N

Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
CPMA - 001/2012

A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARA, ESTADO DO PARA, FRANCISCA MARTINS
OLIVEIRA E SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei: Faz saber que
se acham abertas as INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS ou de
PROVAS e TITULOS, destinado ao provimento de CARGOS DE CARREIRA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA, ESTADO DO PARA, no total de 875 (oitocentos
e setenta e cinco) vagas, nos termos do Inciso Il do artigo 37 da Constituicéo Federal, Lei
Organica do Municipio de ACARA, Estado do Para e das Leis Municipais n® 173/2011, n®
174/2011, n° 169/2011 e suas alteragoes.

| - DOS CARGOS:
DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GA-01 MUNICIPIO ESTATUTARIO
VENCIMENTO Ntmero de Vagas Atuais:
INICIAL: PRE — REQUISITO:

R$ 622,00 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

(seiscentos e vinte e dois 15 O
reais)

ATRIBUICOES:

Atividades de natureza repetitiva, relacionadas ao preparo e distribui¢cdo de alimentos, & limpeza e conservacédo dos prédios publicos e
de seus mdveis e equipamentos, a fiscalizacdo de entrada e saida de pessoas, a coleta e entrega de documentos, mensagens,
encomendas, e outros, internamente e externamente, & abertura e fechamento de dependéncias e prédios; execuco de outras
atividades correlatas.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGCAQ: | REGIME JURIDICO:
AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS / |GA-02 MUNICIPIO ESTATUTARIO
GARI

VENCIMENTO

INICIAL: PRE — REQUISITO:
R$ 622,00 25 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Numero de Vagas Atuais:

(seiscentos e vinte e dois
reais)

ATRIBUIQ;C)ES:

Atividades de natureza repetitiva relacionadas a limpeza e conservagdo de ruas, logradouros publicos e coleta do lixo, executar
servicos de incineragdo ou aproveitamento do lixo coletado, varrer, capinar e limpar logradouros publicos, cuidar de jardins publicos e
outras atividades correlatas

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
COVEIRO GA-03 MUNICIPIO ESTATUTARIO
VENC|ME’\_‘TO Numero de Vagas Atuais:
INICIAL: PRE — REQUISITO:

R$ 622,00 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

(seiscentos e vinte e dois O 2
reais)

ATRIBUICOES:

Atividades relativas a sepultamento, exumacéo de cadaveres, abrir sepulturas, preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes
para tampa-las, auxiliar na remogdo e no transporte de caixdes, proteger a inviolabilidade das sepulturas. Executar atividades de
limpeza e conservagéo dos cemitérios, participar dos trabalhos de caiacdo, pintura de muro, paredes e similares e outras atividades
afins.
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A COD. DO CARGO: | AREA DE REGIME JURIDICO
DENOMINAGAC: GA-04 ATUAGAO: ESTATUTARIO
VIGIA MUNICIPIO
VENCIMENTO NUmero de Vagas Atuais:
INICIAL: PRE — REQUISITO:

R$ 622,00 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

(seiscentos e vinte e dois 40
reais)

ATRIBUIQ;C)ES:

Atividades de vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais (patios, areas abertas, feiras, mercados, pracas, parques,
hortos florestais, centro de esportes, escolas, obras publicas) garantindo a seguranga do patrimonio publico. Zelar pela seguranga de
materiais e veiculos postos sob sua guarda; vigiar materiais e equipamentos destinados a boras, praticar atos necessarios para
impedir a invasdo de prédios publicos, areas municipais, inclusive solicitando ajuda policial. Zelar pela limpeza das areas sob sua
vigilancia. Desempenhar outras atividades afins.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
OPERADOR DE EMBARCACAO GA-06 MUNICIPIO ESTATUTARIO
_ PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO Numero de Vagas Atuais: | ENSINO ~ FUNDAMENTAL  INCOMPLETO,
INICIAL: COMPROVACAO DE EXPERIENCIA NO
R$ 622,00 MINIMO 2 (DOIS) ANOS E CARTEIRA DE
(setscentos e g e dor 07 HABILITACAO PROPRIA PARA CONDUZIR
EMBARCAGCAO.
ATRIBUICOES:

Conduzir embarcagdes e zelar pela conservagdo e seguranca dos passageiros ou matérias sob sua responsabilidade. Desempenhar
atividades afins.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
AGENTE DE MANUTENCAO GA-07 MUNICIPIO ESTATUTARIO
(BOMBEIRO HIDRAULICO)

VENC|ME’\_‘TO Ntmero de Vagas Atuais:
INICIAL: PRE — REQUISITO:
R$ 622,00 04 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

(seiscentos e vinte e dois
reais)

ATRIBUICOES:

Executar servicos de manutencdo e conservagdo na &rea de alvenaria, carpintaria, eletricidade, pintura, hidraulica, borracharia,
lanternagern, soldagem e outros. Desempenhar outras atividades afins.

DENOMINAGAO: i COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES |GA-08 MUNICIPIO ESTATUTARIO
VENCIMENTO ; .

INICIAL: Numero de Vagas Atuais: PRE — REQUISITO:
R$ 650,00 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(seiscentos e cinglienta 10 ECNH“B” OU“C”
reais)
ATRIBUICOES:

Dirigir automoéveis, camionetas e similares, e zelar pela conservacéo e seguranca dos mesmos. Desempenhar outras atividades afins.
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DENOMINACAO:

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

REGIME .]URil?ICO
ESTATUTARIO

COD. DO CARGO:

GA-09

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 650,00

(seiscentos e cinglienta
reais)

Numero de Vagas Atuais:

PRE — REQUISITO:

13

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ECNH“D” OU“FE”

ATRIBUICOES:

Dirigir caminhdo, 6nibus e outros assemelhados. Desempenhar outras atividades afins.

DENOMINACAO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS LEVES
(TRATOR DE PNEU)

REGIME .]URil?ICO
ESTATUTARIO

COD. DO CARGO:
GA-10

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 650,00

(seiscentos e cinqlienta
reais)

Numero de Vagas Atuais:

PRE — REQUISITO:

04

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

ATRIBUICOES:

Executar trabalhos envolvendo operacdo e manutencdo de trator de pneu etc. Desempenhar outras atividades afins.

DENOMINACAO:

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
(PATROL E PA CARREGADEIRA)

REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO

COD. DO CARGO:
GA-11

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 700,00

(setecentos reais)

Numero de Vagas Atuais:

PRE — REQUISITO:

04

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

ATRIBUICOES:

Executar servicos envolvendo operacéo e conservacdo de maquinas pesadas.

DENOMINACAO:

MECANICO DE VEICULOS E
MAQUINAS

REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO

COD. DO CARGO:
GA-12

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

PRE — REQUISITO:

VENCIMENTO Numero de Vagas Atuais:
INICIAL: ENSINO FUNQAMENTAL INCOMPLETO E
R$ 700,00 Ol COMPROVACAO DE EXPERIENCIA NO
(setecentos reais) MINIMO 2 (DO|S) ANOS.
ATRIBUICOES:

Executar trabalhos mecanicos de manutencéo preventiva e corretiva de maguinas e veiculos. Desempenhar outras atividades afins.
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DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO GAD-01 MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENC”\/”E’\_‘-'—O NUmero de Vagas Atuais:
INICIAL: PRE — REQUISITO:
R$ 622,00 10 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

(seiscentos e vinte e dois
reais)

ATRIBUICOES:

Executar tarefas administrativas auxiliares relativas a datilografia, arquivo, protocolo, preenchimento de formulérios diversos; operar
maquinas copiadoras; receber e orientar o publico

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
AGENTE DE FISCALIZACAO GAD-02 MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENC|ME’\_|TO NUmero de Vagas Atuais:
INICIAL: PRE — REQUISITO:
R$ 622,00 Ol ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

(seiscentos e vinte e dois
reais)

ATRIBUICOES:

Fiscalizacdo da aplicagédo das leis municipais, quanto & execucdo de obras publicas realizadas na administragdo municipal, quanto a
regularizagdo de terras, quanto a limpeza das ruas ou logradouros, quanto ao meio ambiente; atividades de cadastramento; outras
atividades correlatas.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO:
ALMOXARIFE GAD-03 MUNICIPIO ESTATUTARIO
VENC”\/”E’\_‘-'—O NUmero de Vagas Atuais:
INICIAL: PRE — REQUISITO:

R$ 622,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

(seiscentos e vinte e dois O 1
reais)

ATRIBUICOES:

Atividades de identificacdo, registro e controle de material em geral; guarda e conservacdo de equipamentos, ferramentas,
implementos, maquinas, produtos e demais objetos correlatos.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO GAD-04 MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENCIMENTO

INICIAL: -
PRE — REQUISITO:
R$ 650,00 50 ENSINO MEDIO COMPLETO

(seiscentos e cinquenta
reais)

Numero de Vagas Atuais:

ATRIBUICOES:

Executar tarefas técnico-administrativas nas areas de orcamento e finangas, pessoal, material e patrimonio; coleta, classificacdo e
registro de dados; redacdo de atos administrativos e documentos; Redigir e digitar expedientes administrativos, como oficios,
memorandos, relatérios, formularios e outros da rotina administrativa. Digitar projetos, leis, decretos, resolu¢des e outros documentos
oficiais, executar servi¢os de cadastro, arquivo, fichario, e auxiliar na elaboragdo de mapas comparativos e manter-se informado sobre
a aplicagdo de leis, normas e regulamentos, referentes a administragdo geral e especifica; exercer outras atividades correlatas.
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DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
ASSISTENTE DE BIBLIOTECA GAD-05 MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENCIMENTO

INICIAL: PRE — REQUISITO:
R$ 650,00 Ol ENSINO MEDIO COMPLETO

(seiscentos e cinquenta
reais)

Numero de Vagas Atuais:

ATRIBUICOES:

Executar atividades de arquivo, fichario nas bibliotecas e salas de leitura. Desempenar atividades afins

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: REGIME JURIDICO
ATENDENTE DE CONSULTORIO | GAS-03 MUNICIPIO | ESTATUTARIO
DENTARIO
VENCIMENTO , «
INICIAL: Nimera de Vagas Atials: PRE — REQUISITO:
R$ 650,00 ENSINO MEDIO
(seiscentos e cinguenta 03 REGISTRO E REGULARIDADE NO CRO
reais)
ATRIBUICOES:

Auxiliar o profissional de odontologia na execugéo dos procedimentos técnicos, preparar os pacientes para a consulta, orientar os
pacientes sobre higiene bucal, marcar consultas, preencher e anotar fichas clinicas, manter em ordem o arquivo e fichario, cumprir
normas e regulamentos da saude bucal. Desempenhar tarefas afins.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: |AREADE ATUACAO: | REGIME JURIDICO
FISCAL DE TRIBUTOS GAD-06 MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENCIMENTO

INICIAL: PRE — REQUISITO:
R$ 650,00 02 ENSINO MEDIO COMPLETO

(seiscentos e cinglienta
reais)

Numero de Vagas Atuais:

ATRIBUICOES:

Executar atividades de fiscalizagdo quanto ao cumprimento do Cédigo Tributario Municipal, realizar diligéncias, fazer cadastramento
para o fiel cumprimento da legislagéo tributaria municipal, emitir comunicagdes, notificacées e embargos e emitir autos de infracéo.
Desempenhar atividades afins.

DENOMINAGAO: . i COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA | GAS-04 MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENCIMENTO

INICIAL: PRE — REQUISITO:
R$ 650,00 03 ENSINO MEDIO COMPLETO

Numero de Vagas Atuais:

(seiscentos e cinglienta
reais)

ATRIBUIQ;C)ES:

Executar acdes de orientacdo, controle, vigilancia, fiscalizagdo, prevencéo e investigacdo e/ou acdes de carater epidemioldgico para
todos os casos suspeitos de doengas publicas referente & legislacdo de saude publica. Fiscalizar estabelecimentos publicos,
particulares e casas comerciais e indistrias que lidam com produtos de interesse da salde publica, matadouros e abatedouros;
participar nas acdes de controle de zoonoses;




N

Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO

TECNICO EM LABORATORIOS GAS-05 MUNICIPIO | ESTATUTARIO
MEDICOS
, . PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO Namero de Vagas Awals: | ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
' TECNICO EM LABORATORIO/PATOLOGIA
Ee?;cznﬁgﬁg 02 CLINICA E REGISTRO E REGULARIDADE
NO CRF
ATRIBUICGES:

Efetuar a coleta de material empregando as técnicas e os instrumentos adequados, manipular substancias quimicas, fisicas e
biolégicas, executar e controlar exames de rotina do laboratério; identificar e registrar amostras colhidas; preparar material biol6gico
para exame; preparar meios de cultura, antigenos e reagentes; operar e conservar equipamentos de laboratério. Desempenhar
atividades afins.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA |GAS-06 MUNICIPIO ESTATUTARIO
VENCIMENTO Numero de Vagas Atuais: PRE — REQUISITO:
INICIAL: ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
R$ 1.250,00 TECNICO EM RADIOLOGIA E REGISTRO
ot e © 02 E REGULARIDADE NO CRR

ATRIBUICOES:

Atividades envolvendo equipamentos de radioterapia, de radio-diagnéstico empregado em medicina e odontologia e executar
atividades afins.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO:
TECNICO DE INSTRUMENTACAO GAS-07 MUNICIPIO |ESTATUTARIO
CIRURGICA
, . PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO Nimero de Vagas Atals: | ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
' TECNICO EM INSTRUMENTAGAO
Ef;jﬁ?gg 02 CIRURGICA E  REGISTRO E

REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:

Desempenhar tarefas relacionadas a intervengdes cirdrgicas, sob a supervisdo do enfermeiro. Proceder arrumagdo da mesa cirdrgica;
Realizar a conferéncia do instrumental cirGrgico e comunicar ao circulante; Auxiliar na paramentacdo da equipe cirirgica; Atender as
solicitagbes dos cirurgides no decorrer da cirurgia; Manter a mesa em ordem e o instrumental limpo no decorrer da cirurgia.
Encaminhar ao expurgo todo o instrumental, em baldes proprios;descartar o material perfuro cortante em caixas préprias;Realizar a
lavagem e esterilizacdo do material. Desempenhar atividades afins.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO
TECNICO EM ENFERMAGEM GAS-08 MUNICIPIO ESTATUTARIO
VENCIMENTO Numero de Vagas Atuais: 3 PRE — REQUISITO:
INICIAL: ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
R$ 700,00 20 TECNICO EM ENFERMAGEM E REGISTRO
(setecentos reais) E REGULARIDADE NO COREN

ATRIBUICOES:

Atividades relativas a aplicagdo de técnicas de enfermagem, Participar e desenvolver atividades de assisténcia de enfermagem,
visando & promogao, protecao, recuperacéo e reabilitacdo da salde, prevencdo e controle de infeccdes hospitalares sob a supervisdo
do enfermeiro. Desempenhar atividades afins.
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DENOMINAGAO:

TECNICO DE HIGIENE BUCAL

COD. DO CARGO:

GAS-09

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 700,00

(setecentos reais)

Numero de Vagas Atuais:

PRE — REQUISITO:

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE

02

TECNICO DE HIGIENE DENTAL E
REGISTRO E REGULARIDADE NO CRO

ATRIBUICOES:
Atuar, com o cirurgido-dentista, nos programas educativos com atividades de orientacdo e prevengdo para a saude bucal; Participar
de levantamentos epidemiolégicos em salde bucal; Realizar aplicagdo de fllor, profilaxiabucal (bochechos e escovagéo) e anti-
sepsia. Selecionar moldeiras; Revelar e contornar radiografias odontolégicas, (periapical, interproximal e oclusal). Desempenhar
atividades afins.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO:

AREA DE ATUACAO:

REGIME JURIDICO:

DESENHISTA PROJETISTA GTNM-01 MUNICIPIO ESTATUTARIO
CADISTA)
VENCIMENTO Numero de Vagas Atuais: } PRE — REQUISITO:
INICIAL: ENSINO MEDIQ COMPLETO E CURSO DE
R$ 700,00 DESENHO TECNICO E REGISTRO E

(setecentos reais)

REGULARIDADE NO CREA

ATRIBUICOES:

Auxiliar arquitetos e engenheiros no desenvolvimento e na coordenagdo de projetos de construcdo civil e arquitetura. Elaborar e
interpretar esbogcos de plantas topograficas e outros, conforme normas técnicas, utilizando instrumentos de desenho, programa
especificos (softwere autocad) aplicando e/ou baseando-se em célculos, dados compilados, registros, etc. para demonstrar as
caracteristicas técnicas e funcionais da obra. Submeter esbogos desenvolvidos & apreciagéo superior, fornecendo, pareceres técnicos
para possibilitar corregdes e ajustes necessarios.

DENOMINAGAO:

TECNICO EM CONTABILIDADE

COD. DO CARGO:
GTNM-04

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 700,00

(setecentos reais)

Numero de Vagas Atuais:

02

TECNICO

PRE — REQUISITO:

EM

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO
CONTABILIDADE E
REGISTRO E REGULARIDADE NO CRC

ATRIBUICOES:

Atividades de supervisdo, coordenacdo e execugdo qualificada a nivel médio, relacionadas & administracéo financeira, orcamentéria e
de controle interno, verificando a exatiddo dos lancamentos contabeis. Desempenhar atividades afins.

DENOMINAGAO:

COD. DO CARGO:

AREA DE ATUAGAO:

REGIME JURIDICO

TECNICO EM SEGURANGA DO GTNM-05  |MUNICIPIO  |ESTATUTARIO
TRABALHO
. . ~ PRE-REQUISITO:
VENCIMENTO Nimero de Vagas Atais' | ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
RS 700.00 TECNICO EM  SEGURANGA DO
eetcentos roa) 02 TRABALHO E REGISTRO E
REGULARIDADE NO SSST
ATRIBUICOES:

Informar o empregador e os servidores, através de parecer técnico, sobre riscos nos ambientes de trabalho; executar os
procedimentos de seguranga e higiene no trabalho; executar programas de prevencéo de acidentes de trabalho; executar normas de
seguranca; indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecéo contra incéndio. Desempenhar atividades afins.

———
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DENOMINAGAO:

TECNICO DE INFORMATICA

COD. DO CARGO:

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO

GTNM-06

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 700,00

(setecentos reais)

Ndmero de Vagas Atuais:

02

_ PRE-REQUISITO:
ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
TECNICO EM INFORMATICA

ATRIBUICOES:

Realizar servicos de suporte aos usuarios na utilizacéo e instalacdo de computadores e softwares aplicativos; diagnosticar e avaliar
defeitos em equipamentos de informética; desenvolver programas. Desempenhar atividades afins.

DENOMINAGAO:

COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO

ADVOGADO GTNS-02 MUNICIPIO ESTATUTARIO
; . PRE — REQUISITO:
VENCRIENTO Ndmero de Vagas Aluais: | GRADUAGAO EM DIREITO, COMPROVADO POR
: MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR INSTITUICAO
R$ 1.560,00 DE ENSINO RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

02

EDUCACAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Exercer as fun¢Bes de consultoria e assisténcia juridica, a todas as unidades administrativas, bem como manifestar-se sobre o
aspecto juridico de todos os assuntos pertinentes & administragdo publica. Defender a administragdo municipal, por intermédio de
procuracdo outorgada pelo executivo, em acdes judiciais que envolvam os interesse da Administracdo e representa-la perante
quaisquer esferas. Emitir pareceres, do ponto de vista legal e juridico, sobre operagfes que importem em obrigacdes e
responsabilidades para a administragdo municipal.

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

DENOMINACAO:

ASSISTENTE SOCIAL

GTNS-03

AREA DE ATUAGAO:

MUNICIPIO

ESTATUTARIO

Ndmero de Vagas Atuais:

PRE — REQUISITO:

VENCIMENTO GRADUAGAO  EM  SERVIGO  SOCIAL,
INICIAL: COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
R$ 1.560,00 EXPEDIDO POR INSTITUIGAO DE ENSINO

RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

09

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

ATRIBUICOES:

Planejamento, dire¢éo, coordenagdo, assessoramento e execucédo de programas de assisténcia social a individuos, familias e grupos
comunitérios, orientando ou realizando acdes adequadas a solucédo dos problemas e dificuldades surgidas em seu campo de atuacéo.

DENOMINAGAO:

ANALISTA DE SISTEMA

COD. DO CARGO:
GTNS-04

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

Numero de Vagas Atuais:

02

PRE — REQUISITO:
GRADUACAO NA AREA DE INFORMATICA, OU
CURSO SUPERIOR COM POS-GRADUACAO NA
AREA DE INFORMATICA, COMPROVADO POR
MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR INSTITUICAO
DE ENSINO RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC).

ATRIBUICOES:

Desenvolver, implantar, avaliar e manter sistemas nos ambientes de processamento de dados da Prefeitura.




N

Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGCAO: | REGIME JURIDICO

ARQUITETO GTNS-05 MUNICIPIO ESTATUTARIO
Numero de Vagas Atuais: ~ PRE - REQUISITO!
VET‘N%“fEL“_‘TO GRADUACAO EM ARQUITETURA,
: COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

01

EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO
RECONHECIDO PELO  MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC).

ATRIBUICOES:

Elaborar projetos arquitetdnicos, paisagisticos e urbanisticos, bem como acompanhar e orientar a execugao.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO

BIBLIOTECARIO GTNS-06 MUNICIPIO ESTATUTARIO

, n PRE — REQUISITO:
VENGIMENTO Numero de Vagas Atuals: | -0 ADUACAO EM BIBLIOTECARIO,
INICIAL: COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
R$ 1.560,00 EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

01

RECONHECIDO  PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Programar, coordenar e executar atividades nas bibliotecas publicas municipais.

DENOMINAGAO:

NUTRICIONISTA

AREA DE ATUAGAO:

MUNICIPIO

REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO

CcOD. DO CARGO:
GTNS-07

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

Numero de Vagas Atuais:

02

PRE — REQUISITO:
GRADUACAO EM NUTRICAO, COMPROVADO
POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDO
PELO MINISTERIO DA EDUCACAO E
CULTURA (MEC), E REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execugdo, referentes a educacdo alimentar, nutricdo e dietética, para
individuos ou coletividade. Atuar nos programas de saude

DENOMINACAO:

CONTADOR

COD. DO CARGO:

GTNS-08

AREA DE ATUACAO:

MUNICIPIO

REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

Numero de Vagas Atuais:

02

PRE — REQUISITO:
GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS,
COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
INSTITUICAO DE ENSINO

EXPEDIDO POR
RECONHECIDO

PELO

MINISTERIO DA

EDUCACAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execucdo de atividades relativas a métodos e técnicas de producdo e
controle de medicamentos, andlises toxicologicas, hematoldgicas e clinicas para apoio a diagnostico.




N

Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINACAO:

ENGENHEIRO AGRONOMO

COD. DO CARGO:

GTNS-09

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

REGIME .]URil?ICO
ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

Numero de Vagas Atuais:

~ PRE — REQUISITO:
GRADUACAO EM AGRONOMIA, COMPROVADO

01

POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDO PELO
MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC),
REGISTRO E REGULARIDADE NO ORGAO DE

CLASSE.

ATRIBUICOES:

Planejamento, supervisdo, coordenacéo e execugao de projetos em geral sobre a preservacdo e a exploracdo de recursos naturais, a
economia rural, a defesa e inspecéo agricolas e a promog&o agropecuaria.

DENOMINACAO:

ENGENHEIRO CIVIL

REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO

COD. DO CARGO:
GTNS-10

AREA DE ATUACAO:
MUNICIPIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

Numero de Vagas Atuais:

B PRE — REQUISITO:
GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL,

01

COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO
POR INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDO
PELO MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
(MEC), REGISTRO E REGULARIDADE NO ORGAO
DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Superviséo e execucdo de estudos, pareceres e projetos de obras civis e viérias. Fiscalizagdo de obras visando a liberacdo do Habite-

Se.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: AREA DE ATUAGAO: REGIME JURIDICO

PSICOLOGO GTNS-11 MUNICIPIO ESTATUTARIO
, . PRE — REQUISITO:
VENCRIENTO Nimero de Vagas Aluals: | GrADUAGAO EM PSICOLOGIA, COMPROVADO POR
: MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE
R$ 1.560,00 ENSINO RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

04

EDUCACAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos do comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicoldgicas, para possibilitar a orientac@o, selecdo e treinamento ao campo profissional e o diagnostico e terapia

clinica

DENOMINAGAO:

ENGENHEIRO SANITARISTA

AREA DE ATUACAO:

MUNICIPIO

REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO

COD. DO CARGO:
GTNS-12

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

Numero de Vagas Atuais:

01

PRE — REQUISITO:
GRADUACAO EM ENGENHARIA SANITARIA OU
TECNOLOGO EM SANEAMENTO, COMPROVADO
POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDO PELO
MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC)

ATRIBUICOES:

Elabora, executa e dirige projetos de captagao, tratamento e distribuicdo de &gua; coleta e tratamento de residuos sélidos, urbanos e
industriais; avaliacdo de impactos ambientais; planejamento de recursos hidricos; drenagem urbana e rural e controle de qualidade

ambiental
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N

Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO

ENFERMEIRO GES-01 MUNICIPIO ESTATUTARIO
Numero de Vagas Atuais: % PRE = REQUISITO:
VENCIMENTO * | GRADUACAO EM ENFERMAGEM, COMPROVADO
INICIAL: POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR
R$ 2_340’00 INSTITL{IQAO DE ENSINQ RECONHECIDO PELO
(dois mil trezentos e 10 MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTl:lRA~(MEC),
quarenta reais) REGISTRO E REGULARIDADE NO ORGAO DE
CLASSE.
ATRIBUICOES:

Planejamento, diregdo, assessoramento e execugéo de servicos de enfermagem, empregando metodologia especifica para possibilitar
a promogdo, protecdo e recuperagdo da salde, prevencdo de doencas e reabilitacdo de incapacitados. Atuar nos programas de
saude.

DENOMINACAO: COD. NUMERICO AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
FARMACEUTICO - BIOQUIMICO GES-02: MUNICIPIO ESTATUTARIO
- PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO NUmero de Vagas GRADUACAO . EM EARMAC|A CcOM
INICIAL: Ofertadas: ESPECIALIZACAO EM FARMACIA E BIOQUIMICA,
COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO
R$ 1.560,00 POR INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDO PELO
(hum mil quinhentos e Ol MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC), E
sessenta reais) REGISTRO E REGULARIDADE NO ORGAO DE
CLASSE.

ATRIBUICOES:

Atividades relativas a métodos e técnicas de produgdo e controle de medicamentos, andlises toxicoldgicas, hematolégicas e clinicas
para apoio a diagnéstico

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
FISIOTERAPEUTA GES-03 MUNICIPIO ESTATUTARIO
Numero de Vagas Atuais: X PRE ~ REQUISITO:
VENCIMENTO ' GRADUACAO EM FISIOTERAPIA, COMPROVADO
INICIAL: POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR
R$ 1.950,00 INSTITUIGAO DE ENSINO RECONHECIDO PELO
(hum mil novecentos 02 MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA (MEC),
cinquenta reais) REGISTRO E REGULARIDADE NO ORGAO DE
CLASSE.
ATRIBUICOES:

Planejamento, execugéo e avaliacdo de agdes preventivas e curativas, visando a reabilitagéo fisica e psiquica do usuario dos servicos
de saude; Execugdo de métodos e técnicas fisioterapicas em pacientes, de modo a obter o maximo de recuperagéo funcional dos
orgéos e tecidos afetados por doengas.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
FONOAUDIOLOGO GES-04 MUNICIPIO ESTATUTARIO
PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO ] is: .

INICIAL: Numero de Vagas Atais: | GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA, COMPROVADO
' POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR INSTITUIGAO
R$ 1.560,00 DE ENSINO RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
(hum mil quinhentos e Ol EDUCAGAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E

sessenta reais) REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:
Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral, empregando técnicas proprias de avaliacdo. Fazer treinamento
fonético, auditivo, de diccdo, empostacdo de voz e outros, a fim de proporcionar o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala
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Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: REGIME JURIDICO
¢ ODONTOLOGO GES-05 MUNICIPIO ESTATUTARIO
] - PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO Nimero de Vagas Atuais: | -2 ADUACAO EM ODONTOLOGIA,
INICIAL: COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
R$ 1.560,00 EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

05

RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Planejamento, supervisdo, coordenacdo e execugdo de agOes relativas a assisténcia do buco-dentario em unidades de saude do
municipio e acdes de natureza preventiva.

DENOMINAGAO:

MEDICO VETERINARIO

COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO
GES-06 MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$2.600,00

(dois mil e seiscentos
reais)

Numero de Vagas Atuais:

_ PRE - REQUISITO: ]
GRADUACAO EM MEDICINA VETERINARIA,

01

COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO
RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC), REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Planejamento, coordenacdo e execucdo das acdes de vigilancia sanitaria e controle das zoonoses

DENOMINAGAO:

MEDICO CLINICO GERAL

COD. NUMERICO: AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
GES-07 MUNICIPIO ESTATUTARIO

SALARIO:

R$ 5.200,00

(cinco mil e duzentos
reais)

Numero de Vagas
Ofertadas:

06

PRE — REQUISITO:
GRADUACAO EM MEDICINA, COMPROVADO
POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDO PELO
MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC),
REGISTRO E REGULARIDADE NO ORGAO DE
CLASSE.

ATRIBUICOES:

Atendimento de pacientes em clinica geral e participacdo nos

programas de saude.

DENOMINACAO: COD. NUMERICO: AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
MEDICO PEDIATRA GES-08 MUNICIPIO ESTATUTARIO
NGmero de Vagas _ PRE-REQUISITO:
Ofertadas: GRADUACAO EM MEDICINA, COM

SALARIO:

R$ 5.200,00

(cinco mil e duzentos
reais)

03

ESPECIALIZACAO EM PEDIATRIA COMPROVADO
POR MEIO DE DIPLOMA EXPEDIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDO PELO
MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC),
COM ESPECIALIZACAO EM PEDIATRIA E REGISTRO

E REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Atendimento médico de criancas e adolescentes, participacdo nos programas de salde. Realizar outras atribuicdes compativeis com
sua especializacao profissional.

12
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Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
MEDICO ORTOPEDIA- GES-09 MUNICIPIO ESTATUTARIO
TRAUMATOLOGIA
) N PRE — REQUISITO:
Nimero de Vagas Atuals: | -OADUACAO ~ EM  MEDICINA,  COM
SALARIO: ESPECIALIZACAO EM ORTOPEDIA-
R$ 5.200,00 TRAUMATOLOGIA ~ COMPROVADO  COM
(cinco mil e duzentos O 1 DIPLOMA EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE
reais) ENSINO RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA, REGISTRO E
REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.
ATRIBUICOES:

Atendimento médico de pacientes com afec¢fes agudas, cronicas ou traumatoldgicas dos 0ssos e anexos, valendo-se de meios
clinicos ou cirtrgicos para promover, recuperar ou reabilitar a satde o paciente. Realizar outras atribuicdes compativeis com a sua

especializagdo profissional.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO

MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA |GES-10 MUNICIPIO | ESTATUTARIO
] — PRE — REQUISITO:

Nimero de Vagas Atuals: | .OADUACAO ~ EM  MEDICINA,  COM
SALARIO: ESPECIALIZACAO EM GINECOLOGIA E
R$ 5.200,00 OBSTETRICIA' COMPROVADO POR MEIO DE
(cinco mil e duzentos 02 DIPLOMA EXPEDIDO POR |NST|TU|QAO DE
reais) ENSINO RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC), E REGISTRO

E REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICGES:

Atendimento na &rea de patologia ginecoldgica e obstétrica e participagdo nos programas de salde. Realizar outras atribuicbes
compativeis com sua especializagéo profissional.

DENOMINACAO: COD. NUMERICO: | AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
MEDICO CIRURGIAO GES-11 MUNICIPIO ESTATUTARIO
Ndamero de Vagas _ PRE-REQUISITO:
Ofertadas: GRADUACAO EM MEDICINA, COM
SALARIO: ESPECIALIZAC}AO EM CIRURGIA
R$ 6.500,00 COMPROVADO POR MEIO~ DE DIPLOMA
(seis mil e quinhentos EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO
reais) 03 RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC), E REGISTRO
E REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.
ATRIBUICOES:

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia e emergéncia, desempenhando fungbes da medicina preventiva e curativa;
atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividades que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes pertinentes ao cargo e area.
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Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA

Poder Executivo

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO:

AREA DE ATUACAO:

REGIME JURIDICO

MEDICO PSIQUIATRA GES-12 MUNICIPIO ESTATUTARIO
, . PRE — REQUISITO:

Nimero de Vagas Atuais: | -0ADUACAO ~ EM  MEDICINA,  COM
VENCIMENTO ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA
INICIAL: COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
R$ 5.200,00 EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO
(eieo & g7enes 01 RECONHECIDO PELO  MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA (MEC), E REGISTRO

E REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES:

Tratar das afeccdes psicopatologicas, empregando técnicas especiais, individuais ou em grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o
paciente, dentre outras descricdes detalhadas em Lei.

DENOMINACAO:

TERAPEUTA OCUPACIONAL

AREA DE ATUAGAO:

MUNICIPIO

REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO

COD. DO CARGO:
GES-13

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 1.560,00

(hum mil quinhentos e
sessenta reais)

Numero de Vagas Atuais:

~ PRE - REQUISITO:
GRADUACAO EM TERAPIA OCUPACIONAL,

01

COMPROVADO POR MEIO DE DIPLOMA
EXPEDIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO
RECONHECIDO PELO  MINISTERIO DA
EDUCAGCAO E CULTURA (MEC), E REGISTRO

E REGULARIDADE NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUIQ;OES:

Planejar e desenvolver programas ocupacionais para portadores de necessidades especiais. Executar atividades individuais ou em
pequenos grupos, de acordo com as prescricdes médicas, visando o desenvolvimento pessoal do paciente. Planejar e coordenar
programas de esclarecimentos e orientacdes a grupos de interesses especificos, visando facilitar a integragéo social dos portadores
de necessidades especiais ou permanentes. Organizar e executar programas especiais de recreacdo. Desenvolver outras atividades
correlatas.

DENOMINACAO: C.H.MENSAL |COD. DO CARGO: AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO
PROFESSOR | 100h GOM-PROF | MUNICIPIO ESTATUTARIO
VEII\INCié:I\flEI[\:ITO Numero de Vagas Atuais: ) PRE — REQUISITO: ’
R$ 726,00 HABILITAC}AQ ESPECIFICA PARA~O EXERCICIO
(setecemose:,imee DO MAGISTER[O NA EDUCACAO INFANTIL
seis reais) 42 E/OU NAS SERIES INICIAIS DO ENSINO

oy FUNDAMENTAL, OBTIDA EM CURSO NORMAL,
GRATIFICAGOES DE NIVEL MEDIO.

ATRIBUIQ;OES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a insercéo da escola & comunidade onde est inserida.
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Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

~ C.H.MENSAL COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: REGIME JURIDICO
DENOMINAGAO: GOM-PROF |MUNICIPIO  |ESTATUTARIO
PROFESSOR II 100h ;
] . PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO Ndmero de Vagas Atuais: A i
INICIAL: HABILITAGAO ~ ESPECIFICA PARA O
R$ 761.00 EXERCICIO DO MAGISTERIO NA EDUCAGAO
(setecantos o seesenta INFANTIL E/OU NAS SERIES INICIAIS DO
o um reais) 200 ENSINO FUNDAMENTAL, OBTIDA EM CURSO
v SUPERIOR OU EM  CURSO  DE
GRATIFICACOES LICENCIATURA DE GRADUAGAO PLENA.

ATRIBUICOES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas extraclasses integrantes da
hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracédo e correcdo de provas, producdo de material didatico; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;, exercer as demais fungbes de magistério conforme a legislacdo
vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa articulagéo entre docéncia e suporte pedagoégico; manter boa articulagdo com toda a
comunidade escolar, discente e docente; estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a
melhor qualidade do ensino-aprendizagem sempre considerando a insergdo da escola & comunidade onde esté inserida.

DENOMINACAO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO
PROFESSOR I 100h GOM-PROF Il | MUNICIPIO ESTATUTARIO
LINGUA PORTUGUESA
] . PRE — REQUISITO:
VET'N%N.'EETO Nimero de Vagas Awais: | bip OMA DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA EM
(setecentos & sessenta & LETRAS, COM HABILITACAO EM LINGUA
um reais) 30 PORTUGUESA, FORNECIDO POR INSTITUICAO DE
s ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA  PELO
GRATIFICAGOES MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC).
ATRIBUICOES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas extraclasses integrantes da
hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracédo e correcdo de provas, producdo de material didatico; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;, exercer as demais fungdes de magistério conforme a legislacdo
vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa articulagéo entre docéncia e suporte pedagoégico; manter boa articulagdo com toda a
comunidade escolar, discente e docente; estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a
melhor qualidade do ensino-aprendizagem sempre considerando a inser¢do da escola & comunidade onde esté inserida.

DENOMINAGAO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: | AREA DE ATUACAO: | REGIME .]URil?ICO
PROFESSOR |l 100h GOM-PROE II | MUNICIPIO ESTATUTARIO
MATEMATICA
VENCIMENTO . . PRE — REQUISITO:
) N de Vagas Atuais: ISITO:
INICIAL: pmero de Yagas M85 |DIPLOMA DE  CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761,00 GRADUAGCAO DE LICENCIATURA PLENA EM
(setecentos e sessenta e MATEMATICA, FORNECIDO POR INSTITUICAO DE
um reais) 30 ENSINO  SUPERIOR _RECONHECIDA ~ PELO
GRATIFICACOES MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA (MEC).
ATRIBUICOES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas extraclasses integrantes da
hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracédo e corregdo de provas, producdo de material didatico; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;, exercer as demais fungées de magistério conforme a legislacdo
vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa articulagdo entre docéncia e suporte pedagégico; manter boa articulagdo com toda a
comunidade escolar, discente e docente; estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a
melhor qualidade do ensino-aprendizagem sempre considerando a insercdo da escola & comunidade onde estd inserida.
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Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINA(;AO: C.H.MENSAL COD. DO CARGO: | AREA DE ATUAGAO: REGIMEJURIQICO
_ PROFESSORII 100h GOM-PROF Il | MUNICIPIO  |ESTATUTARIO
CIENCIAS FiSICAS E
BIOLOGICAS
; . PRE — REQUISITO:
VE.NN%'\TESTO NUmero de Vagas Atuais: | pjp_.OMA DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA EM
(setocentos o sessenta e CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS, FORNECIDO
U 1eais) 16 POR INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR
N RECONHECIDA  PELO  MINISTERIO DA
GRATIFICAGOES EDUCACAO E CULTURA (MEC).
ATRIBUIQ;OES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a inser¢éo da escola & comunidade onde estd inserida.

DENOMINACAO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUAGAO: REGIME JURIDICO
PROFESSOR Il 100h GOM-PROF II | MUNICIPIO ESTATUTARIO
GEOGRAFIA
] . PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO NUmero de Vagas Atuais: A
INICIAL: DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUACAO DE LICENCIATURA PLENA I§M
(setocontos o cessenta GEOGRAFIA, FORNECIDO POR INSTITUICAO
e um reais) 16 DE ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA PELO
o MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
GRATIFICACOES (MEC)
ATRIBUICOES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a insercéo da escola & comunidade onde estd inserida.

DENOMlNA(;AOZ C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUAGAO: REGIME JURil?ICO
PROFESSOR I 100nh GOM-PROF I |MUNICIPIO  |ESTATUTARIO
HISTORIA ’

INICIAL: ~
R$ 761.00 GRAQUAQAO DE LICENCIATURA PLEI\!A EM
(setecentoses’essenta HISTORIA, FORNECIDO POR INSTITUICAO DE
e um reais) 16 ENS|NQ SUPERIOR RECQNHEC|DA PELO
+o MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
GRATIFICACOES (MEC)
ATRIBUICOES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a insercdo da escola a comunidade onde esta inserida.




N

Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINACAO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO
PROFESSOR Il 100h GOM-PROF I MUNICIPIO ESTATUTARIO
ARTES
VENCIMENTO Numero de Vagas Atuais: PRE — REQUISITO:
INICIAL: DIPLOMA ~DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUACAO DE LICENCIATURA PLEI~\IA EM
(setecemoses’essema ARTES, FORNECIDO POR INSTITUICAO DE
e um reais) 16 ENSINQ SUPERIOR RECQNHECIDO PELO
+ MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
GRATIFICAGOES (MEC).
ATRIBUICOES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a insercéo da escola & comunidade onde estd inserida.

DENOMINACAO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUAGAO: REGIME JURIDICO
PROFESSOR Il 100h GOM-PROF Il | MUNICIPIO ESTATUTARIO
EDUCACAO FISICA
. . PRE — REQUISITO:
VE.NN%'\TEETO Numero de Vagas Atuais: | pip_OMA DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA EM
(setecentos © sessenta ¢ EDUCAGAO FiSICA, FORNECIDO POR
um reais) 15 INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
+ RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCACAO
GRATIFICACOES E CULTURA (MEC).
ATRIBUIQ;OES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a insercéo da escola & comunidade onde estd inserida.

DENOMINA(;AO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUAGAO: REGIME JURiQICO
PROFESSOR I 100h GOM-PROF I MUNICIPIO ESTATUTARIO
ENSINO RELIGIOSO
PRE — REQUISITO:
VE.NN%ATESTO Numero de Vagas Atuais: | pjpLOMA DE CONCLUQSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA EM
(setecentos & Sessenta CIENCIAS DA RELIGIAO, FORNECIDO POR
e um reais) 08 INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
+ RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCACAO
GRATIFICACOES E CULTURA (MEC).
ATRIBUIQ;OES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a inser¢éo da escola & comunidade onde esté inserida.




N

Estado do Para
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Poder Executivo

DENOMINACAO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUACAO: | REGIME JURIDICO
} PROFESSOR I 100h GOM-PROF I MUNICIPIO ESTATUTARIO
LINGUA ESTRANGEIRA

(INGLES)
] _ PRE — REQUISITO:
VE.NN%ATEETO Numero de Vagas Auais: | pjpLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761 00 GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA EM
(sotocontos o sessenta LETRAS, COM HABILITAGAO EM INGLES,
& um reais) 16 FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE ENSINO
+ SUPERIOR RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA
GRATIFICAGOES EDUCAGAO E CULTURA (MEC).
ATRIBUIQ;OES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fungdes de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a inser¢éo da escola & comunidade onde estd inserida.

DENOMINA(;AO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUAGAO: REGIME JURiQICO
PROFESSOR Il _ 100h GOM-PROE I MUNICIPIO ESTATUTARIO
ESTUDOS AMAZONICOS
] _ PRE — REQUISITO:
VE.NN%ATESTO Numero de Vagas Atuais: | pjpLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUACAO GEOGRAFIA COM HABILITACAO EM
(setocentos & sessenta ESTUDOS ~ AMAZONICOS, FORNECIDO POR
o um reais) 16 INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
+ RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO
GRATIFICACOES E CULTURA (MEC).
ATRIBUICOES:

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica pedagégica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizacdo de diario de classe, elaboracdo e corre¢do de provas, producdo de
material didatico; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
exercer as demais fun¢des de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para este designado ou nomeado; manter boa
articulacdo entre docéncia e suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente;
estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de baixo rendimento, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade do
ensino-aprendizagem sempre considerando a inser¢éo da escola & comunidade onde estd inserida.

DENOMINACAO: C.H.MENSAL | COD. DO CARGO: AREA DE ATUACAO: REGIME JURIDICO
TECNICO PEDAGOGICO |100h GOM-TP MUNICIPIO | ESTATUTARIO
. . PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO Nimero de Vagas Aluais: | pipl OMA DE CONCLUSAO DE CURSO DE
R$ 761.00 GRADUAGAO DE LICENCIATURA PLENA EM
(setocantos & cesserta PEDAGODIA, FORNECIDO POR INSTITUICAO
& um reais) 15 DE ENSINO SUPERIOR RECONHECIDO PELO
o MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
GRATIFICAGOES (MEC).
ATRIBUICGES:

Exercer as fun¢Bes do magistério que oferecem suporte pedagdgico direto &s atividades de ensino, incluidas as de diregdo ou
administracéo escolar, planejamento educacional, coordenacdo, supervisdo escolar e orientacdo educacional
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Poder Executivo

DENOMINACAO:

SECRETARIO ESCOLAR

AREA DE ATUAGAO: | REGIME JURIDICO:
MUNICIPIO ESTATUTARIO

VENCIMENTO Numero de Vagas Atuais: . PRE — REQUISITO: .
INICIAL: ENSINO, MEDIO CQM PLETO E CURSO TECNICO
R$ 700,00 DE NIVEL MEDIO EM SECRETARIADO
(setecentos reais) 10 ESCOLAR
ATRIBUICOES:

Atividades de registros e escrituragdes das secretarias das unidades escolares; zelar pela boa ordem e manutencéo dos arquivos das

escolas; acompanhar e controlar a distribuicdo de diarios de classe aos professores, bem como arquivé-los quando do recolhimento

no encerramento do ano letivo; zelar pelos livros de ponto das escolas; em fim responsabilizar-se por todas as atividades burocraticas

das escolas.

Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico CPMA - 001/2012 sera regido por este Edital, sendo que a Prova

Objetiva de Conhecimentos Tedricos para todos os cargos previstos neste Edital, a
Prova Préatica e a Prova de Titulos, quando for o caso, serdo executadas pela
Instituicdo de Ensino Superior denominada Faculdade Integrada Brasil Amazonia —
FIBRA, mantida por Faculdades Integradas Brasil Amazénia S/S LTDA, contratada
pela Prefeitura Municipal de ACARA através do Contrato Administrativo n® 20120062-
PMA, originado do Processo de Licitagdo n° 290301/2012-CPL, modalidade Tomada
de Precos celebrada entre as partes sob o fundamento da Lei n° 8.666 de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes.

. A selecdo de que trata este Edital sera realizada em 03 (trés) fases, conforme
especificado no item 27.

. A primeira fase ficara sob a responsabilidade da FIBRA. As duas outras fases ficardo
sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de ACARA, Estado do Para.

. Todas as fases do concurso realizar-se-do na sede do Municipio de ACARA, Estado
do Paréa e serdo de carater eliminatorio.

. Os servidores nomeados submeter-se-40 ao Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio de ACARA, Estado do Para e ao respectivo regime de Previdéncia
Social.

. Os Candidatos classificados, para efeito de nomeacgao, deverdo submeter-se ainda, a
exames médicos e exames documentais, de carater eliminatério para todos os cargos.
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Il - DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletrdnico
http://fibrapara.edu.br no periodo de 28/05/2012 a 12/06/2012 até as 23h59minutos,
horario de Brasilia.

7. Taxa deinscricao:

a) R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para os cargos que exigem formacdo em Nivel
Superior.

b) R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para os cargos que exigem formagdo em Nivel
Médio.

c) R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para os cargos que exigem formacdo em Nivel
Operacional (Fundamental Completo e Fundamental Incompleto).

8. Para os candidatos que nao dispuserem de acesso a Internet, sera disponibilizado, no
CTA-Centro de Treinamento Agricola Argemiro Raiol, sito & PA-252, KM 1 (Ao lado do
Orto), local com acesso a Internet, no periodo de 28/05/2012 a 12/06/2012, nos horarios
de 8h as 12h e 14h as 18h.

9. No ato da inscrigdo pela internet é imprescindivel que o candidato forne¢ga o nimero
de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

10. A FIBRA — FACULDADE INTEGRADA BRASIL AMAZONIA n&o se responsabiliza por
solicitag@o de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

11. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até 72 (setenta e duas) horas
apos a impressao do boleto bancério pelo candidato. Podendo o candidato, no maximo
até 12/06/2012, imprimir segunda via do boleto com nova data de vencimento.

12. Ap6s o correto preenchimento do Requerimento de inscricdo, pela internet, o
pagamento da taxa de inscricdo mediante o boleto bancério e a confirmagdo do
pagamento pelo agente arrecadador, o candidato tera realizado a sua inscri¢ao.

13. A confirmacédo da inscricdo sera feita mediante publicacdo de listagem constando o
nome, local e data de prova de todos os candidatos que obtiveram o deferimento do seu
pedido de inscri¢cdo. Fica sob total responsabilidade do candidato, confirmar sua inscrigéo
(onde constara a data, o local e o horario de sua prova objetiva) no periodo de 20/06/12 a
29/06/2012.

14. O candidato assume integral responsabilidade por todas as declara¢des prestadas no
ato da inscricdo, bem como pela veracidade dos documentos apresentados, ficando
ciente de que tera sua inscricdo cancelada e a qualquer tempo anulados todos os atos
dela decorrente, no caso de ficar provado serem as informac¢fes prestadas, falsas ou
inexatas.
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15. Verificado o recebimento de inscricdo que ndo atenda as condi¢cdes enumeradas
neste Edital, sera ela cancelada sumariamente.

16. O candidato devera ter idade minima de 18 anos completos, até o Ultimo dia de
inscricao.
17. Na hipétese do indeferimento de pedido de inscricdo, o candidato tera direito a

interpor recurso, em formulario préprio, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar do
dia util imediatamente posterior ao da publicagdo do indeferimento.

18. O candidato, portador de necessidades especiais, que necessitar de atendimento
especial para a realizacdo das provas deverd indicar, na solicitagdo de inscricdo, os
recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 09/06/2012, impreterivelmente,
via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para Comiss&o do Concurso
Publico, instaurada pelo Decreto n° 127/2011, localizada no endere¢co constante no
item

18.1. copia simples do CPF e laudo médico que justifique o atendimento especial
solicitado. Apds esse periodo, a solicitagéo sera indeferida.

19. Nao havera isencdo do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
Portadores de Necessidades Especiais, nos termos da Lei Estadual N°6.9888, de 02 de
julho de 2007.

19.1. O pedido de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo
devera ser feito no periodo de 28/05/2012 a 09/06/2012, através de carta
registrada com aviso de recebimento ou pessoalmente no endereco abaixo,
com os seguintes documentos: cépia simples do CPF e laudo médico
(original ou coépia autenticada em cartorio) que justifigue o atendimento
especial solicitado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA
Comissao do Concurso Publico
Decreto n° 125/2012
TRAV. SAO JOSE, N° 120 - CENTRO
CEP: 68690-000 — ACARA — PARA
Assunto: SOLICITACAO DE ISENCAO (P.N.E.)

20. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova
objetiva devera solicitar a Comissdo do Concurso Publico, instaurada pelo Decreto n®
125/2012, atendimento especial para tal fim até 48 (quarenta e oito) horas antes do dia e
horario da mesma, e devera comparecer com um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianga.

21. A devolucéo da taxa de inscricdo paga ocorrera apenas no caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Prefeitura Municipal de ACARA.
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22. Para efeito de pagamento e confirmagéo de inscri¢éo, pela internet, ndo seréo aceitos
depdsitos bancérios realizados diretamente na conta corrente da entidade promotora,
nem por transferéncia eletrbnica de valores financeiros referentes a taxa individual de
inscricao.

23. As informagdes prestadas no ato da inscricdo, pela internet, sdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que ndo atender a todos os requisitos
fixados, mesmo efetuando o pagamento da taxa de inscricdo, estara eliminado do
Concurso Publico.

24. As solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apdés o dia
12/06/2012 néo serdo aceitas, assim como a inscricdo via postal, fax-simile ou telefone
convencional e/ou extemporanea.

25. O candidato devera consultar o endereco eletrénico http://fibrapara.edu.br no periodo
de 20/06/2012 a 29/06/2012 para confirmar a sua inscrigdo. Fica sob total
responsabilidade do candidato no ato da confirmagdo da inscricdo informar-se sobre a
data, o local e o horéario de sua prova.

26. A efetivagdo da inscricdo implica na aceitacdo tacita das condi¢des fixadas para a
realizacdo do concurso, ndo podendo, portanto, o candidato sob hipdtese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

IV - DAS FASES DO CONCURSO

27. A selecdo de que trata este Edital sera realizada conforme especificado a
sequir:

a) 12 Fase: Exame de conhecimento tedrico através de prova com questdes
objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos, prova
pratica ou prova de titulos, quando for o caso, de carater classificatério.

b) 22 Fase: Exames meédicos, de carater eliminatorio, para todos os cargos e exame
de aptiddo fisica apenas para o cargo de guarda municipal.

c) 32 Fase: Exame documental, de carater eliminatorio, para todos os cargos.

V - DAS PROVAS

28. As provas serdo realizadas em data, local e horario a serem determinados pela
Coordenagdo Geral do Concurso e divulgados no Municipio e no site
http://fibrapara.edu.br com antecedéncia minima de 10 (DEZ) dias, através de listagem a
ser publicada indicando a data, o local e o horario onde cada candidato realizar4 o seu
exame. Fica sob total responsabilidade do candidato se informar sobre a data, o local e 0
horario de sua prova.

29. Todas as provas objetivas de conhecimento tedrico valerdo 100 (CEM) pontos e
obedeceréo ao estabelecido no anexo | que faz parte integrante deste documento.
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30. Da Prova Objetiva:

30.1. A prova objetiva tera caréater Eliminatorio e Classificatorio.

30.2. A prova objetiva sera constituida de questfes objetivas, tipo multipla escolha,
com 4 opcdes de resposta, (a, b, ¢, d) das quais apenas 01 (uma) opcao esta
correta em cada questdo. As orientagbes especificas sobre a prova e o cartdo-
resposta, estardo contidas na capa da prova.

30.3. A Comisséo fara a correcdo da prova objetiva observando apenas, a marcacao
feita pelo candidato no cartéo resposta.

30.4. No momento da prova objetiva o candidato receberd um Boletim de Questdes
e o Cartdo-Resposta personalizado.

30.5. A apuragdo do resultado da prova objetiva de conhecimento tedrico sera
realizada unicamente, com base na marcagao feita pelo candidato no Cartéo-
Resposta.

30.6. A prova objetiva valera 100 (CEM) pontos e sera constituida de questdes dos
diversos contetdos programaticos de acordo com cada cargo, conforme disposto no
anexo | que é parte integrante a este Edital.

30.7. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos de seu inicio, munido de seu CARTAO
DE INSCRICAO, do documento de identidade utilizado no ato da inscricdo e de
caneta esferogréfica de carga azul ou preta.

30.8. N&o haverd, sob hipétese alguma, realizacédo de provas fora da data marcada;
fora do local e horério estabelecido, provas de segunda chamada ou revisdo de
prova.

30.9. A auséncia do candidato no local, data e horario determinado para a prova sob
qualquer justificativa implicard em desisténcia e consequentemente em sua
eliminag&o sumaria do Concurso.

30.10. O candidato que se encontrar impossibilitado de comparecer ao local da
prova, por motivo de internamento hospitalar, tera direito a solicitar a realizagdo da
prova no local de sua internag&o, desde que seja na sede do Municipio de ACARA,
no mesmo horario e data dos demais candidatos, desde que faca a solicitagédo para a
comissdo organizadora do concurso com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, ficando a critério exclusivo da mesma a avaliacao de cada caso.

31. Da Prova Prética:

31.1. A prova préatica tera carater exclusivamente classificatéria e 0s pontos
referentes a ela somente serdo considerados para os candidatos que obtiverem
aprovacao na prova objetiva.
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31.2. Haver& prova pratica apenas para os cargos de Operador de Equipamentos
Leves e Operador de Maquinas Pesadas.

31.3. Os pontos obtidos na prova préatica serdo somados aos pontos obtidos na
prova objetiva e a CLASSIFICACAO FINAL sera feita com base nesta somatdria.

31.4. A prova prética terd o valor de 150 (CENTO E CINQUENTA) pontos e carater
classificatorio.

31.5. A prova prética tera a finalidade de avaliar a aptiddo e desempenho do
candidato no exercicio da funcdo. Serdo observados itens essenciais e nao
essenciais no desempenho do candidato e a nota final ficara a cargo do juizo do
avaliador.

32. Considerar-se-a eliminado do concurso o candidato que:

32.1. Faltar ou chegar atrasado a qualquer uma das provas.

32.2. Recusar-se a participar de qualquer uma das provas, ou retirar-se do recinto
durante a realizagdo da mesma, sem a devida autorizagao.

32.3. Utilizar qualquer material de consulta impresso ou eletrénico.

32.4. Trocar informag¢des com outros candidatos, bem como a utilizagdo de quaisquer
recursos que possam permitir vantagens entre os concorrentes.

32.5. Praticar incorre¢cdo ou descortesia para qualquer dos examinadores, auxiliares
ou autoridades presentes.

32.6. Obtiver rendimento inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova
objetiva.

33. Nao serdo considerados os pontos referentes as questfes da prova que:

33.1. N&o forem marcados no cartdo-resposta.
33.2. Contenham emenda ou rasura.
33.3. Contenham mais de uma resposta assinalada.

34. Ao concluir a prova, o candidato devera entregar ao fiscal, o Cartdo-Resposta e o
Boletim de Questdes, devendo também assinar a lista de freqiiéncia.

35. A prova objetiva tera (03) trés horas de duracdo, ndo sendo permitido a nenhum
candidato se retirar do local de prova antes de decorrido pelo menos 01(uma) hora do
inicio. Ficam obrigados a sairem juntos, os (03) trés ultimos candidatos a concluirem a
prova em cada recinto.

36. Na hipotese de anulagdo de qualquer questdo 0s pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos.
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37. Da Prova de Titulos:

37.1. A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatorio e os pontos
referentes a ela somente serdo considerados para os candidatos que obtiverem
aprovacao na Prova Objetiva.

37.2. Para os cargos de NIVEL SUPERIOR e para o cargo de PROFESSOR |, além
da pontuacdo obtida na Prova Objetiva serdo atribuidos pontos, no maximo de 30
(trinta) de acordo com a titulagéo.

37.3. Os candidatos concorrentes a estes cargos deverdo entregar para a
Coordenagédo do Concurso NO DIA DA PROVA OBJETIVA, cépia de todos os titulos
que possuir (acompanhados dos originais), entre os listados no quadro a seguir, que
servirdo para subsidiar a prova de titulos.

A pontuacgdo concedida por titulo serd conforme os quadros a seguir:

TITULO QUANTIDADE VALOR VALOR
MAXIMA UNITARIO MAXIMO
DOUTORADO 01 15 15
MESTRADO 01 10 10
POS — GRADUACAO
“LATU-SENSU”
(CARGA HORARIA MINIMA DE 360 h) 02 05 10

Exceto quando a especialidade for pré-
requisito para o cargo

APROVACAO EM
CONCURSO PUBLICO 01 02 02

(na &rea de atuagéo)

37.4. Sera permitido a entrada dos candidatos nos locais de entrega de documentos
relativos a prova de titulos, no mdximo uma hora ap6s o encerramento da prova
objetiva.

37.5. Os titulos deveréo ser entregues a coordenacédo do concurso, na ocasido da
prova tedrica, todos em fotocdpias, acompanhadas do original, para devida
conferéncia.

37.6. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos para a prova de
titulo no periodo especificado (DIA DA PROVA TEORICA) receberdo nota zero na
referida prova.

37.7. O resultado final dar-se-a pela somatéria da nota da prova objetiva com a da
prova de titulos.
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37.8. Para a comprovacéao da conclusao de Doutorado ou de Mestrado, sera aceito
o Diploma de curso devidamente reconhecido pelo MEC ou Certificado/Declaracao
de concluséo do respectivo Curso acompanhado do Histdrico Escolar, no qual conste
0 numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagao.

37.9. Para receber a pontuagéo referente a Curso de Pos-Graduagdo em nivel de
Especializagéo, sera aceito Certificado ou Declara¢do de Conclusédo, expedido pela
instituicdo ministrante e reconhecida pelo MEC e de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educacéo, anexando o respectivo Histérico Escolar.

37.10. Para receber a pontuacdo relativa & GRADUACAO, o candidato devera
comprovar, mediante apresentacdo de DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO
SUPERIOR, anexando o respectivo Historico Escolar.

37.11. Para receber a pontuagdo relativa a Aprovagdo em Concurso Publico, o
candidato dever4d comprovar, mediante apresentacdo de documentos oficiais,
contendo a homologagéo do Concurso o Cargo e o nome do candidato na condigéo
de aprovado.

37.11. N&o sera aceito nenhum tipo de documento, sob nenhum pretexto, fora do
estabelecido no item 37 e seus subitens.

VI - DOS CRITERIOS DE APROVACAOQO E CLASSIFICACAO

38. Das condicOes da aprovacao e classificacao:

38.1. Seréo considerados aprovados e aptos a classificagdo, todos os candidatos que
obtiverem no minimo 50% (cinqlienta por cento) dos pontos da prova objetiva.

38.2. Para os cargos onde houver prova de titulos o numero de pontos obtido pelo
candidato aprovado na prova objetiva serd somado ao numero de pontos obtidos na
prova de titulos. A somatéria destes pontos correspondera a nota final considerada
para fins de classificagéo.

38.3. Para os cargos onde houver a prova pratica a nota final, para fins de
classificacdo, sera obtida pela somatéria das notas obtidas na Prova Objetiva e na
Prova Pratica.

38.4. Seréo considerados classificados os candidatos que obtiverem as maiores
notas em ordem decrescente, dentro do limite de vagas estabelecido neste Edital
para cada cargo.
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38.5. Havendo empate na nota de classificacdo, o critério de desempate sera feito
obedecendo preferencialmente:

a) ldoso, ou seja, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos dos
artigos 1° e 27 e do Paragrafo Unico do art. 27, da Lei n°10.741, de 1° de outubro
de 2003 — Estatuto do ldoso;

b) Maior pontuag&o na prova de titulos, quando for o caso;

¢) Maior pontuacdo nas questdes de conhecimentos especificos, quando for o caso;

d) Maior pontuagdo na prova pratica, quando for o caso;

e) Maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

f) O mais idoso, considerando-se ano, més e dia do nascimento.

39. Das vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais:

39.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia sdo assegurados 5% (cinco por
cento) das vagas para cada cargo existente neste Edital nos termos do Decreto
Federal n® 3.298 de 20/12/99, que regulamenta a Lei Federal n° 7853/89, no que
couber, mediante declaragcdo expressa no formulério de inscri¢cdo e entrega de laudo
meédico comprobatdério, desde que alcancem a pontuagdo minima necessaria para a
aprovacao no Concurso.

39.2. Na aplicacdo do percentual a que se refere o item anterior sera desprezada a
fracdo, se inferior a 0,5 (meio), ou equivalente ao inteiro, se igual ou superior a 0,5
(meio).

39.3. Consideram-se necessidades especiais que asseguram o direito de concorrer

as vagas reservadas somente aqueles conceituados na medicina especializada, de
acordo com os estabelecidos nas normas reguladoras da matéria.

39.4. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo especificar na
ficha de inscricdo o atendimento especial necessario para realizacdo da prova,
quando for o caso.

39.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia (Decreto n°® 3.298 de 20/12/99).

39.6. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere a conteudo,
avaliacdo, data, horario e local de realizag&o das provas.

39.7. Os candidatos portadores de necessidades especiais que no ato da inscrigao
ndo declararem e comprovarem essa condi¢do nao poderdo posteriormente, pleitear
este direito.
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39.8. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretarq a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

39.9. Apds o julgamento das provas serdo elaboradas duas listas de classificagéo,
uma com a relacdo de todos os candidatos ndo portadores de deficiéncia e outra,
somente com os portadores de deficiéncia.

39.10. O Orgdo Municipal competente podera convocar e investir os candidatos n&o
portadores de deficiéncia, quando da ocorréncia das seguintes hipéteses, neste
concurso:

a) Inexisténcia de inscricdo de portadores de deficiéncia;

b) Reprovacgéo da totalidade dos portadores de deficiéncia;

c) Nuomero de portadores de deficiéncia aprovados insuficiente para o
preenchimento  dos cargos a eles reservados.

39.11. Para efeito de sua admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao
em exame médico e a apresentacdo dos documentos que lhe forem exigidos. Os
candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a uma pericia médica que
fornecerd o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungdes
inerentes ao cargo em que foi aprovado no concurso.

39.12. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada, ou quando esta for
considerada incompativel com a funcdo do cargo aprovado no concurso a ser
desempenhada, sera desclassificado.

VIl - DOS EXAMES MEDICOS (SEGUNDA FASE)

40. O candidato a qualquer dos cargos previstos neste Edital convocados para o exame
meédico devera submeter-se a Junta Médica fornecida pela Prefeitura Municipal, com
0 objetivo de verificar as suas condicbes de saude, devendo ser julgado apto ou inapto
ao cargo.

41. O candidato ndo poderd se furtar a realizar qualquer exame que venha a ser
solicitado pela Junta Médica.

42. Os exames complementares apresentados serdo avaliados pela Junta Médica.

43. A partir da avaliacdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, 0
candidato sera considerado apto ou inapto para o exercicio do cargo.

VIl - DO EXAME DOCUMENTAL (TERCEIRA FASE)

44. No ato da convocagdo, os candidatos apresentardo o original e duas coOpias dos
seguintes documentos:
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a) Prova de ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da Lei;

b) Estar em dia com o servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Atender ao pré-requisito relativo ao cargo constante neste Edital;

e) Comprovar habilitagéo para o cargo escolhido;

f) Registro no conselho de classe, quando for o caso;

g) Certiddo de regularidade e quitacdo de anuidade junto ao Orgdo de Classe,
quando for o caso;

h) Carteira de Identidade ou do documento equivalente;

i) Apresentar declaragdo dos bens que possui;

j) Certiddo Negativa de antecedentes criminais;

k) Para os cargos onde a Prefeitura Municipal de ACARA julgue para efeito de
nomeacao, necessario a comprovacao da experiéncia, o atendimento podera ser
feito pela anotagéo da CTPS, declaragdo de uma empresa ou de duas pessoas
idéneas, especificando a fungéo e o tempo de exercicio.

45. Nao serdo aceitos protocolos de solicitagdo de documentos emitidos pelos 6rgéos
expedidores.

46. O ndo atendimento da exigéncia do exame documental implicara na eliminacédo do
candidato.

IX - DA NOMEACAO

47. A nomeacao dos candidatos aprovados e classificados no concurso para incursao do
cargo sera realizada tanto na zona urbana quanto na zona rural do Municipio, de acordo
com o estabelecido nos termos deste Edital (Item | — DOS CARGOS), obedecendo a
ordem de classificagdo em cada cargo.

48. Os candidatos inscritos no Concurso, uma vez aprovados e convocados para
nomeagdao, poderdo ser lotados em qualquer uma das localidades da ZONA URBANA ou
da ZONA RURAL do Municipio de ACARA.

49. O candidato aprovado e classificado até o limite de vagas no concurso de que trata
este Edital, somente ser& nomeado no cargo se atendidos todos os requisitos
estabelecidos neste Edital.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

50. Acumulacdo de cargos:

50.1. Fica proibido o acumulo do exercicio de cargos na Administracdo Publica, exceto
nos casos previstos na Constituicdo Federal, Estadual e Lei Organica do Municipio de
ACARA. Por esta razdo devera o candidato, antes da nomeac&o, apresentar também
DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO.
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51. Validade do concurso:

51.1. O Concurso terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacéo,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, de acordo com a Lei, sendo valido
para os cargos de plano de carreira que estiver vigorando no dia do provimento.

52. Desisténcia do candidato:

52.1 Serédo considerados desistentes os candidatos convocados para investidura no
cargo, que:

a) Nao comparecerem no prazo de 10 (dez) dias, contados da chamada, pelo Edital
de Convocacéo.

b) Expressamente assim se manifestarem.

c) Que ndo apresentarem a documentacdo completa exigida para o provimento do
cargo no prazo estabelecido pela Administragdo Publica Municipal.

d) Se negarem a ocupar o posto na localidade para a qual for designado pela
Portaria de Nomeacé&o, observado os itens 47 e 48 deste Edital.

53. DOS recursos:

53.1. E facultado a qualquer candidato interpor impugnacdes e/ou recursos a respeito
de atos e resultados parciais ou finais deste Concurso Publico.

53.2. O candidato tera direito a interposi¢c&o de recurso no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis subsequentes a data da ocorréncia do fato ou da publicagcdo do ato
questionado.

53.3. O recurso devera ser formalmente protocolado na Prefeitura Municipal de
ACARA, no horéario de 8h as 12h, encaminhado & Presidéncia da Comissdo do
Concurso Publico, instaurada pelo Decreto n° 125/2012, conforme modelo
constante no anexo lll deste Edital, dentro do prazo estabelecido no item 53.2.

53.4. O recurso ou impugnacéao interposto fora do prazo definido no item 53.2 ou que
ndo contenha fundamentagéo do pedido a respeito do fato ou do acontecimento, nao
serd conhecido e recebera indeferimento liminar deste ato, ndo cabendo novo recurso.

53.5. Os atos praticados pela Comissédo do Concurso Publico, instaurada pelo
Decreto n° 125/2012, de acordo com as instru¢des deste Edital sdo irrecorriveis.

53.6. As decisBes da Comisséo a respeito dos recursos interpostos serao irrecorriveis.
54. Condicdes gerais:

54.1. O pedido de deferimento de inscricdo no Concurso Publico CPMA - N° 001/2012,
implicar4 no conhecimento e aceitacéo, pelo candidato, dos termos do presente Edital.

54.2. Os atos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.
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54.3. O resultado final, com os nomes dos candidatos aprovados e classificados em
cada cargo do concurso serd publicado no Municipio no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados do dia da Ultima prova, obedecendo a ordem decrescente
de pontos.

54.4. Os candidatos aprovados e classificados nos cargos disponibilizados neste Edital
se submeterdo a jornada de trabalho de 40 horas semanais, exceto para cargos que
exigem carga horaria especifica estabelecida em lei.

54.5. Para os cargos de professor, a jornada de trabalho sera de 20 horas semanais,
conforme disposi¢des contidas no Plano de Carreira, Cargos e Salérios do Magistério
Publico do Municipio de ACARA. A distribuicdo desta carga horaria sera feita de
acordo com a Lei e obedecendo os termos deste Edital (Item | - DOS CARGOS).

54.6. A classificagdo do candidato no presente Concurso ndo assegura o direito ao
ingresso automatico no servigo publico municipal para o cargo ao qual concorreu,
gerando apenas a expectativa de direito & nomeagao.

54.7. ApOs a realizagdo da prova objetiva e divulgacdo do gabarito, sera

disponibilizado na Prefeitura Municipal de ACARA, cépias das provas de todos os
cargos para consulta dos candidatos interessados.

ACARA (PA), em de de 2012.

FRANCISCA MARTINS OLIVEIRA E SILVA,
Prefeita Municipal
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