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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM/PA - PMB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2012

EDITAL DE ABERTURA N.°01/2012, DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Belém, no uso de suas atribuicdes legais e em consonancia
com as legislagdes Federal, Estadual e Municipal, torna publica a realizagdo de concurso publico destinado a
selecionar candidatos para o provimento efetivo nos cargos de niveis fundamental, médio e superior para
preenchimento de vagas dos quadros de carreiras e formacgéo de cadastro de reserva, nos termos do disposto
na Lei n.° 7.502, de 20 de dezembro de 1990, Lei n.° 7.507, de 14 de janeiro de 1991, Lei n.° 7.884, de 18 de
maio de 1998, Lei n.° 8.232, de 21 de janeiro de 2003 e mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1) O Concurso Publico n.° 01/2012 é regido por este Edital e executado pelo CETAP — Centro de
Extensdo, Treinamento e Aperfeicoamento Profissional Ltda., sob supervisdo da Comissdo do
Concurso Publico, conforme Portaria n.° 3.394, de 03 de outubro de 2012 da SEMAD.

1.2) O Concurso Publico, regido por este Edital, compreendera a aplicacéo das seguintes Fases:

a) 12 Fase: Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater Eliminatério e Classificatério, para todos os
candidatos inscritos para os cargos de nivel fundamental, médio e superior;

b) 22 Fase: Prova de Titulos, de carater Classificatério, somente para os candidatos aprovados na 12
Fase nos cargos de nivel superior.

1.3) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha seré realizada, prioritariamente, no Municipio de BELEM/PA, e
também poderéd ser executada em outra localidade caso haja indisponibilidade de locais suficientes ou
adequados para a realizagdo da mesma.

1.4) O horério de realizagéo da Prova Objetiva de Mltipla Escolha observara o horéario local de BELEM/PA,
a ser expressamente informado no Edital de Homologacéo das Inscrices e de Divulgagéo dos Locais
e Horario da Prova Objetiva de Multipla Escolha, e podera ser realizada em qualquer um dos turnos,
manha e/ou tarde.

1.5) Faz parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Contetdo Programatico;
b) ANEXO 02 — Cronograma Completo;
c) ANEXO 03 - Informacdes dos Cargos.

1.6)  Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de

Belém (Lei n.° 7.502, de 20 de dezembro de 1990).

2. DOS CARGOS

2.1) As informacdes referentes a Atribuigdes, Nivel de Escolaridade, Requisitos para Investidura no Cargo,
Quantidade de Vagas dos Cargos, Local de Trabalho, Remuneracdo e Vantagens estdo dispostos no
Anexo 03 — Informacgdes dos Cargos deste Edital.

2.2) A carga horaria dos cargos descritos no Anexo 03 — Informac¢des dos Cargos sera de trinta horas
semanais.

2.2.1) Conforme o artigo 49, da Lei Municipal n.° 7.502, de 20 de dezembro de 1990, a carga horéaria podera
ser de vinte a quarenta horas semanais, e, ainda, o artigo 51, do mesmo dispositivo, a duracdo do
trabalho podera ser prorrogada a critério da administracdo, mediante retribuicdo pecuniéria suplementar.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1) O candidato aprovado neste Concurso Publico devera comprovar, até a data da posse, 0s seguintes
requisitos para a investidura no cargo:
a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condi¢des previstas no
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3.2)

artigo 12, §1° da Constituicdo Federal;

b) possuir 0s pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo na data da posse, conforme o item
2 e Anexo 03 deste Edital;

C) estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo masculino) e eleitorais, comprovadas a
época da nomeacao;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) ter aptidao fisica e mental avaliada por um Médico do Trabalho, cadastrado no CNES (SUS),

mediante analise dos exames obrigatérios listados na alinea “i” do subitem 3.1 e apresentagao

do Atestado de Saude Ocupacional para o exercicio efetivo das atribuices do cargo descritas

no Anexo 03 deste edital;

Q) nos Ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislacdo vigente:

g.1) nao haver sofrido sancéo impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou funcéo publica;

g.2) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica capitulados no
Titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho
de 1985 e na Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

h) apresentar os seguintes exames obrigatdrios para avaliagdo médica pré-admissional:

h.1)  Rotina: Hemograma, Glicemia, Urina | e Hemoglobina Glicada;

h.2) Raio X Dorso Lombar;

h.3) Raio X de Toérax PA e Perfil;

h.4) Laudo Psiquiatrico;

h.5) PSA, para candidatos do sexo masculino acima de 40 anos;

h.6) Eletrocardiograma com Laudo para candidatos de ambos 0s sexos, com idade acima
de 40 anos;

h.7) Laudo Oftalmol6égico;

h.8)  Audiometria Tonal com Laudo;

h.9)  Eletroencefalograma;

h.10) Laudo Especializado atualizado de sua deficiéncia, para pessoa com deficiéncia.

i) apresentar Atestado de Antecedentes Criminais;

)] apresentar outros documentos ou firmar outras declara¢cdes que se fizerem necessarias a
época da posse;

k) declarar concordancia com todos os termos deste Edital;

A ndo-comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 impedir4 a posse do
candidato.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1)

4.2)

4.3)

4.3.1)
4.4)
4.5)

4.6)

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigcdo, o candidato devera certificar-se se preenche os
requisitos citados nos itens 02 e 03 deste Edital, sob pena de ser impedido de tomar posse no cargo,
mesmo que aprovado neste concurso.

Os valores da taxa de inscricdo serdo os seguintes:

Nivel de Escolaridade Valor
Nivel Fundamental R$40,00
Nivel Médio R$50,00
Nivel Superior R$70,00

O pagamento da importancia relativa a taxa de inscricdo devera ser efetuado e recolhido através de
boleto bancario gerado pelo Sistema Eletronico de Inscri¢cdes, no site http://www.cetapnet.com.br, o
gual devera ser impresso apds a conclusdo do preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscricdo.

As instrucdes sobre o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo e a geracao do boleto
bancério estéo previstas no item 05 deste Edital.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricio para terceiros, para outros cargos
OU para outros concursos.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame.

Aos candidatos com deficiéncia e aos hipossuficientes sera concedida isengdo do pagamento da taxa
de inscricao, desde que respeitadas as exigéncias previstas neste Edital.
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4.6.1) A isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser requerida nos termos previstos no item 05
deste Edital.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1) As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, através do endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br.

5.2) O CETAP e a SEMEC néo se responsabilizardo por Formulario Eletrénico de Inscricdo nado recebido
por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas
de comunicac¢éo, bem como, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3) O candidato devera preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, confirmar seus dados, gerar e
imprimir o boleto bancario, utilizando o Sistema Eletronico de Inscrices do CETAP.

5.3.1) As informacdes prestadas no Formulario Eletrdnico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CETAP o direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
Formulério de forma completa e correta.

5.4) O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado, exclusivamente, através de boleto bancario gerado
pelo Sistema Eletronico de Inscricbes do CETAP.

5.5) O boleto bancario gerado pelo Sistema Eletronico de Inscricdes do CETAP tera vencimento datado
para os dois dias subsequentes a data em que foi gerado, exceto os boletos que forem gerados no
ultimo dia de inscrigéo.

5.5.1) Ap0s o vencimento do boleto bancario, o titulo ndo podera ser utilizado para pagamento da inscricdo
podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema Eletrénico de Inscricdes do CETAP que ir4 gerar
novo boleto com nova data de vencimento, observando as mesmas condi¢cdes do subitem 5.5 deste
Edital.

5.5.2) Boletos gerados no dltimo dia de inscricdo, mesmo que reimpressos, terdo como data de vencimento o
primeiro dia Util posterior ao ultimo dia de inscri¢&o.

5.6) Asinstrucdes de pagamento estardo impressas no proprio boleto bancério.

5.7) Ao realizar a inscricdo, o candidato devera acompanhar a confirmacdo do pagamento de sua taxa de
inscricdo através do endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br que disponibilizara, ao candidato,
em ambiente eletrénico personalizado, as informac¢des fornecidas pelo Banco acerca do recebimento
da taxa de inscricéo.

5.7.1) Em caso de nado confirmacgdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera informar o erro
material ao CETAP, nos termos do item 06 deste Edital que dispbe a respeito da Confirmagdo das
Inscricdes.

5.8)  ApOs o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera manter, em seguranga, o boleto bancério
devidamente autenticado, que devera ser conservado até a data de realizacdo da Prova Obijetiva de
Multipla Escolha.

5.9) Asinscricdes somente serdo acatadas ap0s a verificacdo do pagamento da taxa de inscricao.

5.10) Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.10.1) Podera ser eliminado do concurso o candidato que realizar sua inscri¢éo utilizando CPF de terceiros ou
com numeragdao incorreta.

5.11) Informagbes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br.

5.12) Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

5.13) O candidato devera declarar, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, deverd entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

5.14) O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizacdo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha, devera indicar, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, o(s) recurso(s)
especial(is) necessario(s) e, ainda, enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma
Completo deste Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de entrega da
documentacédo) para a sede do CETAP em Belém/PA (ver endere¢o no item 15 deste Edital) ou
entregar, pessoalmente, no polo de atendimento do CETAP no Municipio de BELEM/PA (ver endereco
no item 15 deste Edital), até o ultimo dia do periodo de entrega da referida solicitacdo para atendimento
especial, no horario de 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, a solicitagdo de atendimento
especial acompanhada de laudo médico (original ou copia autenticada em cartério), todos legiveis e
gue justifiguem o(s) recurso(s) especial(ais) solicitado(s).
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5.14.1) Apoés este periodo mencionado no subitem 5.14 e no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, a

5.15)

5.16)

5.17)

solicitacdo de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forca maior, que seréo
apreciados pelo CETAP juntamente com a Comisséao do Concurso Publico.
A solicitacdo de atendimento especial devera ser enviada ou entregue pessoalmente, em envelope
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2012
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC
Nome completo do candidato
CPF do candidato

A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicara nao
atendimento da mesma.

5.17.1) O laudo médico valera somente para este Concurso e para esta finalidade de solicitacdo de

5.18)

5.19)
5.20)

5.21)

5.22)

5.23)

5.24)

atendimento especial, e, ndo sera devolvido, nem mesmo fornecida cépia do mesmo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo da Prova Objetiva de Multipla
Escolha, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante que ficara
em sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
gue nao levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crianca no local de prova.

O CETAP ndao se responsabilizara por solicitacdo de atendimento especial ndo recebida por motivos de
extravio, bem como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

A relacdo dos candidatos que tiveram a solicitacdo de atendimento especial deferido e indeferido sera
divulgada na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.

Os candidatos com deficiéncias, que preencham os requisitos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho

de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Pard, de 4 de julho de 2007, e os hipossuficientes
gue desejarem a isencao do pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, deverdo indicar,
no Formulario Eletrdnico de Inscricdo, a op¢do que solicita a isencdo e, ainda, enviar no periodo
respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, via SEDEX (com data de
postagem até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentagéo) para a sede do CETAP em
Belém/PA (ver endereco no item 15 deste Edital) ou entregar pessoalmente, no polo de atendimento do
CETAP no Municipio de BELEM/PA (ver endereco no item 15 deste Edital), até o Gltimo dia do periodo
de envio/entrega da referida solicitacdo de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo, no horéario de
08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, os documentos listados nos subitens 5.23 e/ou 5.25 deste
Edital.

O candidato que solicitar a isencéo do pagamento da taxa de inscricdo devera preencher os seguintes
requisitos:

a) ser pessoa com deficiéncia; e/ou,

b) ser hipossuficiente.

Os candidatos com deficiéncia, conforme previsdo constante na Lei Estadual n°® 6.988, de 2 de julho de
2007, publicada no Diério Oficial do Estado do Pard, de 4 de julho de 2007, deverdo enviar/entregar os
seguintes documentos:

a) Requerimento de Isencdo da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br;

b) cOpia do Documento de Identidade nos termos do subitem 9.13 deste Edital;

c) Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartorio) legivel atestando a espécie e o grau

ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
Os candidatos hipossuficientes deverdo preencher os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
gue trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.24.1) Sera considerada familia de baixa renda aquela com renda familiar mensal per capita de até meio
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salario minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos, nos termos das
alineas “a” e “b” do inciso Il do art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.24.2) Sera considerada renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia e renda familiar per capita a razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

5.24.2.1) Nao serdo incluidos, no célculo da renda familiar mensal, os rendimentos percebidos dos programas
previstos nas alineas do inciso IV do art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.25) Os candidatos hipossuficientes deverdo enviar/entregar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Isencdo da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br;
b) Declaracdo de Comprovacdo de Renda Familiar (Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira)

devidamente preenchida conforme modelo disponibilizado no endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br, incluindo a renda do candidato;

C) Indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico no Requerimento
de Isencéo da taxa de inscrigdo previsto na alinea "a" do subitem 5.25 deste Edital;
d) Declaracéo de que atende a condi¢do de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do

Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, devidamente preenchida conforme modelo

disponibilizado no endereco eletrénico http://www.cetapnet.com.br;

e) Documento(s) que comprove(m) a renda familiar de todos os membros da familia indicados na
Declaragcdo de Comprovagdo de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato. Esta
comprovacao devera ser realizada por meio do envio/entrega dos seguintes documentos, nos
casos de:

e.1l) empregados de empresas privadas: cOpia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotagcfes do Ultimo contrato de trabalho (com as alteragbes salariais), e da primeira
pagina subsequente em branco;

e.2) servidores publicos: cOpia autenticada em cartorio de contracheque;

e.3) autbnomos: declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de
prestacdo de servico e/ou original ou coOpia autenticada em cartério de contrato de
prestacé@o de servigcos e de recibo de pagamento autdnomo (RPA) e cépia autenticada em
cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotac@o do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente
em branco ou com correspondente data de saida da anota¢do do ultimo contrato de
trabalho;

e.4) desempregados: declaragdo de préprio punho de que estd desempregado, ndo exerce
atividade como auténomo, néo participa de sociedade profissional e que a sua situacéo
econbmica ndo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento
proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas, copia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — péaginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de
saida da anotacao do ultimo contrato de trabalho;

e.5) servidores publicos, exonerados ou demitidos: cOpia autenticada em cartorio do ato
correspondente e sua publicagdo no 6rgado oficial, além dos documentos constantes da
subalinea “e.2”, da alinea “e” do subitem 5.25 deste Edital;

e.6) pensionistas: copia autenticada em cartério do Comprovante de Crédito atual do beneficio,
fornecido pela Instituicdo pagadora, cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacao
do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida da anotacao do ultimo contrato de trabalho;

e.7) estagiérios: cépia autenticada em cartorio do Contrato de Estégio; cOpia autenticada em
cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificagdo e anotagdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do Ultimo
contrato de trabalho.

f) cépia do Documento de Identidade do candidato nos termos do subitem 9.13 deste Edital;
0) cOpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
h) copia autenticada das ultimas 03 (trés) contas de energia elétrica com 0 mesmo endere¢o do

candidato conforme indicado no Formulario Eletrdnico de Inscrigdo, as quais ndo deverdo
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ultrapassar o consumo mensal de 100 Kwh.

5.26) A Declaracdo de Comprovacdo de Renda Familiar deve ser preenchida com os dados de todos os
membros da familia, os quais também deverdo ter suas respectivas rendas comprovadas pelos
documentos listados na alinea “e” do subitem 5.25 deste Edital.

5.26.1) O CETAP verificara a veracidade das informac6es prestadas pelo candidato e tera decisdo terminativa
sobre a concesséo, ou ndo, da isencao.

5.27) Os documentos listados nos subitens 5.23 e 5.25 deste Edital deverdo ser enviados ou entregues
pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2012
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO - SEMEC
Nome completo do candidato
CPF do candidato

5.28) As informacdes prestadas no Requerimento de Isencdo de taxa de inscricdo e na Declaracdo de
Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentacdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

5.29) Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacdes;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isenc¢éo instruindo o pedido com documentagéo incompleta; ou

d) ndo observar o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 5.21 e no Anexo 02 —

Cronograma Completo deste Edital.

5.30) A declaracgéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.31) A entrega da documentacao exigida sera de responsabilidade exclusiva do candidato, o CETAP néo se
responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada completa ou incompleta da
referida documentacéo.

5.32) Nao serd permitida, apds a entrega do Requerimento de Isencdo de taxa de inscricdo, da Declaragdo
de Hipossuficiéncia Financeira e dos demais documentos comprobatérios, a complementa¢do da
documentacédo, bem como, reviséo.

5.33) Nao sera aceita solicitacéo de isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do via fax, via correio eletrdnico
ou, ainda, fora do prazo.

5.34) O deferimento do pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ficard condicionado a
comprovacdo da deficiéncia efou da hipossuficiéncia atestada(s) pelo encaminhamento da
documentacao especificada nos subitens 5.23 e/ou 5.25 deste Edital.

5.35) A simples entrega da documenta¢do ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a analise por parte do CETAP nos termos das regras previstas neste
Edital. Os documentos listados nos subitens 5.23 e 5.25 apresentados ndo seréo devolvidos.

5.36) O ndo-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo, a falta
ou inconformidade de alguma documentacdo e/ou informacéo, ou a solicitacdo apresentada fora do
periodo fixado implicara indeferimento do referido pedido.

5.37) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, sera divulgada a Relacao Preliminar
das Solicitacdes de Isencdo do Pagamento da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do
item 13 deste Edital.

5.38) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigcdo indeferidos
poderdo interpor recursos através do Portal de Acompanhamento no enderec¢o eletrénico do CETAP,
0s quais serdo devidamente analisados. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséao.

5.39) Ap6s analise dos recursos, sera divulgada a Relacdo Definitiva das Isen¢des Deferidas e Indeferidas,
nos termos do item 13 deste Edital.

5.40) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferidos nos
termos do subitem 5.39 deste Edital e, ainda, tenham interesse em efetivar a respectiva inscricdo neste
concurso publico, deverdo acessar o Sistema Eletrdnico de Inscrigdes do CETAP, imprimir a 2% via do
boleto bancério, seguindo todos os demais procedimentos descritos neste Edital sobre a inscricdo no
certame e efetuar o pagamento do boleto bancério da taxa de inscri¢ao.

5.41) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos e
gue ndo efetivarem a sua inscricdo através do pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo
dentro do prazo previsto nédo participardo deste concurso publico.
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5.42) O candidato podera inscrever-se para concorrer a apenas um cargo.

5.43) Caso o candidato realize mais de uma inscri¢éo, sera considerada como oficial apenas a mais recente,
considerando a data, hora, minuto e segundo do preenchimento da inscricdo no Sistema Eletrénico de
Inscricbes do CETAP.

5.44) As informacdes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscricdo, sdo de sua inteira
responsabilidade. A declaracéo falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar o
cancelamento da inscri¢éo e a anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

5.45) Outras Informag0es:

a) S6 o0 pagamento da taxa de inscricdo nao significa que o candidato esteja inscrito, estando
sujeito a confirmacdo posterior, quando serd publicada a Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos;

b) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricédo proviséria ou condicional;

C) N&o serdo recebidas inscricbes por via postal, via fax, correio eletrénico, condicional ou
extemporénea.

5.46) As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apos a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isen¢cdo da taxa de inscricdo.

6. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1) A confirmagdo das inscricdes dar-se-4 através da Lista Provisoria de Candidatos Inscritos a ser
publicada nos termos do item 13 deste Edital.

6.1.1) Na Lista Provisdria de Candidatos Inscritos no Concurso Publico, serdo divulgadas, em ordem
alfabética, as seguintes relacoes:

a) Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscrigBes deferidas e indeferidas;

b) Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas e indeferidas;

C) Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacdes de atendimento especial para

a realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas e indeferidas.
6.2) O ato de Confirmacdo da Inscricdo consiste na verificacdo, por parte do candidato, de seus dados
divulgados na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.
6.3) O candidato devera recorrer, em face das seguintes ocorréncias na Lista Provisoria de Candidatos

Inscritos:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das Relacdes;

b) erro cadastral (nome completo, CPF e data de nascimento);

C) inclusdo do seu nome na Relagao Proviséria de candidatos com inscri¢des indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relacdo Provisdria de candidatos que tiveram suas inscricdes para

concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ndo ser
candidato com deficiéncia;

e) ndo inclusdo do seu nome na Relacdo Provisoéria de candidatos que tiveram suas inscricfes
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, em caso de ser candidato
com deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitag&do previsto neste Edital;

f) inclusdo de seu nome na Relac¢do Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacdes de
atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em
caso do candidato ndo possuir necessidade de atendimento especial;

Q) ndo inclusao de seu nome na Relacéo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacdes
de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas,
em caso do candidato possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o
procedimento de solicitacdo previsto neste Edital.

6.4) Em quaisquer dos casos previstos no subitem 6.3 deste Edital, o candidato devera interpor recurso, nos
termos do item 12 deste Edital, observando o periodo determinado para a Confirmacao das Inscricdes
no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital.

6.5) O candidato que confirmar a presenca de seu nome na Lista Provisdria de Candidatos Inscritos e
verificar que todos os seus dados encontram-se de forma correta tera sua inscricdo confirmada e
devera aguardar a publicacdo do Edital de Homologacao das Inscricbes e de Divulgacdo dos Locais e
Horério da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

6.6) Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerada para tanto a
data de recebimento do recurso interposto via internet.
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6.7) Seréa de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na Lista Proviséria
de Candidatos Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que ndo interponham qualquer
tipo de recurso no prazo previamente estabelecido.

6.7.1) Tornam-se, sem efeito, 0s recursos interpostos apés o periodo previsto neste Edital, sendo os mesmos
indeferidos sem analise do mérito.

6.8) Sera divulgado, apds andlise e julgamento dos recursos interpostos nos termos e condi¢ges dos itens
06 e 12 deste Edital, o Edital de Homologacédo das Inscricdes e Divulgagédo dos Locais e Horario da
Prova Objetiva de Muiltipla Escolha, nos termos do item 13 deste Edital.

6.9) O candidato que verificar, na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos, quaisquer das ocorréncias
previstas no subitem 6.3 deste Edital e néo recorrer podera, dependendo da ocorréncia verificada:

a) ser eliminado do concurso quando o seu nome ndo constar nas RelagBes Provisérias de

candidatos com inscrigbes deferidas ou ainda constar na Relagéo Proviséria de candidatos com
inscricdes indeferidas;

b) alterar o erro cadastral (nome completo, CPF, data de nascimento e opcao de cargo) na Ata de
Correcao que lhe sera disponibilizada no dia da realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha;

c) concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome estiver incluso

na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, mesmo em caso de ndo ser candidato com
deficiéncia, quando o candidato podera ser eliminado do certame;

d) ndo concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome néo estiver
incluso na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ser candidato com
deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitagcdo previsto neste Edital;

e) nao receber atendimento especial quando seu nome ndo estiver incluso na Relagéo Provisoria
de candidatos que tiveram suas solicitagbes de atendimento especial para a realizacdo da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em caso do candidato possuir necessidade de
atendimento especial e ter realizado todo o procedimento de solicitagéo previsto neste Edital.

7. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

7.1) Ao candidato com deficiéncia, que pretende fazer uso das prerrogativas que lIhes sdo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscricdo neste Concurso
Publico desde que a deficiéncia de que € portador seja compativel com as atribuigcbes do objeto do
cargo pleiteado.

7.2) O candidato com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, aos critérios de aprovacao, ao horario, ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

7.3) Das vagas destinadas a este Concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com
deficiéncia, observadas as disposi¢des pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco por cento) serd aplicada aos cargos com
namero de vagas superior a 20 (vinte);

b) nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte)
sera reservada 01 (uma) vaga as pessoas com deficiéncia;

c) aos cargos com numero de vagas inferior a 5 (cinco) ndo sera aplicada a reserva de vagas as

pessoas com deficiéncia, em razdo da impossibilidade de aplicacdo do percentual maximo
fixado na legislacdo pertinente.

7.4)  Na aplicacdo do percentual a que se refere o subitem 7.3, quando o resultado for fragdo de um nimero
inteiro, sera arredondado para um numero inteiro imediatamente posterior.

7.5) O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera indicar tal condicdo no Formulario Eletrdnico
de Inscri¢édo e, ainda, enviar no periodo fixado no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, via
SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentagdo) para a
sede do CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 15 deste Edital) ou entregar, pessoalmente, no
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7.5.1)

7.6)

7.7)

7.8)

7.9)

7.10)

7.11)

polo de atendimento do CETAP no Municipio de BELEM/PA (ver endereco no item 15 deste Edital), o
seguinte documento comprobatério: Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartdrio) legivel
atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como, a provavel causa da
deficiéncia.

A documentacdo comprobatéria da pessoa com deficiéncia devera ser enviada ou entregue,
pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado, conforme o modelo a
seguir:

SOLICITACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2012
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC
Nome completo do candidato
CPF do candidato

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢cdo, ou, ainda, mesmo
tendo indicado tal condi¢do no Formulario Eletrdnico de Inscricdo e n&o enviar via SEDEX ou entregar,
pessoalmente, o documento comprobatério tratado no subitem 7.5 deste Edital, ndo concorrera as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e tera indeferido qualquer recurso em favor de sua
situacdo, concorrendo as demais vagas ndo reservadas as pessoas com deficiéncia.

O Laudo Médico (original ou fotocépia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico
e para esta finalidade de solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, e,
nao sera devolvido, assim como, ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

A publicagdo do Resultado Final do concurso serd divulgada através de duas listas, contendo a
primeira a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a classificacdo destes ultimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serédo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem de classificacéo geral.

O candidato deficiente aprovado e classificado no presente concurso serd submetido a avaliagao
realizada por equipe multiprofissional da SEMEC nos termos do art. 43 do Decreto n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

Apb6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
aposentadoria.

8. DA DIVULGAGCAO DOS LOCAIS E HORARIO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1)

8.2)

8.3)

8.3.1)

8.3.2)

8.3.3)

Sera divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Edital de Homologacédo das Inscri¢cbes e de
Divulgacéo dos Locais e Horario da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

O CETAP nao enviara telegramas e nem informara por telefone, fax ou e-mail, o local de prova do
candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo a obrigacdo de obter esta informacg&o no
respectivo Edital.

O candidato que desejar imprimir o seu Cartéo de Inscricdo, que contém informacdes a respeito de seu
local e horario de prova, podera fazé-lo utilizando o Portal de Acompanhamento do CETAP no
endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br.

O Cartao de Inscricdo contém informacdes a respeito dos dados cadastrais do candidato, assim como,
o local e horério de realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

A impressédo do Cartdo de Inscricdo € uma opg¢éo do candidato, uma vez que as informacgdes contidas
no mesmo serdo divulgadas no Edital de Homologacéo das Inscricbes e de Divulgacdo dos Locais e
Horério da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

N&o sera cobrada a apresentacdo do Cartdo de Inscricdo no dia da realizacdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.
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9. DA 12 FASE: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera realizada em local e horario a serem estabelecidos pelo
Edital de Homologacéo e de Divulgacédo dos Locais e Horario da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
conforme determina o item 8 deste Edital.

9.1.1) O candidato devera, obrigatoriamente, verificar o seu local de prova no endereco eletrbnico
http://www.cetapnet.com.br.

9.1.2) O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo CETAP.

9.1.3) Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de realizacdo da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e o comparecimento no horario determinado.

9.1.4) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha tera duragdo maxima de 03h30 (trés horas e trinta minutos).

9.2) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, seréa aplicada a todos os
candidatos inscritos.

9.3) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, seréa atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.4) A Prova Objetiva de Multipla Escolha serd composta de 50 (cinquenta) questdes, conforme as tabelas
seguintes:

a) Para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto:

Lingua Portuguesa

Matematica 20 0,2 4,0
Atualidades 05 0,2 1,0 10
Legislacdo 05 0,2 1,0

b) Para os cargos de Nivel Médio Completo:

Lingua Portuguesa 0,2 3,0
Matemética e Raciocinio 10 0,2 2,0

Logico

Informatica 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 10 0,2 2,0

c¢) Para os cargos de Nivel Superior:

Lingua Portuguesa

Informatica 05 0,2 1,0
Atualidades 05 0,2 1,0 10
Legislacéo 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 20 0,2 4,0

9.5) Para cada questéo, existirdo 05 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), da qual apenas uma
sera correta, de acordo com o comando da questéo.

9.6) O contetido programético de cada disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha encontra-se no
ANEXO 01 deste Edital e esta disponivel nos termos do item 13 deste Edital.

9.7) O candidato recebera 01 (um) Caderno de Questdes que consistira na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha e 01 (um) Cartdo Resposta, onde devera marcar suas respostas, com caneta esferogréfica na
cor azul ou preta.

9.7.1) O Cartao Resposta sera utilizado para corre¢do da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

9.8) O candidato devera respeitar as instrugées contidas na capa do Caderno de Questdes sob pena de
eliminacdo no Concurso Publico.
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9.9)

9.9.1)
9.10)
9.11)

9.12)

9.13)

9.13.1)

9.14)

9.15)
9.16)

A correta utilizacdo do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

N&o sera fornecido Cartdo Resposta substituto ao candidato.

N&o serdo computadas questbes nao respondidas (falta de marcacdo no Cartdo Resposta), nem
guestbes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legivel.

As informacgBes extras acerca da correta utilizacdo do Cartdo Resposta estardo impressas no mesmo,
devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de ser invalidado.

O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
do horério previsto para inicio da mesma, munido do seguinte material:

a) Documento oficial de identidade (original);

b) Caneta esferografica na cor azul ou preta.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

Para o candidato estrangeiro, nos termos do item 3, subitem 3.1, alinea “a” deste Edital, os documentos
validos seréo a Carteira de Estrangeiro ou o passaporte visado.

N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

N&o sera aceita cépia (autenticada ou ndo) do documento de identidade.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
realizacdo da Prova Objetiva e Mdltipla Escolha, ocasido em que sera submetido a identificacéo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

9.16.1) A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente

9.17)

9.18)

9.18.1)

9.18.2)

9.19)

9.20)

9.20.1)
9.21)
9.22)

9.23)

davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera fazer a prova e sera, automaticamente, eliminado deste
Concurso Publico.

No dia da realizacdo da prova, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas aos
locais de prova pré-estabelecidos, o CETAP podera proceder a inclusdo do referido candidato através
do preenchimento de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impresséo digital em formulario préprio, mediante a apresentagdo do Cartdo de Inscri¢ao.

Na hipétese de o candidato ndo apresentar o respectivo Cartdo de Inscricdo no dia da realizacdo da
Prova, o mesmo devera ser encaminhado até dois dias apds a data de realizacdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha ao polo de atendimento do CETAP, em Belém/PA (ver endereco no item 15 deste
Edital), sob pena de improcedéncia de sua inscri¢éo.

A incluséo de que trata o subitem 9.18 tera carater condicional, passivel de confirmacdo pelo CETAP,
na fase de corre¢do da Prova Objetiva de Multipla Escolha, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida incluséo.

O portédo de acesso ao local da prova sera fechado, impreterivelmente, no horario de inicio da Prova,
nédo sendo tolerado atraso, nem a presenca de acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo
da prova, exceto para os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condicdo devera ser
mencionada previamente a realizadora do certame.

Em nenhuma hipotese havera aplicacao de prova fora dos locais e horarios pré-estabelecidos, salvo
nos casos em que for apresentado no polo de atendimento do CETAP em Belém/PA (ver endereco no
item 15 deste Edital), no prazo maximo de 48h antes da data prevista para realizacao da prova, laudo
médico legivel (original ou cépia autenticada em cartério) comprobatério da impossibilidade do
candidato locomover-se ao local da prova, desde que o candidato encontre-se na cidade de Belém-PA.
O referido laudo médico devera ser entregue no polo de atendimento do CETAP em Belém/PA (ver
enderec¢o no item 15 deste Edital).

Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.

Durante a execucdo da prova, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislacao, livro,
revista, folheto, dicionario ou qualquer outro material impresso ou digital.

No dia de realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone,
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tablet, ipod®, gravador, mp3 ou similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bip, telefone celular, walkman, agenda eletrbnica ou similar, notebook, palmtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como, relégio de qualquer espécie ou
quaisquer controles ou dispositivos eletrénicos, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

9.23.1) O CETAP recomenda que o candidato ndo leve quaisquer dos objetos citados no subitem 9.23 deste
Edital.

9.24) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este devera requerer ao Fiscal de
Sala embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com excecao de qualquer tipo de arma.

9.24.1) Todos os objetos citados no subitem 9.23 deverédo ser guardados devidamente desligados.

9.24.2) Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 9.23 deste Edital durante e realizacdo da prova
podera ocasionar a eliminacédo do candidato do Concurso Publico.

9.24.3) O candidato que estiver portando qualquer tipo de arma no local de prova serd encaminhado a
Coordenacao.

9.24.4) O descumprimento das instru¢des contidas nos subitens 9.23, 9.23.1, 9.24 e 9.24.1 podera implicar
eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.25) Quando do término da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, o candidato devera retirar-se da sala de
prova portando sua embalagem com 0s objetos citados no subitem 9.23.

9.25.1) O CETAP ndo se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

9.26) No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, devera manifestar-se
imediatamente ao Fiscal de Sala.

9.27) Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Sala deverao ser
corrigidos na Ata de Corregéo.

9.28) Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes e o Cartédo
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execucdo da prova, com excecdo da
embalagem apropriada a guarda dos objetos citados no subitem 9.24.

9.29) Sera permitido ao candidato copiar o gabarito da prova e levar consigo o Caderno de Questdes desde
gue nos ultimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova.

9.29.1) A anotacdo do gabarito serd permitida de acordo com as instru¢des contidas na capa do Caderno de
Questdes.

9.30) Todos os candidatos poderao, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizagcdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha no endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br.

9.30.1) A referida imagem ficara disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicacdo do Resultado
Preliminar da Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha.

9.31) O candidato somente podera ausentar-se da sala de prova, deixando o local de prova, apds 60
(sessenta) minutos do inicio da mesma.

9.32) O candidato que se retirar do local de prova ndo podera retornar em hip6tese alguma.

9.33) Nao haver, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas, em razao
do afastamento do candidato da sala de prova.

9.34) Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova sé poderéo sair juntos.

9.35) O CETAP podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢cdo de metal durante a realizacao da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

9.36) A transcricdo da “frase mestra” é obrigatéria e servira para identificar o Cartdo Resposta do candidato,
bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.

9.37) Sera considerado ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apés o fechamento do portdo, que se dard no horario
determinado para inicio da realizagdo da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha,
impreterivelmente;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as excec¢des previstas no
subitem 9.16;

C) nao seguir, criteriosamente, todas as instru¢des contidas na capa do Caderno de Questdes e
do Cartdo Resposta;

d) se recusar a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizacéo;

e) se afastar da sala, apoés inicio da mesma, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta;

0) durante a realizacdo da prova, for encontrado em flagrante comunicacdo com outro candidato

ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrdnicos, ou
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ainda que venha a tumultuar a sua realizacéo;

h) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou ainda qualquer dos objetos previstos no subitem 9.23
deste Edital;

i) usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas
envolvidas na realizag&o do certame, inclusive demais candidatos;

)] perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que
tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao.

9.38) Seréa considerado APROVADO na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, o candidato que obtiver

rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova e obtiver nota que o classifique
na proporc¢do de 3:1 (trés para um) em relacdo a quantidade de vagas ofertadas para o cargo a
que estiver concorrendo, respeitado o empate na Ultima colocacao.

9.39) Sera divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva
de Mdltipla Escolha.
9.40) O candidato que obtiver rendimento inferior a 6 (seis) pontos na Prova Objetiva de Mdltipla

Escolha OU néo obtiver nota na referida Prova que o classifique na propor¢do citada no
subitem 9.38, sera considerado REPROVADO na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.41) Na hipotese de candidatos empatados com a mesma pontuagao obtida na Prova Objetiva de
Mudltipla Escolha, o nome dos mesmos sera divulgado respeitada a ordem alfabética, nao
sendo ainda, neste momento, aplicados os critérios de desempate previstos, os quais serédo
utilizados somente para fins de divulgacdo do Resultado Final do Concurso.

9.42) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos
termos do item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha.

9.43) ApoOs andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de

Multipla Escolha, sera divulgado a Resultado Definitivo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
nos termos do item 13 do presente Edital.

10. DA 22 FASE: PROVA DE TiTULOS

10.1) A Prova de Titulos para os cargos de nivel superior, de carater Classificatério, serd aplicada somente
aos candidatos convocados através do Edital de Convocacao para a Prova de Titulos nos termos do
item 10 do presente Edital, sendo realizada em data fixada no Anexo 02 — Cronograma Completo do
presente Edital.

10.2) Serdo convocados para a Prova de Titulos somente os candidatos APROVADOS na la Fase do
Concurso Publico conforme critérios estabelecidos no item 09 do presente Edital.

10.3) A Prova de Titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

10.4) Os Titulos corresponderao a Titulacdo Académica, sendo avaliados segundo os parametros do quadro
abaixo:

VALOR
ALINEAS TITULO DE CADA Jﬁ;&%
TITULO

A Pés-graduacéo: Doutorado 5,00 5,00
B Pés-graduacéo: Mestrado 3,00 3,00
C Pés-graduacéo Lato Sensu 2,00 2,00

10.5) Os titulos serdo somados concomitantemente até o valor maximo de 10 (dez) pontos, respeitando o
valor maximo apresentado na Tabela do subitem 10.4 do presente Edital, para cada tipo de titulo.
10.6) A documentacdo comprobatoria para obtencdo de pontos na Prova de Titulos seguird os seguintes
critérios:
10.6.1) Para os titulos referentes a alinea “A” do subitem 10.4 ser&o aceitas as seguintes documentagdes:
a) Diploma de Curso de Pds-Graduacdo em Nivel de Doutorado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de
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Conclusédo do respectivo Curso, este Ultimo devidamente acompanhado do Histdrico Escolar,
no qual conste o niumero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas menc¢des do resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertacéo.

b) Para Curso de Doutorado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituigdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.2) Para os titulos referentes a alinea “B” do subitem 10.4 ser&o aceitas as seguintes documentagdes:

a) Diploma de Curso de Pés-Graduacdo em Nivel de Mestrado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituicio reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de
Concluséo do respectivo Curso, este Ultimo devidamente acompanhado do Histdrico Escolar,
no qual conste o niumero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mencgdes do resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertacéo.

b) Para Curso de Mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por InstituicAo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 10.4 ser&o aceitas as seguintes documentacoes:

a) Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de Especializacdo em nivel de Pos-
graduagdo lato sensu, inclusive com defesa de monografia, expedido pela instituicdo
ministrante e reconhecida pelo MEC, de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacao, anexando o respectivo Historico Escolar.

10.7) Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

10.8) Apenas os Titulos que tenham relacdo direta com o cargo escolhido pelo candidato no presente
Concurso Publico terdo validade para o computo de pontos na Prova de Titulos.

10.9) A comprovacdo dos Titulos devera ser entregue através de fotocOpia autenticada. N&o sera
considerada, para efeito de pontuacao, as cépias nao autenticadas em Cartério.

10.10) Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Pardmetros da Prova de
Titulos serdo desconsiderados.

10.11) N&o serdo recebidos documentos originais.

10.12) N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, pagina eletrbnicas sem a
respectiva autenticagdo do cartério ou outras formas que ndo aquelas exigidas no presente Edital.

10.13) Os documentos apresentados nao serdo devolvidos.

10.14) O candidato devera entregar os titulos pessoalmente ou através de Procurador.

10.14.1) O Procurador devera apresentar, além da documentacéo referente a Prova de Titulos do candidato, a
Procuracgéo do interessado em Instrumento Particular com Firma reconhecida, juntamente com a copia
legivel do documento de identidade e do CPF do candidato e do respectivo Procurador.

10.14.2) As informacdes prestadas e os Titulos entregues pelo Procurador do candidato serdo de inteira
responsabilidade do candidato, o qual arcard& com todas as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu Representante.

10.15) No ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu respectivo Procurador deverd preencher Formulério
de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos, o qual estara disponivel em anexo ao Edital
de Convocacdo para a Prova de Titulos a ser divulgado no endereco eletrbnico
http://www.cetapnet.com.br.

10.15.1) Todas as instrucdes para o preenchimento do Formulario de Entrega dos Documentos referentes a
Prova de Titulos serdo informadas no Edital de Convocacao para a Prova de Titulos.

10.15.2) O Formulario de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos devera ser acompanhado dos
respectivos documentos previstos no subitem 10.6, na forma exigida pelo presente Edital.

10.16) A entrega dos documentos referentes a Prova de Titulos devera ser realizada no periodo mencionado
no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.17) A ndo apresentacdo dos documentos referentes & Prova de Titulos, nos termos do item 10 do presente
Edital e do Edital de Convocacéo para a Prova de Titulos, implicara na atribuicao de 0 (zero) pontos na
referida Prova.

10.18) Nao serdo aceitos Titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico ou por quaisquer
outras vias ndo especificadas no presente Edital.

10.19) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

10.20) Ap6s analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, sera
divulgado o Resultado Definitivo da Prova de Titulos, nos termos do item 13 do presente Edital.
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11. DO RESULTADO FINAL

11.1)

11.1.1)

11.2)

11.2.1)

11.3)

11.4)

11.5)

11.6)

11.7)

11.7.1)

Serd considerado APROVADO no concurso publico o candidato que obtiver rendimento igual ou
superior a 6 (seis) pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

O candidato que obtiver rendimento inferior a 6 (seis) pontos na Prova Objetiva de Miltipla Escolha,
sera considerado REPROVADO no concurso publico e ndo tera Nota Final, tendo seu nome e sua nota
referente a Prova Objetiva de Multipla Escolha publicado no RESULTADO FINAL DO CONCURSO
como reprovado por critérios de pontuacao e classificacdo.

Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no concurso publico o candidato que obtiver Nota
Final suficiente a classificacdo para o numero de vagas ofertadas ao cargo/localidade (lotacédo)
pleiteado neste concurso.

Sera considerado APROVADO e NAO CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO
nos termos do subitem 11.1 do presente edital com Nota Final insuficiente a classificacdo para o
namero de vagas ofertadas ao cargo/localidade (lotagéo) pleiteado neste concurso.

Os candidatos APROVADOS e NAO CLASSIFICADOS formaréo o cadastro de reserva.

Os candidatos APROVADOS seréo classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota
Final.

A Nota Final de cada candidato APROVADO sera encontrada através das seguintes equacoes:

a) para os candidatos dos niveis fundamental incompleto, fundamental completo e médio:

Nota Final = Nota da Prova Objetiva de Mlltipla Escolha
b) para os candidatos do nivel superior:

Nota Final = Nota da Prova Obijetiva de Multipla Escolha + Nota da Prova de Titulos

Os candidatos APROVADOS serédo classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota
Final.

Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipétese de empate entre os candidatos, serao
adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Logico, quando for o caso;

e) obtiver maior nota na Prova de Informatica, quando for o caso;

f) obtiver maior nota na Prova de Legislacéo;

Q) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

h) possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
estabelecidos por este edital, 0 CETAP promovera sorteio publico com critérios especificos a serem
definidos em edital especifico de convocacao.

12. DOS RECURSOS

12.1)

Cabera recurso contra:

[ ] Recurso Forma

01 Edital Completo do Certame Presencial

02 Relacao Preliminar das Isencdes Deferidas Internet
e Indeferidas

03 Lista Proviséria de Candidatos Inscritos Internet

04 Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva Internet

de Mdltipla Escolha
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12.2)

05 Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Internet
Multipla Escolha

06 Resultado Preliminar da Prova de Titulos Internet

07 Resultado Final Preliminar Internet

Os candidatos deverdo interpor recursos de forma “PRESENCIAL” ou “VIA INTERNET”, nos prazos
informados no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital.

12.2.1) Para interpor recurso pela forma “Presencial’, é necessario o preenchimento de Formulario

préprio, disponivel no endereco eletrénico http://www.cetapnet.com.br, o qual devera ser entregue no
polo de atendimento do CETAP no horario de 08h as 12h e das 14h as 17h.

12.2.2) Para interpor recurso pela forma “Via Internet’, é necessario acessar o Portal de Acompanhamento

12.3)

(http://www.cetapnet.com.br) e preencher eletronicamente o Formulario préprio.

Todos 0s recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em
documento especifico os Recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente
fundamentados. Os deferimentos/indeferimentos dos demais Recursos interpostos contra as outras
fases do certame serdo informados através da divulgacdo dos Resultados Definitivos de cada etapa
guestionada, quando entdo o candidato podera verificar a alteracdo ou ndo de sua pontuacdo, o que
indicara o respectivo deferimento/indeferimento do recurso, ndo havendo qualquer outro tipo de
comunicagéo relacionada ao deferimento ou indeferimento dos recursos.

12.3.1) Em nenhuma hip6tese, sera encaminhada resposta individual aos candidatos.
12.3.2) O candidato podera ter acesso a resposta aos recursos interpostos no polo de atendimento do CETAP.
12.3.3) O CETAP nao se responsabilizard pelo ndo recebimento dos recursos Via Internet interpostos

12.4)

12.5)
12.6)
12.7)
12.8)
12.9)

12.10)
12.11)

ocasionado por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacgao, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como, outros fatores que impossibilitem a transmissdo de dados.

Se o exame de recursos contra 0 Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
resultar na anulacdo de questdo integrante de Prova, a pontuagdo correspondente a essa questao
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Se houver alteracdes do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo no seu recurso. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentacéo serdo preliminarmente indeferidos.

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

N&o sera aceito recurso enviado via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
Recursos cujo teor desrespeite a Banca seréo preliminarmente indeferidos.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13. DA PUBLICAGCAO DOS ATOS

13.1)

13.2)

13.3)

Os resultados de cada etapa deste Concurso Publico, bem como, todas as comunicagfes
oficiais de interesse dos candidatos, serdo disponibilizados para consulta nos enderecgos
eletrénicos http://www.cetapnet.com.br.

E de inteira responsabilidade do candidato a obtencéo das informagdes oficiais através dos meios
disponibilizados pela SEMEC e pelo CETAP, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento de
qualquer publicac&o oficial divulgada dentro dos termos especificados no item 13 deste Edital.

N&o serdo fornecidas informacgdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer
outra forma que néo as especificadas no item 13 deste Edital.

14. DA NOMEACAO E POSSE

14.1)

14.2)

A nomeacdao e posse no cargo obedecerédo a ordem de classificagao, ndo gerando o fato da aprovagéo
direito a nomeacdo, que dependera da necessidade de pessoal e disponibilidade orcamentaria da
Administracé@o Publica.

A nomeacao dar-se-4 em consonancia com a legisla¢cdo em vigor.
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14.3) Os candidatos serdo convocados através do Diario Oficial do Municipio de Belém.

14.3.1) Néo serdo realizadas convocagfes através de telefone, fax, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer
outra forma que néo as especificadas no subitem 14.3 deste Edital.

14.3.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtenc&o das informagdes referentes a convocacéo oficial
através dos meios disponibilizados pela SEMEC nao podendo o candidato alegar desconhecimento de
gualquer convocacéo oficial divulgada dentro dos termos especificados no subitem 14.3 deste Edital.

14.4) Apods a nomeacdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmacao
das condicdes estabelecidas nos itens 02 e 03 deste Edital que estabelecem as exigéncias de cada
cargo para efeito de investidura, bem como da legislacdo pertinente, sendo que a ndo apresentacao de
quaisquer deles implicara revogacao do ato de nomeacao.

14.4.1) N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, declarages, nem fotocopias ndo autenticadas.

14.4.2) E facultado & SEMEC exigir dos candidatos, até a data da posse, além da documentacéo prevista
neste Edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros documentos que julgar necessario.

14.5) Os candidatos com deficiéncia serdo submetidos a avaliagao fisica e psicoldgica, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

15. DOS ENDERECOS CITADOS NESTE EDITAL

15.1) Endereco da sede do CETAP: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 902, CEP: 66.010-000, Centro,
Belém/PA.

15.2) Enderego do polo de atendimento do CETAP em Belém-PA: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 903,
CEP: 66.010-000, Centro, Belém/PA.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1) A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo das
condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

16.2) A SEMEC e o CETAP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes que venham a ser comercializados, referentes a preparacdo de candidatos a este
Concurso Publico.

16.3) Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizagdo das
Provas. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do item 13 deste Edital.

16.4) Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apds a divulgacdo do Resultado Final da 12 Etapa, e ndo se
caracterizando qualquer Gbice, é facultado ao CETAP a incineragdo das Provas e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletrdnicos.

16.5) Toda documentagdo comprobatéria enviada via Sedex, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro do prazo estabelecido neste Edital.

16.6) Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, ou até a data
de convocacéo dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia em que serd mencionada
em Edital de Retificacdo a este Edital a ser publicado na forma do item 13 deste Edital.

16.6.1) E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer Edital de Retificacdo
a este Edital que vier a ser publicado, nos termos do item 13 deste Edital.

16.7) Caberda SEMEC a Homologacdo do Resultado Final, o qual sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Belém e em Jornal de grande circulagédo local.

16.8) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso em conjunto com o CETAP.

16.8.1) Os questionamentos relativos a casos omissos neste Edital e na Legislacdo Municipal deverdo ser
protocolados no polo de atendimento do CETAP e serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso em
conjunto com o CETAP.
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16.9) A Comissdo do Concurso podera anular a inscricdo, prova ou admissdo do candidato, a qualquer
tempo, desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade nas provas em que se
submeter.

16.10) A SEMEC e o CETAP se eximem de quaisquer despesas decorrentes da participagdo do
candidato neste Concurso Publico.

16.11) O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de Homologagéo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16.12) O candidato APROVADO obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a SEMEC, enquanto
perdurar a validade do Concurso.

16.13) Nao serao fornecidos aos candidatos, pelo CETAP, quaisquer atestados, certiddes ou
certificados relativos a classificacdo ou notas de candidatos, valendo para este fim a homologacao
divulgada no Diario Oficial do Municipio de Belém, bem como, declaracdes relativas a presenca no dia
de realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

16.14) O foro da Comarca de Belém - PA é competente para decidir quaisquer a¢des judiciais interpostas com
respeito a este Edital e respectivo Concurso Publico.

16.15) Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Belém, 16 de outubro de 2012

Duciomar Costa
Prefeito Municipal de Belém
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