ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENGAO/PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2013

O Prefeito Municipal de Redengdo/PA, no uso de suas atribuicdes legais e em consondncia com as legislagbes Federal, Estadual e Municipal,
torna publica a realizagdo de Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para o provimento efetivo de 853 (oitocentas e cinquenta e
trés) vagas imediatas em 137 cargos nos Niveis Fundamental Incompleto e Completo, Médio e Superior, nos termos do disposto na Lei
Municipal n2 648/2013 e Decretos Municipais n2 484/2013, 485/2013 e 486/2013 e mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES:

1.1- Os candidatos aprovados em todas as etapas do Concurso Publico e classificados dentro do nimero de vagas determinadas neste Edital
serdao chamados no prazo de validade do Concurso Publico que é de dois anos a contar da data da Homologagdo do Resultado Final do
Concurso Publico, prorrogavel por igual periodo em fungao das necessidades e de acordo com a classificagdo obtida, para serem nomeados e
empossados, sujeitando-se as normas internas e ao plano de cargos, carreiras e remuneragdo do quadro de servidores publicos e serdo regidos
pelo Regime Juridico Unico da Prefeitura Municipal de Redengdo/PA.

1.2- O Concurso Publico sera organizado e executado sob a responsabilidade técnica e operacional do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AGATA, obedecidas as normas deste Edital e seus anexos.

1.3- O Concurso Publico, regido por este Edital compreendera a aplicagdo de Prova Objetiva de Muiltipla Escolha, de carater eliminatério e
classificatério, para todos os cargos e Prova de Titulos de carater apenas classificatorio para os candidatos de Nivel Superior.

1.4- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes a este
Concurso Publico, publicados no Diario Oficial do Estado do Pard, no quadro de avisos da Prefeitura e no site www.institutoagata.com.br, ndo
podendo o candidato alegar desconhecimento de qualquer publicagdo oficial divulgada.

1.5- E de inteira responsabilidade do candidato manter seus enderecos residencial e eletronico e dados cadastrais atualizados junto ao
INSTITUTO AGATA durante a realizacio do Concurso Publico e, se aprovado, junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA, sendo
responsavel pelos prejuizos advindos da ndo atualizagdo ou erro nessas informagdes, inclusive quanto a sua ndo-convocagdo para posse. O
candidato que nao efetuar as corre¢des dos dados pessoais devera arcar exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

1.6- As Provas Objetivas de Multipla Escolha estdo previstas para serem realizadas em 02 (dois) turnos, sendo as Provas para os cargos de Nivel
de Fundamental Incompleto e Completo serdo aplicadas no turno da manha e as Provas para os cargos de Nivel Médio e Superior serdo
aplicadas no turno da tarde, PODENDO HAVER ALTERACAO DE HORARIO dependendo do nimero de candidatos inscritos e a capacidade de
lotagdo (salas e carteiras) do municipio.

1.7- Dependendo do numero de candidatos inscritos as Provas Objetivas de Multipla Escolha, poderdo ser realizadas em 01 (um) ou outros
domingos.

1.8- No dia de realizagdo das Provas Objetivas, os portdes das unidades escolares serdo fechados pelo Coordenador do local em restrita observancia
do horario oficial local, as 08h50min e as 13h50min, ndo sendo admitidos apds esse hordrio a entrada de quaisquer candidatos retardatarios. O
procedimento de fechamento dos portGes sera registrado em ata, sendo acolhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da unidade
escolar, bem como de 02(dois) candidatos testemunhos do fato.

1.9- Todos os candidatos Aprovados e Classificados deverdo estar em dia com o Conselho de Classe a que pertencer.

1.10- No dia da realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone, tablet, ipod®, gravador, mp3 ou
similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica ou similar, notebook,
palmtop, pen drive, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, etc., bem como relégio de qualquer espécie,
dculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc.

1.11- Caso o candidato no dia da realizagdo da Prova, leve algum dos aparelhos acima citados no item 1.10, este receberd do Fiscal de Sala,
embalagem apropriada para a guarda do mesmo, que ficara em poder do préprio candidato. Os aparelhos deverao ser guardados devidamente
DESLIGADOS, incluindo os sinais de alarme. O descumprimento da presente instrugdo implicara a8 ELIMINACAO do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

1.12- O INSTITUTO AGATA recomenda que o candidato nio leve qualquer dos objetos citados no item 1.10 do presente Edital.

1.13- Qualquer som emitido pelos objetos citados no item 1.10 do presente Edital, durante a realizagdo da prova implicard na eliminagao
imediata do candidato no Concurso Publico.

1.14- Caso o candidato tenha necessidade de retirar-se de sala para ir ao banheiro, este devera solicitar ao Fiscal que chame o Fiscal Volante para
acompanha-lo. O candidato ndo podera retirar-se levando qualquer tipo de material, pois o descumprimento da referida instru¢do implicara a
eliminag¢do do candidato.

1.15- O INSTITUTO AGATA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO/PA se reservam ao direito de alterar, no interesse da Administracdo, o
Cronograma Previsto do Concurso Publico, cabendo ao candidato inteirar-se dos comunicados e publicagdes divulgados no site do INSTITUTO
AGATA e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Redencdo/PA.

1.16- O INSTITUTO AGATA NAO DISPONIBILIZARA SUAS PROVAS POR MEIO ELETRONICO, cabendo ao candidato interessado aguardar para
deixar o local de prova apds 02 (duas) horas do inicio da mesma, para poder levar seu Caderno de Questdes.

1.17- A responsabilidade do INSTITUTO AGATA, referente a este Concurso Publico terminara com a entrega do Resultado Final. As etapas de
Homologagcdo e Convocagdo dos candidatos Aprovados e Classificados serdo de inteira responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE
REDENCAO/PA.

1.18- E parte do presente Edital os seguintes anexos:

A- Anexo | - Conteudo Programatico das Provas Objetivas de Multipla Escolha;

B- Anexo Il - Atribuigdes dos Cargos;

C- Anexo lll - Requerimento para CANDIDATO COM DEFICIENCIA, para realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha;

D- Anexo IV - Requerimento de Recursos;

E- AnexoV - Cronograma Geral, que podera ser alterado dependendo do nimero de candidatos inscritos ou de necessidades da administragao.
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G- Anexo VIl - Prova de Aptiddo Fisica.
1.19- Os cargos, o quantitativo de vagas, os salarios, o valor da taxa de inscrigdo e os requisitos exigidos estdo estabelecidos no quadro do Item 2,

deste Edital.

2 DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS E REQUISITOS EXIGIDOS:
2.1- O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes de carater imediato, conforme quadro abaixo:

QUADRO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — Taxa de Inscri¢do R$ 30,00 (trinta reais).

VAGAS =
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEDIATAS REMUNERACAO
*) C.C.D INICIAL
10100101 glGDE:ZEIONAL (szlexo " AZIFLZ?‘E(S);%JJOUS?A Nivel Fundamental Incompleto 15 01 735,00
10100201 | ENCANADOR Experiéncia comprovada na drea. 01 -- 735,00
10100301 | MARCENEIRO Experiéncia comprovada na area. 02 -- 735,00
10100401 | MECANICO Experiéncia comprovada na area. 01 -- 910,00
Obrigatéria habilitagdo para condugdo
de veiculos na categoria “D” e cursos
10100501 | MOTORISTA especializados em movimentagdo de 06 01 1.100,00
cargas pereciveis e transporte de
passageiros.
10100601 SESF:DAADSOR D - NAS  LEVES S Nivel Fundamental Incompleto. 04 -- 1.420,00
10100701 | PEDREIRO Experiéncia comprovada na drea. 02 -- 735,00
10100801 | PINTOR Experiéncia comprovada na drea. 01 -- 735,00
10100901 | SOLDADOR Experiéncia comprovada na area. 01 -- 735,00
Jornada de trabalho de 40 horas semanais.
(*) Ndmero de vagas (incluindo-se a reserva para C.C.D.)
C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA
ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — Taxa de Inscri¢gdo R$ 35,00 (trinta e cinco reais).
. . VAGAS REMUNERAGAO
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEI():)ATAS C.CD INICIAL
10201001 | AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO Conhecimentos inerentes ao cargo / 25 02 735,00
Nogdes de Informatica.
Jornada de trabalho de 40 horas semanais.
(*) Ndmero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C.D.)
C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA
ESCOLARIDADE: NiVEL MEDIO COMPLETO — Taxa de Inscri¢do RS 45,00 (quarenta e cinco reais).
VAGAS ~
< a REMUNERACAO
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEI?:I)-\TAS C.C.D INICIAL
Carteira Nacional de Habilitagdo, ser
considerado  “APTO” na Prova de
Aptiddo Fisica (sera aplicada aos
10301101 | AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO candidatos aprovados e classificados na 30 02 960,00
prova objetiva, conforme Anexo VII do
Edital 001/2013 — atualizado pelo Edital
002/2013).
10301201 | AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO Experiéncia em Computagao. 20 01 960,00
10301301 | AGENTE TRIBUTARIO Nivel Médio Completo 03 -- 735,00
10301401 | FACILITADOR DE OFICINA Nivel Médio Completo 05 01 735,00
10301501 | FISCAL AMBIENTAL Conhecimentos inerentes ao cargo. 08 01 735,00
10301601 | FISCAL DE INSPECAO MUNICIPAL Conhecimentos inerentes ao cargo. 02 -- 735,00
10301701 | FISCAL DE OBRAS E POSTURA Conhecimentos inerentes ao cargo. 03 - 735,00
10301801 | FISCAL DE TRANSPORTE Conhecimentos inerentes ao cargo. 05 01 735,00
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10301901 | FISCAL DE TRIBUTOS Curso de Capacitagdo Profissional. 04 -- 735,00
10302001 | ORIENTADOR SOCIAL Nivel Médio Completo 05 01 735,00
10302101 | PROFESSOR MAGISTERIO Nivel Médio em magistério para o exercicio 02 - 800,00
da docéncia em Creche e Educagdo Infantil.
10302201 | REGENTE DE BANDA Experiéncia na fungao. 01 -- 1.002,98
10302301 | REGENTE DE CORAL Experiéncia na fungao. 01 -- 800,00
10302401 | SUPERVISOR DE DIVISAO DE LAZER Experiéncia na fungdo. 01 - 800,00
10302501 | TECNICO AGRICOLA E;rES: de Técnico Agricola e registro no 04 - 1.180,00
10302601 | TECNICO AGROPECUARIO Curso de Técnico Agropecudria e 01 - 1.180,00
registro no CREA.
10302701 | TECNICO EM AQUICULTURA ey de Técnico Aquicultura e registro no o1 - 1.180,00
10302801 | TECNICO EM CONTABILIDADE Cursgliiienico em . Contabilidade e 04 - 1.180,00
registro no orgdo de classe.
10302901 | TECNICO EM EDIFICACOES Curgeill 0 em Edificaclesie registro 01 - 800,00
no CREA.

10303001 | TECNICO EM INFORMATICA FormeggEac manutencagids: micro e 01 - 960,00
configuragdo de redes.

10303101 | TECNICO EM PISCICULTURA COsOpr eI © resistro 01 - 1.180,00
no CREA.

10303201 | TECNICO EM REFRIGERACAO il tioge, GUr S0 Técnico emalecnico 01 - 800,00
em Refrigeragdo.
Curso profissionalizante na area especifica 1.240,00

10303301 | TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO e Inscrigdo no respectivo conselho de 01 =
classe.

10303401 | TECNICO EM TOPOGRAFIA Curso Técnico em Topografia. 01 == 1.200,00

10303501 | TECNICO EM ZOOTECNIA Curso Técnico em Zootecnia. 01 - 1.180,00

Jornada de trabalho de 40 horas semanais.

(*) Ndmero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C. D.)

C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA

ESCOLARIDADE: NiVEL SUPERIOR COMPLETO — Taxa de Inscrigdo R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais).

VAGAS ~
< a REMUNERACAO

CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEIZ:I)-\TAS C.C.D INICIAL
Graduagdo em Arquitetura e registro no

10403601 | ARQUITETO CREA/PA. 01 1.820,00

10403701 | ASSISTENTE SOCIAL Graduagdo enfiRRilERiRocial e Registro 06 01 2.500,00
no CRESS/PA.
Graduagdo em Administragdo ou Ciéncias
Econdmicas ou Ciéncias Contdbeis e

10403801 | AUDITOR FISCAL registro no o6rgdo de classe, conforme a 03 01 2.400,00
formagdo apresentada ou Bacharel em
Direito.

10403901 | CONTADOR Gra.duagao em Ciéncias Contabeis e o1 B 2.400,00
registro no CRC/PA.

10404001 | EDUCADOR FiSICO Licenciatura Plena Educagao Fisica. 02 -- 1.260,89
Graduagdo em Engenharia Elétrica ou

10404101 | ENGENHEIRO ELETRICO Engenharia Eletronica e registro no 01 -- 2.400,00
CREA/PA.

10404201 | ENGENHEIRO AGRONOMO Graduacdo em Agronomia e registro no 01 - 2.400,00
CREA/PA.

10404301 | ENGENHEIRO AMBIENTAL Graduaggo em Engenharia Ambiental e 01 - 2.400,00
registro no CREA/PA.

10404401 | ENGENHEIRO CIVIL Graduagdo em Engenharia Civil e o1 - 2.400,00
registro no CREA/PA.

10404501 | ENGENHEIRO FLORESTAL Graduacdo em Engenharia Florestal e 01 - 2.400,00
registro no CREA/PA.

10404601 | ENGENHEIRO QUIMICO Graduagdo em Engenharia Quimica e 01 - 2.400,00

registro no CRQ/PA.
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Graduagao em Arquitetura ou
Engenharia com Especializagdo em
10404701 ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO Segurangca do Trabalho e registro no 01 - 2.400,00
TRABALHO (s ~
orgdo de classe, conforme a formagao
apresentada.
Graduagdo em Engenharia Sanitdria e
10404801 | ENGENHEIRO SANITARISTA 01 -- 2.400,00
CREA/PA.
10404901 | EISIOTERAPEUTA Graduagdo em Fisioterapia e registro no o1 N 2.400,00
CREFITO.
10405001 | GESTOR AMBIENTAL Graduagdo em Engenharia Florestal ou o1 - 1.820,00
Tecndlogo em Gestdo Ambiental.
10405101 | PEDAGOGO Licenciatura Plena em Pedagogia 03 01 1.260,89
10405201 | PROCURADOR JURIDICO GraduacdgmgpDireito € registro na 04 01 2.640,00
OAB/PA.
10405301 | PROFESSOR DE DANCA Licenciatura em Artes Visuais. 01 - 1.002,98
10405401 | PROFESSOR DE MUSICA Licenciatura em Musica. 01 - 1.002,98
10405501 | PROFESSOR DE TEATRO Licenciatura em Artes Visuais. 01 - 1.260,89
10405601 | PSICOLOGO Graduagdo em Psicologia e registro no 02 B 2.500,00
CRP/PA.
Graduagdo em Terapia Ocupacional e
10405701 | TERAPEUTA OCUPACIONAL registro no CREFITO/PA. 01 1.380,00
10405801 | ZOOTECNISTA gg‘/’si‘;” Blllptootecnia S csiil 04 - 2.400,00

Jornada de trabalho de 40 horas semanais, exceto para os cargos com determinagdo legal em contrario.

(*) Niimero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C.D.)
C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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QUADRO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - Taxa de Inscrigdo RS 30,00 (trinta reais).

VAGAS =
, - REMUNERACAO
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEI;),:,)QTAS C.C.D INICIAL
AGENTE DE INFRAESTRUTURA ,
20105901 OPERACIONAL (Anexo IV da Lei 007/2005) Nivel Fundamental Incompleto. 70 04 735,00
Jornada de trabalho de 40 horas semanais.
(*) Numero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C.D.)
C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA
ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — Taxa de Inscrigdo R$ 35,00 (trinta e cinco reais).
VAGAS =
. . REMUNERACAO
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEI():.)QTAS C.C.D INICIAL
20206001 | AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Nivel Fundamental Completo. 40 02 800,00
Habilitagdo para condugdo de veiculos
na categoria “D” e cursos
20206101 CONDU]’OR DE VEICULOS DE URGENCIA E espeuallzado.s em movimentagdao de 08 01 1.100,00
EMERGENCIA cargas perigosas, transporte de
passageiros e pacientes em urgéncia e
emergéncia.
Jornada de trabalho de 40 horas semanais.
(*) Numero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C. D.)
C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA
ESCOLARIDADE: NiVEL MEDIO COMPLETO - Taxa de Inscrigdo R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).
VAGAS =
. - REMUNERACAO
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEI():.)QTAS C.CD INICIAL
20306201 | AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO Conhecimento basico em informatica. 05 01 960,00
20306301 | AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA Curso de capacitagdo profissional. 04 -- 1.084,80
ATENDENTE DE CONSULTORIO Formagdo de atendente de consultério
20306401 ODONTOLOGICO Odontoldgico com registro CRO/PA. 07 oL 735,00
20306501 | TECNICO EM ENFERMAGEM Certificado d SR <0 QR 40 02 1.084,80
Especifico e inscrigdo no COREN.
20306601 | TECNICO EM HIGIENE BUCAL certificado SN~ o SR 02 - 1.084,80
Técnico Especifico e inscrigdo no CRO.
20306701 | TECNICO EM LABORATORIO certificado  SRFdo de SEUER 06 01 1.084,80
Técnico Especifico e inscrigdo no CRF.
TECNICO EM MANUTENCAO DE Nivel Médio e Curso Técnico especifico
20306801 | - \SULTORIO ODONTOLOGICO na area. 02 B 1.084,00
20306901 | TECNICO EM PROTESE DENTARIA curso TecniiRy ProtesSllEIEE 02 - 1.084,80
inscrigao no CRO.
20307001 | TECNICO EM RADIOLOGIA Curso Técnico em Radiologia. 02 - 1.084,80
20307101 | TECNICO EM INFORMATICA NGRS G Mg nicro e 01 - 1.084,80

configuragdo de redes.

Jornada de trabalho de 40 horas semanais, exceto para

Radiologia que sdao 20 horas semanais.

(*) Numero de vagas (incluindo-se a reserva para C.C.D.)

C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA

os cargos de Técnico em Enfermagem que sdo 30 horas semanais e Técnico em

ESCOLARIDADE: NiVEL SUPERIOR COMPLETO — Taxa de Inscri¢do R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais).

VAGAS

; . REMUNERAGCAO
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEI()’:,)ATAS C.C.D INICIAL
Graduagdo em Servigo Social e Registro
20407201 | ASSISTENTE SOCIAL no CRESS/PA. 03 2.500,00
= - — 2
50407301 | BIOMEDICO Graduagdo em Biomedicina e CRBM 4 01 B 2.500,00

Regido
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Graduagdo em Odontologia e Registro

20407401 | CIRURGIAQO DENTISTA no CRO/PA. 01 -- 2.500,00

20407501 | ENFERMEIRO PADRAO Graduagdo em Enfermagem e COREN. 20 01 2.500,00
Graduagdo em Farmdcia Bioquimica e

20407601 | FARMACEUTICO BIOQUIMICO registro no Conselho Profissional da 02 - 2.500,00
categoria.
Graduagao em Medicina e

20407701 | MEDICO ANESTESISTA Especializagdo em Anestesiologia e 01 -- 2.500,00
CRM.
Graduagao em Medicina e

20407801 | MEDICO CARDIOLOGISTA Especializagdo em Cardiologia Clinica e 01 -- 2.500,00
CRM.

20407901 | MEDICO CIRURGIAO GERAL Gradugedgiem;Medicina e 01 - 2.500,00
especializagdo em Cirurgia Geral e CRM.

20408001 | MEDICO CLINICO GERAL Graduacdo em Medicina e CRM. 10 - 2.500,00

20408101 | MEDICO DERMATOLOGISTA Crgiices oM  Medicna e 01 - 2.500,00
Especializagdo em Dermatologia e CRM.

, Graduagdo em Medicina Especializagdo

20408201 | MEDICO DO TRABALHO em Medicina do Trabalho e CRM. 01 - 2.500,00

20408301 | MEDICO GINECOLOGISTA - R - e 01 - 2.500,00
em Ginecologia e Obstetricia e CRM.

20408401 | MEDICO HEMATOLOGISTA T o1 - 2.500,00
Especializagdo em Hematologia e CRM.

20408501 | MEDICO INFECTOLOGISTA g ey <  Medicina - e o1 - 2.500,00
Especializagdo em Infectologia e CRM.
Graduagao em Medicina e

20408601 | MEDICO NEUROCIRURGIAO Especializagdo em Neurocirurgia e 01 - 2.500,00
CRM.
Graduagao em Medicina e

20408701 | MEDICO OBSTETRA Especializaggo em  Ginecologia e 01 -- 2.500,00
Obstetricia e CRM.
Graduagao em Medicina e

20408801 | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA Especializagdo em Otorrinolaringologia 01 - 2.500,00
e CRM.

20408901 | MEDICO PEDIATRA Graduacio Y "> B 02 - 2.500,00
Especializagcdo em Pediatria e CRM.

20409001 | MEDICO PNEUMOLOGISTA Graduacio [ O'cn2 S 01 - 2.500,00
Especializagdo em Pneumologia e CRM
Graduagao em Medicina e

20409101 | MEDICO TRAUMATO ORTOPEDIA Especializagdo em Traumatologia e 02 - 2.500,00
Ortopedia e CRM

P p Graduagdo em Medicina Veterinaria e

20409201 | MEDICO VETERINARIO CRMV/PA. 02 - 2.500,00
Graduagao em Medicina e

20409301 | MEDICO AUDITOR Especializagdo em Auditoria Médica e 01 -- 2.500,00
CRM.
Graduagao em Medicina e

20409401 | MEDICO GASTROENTEROLOGISTA Especializagdo em Gastroenterologia e 01 -- 2.500,00
CRM.

20409501 | MEDICO REGULADOR Graduagao em Medicina e CRM. 01 -- 2.500,00
Graduagdo em Odontologia e

20409601 | BUCOMAXILOFACIAL Especializagdo em Cirurgia Buco Maxilo 01 -- 2.500,00
Facial e CRM.

20409701 | ENDODONTISTA Graduagdo ~em  Odontologia e 01 - 2.500,00
Especializagdo em Endodontia e CRO.
Graduagao em Odontologia e

20409801 | PROTESISTA Especializagdo em Prdtese Dentdria e 01 -- 2.500,00
CRO.

20409901 | PERIODONTISTA Graduaggo ~em  Odontologia e 01 - 2.500,00

Especializagdo em Periodontia e CRO.
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20410001 | ORTODONTISTA Graduagdo ~em  Odontologia e o1 - 2.500,00
Especializagdo em Ortodontia e CRO.

Jornada de trabalho de 40 horas semanais, exceto para os cargos com determinagdo legal em contrario.

(*) Numero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C.D.)

C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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QUADRO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - Taxa de Inscrigdo R$ 30,00 (trinta reais).

VAGAS =
cODIGO CARGO REQUISITOS MiNIMOS IMEDIATAS REMUNERACAO
*) C.C.D INICIAL
AGENTE DE INFRAESTRUTURA
30110101 EDUCACIONAL — MERENDEIRA ZONA Conhecimentos inerentes ao cargo. 35 02 735,00
URBANA
AGENTE DE INFRAESTRUTURA
30110102 EDUCACIONAL — MERENDEIRA ZONA Conhecimentos inerentes ao cargo. 15 01 735,00
RURAL
AGENTE DE INFRAESTRUTURA
30110201 EDUCACIONAL — AUXILIAR DE SERVICOS Conhecimentos inerentes ao cargo. 13 01 735,00
GERAIS ZONA URBANA
AGENTE DE INFRAESTRUTURA
30110202 EDUCACIONAL — AUXILIAR DE SERVICOS Conhecimentos inerentes ao cargo. 05 01 735,00
GERAIS ZONA RURAL
AGENTE DE INFRAESTRUTURA . .
30110301 EDUCACIONAL — VIGILANTE ZONA URBANA Conhecimentos inerentes ao cargo. 12 01 735,00
AGENTE DE INFRAESTRUTURA . .
30110302 EDUCACIONAL — VIGILANTE ZONA RURAL Conhecimentos inerentes ao cargo. 05 01 735,00
AGENTE DE MANUTENCAO . .
30110401 EDUCACIONAL - CARPINTEIRO Conhecimentos inerentes ao cargo. 03 -- 735,00
AGENTE DE MANUTENCAQ Curso especifico na area e experiéncia
30110501 EDUCACIONAL — ELETRICISTA PREDIAL comprovada. 04 735,00
AGENTE DE MANUTENCAO . .
30110601 EDUCACIONAL - ENCANADOR Conhecimentos inerentes ao cargo. 02 -- 735,00
AGENTE DE MANUTENCAO A .
30110701 EDUCACIONAL - PEDREIRO Experiéncia comprovada na drea. 03 -- 735,00
AGENTE DE MANUTENCAO A .
30110801 EDUCACIONAL - PINTOR Experiéncia comprovada na drea. 02 -- 735,00
AGENTE DE MANUTENCAO A .
30110901 EDUCACIONAL - SOLDADOR Experiéncia comprovada na drea. 01 -- 735,00
30111001 MECANICO Experiéncia comprovada na drea. 01 -- 910,00
Obrigatéria habilitagdo para condugdo de
veiculos na categoria “D” e cursos
30111101 MOTORISTA especializados em movimentagdo de 15 01 1.100,00
cargas pereciveis e transporte de
passageiros e alunos.
Jornada de trabalho de 40 horas semanais.
(*) Niimero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C.D.)
C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA
ESCOLARIDADE: NiVEL MEDIO COMPLETO — Taxa de Inscrigdo RS 45,00 (quarenta e cinco reais).
VAGAS =
. q REMUNERACA
CODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEDIATAS v ¢Ao
*) C.C.D INICIAL
AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL — , -
30311201 ZONA URBANA Nivel Médio Completo. 30 02 960,00
AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL — , -
30311202 7ONA RURAL Nivel Médio Completo 05 01 960,00
30311301 | TECNICO AGRICOLA - ZONA URBANA E:E:’ de Técnico Agricola e registro no 01 - 960,00
30311302 | TECNICO AGRICOLA - ZONA RURAL E:E‘: de Técnico Agricola e registro no 02 - 960,00
30311401 | TECNICO EM INFORMATICA Formacdo em manutengo de micro e 01 - 800,00
configuragdo de redes.
30311501 | TECNICO EM EDIFICACAO Egré:g :C"'w em EdificagGes e registro 01 - 800,00
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30311601 | TECNICO EM REFRIGERACAO :;’f:llge:\:z;;o e curso Técnico em 02 - 800,00

Jornada de trabalho de 40 horas semanais.

(*) Numero de vagas (incluindo-sg areserva para C. C.D.)

C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA

ESCOLARIDADE: NiVEL SUPERIOR COMPLETO — Taxa de Inscrigdo R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais).

VAGAS =

cODIGO CARGO REQUISITOS MINIMOS IMEI():;)QTAS C.C.D REM::“T;'ZALCAO
30411701 | ASSISTENTE SOCIAL ﬁfg;.?ﬁsafpim Servigo Social e Registro 01 - 2.500,00
30411801 BIBLIOTECARIO Graduagdo em Biblioteconomia. 02 - 1.600,00
30411901 | ENGENHEIRO CIVIL fer;i(::r?flg c:;x /Pscge“ha”a Civil e 01 - 2.400,00
30412001 FONOAUDIOLOGO Graduagao em Fonoaudiologia e CRFA. 02 - 2.500,00
ol s e A
sy | PSSO PROTESORGERTES | s dle en | 5 | | aaow
30412201 I-’ggll:lEASlSJORF;:’I\:A- PROFESSOR DE CIIfNCIAS (I;t?;z::;aozli?jcjn Ciéncias Naturais 10 01 1.260,89
30412202 F?g;li:;(;ﬁ:ll_l - PROFESSOR DE CIENCIAS Ic.)lltj:zr;gzztgt:;aozli?saic?ﬁ Ciéncias Naturais 02 B 1.260,89
30412301 EggziscsgggglézﬁggEl\sl’iOURRgiNA Licenciatura Plena em Educagdo Fisica. 20 02 1.260,89
30412302 Eggziscs;g;;-czggs/ﬁw; Licenciatura Plena em Educagao Fisica. 02 -- 1.260,89
0412401 | £t oL - 20NA URBANA nabitagao em Lngua Espannatn, | 10 | ©
0412402 | Cputiion- J0NA RURAL nabiagio em Lngua Expanhate, | O |
30412501 ZEBFGERS:?I,I: '_)gél\PIic:JF:;ZgRA o Licenciatura Plena em Geografia. 10 01 1.260,89
30412502 ZEgFGEFiiFOIi 26:2%?&2?R DE Licenciatura Plena em Geografia. 02 -- 1.260,89
30412601 :TQE:EAO.RZFSLAPS(R);;SNSAOR o Licenciatura Plena em Historia. 10 01 1.260,89
30412602 ZIIRSc')I'gRSISAO-RZE)I:\I:APISS;ESOR D Licenciatura Plena em Historia. 02 -- 1.260,89
30412701 :DI\TFOOFFEI?/ISAOTTCFXI-_ZPORIEI):EL?;BOARNI?AE Licenciatura Plena em Computagao. 10 01 1.260,89
30412702 FI\TI%F:;ISETITCT-ZTISZZSSROARLDE Licenciatura Plena em Computagao. 01 -- 1.260,89
ekl o e B I I
o | FOFESON FOFSOROECNGUA | U e o % | oy | | o
30412901 ggi:’fjsésssill--le)RNc,)AFEJSRSsARNI/)\E LINGUA Licenciatura Plena em Letras. 28 02 1.260,89
30412902 Egi;ﬁ?gsszu_-zzRNiF:ﬁ_&iDE LINGUA Licenciatura Plena em Letras. 02 - 1.260,89
30413001 :/IRAOTFEEI\;;?I'?CF:I-_ZF())RI\?:ILEJSRSBOARNDAE Licenciatura Plena em Matematica. 15 01 1.260,89
30413002 LR;FEE&;?TCIZl_-ZI;Rl\?:ESUSSARLDE Licenciatura Plena em Matematica. 03 -- 1.260,89
ooy | FIOTSON RORESONOE | U P e o 9 | g | | o
oz | FOTSON ROFESOROE U M e el 9 | gy | | o
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30413201 PROFESSOR PII - PROFESSOR PEDAGOGO | Licenciatura Plena em Pedagogia e 05 o1 1.260.89
EDUCACAO ESPECIAL Habilitagdo em Educagdo Especial. o
30413301 PROFESSOR PIl - PROFESSOR PEDAGOGO . . .
EDUCACAO INFANTIL Licenciatura Plena em Pedagogia. 20 01 1.260,89
30413401 | PSICOLOGO Graduagdo em Psicologia e registro no 01 - 2.500,00
Conselho Profissional da categoria.
30413501 | TECNICO EM SUPORTE ALIMENTAR g;?\ld“acao em Nutricdo e registro no 02 - 1.520,00
30413601 TECNICO EM SUPORTE PEDAGOGICO N .
- ZONA URBANA Licenciatura Plena em Pedagogia. 30 02 1.801,20
TECNICO EM SUPORTE PEDAGOGICO N .
30413602 - ZONA RURAL Licenciatura Plena em Pedagogia. 08 01 1.801,20

Jornada de trabalho de 40 horas semanais, exceto para os cargos de PROFESSOR — Pl que é de 100 (cem) horas/més e para os cargos com
determinacgdo legal em contrario.

(*) Ndmero de vagas (incluindo-se a reserva para C. C.D.)

C. C. D.: CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3 DAS CONDICﬁES PARA INSCRI(}AO E PARTICIPACAO NO CONCURSO PUBLICO:

3.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagGes civis e o gozo dos direitos
politicos (Decreto n2. 70436, de 18/04/1972, e Constituicdo Federal, pardgrafo 12 do Art. 12) exigido na data do Edital de Convocagdo, para os
candidatos Aprovados e Classificados;

3.2- Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos até a data do Edital de Convocagdo, para os candidatos Aprovados e Classificados;

3.3- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, de acordo com a lei respectiva, exigido na data do Edital de Convocagdo, para os candidatos
Aprovados e Classificados;

3.4- Estar em dia com as obrigacoes militares (Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino) exigido na data do Edital de Convocacgdo, para os candidatos Aprovados e Classificados;

3.5- Ser possuidor do nivel de escolaridade e/ou habilitagdo especifica, exigida para o exercicio do cargo a que for concorrer, conforme subitem
2.1, exigido na data do Edital de Convocagdo, para os candidatos Aprovados e Classificados;

3.6- Estar em pleno gozo de seus direitos politicos nos termos da Constituicdo Federal, exigido na data do Edital de Convocagdo, para os
candidatos Aprovados e Classificados;

3.7- Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

3.8- N3o ter sido demitido por justa causa pela PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO/PA;

3.9- Nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica
capitulados no Titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n.2 7.492, de 16 de junho de 1985 e na Lei n2 8.429, de 2 de junho de
1992;

3.10- N3o possuir antecedentes criminais;

3.11- Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse;

3.12- Cumprir as determinagdes deste Edital.

4 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

4.1- As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico para os cargos cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, na Lei n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, das vagas destinadas ao
presente Concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, observadas as disposi¢des pertinentes:

a) Nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte) sera reservada 01 (uma) vaga as pessoas com
deficiéncia;

b) Aos cargos com numero de vagas inferior a 5 (cinco) ndo serd aplicada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, em razdo da
impossibilidade de aplicagdo do percentual maximo fixado na legislagdo pertinente.

4.2- Na aplicagdo do percentual a que se refere o subitem 4.1, quando o resultado for fragdo de um numero inteiro, sera arredondado para um
numero inteiro imediatamente posterior.

4.3- Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.3.1- Os candidatos COM DEFICIENCIA deverdo PREENCHER O REQUERIMENTO DO ANEXO lil do referido Edital e entrega-lo juntamente com
copia do Laudo Médico com CID emitido, no minimo, ha 90 (noventa) dias, autenticado em cartério, atestando seu enquadramento, nos
termos do Art. 42 do Decreto 3.298, de 20/12/1999, informando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID (Classificagdo Internacional de Doenga), no periodo de inscrigdo, pois sem a mesma passardo a concorrer somente as
vagas dos ndo deficientes e, se necessario, solicitar condigdes especiais para realizar as Provas Objetivas de Multipla Escolha. Poderdo ainda
enviar via SEDEX, com postagem até o dia 17/01/2014, para a sede do Instituto Agata ou entrega-lo no mesmo endereco, localizada na Rua
Santo Anténio, n2 432 (102 andar-sala 1013), Bairro: Campina, CEP: 66.010-090 (Belém/PA) ou na sede da Prefeitura no endereco Rua
Guarant3, n2 600, Vila Paulista, Redengdo/PA, no horario de 08:00 as 14:00 horas (no protocolo da Prefeitura). Encerrado o prazo de inscrigdo,
quaisquer solicitagdes nesse sentido serdo indeferidas.
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4.3.2- O INSTITUTO AGATA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA, n3o se responsabilizam por documentos n3o recebidos ou recebidos
fora dos prazos estipulados neste Edital.

4.4- O candidato portador de deficiéncia participa do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, avaliagdo, critérios de aprovacgao, duragdo, hordrio, local de aplicagdo de provas e nota minima exigida para todos os
candidatos.

4.4.1- O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso seja Aprovado e Classificado no Concurso Publico, devera submeter-se a pericia
médica a ser realizada por equipe multiprofissional indicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO/PA, composta por profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, que terda decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como portador de
deficiéncia ou ndo, bem como sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo pretendido.

4.4.2- Caso o candidato n3o seja qualificado no exame médico oficial como portador de deficiéncia, nos termos do Decreto 3298/99 alterado pelo
Decreto Federal 5296/2004, passara a concorrer unicamente as vagas de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo.

4.4.3- Apods a contratagdo o candidato que utilizar a prerrogativa de que trata o item 4.1 ndo poderd arguir a deficiéncia constatada para justificar
a concessao de licenga ou aposentadoria por invalidez.

4.5- Os candidatos deverdo acompanhar as convocages, avisos e/ou comunicados, através da divulgagdo no Diario Oficial do Estado do Pard, no
quadro de avisos da Prefeitura e no site www.institutoagata.com.br até a publicagdo do Resultado Final.

4.6- A convocagdo para contrata¢io de candidato COM DEFICIENCIA Aprovado/Classificado é de exclusiva competéncia da PREFEITURA
MUNICIPAL DE REDENGCAO/PA e sera realizada de acordo com a necessidade, disponibilidade orgamentdria e conveniéncia, de acordo com os
termos legais vigentes, os mesmos serdo classificados na relagdo geral de candidatos aprovados de forma alternada, para cada candidato
convocado haverd uma vaga da reserva as pessoas com deficiéncia, até que a mesma se esgote.

4.7- Na inexisténcia de candidatos COM DEFICIENCIA ou no caso de reprovacdo destes, as vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos da
ampla concorréncia, observado a ordem de classificagdo geral por cargo.

5- SOLICITA(;AO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES:

5.1- O candidato hipossuficiente deverd preencher os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de
2007;

b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.2- Serd considerada familia de baixa renda aquela com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo ou a que possua renda
familiar mensal de até trés salarios minimos, nos termos das alineas “a” e “b” do inciso Il do art. 42 do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007.
5.3- Serd considerada renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda familiar per
capita a razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

5.3.1- Ndo serdo incluidos, no célculo da renda familiar mensal, os rendimentos percebidos dos programas previstos nas alineas do inciso IV do
art. 42 do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.4- O candidato hipossuficiente devera entregar os documentos constantes neste item na sede da Prefeitura no horario de funcionamento da
mesma, no seguinte local: Rua Guarant3, n2 600, Vila Paulista, Reden¢do/PA, no horario de 08:00 as 14:00 horas (no protocolo da Prefeitura)
ou ENVIAR VIA SEDEX, com postagem até o dia 18/12/2013 para o INSTITUTO AGATA ou entrega-lo no endereco: Rua Santo Anténio, n2 432
(102 andar-sala 1013), Bairro: Campina, CEP: 66.010-090 (Belém/PA), no periodo de 17 a 18/12/2013, no horério de 09h00min as 12h00min e
14h00min as 17h00min horas.

a) Requerimento de Isen¢do da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponivel no site www.institutoagata.com.br;

b) Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar (Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira) devidamente preenchida, incluindo a renda do
candidato, disponivel no site www.institutoagata.com.br;

¢) Indicagdo do Numero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico no Requerimento de Isengdo da taxa de inscricdo previsto na alinea
"a" do subitem 5.1 do presente Edital;

d) Declaragdo de que atende a condigdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.2 6.135, de 26 de junho de
2007, disponivel no site www.institutoagata.com.br;

e) Documentos que comprovem a renda familiar de todos os membros da familia indicados na Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar,
incluindo a renda do candidato. Esta comprovagao devera ser realizada por meio de entrega dos seguintes documentos, nos casos de:

e. 1) empregados de empresas privadas: copia autenticada em cartdrio ou apresentar a copia com documento original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagdes do ultimo contrato de trabalho (com as alteragGes
salariais), e da primeira pagina subsequente em branco;

e. 2) servidores publicos: copia autenticada em cartdrio ou apresentar a cdpia com documento original do ultimo contracheque;

e. 3) auténomos: declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou original ou cépia
autenticada em cartério de contrato de prestagdo de servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA) e cdpia autenticada em cartério da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagdo do ultimo contrato e da primeira
pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotagdo do ultimo contrato de trabalho;

e. 4) desempregados: declaragdo de préprio punho de que estd desempregado, ndo exerce atividade como autdbnomo, ndo participa de
sociedade profissional e que a sua situagdo econémica ndo lhe permite arcar com o valor da inscrigdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de
sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, cdpia autenticada em cartério ou apresentar a copia com
documento original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do ultimo
contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de saida da anotagdo do ultimo contrato de
trabalho;
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e. 5) servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia autenticada em cartério ou apresentar a cépia com documento original do ato
correspondente e sua publicagdo no 6rgdo oficial, além dos documentos constantes da sub alinea “e.2”, da alinea “e” do subitem 5.4 do presente
Edital;

e. 6) pensionistas: copia autenticada em cartdrio ou apresentar a cdpia com documento original do Comprovante de Crédito atual do beneficio,
fornecido pela Instituicdo pagadora, cdpia autenticada em cartdrio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham
fotografia, identificagdo e anotagdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data
de saida da anotagdo do ultimo contrato de trabalho;

e. 7) estagidrios: cépia autenticada em cartério do Contrato de Estdgio; copia autenticada em cartdrio ou apresentar a copia com documento
original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagdo do uUltimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotagdo do ultimo contrato de trabalho.

f) cépia do Documento de Identidade do candidato nos termos do subitem 6.9 do presente Edital;

g) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

h) cépia autenticada ou apresentar a cdpia com documento original das ultimas 03 (trés) contas de energia elétrica com o mesmo enderego do
candidato as quais ndo deverdo ultrapassar o consumo mensal de 100 kWh.

5.5- A Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar deve ser preenchida com os dados de todos os membros da familia, os quais também
deverdo ter suas respectivas rendas comprovadas pelos documentos listados na alinea “e” do item 5.4 do presente Edital.

5.6- As informacgdes prestadas no Requerimento de Isengdo de taxa de inscricao e na Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda
a documentagdo apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

5.7- Ndo sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) pleitear a isen¢do instruindo o pedido com documentagdo incompleta; ou

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos no presente Edital.

5.8- A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto
n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

5.9- Ndo serd permitida, apds a entrega do Requerimento de Isengdo de taxa de inscricdao, da Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira e dos
demais documentos comprobatdérios, a complementagdo da documentagao, bem como, revisao.

5.10- Ndo sera aceita solicitagdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

5.11- O deferimento do pedido de isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ficara condicionado a comprovagdo da hipossuficiéncia atestada
pelo encaminhamento da documentagdo especificada no presente Edital.

5.12- A simples entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo, a qual estard sujeita a
anélise por parte do INSTITUTO AGATA nos termos das regras previstas no presente Edital.

5.13- O ndo cumprimento das diretrizes previstas sobre a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, a falta ou inconformidade de alguma
documentagdo e/ou informagéo, ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara indeferimento do referido pedido.

5.14- No dia 20 de dezembro de 2013, sera divulgada a Relagdo Preliminar das Solicitacdes de Isengao do Pagamento da Taxa de Inscrigao
Deferidas e Indeferidas.

5.15- Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferidos poderao interpor recursos nos dias 23 e
26 de dezembro de 2013, e entrega-los na sede da Prefeitura de Redenc3o/PA (horério de funcionamento) ou na sede do INSTITUTO AGATA, os
quais serdao devidamente analisados. Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

5.16- Apds analise dos recursos, sera divulgada a Relagao Definitiva das Isengdes Deferidas e Indeferidas.

5.17- As informacgGes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscrigdo, sdo de sua inteira responsabilidade. A declaragdo falsa ou inexata
dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.
5.18- Outras Informagdes:

a) Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisdria ou condicional;

b) N3o serdo recebidas inscri¢des por via postal, via fax, correio eletronico, condicional ou extemporanea.

6 DA INSCRIGAO VIA ON-LINE:

6.1- Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, pois a

inscricdo no presente Concurso Publico implica o conhecimento e a aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o

candidato ndo podera alegar desconhecimento, em hipdtese alguma, sob pena de ser impedido de tomar posse ao cargo, mesmo que seja

aprovado neste Concurso Publico.

6.2 DA INSCRICAO:

6.2.1- Para solicitar a inscrigdo VIA ON-LINE, o candidato devera acessar o enderego eletrénico: http://www.institutoagata.com.br no periodo

compreendido entre as 10:00 horas do dia 17/12/13 e 23 horas e 59 minutos do dia 31/01/2014 e executar os seguintes procedimentos: Clicar

no link “INSCRICOES VIA ON-LINE”, utilizando o Sistema Operacional Windows XP (SP3) ou superior e Navegadores: Internet Explorer 6.0 ou

superior e/ou Mozzila Fire Fox 3.6 ou superior.

A. Preencher e ler atentamente o Formulario de Inscrigdo VIA ON-LINE, verificar se os dados estdo corretos, imprimir o Boleto e efetuar o
pagamento.

B. Caso no BOLETO BANCARIO ni3o conste o nome do candidato, o mesmo n3o devera ser pago.

C. Imprimir e pagar o boleto bancario, até a data do vencimento, ndo sendo acatados pedidos de inscrigdo cujo pagamento for realizado apds
esta data.
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D. Em caso de repeticdo de inscrigdo no mesmo cargo, somente a ultima tera validade.

6.2.2- Sera disponibilizado um Centro de Apoio ao Candidato com dificuldade em realizar sua inscricgio o qual funcionara no periodo de
17/12/2013 a 17/01/2014, nos dias Uteis de 09:00hs as 12:00hs e de 14:00hs as 17:00hs, no seguinte endereco: Av. Brasil s/n2, Centro, ao lado
da Escola S3o Jorge - Telecentro Central Vicenzo José da Silva, Redencdo/PA.

6.2.3- Ndo serdo aceitos pagamentos de inscricdo por meio de transferéncia bancaria, agendamento, cheque, cartdo de crédito ou depdsito
bancario. Os pagamentos realizados sem a utilizacdo do boleto com cédigo de barras ndo geram a inscrigao.

6.3- O INSTITUTO AGATA n3o se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, como falhas de comunicagao, congestionamento de linhas ou de servidores, falta de energia elétrica e outros, ou devido
ao ndo cumprimento, por parte dos candidatos, dos procedimentos estabelecidos para a conclusdo dessa modalidade de inscri¢do. Efetuado o
pagamento do Boleto Bancario, o candidato devera manter em seguranga o referido boleto devidamente autenticado e conserva-lo até a data da
realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

6.4- As inscricGes somente serdo acatadas apds a verificagdo do pagamento encaminhado pelo banco. Guarde o boleto para apresentagao,
qguando solicitado.

6.5- E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricio para outrem.

6.6- Quando da realizagdo da inscrigdo o candidato declara, estar de acordo com as normas do Edital e que possui os demais documentos
comprobatdrios para satisfagdo das condigdes exigidas a época da sua apresentagao, se aprovado, classificado e convocado. Vale ressaltar que, o
n3o cumprimento de comprovac3o da Escolaridade e dos Requisitos exigidos e estabelecidos nos quadros do ltem 2, implicara na ELIMINACAO
do candidato, independentemente dos resultados obtidos nas provas, exames e avaliagoes.

6.7- Sera facultado ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde que as provas objetivas de multipla escolha ndo coincidam no
mesmo hordrio. Caso o candidato realize esta opgdo deverd preencher o formulario de inscrigdo para os cargos pretendidos e pagar os boletos
correspondentes as duas inscricdes. Caso o candidato seja Aprovado e Classificado nos dois cargos para o qual se inscreveu, s6 podera ser
nomeado para um cargo, a escolha do aprovado.

6.8- Ndo serdo aceitas inscrigdes condicionais, extemporaneas, por via postal ou via fax. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de
inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, a mesma sera CANCELADA.

6.9- O candidato informard no Formuldrio de Inscricdo, como Documento de Identidade qualquer um dos documentos relacionados a seguir,
devendo o mesmo ser apresentado, em original, no dia da prova: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; CTPS; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n2 9.503, de 23/09/1997).

6.10- O candidato ao preencher o Formuldrio de Inscrigdo devera indicar, obrigatoriamente, vedado qualquer alteragdo posterior, o nome do
cargo constante nos quadros do Item 2.

6.11- Ndo havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos que atenderem as exigéncias do item 5.1 deste
Edital.

6.12- A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.13- O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento do Formulario de Inscrigdo.

6.14- A importancia recolhida relativa a Taxa de Inscri¢gdo ndo sera devolvida em hipétese alguma.

6.15- O candidato que apresentar, no Formuldrio de Inscrigdo, declaragdo falsa ou inexata, tera sua inscri¢gdo cancelada e serdo anuladas todas as
demais agGes ou atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado em todas as etapas do Concurso Publico.

6.16- O Edital Completo estara disponivel no quadro de avisos da Prefeitura e no site www.institutoagata.com.br. E de responsabilidade do
candidato acompanhar todas as comunicagdes postadas no referido site.

7 DA CONFIRMACAO:

7.1- A confirmagdo das inscrigdes VIA ON-LINE dar-se-d através do LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS a ser publicada no dia 12 de
fevereiro de 2014, no quadro de avisos da Prefeitura e no site www.institutoagata.com.br.

7.1.1- A Lista Provisdria de Candidatos Inscritos no Concurso Publico sera divulgada, por cargo em ordem alfabética com a relagdo proviséria de
candidatos que tiveram suas inscrigdes deferidas e indeferidas, contendo nimero de inscricdo, nome, cargo, zona e o status.

7.2- O ato de confirmagdo da inscri¢do consiste na verificagao, por parte do candidato de seus dados divulgados na lista proviséria de candidatos
inscritos.

7.3- O candidato podera recorrer no periodo de 13 e 14/02/2014, em face das seguintes ocorréncias na lista proviséria de candidatos inscritos:
auséncia de seu nome em qualquer uma das relagGes; erro cadastral (nome completo, CPF, data de nascimento; inclusdo de seu nome na relagdo
de candidatos com inscri¢cdes indeferidas; inclusdo de seu nome na relagdo de candidatos que tiveram suas inscrigdes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia deferidas, em caso de ndo ser candidato portador de deficiéncia; ndo inclusdo de seu nome na
relacdo de candidatos que tiveram suas inscrigdes para concorrer as vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia deferidas, em caso de
ndo ser candidato portador de deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitagdo previsto no presente Edital; inclusdo de seu nome
na relagdo de candidatos que tiveram suas solicitagbes de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha
deferidas, em caso do candidato ndao possuir necessidades de atendimento especial; ndo inclusdo de seu nome na relagdo de candidatos que
tiveram suas solicitagcGes de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em caso do candidato
possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o procedimento de solicitagdo previsto no presente Edital.

7.4- O candidato que confirmar a presenca de seu nome na lista provisdria de candidatos inscritos e verificar que todos os seus dados
encontram-se de forma correta tera sua inscricdo confirmada e devera aguardar a publicagao do Edital de Homologagao das inscrigdes com a
divulgagdo do(s) dia(s) e local(is) da(s) Prova(s) Objetiva(s) de Multipla Escolha.
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7.5- Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na Lista Proviséria de candidatos inscritos, a qual passara a
ser oficial e imutavel aqueles que ndo interponham qualquer tipo de recurso no prazo previamente estabelecido.

7.6- Torna-se sem efeito os recursos interpostos apds o periodo previsto no presente Edital, sendo os mesmos indeferidos sem analise do mérito.
7.7- No dia 28 de fevereiro de 2014, sera divulgado, apds andlise e julgamento dos recursos interpostos nos termos e condigdes do presente
Edital, o Edital de Homologagdo das Inscrigdes e divulgagdo dos locais e horérios da Prova Objetiva de Multipla Escolha. No dia da realizagdo das
provas NAO SERAO PRESTADAS INFORMAGOES SOBRE LOCAIS DAS MESMAS.

7.8- O INSTITUTO AGATA n3o enviara cartas, telegramas e n3o informaré por telefone, fax ou e-mail, o local da prova do candidato, sendo de
responsabilidade exclusiva do mesmo a obrigacdo de obter esta informagdo no respectivo Edital de Homologagao.

7.9- O candidato que desejar IMPRIMIR O SEU CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO, contendo informagdes a respeito do local e horério
de provas, podera fazé-lo, utilizando o portal de acompanhamento do INSTITUTO AGATA, no endereco eletrénico www.institutoagata.com.br.
Clicar no link “IMPRESSAO DO CARTAO DE CONFIRMAGAO”, se identificar com n2 de seu CPF e DATA DE SEU NASCIMENTO, para visualizar seu
Cartao de Confirmagao e imprimi-lo, a partir do dia 05 de fevereiro de 2014, conforme o item 7.7.

7.10- A impressao do Cartdo de Inscricdo é uma opgdo do candidato, uma vez que as informagGes contidas no mesmo serao divulgadas no Edital
de Homologacdo das Inscrigdes e de divulgagdo dos locais e horarios da Prova Objetiva de Mdiltipla Escolha.

7.11- N3do sera cobrada a apresentagdo do Cartdo de Inscricdo no dia da realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, exceto nos casos
previstos no item 9.6 deste Edital.

8 DAS AVALIAGOES:

8.1- O Concurso Publico compreendera na realizagdo de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio, que sera
realizada por todos os candidatos inscritos, na Cidade de Redengdo/PA, nos locais especificados no Edital de Homologagdo das InscrigBes, de
acordo com a natureza das atribuigdes dos cargos, Prova de Titulos apenas de carater classificatorio para candidatos a cargos de Nivel Superior e
Prova de Aptiddo Fisica, de carater eliminatério, apenas para o cargo de Agente Municipal de Transito e serd aplicada pela Secretaria Municipal
de Administragdo de Redengao, conforme Anexo VIl deste edital.

8.2- Provas compostas de questdes objetivas de multipla escolha, com uma Unica resposta correta, dentre as 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e
E), distribuidas conforme quadros abaixo, exceto o cargo de Procurador Juridico que além das questdes acima, contera solicitagdo para
elaboragao de uma Pega Processual:

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO:

~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AGENTE DE Portugués De0l1lal0 0,4
INFRAESTRUTURA  OPERACIONAL,  CARPINTEIRO, Sy —— o 0.2
ENCANADOR, MARCENEIRO, MERENDEIRA, OPERADOR 10,0
DE MAQUINAS LEVES E PESADAS, PEDREIRO, PINTOR, Cor De 21 2 30 0,4
SOLDADOR E VIGILANTE.
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO:
~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
Portugués De01a10 0,4
ELETRICISTA PREDIAL, MECANICO, MOTORISTA. Matematica De11a20 0,2 10,0
Conhecimentos Especificos De 21a30 04
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:
- TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO, AGENTE DE Portugués De 01210 04
COMBATE A ENDEMIAS E CONDUTOR DE VEiCULOS DE Matematica Del1la20 0,2 10,0
URGENCIA E EMERGENCIA. Conhecimentos Especificos De 21a30 0,4
NiVEL MEDIO (MAGISTERIO):
~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
Portugués De01a10 0,4
Matematica Dellal5 0,2
PROFESSOR MAGISTERIO Didética e Legislacdo De 16 a 20 0,2 10,0
Conhecimen~tos Espeg’ficos De 21 a 30 04
(Educagéo Infantil)
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NIiVEL MEDIO (TECNICO):

CARGOS

DISCIPLINAS

QUESTOES

PESO

TOTAL DE
PONTOS

AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL, AGENTE DE
VIGILANCIA SANITARIA, AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO, AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO, AGENTE
TRIBUTARIO, ATENDENTE DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO, FACILITADOR DE OFICINA, FISCAL
AMBIENTAL, FISCAL DE INSPECAO MUNICIPAL, FISCAL DE
OBRAS E POSTURA, FISCAL DE TRANSPORTE, FISCAL DE
TRIBUTOS, ORIENTADOR SOCIAL, REGENTE DE BANDA,
REGENTE DE CORAL, SUPERVISOR DE DIVISAO DE LAZER,
TECNICO AGRIiCOLA, TECNICO AGROPECUARIO, TECNICO
EM AQUICULTURA, TECNICO EM CONTABILIDADE,
TECNICO EM EDIFICACAO, TECNICO EM ENFERMAGEM,
TECNICO EM HIGIENE BUCAL, TECNICO EM
INFORMATICA, TECNICO EM LABORATORIO, TECNICO EM
MANUTENCAO DE CONSULTORIO, TECNICO EM
PISCICULTURA, TECNICO EM PROTESE DENTARIA,
TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM REFRIGERAGAO,
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, TECNICO EM
TOPOGRAFIA E TECNICO EM ZOOTECNIA.

Portugués

De0la 10

0,4

Matematica

De 11a20

0,2

Conhecimentos Especificos
e/ou Conhecimentos Gerais

De21a30

0,4

10,0

NiVEL SUPERIOR (TECNICO):

CARGOS

DISCIPLINAS

QUESTOES

PESO

TOTAL DE
PONTOS

ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL, AUDITOR FISCAL.
BIBLIOTECARIO, BIOMEDICO, BUCOMAXILOFACIAL,
CIRURGIAO DENTISTA, CONTADOR, ENDONDOTISTA,
EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO PADRAO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, ENGENHEIRO AMBIENTAL, ENGENHEIRO
CIVIL, ENGENHEIRO ELETRICO, ENGENHEIRO EM
SEGURANCA DO TRABALHO, ENGENHEIRO FLORESTAL,
ENGENHEIRO QUIMICO, ENGENHEIRO SANITARISTA,
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, FISIOTERAPEUTA,
FONOAUDIOLOGO, GESTOR AMBIENTAL, MEDICO
ANESTESISTA, MEDICO AUDITOR, MEDICO
CARDIOLOGISTA, MEDICO CIRURGIAO GERAL, MEDICO
CLINICO GERAL, MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO DO
TRABALHO, MEDICO GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO HEMATOLOGISTA, MEDICO
INFECTOLOGISTA, MEDICO NEUROCIRURGIAO, MEDICO
OBSTETRA, MEDICO  OTORRINOLARINGOLOGISTA,
MEDICO PEDIATRA, MEDICO PNEUMOLOGISTA, MEDICO
REGULADOR, MEDICO TRAUMATO ORTOPEDIA, MEDICO
VETERINARIO, ORTODONTISTA, PERIODONTISTA,
PROTESISTA, PSICOLOGO, TECNICO EM SUPORTE
ALIMENTAR, TERAPEUTA OCUPACIONAL E ZOOTECNISTA.

Portugués

De01lal0

0,2

Conhecimentos Especificos

De 11a30

0,4

10,0

PROCURADOR JURIDICO

Portugués

De01lal0

0,2

Conhecimentos Especificos

De11a30

0,3

Peca Processual

01

2,0

10,0

NiVEL SUPERIOR (MAGISTERIO):

CARGOS

DISCIPLINAS

QUESTOES

PESO

TOTAL DE
PONTOS

PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE CIENCIAS,
PROFESSOR DE DANCA, PROFESSOR DE EDUCACAO
FiSICA, PROFESSOR DE ESPANHOL, PROFESSOR DE
GEOGRAFIA, PROFESSOR DE HISTORIA, PROFESSOR DE
INFORMATICA, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA,

Portugués

De0la 10

0,3

Didatica e Legislagdo

Del1llal5

0,2

Conhecimentos Especificos

De 16 a 30

0,4

10,0
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PROFESSOR DE MUSICA, PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA, PROFESSOR DE MATEMATICA, PROFESSOR
DE RELIGIAO, PROFESSOR DE TEATRO.
NIVEL SUPERIOR:
~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
Portugués De01a10 0,4
Matematica De11a15 0,2
PROFESSOR PEDAGOGO EDUCAGAO INFANTIL. Didatica e Legislagio De 16 a 20 0,2 10,0
Conhecimen~tos Espe?l'ficos De 21 3 30 04
(Educagéo Infantil)
NiVEL SUPERIOR:
~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
Portugués De0Ola10 0,4
PROFESSOR PEDAGOGO EDUCACAO ESPECIAL, TECNICO K o
h ' De 11a20 0,2 10,0
EM SUPORTE PEDAGOGICO E PEDAGOGO. Conhiggimentos Pedagggicos
Conhecimentos Especificos De 21230 0,4

8.3- A nota final da Prova Objetiva sera o resultado da multiplicagdo do niumero de questdes certas em cada disciplina, pelo referido peso e nas
provas de nivel superior, somados os pontos da Prova de Titulos e nota da Pega Processual, exclusiva do cargo de Procurador Juridico, conforme
item 10.7 deste Edital.

8.4- Serd considerado aprovado na prova objetiva de multipla escolha o candidato que obtiver rendimento igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) dos pontos na referida prova.

8.5- Os candidatos que n3o alcangarem o aproveitamento especificado no subitem anterior serdo considerados NAO APROVADOS no Concurso
Publico, ndo tendo nele qualquer classificagdo.

9 DA REALIZA(}AO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

9.1- A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no dia 09 de margo de 2014, no Municipio de Redencdo/PA, nos locais e horarios
especificados em Edital Especifico, conforme determina os itens 6.12 e 8.1 do presente Edital, com duragdo total de 03 (trés) horas, inclusive para
a marcag¢do do Cartdo-Resposta, de 09:00 as 12:00 horas no (periodo da manhad); de 14:00 as 17:00 horas no (periodo da tarde), exceto para o
cargo de Procurador Juridico que tera duragdo de 04 (quatro) horas com inicio as 14:00 horas e término as 18:00 horas.

9.2- O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do da prova, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos para o
inicio da mesma, munido de caneta esferografica de tinta indelével de cor preta ou azul e do documento de identidade original, devendo este
ser o mesmo com o qual se inscreveu no Concurso Publico, conforme determinado no item 6.9 deste Edital. Ndo sera aceito cépia do
documento, ainda que autenticada. Ressaltamos que os portdes dos locais de provas objetivas serdo fechados as 08:50 (oito horas e cinquenta
minutos) para as provas realizadas no periodo da manhd e as 13:50 (treze horas e cinquenta minutos) para as provas realizadas no periodo da
tarde. Ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios apés o fechamento dos portoes.

9.2.1 - O candidato recebera um caderno de questGes e um cartdo-resposta. Para o cargo de Procurador Juridico, este receberd um caderno de
questdes, um cartdo-resposta e um caderno para construcdo da Pega Processual, contendo rascunho e a folha original com cédigo de barra e
numero de inscricdo do candidato.

9.2.2- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento oficial de identidade, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em érgao policial, que ficara retido na Coordenagao,
sendo o candidato submetido a identificagdo especial através de outro documento constante no item 6.9 deste Edital.

9.2.2.1- A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou
a assinatura do portador.

9.3- Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimentos, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo)
sem foto, carteiras de estudantes, carteiras funcionais sem valor de identidade.

9.4- O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade ndo podera realizar a Prova.

9.5- Ndo serdo aplicadas provas em local, em data ou em horario diferentes dos predeterminados no Edital de Homologagdo, exceto os casos
citados no item 9.7.1 do presente Edital.

9.5.1- A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, esta devera levar um acompanhante maior de idade,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo
podera realizar a prova com a crianga.

9.6- No dia da realizagdo da prova, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas aos locais de provas pré-estabelecidos,
o INSTITUTO AGATA procedera a inclusdo do candidato nas referidas listagens, através do preenchimento de Formuldrio Especial,
compreendendo coleta de dados e assinaturas, mediante a apresenta¢dao do boleto bancario pago que ficara retido na Coordenagdao do
INSTITUTO AGATA e tera seu nome publicado no site do INSTITUTO AGATA.
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9.6.1- Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 9.6, a mesma sera automaticamente CANCELADA sem direito a reclamagao
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.7- N3o havera segunda chamada para as provas objetivas. O n3o comparecimento a estas, implicard na ELIMINACAO automatica do candidato,
assim como, designacdo de locais e horarios diferentes dos que forem estabelecidos para sua realizagao;

9.7.1- Em cardter excepcional, os candidatos que, comprovadamente, através de Atestado Médico com respectivo CRM, estiverem
impossibilitados de comparecer ao local estabelecido para realizagdo da prova, esta podera ser aplicada em local especificado pelo candidato,
desde que seja na sede do municipio ou localidade em que estiver sendo realizada a prova, para isso o candidato deverd comunicar a
Coordenacido do Concurso Publico (INSTITUTO AGATA) com antecedéncia minima de 24 horas, do hordrio previsto para a realizagdo da prova.
9.8- Caso o candidato identifique falhas no Cartdao-Resposta, estas deverao ser informadas aos fiscais de sala, que deverdo chamar a Coordenagao
do Concurso Publico (INSTITUTO AGATA) para as devidas providéncias.

9.8.1- Anulada alguma questdo da Prova Objetiva, o ponto correspondente sera creditado a todos os candidatos que realizaram a referida prova.
9.9- O candidato devera transcrever as respostas do Caderno de Questdes para o Cartdao-Resposta, utilizando somente caneta esferografica de
tinta indelével na cor preta ou azul, COBRINDO INTEIRAMENTE as respostas, pois sera o unico documento valido para a corregdo da prova. O
preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucGes
especificas contidas neste Edital e no Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.
S6 havera substituicao do mesmo caso haja falhas de impressao.

9.9.1- Sera atribuida nota 0 (zero) as questdes da prova:

A. Nao respondidas;

B. Que contenham emenda ou rasuras;

C. Que contenham mais de uma resposta assinalada;

D. Assinaladas a lapis.

9.9.2- A correcdo das Provas Objetivas serd realizada por sistema eletronico de Leitor Optico de Processamento de Dados, e levard em
consideragdo, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-Resposta e a Peca Processual, exclusiva do cargo de Procurador Juridico,
sera corrigida por profissional qualificado obedecendo os critérios abaixo:

a — Utilizagdo de dados ou hipdteses conflitantes com o enunciado receberdo pontuagdo zero referente ao critério correspondente;

b — Peca com nome da agao e pedido inadequado receberd pontuagdo zero na Pega Processual;

¢ — Aidentificagdo do candidato na Pega Processual recebera a pontuagdo zero na Pega Processual;

CRITERIOS DE CORRECAO PONTUACAO OBSERVAGAO

Enderegamento e Qualificagdo 0,2 --

Nome da Agao 0,5 Nome da agdo e pedido inadequado recebe nota zero na pega processual.
Fatos 0,4 -

Fundamentos 0,3 --

Pedidos 0,2 --

Encerramento 0,2 -

Norma Culta da Lingua 0,2 --

9.9.3- Caso haja qualquer falha técnica no Leitor Optico de Processamento de Dados as mesmas poderao ser corrigidas manualmente, através da

Banca Examinadora elaborada das Provas, que sera fiscalizada por uma auditoria interna instituida pela Presidéncia do INSTITUTO AGATA.

9.10- Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do Cartao-Resposta. Serdo consideradas

marcagBes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com o Caderno de Quest&es, tais como marcagdo rasurada ou

emendada e mais de uma marcagdo para cada questao.

9.11- N3o sera permitida que as marcagdes no Cartdao-Resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado

com antecedéncia, condigdo especial para esse fim. Nesse caso o candidato serd acompanhado por um fiscal do INSTITUTO AGATA, devidamente

autorizado.

9.12- Por motivo de seguranga, os procedimentos a seguir serao adotados:

A. Apbds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagado;

B. Somente depois de decorridos sessenta minutos do inicio da prova, o candidato podera entregar o seu Cartdo-Resposta e o Caderno de
Questdes e, apos, decorridos duas horas do inicio da mesma o candidato podera levar o Caderno de Questdes. O candidato que insistir em
sair da sala, descumprindo o aqui disposto, deverd assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera
lavrado pelo Coordenador do INSTITUTO AGATA, passando o mesmo a condicio de ELIMINADO;

C. O candidato que se retirar do ambiente de provas, apds a entrega do Cartdo-Resposta, ndo poderd retornar em nenhuma hipotese;

D. Ao terminar sua prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo-resposta
devidamente assinado, solicitando a devolucdo do seu documento de identidade, que ficard em poder do fiscal da
sala, porém sempre visivel, desde o momento do seu ingresso. Para o cargo de Procurador Juridico entregar junto
ao seu cartdo-resposta somente a folha original da Peca Processual (com cédigo de barras e nimero de inscri¢do).
Ao se retirar da sala, ndo serd permitida a permanéncia do mesmo no ambiente de prova (escolas onde se realizam

as provas). Os trés Gltimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente podero sair juntos do recinto, apés assinarem a folha de
ocorréncias.
9.13- Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

Rua Guarant3, 80 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220
FONE/FAX: (94) 3424-1574/1850
Instituto Agata / Concurso Publico: Pag. 17 de 68



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENGAO/PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2013

A. Nao apresentar documento de identidade original com foto;

B. Chegar ao local de provas apds o horario fixado para o inicio das mesmas ou em local diferente do designado no Edital de Homologagéo;

C. Informar, em qualquer documento, declaragdo falsa;

D. Durante a realizagdo da prova, se comunicar com outro candidato ou pessoa nao autorizada, verbalmente, por escrito ou qualquer outra
forma;

E. Utilizar livros, cédigos, maquinas calculadoras e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que n3o forem expressamente
permitidos;

F. Na&o realizar as provas, por qualquer que seja o motivo;

G. Ausentar-se da sala de provas sem justificativa ou autorizagado, apos ter assinado a lista de presenca, portando ou nao o Cartdo-Resposta;

H. Deixar de assinar a Lista de Presenga;

I.  N&o devolver o cartdo-resposta. Para o cargo de Procurador Juridico ndo devolver o cartdo-resposta e a folha original da Pega Processual.

J.  Descumprir as instrugGes contidas no Caderno de Questdes e no Cartdo-Resposta;

K. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

L. N&o atender as determinagGes do presente Edital e de seus Anexos;

M. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

N. Usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais, ou demais pessoas envolvidas na realizagdo do certame, inclusive aos

demais candidatos;
0. For surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a mesma a Coordenagao;
P. Deixar de assinar o Cartao-Resposta.
Q. Descumprir as determinagdes do item 1.10 deste Edital.
9.14- N3o havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do afastamento de candidato da
sala de provas.
9.15- No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.
9.16- Se, a qualquer tempo, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou investigagdo policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, o mesmo sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.
9.17- Para fins de simples conferéncia e instrucdes gerais, o INSTITUTO AGATA publicard o Gabarito Oficial Preliminar no site
www.institutoagata.com.br, no mesmo dia de realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, a partir das 22:00 horas.

10 DA PROVA DE TiTULOS:

10.1- A documentagdo comprobatdria dos Titulos para os cargos de Nivel Superior devera ser entregue no periodo de 05 a 07 de marco de
2014, nos seguintes locais: Rua Guarantd, n2 600, Vila Paulista, Redengdo/PA, no horario de 08:00 as 14:00 horas (no protocolo da Prefeitura)
ou entregar na sede do INSTITUTO AGATA, localizada & Rua Santo Antdnio, n2 432 (102 andar - sala 1013), Bairro: Campina, CEP: 66.010-090 -
Belém/PA ou envia-lo via SEDEX, com postagem até o dia 07 de fevereiro de 2014, para a sede do INSTITUTO AGATA. N3o serdo aceitos Titulos
enviados posteriormente. Os candidatos deverao entregar os Titulos em copias autenticadas, de acordo com a tabela do item 10.7.

10.2- O INSTITUTO AGATA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO/PA, n3do se responsabilizam por documentos nio recebidos ou
recebidos fora dos prazos estipulados neste Edital.

10.3- A Prova de Titulos de carater apenas classificatério sera aplicada aos candidatos que venham a adquirir o rendimento igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

10.4- Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para lingua portuguesa por tradutor juramentado.
10.5- Ndo serdo computados como Titulos: Atestados, DeclaragGes, Cursos, Comprovantes de Estagios, Congressos, Seminarios, Simpdsios, Bolsas
e de outros eventos assemelhados.

10.6- N3o sera atribuido ponto ao Titulo que nao especificar claramente a carga horaria.

10.7- Sera considerado Titulo aquele inerente ao cargo pretendido, conforme quadro abaixo:

UANTIDADE
TiTULO QMA?(IMA DE Uxﬁ'fk': o
TITULOS
Titulo de Doutor, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo, na area de formagdo académica 01 1.00
do cargo a que concorre o candidato. !
Titulo de Mestre, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo, na area de formagdo académica 01 075
do cargo a que concorre o candidato. !
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo, na area de atuagdo 01 0,50

académica do cargo a que concorre o candidato, com carga horaria minima de 360 horas.

11 DOS RESULTADOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

11.1- O Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha esta previsto ser divulgado no dia 26 de marco de 2014, juntamente com o
Resultado da Prova de Titulos, e a divulgacdo do Resultado Final esta prevista ser divulgado no dia 10 de abril de 2014, no quadro de avisos da
Prefeitura e por meio do site www.institutoagata.com.br, por cargo e em ordem decrescente do total de pontos obtidos, considerando-se:
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11.1.1- A nota final de cada candidato serd obtida multiplicando-se o nimero de questdes certas da Prova Objetiva pelo referido peso e para o

cargo de Procurador Juridico somadas, ainda, a nota da Pega Processual;

11.1.2- Para os cargos de Nivel Superior a nota final do candidato sera igual a somatdria da nota obtida na Prova Objetiva e o valor dos Titulos

apresentados;

11.2- Tera sucessivamente, preferéncia na ordem de classificagdo, em caso de empate no total de pontos obtidos o candidato:

12, Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, considerando-se ano, més e dia de nascimento, nos termos do Art. 12 e 272 e seu
Paragrafo Unico da Lei n 10.741 de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

22,  Maior nimero de pontos obtidos na Pecga Processual se for o caso;

32, Maior nimero de pontos obtidos na prova de Conhecimentos Especificos se for o caso;

42, Maior nimero de pontos obtidos na prova de Lingua Portuguesa, se for o caso;

52,  Maior nimero de pontos obtidos na prova de Matematica se for o caso;

62. Maior nimero de pontos obtidos na prova de Didatica se for o caso;

72. Maior numero de pontos obtidos na prova de Conhecimentos Pedagdgicos se for o caso;

82, Maior nimero de pontos obtidos na prova de Conhecimentos Gerais se for o caso;

92, Candidato mais idoso, considerando-se ano, més e dia de nascimento, para os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos, se for o
caso.

12 DOS RECURSOS:

12.1- Cabera recurso contra:

RECURSO PRAZO
01 Contra relagdo Preliminar dos Hipossuficientes 23 a26/12/2013
02 Confirmagao das Inscrigdes (lista provisoria) 13 e 14/02/2014
03 Questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar 10e 11/03/2014
04 Resultado Oficial Preliminar da Prova Objetiva 27 e 28/03/2014

12.2- Fundamentar o pedido de recurso, com a indicagdo precisa e sucinta daquilo em que o requerente se julgar prejudicado.

12.3- O requerimento devera ser digitado ou datilografado, para cada questdo da prova ou reclamagdo, contendo o cargo, nome, local, sala,
numero de inscricdo do candidato e assinatura, conforme modelo constante no anexo IV deste Edital.

12.4- Para interpor Recurso, o candidato deverda preencher o Formulario constante no anexo IV deste Edital e entregda-lo na Prefeitura Municipal
de Redengdo/PA no seguinte endereco: Rua Guarantd, n2 600, Vila Paulista, Redeng¢do/PA, no horario de 08:00 as 14:00 horas (no protocolo da
Prefeitura) ou entrega-lo na sede do INSTITUTO AGATA, no horario de 09:00 as 12:00 horas e de 14:00 as 17:00 horas, nos periodos estipulados
neste Edital. Ndo serdo aceitos Recursos Interpostos, fora dos prazos estipulados neste Edital.

12.4.1- O INSTITUTO AGATA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO/PA nio se responsabilizam por documentos ndo recebidos ou
recebidos fora do prazo.

12.5- Apds o julgamento dos recursos interpostos sobre questdes, o(s) ponto(s) correspondente(s) a(s) mesma(s), porventura anulada(s), serd
(30) atribuido(s) a todos os candidatos que realizaram a prova.

12.6- A decisdo dos recursos serd divulgada em no maximo 10 (dez) dias no endereco eletronico www.institutoagata.com.br e no quadro de
avisos da Prefeitura. Em hipdtese alguma sera encaminhada resposta individual ao candidato.

12.7- Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso que descumprir as determinagdes constantes no item 12.1 deste Edital e seus subitens
ou que desrespeite a Banca Examinadora do Concurso Publico.

12.8- N3o serdo aceitos recursos por Fax, Via Correio Eletronico (e-mail) e outros que ndo estejam especificados neste Edital.

12.9- Em Nenhuma hipédtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito Oficial Definitivo.

12.10- Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd eventualmente alterar a classificagdo do Resultado Oficial
Preliminar obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo
obtiver nota minima exigida para aprovagao.

12.11- A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em suas decisOes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

13 HOMOLOGAGAO DOS CLASSIFICADOS:
13.1- O Resultado Final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serd homologado e publicado, em ordem
classificatéria pela PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA.

14 DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E POSSE:

14.1- Apds a Homologagdo do Resultado Final do certame, os candidatos Aprovados e Classificados que forem convocados para nomeagao pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA, deverdo comprovar que satisfazem os requisitos a seguir enumerados, indispensaveis para
nomeacao, posse e exercicio do cargo, ficando ainda obrigados a declararem por escrito a aceitagdo do cargo. O ndo pronunciamento em tempo
habil implica na exclusdo do processo.
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A. Apresentagdo de documentagdo comprobatdria da escolaridade, da habilitagdo e/ou da especializagdo exigidas para o cargo, em original ou

copia autenticada por Cartério, conforme especificado nos quadros do subitem 2.1, deste Edital;

Apresentacdo dos documentos pessoais;

C. Ser considerado apto para o exercicio da fungdo publica, através de exame médico procedido pela Secretaria Municipal de Saude de
Redencdo/PA, que atestard as condigdes fisicas, psiquicas e mentais do candidato;

D. Comprovagdo de idade minima permitida em Lei para o exercicio de Cargo Publico, através de apresentacdo da Certiddo de Registro Civil, em
original ou cépia autenticada em Cartorio;
Comprovagdo de quitagdo para com as obrigagdes eleitorais e militares, na forma da Lei;

F. Comprovacgao de estar em situagao regular junto aos respectivos érgaos de classe a que pertencer, quando for o caso;

G. Assinatura de declaragdo relativa a ndo acumulagdo de cargos, ou fungdes publicas, em modelo fornecido pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
REDENCAO/PA;

H. Apresentacgdo de Declaragao de Bens que lhes pertengam;

14.2- O Candidato Aprovado e Classificado neste Concurso Publico que ndo atender aos requisitos estabelecidos nas alineas do subitem 14.1, ou

que ndo comparecer ao exame Médico de que trata a alinea “c” do subitem 14.1 — deste Edital — ou ainda, ndo comparecer ao Ato de

Convocacio, perdera o direito a vaga conquistada, permitindo a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA convocar outro candidato aprovado

no mesmo cargo neste Concurso Publico, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao;

14.3- Atendido ao disposto nos subitens 14.1 e 14.2 deste Edital, os candidatos Aprovados e Classificados serdo nomeados para o exercicio do

cargo no qual tenham sido aprovados através de Decreto Municipal e convocados através de Edital, expedido pelo Poder Executivo Municipal,

para tomar posse em dia, horario e local expressamente estabelecidos.

®

15 DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1- As informag0des especificas sobre os conteldidos programaticos e cronograma de realizagdao do Concurso Publico constam no presente Edital
€m Seus anexos.

15.2- Ndo serdo concedidos pedidos de revisdo ou vista de provas, qualquer que seja a alegagcdo do candidato.

15.3- Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data de convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia em que
serd mencionada em Edital de Retificagdo ao presente Edital a ser publicado no Didrio Oficial do Estado do Para.

15.4- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer edital de retificagio ao presente Edital que vier a ser
publicado.

15.5- O candidato que ndo atender a convocagao para admissdo munido de toda documentagdo ou atendé-la, mas recusar-se definitivamente ao
preenchimento da vaga, serd excluido do Concurso Publico, sendo o fato formalizado no termo de desisténcia definitiva pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE REDENGAO/PA.

15.6- O INSTITUTO AGATA n3o se responsabilizard por perdas e extravios de documentos, objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizagdo das provas objetivas, nem por danos causados aos mesmos.

15.7- A publicagdo no Diario Oficial do Estado do Para, do Edital de Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico e da classificagdo dos
candidatos é o documento comprobatdrio da Aprovagdo/Classificacdo dos candidatos, para qualquer fim, ndo se obrigando o INSTITUTO AGATA
nem a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA a fornecer qualquer documento nesse sentido.

15.8- Para atender as determinagdes governamentais ou as conveniéncias administrativas, a PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA poder3
alterar o seu Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo. Todos os parametros considerados para as presentes instrugoes se referem aos termos
do Regulamento em vigor. Qualquer alteragao porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido do aproveitamento dos candidatos, significar3,
por parte destes, a integral e irrestrita adesdo ao novo Sistema de Cargos e Salarios.

15.9- A PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA e o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGATA nio se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicages que venham a ser comercializadas, referentes a preparagdo de candidatos a este
Concurso Publico.

15.10- Os casos omissos e as duvidas de interpretagdo deste Edital serdo resolvidos pela Comissdao do Concurso Publico do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGATA em conjunto com a Comiss3o da PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO/PA.

15.11- A PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO/PA e o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGATA se eximem das despesas com
passagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

15.12- A PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO/PA e o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGATA nio se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

A. Enderego ndo atualizado.

B. Endereco de dificil acesso.

C. Correspondéncia devolvida pela ECT (correios) por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

D. Correspondéncia recebida por terceiros.

15.12.1- N3o serdo fornecidas por telefone, fax e e-mail, informacg&es a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo das fases. O candidato
deverda observar rigorosamente os editais e comunicados a serem divulgados no quadro de avisos da Prefeitura, no site
www.institutoagata.com.br e no Diario Oficial do Estado do Para.

15.13- Decorridos 180 dias ap6s a divulgacdo do Resultado Final, e ndo se caracterizando qualquer dbice, é facultado ao INSTITUTO AGATA a
incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém pelo prazo de validade do Concurso Publico os registros eletrénicos,
porém todos os registros serdo gravados em CD e repassados &8 PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO/PA.
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15.14- Prescreverd em 01 (um) ano, a contar da data em que for publicada a Homologagdo do Resultado Final, o direito de agdo contra quaisquer
atos relativos a este Concurso Publico.

15.15- O Foro da Comarca de Redengdo/PA é o competente para decidir quaisquer agdes judiciais interpostas, respeitando o presente edital e,
respectivamente, este Concurso Publico.

15.16- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Para.

Redengdo (PA), 26 de dezembro de 2013.

VANDERLEI COIMBRA NOLETO
PREFEITO MUNICIPAL

ARNALDO JOSE JACINTO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS: AGENTE DE INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL: (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MERENDEIRA E VIGILANTE), AGENTE DE
MANUTENCAO EDUCACIONAL (CARPINTEIRO, ELETRICISTA PREDIAL, ENCANADOR, MECANICO, MOTORISTA, PEDREIRO, PINTOR, SOLDADOR E
VIGILANTE); AGENTE DE INFRAESTRUTURA OPERACIONAL, CARPINTEIRO, ENCANADOR, MARCENEIRO, MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR
DE MAQUINAS LEVES E PESADAS, PEDREIRO, PINTOR E SOLDADOR

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos): Compreens3o e interpretacdo de pequenos textos, ortografia oficial, alfabeto maitsculo e
minusculo, silabas (separagdo e classificagdo quanto ao nimero de silabas) sinGnimos e anténimos, género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo, confronto e conhecimento de frases gramaticalmente corretas e incorretas.

MATEMATICA (comum a todos os cargos): Nimeros e Numeral. Adi¢do. Subtracdo. Multiplicagdo. Divisdo. Minimo Multiplo Comum. Méximo
Divisor Comum. Sistema Métrico Decimal; medidas de massas, medidas de comprimento e medidas de tempo; o conjunto de nimeros naturais;
potenciagdo, regras e propriedades; fragcGes e nUmeros racionais. Expressao numérica. Problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS: (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AGENTE DE INFRAESTRUTURA OPERACIONAL, CARPINTEIRO, ENCANADOR,
MARCENEIRO, MERENDEIRA, OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E PESADAS, PEDREIRO, PINTOR, SOLDADOR E VIGILANTE)

Municipio de Redengdo: Meios de transporte e comunicagao; limites, pontos extremos, relevo, clima, hidrografia, extrativismo, pontos turisticos
e folclore; politico, regional, limites e pontos extremos; As Autoridades: Municipais; Servigos Publicos; Simbolos Locais; Datas Civicas e Sociais:
Acontecimentos importantes ocorridos em Redengdo. (REFERENCIA BIBLIOGRAFICA: Lima, Milton Pereira. De Boca da Mata a Redenc¢do: Uma
Outra Histdria 1959 a 1999. Editora Kelps: Goiania, 2013)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ELETRICISTA PREDIAL

Grandezas elétricas. Unidades de medidas elétricas. Instrumentos de medidas elétricas e suas ligagdes. Resistores, capacitores e indutores.
Resolugdes de circuitos elétricos em série, paralelo ou série/paralelo. Instalagées elétricas. Transformadores elétricos. Motores elétricos de CA e
CC. Enrolamento de motores elétricos. Acionamento semi-automatico para motores elétricos. Choque elétrico. Protegdo contra cheque elétrico.
Anélise de avarias mecanicas em dispositivos eletromecanicos. Desenho técnico (3 vistas). Norma Regulamentadora NR-10. Etica Profissional.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MECANICO

Conhecimentos e utilizagdo adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranga; Explosdo; Oleos e lubrificantes; Motor;
Transmissdo; Suspensdo; Igni¢do; Pegas de reposicdo; Sistemas de medidas utilizadas para as pegas, roscas e parafusos; Conhecimentos basicos
da fungdo; Nogdes de Manutengdo Geral.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MOTORISTA

Legislagdo de Transito: classificagdo das vias, velocidade das vias, infragdes do transito, pontuagGes, categorias de habilitagbes. Regras de
Circulagdo: regras de preferéncia, manobras e conversdes. Dire¢cdao Defensiva: conceitos e definigao, classificagdo, método preventivo, fatores
que geram acidentes. Sinais de Transito. Nogdes de Mecanica: pneus, chassi, sistema elétrico, sistema de transmissdo e suspensdo, sistema de
direcdo e freios, motor. Primeiros Socorros.

ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
____________________________________________________________________________________________________________*

CARGOS: AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA E EMERGENCIA.

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos): Ortografia Oficial; Pontuagdo; Pronomes; Sindnimos, Antdnimos e Homonimos; Ocorréncia
de Crase; Fonema e letra, digrafo, encontro consonantal, encontro vocalico; Tonicidade; Acentuagdo; Flexdo Nominal (género e numero) e
Verbal (pessoa, nimero, tempo e modo); Género, Niumero, Grau e Classificagdo do Substantivo e Adjetivo; Confronto e reconhecimento de
frases gramaticalmente corretas e incorretas; Silabas; Leitura e Interpretagdo de Textos; Periodo Simples e Composto; Termos da Oragao.
MATEMATICA (comum a todos os cargos): Equagdes do 1° Grau, Problemas do 1° Grau, Inequagdes do 1° Grau, Sistemas de Equacdes do 1°
Grau, Razdo, Proporgdo, Regra de Trés, Porcentagem, Juros Simples, Produtos Notdveis, Fatoragdo, Potenciacdo, Radiciagdo, Operacdes com
radicais, EquagOes do 2° Grau, Sistemas de Equagbes do 2° Grau, Equagdes Biquadradas, Equagbes Irracionais, Fungdes do 1° e do 2° Grau,
Triangulos Retangulos - relagdes métricas, Triangulos Retangulos - relagdes trigonométricas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO

As organizagGes e as pessoas que nelas trabalham; FungGes gerais e atividades de rotina. Qualidade em prestagdo de servigos: as dimensdes da
qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um servico; normalizagdo. Arquivo e Protocolo: arquivo e sua
documentagdo; organizagdo de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de
registros informatizados. Etica profissional. Conhecimentos de Informética: NocBes basicas de: Computadores, Sistemas Operacionais (MS-DOS e
MS-Windows, XP-Profissional), Editor de Textos (MS-Word), Editor de planilha eletronica e calculos (MS-Excel), Internet: conceitos basicos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

NocBes de Biosseguranga. Etica e cidadania. Processo Saude-Doenca. Endemia e epidemia (conceitos, classificacdo, condutas). Sistema de
Vigilancia Epidemioldgica e sua agdo no controle de doengas. Doengas transmitidas por vetores. No¢des de Saneamento basico. Consciéncia local
e global relativas ao meio ambiente e a sua prote¢ao e melhoria. Relagdao entre meio ambiente e a realidade cotidiana. Aspectos epidemioldgicos
do municipio de Belém: casos e notificagdes. Nogdes de reconhecimento geografico: tipos de marcagdes e elaboracdo de mapas e croquis.
Dengue: aspectos clinicos, tipos e respectivos controles. Dengue: teoria do trabalho de campo no combate ao mosquito. Doenga de chagas:
aspectos clinicos, profilaxia, aspectos técnicos do trabalho de combate do barbeiro Leishmaniose: aspectos clinicos. Leishmaniose: visceral e
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tegumentar, aspectos técnicos de combate ao vetor e coleta de material. Doengas endémicas: aspectos clinicos, regido endémicas. Malaria:
aspectos clinicos epidemioldgicos, diagndstico e medidas de controle.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

Legislagdo de Transito: classificagdo das vias, velocidade das vias, infragdes do transito, pontuagGes, categorias de habilitacdes. Regras de
Circulagdo: regras de preferéncia, manobras e conversdes. Dire¢do Defensiva: conceitos e definicdo, classificagdo, método preventivo, fatores
qgue geram acidentes. Sinais de Transito. Nogdes de Mecanica: pneus, chassi, sistema elétrico, sistema de transmissdo e suspensdo, sistema de
direcdo e freios, motor. Primeiros Socorros.

ESCOLARIDADE: NiVEL MEDIO COMPLETO — PROFESSOR MAGISTERIO

LINGUA PORTUGUESA: 1- Ortografia Oficial, Anélise e interpretacdo de texto, Mensagem central e secundaria, Linguagem, Espago, tempo e foco
na ficcdo narrativa; 2- Fonética e Grafema, Encontros vocdlicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separagdo de silabas, Acentuagdo grafica,
Pontuagdo; 3- Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagao de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo, numeral, adjetivo, pronome,
verbo, advérbio, preposicdao e conjuncgdo; 4- Sintaxe, Periodo: classificagdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes e acessodrios, Oragoes:
coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocagdo dos pronomes atonos;
5- Semantica, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Denotagdo e conotagdo, Figura de linguagem, Figura de palavras: comparagao,
metafora, Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento: Antitese, Eufemismo e
Prosopopéia.

MATEMATICA: Sistema de numeragdo decimal; as quatro operagdes fundamentais com nimeros naturais e suas aplicagdes; nocdes de dobro,
triplo, metade e terga-parte; medida de tempo, comprimento, superficie, capacidade, massa e volume; no¢des de maior e menor; sistema
monetdario brasileiro; resolugdo de situagGes - problema; reconhecimento de figuras planas; area e perimetro das principais figuras planas;
aplicagGes de porcentagem. Metodologia do ensino da Matematica. Matematica Financeira: razdo, propor¢do, porcentagem, juros simples e
montantes.

DIDATICA E LEGISLAGAO:

- A Didatica na formagdo do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; projeto pedagdgico; avaliagdo no processo ensino x
aprendizagem; conselho de classe; conselho escolar; fracasso escolar; educagdo inclusiva;

- Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — Artigos 01 a 34, 58 a 67;

- Parametros curriculares nacionais da disciplina; Temas Transversais;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: EDUCAGAO INFANTIL.

|- Objetivos gerais da educagdo infantil; Il- O atendimento em creches e pré-escolas: caracteristicas gerais; lll- A concepgdo de crianga enquanto
sujeito social e histdrico; IV Brincar - o significado da brincadeira na formagdo da crianga; V- Interagdo social - diversidade e individualidade; VI- A
aprendizagem significativa e os conhecimentos prévios — a resolugdo de problemas; VII- O profissional da Educagdo Infantil - caracteristicas
fundamentais; VIII- A organizagdo do curriculo — orientagOes didaticas, objetivos e conteudos; IX- A formagdo pessoal e social — concepgdo e
aprendizagem; X- A crianga de 04 a 06 anos - orientacdes didaticas quanto aos contelddos: nome, imagem, independéncia e autonomia, respeito
a diversidade, identidade de género, interagcdo, jogos e brincadeiras, cuidados especiais; XI- O erro construtivo; Xll- Avaliagdo formativa:
observagdo e registro. OBS: consultar o REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL para a Educagdo Infantil no site do Instituto Agata
(www.institutoagata.com.br).

ESCOLARIDADE: NiVEL MEDIO COMPLETO (TECNICO)

9
CARGOS: AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO, AGENTE TECNICO
ADMINISTRATIVO, AGENTE TRIBUTARIO, ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO, FACILITADOR DE OFICINA, FISCAL AMBIENTAL,
FISCAL DE INSPECAO MUNICIPAL, FISCAL DE OBRAS E POSTURA, FISCAL DE TRANSPORTE, FISCAL DE TRIBUTOS, ORIENTADOR SOCIAL,
REGENTE DE BANDA, REGENTE DE CORAL, SUPERVISOR DE DIVISAO DE LAZER, TECNICO AGRICOLA, TECNICO AGROPECUARIO, TECNICO EM
AQUICULTURA, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM EDIFICACAO, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM HIGIENE BUCAL, TECNICO
EM INFORMATICA, TECNICO EM LABORATORIO, TECNICO EM MANUTENGAO DE CONSULTORIO, TECNICO EM PISCICULTURA, TECNICO EM
PROTESE DENTARIA, TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM REFRIGERAGAO, TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO, TECNICO EM
TOPOGRAFIA E TECNICO EM ZOOTECNIA.

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos): Ortografia Oficial, Analise e interpretacdo de texto, Mensagem central e secundaria,
Linguagem, Espago, tempo e foco na ficgdo narrativa; Fonética e Grafema, Encontros vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separagdo de
silabas, Acentuagao grafica, Pontuagdo; Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagdo de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo,
numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungao; Sintaxe, Periodo: classificacdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes
e acessorios, Oragdes: coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocagdo
dos pronomes atonos; Semantica, Sinbnimos, Anténimos, Homdnimos, Par6nimos, Denotacdo e conotagdo, Figura de linguagem, Figura de
palavras: comparagao, metafora, Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento:
Antitese, Eufemismo e Prosopopeia.

MATEMATICA (comum a todos os cargos): Aritmética: Funcdes: fungdo do 12 grau, fungdo do 22 grau, fungdo exponencial e funcio logaritmica,
Trigonometria, Sequéncias: Progressdes Aritméticas (PA) e Progressdes Geométricas (PG), Analise Combinatdria, Probabilidades, Determinantes,
Geometria Plana: angulos, propriedades do triangulo retangulo, poligonos regulares, relagdes métricas no tridangulo retangulo, dreas dos
poligonos. Geometria Analitica: Coeficiente angular de uma reta, equagdes da reta e distancia entre ponto e reta, Numeros Complexos, Matrizes,
Sistemas lineares, Matematica Financeira: Razdo, Proporg¢do, Regra de Trés simples e composta, Juros Simples e Montante.
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CONHECIMENTOS GERAIS: AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL E FACILITADOR DE OFICINAS.

Municipio de Redeng¢do: Meios de transporte e comunicagdo; limites, pontos extremos, relevo, clima, hidrografia, extrativismo, pontos turisticos
e folclore; politico, regional, limites e pontos extremos; As Autoridades: Municipais; Servigos Publicos; Simbolos Locais; Datas Civicas e Sociais:
Acontecimentos importantes ocorridos em Redencdo. (REFERENCIA BIBLIOGRAFICA: Lima, Milton Pereira. De Boca da Mata a Redengdo: Uma
Outra Histdria 1959 a 1999. Editora Kelps: Goiania, 2013)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

NogGes de saude publica, epidemiologia e saneamento. Sistemas de abastecimento de agua. Qualidade da agua. Tratamento de 4gua de
abastecimento. Controle de poluicdo da agua. Sistemas de esgotos sanitarios. Tratamento de dguas residudrias. Residuos sélidos e limpeza
publica. Sistemas de drenagem urbana. Vigilancia em saude sanitdria. Controle de zoonoses. Educagdo ambiental. Vigilancia Sanitdria e
Ambiental. Combate a doengas, doengas epidémicas. Cuidados com a saude. Habitos alimentares. Higiene. Conhecimentos inerentes ao
Programa Saude da Familia. Fatores relacionados a qualidade de vida. Relagdes Humanas. Atendimento ao Publico. Atendimento as familias.
Salde preventiva. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO

Sistema Nacional de Transito (SNT): coordenagdo do SNT; 6rgdos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e suas
competéncias; integracdo do SNT. Politica Nacional de Transito. Registro e licenciamento de veiculos: documentagdo necessaria; emissdo de
documentos de seguranga e lacres eletronicos; emplacamento; comunicagdo de venda e transferéncia de propriedade. Habilitagdo de
condutores: documentos de habilitagdo; permissao internacional para dirigir; Convengao de Viena sobre Transito Viario. InfragGes: auto de
infragdo, enquadramentos, érgdao competente, pontuacgdo; gravidade; penalidades; medidas administrativas; Registro Nacional de Infragdes de
Transito (RENAINF); Processo administrativo de suspensdo do direito de dirigir e da cassagdo do documento de habilitagdo. Recursos de defesa
da autuagdo, em primeira instdncia e segunda instancia. Educacdo para o Transito. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura
Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

I- Rotinas trabalhistas de pessoal: admissdo do empregado; jornada de trabalho; registro do empregado; folha de pagamento; décimo terceiro
salario; rescisdo de contrato; férias; contribuicdes previdencidrias. II- A Lei 8.666/93 - sobre Licitagdes (Arts 01 a 53 - Consultar no site
www.institutoagata.com.br). Licitacdo através do pregdo. lll- Documentos Oficiais: estrutura e organizacdo do requerimento, da certiddo, do
atestado, da declaragdo, da ata, do oficio, do memorando, da circular, da ordem de servigo, da exposi¢do de motivos, do relatério, da portaria,
do parecer; da carta; da resolugdo, do certificado, do diploma; formas de tratamento. IV- Conhecimentos de Informatica: 1. Hardware:
componentes basicos de um microcomputador e seu funcionamento; principais periféricos. 2. Software: sistema operacional Windows XP:
principais comandos e fungdes. Conhecimentos dos aplicativos WORD e EXCEL. 3. Seguranca: ligar e desligar; ambiente; disquetes; cdpia de
seguranga; virus e antivirus. 4. Internet: conceitos basicos; Forma de conexdo: permanente, temporaria; Correio eletronico, WWW; Ferramentas
de navegacao.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: AGENTE TRIBUTARIO

Legislagcdo atualizada: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias Fundamentais -
Art. 52 a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e
Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183, Lei n2 5. 172, de 25 de Outubro de 1966 - Cddigo Tributario Nacional, Lei n2?
8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes, Lei Complementar n2 063 de 21 de setembro de 2012 — Cddigo Tributario Municipal de Redengdo/PA
(www.redencdo.pa.gov.br). Lei de Improbidade Administrativa. Etica e Cidadania. Relagdes humanas no trabalho; Rotinas administrativas;
Contabilidade basica. Higiene e seguranga do trabalho aplicados as atividades inerentes ao cargo. Conhecimentos relacionados as demais
atribui¢cdes do cargo. Conhecimentos de Informatica: Sistema Operacional Windows XP ou superior (Versdo em Portugués), Windows Explorer,
Internet (browsers/navegadores) e Ferramentas do Pacote Microsoft Office Professional 2007 ou superior (Word, Excel e PowerPoint) (Versdo
em Portugués).

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Exercicio e ética profissional. Politica de saiide — SUS. Politica Nacional de Urgéncia/Emergéncia — SUS. Biosseguranca. Educagdo em saude.
FungGes do Técnico de Consultério Odontoldgico. Procedimentos. Instrumentais Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades de uso. Esterilizagao.
Formas de esterilizagdo. Higiene - asseio. Materiais Dentdrios: Caracteristicas, Formas de Apresentagdo, Finalidades, Técnicas de Manipulagdo e
Métodos de uso. Equipamentos Odontoldgicos: Caracteristicas e Finalidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL AMBIENTAL

Nogdes de higiene e de segurancga individual, coletiva e de instalagdes. Nogdes de primeiros socorros. Poluigdo: dgua, ar e solo. Ecossistemas e
Sucessdo Ecologica. Licenciamento Ambiental e Legislagdo: Resolugbes do CONAMA. Infragdes Ambientais e penalidades. Meio Ambiente na
Constituicdo Federal. Lei n 2 9.605/1998 - Lei de Crimes Ambientais. Resolu¢ggo CONAMA n 2 237 de 1997 - Regulamenta o Licenciamento
ambiental. Lei n 2 6.938, de 31 de agosto de 1981 - DispOe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei n 2 9.985 de 2000 - Sistema de
Unidades de conservagdo. Lei n 2 9.433 de 1997 - Politica Nacional de Recursos Hidricos. Lei de Educagdo Ambiental: Lei n.2 9.795, de 27 de abril
de 1999. Lei n 2 9.985, de 18 de julho de 2000. Resolugdo CONAMA n 2 001 de 1986 - Critérios basicos e diretrizes gerais para o Relatdrio de
Impacto Ambiental. Transporte de Cargas Perigosas. Os Recursos Florestais. Disposi¢do do lixo, controle de artrépodes, controle de roedores.
Infraestrutura Sanitdria: Abastecimento de agua, Esgotamento sanitario, drenagem de aguas pluviais e Gestdo de Residuos Sélidos. Educagdo
Ambiental na empresa e na sociedade. Reclusdo, Reutilizagdo e Reciclagem de Residuos. Lei Complementar N2 003/2005 — Cddigo de Meio
Ambiente do Municipio de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL DE INSPECAO MUNICIPAL

Regulamentagdo Basica da Inspegdo e Sistemas de Qualidade de alimentos. Nogdes de abrangéncia da inspegdo, classificagdo, funcionamento e
higiene dos estabelecimentos.Nog¢Ges de microbiologia. Ciéncia e tecnologia de alimentos. Boas Praticas de Fabricagdo (BPF). Procedimentos
Padrdo de Higiene Operacional (PPHO). Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). Nogbes de biologia, anatomia, fisiologia e
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patologias dos animais de abate (Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos, Aves, Pescados, etc.). NogOes sobre sistemas de criagdo de animais de abate.
Nogcdes de instalagdes e equipamentos. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redenc&o.pa.gov.br).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Policia de Costumes, Segurang¢a e Ordem Publica. Licenciamento dos Estabelecimentos Industriais e Comerciais e Prestadores de servigos.
Fundamentos técnicos e legais da construgdo civil; A fungdo do Fiscal de obras. Auto de Infragdo. Auto de Apreensdo. Tributos Municipais.
Nocdes de direito municipal. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL DE TRANSPORTE

Cddigo de Transito Brasileiro - Lei 9.503 e suas alteragdes; Resolugbes de Transito; Crimes de Transito e NogOes de Primeiros Socorros. Nogdes
Gerais de Direito Administrativo: Principios Constitucionais da Administragdo Publica (art. 37, CF). NogGes Gerais sobre Atos Administrativos.
Nogdes de Processo Administrativo (Lei n2 9.784/1999 e alteracdes posteriores). Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal
de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL DE TRIBUTOS

Definicdo de Tributos. Espécies de tributo. Competéncia Tributéria. Legislagdo Tributdria. Vigéncia, aplicacdo, interpretagdo e integragdo da
legislagdo tributaria, Lei Complementar n2 063 de 21 de setembro de 2012 - Cddigo Tributdrio Municipal de Redengdo/PA
(www.redencdo.pa.gov.br). Obrigacdo tributaria. Fato gerador de tributos. Crédito e langamento tributdrio. Suspensdo, extingdo e exclusdo do
crédito tributario. Impostos em espécie. Administragao tributdria. Legislagdo Tributaria Constitucional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ORIENTADOR SOCIAL

Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais: dos direitos e deveres individuais e
coletivos; dos direitos sociais; Da Ordem Social: Disposi¢do geral; Da Seguridade Social; Da educagdo, da cultura e do desporto; Da familia, da
crianga, do adolescente e do idoso, Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei n2 8.069/90). Nogbes bésicas sobre Programas Sociais
(conceito, objetivos, aspectos legais e principais agdes); PETI - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (conceito, objetivos, aspectos legais
e principais agdes); CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social (conceito, objetivos, aspectos legais e principais a¢es); CREAS - Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (conceito, objetivos, aspectos legais e principais ac¢des). Educador Pedagdgico: papel
educativo/social, atribuigdes do cargo. Estatuto da Juventude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGENTE DE BANDA

Conhecimentos avangados de musica, sons de instrumentos de orquestra (percussdo, sopro, cordas, teclas e etc.), cantos, ritmos, sons de
instrumentos regionais e folcldricos, Leitura e Escrita Musical: cifras e partituras, instrumentos musicais (percussao, sopro, cordas, teclas e etc.) e
suas aplicagdes em bandas e orquestras. Regéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGENTE DE CORAL

Pentagrama; Clave de Sol; As notas musicais; Divisdo ritmica; Sinais usados em Partituras; Compassos (simples e compostos); Pratica em
instrumentos de sopro; Planejamento; Ensaio geral pratica de instrumento; Marcha, alinhamento; Coordenagdo motora; Teoria de musica
(basica); Desfiles civicos; ApresentagGes, Concursos e Campeonatos; Fanfarra com 1 pisto; Juvenil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: SUPERVISOR DE DIVISAO DE LAZER

Etica e cidadania, Mercado de Trabalho na &drea de lazer, Técnicas de criatividade, Teoria e técnica de recreacdo e lazer (visita técnica:
acampamento e atividades em parques), Educagdo ambiental, Primeiros socorros, Manifestagcdes da cultura popular, Sociologia do lazer,
Marketing pessoal, Marketing de relacionamento, Animador Sociocultural, ManifestagGes da cultura popular, Técnicas de monitoria em espagos
culturais, Teoria e técnica de recreagdo e lazer (visita técnica a cinema, teatro,exposicdo e espetaculo de danga), Coordenador de Lazer e
Recreagdo, Tipologia de eventos, Marketing cultural, Comunicagdo e expressdo, Técnicas de criatividade, Leis de incentivo, Cerimonial e
protocolo, Gestdo de projetos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO AGRICOLA

Tipos e classificagdo de fertilizantes e corretivos; Andlise de Sementes: Amostragem; Pureza; Germinagdo; Teste de Tetrazélio; Determinagdo de
Umidade; Fitossanidade: Identificagdo das principais pragas agricolas; Manejo de pragas; Uso correto de agrotoxicos e afins; Nog¢Ges de sanidade
animal; Metodologia de amostragem e de andlise de produtos de origem vegetal e animal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor
economico. Defesa sanitdria vegetal e animal; Padronizagao e classificagdao d produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos
de valor econdmico; Inspegao de produtos de origem vegetal e animal; Fiscalizagdo de insumos agropecuarios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO AGROPECUARIO

Solos: textura, estrutura, composi¢cdo; coleta de amostra; recuperagdo. Fertilizagdo: férmulas, organicas, quimicas, defensivos: aplicagdo e
uso/curvas de nivel, uso de niveis na lavoura, principais culturas (sele¢do de sementes, plantio, adubagdo, colheita, beneficiamento, pragas e
doengas). Soja, trigo, milho, mandioca, feijdo. Olericultura, fruticultura, nogdes de extensdo rural: métodos de extensdo, individual, grupal,
massal. Forragicultura, pastagens de gramineas e leguminosas, silvicultura: drvores nativas e arvores exdticas, arvores ornamentais e produgdo
extrativista, manejo de mudas, maquinas agricolas: uso adequado dos implementos, regulagem, plantadeira, colheitadeira, pulverizadores,
administragado rural, elaboragdo de projetos: custos e orgamentos agropecuarios. No¢des de Zootecnia: reprodugdo, nutrigdo, manejo de
rebanho (de pequenos, médios e grandes animais), defesa sanitaria e inseminacdo artificial. Instalagdes: instalagdes para animais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM AQUICULTURA

Aquicultura: Definigdo, ambientes de criagdo, sistemas e regimes de cultivo, reprodugdo, qualidade de agua, alimentagdo e nutrigdo, salude e
doengas, cultivo das principais espécies de algas, moluscos, peixes e crustaceos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM CONTABILIDADE

Etica Profissional: Cédigo de Etica Profissional do Contabilista, Resolucdo CFC no. 803/96 e alteragdes. As prerrogativas profissionais,
especialmente a Resolugdo CFC n2. 560/83 e suas alteragbes. Contabilidade Publica: Contabilidade Publica: conceito, objeto e campo de
aplicagdo. Orgamento Publico: conceito, classificagdo, principios e elaboragdo. Receita Publica: conceito, classificagdo e estagios. Escrituragdo
Contabil: introdugdo, normas de escrituragdo, sistemas de contas e plano de contas. Demonstragdes Contdbeis segundo a Lei n2. 4.320/64.
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Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16). Suprimento de Fundos estabelecido pelo Art. 68 e 69 da Lei n2.
4.320/64. Administracdo Publica: Lei das LicitagSes e Contratos Publicos — Lei n2. 8.666/93 e suas alterag¢des, incluindo Pregdo instituido pela Lei
n2. 10.520/2002 e Decretos n2. 3.555/2000 e n?. 5.450/2005. Lei de Responsabilidade Fiscal n2. 101/2000 (Lei Complementar). Instrucdo
Normativa SEDAP/PR n2. 205, de 06/08/1988, da Secretaria de Administragdo Publica da Presidéncia da Republica. Convénios na Administracdo
Publica Federal - Instrugdo Normativa STN n2. 01/1997. Contabilidade Geral: Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade. Conceitos gerais: finalidades, objeto, campo de aplicacdo e areas de especializagdo da contabilidade. Patrimonio: estrutura,
configuragdes, fatos contabeis. Escrituragdo contabil: as contas, métodos de escrituragdo. As contas patrimoniais; receitas e despesas. Contas de
compensagdo. Equagdo patrimonial. Regime de caixa e de competéncia. Inventario: conceito, finalidades e classificagdo; avaliagdo e reavaliagao
dos bens e demais elementos do Patrimdnio. Depreciagdes, Amortizagdes e Provisdes. Demonstracdes Financeiras (contdbeis) segundo a Lei ne.
6.404/76. Nogbes de Legislagdo Tributaria: imposto de renda pessoa juridica (IRPJ); imposto de renda retido na fonte (IRRF); contribuigdo social
sobre o lucro (CSSL); PASEP; COFINS; impostos e contribuigdes incidentes sobre folha de pagamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM EDIFICAGAO

Relagées humanas no trabalho. Tecnologia da Construgdo; Desenho Arquitetonico; Seguranca e higiene do trabalho; Topografia; Materiais de
construgdo; Geotécnica; Nogdes de Projeto de instalagdes hidro sanitarias e elétricas; Nogdes de Sistemas estruturais; Orgamentos; Legislagdo e
Regulamentagdo do uso e ocupagdo do solo urbano. Higiene e seguranga do trabalho aplicados as atividades inerentes ao cargo. Lei
Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio e ética profissional: Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Regulamentacdo do exercicio profissional. Politica de saude —
SUS. Politica Nacional de Urgéncia/Emergéncia — SUS. Biosseguranga. Educagdo em saude. Relagdes humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e
fisiologia humanas. Microbiologia e parasitologia. Atendimento de emergéncia e primeiros socorros. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais
vitais, Mensuragdo de altura e peso, Assepsia e controle de infecgdo. Biosseguranga. Administragdo de medicamentos (nog¢des de farmacologia,
calculo para dosagem de drogas e solucgdes, vias de administragdo e cuidados na aplicagdo, venoclise). Prevengdo de Ulceras de pressdo.
Sondagens gastrica e vesical. Coleta de material para exames laboratoriais. Oxigenioterapia. Curativo. Administragdo de dietas oral e enteral.
Enfermagem médico-cirurgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distirbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e
reumatoldgicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizagdo e desinfec¢ao de
materiais. Atendimento de emergéncia: parada cardiorespiratdria, corpos estranhos, intoxicagdes exdgenas, estados convulsivos e comatosos,
hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de transmissdo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas
transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério.
Complicagdes obstétricas. Recém-nascido normal e patoldgico. Crescimento e desenvolvimento da crianga. Aleitamento materno. Doengas da
Primeira Infancia. Enfermagem em Saude Publica: Imunizagdo bdsica na infancia. Vigilancia epidemiolégica. Atengdo a Saude da crianga e do
adolescente, do adulto, da mulher e do idoso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM HIGIENE BUCAL

Normatizagdo da Profissdo. Etica Profissional. Conceito. Direito dos pacientes. Comportamento profissional. Privacidade e segredo profissional.
Conduta do ACD frente ao cirurgido-dentista. Etiqueta Profissional. Introdugdo. Aparéncia pessoal. Atendimento ao publico. Pontos-chave no
contato humano. Telefonia. Autocontrole. Relagdes profissionais. Administragdo do Consultério Dentdrio. Ergonomia Aplicada a Odontologia.
Areas ou zonas de trabalho. Padronizag3o. Deveres do ACD. Transferéncias de instrumentos. Tempo, agdo e movimento. O equipamento como
elemento de trabalho. Posicdo de trabalho do cirurgido-dentista. Anatomia. Defini¢do. Corpo humano. Constituigdo. Anatomia dentaria.
Biosseguranga. Contaminagdo. Cuidados universais. Objetivos. Medidas de protegdo de profissionais e da equipe de saude. Dificuldades na
execugdo das normas de biosseguranga. Preparagdo do ambiente. Conceito. Classificagdo. Cuidados com o instrumental. Classificagdo dos
objetivos inanimados - Spaulding. Etapas para o processamento do instrumental contaminado. Cuidados com a manipulagdo do lixo e da roupa
suja. Doengas Infectocontagiosas. Infec¢Oes bacterianas. InfecgGes fungicas. Infecges virdticas. Protegdo por vacinas. Fundamentos Basicos de
Enfermagem. Sinais vitais. Emergéncias médicas em consultério dentdrio. Vias de administracdo de medicamentos. Radiologia. Aparelhos de
raios-X odontoldgicos. Radioprotecdo. Filmes radiograficos periapicais. Camara escura. Solugdes de processamento. Laboratério de Protese
Dentaria. Prétese. Protese dentaria. Tipos de protese dentdria. A participagdao do ACD no atendimento dos servicos de protese. Relagdo entre
ACD e TPD. Fases de confecgdo de proteses. Prevengao. Placa dentaria. Doenga periodontal. Doencga carie. Meios de controle. Selantes na
prevengdo. Instalagdo de um Consultério Odontoldgico. Requisitos Basicos. Legislagdo Basica. Sala de clinica. Equipamentos e Aparelhos
Odontoldgicos. Cadeia odontoldgica. Equipo. Unidade auxiliar. Foco ou refletor. Mocho. Aparelho de raios-X. Amalgamador. Fotopolimerizador.
Ultra-som. Esterilizador de bolinhas. Camara escura. Negatoscopio. Estufa. Autoclave. Seladora automatica. Pegas de mao. Seringa triplice.
Compressor. Caixa de comando. Pedal. Bomba de alta sucgdo. Armario clinico auxiliar. Instrumentais Odontoldgicos. Instrumentais para exame
clinico. Instrumentais para procedimentos. Instrumentais para cirurgia. Instrumentais e materiais para exodontias. Instrumentais para
periodontia. Instrumentais e materiais para dentistica e prétese. Para endodontia - Instrumentais e materiais. Instrumentais para ortodontia.
Materiais Dentarios. Materiais restauradores diretos. Cimentos e bases produtoras. Materiais para confec¢do de prétese. Manipulagdo de
gessos. Cimentos para endodontia. Materiais Diversos. Para dentistica, protese e endodontia. Para prevengdo e higiene bucal. Para
biosseguranca e cirurgia. Para dentistica, prétese e ortodontia. Legislagdo Saude Publica: Constituicdo Federal - artigos 196 a 200. Lei federal
8.080/90 - Dispde sobre as condigdes para a promogdo, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Lei federal 8.142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e dé outras providéncias. Publicacdes
Institucionais do Ministério da Saude: Manual Técnico - Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultdrio Dentario. Perfil e Competéncias
Profissionais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM INFORMATICA

Memdria do computador: Utilizagdo; bit, bytes e palavras; tamanho e posi¢des da memaria; memdrias internas e auxiliares; programas em
memoaria ROM; memoria virtual; cache de memadria e tempo de acesso e ciclo de memaéria. Unidade Central de Processamento: Execugdo das
instrugGes; velocidade de processamento; registradores; clock; barramentos; microcomputadores; sistemas operacionais em
microcomputadores; instalagdo de microcomputadores. Unidades de Entrada/Saida e Periféricos: introducdo; tipos de dispositivos de entrada,
tipos de dispositivo de saida e dispositivos de entrada/saida. Sistemas Operacionais e Linguagens de Programacdo: Apresentagdo e conceitos
fundamentais; a evolugdo dos computadores; o software; as linguagens de programacdo; linguagens da WEB; programas compilados e
programas interpretados; ferramentas do escritério moderno; linguagens orientadas a objeto. Organizagdo da Informagdo: Arquivos e registros;
organizagao dos arquivos; procedimentos nos diversos arquivos; bancos de dados e bancos de dados orientado a objetos. Funcionamento do
Computador: O suporte do processamento; a carga do sistema; os programas; instrugdes; multiprogramacgdo e multiprocessamento; conceitos
basicos em relagdo a configuragdo de setup e montagem do microcomputador. Introdugdo a Logica de Programacdo: Algoritimos, tipos de ldgica,
instrumentos da légica de programagdo, fluxogramas, logica estruturada, arvores e tabelas de decisdo. Concepgdo e programacdo: Conceitos,
construgdo de algoritmos, procedimentos, fungdes, bibliotecas e estruturas de dados. Programacgdo orientada a objetos. Linguagens de
programacdo (Delphi, Visual Basic, Java, C++, ASP, PHP, AJAX, HTML, XML): Conceitos. Redes Locais e Teleprocessamento: Redes de comunicagdo
de dados, meios de comunicagdo, Internet (definicdo, funcionamento, servicos e protocolos), elementos de uma rede, conectividade, utilizagdo
de microcomputador em rede, estruturas de rede (topologia), padrdes e interfaces, conceituagdo de redes locais, arquiteturas e topologias de
redes, modelo fisico; sistemas operacionais de rede, protocolos e seguranga nas redes. principais componentes: hubs, “switches”, pontes,
amplificadores, repetidores e gateways. Meios fisicos de transmissdo: par trangado, cabo coaxial, fibra otica, wireless, outros meios de
transmissdo, ligagdo ao meio, ligagdes ponto a ponto, ligagdes multiponto, ligagdes em rede de fibra dtica; sistemas operacionais de rede:
servidores de aplicag@es, servidores de arquivos e sistemas de arquivos, discos e parti¢bes; Sistemas Operacionais Windows NT/2000, Novell e
Linux: Conceitos. Utilitarios Microsoft em portugués: MS Access 2000: implementagdo de banco de dados, criagdo e manutengdo de tabelas,
conceitos da linguagem SQL, uso da barra de ferramentas, atalhos e menus; MS Word 2000; MS Excel 2000; MS Power Point 2000 —Conceitos
bésicos. Sistema Operacional Windows: MS Windows 95/98/ME/XP/2000, em portugués: uso de ambiente grafico; execugdo de programas,
aplicativos e acessorios; conceitos de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; uso dos recursos de rede; drea de trabalho; configuragdo do
ambiente grafico; drea de transferéncia; manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus; interagdo com o conjunto de aplicativos MS Office;
instalagdo e desinstalagao de aplicativos e periféricos. Sistema Operacional Linux: Conceitos e principais comandos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM LABORATORIO

Técnicas e Procedimentos Gerais de Laboratério: Agua reagente; Medigdo de massas (pesagem); Medicdo de volumes; Conceito de soluto e
solvente; Unidades de medida; Biosseguranga: NogOes basicas de Biosseguranga e Boas Praticas de laboratérios. Nogdes de Coleta de Material
Bioldgico: Coleta/armazenamento/transporte; Orientagdes sobre preparo de pacientes para coleta; Fatores que interferem na etapa pré-
analitica. Equipamentos Utilizados em Laboratdrio Clinico: Conceitos Gerais. Hematologia e Coagulagdo: Metodologia dos exames hematoldgicos;
NogGes gerais sobre o hemograma; Metodologia dos testes de coagulagdo: TP, TTPA, TT, TS e contagem de plaquetas; Plaquetas: testes para
estudo da fungdo plaquetaria. Bioquimica: Metodologia das principais determinagdes: ions inorganicos, lipideos, carboidratos, proteinas,
enzimas, compostos nitrogenados nao protéicos; Gasometria: nogdes de equilibrio acido-basico; Uroanalise: exame fisico, quimico e
sedimentoscopia. Biologia Molecular: NogGes basicas de biologia celular e molecular. Controle de Qualidade na Etapa Analitica: NogGes Basicas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM MANUTENGCAO DE CONSULTORIO

Estrutura e funcionamento do setor. Fichas técnicas. Gestdo de pessoas. Nogdes de higiene pessoal e ambiental. Manutengdo em instalagdes
prediais. Controle de reparos nas estruturas elétricas, hidraulicas, pinturas, de alvenaria e similares. Limpeza e manutencdo predial. Seguranca

no trabalho. NogGes de primeiros. Socorros. Uso de EPI. Politica de Humanizagao do SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM PISCICULTURA

1. Introdugdo a Aquicultura. 2. Teia Produtiva do Pescado. 3. Planejamento de Projetos. 4. Pesquisa sobre a cadeia produtiva do pescado. 5.
Sistemas de produgdo de peixes. 6. Instalagdes em piscicultura - viveiros escavados. 7. Instalagdes em Piscicultura — tanque — rede. 8. Espécies de
peixes nacionais e importadas, potenciais para piscicultura. 9. Anatomia e Fisiologia dos Peixes. 10. Reprodugdo induzida dos peixes. 11.
Qualidade da agua na produgdo de peixes — ambiéncia em piscicultura. 12. Calagem / Adubagdo de viveiros / Povoamento de viveiros de alevinos.
13. Alimentagdo e Nutricdo de Peixes. 14. Doengas em peixes Tecnologia de beneficiamento do pescado; Canais de comercializagdo. 15.
Qualidade da agua. 16. Legislagio: CONAMA 357, de 17.03.2005. 4. Padrbes de qualidade das aguas (Classes de enquadramento e usos
preponderantes, Critérios de qualidade para as dguas destinadas a balneabilidade, Avaliagdo da qualidade dos corpos de agua, PadrGes de
Emissdo). 17. Fundamentos, métodos e aplicagdo das analises fisico-quimica da dgua (Amostragem, Transparéncia, pH, Oxigénio Dissolvido,
Demanda de Oxigénio, Turbidez, Profundidade, Condutividade, Temperatura, Dureza, Alcalinidade, Metais Pesados, Fundamentos, métodos e
aplicagdo das analises microbioldgicas da dgua, Coliformes totais, Coliformes fecais)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Biosseguranga. Sistema Unico de Sautde. Conselho Federal e Regional de odontologia. Anatomia e fisiologia humana. Principais doengas da
cavidade oral. Principios da oclusdo. Materiais Dentarios e conhecimento abrangente sobre prétese. Protese total: Caracterizagdo da base de
prétese total; Montagem de dentes em protese total. Oclusdo no laboratério: Caracteristicas de oclusdo em protese balanceada bilateral. Uso do
articulador semi-ajustavel no laboratério de protese. Enceramento diagndstico em reabilitagdo oral. Prétese Parcial Removivel: Acabamento e
polimento na base de resina em protese parcial removivel. Técnicas de confecgdo de protese removivel temporaria. Prétese Parcial Fixa: Técnica
de aplicagdo da porcelana para coroa metalo-ceramica. Protese sobre implante: Confecgdo e caracteristicas de guia cirurgico para implante.
Overdenture.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM RADIOLOGIA

Formagdo da imagem radioldgica. Efeitos das radiacGes e meios de protecdo. Equipamentos radioldgicos e acessérios (utilizagdes e limitagdes).
Camara escura (processamento automatico). Meios de contraste (tipos e utilizagdo especifica). Técnicas radiograficas do cranio e face. Técnicas
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radiograficas da coluna vertebral. Técnicas radiograficas de ossos e articulagGes. Técnicas radiograficas do exame do aparelho urinario. Técnicas
radiograficas do exame das vias biliares. Técnicas radiograficas do exame do aparelho respiratério. Dados importantes e terminologia médica a
serem observados em exames radiograficos. Conhecimentos gerais de anatomia radiogréafica. Conhecimento bdsico sobre organizagdo de um
Servico de Raios X. Conceitos genéricos de Tomografia computadorizada. Técnicas de tomografia computadorizada craniencefalica, da coluna
vertebral, do térax, das extremidades. Uso do contraste em exames de tomografia computadorizada. Conceitos genéricos de ressonancia
magnética. Principais indicagdes de exames de ressonancia magnética. Contra-indicagdes da ressonancia magnética. Uso de contraste em exames
de ressonancia magnética. Etica e Legislacdo profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM REFRIGERAGAO

1. Conceitos Fundamentais: unidades de medidas de comprimento, massa, for¢a e pressdo. Unidades de medidas de calor, trabalho e poténcia.
Sistema Internacional de Medidas e o Sistema Inglés. 2. Ciclos de Refrigeragdo: principio de funcionamento de um sistema de refrigeragdo. 3.
Componentes do Sistema de Refrigeragdo: tipos e principais caracteristicas de compressores, condensadores, evaporadores e dispositivos de
expansdo. 4. Acessoérios: principais acessorios de sistemas de refrigeragdo e suas finalidades. 5. Refrigerantes: refrigerantes primarios e
secundarios; tipos de refrigerantes; critérios de selecdo de refrigerantes; carga de refrigerante. 6. Isolamento Térmico: principais tipos; técnica
de aplicagdo do isolamento; calculo da espessura do isolamento. A questdo da condensagdo externa ao isolamento. 7. Carga Térmica de
Refrigeragdo: principais componentes da carga térmica e o fator de funcionamento. 8. Teste e Manutengdo em Circuitos de Refrigeracdo: testes
elétricos e mecanicos; manutengdo preventiva dos componentes do sistema de refrigeragao. Limpeza do sistema de refrigeragdo. 9. Ferramentas
e instrumentos: principais ferramentas e instrumentos utilizados pelo técnico de refrigeragao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

NogGes sobre normas e legislagdo de seguranga do trabalho. Portaria 3214 do Ministério do Trabalho e normas regulamentadoras. Atividades e
operagdes insalubres. Atividades e operagdes perigosas. Riscos no trabalho com eletricidade. Conhecimentos sobre o funcionamento e
atribui¢des dos Servigcos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT) e Comissdo Interna de Prevengdo de
Acidentes (CIPA). Comunicagbes sobre acidentes do trabalho (CAT). Compilagdo de dados e elaboragdo de estatisticas de acidentes de trabalho.
Normas e procedimentos para investigacdo e andlise de acidentes do trabalho. Conhecimentos sobre normas e procedimentos para inspe¢do de
equipamentos de combate a incéndio. Conhecimentos sobre implantacdo de campanhas prevencionistas e educativas (SIPAT). Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA). Atos inseguros. Utilizagdo, controle e manutengdo de equipamentos de prote¢do individual (EPI) e
equipamentos de protegdo coletiva (EPC). Levantamento e avaliagdo das condigBes fisico-ambientais do trabalho e mapas de risco. Lei
Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM TOPOGRAFIA

Conceitos fundamentais; Erros de medidas; Planos de projecdo; Escalas; ConvengOes Topograficas; Planimetria; Altimetria; Topologia;
Taqueometria. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM ZOOTECNIA

Zootecnia geral, Origem da ciéncia zootécnica; Origem e identificagdo de animais; Sistema de criagdo; Nogdes de alimentacdo. NogGes de
doengas; Importancia do controle sanitario; Desinfeccdo e de instalagGes e equipamentos; Vacinagdo e medicagdo. CUNICULTURA: Origem;
caracteristicas raciais; sistema de criagao; alimentacao; reprodu¢do; AVICULTURA: Origem; caracteristica raciais; sistema de criagdo; alimentagdo;
reprodugdo; PISCICULTURA: Origem; caracteristicas raciais; sistema de criagdo; alimentacao; reprodugdao; APICULTURA: Origem; caracteristicas
raciais; sistema de criagdo; alimentagdo; reprodugdo; AGRICULTURA GERAL: Educagdo ambiental; nogdes de ecologia agricola; aspectos gerais de
conservagdo e preservagdo dos recursos naturais; Queimadas e desmatamentos; conceituacdo de erosdo do solo; utilizagdo de maquinas
agricolas; SOLOS AGRICOLAS: Defini¢do; camadas; composi¢do quimica, fisica e bioldgica; analise do solo; FATORES CLIMATICOS: Ventos; chuvas;
temperatura; ADUBACAO: Adubacdo quimica; organica; verde; OLEICULTURA: Definigdo; importancia; tipos de hortas; instalagdo da horta;
culturas desenvolvidas; técnicas de cultura; FLORICULTURA E JARDINAGEM: Definigdao; importancia; tipos de flores e jardins; locais; técnicas de
cultivo; clima e solo; época do plantio; nogdes de paisagismo; INSEMINACAO ARTIFICIAL: Generalidades e aplicagio;

ESCOLARIDADE: NiVEL SUPERIOR (TECNICO)
|

CARGOS: ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL, AUDITOR FISCAL, BIBLIOTECARIO, BIOMEDICO, BUCOMAXILOFACIAL, CIRURGIAO DENTISTA,
CONTADOR, ENDONDOTISTA, EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO PADRAO, ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO AMBIENTAL, ENGENHEIRO
CIVIL, ENGENHEIRO ELETRICO, ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO, ENGENHEIRO FLORESTAL, ENGENHEIRO QUIMICO, ENGENHEIRO
SANITARISTA, FARMACEUTICO BIOQUIMICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, GESTOR AMBIENTAL, MEDICO ANESTESISTA, MEDICO
AUDITOR, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO CIRURGIAO GERAL, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO DO
TRABALHO, MEDICO GASTRO, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO HEMATOLOGISTA, MEDICO INFECTOLOGISTA, MEDICO NEUROCIRURGIAO,
MEDICO OBSTETRA, MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PNEUMOLOGISTA, MEDICO REGULADOR, MEDICO
TRAUMATO ORTOPEDIA, MEDICO VETERINARIO, ORTODONTISTA, PERIODONTISTA, PROCURADOR JURIDICO, PROTESISTA, PSICOLOGO,
TECNICO EM SUPORTE ALIMENTAR, TERAPEUTA OCUPACIONAL E ZOOTECNISTA.

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos): Ortografia Oficial, Andlise e interpretacio de texto, Mensagem central e secunddria,
Linguagem, Espaco, tempo e foco na ficgdo narrativa; Fonética e Grafema, Encontros vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separagao de
silabas, Acentuagdo grafica, Pontuagdo; Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagdo de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo,
numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungdo; Sintaxe, Periodo: classificagdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes e
acessorios, OragGes: coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocagao
dos pronomes atonos; Semantica, Sindnimos, Anténimos, Homdnimos, Paronimos, Denotagdo e conotac¢do, Figura de linguagem, Figura de
palavras: comparagdao, metafora, Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento:
Antitese, Eufemismo e Prosopopéia.
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CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: ARQUITETO

Projeto de Arquitetura. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programagdo de necessidades fisicas das atividades. Estudos de viabilidade
técnico—financeira. Informatica aplicada a arquitetura (Excel, Word, AutoCAD). Controle ambiental das edificagdes (térmico, acustico e
luminoso). Programagdo, comunicagdo visual e sinalizagdo. Nogdes de projetos complementares: especificagdo de materiais e servigos e
dimensionamento basico. Instalagdes elétricas e hidrosanitarias. Instalagdo de elevadores. Execugdo e projeto de instalagGes de ventilagdo,
exaustdo e ar condicionado. Telefonia. Prevengdo contra incéndio. Cabeamento estruturado de dados e voz. Compatibilizagdo de projetos
complementares. Programacdo, controle e fiscalizagdo de obras. Orgamento e composi¢do de custos, levantamento de quantitativos,
planejamento e controle fisico—financeiro. Acompanhamento de obras. Construgdo e organizacdo do canteiro de obras. Coberturas e
impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Legislagdo e pericia. Normas técnicas e legislagdo profissional. Legislagdo ambiental e
urbanistica. Conhecimento de AutoCAD 3D, Revit ou Sketch Up, maquetes eletrdnicas. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a
edificagbes, espagco, mobilidrio e equipamentos urbanos — NBR 9050. Lei n.° 6.766/79 (Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras
Providéncias). Lei n2 9.785/99. Lei n? 11.445/07 (Diretrizes nacionais para o saneamento basico). Lei n? 10.932/04 (Altera o art. 42 da Lei no
6.766/79, que “dispde sobre o parcelamento do solo urbano e da outras providéncias”). Metodologia de Projeto de Arquitetura e de Desenho
Urbano. Conforto humano e ergonomia nas edificagGes. Industrializagdo e racionalizagdo das construgdes. Linguagem e representagdo do
projeto arquitetonico. Urbaniza¢do de logradouros e paisagismo. Nogdes de design de interiores e decoragdo. Prevengdo contra incéndio,
sistemas de seguranga nas edificagcGes. NogOes de projetos complementares: memoriais descritivos, cadernos de encargos, especificagdo de
materiais e servigcos. Orcamento, composi¢ao de custos, técnicas de gerenciamento de atividades e recursos. Legislagdo, pericias, redacdo de
laudos e avaliagdo de imdveis urbanos. Sistemas estruturais: nogdes de comportamento e desempenho. NogGes de design de interiores,
decoragdo, ambientacdo e layout de escritorios. Lei Complementar n2 005/2005 — Cddigo de Postura Municipal de Redengio
(www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS/SAUDE COLETIVA: - Legislagdo da saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII —
capitulo Il — Se¢do Il); Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. - Objetivos do SUS. Atribui¢des, Doutrinas e Competéncias. - Principios que regem a
organizagdo do SUS. 1- Ambiente de atuagdo do assistente social; 1.1 Instrumental de pesquisa em processos de investigagdo social: elaboragdo
de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 1.2 Propostas de interveng¢do na darea social: planejamento estratégico, planos,
programas, projetos, e atividades de trabalho. 1.3 Avaliagdo de programas e politicas sociais. 1.4 Estratégias, instrumentos e técnicas de
intervengdo: sindicancia, abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com familias,
atuagdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). 1.5 Trabalho social em situagdo de rua. 1.6 Diagndstico. 1.7 Organizagdo
de comunidades e movimentos sociais. 2- Estratégias de trabalho institucional. 2.1 Conceitos de institui¢do. 2.2 Estrutura brasileira de recursos
sociais. 2.3 Uso de recursos institucionais e comunitarios. 2.4 Redagdo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais),
estudo de caso, informacgdo e avaliagdo social. 3- Atuagdo em programas de prevencgdo e tratamento. 3.1 Uso do alcool, tabaco e outras drogas:
questdo cultural, social, e psicoldgica. 3.2 Doengas sexualmente transmissiveis. 3.3 Aids. 3.4 Atendimento as vitimas. 4- Politicas Sociais. 4.1
Relagcdo Estado/Sociedade. 4.2 Contexto atual e o neoliberalismo. 4.3 Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. 4.4 Politicas de Assisténcia
Social; Lei Orgénica da Assisténcia Social. 4.5 Politicas de Saude, Sistema Unico de Saude (SUS) e Agéncias reguladoras. 4.6 Politicas Educacionais
& Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB). 4.7 Politica Nacional do Idoso. 5- Legislagdo de Servigo Social. 5.1 Niveis, areas e limites de atuagdo
do profissional de Servico Social. 5.2 Etica profissional. 6- Politicas, diretrizes, ages e desafios na area da familia, da crianca e do adolescente. 6.1
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). 6.2 A defesa de direitos da crianga e do adolescente. 6.3 O papel dos conselhos, centros de defesa e
delegacias. 6.4 A adogdo e a guarda: normas, processos juridicos e psicossociais, adogdo a brasileira e adogdo internacional. 6.5 Violéncia contra
criangas e adolescentes e combate a violéncia. 6.6 Formas de violéncia contra criangas e adolescentes: maus tratos, abuso sexual, negligéncia e
abandono. 6.7 Prostituigdo infanto-juvenil. 6.8 Exterminio, sequestro e trafico de criangas. 6.9 Exploragdo sexual no trabalho e no tréfico de
drogas. 6.10 Sexo turismo. 6.11 A violéncia dos jovens, as gangues. 6.12 Delinquéncia infanto-juvenil: visdo psicoldgica, cultural e socioldgica.
6.13 Trajetdrias delinqliéncias e o papel da familia e da justica. 6.14 Meninos e meninas de rua: questdo econdmica e social e a questdo do
abandono. 6.15 Trabalho infanto-juvenil. 6.16 Novas modalidades de familia: diagndstico, abordagem sistémica e estratégias de atendimento e
acompanhamento. 6.17 Alternativas para a resolugdo de conflitos: conciliagdo e mediagdo. 6.18 - balango social. 6.19 - 1ISO 8000 e 1SO14000.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUDITOR FISCAL

I NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL. 1 Os Poderes do Estado e as respectivas fungdes. 2 Formas de Estado. 3 Formas e sistemas de governo.
4 Teoria Geral da Constituicdo.5 Controle de constitucionalidade no Direito Brasileiro. 6 Principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.7 Direitos e Garantias Fundamentais. 8 Organiza¢do do Estado Brasileiro. 9 Organizagdo dos Poderes. 10 Finangas Publicas.
11 Ordem econdmica e financeira.ll NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO.1 Administragdo Publica: espécies, formas e caracteristicas. 2
Principios da Administragdo Publica. 3 Teoria geral da fungdo publica.4 Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas. 5 O servidor
publico e a Constituicdo Federal de 1988. 6 Regime Juridico dos Servidores Publicos. 7 Servigo publico: conceito e natureza; modalidades e
formas de prestagdo. 8 Regime juridico da licitagio e dos contratos. Administracdo: andlise da legislacdo; obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedagdo de licitagdo; procedimentos, anulagdo e revogacdao; modalidades de licitagdo. 9 Teoria geral do Ato Administrativo:
conceitos, classificagdo, espécies, elementos, requisitos e atributos do ato administrativo: o ato administrativo e os direitos dos administradores.
10 Poderes administrativos. 11 Controle da Administragdo Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestagdo dos
servigos publicos. 12 Controle da Administragdo Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle parlamentar,
controle social, controle jurisdicional. 13 Responsabilidade Civil da Administracdo. Il DIREITO TRIBUTARIO.1 Conceito. 2 Principios. 3 Normas
gerais. 4 Obrigacgdo tributaria: elementos constitutivos e espécies. 5 Fato gerador. 6 Sujeitos ativos e passivos. 7 Crédito tributario: natureza,
langamento, suspensdo, extingdo e exclusdo. 8 Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios. Reparti¢do constitucional de
competéncias tributarias. Fundos de Participacdo. 9 LimitagGes ao poder de tributar e Renuncias de receitas. 10 Impostos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios. 11 Administragdo tributaria. 12 Processo tributario. 13 Prescricdo e decadéncia. 14 Competéncia. 15
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Vigéncia. 16 Solidariedade. 17 Capacidade tributdria. 18 Domicilio.19 Responsabilidade. 20 Divida ativa. 21 Lei Complementar Federal n.2
123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.lV LEGISLACAO TRIBUTARIA.1 Do Imposto Sobre Operacdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS. 1.1
Da Incidéncia. 1.2 Da N3o Incidéncia. 1.3 Das Isengdes. 1.4 Do Diferimento. 1.5 Da Suspensdo. 1.6 Da Substituicdo Tributaria. Das Disposi¢oes
Gerais. 1.7 Da Base de Calculo. Das Disposigdes Gerais. Do Crédito do Imposto. Da Vedagdo do Crédito. Do Estorno do Crédito. Do Crédito
Presumido. Do Crédito Relativo as Devolugdes, Trocas e Retornos de Mercadorias. 1.8 Da Transferéncia de Crédito. 1.9 Da Escrituragdo. 1.10 Dos
Documentos Fiscais. 1.10.1 Dos Documentos em Espécie. 1.10.2 Da Falsidade e Inidoneidade Documentais. 1.11 Dos Livros Fiscais. 1.12 Do
Tratamento Tributdrio Diferenciado e Simplificado concedido a Micro-Empresa, a Empresa de Pequeno Porte, ao Micro-Produtor Rural e ao
Produtor Rural de Pequeno Porte. 1.13 Dos Regimes Especiais de Tributagdo. 1.14 DIPAM. 2 Do Imposto Sobre Transmissdao Causa Mortis e
Doagdo de Quaisquer Bens ou Direitos - ITCD. 3 Do Imposto Sobre Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA. 4 Do Processo Tributario
Administrativo. 5 Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN. 5.1 Fato Gerador. 5.2 Incidéncia, ndo incidéncia, isengdo,
imunidade. 5.3 Local da prestagdo dos servigos. 5.4 Contribuinte e responsavel. 5.5 Base de Calculo, base de calculo proporcional, exclusGes e
redugdes da base de cdlculo.5.6 Excegdes. 5.7 Aliquotas Maximas e Minimas. 5.8 Estabelecimento sede e estabelecimento prestador. 5.9
Responsabilidade Solidaria, Retengdo na Fonte e Substituigdo Tributdria. 5.10 A Lista de Servigos. 6 Lei Complementar n2 063 de 21 de setembro
de 2012 — Cédigo Tributario Municipal de Redengdo/PA (www.redencio.pa.gov.br). V NOCOES DE DIREITO COMERCIAL. 1 A empresa, o
empresdrio e o estabelecimento empresarial, nome empresarial. 2 Empresario individual. 3 Sociedades empresarias e simples: conceito, ato
constitutivo, personalidade juridica, contrato social, classificagdo e tipos de sociedades, direitos, deveres e responsabilidades dos sdcios,
administragdo e geréncia. 4 Sociedade limitada. 5 Sociedades por agGes. 6 Registro publico de empresas.7 Contratos comerciais: compra e venda
mercantil, alienagdo fiducidria em garantia, arrendamento mercantil, concessdo e representagdo comercial, franquia mercantil, cartdes de
crédito. 8 Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e classificagdo; endosso, aval, aceite, agdo cambial e prazo prescricional; letra de cambio,
nota promisséria, cheque, duplicata. 9 Lei n.o 11.101/2005. 9.1 Disposi¢des preliminares.9.2 Disposi¢des comuns a recupera¢do judicial e a
faléncia. 9.3 Da recuperagao judicial. 9.4 Da convolagdo da recuperagao judicial em faléncia. 9.5 Da faléncia. 9.6 Da recuperagdo extrajudicial. 9.7
Disposicdes penais. 9.8 Disposicdes finais e transitérias.VI NOCOES DE DIREITO PENAL: principios constitucionais do Direito Penal; aplicagio da lei
penal; sujeito ativo e sujeito passivo da infragdo penal; tipicidade, licitude, culpabilidade, punibilidade; imputabilidade penal; extingdo de
punibilidade; crimes contra a fé publica; crimes contra a administragdo publica; crimes de responsabilidade dos servidores publicos; crimes de
abuso de autoridade — Lei n.2 4.898/65 e alteragdes; enriquecimento ilicito; Lei de Improbidade — Lei n.2 8.429/92 e alteragbes; crimes contra a
ordem tributdria - Lei n.2 8.137/90 e alteracBes; Lei Contra o Sistema Financeiro.VIl MATEMATICA FINANCEIRA.1 Juros simples: montante,
capital, prazo e taxa; desconto simples racional e comercial; equivaléncia de capitais, fluxos de caixa e de taxas. 2 Juros compostos: montante,
capital, prazo e taxa; desconto composto racional e comercial; equivaléncia de capitais, fluxos de caixa e de taxas. 3 Taxas de juros: taxas
nominais, efetivas e equivalentes. 4 Séries de pagamento (rendas certas ou anuidades): estrutura, fluxos de caixa e classificagdo; taxa de juros,
prestacdes, prazos, capitais e montantes. 5 Sistemas de amortizacdo: sistema de amortizagdo progressiva — SAP (Sistema Francés, Tabela Price);
sistema de amortizagdo constante — SAC; Sistema de amortizagdo misto — SAM. VIII CONTABILIDADE GERAL1 Contabilidade geral: conceito,
nogdes basicas, objeto, finalidade, usudrios e funges. 1.1 Patrimdnio: conceito, bens, direitos e obrigagdes. Equagdo patrimonial, origem e
aplicagdo de recursos. 1.2 Conceitos contabeis bdsicos: contas, langamentos, método das partidas dobradas. 1.3 Balango patrimonial:
apresentagao e composi¢do. 1.4 Apresentagdo da demonstragdo do resultado. 2 Tipos de sociedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: BIBLIOTECARIO

Documentagdo e Informagdo. Conceito, desenvolvimento e estrutura da documentagdo geral. Fontes institucionais: centros, servigos e sistemas
de documentagdo. Instrumentos da documentagdo: tipos de documentos. Processos etécnicas: selegdo, tratamento (analise, armazenagem e
recuperagdo) e disseminagdo. A normalizagdo e as linguagens documentarias. Técnicas de elaboragdo de descritores, cabegalhos de assuntos,
vocabulario controlado. Mecanizagdo e automagdo de servigos bibliotecdrios. Principais sistemas de informagdo automatizados: nacionais e
internacionais. Organizagdo e Administragdo de Bibliotecas. Planejamento bibliotecério. Processamento Técnico de Informagdo: Classificagdo:
Classificagdo Decimal de Dewey (CDD): histdrico, estrutura. Uso das tabelas auxiliares. Ordenagdo vertical e horizontal. Catalogagdo: AACR 2.
Cddigo de Catalogagdo Anglo-Americano. Programas de entrada: autoria individual e multipla, entidades coletivas, publicagdes periddicas.
Catalogagdo descritiva. Formato MARC 21. Indexagdo e resumo: nogdes bdsicas. Principais normas de documentag¢do (normalizagdo
bibliografica). Referéncia: conceituagdo do servico de referéncia. Atendimento ao usuario. Estudo de usudrio. Técnicas de busca. Intercdmbio.
Utilizacdo de fontes gerais de informagdo, enciclopédia, dicionarios, bibliografias, diretérios, bases de dados. Servigos de alerta e disseminagdo
da informacdo. Legislacdo e ética profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: BIOMEDICO

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Tdpicos gerais - preparo de solugdes; preparo de padrdes para
controle de qualidade; limpeza de material; sistema internacional de medidas; anticoagulantes; coleta de amostras. Bioquimica - determinagdes
bioquimicas; determinagbGes enzimaticas; determinagGes das provas funcionais; elelioforese na bioquimica clinica; espectrofotometria.
Hematologia - estudo dos glébulos vermelhos; estudo dos glébulos brancos; estudo das plaquetas; imuno-hematologia. Bacteriologia - meios de
cultura; esterilagdo; coloragdo; coproculturas; orofaringeo (cultura do material); geniturinério (cultura de material); hemoculturas; antibiograma.
Imunologia - reagdes de precipitagdo; reagdes de aglutinagdo; reagdes de hemolose; imunoensaios (técnicas). Parasitologia - protozoarios
intestinais; helmintos intestinais; hemoparasitas; parasito dos tecidos; técnicas laboratoriais. Uroanalise - caracteristicas fisicas; pesquisa dos
componentes anormais; sedimentoscopia. Parte Pratica - Bacteriologia; cultura de urina, cultura das secregGes orofaringeo; hemocultura.
Técnicas soroldgicas; precipitagOes; reacbes de hemoaglutinagdo. Parasitologia; métodos direto; sedimentagdo; conceituagdo. Bioquimica -
determinagbes dos componentes organicos do sangue; determinagdes dos componentes inorganicos do sangue; determinagdes das enzimas de
importancia quimica. Provas funcionais - fungdo renal; fungdo hepatica; tolerancia a glicose. Uroandlise - exame sumario. Hematologia -
hemograma; eritrograma; leucograma.
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CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: BUCOMAXILOFACIAL

Biosseguranga em Odontologia. Diagndstico das principais doengas bucais. NogGes sobre terapéutica odontoldgica. Técnica e tipos dos
anestésicos locais utilizados em odontologia. Controle Quimico mecanico de placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em
Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional
Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Cirurgia Oral: instrumental basico, técnica cirurgica, incisdes, anatomia topografica,
reparagdo tecidual, avaliagdo do estado de salide do paciente, principios de assepsia, principios de exodontias ndo complicadas, principios de
exodontias complicadas, dentes inclusos (pré-molares, caninos, incisivos e terceiros molares), medicagdo pré-operatoria; cuidados
pdsoperatdrios, complicagdes cirurgicas (hemorragia, dor, trismo, infec¢do, etc...). Técnicas de cirurgia pré-protética. Nog¢des de
implantodontia. Infec¢do e processos infecciosos. Fistulas e comunicagGes com seios maxilares, glandulas salivares. Patologia Oral e
Maxilofacial: métodos de bidpsias, caracteristicas e métodos de estudo anatomo-patoldgico, diagndsticos diferenciais, caracteristicas clinicas e
radiograficas das lesGes, métodos de tratamento, abordagem cirurgica, acompanhamento de longo prazo. Traumatologia Facial: trauma dento-
alveolar, trauma facial, fraturas de maxila, mandibula, complexo zigomatico-orbital e de terco-médio de face, tratamento de tecidos moles,
enxertias 6sseas e de tecido mole, principios de estabilizagdo maxilo-mandibular, métodos de osteossinteses, metodologia AO-ASIF. Tratamento
emergencial do poli-traumatizado, avaliagdo inicial do trauma, seqliéncia de tratamento, indicagdo cirirgica, momento cirlrgico, exames
diagnésticos, interpretacdo radiogréfica, anatomia topografica da face. Cirurgia Ortognatica e de auxilio ortoddntico: diagndstico facial,
diagndstico ortodontico, diagndstico cefalométrico e cefalometrias, nogGes de tratamento orto-cirdrgico, preparo para cirurgia, tipos de
deformidades dento-faciais, tipos de osteotomias realizadas, suas aplicagdes, indicagbes e contra-indicagGes. Tratamento de seqielas de
trauma ou tumores, reconstruc¢do facial, materiais de inclusdo, fixagdo rigida, efeitos musculares e na ATM, pacientes em fase de crescimento,
pacientes adultos, seqiiéncia cirdrgica, tracionamento dental, desiclusdes, segmetagdes, corticotomias. Implantes dentais: dsseo-integragao,
material e instrumental especifico, seqiéncia cirdrgica, preparo do paciente, enxertias, dreas doadoras, PRP, tipos de implantes, nogdes de
prétese sobre implantes, distragdo dssea. DisfungBes da ATM: anatomia da ATM, etiopatologia das desordens témporo-mandibulares (DTM).
Cirurgias articulares. Luxagdo recidivante. Tratamento clinico e cirirgico da ATM. Tipos de desordens articulares. Exames de imagem.
Odontologia hospitalar: condugdo dos pacientes em ambito hospitalar, inter-relacionamento com outras especialidades médicas, atendimento
de urgéncia em pronto socorro (PS), exames laboratoriais, exames de imagem, saude oral em relagdo aos diversos aparelhos do organismo,
infecgBes de origem dental, pacientes especiais (diabéticos, cardiacos, transplantados, hepatopatas, em programacao cirurgica).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CIRURGIAO DENTISTA

1. Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de diagndstico. 2. Cérie dentaria: patologia, diagnostico,
prevencdo; fluorterapia e toxicologia. 3. Polpa dentdria: patologia, diagndstico, conduta clinica. 4. Tratamento conservador da Polpa. 5.
Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagndstico. 6. Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de protegdo e de restauragdo.
7. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes, medicagdo de emergéncia. 8. Extragdo dentaria, simples, complicagdes. 9.
Procedimentos cirurgicos: pré e pos-operatdrio; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatérios.10. Procedimentos endoddnticos:
polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturagdo do conduto radicular. 11. Procedimentos periodénticos. 12. Sindrome focal: infec¢do focal,
foco de infecgdo. 13. Doengas gerais com sintomatologia oral: diagndstico, tratamento local, orientagdo profissional. 14. Odontopediatria: dentes
deciduos, cronologia. 15. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia. 16. Radiologia oral. 17. Terapéutica: definicdo, métodos,
agentes medicamentosos. 18. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevencgdo e aplicagdo; Principais problemas de saude bucal em saude
publica; Epidemiologia da carie dentaria: indicadores e sua utilizagdo (CPOD, ceo-d, CPO-S, ceos etc.); Epidemiologia do cancer bucal; sistemas de
prevengdo em saude bucal coletiva; Sistemas de trabalho; Sistemas de atendimento; Educagdo em saude bucal coletiva; Recursos humanos em
saude bucal coletiva. 19. Fluoretagdo das aguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: agdo sistémica e agdo tdpica; métodos
de aplicagdo; potencial de redugdo de incidéncia de carie; toxicidade; Amamentagdo natural x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento
do sistema estomatognatico; Mas-oclusGes e habitos perniciosos; Bioseguranga: manutencdo de cadeia asséptica; esterilizagdo; destino de
materiais infectantes. | - Legislagdo do Sistema Unico de Satide — SUS: 1. Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990. 2. Lei n2 8.142 de 28 de dezembro
de 1990. 3. Artigos 196 e 200 da Constituicdo Federal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CONTADOR

ORCAMENTO PUBLICO: Tipos de Orcamento. Principios orcamentérios. Leis Orcamentdrias: PPA, LDO, LOA. Orcamento fiscal e de seguridade
social. Orgamento na Constituicdo Federal de 1988. Manual Técnico de Orgamento da Secretaria Federal de Orgamento - MTO 2012 - SOF.
Conceituagdo e classificagdo da receita e da despesa orgamentaria brasileira. Execugdo da receita e da despesa or¢amentaria. Créditos
Adicionais. Cota, provisdo, repasse e destaque. Lei n.2 10180/2001. Portaria Interministerial 127/2008 - transferéncias de recursos da Unido
mediante convénios e contratos de repasse e alteragdes posteriores. Procedimentos de retengdo de impostos e contribuigdes federais. Lei n.2
9.430/1996 e alteragBes. Instru¢cdo Normativa SRF n.2 480/2004. Lei n.2 4320/64 e alteragbes. LC n.2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF. Portaria Interministerial 163/2001 e alteragdes. Resolugdo 43/2001 do Senado Federal e alteragbes. Receitas de Transferéncias Correntes e
de Capital. CONTABILIDADE GERAL: Decreto-Lei n.° 9.295/1946 e alteragdes. Cédigo de Etica Profissional do Contador - Resolucdo CFC n.°
803/1996 e alteragdes. Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade—CFC. Principios de Contabilidade (Resolugdo
750/93 e 1.282/2010). Deliberagdes da Comissdo de Valores Mobiliario~CVM. Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TG Estrutura Conceitual —
Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Relatdrio Contdbil-Financeiro: objetivos, pressupostos basicos, caracteristicas qualitativas
das demonstragbes contabeis, mensuragdo e reconhecimento dos elementos das demonstragdes. Lei n.2 6404/76 e alteragdes posteriores.
Apresentagdo das DemonstragGes Contabeis: conjunto completo, reconhecimento, mensuragdo, divulgagdo e notas explicativas. CONTABILIDADE
PUBLICA: Conceito, objeto e regime. Campo de aplicacdo. Principios de Contabilidade (Resolugdo 750/93, 1.111/2007 e 1.282/2010). Conceitos e
Principios basicos da Lei n.2 4.320/64 e alteracbes e do Decreto n.2 93.872/86. Sistema de Contabilidade Federal (decreto nc 6.976/2009).
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: parte | procedimentos contdbeis orgamentarios; parte Il - procedimentos contabeis
patrimoniais; parte Il - procedimentos contdbeis especificos; parte IV — plano de contas aplicado ao setor publico; e parte V — demonstragdes
contabeis aplicadas ao setor publico. Contabilidade segundo a Lei n.2 4.320/64 e alteragBes: sistemas de Contas; variagdes Patrimoniais ativas e
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passivas, variagdes orcamentdarias e Extra-orcamentarias. Plano de Contas da Administracdo Federal: conceito, estrutura das contas, partes
integrantes, contas do ativo, passivo, despesa, receita, resultado e compensagdo, caracteristicas das contas, contas de controle: da previsdo e
execugado da receita, fixagdo e execugdo da despesa, dos restos a pagar e contas com fungdo precipua de controle. Contabilizagdo dos Principais
Fatos Contabeis: Previsdo de Receita, Fixagdo de Despesa, Descentralizagdo de Crédito, Liberagdo Financeira, Realizagdo de Receita e Despesa
Balancete: caracteristicas, conteddo e forma. Demonstragdes Contdbeis: Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e
Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais de acordo com a Lei n.2 4.320/64 e alteragbes. Manual da Receita Nacional. Manual da Despesa
Nacional. Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n.2 101/2000. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC T 16).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENDONDOTISTA

Biosseguranca e bioética. Materiais e instrumentais. Anatomia bucal. Terapéutica. Anamnese e exame clinico. Promogdo de saude em
odontologia. Aspectos epidemioldgicos e sociais das doengas bucais. Medidas preventivas das doengas orais. Fluoretos. Materiais dentarios.
Etilpatogenia, diagndstico e tratamentos das doengas mais prevalentes da cavidade oral. No¢Ges de odontogeriantria. Pacientes especiais.
Cirurgia, patologia e radiologia oral. Odontologia legal. Pequenas cirurgias. Periodontia. Endodontia. Odontopediatria. Conteudo Especifico da
Area de Atuagdo, com énfase em condutas (diagndstico e tratamento) das patologias mais prevalecentes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: EDUCADOR FiSICO

Atividade Fisica/Movimento Humano: Performance (desempenho e condicionamento humano). 2. Satde e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e
aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico). 3. Comportamento (mecanismos e processos de desenvolvimento motriz, aquisigdo de
habilidades motoras). 4. Cultura (jogos, lutas, dangas, ginasticas, esporte, lazer e recreagdo). 5. Abordagens da Educagdo Fisica Escolar
(Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora e Construtivista). 6. Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano. 7. Principios bioldgicos
basicos do treinamento esportivo. 8. Sistemas. 9. Socorros e Urgéncias no Esporte. 10. Corporeidade (Esquema corporal, Imagem corporal e
Expressdo Corporal). 11. Crescimento e Desenvolvimento Corporal. 12. Equipamento e Material (diferentes equipamentos e materiais e suas
possibilidades de utilizagdo na agdo pedagdgica e técnico cientifica com as manifesta¢es de atividade fisica/movimento humano). 13. Educagdo
Fisica e Sociedade: A educagao fisica na sociedade, a Escola como institui¢do social. 14. A importancia da Educagado Fisica. 15. Educagado Fisica no
processo ensino-aprendizagem: Aspectos psico-sociais. 16. Metodologia. 17. Planejamento e sua evolugdo. 18. Selegdo de conteudos. 19.
Esporte, jogos e atividades ritmicas e expressivas: Atividades em geral. 20. Caracteristicas socio-afetivas, motoras e cognitivas. 21. Jogo
cooperativo.22. Perspectivas educacionais através do lidico. 23. Regulamentos e Regras. 24. Organizagao de Eventos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENFERMEIRO PADRAO

Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional e cédigo de ética. Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e
enfermagem. Teorias em enfermagem. Concepgdes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administragdo dos servigos de enfermagem.
Politicas publicas em saude e sua evolugdo histérica. Lei organica de salde a partir da Constituicdo de 1988. SUS — Principios e diretrizes. Lei
Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Béasica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Processo social de
mudanga das praticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administracdao de materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais, elaboragdo e
utilizagdo na enfermagem. Teorias administrativas e enfermagem. Organizagdo dos servicos de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos
servicos de enfermagem. Planejamento na administracdo e na assisténcia de enfermagem em nivel ambulatorial. Tomada de decisdo na
administragdo da assisténcia e do servigo. Enfermagem na auditoria dos servigos e da assisténcia. Administracdo do processo de cuidar em
enfermagem. Normas do Ministério da Saude para atuagdo: programa nacional de imunizagGes, programa da mulher, programa da crianga,
programa do adolescente, programa do idoso, programa DST e AIDS, programa de hanseniase, programa de pneumologia sanitaria, programa
de hipertensdo, programa de diabético. Planejamento da assisténcia de enfermagem. Consulta de enfermagem. Medidas de higiene e de
seguranga nos servigos de enfermagem para o trabalhador. Participagdo do enfermeiro na CIPA. Emergéncias clinico-cirurgicas e a assisténcia
de enfermagem. Primeiros socorros. Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar.
Triagem de pacientes adulto e pediatrico em emergéncia. Assisténcia de enfermagem em emergéncia e urgéncia a pacientes adultos e
pediatricos com problemas: cardiovasculares, respiratérios, neuroldgicos, gastroenteroldgicos, metabdlicos, ginecoldgicos, uroldgicos,
nefroldgicos, cirdrgicos, infecciosos, reumatoldgicos. Atendimento Pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma. Transporte do
politraumatizado. Cinematica do trauma. Epidemiologia do trauma. Resgate veicular. Atendimento de urgéncia e emergéncia frente aos
disturbios cardiovasculares, neurolégicos, metabdlicos, respiratérios, gineco-obstétricos, pediatricos e psiquiatricos. Traumatismos nao-
intencionais, violéncia e suicidio. Atendimento ao trauma de face e pescogo, cranioencefalico, de coluna, musculo-esquelético, toracico,
abdominal, da pelve. Agentes fisico-quimicos e trauma. Suporte basico e avangado de vida a adultos, criangas e gestantes. Situagdes especiais
de ressuscitagdo: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e eletrocussdo, emergéncias
cardiotoxicoldgicas. Principios gerais de biosseguranga.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENGENHEIRO AGRONOMO

Andlise do solo para avaliagdo de fertilidade; Calagem adequada nos solos; Conservagdo do solo; Eliminagdo das barreiras quimicas e camadas
compactadas que limitam o desenvolvimento das raizes; Conhecimento de algumas regras complementares sobre época e modo de aplicagdo
de fertilizantes; Controle Bioldgico de pragas; Hidroponia; Controle fitossanitario das plantas. Manejo Agropecudrio: Levantamento e cadastro
de glebas para o uso eficiente da propriedade agricola; estabelecimento de planos de vacinagdo dos animais da fazenda: bovinos, equinos,
suinos, caprinos e ovinos. Caracterizagdo das principais doengas infecto-contagiosas dos animais da fazenda (bovinos, equinos, suinos, caprinos
e ovinos). Elaboragdo de projeto para fins de crédito rural. Manejo e alimentagdo dos animais da fazenda. Agricultura: Biologia reprodutiva,
classificagdo taxionémica e principais praticas culturais do milho, feijdo, arroz, algoddo e mandioca. Planejamento basico para a implantagdo de
areas de plantio com as culturas do milho, feijdo, arroz, algoddao e mandioca, inclusive a seqiéncia das operagdes do cultivo; tipos de plantio,
consorciagao, colheita e armazenamento dos produtos dessas culturas. Rotagdao de culturas. Principais caracteres agrondmicos das culturas do
milho, da mandioca, do feijdo, do arroz e do algoddo. Métodos de melhoramento das culturas do milho, da mandioca, do feijdo, do arroz e do
algoddo. Tecnologia de Sementes: caracterizagdo dos processos de dorméncia dos 6rgdos vegetais, como perpetuagdo das espécies.
Esquematizacdo dos modelos pré-controle de qualidade das sementes, interrelacionados com sistemas de amostragem, consoante as regras

Rua Guarant3, 80 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220

FONE/FAX: (94) 3424-1574/1850 o

Instituto Agata / Concurso Publico: Pag. 32 de 68



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENGAO/PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2013

para analise de semente. Eventos deteriordveis das sementes, associados com periodos de pds-colheita e suas subseqlientes recomendagdes.
Exigéncias edafoclimaticas, culturais e de inspe¢do dos campos de produgdo de sementes. Modelos conjugados indicativos de processamento
técnico-cientifico, pré-viabilidade das espécies de sementes. Horticultura: Métodos vegetativos de propagacao de plantas. Poda das plantas
frutiferas. Cultura do coco: cultivares, producgdo e sele¢do de mudas. Cultura dos citros: cultivares, produgdo e selecio de mudas. Cultura do
alho: cultivares e época de plantio. Cultura do tomate: cultivares e clima. Fitossalidade: Importancia do receituario agronémico para o comércio
e uso de defensivos agricolas. Métodos culturais, fisicos, bioldgicos e por comportamento para o controle de pragas agricolas. O advento dos
juvendides ou inseticidas de agdo fisioldgica como uma alternativa moderna de controle de pragas da agricultura, na perspectiva da preservagdo
dos agroecossistemas e da qualidade dos alimentos. Principais pragas do milho, do feijdo caupi e do arroz em condigdes de campo e de
armazenamento e as medidas preventivas de controle de incidéncias danosas desses produtos alimenticios estocados. Principais doengas das
culturas do algoddo, da banana, do coco, do caju, do mamdo, da manga, do milho, do feijdo e do sorgo. Principios basicos de controle de
doengas das plantas. Irrigagdo: Principios de irrigacdo e drenagem, Irrigacdo Localizada, Drenagem Agricola, Relagdo Agua — solo — planta,
Fruticultura tropical, Ecologia vegetal, Manejo e conservagdo do solo, Culturas tropicais. Apicultura: Sistema de produg¢do em apicultura,
Biologia da abelha, Técnico de manejo em apicultura. Lei Complementar n2 005/2005 — Cddigo de Postura Municipal de Redengdo
(www.redencdo.pa.gov.br). Lei Complementar N2 003/2005 — Cédigo de Meio Ambiente do Municipio de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informagdo Geografica (SIG). Sistemas de coordenadas e
georreferenciamento. Sistemas de imageamento: conceitos de pixel, resolugdo espacial, temporal e radiométrica. Imagens de radar,
multiespectrais e multitemporais. Aplicagdes de sensoriamento remoto no monitoramento e controle de desmatamentos e incéndios florestais.
Meio ambiente e natureza. Ecologia e ecossistemas brasileiros. Nogdes de meteorologia e climatologia. NogGes de hidrologia. Tecnologias
ambientais. Qualidade da agua, poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes. Qualidade do solo e da agua subterranea,
gerenciamento de residuos sélidos, remediacdo de solos e de agua subterranea. Avaliagdo de impactos ambientais, riscos ambientais e
valoragao de danos. Planejamento e Gestdo ambiental. Planejamento territorial e instrumentos de controle do uso e ocupagdo do solo. Gestao
integrada de meio ambiente, salide e segurancga. Sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, rede e tratamento. Drenagem
urbana. Vistoria técnica e relatdrio. Gestdo integrada de residuos sélidos. Politica de saneamento basico e ambiental. Sistema nacional e distrital
de defesa civil. Legislagdo Ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n2 9.605/98. Regulamentagdo da Lei dos crimes ambientais: Decreto n2
6.514/2008. Codigo Florestal: Lei n2 4.771/65 e alteragbes. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n? 6.938/81 e alteragées). Licenciamento
ambiental: Resolugdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA: Resolugdo CONAMA 01/86 e alteragBes. Recursos hidricos — Lei n2 9.433/97. Lei n2 5.197/67 —
Lei de Fauna. Decreto n2 4.339/2002 — Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n2 6.514/2008. Acordos internacionais para a conservagdo de
espécies terrestres e aquaticas. Convengdo da Diversidade Bioldgica (CDB). Decreto n2 3.607/2000 — CITES. Instrugdo Normativa MMA 03/2003 -
Lista de Fauna Brasileira Ameagada de Extingdo. Aplicagdo de legislagdo sobre fauna em cativeiro (Instrugdo Normativa IBAMA 169/08,179/08).
Resolugdo CONAMA 384/06 — Termo de depdsito doméstico provisério. Resolugdo CONAMA 394/07 — Criagdo de animais silvestres como pet.
14.15 Lei n2 7.173/83 - Zooldgicos. Resolugdes CONAMA n2s 09/87, 13/90, 302/02, 303/02, 369/06, 371/06 e 387/06. Instrugdes normativas do
IBAMA n% 184/2008 e 146/2007. I1SO 14.000. Lei Complementar n2 005/2005 - Cédigo de Postura Municipal de Redengéo
(www.redencdo.pa.gov.br). Lei Complementar N2 003/2005 — Codigo de Meio Ambiente do Municipio de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENGENHEIRO CIVIL

Projetos de obras civis. Projetos de Topografia; Planialtimentria; NBR13133/1994 — Execu¢do de Levantamento Topografico. Projetos
Arquitetdnicos; Execugdo e Projetos Estruturais (concreto, ago, madeira e rochas); Execugdo e Projetos de instalagdes hidrossanitarias e elétricas.
Execugdo e projeto de Fundagbes e Contengdes. Mecanica dos solos. Execugdo e Projeto de instalagdes especiais e Telefonia. Instalagdo de
Elevadores. Execugdo e Projeto de InstalagGes de ventilagdo, exaustdo e Ar condicionado. Execugdo e Projeto de instalagdes de Combate a
Incéndio. Projetos de EstagGes de tratamento de 4dgua, estagdes de tratamento de esgoto, estagdes elevatdrias de dgua e estagdes elevatodrias de
esgoto. Especificagdo normalizada de materiais e servigos. Propriedades dos materiais de construgdo civil. Programagdo de obras. Orgamento e
composi¢do de custos unitdrios, parciais e totais: levantamentos quantitativos. Planejamento e cronograma fisico—financeiro: PERT-CPM.
Gerenciamento de obras. Constru¢do. Procedimentos normalizados de: organizagdo do canteiro de obras; execu¢do de fundagdes (fundagbes
rasas e fundagBes profundas). Vedagbes: Alvenarias e sistemas de vedagdes industrializados, vedag¢Ges pré—moldadas; estruturas de concreto,
aco e madeira; coberturas e impermeabilizagdo; esquadrias; pisos e revestimentos; pinturas, instalagdes (agua, esgoto, eletricidade; telefonia;
instalagdes especiais); fiscalizagdo de obras; acompanhamento da aplicagdo de recursos (medi¢Ges, emissdo de fatura etc.); controle de
materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.); controle de execugdo de obras e
servigos terceirizados. Hidraulica e Hidrologia; Irrigacdo e drenagem, barragens, canais. Solos e obras de terra (barragens, estradas, aterros etc.).
Saneamento bdsico e saneamento ambiental (disposi¢do de residuos, aterros sanitarios etc.). Obras de Infraestrutura urbana e rural. Estradas e
pavimentagdo rigida e flexivel. Terraplenagem. Legislacdo e Engenharia legal. Legislagio Ambiental. Licitagdes e contratos. Legislagdo especifica
para obras de engenharia civil. Vistoria e elaboragdo de pareceres. Principios de planejamento e de orgamento publico. Elaboragdo de
orcamentos. Normas Regulamentadoras de Saude e seguranga no trabalho. Nogbes de geoprocessamento. Engenharia de Avaliagdo: NogGes da
normalizagdo de Avaliagdo de imdveis urbanos. Normas de desenho técnico; desenho auxiliado por computador — AutoCAD. Procedimentos de
construgdo civil de acordo com as normas da ABNT. Normalizagdo de servigos. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de
Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: ENGENHEIRO ELETRICO

Sistemas de Energia Elétrica: circuitos de corrente alternada, sistemas monofasicos e polifasicos, elementos de circuitos, conceitos e aplicagdes
de indutancia, capacitancia e impedancia, sistema de base e valores por unidade. Sistemas de Distribuicdo de Energia Elétrica: subestagdes de
distribuicdo, sistemas de distribui¢do primaria, fatores tipicos da carga, tarifacdo de energia elétrica; Normas CELPA: NTD-02 (Fornecimento de
energia elétrica em tensdo primaria de distribuicdo) e NTD-22 (Requisitos minimos para instalacdo de gerador por particulares). InstalagGes
Elétricas: projeto elétrico, dimensionamento de condutores elétricos, curto circuito nas instalagbes elétricas, fator de poténcia, projeto de
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subestagdo de consumidor, instrumentos de medigdo, Norma ABNT NBR 5410:2004 (Versdo Corrigida: 2008). Prote¢do de Sistemas Elétricos:
protecdo de sistemas de baixa tensdo, protecdo de sistemas primdrios, protegdo contra descargas atmosféricas; sistemas de aterramento.
Madquinas Elétricas: conceitos, funcionamento e dimensionamento de motores, geradores e transformadores. Acionamentos Elétricos: conceitos
e dimensionamento de dispositivos de comando e controle, inversor (conversor) de frequéncia,, chaves de partida suave, contactores, relés de
protecdo, relés auxiliares, relés inteligentes, controlador de fator de poténcia, Qualidade da Energia Elétrica: conceitos e definigdes de disturbios
na qualidade da energia elétrica, Procedimentos de Distribuicdo de Energia Elétrica no Sistema Elétrico Nacional — PRODIST (Médulo 8)-ANEEL.
Eficiéncia Energética: caracteristicas e propriedades de motores elétricos de alto rendimento, controle da vazdo de bombas de fluxo através de
inversores de frequéncia, finalidade e agdes do Programa Nacional de Conservagao de Energia — PROCEL, finalidade e agdes do PROCEL SANEAR.
Seguranga no Trabalho: aplicagdo e utilizacdo de equipamentos de protegdo individual e coletiva, identificagdo de classe de isolagdo de
ferramentas; uso de luvas e calgados isolantes, manta isolante, cinto de seguranca, capacete, 6culos e protetores auriculares, riscos inerentes a
atividade, funcionalidade do aterramento, choque elétrico e arco-voltaico. Norma regulamentadora NR-10. Programagao de Servigos de Inspe¢do
(incluindo Termografia) e Manutengdo em Subestagdes Elétricas Abaixadoras (inclusive de 4.16, 13.8, 34.5 e 69 KV) e em Equipamentos Elétricos
e ou Eletromecénicos em InstalagBes Elétricas Industriais de Baixa Tensdo (127, 220, 380 e 440 Volt) e Média Tensdo (2.4, 4.16, 13.8, 34.5 e 69
KV). Conhecimentos sobre higiene e seguranca do trabalho. Legislacdo e Etica Profissional. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura
Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Higiene Ocupacional. Riscos ambientais: riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e ergondmicos. Programa de prevengao de riscos ambientais, nogoes
do Programa de Controle Médico Saude Ocupacional, Laudo Técnico de Condi¢gGes Ambientais do Trabalho, Perfil Profissiografico Previdenciario.
Programa de Conservagdo auditiva, Programa de protegdo respiratoria. Tecnologia e prevengdo no combate a incéndio, explosdo e outros
sinistros. Seguranga do trabalho: legislacdo e normatizagdo. Acidentes de trabalho: conceito legal, CAT — Comunicagdo de Acidente do Trabalho,
beneficios, responsabilidade civil pelo acidente do trabalho, conceito prevencionista, estatistica de acidentes do trabalho, investigagdo e analise
de acidentes. Controle de Perdas acidentais. Seguranga em eletricidade, caldeiras e vasos sob pressdo. Seguranga em maquinas e equipamentos,
transporte e armazenagem. Ventilagdo Industrial. Servigo Especializado em engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho e Comissdo de
Prevencdo de Acidentes do Trabalho. Equipamentos de protegdo individual e coletiva - EPI/EPC. Inspecbes de seguranca. Seguranga de processo.
Riscos bioldgicos em laboratdrios. Classificagdo de risco dos agentes bioldgicos. Insalubridade, Periculosidade com normatizagdo relativa.
Seguranca e Saude do Trabalho em Servicos de Saude e normatizagdo relativa. Normas Regulamentadoras (atualizadas) da Portaria do MTE N2
3.214/1978. Inglés técnico. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: ENGENHEIRO FLORESTAL

Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informagdo Geografica (SIG). Sistemas de coordenadas e
georreferenciamento. Sistemas de imageamento: conceitos de pixel, resolugdo espacial, temporal e radiométrica. Imagens de radar,
multiespectrais e multitemporais. Aplicagdes de sensoriamento remoto no monitoramento e controle de desmatamentos e incéndios florestais.
Uso sustentado dos recursos florestais. Equilibrio dos ecossistemas. Avaliagdo do potencial bioldgico dos Ecossistemas Florestais. Gerenciamento
de Unidades de Conservagdo e Preservagdo Ambiental. Impacto Ambiental e Recuperacdo de areas degradadas. Inventario e Avaliagdo de
Patrimonio Natural. Sistematica Vegetal. Dendrologia. Praticas de laboratdério de Silvicultura. Maquinas e equipamentos nas praticas florestais.
Entomologia Florestal. Fitopatologia Florestal. Viveiro Florestal e produgdo de mudas. Silvicultura. Manejo de recursos florestais. Plano de
manejo de unidades de conservagdao. Uso sustentado da vegetagdo nativa. Espécies florestais do Brasil Central. Volumetria de madeira.
Prevengdo, monitoramento e combate as queimadas e incéndios florestais. Vistoria e elaboragdo de pareceres. Legislagio Ambiental. Lei dos
Crimes Ambientais: Lei n2 9.605/98. Regulamentagdo da Lei dos crimes ambientais: Decreto n2 6.514/2008. Cédigo Florestal: Lei n® 4.771/65 e
alteragdes. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938/81 e alteragdes). Licenciamento ambiental: Resolugdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA:
Resolugdo CONAMA 01/86 e alteragdes. Recursos hidricos — Lei n2 9.433/97. Lei n2 5.197/67 — Lei de Fauna. Decreto n? 4.339/2002 — Politica
Nacional da Biodiversidade. Decreto n2 6.514/2008. Acordos internacionais para a conservagdo de espécies terrestres e aquaticas. Convengdo da
Diversidade Bioldgica (CDB). Decreto n2 3.607/2000 — CITES. Instru¢do Normativa MMA 03/2003 - Lista de Fauna Brasileira Ameacada de
Extingdo. Aplicagdo de legislagdo sobre fauna em cativeiro (IN IBAMA 169/08,179/08). Resolugdo CONAMA 384/06 — Termo de depdsito
doméstico provisorio. Resolugdo CONAMA 394/07 — Criagdo de animais silvestres como pet. Lei n2 7.173/83 - Zooldgicos. ResolugGes CONAMA
n%s 09/87, 13/90, 302/02, 303/02, 369/06, 371/06 e 387/06. Instru¢des normativas do IBAMA n2s 184/2008 e 146/2007. Legislagdo MMA/IBAMA
sobre manejo florestal, uso alternativo do solo e reposi¢do florestal: Decreto n2 5.975/2006, Decreto n2 6.321/2007, Instrugdo Normativa (IN) n2
04/02 (MMA), IN 03/02 (MMA), IN 031/04-N, Portaria 007/03, IN 7/03 (IBAMA), IN 8/04 (MMA), IN 74/05 (IBAMA), IN 75/05 (IBAMA), IN 77/05
(IBAMA), IN 93/06 (IBAMA), IN 101/06 (IBAMA), IN 112/06 (IBAMA), IN 134/06 (IBAMA), IN 4/06 (MMA), IN 5/06 (MMA), IN 6/06 (MMA), IN
152/07 (IBAMA), IN 2/07 (MMA), IN 187/08 (MMA), IN 76/05 (IBAMA). ISO 14.000. Conferéncia das Nagbes Unidas para o Meio Ambiente e
Desenvolvimento (Rio 92; Rio + 5 e Rio +10). ConvengGes Internacionais: Basiléia, Roterdd, Estocolmo, Montreal, Ramsar, Combate a
Desertificagdo, Mudangas Climaticas, Protocolo de Quioto. Tratado da Antartida. Lei Complementar n2 005/2005 — Cédigo de Postura Municipal
de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br). Lei Complementar N2 003/2005 — Cddigo de Meio Ambiente do Municipio de Redencdo
(www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENGENHEIRO QUIMICO

Principios basicos da engenharia quimica. RelagGes de composi¢do: massa x volume x quantidade de matéria para misturas liquidas e gasosas.
Pressdo de vapor. Conceito e equagoes. Estequiometria Industrial. Reagente limitante e reagente em excesso de reagentes. Processos quimicos
com reciclo. Conversdo global e por passe. Rendimento e Seletividade. Balangos de massa e de energia em processos continuos no regime
permanente. Termodinamica. Primeira e segunda lei da termodinamica. Propriedades termodinamicas de fluidos. Relagdo de Maxwell.
Comportamento de gases ideais e reais. Equagdes de estado. Cartas termodinamicas. Diagramas de Mollier e outros. Termodindmica dos
processos de escoamento. Processos de compressdo, expansdo e estrangulamento. Ciclos de Poténcia e de Refrigeragdo. Escoamento de fluidos.
Anadlise dimensional. Numeros Adimensionais da Engenharia Quimica. Propriedades fisicas dos fluidos. Viscosidade absoluta e dinamica.
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Principios da Hidrostatica. Balango de energia para fluidos em escoamento. Manémetro diferencial. Fator de atrito e perda de carga em
tubulagdes. Regimes de Escoamento. Laminar e Turbulento. Medigdo de fluidos. Tubo pitot, venturi e placa de orificio. Curvas de sistemas,
Curvas caracteristicas de bombas e Ponto de Trabalho. Cavitagdo. Carga positiva de sucgdo (NPSH) disponivel e requerida. Transferéncia de calor.
Mecanismos de transferéncia de calor. Condugdo unidimensional em Regime permanente. Convecgdo forgcada no interior de tubos.
Permutadores de calor. Contracorrente, paralelo e multi-passes. Coeficiente global e resisténcia de depdsito. Limites termodinamicos aplicados
aos diferentes tipos de permutadores. Operagdes unitdrias. Equilibrios liquido-vapor e liquido-liquido. Pontos de bolha e de orvalho. Destilagdo
integral (flash). Destilagdo binadria multi-estagios. Refluxo minimo e refluxo total. Método McCabe-Thiele. Métodos ndo rigorosos para destilagdo
multi-componentes. Absorgdo e dessorgdo. Niumero de Unidades de Transferéncia e Altura Equivalente ao Estagio Tedrico. Pratos x Recheios.
Caracteristicas e Aplicages. Extragdo liquido-liquido. Uso de diagramas triangulares. Umidificagdo e secagem. Uso de Carta Psicrométrica. 6.
Controle de processos. Sistemas de Primeira e Segunda ordem. Conceito de ganho e constante de tempo. Respostas transientes a perturbagdo
degrau. Conceitos de Fungdo de transferéncia e diagrama de blocos. Sistema de Controle retroalimentagdo. Respostas em malha fechada.
Estabilidade de malhas de controle.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENGENHEIRO SANITARISTA

Sistemas urbanos de abastecimento de dgua: mananciais; ciclo hidrolégico; consumo de dgua; captagdo de dguas subterrdneas e superficiais;

adutoras, reservagdo; redes de distribuicdo; dimensionamento de blocos de ancoragem. Sistemas urbanos de esgotos: sistemas de

esgotamento; caracteristicas bacterioldgicas dos efluentes; emissarios; interceptores; coletores; redes de esgotos. Saneamento: conceitos

basicos de qualidade da agua; tratamento de agua para abastecimento; tratamento de efluentes de esgotos; tratamento de residuos sélidos.

Topografia: aplicagdo da topografia na construgdo civil. Nogdes de eletricidade: sistemas monofasicos e trifasicos; motores de indugdo e

sincronos; tipos de aplicagdo de transformadores. No¢Ges de mecanica dos solos e fundagGes. Nogdes de Geologia aplicada a engenharia;

classificagdo e propriedade dos solos; compactagdo dos solos; compressibilidade dos solos. Estudos e projetos, execugdo de obras e servigos

técnicos associados ao abastecimento de agua, esgotamento sanitario, residuos sélidos e drenagem urbana. Acompanhamento de obras de

sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Nogdes de geoprocessamento. Parametros legais de qualidade de agua de

abastecimento, langamento de efluentes e corpos receptores. Técnicas e processos de tratamento de agua, esgoto e residuos sélidos. Nogdes

de gerenciamento integrado de recursos hidricos. Programagdo, controle e fiscalizacdo de obras. Orgamento e composi¢cdo de custos,

levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagdo de recursos (medigdes, emissdo de

faturas, controle de materiais). Legislacdo Ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n2 9.605/98. Regulamentagdo da Lei dos crimes

ambientais: Decreto n? 6.514/2008. Cddigo Florestal: Lei n® 4.771/65 e alteragdes. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n? 6.938/81 e

alteragdes). Licenciamento ambiental: Resolugdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA: Resolugdo CONAMA 01/86 e alteragdes. Recursos hidricos — Lei

n2 9.433/97. Lei n? 5.197/67 — Lei de Fauna. Decreto n2 4.339/2002 — Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n2 6.514/2008. Acordos

internacionais para a conservagdo de espécies terrestres e aquaticas. Convengdo da Diversidade Bioldgica (CDB). Decreto n2 3.607/2000 — CITES.

IN MMA 03/2003 - Lista de Fauna Brasileira Ameagada de Extingdo. Aplicagdo de legislagdo sobre fauna em cativeiro (IN IBAMA 169/08,179/08).

Resolugdo CONAMA 384/06 — Termo de depdsito doméstico provisério. Resolugdo CONAMA 394/07 — Criagdo de animais silvestres como pet.

Lei n2 7.173/83 - Zooldgicos. Resolugdes CONAMA n2s 09/87, 13/90, 302/02, 303/02, 369/06, 371/06 e 387/06. Instrugcbes normativas do

IBAMA n2s 184/2008 e 146/2007. Lei Complementar n2 005/2005 — Cddigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br). Lei

Complementar N2 003/2005 — Cédigo de Meio Ambiente do Municipio de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Satide — Lei 8.080 e Lei 8.142. AtribuicSes Profissionais e NogBes de Etica Profissional. Higiene e

Boas Praticas no Laboratério: Biosseguranga. Bioquimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e

proteinas. Equilibrio acido-base. Propriedades da agua. Radicais livres. Automagdao em Bioquimica. Biologia Molecular. Técnicas de Engenharia

Genética. Citologia e Citopatologia Ginecoldgica. Métodos de diagndstico. Genética e reproducdao humana. Diagnodstico citogenético.

Laboratério de reprodugdo humana. Hematologia. Testes hematoldgicos. Automagdo em Hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliagdo da

fungdo imune. Carcinogénese. Doengas auto-imunes. Leucemias. Microbiologia da dgua e dos alimentos. Métodos de andlise. Parametros legais.

Microbiologia médica (bacteriologia, virologia e micologia). Urinalise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha, coleta, e conservagdo

de amostra para diagndstico. Preparo de vidraria, reagentes e solugdes. Preparo de meios de cultura. Equipamentos (principios e fundamentos).

Potenciometros. Autoclaves e fornos. Microscépios. Centrifugas. Espectrofotémetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citdmetros de fluxo.

Filtros, destiladores e purificagdo de agua. Cromatografia e eletroforese. Controle de qualidade no laboratério clinico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISIOTERAPEUTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude - Lei 8.080 e Lei 8.142. Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagbes e contra-indicagOes
de termoterapia, fototerapia, hidroterapia, massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e manipulacdo vertebral. Fisioterapia em
traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria,
geriatria e neonatologia. Fisioterapia em doengas cardiovasculares. Amputagdo: protese e drteses; mastectomias. Fisioterapia em pneumologia.
Fisioterapia respiratdria: fisioterapia pulmonar — gasimetria arterial. Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica. Infecgdo do aparelho respiratorio.
Avaliagado fisioterdpica de paciente critico. Ventilagdo mecanica - vias aéreas artificiais: indicagdes da ventilagdo mecanica, modos de ventilagdo
mecanica, desmame da ventilagdo mecanica. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar. Desenvolvimento neuro-pisicomotor. Fisiologia do sistema
cardio-respiratério. Fisiologia da contragdo muscular. Cinestesia. Fases da marcha. Avaliagdo e tratamento de patologias pneumoldgicas,
cardioldgica, ortopédica, pediatrica, neonatoldgica, neuroldgica. Terapia intensiva. Recursos terapéuticos: Eletroterapia, Massoterapia,
Termoterapia. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FONOAUDIOLOGO

Disfonias: Anatomo-fisiologia, avaliagdo, classificagdo, prevencdo e tratamento. Laringectomizado: classificagdo, etiologia e tratamento.
Motricidade oral: avaliagdo e tratamento. Fissura: avaliagdo, diagndstico e tratamento. Gagueira: conceito, etiologia, classificagdo e tratamento.
Afasia e Disartria: conceito, neurofisiologia, avaliagdo, classificagdo e disturbios associados. Audiologia: andtomofisiologia da audigdo, patologias
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do sistema auditivo, classificagdo das perdas auditivas, avaliagdo audioldgica, préteses auditivas e reabilitacdo da deficiéncia auditiva. Atraso de
Linguagem: conceito, etiologia, classificagdo, prevengdo e tratamento. Disturbios da linguagem escrita: prevengdo, diagndstico, etiologia e
intervengdo. Parametros para o funcionamento do SUS. A¢Ges de avaliagdo, controle e orientagdo do fonoaudidlogo dentro do PSF.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: GESTOR AMBIENTAL

Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de Residuos Sélidos, efluentes liquidos e emissdes atmosféricas. Fundamentos de Controle
de Poluigdo Ambiental. Processos de produgdo de industrias (quimicas, metallrgicas, mecanicas, de alimentos, de bebidas e etc.). Escalas de
leitura de mapas. Gerenciamento e gestdo ambiental. Nogdes de cartografia. Nogdes de sensoriamento remoto e geoprocessamento.
Conservagdo de solo e dgua. NogOes de limnologia. Qualidade de aguas. Saneamento basico. Ciclagem de nutrientes. Impactos ambientais de
obras civis de infraestrutura. Nog¢des de sistemas e obras hidraulicas. Nog¢bes de obras de normalizagdo e regularizagdo (drenagem,
derrocamento). Lei Complementar n2 005/2005 — Cddigo de Postura Municipal de Redengdo (www.redencdo.pa.gov.br). Lei Complementar N2
003/2005 — Cédigo de Meio Ambiente do Municipio de Reden¢do (www.redencdo.pa.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO ANESTESISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e prevengdo
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢cdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de satide da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Exames
complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica didria. Emergéncias clinicas. Anestesiologia. Fisica e anestesia.
Farmaco-cinética e farmaco-dinamica da anestesia inalatéria. Farmacologia dos anestésicos locais. Farmacologia dos anestésicos venosos e
inalatoérios. Ventilagdo artificial. Anestesia em pediatria. Anestesia em urgéncias. Anestesia em obstetricia e ginecologia. Anestesia em
neurocirurgia. Anestesia em cirurgia pulmonar e cardio-vascular. Parada cardiaca e reanimagdo. Monotorizagdo em anestesia. Sistema nervoso
auténomo. Complicagdo da anestesia. Raquianestesia. Anestesia peridural.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO AUDITOR

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Interpretagdo de sinais e
sintomas. Diagndstico, tratamento e preven¢do das doencas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinoldgicas,
hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas, infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirargica do paciente da
urgéncia (abdome agudo, apendicite, ulcera perfurada). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Doencas de notificagdo
compulséria. Cédigo de Etica Médica. Nogdes gerais sobre auditoria: conceituagdo e objetivos. Competéncia e avaliagdo de auditores. Analise
critica da documentagdo — Documentacgdo - Plano de Auditoria - Atividades da auditoria no local - Preparagdo, aprovagdo e distribuicdo do
relatério de auditoria. Auditoria interna, externa: conceito, objetivos, forma de atuacdo, responsabilidades e atribuigdes. Procedimentos de
auditoria. Normas de execugdo dos trabalhos de auditoria. Aplicagdo dos procedimentos de auditoria. Documentagao de auditoria. Amostragem
Estatistica. Processamento eletronico de dados. Parecer do auditor. Pericia e auditoria médica. Auditoria na visdao hospitalar. Auditoria em
materiais e medicamentos. Auditoria em cobranca de equipamento médico-hospitalar. Medicina de grupo e auditoria na cobranga de
honorarios médicos. A auditoria médica na visdo do consultor.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO CARDIOLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevengao
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢cdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlentes na infancia, vacinagado. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Sadde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Hipertensdo arterial primaria e secundaria. Alteracdes no
eletrocardiograma. Insuficiéncia cardiaca — diagndstico e tratamento. Valvulopatias. Cardiopatias congénitas. Cardiopatia e gravidez. Insuficiéncia
coronariana. Marca-Passo. Afecgbes da aorta. Arritmias cardiacas. Dislipedimia. Reanimagdo cardiovascular. M.A.P.A: Monitorizagao
ambulatorial da pressao arterial.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO CIRURGIAO GERAL

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Satde — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e prevengado
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). NogGes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saide materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢do protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlentes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Satude (SUS). Cédigo de Etica Médica. Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatério; respostas enddcrinas e
metabdlicas aos traumas; reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirlrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infecces e
complicagdes em cirurgia. Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;
gueimaduras. Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirurgico e transfusdo. Nogdes importantes para o exercicio da Cirurgia
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Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias pediatrica, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e
terapéutica; infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesGes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tiredide e paratiredide;
tumores da cabeca e do pescogo; parede tordcica, pleura, pulmdo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias
diafragmaticas. Estdmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e bago. Vesicula biliar e sistema biliar
extra-hepatico. Peritonites e abcessos intraabdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede abdominal; epiploo; mesentério; retroperiténio.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO CLINICO GERAL

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e prevengado
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutricdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de satide da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doengas
cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas.
Doengas pulmonares: asma brénquica e doenga pulmonar obstrutiva cronica; embolia pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares; doenga
pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. Doengas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatdrias e
parasitdrias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica cronica. Doengas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e
hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, disturbios das glandulas suprarenais, disturbios das glandulas paratiredides. Doengas
reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica. Disturbios hidroeletroliticos e
acidobasicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas.
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO DERMATOLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e prevengado
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). NogGes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saide materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutricdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagao. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Doengas de notificagdao
compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Anatomia e fisiologia da pele. Imunopatologia cutanea. Histopatologia das
doengas de pele. Dermatoses eczematosas. Dermatoses eritemato-papulo-escamosas. 5 Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis résea de
Gilbert, liquen plano, outras formas de liquen. Purpuras. Pruridos: estréfulo, nodular de Hyde, Hebra, astealdsico, anogenital, idiopatica.
Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses.
Dermatoses ulcerosas. Doengas do tecido conjuntivo. Infec¢cbes bacterianas da pele. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS. Micoses
superficiais. Micoses profundas. Dermatoviroses. Escabioses e outras dermatoses parasitdrias. Dermatoses metabdlicas. ReagGes de
hipersensibilidade da pele: urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS. Dermatoses congénitas e hereditarias. Tumores da pele.
Linformas e outros processos malignos. Terapéutica topica das dermatoses. Cirurgia dermatoldgica. Leishmaniose. M. H. M. Hansen. Aspectos
macroscopicos e microscopicos do exame micoldgico direto e cultura. Terapéutica sistémica das dermatoses. Manifestagdo cutanea das doengas
sistémicas.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO DO TRABALHO

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e prevengado
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). NogGes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saide materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢cdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagado. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Conceitos em higiene do trabalho e os riscos de natureza fisica, quimica e
bioldgica. Ergonomia. Legislagdo atualizada em Saude do Trabalhador elaborada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, Ministério da
Previdéncia Social, Ministério da Saude e Conselho Federal de Medicina. Constituicdo Federal: Titulo Il, Capitulo Il - Dos Direitos Sociais, Artigo
7.2. Titulo VIII, Capitulo Il - Da Seguridade Social, Artigos 194 a 204. Consolidagdo das Leis do Trabalho: Titulo II, Capitulo V - Da Seguranga e da
Medicina do Trabalho. Normas Regulamentadoras (atualizadas) da Portaria n.2 3.214 de 08.06.1978. Legislagdo Brasileira relativa a Ergonomia.
Manual de Aplicagdo da NR 17. Doengas ocupacionais e acidentes do trabalho: histéria natural, epidemiologia, fisiopatologia, clinica, diagnéstico,
tratamento e prevengdo. Promogdo da saude. Vigilancia em saude do trabalhador e conhecimentos sobre: estatistica, epidemiologia, toxicologia
ocupacional, fisiologia do trabalho e limites de tolerancia. Investigacdo da relagdo saude e trabalho. Métodos de abordagem individual e coletiva
dos trabalhadores com as ferramentas clinicas e epidemioldgicas. Estudo dos ambientes e das condi¢Ges de trabalho, com as ferramentas da
higiene do trabalho, da ergonomia e da Psicologia do Trabalho. Impacto do trabalho sobre a seguranca e satide dos trabalhadores: indicadores
de salde — grupos de risco e doengas dos trabalhadores. Vigildncia em saude do trabalhador: anamnese ocupacional. Grupos homogéneos de
risco ocupacional. Programa de controle médico em saude ocupacional. Avaliacdo laboratorial. Atestado de Saude Ocupacional. Avaliagdo da
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capacidade laborativa. Conceito, classificagdo e epidemiologia das doengas profissionais no Brasil. Acidentes do Trabalho: conceito,
epidemiologia, técnicas e métodos de investigagdo, medidas técnicas e administrativas de preven¢do. Emissdo de CAT e de Laudo Médico.
Nogdes de toxicologia ocupacional: toxicocinética e toxicodinamica. Agentes quimicos, fisicos, biolégicos, ergondmicos e mecanicos: vigilancia,
riscos a saude, mecanismos de prevengdo e controle e patologias associadas. Programa de Prevencgdo de Riscos Ocupacionais. Limites de
Tolerancia. Nivel de A¢do. CIPA e Mapa de Riscos. Condutas Administrativas, Eticas e Legais. O ato médico pericial. A responsabilidade legal do
Médico do Trabalho. Registro de dados, arquivo e Documentagdo Médica em Saude do Trabalhador. Organizagdo do Trabalho: conceito de
trabalho e organizagdo de trabalho. Automagdo e riscos a saude. Trabalho noturno e em turnos: Papéis e responsabilidades de empregadores e
trabalhadores e de suas organizagOes representativas com respeito a seguranga e saude no trabalho. Controle médico de: trabalhadores idosos,
menores, mulheres, portadores de deficiéncias, dependentes quimicos, portadores de doengas cronico-degenerativas em condigGes especiais de
trabalho. Gestdo em salude do trabalhador. Saude mental e trabalho. Saude do trabalhador em estabelecimentos de salde. Reabilitagdo
profissional. ImunizacGes de interesse ocupacional. Estudo dos Agravos a Saude do Trabalhador.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e prevengdo
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢cdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de satide da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Cédigo de Etica Médica. | DOENCAS ACIDO-PEPTICAS: 1 Dispepsia: funcional: conceito, etiologia e
classificagdo. Abordagem do paciente com dispepsia. 2 Gastrite: Gastrite aguda e cronica pelo H. pylori. Classificagdo e Diagndstico das gastrites e
gastropatias. Diagndstico diferencial das gastropatias hiperplasticas. Gastrite atréfica multifocal: conceito, conduta e progndstico. 3 Helicobacter
pylori: helicobacter pylori e Linfoma MALT. Helicobacter pylori: Ulcera péptica e Cancer gastrico. Bacteriologia, epidemiologia e imunologia.
Testes diagndsticos. Manifestagdes extra-digestivas. Fisiopatologia e resposta imune a infeccdo pelo Helicobacter pylori. Tratamento
antimicrobiano. Vacina anti H. pylori: principios e perspectivas. 4 Doenga ulcerosa péptica: fisiologia da secre¢do gastrica. Histéria natural,
epidemiologia e fatores de risco. ManifestagGes clinicas, diagndstico e complicagdes. Tratamento e farmacologia das drogas antiulcerosas.
Manuseio cirdrgico das complicagdes da doenga ulcerosa péptica. Tratamento da hemorragia digestiva da doenga ulcerosa péptica. Diagndstico
diferencial e conduta na Hemorragia digestiva Alta. Doengas associadas a doenga ulcerosa péptica. Diagndstico, conduta e terapéutica da
Sindrome de Zollinger-Ellinson. |l DOENCAS ESOFAGICAS: 1 Patologias benignas. Globus histericus e corpo estranho esofagico. Sindrome de
Mallory-Weiss. Esofagite medicamentosa. Diverticulo de Zenker. Esofagite cdustica: conduta e prognodstico. 2 Doenga do refluxo gastroesofagico:
Fisiopatologia da DRGE. Manometria, impedanciometria e pHmetria na investigacdo da DRGE. Refluxo alcalino na DRGE. Importancia da Hérnia
do hiato na DRGE. Manifestagdes clinicas e diagndsticas da DRGE. DRGE ndo erosiva. ComplicagGes da DRGE. Tratamento da DRGE. Manuseio
cirtrgico da DRGE. Tratamento da DRGE refrataria. Manifestagdes extra-esofdgicas da DRGE. 3 Infecgdes: candidiase esofagica: diagndstico e
tratamento. Esofagite por herpes simplex tipo 1. ManifestagGes gastrintestinais da AIDS. 4 Disturbio da motilidade: megaes6fago chagasico.
Espasmo esofagiano difuso. Nutcracker esophagus (Esd6fago em quebra-nozes). Fisiopatologia e etiologia da acaldsia. ManifestacGes clinicas e
diagnéstico da acaldsia. Farmacologia e terapéutica: Toxina Botulinica e Oxido Nitrico. Dilatagdo esofagica: Indicagdes e Complicacdes.
Neuropatia auton6mica diabética do trato gastrintestinal. Diagndstico e tratamento da disfagia orofaringeana. Manifestagdes gastrintestinais da
esclerodermia. Implicagbes da esclerodermia na doenga gastrintestinal. 5 Doengas Neoplasicas: patogénese, Clinica e terapéutica do es6fago de
Barrett. Diagndstico e estadiamento do cancer esofagico. Paliagdo endoscépica do cancer do es6fago. Epidemiologia e manifestagdes clinicas do
cancer esofagico. Leiomioma e leiomiosarcoma esofagico. Il NEOPLASIAS GASTROINTESTINAIS: 1 Célon: prevengdo primaria do cancer colo-retal.
AINH: papel na prevencgdo do cancer col6nico. Colonoscopia virtual. Fatores de risco no desenvolvimento do cancer colo-retal. Aspectos clinicos e
genéticos da FAP e HNPCC. Abordagem do paciente com pdlipos colbnicos. Estratégias de prevengdo em pacientes com sindrome familial de
cancer colo-retal. ManifestagGes clinicas, diagndstico e progndstico do cancer coloretal. Prevengdo do cancer colo-retal na doenga inflamatoéria
intestinal. Prevengao secundaria pds ressecgao do cancer colo-retal. 2 Es6fago: leiomioma e leiomiosarcoma do trato gastrintestinal. Diagndstico
e estadiamento do cancer esofagico. Paliagdo endoscopica do cancer esofagico. Esdfago de Barrett: diagndstico, patogénese, manifestagdes
clinicas, oncogénese e prevengdo primaria. 3 Hepatobiliar: etiologia e epidemiologia do hepatocarcinoma. Clinica e diagndstico do
hepatocarcinoma. 22 Tratamento do hepatocarcinoma. Epidemiologia e patogénese do colangiocarcinoma. Manifestagdes clinicas e diagndstico
do colangiocarcinoma. Tratamento do colangiocarcinoma. Cancer de vesicula: epidemiologia, fatores de risco, prevengdo secunddria,
manifestagOes clinicas, conduta e progndstico. 4 Pancreas: etiologia e patogénese do cancer pancredtico. Conduta e progndstico do cancer
pancredtico. Manifestagdes clinicas e diagndstico do cancer pancreatico. ManifestagGes clinicas e diagndstico da Sindrome de Zollinger-Ellinson.
Conduta e progndstico na Sindrome de Zollinger-Ellinson. LesGes cisticas do pancreas. 5 Intestino delgado: sindrome de Peutz-Jeghers.
Diagnodstico e conduta nas neoplasias do intestino delgado. Classificagdo e manifestagGes clinicas nas neoplasias do intestino delgado.
Classificagdo e patogénese dos linfomas gastrintestinais. ManifestagGes clinicas, diagndstico e conduta dos linfomas gastrintestinais. 6 Estdbmago:
prevengdo primaria do cancer gastrico. Classificacdo e patogénese dos pdlipos gastricos. Cancer gastrico precoce. Cancer gastrico: patologia e
patogénese. Manifestagdes clinicas e diagndsticas do cancer gastrico. Conduta no cancer gastrico avangado. IV TUMORES NEURO-ENDOCRINOS:
tumor e sindrome carcindide: Diagndstico e tratamento. Glucagonoma, Insulinoma. Somatostinoma. Vipoma: diagndstico, sinais e sintomas e
tratamento. V DOENGAS GASTROINTESTINAIS: 1 Patologias orificiais. 2 Fissura anal. Abordagem do paciente com prurido anal. Manifestagdes
clinicas das hemorrdidas. Tratamento das hemorroidas. 3 Doenga diverticular: epidemiologia e fisiopatologia da doenga diverticular dos célons.
ManifestagGes clinicas e diagnodsticas da doenga diverticular aguda. ComplicagcGes da doenga diverticular aguda. Tratamento da doenga
diverticular aguda e suas complicagdes. Diagndstico e conduta dos diverticulos de intestino delgado. 4 Sangramento gastrintestinal: abordagem
do paciente com sangramento gastrintestinal alto. Diagnédstico diferencial do sangramento gastrintestinal alto. Abordagem terapéutica e sinais
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preditivos de ressangramento nas Ulceras pépticas sangrantes. Abordagem terapéutica de causas menos freqiientes de sangramento digestivo
alto. Coagulagdo com plasma de arg6nio no manuseio do sangramento gastrintestinal. Controle angiografico do sangramento gastrintestinal.
Sinais preditivos clinicos, laboratoriais e endoscopicos do sangramento por varizes em pacientes cirréticos. Prevengdo primaria e secundaria do
sangramento por varizes esofagogdstricas. Abordagem terapéutica e complicagbes do sangramento de varizes esofagianas.Abordagem
terapeutica das vasculites. Conduta no sangramento gastrintestinal obscuro. Diagndstico diferencial do sangramento intestinal baixo.
Abordagem do paciente com sangramento gastrintestinal baixo. Angiodisplasia do trato gastrintestinal. Sangramento diverticular colonico. 5
Isquemia mesentérica: isquemia e infarto agudo do mesentério. Isquemia mesentérica crbénica. Colite isquémica. 6 Misceldnea: AINH: Efeitos
adversos no cdlon e intestino delgado. Antibioticoterapia profilatica em procedimentos gastrintestinais. Diagndstico diferencial, conduta e
complicagdes da apendicite. Critérios diagndsticos de apendicite na ultrasonografia e tomografia computorizada de abdéomen. Abordagem
diagnéstica e semiologia da dor abdominal. Incontinéncia fecal. Procedimentos diagndsticos invasivos em pacientes com disturbios
hemostaticos. Diagndstico e conduta na intolerancia a lactose. Diagndstico diferencial da Ulcera solitdria de reto. Tratamento da obstrugdo
intestinal alta e baixa. Volvo cecal e volvo colonico. 7 Nauseas e Vomitos: abordagem do paciente com nauseas e vomitos. Fisiopatologia das
drogas antieméticas. 8 Disturbios ndo esofagicos da motilidade gastrintestinal. 9 Etiologia e avaliagdo e tratamento da constipagdo cronica.
Pseudobstrugdo aguda col6nica (Sindrome de Olgivie). Disturbios autondmicos neuropaticos do diabetes mellitus. 10 Etiologia, fisiopatologia e
diagnéstico da sindrome do esvaziamento gastrico retardado. Bezoar: Diagndstico e conduta. Esclerodermia: manifestagdes e abordagem nas
manifestagOes gastrintestinais. Sindrome do célon irritavel; manifestagdes clinicas, fisiopatologia, diagndstico diferencial e tratamento. 11
Nutri¢do: visdo geral da nutricdo enteral e parenteral. Indicagdes e complicagdes da gastrostomia endoscdpica percutanea. VI INFECCOES
GASTROINTESTINAIS: 1 Abscesso Abdominal. 2 Abscesso Hepatico: piogénico e amebiano. Abscesso intra-abdominal. Biliar. 3 Colangite aguda.
Colangite no paciente imunosuprimido. Colangiopatia da AIDS. Diagndstico endoscépico e manuseio da parasitose biliar. 4 Intestinos: abordagem
e terapéutica do paciente com diarréia infecciosa. Abordagem e terapeutica do paciente com febre tiféide. Conduta na giardiase. Abordagem e
terapeutica do paciente com cdlera. Abordagem, terapéutica e prevengao da diarréia do viajante. ManifestagGes clinicas, diagndstico e
terapéutica da infecgao pelo Clostridium difficile. Tratamento da infecg¢do recurrente pelo Clostridium difficile. Shiguelose: ManifestagGes clinicas
e abordagem terapéutica. ManifestacGes clinicas e abordagem terapéutica da infecgdo pelo rotavirus. Pileflebite. Uso das quinolonas no
tratamento das infecgdes 23 abdominais e gastrintestinais. Abordagem das manifestacGes gastrintestinais da AIDS. 5 Peritoneal: patogénese,
prevengao, manifestagdes clinicas e terapeutica da peritonite bacteriana espontanea. Diagndstico, microbiologia e terapeutica da peritonite por
didlise peritoneal continua. VIl DOENCA INFLAMATORIA INTESTINAL: 1 Doenca Inflamatdria Intestinal: Epidemiologia, fatores genéticos e
ambientais na doenga inflamatdria intestinal. Epidemiologia e diagndstico da doenga inflamatdria intestinal em criangas e adolescentes.
Mecanismos imunes e microbianos na patogénese da doenca inflamatdria intestinal. Mecanismos imunoldgicos das manifestagGes extra-
intestinais da doenga inflamatdria intestinal. Gravidez, fertilidade e amamentagdo na doenga inflamatdria intestinal. Diagndstico endoscdpico da
doenga inflamatéria intestinal. Detecgdo precoce de cancer colo-retal na doenga inflamatdria intestinal. Manifestagdes hepatobiliares na doenga
inflamatdria intestinal. Manifestagcbes oculares e dermatoldgicas da doenga inflamatdria intestinal. ComplicagGes pulmonares da doenca
inflamatdria intestinal. Abordagem da desnutrigdo na doenga inflamatdria intestinal. 2 Doencga de Crohn e Retocolite Ulcerativa: manifestacGes
clinicas e diagndsticas da Doenga de Crohn. Doenga de Crohn em criangas e adolescentes. Terapeutica clinica da Doenga de Crohn. Infliximab na
Doenga de Crohn. Terapia imunomoduladora na Doenga de Crohn. ComplicagGes perianais da Doenga de Crohn. Indicagdo e abordagem cirurgica
na Doenga de Crohn. Manifestagbes clinicas e diagndsticas da retocolite ulcerativa. Terapéutica da retocolite ulcerativa. Megacdlon téxico.
Corticosterdides: indicagOes e efeitos colaterais na doenga inflamatdria intestinal. Sulfasalazina e aminosalicillatos no tratamento da doenca
inflamatdria intestinal. Colite ulcerativa em criangas e adolescentes. Indicagdes cirtrgicas na doenga inflamatdria intestinal. Pouchitis. 3 Outras
doengas inflamatdrias gastrintestinais: prevengdo, diagndstico e tratamento da proctite actinica. Epidemiologia e patogénese da colangite
esclerosante primdria. Cancer colo-retal e colangite esclerosante primaria. Manifestagdes gastrintestinais no Lupus Eritematoso Sistémico.
Manifestagbes gastrintestinais das vasculites. Colite linfocitica e Colite colagena (Colite microscépica). Doenga de Whipple. VIII SINDROMES
DISABSORTIVAS: Manifestacdes clinicas e diagndstico da mabsorgdo intestinal. Fisiopatologia da mabsorgdo intestinal. Tratamento da mabsorg¢do
intestinal. Patogénese e manifestagdes clinicas do supercrescimento bacteriano. Diagndstico e tratamento do supercrescimento bacteriano.
Fisiopatologia da sindrome do intestino curto. Abordagem terapéutica da sindrome do intestino curto. Complicagdes tardias da sindrome do
intestino curto. Abordagem da DC. Patogénese, epidemiologia e manifestagdes clinicas e terapéutica da Doenga Celiaca. Anticorpos séricos na
Doenca Celiaca. Gastroenteropatia perdedora de proteina. IX DOENCA PANCREATICA: 1 Cancer pancreatico. 2 Pancreatite: Fisiopatologia
Pancredtica. Etiologia e patogénese da pancreatite aguda. Manifestagdes clinicas e diagndstico, terapéutica e complicagbes da pancreatite
aguda. Sinais preditivos de morbidade na pancreatite aguda. Etiologia e patogénese da pancreatite crénica. ManifestagGes clinicas e diagndstico,
terapéutica e complicagdes da pancreatite cronica. Diagndstico e abordagem do pseudocisto de pancreas. Terapéutica endoscopica do
pseudocisto de pancreas: eficacia e complicagdes. Manifestagdes clinicas, diagndstico e terapéutica da disfungdo do esfincter de Oddi. Anatomia
e significancia clinica e tratamento do pancreas divisum. . Litotripsia extracorpérea para calculos pancreaticos. Pancreatite pds CPRE. Stents
pancreaticos: indicagdes e complicagdes. X TEMAS EM HEPATOLOGIA: DOENGA DO TRATO BILIAR: 1 Radiologia do trato hepato-bilio-pancreatico:
Ultrasonografia, tomografia computorizada e Ressonancia Magnética do confluente hepato-biliopancreatico. ComplicagGes da CPER. 2 InfecgGes
do trato biliar: Colangite aguda. Colangite no paciente imunosuprimido Colangiopatia da AIDS. Abordagem da pasitose biliar. Colangio-
pancreatografia por ressonancia magnética. Complicages sépticas pds CPER. 3 Colecistite e Disfungdo do esfincter de Oddi. 4 Colecistite
acalculosa. Vesicula em porcelana: O que fazer? Manifestagdes clinicas, diagndstico e tratamento da colecistite aguda e da disfungdo do esfincter
de Oddi. 5 Colelitiase: Abordagem do paciente com colelitiase assintomatica. Colelitiase assintomdtica: sinais preditivos na prevengdo do cancer
da vesicula. Epidemiologia e fatores de risco na prevengdo primaria da colelitiase. Critérios de sele¢do para a abordagem nao cirurgica da
colelitiase. ileo biliar. Sindrome de Mirizzi. XI CIRROSE: 1 Ascite: diagndstico e terapia inicial da ascite no paciente com cirrose. Abordagem
diagndstica no paciente com cirrose. IndicagGes e contra-indicages ao uso de TIPS (Transjugular Intrahepatic Portosystemic Shunts). Patogénese
da ascite no paciente com cirrose. Patogénese da ascite bacteriana espontanea. Shunt peritdneo-venoso na ascite e na sindrome hepato-renal.
Tratamento e profilaxia da peritonite bacteriana espontanea. Tratamento da ascite diurético resistente no paciente com cirrose. Tratamento da
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ascite refratdria. 2 Etiologia: ManifestagGes clinicas e diagndsticas da hepatopatia alcodlica. Abstinéncia e terapia especifica da hepatopatia
alcodlica. ManifestagGes clinicas, diagndstico e tratamento da cirrose biliar primaria. Manifestagdes clinicas, diagndstico e tratamento da
hemocromatose. Manifestagdes clinicas, diagndstico e tratamento da Doenga de Wilson. 3 Encefalopatia hepatica: Patogénese, manifestagdes
clinicas, diagnéstico e tratamento da encefalopatia hepatica. 4 Sindrome hepato-renal: diagndstico e tratamento da Sindrome hepato-renal. 5
Miscelanea: risco cirirgico nas hepatopatias. Patogénese e terapias promissoras da fibrose hepatica. Marcadores séricos da fibrose hepatica.
Sindrome da Hipertensdo pulmonar das hepatopatias. Sangramento por varizes gastroesofagicas. Sinais preditivos endoscdpicos de sangramento
digestivo das varizes gastroesofagicas. Abordagem terapéutica do sangramento por varizes gastroesofagicas. Prevengdo primaria e secunddaria do
sangramento por varizes gastroesofagicas. XIl DOENCA HEPATICA. 1 Hepatopatia alcodlica: Patogénese da hepatopatia alcodlica. Alcoolismo e
disttrbios hematolégicos. Alcool e Hepatite C. 2 Lesdes hepaticas focais: abordagem do paciente com nédulo hepético solitario. Hiperplasia
nodular focal. 3 Hepatopatia granulomatosa: diagndstico e abordagem das hepatopatias granulomatosas. 4 Hepatopatia da gravidez: gravidez
em pacientes com hepatopatia. Abordagem das hepatopatias da gravidez. Colestase intrahepdtica da gravidez. Hepatopatia intercorrente na
gravidez. Esteatose hepdtica aguda da gravidez. Hiperémese gravidica. Figado na pré-eclampsia e HELLP. 5 Insuficiéncia hepatica: insuficiéncia
hepatica fulminante: Definigdo, etiologia, tratamento e progndstico. 6 Testes de fungdo hepatica: testes de fungdo hepatica nas ictericias e na
necrose hepatica. Andlise dos testes de fungdo hepatica. Classificagdo, etiologia e conduta diagndstica da ictericia. 7 Hipertensdo Porta ndo
cirrética: classificagdo, etiologia, diagndstico, abordagem terapeutica e progndstico. 8 Hepatopatias medicamentosas: figado e drogas:
metabolismo, etiopatogenia e padrdes de hepatotoxicidade. Hepatite por halotano. Hepatite por isoniazida. 9 Doenga vascular: Sintomas,
etiologia, diagndstico e tratamento da Sindrome de Budd- Chiari. XIll HEPATITES: 1 Hepatite autoimune: classificagdo, manifestagdes clinicas,
diagndstico e prognédstico da hepatite auto-imune. 2 Hepatite A: sintomas, diagndstico, tratamento e prognodstico da hepatite por virus.
ManifestagGes atipicas da hepatite por virus A. Vacina da hepatite por virus A. 3 Hepatite B: caracteristicas e patogénese da infec¢do pelo virus B.
Epidemiologia e transmissdo da hepatite pelo virus B. Diagndstico soroldgico da infecgdo pelo virus B. Vacinagdo da hepatite pelo virus B. Terapia
com interferon e lamivudine. Novas modalidades de tratamento da infecgdo pelo virus B. Nefropatias associadas ao virus B. 4 Hepatite C: histéria
natural - caracteristicas e patogénese — da hepatite C. Avaliagdo do virus C em pacientes de alto risco: transfusdo de hemoderivados e
hemodialisados. Abordagem diagndstica dos pacientes com hepatite C. Manifestagdes clinicas e tratamento da criglobulinemia mista.
ManifestagGes extra-hepaticas da infec¢do pelo virus C. Hepatite C em pacientes com o virus HIV. Hepatite C e transplante renal. Hepatite C e
transplante hepatico. Classificagdo e gradagdo histologica das hepatites cronicas. Tratamento, efeitos colaterais e selegdo de pacientes no
tratamento da Hepatite C: interferon alfa, peg interferon e ribavirina. Transmissdo perinatal do virus da hepatite C. Porfiria cutdnea tarda e
Hepatite C. Nefropatias e Hepatite C. 5 Hepatite Delta, E, G: histéria natural, epidemiologia, patogénese, diagndstico, tratamento e prognodstico.
Associagdo da hepatite Delta com o virus da hepatite B.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO GINECOLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e prevengao
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢cdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagao. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Cédigo de Etica Médica. Anatomia clinica e cirtrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do
ciclo menstrual. Disfungbes menstruais. Bioesteroidogénese. Histopatologia ciclica do aparelho genital. Anomalias congénitas e intersexo.
Disturbios do desenvolvimento puberal. Climatério. Vulvovaginites e cervicites. Doengas inflamatérias pélvica aguda e cronica. Doengas
sexualmente transmissiveis. Abdémen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias benignas e
malignas: da vulva, da vagina, do uUtero, do ovario. Anatomia, embriologia, semiologia e patologias benignas da mama. Rastreamento,
estadiamento e tratamento do cancer de mama. Esterilidade conjugal. Fertilizagdo assistida. Endoscopia ginecoldgica. Planejamento familiar.
Anatomia e fisiologia da gestagdo. Diagndstico de gravidez e determinagdo da idade gestacional. Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e
avaliacdo do risco obstétrico. Diagndstico das malformagoes fetais. Aborto, gravidez ectdpica e mola hidatiforme. Transmissao materno-fetal de
infecgOes. Pré-eclanpsia. Diabetes e outras intercorréncias clinicas na gestagao. Hemorragias do Ill trimentre. Sofrimentos fetal crénico e agudo.
Prevencdo da prematuridade. Etica médica em ginecologia.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO HEMATOLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Hematopoese e Fatores de
Crescimento Hematopoéticos, Enfoque sobre Anemias, O Esfregaco de Sangue Periférico, Abordagem ao Paciente com Hemorragia e Trombose,
Leucopenia e Leucocitose, Abordagem ao Paciente com Linfadenopatia e Esplenomegalia, Medicina da Transfusdo, Transplante de Células
Primordiais Hematopoéticas, Anemias Microciticas e Hipocrémicas, Hemoglobinopatias: As Talassemias, Anemias Hemoliticas Auto-imunes e
Intravasculares, Anemias Hemoliticas: Defeitos da Membrana e do Metabolismo dos Eritrocitos, Anemia Falciforme e Hemoglobinopatias
Associadas, Hemoglobinopatias: Metemoglobinemias, Policitemias e Hemoglobinas Instaveis, Anemias Normocromicas e Normociticas
Ndohemoliticas, Anemia Aplastica e Disturbios Correlatos, Anemias Megaloblasticas, Policitemia Vera e Disturbios Relacionados, Disturbios
Hemorragicos: Anormalidades das Fung¢des Plaquetarias e Vasculares, Disturbios Hemorragicos: Deficiéncias dos Fatores da Coagulagdo,
Disturbios Hemorragicos: Coagulacdo Intravascular Disseminada, Insuficiéncia Hepatica e Deficiéncia da Vitamina K, Disturbios Trombaticos:
Estados Hipercoagulabilidade, Disturbios da Fungdo Fagocitaria, Sindrome Mielodisplasica, Disturbios Mieloproliferativos Cronicos:
Trombocitopenia Essencial e Mielofibrose com Metaplasia Mieldide, Sindromes Eosinofilicas;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO INFECTOLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Satde — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevengado
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das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢cdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de satide da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Sadde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Doencas virais: AIDS/HIV; dengue; febre amarela; hepatite; outras viroses.
Doengas bacterianas: meningites; tuberculose; hanseniase; outras doengas bacterianas. Doengas flngicas: paracoccidioidomicose; outras
micoses. Protozooses: doenga de Chagas; calazar; leishimaniose cutdneo mucosa; malaria; toxoplasmose; outras protozooses. Helmintiases:
esquistossomose; parasitoses intestinais; outras helmintiases. Infec¢do hospitalar. Outras doengas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO NEUROCIRURGIAO

SUS — Principios e diretrizes. Lei Orgdnica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Fundamentos basicos da
medicina: Valor da histdria clinica e interpretagcdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias,
medicina baseada na pessoa, relagdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisGes. Conhecimentos na area de formagdo:
Neurocirurgia: neuroanatomia e neurofisiologia: superficie cortical, cranio, forames cranianos, sistema arterial e venoso encefalico, medula (vias
ascendentes e descendentes, vascularizagdo), sistema auténomo, barreira hematoencefalica, sistema liquérico. Coma e morte encefalica:
manejo do paciente comatoso, sindromes de herniagdo, morte encefdlica e doagdo de orgdos. Anormalidades do desenvolvimento:
hidrocefalias, craniossinostoses, encefalocele, cisto aracnoide, malformagdo de Chiari e Dandy-Walker, medula presa. Neuroinfecgdo:
antibioticoterapia, meningite pds-traumatica e pds-operatdria, infecgdo de shunt, osteomielite, encefalites, Kreutzfeld-Jacob, manifestagdes da
SIDA no SNC. Epilepsia: classificagdo, drogas antiepilépticas, estado de mal, cirurgia para epilepsia. Cirurgia da coluna e nervos periféricos:
lombalgia, radiculopatia, hérnia discal, espondildlise e espondilolistese, estenose de canal, doengas da jungdo cranioespinhal, artrite
reumatoide, doenga de Paget, siringomielia, hematoma epidural, cirurgia do plexo braquial, sindromes compressivas. Neurocirurgia funcional:
tratamento cirurgico da doenga de Parkinson, espasticidade, torcicolo, tremor, procedimentos para dor. Tumores: gliomas, oligodendrogliomas,
meningeomas, neurinomas, adenomas hipofisarios, craniofaringeomas, hemangioblastomas, ependimomas, PNETs, tumores da pineal,
tratamento complementar (quimioterapia, radioterapia, radiocirurgia, braquiterapia). Exames complementares: EEG, potencial evocado,
eletroneuromiografia, radiografia simples, tomografia computadorizada, ressonancia nuclear magnética, angiografia, mielografia, liquor.
Procedimentos cirdrgicos: material cirdrgico, vias de acesso (craniotomiapterional, suboccipital, frontal, transesfenoidal, transpetrosa), acesso
ao terceiro ventriculo, ventriculos laterais, transoral, cranioplastia, descompressdao e instrumentagdo espinhais, derivagdes liqudricas.
Neurotrauma: atendimento inicial, ATLS, transferéncia, pressdo intracraniana, fraturas cranianas, lesdes intracranianas, PAF, TCE na infancia,
manejo inicial do TRM, sindromes das lesdes medulares, fraturas dos corpos vertebrais. Doengas cerebrovasculares: AVC, HSAE (classificagdo,
manejo, vasoespasmo), aneurismas intracranianos, MAVs, angiomas cavernosos, hemorragia intracerebral, doenga oclusiva. Neurologia:
cefaleia, deméncia, esclerose multipla, miastenia gravis, esclerose lateral amiotrdéfica, sindrome de GuillainBarré, mielites, miopatias, vasculites.
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO OBSTETRA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Satde — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e prevengado
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). NogGes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saide materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutricdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-
contagiosas mais freqlientes na infancia, vacinagao. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de satde da populagdo. Doengas de
notificagdo compulsdria. Sistema Unico de Satde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Anatomia clinica e cirtrgica do aparelho reprodutor feminino.
Fisiologia do ciclo menstrual. Disfungdes menstruais. Bioesteroidogénese. Histopatologia ciclica do aparelho genital. Anomalias congénitas e
intersexo. Disturbios do desenvolvimento puberal. Climatério. Vulvovaginites e cervicites. Doengas inflamatdrias pélvica aguda e cronica.
Doengas sexualmente transmissiveis. Abdomen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias
benignas e malignas: da vulva, da vagina, do Utero, do ovario. Anatomia, embriologia, semiologia e patologias benignas da mama. Rastreamento,
estadiamento e tratamento do cancer de mama. Esterilidade conjugal. Fertilizagdo assistida. Endoscopia ginecoldgica. Planejamento familiar.
Anatomia e fisiologia da gestacdo. Diagndstico de gravidez e determinagdo da idade gestacional. Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e
avaliagdo do risco obstétrico. Diagndstico das malformagGes fetais. Aborto, gravidez ectdpica e mola hidatiforme. Transmissdo materno-fetal de
infecgOes. Pré-eclanpsia. Diabetes e outras intercorréncias clinicas na gestagdao. Hemorragias do Il trimestre. Sofrimentos fetal crénico e agudo.
Prevengdo da prematuridade. Etica médica em ginecologia.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e prevengado
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinoldgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢do protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqiientes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saide da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Cédigo de Etica Médica. Embriologia e anatomia: conjunto cranio facial, orelha externa, média,
interna, cavidades nasal e paranasais, boca e faringe, laringe e microcirurgica da base do cranio. Fisiologia: da orelha externa, média e interna,
nariz e cavidades paranasais, boca, faringe, anel linfatico de Waldeyer, laringe e deglutinagdo. Microbiologia, fisiopatologia, diagndstico,
abordagem e tratamento das doengas da orelha externa, média, interna, cavidade nasal, seios paranasais, boca, faringe e laringe. Exames
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complementares e de imagem em otologia, otoneurologia, audiologia, rinologia, bucofaringologia e cabega e pescogo. Endoscopia nasal e

laringea. Anatomia cirurgica e técnicas operatdrias em otologia, rinologia, bucofaringologia, cabeca e pescogo, plastica e base do cranio.

Antibidticos, antifungicos, antivirdticos, anti-inflamatdrios, anti-histaminicos, descongestionantes nasais, corticosteroides e anestesias em

otorrinolaringologia. Emergéncias em otorrinolaringologia. A relagdo médico-paciente. PAIR: legislacdo, abordagem e diagndstico. Doengas

sistémicas e sua inter-relagdo com alteragdes otorrinolaringoldgicas. Neoplasias em otorrinolaringologia - diagndstico e tratamento. Massas

cervicais, diagndstico clinico, estadiamento e diagndstico diferencial.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO PEDIATRA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e prevengado
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutricdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de satide da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Salde (SUS). Cédigo de Etica Médica. Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e
desenvolvimento do recém-nascido a puberdade (adolescéncia); imunizages (vacinagdo); alimentagdo da crianga. DistlUrbios nutritivos:
desidratagdo aguda por diarréia e vomitos; desnutricdo protéico-calérica. Problemas neuroldgicos: meningites; meningoencefalites; tumores
intracranianos; tétano; convulsdes. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites; alteragcdes oculares nas hipovitaminoses. Problemas do ouvido,
nariz, boca e garganta: otites; infeccGes das vias aéreas superiores; rinites; sinusites; adendides. DistUrbios respiratérios: bronquiolite;
bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose cistica (mucoviscidose). Disturbios cardioldgicos: cardiopatias congénitas
cianoticas e acianoticas; endocardite infecciosa; miocardite; doenga de Chagas. Problemas do aparelho digestivo: vomitos e diarréia; diarréia
cronica; doenga celiaca; alergia alimentar; parasitoses intestinais; patologias cirurgicas; hepatites; diabetes infanto-juvenil. Problemas urinarios:
infeccBes do trato urinario; hematuria; glomerulonefrite difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrotica; refluxo vésico-ureteral; valvulas da
uretra posterior. Problemas hematoldgicos: anemias carenciais; anemia aplastica; anemia falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras
(trombocitopénica e anafilactéide); hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose; adenite cervical; toxoplasmose; calazar;
blastomicose. A febre e as infec¢bes na infancia: a crianga febril; febre tiféide; salmonelose; malaria; brucelose; interpretagdao e conduta na
crianga com reagdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia imunoldgica na infancia. Tumores na infancia: tumor de Wilms;
neuroblastoma; doencga de Hodgkin; linfomas; rabdomiossarcoma. Antibidticos e quimioterdpicos.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO PNEUMOLOGISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Interpretagdo de sinais e

sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e prevengao das doengas pulmonares. Doengas de notificagdo compulsoria.

Cédigo de Etica Médica. Anatomia pulmonar. Fisiopatologia respiratéria. Métodos diagndsticos em pneumologia. Infecgdes respiratdrias

bacterianas e virais comuns; microbacterioses. Micoses pulmonares. Pneumopatias supurativas; bronquiectasias e abscesso do pulmdo. Asma

bronquica. Doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC). Hipertensdo arterial pulmonar e cor pulmonale. Insuficiéncia respiratoria.

Tromboembolismo pulmonar. Tumores de tdrax. Doengas pulmonares intersticiais difusas. Trauma toracico. Pneumopatias por

imunodeficiéncias. Poluicdo e doengas pulmonares. Mas formagGes congénitas pulmonares. Vasculites pulmonares. Sindromes pulmonares

eosinofilicas. Disturbios respiratérios do sono. Anomalias da caixa toracica. Fibrose cistica. Emergéncias respiratdrias. Tuberculose pleuro-

pulmonar. Pneumoconioses. Sarcoidose / manifestagdes pulmonares nas colagenoses. Derrames pleurais / empiema. Bronquiectasias.

Aspergilose broncopulmonar alérgica. Pneumonias. Carcinoma broncogénico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO REGULADOR

Conhecimentos Especificos: Suporte avangado de vida em Emergéncias Clinicas. Suporte avangado de vida no Trauma Emergéncias Clinicas.

Emergéncias Pediétricas. Emergéncias Obstétricas. Imobilizagdo/Remogdo/Transporte. Acidentes com multiplas vitimas. Emergéncia SAMU-192.

Estados de Choque: etiologia e quadro clinico. Abordagem Primdria e Secunddria do atendimento Inicial a Vitimas com alteragdes clinicas ou

traumatizadas. Atendimento em situagGes de emergéncia: fraturas, politraumatismo, traumatismo craniano encefalico, queimaduras,

hemorragias (venosa e arterial) e dores toraco abdominais. Estados de coma de Glasgow: conhecer a etiologia, prever e oferecer assisténcia

adequada as necessidades diagnosticadas e realizar a prescrigdo de Enfermagem. Atendimento a vitima de parada cardiorespiratéria. Escala de
Trauma. Feridas. Paciente critico e risco iminente de morte. Atividades e fungdes dos membros da equipe. Atengdo ao recém-nascido.

Psicopatologia: alteragdes do pensamento, percepgdo, memoria, atividade, afetividade (humor) e (linguagem). .Transtornos: esquizofrénicos,

afetivos, neurdticos, de personalidades (psicopatas), alcoolismo e toxicomanias. Emergéncias Psiquiatricas. Atendimento as necessidades

humanas bésicas. Deontologia, Etica e Bioética. Cédigo de ética médica. Legislacdo especifica: Cédigo de Etica Profissional. Constituigdo Federal:

Principios fundamentais; dos direitos e garantias fundamentais; Dos direitos e deveres individuais e coletivos e dos direitos sociais; Sistema

Unico de Satde: Lei Organica da Saude - Lei 8.080/90; Controle Social- Lei 8142/90;0rganizacdo do Sistema Unico de Salde - Decreto n®

7508/2011; Evolucdo histdrica das Politicas Publicas de Saldde no Brasil; Pactos pela Saude: Portaria GM/MS n2 399/2006, Portaria GM/MS n@

699/2006, Portaria GM/MS n2 372/2007; Politicas de Saude Publica; Politica da Atengdo Baésica - Estratégia Saude da Familia; Componente de
Qualidade do Piso de Atengdo Basica (PMAQ) Portaria 1654/2011; Direitos e Deveres dos usuarios: Portaria GM/MS n2 1820/2009; Politica
nacional de Saude integral da populagdo negra: Portaria GM/MS n2 992/2009;Planejamento em Saude: Portaria GM/MS n2 3085/2006 e
Constituicdo Federal art. 165; Definigdo e atribuigdes da Vigilancia Sanitaria - Lei Federal n2 9 .782/1999; Vigilancia Sanitaria: cidadania e
Controle Social; Regulamento Técnico para planejamento, programacdo, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos
assistenciais de salide - RDC Anvisa 050/2002; Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de saude - RDC Anvisa

306/2004 ;Financiamento do SUS: Decreto Federal n? 1232/1994: Emenda Constitucional 29 e a Lei de Responsabilidade Fiscal; Fundos de
salde; Custeio das a¢Bes de saude: Portaria GM/MS n2. 698/2006. Lei Organica Municipal: Titulo IV Capitulos Ill. Lei n 407/98 - Estatuto do
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Servidor: Titulo I: Capitulo | e II; Titulo 1I: Seg¢do | e II: subsegdo I, Il - Se¢do Il e IV; Titulos IV e V. Lei n2 874/08 - Plano de Carreira, Cargos e

Vencimentos: Capitulos I, I, lIl, IV, V e VI e alteragGes posteriores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO TRAUMATO ORTOPEDIA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretagdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e prevengdo
das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolédgicas, hematoldgicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera
perfurada, etc). Nogbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-
nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutri¢do protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas
mais freqlientes na infancia, vacinagdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de satide da populagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Cédigo de Etica Médica. Métodos diagndsticos: anamnese; exploracdes articulares, musculares,
nervosas; dos vasos, radioldgicas; exames laboratoriais; exame do esqueleto; biomecanica ortopédica. Métodos terapéuticos conservadores.
Métodos cirurgicos: anatomia; vias de acesso; operagles sobre as partes moles; operagdes ésseas; operagOes articulares. Radioterapia.
Quimioterapia. Enfermidades metabdlicas, degenerativas e inflamatdrias dos ossos e das articulagdes. Afecgdes musculotendinosas e do tecido
conjuntivo. Infecgdes. Tumores benignos e malignos. Enfermidades congénitas e adquiridas. Enfermidades do trabalho. Afec¢Ges da coluna
vertebral. Traumatismos: contusdes; entorses; luxagGes; fraturas; lesdes musculares e tendinosas; diagndstico e tratamentos; complicagoes;
abordagem imediata, em médio prazo e tardia do politraumatizado. A metalurgia e a traumato-ortopedia. Substituicdes articulares e dsseas.
Transporte dsseo. Enxertos dsseos. Artralgias, periartrite, derrames articulares. Afecgées da medula espinhal e nervos periféricos. Emergéncias
em traumato-ortopedia.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: MEDICO VETERINARIO

Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgdo de alimentos de origem

animais; sanidade animal: enfermidade que acontecem os animais; procedimentos de diagnosticos, prevencgdo e controle. Inspe¢do sanitaria

dos produtos de origem animal como fator de qualidade; boas praticas de fabricagdo e andlise de perigos e pontos criticos de controle; higiene

e tecnologia dos produtos de origem animal e seus requisitos regulamentares; dgua de abastecimento e sua significagdo higiénica nos produtos

de origem animal; Legislagdo Federal e procedimentos de inspe¢do e controle; enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos de

origem animal; padrao de identidade e Qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de saude animal; legislagdo

de

defesa sanitaria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia; andlise de risco; bioestatistica; principais programas de erradicagdo de

doengas em execugdo no pais; doengas nas listas A e B do Escritério Internacional de Epizootias (OIE); clinica médica; enfermidades

transmissiveis; métodos de amostragem e analise de produtos de origem animal; legislagdo Federal sobre reprodugdo animal; controle de

produtos veterinarios; conhecimentos sobre organismos e Féruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); nogBes basicas sobre normas e

procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria nacional. Satde Publica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel

técnico; vigilancia sanitaria. Acidentes com animais pegonhentos.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: ORTODONTISTA

Odontologia Social: Saude Bucal, Saude Publica e Odontologia Social; NogGes basicas de atendimento a pessoas portadoras de necessidades

especiais; Relagdes da odontologia social com a odontologia e com a saude publica: Relagées com a odontologia preventiva, Caracterizagdo e

hierarquizagdo dos problemas da odontologia social, Niveis de prevengdo, Organizacdo e Administracdo de servigos Odontoldgicos,

Planejamento e Avaliagdo em Odontologia, Educagdo em Odontologia; Controle de infeccdo em Odontologia; Farmacologia em Odontologia:

Terapéutica Medicamentosa, Analgésicos, antiinflamatdrios, antimicrobianos, Farmacologia em pacientes especiais; Emergéncias em

Endodontia ; Dentistica: Tratamentos preventivos de cicatriculas e fissuras, lonémero de vidro, Resinas compostas, Amalgama; Politicas de

Saude: Evolugdo histdrica e as perspectivas da Reforma Sanitdria e do Sistema Unico de Saude do Brasil, Atengdo primaria a saude e a

organizagdo dos servigos primarios de salde através do PSF, Estratégias para o desenvolvimento do SILOS, Promogdo da salide em todos os

niveis de Atengdo, Educagdo e saude, Participagao social no SILOS, Atual sistematica de financiamento do SUS; SILOS, Sistemas de Informagao

utilizados pelo Ministério de Saude, Fontes de dados e informacgGes; Periodontia: Etiologia da doenga periodontal, Prevengdo da doenga

periodontal, Tratamento basico da Gengivite Cronica e Periodontite, Abscesso Periodontal, Periodontite Juvenil e LesGes agudas da gengiva.

Exame de cavidade oral: ananese, exame clinico, exames complementares; Semiologia e tratamento de afec¢bes dos tecidos moles bucais;

Semiologia e tratamento de carie dental; Procedimentos basicos de dentistica operatdria e restauradora: preparos cavitarios, prote¢do ao

complexo dentino -pulpar; Materiais Odontoldgicos: forradores, restauradores; Etiopatogenia e preveng¢dao das doengas periodontais;

Interpretagdo radioldgica em odontologia; Anestesiologia: mecanismos de agdo, técnicas, cuidados; Terapéutica e farmacologia odontoldgica de

interesse clinico; Cirurgia oral menor: indica¢Ges e contra-indicagdes, cuidados pré e pds operatdrios. Procedimentos Basicos em Endodontia:

Doengas da Polpa e Periapice; Tratamento das doengas; Atendimento emergencial em endodontia. Odontopediatria: Tratamento endoddntico

em dentes deciduos; Procedimentos restauradores em odontopediatria. Processo Saude-Doenga: Epidemiologia: conceito, levantamentos

epidemioldgicos em saude bucal, sistema de vigilancia epidemioldgica; Vigilancia Sanitaria em Saude Bucal: flGor (mecanismos de a¢do, formas

de utilizagdo, efeitos e controles), ambientes de trabalho (salubridade, desinfecgdo, assepsia, anti-sepsia e esterilizagdo); Prevengdo em Saude

Buca I: conceito, niveis de prevengdo, niveis de aplicagdo, métodos de prevengdo; Educagdo em Saude: conceito e aplicagdo em agGes de salde.

Sistema de Saude: Caracteristicas gerais dos Servigos de Saude Bucal Brasileiro; Assisténcia Odontoldgica: organizagdo de servigos, sistemas de

trabalho (03/2011s humanos e principios de ergonomia), sistemas de atendimento (incremental e outros). Conhecimento sobre a area de Saude

na esfera municipal. Demais assuntos que compdem o quadro de atribui¢cdes do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PERIODONTISTA

Biossegurangca em Odontologia. Diagndstico das principais doengas bucais. Nogdes sobre terapéutica odontoldgica. Técnica e tipos dos
anestésicos locais utilizados em odontologia. Controle Quimico mecanico de placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em
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Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. Anatomia do periodonto. Epidemiologia da doenga periodontal. Placa e calculo dental. Classificagdo
das doengas periodontais. Exames em pacientes com doenga periodontal. Plano de tratamento, Terapia periodontal associada a causa.
Antibidticos em terapia periodontal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROCURADOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL - A Constituicdo Federal de 1988 e a Constituicdo Estadual. Principios fundamentais. Poder constituinte originario e
poder constituinte derivado. Revisdo constitucional. Supremacia da Constituicdo. Controle da constitucionalidade das leis e dos atos normativos:
difuso e concentrado. Agdo de inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissdo. Inconstitucionalidade face a Constituicdo Federal e
Constituicdao Estadual. Organizagdo dos Poderes. Mecanismos de Freios e contrapesos. Estado democratico de direito. Sistema orgamentario.
Principios constitucionais or¢gamentdrios. Lei orcamentdria. Fiscalizagdo financeira e orgamentdria. Sistemas de controle da execugdo
orgcamentdria interno e externo. Tribunais de Contas. Poder Legislativo Municipal. Estrutura e organizagdo. Funcionamento e atribuigdes.
Prerrogativas, direitos e incompatibilidade dos vereadores. Processo legislativo Municipal. Iniciativa. Emendas. Votagdo, san¢do, veto,
promulgacado e publicacdo da lei. Medida provisdria. Poder Executivo Municipal. Eleicdo do Prefeito. Substituicdo e sucessdo. Atribui¢des, crimes,
processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativa e direitos. Principios constitucionais do regime juridico dos servidores publicos, civis e
militares. Acessibilidade aos cargos, estabilidade, equiparagdes e vinculagdes, Aposentadorias, Pensdes e suas aplicabilidades, Regime
Previdenciario dos servidores Publicos, normas gerais, calculos de beneficio. Contratagdo temporaria, exercicio de mandato eletivo, demissdo e
reintegragdo. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais. Das garantias constitucionais, principio da
igualdade, legalidade, direito adquirido, ato juridico perfeito, a coisa julgada, a protecdo jurisdicional e as garantias de ordem criminal. Os
remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, agdo popular, direito de peticao, habeas data e mandato de injungado. Eficacia
de normas infraconstitucionais do sistema constitucional anterior. Principio da recepgdo. Disposi¢cGes constitucionais gerais e disposicdes
transitdrias. DIREITO ADMINISTRATIVO - Administragdo publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e
publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentador e de policia. Atos administrativos.
Requisitos: competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto. Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado praticados pela
administragdo.  Procedimento administrativo.  Atributos do ato administrativo: presungdo de legitimidade, imperatividade e auto-
executoriedade. Contratos administrativos: Peculiaridades, Alteragdo e rescisdo unilateral. Equilibrio econémico-financeiro. Reajustamento de
precos e tarifas. Interpretagdo e aplicagdo de penalidades contratuais. Clausulas essenciais. Licitagdo Publica: Principios e finalidade; Objeto;
Obrigatoriedade; Dispensa; Inexigibilidade; Procedimento: edital, convite, recebimento da documentagdo e propostas, habilitagdao, julgamento
das propostas, adjudicagdo e homologagdo, anulagdo, revogag¢do, impugnagdes e recursos. Modalidades de licitagdo publica: concorréncia,
tomadas de pregos, convite, concurso e leildo. Registros cadastrais. Servidores publicos: Competéncia para organizar o funcionalismo. Cargos e
fungdes. Criagdo. Direito dos servidores. Vencimentos e vantagens pecunidrias, remuneragdo. Adicionais e gratificagdes. Deveres. Restrigdes
funcionais. Responsabilidade: administrativa, civil e criminal. Meios de puni¢do: sequestro, perdimento e confisco de bens, enriquecimento
ilicito, abuso de autoridade. Responsabilidade civil do administrador. Responsabilidade por atos legislativos e judiciais. A¢ao de reparagao de
dano e agdo regressiva. Recursos administrativos. Pedido de reconsideragdo. Prescrigdo administrativa. Espécies de processo administrativo.
Principios informadores. Fases do processo administrativo. Sindicancia. DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Da jurisdigdo e da agdo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual: dos deveres das partes e dos seus procuradores. Da responsabilidade das partes por dano processual.
Das despesas e das multas. Ministério Publico. Dos 6rgdos judicidrios e dos auxiliares da Justica. Da competéncia: internacional, interna,
funcional e territorial. Da modificagdo da competéncia. Da declaragdo de incompeténcia. Dos prazos. Disposi¢Oes gerais. Da verificagdo dos
prazos e das penalidades. Da comunicagdo dos atos. Disposigdes gerais. Das cartas. Das citagdes. Das intimagdes. Das nulidades. Da distribuicdo e
do registro. Do valor da causa. Do procedimento ordinario. Peti¢do inicial. Requisitos. Do indeferimento da peticdo inicial. Da resposta do réu.
Disposi¢Oes gerais. Da contestagdo. Das excegBes. Da incompeténcia. Dos recursos. Disposicdes gerais. Apelagdo, agravo de instrumentos,
embargos infringentes, embargos de declaragdo. Da ordem dos processos no tribunal. Da execugdo em geral: das partes, da competéncia, do
inadimplemento do devedor, do titulo executivo, da responsabilidade patrimonial, das disposi¢cGes gerais e da liquidagdo de sentenga. Execugdo
contra a fazenda publica. Embargos do devedor. Agdo de desapropriagdo. Agdo popular. Mandado de seguranga. A¢do de despejo contra a
fazenda publica. DIREITO PENAL - A norma: conteldo, fontes. A anterioridade da lei penal: histdrico e importancia. A lei penal no tempo:
irretroatividade e retroatividade da lei penal. Compreensao de lei mais benigna. Leis intermediarias e temporarias. Tempo do crime. A lei penal
no espacgo. Principios gerais. Conceito de territdrio e Extraterritorialidade. Sentenga penal estrangeira. Lugar do crime. Tipos de acdo penal:
publica e privada. A¢do penal publica condicionada. A queixa e a representagdo. Crimes contra a fé plblica: moeda falsa, falsidade de titulos e
outros papéis publicos, falsidade documental. Crimes contra a administragdo publica: crimes contra a administragdo publica praticados por
funcionarios, crimes contra a administragio publica praticados por particulares. CONHECIMENTO DE LEGISLACAO ESPECIFICA: LEI
COMPLEMENTAR 101/2000 (LRF), DECRETO-LEI 201/67 (Crimes de Responsabilidade), LEl 10.028/2000 e LEI 8.429/92 (Improbidade
Administrativa). LEI 4.320/64: Orgamento publico: O or¢camento na Constituicdo Federal de 1988, Evolugdo do Orgamento Publico, Os Principios
Orgamentarios, O Orgamento-programa, O Processo Org¢amentario, A Execu¢do Orgamentaria, A Avaliagio Orgamentdria; Receita publica:
Conceito, A Receita Orgamentdria, Classificagdo da Receita Orgamentaria, Receita Extra Orgamentaria, estagio da receita publica; Despesa
Publica: Conceito, Despesa Orgamentaria; Licitagdo: Conceito, Legislagdo Aplicada, Edital, Modalidades de Licitagdo, a execugdo orgamentaria na
administragdo federal: O Sistema Integrado de Administragdo Financeira SIAF.

PECA PROCESSUAL:

DIREITO CONSTITUCIONAL

1) Principios Constitucionais. Principios constitucionais fundamentais. Fung¢des dos principios constitucionais. Classificagdo dos principios
constitucionais.

2) Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos Sociais. Nacionalidade. Direitos Politicos. Partidos
politicos.
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3) Organizagdo do Estado. Organizagdo Politico-Administrativa. Unido. Estados Federados. Municipios. Distrito Federal. Territérios. Intervengdo.
Administragdo Publica. Servidores publicos. Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territdrios. Regides Metropolitanas.

4) Organizac¢do dos Poderes. Poder Legislativo. Congresso Nacional. Atribuicdes do Congresso. Nacional. Cimara dos Deputados. Senado Federal.
Deputados e Senadores. ReuniGes. Comissdes. Processo Legislativo. Emenda a Constituicdo. Leis. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentdria.
5) Poder Executivo. Presidente e Vice-Presidente da Republica. Atribuicdes do Presidente da Republica. Responsabilidade do Presidente da
Republica. Ministros de Estado. Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional.

6) Poder Judicidrio. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal de Justiga. Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais. Tribunais e Juizes do
Trabalho. Tribunais e Juizes Eleitorais. Tribunais e Juizes Militares. Tribunais e Juizes dos Estados.

7) FungBes essenciais a Justiga. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia e Defensoria Publica.

8) Defesa do Estado e das instituicGes democraticas. Estado de defesa e estado de sitio. Forgas Armadas. Seguranga publica.

9) Tributagdo e orgamento. Sistema tributdrio nacional. Principios gerais. LimitagGes do poder de tributar. Impostos da Unido. Impostos dos
Estados e do Distrito Federal. Impostos dos Municipios. Reparti¢do das receitas tributarias. Finangas publicas. Orgamentos.

10) Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econémica. Politica urbana. Politica agricola e fundiaria e reforma agraria.
Sistema financeiro nacional.

11) Ordem Social. Seguridade social. Satude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educac¢do, cultura e desporto. Educagdo. Cultura. Desporto.
Ciéncia e tecnologia. Comunicagéo social. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e Idoso. indios.

12) Disposi¢Ges constitucionais gerais. Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

13) Emendas Constitucionais. Emendas Constitucionais de revisdo.

14) Direito Constitucional, Estado, Constitucionalismo e Constituicdo. Conceito, objeto, conteido e fontes do Direito Constitucional. Conceito de
Estado, de Estado de Direito e de Estado Constitucional e Democratico de Direito. Estado, formagdo e desenvolvimento. Fungdes do Estado.
Conceito de Constituicdo e supremacia constitucional. Fundamentos das Constituigdes. O principio da supremacia da Constituigdao. Conteudo,
estrutura e elementos das Constituigdes. Classificagao das Constitui¢Ges. Classificagdo da Constituicdo da Republica.

15) Teoria das Normas Constitucionais. Natureza e estrutura das normas constitucionais. Classificacdo das normas constitucionais. Eficacia e
Aplicabilidade das normas constitucionais.

16) Interpretagdo no Direito Constitucional. Objeto da interpretagdo constitucional. Classificagdo da interpretagdo constitucional quanto as
fontes. Métodos interpretativos. Principios de interpretagdo constitucional.

17) Poder Constituinte. Poder constituinte originario, poder constituido reformador e poder constituinte decorrente — caracteristicas e distingGes
quanto as respectivas fungGes. Natureza do poder constituinte. Limites do poder constituinte. Da titularidade do poder constituinte. Formas de
expressdo ou de exercicio do poder constituinte. As relagdes entre a Constituicdo nova e a Constituicdo anterior. Direito Constitucional
Intertemporal.

18) Poder de Reforma da Constituicdo. Reforma e mutagdo constitucional. Dos limites a reforma Constitucional.

19) Controle de Constitucionalidade. Supremacia da Constituicdo, conceito, fundamentos do controle da constitucionalidade das normas.
Legitimidade para o exercicio do controle de constitucionalidade. Tipos de controle de constitucionalidade. Sistema de controle politico. Sistema
de controle constitucionalidade. Tipo de Controle. Requisitos do controle de constitucionalidade. Caracteristicas dos modelos de controle
jurisdicional de constitucionalidade. Controle de constitucionalidade difuso. Controle de constitucionalidade concentrado. Tipos de
inconstitucionalidades.

20) Sistema Brasileiro de Controle de Constitucionalidade. Controle difuso, concreto, incidental, indireto por via de excegdo, subjetivo e aberto.
Controle concentrado abstrato, principal, direto por via de agdo, objetivo e fechado. A¢des do controle concentrado de constitucionalidade
brasileiro. A¢do Declaratdria de Constitucionalidade. Intervengdo Federal. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Ag¢do Direta
de Inconstitucionalidade. Agdo Direita da Inconstitucionalidade por omissao.

21) Direitos Fundamentais. Classificagdo dos direitos fundamentais. Caracteristicas dos Direitos Fundamentais. Natureza, eficacia e aplicabilidade
das normas de direitos fundamentais.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1) A Administra¢do Publica: conceito, natureza e fins. A Teoria da Separagdo dos Poderes, o Poder Executivo e a fungdo administrativa.
Administragdo Publica e Governo. Regime juridico-administrativo. Os regimes de Direito Privado e de Direito Publico na Administragdao Publica.

2) Principios de Direito Administrativo: importancia, natureza e regime. A supremacia e a indisponibilidade do interesse publico. Principios
constitucionais implicitos e explicitos;

3) Ato administrativo: conceito, objeto e conteutdo. Classificagdo e espécies. Validade e eficacia. Fatos da administragdo, fatos administrativos e
atos administrativos. A estrutura do ato administrativo: elementos e pressupostos. Atributos dos atos administrativos. A teoria dos motivos
determinantes. O regulamento no Direito Administrativo brasileiro;

4) Discricionariedade administrativa: conceito, justificagdo e controle judicial. Legalidade e mérito do ato administrativo. Atos vinculados e atos
discricionarios;

5) Extingdo do ato administrativo. Vicios do ato administrativo. O desvio de poder. Nulidades, anulagdo e convalidagdo. A revogac¢do do ato
administrativo;

6) Processo administrativo. Conceito. Principios constitucionais, fases, tipologia. Processo administrativo disciplinar; sindicancia administrativa;

7) Contrato administrativo. Caracteristicas formais e materiais do contrato administrativo. As clausulas exorbitantes. Reajuste, repactuagdo e
equilibrio econémico-financeiro. Execugdo e inexecugdo contratual. Rescisdo e extingdo do contrato administrativo. Modalidades dos contratos
administrativos. Consdrcios e convénios. O contrato de gestdo: conceito e natureza juridica;

8) Licitagdo: conceito, a Lei n2 8.666/93 com as alteragbes posteriores. Principios constitucionais. As “normas gerais” de licitagdo e contratagdo
administrativa. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades da licitagdo. Pregdo presencial e pregdo eletrénico. Lei 10.520/02.
Processo licitatério: dos atos internos a adjudicagdo. Anulagdo, revogagao, sangdes e recursos administrativos;
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9) Servigo publico: conceito e classificagdo. Competéncia para a prestacdo de servigos publicos. Classificagdo dos servigos publicos. Delegagdo,
concessao, permissdo e autorizagdo. As leis de concessdo e as parcerias publico-privadas.

10) Poder de policia administrativa. Conceito. Meios de atuagdo. Caracteristicas e limites. Policia administrativa; As sangbes administrativas:
conceito; controle administrativo e judicial;

11) Tombamento e serviddo. Desapropriagdo: conceito, fundamentos e requisitos. A declaragdo da utilidade publica, a imissdo proviséria e a
justa indenizagdo. Desapropriagdo indireta. A retrocessao;

12) RestrigGes do Estado sobre a propriedade privada. Fundamentos, modalidades. Politica urbana e rural. Parcelamento do solo urbano e rural.
Estatuto da cidade. Plano diretor;

13) Entidades, 6rgdos e agentes publicos: conceitos e classificagdo. A competéncia dos 6rgdos, entidades e agentes: o poder-dever de agir.
Competéncia administrativa, delegagdo e avocagdo;

14) Estrutura da administragdo. Descentralizagdo e desconcentragdo. Administracdo direta e indireta. Fundagdes. Empresas estatais. Agéncias.
Entidades paraestatais. Consdrcios publicos (Lei n® 11.107/2005). Terceiro setor;

15) Municipio. Conceito. Competéncia do Municipio para sua organiza¢do. Regido Metropolitana.

16) Autonomia municipal: politica administrativa e financeira. Lei Organica do Municipio de Redengdo. Regido Metropolitana. Intervengdo do
Estado no Municipio. Prefeito Municipal: atribuigdes e competéncias.

17) Servidores publicos. Cargo, emprego e fungdo publica. Regime constitucional do servidor publico: ingresso na carreira, remuneragao, direito
de greve e associagdo sindical, acumulagdo de cargos, estabilidade, direitos e deveres. Limites as despesas com servidores na Lei de
Responsabilidade Fiscal. Responsabilidade do servidor publico (politica, administrativa, civil e penal).

18) Responsabilidade do Estado. O regime brasileiro de responsabilidade objetiva: pressupostos de aplicabilidade, causas excludentes e
atenuantes. A reparagdo do dano e a responsabilidade pessoal do agente publico;

19) Controle da Administragdo Publica (interno e externo). O controle administrativo (conceito, limites e recursos administrativos). O controle
legislativo (conceito, limites, o controle politico e o controle financeiro). Os Tribunais de Contas (conceito, natureza, limites, recursos
administrativos e judiciais). O controle judicial e seus limites. A Administragdo Publica em Juizo;

20) Sistema Unico de Sautde. Lei n2 8.080/90; Lei n2 8.142/90, politica de dispensacdo de medicamentos, responsabilidade dos entes da
Federagdo pela dispensagdao de medicamentos;

21) Meios de controle judicial da Administragdo Publica: habeas data, mandado de injun¢do, mandado de seguranga (individual e coletivo), agdo
popular e agdo civil publica;

22) A Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROTESISTA

Oclusdo: Anatomia do sistema mastigatorio e biomecanica, relagdo central, guia anterior, dimensdo vertical, estabilidade oclusal, oclusdao
funcional, determinantes da morfologia oclusal, aparelhos oclusais, terapias oclusais, parafungdo. Protese fixa: exame, planejamento, moldagem
- técnica e materiais, provisérios, nucleos metalicos e pré-fabricados, remontagem, personalizagdo da mesa do A.S.A., infraestrutura, soldagem,
cimentagdo. Protese total: exame do paciente, anatomia e fisiologia em relagdo a construgdo de dentadura, moldagens, relagGes intermaxilares,
ajuste estético e funcional, articuladores e arco facial, montagem de dentes, protese total imediata, fase laboratorial. Prétese parcial removivel:
indicagOes, elementos constituintes, classificagGes, delineador e delineamento, moldagem, preparo prévio, regras para planejamento de classes
LI e IV de Kennedy, prova do metal, moldagem funcional, instalagdo e controle posterior. Prétese sobre implantes: nogdes de protese sobre
implante, modalidades de tratamento, indicagdo e contraindicagdo, componentes da prétese sobre implante.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PSICOLOGO

Teorias da personalidade. Psicopatologia. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicodiagnostico. Psicoterapia problemas especificos (clinicos e
funcionais). Psicoterapia breve: diagndstico, técnicas e tratamentos. Tratamento de dependéncias quimicas. Técnicas de entrevista. Anamnese.
Uso de testes psicologicos. Testes de personalidade. Inventarios, técnicas projetivas, técnicas graficas. Testes psicomotores. Apresentagdo de
resultados, laudos, relatérios. Etica profissional. Estrutura organizacional. Clima e cultura organizacional. Gestdo de pessoas (recrutamento e
selecdo na Administragdo Publica, identificagdo de talentos, dominio de competéncias, avaliagdo e gestdo do desempenho). Treinamento e
desenvolvimento. Avaliagdo de desempenho. Mudanga organizacional. Qualidade de vida. Integracdo de funcionarios portadores de quaisquer
necessidades especiais. Equipes e grupos de trabalho. Comunicagdo, lideranga, motivagdo. Manejo da solugdo de conflitos. Mediagdo.
Relacionamento interpessoal. Resolugdes CFP/CRP. Equipes multidisciplinares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM SUPORTE ALIMENTAR

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Administracdo de servicos de alimentagdo: planejamento,
organizagao, execugao de cardapio e procedimentos desde compras, recepgdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga
na produgdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo, técnica de higienizagdo da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica
Dietética: conceito, classificacdo e composi¢do quimica. Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservagao, Pré-preparo, preparo e distribuigdo
dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle higiénico-sanitdrio. Sistema de analise de perigos em pontos
criticos de controle - APPCC. Vigilancia e Legislagdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutrigao, critério e avaliagdo de dietas
normais e especiais, Leis da alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fungdo, digestdo, absor¢do, metabolismo,
fontes alimentares e interagdo. Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagdo e lactagdo, nutrigdo
do lactente e da crianga de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizagdo, planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite
Humano. Nutrigdo em Saude Publica: nogdo de epidemologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-caldrica, anemias e
caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de saude publica. Avaliagdo nutricional.
Epidemologia da desnutri¢do protéico-caldrica. Avaliagdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Etica profissional.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Processo de Terapia Ocupacional: avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de atuagdo, materiais e instrumentais. Analise da atividade:
abordagem individual, abordagem grupal. Areas de Atuagdo: saide mental, habilitagdo/reabilitacdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na
equipe interdisciplinar. Ocupagdo Terapéutica: principios e fundamentos. Evolugdo histérica da ocupagdo como forma de tratamento. Terapia
Ocupacional na paralisia cerebral - definigdo, transtornos, avaliagdo e tratamento. Principios basicos do tratamento terapéutico-ocupacional nas
areas de neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapia ocupacional aplicada a deficiéncia mental. Modelos de Terapia Ocupacional —
Positivistas, Humanista, Materialista. Terapia Ocupacional aplicada a saude mental - Principios basicos, fundamentos tedricos para a pratica,
dinamica do mecanismo de tratamento terapéutico - ocupacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ZOOTECNISTA

1. Principais ragas ovinas e caprinas no Brasil; 2. Manejo de cordeiros e de cabritos até a desmama; 3. Principais fatores que afetam as
caracteristicas da carcaca e da carne ovina; 4. Metabolismo de compostos nitrogenados no rimen; 5. Degradagdo de lipideos no rimen e
metabolismo nos tecidos; 6. Metabolismo de carboidratos nos ruminantes; 7. Caracteristicas ruminais e fatores que afetam a microbiota
ruminal; 8. Métodos de avaliagdo de alimentos para ruminantes; 9. Determinagdo de exigéncias nutricionais em ruminantes; 10. Os minerais e
suas fungdes e a suplementagdo mineral de ruminantes nos trépicos.

ESCOLARIDADE: NiVEL SUPERIOR (Magistério)
|

CARGOS: PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE CIENCIAS, PROFESSOR DE DANCA, PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR DE
ESPANHOL, PROFESSOR DE GEOGRAFIA, PROFESSOR DE HISTORIA, PROFESSOR DE INFORMATICA, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA,
PROFESSOR DE MUSICA, PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR DE MATEMATICA, PROFESSOR DE RELIGIAO, PROFESSOR DE
TEATRO, PROFESSOR PEDAGOGO EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR PEDAGOGO EDUCAGAO INFANTIL, TECNICO EM SUPORTE PEDAGOGICO E
PEDAGOGO.

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos): Ortografia Oficial, Andlise e interpretacdo de texto, Mensagem central e secundaria,
Linguagem, Espaco, tempo e foco na ficgdo narrativa; Fonética e Grafema, Encontros vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separagao de
silabas, Acentuagdo grafica, Pontuagdo; Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagdo de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo,
numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungdo; Sintaxe, Periodo: classificagdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes e
acessorios, OragGes: coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocagao
dos pronomes atonos; Semantica, Sinénimos, Anténimos, Homonimos, Paronimos, Denotagdo e conotagdo, Figura de linguagem, Figura de
palavras: comparagdo, metafora, Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento:
Antitese, Eufemismo e Prosopopéia.

DIDATICA E LEGISLAGAO (comum a todos os cargos): As tendéncias pedagdégicas na educacdo. As contribuicdes de Piaget e Vygotsky.
Planejamento de ensino e projeto pedagdgico da escola. Avaliagdo do ensino/aprendizagem. Educagdo inclusiva e fracasso escolar. Parametros
curriculares nacionais da disciplina - Temas Transversais. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); A Lei n2 9.394 / 96, de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Artes. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67. 8- Artes. 205 a 214 da Constitui¢do Federal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE ARTES

1- Teoria da Arte: Historia da arte-educagdo no Brasil; fundamentos da arte-educagdo; significados da arte. 2- Histéria da Arte: origem,
caracteristicas; principais obras e artistas dos estilos da arte: renascentista, barroco, impressionista, expressionista e da arte brasileira (século
XIX, moderna e contemporénea). 3- Modalidades Artisticas: desenho/pintura: composi¢des pldsticas e seus elementos, estudo das cores;
Musica: o som (fontes sonoras, qualidade do som, nomes dos sons musicais), a voz (classificagdo vocal, tipos de conjuntos), musica folclérica e
popular brasileira (nacional e paraense); Teatro: historia do teatro no Brasil).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE CIENCIAS

A educagdo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educagao brasileira. O FUNDEF e o FUNDEB. As
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu significado para a educagdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo
ativo, relagbes professor/aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado e
conhecimentos contextualizados e ancorados na agdo. O uso de metodologias voltadas para praticas inovadoras.Os Animais: Invertebrados
inferiores e superiores; Peixes, Anfibios e Répteis. Aves e Mamiferos. As Plantas: Orgdos Vegetativos das Plantas e Orgdos Reprodutores das
Angiospermas. Ecologia: Biosfera, Ecossistemas do Biociclo Terrestre, Regides dos Oceanos e Mares, Aguas de Superficie e Subterraneas. As
Relagdes Ecoldgicas, RelagGes entre Individuos da mesma Espécie, Relagdes Harmonicas e Desarmdnicas, Controle Bioldgico. Origem da Vida e
das Células: Biogénese, Abiogénese, Panspermia Cosmica, Hipotese Autotrofica e Heterotrdfica. Estudo da Célula: Comparagdo Entre Células de
Bactérias, de Animais e de Vegetais quanto a Composicao, Estruturas, Fungdes. Respiragdo Celular, Fermentagdo, Fotossintese, Divisdao Celular.
Genética: 12 e 22 Lei de Mendel, Heranga Ligada ao Sexo. Engenharia Genética: Clonagem, Alimentos Transgénicos, Leitura do Codigo Genético,
Paternidade. A Diversidade dos Seres Vivos: Virus. Dos Reinos: Monera, Protistas, Fungi, Plantae, Animalia. Caracteristicas Gerais das Bridfitas,
Pteriddfitas, Gimnospermas, Angiospermas e dos Animais Invertebrados e Vertebrados. Organizagdo dos Ambientes: Ecossistemas, Fatores
Ecoldgicos, Habitat, Populagdo, Comunidade, Bioma, Biosfera, Biodiversidade, Paisagens Naturais Brasileiras. Funcionamento do Ambiente:
Piramides Ecoldgicas, Ciclos Biogeoquimicos, Interagdes entre os Seres Vivos, Sucessdo Ecoldgica. Desequilibrio Ambiental: Polui¢do, Residuos
Organicos e Inorgénicos, Inversdo Térmica, Camada de Ozdnio, Chuva Acida. Fun¢des Organicas do Homem: Nutricdo, Sistema Nervoso, Sistema
Locomotor, Sistema Cardio-Respiratério, Sistema Excretor, Sistema Enddcrino, Orgéos dos Sentidos. Prevengdo as Doencas: Dengue, Febre
Amarela, Gripe, DST. Temas de Urgéncia Nacional — Temas Transversais: Meio Ambiente: Saude; Orientagdo Sexual. PCN — Ensino Fundamental:
Ciéncias.
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CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: PROFESSOR DE DANCA

Conhecimentos relacionados a danga. Histéria e evolugdo da danga como expressdo artistica, corporal e cultural. Dangas folcléricas, dangas de

saldo, danga de rua. Evolugdo da danga no Brasil. Estudos de técnicas da danga — principios e praticas; Estratégias de criagdo e composi¢cdo

artistica; Principios do movimento no contexto da criagdo coreografica; Danga e suas interfaces artisticas e tecnoldgicas; Estudos de Matrizes

Afro-Brasileiras; Abordagem da Danga enquanto sua historicidade; Danga e interfaces com a educagdo e a ética.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Relagdes Fundamentais: Educagdo Fisica e Educagdo; Educagdo Fisica e Motricidade Humana; Educagdo Fisica e Movimento Humano; Educagdo
Fisica e Cultura Corporal; Educagao Fisica e Esporte; Educacdo Fisica e Saude; Educagdo Fisica e Sociedade; Educagdo Fisica e Cidadania.
Caracteristicas da Educagdo Fisica Curricular e Ndo-Curricular. Educagdo Fisica como fator de conhecimento e educagdo no Ensino Fundamental.
Possibilidades de experiéncias corporais: Brincadeira; Jogo; Jogo esportivo; Esporte; Movimentos basicos; Ginastica; Dancga. Possibilidades de
experiéncias pratico-tedricas; cognitivas, sociais e afetivas: a lucidez/lazer/recreacgio; O esforgo, sacrificio, castigo; A competi¢do / cooperagdo /
sociabilizacdo; A reflexdo / andlise / compreensdo / sintese da realidade fisico-corporal. Educagdo Fisica e PNEE'S. Os Parametros Curriculares
Nacionais para a area de Educacdo Fisica na Educa¢do Basica (Infantil, Fundamental e Médio). Biomecéanica. NogGes Basicas de Anatomia: 0ssos,
articulagdes e musculos. Terminologia dos movimentos Corporais. Fisiologia do exercicio. Treinamento Cardiopulmonar: sistema aerdébico e
sistema anaerdbico. Treinamento de Resisténcia. Treinamento de Forga. Treinamento de Flexibilidade. Composicdo Corporal. Avaliagdo
Antropométrica. Aquecimento Neuromuscular. Alongamento Muscular. Conhecimento sobre Aptidao Fisica. Prescrigdao de Exercicios, Fisicos para
Grupos Especiais: idosos, obesos, hipertensos, diabéticos, gestantes e pessoas portadoras de deficiéncias fisicas e mentais. Fatores que
Influenciam no Condicionamento Fisico: fumo, alcool e outras drogas. Influéncia das Atividades Fisicas e Recreativas na Melhoria da Qualidade
de Vida. Esportes (regras oficiais), jogos, lutas e ginasticas; Atividades ritmicas e expressivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE ESPANHOL

1. Pronomes pessoais. 2. Interrogativos y exclamativos. 3. Os artigos determinados e indeterminados. 4. O presente simples e Presente continuo.
5. Numerais. 6. Composi¢do de sentidos através de leituras de textos. 7. As preposi¢Ges. 8. Pronomes Relativos. 9. O verbo Haber impessoal. 10.
Pronomes possessivos. 11. O tempo passado. 12. Os verbos auxiliares. 13. O discurso direto. 14. As conjungdes. 15. Os tempos futuro. 16.
Selegdo de textos e exercicios especificos de instrumentalizagdo na lingua. 17. O discurso indireto. 18. O verbo ir + preposigdo + infinitivo. 19. Os
adjetivos. 20. Os comparativos de igualdade, superioridade e inferioridade. 21. Os superlativos. 22. Conetores. 23. Os advérbios. 24. Uso de:
Tener + que + infinitivo. 25. Uso do Estar + gerundio. 26. Leitura, Compreensao e interpretagdo. 27. Modificadores. 28. Pronomes de objeto
direto (OD). 29. Prefixos e sufixos. 30. A voz passiva. 31. Os quantificadores.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Geografia Geral: Movimento e circulagdo da agua, Formacgdo e importancia dos rios e dos lagos. Grandes Dominios Naturais: Relevo, Hidrografia,
Clima e Vegetagdo. Grandes paisagens vegetais do globo. Degradagdo do meio-ambiente. Problemas de divisa do mundo atual. Relagdes
comerciais e financeiras - Comércio internacional. Crescimento demogréfico. Populagdo - atividades econdmicas. Coordenadas Geograficas
(latitude e longitude). Proje¢Ges Cartograficas: os principais tipos de Mapas. Escala. Graficos. Evolugdo da Ciéncia Geografica. Nogdo de Lugar,
Espaco, Paisagens. Constituicdo da Terra, Movimentos, Camadas. Deriva Continental, Origem dos Continentes. Litosfera, Movimentos Tectonicos.
Distribuicdo Territorial, Crescimento, Estrutura, Movimentos Migratérios. As Atividades Rurais: Fatores da Agropecudria, Extrativismo. As
Atividades Industriais e Urbanas: Industria e Urbanizagdo, o Espago Urbano, a Circulagdo. Paises: Desenvolvidos e Subdesenvolvidos. A Divisao
Econdmica Mundial. Integracdo Politica e Econdmica do Mundo (GLOBALIZACAO). Blocos Econémicos Mundiais e Regionais. Industria.
Urbanizagdo. Meio Rural. Populagdo Mundial; Impactos Ambientais. Geografia do Brasil: Brasil como Pais de Contrastes Culturais, Fisicos, Sociais,
Econémicos. Formacgdo Histérico-Econdmica do Brasil. Regionalizagdo. IBGE. Regionalizagdo Econémica. Processo de Industrializagdo. Meio
Urbano e Meio Rural. Populagdo, Formagdao do Povo Brasileiro: Crescimento, Estrutura, Movimentos Migratérios. Aspectos Fisicos: Relevo,
Hidrografia, Clima e Vegetagdo. Impactos Ambientais. PCN’s — Ensino Fundamental: Geografia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE HISTORIA

Idade Média: Feudalismo e Periodo Medieval. Alta idade média. Baixa idade - média. Cultura Medieval Européia - A Idade Moderna: O Antigo
Regime. A Expansdo Maritima e a Revolugao Cultural. O Renascimento Cultural. A Reforma Religiosa. O Estado Moderno - Absolutismo. O Mundo
Colonial. O lluminismo e o liberalismo politico. A ruina do Antigo Regime. - A Idade Contemporanea: A Revolugdo Francesa A Era napolebnica. A
Revolugdo Industrial. O Liberalismo e as novas doutrinas sociais. A Europa no século XIX. A América no século XIX. O Imperialismo no século XIX.
A Primeira Guerra Mundial. A Segunda Guerra Mundial. A Crise de 1929 e o entre guerras. A Guerra Fria. A Colonizagdo da América: A
Colonizagdo da América Espanhola. A Colonizagdo da América Portuguesa. A Colonizagdo Inglesa. A Colonizagdo Holandesa e Francesa. As
Interdependéncias: A Independéncia dos Estados Unidos. As Independéncias da América Espanhola. Os Estados Unidos: Marcha para o Oeste. A
Guerra Civil. Expansionismo. 12 Guerra e Crise de 1929. Histéria do Brasil: Colonizagdo. Império. Republica até os dias atuais. Historia da
Amazonia. Belle Epoque. Amazdnia Contemporanea.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: PROFESSOR DE INFORMATICA

Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliagdo, Recuperagdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliagdo. Métodos e Processos no

Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagdgicas. Tendéncias Pedagdgicas. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Pardmetros

Curriculares Nacionais (PCNs). LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo). LDB n2 9.394/96. Estatuto da Criangca e do Adolescente.

Alfabetizagdo; Ensino e Aprendizagem; Planejamento e Avaliagdo Escolar; Metodologia de Ensino; Sistema Operacional Windows 98, ME,

2000/XP e GNU/LINUX. Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 97/2000, XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Antivirus.

Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados. Gerenciamento de Memdéria. Memoria principal e Cache.

Tipos de Memodrias. Dispositivos de entrada e saida. Placa Mae Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI. Configuragdo de microcomputadores.

Microprocessadores. Operagdo de computadores. Impressoras Desklet/Laser, Scanners, CD-ROM, DVD, Zip Drives, Multimidia e Modens. Redes

Locais, AutoCAD, Corel Draw Pesquisa e Produgdo de Hipertexto; Utilizagdo das TICs para fins Pedagdgicos e Sociais; Informatica Instrumental;
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Softwares Educacionais e Aplicativos; Internet; Sistema Operacional; Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de
dados. Literatura sugerida: Emilia Ferreiro, Paulo

Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

GRAMMAR (NOUNS: gender, plural); ADJECTIVES (gender, degree, comparative (Equality, Inferiority, Superiority); ARTICLES (definite,
indefinite); PRONOUNS (personal, demonstrative(singular, plural), indefinites(pronouns, abverbs), objective, reflexive, relative, interrogative,
possessive; ADVERBS, PREPOSITIONS, CONJUNCTIONS DIRECT AND INDIRECT SPEECH, ACTIVE AND PASSIVE VOICE, VERBS (AUXILIARES (to-be,
there to be, to have), regular and irregular verbs, Auxiliares(Do, Does, Did), imperative, infinite, gerund, simple present, present perfect, going
to(present), present perfect continuos, simple past, past perfect, going to(past), simple future, future continuos, future perfect, conditional;
TEXTS (comprehension of text, synonyms, antonyms, cognates, strategies(skimming, scanning and prediction).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE MUSICA

Historia da Musica (periodo medieval ao séc. XX): principais géneros, estilos e compositores. Histdria da Mdusica Brasileira. Intervalos:
classificagdo; inversao; simples e compostos; melddicos e harmonicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas e modais. Acordes de 3, 4 e 5 sons:
classificagdo. Acordes alterados: acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e empréstimo modal.
Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Sincope e Contratempo. Quialteras. Formas: binaria e ternaria; forma sonata. Andlise Harmdnica e Morfoldgica.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Concepgoes de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos bdsicos de dialogismo, polifonia, discurso, enunciado,
enunciagao, texto, géneros discursivos; Oralidade: concepgdo, géneros orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; Leitura:
concepgdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formagdo do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino,
analise da natureza estética do texto literario; Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de produgdo, géneros da
escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisdo de reescrita de textos; Analise Linguistica: o texto (oral e
escrito) como unidade privilegiada na andlise-reflexdo da lingua (gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linglisticos, a norma
padrdo e as outras variedades linguisticas; 6. Linguagem oral e linguagem escrita: RelagGes entre fala e escrita: perspectiva ndo dicotémica.
Relagdes de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; O ensino de leitura e compreensdo de textos: - Estratégias de leitura;
LITERATURA BRASILEIRA: géneros literdrios: caracteristicas; estilos da época, principais autores e obras dos séculos XIV e XX.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE MATEMATICA

Célculo Aritmético em SituagOes Reais: proporcionalidades: razdo, proporg¢do, divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e juros simples. Conjuntos numéricos: representagdo, operagdes com conjuntos numéricos. Analises combinatdrias: fatorial,
principios da contagem, arranjo simples, combinacdo simples e permutagdo simples sem/com repeticdo. Bindmio de Newton: nimeros
binominais, termo geral e triangulo de pascal, nogGes probabilidades. Medidas e Formas na Leitura do Mundo: angulo, triangulo, teoremas:
Pitagoras e Talles, quadrilateros, poligonos regulares, circulo e circunferéncias, poligonos inscritos e circunscritos, principais figuras planas.
Postulados: ponto, reta, plano, paralelismo, perpendicularismo: reta e plano. Sélidos geométricos (areas e volumes): prisma, piramide, cilindro,
cone e esfera. Transcricdo de FendOmenos na Forma e Fungdo: conjuntos, relagoes, fungdo do 12 e 22 grau. Outras fungdes: modular, exponencial,
logaritmica e inequacdes. Fungdes trigonométricas. Progressdes: aritmética e geométricas. Algebra e Geometria: Estudando a Unidade na
Diversidade: matrizes, ponto, reta, circunferéncias e conicas, sistemas lineares, polinomio, nimeros complexos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE RELIGIAO

1- A Cultura: Natureza e Cultura, Cultura e Histdria, Cultura e Religido; 2- O Sagrado e a Instituicdo da Religido: O Sagrado e a Religiosidade,
manifestacgdo e revelagdo, as finalidades da religido, Fé e Razdo; 3- Monoteismo Judaico e Judaismo: Pacto de Deus com o povo escolhido, livros
histéricos e proféticos, a nogao de Deus, ética judaica; 4- A visdo do mundo crista: O Cristianismo: origem, visdo cristd da humanidade; 5- Deus e
os Homens: O pecado e a salvagdo, a Igreja Catdlica e a Igreja Ortodoxa, a Reforma Protestante e a Contra Reforma, Igrejas Protestantes e
Evangélicas: Luterana, Calvinista, Anglicana, Metodista, Batista, Pentecostais e Adventistas; 6- Islamismo: O que significa a palavra Isld; 7- O
Credo e as ObrigacBes Religiosas: Os cinco pilares, Relagdes humanas e Etica; 8- Religides com origem na india e no Extremo Oriente: Hinduismo,
Budismo e Zen-Budismo, Taoismo, Confucionismo e Xintoismo; 9- Religides Africanas e de influéncia Africana, Religides tribais ou primais: origem
e desenvolvimento; 10- relagdes Brasil-africa: Umbanda e Candomblé; 11- Religido, Estudo e Poder — Etica e Cidadania; 12- Outras alternativas
religiosas: O Espiritismo; 13- Etica e Religido: O Bem e o Mal; 14- A vida e a morte: A questdo da moralidade, Movimento Ecuménico e Cidadania,
A Constituigdo Brasileira e a religido.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE TEATRO

1. A Estética e seu método/A natureza e o objeto da Estética (fundamentos platonicos e aristotélicos da Beleza). 2. A Sociedade do Espetaculo
(Guy Debord). 3. Inicio do teatro na Grécia. A procissdo dionisiaca. As origens da Tragédia. Mitologia grega. Os grandes tragicos: Esquilo,
Séfocles e Euripedes. 4. O drama liturgico da Idade Média: os milagres, os mistérios e as moralidades. O teatro profano, teoria do teatro
medieval. 5. A commedia Dell'Arte. O século de ouro Espanhol: Lope de Vega e Calderdn de La Barca. Tirso de Molina. 6. O teatro Elizabetano.
Casas de espetdaculos, atores e publico do periodo. William Shakespeare, Marlowe e Bem Jhonson. 9. Teatro Realista/Naturalista. De
Stanislavsk/Dantchenko ao Théatre Libre de André Antoine. 10. A Cena Simbolista-Expressionista: Appia, Craig e Reinhardt. 11. Teatro Epico:
Piscator e Brecht. 12. Teatro Pds-Guerra. lonesco, Beckett, Tardieu e Adamov. 13. Teatro Contemporaneo: a cena pds-dramatica.

PROFESSOR PEDAGOGO EDUCACAO ESPECIAL

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial, Anélise e interpretacdo de texto, Mensagem central e secundaria, Linguagem, Espaco, tempo e foco na
ficgdo narrativa; Fonética e Grafema, Encontros vocdlicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separagdo de silabas, Acentuagdo grafica,
Pontuagdo; Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagdo de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo, numeral, adjetivo, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncgdo; Sintaxe, Periodo: classificagdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios, Oragoes:
coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocacdo dos pronomes atonos;
Semantica, Sin6bnimos, Antonimos, Homdnimos, Par6nimos, Denotagdo e conotagdo, Figura de linguagem, Figura de palavras: comparagao,
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metafora, Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento: Antitese, Eufemismo e
Prosopopéia.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Legislacdo da Educagdo Brasileira: Constituicdo Federal de 88 (Arts. 205 a 214), Estatuto da Crianca e do Adolescente (arts. 53 a 73, 129 a 140);
LDB n2 9.394/96 - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67. 2 Parametros curriculares nacionais. 3. A natureza do trabalho pedagdgico: fundamentagdo
filosofica, politica e educacional. 4. As contribuigdes das tendéncias pedagdgicas para a educagdo 5. Psicologia genética: estudo do
desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga e do adolescente e suas implicagGes praticas pedagdgicas. 6. As contribui¢des de Piaget e
Vygotsky a Educagdo. 7. Pedagogia de Projeto: contelidos conceituais, procedimentais e atitudinais. 8. Planejamento educacional, de ensino,
curricular e projeto pedagdgico da escola. 9. Concepgdes de curriculo. 10. Parametros curriculares nacionais. 11. Modalidades de gestdo. 12.
Avaliagdo do ensino x aprendizagem. 13. Fracasso escolar. 14. A educagdo inclusiva. 15. Cotidiano da escola: interdisciplinaridade, conselho de
classe e conselho escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1- Fins e objetivos da educagdo especial. 2- Fundamentos da educacdo especial. 3- A educagdo especial no contexto da Lei 9394/96. 4- A inclusdo
social como direito de cidadania aos portadores de necessidades educativas especiais. 5- A escola inclusiva: desafios pedagdgicos e politicos no
atendimento aos portadores de necessidades educativas especiais. 6- Métodos e técnicas da educagdo especial.

PROFESSOR PEDAGOGO EDUCACAO INFANTIL

LINGUA PORTUGUESA: 1- Ortografia Oficial, Analise e interpretacdo de texto, Mensagem central e secundaria, Linguagem, Espaco, tempo e foco
na ficgdo narrativa; 2- Fonética e Grafema, Encontros vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separagao de silabas, Acentuagdo grafica,
Pontuacgdo; 3- Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagdo de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo, numeral, adjetivo, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo; 4- Sintaxe, Periodo: classificagdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes e acessérios, Oragoes:
coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocagdo dos pronomes atonos;
5- Semantica, Sindbnimos, Anténimos, Homonimos, Parénimos, Denotagdo e conotagdo, Figura de linguagem, Figura de palavras: comparagao,
metafora, Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento: Antitese, Eufemismo e
Prosopopéia.

MATEMATICA: Sistema de numeragdo decimal; as quatro operacdes fundamentais com nimeros naturais e suas aplicagdes; nog¢des de dobro,
triplo, metade e terca-parte; medida de tempo, comprimento, superficie, capacidade, massa e volume; no¢des de maior e menor; sistema
monetario brasileiro; resolugdo de situagdes - problema; reconhecimento de figuras planas; area e perimetro das principais figuras planas;
aplicagdes de porcentagem. Metodologia do ensino da Matematica. Matematica Financeira: razdo, proporgdo, porcentagem, juros simples e
montantes.

DIDATICA E LEGISLAGAO:

- A Didatica na formagdo do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; projeto pedagdgico; avaliagdo no processo ensino x
aprendizagem; conselho de classe; conselho escolar; fracasso escolar; educagdo inclusiva;

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - Artigos 01 a 34, 58 a 67;

- Parametros curriculares nacionais da disciplina; Temas Transversais;

- Estatuto da Crianga e Adolescente (Artigos: 53 a 73 e 129 a 144).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: EDUCAGAO INFANTIL:

|- Objetivos gerais da educagdo infantil; II- O atendimento em creches e pré-escolas: caracteristicas gerais; lll- A concepgdo de crianga enquanto
sujeito social e histérico; IV- Brincar - o significado da brincadeira na formagdo da crianga; V- Interagdo social - diversidade e individualidade; VI-
A aprendizagem significativa e os conhecimentos prévios — a resolugdo de problemas; VII- O profissional da Educagdo Infantil - caracteristicas
fundamentais; VIII- A organizagdo do curriculo — orientagOes didaticas, objetivos e conteudos; IX- A formagdo pessoal e social — concepgdo e
aprendizagem; X- A crianga de 04 a 06 anos - orientagGes didaticas quanto aos contelddos: nome, imagem, independéncia e autonomia, respeito
a diversidade, identidade de género, interagcdo, jogos e brincadeiras, cuidados especiais; XI- O erro construtivo; Xll- Avaliagdo formativa:
observagdo e registro. OBS: consultar o REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL para a Educacdo Infantil no site do Instituto Agata
(www.institutoagata.com.br)

TECNICO EM SUPORTE PEDAGOGICO

LINGUA PORTUGUESA:

1- Ortografia Oficial, Andlise e interpretacdo de texto, Mensagem central e secundaria, Linguagem, Espago, tempo e foco na ficgdo narrativa; 2-
Fonética e Grafema, Encontros vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separagdo de silabas, Acentuagdo grafica, Pontuagdo; 3-
Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagdo de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, preposigdo e conjungdo; 4- Sintaxe, Periodo: classificagdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios, Oragdes: coordenadas
e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocagdo dos pronomes atonos; 5- Semantica,
Sinénimos, Antonimos, Homénimos, Par6nimos, Denotagdo e conotagdo, Figura de linguagem, Figura de palavras: comparagdo, metafora,
Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento: Antitese, Eufemismo e Prosopopéia.
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Legislacdo da Educagdo Brasileira: Constituicdo Federal de 88 (Arts. 205 a 214), Estatuto da Crianga e do Adolescente (arts. 53 a 73, 129 a 140);
LDB n2 9.394/96 - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67. 2 Parametros curriculares nacionais. 3. A natureza do trabalho pedagdgico: fundamentagdo
filoséfica, politica e educacional. 4. As contribuigdes das tendéncias pedagogicas para a educagdo 5. Psicologia genética: estudo do
desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga e do adolescente e suas implicagGes praticas pedagdgicas. 6. As contribuicdes de Piaget e
Vygotsky a Educagdo. 7. Pedagogia de Projeto: contelddos conceituais, procedimentais e atitudinais. 8. Planejamento educacional, de ensino,
curricular e projeto pedagdgico da escola. 9. Concepgbes de curriculo. 10. Pardmetros curriculares nacionais. 11. Modalidades de gestdo. 12.
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Avaliagdo do ensino x aprendizagem. 13. Fracasso escolar. 14. A educagdo inclusiva. 15. Cotidiano da escola: interdisciplinaridade, conselho de
classe e conselho escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Avaliagdo do Rendimento Escolar. Avaliagdo do Sistema Educacional. Correntes Pedagdgicas da Educagdo Infantil. Curriculos e Programas.
Didatica Aplicada a Educagdo a Distancia. Didatica e Diversidade na Sala de Aula. Didatica: Novas Mediagdes. Educagdo de Jovens e Adultos.
Educacdo e Movimentos Histéricos. Educagdo Inclusiva: Aspectos Tedrico-praticos. Educagdo Profissional: Servigos e Apoio Escolar. Estagio
Supervisionado em Educacgdo Infantil. Servigos de Apoio Escolar. Estrutura e Funcionamento da Educagdo Basica. Estrutura e Organizagdo da
Escola de Educagdo Infantil. Estudos Disciplinares. Filosofia e Educagdo. Orientacdo educacional (evolugdo histdrica, conceitos, principios,
objetivos e fung¢des). Técnicas de orientagdo educacional. Planejamento em orientagdo educacional. Orientagdo profissional. Gestdo da Educacgdo
em Ambientes ndo Escolares. Gestdo Escolar: Dimensdes da Agdo Supervisora. Gestdo Escolar: Mediagdo, Escola, Familia e Satude. Gestdo Escolar:
Mediagdo, Escola, Trabalho e Lazer. Homem e Sociedade. Informatica: Tecnologias Aplicadas a Educagdo. Metodologia do Ensino Médio
(Modalidade Normal). Supervisdo escolar (evolugdo: evolugdo histdrica, conceitos, principios, objetivos e fungbes) Estratégias especificas da agdo
supervisora. Procedimentos técnicos de supervisdo escolar. Métodos de Pesquisa. O Jogo na Construgdo do Conhecimento. Pesquisa
Educacional: Uso da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo. Pesquisa Educacional: DimensGes Internas e Externas da Escola. Pesquisa
Educacional: Diversificagdo de Modelos Pedagdgicos. Planejamento Educacional e Projetos de A¢do Pedagdgica. Politicas Publicas e Legislagdo de
Ensino. Pratica na Educagdo Infantil (0 a 3 anos). Pratica na Formagdo do Pedagogo: Orientagdo Educacional. Préticas do Ensino Fundamental.
Préticas e Projetos na Educagdo Infantil (4 e 5 anos). Psicologia Construtivista e Sociointeracionista. Psicologia do Desenvolvimento e Teorias da
Aprendizagem.

PEDAGOGO

LINGUA PORTUGUESA: LINGUA PORTUGUESA: 1- Ortografia Oficial, Analise e interpretacdo de texto, Mensagem central e secundaria; 2-
Fonética e Grafema, Encontros vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Separacdo de silabas, Acentuagdo grafica, Pontuagdo; 3-
Morfossintaxe, Estrutura das palavras, Formagdao de palavras, Classe de palavras: substantivos, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, preposigdo e conjungdo; 4- Sintaxe, Periodo: classificagdo, Termo da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios, OragGes: coordenadas
e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal, Regéncia verbal, Emprego da crase, Colocagdo dos pronomes atonos; 5- Semantica,
Sinénimos, Antonimos, Homénimos, Par6nimos, Denotagdo e conotagdo, Figura de linguagem, Figura de palavras: comparagdo, metafora,
Metonimia, Catacrese, Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse; Figuras de pensamento: Antitese, Eufemismo e Prosopopeia.

DIDATICA E LEGISLAGAO:

- A Didatica na formagdo do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; projeto pedagdgico; avaliagdo no processo ensino x
aprendizagem; conselho de classe; conselho escolar; fracasso escolar; educagdo inclusiva;

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - Artigos 01 a 34, 58 a 67;

- Parametros curriculares nacionais da disciplina; Temas Transversais;

- Estatuto da Crianga e Adolescente (Artigos: 53 a 73 e 129 a 144).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Fundamentos tedricos metodoldgicos legais do curriculo: Fundamentos da educagao; A relagdo educagdo e sociedade: dimensées filosofica,
sociocultural e pedagdgica; Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagogicas; O curriculo e a construgdo do conhecimento. Gestdo e
organizagdo do trabalho pedagogico: A supervisdo: concepgdo e pratica; Fungdes e responsabilidades do supervisor escolar: pedagdgicas,
administrativas, técnicas e politico-sociais; Lideranga e relages humanas no trabalho: tipos de lideranga, mecanismos de participagdo; normas e
formas organizativas facilitadoras da integragdo grupal; Organizagdo do trabalho na escola publica: articulagdo da agdo supervisora com as
diferentes instancias e agentes educativos na construgdo da cidadania e na melhoria da qualidade do ensino; A pesquisa participante como
instrumento de inovagao e de avaliagdao do ensinar e aprender. O papel politico pedagdgico e a organicidade do ensinar, aprender e pesquisar: A
fungdo sociocultural da escola; A escola: a comunidade escolar e o contexto institucional e sociocultural; O processo de planejamento:
concepgdo, importancia, dimensGes e niveis; Projeto politico-pedagodgico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. A gestdo
educacional decorrente da concepgdo do projeto politico-pedagogico: Planejamento participativo: concepgao, construgdo, acompanhamento e
avaliagdo; A comunicagdo e a interagdo grupal no processo de planejamento: constituicdao de equipes, encontros e avaliages sistematicas,
capacitagdo de pessoal para o planejamento, constituicdo de grupos de estudo, aplicagdo de critérios na distribuicdo de tarefas, articulagdo com
outros grupos sociais. O processo de ensino- aprendizagem: Relagdo professor-aluno; Bases psicoldgicas da aprendizagem; Planejamento de
ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e contelddos de ensino; métodos e técnicas e a multimidia educativa e a avaliagdo
educacional; Analise de dificuldades, problemas e potencialidades no cotidiano escolar em sua relagdo com a sociedade concreta. Administragdo
escolar: evolugdo historica, conceitos, principios, objetivos. Elementos da administragdo escolar: planejamento, organizacdo, assisténcia a
educacgdo, coordenagdo, controle e avaliagdo.
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO: Atender ao publico, interno e externo, prestando informagGes simples, anotando recado, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos; Duplicar documentos diversos, operando mdquina apropriada, ligando-a e desligando-a,
abastecendo-a de papel e tinta, regulando o nimero de copias; Digitar textos, documentos, tabelas dentre outros documentos; Operar
microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informag&es, bem como consultar registros;
Controle de estoques, distribuindo material quando solicitado e providenciando sua reposi¢do de acordo com normas preestabelecidas; Receber
material de fornecedores, conferindo as especificagbes com os documentos de entrega; Elaborar, sob orientagdo, demonstrativos e relagbes,
realizando os levantamentos necessarios; Fazer célculos simples; Efetuar calculos simples de areas, para cobranga de tributos, bem como
calculos de acréscimos por atraso no pagamento dos mesmos; Responsabilizar-se pela guarda de informagdes sigilosas; Desempenhar outras
atribuigdes afins.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas endémicas transmitidas
por vetores e promogdo da saude, inclusive se for o caso, fazendo uso de substancias quimicas e adentrando em locais de dificil acesso (terrenos
baldios, depdsitos suspensos etc.), abrangendo atividades de execugdo dos programas de controle de endemias desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS. Atuar no controle das endemias existentes no ambito municipal; visitar residéncias, estabelecimentos comerciais,
industriais, terrenos baldios e outros; localizar, eliminar focos e criadouros de livre e dificil acesso; fazer controle de vetores, realizando
tratamento focal, perifocal e espacial que consiste na aplicagdao de larvicida e inseticida, utilizados no programa municipal de controle das
endemias; fazer orientagdes sobre as endemias em todas as visitas, (Educagdo em saude); participar de reunides, treinamentos e outras
atividades inerentes a fungao.

AGENTE DE INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes prédios
publicos municipais, a fim de manté-los nas condigées de asseio requeridas; Percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando
janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos; Preparar e servir café ou
pequenos lanches a visitantes e servidores da Prefeitura; Auxiliar no preparo de refeicGes nas diversas unidades da Prefeitura, lavando,
selecionando e cortando e cortando alimentos, sob supervisdo especifica; Preparar lanches e outras refeigdes simples, segundo orientagao
superior, para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura; Manter limpos os utensilios de cozinha; Manter limpo e
arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos
e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia; Executar servigos externos, apanhando e
entregando correspondéncias, fazendo pequenas compras e pagamentos; Operar cortadoras e grampeadoras de papel, bem como alcear os
documentos duplicados; Desempenhar outras atribuigdes afins.

AGENTE DE INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL — MERENDEIRA: Preparar e servir as refeicGes destinadas a alimentagdo de escolares de maneira
higiénica e saudavel evitando desperdicios; realizar a contagem do nimero de refei¢des; recolher e proceder com a lavagem e higienizagdo dos
utensilios utilizando na distribuigdo da merenda colocando-os no lugardevido;

completar a limpeza da cozinha(equipamento, azulejo, pisos, vidros, tampos, etc.); receber géneros alimenticios e de limpeza, conferir a
quantidade e a qualidade deste e armazena-los adequadamente; controlar o estoque de género alimenticios de merenda da unidade escolar;
cuidar do material sob sua responsabilidade; dar a ciéncia a supervisdao sobre a quebra ou dano ao material, instalagdo , ou equipamento de
conzinha; informa a supervisdo sobre possiveis falhas ou irregularidades que prejudiguem o bom andamento do servigo.

AGENTE DE INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL - VIGILANTE: Atividade de vigilancia e seguranga do patrimonio municipal e em servigos de
portaria em unidades escolares, de saude e outras e Executar atividades correlatas.

AGENTE DE INFRAESTRUTURA OPERACIONAL: Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes prédios publicos municipais, a fim de manté-los
nas condigOes de asseio requeridas; Percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e
desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos; Preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores da
Prefeitura; Auxiliar no preparo de refei¢Ges nas diversas unidades da Prefeitura, lavando, selecionando e cortando e cortando alimentos, sob
supervisdo especifica; Preparar lanches e outras refeicGes simples, segundo orientagdo superior, para atender aos programas alimentares
desenvolvidos pela Prefeitura; Manter limpos os utensilios de cozinha; Manter limpo e arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que
Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia; Executar servicos externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo pequenas
compras e pagamentos; Operar cortadoras e grampeadoras de papel, bem como alcear os documentos duplicados; Desempenhar outras
atribuigdes afins.

AGENTE DE MANUTENGCAO EDUCACIONAL — CARPINTEIRO: Construir, encaixar e montar, no local das obras, armacdes de madeiras, utilizando
processos e ferramentas adequadas para compor alvenarias, armagdes de telhado, andaimes, e elementos afins; inatelar e ajustar esquadrias de
madeira e outras pegas, tais como: janela, portas, escadas, rodapés, divisorias, forros e guarni¢Ges; construir formas de madeiras para
concretagem, reparar elementos de madeiras; substituir, total ou parcialmente, pegas desajustadas ou deterioras ou fixando partes soltas; afiar
ferramentas de corte, executar atividades correlatas.

AGENTE DE MANUTENGCAO EDUCACIONAL — ELETRICISTA PREDIAL: Montar, instalar, manter e reparar aparelhos e equipamentos elétricos e
eletrdnicos, tais como: gerador,dinamos, aparelhos de controle e regulagem de corrente, montar e manter as instalagdes elétricas de prédios.
AGENTE DE MANUTENCAO EDUCACIONAL — ENCANADOR: Abrir valetas no solo e nas paredes para acomodacdo das tubulacdes; executar o
corte, rosqueamento, curvatura e unido de tubos; instalar lougas sanitarias, condutores, caixa d’agua, chuveiros, ferragens e outros
componentes das instalagGes; montar e instalar registros e outros acessdrios de tubulagdo; testa as canalizagdes para assegura a vedagdo e
funcionamento de todo o sistema; executar o fechamento de furos e rasgos, alinhando e aprimorando as tubulagdes; executar atividades
correlatas.
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AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL: Atividades de manuseio dos equipamentos e recursos didaticos pedagdgicos e tecnoldgicos como videos,
cameras, parabdlicas, instrumentos sonoros, etc.; acompanhar programagdes nos canais educativos de radio e televisdo, gravando programas e
matérias requisitados pelos professores; divulgacdo das programagdes educativas no mural da sala dos professores; zelar pela boa ordem,
guarda e preparo de todo e qualquer material do multimeio didatico necessario e utilizavel pelas escolas. Atividades de registros e escrituragdes
das secretarias das unidades escolares; zelar pela boa ordem e manutengdo dos arquivos das escolas; acompanhar e controlar a distribuigdo de
didrios de classe aos professores, bem como arquiva-los quando do recolhimento no encerramento do ano letivo; zelar pelos livros de ponto das
escolas; enfim responsabilizar-se por todas as atividades burocraticas das escolas.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: Analisar vistorias realizadas; inspecionar e reinspecionar produtos destinados ao uso e consumo do publico
no comércio em geral; fiscalizar mercados, feiras, casas comerciais e industriais que lidam com produtos de interesse a saude publica,
matadouros e abatedouros; efetuar controle de zoonoses; emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; fornecer dados
estatisticos quanto aos fatores de polui¢do do ar, agua, solo e depredagdo de recursos naturais; fiscalizar a a¢do poluidora de empreendimentos
industriais, fabris e congéneres; fiscalizar veiculos automotores quanto a emissdo de poluentes; fiscalizar a produgdo e comercializagdo de
produtos quimicos prejudiciais ao meio ambiente; fiscalizar fontes de poluicdo sonora; fiscalizar a qualidade das aguas de recreagdo de uso
coletivo; fiscalizar empresas prestadoras de servigos de desratizagdo, desinfecgdo e eliminagdo de outros vetores bioldgicos; fiscalizar atividades
mineradora de classe II; controlar focos de roedores; participagdo nas a¢des educativas ambientais referentes aos roedores e outros vetores
bioldgicos; capturar animais errantes e vadios; exercer outras atividades correlatas.

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO: Executar a fiscalizacdo do transito e educa¢do do transito no municipio de Redencdo, de acordo com as
determinagbes do CAdigo de Transito Brasileiro e posteriores e alteragdes; realiza levantamento de acidentes de transito sem vitimas; auxilia na
coleta de dados estatisticos, promovendo o monitoramento do trafego de veiculos e participa de estudos e operagdes especiais, sob a orientagdo
e determinag¢do do 6rgdo municipal responsavel pelo transito do municipio.

AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO: Executar tarefas administrativas nas dreas de protocolo, arquivo, orcamento e finangas, pessoal material e
patrimonio, organizacdo e métodos, coleta, classificacdo e registro de dados, executar servigos especificos, digitacdo de cartas memorando,
minutas e texto diversos e outras tarefas afins, necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo da Secretaria de Educagdo
Municipal e suas Unidades Escolares; protocolar e autuar documentos recebidos e expedidos, formalizar processos e expedientes; distribuir
conferir e registrar a documentagdo da unidade em que serve; atender ao publico interno e externo, e informar, consultando arquivos, ficharios
e documentos; registrar a freqliéncia do pessoal, preencher fichas de ponto e elaborar relagdes; localizar documentos arquivados para juntada
ou anexacgdo; redigir qualquer modalidade de informagGes administrativas; executar servigos gerais de digitacdo, elaborar relatorios,
demonstrativos, quadros e mapas de interesse publico: organizar cadastros, fichdrio s e arquivos de documentagdo, atinentes a darea
administrativa; efetuar o recebimento, conferir, armazenar e conservar materiais e outros suprimentos; manter atualizado os registros de
estoque; fazer levantamento de bens patrimoniais; operar com mdquinas e materiais eletronicos; executar outras atividades correlatas.

AGENTE TRIBUTARIO: Controlar a movimentagdo da producdo primaria do Municipio, como conferéncia de taldes de produtores, controlar
saidas de produtos agropecuarios, incentivando os produtores, e orientando-os no sentido de emissdo de notas

para todos os produtos, elaborar relatérios, fazer cadastro, receber e conferir os gides, controlar os servigos do INCRA e ITR, apresentar
relatdrios periddicos sobre o andamento do trabalho ligados a produgdo primaria, denunciar irregularidades que por ventura venham a ocorrer,
fazer notificagOes e executar outras tarefas afins.

ARQUITETO: Debater objetivos, exigéncias e orcamento do projeto com os interessados; estudar a legislagao referente ao uso do solo do local
escolhido para a obra e acompanhar projetos de viabilidade técnica e econdémica e de andlise de impacto ambiental;;visitar a area em que serd
feita a obra ou que vai receber tratamento paisagistico para examinar detalhes da construgdo ou da regido, observando acidentes geograficos
(barrancos e riachos), vegetagdo ja existente, localizacdo do terreno presenga de vento e niveis de insolagdo; reunir-se com o érgdos publicos
para elaborar esbogos e texto de apresentagdo da idéia; elaborar projetos com plantas detalhadas, inclusive dos sistemas de ventilagdo,
refrigeragdo de ar o aquecimento, elétrico e hidraulico; especificar materiais a serem usados na obra; dar assisténcia na negociagdo com
fornecedores de materiais e contratagdo de executores da obra; acompanhar obras; gerenciar os varios projetos, tais como hidraulicos, elétricos,
estruturais, ar-condicionado e etc.

ASSISTENTE SOCIAL: Planejar, organizar e administrar servigos sociais; Realizar estudos socioeconémicos com os usuarios para fins de beneficios
e servigos sociais junto a d6rgdos da Administragdao Publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades; Coordenar semindrios,
encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos de Servigo e Assisténcia Social; Realizar estudo socioecondmico dos servidores
para fins de beneficios e servigos sociais da Administragdo Pubica direta e indireta, encaminhando-os aos recursos que se fizerem necessarios;
Elaborar, executar e avaliar projetos de readaptacdo e reabilitagcdo profissional e social de servidores, junto ao setor de pessoal; Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento e aperfeigopamento de atividades em sua area de atuagdo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua drea de atuagdo; Participar de grupos de trabalhos e/ou reunies com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipio; Desempenhar outras atribuigdes compativeis com sua profissdo.

ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Orientar os pacientes sobre a higiene bucal, marcar consultas, preencher e anotar fichas
clinicas, manter em ordem arquivo e fichario, controlar o movimento financeiro, revelar e montar radiografias intra-orais, preparar o

paciente para o atendimento, auxiliar no atendimento ao paciente, instrumentar o cirurgidao dentista e o técnico em higiene dental junto a
cadeira, promover isolamento do campo operatdrio, manipular materiais de uso odontoldgico, selecionar moldeiras, confeccionar modelos em
gesso, aplicar métodos preventivos para controle da carie dental, proceder a conservagdo e a manutengdo do equipamento odontolégico,
realizar lavagem desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental e do consultério.
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AUDITOR FISCAL: Arrecadagdo e fiscalizagdo, abrangendo encargos com: programacao, analise, arrecadagdo, auditoria, julgamento de processos
fiscais e controle de tributos municipais no ambito da Secretaria Municipal de Finangas.

BIBLIOTECARIO: Organizar e dirigir bibliotecas; executar servigos de classificacdo e catalogacdo de material bibliogréfico e documentos em geral;
utilizar os recursos de processamento de dados nos sistemas de biblioteca; orientar os usudrios na escolha de livros, periddicos e demais
documento, apresentar dados estatisticos relativos a movimentagdo em geral; estabelecer servigos de intercambio para atualizagdo do acervo
bibliografico; executar outras tarefas atinentes ao cargo.

BIOMEDICO: Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse para a salide e 0 saneamento do meio ambiente, inclusive dgua e
esgoto; realizar servigos de radiografia, excluida a interpretagdo; atuar sob supervisdao médica, em servigcos de hemoterapia, de radiodiagndstico
e de outros para os quais esteja legalmente habilitado; realizar avaliagao clinico-laboratorial, assinando os respectivos laudos; operar verificagdes
e andlises para aferi¢cdo e controle da qualidade de insumos bioldgicos como reagentes, soros e vacinas dentre outros; realizar andlises para
aferi¢do da qualidade de alimentos; executar outras atividades correlatas ou decorrentes.

BUCOMAXILOFACIAL: Atividade de natureza repetitiva inerente a fungao.

CIRURGIAO DENTISTA: Examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no que couber ao cirurgido-dentista, utilizando instrumentos ou
equipamentos odontoldgicos por via direta, para verificar patologias dos tecidos moles e duros da boca, encaminhando nos casos de suspeita de
enfermidade na face, ao médico assistente; Identificar as afecgdes quanto a extensdo e a profundidade, utilizando instrumentos especiais,
radioldgicos ou outra forma de exame complementar para estabelecer diagndstico, progndstico e plano de tratamento; Prescrever ou
administrar medicamentos, inclusive homeopatico, quando o cirurgido dentista for devidamente habilitado em homeopatia em odontologia,
determinando a via de aplicagao, para auxiliar no tratamento pré, tran e pds-operatério; Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados
sobre o estado clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; Elaborar pareceres
informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuagdo; Participar das atividades de treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; Participar de grupos de
trabalho e/ou reunibes com unidades da Prefeitura e outras exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando oferecendo
sugestdes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio. Desempenhar outras atribuicGes compativeis com sua profissao.

CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA E EMERGENCIA: Conduzir veiculos automotores e elétricos utilizados no transporte de pacientes da
rede municipal de saude, cuja lotagdo ndo exceda 08 (oito) lugares; Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido; Efetuar conserto de
emergéncia nos veiculos que dirige e submeter o mesmo a revisdo periddica; Informar ao mecanico, quanto aos defeitos apresentados pelo
veiculo; Comunicar a autoridade que estiver subordinado, qualquer anormalidade que porventura o veiculo apresente; Realizam verificagGes e
manuteng¢Oes basicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de
navegacao e outros; Utilizam-se de capacidades comunicativas; Executa outras atividades correlatas.

CONTADOR: Atividade de supervisdo, coordenagdo e execugdo especializada, relativa a administragdo financeira e patrimonial, contabilidade e
auditoria, compreendendo analise, registro e pericia contabil de demonstrativos contabeis.

ENDONDOTISTA: Trabalhar especificamente com o Programa da Saude da Familia. Atender e orientar pacientes e executar tratamento
odontoldgico, realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste oclusa, aplicagdo de anestesia, extracdo de dentes, tratamento de
doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de reabilitagdo oral, confeccdo de protese oral e
extra-oral; diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditoriais e pericias odontoldgicas.

EDUCADOR FiSICO: Implementar educacdo fisica e trabalho laboral; imaginagdo, sociabilidade e desembarago, meticulosidade e lideranga;
planejar e executar o plano de trabalho, conforme orientagdo e objetivo da Instituicdo; desenvolver eventos na drea da saude; desenvolver o
método natural do construtivismo; colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da Instituicdo, fornecendo informagdes que
possam auxilia-los em seu trabalho com os pacientes; reunir semanalmente com a Coordenadora para avaliagdo do plano de trabalho; estimular
trabalhos de pesquisa em murais; zelar por materiais e equipamentos de trabalho; fazer previsdo e solicitar material para realizagdo do trabalho;
outras correlatas.

ENFERMEIRO PADRAO: Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das necessidades de atendimento aos pacientes e
doentes, estabelecendo, se for necessario, a priorizagdo de atendimento; Planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando
técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade
na execu¢do de programas de saude publica; Controlar o padrdo de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como
supervisionar a desinfecgdo dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos de enfermagem, de triagem dentre outros locais; Requisitar
material de consumo clinico, ambulatorial e hospitalar em como controlar a sua utilizagdo e o seu estoque; Planejar, coordenar e executar
programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunides junto a populagdo ou a grupos especificos, a fim de motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo;
Participar de grupos de trabalho e/ou reunites com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cBes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestBes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.
Desempenhar outras atribuigdes compativeis com sua profissdo.

ENGENHEIRO AGRONOMO: Engenharia rural; irrigacio e drenagem para fins agricolas; fitotecnia; melhoramento animal e vegetal; recursos
naturais renovaveis; ecologia; agrometercologia; defesa sanitaria; quimica agricola; alimentos; tecnologia e

transformagdo (agucar, amidos, dleos, laticinios, vinhos e destilados); beneficiamento e conservagdo dos produtos animais e vegetais;
zimotecnia; agropecuaria; edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de cultura e utilizagdo do solo; microbiologia agricola; parques e jardins;
mecanizagdo na agricultura; implementos agricolas; nutrigdo animal; gastrologia; bromatologia e racGes; economia rural e crédito rural;
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desenvolver a parte agrondmica e fito sanitaria com produgdo de hortaligas e fruticultura local, com formagdo de viveiros e introdugdo as novas
culturas através de fomento e orientagdo, como

demais atividades correlatas.

ENGENHEIRO AMBIENTAL: Colaborar com o planejamento ambiental e estratégico relacionado ao estabelecimento e a execugdo da politica de
gestdo ambiental da empresa; Colaborar com os processos internos e externos de obtengdo e manutencdo de licengas ambientais; Acompanhar
a politica e a legislagdo ambiental e propor, desenvolver, implementar e coordenar programas de adequagdo a legislagdo; Propor, desenvolver,
implementar e coordenar projetos de sustentabilidade e responsabilidade socioambiental; Elaborar balangos socioambientais, relatdrios de
praticas e a¢Oes de sustentabilidade e responsabilidade social; Colaborar com projetos ambientais e de sustentabilidade de outras areas da
empresa; Propor, desenvolver, implementar e coordenar processos de certificagdes ambientais; Propor e coordenar a implementagdo de
sistemas de gestdo ambiental; Propor e coordenar a implementagdo de adogdo de programas governamentais de gestdo ambiental; Propor,
desenvolver, implementar e coordenar projetos de educagdo ambiental tanto para o publico interno quanto para o externo; Propor, desenvolver
e coordenar estudos de caracterizagdo ambiental; Propor, desenvolver estudos de impacto ambiental e de eliminagdo ou mitigagdo de danos
ambientais; Propor, desenvolver e coordenar estudos de inventario de carbono; Desenvolver balangos de massa e energia; Propor, desenvolver,
implementar e coordenar projetos de produgdo mais limpa, prevengdo da poluigdo e desenvolvimento limpo; Propor, desenvolver, implementar
e coordenar projetos de gestdo de residuos. Propor, desenvolver, implementar e coordenar projetos de tratamento de efluentes e de controle
de emissdes atmosféricas.

ENGENHEIRO CIVIL: Atividades de supervisdo, coordenagao e execugao especializada de estudos e projetos de obras civis e vidrias.

ENGENHEIRO ELETRICO: Desenvolver e integrar de sistemas de geragdo, transmissao e distribuicdo de energia elétrica. Otimizar, projetar,
instalar, manter a operagdo de sistemas, instalagdes, equipamentos e dispositivos elétricos. Projetar sistemas de medigdo e de instrumentagdo
eletroeletronica, de acionamentos de maquinas; sistemas de iluminagdo, de protegdo contra descargas atmosféricas e de aterramento.
Especificar maquinas, equipamentos, materiais, componentes e dispositivos eletromecanicos e eletromagnéticos. Elaborar projetos e estudos de
eficiéncia energética e de fontes de energia renovavel. Coordenar e supervisionar equipes de trabalho. Realizar pesquisa cientifica e tecnoldgica
e estudos de viabilidade técnico-econémica, para melhoria continua dos trabalhos. Executar e fiscalizar obras e servigos técnicos. Efetuar
vistorias, pericias e avaliagdes, emitindo laudos e pareceres.

ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO: Exercer atividades voltadas a promogdo da saude e prevengao de riscos ocupacionais; avaliar as
condigdes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie as intervengdes necessarias; emitir laudos periciais; investigar e analisar
acidentes de trabalho; levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho, calcular a
frequéncia e a gravidade destes para ajustes das agGes prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que
permitam a protegdo coletiva e individual; avaliar projetos de arquitetura e engenharia referentes a construgdo, ampliagdo, reforma, arranjos
fisicos e de fluxos com vistas a antecipagdo e reconhecimento de riscos e observancia das medidas de seguranga e higiene do trabalho.
ENGENHEIRO FLORESTAL: 1- Realizar atividades que envolvam o assessoramento aos Membros do Ministério Publico, em processos
administrativos e judiciais, compreendendo a realizagdo de vistorias, pericias, avaliagdes, analise de documentos, realizagdo de estudos técnicos,
coleta de dados e pesquisas. 2- Prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em matérias da area de Engenharia
Florestal, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados referentes a engenharia rural. Construgdes para fins florestais e
suas instalagbes complementares, silvimetria e inventario florestal. 3- Melhoramento florestal. 4- Recursos naturais renovaveis. Ecologia.
Climatologia. Defesa sanitaria florestal. Produtos florestais, sua tecnologia e sua industrializagdo. Edafologia. 5- Processos de utilizagdo de solo e
de floresta. Ordenamento e manejo florestal. 6- Mecanizagdo na floresta. Implementos florestais. 7- Economia e crédito rural para fins florestais
e seus servigos afins e correlatos. 8- Atuar em processos administrativos e judiciais quando indicado pelo Ministério Publico, bem como em
convénios e programas de interesse do Ministério Publico, em conjunto com outras instituicdes. 9- Realizar trabalhos que exijam conhecimentos
basicos de informatica. 10- Desenvolver outras atividades afins, determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO QUIMICO: Planejar, supervisionar, coordenar e executar atividades de instalagdo e tratamento de dgua industrial, orientar e
supervisionar auxiliares, realizar vistoria, pericia, avaliacdo, laudo e parecer técnico na sua area de atuagdo, elaborar e executar projetos relativos
a sua area de competéncia, participar da elaboragdao de orgamentos, opinar sobre equipamentos, instrumentos e maquinas adequadas aos
trabalhos tecnoldgico, analisar RIMA (relatério de impactos ambientais) para fins de instalagdes industriais no aspecto de comprometimento no
meio ambiente, executar atribui¢cdes correlatas.

ENGENHEIRO SANITARISTA: Elaborar e analisar projetos, calculos e orgamento atinentes a sua area, fiscalizar e executar servigcos referentes a
captacdo e reservas, tratamentos e distribuicdo de agua, acompanhar a construgdo e tratamentos de esgotos sanitarios pluviais e residuos
liquidos produzidos pelas industrias, promover o controle de poluicdo de aguas naturais, da poluicdo atmosférica e do equilibrio ecoldgico,
elaborar projetos de instalagdes prediais de agua, lixo e sua destinagdo final, drenagem e limpeza publica, efetuar vistoria, pericias, avaliagdo e
arbitramento na sua area de atuagdo, implantar e controlar medidas de combates a antropodes, roedores e outros agentes de transmissdo de
doengas, orientar e fazer observar os principios de higiene na produgdo e distribui¢do de alimentos ao consumidor.

FACILITADOR DE OFICINA: Organizagdo e coordenagdo de atividades sistematicas e eventos artisticos, culturais, esportivos e de lazer, abarcando
manifestagOes corporais e outras dimensdes da cultura local, objetivando promover e qualificar o convivio social entre os jovens e sua
convivéncia comunitaria. Organizagdo e coordenagdo de eventos esportivos, de lazer e culturais, objetivando promover e qualificar o convivio
social entre os jovens e sua convivéncia comunitaria.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO: Atividades de supervisdo, coordenacdo e execucdo especializada, em graus de maior complexidade em execucéo
qualificada em grau de mediana complexidade de estudos e tarefas relativas a métodos técnicas de produgdo e controle de medicamento,
andlises toxicoldgicos hematoldgicos e clinicas para apoio e diagnodsticos. Supervisdo do trabalho de auxiliares de manipulagdo e controle de
produtos farmacéuticos e laboratério de andlises clinicas e saude publica, assessoramento e responsabilidade técnica de 6rgdos ou laboratdrio
de andlise clinica ou de saude publica ou seus departamentos especializados; assessoramento e responsabilidade técnica na fiscalizagdo
profissional sanitaria e técnicas de empresas, estabelecimentos, setores formulas processos e métodos farmacéuticos ou de natureza
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farmacéutica, diregdo, assessoramento e responsabilidade por érgdos estabelecimentos setores e quem pratique exames de carater quimico
toxicoldgico e quimico hematoldgico; execugdo de vistoria pericia, avaliagdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboragdo de pareceres, laudos e
atestados do ambito das atribuigdes respectivas.

FISCAL AMBIENTAL: Executar atividades operacionais de controle; regulagdo e fiscalizagdo ambiental; lavrar autos de infragdo; prover as devidas
informagdes nos processos administrativos; regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental; apresentar sugestGes de aprimoramento dos
procedimentos processuais de controle; regulagdo e fiscalizagdo na drea ambiental.

FISCAL DE INSPECAO MUNICIPAL: identificar os problemas de saude comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneastes e
domissanitarios, radiagdes, alimentos, zooneses, condicbes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a saude, relacionando-os com as
condigdes de vida da populagdo.

FISCAL DE OBRAS E POSTURA: Fiscalizar a regularidade da localizagdo e funcionamento dos estabelecimentos, onde quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas exergam suas atividades; Fiscalizar a regularidade da exploragdo dos meios de publicidade e propaganda ao ar livre ou em locais
expostos ao publico, inclusive no mobilidario urbano; Fiscalizar a regularidade da ocupagdo de vias e logradouros publicos para a pratica de
qualquer atividade; Fiscalizar a regularidade do uso e ocupagdo dos bens dominicais no Municipio de Redengdo; Fiscalizar o cumprimento das
posturas relativas ao funcionamento de casas de diversdes, pragas desportivas, circos e parques de diversdes, assim como as atividades
comerciais exercidas em seu interior; Fiscalizar o cumprimento das posturas, relativas ao funcionamento e atividades dos estabelecimentos
hoteleiros; Fiscalizar o cumprimento das posturas relativas ao funcionamento e atividades das bancas de jornal e revistas; Fiscalizar o
cumprimento das posturas relativas aos estabelecimentos de postos de servigos de abastecimento de combustiveis em veiculos; Fiscalizar o
cumprimento das posturas relativas a instalagdo de antenas de telecomunicag0es e telefonia em geral; dentre outras.

FISCAL DE TRANSPORTE: 1 — Orientar o pessoal das transportadoras quanto ao procedimento adequado nos servigos de transportes coletivos
intermunicipal de passageiros; 2 — Advertir; 3 — Autuar; 4 — Determinar reparo, limpeza e substituicdo de veiculo; 5 — Efetuar retengdo de veiculo;
6 — Determinar a substituicdo do preposto, membro da tripulagdo, que se apresentar para

prestacdo do servico nas seguintes situagOes: A — Em estado de embriaguez; B — Em visivel desequilibrio emocional; C — sob o efeito de
quaisquer substancias tdéxicas; D — Portando qualquer espécie de arma; E — Com enfermidade que possa colocar em risco a seguranga do
transporte. 7 — Apreender, contra-recibo, qualquer documento relativo ao servico; 8 — Solicitar auxilio policial quando necessario; 9 — Proceder
auditoria interna no sistema de controle das transportadoras; 10 — Atividades previstas no artigo 135 do Decreto n? 12.601 de 06 de novembro
de 1980; 11 — Outras atividades relacionadas com o bom andamento dos servigos e/ou constantes do Regimento Interno do DETER.

FISCAL DE TRIBUTOS: Controlar e calcular auto de infragdo; Agilizar para eventuais cobrangas ou encaminhar a Auditoria e Conselho de Recursos
Fiscais para julgamento; Apoiar administrativamente as atividades do setor de tributos do Municipio, conferindo e examinando documentos
referentes A lavratura de auto de infracdo e processos fiscais; Analisar documentagdo emitida pela rede bancéria arrecadadora; Auxiliar na
elaboracgao de relatérios periddicos referentes a sua area de atuagdo; Executar atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA: Atua na prevencgdo, cura e reabilitagdo de pacientes nas areas de ortopedia, neurologia, neuropediatra, reumatologia e
cardiologia, utilizando-se de técnicas fisioterapicas, proporcionando maior conforto fisico e emocional aos pacientes. Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas e entrevistas. Participar de grupos de trabalho para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas afetos ao municipio. Atender ao publico. Executar quaisquer outras atividades correlatas.

FONOAUDIOLOGO: Atender o publico para prevencido, habilitacdo e reabilitagdo utilizando-se de protocolos e procedimentos especificos de
fonoaudiologia. Orientar o publico; desenvolver programas de prevengdo, promog¢ao da saude e qualidade de vida.

GESTOR AMBIENTAL: 1. Emitir pareceres e responder a consultas em matérias pertinentes a sua drea de atuagdo, elaborar relatérios, laudos,
comentarios, vistorias e informes sobre as atividades realizadas, procedimentos adotados e resultados obtidos, demonstrando e aplicando as
politicas norteadoras de sua drea de atuagdo. 2. Executar atividades nas areas contabil, juridica, estatistica, tecnoldgica, operacional, cerimonial,
de informagdo, de comunicagdo, biblioteconémica, gestdo, sistemas, logistica e de programas, observando o cumprimento das normas e padrdes
técnico-administrativos. 3. Elaborar e analisar minutas, editais de licitagdo, contratos, convénios, acordos, ajustes, atos administrativos e outros
instrumentos congéneres. 4. Atuar em equipes multiprofissionais, otimizando as relagdes de trabalho no sentido de maior produtividade, bem
como promover, coordenar, executar e auxiliar em atividades de integragdo profissional, interdisciplinar e multidisciplinar. 5. Orientar a atuagao
de equipes nas etapas de preparagdo, acompanhamento e controle de projetos. 6. Participar do planejamento, execugdo, acompanhamento e
avaliacdo de atividades, planos, projetos, programas ou estudos ligados a administragdo de recursos humanos, estatistica, recursos logisticos,
materiais e patrimoniais, economia, orgamento, finangas e contabilidade, bem como a informagdes operacionais e gerenciais e ao
desenvolvimento organizacional. 7. Exercer atividades de administragdo gerencial voltadas ao suporte dos projetos de desenvolvimento,
coordenagdo, organizagao, planejamento, execugao, controle e avaliagdo de projetos e programas nas areas abrangidas pela instituigdo. 8.
Promover e divulgar estudos e pesquisas, bem como prestar assisténcia e orientagdo técnica na area de atuagao do drgdo. 9. Gerenciar, executar
e orientar a execuc¢do de atividades e tarefas necessarias a elaboragdo de pesquisas, estudos, andlises, planejamento, implantagdo, supervisdo,
coordenagdo e controle de trabalhos das dreas de atuagdo da instituicdo, de acordo com os niveis de responsabilidade, conhecimento e
habilidades exigidos para o cargo, compativeis com a escolaridade e a fungdo profissional requeridas. 10. Aperfeigoar a metodologia de trabalho,
os instrumentos e procedimentos gerenciais de analise e acompanhamento dos projetos e programas. 11. Promover e orientar a preparagao das
prestacdes de contas dos recursos de projetos. 12. Preparar manuais de métodos e de servigos, bem como elaborar fluxogramas de sistemas
estruturados, treinando e assessorando os usuarios na implantagdo e manutengdo de novas rotinas dos servigos e novos servigos. 13. Formular
consultas a serem encaminhadas a Advocacia-Geral do Estado. 14. Coordenar agGes de apoio administrativo, no que se refere ao atendimento ao
titular do respectivo érgdo ou entidade e suas assessorias, na execugao de atividades que garantam o suporte necessdrio, imediato e continuo
dessas agOes. 15. Prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento. 16. Subsidiar as tomadas de decisdo institucionais por meio da
execugdo de atividades inerentes ao cumprimento da missdo da instituicdo. 17. Implementar e coordenar a formulagdo da politica global de agdo
da instituicdo, estabelecendo diretrizes para sua execugdo, no ambito das atividades vinculadas. 18. Participar do planejamento global da
instituicdo e da proposta orgamentaria anual. 19. Acompanhar e monitorar as metas pactuadas e firmadas no Acordo de Resultados. 20. Analisar

Rua Guarant3, 80 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220

FONE/FAX: (94) 3424-1574/1850 o

Instituto Agata / Concurso Publico: Pag. 56 de 68



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENGAO/PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2013

permanentemente o contexto institucional, subsidiando diretrizes conforme as necessidades presentes e futuras da instituigdo, para decisdo
sobre as politicas de agdo, normas e medidas a serem propostas. 21. Participar do desenvolvimento de politicas organizacionais nos diversos
niveis hierarquicos. 22. Operar sistemas operacionais, mantendo-os atualizados, equipamentos disponiveis e recursos informatizados na
execugdo de suas atividades. 23. Estabelecer contatos com técnicos, outras unidades e 6érgdos, mantendo intercambio de informagoes e
experiéncias profissionais sobre assuntos de interesse de sua area de atuagdo e sistematizando as informagdes. 17. Implementar e coordenar a
formulagdo da politica global de agdo da instituicdo, estabelecendo diretrizes para sua execugdo, no ambito das atividades vinculadas. 18.
Participar do planejamento global da instituicdo e da proposta orgamentdria anual. 19. Acompanhar e monitorar as metas pactuadas e firmadas
no Acordo de Resultados. 20. Analisar permanentemente o contexto institucional, subsidiando diretrizes conforme as necessidades presentes e
futuras da instituicdo, para decisdo sobre as politicas de a¢do, normas e medidas a serem propostas. 21. Participar do desenvolvimento de
politicas organizacionais nos diversos niveis hierarquicos. 22. Operar sistemas operacionais, mantendo-os atualizados, equipamentos disponiveis
e recursos informatizados na execu¢do de suas atividades. 23. Estabelecer contatos com técnicos, outras unidades e 6rgdos, mantendo
intercambio de informagdes e experiéncias profissionais sobre assuntos de interesse de sua drea de atuagdo e sistematizando as informagdes.
31. Exercer atividades no campo da informatica relacionadas a analise, desenvolvimento e implantagdo de programas, sistemas e aplicativos de
informatica; administragdo de banco de dados e de redes de computadores; suporte técnico e metodolédgico no desenvolvimento de sistemas,
voltados a seguranga fisica e logica dos dados; transmissdo de dados, manutengdo nos sistemas de informagdo e outras atividades visando a
adequada gestdo do parque computacional para assegurar a integridade, exatiddo, seguranca e rapidez no tratamento de informagGes. 32.
Acompanhar e promover atividades preventivas e de seguranga do trabalho. 33. Implementar e coordenar a formulagdo da politica global de
acdo da instituicdo, estabelecendo diretrizes para sua execu¢do, no ambito das atividades vinculadas. 34. Coordenar a atuagdo do érgdo em
articulagdo com o governo federal. 35. Planejar, propor, coordenar e assegurar a gestdo ambiental integrada no Estado, com vistas ao
desenvolvimento sustentavel, em articulagdo com instituicGes federais, estaduais, municipais e ndo governamentais. 36. Propor diretrizes para a
criagdo, extingdo e modificagdo de limites e finalidades das unidades de conservagdo de dominio do Estado. 37. Promover e executar agGes que
visem a introduzir e assegurar a qualidade da educagdo ambiental. 38. Realizar trabalhos de estruturagdo contabil, levantamentos e andlises de
balangos e demonstragdes, execugdo or¢camentdria, movimentacdo de contas financeiras e patrimoniais, elaborar planos de contas, realizar
calculo de custos e pericias contabeis, emitir pareceres e apresentar relatérios sobre assuntos financeiros e contabeis. 39. Promover e incentivar
a produgdo florestal prestando assisténcia técnica e servigos ou, através da produgao, distribuicdo e alienagdo de mudas e esséncias florestais.
40. Desempenhar e coordenar atividades de protecao a fauna e flora silvestres e aquaticas e de desenvolvimento da pesca e aquicultura, bem
como realizar atividades de regularizagdo, cadastro e registro da atividade pesqueira e aquicola, controle e fiscalizagdo de produtos e
subprodutos florestais. 41. Participar de audiéncias publicas, reunides técnicas internas ou externas.

42. Realizar andlise prévia das defesas administrativas contra aplicagdo de penalidades, bem como propor procedimentos operacionais de
regularizagao, fiscalizagdo e monitoramento ambiental. 43. Desempenhar atividades de planejamento, execugdo, gerenciamento e manutengado
de informagbGes ambientais para suporte ao levantamento de dados georeferenciados. 44. Avaliar e diagnosticar a qualidade ambiental bem
como avaliar a disponibilidade quantitativa e qualitativa de dgua nas Unidades de Planejamento e Gestdo de Recursos Hidricos — UPGRH. 45.
Implantar, manter e operar os sistemas de alertas e eventos severos. 46. Efetuar o monitoramento ambiental e hidrico, interpretar e tratar
dados, graficos, imagens de satélites e radares. 47. Desempenhar atividades de planejamento e desenvolvimento de a¢des de fiscalizagdo. 48.
Averiguar as denuncias de infragdes ambientais e verificar o cumprimento das condicionantes do processo de regularizagdo ambiental, bem
como lavrar autos. 49. Apoiar o atendimento de emergéncias ambientais. 50. Apoiar a criagdo dos comités de bacias hidrograficas. 51.
Acompanhar e atender as ag0Oes relativas a auditorias internas e externas. 52. Executar atividades de fiscalizagdo, regularizagdo e controle de
exploragdo, utilizagdo e consumo de matérias primas oriundas de florestas, da pesca e da biodiversidade, bem como, coordenar e promover
acGes de prevengdo, controle e combate a incéndios e queimadas florestais e manejo sustentado. 53. Promover a execugao e divulgagdo de
cadastros no ambito das competéncias legais da instituicdo. 54. Executar outras atividades correlatas, compativeis com as atribui¢cGes gerais.
MARCENEIRO: Analisar a peca a ser fabricada, consultando os desenhos, modelos, especificagdes e outras instrugdes, trabalhar a madeira,
riscando, cortando, torneando ou fazendo entalhes com ferramentas e mdquinas apropriadas; armar as partes de madeira trabalhada,
encaixando-as e prendendo-as com material adequado; pintar, envernizar e encerar as pegas e os moveis confeccionados; colocar ferragens,
como dobradigas, puxadores e outros, nas pegas e moveis montados, afiar as ferramentas de corte, e dar manutengao periddica no maquinario,
executar atividades correlatas.

MECANICO: Consertam maquinas e equipamentos, requisitando pegas para reposigdo, montando mdaquinas equipamentos e acessorios,
conforme especificagdes do fabricante; Organizam o local de trabalho para manutengdo e avaliam as condigdes de maquinas e equipamentos;
Fazem manutengdo periddica dos veiculos, maquinas pesadas e geradores do Municipio; Elaboram propostas de servicos e orgamentos,
relacionando causas de defeitos e listando pegas para substituicdo; Solicitar de auxiliares a limpeza e conservagdo da oficina; Manter
ferramentas limpas e guarda-las em malario. Trabalham seguindo normas de seguranca e qualidade.

MEDICO ANESTESISTA: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento, fazer
cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

MEDICO AUDITOR: Realizar consultas e atendimento médico, tratar pacientes; implementar a¢gdes de promogao da salde; coordenar programas
e servigcos em saude, elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica; participar de reunides e treinamentos;

cumprir protocolos e fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; exercer outras atividades correlatas.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento, fazer
cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento,
fazer cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade Executar quaisquer outras atividades
correlatas.
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MEDICO CLINICO GERAL: Realizar consultas médicas, emitir diagndstico, prescrever tratamentos, realizar intervences de pequenas cirurgias.
Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes
e da comunidade. Participar das a¢Ges de vigilancia epidemioldgica e vigilancia em saude. Executar tarefas afins especifica da sua area.

MEDICO DERMATOLOGISTA: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento,
fazer cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

MEDICO DO TRABALHO: Atuar visando a promocdo da salde e a prevengdo de doenca; avaliar condi¢des de saude do trabalhador; dar
conhecimento dos riscos existentes no ambiente de trabalho, bem como dos outros informes técnicos; promover a emissdo de comunicagdo de
acidente do trabalho ou outro documento que comprove o evento infortunistico; notificar o 6rgdo publico competente quando houver suspeita
ou comprovagao de transtornos da saude atribuiveis ao trabalho bem como recomendar ao empregador a adogdo dos procedimentos cabiveis;
exercer outras atividades afins.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA: Realizar consultas e atendimento médico, em sua area de atuacgdo, tratar pacientes; implementar agdes de
promogado da aude; coordenar programas e servigcos em saude, elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; participar de
reunides e treinamentos; cumprir protocolos e fluxos estabelecidos pelo Instituto; exercer outras atividades correlatas.

MEDICO GINECOLOGISTA: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento, fazer
cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

MEDICO HEMATOLOGISTA: Revé a tipagem sangiiinea feita pelo auxiliar de banco de sangue (0-72.40), refazendo ou observando as provas pelo
sistema ABO e Rh, para evitar erros e oferecer maior seguranca. Procede a sele¢do do sangue a ser transfundido e a prova cruzada, misturando
na lamina uma amostra do sangue do doador com a do receptor, para verificar a compatibilidade sangiiinea. Separa os glébulos sangliineos do
plasma, empregando sistema de aspira¢do do sangue total decantado, para aplicar isoladamente esses elementos de acordo as necessidades
especificas do paciente. Faz flebotomia e cateterismo venoso, empregando os processos da dissecgdo ou pungdo venosa, para suprir a
dificuldade de veias aparentes, principalmente em casos de pungdes freqlientes. Pesquisa anticorpos anti-Rh em gestantes, fazendo prova de
Coombs, para verificar a sensibilidade ao fator Rh positivo. Trata de eventuais reagdes pirogénicas, alérgicas ou infecciosas, determinando o
desligamento imediato da transfusdo, para examinar o paciente e prescrever a conduta terapéutica. Supervisiona o registro de dados sobre o
doador e receptor de sangue, verificando livros e fichas, para manter o controle dos pacientes de retorno e prevenir complicagdes. Faz pesquisa
de genes e outros fatores sangiiineos, empregando antigenos especificos, para realizar a verificagdo pericial da compatibilidade paterna e
materna. Aplica exsanguineo-transfusdo no recém-nascido que apresenta sinais clinicos de incompatibilidade materno-fetal ao fator Rh,
efetuando-a por via umbilical, para preservar a vida do mesmo. Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Exerce outras
responsabilidades / atribui¢bes correlatas.

MEDICO INFECTOLOGISTA: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento, fazer
cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

MEDICO NEUROCIRURGIAO: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese fisica, assistir e tratar pacientes dentro de sua
area de especialidade ou area de atuagdo. Realizar atendimento e procedimento emergencial e eletivo assistindo pacientes em regime de
plantdo ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar todos os procedimentos de diagndsticos e terapéuticos habilitados
pertinentes a sua especialidade ou darea de atuagdo. Atender, diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes portadores de disturbios e
enfermidades do Sistema Nervoso, da coluna vertebral, doengas degenerativas e cérebro-vasculares. Atender as urgéncias e emergéncias
relacionadas aos traumatismos cranianos e da coluna, hemorragias cerebrais, hipertensdo tumoral e compressdao medular. Realizar cirurgias
neuroldgicas eletivas e de urgéncia, bem como prestar assisténcia pds-cirurgica aos pacientes. Avaliar e realizar procedimentos em pacientes
recém-nascidos e pediatricos. Realizar avaliagdes solicitadas por outros especialistas e servigos.

MEDICO OBSTETRA: O médico obstetra, além daquelas ja descritas para a fungdo de médico tem como atribuicdes prestar atendimento médico
na area de obstetricia nas Unidades de Saude, participar de programas preventivos, da elaborag¢do e/ou adequagdo de normas e rotinas visando
a sistematizagdo da melhoria da qualidade das agdes de saude, prestar servigos na junta médica do municipio e outras atribuigdes pertinentes ao
cargo.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: Atividade de natureza repetitiva inerente a funco.

MEDICO PEDIATRA: Atender criancas e adolescentes de 0 a 16 anos que necessitem dos servigos de pediatria, para fins de exame clinico,
educagdo e adaptagdo; avaliar o desenvolvimento de criangas, em relagdo a peso, altura, alimentagao e higiene; ministrar tratamento e, quando
for o caso, prescrever regime dietético; examinar, periodicamente, escolares em geral; orientar os responsaveis pelas criangas, no que se fizer
necessario; preencher fichas clinicas individuais; providenciar o encaminhamento dos pacientes a servicos especializados, para fins de
diagndstico, quando necessario; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista; participar de juntas médicas;
exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; realizar atos de vigilancia a saude: detecgdo e notificagdo de doengas
infectocontagiosas, preenchimento de fichas especificas de doengas de notificagdo compulsdria, controle das carteiras de vacinagdo, orientagdo
sobre vacinagdo, etc; desenvolver atividades em grupos como asmaticos, adolescentes, amamentag¢do, vacinagdo, obesidade, etc; solicitar
exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; solicitar o concurso de outros médicos especialistas em casos que requeiram esta
providéncia; executar outras tarefas correlatas ou decorrentes.

MEDICO PNEUMOLOGISTA: Atividade de natureza repetitiva inerente a fungdo.

MEDICO REGULADOR: Da suporte avangado de vida e no trauma em emergéncias. Realiza atividades de emergéncias pediatricas, emergéncias
obstétricas, imobilizagdo, remogdo e Transporte. Da suporte em acidentes com multiplas vitimas. Emergéncias SAMU -192, estado de choque,
etiologia e quadro clinico, abordagem primaria e secundaria do atendimento inicial

a vitimas com alteragdes clinicas ou traumatizadas. D4 Atendimento inicial a vitimas com alteragGes clinicas ou traumatizadas, atendimento em
situacGes de emergéncias, fraturas, politraumatismo craniano encefélico, queimaduras, hemorragias - venosas e arterial - e dores tdéraco
abdominais, estados de coma de Glasgow. Conhece a etiologia, faz previsdo e oferecer assisténcia adequada as necessidades diagnosticadas.
Realiza a prescricdo de Enfermagem, atendimento a vitima de parada cardiorrespiratéria, escala de trauma, feridas, paciente critico e risco
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iminente de morte, atividades e fungdes dos membros da equipe, atengdo ao recém -nascido, psicopatologia, alteracdes do pensamento,
percepcdo, memdria, atividade, afetividade, (humor) e (linguagem), transtornos, esquizofrénicos, afetivos, neurdticos, de personalidades
(psicopatas), alcoolismo e toxicomania, emergéncias psiquiatricas, atendimento as necessidades humanas basicas, deontologia, ética e bioética.
Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Exerce outras responsabilidades / atribui¢es correlatas.

MEDICO TRAUMATO ORTOPEDIA: Atividade de natureza repetitiva inerente a fungdo.

MEDICO VETERINARIO: Planejar e executar a¢des de fiscalizacdo sanitaria; Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia
técnica a criagdo de animais e a saude publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos
recursos existentes; Proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de laboratdrios, para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapia adequada; Realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e
orientar a populagdo acerca dos procedimentos pertinentes a criagdo, industrializagdo e comercializagdo de animais, visando evitar a formacdo, o
acumulo e a proliferagdo de moléstias infecto-contagiosas; Promover e supervisionar a inspecdo e a fiscalizagdo sanitdria nos locais de produgdo,
manipulagdo, armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando ou realizando visita
“in loco”, para fazer cumprir a legislagao pertinente. Orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos
de origem animal, elaborando e executando projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos; Proceder ao controle
das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagdo epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doengas; Participar da
elaboragdo e coordenagdo de programas de combate e controle de vetores, roedores e raiva animal; Elaborar pareceres, informes técnicos e
relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuacgdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cinetificos, para fins de formulagdo de diretrizes e programas de trabalhos afetos ao
Municipio; Desempenhar outras atribuicGes compativeis com sua profissao.

MOTORISTA: Conduzir veiculos automotores e elétricos, de duas, trés ou quatro rodas, com ou sem carro lateral, cujo peso bruto total ndo
exceda a trés mil e quinhentos quilogramas, com lotagdo nao superior a 08 (oito) lugares, excluido o do motorista; Manter o veiculo lubrificado,
lavado e abastecido; Efetuar conserto de emergéncia nos veiculos que dirige e submeter o mesmo a revisdo periddica; Informar ao mecanico,
quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo; Comunicar a autoridade que estiver subordinado, qualquer anormalidade que porventura o
veiculo apresente; Executar atribuigGes correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E PESADAS: Atividade de natureza repetitiva inerente a fungao.

ORIENTADOR SOCIAL: Promover encontros com criangas e adolescentes, por um ambiente de convivéncia social, participativo e democratico.
ORTODONTISTA: Executar, com base no Plano Geral de Agdo desenvolvido pela Secretaria Municipal de Saude, o programa de atendimento
odontoldgico a ser desenvolvido na unidade de saude em que atua.

PEDAGOGO: Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagdgica das escolas; cumprir com as tarefas
extraclasses integrantes da hora atividade, como organizagdo de didrio de classe, elaboragdo e corregdo de provas, produgdo de material
didatico; Exercer as demais fungdes de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa
articulagdo entre docéncia e suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda a comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os
atos que vise a melhor qualidade do ensino-aprendizagem sempre considerando a insergdo da escola a comunidade onde esta inserida.
PEDREIRO: Verificar as caracteristicas da obra, examinar plantas e especificagdes técnicas;orientar na composi¢ao de mistura; cimento, cal, areia,
pedra, dosando as quantidades para obter a argamassa desejada; assentar tijolos, ladrilhos, azulejos e matérias afins; construir alicerces,
levantar paredes, muros, e construgdes similares; rebocar estruturas construidas; realizar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios,
calgadas, e estruturas semelhastes montar e desmontar andaimes para execugdo de obras e outras atividades correlatas.

PERIODONTISTA: Trabalhar especificamente com o Programa da Saude da familia. Atender e orientar pacientes e executar tratamento
odontoldgico, realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste oclusa, aplicagdo de anestesia, extragdo de dentes, tratamento de
doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de reabilitagdo oral, confecgdo de prétese oral e
extra-oral; diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditoriais e pericias odontoldgicas.

PINTOR: Preparar e pintar superficies internas e externas de edificios e outras obras civis, raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as
com uma ou varias camadas de tinta; pintar letras e motivos decorativos, baseando-as nas especificagdes do trabalho e nos desenhos e executar
atividades correlatas.

PROCURADOR JURIDICO: Atuar assessorando o chefe do Poder Executivo Municipal nas matérias de sua competéncia; Representar judicial e
extrajudicialmente o Municipio; Exercer as fungGes de consultoria juridica do Poder Executivo e da administragdo direta em geral; Promover a
inscricdo e cobranga da divida ativa do Municipio; Elaborar representagdes sobre inconstitucionalidade de Lei, ouvido o Prefeito Municipal;
Opinar previamente sobre a forma de cumprimento de decisGes judiciais e pedidos de extensdo de julgados relacionados com a Administragdo
Municipal; Propor ao Prefeito, as medidas que julgar necessarias a uniformizagdo da jurisprudéncia administragdo; Propor agdo civil publica,
qguando solicitado pelo Prefeito Municipal e Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

PROFESSOR DE DANCA: Elaborar atividades de ensino, utilizando documentagdo cientifica e outras fontes de informagGes, para ampliar o
préprio campo de conhecimento; Ministrar as aulas danga, transmitindo aos alunos conhecimentos, aplicando testes, provas e outros métodos
usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade individual do aluno, para verificar o aproveitamento; Respeitar o
aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficdcia de seu aprendizado; Elaborar atas de freqliéncias dos alunos;
Participar do processo de planejamento, execugao e avaliagdo das atividades de danga;Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE MUSICA: a) planejar e ministrar aulas; analisar dados referentes & recuperacdo, aprovacgdo e evasdo de alunos; participar da
elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares; participar da escolha de material didatico; participar de estudos e pesquisas em sua area de
atuagdo; participar da Promogdo e coordenagdo de reunides, encontros, semindrios, cursos e outros eventos em sua area de atuagdo; participar
da elaboragdo e gestdo de proposta pedagdgica da Unidade de Ensino na qual venha a atuar, de forma integrada com os demais seguimentos
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envolvidos; participar da avaliagdo institucional do sistema educacional; executar outras atividades correlatas; a atribuigdo dos co-repetidores
sera de acompanhar e orientar os alunos de instrumento e/ou canto. E outras atribui¢des referentes ao cargo.

PROFESSOR DE TEATRO: Ministrar aulas de teatro nas diversas faixas etarias; Planejar a atividade de acordo com seus objetivos especificos e
com as diretrizes de agdo da instituicdo; Avaliar os resultados alcangados com as praticas pedagdgicas; Atender o aluno segundo o seu plano
individual e de acordo com o planejamento da atividade, bem como integrar suas atividades com outras areas; Providenciar as condi¢Ges
necessarias de materiais e equipamentos para a realizagdo dos processos culturais; Monitorar o desempenho dos alunos em frequéncia, evasdo
e inadimpléncia; Realizar agOes de praticas artisticas para apresentacGes publicas; Gerir grupos artisticos, bem como, suporte e
acompanhamento em apresentagGes publicas, bem como orientar nucleos de pesquisa em arte; Operar sistemas de planejamento e estatistica,
respondendo pela elaboracdo dos projetos e preenchimento de mapas estatisticos. Dirigir espetdculos cénicos com grupos do SESC.
Supervisionar acompanhar e orientar estagiarios quando necessario. Coordenar e acompanhar a elaboragdo e a execugdo do planejamento das
Programacdes Culturais; Responder pela gestdo do programa cultura em todas as linguagens no ambito da unidade executiva, inclusive no que se
referem a espacgos, material, finangas e atividades administrativas da area, quando designado a exercer as atividades de supervisdo de cultura.
PROFESSOR MAGISTERIO: Profissionais do magistério que desempenham as atividades de docéncia exercidas no ambito das unidades escolares
de Educagdo Basica, em suas diversas etapas e modalidades (Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos, Educagdo
Especial e Educagdo Indigena), com a formagdo minima determinada pela legislagdo federal de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. O Cargo
Professor Pedagdgico atuard na Educacgdo Infantil e nas 04 (quatro) séries iniciais do Ensino Fundamental, segundo a LDB n2 9.394/96, a partir de
2007, devera ser exercido por profissionais com formagdao em Nivel Superior em Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal
Superior, admitindo-se como formagdo minima, a obtida em Ensino Médio, na Modalidade Normal.

PROFESSOR PIl - PROFESSOR DE ARTES: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental, transmitindo os
conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagGes apropriados para desenvolver a formagdo intelectual e social dos
alunos na disciplina de Artes.

PROFESSOR PII - PROFESSOR DE CIENCIAS: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental, transmitindo
os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagao intelectual e social dos
alunos na disciplina de Ciéncias.

PROFESSOR PII - PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental,
transmitindo os conteldos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagao intelectual e
social dos alunos na disciplina de Educagao Fisica e Executar quaisquer outras atividades correlatas.

PROFESSOR PIl - PROFESSOR DE ESPANHOL: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental,
transmitindo os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagao intelectual e
social dos alunos na disciplina de Espanhol.

PROFESSOR PIl - PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental,
transmitindo os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagao intelectual e
social dos alunos na disciplina de Geografia e Executar quaisquer outras atividades correlatas.

PROFESSOR PII - PROFESSOR DE HISTORIA: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental, transmitindo
os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formacao intelectual e social dos
alunos na disciplina de Histéria e Executar quaisquer outras atividades correlatas.

PROFESSOR PIl - PROFESSOR DE INFORMATICA: Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribuicdes: participar na elaboracdo da
proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo dos alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais e do
processo de ensino-aprendizagem da escola; cumprir as determinagGes da Secretaria Municipal de Educagdo.

PROFESSOR PIl - PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental,
transmitindo os conteldos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagao intelectual e
social dos alunos na disciplina de Lingua Inglesa.

PROFESSOR PII - PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental,
transmitindo os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagao intelectual e
social dos alunos na disciplina de Lingua Portuguesa.

PROFESSOR PIl - PROFESSOR DE MATEMATICA: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental,
transmitindo os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagao intelectual e
social dos alunos na disciplina de Matematica e Executar quaisquer outras atividades correlatas.

PROFESSOR PII - PROFESSOR DE RELIGIAO: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares de 52 a 82 séries do ensino fundamental, transmitindo
os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagdo intelectual e social dos
alunos na disciplina de Ensino Religioso.

PROFESSOR PII - PROFESSOR PEDAGOGO EDUCAGAO ESPECIAL: Contribuir para a igualdade de oportunidades de sucesso educativo para todos
os alunos, promovendo a existéncia de respostas pedagdgicas adequadas as necessidades especificas e ao seu desenvolvimento global;
Promover a existéncia de condigGes na escola para a inclusdo sécio-educativa dos alunos com NEE; Colaborar na promog¢do da qualidade
educativa, nomeadamente, nos dominios relativos a orientagdo educativa, a interculturalidade, a salde escolar e a melhoria do ambiente
educativo; Articular as respostas a necessidades educativas com os recursos existentes noutras estruturas e servicos, nomeadamente, nas areas
da saude, seguranga social, qualificagdo profissional e do emprego, das autarquias e de entidades particulares e ndo governamentais, (Despacho
n.2 10856/2005 de 13/05).
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PROFESSOR PIl - PROFESSOR PEDAGOGO EDUCAGAO INFANTIL: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares da educac¢do infantil,
transmitindo os conteudos tedrico-praticos pertinentes, utilizando materiais e instalagdes apropriados para desenvolver a formagdo intelectual e
social dos alunos.

PROTESISTA: Trabalhar especificamente com o Programa da Saude da familia. Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontoldgico,
realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste oclusa, aplicagdo de anestesia, extragdo de dentes, tratamento de doengas gengivais e
canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de reabilitagdo oral, confecgcdo de prétese oral e extra-oral; diagnosticar e
avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditoriais e pericias odontoldgicas.

PSICOLOGO: Estudar e avaliar individuos que apresentam disttrbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando
técnica psicoldgica apropriada, para orientar-se no diagndstico e tratamento; Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos
familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades; Reunir informagdes a respeito de
pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagnostico e tratamento d enfermidade; Exercer
atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura, participando da elaboragdo do acompanhamento e da avaliagdo de
programas; Participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Estudar e
desenvolver critérios visando a realizagdo de analise ocupacional, estabelecendo os requisitos minimos de qualificagdo psicolégica necessaria ao
desempenho das tarefas das diversas classes pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura. Participar da elaboracdo e execugdo de
programas de medicina e seguranga no trabalho; Assistir o servidor com problemas referentes a readaptacao ou reabilitagdo profissional por
diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive orientando-se sobre sua vinculagdo funcional com o Municipio; Esclarecer e orienta os
servidores municipais sobre a legislagdo que regulamenta a relagdo participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-se em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua drea de atuagdo; Participar de grupos de trabalhos e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢Bes sobre situaces e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestodes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afeto ao
Municipio; Desempenhar outras atribuigdes compativeis com sua profissdo.

REGENTE DE BANDA: Exercer as atividades de orientagdo, coordenagdo e supervisdo musical de bandas escolar e marcial existente ou que
porventura venha existir no Municipio; auxiliar na elaboragdo de processos cujo objeto seja a aquisicdo de instrumentos musicais,
acompanhando a compra para verificagdo da qualidade; elaborar normas para participagdo nas bandas escolar e marcial; zelar pelos
instrumentos musicais sob a sua guarda e responsabilidade visando a preservagdo do patriménio publico; elaborar o calendario anual de
participacdo em eventos internos e externos; cumprir e fazer cumprir as orientacGes dos superiores hierarquicos; executar outras atividades
correlatas.

REGENTE DE CORAL: Compor e arranjar obras musicais, reger e dirigir grupos vocais, instrumentais ou eventos musicais. Estudar, pesquisar e
ensinar musica. Editorar partituras, elaborar textos e prestar consultoria na area musical.

SOLDADOR: Executar trabalhos de cortes e soldas de pecas metalicas, saber ler desenhos elementares em perspectiva; realizar servigo de solda
elétrica e de oxigénio; regular o equipamento de solda, determinando a amperagem e a voltagem adequada; carregar e limpar geradores de
acetileno; orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugdo dos trabalhos tipicos da classe; executar outras atribui¢Ges afins.
SUPERVISOR DE DIVISAO DE LAZER: Estudo do uso do tempo livre e da pratica de atividades recreativas e prazerosas. Fundamentos da
recreacdo em ambientes que prestem atendimento a crianga, tais como hospitais, colonias de férias e hotéis. Recreagdo e lazer para as
diferentes faixas etarias e necessidades. Trabalho em equipe. Diferencas individuais. Comunicagdo interpessoal e desenvolvimento de equipes.
Administragcdo de conflitos. Estilos de lideranga. Lideranga no século XXI. O lazer como um campo de estudos. Estudo sobre relagGes e
significados de Recreagdo, Lazer, Ludicidade, considerando diferentes perspectiva que vém influenciando o planejamento, a vivéncia e a
avaliacdo de conteudos culturais do lazer.

TECNICO AGRICOLA: Planejar e executar a assisténcia relativa a agropecudria e a agroindustria do Municipio; Formular diretrizes e estratégias
para o desenvolvimento agricola no territério Municipal; Estabelecer critérios e prioridade para fomento a agropecudria e Executar atividades
correlatas.

TECNICO AGROPECUARIO: Atividades de orientagdo, coordenagdo e execucdo de trabalhos a nivel médio, relacionados a técnicas agricolas e
pecuaria.

TECNICO EM AQUICULTURA: Desenvolver e executar atividades de apoio técnico & AQUICULTURA, destinadas ao ensino, pesquisa e extensdo e
prestacdo de servigos.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Atividades envolvendo orientagdes e execucdo de tarefas relativas & contabilidade e escrituracdo de fatos
administrativos.

TECNICO EM EDIFICAGAO: Realizar levantamentos topograficos de acordo com a demanda do municipio, identificado prioridades e
planejamento o trabalhos a serem realizados; Participar na elaboragdo de estudos e projetos de engenharia, na pré-analise de projetos de
construgdo civil, na elaboragdo de desenhos técnicos e orgamentos, baseando-se em plantas e especificagGes, a fim de orientar os trabalhos de
execugao e manutencgdo de obras e de servigos; Acompanhar projetos, obras e servigos, verificando se o trabalho executado esta de acordo com
os itens do contrato, com relagdo a qualidade, segurancga, cronograma e prazo, a fim de garantir o com exatiddo o que foi acordado; Elaboragdo
de relatérios: De medigdo, informando se a empresa contratada cumpriu com as exigéncias e prazos acordados e desta forma possa receber por
seus servigos, De obras concluidas e em andamento, informando valores destinados a obra e prazo em que foi executada, ilustrando com fotos
com o objetivo de documentar os valores e agOes realizadas e de dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdo; Realizar vistorias em obras e servicos, efetuando medigdes,
calculos e andlises de solo, segundo orientagdo do engenheiro responsavel; Efetuar calculos para auxiliar a preparagdo de plantas e edificagdo
destinadas a construgdo, reparo e conservagdo de edificios e outras obras de engenharia civil; Preparar estimativas de quantidade de materiais e
mao-de-obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim de fornecer dados necessarios a elaboragdo de propostas de execugdo de obras;

Rua Guarant3, 80 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220

FONE/FAX: (94) 3424-1574/1850 o

Instituto Agata / Concurso Publico: Pag. 61 de 68



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENGAO/PA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2013

Orientar e instruir equipes de trabalho na execugdo de projetos de campo, visando cumprir exigéncias predeterminadas; Participar de grupos de
trabalho e/ou reuniGes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, oferecendo sugestdes para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Desempenham atividades técnicas de enfermagem em diversos setores da administragdo publica, como: hospitais,
centros, postos de salde e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagdes e domicilios; Atuam em cirurgia, terapia, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e outras dreas; Prestam assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar,
administram medicamentos e desempenham tarefas de instrumentagdo cirlrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental;
Organizam ambiente de trabalho e ddo continuidade aos plantdes; Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biossegurancga; Realizam registros e elaboram relatérios técnicos; Desempenham atividades e realizam agOes para promogdo da saude da familia
e Executar atividades correlatas.

TECNICO EM HIGIENE BUCAL: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico, utilizando meios apropriados para promover e recuperar a
higiene dentaria e a saude bucal. Realizar Palestras, aplicagdo de fllor, profilaxia, auxiliar dentista a quatro Maos.

TECNICO EM INFORMATICA: Auxiliar o desenvolvimento e manutencdo de sistemas informatizados; realizar instalacio e manutengdo de
software e hardware; controlar e monitorar ambiente operacional da rede de computadores; receber e transmitir dados; executar implantagdo
fisica de projetos de rede de computadores; prestar assisténcia técnica na instalagdo e utilizagdo de equipamentos de informatica; desenvolver
rotinas operacionais; prestar suporte ao usuario; realizar comunicagao entre dispositivos; e outras atividades inerentes ao cargo.

TECNICO EM LABORATORIO: Efetuar a coleta de material, empregando as técnicas e os instrumentos adequados; Manipular substancias
guimicas, fisicas e bioldgicas, doando-as conforme especificagOes, para a realizagdo dos exames requeridos; Realizar exames hematoldgicos,
coprolégicos, de urina e outros, aplicando técnicas especificas e utilizando aparelhos e reagentes apropriados, a fim de obter subsidios para
diagnésticos clinicos; Orienta e supervisionar seus auxiliares, a fim de garantir a correta execugdo dos trabalhos; Observar as normas e
determinagbes estabelecidas quanto as formas de acondicionamento e deposi¢do intermediaria e final do lixo clinico e hospitalar; Utilizar os
equipamentos de protegdo individual; Manter o local de trabalho limpo e arrumado Zelar pela conservagdao dos equipamentos que utiliza;
Providenciar a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos que utiliza; Desempenhar outras atribuigdes afins.

TECNICO EM MANUTENCAO DE CONSULTORIO: Atividades de realizagdo de trabalhos de manutencdo e conservagdo, reparando instalacdo
prediais e equipamentos de laboratdrio, de consultdrios e gabinetes odontoldgicos.

TECNICO EM PISCICULTURA: 1- Executar tarefas de carater técnico relativas a programagdo, organizagdo, assisténcia técnica, controle e
fiscalizagdo dos trabalhos da secretaria; 2- participar na elaboragdo e execugdo de projetos desenvolvidos pela secretaria; 3- realizar analise de
solo e dgua e desenvolver estudos para a atividade de piscicultura e prestar assisténcia técnica de forma espacial; 4- executar, quando
necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade, segundo especificagdes técnicas e outras indicagbes; 5- fazer a coleta e analise de
amostras, realizando testes de laboratorios e outros; 6- executar outras tarefas correlatas e no que dispor a secretaria.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA: Confeccionar prétese dentdria. Prensagem dos dentes, esculpir em cera, montagem de préteses.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Descricdo Sintética: executar tarefas relacionadas com o manejo de aparelhos de Raios X e revelacdo de chapas
radiograficas; Descricdo Analitica: executar o conjunto de operagdes necessarias a impressdo, revelagdo, secagem, fixagdo e montagem dos
filmes de Raio X; registrar o numero de radiografias realizadas discriminando tipos, regidoes e requisitantes para possibilitar a elaboragdo de
boletim estatistico; atender e preparar as pessoas a serem submetidas a exames radiolégicos tomando as precaugdes necessarias; preparar
fichas, registros e outros elementos relativos ao trabalho; operar com aparelho portatil para radiografias em enfermarias e blocos; operar Raios
X com intensificador de imagens; controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais utilizados; responsabilizar-se pela manutengao e
conservagdo dos equipamentos utilizados; executar tarefas inerentes ao cargo.

TECNICO EM REFRIGERAGAO: Descricdo sumaria do cargo: Avaliar e dimensionar locais para instalacdo de equipamentos de refrigeragdo,
calefagdo e ar-condicionado. Especificar materiais e acessorios e instalar equipamentos de refrigeracdao e ventilagdo. Instalar ramais de dutos,
montar tubulagdes de refrigeragdo, aplicar vacuo em sistemas de refrigeragdo. Carregar sistemas de refrigeracdo com fluido refrigerante.
Realizar testes nos sistemas de refrigeragdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: | — informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos ambientes de
trabalho, bem como orienta-los sobre as medidas de eliminagdo e neutralizagdo; Il — Informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade,
bem como as medidas de eliminagdo e neutralizagao; Ill — Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua
eliminagdo ou seu controle; IV — executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultantes alcangados, adequando-
os estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista em uma planificacdo, beneficiando o trabalhador; V — executar
programas de prevengao de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho, com a participagdo dos
trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante atualizacgdio dos mesmos estabelecendo
procedimentos a serem seguidos;VI — promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros
recursos de ordem didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de segurancga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando
evitar acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho; VII — executar as normas de seguranca referentes a projetos de construgao,
aplicagdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das medidas de segurancga e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;
VIIl — encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos,documentac¢do, dados estatisticos,resultados de andlises e avaliacGes,
materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgagdo para conhecimento e auto-desenvolvimento do trabalhador; IX — indicar, solicitar
e inspecionar equipamentos de protegdao contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de
acordo com a legislagdo vigente, dentro das qualidades e especificagdes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho; X — cooperar com
as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinagdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o
trabalhador da sua importdncia para a vida; XI — orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou constantes em contratos de prestagdo de servigos; Xll — executar as atividades ligadas
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a seguranga e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminagdo, controle ou redugdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condigdes do ambiente, para preservar a
integridade fisica e mental dos trabalhadores; XllI- levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho, calcular a freqiiéncia e a gravidade destes para ajustes das agGes prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de
ordem técnica,que permitam a protegdo coletiva e individual; XIV- articular-se e colaborar com os setores responsaveis pelo recursos
humanos,fornecendo-lhes resultados de levantamento técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a adog¢do de medidas de
prevengdo a nivel de pessoal; XV- informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubre, perigosas e penosas existentes na
empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos; XVI — avaliar as condi¢des
ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizagdo do trabalho de forma segura para o trabalhador;
XVII - articular-se e colaborar com os érgdos e entidades ligados a prevencgdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho; XVIII
— particular de seminarios, treinamento, congressos e cursos visando o intercambio e o aperfeicopamento profissional; XVIV — exercer outras
atividades afins.

TECNICO EM SUPORTE ALIMENTAR: Elaborar, supervisionar e executar programas de alimentacdo e nutrigcdo; Identificar e analisar habitos
alimentares e deficiéncias nutritivas, visando suprir as alteragGes diagnosticadas; Elaborar programas de alimentagdo basica para os estudantes
da rede escolar municipal, criangas das creches e para pessoas atendidas nas unidades de saude; Elaborar cardapios e dietas acompanhando a
sua observancia quando estabelecidos; Acompanhar e orientar o trabalho de educagdo alimentar realizado pelos professores da rede escolar e
das creches; Planejar e executar programas que visem a melhoria das condigdes de vida das comunidades; Pesquisar o mercado fornecedor
segundo o critério custo qualidade; Registrar e fornecer dados estatisticos de sua area de atuagao.

TECNICO EM SUPORTE PEDAGOGICO: Executar atividades de assessoramento relacionadas com pesquisas, estudos e projetos para formagdo de
profissionais da educagdo basica, analisar, elaborar, acompanhar e avaliar programas e projetos voltados para formacgdo de professores; executar
e coordenar cursos, oficinas e eventos voltados para formagdo de professores.

TECNICO EM TOPOGRAFIA: Realizam atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos topograficos e
geodésicos, sob a supervisdo de Engenheiro. Elaboram documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas, efetuam
levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciam projetos e obras de agrimensura e cartografia. Assessoram na
implantagdo de sistemas de informagGes geograficas, implementam projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologias.

TECNICO EM ZOOTECNIA: Atuar nas mais diversas areas de criagdo e manejo animal, promovendo medidas de profilaxia, sanidade, alimentag3o
e reproduc¢do. Administram empresas rurais e promovem a comercializagdo de produtos e animais. Estudam e aplicam principios bioldgicos e
zootécnicos para experimentar, testar, desenvolver e melhorar métodos de produgdo de vida animal, inclusive os insetos Uteis.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Executa atendimento ambulatorial, de admissdo e de revisdo; realizar avaliagdo fisico-funcional de pacientes;
realizar analise da atividade como recurso Terapéutico; Executar programas de atividades compativeis com o quadro clinico do paciente; avaliar
a evolugdo de tratamento de pacientes; orientar pacientes e servidores quanto ao programa de tratamento;; treinar pacientes para uso de
equipamentos de reabilitagdo; Desempenhar demais atividades inerentes ao cargo.

ZOOTECNISTA: Planejar, dirigir e realizar pesquisas que visem a informar e a orientar a criagdo dos animais domésticos, em todos os seus ramos
e aspectos. Promover e aplicar medidas de fomento a produgdo dos animais domésticos, instituindo ou adotando os processos e regimes,
genéticos e alimentares, que se revelarem mais indicados ao aprimoramento das diversas espécies e ragas, inclusive com o condicionamento de
sua melhor adaptagdo ao meio ambiente, com vistas aos objetivos de sua criagdo e ao destino dos seus produtos. Exercer a supervisao técnica
das exposigdes bem como a das estagGes experimentais destinadas a criagdo de animais domésticos. Utilizar recursos de informatica. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

NOME

Ne CPF

N2 DE INSCRICAO

CARGO

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, apresentou Laudo Médico com CID (colocar os dados abaixo, com
base no Laudo).

- Tipo de deficiéncia de que é portador:

- Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID:

- Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

OBS: Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo: miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres).

Dados especiais para aplicagdo das provas: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo
de prova necessario).

() Deficiéncia visual total - LEDOR.

() Deficiéncia visual séria ndo corrigida por 6culos - PROVA AMPLIADA.

() Deficiéncia de locomogdo - SALA COM FACILIDADE DE ACESSO.

() Estado de satde que impossibilite a marcagio do Cartdo-Resposta - AUXILIO PARA TRANSCRICAO.
()

Outros.

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, anexado a esse Requerimento.

Redengdo (PA), de de 2014.

ASSINATURA DO CANDIDATO
PROTOCOLO

INSTITUTO AGATA
PREFEITURA DE REDENGAO
DATA: / /2014.

HORA: :
Responsavel pelo recebimento:

Nome:

Assinatura:
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE RECURSOS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO/PA

NOME
Ne CPF
N2 DE INSCRICAO
CARGO
LOCAL DA PROVA
SALA
(1) | coNTRA A RELAGAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES.
() | cONTRA A LISTA PROVISORIA DOS CANDIDATOS INSCRITOS.
() | CONTRA O GABARITO PRELIMINAR E QUESTOES DAS PROVAS OBJETIVAS.
N2 DA QUESTAO: | RespOsTA DO GABARITO: | ResposTA DO caNDIDATO:
() | conTRA O RESULTADO PRELIMINAR

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Redengéo (PA), de de 2014.

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)

PROTOCOLO
INSTITUTO AGATA
PREFEITURA DE REDENCAO
DATA: ___ /  /2014.

HORA: :
Responsavel pelo recebimento:

Nome:

Assinatura:

ATENGAO: preencher um formulério para cada quest3o. Entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida com o protocolo de
entrega.
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ANEXO V
CRONOGRAMA GERAL - PREVISAO

EVENTO/AGAO DATA PREVISTA
- Elaborag3o do Edital. 03/12/2013
- Aprovagao do Edital pela Administragdo de Redengdo 05/12/2013
- Publicacdo do Edital, Diario Oficial do Estado (extrato), Quadro de Avisos da Prefeitura e Site do Instituto Agata. 06/12/2013
- Periodo de Inscrigdes via on-line 17-12-13 a 31-01-14
- Periodo de solicitagdo da isengdo da taxa de inscrigdo de hipossuficientes. 17 2 18-12-13
- Divulgagdo da Relagdo Preliminar das solicitagGes de isengdo da taxa de inscri¢do deferidas e indeferidas. 20-12-13
- Periodo de Recursos conta a Relagdo Preliminar dos hipossuficientes. 23 e 26-12-13
- Respostas dos Recursos conta a Relagdo Preliminar dos hipossuficientes. 30-12-13
- Lista Proviséria de Candidatos Inscritos, inscricdes deferidas e indeferidas. 12-02-14
- Periodo de Recursos contra a Lista Provisdria. 13 e 14-02-14
- Respostas dos Recursos contra a Lista Proviséria. 21-02-14
- Publicagdo da Demanda de candidatos por vaga no site do Instituto Agata. 28-02-14
- Edital de Homologagdo das Inscrigdes e Divulgagdo dos Locais das Provas Objetivas. 28-02-14
- Entrega dos Titulos (Nivel Superior). 05 a 07-03-14
- Aplicagdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha. 09-03-14
- Divulgagao do Gabarito Oficial Preliminar das Provas Objetivas de Multipla Escolha. 09-03-14
- Periodo de Recursos contra Questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar. 10e 11-03-14
- Respostas dos Recursos e Divulgagdo do Gabarito Oficial Final e da Prova Objetiva. 19-03-14
- Resultado Preliminar da Prova Objetiva e de Titulos. 26-03-14
- Periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Prova de Titulos. 27 e 28-03-14
- Respostas dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Prova de Titulos. 07-04-14
- Divulgagao do Resultado Final. 10-04-14
- Homologagdo do Resultado Final A critério da Prefeitura
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE TiTULO

DADOS DO CANDIDATO
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO DE TODOS OS CAMPOS)

NOME

Ne CPF

Ne DE INSCRICAO

CARGO

Eu, descrito acima e abaixo-assinado, obedecendo ao que dispde o item 10 do Edital n2 001/2013 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Redengdo/Pa, venho apresentar o (os) certificado (os) abaixo, para andlise e apuragdo, pela comissdo do concurso, na Prova de Titulos.

SEQUENCIA DESCRICAO SUCINTA DO DOCUMENTO APRESENTADO
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

LOCAL E DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

Obs.: Todas as copias deverao estar autenticadas em cartério.

PROVA DE TITULOS
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS
Atestamos o recebimento da documentagdo para a Prova de Titulos, conforme abaixo:

NOME DO CANDIDATO:
CARGO: Ne DO CPF: Ne DE INSCRIGAO:

QUANTIDADE ESPECIFICAGCAO:

Titulo de Doutor, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo, na area de formagdo académica do cargo a que
concorre o candidato.

Titulo de Mestre, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo, na area de formagdo académica do cargo a que
concorre o candidato.

Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo, na area de atuagdo académica do cargo a
que concorre o candidato, com carga horaria minima de 360 horas.

DATA: NOME DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO: ASSINATURA:

/01/2014
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ANEXO VI
PROVA DE APTIDAO FiSICA

PROVA DE APTIDAO FiSICA — ELIMINATORIA

1 - As Provas de Aptidao Fisica serdo aplicadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ e ocorrerdo para o cargo de Agente Municipal
de Transito. Serdo convocados todos os candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.

2 - A critério da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO as Provas de Aptid3o Fisica serdo realizadas em qualquer dia da semana.

3 - O candidato convocado para as Provas de Aptiddao Fisica devera apresentar, no dia e local da aplicagdo da Prova, Atestado Médico
especificando que o candidato “ESTA APTO PARA REALIZAR OS ESFORCOS FiSICOS DA PROVA”. O candidato que ndo apresentar o atestado estara
automaticamente ELIMINADO do concurso.

4 - O Atestado Médico, devera ser emitido em papel timbrado, com carimbo que constem o nome, CRM e assinatura do médico responsavel,
expedido, no maximo, retroativa a 15 (quinze) dias da data de realizagdo da avaliagdo.

5 - Para a realizagdo do Teste Fisico, o candidato devera comparecer ao local designado com trajes adequados.

6 - Os casos de alteragOes fisicas, psiquicas ou orgdnicas, mesmo que temporarias (gravidez, estados menstruais, indisposi¢cdes, caimbras,
contusdes, luxagdes, fraturas, etc.), que impossibilitem a realizagdo do Teste Fisico, na data marcada, diminuam ou limitem a capacidade fisica
do candidato, ndo serdo levadas em consideragdo, nao sendo concedido qualquer tratamento diferenciado ou adiamento do Teste Fisico.

7 - O resultado de cada exercicio do Teste Fisico sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliagdo do candidato.

8 - O candidato que vier a acidentar-se em qualquer um dos exercicios do Teste Fisico e ndo tiver condi¢cdes de dar continuidade na Prova de
Aptiddo Fisica estara automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9 - O candidato que deixar de comparecer na data, local e horario estipulado ou ndo realizar o Teste Fisico em sua totalidade, independente do
motivo, sera considerado ELIMINADO do Concurso Publico.

10 - Ao Teste Fisico serd atribuido o seguinte resultado:

a) APTO: obteve o indice minimo para aprovagdo em cada um dos exercicios.

b) INAPTO: n3o obteve o indice minimo para aprovacdo em cada um dos exercicios, acarretando em sua eliminagdo do certame.

c) AUSENTE: o candidato ndo compareceu para realizar o Teste Fisico, acarretando em sua eliminagéo do certame.

11 - N3o cabera & SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO nenhuma responsabilidade sobre o que possa acontecer ao candidato durante a
realizagdo da Prova de Teste Fisico.

12 - Detalhamento do Teste Fisico:

a) Teste de corrida de 12 (doze) minutos — O teste devera ser realizado em 12 (doze) minutos em uma pista de atletismo, sendo permitido andar
durante a sua realizagdo. Faltando 01 (um) minuto para o encerramento do teste, sera emitido um sinal sonoro (com um apito) avisando os
candidatos sobre o tempo ja decorrido. Apds 12 (doze) minutos sera dado um sinal sonoro diferente e o candidato devera parar no lugar em que
estiver. O candidato devera ficar em pé, andando transversalmente na pista onde aguardara a anotagdo do seu percurso pelo fiscal do teste.

I. Para os candidatos do sexo masculino, serd considerado aprovado o candidato que percorrer nos 12 minutos a distancia minima de 2.000m
(dois mil) metros.

1. Para os candidatos do sexo feminino, serd considerada aprovada a candidata que percorrer nos 12 minutos a distancia minima de 1.600 (um
mil e seiscentos) metros.

b) Teste de abdominal — Esta prova consistira em executar, na posi¢do inicial de decubito dorsal (deitado de costas no chdo), mdos a nuca e
joelhos flexionados, movimento que o candidato devera encostar os cotovelos nos joelhos ou coxas e retornar a posi¢ao inicial, sendo a
execugao feita sem interrupgdo e sem repouso.

I. Para o sexo masculino, serdo exigidas para aprovagdo 25 repetigoes.

1. Para o sexo feminino, serdo exigidas para aprovagao 15 repetigdoes.

c) Teste de Flexoextensdo de cotovelos (Apoio) — Esta prova consistird em o candidato executar flexoextensdo dos cotovelos em apoio de frente
no solo, com apoio simultdneo dos pés no solo. Posigdo inicial:

Decubito ventral, tronco e pernas estendidas e pés apoiados no solo, maos apoiadas no solo na largura dos ombros, cotovelos estendidos.
Durante a execugdo do exercicio, deve haver flexdo dos cotovelos até chegar préximo ao solo e retornar a posigdo inicial. A execugdo do teste
devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido o repouso ou pausa entre as repetigoes.

I. Para o sexo masculino, serdo exigidas, para aprovacao, 15 repetigoes.

1. Para o sexo feminino, serdo exigidas, para aprovacgao, 10 repetigdes.

13 - As demais informagdes a respeito do Teste Fisico constardo no edital de convocagdo especifico para essa etapa.
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