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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2016 - UASG 153032

Numero do Contrato: 33/2015.

N? Processo: 23090019244201594.

TOMADA DE PRECOS N°® 5/2014. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS -CNPJ Contratado: 26285338000120. Con-
tratado : PROMECON - PROJETOS MEDICOES E -CONSTRU-
COES LTDA - EPP. Objeto: Prorrogacéo do prazo de execugdo da
obra; prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual.Fundamento Legal:
Lei 8666/93 e nas demais legislacOes correlatas. Vigéncia: 28/01/2016
a 26/04/2016. Data de Assinatura: 27/01/2016.

(SICON - 15/02/2016) 153032-15251-2015NE800094

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 109, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutérias, resolve retificar, em parte, o
Edital n° 811, de 22/12/2015, publicado no DOU de 23/12/2015,
Secdo 3, pagina 65, que homologou o resultado fina do concurso
publico de Professor do Grupo de Magistério Superior da FACUL-
DADE DE EDUCACAO, departamento de Métodos e Técnicas de
Ensino, na &ea de conhecimento: Didética Geral - a distancia e
presencial, nos seguintes termos:

onde se |&

"1° lugar: Maria José Batista Pinto Flores

2° |ugar: Cléudia Starling Bosco "

lela-se:

"1° lugar: Maria José Batista Pinto Flores

2° lugar: Cléudia Starling Bosco

3° |ugar: Vandiner Ribeiro

4° lugar: Gléaucia Soares Barbosa'

JAIME ARTURO RAMIREZ

HOSPITAL DAS CLINICAS

EXTRATO DE CONTRATO N? 52/2016
UASG 153261

N? Processo: 23072027570201593.

PREGAO SISPP N° 75/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 05995632000156.
Contratado : LIMA SOLUCOES ENERGETICAS - EPP -Objeto:
Contratagdo de servigos continuos de manutencdo preventiva e cor-
retiva com fornecimento de pegas, para atender dois geradores de
emergéncia existentes no Hospital das Clinicas da UFMG. Funda-
mento Legal: LEI 8666/93 . Vigéncia: 01/02/2016 a 01/02/2017. Va-
lor Total: R$200.800,00. Fonte: 6153000000 - 2016NE800720. Data
de Assinatura: 01/02/2016.

(SICON - 15/02/2016) 153261-15229-2016NE809719

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 45/2015 - UASG 153261

N¢ Processo: 23072017186/15-82 . Objeto: Pregéo Eletronico - Aqui-
sicdo parcelada de Material Médico Hospitalar para atender as ne-
cessidades do Hospital das Clinicas da UFMG. Total de Itens Li-
citados: 00307. Edital: 16/02/2016 de 08h00 &s 12h00 e de 13h as
16h00. Enderego: Av. Alfredo Balena, 110 - Santa Efigenia BELO
HORIZONTE - MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/153261-05-45-2015. Entrega das Propostas: a partir de 16/02/2016
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
01/03/2016 as 09h00 n site www.comprasnet.gov.br. Informagtes Ge-
rais. OBRIGATORIAMENTE, o Edita e seus anexos deverdo sr eti-
rados no site Comprasnet, a fim de garantir ao licitante, o pleno
conhecimento da descricdo detalhada do objeto licitado, de acordo
com o Termo de Referéncia ( Anexo n° 02 DO EDITAL )

WELLINGTON SILVA DIAS
Pregoeiro

(SIDEC - 15/02/2016) 153261-15229-2016NE809719

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EDITAL N® 57, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2016

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Para torna publica
a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto, conforme especificado abaixo:

Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais, para 0 Tema: Ma
temética Computacional (Matemdtica Computacional, Matemética
Discreta, Matematica Concreta, Estrutura de Dados Il, Introducéo a
Ciéncias da Computag&o), processo n° 23073.032460/2015-33, objeto
do Edital n° 19, de 07/01/2015, publicado no Diario Oficia da Uni&o
em 11/01/2015.

1° lugar: Mauro Rodrigo Larrat Frota e Silva;

2° |ugar: Walter Jesus da Costa Martins Filho;

3° |ugar: Carlos Gustavo Resgue dos Santos.

HORACIO SCHNEIDER
EDITAL N° 58, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal do Pard, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando o disposto na Interministeria n.
111, de 02.04.2014, publicada no Di&rio Oficiad da Unido de
03.04.2014, dos Ministérios de Estado da Educagdo e do Plane-
jamento, Orcamento e Gestdo, e em conformidade com a Le n.
8.112/1990, com o Decreto n. 6.944/2009 e com a Le n.
12.772/2012, dterada pela Lei n. 12.863/2013, e Resolugéo n.
4.559/2014/CONSEPE/UFPA, torna publica a abertura de inscrigdes e
estabelece as normas para realizagdo de Concursos Publicos de Pro-
vas e Titulos para o provimento de cargos de Professor da Carreira do
Magistério Superior para o quadro permanente da Universidade Fe-
deral do Pard, conforme informagBes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serédo regidos por este Edital, seus
Anexos e posteriores alteracfes, caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoal
(PROGEP) e o Centro de Processos Seletivos (CEPS) serdo res
ponséveis pela coordenacdo dos Concursos, no que diz respeito a
publicagdo deste Edital, de outros editais e avisos relacionados aos
Concursos e a divulgagdo dos resultados parciais e finais na pagina
eletronica do CEPS.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Académica e suas
subunidades, zelar pela realizagdo dos Concursos, providenciando a
composicéo das Bancas Examinadoras, 0s equipamentos ou materiais
didaticos necessarios a cada prova e pela divulgacdo dos resultados
nos locais de realizacdo das mesmas.

1.4. Os Concursos abrirdo inscri¢do para portadores de titulo
de Doutor e Mestre, conforme especificagbes contidas no anexo |.

1.5. Os diplomas €/ou certificados dos titulos apresentados
deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Institui¢des de Ensino devidamente
credenciadas pelo Ministério da Educagdo (MEC).

b) Quando expedidos por instituigdes de ensino estrangeiras,
os diplomas de graduacdo deverdo ser revalidados e os de pos-gra-
duacdo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo
MEC.

1.6. As Provas dos Concursos poderdo ser redlizadas na
Unidade Regiona para onde as vagas estdo sendo destinadas ou no
Campus de Belém, na Universidade Federal do Par, em local a ser
indicado juntamente com o cronograma detalhado de provas que sera
disponibilizado na pégina eletronica: http://www.ceps.ufpa.br.

1.7. Para acesso dos candidatos as unidades de aplicagdo das
provas serd exigida a apresentacdo de documento original de iden-
tidade, conforme item 14.9.

1.8. Os candidatos, no momento da inscricéo, fardo opgédo
pelo Tema do concurso a que desgjam concorrer.

1.9. A distribuicdo das vagas, o regime de trabalho, o perfil
exigido para o candidato e a classe a qual se destinam 0s concursos
encontram-se discriminados no Anexo |; os pontos (contelido pro-
gramético) das provas Escrita e Didética e a descricdo da Prova
prética encontra-se no Anexo |1, que parte integrante deste Edital, as
ponderacBes de cada prova constam nas ResolugBes das respectivas
Unidades, que serdo disponibilizadas juntamente com este Edital pu-
blicado na pégina eletronica do CEPS http://www.ceps.ufpa.br,

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1. Podera reguerer isencdo da taxa de inscri¢gdo, em con-
formidade com o Decreto n. 6.593, de 2.10.2008, o candidato que
estiver inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal); e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n. 6.135, de 26.06.2007.

2.2. O candidato pleiteante a isencdo deverd, realizar sua
inscrigéo, no periodo de 17.02 a 29.02.2016 e no ato de sua inscricéo,
informar o NIS (Numero de Identificagdo Social) atribuido pelo Ca-
dUnico.

2.3. Sera desconsiderada a inscrigdo com isengdo de taxa do
candidato que omitir informagBes e/ou torné-las inveridicas, fraudar
e/ou falsificar informacao.

2.4. O resultado das isengdes deferidas sera divulgado nos
dias 07.03.2016, no enderego eletrénico http://www.ceps.ufpa.br.

2.5. O candidato que pleitear isencdo da taxa de inscrigéo e
ndo obtiver a concessdo do beneficio, se ainda desgjar participar do
Concurso, devera efetivar sua inscrigdo efetuando o pagamento da
taxa, até a data do vencimento de seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGAGAO

a) das 14h do dia 17.02.2016 as 18h do dia 17.03.2016, para
os Concursos cuja titulagdo requerida segja de mestrado, com a de-
nominagdo de Assistente A, com o pagamento da taxa até o dia
18.03.2016;

b) das 14 h do dia 17.02.2016 &s 18 h do dia 18.04.2016,
para 0s concursos cuja titulagéo requerida seja de doutorado, com a
denominagdo de Adjunto A, com o pagamento da taxa até o dia
19.04.2016.

3.2. Ndo ser@o admitidas inscri¢bes via fax e/ou correio
eletronico, ou fora do prazo determinado.

3.3. Os candidatos deverdo acessar o endereco eletrfnico
http://www.ceps.ufpa.br e seguir rigorosamente todas as instrugdes ali
contidas. Nesse endereco, os candidatos encontrardo o Edital do Con-
Curso e seus anexos, além do requerimento de inscricao e do boleto
bancario, em forma de arquivo eletrdnico para impressdo, que devera
ser recolhido junto a0 Banco do Brasil SA, até o primeiro dia Util,
posterior ao final da inscricéo.

3.4. O formulério eletrbnico de inscricdo devera ser pre-
enchido na integra e com toda atencdo, de modo que nele constem
informacdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da ins-
crigéo.

3.5. O valor da Taxa de Inscrigdo ser& R$ 120,00 (cento e
vinte reais);

3.6. E de responsabilidade do candidato, verificar e con-
firmar se seu pagamento foi processado.

3.7. O Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPA) se exime
de qualquer responsabilidade sobre as inscri¢gbes ndo recebidas por
motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicago,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fa-
tores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. Ap6s pagamento da taxa, o candidato devera entregar
pessoalmente, ou por meio de procurador legalmente constituido
(apresentar procuracao especifica), na Unidade proponente do con-
curso, a documentacdo exigida para homologacdo da inscrigdo (des-
crita nos subitens abaixo), conforme definido no Art. 12 da Resolucéo
n.4.559/2014/ CONSEPE, ou encaminh&la via SEDEX, ou servigo
similar de entrega rapida. A data de entrega e postagem serd até o
Ultimo dia de pagamento do boleto.

a) Copia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao
ou documento emitido pelo CEPS de deferimento de isencdo do
pagamento;

b) Ficha de inscricdo j& preenchida na internet (impressa).

3.9. A documentacdo devera ser encaminhada em envelope
lacrado, contendo a identificacio do candidato, o nimero do Edital e
o Tema do concurso, ao Setor de Protocolo da Unidade responsavel
pelo concurso o qual desegja concorrer, conforme endereco no Anexo
Il

3.10. A documentagdo exigida para inscri¢do serd andisada
pelo 6rgao Colegiado da Unidade, no prazo de até 5 dias Uteis, a
contar da data final de postagem.

3.11. O CEPS disponibilizard em seu enderego eletrénico a
relacdo de candidatos com inscricdo homologada em cada Concur-
0.

3.12. O deferimento da inscricdo ndo exime o candidato que
venha a ser aprovado e nomeado, da obrigagdo de apresentar, no
momento da posse, 0s comprovantes definitivos da formacdo exigida,
sem a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de
ser empossado no cargo.

3.13. O candidato podera se inscrever em um Unico tema
(concurso) por edital. . .

4. DA PRORROGACAO DAS INSCRIGCOES.

4.1. A inexisténcia de candidatos inscritos, ou havendo ins-
cricdo e ndo sendo detectado pelo Centro de Processos Seletivos -
CEPS o recolhimento da taxa, as inscri¢oes aos concursos poderéo ser
prorrogadas a critério da Administragdo.

5 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o
direito de inscricdo nos Concursos Publicos, em igualdade de con-
digdes com os demais candidatos, desde que as atribui¢des do cargo
sglam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores;

5.2 A participag@o de candidatos com deficiéncia, nos Con-
cursos, obedecerd ao estabelecido no Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

5.3 O candidato que necessitar de condigOes especiais devera
assinalar a condigdo no formulario de inscri¢do e informar o tipo de
atendimento compativel com a sua necessidade especia para a rea
lizagdo da(s) prova(s).

5.4 O candidato que necessitar de tempo adiciona para rea-
lizagdo da(s) prova(s) devera requeré-lo, com 72 horas de antece-
déncia do evento, na Secretaria do CEPS/UFPA (Cidade Universitéria
"Prof. José da Silveira Netto"- Av. Augusto Corréa, n.° 1, Belém) ou
na Secretaria da Unidade para onde se destina o concurso, no horario
de atendimento, com justificativa acompanhada de laudo médico emi-
tido por especialista da &rea de sua necessidade especia (Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999).

5.5 Em virtude do que dispde o anexo Il do Decreto n°
6.944/2009, que trata do nimero méximo de candidatos classificados
por vaga e do reduzido nimero de vagas por temal/concurso, nao
havera reserva de vagas para deficientes neste edital.

6. DO INGRESSO E REMUNERACAO

6.1. O ingresso na Carreira do Magistério Superior far-se-a4
no nivel 1 da classe A, com a denominagao de Adjunto A ou As
sistente A e recebera a RT( Retribuicéo de Titulagdo) de Doutor ou de
Mestre, conforme previstos na Lei n°® 12.772/2012 alterada pela Lei
12.863/2013, sendo que os nomeados e empossados exercerdo a do-
céncia na Universidade Federal do Pard, percebendo salério inicia
conforme o quadro a seguir:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016021600053

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



‘\‘“ n"'c\
20
(% N LV . . o - . .
s A ISSN 1677-7069 Diario Oficial da Unido - secio 3 N 30, terca-feira, 16 de fevereiro de 2016
Quadro 1 g) Participagéo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area
de conhecimento em exame;
Classe Regime de Tra- | Denominagéo Titulaggo Vencimento B& | Retribuicéo por | Total bruto* A Comissdo Examinadora deverd zelar pela incomunicabilidade dos candidatos durante as
balho sico* Titulag&o* diversas fases.
A 40 h com Dedi- Adjunto A Doutor R$ 4.014,00 R$ 4.625,50 R$ 8.639,50 p .
cacio Exclusiva 7.5. Prova de Titulos: _ ) ' _
A 40 h com Dedi- | Assistente A Mestre R$ 4.014,00 R$ 1.931,98 R$ 5.945,98 7.5.1. O julgamento de titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae e quando
cacéo Exclusiva i do seu julgamento e avaliagdo, a Comissdo Examinadora considerara e pontuard, desde que devidamente
A 40 h sem Dedi- | Assistente A Mestre R$ 2.814,01 R$ 985,69 R$ 3.799,70 comprovados, os seguintes grupos de atividades:
cacdo Exclusiva ’ )

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso constara de duas etapas, sendo a primeira de cardter eliminatério e a segunda de
caréter classificatorio:

| - Primeira Etapa de carédter eliminatorio:

a) Prova Escrita, com leitura coletiva;

b) Prova Didética;

c) Prova Prética, apenas para os temas: Atencdo ao Sistema Respiratério; Atencdo a Salde do
Sistema Locomotor; Urgéncia e Emergéncias Médicas; Introducéo a Enfermagem; Processos Educativos
em Enfermagem |.d) Memorial para todos os temas, com excecdo do tema Andlise do Instituto de
Ciéncias Exatas e Naturais.

I1- Segunda Etapa de caréter classificatorio:

a) Julgamento de Titulos.

7.1. Prova Escrita:

7.1.1. A prova escrita para cada Concurso versara sobre um item, a ser sorteado na presenca de
todos os candidatos, da relacéo constante no Anexo Il deste Editdl;

7.1.2. A prova escrita destina-se a avaliagdo tanto da capacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, quanto & extensdo, atualizagdo e profundidade de seus
conhecimentos e terd a duragdo maxima de 4 (quatro) horas. A prova sera realizada imediatamente apds
0 sorteio do item.

7.1.3. A leitura da prova escrita pelos candidatos e o julgamento pela Banca Examinadora serd
realizado dentro de, no méaximo, 24 (vinte e quatro) horas apds a realizagdo da mesma.

7.1.4. A ordem da leitura da prova escrita serd feita por meio de sorteio entre os candidatos;

7.1.5. O ndo comparecimento do candidato no horério e local estabelecidos para o sorteio do
tema e leitura das provas implicara a eliminagdo automética do candidato faltoso;

7.1.6. Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhuma corregdo ou acréscimo no que foi an-
teriormente redigido pelos candidatos;

7.1.7. A avaliag8o da Prova escrita sera realizada de acordo com os itens a seguir, sendo que a
vaoracdo a ser conferida a cada um deles ficara a cargo da Unidade, estabelecida na Resolucéo de cada
Unidade que sera disponibilizada juntamente com este Edital.

a) Forma: Introducdo, desenvolvimento e concluséo;

b) Contelido e desenvolvimento do tema: organizagdo: coeréncia, clareza de ideias, extensdo,
atualizagdo e profundidade;

¢) Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisio e corregdo
gramatical.

7.2 .Prova Did&tica:

7.2.1. A prova didética consistira na apresentagdo oral pelos candidatos de um item, sorteado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, da lista contida no Anexo |l e na presenca de todos os
candidatos.

7.2.2. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova ho mesmo dia, um novo
sorteio sera realizado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova

7.2.3. Ao iniciar a prova, o candidato fornecerd, a cada um, dos integrantes da Comissdo
Examinadora o respectivo plano de aula. A prova didética, realizada necessariamente em sesséo publica,
tera duragdo minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos.

7.2.4.0 candidato podera utilizar na prova quaisquer recursos didéticos por ele julgados ne-
cessérios, desde que disponiveis na instituigéo.

7.2.5. Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e horério determinado para inicio da
prova, ndo sendo permitido a nenhum candidato assistir a prova dos demais concorrentes;

7.2.6. A ordem de realizag8o da Prova Didética pelos candidatos sera elaborada por sorteio. Na
auséncia de um candidato, a Comissdo Examinadora chamard, para prestar a Prova Didética, o candidato
imediatamente seguinte na ordem de realizacéo.

7.2.7. A Prova didética seré gravada para efeito legal, de registro e avaliag&o;

7.2.8. A avaliacdo da Prova didética seré realizada de acordo com os itens a seguir, cujas
pontuacBes constam na Resolucéo da Unidade:

a) o plangamento, a organizacéo e clareza da aula;

b) a extensdo, atualizagéo e profundidade dos conhecimentos do candidato;

7.3. Prova Prética

7.3.1. A prova prética sera realizada de acordo com as informagdes contidas no Anexo Il, que
€ parte integrante deste Edital seré realizada no tempo maximo de 4 (quatro) horas , cujas ponderagdes
constam na Resolugdo da Unidade proponente do concurso.

7.4. Prova de Memorial

7.4.1. Do contetido

O memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devera conter de forma discursiva, cronolégica e
circunstanciada a descricdo e a andlise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo
candidato, incluindo sua produgdo cientifica, e de outras atividades individuais ou em equipe, re-
lacionadas a érea de conhecimento em exame, e plano de atuagdo profissional para o triénio na érea do
concurso, estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuagdo, as agOes a serem realizadas, os re-
sultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

7.4.2. Da defesa

7.4.2.1. Defesa do Memorial: Serd realizada em sessdo publica, vedada a participagdo dos
demais candidatos inscritos no mesmo Concurso e gravada, para efeito legal, de registro e avaliagdo.

7.4.2.2. A defesa do Memoria constard de apresentacdo feita pelo candidato, com duragéo
méxima de 30 (trinta) minutos e arguicdo. O tempo para a arguicdo e resposta serd definido pela
Comissao Examinadora.

7.4.2.3. Havendo acordo, a arguicdo podera ser feita sob a forma de didogo.

7.4.2.4. A avaiacdo da Prova de Memorial sera realizada de acordo com os itens a seguir, cuja
pontuagdo sera atribuida pela Unidade responsavel pelo concurso, conforme Resolugdo especifica

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento do Concurso;

b) Consisténcia tedrica, formativa e prética;

c) Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na érea especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias bibliogréficas;

€) Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica;

f) Participagdo do candidato em Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como em
atividade de administragdo universitaria;

Grupo | - Formagdo Académica;

Grupo I - Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural dos dltimos 5 (cinco) anos;

Grupo 11 - Atividades didéticas;

Grupo |V - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas.

7.5.2. A Tabela de Vaoragdo da Prova de Titulos consta na Resolug@o de cada Unidade, que
serd disponibilizado na pégina eletronica do CEPS, juntamente com este Edital. i

8.D0S DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E JULGAMENTO DE TITU-
LOS

8.1. Memoria em 3 (trés) vias elaborado conforme o estabelecido no item 7.4.1, deverd ser
entregue na Unidade proponente do concurso conforme consta no calend&rio de provas a ser dis-
ponibilizado na pégina eletrénica do CEPS www.ceps.ufpa.br.

8.2. O candidato ndo eliminado na Primeira Etapa do concurso terd que apresentar os do-
cumentos referentes ao Julgamento de Titulos devidamente catal ogados e encadernados, em até 24 (vinte
e quatro) horas apés a divulgagdo do resultado da primeira etapa, no enderego constante nos Anexos |1
deste edital, enderecado & Banca Examinadora, contendo a identificagio do candidato, o n° do Edital e
0 Tema do concurso a que estéd concorrendo, no horario das 9 as 16 h, conforme a seguir:

a) Curriculum no modelo da plataforma Lattes, impresso em trés vias, sendo que uma das vias
devera ser acompanhada da documentacdo comprobatdria, autenticada em cartério ou com coOpias e
originais para simples conferéncia;

9. DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. As Provas poderdo ser realizadas periodo de 11.04.16 a 22.04.2016 para o concurso de
Assistente e de 09 a 20.05.2016 para Adjunto, o calendario completo e os locais de realizagdo das provas
serdo disponibilizados no enderego eletrénico: http://www.ceps.ufpa.br, podendo haver ateracdo das
datas acima propostas.

9.2. Em nenhuma hip6tese haverd segunda chamada para qualquer uma das provas.

9.3. O resultado final do concurso sera divulgado em até cinco dias Uteis ap6s a realizagdo da
ultima prova e ser4 homologado pelo Conselho da Unidade e divulgado na pagina eletronica do CEPS:
http://www.ceps.ufpabr. .

10. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICAGAO

10.1. A avaliagdo das provas e a classificagdo obedecerdo aos critérios estabelecidos na Re-
solugdo n° 4.559/2014 - CONSEPE/UFPA e suas dteragdes, ao Decreto 6.944/2009 e as Resolugdes das
Unidades, que tratam da Vaoragéo das Provas.

10.2. Os Examinadores deverdo atribuir aos candidatos uma pontuagéo para o exame de titulos
e em cada prova em escala numérica que varia de 0 a 10.

10.3. A pontuagdo do candidato em cada Prova, da Primeira Etapa, ser4d a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerada uma casa decimal, sendo
que a média minima para aprovagdo em cada prova sera 7 (sete).

10.4. Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver na primeira etapa média aritmética
simples igual ou superior a 7 (sete), calculada a partir das médias obtidas nas provas escrita; didética;
prética, se houver; memorial, se houver.

10.5. A nota final do candidato sera calculada como média aritmética simples das notas da
primeira e segunda etapas.

10.6. O resultado das etapas sera disponibilizado via internet pelo 6rgdo responséavel pelos
concursos publicos na UFPA e nos quadros de avisos da Unidade responsavel pelo Concurso.

10.7A classificagdo final dos candidatos sera em ordem decrescente de pontuagdo, de acordo
com o limite estabelecido pelo Art. 16 do Decreto 6.944/2009.

10.8. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizard sucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolugdo 4.559/2014 CONSEPE.

10.9. Os candidatos n&o classificados dentro do nimero méximo de aprovados de que trata o
Anexo Il, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no Concurso Publico.

10.10. Nenhum dos candidatos com notas e pontuagdes empatados na Ultima classificagdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos termos do Art. 16 do Decreto n. 6.944/2009.

11. DOS RECURSOS

11.1. Ser&p aceitos recursos apos a divulgacdo das seguintes etapas:

a) do Edital, no prazo de 48(quarenta e oito) horas da divulgagéo;

b) da homologag&o das inscrigdes, no prazo de 2 (dois) dias Uteis consecutivos a partir da data
de divulgacdo do resultado;

c) do resultado final da primeira etapa, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos a partir da data
de divulgacdo do resultado;

d) do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias (teis a partir da data da sua
divulgagéo;

11.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Setor de Protocolo da Unidade responsavel pelo
concurso, conforme endereco constante no Anexo Il no horério das 8 as 12 h e das 14 as 17 h,
enderecado, em primeira instancia a Congregacao do Instituto.

11.3. N&o seréo aceitos recursos via fax nem correio eletronico.

11.4. N&o serdo aceitos pedidos de revisio de recursos.

11.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito;

11.6. O recurso deverd ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por meio de seu
procurador legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razoes, fatos e circunstancias
justificadoras da inconformidade do interessado, indicando nimero do Edital e Tema do Concurso para
0 qua concorre.

11.7. A nomeagdo somente se efetivard apos o julgamento final do recurso.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

12.1. Ter sido aprovado em concurso publico, objeto do presente Edital;

12.2. Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei: declaracdo de ndo
acumulagdo de cargo ou emprego publico, declaragdo de experiéncia quando solicitado, titulo conforme
requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no exterior, se for o caso, devidamente
revalidado/reconhecido no Brasil e outros exigidos pela Instituicéo.

12.3. Os candidatos aprovados ndo poderdo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, ou
exercer qualquer atividade pablica ou privada a excegdo das previstas na Lei n® 12.772/2012 e alteractes
dadas pela Lei 12.863/2013 e terdo que permanecer vinculados ao mesmo regime de trabalho pelo
periodo minimo de trés anos, contados a partir da data de inicio de seu exercicio.

12.4. A posse ficara condicionada & aprovac@o em inspecao médica a ser realizada pelo Servigo
Médico Pericial da UFPA.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016021600054

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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13. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

13.1. Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa e extensao, nos Cursos de Gra-
duagdo, Pés-Graduagdo e Extensdo;

13.2. Participar do Programa de Formagdo Inicial no Servico Publico, ofertado pela UFPA;

13.3. Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientifica (IC), Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
e Pés-Graduagso;

13.4. Participar e desenvolver Projetos de Pesquisa e Extensdo, no dmbito da Unidade ou
Subunidade;

13.5. Integrar-se a todas as atividades académicas e administrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

13.6. Produzir material didatico de ensino em sua éarea de atuag&o.

14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1. O resultado final de cada Concurso/Tema sera homologado pelo Reitor da Universidade
Federal do Para - UFPA e a relag@o dos candidatos ser& publicada no Diério Oficial da Unido (D.O.U)
de acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decreto n. 6.944/20009.

14.2. A aprovagdo no Concurso assegura a0 candidato a expectativa de direito a nomeagao,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de classificag@o e do prazo de
validade do Concurso.

14.3. A jornada de trabalho devera ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as
necessidades ingtitucionais e o interesse publico.

14.4. A lotagdo dos professores devera ser feita na Unidade para a qual prestou o concurso.

14.5. O candidato que vier a ser nomeado e empossado serd regido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unio, instituido pela Lei n 8.112/90 e alteragfes subsequentes, ficando sujeito ao
estagio probatério de 3(trés) anos, durante os quais sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo seréo
objetos de avaliagdo, conforme a Lei n. 12.772/2012 e alteragOes.

14.6. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) ano a contar da data da publicacdo de
sua homologagdo no D.O.U, podendo ser prorrogado a critério da Universidade Federal do Para por
igual periodo.

14.7. O candidato aprovado e ndo classificado em Concurso promovido por Unidade Académica
ou Regional podera preencher vaga docente existente em outra Unidade da UFPA, comprovados o
interesse institucional, o interesse do candidato e a afinidade relacionada ao eixo temético do Concurso,
aém dos demais requisitos exigidos no Edital do Concurso.

14.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Mi-
litares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Plblico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; Carteira Nacional de Habilitagéo.

14.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragOes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto o Concurso n&o for realizado, circunstancias que seréo mencionadas em Edital ou aviso a ser
publicado.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregagdo da Unidade proponente do Con-
CUurso.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY

ANEXO |

Lotagdo: UFPA Campus Belém - Instituto de Ciéncias Biol6gicas
Quadro 2

Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito

trabalho
Epistemologia do Ensino 1 A Adjunto A DE Doutorado em qualquer &rea de conhecimento com
e da Aprendizagem em Graduagdo em Ciéncias Biologicas.
Ciéncias Biologicas

Lotagdo: UFPA Campus Belém - Ingtituto de Geociéncias

Quadro 3
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito ‘
trabalho
Sedimentologia e Estra- 1 A Adjunto A DE Doutorado em Geociéncias. ‘
tigrafia

Lotagdo: UFPA Campus Belém - Ingtituto de Ciéncias Exatas e Naturais

Quadro 4
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito
trabalho
Andlise 1 A Adjunto A DE Doutorado em Matemética com Graduagdo em Ma-
temética.

Lotagdo: UFPA Campus Belém - Ingtituto de Ciéncias da Salide

Quadro 5
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito
trabalho
Atencéo ao Sistema 1 A Assistente A 40h Mestrado em qualquer &rea do conhecimento com
Respiratério Graduacdo em Medicina.
Atencéo a Salde Men- 1 A Assistente A 40h Mestrado em qualquer drea do conhecimento com
tal Graduac&o em Medicina.
Atencdo a Salde do 1 A Assistente A 40h Mestrado em qualquer rea do conhecimento com
Sistema L ocomotor Graduag&o em Medicina.
Urgéncias e Emergén- 1 A Assistente A 40h Mestrado em qualquer &rea do conhecimento com
cias Médicas Graduacdo em Medicina.
Medicina de Familia e 1 A Assistente A 40h Mestrado em qualquer 4rea do conhecimento com
Comunidade Graduacdo em Medicina.
Introducéo & Enferma- 1 A Assistente A 40h Mestrado em Enfermagem com Graduagéo em Enfer-
gem magem.
Processos Educativos 1 A Assistente A DE Mestrado em Enfermagem com Graduacdo em Enfer-
em Enfermagem | magem.

Lotagdio: UFPA Campus Belém - Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

Quadro 6
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito
trabalho
Macroeconomia 1 A Assistente A DE Mestrado em Economia com Graduagdo em Econo- ‘
mia

Lotagdo: UFPA Campus Universitério de Abaetetuba

Quadro 7
Tema do Concurso Vagas Classe Denominacéo Regime de Requisito
trabalho
Ensino de Fisica 1 A Adjunto A DE Doutorado em Ensino de Fisica com Licenciatura ou

Bacharelado em Fisica Ou, Doutorado em Ensino de
Ciéncias e Mateméticas com Licenciatura ou Bacha
relado em Fisica Ou, Doutorado em Fisica com Li-
cenciatura ou Bacharelado em Fisica.

Lotacdo: UFPA Campus Universitario do Margj6 - Breves

Quadro 8
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito
trabalho
Supervisdo Curricular e 1 A Adjunto A DE Doutorado em Servigo Social, Sociologia, Antropolo-
Estégio Supervisionado gia, Educacdo, Ciéncia Politica, Psicologia, Filosofia,
em Servico Social Ciéncia Socioambienta e Direito.
Lotagdo: UFPA Campus Universitéario de Tucurui
Quadro 9
Tema do Concurso Vagas Classe Denominacéo Regime de Requisito
trabalho
Sistemas Térmicos e 1 A Adjunto A DE Doutorado em Engenharia Mecanica com graduagéo
Fluidos em Engenharia Mecanica

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 7/2016 - UASG 153063

N° Processo: 22650/2015-42 . Objeto: Pregdo Eletronico - Ag. de Material Permanente- Odontologia
Total de Itens Licitados: 00003. Edital: 16/02/2016 de 08h00 as 12h00 e de 14h as 17h00. Endereco: Rua
Augusto Corréa,01 Cidade Universitaria Prof.silveira Neto Guama - BELEM - PA ou www.com-
prasgovernamentais.gov.br/edital/153063-05-7-2016. Entrega das Propostas: a partir de 16/02/2016 as
08h00 no sitt)e www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas. 29/02/2016 as 09h00 n site www.com-
prasnet.gov.br.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor

(SIDEC - 15/02/2016) 153063-15230-2016NE803649

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 002613/2016. Partes: Institut Nacional de La Recherche Agronomique (INRA); Universite de
Toulouse Jean Jaurés (UTJJ); Montpellier Sup'agro (SUPAGRO); Universdad Nacional de La Plata
(UNLP); Universidad Naciona del Sur (UNS); Universidad Naciona de Mar del Plata (UNMDP);
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA); Centre de Cooperational International em Re-
cherche Agronomique pour le Développement (CIRAD); Institut de Recherche pour Le Développement
(IRD) e a Universidade Federal do Para Objeto: Adenda n°® 3 ao Protocolo de Cooperacdo Técnica e
Cientifica Internaciona e Interuniversitéria por meio de IntercAmbio Académico celebrado entre as
partes, visando & colaboragdo na érea de engenharia quimica, de minas e meio-ambiente. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Assinaturas: Benoit Dedieu, pelo INRA; Jean-Michel Minovez, pela UTJJ; Anne-Lucie Wack, pelo
SUPAGRO; Rall Anibal Perdomo, pela UNLP; Guillermo H. Crapiste, pela UNS; Francisco Morea pela
UNMDP; Francisco Juan Oscar Anglesio, pelo INTA; Michel Eddi, pelo CIRAD; Michel Laurent pelo
IRD e Carlos Edilson de Almeida Maneschy, pela UFPA.

HOSPITAL UNIVERSITARIO
JOAO DE BARROS BARRETO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°® 4/2016 - UASG 158172

Numero do Contrato: 1/2012.

N? Processo: 90038/2011.

PREGAO SISPP N° 43/2011. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA -CNPJ Contratado:
07499039000144. Contratado : J. A. DA GAMA FILHO - ME -Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia
do Contrato Original, assinado em 01/02/2012. Fundamento Legal: Nos termos do Art. 57, Inciso 1, da
Lei 8666/93 e suas ateragOes. Vigénciaw 01/02/2016 a 31/01/2017. Valor Total: R$17.280,00. Fonte:
6151001727 - 2015NE800800. Data de Assinatura: 29/01/2016.

(SICON - 15/02/2016) 158172-15230-2015NE800659

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
EXTRATO DE CONTRATO N° 1/2016 - UASG 153065

N°® Processo: 23074003744201668.

DISPENSA N°® 24/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA -CPF Contratado:
03311242467. Contratado : ILDO ALRIS PEREIRA DOS SANTOS -Objeto: O presente contrato tem
por objeto a cotratagdo de pessoa fisica com méo de obra exclusiva para prestagdo de servigo de
Cuidadorpara 0 estudante Paulo Roberto da Cunha Fernandes Junior com matricula n® 11504306.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93, art. 24, inciso Il. Vigéncia: 05/02/2016 a 26/06/2016. Valor Total:
R$5.000,00. Fonte: 100000000 - 2016NEB00049. Data de Assinatura: 05/02/2016.

(SICON - 15/02/2016) 153065-15231-2016NES800001
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Extrato de Renovagdo Contrato - Aditivo n° 002/2016.

Proc: 23074.000515/2016-48 contrato prestacdo servigos. - objeto: exercer fungdo professor substituto -
CCS/Departamento de Enfermagem Clinica Universidade Federal da Paraiba e Francisca das Chagas

Alves de Almeida - vig: 29.01.2016 a 28.07.2016 -- signatérios. Margareth de Fatima Formiga Melo
Diniz (contratante) e Francisca das Chagas Alves de Almeida (contratado) (a).

Aditivo n° 003/2016.

Proc: 23074.055124/2015-59 contrato prestacdo servicos. - objeto: exercer fungéo professor substituto -
CCS/Departamento de Fonoaudiologia Universidade Federal da Paraiba e Soledade Conceicdo Torredo
da Silva Santiago - vig: 26.11.2015 a 25.11.2016 -- signatarios: Margareth de Fatima Formiga Melo
Diniz (contratante) e Soledade Conceicdo Torredo da Silva Santiago (contratado) ().

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016021600055

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.





