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EDITAL N®° 265, DE 9 DE AGOSTO DE 2016

O Vice Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade Fe-
deral do Para, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o
disposto na Interministerial n. 111, de 02.04.2014, publicada no Di&
rio Oficial da Unido de 03.04.2014, dos Ministérios de Estado da
Educacdo e do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, e em confor-
midade com a Lei n. 8.112/1990, com o Decreto n. 6.944/2009 e com
ale n. 12.772/2012, aterada pela Lei n. 12.863/2013, e Resolugéo
n. 4.559/2014/CONSEPE/UFPA, torna publica a abertura de inscri-
¢Oes e estabelece as normas para realizagéo de Concursos Publicos de
Provas e Titulos para o provimento de cargos de Professor da Carreira
do Magistério Superior para 0 quadro permanente da Universidade
Federal do Parg, conforme informagdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos seréo regidos por este Edital, seus
Anexos e posteriores alteracfes, caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal
(PROGEP) e o Centro de Processos Seletivos (ceps) seréo respon-
saveis pela coordenagdo dos Concursos, no que diz respeito a pu-
blicacdo deste Edital, de outros editais e avisos relacionados aos
Concursos e a divulgagéo dos resultados parciais e finais na pagina
eletronica do CEPS.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Académica e suas
subunidades, zelar pela realizagdo dos Concursos, providenciando a
composicéo das Bancas Examinadoras, 0s equipamentos ou materiais
did&ticos necessérios a cada prova e pela divulgac@o dos resultados
nos locais de realizago das mesmas.

1.4. Os Concursos abrirdo inscri¢do para portadores de titulo
de Doutor, Mestre E Especialista, conforme especificagdes contidas
no anexo I.

1.5. Os diplomas €/ou certificados dos titulos apresentados
deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Institui¢des de Ensino devidamente
credenciadas pelo Ministério da Educagéo (MEC).

b) Quando expedidos por instituigdes de ensino estrangeiras,
os diplomas de graduagdo deverdo ser revalidados e os de pds-gra
duagdo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo
MEC.

1.6. As Provas dos Concursos poderdo ser redlizadas na
Unidade Regional para onde as vagas estéo sendo destinadas ou no
Campus de Belém, na Universidade Federal do Parg, a critério da
Unidade, em local a ser indicado juntamente com o cronograma
detalhado de provas que sera disponibilizado na péagina e etronica
http://www.ceps.ufpa.br.

1.7. Para acesso dos candidatos as unidades de aplicagdo das
provas serd exigida a apresentagdo de documento original de iden-
tidade, conforme item 14.9.

1.8. Os candidatos, no momento da inscri¢éo, fardo opgéo
pelo Tema do concurso a que desgjam concorrer.

1.9. A distribuicdo das vagas, o regime de trabaho, o perfil
exigido para o candidato e a classe a qual se destinam 0s concursos
encontram-se discriminados no Anexo |; os pontos (contelido pro-
gramético) das provas Escrita e Didética encontra-se no Anexo |1, que
parte integrante deste Edital, as ponderacGes de cada prova constam
nas Resolucdes das respectivas Unidades, que serdo disponibilizadas
juntamente com este Edital publicado na pagina eletronica do CEPS
http://www.ceps.ufpa.br,.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRI(;AO

2.1. Podera reguerer isencdo da taxa de inscri¢cdo, em con-
formidade com o Decreto n. 6.593, de 2.10.2008, o candidato que
estiver inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal); e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n. 6.135, de 26.06.2007.

2.2. O candidato pleiteante a isencdo deverd, redlizar sua
inscrigao, no periodo de 15.08 a 26.08.2016 e no ato de sua inscrigdo,
informar o NIS (NUmero de Identificagdo Social) atribuido pelo Ca-
dUnico.

2.3. Sera desconsiderada a inscrigdo com isengdo de taxa do
candidato que omitir informagGes e/ou torné-las inveridicas, fraudar
e/ou fasificar informagéo.

2.4. O resultado das isengBes deferidas sera divulgado nos
dias 02.09.2016, no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br.

2.5. O candidato que pleitear isencéo da taxa de inscrigéo e
ndo obtiver a concessdo do beneficio, se ainda desgjar participar do
Concurso, devera efetivar sua inscricdo efetuando o pagamento da
taxa, até a data do vencimento de seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

a) das 14h do dia 15.08.2016 as 18h do dia 15.09.2016, para
0s Concursos cuja titulagdo requerida seja de mestrado e especia-
lizacdo, com a denominagdo de Assistente A e Auxiliar, respec-
tivamente, com o pagamento da taxa até o dia 16.09.2016;

b) das 14 h do dia 15.08.2016 as 18 h do dia 16.10.2016,
para 0s concursos cuja titulagdo requerida segja de doutor, com a
denominacdo de Adjunto A, com o pagamento da taxa até o dia
17.10.2016.

3.2. Ndo sero admitidas inscrigbes via fax e/ou correio
eletrénico, ou fora do prazo determinado.

3.3. Os candidatos dever&o acessar 0 enderego eletrdnico
http://www.ceps.ufpa.br e seguir rigorosamente todas as instrugdes ai
contidas. Nesse endereco, os candidatos encontrardo o Edital do Con-
Curso e seus anexos, além do requerimento de inscricdo e do boleto
bancério, em forma de arquivo eletronico para impressdo, que devera
ser recolhido junto ao Banco do Brasil SA, até o primeiro dia Util,
posterior ao final da inscricéo.

3.4. O formulério eletrbnico de inscricdo devera ser pre-
enchido na integra e com toda atencdo, de modo que nele constem
informacdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da ins-
crigéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

pelo codigo 00032016081000073

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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3.5. O valor da Taxa de Inscricdo ser& R$ 120,00 (cento e
vinte reais);

36. E de responsabilidade do candidato, verificar e con-
firmar se seu pagamento foi processado.

3.7. O Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPA) se exime
de qualquer responsabilidade sobre as inscri¢cbes ndo recebidas por
motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fa
tores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. Ap6s pagamento da taxa, o candidato devera entr
pessoalmente, ou por meio de procurador legalmente constituido
(apresentar procuracao especifica), na Unidade proponente do con-
curso, a documentacdo exigida para homologac&o da inscrigdo (des-
crita nos subitens abaixo), conforme definido no Art. 12 da Resolugéo
n.4.559/2014/ CONSEPE, ou encaminh&la via SEDEX, ou servigo
similar de entrega répida. A data de entrega e postagem sera até o
Gltimo dia de pagamento do boleto.

a) Cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao
ou documento emitido pelo CEPS de deferimento de isencéo do
pagamento;

b) Ficha de inscricéo ja preenchida na internet (impressa).

3.9. A documentacdo deverd ser encaminhada em envelope
lacrado, contendo a identificagdo do candidato, o nimero do Edital e
o Tema do concurso, ao Setor de Protocolo da Unidade responsavel
pelo concurso o qual deseja concorrer, conforme endereco no Anexo
Il

3.10. A documentagdo exigida para inscricdo serd andisada
pelo érgao Colegiado da Unidade, no prazo de até 5 dias Uteis, a
contar da data fina de postagem.

3.11. O CEPS disponibilizara em seu enderego eletronico a
relacdo de candidatos com inscricdo homologada em cada Concur-
0.

3.12. O deferimento da inscricéo ndo exime o candidato que
venha a ser aprovado e nomeado, da obrigagdo de apresentar, no
momento da posse, 0s comprovantes definitivos da formacdo exigida,
sem a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de
ser empossado no cargo.

3.13. O candidato podera se inscrever em um Unico tema
(concurso) por edital.

4. DA PRORROGAQAO DAS INSCRIGOES,

4.1. A inexisténcia de candidatos inscritos, ou havendo ins-
cricdo e ndo sendo detectado pelo Centro de Processos Seletivos -
CEPS o recolhimento da taxa, as inscriges aos concursos poderéo ser
prorrogadas a critério da Administracgo.

5 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o
direito de inscricdo nos Concursos Publicos, em igualdade de con-
digdes com os demais candidatos, desde que as atribui¢des do cargo
sgjam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores;

5.2 A participagdo de candidatos com deficiéncia, nos Con-
cursos, obedecerd ao estabelecido no Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

Quadro 1 7.3.2. Da defesa
Classe Regime de Trabalho Denominagéo Titulagdo Vencimento Bésico* Retri buigép*por Total bruto*
A 40 h com Ded?cacéo Excl usiva Adiur?t_o A Dogtqr R$ 4.234,77 Rgtzl.g;?go R$ 9.114,67
Lo Simpmemesms dmr Bmis o DiMT RSN RIBS Comeo Semm

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso constara de duas etapas, sendo a primeira de cardter eliminatério e a segunda de

carédter classificatorio:
| - Primeira Etapa de caréter eliminatério:
a) Prova Escrita, com leitura coletiva;
b) Prova Didética;

¢) Memorial, exceto para o tema: Prética Docente e Metodologia de Ensino em Ciéncias e

Biologia
I1- Segunda Etapa de caréter classificatorio:
a) Julgamento de Titulos.
7.1. Prova Escrita:

7.1.1. A prova escrita para cada Concurso versara sobre um item, a ser sorteado na presenca de

todos os candidatos, da relacéo constante no Anexo Il deste Editdl;

7.1.2. A prova escrita destina-se a avaliagdo tanto da capacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, quanto a extensdo, atualizagdo e profundidade de seus
conhecimentos e terd a duragdo maxima de 4 (quatro) horas. A prova sera realizada imediatamente apds

0 sorteio do item.

7.1.3. A leitura da prova escrita pelos candidatos e o julgamento pela Banca Examinadora serd
realizado dentro de, no méximo, 24 (vinte e quatro) horas apos a realizagdo da mesma.

7.1.4. A ordem da leitura da prova escrita serd feita por meio de sorteio entre os candidatos;

7.1.5. O ndo comparecimento do candidato no horério e local estabelecidos para o sorteio do
tema e leitura das provas implicara a eliminacdo automética do candidato faltoso;

7.1.6. Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhuma correcdo ou acréscimo no que foi an-

teriormente redigido pelos candidatos;

7.1.7. A avaliagdo da Prova escrita sera realizada de acordo com os itens a seguir, sendo que a
vaoraco a ser conferida a cada um deles ficara a cargo da Unidade, estabelecida na Resolucéo de cada

Unidade que sera disponibilizada juntamente com este Edital.
a) Forma: Introducdo, desenvolvimento e concluséo;

b) Contelido e desenvolvimento do tema: organizacdo: coeréncia, clareza de ideias, extensdo,

atualizagdo e profundidade;

c) Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e corregdo

gramatical.
7.2 .Prova Didética

7.2.1. A prova didatica consistira na apresentagdo ora pelos candidatos de um item, sorteado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, da lista contida no Anexo Il e na presenca de todos os

candidatos.

7.2.2. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova no mesmo dia, um novo
sorteio serd realizado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova.

7.2.3. Antes do inicio da Prova Didatica os candidatos deverdo entregar a Comissao Exa-
minadora os planos de aula, 0 material de apresentacdo e o material didético a ser utilizado na aula. A
prova didética, realizada necessariamente em sessdo publica, terd duragdo minima de 50 (cinquenta) e

méxima de 60 (sessenta) minutos.

7.2.4.0 candidato podera utilizar na prova quaisquer recursos didéticos por ele julgados ne-

cessarios, desde que disponiveis na instituiggo.

7.2.5. Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e horério determinado para inicio da
prova, ndo sendo permitido a nenhum candidato assistir a prova dos demais concorrentes;

7.2.6. A ordem de realizagdo da Prova Didética pelos candidatos seré elaborada por sorteio. Na
auséncia de um candidato, a Comissdo Examinadora chamard, para prestar a Prova Didética, o candidato

imediatamente seguinte na ordem de realizagao.

7.2.7. A Prova didética serd gravada para efeito legal, de registro e avaliagao;
7.2.8. A avaliacdo da Prova didética seréd realizada de acordo com os itens a seguir, cujas

pontuacBes constam na Resolucéo da Unidade:
a) o plangamento, a organizacéo e clareza da aula

b) a extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato;

7.3. Prova de Memoria
7.3.1. Do contetdo

O memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devera conter de forma discursiva, cronolégica e
circunstanciada a descrigdo e a andlise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo
candidato, incluindo sua producdo cientifica, e de outras atividades individuais ou em equipe, re-
lacionadas a érea de conhecimento em exame, e plano de atuagdo profissional para o triénio na area do
concurso, estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuagdo, as agdes a serem redlizadas, os re-
sultados esperados, identificando seus possivels desdobramentos e consequéncias.

5.3 O candidato que necessitar de condicOes especiais devera
assinaar a condigdo no formul&rio de inscricéo e informar o tipo de
atendimento compativel com a sua necessidade especia para a rea
lizagdo da(s) prova(s).

5.4 O candidato que necessitar de tempo adicional para rea-
lizacdo da(s) prova(s) deverd regueré-lo, com 72 horas de antece-
déncia do evento, na Secretaria do CEPS/UFPA (Cidade Universitéria
"Prof. José da Silveira Netto"- Av. Augusto Corréa, n.° 1, Belém) ou
na Secretaria da Unidade para onde se destina o concurso, no horério
de atendimento, com justificativa acompanhada de laudo médico emi-
tido por especialista da &rea de sua necessidade especia (Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999).

5.5 Em virtude do que dispde o anexo Il do Decreto n°
6.944/2009, que trata do nimero méximo de candidatos classificados
por vaga e do reduzido nimero de vagas por temal/concurso, nao
havera reserva de vagas para deficientes neste edital.

6. DO INGRESSO E REMUNERAGAO

6.1. O ingresso na Carreira do Magistério Superior far-se-a
no nivel 1 da classe A, com a denominagdo de Adjunto A ou As
sistente A ou Auxiliar e receberd a RT( Retribuicdo de Titulagdo) de
Doutor ou de Mestre ou de Especialista, conforme previstos na Lei n°
12.772/2012 alterada pela Lei 12.863/2013, sendo que os homeados e
empossados exercerdo a docéncia na Universidade Federal do Pard,
percebendo saério inicial conforme o quadro a seguir:

7.3.2.1. Defesa do Memorial: Serd realizada em sessfo plblica, vedada a participagdo dos
demais candidatos inscritos no mesmo Concurso e gravada, para efeito legal, de registro e avaiagéo.

7.3.2.2. A defesa do Memoria constara de apresentacdo feita pelo candidato, com duragdo
méaxima de 30 (trinta) minutos e arguicdo. O tempo para a arguicdo e resposta serd definido pela

7.3.2.3. Havendo acordo, a arguigdo podera ser feita sob a forma de didogo.

7.3.2.4. A avaliacdo da Prova de Memorial serd realizada de acordo com os itens a seguir, cuja

pontuagdo serd atribuida pela Unidade responsavel pelo concurso, conforme Resolucéo especifica:
a) Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentagdo ao Memorial, atentando, de modo

especial, para a sua pertinéncia em relacdo a érea de conhecimento do Concurso;
b) Consisténcia tedrica, formativa e prética;
c) Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias bibliogréficas;
€) Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica;

f) Participacdo do candidato em Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como em
atividade de administragdo universitéaria;
g) Participacéo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area

de conhecimento em exame;

diversas fases.
7.4. Prova de Titulos:

A Comissdo Examinadora deverd zelar pela incomunicabilidade dos candidatos durante as

7.4.1. O julgamento de titulos serd realizado por meio do exame do Curriculum Vitae e quando
do seu julgamento e avaliagdo, a Comissdo Examinadora considerara e pontuard, desde que devidamente

comprovados, 0s seguintes grupos de atividades de acordo com a Resolucdo da Unidade para onde a

vaga esta sendo destinada:

Grupo | - Formagdo Académica;

Grupo I - Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural dos Ultimos 5 (cinco) anos;
Grupo |1l - Atividades didéticas;

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas.

7.4.2. A Tabela de Valoragdo da Prova de Titulos consta na Resolugdo de cada Unidade, que

sera disponibilizado na pégina eletronica do CEPS, juntamente com este Edital.

TULOS

8 .DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E JULGAMENTO DE Ti-

8.1. Memoria em 3 (trés) vias elaborado conforme o estabelecido no item 7.4.1, devera ser
entregue na Unidade proponente do concurso conforme consta no calendario de provas a ser dis-

ponibilizado na pégina eletronica do CEPS www.ceps.ufpa.br.

8.2. O candidato ndo eliminado na Primeira Etapa do concurso terd que apresentar os do-

cumentos referentes ao Julgamento de Titulos devidamente catal ogados e encadernados, em até 24 (vinte

e quatro) horas ap6s a divulgagdo do resultado da primeira etapa, no enderego constante nos Anexos |1
deste edital, enderecado a Banca Examinadora, contendo a identificagdo do candidato, o n° do Edital e

0 Tema do concurso a que esta concorrendo, no horério das 9 as 16 h, conforme a seguir:
a) Curriculum no modelo da plataforma Lattes, impresso em trés vias, sendo que uma das vias

devera ser acompanhada da documentagdo comprobatéria, autenticada em cartério ou com copias e

originais para simples conferéncia,

9. DA DATA PROVAVEL DE REALIZAQAO DAS PROVAS

9.1. As Provas poderdo ser realizadas periodo de 10.10.16 a 21.10.2016 para o concurso de
Assistente A e Auxiliar de 07.11.2016 a 18.11.2016 para Adjunto, o calendario completo e os locais de
realizacdo das provas serdo disponibilizados no enderego eletronico: http://www.ceps.ufpa.br, podendo

haver alteracdo das datas acima propostas.

9.2. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada para qualquer uma das provas.

9.3. O resultado final do concurso sera divulgado em até cinco dias Uteis apos a realizagdo da

http://www.ceps.ufpa.br.

Ultima prova e serd homologado pelo Conselho da Unidade e divulgado na pagina eletrénica do CEPS:

10. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO
10.1. A avaliagdo das provas e a classificagdo obedecerdo aos critérios estabelecidos na Re-

solugdo n° 4.559/2014 - CONSEPE/UFPA e suas dteragBes, a0 Decreto 6.944/2009 e as Resolugdes das

Unidades, que tratam da Vaoragdo das Provas.
10.2. Os Examinadores deverdo atribuir aos candidatos uma pontuagdo para o exame de titulos

e em cada prova em escala numérica que varia de 0 a 10.
10.3. A pontuagdo do candidato em cada Prova, da Primeira Etapa, ser4d a média aritmética

simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerada uma casa decimal, sendo

que a média minima para aprovagdo em cada prova sera 7 (sete).
10.4. Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver na primeira etapa média aritmética

primeira e segunda etapas.

simples igual ou superior a 7 (sete), calculada a partir das médias obtidas nas provas escrita; didética;
prética, se houver; memorial, se houver.
10.5. A nota final do candidato sera calculada como média aritmética simples das notas da

10.6. O resultado das etapas sera disponibilizado via internet pelo 6rgdo responsavel pelos
concursos publicos na UFPA e nos quadros de avisos da Unidade responsavel pelo Concurso.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016081000074

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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10.7A classificagdo final dos candidatos serd em ordem decrescente de pontuago, de acordo
com o limite estabelecido pelo Art. 16 do Decreto 6.944/2009.

10.8. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara sucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolugédo 4.559/2014 CONSEPE.

10.9. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero méximo de aprovados de que trata o
Anexo I, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no Concurso Publico.

10.10. Nenhum dos candidatos com notas e pontuagdes empatados na Ultima classificacdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos termos do Art. 16 do Decreto n. 6.944/20009.

11. DOS RECURSOS

11.1. Serdo aceitos recursos apos a divulgagdo das seguintes etapas:

a) do Edital, no prazo de 48(quarenta e oito) horas da divulgacao;

b) da homologagéo das inscrigoes, no prazo de 2 (dois) dias Uteis consecutivos a partir da data
de divulgagdo do resultado;

¢) do resultado final da primeira etapa, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos a partir da data
de divulgagdo do resultado;

d) do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da data da sua
divulgagéo;

11.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Setor de Protocolo da Unidade responsavel pelo
concurso, conforme endereco constante no Anexo Il no hor&rio das 8 as 12 h e das 14 as 17 h,
enderecado, em primeira instancia a Congregagdo do Instituto.

11.3. N&o serdo aceitos recursos via fax nem correio eletronico.

11.4. N&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

11.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito;

11.6. O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por meio de seu
procurador legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias
Justificadoras da inconformidade do interessado, indicando nimero do Edital e Tema do Concurso para
0 qua concorre.

11.7. A nomeagdo somente se efetivara ap6s o julgamento final do recurso.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

12.1. Ter sido aprovado em concurso plblico, objeto do presente Edital;

12.2. Apresentar, por ocasido da posse, 0s documentos exigidos em lei: declaragdo de ndo
acumulagdo de cargo ou emprego publico, declaragdo de experiéncia quando solicitado, titulo conforme
requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no exterior, se for o caso, devidamente
revalidado/reconhecido no Brasil e outros exigidos pela Instituiggo.

12.3. Os candidatos aprovados ndo poderdo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, ou
exercer qualquer atividade publica ou privada a excegéo das previstas na Lei n° 12.772/2012 e ateragoes
dadas pela Lel 12.863/2013 e ter&o que permanecer vinculados ao mesmo regime de trabalho pelo
periodo minimo de trés anos, contados a partir da data de inicio de seu exercicio.

12.4. A posse ficara condicionada & aprovag@o em inspecdo médica a ser redlizada pelo Servigo
Médico Pericial da UFPA.

13. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

13.1. Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa e extensdo, nos Cursos de Gra-
duagdo, Pés-Graduagdo e Extensdo;

13.2. Participar do Programa de Formagdo Inicial no Servico Publico, ofertado pela UFPA;

13.3. Orientar estudantes de: Iniciagdo Cientifica (IC), Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
e Pos-Graduagao;

13.4. Participar e desenvolver Projetos de Pesguisa e Extensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

13.5. Integrar-se a todas as atividades académicas e administrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

13.6. Produzir material didatico de ensino em sua érea de atuagéo.

14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1. O resultado final de cada Concurso/Tema ser4 homologado pelo Reitor da Universidade
Federal do Para - UFPA e a relagdo dos candidatos serd publicada no Diério Oficial da Unido (D.O.U)
de acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decreto n. 6.944/2009.

14.2. A aprovagdo no Concurso assegura a0 candidato a expectativa de direito a nomeagao,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de
validade do Concurso.

14.3. A jornada de trabalho devera ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

14.4. A lotagdo dos professores devera ser feita na Unidade para a qual prestou o concurso.

14.5. O candidato que vier a ser nomeado e empossado sera regido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lel n 8.112/90 e alteracfes subsequentes, ficando sujeito ao
estagio probatério de 3(trés) anos, durante os quais sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo seréo
objetos de avaliagdo, conforme a Lei n. 12.772/2012 e alteragOes.

14.6. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos a contar da data da publicacdo de
sua homologagdo no D.O.U, podendo ser prorrogado a critério da Universidade Federal do Para por
igual periodo.

14.7. O candidato aprovado e ndo classificado em Concurso promovido por Unidade Académica
ou Regional podera preencher vaga docente existente em outra Unidade da UFPA, comprovados o
interesse institucional, o interesse do candidato e a afinidade relacionada ao eixo temético do Concurso,
além dos demais requisitos exigidos no Edital do Concurso.

14.8. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Mi-
litares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissiona (ordens,
conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Plblico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo.

14.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais ateragOes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto o Concurso n&o for realizado, circunstancias que seréo mencionadas em Edital ou aviso a ser
publicado.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregagdo da Unidade proponente do Con-
CUrso.

HORACIO SCHNEIDER

ANEXO |
Lotagdo: UFPA Campus Belém - Instituto de Letras e Comunicagéo
Quadro 2
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito ‘
trabalho
Lingua Alema e seu En- 1 A Adjunto A DE Doutorado em Linguistica Aplicada, ou Estudos da

sino/Aprendizagem Linguagem, ou Educacéo e Linguagem, ou Estudos
da Tradugdo, ou Letras e Linguistica, com Gradua-

¢80 em Lingua Alema

Lotagdo: UFPA Campus Belém - Instituto de Tecnologia

Quadro 3
Tema do Concurso Vagas | Classe Denominacéo Regime de Requisito
trabalho
Ciéncias Bésicas da En- 2 A Adjunto DE Doutorado em Engenharia Civil, ou Engenharia de

genharia Civil, com En-
fase em Gestdo e Econo-
mia na Industria da

Construcéo Civil

Produgdo, ou Administragdo com Graduagdo em En-
genharia Civil, ou Arquitetura.

Lotagdo: UFPA Campus Universitério de Altamira

Quadro 4
Tema do Concurso Vagas Classe Denominacéo Regime de Requisito
trabalho
Sistema Digestério 1 A Auxiliar 40 h Residéncia Médica ou Pés-Graduagéo Lato Sensu em
Clinica Médica ou Gastrenterologia, ou em é&reas de
conhecimento do tema; com Graduacéo em Medicina
Sistema Respiratério 2 A Auxiliar 40 h Residéncia Médica ou Pés-Graduag&o Lato Sensu em
Clinica Médica ou Pneumologia ou em éreas de co-
nhecimento do tema; com Graduacdo em Medicina.
Sistema Endécrino 2 A Auxiliar 40 h Residéncia Médica ou Pés-Graduagéo Lato Sensu em
Clinica Médica ou Endocrinologia ou em &reas de
conhecimento do tema; com Graduagéo em Medicina.
Manejo de Florestas 1 A Adjunto A DE Doutorado em Ciéncias Florestais, ou Engenharia
Plantadas Florestal, ou Recursos Florestais, ou Ciéncias Agr&
rias.
Prética Docente e Me- 2 A Adjunto A DE Doutorado em Educagéo, ou Educacdo em Ciéncias,

todologia de Ensino em
Ciéncias e Biologia

ou Ensino de Ciéncias e Biologia, com Graduagéo
em Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ou Licencia-
tura em Ciéncias Naturais.

Lotacdo: UFPA Campus Universitario de Braganca

Quadro 5
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito
trabalho
Teoria e Metodologia da 1 A Adjunto A DE Doutorado em Histéria

Histéria

Lotagdo: UFPA Campus Universitério de Salindpolis

Quadro 6
Tema do Concurso Vagas Classe Denominacéo Regime de Requisito
trabalho
Fisica Geral 1 A Adjunto A DE Doutorado em Fisica ou &reas afins com Graduacéo

em fisica

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016081000075

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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