ANEXO I - DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA, VENCIMENTOS E VANTAGENS

copIGO CARGO ';iGéx:::g :;;g REQUISITOS LOCALIDADE DAS VAGAS ‘:\A::EA V:ﬁIE\S JORNADA REMUNERGAO E VANTANGENS
CONCOR
R$ 772,15 + Gratificagdo de Incentivo a Educagdo
I (R$ 120,00) Perfazendo um total de R$
01 - Porto Velho 4+ CR 1+CR 40 hs 892,15 + Gratificagdo de Incentivo a formagdo
técnica profissional no percentual de 10% (dez por
cento) do vencimento basico.
02 - EMEF Bohemundo A. Afonso - Col6nia dos Periquitos Km - 10 CR CR 40 hs
03 - Ponta do Abuna CR CR 40 hs
04 - Unido Bandeirantes CR CR 40 hs
05 - BR 364 KM 88 Jacy - Parana CR CR 40 hs
06 - BR 364 KM 26 Embatiba CR CR 40 hs
07 - Fortaleza do Abund CR CR 40 hs
08 - BR 364 KM 11 Sentido Acre — Vila Princesa CR CR 40 hs
09 - Nova Alianga - Sdo Carlos Baixo Madeira CR CR 40 hs
10 - Projeto Joana D’arc — Linha 9 CR CR 40 hs
11 - Projeto Alianga CR CR 40 hs
12 - Calderitas CR CR 40 hs
13 - Mutum Parand — E.M.E.F Nossa Senhora de Nazaré CR CR 40 hs
Agente de Limpeza , NIVEL 14 - BR 364 KM 55 Nilo Peganha R R 40hs R$ 772,15 + Gratificagdo de Localidade cor!
F1 Escolar ESTATUTARIO FUNDAMENTAL - P — respondente a 28% (vinte e oito por cento) sobre
COMPLETO 15 - Cachoeira do Teotdnio — E.M.E.F Ant6nio Augusto Vasconcelos CR CR 40 hs o vencimento bésico (R§ 216,20) + Gratificacio de
16 - Morrinhos E.M.E.F Tancredo Neves CR CR 40 hs Incentivo & Educacdo I (R$ 120,00), perfazendo
17 - Linha Progresso - E.M.E.F Progresso CR CR 40hs [um total de R$ 1.108,35 + Gratificagdo de
18 - BR 364 KM 42 — E.M.E.F Odilia P. de Oliveira R R 40 hs ;’;ﬁg:}';’:’al G z%f,r/:a(%ae"z pt:rc';:::m)p;%ﬂiz'sgi:enzg
19 - Distrito de Abuna CR CR 40 hs basico.
20 - Coldnia 13 de Setembro - E.M.E.F Erialdo CR CR 40 hs
21 - Estrada do Belmont - E.M.E.F Maria do Carmo Ribeiro CR CR 40 hs
22 - BR 319 KM 46 E.M.E.F. Nossa Senhora Aparecida CR CR 40 hs
23 - Linha 28 de Novembro KM 42 - E.M.E.F Unido CR CR 40 hs
24 - Comunidade Sobral Baixo Madeira — E.M.E.F. Santa Terezinha CR CR 40 hs
25 - Reserva Extrativista — Lago do Cunia CR CR 40 hs
26 - Comunidade Curicacas Baixo Madeira — E.M.E.F. Anibal Martins CR CR 40 hs
27 - Comunidade Ressaca — E.M.E.F. Santa Luzia CR CR 40 hs
28 - Distrito de Extrema — E.M.E.F. 13 Maio CR CR 40 hs
29 - Distrito de Extrema — E.M.E.F. José Augusto CR CR 40 hs
30 - Distrito de Vista Alegre do Abuna — E.M.E.F. Escola Maria Casaroto Abati CR CR 40 hs
31 - Distrito de Nazaré CR CR 40 hs
32 - Distrito de Demarcagdo — Baixo Madeira CR CR 40 hs
33 - Distrito de Papagaios — Baixo Madeira CR CR 40 hs
34 - Distrito de Calama — Baixo Madeira CR CR 40 hs
Artifice
Especializado/Carpint 01 - Porto Velho CR CR 40 hs
€iro




Artifice

Especializado/Eletrici 01 - Porto Velho CR CR 40 hs
sta
Artifice
Especializado/Encana 01 - Porto Velho CR CR 40hs Ips 621,90 Grat. De Formagio Técnica
Ar(i;irc . NIVEL Profissional no percentual de 10% ou Grat.
F2 o ESTATUTARIO FUNDAMENTAL ) de Formagao Superior no percentual de 15%
Esp:c(;allgado/ compLeTo |01 - Porto Velho R R 40hs | obre o vendimento bésico (Gratificacdo ndo
:n;f?éreo acumulaveis)
Especializado/Soldad 01 - Porto Velho CR CR 40 hs
or
Artifice
Especializado/cozinh 01 - Porto Velho CR CR 40 hs
eiro
Auxiliar de 01 - Porto Velho CR CR 40 hs
Bibliotecaria
ESPECI.ALIDADE LOTACAO R R 40 hs
Almoxarifado 01 - Porto Velho
Servente 01 - Porto Velho CR CR 40 hs R$ 621,90 Grat. De Formagéo Técnica
Copeiro 01 - Porto Velho CR CR 40 hs  |Profissional no percentual de 10% ou Grat.
Cantineiro 01 - Porto Velho CR CR 40 hs |de Formagao Superior no percentual de 15%
Auxiliar de Cozinha 01 - Porto Velho CR CR 40 hs__|sobre o vencimento basico (Gratificagdo ndo
Frentista 01 - Porto Velho CR CR 40 hs acumulaveis)
Jardinagem 01 - Porto Velho CR CR 40 hs
" , NIVEL Area de Poda 01 - Porto Velho CR CR 40 hs
Auxiliar de Servigos : —
F3 . ESTATUTARIO FUNDAMENTAL |Servente 02 - ITACOA CR CR 40 hs
Gerais COMPLETO
Servente 03 - Lago Cunia - Baixo Madeira CR CR 40 hs  |R¢$ 621,90 + Gratificacdo de Localidade ( R$
04 - Morrinhos - BR 319 Sentido b 240,00), perfaze_n_do um total de I}$
Servente Humaita Km 24 CR CR 40hs (861,90 + Gratificacio de Formacio
Servente 05 - Nazaré CR CR 40 hs Técnica no percentual de 10% sobre o
- vencimento basico ou Gratificagdo de
Servente 06 - Papagaios - R R 40 hs Formagao superior no percentual de 15%
Servente 07 - Santa Catarina CR CR 40hs _ lsobre o vencimento basico. (Gratificagdes
Servente 08 - Miguel CR CR 40 hs  [ndo acumulaveis)
Servente 09 - Vllg Princesa - BR 364 Km R R 40 hs
11 sentido Acre
R$ 609,94+ Gratificagdo de incentivo a
Ensino especializacdo pela conclusdo de ensino
Auxiliar de Servigos : médio, de curso de nivel superior e
F4 . ESTATUTARIO Fundamental |01 - Porto Velho CR CR 40 hs e
Veterinarios Completo especializagao latu sensu, correspondente a
P 10% ou 15% ou 20% do vencimento basico
(Gratificagbes ndo acumulaveis)
01 - Jacy Parana CR CR 40 hs
02 - Mutum Parana CR CR 40 hs
03 - Abun R R 20h R$ 609,94 + Gratificagdo de Localidade ( R$
und s 245,00), perfazendo um total de R$
04 - Extrema CR CR 40hs |854,94 + Gratificacio de incentivo a
Ensino 05 - Fortaleza de Abund CR CR 40 hs  |especializacdo pela conclusdo de ensino
Fundamental (o6 - S30 Carlos CR CR 40 hs |médio, de curso de nivel superior e




Lompieto, Lurso

07 - Vista Alegre CR CR 40 hs  |eSpecializagao latu sensu, correspondente a
de Auxiliar de - 10% ou 15% ou 20% do vencimento basico,
Laboratori 08 - Alianga CR CR 40 hs A ~ .
Auxiliar de . aboratorio, - (Gratificagdes ndo acumulaveis)
F5 Laboratdrio ESTATUTARIO Registro no |09 - Nazare CR CR 40 hs
Conselho de |10 - Calama CR CR 40 hs
CIas.se € R$ 609,94 + Gratificagdo de incentivo a
Conhecimentos e = ;
basicos d especializagdo pela conclusdo de ensino
Dasicos de médio, de curso de nivel superior e
informatica. especializacdo latu sensu, correspondente a
11 - Porto Velho R R 40 hs 10% ou 15% ou 20% do vencimento basico,
(GratificagGes ndo acumulaveis).
R$ 609,94 + Gratificagdo de incentivo a
especializacdo pela conclusdo de ensino
01 - Porto Velho R R 40 hs medlq, .de~ curso de nivel superior e
especializagao latu sensu, correspondente a
. 10% ou 15% ou 20% do vencimento basico,
Ensino (GratificagGes ndo acumulaveis).
Fundamental
ili i , 02 - Jacy - Parana ~ .
F6 Auml:jargeierwgo ESTATUTARIO Cor:"p!em et a2 | — R R A0hS  frs 609,04 + Gratificacdo de Localidade ( R$
e Saude co;re.umgn o |03 —V|sFa {-\egre do Abuna CR CR 40 hs 245,00), perfazendo um total de R$
i faS|co, 1€ 04 - Cujubim Grande CR CR 40hs [854,94 + Gratificagdo de incentivo a
informatica 05 - Curicacas CR CR 40 hs |especializagdo pela conclusdo de ensino
06 - Vila Princesa - BR 364 Km 11 sentido Acre CR CR 40 hs |médio, de curso de nivel superior e
especializacdo latu sensu, correspondente a
o A o - -
07 - Abuni R R 40 hs 10% ou 15N Yo ou 20% do \,/en.amento basico,
(Gratificagbes ndo acumulaveis)
R$ 609,94 + Gratificacdo de incentivo a
especializagdo pela conclusdo de ensino
01 - Porto Velho R R 40 hs med|o_, _de~ curso de nivel superior e
especializagao latu sensu, correspondente a
Ensino 10% ou 15% ou 20% do vencimento basico,
Fundamental (Gratificagbes ndo acumulaveis)
Completo, Curso (65~ 'Nova Califérnia CR CR 40 hs
F7 | Auxiliar de Farmacia [ ESTATUTARIO Especificoe  [o=—Fr R R 20h R$ 609,94 + Gratificagdo de Localidade ( R$
Conhecimentos rema S 245,00), perfazendo um total de R$
basicos de 854,94 + Gratificagdo de incentivo a
informatica especializagdo pela conclusdo de ensino
. médio, de curso de nivel superior e
04 - Mutum Parana CR CR 40 hs  |aspecializaciio latu sensu, correspondente a
10% ou 15% ou 20% do vencimento basico,
(Gratificagbes ndo acumulaveis)
Ensino 01 - Vista Alegre do Abuna CR CR 40 hs
02 - Fortaleza do Abuna CR CR 40 hs
Fundamental - 0 R$ 609,94 + Gratificagdo de Localidade ( R$
Completo, Curso |03 - Jacy-Parana CR CR 40 hs

245.00). pnerfazendo um total de R$




de auxiliar de

R RN —

854,94 + Gratificacdo de incentivo a

- enfermagem, e o ;
Fs Auxiliar de ESTATUTARIO Conhecimentos es,pgaallzagao pela concJusao de gnsmo
Enfermagem basicos em médio, de~ curso de nivel superior e
informatica e |04 - Unido Bandeirantes CR CR 40 hs especializagao latu sensu, corll'esponder)tfe a
Registro no 10% .o.u 15:% Oli 20% do Yenqmento basico,
Conselho de (Gratificagdes ndo acumulaveis)
Classe.
R$ 609,94 + Gratificagdo de incentivo a
especializagdo pela conclusdo de ensino
médio, de curso de nivel superior e
01 - Porto Velho R R 40 hs especializagdo latu sensu, correspondente a
10% ou 15% ou 20% do vencimento basico.
(GratificagGes ndo acumulaveis)
02 - Abuna CR CR 40 hs
Ensino 03 - Cujubim Grande - Baixo-Madeira CR CR 40 hs
Fundamental 15,7 trema R R 40 hs
Completo, Curso —
Especifico, 05 - Jacy-Parana : CR CR 40 hs
| Comosg | STAUTINO | U a9 G ceLocaidde £
. 245,00), perfazendo um total de R$
Infor.matlca € |08 - Unido Bandeirantes CR CR 40hs  |854,94 + Gratificacio de incentivo a
registro N0 o9 - Vila Princesa - BR 364 Km 11 sentido Acre CR CR 40 hs |especializagdao pela conclusdo de ensino
Cog'lsaesIZS de 10 - Mutum Parana CR CR 40 hs médio_, _de~ curso de nivel superior e
) 11 - Fortaleza de Abun3 CR CR 40 hs especializagdo latu sensu, correspondente a
12 - Vista Alegre R R 20 hs 10% ou 15% ou 20% do vencimento basico,
—— (Gratificagdes ndo acumulaveis)
13 - Nova Califérnia CR CR 40 hs
14 - Rio das Gargas CR CR 40 hs
15 - Alianga CR CR 40 hs
16 - Sdo Carlos CR CR 40 hs
17 - Calama CR CR 40 hs
R$ 621,90 + Gratificagdo de Formagao
Técnica no percentual de 10% sobre o
01 - Porto Velho R R 40 hs vencimeinto basico ou Gratificacdo de
Formagao superior no percentual de 15%
sobre o vencimento basico. (Gratificagbes
Ensi ndo acumulaveis).
F10 Gari ESTATUTARIO | Fundomental |02 Jaci Parana 9+CR | 1+CR | 40hs | R$ 621,90 + Gratificagao de Localidade ( R$
completo 03 - Distrito de Extrema 3+ CR CR 40 hs [240,00), perfazendo um total de R$
04 - Distrito de Fortaleza do Abuna 2+CR | CR 40 hs :chr"?coa :0 ‘:;azg:t:aagla‘(’je dfoo/':°2';‘bagaz
— = i rcentu o I
05- D!str!to de Abuna — 2+ CR R 40 hs vencimento bésico ou Gratificagdo de
06 - Distrito de Nova Califérnia 3+CR CR 40 hs Formac3o superior no percentual de 15%
07 - Distrito de Vista Alegre 2+CR CR 40 hs  |sobre o vencimento basico. (Gratificagdes
08 - Distrito de Nova Mutum 1+CR CR 40 hs |ndo acumulaveis)




Ensino

R$ 621,90 + Gratificagdo de Formagdo

Fundamental Técnica no percentual de 10% sobre o
Completo e vencimento basico ou Gratificagdo de
F11 Marinheiro Fluvial ESTATUTARIO Habilitagao  [01 - Porto Velho CR CR 40 hs = - ¢
. Formagao superior no percentual de 15%
expedida pela X L X ~
o sobre o vencimento basico (Gratificagdes
Capitania dos ~ .
nao acumulaveis)
Portos.
R$ 772,15 + Gratificagdo de Incentivo a
Educagao I (R$ 120,00), perfazendo um
01 - Porto Velho R R 40 hs total d_e R$ 892,15 + Gr~atlﬁcag?o _de
Incentivo a formacgao técnica
Profissional no percentual de 10% sobre o
vencimento basico.
02 - EMEF José de Freitas - Assentamento Joana Darc - Linha 09 CR CR 40 hs
03 - Distrito de Calama CR CR 40 hs
04 - Distrito de Sao Carlos CR CR 40 hs
05 - EMEF 03 de Dezembro - Unido Bandeirantes CR CR 40 hs
06 - EMEF Antonio Augusto Vasconcelos - Cachoeira do Teotonio CR CR 40 hs
F12 Merendeira Escol ESTATUTARIO . 'Z”S'”ot | 07 - EMEF Bardo do Rio Branco - Fortaleza do Abuna CR CR 40 hs [R$ 772,15 + Gratificacdo de Localidade cor
erendeira kscolar Lg‘oni;ql::oa 08 - EMEF Boa Aventuranga Ramal Mendes Junior km 25 CR CR 40 hs [respondente a 28% (vinte e oito por cento)
09 - EMEF Com Fé em Deus - Ramal do Cascalho distrito de] CR CR 40 hs [sobre o vencimento basico (R$ 216,20) +
10 - EMEF Jodo Afro Vieira - Vila Princesa CR CR 40 hs Gratificagdo de Incentivo a Educagao I (R$
11 - EMEF José A o da Sil = - 120,00), perfazendo um total de R$
_ 0S€ Augusto da Siiva - Extrema CR CR 40 hs 1.108,35 + Gratificacdo de Incentivo a
12 - EMEF José Bedoni - linha 04 km 26 Distrito de Extrema CR CR 40hs  |formacdo técnica  profissional  no
13 - EMEF José de Freitas - Assentamento Joana Darc - Linha 09 CR CR 40 hs |percentual de 10% (dez por cento) do
14 - EMEF José Ferreira - Linha 04 distrito de Nova Califérnia CR CR 40hs |vencimento basico.
15 - EMEF Manoel Pedro Pereira - Br 364 km 24 CR CR 40 hs
16 - EMEF Marechal Rondon - Distrito de Abuna CR CR 40 hs
17 - EMEF Maria do Carmo Ribeiro - Comunidade do Belmont CR CR 40 hs
18 - EMEF Unido da Vitdria - Ramal dos Pioneiros km 25 CR CR 40 hs
19 - Ponta do Abuna CR CR 40 hs
R$ 635,62 + gratificagdo de Localidade (R$
Ensino 245,00), perfazendo um total de R$
880,62 + Gratificacdo de Formagao
Fundamental Técnica no percentual de 10% sobre o
F13 Motorista ESTATUTARIO Completo, |01 - Rio Pardo CR CR 40 hs : pere A
- vencimento basico ou Gratificacdo de
Carteira de ~ )
o Formagao superior no percentual de 15%
Habilitagao D ) ‘- - ~
sobre o vencimento basico. (Gratificagdes
nao acumulaveis)
R$ 621,90 + Gratificagdo de Formagdo
Técnica no percentual de 10% sobre o
01 - Porto Velho R R 40 hs venC|me~nto ba.5|co ou Gratificagdo de
Formagao superior no percentual de 15%
sobre o vencimento basico. (Gratificagoes
ndo acumulaveis).
02 - Vista Alegre do Abuna CR CR 40 hs
03 - Vila Princesa - BR 364 Km 11 sentido Acre CR CR 40 hs




Vi EsTATUTARID | F i"smo ol 04 - Nazaré i cR CR 400S | e 621,90 + Gratificacdio de Localidade (
Fi4 92 ucr:)ni;?:;a gz : géucfucn;rffsrana EE EE :g :: R$ 240,00), perfaiiz_end:) um total de I3$
861,90 + Gratificacio de Formacao
07 - Jacy Parana CR CR 40 hs [Técnica no percentual de 10% sobre o
08 - Projeto Joana D’arc CR CR 40 hs |vencimento bésico ou Gratificagdo de
09 - Unido Bandeirantes CR CR 40 hs Formagdo superior no percentual de 15%
10 - Nova Califérnia CR CR 40 hs igzrchml‘jg:/c;i':;’”to basico. (Gratificagoes
11 - Distrito de Extrema CR CR 40 hs
12 - S3o Domingos CR CR 40 hs
13 - Fortaleza do Abuna CR CR 40 hs
R$ 845,63 + Gratificacdo de Incentivo a
Educacao I (R$ 120,00) perfazendo um
tal R$ 9 + Gratificaca
01 - Porto Velho R R 40 hs :?chn:i?lo $€| f:z;‘:-:agéoG Sup(:'?o: :g
percentual de 15% sobre o vencimento
basico
02 - EMEF 113 de Maio - Extrema CR CR 40 hs
03 - EMEF Aquiles Paraguassu - Papagaios CR CR 40 hs
04 - EMEF Cora Coralina - Jacy Parana CR CR 40 hs
05 - EMEF Joaquim Vicente Rondon - Jacy Parana CR CR 40 hs
06 - Professora Alzira Falcdo - Bem Serazinho CR CR 40 hs
07 - EMEF Visconde de Maua - BR 364 km 18 CR CR 40 hs
08 - Distrito de Calama CR CR 40 hs
09 - Distrito de S&o Carlos CR CR 40 hs
10 - EMEF Ant6nio Augusto Vasconcelos - Cachoeira do Teotonio CR CR 40 hs . )
M1 |Agente de Secretaria| oo oio o | Ensino Médio |11 - EMEF José Augusto da Silva - Extrema CR CR a0hs |1 84563 + Gratificagao de Localidade
Escolar Completo.  [15"EMEF José de Freitas - Assentamento Joana Darc - Linha 09 CR CR 40 hs correspondente a 26% (vinte e ofto por
cento) sobre o vencimento basico (R$
13 - EMEF Marechal Rondon - Distrito de Abuna CR CR 40 hs  1236,78) + Gratificagio de Incentivo a
14 - Ponta do Abuna CR CR 40 hs |Educacdo I ( R$ 120,00), perfazendo um
15 - Distrito de Vista Alegre do Abun CR CR 40hs |total de R$ 1.202,41 + Gratificacdo de
16 - Distrito de Nova Califérnia R R 40hs |Incentivo a Formacdo Superior no
T - percentual de 15% sobre o vencimento
17 - Nazaré Baixo Madeira CR CR 40 hs basico
18 - BR 319, KM 46 Escola Nossa Sra Aparecida CR CR 40 hs
19 - Assentamento Alianga, Escola Francisco Chiquilito C. Erse CR CR 40 hs
20 - Mutum Parana CR CR 40 hs
21 - Cujubim Grande, Escola Deigmar de Morais CR CR 40 hs
22 - Estrada do Belmonte, Escola M@ do Carmo Ribeiro CR CR 40 hs
23 - BR 364, Vila Princesa, Escola Jodo Afro CR CR 40 hs
é‘(l)u—vzitrlto de Demarcagao, Baixo Madeira, Escola Jodo de Barros R R 40 hs
R$ 845,63 + Gratificacdo de Incentivo a
Educacao I (R$120,00), perfazendo um
M2 | Auxiliar Bibliotecario | ESTATUTARIO E’g?p:::ﬁ'o 01 - Porto Velho CR CR 40 hs :‘r’lt;'n;’iso“a 9ii’fn3“a:5:rastl':;‘;“:f;° :2

percentual de 15% sobre o vencimento
basico.




R$ 649,59 + Gratificagdo de Formagao
Técnica no percentual de 10% sobre o
vencimento basico ou Gratificagdo de

01 - Porto Velho 9+ CR 1+CR 40 hs ~ .
Formagao superior no percentual del5%
sobre o vencimento basico. (Gratificagbes
ndo acumulaveis)
M3 As§i§tentg ESTATUTARIO Ensino Médio g§ : ch);\::irrznjo Teotonio EE EE :g :: R$ 649,59 + \Gratiﬁcagéo de Localidade
Administrativo Completo. Correspondente a R$ 250,00, perfazendo o
04 - Rio das Gargas CR CR 40hs |total de 899,59 + Gratificagio de
05 - Cujubim Grande CR CR 40 hs [Formagdo Técnica no percentual de 10%
sobre o vencimento basico ou Gratificagao
de Formagdo superior no percentual de 15%
06 - Alianga CR CR 40 hs [sobre o vencimento basico. (Gratificacdes
ndo acumulaveis)
R$ 845,63 + Gratificagdo de Localidade
correspondente a 28% (vinte e oito por
cento) sobre o vencimento basico (R$
236,78) + Gratificagdo de Incentivo a
01 - Porto Velho CR CR 40 hs [Educacdo I ( R$ 120,00), perfazendo um
total de R$ 1.202,41 + Gratificagdo de
Incentivo a Formagdo  Superior no
percentual de 15% sobre o vencimento
basico
02 - Distrito de Nova Califérnia CR CR 40 hs
03 - EMEF 13 de Maio - Distrito de Extrema CR CR 40 hs
04 - EMEF Antonio Augusto Vasconcelos - Cachoeira do Teot6nio CR CR 40 hs
05 - EMEF Bardo do Rio Branco - Fortaleza do Abund CR CR 40 hs
06 - EMEF Deigmar de Moraes - Cujubim Grande CR CR 40 hs
07 - EMEF Francisco Chiquilito Erse - PA Alianga CR CR 40 hs
08 - EMEF Joaquin V. Rondon - Jacy Parana CR CR
M4 Agente de Vigilancia ESTATUTARIO Ensino Médio |09 - EMEF José de Freitas - Assentamento Joana Darc - Linha 09 CR CR 40 hs
Escolar Completo. 10 - EMEF Odilia Pereira - Br 364 km 24 CR CR 40hs [R$ 845,63 + Gratificacdo de Localidade
11 - EMEF Olimpia Salvatore - Br 364 Localidade do Embatba CR CR 40 hs  |correspondente a 28% (vinte e oito por
12 - EMEF Santa Jilia - BR 364 Km 17 - Entroncamento CR CR 40 hs _|cento) sobre o vencimento basico (R$
13 - EMEF Henrique Dias - Distrito de S3o Carlos CR CR a0hs |230:78) + Gratificaggo de Incentivo a
- - Educacdo I ( R$ 120,00), perfazendo um
14 - Nucleo de Ensino de Calama CR CR 40 hs total de R$ 1.202,41 + Gratificacio de
15 - Ncleo de Ensino de Sdo Carlos/NESC CR CR 40hs |Incentivo a Formacio Superior no
16 - Unido Bandeirantes CR CR 40 hs |percentual de 15% sobre o vencimento
17 - Linha Progresso Ulisses Guimaries CR CR 40 hs |basico
18 - Assentamento Alianga, EMEF Francisco Chiquilito C. Erse CR CR 40 hs
CR CR 40 hs
19 - Linha 28 de Novembro. EMEF Unido CR CR 40 hs
20 - Distrito de Abund, EMEF Marechal Rondon CR CR 40 hs
21 - BR 364, Km 12 — Sentido Cuiaba Jerusalém da Amaz0nia CR CR 40 hs
22 - BR 364 km 32 Linha Garga, Escola M2 Angélica CR CR 40 hs
23 - Distrito de Nova Califérnia — Escola M2 Jacira CR CR 40 hs




R$ 845,63 + Gratificagdo de Incentivo a
Educagao I (R$120,00), perfazendo um
total de R$ 965,63 + Gratificacao de

01 - Porto Velho (Zona Urbana) 9+ CR 1+CR 40 hs . ~ ;
Incentivo a Formacgao Superior no
percentual de 15% sobre o vencimento
basico.
02 - E.M.E.F Cora Coralina Distrito de Jacy Parana 1+CR CR 40 hs
03 - E.M.E.F Deigmar Moraes de Souza - Cujubim Grande Km 09 1+CR CR 40 hs
) . |04 - E.M.E.F Francisco C Coimbra Erse - P.A. Alianga - Ramal 28 de[ 1 + CR CR 40 hs
, E’g’:p::ff'o 05 - E.M.E.F Jodo Afro Vieira - Vila Princesa BR 364 Km 13 1+CR | R 40hs |R$ 84563 + Gratificacio de Localidade
M5 Cuidador de Aluno ESTATUTARIO ’ 06 - E.M.E.F Joaquim Vicente Rondon — Dist de Jacy Parana 1+ CR CR 40 hs |correspondente a 28% (vinte e oito por
07 - E.M.E.F José de Freitas - Projeto Joana Darc I L 09 1+R | R 40hs _|cento) sobre o vencimento basico (R$
08 - E.M.E.F Marechal Rondon - R. Tiradentes — Abuna 1+CR CR 40 hs 236’782 + Gratificagdo de Incentivo a
09 - EM.EF N. Sra de Nazaré - Br 364, km 165 - Mutum Parana 1+CR | R 20hs | oucacao T (RS 120,00), perfazendo um
b ’ S__ltotal de R$ 1.202,41 + Gratificacao de
10 - E.M.E.F 03 de Dezembro - Distrito de Unido Bandeirantes 1+CR CR 40hs |Incentivo a Formacdo Superior no
11 - E.M.E.F 13 de Maio — Centro — Extrema 1+ CR CR 40 hs [percentual de 15% sobre o vencimento
12 - E.M.E.F José Augusto da Silva - Av. Travessa das Araras N° 246] 1 + CR CR 40 hs |basico.
13 - E.M.E.F Aquiles Paraguassu — Localidade de Papagaios 1+CR CR 40 hs
14 - E.M.E.F Dr@ Ana Adelaide — Distrito de Calama 1+CR CR 40 hs
15 - E.M.E.F Henrique Dias — Distrito de Sdo Carlos 1+CR CR 40 hs
R$ 649,59 Gratificagdo de Formagdo Técnica
no percentual 10% sobre o vencimento
01 - Porto Velho 4+CR | 1+CR 40 hs  |basico ou Gratificagdo de Formagdo Superior
no percentual de 15% sobre o vencimento
basico (Gratificagbes ndo acumulaveis).
. - 02 - Calama
M6 Educador Social ESTATUTARIO Ensino Médio N EE EE :g :S R$ 649,59 + Gratificacio de Localidade
Completo ?zare S__lcorrespondente a ( R$ 250,00), perfazendo
04 - Sao Carlos CR CR 40hs  lum total de R$ 899,59 + Gratificacio
05 - Extrema CR CR 40 hs |de Formagdo Técnica no percentual 10%
06 - Nova California CR CR 40 hs [sobre o vencimento basico ou Gratificagao
07 - Abun3 CR CR 40 hs de Formagao Superior no percentual de 15%
08 - Mutum Parand R R 20 hs s?bre 0 ve,nC|.mento basico (Gratificagdes
- nao acumulaveis).
09 - Jacy Parana CR CR 40 hs
R$ 649,59 Gratificacdo de Formagdo Técnica
. Ensino Médio no percentual 10% sobre o vencimento
M7 Cuidador Social ESTATUTARIO 01 - Porto Velho 4+CR | 1+CR 40 hs |basico ou Gratificagdo de Formagdo Superior

Completo

no percentual de 15% sobre o vencimento
basico (Gratificagdes ndo acumulaveis).




R$ 649,59 + Gratificagdo de Localidade
correspondente a ( R$ 250,00), perfazendo
um total de R$ 899,59 + Gratificacdo de
Formagao Técnica no percentual 10% sobre

01 - Jacy Parana R R 40hs o vencimento basico ou Gratificagdo de
Formagdo Superior no percentual de 15%
M8 Recepcionista ESTATUTARIO Ensino Médico sobre o vencimento basico (Gratificages
Completo nao acumulaveis).
R$ 649,59 + Gratificagdo de Formagdo
Técnica no percentual 10% sobre o
02 - Porto Velho R R 40 hs vencimento basico ou Gratificagdo de
Formagao Superior no percentual de 15%
sobre o vencimento basico (Gratificagoes
ndo acumulaveis)
01 - Extrema CR CR 40 hs
02 - Abuna CR CR 40 hs
03 - Cachoeira do Teotonio CR CR 40 hs
04 - Nazaré CR CR 40 hs L .
05 - Terra Calda R R 20 hs R$ 678,90 + (‘Sratlflcagao de Localidade,
. L — - correspondente a (R$ 250,00), perfazendo
Ensino Médio |06 - Unido Bandeirantes CR CR 40hs  |um total de R$ 928,90 Gratificacio de
Completo; Curso |07 - Vista Alegre CR CR 40hs  |Incentivo a especializagdo pela conclusio de
de tecnico em (68" Cyjubim Grande - Baixo-Madeira CR CR 40hs |curso de nivel superior reconhecido pelo
enfermra:ge,m sz 09 - Distrito de S3o Carlos CR CR 40 hs _|MEC e especializagdo latu sensu e Mestrado,
Eirﬁinizzrfzog 10 - Morrinhos - BR 319 sentido Humaita Km 24 CR CR 40 hs |correspondente a 10% ou 15% ou 20% do
Técnico em . , vencimento  basico, (Gratificagdes nao
M9 Enfermagem ESTATUTARIO horas, 11 - Mutum Parana CR CR 40 hs acumuléveis).
Conhecimento |12 - Vila Princesa - BR 364 Km 11 sentido Acre CR CR 40 hs
) béSin’ .de 13 - Nova Califérnia CR CR 40 hs
informatica e - 74 Aanca CR R 40 hs
Registro no —
Conselho de 15 - S&o Carlos CR CR 40 hs
Classe. R$ 678,90+ Gratificagdo de Incentivo a
especializacdo pela conclusao de curso de
nivel superior reconhecido pelo MEC e
16 - Porto Velho CR CR 40 hs |especializacdo latu sensu e Mestrado,
correspondente a 10% ou 15% ou 20% do
vencimento basico, (Gratificagbes nao
acumulaveis).
Ensino Médio
Completo com
hcit:'IrIiIEi(l;:ro R$ 1.270,92+ Gratificacdo de Incentivo pela
e conclusdo de especializagdo “lato sensu”,
especifica de .
M10 Técnico Agricola ESTATUTARIO | nivel técnico, de |01 - Porto Velho CR CR 40 hs mestrado e doutorado e correspondera a

conformidade
com o disposto
na Lei n°® 5.692
de 11 de agosto
de 1971.

10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico (ndo acumulaveis).




01 - Jacy- Parana CR CR 40 hs L )
02 - Mutum Parana R R 20 hs R$ 678,90 + gratmcagao de Localidade,
—~ correspondente a (R$ 250,00), perfazendo
03 - Abuna R R 40hS  |um total de R$ 928,90 Gratificacio de
Ensino Médio |04 - Fortaleza do Abund CR CR 40hs |Incentivo a especializacio pela
Completo; Curso 05 - Vista Alegre CR CR 40 hs [conclusdo de curso de nivel superior
de Técnico em |06 - Extrema CR CR 40 hs [reconhecido pelo MEC e especializagao latu
laboratério,  [07 - Nova Califérnia CR CR 40 hs |sensue Mestrado, correspondente a 10% ou
Técnico em , Conhecimento 15% ou 20% do vencimento basico,
M11 Laboratério ESTATUTARIO basico de |08 - Cachoeira do Teotdnio CR CR 40hs |(GratificagBes ndo acumulaveis).
Informatica e
Registro no R$ 678,90 + Gratificacdo de Incentivo a
Conselho de especializagdo pela conclusdao de curso de
Classe. nivel superior reconhecido pelo MEC e
09 - Porto Velho 22+ CR | 3+CR 40 hs |especializacdo latu sensu e Mestrado,
correspondente a 10% ou 15% ou 20% do
vencimento basico, (Gratificagdes ndo
acumulaveis).
R$ 1.270,92 + Gratificagdo de
aperfeicoamento profissional pela conclusao
Ensino Médio e de curso de nivel superior reconhecido pelo
M12 Topdgrafo ESTATUTARIO Formagao 01 - Porto Velho CR CR 40hs |[MEC e pela especializagdo “lato sensu”
Técnica correspondente, no percentual de 10% ou
15% sobre o vencimento  basico
(Gratificagbes ndo acumulaveis).
R$ 1.270,92 Gratificacdo de aperfeicoamento
. - profissional pela conclusdo de curso de nivel
Ensino médio e - .
. . ) curso técnico superl_or_ re~conheC|do pelo MEC e pela
M13 Desenhista Cadista ESTATUTARIO L . 01 - Porto Velho CR CR 40 hs |especializagdo “lato sensu” correspondente,
profissionalizante o o
em Auto-cad no percentual de 10% ou _15 /o~ sobre ~o
vencimento  basico  (Gratificagdes nao
acumulaveis).
Espeala!ldade Localidade de Vagas Vagas CR 40hs |[R$ 1.270,92 + Gratificagdo de Incentivo
Técnico de Ensino Médio  |Informatica 01 - Porto Velho 3+CR pela "concluséo de especializacdo “lato
M1i4 Tecnologia da ESTATUTARIO Complesto.e Curso Process~os 01 - Porto Velho 2+ CR CR 40 hs [sensu”, mgstrado0 e  doutorado Oe
Informaggio Tecn!c_o Produco 01 - Porto Velho 4 + CR CR 40 hs corlfespondera a 10% (dez p.or cento) 15%
Especifico Rede 01 - Porto Velho 4+ CR CR 40 hs (quinze por cento) e 20% (vinte por cento)
Suporte Administrativo 01 - Porto Velho 2+ CR R a0 hs |0 vendmento basico (ndo acumulaveis).




Administrador

Ensino Superior
em Administragdo
e especializagdo
na area

R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Especializagdo pela conclusao de
especializacdo “lato sensu”, mestrado e

S1 Hospitalar ESTATUTARIO hospitalar com no|01 - Porto Velho CR CR 40 hs  |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
P minimo 360 horas cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
e Registro no (trinta por cento) do vencimento basico.
Conselho de (ndo acumulaveis)
Classe
R$ 1.376,00 + Gratificagdo de Incentivo
Ensino Superior pela conclusdo de Especializagdo ‘“lato
em Administragdo sensu”, mestrado e doutorado e
S2 Administrador ESTATUTARIO e Registro no |01 - Porto Velho CR CR 40 hs [correspondera a 10% (dez por cento), 15%
Conselho de (quinze por cento) e 20% (vinte por cento)
Classe do vencimento basico (ndo acumulaveis)
. . R$ 1.616,45 + Gratificacdo de Incentivo a
Ensino Superior e w ~
A Especializagdo pela conclusao de
em Ciéncias e e ,,
Bioléaicas e especializagdo “/ato sensu’, mestrado e
S3 Bidlogo ESTATUTARIO 9 01 - Porto Velho CR CR 40 hs  [doutorado, correspondente a 20% (vinte por
Registro no . .
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
Conselho de - . .
(trinta por cento) do vencimento basico.
Classe. N .
(ndo acumulaveis)
01 - Extrema CR CR 40 hs |R$ 1.616,45 + Gratificagio de Localidade
02 - Jacy-Parana CR CR 40 hs [(R$ 500,00), perfazendo um total de R$
03 - Mutum Parana CR CR 40 hs |2.116,45 +Gratificacdo de Incentivo a
04 - Nova Califérnia CR CR 40 hs Espe(_:lafllza~gao pela  conclusdo  de
especializagao “lato sensu”, mestrado e
Ensino Superior doutorado, correspondente a 20% (vinte por
em Farmécia com |05 - Vista Alegre do Abun CR CR 40 hs cento), 25% (vinte e cinco por cento) e,30%
o , habilitacio em (trinta por cento) do vencimento basico.
S4 Bioquimico ESTATUTARIO Bioguimica (n30 acumulaveis)
Registro no R$ 1.616,45 + Gratificacdo de Incentivo a
Conselho Especializagido  pela  conclusdo  de
especializagdo “lato sensu”, mestrado e
06 - Porto Velho CR CR 40 hs  |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis)
Ensino Superior R$ 1.376,83 + Gratificacdo de Incentivo pela
em Ciéncias conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
S5 Economista ESTATUTARIO | ECONOMICESE o) porto velho CR CR 40 hs |mestrado e doutorado e correspondera a
registro no 10% (dez por cento), 15% (quinze por
Conselho de cento) e 20% (vinte por cento) do
Classe. vencimento basico (ndo acumulaveis)




S6

Engenheiro Civil

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Engenharia
Civil com diploma
fornecido por
instituigdo de
ensino superior
reconhecido pelo
Ministério da
Educagao (MEC)
e Registro no
Conselho de
Classe, sendo
registrado em
outro Estado
devera ter o Visto
no Conselho
Regional de
Rondonia.

01 - Porto Velho

4+CR

1+CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
mestrado e doutorado e correspondera a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

S7

Engenheiro
Eletricista

ESTATUTARIO

Graduagdo em
Engenharia
Elétrica com

diploma fornecido
por instituigdo de
ensino superior
reconhecido pelo
Ministério da
Educagao (MEC)

e Registro no
Conselho de

Classe, sendo

registrado em
outro Estado

devera ter o Visto
no Conselho
Regional de
Rondonia..

01 - Porto Velho

CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘“lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).




S8

Engenheiro
Agrénomo

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Engenharia
Agrondmica com
diploma fornecido
por instituigdo de
ensino superior
reconhecido pelo
Ministério da
Educagao (MEC)
e Registro no
Conselho de
Classe, sendo
registrado em
outro Estado
devera ter o Visto
no Conselho
Regional de
Rondénia.

01 - Porto Velho

CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificacdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

S9

Engenheiro Florestal

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Engenharia
Florestal com
diploma fornecido
por instituigdo de
ensino superior
reconhecido pelo
Ministério da
Educagao (MEC)
e Registro no
Conselho de
Classe, sendo
registrado em
outro Estado
devera ter o Visto
no Conselho
Regional de
Rondonia. ]

01 - Porto Velho

CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificacdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).




S10

Engenheiro de
Seguranga do
Trabalho

ESTATUTARIO

Graduagdo em
Engenharia com
Especializagdo em
Engenharia de
Seguranga do
Trabalho com
diploma fornecido
por instituigdo de
ensino superior
reconhecido pelo
Ministério da
Educagao (MEC)
e Registro no
Conselho de
Classe, sendo
registrado em
outro Estado
devera ter o Visto
no Conselho
Regional de
Rondénia.

01 - Porto Velho

CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificacdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

S11

Engenheiro
Sanitarista

ESTATUTARIO

Graduagdo em
Engenharia
Sanitéria com
diploma fornecido
por instituicdo de
ensino superior
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao (MEC)
e Registro no
Conselho de
Classe, sendo
registrado em
outro Estado
devera ter o Visto
no Conselho
Regional de
Rondénia.

01 - Porto Velho

CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificacdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).




Ensino Superior
em Engenharia
Mecanica com
diploma fornecido
por instituicdo de
ensino superior
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao (MEC)

R$ 3.218,69 + Gratificacdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a

S12 |Engenheiro Mecanico| ESTATUTARIO e Registro no 01 - Porto Velho CR CR 40 hs 10% (dez por cento), 15% (quinze por
Conselho de cento) e 20% (vinte por cento) do
Classe, sendo vencimento basico. (ndo acumulaveis).
registrado em
outro Estado
devera ter o Visto
no Conselho
Regional de
Rondénia.
R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Ensino Superior Especializagdo pela conclusao de
em Nutrigdo e especializacdo “lato sensu”, mestrado e
S13 Nutricionista ESTATUTARIO Registro no |01 - Porto Velho CR CR 30 hs |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
Conselho de cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
Classe. (trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis)
R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Ensino Superior Especializagdo pela conclusao de
em Fisioterapia e especializacdo “lato sensu”, mestrado e
S14 Fisioterapeuta ESTATUTARIO Registro no |01 - Porto Velho CR CR 30 hs |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
Conselho de cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
Classe. (trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis)
R$ 1.616,45 + Gratificacdo de Incentivo a
Ensino Superior Atividade (R$ 475,00), perfazs-:r_ldo ~o total
om de R$ 2.0‘.1‘)1,45 +.Grat|f|Eagao de
) ) Fonoaudiologia e Incenti\Lo a Especiali~zagao pela
S15 Fonoaudidlogo ESTATUTARIO Registro no 01 - Porto Velho CR CR 30 hs [conclusdo de especializagao “lato sensu”,
mestrado e doutorado, correspondente a
Conselho de ) - -
Classe. 20% (vinte por cento), 25% (vinte e cinco

por cento) e 30% (trinta por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis)




Ensino Superior

R$ 1.376,83 + Gratificacdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializagdo “lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a

S16 Geografo ESTATUTARIO em Geografia 01 - Porto Velho CR CR 40 hs 10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico (ndo acumulaveis)

. ) R$ 3.177,30 + Gratificagdo de incentivo a
Ensino Superior e =
.. especializagao pela conclusao de
em Medicina oA s W "
Veterindria e especializagao “lato sensu”, mestrado e
S17 Médico Veterinario | ESTATUTARIO ) 01 - Porto Velho 1+CR CR 20 hs  |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
registro no . !
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
conselho de - . .
(trinta por cento) do vencimento basico.
classe N .
(nd@o acumulaveis).
Graduagdo em R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Terapia Especializagdo pela conclusao de
Terapeuta Ocupacional especializacdo “lato sensu”, mestrado e
S18 P : ESTATUTARIO (bacharelado); [01 - Porto Velho CR CR 30 hs |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
Ocupacional ) ] )
Registro no cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
Conselho de (trinta por cento) do vencimento basico.
Classe. (ndo acumulaveis).
R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Ensino Superior Especializagdo pela conclusdo de
em Zootecnia e especializagdo “lato sensu”, mestrado e
S19 Zootecnista ESTATUTARIO Registro no |01 - Porto Velho CR CR 30 hs |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
Conselho de cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
Classe. (trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis)
Especialidade |Requisitos Localidade das Vagas
Ensino Superior na drea de
mfor.matlca (.P rocessos .de Dados, R$ 3.218,69 + Gratificacdo de Incentivo pela
Analise de Sistemas, Sistemas de ~ W "
~ . conclusdo de Especializagao “lato sensu”,
Andlise de Informagdo, Ciencia da mestrado e doutorado e correspondera a
. Computagdo e equivalentes), com|01 - Porto Velho 5+ CR 1+CR 40 hs P .
Sistemas . . R 10% (dez por cento), 15% (quinze por
diploma fornecido por instituigao de )
. - o cento) e 20% (vinte por cento) do
ensino superior pelo Ministerio da vencimento basico. (ndo acumulaveis)
Educagao (MEC) e Registro no ' ’
Conselho de Classe.
Ensino . .superlor na area de R$ 3.218,69 + Gratificacdo de Incentivo pela
Informatica ou graduado com ~ s W "
o . . ", conclusdo de Especializagao “lato sensu”,
Ambiente énfase na area de informatica, com mestrado e doutorado e correspondera a
- registro no conselho de classe, com|(01 - Porto Velho 3+CR CR 40 hs P .
Operacional 10% (dez por cento), 15% (quinze por

diploma fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC)

cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).




S20

Analista de
Tecnologia da
Informagdo

ESTATUTARIO

Andlise de
Produgao

Ensino Superior em Administragdo,
Ciéncias Contabeis, Economia,
Ciéncia da Computagdo ou
graduacdo na area de informatica,
Sistemas de Informagdo, Estatistica
ou Matematica e registro no
Conselho de Classe

01 - Porto Velho

3+CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘lato sensu”,
mestrado e doutorado e correspondera a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

Banco de Dados

Graduagdo de nivel superior na
area de  Informatica  com
especializacgdo em DBA, com
diploma fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC) e
Registro no Conselho de Classe.]

01 - Porto Velho

3+ CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘lato sensu”,
mestrado e doutorado e correspondera a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

Comunicagao -
Designer Grafico

Ensino Superior em Desenho
Industrial ou Tecnologia em Design
Grafico, tecnologia em Produgao
Multimidia ou Design Grafico com
diploma fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC) e
Registro no Conselho de Classe.

01 - Porto Velho

1+CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘lato sensu”,
mestrado e doutorado e correspondera a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

Construgdo de
Sistemas

Ensino Superior na area de
Informatica com diploma fornecido
por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e Registro no
Conselho de Classe.

01 - Porto Velho

2+CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘“lato sensu”,
mestrado e doutorado e correspondera a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

Desenvolvimento
de Sistemas

Graduagdo de nivel superior na
area de informatica
(Processamentos de Dados, Analise
de  Sistemas, Sistemas de
Informacdo, Ciéncia da
Computagdo e equivalentes), com
diploma fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecido pelo
Ministério da Educacao
(MEC)..PHP,  JAVA, , JAVA
SCRIPT,UML, ASP, HTML, com
conhecimento em banco de dados
MYSQL, SQL SERVER, POSTGRES e
Registro no Conselho de Classe
Grupo Geral..

01 - Porto Velho

3+ CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘lato sensu”,
mestrado e doutorado e correspondera a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).

Projetos de TI

Ensino Superior na area de
Informatica com especializagdo em
Projetos, com diploma fornecido
por instituigdo de ensino superior
reconhecido pelo Ministério da
Educagdo (MEC).e Registro no
Conselho de Classe

01 - Porto Velho

2+CR

CR

40 hs

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘lato sensu”,
mestrado e doutorado e correspondera a
10% (dez por cento), 15% (quinze por
cento) e 20% (vinte por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis).




Ensino Superior em Gerenciamento
de Rede, Seguranga de Rede, ou
Engenharia de Sistemas ou
Engenharia de Telecomunicagoes
ou Engenharia com pds-graduagdo

R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
conclusdo de Especializacdo ‘lato sensu”,
mestrado e doutorado e corresponderd a

Rede em Gerenciamento de Rede, com 01 - Porto Velho 3+CR R 40 hs 10% (dez por cento), 15% (quinze por
registro no conselho de classe, com cento) e 20% (vinte por cento) do
diploma fornecido por instituicdo de vencimento basico. (ndo acumulaveis).
ensino superior reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC).

Ensino Superior em Desenho
Industrial, Tecnologia em Design R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
Grafico, Tecnologia em Produgao conclusdo de Especializacdo ‘“lato sensu”,
. Multimidia, Design Grafico e Artes mestrado e doutorado e corresponderd a
Web Designer Visuais com habilitagdo ou énfase 01 - Porto Velho 1+CR R 40 hs 10% (dez por cento), 15% (quinze por
em Artes Graficas, Designer Grafico cento) e 20% (vinte por cento) do
ou Programagdo Visual e registro vencimento basico. (ndo acumulaveis).
no Conselho de Classe
R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Atividade (R$ 475,00), perfazendo o total
Ensino Superior de R$ 2.091,45 +.Gratificagdo de
em Servigo Social Incentivo a Especializagdo pela
S21 Assistente Social ESTATUTARIO e registro no |01 - Porto Velho 13+CR | 2+CR 30 hs |conclusdo de especializagao “lato sensu”,
Conselho de mestrado e doutorado, correspondente a
Classe. 20% (vinte por cento), 25% (vinte e cinco
por cento) e 30% (trinta por cento) do
vencimento basico. (ndo acumulaveis)
01 - Abund CR CR 30 hs L .
02 - Fortaleza do Abuna R R 30 hs R$ 1.616,45 + Gratificacdo de Localidade
Ensino Superior [03 - Bxtrera R R 30ts (R$ 500,00), perf_a_zen(!o um total d_e R§
em Ciéncias — 2.116{4!'3 +G~rat|f|cagao de InceNntlvo a
, ) Biomédicas e 04 - Cujubim Grande CR CR 30 hs Especializagio  pela  conclusdo  de
S22 Biomédico ESTATUTARIO Registro no 05 - Alianga CR CR 30 hs |especializagdo “lato sensu”, mestrado e
Conselho de |06 - S&o Carlos CR CR 30hs [|doutorado, corr.espond.ente a 20% (vinte por
classe. 07 - Nazaré CR CR 30 hs cerlto), 25% (vinte e cinco por cento) el3_0%
08 - Calama xR R 30 he (trlnta por ,cenlto) do vencimento basico.
— (nd@o acumulaveis)
09 - Unido Bandeirantes CR CR 30 hs
R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Especializagdo pela conclusdo de
especializagdo “/ato sensu”, mestrado e
01 - Porto Velho 4+CR 1+CR 30 hs |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
. . (trinta por cento) do vencimento basico.
Ensino Superior (n&o acumulaveis)
em Enfermagem - — — -
s23 Enfermeiro ESTATUTARIO e Registro no |02~ Cachoeira do Teotonio CR CR 30hs |R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Localidade
Conselho de |03 - Mutum Parané CR CR 30hs [(R$ 500,00), perfazendo um total de




Classe.

04 - Alianga

CR

CR

30 hs

2.116,45 + Gratificacao de Incentivo a
Especializagdo pela conclusao de
especializacdo “lato sensu”, mestrado e
doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis)

S24

Farmacéutico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Farmacia e
Registro no
Conselho de
Classe.

01 - Porto Velho

CR

CR

30 hs

R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Especializagdo pela conclusao de
especializacdo “lato sensu”, mestrado e
doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis)

S25

Especialista em
Educacao

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em
Biblioteconomia e
Registro no
Conselho de
Classe

Especialidade

Localidade das Vagas

Bibliotecario

01 - Porto Velho

CR

CR

25 hs

R$ 943,20 Gratificagdo pela especializagdo
“Lato Sensu” minimo 360h 17 % ou
Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
(Gratificagbes nao acumulaveis) +
Gratificacdo de Incentivo a Educacdo II.

Médico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Medicina e
Registro no
Conselho de
Classe.

Especialidade

Localidade das Vagas

Clinico Geral

01 - Porto Velho

56 + CR

6 + CR

20 hs

R$ 3.336,17 + Gratificacdo de Incentivo a
Especializagao
pela conclusdo de especializagao “lato
sensu”, mestrado e doutorado,
correspondente a 20% (vinte por cento),
25% (vinte e cinco por cento) e 30% (trinta
por cento) do vencimento basico (ndo
acumulaveis)

02 - Porto Velho

29 + CR

3+ CR

40 hs

R$ 5.983,92+ Gratificagdo de Incentivo a
Especializagdo pela conclusao de
especializacdo “lato sensu”, mestrado e
doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico (ndo
acumulaveis)

03 - Jacy Parana

CR

CR

40 hs

04 - Mutum Parana

CR

CR

40 hs

05 - Fortaleza do Abuna

CR

CR

40 hs

06 - Cachoeira do Teot6nio

CR

CR

40 hs

07 - Vista Alegre

CR

CR

40 hs

08 - Nova Califérnia

CR

CR

40 hs

09 - Rio das Gargas

CR

CR

40 hs

10 - Alianga

CR

CR

40 hs

11 - Nazaré

CR

CR

40 hs

12 - Calama

CR

CR

40 hs

R$ 5.983,92 + Gratificagdo de Localidade
(R$ 600,00), perfazendo um total de R$
6.583,92 + Gratificagdo de Incentivo a
Especializacdao pela conclusdao de
especializacdao “lato sensu”, mestrado e
doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico (ndo
acumulaveis).




S26

Médico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Medicina com
Especializagdo em

Ginecologia e
Registro no
Conselho de

Classe.

Ginecologista/ Obstetra

01 - Porto Velho

12+ CR

1+CR

20 hs

Médico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Medicina com
Especializagdo em

Pediatria e

registro no

conselho de
classe.

Pediatria

01 - Porto Velho

7+ CR

1+CR

20 hs

Médico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Medicina com
Especializagdo em

Psiquiatria e

Registro no

Conselho de
Classe.

Psiquiatra

01 - Porto Velho

2+CR

CR

20 hs

Médico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Medicina com
Especializagdo em

Urologia e
Registro no
Conselho de

Classe.

Urologista

01 - Porto Velho

1+CR

CR

20 hs

Médico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Medicina com
Especializagdo em

Anestesiologia e

Registro no
Conselho de
Classe.

Anestesiologista

01 - Porto Velho

2+CR

CR

20 hs

Médico

ESTATUTARIO

Ensino Superior
em Medicina com
Especializagdo em

Medicina do
Trabalho e
Registro no
Conselho de
Classe

Trabalho

01 - Porto Velho

2 +CR

CR

20 hs

R$ 3.336,17 + Gratificagdo de Incentivo a
Especializagdo pela conclusao de
especializagdo “lato sensu”, mestrado e
doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico (ndo
acumulaveis).

Localidade das Vagas

01 - Mutum Parana

CR

CR

30 hs

02 - Extrema

CR

CR

30 hs

03 - Abuna

CR

CR

30 hs

R$ 1.616,45 + Gratificacdo de Localidade R$
500, 00, perfazendo o total de R$




04 - Fortaleza do Abund CR CR 30hs [|2.116,45 Gratificagdo de Incentivo a
05 - Vista Alegre CR CR 30 hs Especia:izagéo Ipela conclusao . de
— especializagdo “lato sensu”, mestrado e
06 - Nova C?allfornla — R R 30 hs doutorado, correspondente a 20% (vinte por
Ensino Superior 07 - C-achoelra do Teotbnio CR CR 30hs |cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
em Odontologia e 08 - Rio das Gargas CR CR 30 hs |(trinta por cento) do vencimento basico.
s27 Odontdlogo ESTATUTARIO | Registrono |09 - Cujubim Grande R CR 30hs [(ndo acumulaveis) + Gratificagdo ~de
Conselho de (10 - Alianga CR CR 30 hs _[Localidade.
Classe. 11 - Nazaré CR CR 30 hs
12 - Calama CR CR 30 hs
R$ 1.616,45 + Gratificagdo de Incentivo a
Especializagdo pela conclusao de
especializacdo “lato sensu”, mestrado e
13 - Porto Velho CR CR 30 hs |doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis)
Técnico em Er;flgggiuniearr'g R$ 3.21~8,69 + Gratifi.cagéo ije Incentivo pela
Planejamento e de Transportes e conclusao de Especializagao “lato sen§u”,
s28 Operacdo de ESTATUTARIO Trénsitoe |01 - Porto Velho CR CR 4ops |mestrado e doutorado e correspondera a
Transportes registro no 10% (dez por centp), 15% (quinze por
Multimodal conselho de cent(?) N 290./0 (VIP te por ,ce.nto) do
classe. vencimento basico. (ndo acumulaveis).
Er;flgggiuniearr'g R$ 3.218,69 + Gratificagdo de Incentivo pela
o de Transportes conclusdo de Especializagdo “lato sen§u”,
s29 Técnico de ESTATUTARIO Transitoe |01 - Porto Velho CR CR 40 s |mestrado e doutorado e correspondera a
Regulagao Registro no 10% (dez por cento), 15% (quinze por
Conselho de cento) e 29% (vipte por ,cento) do
Classe. vencimento basico. (ndo acumulaveis).
01 - Projeto Ribeirinho/ Baixo madeira R R 40 IR¢ 1.509,12 + Gratificagio de Localidade
02 - E.M.E.F 03 de Dezembro-P.A Unido Bandeirantes CR CR 40 hs correspon,dente 3 28% (vinte e oito por
cento) sobre o vencimento bésico (R$
Professor Nivel II - . Ensing Superior 422,55)~ + Gratificagdo de Incentivo a
Artes ESTATUTARIO | com Licenciatura |03 - E.M.E.F. Santa JUlia-BR-364 Entrocamento educagao II (220,00), perfazenflo um
Plena em Artes |Km 200 Rodovia 425 Km 17 CR CR 40 hs [total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
especializagdo “Lato Sensu” minimo 360h
17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
(GratificagGes ndo acumulaveis).
01 - E.M.E.F. José de Freitas — Projeto Joana D’arc CR CR 40 hs
02 - E.M.E.F. Nossa Senhora de Nazaré BR 364 Km 165 Mutum| 1 + CR CR 40 hs . .
03 - E.M.E.F. Marechal Rondon — Ramal Tiradentes — Abuna CR CR 40 hs R$ 1.509,12 + ‘Gratlﬁcaga(? de Loc_alldade
- - - correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior 04 - E.M.E.F. José de Freitas — P. A. Joana Darc III Linha 19 1+CR CR 40 cento) sobre o vencimento bésico (R$
Professor Nivel IT — ) com Licenciatura [05 - EMEF Projeto Ribeirinho/ . Baixo Madeira: Santa Catarina;| 1+ CR CR 40 hs 422,55)~ + Gratificacio de Incentivo a
Ciéncias Biologicas ESTATUTARIO Plepa em 06 - Marco Azul-BR 364 KM 62 —Linha Marco Azul 1+ CR CR 40 hs |educacdo II (220,00), perfazenflo um
Ciéncias 07 - E.M.E.F. Deigmar de Moraes Souza - Estrada da Penal KM 22-| 1 + CrR CR 40 hs _[total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
$30 Biologicas  [08 ™ E.M.E.F. Santa Julia BR 364 Entroncamento Km 200 - Rodovia| 1 + CR CR 40 hs es%ecmllzagao “Lat% Sensu” minimo 3600h
09 - E.M.E.F. Bardo do Rio Branco — Localidade de Fortaleza do CR CR 40 hs 17/% ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.

(Gratificactes nAn aciimilAveic).




TR T T

10 - E.M.E.F. Henrique Dias — Distrito de Sdo Carlos 1+CR CR 40
11 - E.M.E.F. 13 de Maio — Rua Campo Grande - Extrema 1+ CR CR 40 hs
01 - E.M.E.F. 04 de Agosto — Aldeia Karitiana CR CR 40 hs
02 - E.M.E.F. Francisco C. Coimbra Erse P.A. Alianga — Ramal 28 de CR CR 40 hs
03 - E.M.E.F. José de Freitas — Projeto Joana D'arc Linha 09 CR CR 40 hs
04 - EMM.EF. Santa Jilia — BR 364 Entroncamento Km 200 Rodovia| 1+ CR | CR 20hs |R$ 1:509,12 + Gratificagdo de Localidade
— - correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior 05 - E.M.E.F. 03: de Dezem.bro — PA Unido Bandeirantes 1+CR CR 40 hs cento) sobre o . vensimento bésicq (R?
Professor Nivel II — ] com Licendiatura 06 - E.M.E.F Jodo Afro — Vila Pr|nc.esa CR CR 40 hs 422155)~ + Gratificaggdo de Incentivo a
P ESTATUTARIO 07 - Marco Azul-BR 364 KM 62 —Linha Marco Azul CR CR 40 hs |educagao II (220,00), perfazendo um
Educagao Fisica Plena em PR
Educacio Fisica |08 - E-M.E.F. Joaquim Vicente Rondon Distrito de Jacy — Parana CR CR 40hs |total de 2-1~51'“57 + Grat,:flclagao pela
09 - E.M.E.F. Marechal Rondon — Ramal Tiradentes — Abuna. CR CR 40 hs esp:)eaallzagaod L;t(:;)o Sensu m|n|nd10 3§£h
10 - E.M.E.F. Nossa Senhora de Nazaré — BR 364 Km 165 — Mutum| 2+ CR | CR 40 hs (léra/t"if?;:g‘:zt;ag‘o"acu n/;’u‘l’:vgg)‘fmra 0 50%.
11 - Projeto Ribeirinho/ Baixo madeira 1+CR CR 40 hs
12 - E.M.E.F. Bardo do Rio Branco — Localidade de Fortaleza do CR CR 40 hs
13 - E.M.E.F. Henrique Dias —Distrito de Sdo Carlos 1+CR CR 40 hs
01 - E.M.E.F. 04 de Agosto — Aldeia Karitiana CR CR 40 hs
02 - E.M.E.F Cora Coralina — Distrito de Jacy Parana CR CR 40 hs [R$ 1.509,12 + Gratificagdo de Localidade
03 - E.M.E.F Francisco C. Coimbra Erse P.A. Alianga — Ramal 28 de CR CR 40 hs [correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior [04 - E:M.E.F. José de Freitas —Projeto Joana D'arc I Linha 09. 1+CR CR 40 hs |cento) sobre o vencimento béSiCQ (RS
Professor Nivel II — , com Licenciatura |05 - E.M.E.F. Marechal Rondon — Ramal Tiradentes — Abuna. CR CR 40 hs 422'552 + Gratificagio de Incentivo a
Geografia ESTATUTARIO Plena em 06 - E.M.E.F. Nossa Senhora de Nazaré BR 364 Km 165 — Mutum| 1 + CR CR 40 hs educagao I (220,00), per_fa_|zen~d o um
Geografia  [07 - E.M.E.F. Santa Julia — BR 364 Entroncamento Km 200 Rodovia]| 1+ CR | CR Whs | de 225,67 + Sratificacao peta
e especializagao “Lato Sensu” minimo 360h
08 - Projeto Ribeirinho/ Baixo madeira, Santa Catarina, Demarcagdo,| 1 + CR CR 40 hs |17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
09 - Marco Azul-BR 364 - KM 62 - Linha Marco Azul CR CR 40 hs [(Gratificagdes ndo acumulaveis).
10 - E.M.E.F Joaquim Vicente Rondon — Distrito de Jacy Parana 1+ CR CR 40 hs
01 - E.M.E.F.03 de Dezembro — Unido Bandeirantes CR CR 40 hs
02 - E.M.E.F. 04 de Agosto — Aldeia Karitiana CR CR 40 hs
03 - E.M.E.F Francisco C. Coimbra Erse P.A. Alianga — Ramal 28 de| 1 + CR CR 40 hs |R$ 1.509,12 + Gratificagiio de Localidade
04 - E.M.E.F. Joaquim Vicente Rondon — Distrito de Jacy —Parana CR CR 40 hs [correspondente a 28% (vinte e oito por
05 - E.M.E.F. Marechal Rondon — Ramal Tiradentes — Abun CR CR 40 hs |[cento) sobre o vencimento basico (R$
Professor Nivel II - ) Ensino Superior [66™"F M EF. Santa Julia — BR 364 Entroncamento Km 200 Rodovia| 1+ CR | CR a0hs  |12%%5) + Gratificacdo de Incentivo a
Historia ESTATUTARIO | com L|cenc!at111r_a 07 - Projeto Ribeirinho/ Baixo Madeira Localidades: Santa Catarina,| 1 + CR CR 40 hs educagdo I (220,00), per_fa_|zen~d o um
Plena em Historia L total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
08 - E.M.E.F. José de Freitas — P.A Joana D'arc III — Linha 19 3+CR CR 40 hs  |especializagdo “Lato Sensu” minimo 360h
09 - E.M.E.F. Maria 3+ CR CR 40 hs |17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
10 - Marco Azul-BR 364 KM 62 —Linha Marco Azul CR CR 40 hs  |(Gratificages ndo acumulaveis).
11 - E.M.E.F Nossa Senhora de Nazaré Br 364 Km 165 Mutum| 1 + CR CR 40 hs
S30 12 - E.M.E.F 13 de Maio — Rua Campo Grande - Extrema 1+CR CR 40 hs
01 - E.M.E.F 03 de Dezembro — Unido Bandeirantes CR CR 40 hs
02 - E.M.E.F. Cora Coralina — Jacy Parana CR CR 40 hs R$ 1.509,12 + Gratificacdo de Localidade
03 - E.M.E.F José de Freitas — Projeto Joana D'arc I Linha 09. CR CR 40 hs correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior [04 -~ E-M.E.F. Nossa Senhora de Nazaré Br 364 Km 165 Mutum|  CR CR 40 hs cento) sobre o vencimento basico (R$
Professor Nivel II ) com Licenciatura |05 - E.M.E.F. Henrique Dias — Distrito de S0 Carlos 1+CR | CR 40 hs 422,55) + Gratificago de Incentivo a
—Letras/Inglés ESTATUTARIO Plena em 06 - E.M.E.F. Santa Jdlia Br 364 Entroncamento Km 200 Rodovia| 1+ CR CR 40 hs educacgo I1 (220,00), perfazemilo um
Letras/Inglés (7 - E.M.E.F Marechal Rondon — Ramal Tiradentes — Abun 1+CR CR 40 hs otal _de_ 2.1"’51’“67 N Gratllf,"lcafg.ao pela
ME : especializagao “Lato Sensu” minimo 360h
09 - E.M.E.F Marechal Rondon — Ramal Tiradentes — Abuna. CR CR 40 hs 17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
10 - E.M.E.F. Maria Casaroto Abati - Rua Olimpio de Lima, Vista CR CR 40 hs (GratificagGes ndo acumulaveis).
11 - E.M.E.F. Henrique Dias — Distrito de Sdo Carlos CR CR 40 hs
01 - E.M.E.F. 04 de Agosto — Aldeia Karitiana CR CR 40 hs




02 - E.M.E.F Joaquim Vicente Rondon — Jacy Parana — Distrito CR CR 40 hs o .
03 - E.M.E.F. Santa Julia — BR 364 Entroncamento Km 200 Rodovia| 1 + CR CR 40 hs R$ 1.509,12 + Gr\at|f|cagaq de Loc.alldade
- — - - - - correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior 04 - Projeto Ribeirinho/ Baixo Madeira Localidades: Santa Catarina, CR CR 40 hs cento) sobre o vencimento bésico (R$
; Nivel 11 com Licenciatura |05 - E.M.E.F. Marco Azul — BR 364 Km 62 — Linha Marco Azul CR CR 40 hs 422,55) + Gratificacdo de Incentivo a
—Plfgtre;ss/o;o rtll\Jlgués ESTATUTARIO Plena em Lietras 06 - E.M.E.F José de Freitas — Projeto Joana D’arc I, Linha 09. CR CR 40 hs educagao II (220,00), perfazendo um
Portugués |07 - E.M.E.F José de Freitas — Projeto Joana D'arc I1J, Linha 19. 1+R | @R 40hs | total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
08 - E.M.E.F Nossa Senhora de Nazaré — BR 364 Km 165 — Mutum|  CR CR 40 hs esgemallzagao “Latg Sensu” minimo 36?'1
09 - EMEF — Marechal Rondon Ramal Tirandentes — Abuna CR CR 40 hs 17:% ou M(.astracjo 30~/° ou Dout’ora.do >0%.
— (Gratificagdes ndo acumulaveis).
10 - E.M.E.F Henrique Dias Distrito de Sao Carlos 1+CR CR 40 hs
11 - E.M.E.F. Cora Coralina — Distrito de Jacy Parana 1 +CR CR 40 hs
01 - E.M.E.F 04 de Agosto — Aldeia Karitiana CR CR 40 hs
02 - E.M.E.F. 03 de Dezembro — P.A Unido Bandeirantes 2+CR CR 40 hs R$ 1.509,12 + Gratificagdo de Localidade
03 - E.M.E.F. Marechal Rondon — Distrito de Abuna 1+ CR CR 40 hs correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior [04 - E-M.E.F José de Freitas — Projeto Joana Darc I - Linha 09 1+CR CR 40 hs cento) sobre o vencimento basico (R$
Professor Nivel II — , com Licenciatura |05 - E.M.E.F Nossa Senhora de Nazaré — BR 364 Km 165 Mutum| 1 + CR CR 40 hs 422’55) + Gratificaggo de Incentivo a
Matemadtica ESTATUTARIO Plena em 06 - E.M.E.F Santa Julia BR 364 Entroncamento Km 200 Rodovia 425 1+ CR CR 40 hs educacao 1I (220,00), perf_azen(jo um
Matemédtica  [g7 ~pros — - - - - - total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
- Projeto Ribeirinho/ Baixo Madeira Localidades: Santa Catarina,| 2 + CR CR 40hs | especializagdo “Lato Sensu” minimo 360h
08 - E.M.E.F. Bardo do Rio Branco-Fortaleza do Abuna CR CR 40 hs 17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
09 - E.M.E.F Henrique Dias — Distrito de S3o Carlos 1+CR CR 40 hs (GratificagBes ndo acumulaveis).
10 - E.M.E.F. Maria Jacira F. de Carvalho — Nova Califérnia 1 +CR CR 40 hs
Profissional com
Formagdo em
nivel Superior em
. aurso de R$ R$ 943,20 + Gratificacdo de Incentivo a
Llcer’1C|atura nas Educacdo II (R$ .Gratificacdo pela
Professor Nivel II — areas de especializacdo “Lato 220,00), perfazendo
Séries Iniciais — ESTATUTARIO Conhe,c_'me”to 01 - Porto Velho (Zona Urbana) CR CR 25hs |um total de R$ 1.163,20 + Sensu”
Intérprete de Libras Especificas do minimo 360h 17 % ou Mestrado 30% ou
Curriculo ou com Doutorado  50%.  (Gratificagdes  ndo
formf'agao acumulaveis)
pedagogica e
Especializagdo em
Libras
R$ R$ 943,20 + Gratificagdo de Incentivo a
S30 Ensino Superior Educaggdo II (R$ .Gratificacdo pela
Professor Nivel II — . com Licenciatura especializagdo “Lato 220,00), perfazendo
Séries Iniciais ESTATUTARIO Plena em 01 - Porto Velho (Zona Urbana) 505 + CR | 56 + CR 40 hs um total de R$ 1.163,20 + Sensu”
Pedagogia das minimo 360h 17 % ou Mestrado 30% ou
Séries Iniciais Doutorado  50%. (Gratificagdes  ndo
acumulaveis)
01 - E.M.E.F. José de Freitas — P.A Joana D'arc III — Linha 19 3 +CR CR 40 hs
02 - E.M.E.F. José de Freitas — P.A Joana D'arc III — Linha 09 1 +CR CR 40 hs
03 - E.M.E.F. José de Freitas — P.A Joana D'arc III — Linha 15 1 +CR CR 40 hs
04 - E.M.E.F. Nilo Peganha — BR 364, Km 55 - AC 1+ CR CR 40 hs
05 - E.M.E.F. 04 de Agosto — Aldeia Karitiana 1 +CR CR 40 hs
06 - E.M.E.F. Antonio Vasconcelos-BR 364,Km 18-Cachoeira do CR CR 40 hs |R¢$ 1.509,12 + Gratificacio de Localidade
Ensino Superior |07 - E.M.E.F. Boa Esperanca — BR 364, Km 150 Linha F CR CR 40 hs [correspondente a 28% (vinte e oito por
com Licenciatura [og - E.M.E.F. Bohemundo A. Afonso/Coldnia dos Periquitos/km 10 | 01 +CR | CR 40 hs |cento) sobre o vencimento basico (R$
Professor Nivel II — , Plena em 6" "F M EF. Cora Coralina — Distrito de Jacy Parana 12+CR | 1+ CR| 4dohs |12%°3) + Gratificacdo de Incentivo a
. . ESTATUTARIO Pedagogia das - — - educagao II (220,00), perfazendo um
Séries Iniciais 10 - E.M.E.F Engenho do Madeira — Médio Madeira 1 +CR CR 40 hs

Séries Tniciais

total de 2.151.67 + Gratificacio bela
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11 - E.M.E.F. Ercilia Abigair de Aguiar P.A Joana D,arc III - Linha 17 CR CR 40 hs  |especializagio “Lato- Sensu” minimo 360h
12 - E.M.E.F. Ernandes Coutinho — BR 364, Km 67 — Linha Caracol. CR CR 40 hs |17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
13 - EMM.E.F. Flor do Amazonas P.A Joana D,arc 1 +CR CR 40 hs |(GratificagBes ndo acumulaveis).
14 - E.M.E.F. Francisco C. Coimbra Erse — P.A Alianga — Ramal 28 de| 1 +CR CR 40 hs
15 - E.M.E.F. Frederico Simom de Camelo — Alto Madeira — Km 66 CR CR 40 hs
16 - E.M.E.F. Heitor Vila Lobos — Amparo Médio Madeira CR CR 40 hs
17 - E.M.E.F. Irma Helena Falcdo — Sdo Miguel — Médio Madeira CR CR 40 hs
18 - E.M.E.F. Jaime de Alencar — Médio Madeira — Cujubim 1 +CR CR 40 hs
19 - E.M.E.F. Joaquim Vicente Rondon Distrito de Jacy- Parana 12+CR | 1+CR 40 hs
20 - E.M.E.F Jodo Afro — Vila Princesa 1 +CR CR 40 hs
21 - E.M.E.F. Maria Angélica Q. de Oliveira-364, Km 32 CR CR 40 hs
22 - E.M.E.F. Menino Jesus — BR 364 CR CR 40 hs . . .
23 - EM.E.F Marinha Rocha — Projeto Morrinho — BR 319 Km 10 -| 1 +CR CR a0hs |RP 1:509/12 + Gratificacdo de Localidade
Ensino Superior |24 - E.M.E.F. Nossa Senhora de Nazaré BR 364, Km 165 — Mutum| 4 + CR 1+CR 40 hs correspondente a 28%. (vinte e, <_)|to por
com Licendiatura - — ! - cento) sobre o . venslmento basmq (R?
Professor Nivel II — ] Plena em 25 - E.M.E.F. Olympia ,S_alvatore Ribeiro-BR 364, Km 126-Embatba _ 1+CR CR 40 hs 422,55)~ + Gratificaggdo de Incentivo a
Séries Iniciais ESTATUTARIO Pedagogia das 26 - E.M.E.F. Santa Julia — Br 364 Entroncamento Km 200 Rodov!a 4 +CR CR 40 hs |educagao II (220,00), per_fa_zen:io um
Séries Iniciais |27 - E:M-E.F. Santa Jilia — Br 364 entroncamento Km 200 Rodovia| 2 + CR CR 40 hs [total de 2.151,67 + Gratificagdo pela
28 - EM.EF. Tancredo Neves — BR 364, Km 45 — Estrada do| 1+CR | CR 40hs |esPecializagdo "Lato Sensu” minimo 360h
- - - - 17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
29 - Vale do Jamari — Rio Jamari - Calderitas 1+CR CR 40 hs (GratificacBes ndo acumulaveis).
30 - Visconde de Maua - BR 364, Km 18 Cachoeira do Teot6nio. CR CR 40 hs
31 - P.A Unido Bandeirantes/Linha 7 1 +CR CR 40 hs
32 - P.A Unido Bandeirantes/Linha 10 1 +CR CR 40 hs
33 - P.A Unido Bandeirantes/Linha 06 1 +CR CR 40 hs
34 - P.A Unido Bandeirantes/Linha Oncinha 1 +CR CR 40 hs
35 - P.A Unido Bandeirantes Linha Ferruge 1 +CR CR 40 hs
36 - P.A Unido Bandeirantes — Linha 09 — Direita 2 +CR CR 40 hs
37 - P.A Unido Bandeirantes — Linha 09 — Esquerda 1+CR CR 40 hs
38 - P.A Unido Bandeirantes - Linha ASPRUC 1 +CR CR 40 hs . - .
39 - P.A Unido Bandeirantes — Linha Triangulo 1+CR CR a0hs |RF 1:50912 + Gratificagso de Localidade
— - - correspondente a 28% (vinte e oito por
$30 Ensino Superior [0 - P-A Unido Bandeirantes — Linha P.O 1 +CR CR 40Ns  fcento) sobre o vencimento basico (R$
, com Licenciatura |41 - P.A Unido Bandeirantes — Linha Triangulo / Travessdo 1 +CR CR 40 hs  |422,55) + Gratificacio de Incentivo a
Prosfefs.sor Nivel IT= | esraTuTARIO Plenaem |42 - P.A Unido Bandeirantes — Linha 04 (Final) 1+CR | R 40hs |educagio II (220,00), perfazendo um
ceries Iniciais Pedagogia das |43 - P.A Unido Bandeirantes Linha ASBRAS 1 +CR CR 40 hs |total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
Séries Iniciais 44 - P.A Unido Bandeirantes — Linha 1° de Maio 1 +CR R 40 hs especializagdo “Lato Sensu” minimo 360h
= - - — 17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
45 - P.A Unido Bandeirantes — Linha 04 (Inicio) 1 +CR CR 40 hs (GratificacBes ndo acumulaveis).
46 - P.A Uniao Bandeirantes — Linha Abacaxi 1 +CR CR 40 hs
47 - P.A Uniao Bandeirantes-Linha 8 1 +CR CR 40 hs
48 - P.A Uniao Bandeirantes Linha 11 1 +CR CR 40 hs
49 - Rio Pardo — Nucleo Urbano Localidade Rio Pardo 9+ CR 1+CR 40 hs
50 - Rio Pardo -Linha 90 2 +CR CR 40 hs
51 - E.M.E.F Leocardio Pardo — Localidade de Terra Caida 2 +CR CR 40 hs
52 - E.M.E.F Taquara — BR 364 Km 200, RO 425, Linha Nona 2+CR CR 40 hs
53 - E.M.E.F Flor do Cupuagu — P A Santa Rita BR 364 Km 54 4 + CR CR 40 hs [R$ 1.509,12 + Gratificacdo de Localidade
54 - E.M.E.F Riacho Azul — BR 319, Estrada do Jatuarana — Ramal| 2 + CR CR 40 hs [correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensitf) Sur?egior 55 - E.M.E.F S&o Luiz Gonzaga — Localidade Brasileira 1+CR CR 40 hs fégtg)s ) SibfeG Ot_rvengimegto 1232:5 0(Rz
, com Licenciatura - - - , ratificagdo de iV
Profe:s_s or Nivel IL= | e o aTuTARIO Plena em 26 - EME.F Rio Verde Localldac.je de Jamf'arl ~ - 1 +CR CR 40 hs educacdo II (220,03), perfazendo um
Séries Iniciais Pedagogia das 57 - E.M.E.F Dr. Renato Medeiros Localidade de Itacoa — Baixo| 01 + CR CR 40 hs total de 2.151,67 + Gratificacio pela
Séries Iniciais |28 - E-M.E.F Francisco C. Coimbra Erse — P.A Alianga — Ramal 28 de| 1 + CR CR 40 hs

especializagdo “Lato Sensu” minimo 360h




59 - E.M.E.F Dr. Jodo Fernandes CR CR 40hs |17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
60 - E.M.E.F Professora Maria Angélica Queiroz — Localidade de CR CR 40 hs [(Gratificagdes ndo acumulaveis).
61 - E.M.E.F Professora Alzira Falcao Localidade Bom Serazinho 01 +CR CR 40 hs
62 - E.M.E.F Vidal Negreiros -Localidade Vista Alegre 1+CR CR 40 hs
63 - E.M.E.F Francisco Braga — Lago do Cunid — Baixo Madeira 04 +CR CR 40 hs
64 - E.M.E.F Aquiles Paraguassu Localidade de Papagaios 03 +CR CR 40 hs
65 - E.M.E.F Castro Alves Localidade de Santa Catarina 01 +CR CR 40 hs L .
66 - E.M.E.F Dra Ana Adelaide — Distrito de Calama 02+CR | R a0hs |R¢ 1:509,12 + Gratificaggo de Localidade
correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior 67 - E.M.E.F Baixa Verde — Ramal Baixa Verde Km 50 01 +CR CR 40 hs cento) sobre o vencimento bésico (R$
Professor Nivel 1 — ) com Licenciatura |68 - E.M.E.F — Iilorlano Peixoto — N_azare : _ 02 +CR CR 40 hs 422,55) + Gratificagio de Incentivo &
Séries Iniciais ESTATUTARIO Plena gm 69 - E.M.E.F Jodo de Barros Gouveia Localidade Demarcagao 04 +CR CR 40 hs |educagao II (220,00), per_fa_lzenflo um
Pedagogia das {70 - E.M.E.F Prof. Antonio dos Santos — Estrada do Belmont, Km 18 | 1 + CR CR 40 hs [total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
Séries Iniciais  [71"F M E.F José Felicio da Costa — Localidade Tira Fogo R R a0hs |especializacdo “Lato Sensu” minimo 360h
72 - E.M.E.F Josias F. do Nascimento Localidade Rio Preto CR 40 hs 17 %. 9“ l\ﬂestra~do 30% o,u Dputorado 20%.
1 +CR (Gratificagdes ndo acumulaveis).
73 - E.M.E.F Anibal Martins — Localidade de Curicacas CR 40 hs
74 - E.M.E.F Monte Horeb — Localidade de Roncador / Machado 2+CR CR 40 hs
75 - EMM.E.F Padre Bartolomeu Rodrigues CR CR 40 hs
76 - E.M.E.F Padre José de Anchieta — Localidade Gleba Rio Preto CR CR 40 hs
77 - E.M.E.F Amazonas — Extrema CR CR 40 hs
78 - E.M.E.F Bardo do Rio Branco — Localidade de Fortaleza do| 04 +CR CR 40 hs
79 - E.M.E.F Bem Aventuranga, Km 25 — Extrema 1+CR CR 40 hs L .
80 - E.M.E.F Iolanda Lima Linha 05 Km 32 — Extrema 01 +CR | R a0hs |R¢ 1:509,12 + Gratificaggo de Localidade
— correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior 81 - E.M.E.F Renata Amanda — Nova Califérnia 01 +CR CR 40 hs cento) sobre o vencimento basico (R$
. com Licenciatura |82 - E.M.E.F Maria Casaroto Abati — Vista Alegre do Abuna 1 +CR CR 40 hs  1422,55) + Gratificagio de Incentivo a
Pr"sf?s.sm Nivel IL- | eoratuTARIO Plenaem |83 - E.M.E.F Maria Jacira F. de Carvalho — Nova Califérnia 4+CR | CR 40hs |educagio II (220,00), perfazendo um
cries Inidals Pedagogia das |84 - Marco Azul Br 364 Km 62 — Linha Marco Azul CR CR 40 hs |total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
Séries Inicials g5 E M.E.F Unido da Vitoria-R dos Pioneiros Km 52- Extrema CR CR 4q0hs _|especializacdo "Lato Sensu” minimo 360h
- - 17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
86 - E.M.E.F Ermelindo Brasil — BR 319 KM 01 Porto da Balsa 01 +CR CR 40 hs (Gratificages ndo acumulveis).
87 - E.M.E.F QOdilia Pereira de Oliveira — BR 364 KM 42 — Acre 01 +CR CR 40 hs
88 - E.M.E.F 13 de Maio Rua Campo Grande — Extrema 08+CR | 1+CR 40 hs
$30 89 - E.M.E.F 03 de Dezembro — Unido Bandeirantes 01 +CR CR 40 hs
90 - E.M.E.F 03 de Dezembro — Linha 07 Direita - Unido| 01 + CR CR 40 hs
91 - E.M.EF 03 de Dezembro — Linha 08 Direita - Unido| 01 + CR CR 40 hs
92 - E.M.E.F Antonio A. Vasconcelos — BR 364, km 18 — Cachoeira| 01 + CR CR 40 hs L .
93 - Projeto Ribeirinho/ Baixo Madeira Localidades: Santa Catarina,| 03 +CR CR 40 hs R$ 1.509,12 + §rat|f|caga9 de Logalldade
- - - correspondente a 28% (vinte e oito por
Ensino Superior 94 - E.M.E.F. Nossa Senhora Aparecida — Ilha Nova Baixo Madeira CR CR 40 hs cento) sobre o vencimento basico (R$
. com Licenciatura [95 - E.M.E.F. Erialdo Gomes do Carmo — Coldnia 13 Distrito/ de[ 01+ CR CR 40hs  [422,55) + Gratificacdo de Incentivo a
P“’sf?s.sm Nivel IL- | eoratuTARIO Plenaem |96 - E.M.E.F Marechal Rondon CR CR 40hs |educagio II (220,00), perfazendo um
cries Iniciais Pedagogia das |97 - E.M.E.F. Deigmar de Morais — Cujubim Grande km 09 3+ CR CR 40 hs |total de 2.151,67 + Gratificacdo pela
Séries Inicials 198 M_E.F. Henrique Dias — Distrito de Sdo Carlos 1+CR | R 4q0hs _|especializacdo "Lato Sensu” minimo 360h
— - 17 % ou Mestrado 30% ou Doutorado 50%.
99 - E.M.E.F. Unido — Estrada da Penal Linha 28 Km CR CR 40 hs (GratificacBes ndo acumulaveis).
100 - E.M.E.F. Jerusalém da Amazonia — BR 364/Cuiaba km 12 1+ CR CR 40 hs
101 - E.M.E.F. Francisco José Pucci — Sdo José da Prata 1+ CR CR 40 hs
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Psicélogo

ESTATUTARIO

Graduagdo em
Psicologia e
Registro no
Conselho de

Classe.

01 - Porto Velho

4+CR

1+CR

30 hs

R$ 1.616,45 + Gratificacdo de Incentivo a
Atividade (R$ 475,00), perfazendo o total
de 2.41,95+Gratificagdo de Incentivo a
Especializacao pela conclusdo de
especializagdo “lato sensu”, mestrado e
doutorado, correspondente a 20% (vinte por
cento), 25% (vinte e cinco por cento) e 30%
(trinta por cento) do vencimento basico.
(ndo acumulaveis).




