MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIDE RONDONIA

EDITAL N° 104, DE 18 DE OUTUBRO DE 2015

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

DE RONDONIA, no uso de suas atribuicbes legais e tendo em wislsposto no Artigo 37,
inciso Il, da Constituicdo Federal do Brasil, cedacéao dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de
1988, e considerando o0s termos do Decreto n° 6.8d4421/8/2009, a Lei n° 11.892, de
29/12/2008, e o Decreto n° 7.311, de 23/9/2010as siteracdes, TORNA PUBLICO que estardo
abertas as inscricbes para o Concurso Publicopgyaxémento, em carater efetivo, destinados aos
cargos deTECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia — |IF&t8Bervados os termos da Lei n°® 8.112, de
11/12/90, e do Plano de Carreira dos Cargos Teédkiooinistrativos em Educacado, aprovado pela
Lei n° 11.091, de 12/1/2005 e suas alteracdes,amedas normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico é regido por este Edital e prodwopelo Instituto Federal de Educacao
Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia — IFRO, CNPJ n8110343/0001-05, sediado na Av. 7 de
Setembro, n® 2090, Bairro: Nossa Senhora das Gradg804-124, em Porto Velho — RO,
executado pela empresa ASSESSORIA BRASILEIRA DE CORSOS - INSTITUTO BRASIL,
CNPJ n° 08.186.006/0001-07, estabelecida na Ruddndino Erasmo de Amorim, n°® 1395, Jardim
Maria Luiza, Cascavel — PR, CEP 85.819-690 salparsisdo da Comissdo de Concurso Publico
do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tegmle IFRO, designada pela Portaria/[FRO n°
1.586, de 14/10/2015, e Portaria/IFRO n° 1.64526f&0/2015, visando ao ingresso nos cargos
Técnico-Administrativos, elencados no item 2.1 8 deste Edital, com lotacdo nd@&ampi
Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Guajara-MidirParana, Porto Velho Calama, Porto
Velho Zona Norte, Vilhena e Reitoria em Porto Velho

1.2 Ao realizar a inscricdo para uma vaga do Concurddid®, regido por este Edital, fica o
candidato ciente que exercera suas atividadexahdade que esta concorrendo.

1.3A Prova Objetiva sera realizada nos municipioPol¢o Velho, Ji-Parana e Vilhena.

1.4 No interesse e a critério do Instituto Federal dsd®nia e obedecendo as normas legais
pertinentes e as previsdes contidas neste Eddavigéncia do concurso, poder-se-a admitir que
candidatos homologados e ndo nomeados neste Conuldico possam ser aproveitados nas
Unidades do Instituto Federal de Educacao, Ciémdiacnologia de Ronddnia, observada a ordem
de classificacdo e o numero de vagas existente®gazadas, bem como nas demais Instituicbes da

Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnologica
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1.50 Concurso Publico contard com uma Central de Ategrto, desde a publicagédo do Edital até

0 término do prazo de
<contato@institutobrasil.net.br> e pelo telefon®) (3326-1928.

recurso,

junto a empresa

INSTO BRASIL,

e-mail

1.6 Nao ser& enviada a residéncia do candidato coengfncindividualizada. O candidato devera

obter as informagfes necessarias sobre o Conculdiwdno site <http://institutobrasil.net.br/> e

<www.ifro.edu.br>.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA TITULACAO PARA TECNIC O-ADMINISTRATIVO:

2.1 Cargos de Nivel Superior — ClasseE”

Cargo

Reitoria (Porto Velho)

Ariquemes

Cacoal

Colorado do Oeste

Guajara-Mirim

Ji-Parana

Porto Velho Calama

Porto Velho Zona Norte

Vilhena

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Titulacdo Exigida

Ad ministrador(*)(**)

[EY

Graduacdo em Administragao
Registro no Orgdo competente.

Arquivista Rl

Graduacgdo em Arquivologia.

Assistente Socia{l)( )

Graduagdo em Assisténcia Socig)
Registro no Orgédo competente.

Engenheiro Agrénomg)(**)

Graduacdo em Agronomia
Registro no Orgdo competente; o
Graduacgdo em Ciéncias Agrariag
Registro no Orgdo competente; o
Graduacgao em Engenha
Agrondémica e Registro no Org3
competente.

Engenheiro de Seguranca do
Trabalho( )

Graduacdo em Engenharia cg
Especializacdo em Seguranca
Trabalho e Registro no Org3
competente.

O

Engenheiro Eletricist

Graduacdo em Engenharia Elétri
e Registro no Orgdo competente.

ca

Pedagogé*)(**)

Graduacgdo em Pedagogia.

Programador Visugl)(**)

Graduacdo em
Visual; ou

Graduagdo em Comunicagao Soq
com habilitagdo em Publicidade; ¢
Graduagdo em Desenho Indust
com habilitacdo em Programag

Comunicacgao

ial
u

ial
HO

Visual.
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Graduacdo em Comunicacdo Sogial
com habilitagdo em Relac¢des
Pablicas e Registro no Orgio
competente.

Relacdes Publica@(**) 1 - - - - - - - -

Graduacao em Secretar|
- - - - - - - - | Executivo Bilingue; ou Graduaca
em Letras.

o

Secretario-Executiv ) 1

o

Técnico em Assuntos Educacionais

() ) ) ) ) 1 ) ) ) _ | Graduagcdo em Pedagogia pu

qualquer Licenciatura.

Tecnoblogo em Gestéo PUinE:);n( ) - - - - 1 Gradyagap _em  Tecnologia em
Gestédo Pudblica.

Total TAE Classe“E” 12 (doze)

(*) Nao ha reserva de vagas para candidatos coiciéfefia para provimento imediato, em razéo do tizivo oferecido.
(**) Nao ha reserva de vagas para candidatos negmasprovimento imediato, em razdo do quantitaifeoecido.

2.2 Descricdo Sumaria dos Cargos de Nivel SuperierClasse E”:

ADMINISTRADOR : Planejar, organizar, controlar e assessorar ganmacfes nas areas de
recursos humanos, patriménio, materiais, informgg¢dinanceira, tecnoldgica, entre outras;
implementar programas e projetos; elaborar plaregon organizacional; promover estudos de
racionalizacdo e controlar o desempenho organi@akioprestar consultoria administrativa.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisamesast

ARQUIVISTA: Organizar documentacdo de arquivos institucionape®soais, criar projetos de
museus e exposicdes, organizar acervos; dar agesfarmacado, conservar acervos; preparar acoes
educativas e culturais, planejar e realizar atolédatécnico-administrativas, orientar implantacéo d
atividades técnicas. Assessorar nas atividadesgieog pesquisa e extensao.

ASSISTENTE SOCIAL: Prestar servicos sociais orientando individuagjilias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas,godde legislacdo), servicos e recursos sociais e
programas de educacdo; planejar, coordenar e layAiaos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuacao profissional (segwjdatlicacdo, trabalho, juridica, habitacdo e Qutras
desempenhar tarefas administrativas e articulaurses financeiros disponiveis. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ENGENHEIRO AGRONOMO : Planejar, coordenar e executar atividades agiscel do uso de
recursos naturais renovaveis e ambientais. Fiscadigsas atividades, promover a extensdo rural,
orientando produtores nos varios aspectos dasladies agricolas. Prestar assisténcia e consultoria
técnica. Elaborar documentacéo técnica e cientifica

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Controlar perdas potenciais e reais de
processos, produtos e servigcos ao identificar rot@r e analisar causas de perdas, estabelecendo

plano de acbes preventivas e corretivas. Gerensigades de seguranca do trabalho e do meio
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ambiente e coordena equipes, treinamentos e atesdde trabalho. Emitir e divulgar documentos
técnicos como relatérios, mapas de risco e comstrétesessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

ENGENHEIRO ELETRICISTA: Desenvolver projetos de engenharia; executar olptasgjar,
coordenar a operacdo e a manutencdo, orcar, earaaalcontratacdo de servicos dos mesmos;
controlar a qualidade dos suprimentos e servicospcados e executados; elaborar normas e
documentacéo técnica. Assessorar nas atividadessiteo, pesquisa e extensao.

PEDAGOGO: Implementar a execucéo, avaliar e coordenar aofiejaucéo do projeto pedagogico
com a equipe escolar; viabilizar o trabalho pedagogoletivo e facilitar o processo comunicativo
da comunidade escolar e de associacfes a ela adlasul Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

PROGRAMADOR VISUAL: Planejar servicos de pré-impressao grafica; realizagramacao
visual grafica e editorar textos e imagens; tradmaleeguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e preservacao ambiental. Assessorativ@mdes de ensino, pesquisa e extensao.
RELACOES PUBLICAS: Implantar acdes de relagbes publicas na instituigdsessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

SECRETARIO-EXECUTIVO: Assessorar direcdes, gerenciando informacées, iandd na
execucao de tarefas administrativas e em reumi@sando e cancelando compromissos; coordenar
e controlar equipes e atividades; controlar docuose® correspondéncias; atender usuarios externos
e internos; organizar eventos e viagens e presta&ices em idioma estrangeiro. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS : Coordenar as atividades de ensino, planejamento
e orientacdo, supervisionando e avaliando estasdades, para assegurar a regularidade do
desenvolvimento do processo educativo. Assessasaatividades de ensino, pesquisa e extensao.
TECNOLOGO. AREA: GESTAO PUBLICA: Estudar, planejar, projetar, especificar e executar

projetos especificos na &rea de atuacdo. Assesswatividades de ensino, pesquisa e extensao.
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2.3. Cargos de Nivel Intermediario — ClasseD”

Cargo

Reitoria (Porto Velho)

Ariquemes

Cacoal

Colorado do Oeste

Guajara-Mirim

Ji-Parana

Porto Velho Calama

Porto Velho Zona Norte

Vilhena

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Vagas

Titulacéo Exigida

Assistente em Administracao

[N
N

[

Ensino Médio Completo.

DiagramadOt(*)(**)

Ensino Médio Profissionalizante
Completo; ou Ensino Médio
Completo e Curso Técnico de
Nivel Médio em Editoracao
Eletrénica.

£

Revisor de Texto Braill

Ensino Médio Completo e Curgo
Profissionalizante em Braille co
carga horaria minima de 120h; o
Ensino Médio Completo e Curgo
Profissionalizante em Deficiéncia
Visual e Dominio em Braille.

Técnico em Agropecuér&;?( )

Ensino Médio Profissionalizan
Completo e registro no Conselho
competente; ou Ensino Médio
Completo e Curso Técnico de
Nivel Médio em Agropecuaria g
registro no Conselho competente

Técnico em Arquivo

Ensino Médio Profissionalizante
Completo; ou Ensino Médio
Completo e Curso Técnico de
Nivel Médio em Arquivologia; ou
Ensino Médio Completo e Curg
Profissionalizante na Area de
Arquivologia; ou Ensino Médig
Completo e treinamento especifico
em técnicas de arquivo em curso
ministrado por
entidades credenciadas pelo
Conselho Federal de M&o-de-Obra,
do Ministério do Trabalho, com
carga horaria minima de 1.110h
nas disciplinas especificas
conforme a Lei n° 6.546/1978,
regulamentado pelo Decreto p°
82.590/1985.

o

Técnico em Contabilidade

11

Ensino Médio Profissionalizante
Completo; ou Ensino Médio
Completo e Curso Técnico de
Nivel Médio em Contabilidade.
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Completo e Curso Técnico d
Nivel Médio em Eletrénica con
énfase em Sistemg
Computacionais.

Ensino Médio Profissionalizante

Completo; ou Ensino Médio

Completo e Curso Técnico de

Técnico em Tecnologia da Nivel Médio em Tecnologia da
2 5. . o

~ (M - - - ik - - 2 - - | Informag&o; ou Ensino Médip

Informagé&o e
X

S

Ensino Médio Profissionalizante
Completo; ou Ensino Médio
Completo e Curso Técnico de
Nivel Médio em Biologia.

Técnico em Laboratorio/ Biologia
(%) - - 1 - - - - - -

Ensino Médio Profissionalizante
Completo e registro no Conselho
competente; ou Ensino Médio
Completo e Curso Técnico de
Nivel Médio em Edificagbes e
registro no Conselho competente

Técnico em Laboratério/Edificagtes 1
(*)(**) - - - - - - - -

Ensino Médio Profissionalizant
Completo e registro no Consell]
*) (K% . . 2

Técnico Laboratorio/ Estradgg() - - - - - - - - 1 gompetente, ou En3|r,10 .MEd
ompleto e Curso Técnico (d

Nivel Médio em Estradas
registro no Conselho competente|

('D(DOO('D

Ensino Médio Profissionalizant
Completo e registro no Consell
- | competente; ou Ensino Méd
Completo e Curso Técnico ¢
Nivel Médio em Financgas.

Técnico Laboratorio/ Finang:gg( ) - - - - - - - 1

®O g ®

Ensino Médio Profissionalizante
Completo e registro no Conselho

Técnico Laborat6rio/ Quimic(s)(**) - - - 1 1 - - - - | competente; - ou EnS|r]o .Med 0
Completo e Curso Técnico de
Nivel Médio em Quimica e registro
no Conselho competente.
TAE Classe‘D” 28 (vinte e oito)
TOTAL GERAL TAE 40 (QUARENTA)

(1) Uma vaga sera destinada ao candidato com &ediai.

(2) Uma vaga sera destinada ao candidato autoddolaegro.

(*) Nao ha reserva de vagas para candidatos coiciéfefia para provimento imediato, em razéo do tizivo oferecido.
(**) N&o ha reserva de vagas para candidatos nggnasprovimento imediato, em razdo do quantitadfeoecido.

2.4 Descricdo Sumaéaria dos Cargos de Nivel Intermettio — Classe D”:

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de
recursos humanos, administracdo, financas e logjstitender usuarios, fornecendo e recebendo
informac0es; tratar de documentos variados, cumpriodo o procedimento necessario referente aos
mesmos; preparar relatérios e planilhas; exec@nficos nas areas de escritorio. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

DIAGRAMADOR: Planejar servicos de pré-impressao gréafica. Raghmogramacao visual grafica

e editorar textos e imagens. Operar processostrtento de imagem, montar fotolitos e imposi¢cao

eletrdnica. Operar sistemas de prova e copiar sh&yavar matrizes para rotogravura, flexografia,
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calcografia e serigrafia. Trabalhar seguindo norgdeseguranca, higiene, qualidade e preservacao
ambiental. Assessorar nas atividades de ensinguisese extensao.

REVISOR DE TEXTO BRAILLE: Revisar textos escritos no sistema Braille. Assassoas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM AGROPECUARIA: Prestar assisténcia e consultoria técnicas, oridata
diretamente produtores sobre producdo agropecu&oajercializacdo e procedimentos de
biosseguridade. Executar projetos agropecuariosseas diversas etapas. Planejar atividades
agropecuarias. Promover organizacdo, extensdo ecitago rural. Fiscalizar producao
agropecuaria. Desenvolver tecnologias adaptadesdaigfio agropecuaria. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM ARQUIVO: Auxiliar especialistas das diversas areas, nosltiab de organizacao,
conservagao, pesquisa e difusdo de documentoe®slae carater historico, artistico, cientifico e
literario ou de outra natureza. Assessorar naglates de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Identificar documentos e informacdes, atenderdalizacio;
executar a contabilidade geral, operacionalizao@tabilidade de custos e efetuar contabilidade
gerencial; realizar controle patrimonial. Assesssoees atividades de ensino, pesquisa e extensao.
TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO: Desenvolver sistemas e aplicacdes,
determinando interface gréfica, critérios ergon@side navegacdo, montagem da estrutura de banco
de dados e codificagdo de programas; projetar,aimi@t e realizar manutencdo de sistemas e
aplicacdes; selecionar recursos de trabalho, tamanetodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacéo e ferramentas de des@meoito. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

TECNICO EM LABORATORIO. AREAS: BIOLOGIA / EDIFICACO ES / ESTRADAS /
FINANCAS / QUIMICA: Executar trabalhos técnico de laboratério relacdosacom a area de
atuacao, realizando ou orientando coleta, analisegistros de material e substancias através de
métodos especificos. Assessorar nas atividadessiteoe pesquisa e extensao.

3. DA JORNADA DE TRABALHO, DA REMUNERACAO E DA TAXA DE INSCRICAO:

3.1 0s candidatos serdo nomeados para exercer, emarcaf@tivo, os cargos constantes do item 2
deste Edital, conforme exigéncia minima e quadrzaeggs.

3.20 regime de trabalho para os cargos sera de 4egaghoras semanais.
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3.3 Durante o estagio probatorio (3 anos) ndo podevérh@ducdo de carga horaria, bem como
remocao ou redistribuicdo, exceto por interesséngituicdo ou nos casos previstos em lei e/ou
regulamentacgé&o interna.

3.4 A jornada de trabalho podera ocorrer durante ootulimrno e/ou noturno, de acordo com as
especificidades do cargo e as necessidades dailg@di, observadas as horas semanais definida no
item 3.2.

3.5 A remuneragéo que corresponde a Classe, Padraemgménto e Nivel de Escolaridade dos

cargos e a taxa de inscricao obedeceréo ao quiagirma

SARE CLASSE/ | VENCIMENTO AUXILIO- TOTAL DA TAXA DE
NIVEL BASICO ALIMENTACAO | REMUNERACAO | INSCRICAO
NIVEL SUPERIOR E 101 R$ 3.666,54 R$ 4.039,54 80,00
] R$ 373,00
NIVEL D 101 R$ 2.175,17 R$ 2.548,17 65,00
INTERMEDIARIO s DA :

3.6 As remuneracdes poderao ser acrescidas de:

a) Percentual de Incentivo a Qualificacdo para osidatmbs que possuam escolaridade superior
a exigéncia para ocupacao do cargo;

b) Auxilio Pré-Escolar no valor de R$ 66,00 (sessentgeis reais) por dependente, até os 5
(cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e naas)de idade;

c) Auxilio-transporte.

4. DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO CONCURSO.

4.1 0 Concurso Publico seréa realizado no horéario dedBioia em conformidade com o seguinte
cronograma:

EVENTO DATA
Publicacéo do Edital no Diario Oficial da Uniéo 18/11/2015
Divulgacéo do Edital 18/11/2015
Periodo de Inscricdo 18/11/2015 a 18/12/2015

Periodo de inscricdo para os candidatos com peldidsencao da

. . 18/11/2015 a 25/11/2015
taxa de inscrigéo

Divulgacdo dos candidatos beneficiados com a iseda&axa d
inscricao

U

11/12/2015
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EVENTO DATA
Data final para o pagamento da Guia de Recolhimdmtdnido + 21/12/2015
GRU
Homologacéo das inscricdes 5/1/2016

Recurso contra a homologacéo das inscricbes

6, 7 e 8/1/2016

Resposta dos recursos contra homologacdo das ciiessrig

divulgacao da relagéo dos candidatos deferidodefendos 11/1/2016
Divulgacéo dos locais da realizagdo da prova ofgjeti 5/1/2016
Data da prova objetiva 17/1/2016

Divulgacao do gabarito preliminar

17/1/2016 as 21 horas

Interposicédo de recursos contra questdes e osigsbda prova
objetiva

18, 19 e 20/1/2016

Resposta dos recursos contra questdes e 0s gabdaitprova
objetiva

26/1/2016

Divulgacao do resultado final da prova objetiva

26/1/2016

Recurso contra o resultado final da prova objetiva

27, 28 e 29/1/2016

Resposta dos recursos contra o resultado finalale pbjetiva

1/2/2016

Divulgacao e homologacao do resultado final

11/2/2016

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 Poderdo se inscrever para os cargos de que ttat&disal os candidatos que sejam brasileiros
natos ou naturalizados, ou se de nacionalidadeiqu@sa, amparados pelo Estatuto de Igualdade

entre Brasileiros e Portugueses, de acordo conceeen® 70.436/1972.

5.2 Cada candidato podera concorrer apenas para umagkas do Concurso de que trata o presente

Edital.

5.2.1Na hipétese do candidato se inscrever e efetuagarpento para mais de 1 (uma) inscricao,

sera deferida apenas a ultima inscrigéo realizada.

5.2.2 Caso, quando do processamento das inscricdesyesifigada a existéncia de mais de uma

inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou &emi@ taxa) por um mesmo candidato para um
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mesmo cargo, somente sera considerada vélida elbgea aquela que tiver sido realizada por
altimo, sendo esta identificada pelo sistema derig@esonline da Empresa INSTITUTO BRASIL
pela data e hora de envio do requerimento vianatelConsequentemente, as demais inscricbes do
candidato serdo automaticamente canceladas, n@mdmlveclamagdes posteriores nesse sentido,
nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago la titaxa de inscri¢ao.

5.3 O valor referente ao pagamento da taxa de inscné® serd devolvido em hipotese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Concurso por mi@maa da Administragéo Publica.

5.4 0 comprovante de inscricdo e/ou pagamento dad@xascricdo devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizaggordaas ou quando solicitado.

5.5 A inscricdo do candidato no Concurso implica, ddsde, o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Hoad, como das disposicbes emanadas nos
dispositivos legais e normativos que tratam da nagtéem como quanto a realizacdo das provas nos
prazos estipulados, das quais nao podera alegaordecimento.

5.6 As inscricdes serdo realizadas exclusivamententexriet, a partir do did8/11/2015, até as
23h59min de 18/12/20150bservando o horario oficial de Rondbnia, de dgmaom o cronograma
do item 4.1 deste Edital.

5.7 Os candidatos que ndo tém acesso a Internet patizaefs sua inscricdo poderdo procurar as
Coordenacdes de Gestédo de Pessoa€alopi do IFRO, munidos dos documentos necessarios para
inscricdo, onde havera computador conectado angttérdisposi¢cdo dos candidatos para a realizacao
da inscricao.

5.8 No ato da inscricdo, o candidato deveréa optar lpell de realizacdo da provadrto Velho, Ji-
Parana ou Vilheng.

5.9 Ap0s a escolha do local de prova na ficha de ig&ofNAO seréo aceitos pedidos de alteracéo.
5.10Apos a homologacao da inscricdo, ndo sera aesitdyipotese alguma, solicitacdo de alteracédo
dos dados contidos na inscri¢cdo, salvo nos casesstws nos subitens 8.7 e 8.15.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

6.1 O candidato devera acessar o site <http://insbtagil.net.br/> e <www.ifro.edu.br>, ler
atentamente o Edital, as instru¢cdes disponiveiseengher integral e corretamente a Ficha de
Inscricao.

6.2 Valor da taxa de inscricéo:

a) Nivel Superior (Classe ER$ 80,00 (oitenta reais)

b) Nivel Intermediario (Clasde): R$ 65,00 (sessenta e cinco reais)
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6.2.10 valor da taxa de inscricdo ndo sera devolviddigdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Adiragéo Publica.

6.3 Apds a conferéncia dos dados, o candidato deviear em FINALIZAR A INSCRICAO E
IMPRIMIR O COMPROVANTE QUE CONTEM O NUMERO DE INSCR ICAO GERADO E

AS INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DA GUIA DE RECOL HIMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO.

6.4 De posse do comprovante impresso o candidato @exeessar o link emissdo de boleto de

pagamento/GRU constante domprovante de inscricdo on-line.

6.5 Apds clicar no link emissao de boleto de pagam@RtJ o acesso sera direcionado para o site da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da eRda
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_noedgiti_simples.asp>

6.6 Para geracdo da GRU, o candidato dewdmdgatoriamente preencher os campos do formulario

conforme orientagdes contidas no quadro abaixo:

Unidade Gestora (UG) 158148/26421

Gestao 00001 — TESOURO NACIONAL

Nome da Unidade Preenchimento automatico

Cédigo de Recolhimento 28883-7 — TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO

Numero de Referéncia Preencher com NUMERO DE INSCRICAO

Competéncia 11/2015

Vencimento 21/12/2015

CNPJ ou CPF do Contribuinte CPF do Candidato

Nome do Contribuinte / Recolhedor Nome Completo do Candidato

(=) Valor Principal R$ 85,00 ou R$ 80,00 ou R$ 65)0

(-) Descontos/Abatimentos N&o preencher

(-) Outras Deducdes N&o preencher

(+) Mora/Multa N&o preencher

(+) Juros/Encargos N&o preencher

(+) Outros Acréscimos N&o preencher

Valor Total R$ 85,00 ou R$ 80,00 ou R$ 65,00

ESCOLHA O FORMATO DE IMPRESSAO

CLIQUE EM EMITIR GRU

EFETUAR O PAGAMENTO EM QUALQUER AGENCIA DO BANCO DO BRASIL ATE O DIA 21/12/2015.
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6.7 O preenchimento incorreto da GRU pelo candidatmasjbilitara a efetivacdo de sua inscricado.
6.8 N&o sera responsabilidade Bmpresa INSTITUTO BRASIL e o IFR@ devolugdo do valor
recolhido pelo candidato por meio de GRU preencimnidarretamente.
6.9 O preenchimento correto da GRU no site do TESOBRQCIONAL é de inteira responsabilidade do
candidato.
7. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO
7.1 A partir da data definida no cronograma constaotéem 4.1 deste Edital, sera publicada no
site <http://institutobrasil.net.br/> ou <www.ifemlu.br> a relagéo das inscricbes homologadas.
7.2 E de inteira responsabilidade do candidato acongyampublicacdo e confirmar a homologac&o
de sua inscrigéo.
7.3A inscricdo serd homologada somente se:
a) o candidato tiver completado todo o processo decrigd no site
<http://institutobrasil.net.br/> ou <www.ifro.edu=) inclusive obtido o nimero de inscricao
até a data e horério limite para inscri¢éo; e
b) efetuado o pagamento da GRU, até a data limite affarpento, com 0os campos
obrigatérios devidamente preenchidos.
7.4N&o serdo homologadas as inscricdes cuja datagdeneato da taxa de inscri¢cdo for posterior &
data limite de pagamento, o que néo ensejara dugoda taxa de inscricao.
7.5N4&o sera aceito, em hip6tese alguma, o recolhimdan®RU pelas seguintes opcoes:
a) agendamento de pagamento de titulo de cobranca;
b) pagamento de conta por envelope;
c) transferéncia eletronica;
d) DOC e DOC eletronico;
e) cheque e cartdo de crédito ou débito;
f) ordem de pagamento e deposito comum em conta t®warqualquer outra forma diferente
da prevista neste Edital.
7.6 A Empresa INSTITUTO BRASIL e o IFRO néo se respbilgam por inscrigbes nao
concluidas e/ou ndo recebidas por motivo de ordéomida dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento de linhas de congfivoa de outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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7.7E de exclusiva responsabilidade do candidato arivdigéo dos dados cadastrais exigidos no ato
de inscricdo, sob as penas da lei, pressupondoeseng referido ato, 0 mesmo tem conhecimento
pleno do presente Edital e ciéncia de que preeioctos o0s requisitos.

7.8 As inscricbes somente serdo homologadas apos areesgfo de pagamento da taxa de
inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através de GRU, ndo sendo aceita qualquer outraafale
pagamento.

7.9 A confirmacéo da Inscricdo do Candidato sera padorda publicacdo do Edital de Inscricdes
Homologadas que estard disponivel nos enderect®redes <http://institutobrasil.net.br/> ou
<www.ifro.edu.br> na data constante do cronograneca ittm 4.1 deste Edital, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a conawdtsse documento.

7.10 O candidato que, tendo cumprido todos 0s prazos exagéncias necessarias para sua
inscricdo, cujo nome ndo constar do Edital de lIg8es Homologadas ou tiver sua inscricdo
indeferida, devera protocolar junto a empresa INSTO BRASIL, usando o requerimento de
recurso Anexo Il, qual deve ser enviado para <to@anstitutobrasil.net.br> no prazo constante no
cronograma do item 4.1 deste Edital, pedido des@éevda sua inscricdo, anexando ao requerimento
cOpia do comprovante de pagamento.

7.11 O resultado da solicitagdo de Revisdo de InscrigdoConcurso serd divulgado na data
constante do cronograma do item 4.1 deste Edgatjcsde responsabilidade exclusiva do candidato
a consulta a esse documento.

7.12 E de inteira responsabilidade do candidato acongraohdeferimento ou indeferimento do
pedido de revisdo da sua inscricdo nos enderegidmtos <http://institutobrasil.net.br/> ou
<www.ifro.edu.br>.

7.13Efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos quaisguiiqs de alteracoes.

7.14 Nao serdo aceitas inscricdes condi¢cdes ou extemgasa por fac-simile (fax), correio
eletrénico (e-mail), via postal ou em local ou fardiferente do indicado neste Edital.

7.15E vedada a transferéncia do valor pago, a titultaxie, para terceiros, para outra inscricido ou
para outro concurso.

7.16 A qualguer tempo, mesmo apdés o término das etappsodesso de selecdo, poder-se-a anular
a inscricdo, as provas e a nomeacgao do candidesoedjue verificada a falsidade em qualquer

declaracéo e/ou irregularidade nas provas e/ounfarmacdes fornecidas.

Av. 7 de setembro, n® 2090 — Nossa Senhora da@&r CEP: 76.804-124 — Porto Velho/RO
E-mail: reitoria@ifro.edu.br Site:www.ifro.edu.br/Telefone: 2182-9600.




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIDE RONDONIA

EDITAL N° 104, DE 18 DE OUTUBRO DE 2015

7.17 O candidato que cometer, no ato da inscrigédo, gmoeseiro na digitagdo de seu nome ou
apresentar documento de identificacdo que ndo eamstficha de cadastro do Concurso sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.
7.18 Nao havera isencao total ou parcial do valor da @ inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outub20@®, publicado no Diario Oficial da Uni&do de
3 de outubro de 2008.
7.19De acordo com o Decreto n.° 6.593, de 2 de outdér2008 estara isento do pagamento da
taxa de inscrigdo o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para PrograrSagiais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, dée2éinho de 2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos ternsoBetreto n.° 6.135, de 26 de junho
2007.
7.20A isencado devera ser solicitada mediante preenctiore envio do formulario Requerimento
de Isencdo Anexo IV do Edital.
7.21 0 envio do Requerimento sera eletrdnico através-twil <contato@institutobrasil.net.br>,
com data de envio somente no periodo constanteralmgrama do item 4.1 deste Edital. O
candidato devera preencher o requerimento, assidaitalizar o0 mesmo para envio. Requerimento
enviado fora do prazo ndo seréa avaliado.
7.22Todos os itens do requerimento deverdo ser predws;lsob pena de seu indeferimento.
7.23 A empresaNSTITUTO BRASIL consultard o 6rgéo gestor do CadUnico para verifica
veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato
7.24 As informacdes prestadas no requerimento de isesgé&m de inteira responsabilidade do
candidato, o qual podera responder, a qualquer mmmpor crime contra a fé puablica, o que
acarretard na sua eliminacao do concurso, apliesadinda, o disposto no paragrafo Unico do art.
10 do Decreto n° 83.936, de 6/9/1979.
7.25Nao seré concedida isencédo de pagamento de tamsctigdo ao candidato que:

a) Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) Nao observar a forma e o prazo estabelecidos Eegt.
7.26A relagdo dos pedidos de isencéo deferidos sewdgdiva na data constante do cronograma do item

4.1 deste Edital, nos enderegos eletronicos <fmigtitutobrasil.net.br/> ou <www.ifro.edu.br>.
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7.27 O candidato que tiver seu pedido de isencédo indefguoderd obter a GRU referente a sua
inscricdo nos enderecos eletrdnicos <http://instiasil.net.br/> ou <www.ifro.edu.br> até o Ultirdia
de inscricdo constante do cronograma do itemdstied=dital
7.28Nao havera recurso contra o indeferimento do rémeato de isencdo da taxa de inscricéo.
8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIFICAS
8.1 Das vagas destinadas a cada localidade e das euemva ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 5% (cinco por cento) serd@avigas na forma do 8 2.° do artigo 5.° da
Lei n.° 8.112, de 11/12/90 e do Decreto n.° 3.28820/12/99 e suas alteracdes, a candidatos
gue se declararem pessoa com deficiéncia.
8.2 E considerada pessoa com deficiéncia aquela qemmeadra nas especificacbes do Decreto
Federal 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Deéreteral n°® 5.296, de 2/12/2004.
8.3 Se a apuracdo do numero de vagas asseguradas ralidatzs com deficiéncia por cargo
resultar em numero decimal igual ou maior do que (@peio), adotar-se-& o numero inteiro
imediatamente superior, se menor do que 0,5 (madytar-se-4 o niumero inteiro imediatamente
inferior.
8.4 O percentual de 5% (cinco por cento) sera aplicadwe o total de vagas abertas no presente
Edital e, para sua distribuicdo, sera levado emsideracdo o maior numero de vagas por
cargo/unidade.
8.5 O acesso das pessoas com deficiéncia as provaa eventual aprovacdo ndo implicam o
reconhecimento da deficiéncia declarada e a cobilddide da deficiéncia com a atividade
pertinente a vaga, a qual serd determinada por aieegxame médico.
8.6 O candidato que se declarar pessoa com deficiénoieorrer4 em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos.
8.7 De acordo com o Manual de Pericia Médica Oficial &aide do Servidor Publico
Federal/2010, instituido pela Portaria MPOG n° 78&, 22/3/2010, publicada no D.O.U de
23/3/2010, para concorrer a essa vaga, 0 candiéatra:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com dafieiéno campo especifico da ficha de
inscricao;
b) preencher e imprimir o Requerimento de Reservaagay, disponibilizado no Anexo Il
deste Edital e no site <http://institutobrasil.ngt: ou <www.ifro.edu.br>, indicando o tipo

de deficiéncia, e solicitando atendimento ou prespecial, se for o caso, com a devida
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solicitacdo do acompanhamento para realizar a provatradutor/intérprete em Libras, com
a traducéo dos enunciados dos testes para Liljagp@r meio de profissionais compativeis,
em quantidades suficientes e que atendam a atejidsefja mediante video ou outra
tecnologia analoga (para candidatos sufddsylor ou a confec¢éo da prova ampliada (para
cegos ou ambliopes), e de tempo adicional de 1)(hora para a realizacdo da prova, com
justificativa acompanhada de parecer emitido ppe@alista na &rea de deficiéncia, para o
candidato cuja deficiéncia comprovadamente assexigir. *Em atendimento a Agéo Civil
Pudblica n® 0002256-73.2014.4.01.4106122 Vara Federal, Subsecao Judiciaria de Ji-Raran
c) encaminhar via Sedex, o laudo para a Empresa INSITOIBRASIL, situada a Rua Dr.
Sandino Erasmo de Amorim, n° 1395, Jardim Mariz&uCascavel — PR, CEP 85.819-690,
com data de postagem até o ULTIMO dia de inscrigénstante do cronograma do item 4.1
deste Edital, o Requerimento de Reserva de Vagagjainente preenchido, copia do CPF e
laudo médico (original ou copia autenticada), etoithos ultimos doze meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com espreeferéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencgas (CID-10),5p@ inteira responsabilidade.

d) Nos casos de forca maior, em que seja necessaitdascatendimento especial apds a
data de 24/11/2015, o candidato devera enviar igitagho de atendimento especial via
correio eletrénico juntamente com copia digitalezatb laudo médico ou com parecer que
justifique o pedido e, posteriormente, encaminhadogumento original ou uma copia
autenticada em cartorio, via SEDEX, para a EmplRSTITUTO BRASIL, no endereco

indicado no subitem 8.7, letra”; especificando 0s recursos especiais hecessarios.

e) A concesséo de tempo adicional para a realizaggiprdaas somente sera deferida caso tal
recomendacgdo seja decorrente de orientacdo mesiciica contida no laudo médico
enviado pelo candidato ou em parecer emitido pofigzsional de saude. Em nome da
isonomia entre candidatos, por padréo, sera catedd{uma) hora a mais para os candidatos
nesta situagao.

f) Somente serdo aceitos laudos e pareceres de jomudissde salde especializados na area

de deficiéncia do candidato e desde que tais pfi#ssejam regulamentadas.

8.8 O fornecimento do laudo médico ou do parecer ifmalge cOpia autenticada), por qualquer via, €

de responsabilidade exclusiva do candidato. OtitstiFederal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia

de Rondbénia e a Empresa INSTITUTO BRASIL ndo seaesabilizam por qualquer tipo de

extravio que impec¢a a chegada do laudo ou do pageBenpresa INSTITUTO BRASIL. O laudo
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médico ou o parecer (original ou cépia autenticaeld validade somente para este Concurso e nao
sera devolvido, assim como nao seréo fornecidaasdpesses documentos.

8.9 O candidato que necessitar de condigBes espedias @ realizacdo das provas devera,
obrigatoriamente, informar na Ficha de Inscricgdocampo especifico para tal.

8.100 candidato que ndo especificar e/ou informar @sgdade de atendimento especial de forma
clara e compreensivel ndo podera em nenhuma hepgidisita-la no dia da prova.

8.110 candidato que solicitar condicbes especiais paealizacado das provas devera acompanhar
pelo site <http://institutobrasil.net.br/> o défieento de sua solicitacao.

8.12 O pedido de atendimento diferenciado sera atendibedecendo a previsdo legal e aos
critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.13 As vagas definidas no item 8.1 que nédo forem pesvipor falta de candidatos declarados
pessoas com deficiéncia aprovados serdo preengbedias demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacao.

8.14 O candidato que, no ato da inscricdo, declararessga com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico, figurara na listagem de classifio de todos os candidatos ao
cargo/especialidade/unidade de lotacdo, bem contistaaspecifica de candidatos na condicéo de
pessoas com deficiéncia por cargo/especialidadkddaide lotacao.

8.15 O candidato que porventura declarar indevidamestgpessoa com deficiéncia, quando do
preenchimento de requerimento de inscricdo viarnete devera, apds tomar conhecimento da
situagdo da inscricdo nessa condicdo, entrar etatoocom a Empresa INSTITUTO BRASIL por
meio do e-mail <contato@institutobrasil.net.br>, ainda, mediante o envio de correspondéncia
para o endereco constante no subitem 8.7, letrdgste Edital, para a correcédo da informacao, por
se tratar apenas de erro material e inconsistéfeii@ada no ato da inscrigéo.

8.16 Na hipdtese do surgimento de novas vagas dentpyaim de validade deste Concurso, sendo
possivel a aplicacdo novamente do percentual de(c#¥6o por cento), e havendo candidatos
habilitados na condicdo de portadores de necessidaspecificas, estes serdo convocados para
manifestar se aceitam ou ndo a nomeacao para@. carg

9 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AUTODECLARADO S NEGROS

9.1 Das vagas destinadas a cada cargo/area/espeatgaiddas que vierem a surgir durante o prazo
de validade do concurso, 20% serao providas naafolariei n°® 12.990, de 9/6/2014.

9.2 A reserva de vagas de que trateaput sera aplicada sempre que o nimero de vagas afaseci

no Concurso Publico for igual ou superior a 3 ftrés
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9.2.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata desuld.1 deste Edital resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro numnéoo subsequente, em caso de fracdo igual ou
maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteinediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5, nos termos do 82° da Lei n® 12.990, d2®14.

9.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidatoad@o ato da inscricdo, optar por concorrer
as vagas reservadas aos negros, preenchendo seélatagédo de que é preto ou pardo (Anexo V)
conforme quesito cor ou raca utilizado pela Funddgétituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

9.3.1A Autodeclaragédo tera validade somente para esteu€so Publico e deverd ser enviada para
0 e-mail <contato@institutobrasil.net.br> dentro pl@zo estabelecido para as inscricdes. Na
declaracdo devera constar, nome, endereco, RG,MORfero de inscricdo do candidato no Concurso
e cargo pretendido.

9.3.2 As informagbes prestadas no momento da inscrigéo d&e inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquéddks.

9.3.3 Presumir-se-ao verdadeiras as informacfes presfaela candidato no ato da inscricdo do
certame, sem prejuizo da apuracdo das responsaleticadministrativa, civil e penal na hipétese de
constatacéo de declaragao falsa.

9.3.4Comprovando-se a falsidade da declaracéo, o catodsgra eliminado do Concurso e, se tiver
sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua agoe apos procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampésae$em prejuizo de outras sangdes cabiveis.

9.4 Os candidatos negros concorrerdo concomitantensnteagas a eles reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com & dassificacio no concurso.
9.4.1 Além das vagas de que trata o item 4 deste Edisatandidatos negros poderdo optar por
concorrer as vagas reservadas a pessoas com wgfciée atenderem a essa condi¢do, de acordo
com a sua classificagdo no concurso.

9.4.20s candidatos negros aprovados dentro do numeragies oferecido para ampla concorréncia
nao serdo computados para efeito do preenchimasteatjas reservadas a candidatos negros.
9.4.30s candidatos negros aprovados para as vagas deslinadas e as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente parawdmpento dos cargos, deverdo manifestar opcao
por uma delas.

9.4.4 Na hipotese de que trata o subitem 9.3 deste|Edd@ao os candidatos ndo se manifestem

previamente, serdo nomeados dentro das vagasatksinos negros.
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9.4.5Na hipotese de o candidato aprovado tanto na ¢cédodie negro quanto na de deficiente ser
convocado primeiramente para o provimento de vag#rchda a candidato negro, ou optar por esta
na hipotese do subitem 9.3 deste Edital, fara gssmaesmos direitos e beneficios assegurados ao
servidor com deficiéncia.

9.5 Em caso de desisténcia de candidato negro apr@madeaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

9.5.1 Na hipo6tese de nao haver candidatos negros amewad numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanesegaterevertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprqvabiesrvada a ordem de classificagdo no
concurso.

9.6 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitaracribdrios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo enmménoero total de vagas e o niumero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a caodidagros.

9.7 A relacéo provisoria dos candidatos que se autad@am negros, na forma da Lei n°® 12.990, de
9/6/2014, ser4d divulgada nos enderegcos eletronicdsttp://institutobrasil.net.br/> ou
<www.ifro.edu.br>, na data provavel de 5/1/2016.

9.7.10 candidato dispord, a partir do dia subsequemttaalivulgacédo da relacdo citada no subitem
9.7 deste Edital, do periodo das 9 horas do printéa as 18 horas do segundo dia (horario oficial
de Rondonia), ininterruptamente, para alterar @opg@ra concorrer as vagas reservadas aos negros,
através de requerimento de recurso Anexo Il, adeinadigitalizado e enviado para

<contato@institutobrasil.net.br>. Apds esse periodo serdo aceitos pedidos de revisao.

10. DA ESTRUTURA DO CONCURSO E DAS CONDICOES DE APROVACAO

10.1 O Concurso Publico serd composto de prova objdilianinatoria e classificatéria), a ser

aplicada a todos os candidatos.

10.2 Todas as convocacdes e publicacdes de resultadogalpe final, serdo divulgadas nos

enderecos eletronicos <http://institutobrasil.mét.lbu <www.ifro.edu.br>.

10.3 As etapas do concurso, bem como locais, datas &it®rde provas estdo discriminados no
cronograma estabelecido neste Edital.

11. DA PROVA OBJETIVA

11.1A prova objetiva sera de carater eliminatorio ssifecatorio.
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11.2A prova objetiva abrangera as seguintes areasrdecimmento:

. N° DE NOTA MAXIMA

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES PESO N° DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinio Logico 5 1 5
Informatica 5 1 5
Legislacéo 10 1 10
Conhecimentos Especificos 20 3 60
TOTAL 50 - 100

11.3Constaré de 50 (cinquenta) questdes objetivastagdiu de dominio publico, de multipla escolha.
11.4 Cada questdo apresentara 5 (cinco) alternativaB(AZ, D e E), e somente 1 (uma) Unica
resposta correta, de acordo com o comando da questd pena de arcar com 0S prejuizos
decorrentes de marcacgoes indevidas.

11.50 candidato devera transcrever as respostas da pbpetiva para a folha de respostas, que sera
0 Unico documento valido para a correcdo da provpreenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deveoéeper em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital e na folha deostas. Em hipotese alguma havera substituicdo do
cartdo-resposta por motivo de erro do candidato.

11.6Serdo de inteira responsabilidade do candidatoeygipos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas mardad@eslas as que estiverem em desacordo com
este Edital e/ou com as instrugbes contidas n@@aesposta, tais como marcacdo rasurada ou
emendada ou campo de marcacao ndo preenchidaaintegite ainda que legivel.

11.7 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobragamamanchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de@m os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagdo do processamento eletrénico desta.

11.80 candidato € responsavel pela conferéncia dedsaless pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscricdo e 0 numero de seu documerittiedédade.

11.9Valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, devendondidato obter, no minimo, 60 (sessenta)
pontose NAO ZERAR EM NENHUMA DISCIPLINA (Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico,
Informética, Legislacdo e Conhecimentos Espedficonstante da grade de prova.

11.10A prova objetiva seréa realizada na data definidanomograma constante do item 4.1 deste
Edital.
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11.11 A prova sera realizada nos municipiosRitgto Velho, Ji- Paranae Vilhena no Estado de
Rondonia.
11.12E de responsabilidade exclusiva do candidato rifimcao correta de seu local de realizag&o
das provas e o comparecimento no horario determinad
11.130s portdes serdo abertos & horas e fechados, impreterivelmente, B horas (horéario
oficial de Rondénig).
11.14A prova ter4 a duragdo de 4 (quatro) horas, incloidempo para preenchimento do cartéo-
respostas.
11.15A prova tera seu horario de inicio em sala, a capas a distribuicdo dos cadernos de prova
e a autorizagdo do aplicador.
11.160s candidatos deverdo comparecer ao local desigradaa prova objetiva, com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do hondrwisto, munidos dos originais de documento
oficial de identificagdo e do comprovante de pagamda inscri¢ao.
11.17 Por motivo de seguranga e visando a garantiruaalie a idoneidade do Concurso, serdo
adotados os procedimentos a seguir especificados:
a) apos ser identificado, nenhum candidato poderéesSmr da sala sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacao;
b) somente apods decorridagduas) horasdo inicio da prova, o candidato podera entregar
seu cartao-respostas ao fiscal de sala, e reéirda-sala de prova;
c) o candidato que insistir em sair da sala de prdeacumprindo o aqui disposto, devera
assinar a ata, que sera lavrada pelo responsdaehpiecacdo da prova e ndo podera levar o
caderno de questdes.
d) ndo serd permitido, sob hipétese alguma, durargpliasacdo da prova, o retorno do
candidato a sala de prova ap0s ter-se retiradcedaoto, sem autorizacdo, ainda que por
guestdes de saude;
e) ao terminar a prova, o candidato entregara aalfide salaobrigatoriamente, o seu
cartdo-respostas.
11.18Néao havera, sob qualquer pretexto, segunda chapaadanenhuma das provas.
11.19N&o sera permitida, sob hipotese alguma, a entladeandidato no local de realizacdo da
prova, apos o fechamento dos portdes.
11.200 acesso ao local das provas sera exclusivo pacaratidatos. Eventuais acompanhantes

deveréo permanecer do lado de fora dos portdes.
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11.210 candidato devera comparecer ao local de provadowe caneta esferografica na cor preta
ou azul, fabricada em material transparente.

11.22Nao serd permitido em qualquer circunstancia odesborrachas, apontadores, marca-textos,
corretivos, lapis ou material equivalentes.

11.230Os portbes somente serdo reabertos 2 (duas) hésacamicio da prova. Até esse horario,
ninguém poderd sair do local das provas, excetusedas pessoas que estiverem executando ou
fiscalizando os trabalhos inerentes a realizac&mdourso.

11.240 candidato tera que permanecer, obrigatoriamentécal de realizacdo das provas por, no
minimo, 2 (duas) horas apés seu inicio.

11.25 N&o havera substituicio do Caderno de Questbesrala Escrita Objetiva e do cartdo-
respostas por erro do candidato.

11.26 Ao final da Prova Objetiva, os 3 (trés) ultimos diglatos a concluirem a prova deverado
permanecer no recinto, apenas podendo retiraréseclacre das provas.

11.270 documento de identificacdo utilizado no ato decriigdo devera ser o mesmo apresentado
quando da realizacao da prova objetiva.

11.28 Caso o candidato esteja impossibilitado de aprasenb dia da realizacdo da prova,
documento de identificagdo original informado no d& inscricdo, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que atestgstro da ocorréncia em 6rgao policial (B.O.),
expedido com data posterior a sua inscricdo no @eace outro documento de identificacao oficial
com foto (Carteira Nacional de Habilitacdo, Cadaeie Trabalho, Passaporte, Carteira de Registro no
Conselho de Classe).

11.29 Sdo considerados documentos oficiais de identdizacarteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas secretarias de seguranca pulgalas corpos de bombeiros militares, pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordemsiselhos, etc.), passaportes, carteiras funcialmais
Ministério Publico e Poder Judiciario, carteira inaal de habilitacgdo com fotografia, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que valhama identidade na forma da lei, com foto e
impressao digital, carteira de trabalho e certificde reservista.

11.30 Nao seréao aceitos como documentos de identificag@ididdes de nascimento/casamento,
titulos eleitorais, CPF, crachds, carteiras dedesti@, carteiras funcionais sem valor de identidade
tampouco documentos ilegiveis, ndo-identificaveisu edanificados ou outros documentos ndo
admitidos oficialmente como documentos habeis datificacao.

11.31Nao serao aceitos protocolos de documentos.
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11.320 candidato que ndo apresentar documento de idagéb original, na forma definida neste
Edital, ressalvado o disposto no subitem 11.28, padera realizar a prova objetiva e sera
automaticamente eliminado do concurso.
11.33Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) estiver ausente do local da prova, no dia e hod@terminados para comparecimento;

b) obtiver O (zero) ponto em quaisquer das areasulgecimento da prova objetiva;

c) obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos nagabjetiva;

d) obtiver média final inferior a 60 (sessenta);

e) entregar em branco ou ndo adequadamente preemchattdo-respostas, sendo-lhe entéo

atribuido O (zero) ponto;

f) ndo devolver o cartdo-respostas;

g) tiver comportamento desonesto ou incompativel coteanro e a ordem dos trabalhos,

conforme ocorréncia registrada pelos agentes @pliea da prova.
11.34 A correcdo das provas sera realizada por processamaetronico. Portanto, serdo
consideradas somente as respostas das quest&sridas para o cartdo-respostas.
11.35Durante a realizacdo da prova € expressamenteigaabcomunicacdo entre candidatos/as,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra &rivem como, a utilizacdo de livros, revistas,
folhetos, impressos, anotacdes, réguas de caldidmnarios, cddigos, legislacdo e aparelhos
eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, dagerletronicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, iPydPad’ e iPhon&, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, quex
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebadrktop, Walkmafi, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carros, ou quaisquer outjagp@mentos eletrénicos de comunicacdo ou de
consulta. Também ndo serd permitido o uso de m&ode quaisquer espécies, Oculos escuros ou
gualquer acessorio de chapelaria, tais como chapée, gorro, etc, sendo eliminado do Concurso o
candidato que descumprir estas determinacoes.
11.36Né&o sera permitido aos candidatos durante o pededzermanéncia no local de prova o uso
de objetos eletrénicos como aparelhos celularagerPhlotebook, Tablet, iP8diPad e iPhon&, e
outros aparelhos que permitam a comunicagdo damafgbes e dados.
11.37A Empresa INSTITUTO BRASIL, bem como o IFRO, n&mafiéio responsaveis pela guarda de

quaisquer dos objetos supracitados.
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11.38A Empresa INSTITUTO BRASIL, bem como o IFRO, naorssponsabilizardo por perdas
e/ou extravios de objetos ou de equipamentos alet® ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos a eles causados.
11.39Nao sera permitida a entrada de candidatos noesebile provas portando armas, a excegao
dos casos previstos na Lei n° 10.826/2003 e afiesagO candidato que estiver armado e for
amparado pela citada Lei devera solicitar atendimespecial no ato da inscricdo, conforme subitem
8.9 deste Edital.
11.400s candidatos que portarem algum dos objetosioakdos nos itens 11.35 e 11.36 deverdo
estar:

a) Com a bateria retirada do aparelho; e

b) Disposto dentro de uma sacola e visivel ao aplicaddiscal da sala.
11.410 candidato que se recusar a seguir o procedintesecrito nos subitens 11.39 e 11.40 sera
retirado da sala de prova e consequentemente atimidio concurso.
11.420 candidato que for identificado utilizando um @psrelhos citados nos subitens 11.35, 11.36
e 11.39 durante a prova ou nos corredores e bashpwdera ser eliminado do concurso.
11.43E de inteira responsabilidade do candidato o phéerento correto do cartio-respostas, que
sera o Unico documento valido para efeito de caoei@ prova.
11.44A candidata que tiver necessidade de amamentantdusaealizacdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata deeemparecer com um acompanhante adulto, que
ficard em sala reservada para essa finalidadéheesgonsavel pela sua guarda. A candidata que nao
levar acompanhante adulto ndo podera permaneceaagianca no local de realizacdo das provas,
ndo podendo, nessa condigao, participar do certame.
11.45Durante a amamenta¢do 0 acompanhante ndo podaradicnesmo local que a candidata.
11.46Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢c@s Helital, a candidata, durante o periodo de
amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sgg®senca do responsavel pela guarda da
criancga.
11.47 Nao sera disponibilizado tempo extra para a reglizada prova em funcdo do tempo
dispensado para a amamentacao.
11.48 Portadores de doencas infectocontagiosas que wé®rti comunicado o fato a Empresa
INSTITUTO BRASIL, por inexistir a doenca na dataiie referida, deverdo fazé-lo via correio
eletrénico <contato@institutobrasil.net.br> tdodaycondicdo seja diagnosticada, de acordo com o
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subitem 8.7. Os candidatos nessa situacdo, quanceatizacdo das provas, deverao se identificar ao
fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo métkndo direito a atendimento especial.
11.49Considerando a possibilidade de os candidatos ssubmetidos a deteccao de metais durante
as provas, aqueles que, por razbes de saude, fagamle marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagampresa INSTITUTO BRASIL previamente,
nos moldes do subitem 8.7 deste Edital. Esses datiodi ainda deverdo comparecer ao local de
provas munidos dos exames e laudos que comprovem de tais equipamentos.

13. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

13.10s contetudos programaticos estdo descritos no Aheegte Edital.

14. DAS CONDICOES PARA APROVACAO

14.1Seré& considerado APROVADO o candidato que apresdesempenho igual ou superior a 60
(sessenta) pontosNAO obtiver zero ponto em quaisquer das areas de ciméeto, desde que

nao ultrapasse o limite maximo estabelecido no ®ear® 6.944, de 21/8/2009.

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NUMERO MAXIMO DE
NO EDITAL POR CARGO OU CANDIDATOS
EMPREGO APROVADOS
1 5
2 9
3 14

14.20s candidatos que ndo estiverem classificadosaldotlimite maximo estipulado acima serao
considerados reprovados.
14.3 Na classificacdo final, dentre candidatos com iguamero de pontos, serdo fatores de
preferéncia, na ordem de posicionamento:
a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, ai#imo dia de inscricdo neste
concurso, de acordo com o previsto no paragrafooludo artigo 27 da Lei n° 10.741, de
1/10/2003 (Estatuto do Idoso);
b) candidato que obtiver maior nota na prova objefikeg de Conhecimentos Especificos;
c¢) candidato que obtiver maior nota na prova objefikea de Lingua Portuguesa;
d) candidato com maior idade.
14.4 Nenhum dos candidatos empatados na Ultima clessific de aprovados serdo considerados
reprovados, nos termos do § 3° do art. 16 do Deofef.944/2009.
145 O Resultado Final do Concurso sera divulgado nosderegos eletrbnicos
<http://institutobrasil.net.br/> ou <www.ifro.eduzbr
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15. DOS PRAZOS PARA RECURSOS
15.10 candidato podera interpor recurso nos seguialEssae prazos:
15.2Com relacdo a homologacao das inscricdes, no mtaz® (trés) dias, a contar do primeiro
dia subsequente ao da publicacao do Edital de lngagéo das inscri¢cdes;
15.3Com relacdo ao gabarito preliminar da prova okgetvo prazo de 3 (trés) dias, a contar
do primeiro dia subsequente ao da realizacaoaleapr
15.4Com relacao as incorrecdes ou irregularidades atatks na execucdo do concurso, no prazo
de 3 (trés) dias, a contar da ocorréncia das mesmas
15.6 O recurso devera ser individual, com a indicacdaqdestdo na qual o candidato se julga
prejudicado, e devidamente fundamentado, compravas@legacoes.
O candidato devera ser claro, consistente e objetm seu pleito. Recursos inconsistentes ou
intempestivos serdo liminarmente indeferidos.
15.7As alegacdes devem estar fundamentadas em:

a) citagdo das fontes de pesquisa;

b) nome dos autores;

c) bibliografia especifica com cépia das paginas nhosd citados.
15.8Procedimentos para envio do recurso:

a) acessar o site <http://institutobrasil.net.br/>eRa Il do Edital,

b) preencher o formulario de recurso, fundamentamase digitalizar;

C) anexar as copias escaneadas das paginas doglbaaiss;

d) finalizar o formulario e enviar para <contato@ingtbrasil.net.br>, dentro do prazo

estipulado no cronograma deste Edital.
15.9Seré indeferido o recurso que nao estiver fundaaderg ndo atender os dispositivos constantes
dos itens acima ou for interposto fora do prazom m®mo os que contenham erro formal e/ou
material em sua elaboragéo ou procedimentos gamsgntrarios ao disposto neste Edital.
15.10 Se da anadlise de recursos resultar anulacdo dadgag®ssas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatoesBltar em alteracdo de gabarito, as provas de
todos os candidatos serdo corrigidas conforme &l$seacdo, e seu resultado final divulgado de
acordo com esse novo gabarito.
15.11 Seré& liminarmente indeferido o recurso cujo tecsrelgpeitar a Banca e/ou a Comisséo
responsavel pela organiza¢cdo do Concurso Publico.
16. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS
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16.1 A investidura no cargo do candidato aprovado nocOmo de que trata este Edital esta
condicionada ao atendimento dos seguintes regslisito
a) ter sido aprovado e classificado no concurso, madestabelecida neste Edital,
b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, nékitemo caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e port@gesos termos do 81° do Art. 12 da
Constituicao Federal de 1988;
c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completatate da posse;
d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio dabuitdes do cargo, comprovada através
de Atestado de Saulde para Investidura em CargoicBubkpedido pelo Subsistema
Integrado de Atencéo a Saude do Servidor — SIASSUtfeo SIASS/SUEST/FUNASA
Rondonia.
e) ndo acumular cargos, empregos e funcbes publigastce aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal de 1988, assegurada a hipdeesgcado dentro do prazo para posse,
previsto no 81° do Art.13 da Lei n° 8.112/90;
f) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
g) estar quite com as obrigacfes militares, para mgdidatos do sexo masculino;
h) estar em gozo dos direitos politicos;
i) possuir escolaridade/habilitacdo profissional ekdgipara o cargo ao qual esta
concorrendo, de acordo com as exigéncias destal EAlitomprovacdo da escolaridade dar-
se-a através de diploma/titulo, devidamente reglstracompanhado do historico escolar
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pdihistério da Educacao;
j) néo ter sofrido, no exercicio de funcdo publicagtidade incompativel com a investidura
em cargo publico federal, prevista no Art. 137 éan®. 8.112/90;
k) ndo receber proventos de aposentadoria que caraatezicumulacao ilicita de cargos, na
forma do art. 37, Inciso XVI, da Constituicdo Fedete 1988;
[) apresentar autorizacdo de acesso a Declaracdoudte Agnual do Imposto de Renda
Pessoa Fisica;
m) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais,jdamdttraves do enderecgo eletrénico
<www.dfp.gov.br>;
0) apresentar outros documentos que se fizerem neicsssda momento da posse.
16.2 Os diplomas e/ou certificados obtidos e expedidos ipstituicdes estrangeiras somente

serdo aceitos se, obrigatoriamente, reconhecidoupieersidades que possuam cursos de poés-
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graduacéo reconhecidos e avaliados na mesma areantlecimento e em nivel equivalente ou
superior, conforme legislacdo que trata da matéria.
16.3 O curso feito no exterior s6 tera validade quaadompanhado de documento expedido por
tradutor juramentado.
16.4 Somente serdo considerados como documentos coatwiols os diplomas e certificados ou as
declarag6es de conclusao do(s) curso(s) feito(g)agel timbrado da instituicdo, atestando a data de
conclusdo, a carga horaria e a defesa da monddissiertacdo/tese, com aprovacao
da banca e carimbo da instituicdo, quando for o.cas
16.5No ato da investidura no cargo, anular-se-do, samante, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, se o candidato ndo comprovar os reEgui®nstantes do item 16.1.
17. DA NOMEACAO E POSSE
17.10s candidatos aprovados serdo nomeados sob o Régiifdieo dos Servidores Publicos Civis
da Unido, das Autarquias e das Fundac¢des Publemies&is, previsto na Lei n°. 8.112, de 11/12/90.
17.2 O provimento dos cargos dar-se-4 nos Niveis e €labsciais da Carreira de TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO.
17.3 O candidato classificado serd nomeado através diécagéo no Diario Oficial da Unido —
DOU e informado da nomeacao por e-mail ou corredocia enviada ao endereco constante da
ficha de inscricdo. O IFRO n&o se responsabiliza peudanca de e-mail ou endereco sem
comunicacao prévia, por escrito, por parte do chatdi
17.40 candidato, ao ser nomeado para o cargo, somedézgptomar posse se:
a) atender a todos os requisitos exigidos no itemesgedEdital,
b) apds a nomeacao, o candidato devera realizar tlmlegames médicos pré-admissionais,
devendo apresentar os exames clinicos e labolatsolcitados, os quais correrdo as suas
expensas. Caso o candidato seja considerado INARESMO que temporariamente, para as
atividades relacionadas ao cargo, por ocasido gases meédicos pré-admissionais, nao
podera tomar posse, e a sua homeacao sera tosradesto.
17.5 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscrgsiqrovas, a nomeacao e a posse do
candidato, desde que verificada a falsidade emqggealdeclaracdo prestada e/ou inexata e/ou
qualquer irregularidade nas provas ou em documap@sentados para fins de posse.
17.6 O candidato aprovado deverda, apos efetuar agentanoemparecer a Junta Médica Oficial
do 1° Ndcleo SIASS/SUEST/FUNASA — Rondonia, situadd&ua Festejos, n°® 167, Bairro Costa e

Silva, Porto Velho — RO, munido dos seguintes exatoeplementares:
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a) raio-X total da coluna vertebral com laudo radiadogexceto para gestante);

b) avaliacéo psiquiatrica,

c) avaliagdo oftalmoldgica;

d) avaliacdo cardiolégica, baseada no exame de edetiograma, acompanhado da

respectiva interpretacdo (para candidatos acin daos);

e)os raios-X do térax em PA e perfil, com laudo ré@tico (exceto para gestante);

f) sangue: Glicemia, Hemograma, Acido Urico, Uréiaddinina, TGP e TGO, AntiHBS;

g) urina: EAS, Toxicologia (cocaina e maconha);

h) avaliagcéo de clinico geral baseada no exame gei@d exames laboratoriais.
17.70s exames bioquimicos terdo validade de 90 (noydi#a a contar da data de expedicao.
17.8 As avaliacdes e os exames medicos poderdo sexadadi na rede publica oficial de saude
como também na rede particular.
17.90s raios-X deverao constar a identificacdo com datamome do candidato.
17.10 As avaliagbes médicas devem ser apresentadas Hdcl®o SIASS/SUEST/FUNASA —
Rondénia sob a forma de laudos.
17.110utros exames complementares podem ser solicithdasite a inspe¢do médica, a critério da
junta médica do 1° Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA — Raoma.
18. DA POSSE
18.1A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trintag, diantados da data da publicacéo do ato de
nomeacao.
18.2 Sera tornado sem efeito 0 ato de homeagéo se a péaesocorrer no prazo estabelecido no
item anterior, bem como se o candidato ndo ateawerequisitos deste Edital.
18.30s documentos comprobatérios das condi¢des exigelasado ser entregues na data da posse,
em duas copias reprogréaficas acompanhadas dosaisigi
18.4 ApGs a posse, 0 candidato que ndo assumir suddaads em até 15 (quinze) dias, sera
exonerado ex-oficio.
18.5 Caso haja interesse da Administracdo, convocadtiimolucandidato classificado para uma
determinada unidade de lotag&o, poderdo ser catogda assumir eventuais vagas ndo preenchidas
candidatos classificados para outra unidade dedotaexclusivamente na ordem de classificagéo.
18.6 O candidato convidado a assumir eventual vaga réenphida para outra unidade de lotacdo
poderd optar por aceitar ou recusar o convite. @asandidato recuse o0 convite, permanecera na

lista de espera da unidade de lotacéo escolhidsonda inscrigéo.

Av. 7 de setembro, n® 2090 — Nossa Senhora da@&r CEP: 76.804-124 — Porto Velho/RO
E-mail: reitoria@ifro.edu.br Site:www.ifro.edu.br/Telefone: 2182-9600.




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIDE RONDONIA

EDITAL N° 104, DE 18 DE OUTUBRO DE 2015

19. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

19.10 presente Concurso Publico tera validade por J) @mo, a contar da data de publicacdo da
homologacéo do resultado final, prorrogavel uma perigual periodo, a critério do IFRO.

19.2 A aprovacdo no Concurso Publico assegurara apemxpextativa de direito & nomeacéo,
ficando a concretizacdo deste ato, condicionadasareancia das disposi¢cdes legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificacédo, do prazo de wddidaa necessidade do servico publico.

19.3A nomeacéo do candidato aprovado far-se-a comdsea da ordem classificatoria publicada
no Diario Oficial da Unido, de acordo com a con@enia e necessidade do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdordasas contidas neste Edital e em outros
gue vierem a ser publicados, e em caso de claggifice nomeacdo, a observancia do Regime
Juridico nele indicado.

20.2 Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasidpodse, devera apresentar todos 0s
documentos exigidos pelo presente Edital bem comto® que lhe forem solicitados. O
descumprimento deste requisito acarretara a perdaeito a vaga.

20.3 Para efeito de posse, fica o candidato convocaputsu aprovacdo em exame médico e
apresentacao dos documentos legais que |he forigidex

20.4 Os candidatos aprovados e convocados irdo presteic@s na circunscricao territorial do
Instituto Federal de Rondonia.

20.5 Caso venha a mudar de endereco e e-mail menciomadaso da inscricgdo do concurso, o
candidato aprovado ter4 a responsabilidade de mesdas dados cadastrais atualizados,
protocolando-os na Diretoria de Gestdo de Pessodsdtituto Federal de Rondbdnia ou enviar
eletronicamente no e-mail <dgp@ifro.edu.br>.

20.6 O candidato nomeado obtera estabilidade no cargadgucumprir os requisitos do estagio
probatorio previsto na Constituicdo Federal de 1988

20.7 E de inteira responsabilidade do candidato o acohgaento dos Editais e demais
comunicados oficiais referentes a este Concursdid®ylivulgados integralmente nos enderegos
eletrénicos <http://institutobrasil.net.br/> ou <wiwfro.edu.br>.

20.80s cartbes de respostas deste Concurso Publico aepdivados pela instituicdo responsavel
pela elaboracao e correcdo das provas e seraadompglo periodo de 6 (seis) meses, findo o qual,

serao incinerados.
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20.9 Nao serdao admitidas inscricbes de candidatos gssupocom quaisquer dos membros do
guadro societario da empresa contratada para ggtica correcao do presente certame, a relagdo de
parentesco definida e prevista nos Arf§.1n591 a 1.595 do Cdédigo Civil, valorizando-se rasss
principios de moralidade e impessoalidade que denartear a Administracdo Publica. Constatada a
tempo, serd a inscricdo indeferida e, posterioromdiogacdo, sera o candidato eliminado do
certame, sem prejuizo de responsabilidade civilalpe administrativa.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1Qualquer alteracdo necessaria ao presente certarse-@ mediante novo Edital.

21.20 Edital completo estaré disponivel nos enderelgtdaicos <http://institutobrasil.net.br/> ou
<www.ifro.edu.br>.

21.3Faz parte deste Edital o Anexo | — Contetdos Prodtiaos.

21.40s casos omissos neste Edital serdo resolvidosQuetassdo de Concurso Publico do IFRO,
designada pela Portaria/IFRO n° 1.586, de 14/16/20Portaria/IFRO n° 1.645, de 26/10/2015.
21.5Este Edital entra em vigor na data de sua publicaca

UBERLANDO TIBURTINO LEITE
Reitor
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ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS NiVEL
SUPERIOR — CLASSE “E” E NiVEL INTERMEDIARIO — CLASSE “ D”:
LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreenséo de textos. Ortografia ofidvisdo silabica.
Acentuacdo grafica e crase. Emprego das classpalderas. Pontuagdo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe do gerfamples e composto. Significado das palavras:
sinbnimos, anténimos, homoénimos e parénimos. Btidi: figuras de linguagem.
RACIOCINIO LOGICO: Estrutura légica de relagdes arbitrarias entreqaess lugares, objetos ou
eventos ficticios; deduzir novas informacfes d#écoes fornecidas e avaliar as condi¢cbes usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relacbegréemsao e elaboracdo da l6gica das situacdes por
meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematicagiocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formacdo de conceitos, discriminacaolementos. Principio fundamental de contagem.
Anélise combinatéria. Probabilidade. Porcentageam@eenséo do processo légico que, a partir de
um conjunto de hipéteses, conduz, de forma vé&idanclusdes determinadas.
INFORMATICA:
Informética: Sistema Operacional Windows, 7 (sevé&ynhecimento sobre o pacote Microsoft
Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint), Intern&nti-virus. Redes de computadores e a internet.
Hardware — Componentes de microcomputadores. Ndataree e funcdo dos hardwares do
computador.
LEGISLACAO
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 198&pitulo Ill — Da Educacéo, da Cultura e do
Desporto / Capitulo IV — Da Ciéncia e Tecnologizapitulo VII — Da Administracdo Publica. Lei n°
8.069, de 13/7/1990: Estatuto da Crianca e do Adelgte e da outras providéncias. Lei n® 8.112, de
11/12/1990: Regime Juridico dos Servidores Publi€ogs da Unido, das Autarquias e das
Fundacbes Publicas Federais. Decreto n° 1.171,2(81994: Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Fedetadi n° 9.394, de 20/12/1996 e suas alteracdes:
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei r892].de 29/12/2008: Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria ogitotos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
e da outras providéncias. Lei n°® 11.091, de 120628 suas alteracfes: Estruturacdo do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Bgéo. Resolucdo n°® 55/CONSUP/IFRO, de

11/12/2014: Plano de Desenvolvimento InstituciomalInstituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e
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Tecnologia de Rondbnia - Quadriénio 2014-2018, atisel no site do IFRO:
<http://www.ifro.edu.br/consup/>. Resoluc¢do n°® 22MSUP/IFRO, de 21/6/2011: Regimento Geral
do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tegmlde Ronddnia, disponivel no site do IFRO:

<http://www.ifro.edu.br/consup/>.
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CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPEROR — CLASSE “E”:

ADMINISTRADOR : Fundamentos e evolucdo das principais teoriasrestnativas. O ambiente
das organizacbes. Administracdo estratégica. Aldde e responsabilidade. Administracdo de
materiais e patrimoénio. Administracdo de recursomédmos. Gestdo de pessoas. Administracido
financeira e orcamentéria. Administracdo da produgdperacdes. Administracdo mercadoldgica.
Organizagdo, sistemas e métodos. Licitacdo. CodmgcEtica Profissional. Recursos humanos:
gerenciamento; mudancas sociais e legais que mdia® o gerenciamento de RH. . Atos
Administrativos: Conceito, Atributos, Elementos,as3ificacdo, Vinculagdo e discricionariedade,
Anulacao, Revogacéao e Convalidagéo.

ARQUIVISTA: Fundamentos de Arquivologia: principios e teorfasstdo de documentos: fluxo
documental, classificacdo de documentos, sistenragtedos de arquivamento. Instrumentos de
gestao de documentos da Administracdo Publica &eaédigos e planos de classificacdo, Tabelas
de temporalidade e destinacdo de documentos dévarmglativos as atividades-meio e fim das
Instituicbes Federais de Ensino Superior. Sisteraaiddal de Arquivos — SINAR, Sistema de
Gestdo de Documentos de Arquivo da Administracadi¢®i— SIGA, Sistema Informatizado de
Gestdo Arquivistica de Documentos — SIGAD. Consditaxional de Arquivos — CONARQ.
Avaliacdo de documentos: conceitos, objetivos aliflades. Selecdo de documentos. Critérios de
avaliacdo. Atribuicdo de valores aos documentoassificacdo de documentos quanto ao grau de
sigilo. Diferencas entre documentacdo de arquivioljokeca, centro de documentagcdo e museu.
Arranjo e descricdo: no¢des fundamentais, teoasfundos, principios da proveniéncia e respeito
aos fundos, instrumentos de pesquisa, normas r@gierinternacionais. Paleografia e Diplomatica.
Reprografia e microfiimagem. Diagndstico em argsivhegislacdo Arquivistica (excertos da
Constituicdo Federal, Leis e Decretos-leis, MediBasvisérias, Decretos Federais, Resolucdes,
Portarias Federais, Resolu¢cdes do CONARQ, Insteuidemativas Federais e Camaras Técnicas do
CONARQ). Preservagédo e conservacao preventiva eetar de documentos. Terminologia
arquivistica. Seguranca da informacdo em suportewencionais e digitais. Tecnologias da
informag&o aplicada aos arquivos: digitalizacdaddeumentos e preservacao digital. Certificacdo
digital: conceitos e definigbes, infraestruturaCGleves Publicas Brasileira — ICP/Brasil, assiratur
digital. Modelo de Requisitos para Sistemas Infdirados de Gestao Arquivistica de documentos —
e-ARQ Brasil. Automacédo aplicada aos acervos aisfites: politica, planejamento e técnicas.

Indexagdo: conceitos, linguagens, descritoresessus e tipos de indexagéo.
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ASSISTENTE SOCIAL: Servigo social na empresa e na saude. InstruiedBtaicos do servigo
social. Fundamentos histéricos metodologicos deiggersocial. A pratica institucionalizada do
assistente social nas organizagfes publicas. Assutirrelatos a respectiva area, atividades
cotidianas do Servigo Social. Correntes Tedricoedeldgicas no Servigo Social. Instrumentos de
planejamento social (plano, programa e projeto)todi@ogia e Ideologia do Servico Social.
Politicas Sociais. Perfil histérico das politicagiais no Brasil. Relagéo teoria-pratica no Servico
Social. Politicas Educacionais. Lei de DiretrizeBases da Educacéo. Politica Nacional do Idoso.
Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adetdsc Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia.
Servico Social e Instituicdo a questao da partg@paServico Social e interdisciplinaridade. Servic
Social junto a Comunidade. Servigco Social juntoainfiia. Servico Social na contemporaneidade:
trabalho e formacédo profissional. Servico Socialesaola. Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS). Politicas publicas do Ministério do Deselmrmento Social e Combate a Fome. Cédigo de
Etica Profissional. Sistema Unico de Assisténciaid@¢SUAS)/ Norma Operacional Basica — NOB/
SUAS/2005.

ENGENHEIRO AGRONOMO : Pedologia. Fertilidade do Solo. Nutricio Mined#® Plantas.
Adubos e Adubacbes. Manejo e Conservacdo do Sotta é\gua. Processos bioquimicos e
organismos do solo. Relacdo solo/planta/agua/aeradDlericultura. Fruticultura Tropical. Culturas
Anuais. Culturas Perenes. Sistemas Integrados liiecCuiritopatologia Geral: Controle de doencgas.
Entomologia Geral: Controle de pragas. Controlpldatas daninhas. Recomendacao e Aplicacdo de
defensivos agricolas. Forragicultura e Pastagerperitnentacdo Agricola. Agrometeorologia e
Climatologia. Residuos Solidos Agropecuéarios e sgatamentos. Ecologia e Agroecologia.
Fisiologia Vegetal. Agricultura orgénica. Principaatributos do solo para fins de classificagao.
Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos. Leammentos e amostragem de solos. Engenharia
Rural. Biotecnologia Agricola. Sistemas de propdgade plantas. Extensdo Rural. Irrigacdo e
Drenagem.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego. Legislacdo sobre Higieneegui@nca do Trabalho. Organizacdo e
Administracdo. Psicologia e Comunicacdo. Esta#istide Acidente do Trabalho. Fisiologia do
Trabalho. Ergonomia. Ventilagdo Industrial. Noc¢dde Toxicologia Industrial. NocOes de
Epidemiologia. Saneamento do meio. Prote¢do cant@ndio. Primeiros Socorros. Higiene do
Trabalho. Arranjo Fisico. Avaliacdo e controle discos: protecdo coletiva, equipamento de

protecdo individual, riscos ambientais: agentesmauis, fisicos, biolégicos, ergonémicos e

Av. 7 de setembro, n® 2090 — Nossa Senhora da@&r CEP: 76.804-124 — Porto Velho/RO
E-mail: reitoria@ifro.edu.br Site:www.ifro.edu.br/Telefone: 2182-9600.




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIDE RONDONIA

EDITAL N° 104, DE 18 DE OUTUBRO DE 2015

mecanicos. Riscos em eletricidade. Transporte eimemiacdo de materiais. Segurangca na
construcao civil. Normas Regulamentadoras: NRE;9\ NR-6, NR-7, NR-8, NR-9, NR-10, NR-
12, NR-15, NR-16, NR-17, NR-18, NR-20 NR-23, NR-MR-25, NR-26 e NR-27. Legislagbes e
Normas Brasileiras relativas a protecdo contrandic®. Classes de risco, métodos de extingdo e
agentes extintores. Técnicas de prevencao e cormabat&€ndios. Programas, Campanhas e SIPATSs.
Acidentes do Trabalho: causas, consequéncias pnagrale prevencdo, comunicacdo e analise de
acidentes. Seguranca no transito. Inspecdes deasegu SESMT — Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trab&liRA — Comissao Interna de Prevengéo de
Acidentes. Conceito de Risco, perigo, acidentejdermde. PPRA e PCMSO. PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario. LTCAT — Laudo T@mmdas Condicdes Ambientais de Trabalho.
Programas de Gerenciamento de Riscos. Auditori&etpiranca. Técnicas de Analise de Riscos:
Série de Riscos, Andlise Preliminar de Riscos, ieadtle Modos de Falha e Efeitos, HAZOP,
Anélise de Arvore de Falhas, Técnica de Incide@téticos. Protecdo do Meio Ambiente. Transporte
de materiais perigosos.

ENGENHEIRO ELETRICISTA: Conceitos. Producéo e densidade de cargas ett@oadutores

e isolantes. Componentes elétricos e eletronicesiskres. Corrente Elétrica. Resisténcia. Lei de
Ohm. Diferenca de Potencial. Energia Elétrica. tBfeioule. Circuitos Série, Paralelo e Misto.
Resolucdo de Circuitos (1la. e 2a. Leis de Kirchd®@guladores de Tensao. Trabalho. Energia.
Fontes de Tensdo e de Corrente. Capacitancia.amclat Capacitores. Indutores. Simbolos e
Convencdes. Poténcia Elétrica. Eletromagnetismand@azas Elétricas e Magnéticas. Forcas de
Coulomb Campo Elétrico. Lei de Gauss e Fluxo ElétrEnergia e Potencial Elétrico de conjunto de
cargas. Corrente, densidade de corrente e condutdederiais dielétricos e capacitancia. Equagéo
de Laplace. Lei de Ampére e o campo magnético. gpsade Maxwell. Circuitos C.C. e C.A. Fator
de Poténcia. Filtros. Casadores de Impedancia. IEIR. Tiristor. Diac. Triac. Optoacopladores.
Fontes de Tens&o e de corrente. Analise de cisc@ito corrente continua e corrente alternada.
Instalagbes Elétricas. Interruptores. Tomadas. la@lap. Fusiveis. Disjuntores. Eletrodutos.
Luminérias. Leitura e interpretacdo de esquemaagrainas uni e trifilares. Transientes. Transitorio
e Regime Permanente. Conversédo Delta-Estrela el&8elta. Instrumentos e Medidas: Voltimetro.
Amperimetro. Wattimetro. Frequencimetro. MultimeResisténcia dos Materiais: tensdes normais
e tangenciais: deformacdes; teoria da elasticidadi&lise de tensdes; tensdes principais; equilibrio
de tensdes; compatibilidade de deformacdes; redagdesdo x deformacéo - Lei de Hooke; Circulo

de Mohr; tracdo e compresséao; flexdo simples; deod@nposta; tor¢do; cisalhamento e flambagem.
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Analise Estrutural: esforcos seccionais — esfomuonal, esforco cortante e momento fletor; relacéo
entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas dergesf; estudo das estruturas isostaticas (vigas
simples, vigas gerber, quadros). Mecanica dos &duidPropriedades dos fluidos. Estética dos
fluidos. Superficies submersas planas e curvassEpegimes de escoamento dos fluidos. Equacdes
basicas para um volume de controle. Escoamenttuitio$ ndo viscosos. Transmissdo por Fios e
Cabos: Conceitos. Caracteristicas. Tipos de Fiaes@abos. Tipos de Linhas. Praticas de Instalacédo.
Equipamentos de Testes. Tensfes de TransmissBaldses. Ferragens e acessorios. Estruturas das
Linhas de Transmissao. Distribuicdo de EnergiaichHrios basicos. Linhas de baixa, média e alta
tensdo. Postes. Suportes. Redes. Quadros e paiméissformadores. Sistemas de Poténcia:
Circuitos trifasicos. Valores percentuais e pordade. Componentes simétricas e de Clarke.
Equipamentos elétricos: Os aparelhos de protecéle, Risiveis, descarregadores de sobretenséao,
sistemas de telecomando e de telemedida. Instalagéicas: Instalacdes prediais de luz e forca.
Protecdo e controle de circuitos. Luminotécnicastdiacbes para forgca motriz. Circuitos de
sinalizacdo. Instalacdes de para-raios prediaishdviemento do fator de poténcia e instalagéo de
capacitores. Técnica da execucdo das instalacéeas. Localizacdo dos medidores de energia.
Aterramento.

PEDAGOGO: Histoéria da Educacéo Brasileira. Concepc¢fes ded&m@do e Escola. O atual sistema
educacional brasileiro: LDB. Pressupostos teérieokgais da Educacdo Profissional. O atual
sistema educacional brasileiro. A historia da opgéo da educacdo brasileira. Concepcao de
sociedade, homem e educacao. A funcéo social ddagsg@blica. O Papel do Pedagogo no ambito
escolar. A Pedagogia de projetos. A dimenséo tacei@olitica da pratica docente. Orientacéo
vocacional e profissional. O trabalho Pedagégico equipes multidisciplinares. A gestao
democrética e participativa na educacdo profissioDaProjeto Politico-pedagdgico da Escola:
concepcao, principios e eixos norteadores. PlamgjEomexecugdo, acompanhamento e comunicacao
de pesquisas cientificas na educacdo. O planejamezhicacional numa perspectiva critica da
educacdo: importancia, niveis e componentes. Q@lorilntegrado: concepc¢do, planejamento,
organizacdo dos conteudos, avaliacdo e a integrag@iocular. Os elementos do trabalho
pedagogico: objetivos, contetdos, metodologiasnde e avaliacdo escolar. Bases Psicologicas da
aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, ctsetedricas e repercussdes na Educacdo
Profissional. A interdisciplinaridade no processcedsinar e aprender. A questdo da alfabetizacéo e
do letramento. Disturbios e transtornos de apragem (discalculia, dislexia, disgrafia,

disortografia, disartria e TDAH). Concepcao de degstvimento humano/apropriacdo do
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conhecimento na psicologia histérico-cultural. Bligt e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. A
Educacéo Especial e a Incluséo na Educacéo.

PROGRAMADOR VISUAL: Ambientes de Marketing. Analise e Planejamento dextd
Publicitario. Apresentacdo de Campanha Publicit&@nposicao e Projeto Grafico. Composicao e
Projeto Visual. Criacdo e Design. Criacdo e Proowgé Audio. Criacdo e Producdo em Cinema e
Video. Criacdo e Redacédo Publicitarias AplicadaPR&X. Criacdo Publicitaria. Cultura Brasileira
Contemporanea. Desenvolvimento de Campanha. Tegaolde Radiodifusdo. Linguagem
audiovisual. Acustica: elementos de onda, ampljtéréguéncia, periodo, velocidade de propagacéo
do som, timbre, altura, eco, reverberagéo. Prodtégauca e artistica Sonoplastia. Operacdo de mesa
de audio Edicdo, mixagem e sonorizagdo. MicrofoBgaipamentos analdgicos e digitais. Softwares
de edicdo e mixagem. Direcdo de Arte Publicit&iamentos de Marketing. Estratégias de Midia.
Etica Publicitaria. Fotografia. Histéria da Arteofdem e Sociedade. Interpretacio e Producio de
Textos. Pesquisa de Mercado. Pesquisa de MidiguRBasde Opinido e de Mercado Aplicada ao
PREX. Planejamento de Campanha. Planejamento de@dddua Aplicada ao PREX. Planejamento
de Comunicacédo. Planejamento e Construcdo de M&caicas de Gestdo e Resultados. Praticas de
Propaganda. Producdo e Planejamento de Campanheadeplao PREX. Producdo em Midia
Aplicada ao PREX. Producao Publicitdria em Radid, €T Cinema Aplicada ao PREX. Producéo
Publicitariaonline. Projeto de Campanha. Promocgéo e MerchandisingolBgia do Consumidor.
Psicologia e Dinamica das Relagfes InterpessoaithlicRlade e Propaganda. Realidade
Socioecondmica e Politica Brasileira. Redacdo edaw de Arte Aplicadas ao PREX. Redacgéo e
Tratamento de Texto Publicitario. Regulamentacadliéitaria. Sociologia da Comunicagéo.
Técnicas Publicitarias: Merchandising Marketingebore Promogéo de Vendas. Teorias e Técnicas
de Comunicagéo.

RELACOES PUBLICAS: Eventos: conceito, abrangéncia, tipologia, clasasifio e fases;
concepgdo, planejamento, organizacdo e operadagab de eventos; projetos de eventos,
elaboragcdo, implantacdo, acompanhamento e execugiuroles para eventos: cronograma,
orcamento, e afins; espagos para eventos: dimemsgmo e leiaute; cerimonial, protocolo e
etiqueta; normas do cerimonial publico. Conhectoebasicos: Teoria da Comunicagéo Social: As
principais teorias. Conceitos sobre informacdo #ci@ Os efeitos sociais do jornalismo. A
assessoria de imprensa. Simbolos nacionais. Prendengatamento (segundo Manual de Redacéo
da Presidéncia da Republica — 22 edicdo revisttuaiznda, Brasilia, 2002). Responsabilidade

socioambiental em eventos. Planejamento das recdi#apesas, orcamentos e fluxo de caixa; fontes
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potenciais de recursos e formas de captacdo; telwgia técnica; instrumentos de controle.
Marketing de eventos: comunicagdo, publicidadepgganda, relacdes publicas. Relacionamento
com a imprensa e assessoria de imprensa. CodigtadeProfissional.

SECRETARIO-EXECUTIVO: Secretariado: origens a atualidade, niveis de &tupgofissional.

Lei n° 7377/1985 e alteracdes posteriores: Exeralai Profissdo de Secretario. Etica empresarial.
Postura profissional. Organizacdo de reunifes. diteento ao publico. Atendimento telefonico.
Agenda e preparacdo de viagens. Etiqueta empresa@dmunicacdo empresarial e oficial: suas
especificidades, pronomes de tratamento, vocatibreviaturas. Manual de redagcédo da presidéncia
da republica. Processo de comunicacdo. Arquivolaliaumentagéo e informacao, microfiimagem,
tabela de temporalidade. Planejamento, organizac&secucdo de eventos. Técnicas e funcbes
secretariais: organizagdo, acompanhamento, cliemendamentos, reunides, viagens, eventos. As
técnicas secretariais: Atendimento; Recepcdo desopss Atendimento eletrbnico; Atitudes
comportamentais ao telefone; Agenda manual e eleap Follow-up eletronico; Reunibes:
preparacao e providéncias; Organizagdo de Evehioslogia; Eventos internos e externos, virtuais;
Classificacao de eventos; Cerimonial e protocotepBracao de viagens nacionais e internacionais;
Redacao comercial e oficial, Documentacao e arglanejamento e classificacdo dos documentos
e arquivamento. Decreto n°® 70.274/1972 e alteragdsteriores: Normas do cerimonial publico e a
ordem geral de precedéncia. Lei n°® 5.700/197 leeamibes posteriores: Forma e a apresentacdo dos
Simbolos Nacionais e d& outras providéncias. Edajdar de convites. Ordem de precedéncia, Tipos
de mesas. Recrutamento e sele@loriculum vitae. Trabalho em equipe. Automacédo de escritorios.
Administracdo do tempo. Gestéo secretarial. Adrimangio de conflitos. Tecnologia da informagéo.
Gestéo de pessoas. Nogdes gerais sobre Administi@g@tivos, principios, fungbes e componentes
do processo administrativo: planejamento, orgaéizaclirecdo e controle. Gestdao de processos.
Cédigo de Etica profissional. Lingua Estrangeirgléds, Francés ou Espanhol — Gramatica bésica e
interpretacao de texto.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS: Historia da educacdo. O atual sistema
educacional brasileiro: LDB. Fundamentos da Edumaddlosofia da Educacdo. Tendéncias
pedagogicas. Gestdo Pedagogica. Gestdo da edudagéeesso de ensino e aprendizagem.
Planejamento. Curriculo. Avaliacdo. Projeto PaitRedagogico. Metodologia e Préatica de Ensino.
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico. Lei de Dires e Bases da Educagdo Nacional (Lei n°
9.394/1996) e alteragdes. Lei n° 12.796/2013,aaldrei n°® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes

e bases da educacao nacional, para dispor sobrmagao dos profissionais da educacgao. Diretrizes
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Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo 8abBiretrizes para o atendimento de educacéo
escolar de criangas, adolescentes e jovens emc&itude itinerancia. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Escolar Quilombola. iiest Curriculares Nacionais para a Educagéo
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino dedridise Cultura Afro-Brasileira e Africana.
Diretrizes Nacionais para a Educagéo em Direitasi&hos. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Ambiental. Diretrizes Curriculares Naci®mpara o Ensino Médio. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica istel Wiédio. A questdo da alfabetizagédo e do
letramento. Disturbios e transtornos de aprendimafgiscalculia, dislexia, disgrafia, disortografia,
disartria e TDAH). Diretrizes Operacionais para tendimento educacional especializado na
Educacado. Basica, modalidade Educacdo Especiatrieas Nacionais para a oferta de educacédo
para jovens e adultos em situacéo de privagadodediide nos estabelecimentos penais. Resolugéo
n® 3/2010, instituiu as Diretrizes OperacionaisaparEducacéao de Jovens. Resolugcdo n° 5/2012,
define Diretrizes Curriculares Nacionais para adagéo Escolar Indigena.

TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA: Fundamentos e evolucdo das principais teorias
administrativas. Administracdo de materiais e pdirio. Administracdo de recursos humanos.
Administracdo financeira e orcamentaria. Adminisia da producdo e operacdes. Administracdo
mercadoldgicaAdministracdo Publica. As reformas administratieas redefinicdo do papel do
Estado Gestdo Publica Contemporanea: novas temadérei paradigmas da gestdo publica,
convergéncias e diferencas entre a gestdo publeagestdo privada, o paradigma do cliente na
gestdo publica, governanca, eficiéncia versus eadeid transparéncia,accountability,
descentralizagéo, intersetorialidade, flexibilidagestdo em rede. Cultura organizacional e mudanca
no setor publico. Empreendedorismo governamentelvas liderangas no setor publico. Processos
participativos de gestdo publica: conselhos deigestrcamento participativo, parceria entre governo
e sociedade. Transparéncia e controle na admigastrpiblica. Exceléncia nos servigos publicos.
Recursos humanos: gerenciamento; mudancas sodegmis que influenciam o gerenciamento de
RH. Gestdo Estratégica Governamental: conceitoBcagpes, mapa estratégico, perspectivas,
modelos de gestdo. Etica e responsabilidade sobieatal. Sistemas de Informacdo e
Desenvolvimento Gerencial: informacédo e gestaorazgaional, processo decisorio e caracteristicas
da informacdao, inteligéncia organizacional e orgagéo inteligente, gestdo da informacao: o ciclo
de gerenciamento de informacéo, tecnologia e s&stetie informacéo, gestdo de informacdes no
setor publico: perspectivas, cidadania e democragiormacdo e efetividade do setor
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governamental. Ato administrativo: conceito, refjogs atributos, classificacdo e espécies. Agentes

publicos: espécies e classificacao, cargo, emprdgncao publica. Improbidade Administrativa

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL | NTERMEDIARIO —
CLASSE “D:

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO: Fundamentos e evolugdo das principais teorias
administrativas. Administracdo de materiais e pdirio. Administracdo de recursos humanos.
Administracdo financeira e orcamentéria. Adminigia da produgdo e operacdes. Administracdo
mercadolégica. NogOes de Administragdo Publica: a@mpcdo da Administragdo Publica.
Principios Fundamentais da Administragdo Publicaincipbios da Administracdo Publica.
Elaboracdo, desenho e uso de formularios, fluxogsanfiormulérios,layouts, distribuicdo do
trabalho e manuais organizacionais. Organogramasnufacdo, técnicas e analise estrutural.
Principios béasicos da Organizacdo: divisdo do Inabaespecializacdo, hierarquia, amplitude
administrativa. Teoria Neoclassica da Administracdcentralizacdo e descentralizacéo,
departamentalizacéo: tipos, vantagens e desvarstajgministragéo por Objetivos (APO). Estrutura
organizacional: fundamentos, estrutura formal ermél, tipos, metodologia de desenvolvimento,
implementacéo e avaliacdo da estrutura organizakci@ultura organizacional, poder e lideranca.
Politicas e praticas de recursos humanos: recrutanee selegdo: recrutamento interno e externo;
metodologias e técnicas de recrutamento e seldgdioamento e desenvolvimento, avaliacdo
convencional e diferenciada de desempenho (AD). iAdinacdo de Materiais: Administragdo dos
Recursos. Recursos humanos: gerenciamento; mudaugasis e legais que influenciam o
gerenciamento de RH. Abastecimento de MateriaisniAidtracdo e Controle de Estoques. Gestéo
de Suprimentos. Abordagem logistica da Administiadg Material: definicdo, atividades logisticas,
custos logisticos. Administracdo do Patrimonio. dé&s;de Arquivologia. Lei n° 8.666/1993: Normas
para licitagcdes e contratos da Administracdo Pakdicda outras providéncias. Lei n° 10.520/2002:
Modalidade de licitagdo denominada pregao, par&siggo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias. Decreto n° 5.450/2005: Regulamemieegédo, na forma eletrdnica, para aquisicdo de
bens e servicos comuns, e da outras providénceisnd 9.784/1999: Regulamenta o processo
administrativo no ambito da Administragéo Publiealéral. Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica — 22 Edigéo, revista e atualizada.

DIAGRAMADOR: Fundamentos do Design: elementos basicos; sistamalahtidade visual.

Tipografia e diagramacdo. Cores no projeto grafisistemas de cor, harmonia, cor luz, cor
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pigmento; aplicacdo de cores na producédo graficagém: modos de formacédo da imagem; reticula;
resolucdo de imagem; digitalizacdo de imagensg@ekvisuais entre texto e imagem. Processos de
impressao: modalidades, caracteristicas e possitids de aplicacdo; fluxo de trabalho de projetos
voltados para impressédo grafica. Papel: tipos; cispeessenciais da fabricacdo; caracteristicas e
propriedades fisicas; adequacao a diferentes aposyeitamento de papel. Acabamentos gréficos e
encadernacdo. Softwares graficos para manipulagéataanento de imagens. llustracdo vetorial e
edicdo de texto. Formatos de arquivo; preparag@otemento de arquivos para impressédo. Nocoes
de Webdesign.

REVISOR DE TEXTO BRAILLE: Grafia Braille para a Lingua Portuguesa. Normasnités
para a producdo de textos em Braille. Grafia Quanfiraille. Musicografia Braille. Codigo
Matematico Unificado. Técnicas de Calculo. DidaticaSoroban. Histérico diagndstico do Sistema
Braille. O Braille como Meio Natural de Leitura e é&scrita dos Deficientes Visuais. Principais
Leitores de Tela para as Pessoas com Deficiéngaal/i Jaws, Virtual Vision, Orca E Nvda.
Producéao Braille: formatac&o, configuracéo e inmgéies

TECNICO EM AGROPECUARIA: Desenho Técnico. Topografia. Construgdes e insiatac
rurais. Cultura de cereais. Olericultura. Frutietdt Silvicultura. Pastagens. Uso adequado de
agrotoxicos. Ecotoxicologia. Adubacdo mineral. Aaltdio organica: estercos, compostagem
organica, biofertilizantes liquidos, adubacédo veagécada a fruticultura e olericultura. Rotacao,
sucessao e consorciacdo de culturas. Cobertura.nioijacdo e drenagem. Solos: caracteristicas,
fertilidade, uso e conservacédo dos solos. Meca&dzagricola. Maquinas e implementos agricolas.
Uso e regulagem de equipamentos agricolas. Mariidede maquinas e implementos agricolas.
Nocoes de fitossanidade. Identificacdo das priiipagas agricolas. Manejo de pragas. Noc¢des de
cooperativismo. Pecuéria - Bovinocultura (de catéeiteira), suinocultura e avicultura: Manejo
(conhecimento das particularidades de cada espgplerada). Sanidade (controle e prevencao das
principais doengas e parasitoses). Principais racaptidoes. Reproducdo (ciclo reprodutivo e
técnicas promotoras de maiores produtividades)césdzootécnicos (taxas de natalidade, desfrute).
Educacdo Ambiental e Agroecologia. Solos. Climaiao Administracdo e economia rural.
Maquinas Agricolas. Desenho Técnico e Topografiggagcdo e Drenagem. Avicultura. Apicultura.
Bovinocultura. Ovinocultura. Suinocultura. Olericwh. Culturas Regionais. Biotecnologia e
Melhoramento de Plantas. Fruticultura. Manejo Baostario. Jardinocultura.

TECNICO EM ARQUIVO: Arquivos: Elementos e Definicdes. Natureza dos ommios. Género

(caracteristica). Natureza do Assunto (caracteaisti Correspondéncia. Diferenciacdo entre
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biblioteca e arquivo. Organizacdo e Administracde Arquivos Correntes. Métodos de
Arquivamento. Método Alfabético (método béasico).gRe de Alfabetacdo. Método Geografico.
Nome do estado, cidade e correspondente (quemueawiorrespondéncia). Nome da cidade, estado
e correspondente. Método numérico simples. Métodonénico cronoldgico. Etapas de
arquivamento: inspecao; estudo; classificacao;ficagfo; ordenacdo. Levantamento de Dados.
Andlise dos dados coletados. Posicdo do arquivestautura da instituicdo. Centralizacdo ou
descentralizacdo e coordenacdo dos servicos devargdistemas de registro. Elementos de
Classificacdo. Principios de classificacdo. Escalda Instalacbes e equipamentos. Gestdo de
documentos. Protocolo. Registro e movimentagaoeéligfo. Organizacao e Arquivamento. Guarda
dos documentos. Avaliacdo e sele¢cdo de documeérgonologias aplicadas aos arquivos. Arquivos
permanentes. Planejamento e organizagdo de arquvosservagcdo preventiva em acervos
arquivisticos. Sistema Nacional de Arquivos. Tewptugia Arquivistica. Legislacdo Arquivistica.
TECNICO EM CONTABILIDADE: Nogdes sobre Administracdo Publica. Orcamento paibli
principios orcamentarios. Processo de planejanangtmento: plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentérias e lei orcamentéria anual. Constituitsi Republica Federativa do Brasil de 1988: da
fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentéarid (80 ao 75), das financas publicas (art. 163 ao
169). Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei Complemarem® 101/00. Licitagbes: conceituacao,
modalidades, dispensa e inexigibilidade, de acardm Lei n°. 8.666/93 e 10.520/02 e suas
alteracbes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publ@onceito e campo de atuacdo. Principios
Fundamentais de Contabilidade. Controle e variagddgsatrimonio publico. Contabilizacdo de atos
e fatos contabeis. Receitas e despesas publicasu@go orcamentéria e financeira. Ingressos e
dispéndios extraorgcamentarios. Estrutura e analge balancos e demonstracdes contabeis.
Suprimento de fundos. Despesas de exercicios amgriRestos a pagar. Divida ativa. Normas e
manuais editados pela Secretaria do Tesouro NdcioBdN e Secretaria de Orgcamento Federal —
SOF, referentes a: procedimentos contabeis orcamest procedimentos contabeis patrimoniais,
procedimentos contdbeis especificos, plano de sapéicado ao setor publico e demonstragdes
contabeis aplicadas ao setor puablico. Lei n° 438 e alteragdes posteriores. Etica Profissional:
Caodigo de ética profissional do contabilista, Resé CFC n° 803/1996 e suas alteracbes. As
prerrogativas profissionais, especialmente a Re&ollCFC n° 560/1993 e suas alteracdes. Codigo
de Etica Profissional. Manual de Contabilidade éqiia ao Setor Publico — MCASP. Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setorlibdlb- NBCASP. Normas Brasileiras de
Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico@NSP-NBC T 16). Etica profissional.
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TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ: Conceitos de processamento de dados.
Sistemas Operacionais e ferramentas (Windows 20@8nelows 7). Conhecimentos basicos em
redes de computadores. Elementos de Teleprocessar@abos (metalicos e Opticos) e conectores
de redes de computadores. Meios de comunicacédo adesd Componentes de redes de
computadores: Hubs, Switches, Repetidores e RatesdGabeamento Estruturado. Protocolos de
comunicacao de dados. Modelos OSI e Internet. iparscAplicagdes/Servicos do modelo Internet
(TCP/IP). Montagem e configuracdo de Hardware dfgpmos. Instalacdo e configuracdo de
periféricos/adaptadores. Conhecimentos basicos rgan@zacdo e Arquitetura de Computadores.
Instalacdo, suporte e customizacao de: WindowsNinelows 2003 Server, Clientes Telnet e SSH,
Antivirus, Microsoft Office 2007 e Open Office, Masoft Outlook 2007, Internet Explorer,
Netscape e Opera. Dominio do ambiente Windows. Diondas ferramentas do Microsoft Office
2007 e Open Office. Suporte a clientes utilizandalntos de controle remoto. Configuragéo local de
redes de computadores em ambiente Windows. Crigc&ecuperacdo de Backup/copias de
seguranca. NocOes gerais de operacao da planikeel R007: digitacdo e edicdo de dados,
construcdo de férmulas para calculos de valoresdtacdo de dados e graficos. No¢cdes gerais de
utilizacdo de Internet. Utilizacdo do correio deico. Redes sem fio: Caracteristicas, Seguranca,
Padrbes. Politica de seguranca. Senhas. FirewaliticBs para acesso remoto. Redes privadas
virtuais.

TECNICO EM LABORATORIO/ BIOLOGIA:  Conhecimento dos aparelhos e equipamentos de
laboratério pertinentes a &rea de atuacdo. Sistdmagguranca em laboratérios. Equipamentos de
protecao individual. Prevencao a acidentes. Limpdeainfeccéo e esterilizacdo do instrumental.
Identificacdo, conservacdo e manuseio de materialégicos. Descarte de materiais utilizados na
coleta e tratamento de amostras contaminadas. Etiane chama. Aplicacdo dos conhecimentos
de preparo de soluges. Introducdo a hematologienidas de coleta. Exame de urina. Exame de
liguido céfalo-raquidiano. Exame de sémen humanepdPacdo de meios de cultura para
crescimento bacteriano. Etica no laboratorio deolBgia Clinica. Controle de qualidade no
laboratério de patologia Clinica. Identificacdo,nmseio e preparo dos materiais para as analises
laboratoriais. orientacdes e esclarecimentos aemac Conscientizacdo dos cuidados necessarios
(pessoal e material) no laboratério de Patologini€d. Coleta do material para realizacdo do exame.
Nocdes elementares do funcionamento do laboratorio.

TECNICO EM LABORATORIO/EDIFICACOES:  Principios basicos de construcéo.

Detalhamento, desenvolvimento e interpretacdo dgetos de arquitetura, estrutura, instalagdes
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elétricas, hidraulicas e de esgoto. Materiais desttocdo. Escalas. Cotagem. Desenho técnico:
Tipos, formatos, dimensdes e dobradura de papehaki utilizadas no desenho técnico, escalas,
Desenhos de plantas e cortes de edificacdes e cemigs dos edificios, Leitura, interpretacdo e
producdo de desenhos de arquitetura, de estrutledandacdes, de instalacdes prediais em geral e
de topografia. Desenhos em CAD (Autocad ou Intatl)c

TECNICO LABORATORIO/ ESTRADAS: Levantamentos Topograficos. Planimetria e
Altimetria. Estudos Geotécnicos. Padronizacdo dantBs e Croquis. Cortes e aterros.
Terraplenagem. Diagrama de Bruckner. Movimentoedes$. Sondagens. Tipos de pavimentacao,
manutencdo e maquinério utilizado. Estradas: Rrgjebmétrico, drenagem, obras especiais, pontes.
Principios basicos de construcdo. Detalhamentendet/imento e interpretacdo de projetos de
arquitetura. Normas de Desenho Técnico, de Arquaetde Instalacbes e de Estrutura. Escalas.
Cotagem. Célculo de areas e volumes. Transporteateriais. Projeto Geométrico de rodovias.
Técnicas de Execucgdo. Atividades de campo na og@sir da via. Fundacdes. Drenagem.
Superestruturas das estradas. Pavimentos rigidlegieeis. Obras de arte especiais. Sinalizagéao.
Operacao de rodovias. Conservacgdo rodoviaria eaterambiental. Estudos de trafego. Drenagem.
O ciclo hidrolégico. Bacia hidrografica. Precip#ac Pluviologia. Evaporacéo. Infiltragcdo. Concreto
Simples. Concreto Armado. Argamassas. Materiaisai@eons. Materiais Betuminosos. Madeira.
Aco.

TECNICO LABORATORIO/ FINANCAS: Evolucdo do pensamento administrativo: teorias e
abordagens da administragéo. Estratégia empresammapetitividade e anélise de ambientes internos
e externos. Administracdo financeira e custos. rea@d Scorecard (BSC). Orgcamento de capital.
Finangas corporativas. Fundamentos macro e mionéaticos de finangas. Risco e retorno.
Mercado de capitais. Finangas internacionais. Gawera corporativa e relagées com investidores.
Politica de dividendos. Tipos de juros e descor@étculo de juros e descontos. Estrutura e custo de
capital. Administracdo financeira de curto prazonakse de demonstracdes financeiras.
Planejamento financeiro. Valor do dinheiro no tempmalise de investimentos, decisdo de
investimento. Matemética financeira. Custo de aehpialavancagem e estrutura de capital.
Administracao de capital de giro. Avaliacdo de exaps.

TECNICO LABORATORIO/ QUIMICA: Acidos, bases, sais. Reac&o de neutralizag&o.iEuil
ibnico na agua; pH e pOH. Andlise volumétrica. Goniacdo das solugdes. Equivalentes — grama.
Normalidade. Diluicdo e mistura de solu¢des. Vidratilizada em laboratorio. Nogdes de seguranga

em laboratério. No¢cdes em Espectrofotometria enaoém laboratorio. Sistema Internacional de
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Unidades e conversdes. Substancias e misturas. métahea quimica. Formulas e equactes
guimicas. NocOes de seguranca e primeiros socemdaboratorio. No¢gdes de descarte de residuos

gerados em Laboratério.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscricao: R.G.
Cargo Pretendido: Fone:

A Comisséo especial do Concurso Publico / InstiBrasil

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

: de e 20

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:

« Somente serdo analisados pela Comissdo Especia¢cossos protocolados dentro dos prazos
previstos e formulados de acordo com as normabedstadas ndcdital n® 104/2015

* No caso de recurso as questdes da prova escréadesera apresentar argumentacdo logica e
consistente, devendo, ainda, estar acompanhado 6gé ala bibliografia pesquisada para
fundamentacao.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Inscricédo: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadaandidatos portadores de deficiéncia,
conforme previsto no Decreto Federal n.° 3.298/2999
() Néo () Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Ateh ( ) Visual
( ) Mental () Mdltipla

Necessita condi¢cdes especiais para realizacaoptais)(s)?
( ) Néo () Sim

Em caso positivo, especificar:

: de e 20

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isengéo da taxa de inscrig@ecessario que efetue a sua inscricao no
Concurso Publico.

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgao expedidor: CPF:
E-mail: Telefone: ( )
Cargo pretendido: N° de Inscricdo no concurso:

Numero de Identificacio Social — NIS (atribuidoop@hdUnico):

Solicito isencdo da taxa de inscricdo no Concungoli€d aberto peldEdital n°® 104/2015e
declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para ProgramagaBodo Governo Federal (CadUnico), de
gue trata o Decreto n° 6.135/2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos terrad3edreto n°® 6.135/2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiradgaasiacoes prestadas. Estou ciente de que
poderei ser responsabilizado criminalmente, caso irdsrmacdes aqui prestadas nao
correspondam a verdade.

, de Hde 20

Assinatura do candidato
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ANEXO V
AUTODECLARACAO
Nome do candidato:
Registro Geral (RG): Orgao expedidor: CPF:
E-mail: Telefone: ()
Cargo pretendido: N° de Inscricdo no concurso:

De acordo com a classificacdo do IBGE, qual a stfa ¢
( )Amarela( )Branca( ) Indigena ( )d®af ) Preta

Vocé se declara Negro?

( )SIM ( )NAO

Declaro ser negro(a), de acordo com a classificafig@l do IBGE, isto €, ser de cor preta ou parda
Declaro que desejo me inscrever no Concurso PublictNSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, para concorrer #agas destinadas ao sistema de cotas
para negros. Declaro ainda estar ciente que infgiesaprestadas e que ndo correspondam a verdade dos
fatos implicardo no cancelamento da inscricdo, aso @e aprovacéo, e instauracdo do correspondente
processo, conforme o Art. n° 299 do Codigo Penatldo, por fim, conhecer e aceitar todas as regras
estabelecidas nkdital n® 104/2015 Por fim, declaro concordar com a divulgacédo dehaicondicéo

de optante pelo sistema de cotas para negros.

, de de 201

Assinatura do candidato
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