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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA

5 EDITAL N° 2/NUSAU, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 . ;
RETIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR (*DEPARTAMENTOS DE EDUCACAO FISICA, MEDICINA E PSICOLOGIA)

O Diretor do Nucleo de Saude da Fundagdo Universidade Federal de Rondénia, no uso de suas atribui¢des, e considerando os termos da Lei n°. 8.745/93, alterada pela Lei 9.849/99 ¢ pela Lei
12.425/2011, combinada com a Lei 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria MEC n°® 243 de 03/03/2011, publicada no DOU de 04/03/2011, Decreto n°® 6944/2009 e Orientagdo Normativa SRH/MP
n°® 05/2009, torna publica a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo de Professor Substituto para os departamentos académicos de Educagdo Fisica, Medicina e
de Psicologia, nos termos deste Edital e da Portaria 1.157/2014/GR/UNIR, de 06 de novembro de 2014, e da Portaria 653/2015/GR/UNIR, de 07 de julho de 2015, além de outras normativas descritas no
Anexo VIIL.

1. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, serd coordenado pelos Chefes dos Departamentos dos cursos de Educagdo Fisica, Medicina e Psicologia, podendo, para esse fim, publicar
atos, avisos, convocagdes, comunicados, nomeagdo de servidores para subsidiar o trabalho e tomar as demais medidas necessarias.

1.2 Os Chefes dos Departamentos dos Cursos de Educagdo Fisica, Medicina e Psicologia poderdo recorrer aos servigos de outros setores da UNIR, que possam ser necessarios a realizagdo do processo
seletivo, bem como nomear ou indicar servidores de suas unidades para subsidiar os trabalhos.

1.3 Os trabalhos sob a coordenagdo dos Departamentos de Educagdo Fisica, Medicina e de Psicologia terminardo quando ocorrer a publicacdo da homologag¢do do Resultado Final do concurso no
Diario Oficial da Unido/DOU.

1.4 Cabera a Diretoria de Recursos Humanos/DRH tomar as providéncias necessarias para a contratagdo dos candidatos aprovados.

1.5 As contratagdes serdo feitas por um prazo determinado de até Ol(um) ano, podendo ser prorrogadas até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n°. 8.745/93.

1.6 O prazo de validade do processo seletivo ¢ de 0l (um) ano, contado a partir da data de publicagdo no Didrio Oficial da Unido da homologacdo do resultado final, podendo, a critério da
Administragdo, ser prorrogado por igual periodo.

1.7 Os prazos para interposi¢do de recursos estdo disponiveis no Cronograma (Anexo I) constantes na Portaria 1.157/2014/GR/UNIR, de 06 de novembro de 2014 - Secdo IV - Dos Recursos, nos
Art.31, Art. 32, Art.33, Art.34, Art.35 ¢ Art.36;

1.8 As alteragdes e demais informagdes referentes a este Edital, estardo disponiveis nos sites: http://www.processoseletivo.unir.br/ e/ou www.nusau.unir.br.

2. DAS VAGAS, DO PERFIL, DO REGIME DE TRABALHO, DA TITULACAO

2.1 O concurso publico simplificado de que trata o presente edital tem por objetivo contratar Professor Substituto para o Magistério Superior da UNIR, de acordo com o quadro de vagas no quadro
a seguir:

Cargo Quantidade Campus Departamento Area Subarea Regime] 1r(lie Tra- Titulagao Exigida Classe
Professor Substituto 01 Porto Velho Educacao Fisica EDUCACAO FISICA X ]21?-2(;) Especializacdo na area Auxiliar A
01 Porto Velho Medicina MEDléfNO?'\OOEOZI)I e III| Cirurgia (40102009) T-20 Especializacdo na area Auxiliar A
01 Porto Velho Medicina MEDI(;?T%;IAOO?,O?I e III| Pediatria (40101088) T-20 Especializagdo na area Auxiliar A
02 Porto Velho Psicologia PSOCIC())I(}(O)OC?I)A X T-20 Mestrado na area * Assistente A**
(70700001)

* Se ndo houver inscrito com a titulagdo de Mestre na area, sera aberta inscri¢do para especialista na area.
** No caso de abertura de inscricdo para especialista, a classe sera de Auxiliar A.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 05302018092500055 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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2.2 Consideram-se as Areas de Conhecimento e¢ as Subéreas as estabelecidas pela CAPES.

2.3 A Remuneragao Bruta do Cargo se encontra no quadro abaixo:

TITULACAO VENCIMENTO BASICO RETRIBUICAO POR TITULACAO AUXILIO ALIMENTACAO Valor_total
Auxiliar A, sem Especializagdo. RS$ 2.236.29 - R$ 229,00 R$2.465.,29
Auxiliar A, com Especializagdo. RS$ 2.236.29 RS$ 189,07 (especializagio) R$ 229.00 RS 2.654,36
Assistente A (com Mestrado). RS 2.236,29 RS 585,20 RS 229,00 RS 3.050,49
(mestrado)

Obs.: O salario do professor contratado sera o vencimento basico, acrescido de retribui¢do por titulagdo, quando for o caso, bem como auxilio alimentagdo e auxilio-transporte, nos termos da legislagdo
aplicavel a matéria, independente do contratado ter titulagdo maior, obedecendo ao disposto na Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05/2009.

2.3.1. Os valores citados na tabela poderdo sofrer variagdo
em razdo dos reajustes previstos para a carreira docente (Lei n°®
12.772, de 28 de dezembro de 2012) quando aplicavel ao caso.

2.4 O candidato devera atender, cumulativamente, para a
contratagdo, aos seguintes requisitos:

a) Possuir a titulagdo exigida para a correspondente area
de conhecimento, devidamente reconhecida pelo MEC;

b) ser aprovado e classificado no processo seletivo;

c) ndo possuir contrato nos termos da Lei n° 8.745/93,
com exclus@o inferior a vinte e quatro meses;

d) n3o ser ocupante de cargo efetivo da carreira do
magistério superior, de que trata a Lei n°. 7.596/87;

e) se for servidor de nivel superior da administra¢do direta
ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
empregado de suas subsidiarias ou controladas, deve comprovar
formalmente a compatibilidade de horarios;

ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto
permanente;

g) ter idade minima de 18 anos completos;

h) gozar dos direitos politicos;

i) estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

j) estar inscrito no respectivo orgdo regulamentador da
profissdo, quando o setor do concurso exigir.

2.5 E proibida a recontratagdo do professor substituto,
com base na Lei 8.745/93, antes de transcorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, independente da
dura¢do do vinculo anterior.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscrigdo sera realizada presencialmente na
Secretaria do Nucleo de Saide da Universidade Federal de
Rondonia; ou postada via SEDEX ou correio internacional
registrado, até o dia 26/09/2018, para o seguinte enderego:

Nucleo de Satde - Prédio dos Departamentos (bloco 2C,
sala 218)

Enderego: Campus Jose Ribeiro Filho- BR 364, Km
9,5.

PORTO VELHO - RO

3.2 As inscrigdes presenciais iniciar-se-do e terminardo
nos seguintes dias e horarios:

Datas: 25 a 28/09/2018

Horario: das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as 16h30

3.3 Nao serdo cobradas taxas de inscrigdo.

3.4 Documentos exigidos no ato da inscri¢do:

I - Ficha de inscri¢do assinada (Anexo II);

II - Copia de documento oficial de identificagdo com
foto;

III- Cépia do titulo de eleitor, com comprovante da tltima
votagdo ou certiddo negativa fornecida pelo Tribunal Superior
Eleitoral/TSE;

IV - Copia do comprovante de quitagdo com as
obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

V - declaragao de que nos ultimos 24 meses ndo teve
contrato temporario, nos termos do inciso III, do Art. 9°, da Lei
8.745/93 ¢ Art. 166 da Lei 11.784/2008, ¢ que ndo ocupa cargo
efetivo na Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, integrante das carreiras de
Magistério Superior, de que trata a Lei n°® 7.596, de 10 de abril
de 1987 (Anexo VI);

3.5 A inscricdo podera ser efetuada por procurador
legalmente constituido, mediante entrega de procuragdo publica (ou
particular, com firma reconhecida), acompanhada de copia legivel
e autenticada de documento de identidade do candidato e de seu
procurador. O candidato assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador e arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do formulério de inscrig¢do.

3.6 Ao servidor publico federal é proibido atuar como
procurador ou intermediario de candidatos, conforme disposto no
inciso XI, do Art. 117, da Lei n° 8.112/90.

3.7 O candidato e seu procurador sdo responsaveis por
todas as informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo, bem
como pela veracidade delas, incorrendo em anulagdo de sua
inscrigdo, ainda que aprovado no concurso, no caso de declaragdo
falsa ou inexata.

3.8 Nao serdo aceitas inscrigdes por fax ou e-mail.

3.9 A qualquer tempo a UNIR poderd anular inscri¢o,
provas, contratagdo do candidato, se constatada falsidade em
qualquer declaragdo, irregularidade nas informagdes, nas provas ou
em documentos apresentados, apds apuragao.

3.10 O Nusau se encarregara da publicagdo da lista de
inscrigdes homologadas.

3.11 Caso ndo tenha candidato/a inscrito/a no prazo
estabelecido por este Edital, as inscrigdes poderdo ser prorrogadas
por mais 04 (quatro) dias (Ver Cronograma - Anexo I).

3.12- Para o Departamento de Psicologia, se houver
prorrogagdo, a titulacdo exigida passara a ser "Especializagdo na
area".

3.13 As inscricdes enviadas pelos Correios apds o dia
26/09/2018 e/ou que, porventura, forem entregues apds as 12h do
dia 03/10/2018 nao serdo aceitas, independente do motivo.

3.14 Havendo prorrogacdo, a data limite para as inscrigdes
pelos Correios passa ser 04/10/2018 e a data limite, para ser
entregue, independente do motivo, passa a ser o dia 09/10/2018, as
12h.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média
final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, respeitando o
numero de aprovados e classificados nos limites maximos do Art.
16, e Anexo II do Decreto n.° 6.944/2009, por ordem de
classificagdo.

4.1.1 A nota sera computada da seguinte forma: NF =
0,6NFPD+0,4NFPT, onde: NF = nota final; NFPD = nota final da
prova didatica e NFPT = nota final da prova de titulos.

4.2 A aula tera duracdo de 50 (cinquenta) minutos, vedada
a interrupcdo por parte da Banca Examinadora ou de qualquer uma
das pessoas presentes;

4.2.1 - Os critérios de avaliagdo da Prova Didatica farao
parte do Edital (conforme Anexo IV);

4.2.2 Ministrada a aula, a Banca Examinadora fara a
arguicdo do candidato, formulando cada membro, na sua vez, no
maximo, trés perguntas, cabendo ao candidato respondé-las em até
05 (cinco) minutos. Ndo sera permitida a réplica.

4.2.3 - A utilizacdo adequada do tempo serd um dos itens
de avaliagdo, ndo devendo, porém, ser excluido do concurso
publico o candidato que nd3o completar esses minutos;

43 A Prova Didatica versard sobre o ponto (tema)
sorteado pelo menos 24 horas antes do inicio da prova (Ver
Cronograma - Anexo I e "Pontos" no Anexo III).

4.4 O sorteio do tema (ponto) sera realizado por um dos
candidatos, na presenca do presidente da Banca Examinadora, com
24 (vinte e quatro horas) horas de antecedéncia da prova.

4.5 Na mesma sessdo sera realizado sorteio para definir a
ordem de participagdo dos candidatos na prova.

4.5.1 O local, dia e horario do sorteio serdo divulgados no
site da Unir (link dos concursos) e/ou site do Nucleo de Saude.

4.6 O ndo comparecimento a sessdo de sorteio do tema
(ponto) para a Prova Didatica no horario previsto, por qualquer
motivo, implicara a desclassificagdo do candidato.

4.7 A Banca Examinadora, apds o sorteio do tema,
solicitara ao respectivo Departamento: pincel, apagador e projetor
de multimidia, para serem utilizados pelos candidatos na
apresentacdo das aulas, bem como equipamento de gravagdo de
audio da prova.

4.8 Os demais aparelhos ou recursos serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato, que devera também
preparar a aula contando com uma eventual falta de energia
elétrica no local da prova.

4.9 E recomendado aos candidatos estarem presentes, no
dia da Prova Didatica, com uma hora de antecedéncia do horario
previsto, conforme a ordem sorteada.

4.10 O/A candidato/a devera entregar o Curriculo (modelo
da Plataforma Lattes), acompanhado das copias dos documentos
comprobatorios dos titulos nele consignado, junto a Banca
Examinadora, no dia da realizagdo da Prova Didatica. Na
apreciagdo de titulos serdo considerados os documentos
comprobatorios da produgdo académica e de aperfeicoamento; de
ensino, pesquisa e extensdo; producdo intelectual, cientifica e
artistica; e experiéncia profissional, todos relativos aos ultimos 5
(cinco) anos, ou seja, entre setembro de 2013 e setembro de 2018
(Vide Anexo V).

4.11 Havera gravacdo audio da Prova Didatica para efeito
de registro e avaliagdo, conforme Art. 13, §3° do Decreto n® 6.944,
de 21 de agosto de 2009.

4.12 So terdo seus titulos examinados o candidato que
obtiver, no minimo, a média 75 (setenta e cinco) pontos inteiros
na Prova Didatica.

4.13 O programa/conteido do Processo Seletivo, o
cronograma das provas e o nome dos membros titulares e
suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo publicados no
Link do  Edital:  http://www.processoseletivo.unir.br  e/ou
Wwww.nusau.unir.br.

5 - DAS BANCAS EXAMINADORAS

5.1 Fica vedado integrar a Banca Examinadora o/a
docente que, em relacdo a qualquer candidato inscrito, tenha:

I - vinculo de natureza conjugal com o (a) candidato (a)
concorrente no certame, mesmo que separado(a) judicialmente,
divorciado(a), ou ainda que seja companheiro(a); ou mantenha
relagdo estavel.

II - vinculo de parentesco até terceiro grau, em linha reta
ou colateral, consanguineos ou afins;

IIT - sido (ou ainda seja) orientador/a ou coorientador/a
em cursos de graduagdo e pods-graduacdo, ou em qualquer outra
atividade educacional, nos tultimos 05 (cinco) anos.

IV - sido coautor/a de artigos académicos, cientificos ou
de qualquer natureza, nos ultimos 05 (cinco) anos.

V - sido integrante do mesmo projeto ou grupo de
pesquisa.

VI - sido (ou ainda seja) socio, ou ainda tenha vinculo em
atividade profissional, do tipo associativo comercial, bem como
haja algum tipo de vinculo empregaticio.

5.2 Podera ser arguida a suspeicdo de membro da Banca
Examinadora que tenha amizade ou inimizade notéria com algum
dos candidatos, ou com os respectivos conjuges, companheiros,
parentes e afins até o terceiro grau.

5.3 As Bancas Examinadoras serdo constituidas por
docentes detentores de qualificagdo igual ou superior a Aarea
exigida no edital, sendo trés efetivos e um suplente, nomeados
pelo Chefe do Departamento da unidade solicitante, a qual o
processo seletivo simplificado se destina, ou pelo Diretor do
Nucleo de Saude.

5.4 A Banca Examinadora tera autonomia para redefinir o
cronograma do concurso dentro do periodo previsto no edital se
houver o quantitativo acima de 10 (dez) candidatos presentes no
sorteio de ponto da prova didatica, bem como se for abaixo de 05
(cinco) candidatos/as, considerando as especificidades do processo
seletivo, sem prejuizo do prazo para os recursos.

5.5 A Banca Examinadora devera adotar providéncias para
a publicagdo do aviso do novo cronograma no site da UNIR e/ou
site do Nucleo de Saude, a partir da realizagdo do sorteio do tema
da prova didatica.

5.6 A Banca Examinadora devera elaborar Ata, bem como
controlar a frequéncia dos candidatos nas etapas do concurso, por
exemplo: sorteio do tema da Prova Didatica, realizacdo da Prova
Didatica, analise do curriculo etc.

6. DOS PORTADORES DE
ESPECIAIS E COTAS PARA NEGROS

6.1 Devido ao insuficiente numero de vagas destinadas
para cada cargo, ndo sera possivel atender ao percentual reservado
as pessoas portadoras de deficiéncias ou necessidades especiais,
previsto no art. 5.°, § 2.° da Lei n.° 8.112 de 11/12/90, Dec. 3.298,
de 20/12/1999 e Lei n.° 12.990/2014 (cotas para negro).

6.2 As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades
especiais serdo assegurados o direito de inscrigdo no concurso
publico previsto neste edital, participando em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, desde que a deficiéncia ou
necessidade apresentada seja compativel com as atividades do
cargo para o qual concorre.

7 - DA CONTRATACAO

7.1 Apbs a publicagdo do resultado final deste concurso
no Diario Oficial da Unido, decorridos os prazos para interposi¢ao
de recursos (constante em Cronograma - Anexo I), a dire¢do do
Nucleo de Satde entrara com pedido de contratagdo dos
selecionados para cada Departamento, junto a Pro-Reitoria de
Administragao, observando disposto na Portaria
1.157/2014/GR/UNIR, de 06 de novembro de 2014.

7.2 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao
candidato o direito de ingresso automatico, mas apenas a
expectativa de direito a contratagdo, ficando a assinatura do
contrato condicionada a observancia das disposigdes da Lei no
8.745/93, a todas as condi¢des deste edital, a rigorosa ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do processo seletivo e a
recursos para pagamento de salarios e encargos, disponibilizados
pela Unido.

7.3 Para assinatura do contrato serdo exigidos os seguintes
documentos:

a) cOpia acompanhada do original ou copia autenticada em
cartorio dos comprovantes da titulagdo exigida como pré-requisito
para a selecdo;

b) copia da declaragdo de bens e rendas, se houver;

c) copias, acompanhadas do original, da carteira de
identidade, CPF, titulo de eleitor, certiddio de nascimento ou
casamento, comprovante de residéncia atual, CTPS (paginas do
numero PIS/PASEP, dos dados do primeiro e do tltimo contrato de
trabalho, se houver) e dados bancarios;

d) copias do comprovante de quitagdo eleitoral e, se do
sexo masculino, do comprovante das obrigagdes militares;

e) se estrangeiro, visto de permanéncia definitiva no
Brasil,

f) diplomas de graduagdo e pos-graduagdo, conforme
requisito exigido para sele¢dao. Os certificados e diplomas deverdo
ter sido obtidos em cursos reconhecidos pelo MEC e devidamente
reconhecidos e revalidados quando expedidos por institui¢ao
estrangeira. N

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 Nado serdo admitidas complementagdo  de
documentacdo fora do prazo fixado para a inscrig¢do.

8.2 O contrato tera duracdo de até 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n°.
8.745/93.

8.3 Os titulos previstos no Art. 8 da Lei 12.772/2012
serdo considerados somente se oriundos de cursos credenciados
pelo Conselho Nacional de Educacdo e, quando realizados no
exterior, revalidados por instituicdo nacional competente.

NECESSIDADES

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
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84 Os itens deste Edital podero sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, at¢é a data da
convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes.
Portanto, ¢é de inteira responsabilidade do candidato o
conhecimento dessas alteragdes, atualizagdes ou acréscimos;

8.5 Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail:
pss.nusau@gmail.com; ou telefone (69) 2182-2110; 2182-2111;
98472 0952.

8.6 Os itens relativos ao cronograma (Anexo I), ficha de
inscrigdo (Anexo II), pontos e bibliografia (Anexo III), ficha de
avaliacdo da prova didatica (Anexo IV), ficha de itens pontuados
na prova de titulo (Anexo V), declaragdes que precisdo ser
entregues no momento da inscrigdo, além de outros documentos
(Anexo VI), estardo disponiveis nos sites
http://www.processoseletivo.unir.br e/ou www.nusau.unir.br.

8.7 A entrega de documentos falsos, prestagio de
informagdes inveridicas ou a adogdo de alguma conduta que
tumultue o concurso ou venha prejudicar outros concorrentes,
levara a eliminagdo sumaria do candidato, podendo haver também
implicagdes judiciais.

8.8 E vedada a inscrigdo para mais de uma das vagas
previstas neste Edital.

8.8.1 Caso ocorra inscrigdo para mais de uma vaga, sera
considerada a tUltima entregue na secretaria do Nusau.

8.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelos Conselhos
Departamentais (Condep) respectivos deste concurso, ou pelo
Conselho do Nucleo de Satde (Consau).

Porto Velho, 24 de setembro de 2018.

JOSE JULIANO CEDARO
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