Instituto Vicente Nelson

PREFEITURA MUNICIPAL DE COUTO MAGALHAES @ IVIN
ESTADO DO TOCANTINS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

O MUNICIPIO DE COUTO MAGALHAES, Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢des, faz saber que realizara
Concurso Publico para provimento dos Cargos do quadro permanente de servidores conforme Anexo | do
presente Edital que serd regido pelas instrucdes especiais, parte integrante deste Edital, conforme determinado
no artigo 37, Inciso I, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Organica do Municipio e demais leis
municipais vigentes.

1. DISPOSIC()ES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, caso existam, e realizado sob
inteira responsabilidade, organizacdo e controle do INSTITUTO BEZERRA NELSON LTDA, nome fantasia INSTITUTO VICENTE
NELSON, doravante denominada de Organizadora do Processo, conforme Pregdo Presencial n. 001/2014 da Prefeitura de
Couto Magalh3es/TO.

1.2. Os cargos objetos do Concurso Publico, juntamente com total de vagas e lotagdo, encontram-se especificados no ANEXO
I deste Edital.

1.3. Os aprovados no Concurso Publico objeto deste Edital para os cargos publicos inseridos no ambito da Administracdo
Municipal, quando nomeados, estdo submetidos as normas e condutas estabelecidas na Lei Organica do Municipio e da Lei
Municipal n. 004/1997 e demais leis municipais vigentes.

1.4. O regime de trabalho é o Estatutario, nos termos da Lei Municipal n. 004/1997 que institui o Regime Juridico Unico —
Estatuto dos Servidores.

1.5. No ato da inscricdo o candidato devera escolher o cargo e o cédigo correspondente para o qual deseja concorrer,
conforme Anexo | do presente Edital.

1.6. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados no enderego
eletréonico www.ivin.com.br e no site da Prefeitura Municipal de Couto Magalh3es/TO www.coutodemagalhaes.to.gov.br,
vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.

1.7. O certame destina-se a selecionar candidatos para o provimento de cargos existentes no quadro permanente no
Municipio de COUTO MAGALHAES.

1.8. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de informacdes
concernentes ao objeto do concurso:

Anexo | Demonstrativos dos codigos dos cargos, os pré-requisitos/escolaridade, nimero de vagas, jornada de
trabalho, turno de realizagdo da prova objetiva, taxa de inscri¢do e a remuneragdao mensal.

Anexo Il Cronograma Previsto.

Anexo Il Resumo das Atribui¢Ges dos Cargos

Anexo IV Modelo de Curriculum e Tabela de Titulos

Anexo V Requerimento de Necessidades Especiais

Anexo VI Conteudo Programatico dos Cargos

Anexo VII Requerimento de Isengao de Taxa de Inscrigdo

Anexo VI Declaragdo de Caréncia

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo no presente concurso publico implica o conhecimento e tacita aceitagcdo das condi¢Oes estabelecidas neste
Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, sob nenhuma hipdtese.
2.2. Ovalor da taxa de inscricdo, para cada cargo especificamente, assim fica estabelecido (ver anexo |):

Nivel Superior RS 90,00
Nivel Médio RS 70,00
Nivel Fundamental Incompleto RS 50,00

2.3. A importancia recolhida relativa a taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipdtese alguma, mesmo com a desisténcia,
eliminagdo do candidato e indeferimento da inscrigdo.

2.4. O Municipio de COUTO MAGALHAES e a Organizadora n3o se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdes ndo veridicas, endereco inexato ou incompleto fornecido pelo candidato.
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2.5. A prestacdo de declaragdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdao de qualquer documento exigido importardo em
insubsisténcia de inscrigao, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer etapa
do certame, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis.

2.5. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as instrugdes descritas
neste item.

2.6. Alinscricdo sera efetuada apenas via internet, através do site www.ivin.com.br.

2.7. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

2.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros concursos, bem como
é vedada a alteragdo do cargo ao qual tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo.

2.9. Dalnscrigdo pela Internet

2.9.1. Para efetuar nova inscricdo pela Internet, o candidato devera acessar o site da Organizadora: www.ivin.com.br e
seguir as instrugdes oferecidas.

2.9.2. O preenchimento on-line da Ficha de Inscrigdo é de inteira e total responsabilidade do candidato. Dados informados
incorretamente poderao prejudica-lo posteriormente, ficando o IVIN no direito de excluir do concurso publico aquele que
ndo preencher o formulario de forma completa e correta.

2.9.3. O candidato sabatista (que, por motivo religioso, guardam o sabado) devera informar a op¢do “Sabatista” em
campo proprio do sistema de inscrigao.

2.9.3.1. O candidato que ndo informar a opcdo a que se refere o item anterior arcard com as consequéncias de sua
omissao.

2.9.4. Ao final, o candidato deverd gerar o BOLETO BANCARIO, que deverd ser pago até seu vencimento na rede
credenciada.

2.9.5. Ainscricdo so sera validada ap6s a confirmagdo do pagamento do BOLETO BANCARIO.

2.9.6. Também compete ao candidato imprimir diretamente do site do IVIN o Edital e demais informacgdes relacionadas ao
Concurso.

2.9.7. Nao havera isencdo total ou parcial da taxa de inscri¢do, exceto:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal
n? 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 2007.

2.10. Daiseng¢do do pagamento da Taxa de Inscrigdo

2.10.1.0 candidato enquadrado nas alineas “a” e “b” do subitem acima e que desejar isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo devera entregar, pessoalmente ou por terceiro, em um dos enderecos listados no subitem 14.12a ou 14.12b, deste
Edital, no periodo de 12 a 23 de junho de 2014 no horario de funcionamento do 6rgio, o REQUERIMENTO DE ISENCAO
(ANEXO VIIl), devidamente assinado, juntamente com os documentos necessarios, sendo todos os documentos de inteira
responsabilidade de candidato(a).

2.10.2.0s documentos necessdrios e o requerimento de isengdo devem ser entregues em envelope lacrado, devidamente
identificado com NOME POR EXTENSO, nuimero de documento de identidade e Opgdo de Cargo, a: COMISSAO DO
CONCURSO na sede da Prefeitura Municipal de Couto Magalhdes/TO ou diretamente ao INSTITUTO VICENTE NELSON,
localizado na cidade de Teresina/Pl, devendo constar no envelope os seguintes dados - Departamento de Concurso Publico -
Ref.: Requerimento de Iseng¢do de Taxa de Inscricdo - Concurso Prefeitura de COUTO MAGALHAES-TO.

2.10.3.Cada candidato so6 podera pedir isengdo de 1 (uma) taxa de inscri¢do, caso haja requerimento de mais de uma taxa de
inscricdo, sera considerada a inscri¢do realizada por ultimo constante no nosso banco de dados.

2.10.4.Documentos necessdrios para Comprovagdo de direito a isengdo:

2.10.4.1.Para candidatos inscritos no CadUnico:

a) Declaragdo emitida pelo Coordenador do setor de Cadastro Unico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que
comprove a inscricdo em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal;

b) Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina de identificacdo do trabalhador, todas as
paginas de registro de contrato de trabalho, com o registro de dispensa do ultimo emprego que comprove a obtencdo de
rendimento mensal inferior a % (meio) saldrio minimo por membro do nucleo familiar.

c) Certiddo de nascimento dos membros familiares (filhos) e certiddo de casamento.

d) Declaragdo de Caréncia (Anexo IX), modelo disponivel na internet, no endereco eletrénico
http://ivin.com.br/novo/concursos.

e) Copia simples do Cartdo com o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

f) Declaragdo de que atende a condicdo estabelecida do subitem 2.10.1 deste Edital em campo préprio do Requerimento de
Isen¢do de Taxa de Inscrigao.
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g) Comprovacdo de inscricdo efetuada no site da Organizadora: www.ivin.com.br, deve ser impressa e anexada a
documentagao.

2.10.4.1.1. A empresa INSTITUTO VICENTE NELSON consultard o gestor do CadUnico do municipio de COUTO
MAGALHAES/TO, para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

2.10.4.2.Para candidato com renda familiar mensal de até 2 (dois) saldrios minimos ou desempregado:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da familia, cdpia simples da identificacdo do portador, a
anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente, destinada para anotagdo de contrato de
trabalho que esteja em branco;

b) Codpia simples da Certiddo de nascimento dos membros familiares (filhos) e certiddo de casamento.

c) Copia simples do contracheque do candidato e dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior ao més em que sera solicitada a isencdo;

d) Declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacdo de servigos e/ou contrato de
prestacdo de servico e recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da familia ser (em) auténomo(s).

e) Cdpia simples do documento de identidade do candidato.

f) Comprovar consumo mensal de energia elétrica que ndo ultrapasse 100 kwh, mediante apresentagdo de cépia das
ultimas 03 (trés) contas (maio, abril e margo/2014), as quais deverdo apresentar o mesmo endereco do candidato, conforme
indicado na ficha de inscrigdo.

g) Declaragdo de que atende a condi¢do estabelecida do subitem 2.10.1 deste Edital em campo préprio do Requerimento de
Isengdo de Taxa de Inscrigao.

h) Comprovacdo de inscricdo efetuada no site da Organizadora: www.ivin.com.br, deve ser impressa e anexada a
documentacgao.

i) Declaragdo de Caréncia, modelo disponivel na internet, no enderego eletrénico http://ivin.com.br/novo/concursos.
2.10.5.As informagdes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.10.6.Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo IVIN apds informagdes constantes do 6rgdo gestor do CadUnico.
2.10.7.Para efeito deste Edital, no que concerne ao somatdrio dos rendimentos dos membros da familia para composicdo da
renda familiar, serdo considerados os rendimentos do pai, da mae, do proéprio candidato, do conjuge do candidato, de
irmdo(s) ou de pessoas que compartilhem da receita familiar.

2.10.8. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo e a documentagdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminac¢do do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

2.10.9. N3o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacgéo;

c) Pleitear a isengdo, sem apresentar copia dos documentos previstos nos subitens 2.10.4 deste Edital.

d) N&o observar o local, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.10.1 deste Edital.

2.10.10. N3o sera permitida, apds a entrega do requerimento de isen¢do, acompanhada dos documentos comprobatdrios, a
complementagao da documentacgao.

2.10.11. N3o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscrigdo via fax, via correio eletrénico ou, ainda,
fora do prazo.

2.10.12. Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pela IVIN e analisada pela Comissdo do Concurso.

2.10.13. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengdo deferido serd divulgada, até a data provavel 30 de
junho de 2014 no enderego eletrénico www.ivin.com.br e no site da Prefeitura Municipal de Couto Magalhdes/TO
www.coutodemagalhaes.to.gov.br.

2.10.14. O candidato dispora de dois dias para contestar o indeferimento do seu pedido de isencdo de taxa de inscri¢do. Apds
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

2.10.15. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isen¢do indeferido deverdo, para efetivar a sua inscricdo no concurso,
acessar o endereco eletrénico http://ivin.com.br/inscricao.html e imprimir a 22 via do Boleto de Cobranca, para pagamento
até o dia 15 de julho de 2014, conforme procedimentos descritos neste Edital.

2.10.16. O candidato que ndo tiver o seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na
forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico.

2.10.17. O candidato que mesmo apds o deferimento de isen¢do de inscricdo for constatada fraude na prestacdo de
informacBes relativas ao processo de isencdo serd EXCLUIDO do certame sem a possibilidade de recurso ou posterior
pagamento do boleto de pagamento.
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2.11. Caso haja necessidade de comprovagdo de pagamento pelo candidato, a Organizadora podera solicita-lo
posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu comprovante de pagamento, evitando assim futuros
transtornos.

2.12. A Organizadora e o Municipio de COUTO MAGALHAES n3o se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des via
Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.13. O interessado que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital
estara automaticamente excluido do certame.

2.14. E permitido ao candidato efetuar mais de uma inscricdo, devendo o mesmo observar o turno de realizagdo da prova
objetiva, tendo em vista que é permitido apenas a realizagdo de 1 (uma) prova objetiva por turno para cada candidato.

2.15. A relagdo das inscricdes homologadas (deferidas) sera feita na data constante no Anexo ll, caso o candidato ndo
conste na listagem oficial deverd enviar cdépia do comprovante de pagamento da inscricgdo para o e-mail:
institutovicentenelson@gmail.com no periodo de interposi¢cdo contra indeferimento de inscrigdo.

3. DA INSCRICAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n® 7.853, de 24
de outubro de 1989 e regulamentada pelo Decreto n.2 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/12/99,
Secdo 1 e alteragOes, poderd concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia. Do total de vagas para cada cargo, e
as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, serdo o minimo de 5% (cinco por cento)
reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais, desde que enviem laudo médico atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga-
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e a compatibilidade com o exercicio do cargo.

3.2. Ainscricdo dos candidatos portadores de deficiéncia far-se-a de acordo com o item 2, observando-se o seguinte:

3.3. O candidato portador de deficiéncia que pretende concorrer as vagas deverd, sob as penas da lei, declarar esta condi¢ao
no campo especifico da Ficha de Inscrigao.

3.4. O laudo médico (original ou autenticado em cartdrio) podera ser entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado via
SEDEX ou Carta Registrada com aviso de recebimento para o enderego que consta no subitem 14.12a. no prazo maximo de
até 2 (dois) dias ap0os a efetuagdo da inscrigdo.

3.5. O ndo envio do laudo médico implica na ndo aceitacdo da inscricdo do candidato como portador de deficiéncia, mesmo
que o mesmo tenha assinalado tal opgdo na Ficha de Inscrigdo.

3.6. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O IVIN ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada dessa
documentacdo a seu destino.

3.7. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) terd validade somente para este concurso publico e nao
serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa documentacdo.

3.8. O Candidato portador de deficiéncia que necessitar de auxilio para a realizagdo das provas deve solicita-la no ato da
inscri¢cdo, enviando juntamente com o laudo, o REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS (anexo V) com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista de sua drea de necessidade especial, para avaliagdo da Organizadora,
indicando claramente quais os recursos especiais necessarios (prova ampliada, ledor, auxilio para transcri¢do, sala de facil
acesso ou tempo adicional), arcando com as consequéncias de sua omissdo.

3.9. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de, no maximo, uma hora para realizagdo das provas,
deverd indicar na solicitacdo de inscricdo e, além de enviar a documentacdo indicada no subitem 3.4 e 3.8, devera
encaminhar solicitacdo, por escrito, na forma e no prazo previsto no subitem 3.4, com justificativa acompanhada de laudo e
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o
paragrafo 22 do artigo 40 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

3.10.As candidatas que tiverem a necessidade de amamentar no dia da prova objetiva também devem enviar o
REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS (anexo V), conforme instrugdes no item 3.4, devendo a mesma, no dia da
realizacdo da prova objetiva, levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianca em local reservado. A
amamentacdo se dard nos momentos que se fizerem necessarios, ndo sendo dado nenhum tipo de compensac¢do em relacdo
ao tempo de prova utilizado com a amamentacgdo. A auséncia de um acompanhante impossibilitard a candidata de realizar a
prova.

3.11.0 candidato que ndo atender ao dispositivo do item 3.8 ndo terd auxilio para a realizagdo das provas, seja qual for o
motivo alegado da nao solicitagao.

3.12.A realizagdo das provas em condi¢cOes especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no subitem 3.8, ficara
sujeita ainda a apreciacdo e deliberagdo da Organizadora, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
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3.13.Caso o candidato n3o tenha sido classificado como portador de deficiéncia (artigo 42 do Decreto Federal N2 3.298/99 e
suas alteragGes) este passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem
de classificagdo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

3.14.0s candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, apds a aprovagdo neste concurso publico, deverdo
submeter-se a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de COUTO
MAGALHAES, que verificara sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou nio, bem como sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 43 do Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n2 5.296 de 2 de dezembro de 2004, sendo a decisdo final da equipe multiprofissional soberana e
definitiva.

3.15.0s candidatos que ndo se enquadrarem nos requisitos minimos para o exercicio do cargo pela equipe multiprofissional
ou ndo comparecerem no dia, hora e local marcado para a realizagdo da avaliagdo por essa equipe serdo considerados
ELIMINADOS do concurso publico.

3.16.As vagas reservadas a portadores de deficiéncias ndo preenchidas serdo revertidas aos demais candidatos habilitados
de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatéria.

3.17.0 Resultado dos candidatos aprovados/classificados PNE serd disponibilizado em relagdo separada, ao final do relatério.
3.18. As vagas denominadas como TOTAL no Anexo | do Edital englobam as vagas destinadas aos candidatos PNE.

3.19.Apds a investidura do candidato portador de deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

4.1. Os locais e os horarios de aplicacdo das Provas serdo divulgados no site da Organizadora: www.ivin.com.br e no site da
Prefeitura Municipal de Couto Magalhdes/TO www.coutodemagalhaes.to.gov.br, no Portal do Candidato, no mural da
Prefeitura Municipal de Couto Magalhdes/TO, com antecedéncia minima de até 05 (cinco) dias da data de realizagéo,
conforme consta no ANEXO Il - Cronograma Previsto.

4.2. O Anexo Il — Cronograma Previsto pode sofrer alteragdes no decorrer do certame, cabendo ao candidato inteirar-se dos
comunicados e publica¢des divulgados no site da Organizadora: www.ivin.com.br e no site da Prefeitura Municipal de Couto
Magalhdes/TO www.coutodemagalhaes.to.gov.br, no Portal do Candidato, na sede da Organizadora, bem como em mural na
Prefeitura Municipal de COUTO MAGALHAES.

4.3. 0O horario da realizacdo das provas objetivas serd das 9 as 12 horas no turno manha e das 15 as 18 horas no turno tarde,
de acordo com o horario de Brasilia/DF, conforme especificagbes no Anexo |.

4.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagio da prova e o
comparecimento no horario determinado.

4.5. Também é de responsabilidade exclusiva do candidato se inteirar do horario que vigora no item 4.3.

4.6. Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagdo das provas, essas poderdo
ser realizadas em outro turno e/ou dia, nas Escolas Publicas do Municipio da Zona Urbana e Rural ou ainda em cidades
préximas, cabendo a Organizadora divulgar as alteracées conforme item 4.1.

4.7. O IVIN poderd enviar como complemento as informag&es citadas no subitem anterior, comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualizagdo de seu correio eletronico na
solicitacdo de inscrigdo, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital dos locais e horario de realizagdo das provas a
ser publicado consoante o que dispde o subitem 4.1.

5.1. As provas serdo realizadas na cidade de COUTO MAGALHAES, Estado do Tocantins.

5.2. O candidato deverd comparecer ao local destinado a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos do horario definido para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova, munido de caneta esferografica
(tinta azul ou preta) e documento oficial de identidade original.

5.3. Os portdes de acesso ao local de prova serdo fechados rigorosamente as 9 horas, para o periodo matutino e as 15 horas
para o periodo vespertino. Apds o fechamento dos port&es, ndo sera permitido o acesso aos candidatos aos locais de prova,
em hipdtese alguma.

5.4. N&o serd permitido o ingresso nas salas ou a permanéncia no local de prova de candidatos sem o documento oficial e
original de identidade (com foto) nem mesmo sob a alegacdo de estar aguardando que alguém o traga.

5.5. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios
Militares), pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e
Magistratura; carteiras expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade, e Carteira Nacional de
Habilitacdo (dentro do prazo de validade).

5.5.1. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
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5.6. O documento devera estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua
assinatura.
5.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias corridos, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coletas de assinaturas em formuladrio especifico que venha a permitir sua identificagdo por meio
grafotécnico, coleta de impressdes digitais e fotografia, em caso de eventual necessidade.
5.7.1. Aidentificagcdo especial podera ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
5.8. O documento de identidade original e com foto deverd ser apresentado na entrada da sala ao FISCAL DE SALA.
5.9. N&do haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para prova, bem como aplicagdo fora do horario, data e locais
determinados. O ndo comparecimento a prova resultara na eliminagdo automatica do candidato.
5.10. 0 candidato apés adentrar a sala de realizagdo das provas ndo podera ausentar-se sem acompanhamento do fiscal.
5.11.N3do haver3, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de afastamento
do candidato da sala de provas.
5.12.No dia da realizagdo das provas, n3o serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetddo das provas e/ou aos critérios de avaliagdo.
5.13.Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo
das provas:
a) For surpreendido em comunicagdo verbal ou por escrito ou de qualquer outra forma;
b) Fizer em qualquer documento relativo ao concurso, declaragdo falsa ou inexata;
c) For surpreendido portando aparelhos eletrénicos ligados, tais como: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, mp3, etc., bem como armas brancas ou de
fogo.
d) For surpreendido em comunicagdo, por qualquer meio, com pessoas externas ao ambiente de prova;
e) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;
f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
g) Utilizar aparelho de telefone celular entre outros meios de comunicagdo durante a aplicagcdo das Provas Objetivas seja
dentro da sala de realizagado das provas ou nas dependéncias do local.
h) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;
5.14.N3o serd permitido ao candidato, em hipdtese alguma, adentrar no ambiente das provas portando telefones celulares
ligados ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ligado, sob pena de ser eliminado do certame. Caso o candidato seja
surpreendido com tais equipamentos ligados sera excluido do certame e convidado a se retirar do local da realizacdo das
provas, sofrendo as punicdes legais cabiveis.
5.15.Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo das demais
sangOes legais cabiveis.
5.16.No dia da realizagdo das provas, na hipdtese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a Organizadora procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do comprovante de inscricdo e de pagamento (original e copia).
5.17.A inclusdo sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Organizadora com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigdo.
5.18.Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
5.19.A Organizadora ndo se responsabilizard por nenhum equipamento ou aparelho do candidato. N3do ficara sob a guarda da
organizadora nenhum objeto do candidato durante a aplicagdo da prova objetiva.
6. DASETAPAS
6.1. O Concurso Publico objeto deste Edital sera realizado de acordo com as etapas que se seguem:
6.1.1. 12 ETAPA / PROVA OBJETIVA: Eliminatéria e Classificatdria.

a) A prova objetiva para os cargos publicos sera composta conforme discriminagao abaixo:
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. PONTOS POR
NUMERO DE ~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINA ~ QUESTOES
UESTOES PONTOS
Q (PESO)
Assistente Social Lingua Portuguesa 10 2,0 20
Cirurgido-Dentista -
Enfermeiro Conhecimentos 05 10 05
Médico Gerais e Atualidades !
Normal Superior Informatica Basica 05 1,0 05
Pedagogo
Professor de Ciéncias Naturais
Professor de Educagdo Fisica Raciocinio légico 05 1,0 05
Professor de Geografia
Professor de Histéria
Professor de Lingua Estrangeira
Professor de Lingua Portuguesa Conhecimentos
v 15 3,0 45
Professor de Matematica Especificos
Psicélogo
Total 40 --- 80
CARGOS: NiVEL MEDIO COMPLETO:
. PONTOS POR
NUMERO DE ~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINA = QUESTOES
ESTOE PONT
QUESTOES (PESO) ONTOS
Agente de Tributacao Lingua Portuguesa 10 2,0 20
Assistente Administrativo —
Assistente Administrativo Educacional Matematica e 05 1,0 05
Assistente Administrativo em Satde Raciocinio Logico
Educador Social Informatica Basica 05 1,0 05
Fiscal de Obras, Posturas e Servigos heci
Técnico Agricola Conhecimentos 05 1,0 05
- Gerais e Atualidades ’
Técnico em Enfermagem Conhecimentos
Técnico em Higiene Dental e 15 3,0 45
Especificos
Total 40 - 80
CARGOS: NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO:
. PONTOS POR
NUMERO DE ~ TOTAL DE
CARGOS DISCIPLINA ~ QUESTOES
ESTOE PONT
QUESTOES (PESO) ONTOS
Agente de Obras e Servigo
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servigos Gerais Educacional Lingua Portuguesa 20 2,0 40
Gari
Mecanico
Merendeira Educacional
Motorista
Motorista Escolar Matemitica 20 2,0 40
Operador de Maquinas
Vigia
Total 40 --- 80
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6.1.1.1. Os resultados desta etapa serdo divulgados no site da Organizadora: www.ivin.com.br e no site da Prefeitura
Municipal de Couto Magalhdes/TO www.coutodemagalhaes.to.gov.br, na sede da Organizadora bem como em mural na
Prefeitura Municipal de COUTO MAGALHAES.

6.1.2. PROVA DE TIiTULOS: Classificatéria e somente para candidatos inscritos nos cargos de Nivel Superior
aprovados/classificados na 12 etapa do concurso.

6.1.2.1. Serdo convocados para a prova de titulos os candidatos classificados em até 05 (cinco) vezes o nimero de vagas
ofertadas.

6.1.3. PROVA PRATICA: Classificatéria e Eliminatdria.

6.1.3.1. Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos classificados em até 10 (dez) vezes o numero de vagas
ofertadas.

a) A prova pratica sera realizada para os candidatos aprovados na 12 etapa para os cargos de Mecanico, Motorista, Motorista
Educacional e Operador de Maquinas, Agente de Tributagdo, Assistente Administrativo, Assistente Administrativo
Educacional, Assistente Administrativo em Saude e Fiscal de Obras, Posturas e Servigos.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1. A prova objetiva valera 80 (oitenta) pontos no total, sendo que, serd constituida por 40 (quarenta) questées de
multipla escolha, conforme detalhado no item anterior, cada uma contendo 5 (cinco) opg¢des de resposta, das quais apenas 1
(uma) sera correta.

7.2. Os conteludos programaticos para realizacdo da prova estardo disponiveis no site da Organizadora, no Anexo VI deste
Edital.

7.3. 0 candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o CARTAO-RESPOSTA, que serd o Gnico documento
valido para correcdo.

7.4. O candidato devera seguir as recomendagdes contidas em seu CARTAO-RESPOSTA e no caderno de questdes.

7.5. O preenchimento do CARTAO-RESPOSTA e sua respectiva assinatura serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo desclassificado o candidato que n3o assinar o seu CARTAO-RESPOSTA.

7.5.1. A coleta da digital em campo apropriado ndo substitui a obrigatoriedade da assinatura de que se trata o item anterior.
7.6. N3o haverd substituicdo do CARTAO-RESPOSTA em hipdtese alguma.

7.7. Nédo sera atribuido nenhum ponto a questdo da prova objetiva que contiver mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada no CARTAO-RESPOSTA, emenda, rasura ou marcagdo incorreta.

7.8. O candidato n3o deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu CARTAO-
RESPOSTA, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

7.9. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero de inscricdo e o
numero de seu documento de identidade.

7.10.Por motivo de seguranca, o candidato so podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apdés 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

7.10.1. Para facilitar o cumprimento do item anterior, o CARTAO-RESPOSTA serd entregue apenas apds decorridos 50
(cinquenta) minutos do inicio da prova.

7.11.Todas as ocorréncias e intercorréncias serao registradas na Ata de Provas, pelo fiscal de sala.

7.12.0s trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto apds a
aposicdo em ata de suas respectivas assinaturas.

7.13.0 candidato so podera levar o préprio exemplar do caderno de questdes se deixar a sala de prova faltando trinta
minutos para o término do horario da prova, podendo esse tempo ser estendido ou encurtado, de acordo com a deliberagdo
da Organizadora, ndo sendo entregue a prova em hipdtese alguma aos candidatos que saiam antes desse horario.

7.14.0 IVIN nado disponibiliza suas provas em meio eletronico, cabendo ao candidato interessado aguardar para deixar o local
de prova apds o horario das 11:30 horas para o periodo matutino e as 17:30 horas para o periodo vespertino, para levar o
seu CADERNO DE QUESTOES.

7.15.Por motivo de seguranga nao sera permitido ao candidato fazer qualquer tipo de anotagdes que ndo seja em seu
CARTAO-RESPOSTA e/ou CADERNO DE QUESTOES.

7.16.0 gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no site da Organizadora: www.ivin.com.br na sede do IVIN, bem
como em mural na Prefeitura Municipal de COUTO MAGALHAES e no site da Prefeitura Municipal de Couto Magalhdes/TO
www.coutodemagalhaes.to.gov.br, na data estabelecida no ANEXO Il — Cronograma Previsto.

7.17.A prova objetiva tera dura¢do de 3 (trés) horas, e neste tempo, inclui-se o preenchimento do CARTAO-RESPOSTA.
7.18.Candidatos que ndo entregarem seu CARTAO RESPOSTA ou CADERNO DE QUESTAO (salvo o item 7.14) ao término do
tempo de execugdo da prova serdao ELIMINADOS.

7.19.A Organizadora n3o fard correcdo manual de CARTOES RESPOSTA, portanto, erros na marcacio do CARTAO RESPOSTA é
de inteira responsabilidade do candidato.

7.20.0s cadernos de questdes recebidos serdo destruidos apds 90 dias da aplicagdo da Prova Objetiva.
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8.1. Serdo considerados aprovados/classificados os candidatos que, cumulativamente, atenderem as seguintes exigéncias:
a) Obtiverem o minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova objetiva, ou seja, acertarem no minimo 20
questdes, €;
b) Obtiverem no minimo 20% (vinte por cento) de pontos em cada conteudo (disciplina) da prova objetiva, e;
8.2. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do nimero de vagas estabelecidas neste
Edital como APROVADOS. Os candidatos que se classificarem fora do numero de vagas receberdo a nomenclatura de
CLASSIFICADOS.
8.3. Os candidatos que ndo alcangcarem os critérios estabelecidos no item 8.1 alineas A e B serdao considerados
ELIMINADOS.
9. DA PROVA DE TiTULOS
9.1 Para a Prova de Titulos serdo convocados, segundo classificagdo, candidatos habilitados em numero igual a 5 (cinco)
vezes o nimero de vagas para o cargo. A analise dos titulos é limitada ao nimero maximo de 15 (quinze) pontos, conforme
especificado no Anexo IV deste Edital.
a) Ap0s a divulgagdo e publicagdo da Convocagdo dos Candidatos na data constante no Cronograma do Anexo Il no mural e
site da Prefeitura e no site da Organizadora, o candidato aprovado na 12 etapa e convocado para a Prova de Titulos deverd
entregar em local previamente informado pela Organizadora (Publicado no Site da Organizadora e no Mural de Avisos e site
da Prefeitura Municipal de Couto Magalhaes), o Curriculum Vitae Simplificado, em modelo previamente definido (Anexo IV),
contendo as informagGes abaixo relacionadas, com as devidas comprovagbes, por intermédio de fotocdpias legiveis e
devidamente autenticadas em cartério:
1) Pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu compativel ao cargo pleiteado.
2) Cursos de atualizagdo / aperfeicoamento compativel ao cargo pleiteado.
3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), parte que identifica o candidato e o contrato de trabalho ou CTPS,
acrescida de declaragdo com firma autenticada em cartério que conforme o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie de trabalho realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada.
4) Declaragdo / certiddo com firma autenticada em cartério que informe o periodo (inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica.
5) Contrato de prestacdo de servicos ou Recibo de Pagamento Auténomo (RPA) acrescido de declaragdo com firma
autenticada em cartério que informe o periodo (inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, no caso do
servigo prestado como autdbnomo.
6) Cursos ministrados.
7) Livros publicados, a comprovagdo devera ser feita por meio de cépia da capa, em que conste o titulo do livro e o(s)
nome(s) do(s) autor(es), e de copia da pagina da catalogacdo bibliografica (ndo serdo computados os livros resultantes de
monografias, teses e dissertagcdes em niveis dos cursos de graduagao, doutorado, mestrado e especializacdo).
8) Aprovacgdo em concurso publico na drea do cargo escolhido comprovada através de Termo de Posse ou Publicagdo em
Didrio Oficial da Homologacao e Resultado Final do Concurso constando o nome do candidato.
9) Os titulos serdo valorados de acordo com as informag&es discriminadas no Anexo IV deste Edital.
10)Somente serdo considerados titulos, aqueles expedidos por Instituicdes de Ensino, nos termos da legalidade,
devidamente reconhecidas.
11)Cada titulo sera considerado e avaliado apenas uma vez.
b) E obrigatério o preenchimento e entrega pelo candidato do Curriculum Vitae Simplificado que consta no Anexo IV. O n3o
preenchimento do mesmo implica a ndo aceitagdo dos titulos do candidato.
9.2. Serdo considerados, para efeito de classificagdo, somente os titulos especificados no Anexo IV deste Edital, limitada a
pontuacdo maxima de 15 (quinze) pontos para cada cargo, MESMO SE A SOMA DOS VALORES DOS TiTULOS APRESENTADOS
SUPERAR ESSE VALOR.
9.3. Aentrega dos titulos ndo assegura ao candidato a aceitagdo dos mesmos pela Organizadora do Concurso.
9.3.1. Serdo aceitos titulos de pds-graduacdo reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE) e/ou pelo Ministério
de Educacgdo e Cultura (MEC), de acordo com o que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira (LDB), no seu
Sistema de Referéncia (Universidades Federais e Particulares — Sistema Federal — e Universidades Estaduais, Municipais e
Comunitarias — Sistema Estadual);
9.3.2. Serdo aceitos cursos de atualizagdo/aperfeicoamento emitidos por Universidades, Centros de Estudos, Entidades de
Classe, Secretarias Estaduais e Municipais ou InstituicGes Educacionais devidamente reconhecidas e que tenham sido
realizados no periodo de 2010 aos dias atuais, com o minimo de 40 horas/aula de carga horaria, com contetddo programatico
no certificado.
9.3.3. Documentos expedidos no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado, e revalidados por instituicdo de ensino brasileira.
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9.3.4. Nao serdo computados para efeito de prova de titulos:

a) Certificado de curso sem mengdo expressa de carga horaria.

b) Comprovante de processos seletivos para residéncia, estagios, cursos, monitorias ou outros que ndo visem ao provimento
de cargo/emprego publico;

c) Titulos ndo correspondentes ao cargo concorrido.

9.3.5. A comprovacgado da publicagdo de artigos podera ser feita por meio de cdpia:

a) De certificado, atestado ou declaragdo dos responsdveis pelo evento (semindrios, congressos, simpdsios ou outros),
devidamente assinados, no caso de apresentagdo do artigo;

b) Da folha de rosto da publicagdo (frente e verso), contendo o titulo do trabalho, o nome do 6rgdo que o publicou, nome do
(s) autor (es), bem como o local e a data de sua publicagdo, no caso de publicagdo em livros;

c) Das paginas nas quais o artigo tenha sido publicado, com os dados do respectivo periddico, em que conste também a
data, no caso de publicagdo em revistas ou 6rgdos de imprensa.

9.4. A pontuacgdo para tempo de servico € minima de 1 (um) ano (sem interrupgdo) para cada titulo informado, ndo sendo
somados a outros meses sobressalentes.

9.5. A comprovacdo do tempo de servigo serd feita mediante apresentacdo de Declara¢do/Certiddo de Tempo de Servigo,
quando o érgao empregador for Instituicdo Publica, no caso de Instituicdes Privadas, a Certiddao de Tempo de Servigo deve
estar acompanhada obrigatoriamente do Contrato de Trabalho ou Carteira de Trabalho.

9.6. As declarag¢des/certiddes especificadas no item 9.5, deverdo ser em papel timbrado pelo 6rgdo emissor e assinadas
por profissional competente com firma reconhecida em cartério.

9.7. O descumprimento do item anterior implicara na ndo aceitagdo do Titulo apresentado.

9.8. Para os cargos de professores, o tempo de servigo sera contado por ano letivo, ndo sendo validos titulos com tempo de
servigo inferiores.

9.9. Estdgios Curriculares ndo pontuam como titulagdo.

9.10. Os titulos poderdo ser entregues:

a) Os titulos e os documentos correspondentes deverdo ser entregues pelos candidatos classificados, em envelope lacrado,
devidamente identificado com seu nome por extenso, nimero de documento de identidade e Opc¢do de Cargo, na sede
Prefeitura Municipal de Couto Magalh3des, em hordrio a ser definido pela Organizadora, divulgado no ato da convocacgdo dos
candidatos habilitados para a Prova de Titulos no site www.ivin.com.br.

b) Também poderdo os titulos e os documentos correspondentes ser entregues e protocolados pelos candidatos, em
envelope lacrado, devidamente identificado com seu nome por extenso, nimero de documento de identidade e Opgdo de
Cargo, no periodo indicado no Edital de Convocagdo para apresentacdao de Titulos a: INSTITUTO VICENTE NELSON -
Departamento de Concurso Publico - Ref.: Titulos - Concurso Prefeitura de Couto Magalhdes na sede da Organizadora,
conforme endereco disposto no item 14.12a.

9.11.Somente serdo avaliados os titulos especificados neste Edital e entregues dentro do prazo estabelecido em Edital.

9.12. Ndo serdo aceitos titulos entregues por outro meio que nio o estabelecido neste Edital ou no Edital de Convocagdo para
Entrega de Titulos.

9.13. A relagdo das notas da prova objetiva e prova de titulos sera publicada e afixada no mural da Prefeitura e no site:
www.ivin.com.br e no site da Prefeitura Municipal de Couto Magalhdes/TO www.coutodemagalhaes.to.gov.br em ordem de
classificagao dos candidatos por cargo.

9.14.Nao serdo aceitos documentos comprobatdérios na fase de recursos sobre o resultado da Prova de Titulos, ndo cabendo
como recurso a apresentacdo de nenhum documento ou curriculum vitae simplificado.

9.15. Candidatos que ndo apresentarem documentos autenticados ndo terdo seus titulos aceitos, ndo cabendo recurso.
9.16.0s documentos entregues pelos candidatos em hipdtese alguma serdao devolvidos.

10.1. Para a Prova de Pratica serdo convocados, segundo classificacdo, candidatos habilitados em numero igual a 10 (dez)
vezes 0 numero de vagas para o cargo, conforme quadro de vagas no ANEXO | para os cargos de Mecanico, Motorista,
Motorista Educacional e Operador de Maquinas, Agente de Tributacdo, Assistente Administrativo, Assistente Administrativo
Educacional, Assistente Administrativo em Saude e Fiscal de Obras, Posturas e Servicos.

10.2. A pontuagdo maxima, nesta etapa sera de 100 (cem) pontos.

10.3.0s locais e horarios para a Prova Pratica serdo divulgados no dia 08 de setembro de 2014 no site: www.ivin.com.br.
10.4. A Prova Pratica estd prevista para acontecer no dia 14 de setembro de 2014 na cidade de Couto Magalhdes em locais e
horarios a serem divulgados, conforme item 10.3.

10.5.0 candidato convocado para a prova pratica deverd comparecer em seu local para realizagdo da mesma com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos portando documento original com foto conforme item 5.5.

10.6.Sera eliminado do concurso o candidato que faltar a realizacdo do exame e/ou descumprir o item 5.13 do presente
edital e/ou nio for classificado conforme item 10.9.
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10.7. A prova pratica tera a escala de pontuagdo de O (zero) a 100 (cem), admitindo-se notas inteiras ou com variagdes de 0,5
(zero virgula cinco) pontos.

10.8. A prova pratica para os cargos publicos serd composta conforme discriminagdo abaixo:

10.8.1.CARGO DE MECANICO

DESCRICAO PONTOS
Habilidade e identificacdo de equipamentos, ferramentas e 40
materiais utilizados no conserto e manutengdo de veiculos.
Eficiéncia, qualidade e aptiddo ao executar atividade correlacionada 60
ao conserto e manutencdo de veiculo.
TOTAL DE PONTOS 100

10.8.2.CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS, MOTORISTA EDUCACIONAL, MOTORISTA — s6 fara a prova os candidatos que
estiverem de posse de sua CNH referente a Categoria do Veiculo.

DESCRICAO PONTOS
Manobras (garagem, estacionamento e dominio da embreagem). 30
Verificagdo do Veiculo/maquina antes de seu funcionamento 20
Desempenho na conducdo do veiculo 50
TOTAL DE PONTOS 100

10.8.2.1.A cada candidato podera ser dado um tempo maximo de 3 minutos com o veiculo oficial para as devidas adaptacdes.
10.8.2.2.0s candidatos, salvo se por problemas mecanicos, que deixar o veiculo “estancar” ou “morrer” por 2 vezes sera
desclassificado.

10.8.2.3.0s candidatos que cometerem 1 (uma) infragdo gravissima, ou 2 (duas) infragGes médias ou 3 (trés) infragbes leves
durante a condugdo do veiculo serdo desclassificados.

10.8.3.CARGO DE AGENTE DE TRIBUTACAO, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EM SAUDE e FISCAL DE OBRAS, POSTURAS E SERVICOS.

TOQUES LiQUIDOS POR PONTOS
MINUTO

130 100
126 a 129 90
1212125 70
1162 120 50
1112115 40
106 a2 110 30
101 a 105 20
MENOS QUE 100 0

10.8.3.1. A prova pratica de digitagdo serd avaliada quanto a produgdo e erros (nimeros de erros cometidos na transcri¢do).
10.8.3.2. Em principio, o candidato que transcrever o texto para o Word sem erros obterd a nota maxima de 100 (cem)
pontos.
10.8.3.3. Os toques liquidos serdo calculados levando-se em conta, no tempo estipulado, o nimero de toques brutos,
diminuindo-se os erros cometidos, segundo a formula:
TL (toque liquido) = TB (toque bruto) — erros
Minutos

10.8.3.4. S3o considerados erros:

Inversdo de letras; omissdo e/ou excesso de letras, sinais e/ou acentos; letras,

Sinais e/ou acentos errados; duplicagdo de letras;

Falta de espaco entre palavras; espaco a mais entre palavras ou letras;

Falta ou uso indevido de maiusculas;

Palavra, sinal, acento e letra saltada, trocada, invertida, omitida, duplicada;

10 8.3.5 A prova terd duragdo de 5 (cinco) minutos, totalizando 650 (seiscentos e cinquenta) toques liquidos.
10.9.Sera considerado classificado o candidato que obter no minimo 50% da pontuacdo total da Prova Prética.
10.10. Casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso.

10.11. O candidato considerado desclassificado nesta Etapa estard ELIMINADO do certame.

11.1.Somente o préprio candidato podera interpor recurso.

11.2.Cabera recurso contra os seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo Il deste Edital:

a) Contra a homologacdo das inscri¢oes;

U"PS-“.N!‘
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b) Contra o gabarito preliminar e/ou aplicagdo da prova objetiva;

c) Contra a pontuagdo na prova objetiva;

d) Contra resultado da prova de titulos;

e) Contra resultado da prova pratica;

f) Contra erro material, como equivoco no nome, e/ou na soma das notas (objetivas) e/ou na aplicacdo do critério de

desempate.

11.3.0s recursos deverdo ser apresentados por meio da internet, somente em formulario eletronico préprio disponivel no

endereco eletrénico www.ivin.com.br, no link “INSCRICOES ONLINE”, onde o candidato devera selecionar o Concurso da

prefeitura de Couto Magalhaes e entrar no PORTAL DO CANDIDATO.

11.4.N&o serdo aceitos recursos entregues pessoalmente, via fax, correios ou e-mail (salvo recursos contra indeferimento de

inscrigdo).

11.5.0 candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, a qualquer das questGes das provas objetivas,

informando as razées pelas quais discorda do gabarito ou contelddo da questdo.

11.6. O recurso contra indeferimento de inscricdo devera ser enviado via e-mail através de apresentacdao do comprovante

de pagamento do Boleto Bancario digitalizado para institutovicentenelson@gmail.com, recursos contra indeferimento de

inscricdo entregues a outros e-mails, seja qual for, ndo sera considerado.

11.6.1.No caso citado no item 11.6, a Organizadora compromete-se em enviar resposta de confirmagao de recebimento de

recursos interpostos via correio eletrdnico.

11.7.Somente o préprio candidato podera interpor recurso.

11.8.0 recurso devera:

a) No caso de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, o candidato devera fazer a indicagcdo da questdo em

que se julgar prejudicado, se houver mais de uma questdo a ser recorrida, o candidato tera de preencher um recurso para

cada questdo a ser reclamada, sob pena de indeferimento, caso contrario;

b) Conter a fundamentagdo das alegagGes, comprovadas por meio de citagdo de artigos amparados pela legislagdo, itens,

paginas de livros, nome dos autores e, anexando, sempre que possivel, cdpia da documentagdo comprobatdria;

c) O prazo para interposi¢cdo de recursos referentes as inscricdes, ao gabarito da prova, resultado das provas objetivas e

provas de titulos, sera conforme datas e prazos estipulados no Anexo Il — Cronograma Previsto.

d) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera

preliminarmente indeferido.

e) O candidato que enviar mais de um recurso para 0 mesmo quesito a ser recorrido, serd considerado o recurso enviado

com data e horario mais recente, sendo desconsiderados os demais recursos.

11.9. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das Provas Objetivas, porventura

anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

11.10. Sera indeferido o recurso ou pedido de revisdo feito fora do prazo estipulado no ANEXO Il — Cronograma Previsto e/ou

aquele que ndo atender ao estabelecido no capitulo 10 deste Edital.

11.11. Alteragdes, caso ocorram, no Gabarito Oficial, apds a analise dos recursos, serdo levadas ao conhecimento publico

através de publicagdo do Gabarito Oficial P6s Recursos (DEFINITIVO) no site da Organizadora.

11.12. As alteragGes apds exame dos recursos e pedidos de revisdo serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela aposi¢do de

Edital no site da Organizadora, via e-mail, e no mural da Prefeitura Municipal de Couto Magalhades, na data prevista no Anexo

Il - Cronograma Previsto.

11.13. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito

oficial definitivo.

11.14. A decisdo da Banca Organizadora é irrecorrivel.

11.15. Recursos cujo teor desrespeite a banca ou que se apresentarem coépia de fundamento de outro recurso serdo

preliminarmente indeferidos.

11.16. N3o havera resposta individual sobre aceitagdo ou ndo de recurso impetrado sobre o Gabarito Oficial, nem mesmo

publicacdo da justificativa para deferimento ou indeferimento de recursos pela Banca.

12.1. A classificacdo considerard a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva e na Prova de Titulos e/ou Prova Prética,
guando houver.

12.2. A classificagdo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.

12.3. Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o

candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme o disposto no art.

27, Paragrafo Unico, da Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuacdo na Prova Objetiva;
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¢) Maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d) Maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

e) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

13. DOS REQUISITOS PARA POSSE

13.1. O provimento dos cargos obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos por cargos, as disposicOes legais

pertinentes e aos demais requisitos mencionados no ANEXO | e ANEXO Il deste Edital.

13.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas tém direito subjetivo a nomeagdo, posse e exercicio no cargo

para o qual concorreram, os demais candidatos classificados formaram cadastro de reserva.

13.3. O candidato deve atender as seguintes condi¢8es, quando de sua convocagao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado

b) Estar quite com as obrigag0es eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

c) Estar quite com as obrigagGes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) Achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

e) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

f) Comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo para o qual se inscreveu através de diploma expedito por

instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, conforme disposto em legislagdo prépria do municipio de COUTO MAGALHAES,

Estado do Tocantins;

g) Comprovar curso de formagdo/técnico em area especifica aos cargos que exigirem a partir de diploma de conclus3o.

h) Ter aptidao fisica e mental comprovada em prévia inspecdo médica oficial e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite

para o exercicio das fungdes do cargo para o qual concorre;

i) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou emancipagao.

j) Idoneidade moral; comprovada mediante Atestado de Bons Antecedentes;

k) Habilitagdo legal para o exercicio de profissdo regulamentada.

13.4. A posse do candidato aprovado dependera de:

a) Comprovacdo de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do Concurso Publico, implicando a sua NAO

apresentacdo no prazo estabelecido de 5 (cinco) dias uteis da convocagao, na eliminagdo do candidato do Concurso Publico

a que se refere este Edital.

b) Atestado de Saude Ocupacional para o perfeito exercicio das fungGes inerentes ao cargo, considerando que a inaptiddo

para o exercicio do cargo implica automatica elimina¢do do candidato do Concurso Publico;

c) Apresentagdo dos documentos autenticados em cartério e das declaragdes com firma reconhecida em cartério (toda

documentacgdo devera ser entregue em 03 (trés) vias de igual teor):

i. foto 3 X4, de frente e recente (colorida, sem data e com fundo branco);

ii. Certidao de Nascimento ou de Casamento;

iii. Cédula de Identidade (original e cépia);

iv. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cépia);

v. Titulo de eleitor e quitagdo junto a Justica Eleitoral;

vi. Certificado Militar, na forma da lei;

vii. Certiddo de Nascimento dos filhos com até 21 (vinte e um) anos de idade;

viii.Extrato de participagdo no PIS ou PASEP, se for o caso;

ix. Diploma acompanhado de Histérico Escolar, referente a formacdo e escolaridade exigida para o cargo para o qual foi

aprovado.

X. Comprovante da Inscri¢cdo e do Pagamento de anuidade do érgao de classe, se for o caso;

xi. Comprovante de residéncia (dgua ou energia) no maximo 90 (noventa) dias de emissdo (original e cépia);

xii. Declaragdo de que ndo acumula cargos publicos;

xiii.Declaragdo de que ndo recebe beneficio proveniente de regime préprio de Previdéncia Social relativo a cargo ou emprego

publico;

xiv.Declaragdo de acumulagdo de cargo publico;

xv. Declaragdo de bens e valores;

xvi.Declaragdo negativa e bens e valores;

xvii. Declaracdo de disponibilidade de cumprimento de carga horaria minima;

xviii. Declaragdo de ndo ter sofrido penalidades do exercicio da fungdo publica.

13.5. Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito ao Estadgio Probatdrio de 36 meses contados a partir da data da
entrada em exercicio do servidor.

13.6. A lotacdo do candidato convocado serd conforme conveniéncia e necessidade da Administracdo Publica, sendo

excluido do certame o candidato que, ao ser convocado, ndo aceitar a lotacdo definida pelo municipio COUTO MAGALHAES,

obedecendo-se o local e 6rgdo de lotacdo dos aprovados.
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14. DAS DISPOSICﬁES FINAIS

14.1. A homologag3o do Concurso é da competéncia do Municipio de COUTO MAGALHAES, Estado do Tocantins.

14.2. Apds cada etapa, os resultados serdo divulgados no site da Organizadora, bem como nos murais do IVIN e da
Prefeitura Municipal de COUTO MAGALHAES.

14.3. Os nomeados deverdo submeter-se a exames de saude ocupacional e os que ndo lograrem aprovagdo nesses exames
serdo eliminados.

14.4. Correra por conta do candidato a realizagdo de todos os exames médicos necessarios, solicitados no ato de sua
convocagdo para a posse.

14.5. O servidor ingresso estard sujeito a avaliagao especial de desempenho durante o periodo do estagio probatdrio.

14.6. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, contados da data da homologagdo de seu resultado, prorrogavel por até
02 (dois) anos, através de ato do chefe do poder executivo municipal.

14.7. A Organizadora ndo fornecera atestados, certificados ou certidGes relativas as notas e resultados de candidatos,
valendo para tal fim, os resultados dos aprovados e classificados publicados no site da Organizadora e no Diario Oficial, bem
como o desempenho individual do candidato que ficard disponivel no Portal do Candidato no site da Organizadora:
http://www.ivin.com.br/inscricao.html

14.8. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em lista, apresentando somente o resultado dos
candidatos que conseguiram aprovagdo/classificagdo no concurso. Os ndo-classificados poderdo consultar sua nota na prova
objetiva e demais etapas no Portal do Candidato na pagina virtual da Organizadora: http://www.ivin.com.br/inscricao.html
14.9. A aprovacdo do candidato no Concurso Publico assequrard apenas a expectativa de direito a posse, ficando este ato
condicionado a observdncia das disposicbes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de COUTO MAGALHAES, Estado do Tocantins, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Concurso Publico;
14.10. O municipio de COUTO MAGALHAES convocara os candidatos aprovados por meio de editais a serem afixados no &trio
da Prefeitura Municipal ou em imprensa oficial do Estado do Tocantins.

14.11. Toda demanda judicial relativa ao cumprimento das normas para provimento de cargo constante deste Edital serd de
responsabilidade do Municipio para o qual o candidato pleiteou o cargo publico.

14.12. E obrigacdo do candidato manter seus dados atualizados, devendo encaminhar qualquer comprovante de alteragdo
cadastral:

a) Antes da homologagao: a Organizadora, por meio de SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR) para o Instituto Vicente
Nelson - Concurso Publico do Municipio de COUTO MAGALHAES, Estado do Tocantins, Rua Sete de Setembro, 849,
Centro-Sul, Cep: 64.001-210 - Teresina-Pl ou por meio do email institutovicentenelson@gmail.com;

b) Apés a homologagdo: na sede da Prefeitura Municipal de COUTO MAGALHAES: Rua 05, n2 963 — Bairro Centro, Couto
Magalhaes - TO — CEP 77750-000, munido de comprovante de alteracdo cadastral.

14.12. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora mediante
divulgacao de editais e comunicados nos enderecos mencionados no subitem 14.2.

14.13. A Comissdo Organizadora reserva-se o direito de promover as correcGes que se fizerem necessarias, em qualquer fase
do presente certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos nao previstos ou imprevisiveis.

14.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados

referentes a este concurso publico nos enderegos mencionados no subitem 14.2.

14.15. E de inteira responsabilidade do candidato todas e quaisquer despesas como transporte, alimentagdo, deslocamento

e outras em todas as fases do Concurso Publico.

14.16. Ndo serdo dadas, por telefone, informacbes a respeito de datas, locais e hordrios de realizacdo das provas. O

candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados nos enderecos eletrbnicos

descritos no subitem 14.2.

14.17. O candidato que desejar relatar ao IVIN fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo por meio de

correspondéncia, para o endere¢co que consta no subitem 14.12a; ou envid-la para o enderego eletronico

institutovicentenelson@gmail.com.

COUTO MAGALHAES - TO, 14 de maio de 2014.

Ezequiel Guimardes Costa
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DOS CARGOS

IVIN

Instituto Vicente Nelson

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

TURNO DA
coD CARGO VAGAS | PNE' | CH? VENCBIA“:ENTO REQUISITOS MiNIMOS PROVA
OBIJETIVA
RS 678,00 +
complemento
1 Agente d? Obras e 01 - 40 depsalério Ensino Fundamental Incompleto Tarde
Servigos .
minimo = RS
724,00
RS 678,00 +
- . complemento
2 Auxiliar de 'SerV|§os 02 - 40 de salario Ensino Fundamental Incompleto Tarde
Gerais .
minimo = RS
724,00
RS 678,00 +
Aucxiliar de Servigos complemento
3 Gerais Educacional 03 - 40 de salario Ensino Fundamental Incompleto Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana) minimo = RS
724,00
RS 678,00 +
complemento
4 Gari 02 - 40 de salario Ensino Fundamental Incompleto Tarde
minimo = RS
724,00
5 Mecanico 01 - 40 RS 807,42 Ensino Fundamental Incompleto Tarde
RS 678,00 +
. . complemento
6 Merendeira Educacional 03 - 40 de salario Ensino Fundamental Incompleto Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana) .
minimo = RS
724,00
Ensino Fundamental Incompleto
7 Motorista 03 - 40 RS 807,42 e CNH com Tarde
categoria "D"
Motorista Escolar Ensino Fundamental Incompleto
8 07 01 | 40 RS 807,42 e CNH com Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana) wpn
categoria "D
Ensino Fundamental Incompleto
9 Operador de Maquinas 02 - 40 RS 807,42 e CNH com Tarde
categoria "D"
RS 678,00 +
Vigia complemento
10 06 01 | 40 de salario Ensino Fundamental Incompleto Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana) L
minimo = RS
724,00
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IVIN

Instituto Vicente Nelson

ENSINO MEDIO
TURNO DA
CcoD CARGO VAGAS | PNE' | CH? VENEIA“:ENTO REQUISITOS MiNIMOS PROVA
OBIJETIVA
RS 678,00 +
complemento
11 Agente de Tributagdo 01 40 de salario Ensino Médio Completo Manha
minimo = RS
724,00
RS 678,00 +
complemento
12 | Assistente Administrativo 02 40 de salario Ensino Médio Completo Manha
minimo = RS
724,00
RS 678,00 +
Assistente Administrativo complemento
13 Educacional 01 40 de salario Ensino médio Completo Manha
(Zona Rural e/ou Urbana) minimo = RS
724,00
RS 717,60 +
. - . complemento
14 Assistente Adrtnnlstratlvo 02 40 de salario Ensino Médio Completo Manha
em Saude .
minimo = RS
724,00
RS 678,00 +
complemento
15 Educador Social 01 40 de salario Ensino Médio Completo Manha
minimo = RS
724,00
RS 678,00 +
. complemento
16 Fiscal de Obra.s, Posturas 02 40 de salario Ensino Médio Completo Manha
e Servigos ..
minimo = RS
724,00
Curso Técnico Agricola ou Ensino
17 Técnico Agricola 01 40 | RS 897,00 Médio Completo com curso Manh3
profissionalizante na area
agricola + Registro no Conselho
Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Enfermagem Profissionalizante em Técnico -
18 (Zona Rural e/ou Urbana) 01 40 RS 792,35 em Enfermagem + Registro no Manh3
Conselho
Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Higiene Profissionalizante em Técnico de ~
19 01 40 RS 792,35 . . Manha
Dental Higiene Dental + Registro no
Conselho
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IVIN

Instituto Vicente Nelson

NiVEL SUPERIOR

TURNO DA
cobD CARGO VAGAS | PNE' | CH? VENCBIA“:ENTO REQUISITOS MiNIMOS PROVA
OBIJETIVA
. . Formagao Superior em Servigo
20 Assistente Social 01 - 40 | RS 2.496,65 Social + Registro no CRESS Tarde
Formagdo Superior em
21 Cirurgido-Dentista 02 - 40 RS 3.105,00 Odontologia com Tarde
Registro no CRO
Enfermeiro Formagao Superior em
22 01 - 40 RS 3.105,00 Enfermagem com Registro no Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana)
COREN
Médico Formagao Superior em
24 (Zona Rural e/ou Urbana) 02 ) 40 RS 8.500,00 Medicina com Registro no CRM Tarde
Licenciatura Plena em Normal
25 Normal Superior 04 i 20 RS 920,00 Superior com habilitacdo Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana) ! primeira fase do Ensino
Fundamental e Educacdo Infantil
Pedagogo com
26 | habilitaco primeira fase | 01 | 20| R$920,00 Licenciatura em Pedagogia Tarde
do Ensino Fundamental
(Zona Rural e/ou Urbana)
Pedagogo com
habilitacdo segunda fase . . .
27 . 01 - 20 R$ 920,00 Licenciatura em Pedagogia Tarde
do Ensino Fundamental
(Zona Rural e/ou Urbana)
Professor de Ciéncias
28 Naturais 01 - 20 R$ 920,00 Licenciatura em Pedagogia Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana)
Professor de Educagdo Licenciatura Plena em Ciéncias
29 Fisica 01 - 20 RS 920,00 Biolégicas Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana)
30 Professor de Geografia 01 - 20 R$ 920,00 Licenciatura Plena em Geografia Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana)
31 Professor de Histdria 01 - 20 RS 920,00 Licenciatura Plena em Histdria Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana)
Professor Lingua Licenciatura Plena em Lingua
32 Estrangeira (INGLES) 01 - 20 R$ 920,00 Portuguesa com especialidade Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana) em Lingua Inglesa
Professor Lingua Licenciatura Plena em Lingua
33 Portuguesa 01 - 20 RS 920,00 Portuguesa Tarde
(Zona Rural e/ou Urbana)
Professor Matematica Licenciatura Plena em
34 (Zona Rural e/ou Urbana) 02 i 20 R5 920,00 Matematica Tarde
35 Psiclogo 01 - | 40| Re249665 | CursoSuperiorem Psicologia Tarde
com Registro no CRP

PNE'= Nas vagas especificadas como TOTAL estdo inclusas as vagas reservadas para candidatos PNE.
CH = Carga Horaria Semanal
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES

DATAS PREVISTAS

Publicacdo do Edital

14/05/2014

Periodo de inscricdes

13/06 a 14/07/2014

Periodo para Requerimento de Isen¢do de Inscri¢do

13 a 24/06/2014

Divulgagao das Inscrigdes com Pedido de Isengdo de Taxa DEFERIDAS

01/07/2014

Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscricao

15/07/2014

Prazo final para envio de documentacdo pelos Correios (candidatos portadores de
deficiéncia)

Até 16/07/2014 (ver
item 3.4 do Edital)

Divulgacdo da Lista dos Candidatos Inscritos

22/07/2014

Prazo para recurso contra indeferimento de inscricdo

23 e24/07/2014

Divulgacao da Lista dos Candidatos Inscritos apds Recursos

28/07/2014

Periodo para obter informagdes sobre os locais da Prova Objetiva

A partir de 11/08/2014

Aplicacdo da Prova Objetiva

17/08/2014

Divulgagdo do Gabarito Preliminar

17/08/2014

Prazo para entrega dos recursos contra Gabarito Preliminar

18 e 19/08/2014

Divulgagdo do Gabarito Definitivo

29/08/2014
Divulgagdo do Resultado da Prova Objetiva 01/09/2014
Prazo para entrega dos recursos contra Resultado da Prova Objetiva 02 e 03/09/2014
Divulgagdo do Resultado da Prova Objetiva ap6s analise de possiveis recursos 08/09/2014
Convocagao para a Prova de Titulos e Prova Pratica 08/09/2014

Prazo para a entrega da titulacao

12 e 15/09/2014

Data Provavel da Prova Pratica

14/09/2014
Divulgac¢do do Resultado da Prova Pratica 22/09/2014
Divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos 22/09/2014

Prazo para entrega dos recursos contra Resultado da Prova Pratica e Resultado da
Prova de Titulos

23 e 24/09/2014

Divulgacdo do Resultado Final (DEFINITIVO)

26/09/2014

IVIN
Instituto Vicente Nelson

18



Instituto Vicente Nelson

PREFEITURA MUNICIPAL DE COUTO MAGALHAES @ IVIN
ESTADO DO TOCANTINS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

ANEXO 11l
SINTESE DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Agente de Obras e Servigos

Execucdo de servicos de soldador, eletricista, mecanico, borracheiro, pedreiro, carpinteiro, lubrificador,
respeitadas as normas técnicas e os regulamentos do servico.

Agente de Tributagdo

Executar ou auxiliar a execuc¢do da politica tributaria e fazendaria municipal, bem com as atividades relacionadas
a fiscalizacdo tributaria, respeitadas a legislacdo e os regulamentos do servico.

Assistente Administrativo

Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa do érgdo de lotacdo, incluidas as atividades que exijam
atendimento, digitacdo e arquivo, respeitados os regulamentos do servico.

Assistente Administrativo Educacional

Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa do érgdo de lotagdo, incluidas as atividades que exijam
atendimento, digitacdo e arquivo, respeitados os regulamentos do servico.

Assistente Administrativo em Saude

Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa das unidades da Secretaria da Saude, visando a um
atendimento eficaz e de qualidade ao cidaddo, respeitadas a formacao, legislagdo profissional e regulamentos do
servico. Nas dareas de vigilancia sanitaria, realizar cadastramento de colégios, escolas, estabelecimentos,
restaurantes, unidades de salde, visita e orientagao.

Assistente Social

Planejamento, execugdo, acompanhamento e controle de atividades da Administragdo ligadas a assisténcia social,
respeitadas a formacao e legislagao profissional e os regulamentos do servigo.

Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar em servigcos gerais de infraestrutura, almoxarifado, limpeza, jardinagem e manutencdo em geral,
respeitados os regulamentos do servico.

Auxiliar de Servi¢os Gerais Educacional

Auxiliar em servicos gerais de infraestrutura, almoxarifado, limpeza, jardinagem e manuten¢dao em geral,
respeitados os regulamentos do servigo.
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Cirurgido-Dentista

Planejamento, execug¢do, acompanhamento, avaliagdo e controle das atividades relacionadas a pratica
odontoldgica, realizando exames e procedimentos, implementando programas e atividades de educacdo da saude
bucal, cirurgias bucomaxilofaciais, respeitadas a formacao, legislacdo profissional e regulamentos do servico.

Educador Social

Instruir, avaliar, acompanhar, supervisionar, executar e auxiliar a execucdo de atividades sociais e escolares
relacionadas a criancas, adolescentes e idosos em projetos, programas ou creches, respeitados os regulamentos e
normas especificos de cada area.

Enfermeiro

Planejamento, execucdo, acompanhamento, avaliacdo e controle dos aspectos administrativos e técnicos
voltados a efetividade das a¢Oes de saude na area de enfermagem, respeitadas a formacao, legislacdo profissional
e os regulamentos de servico.

Fiscal de Obras, Posturas e Servicos

Executar e/ou auxiliar a execucdo de tarefas e trabalhos relacionados com as atividades de fiscalizacdo de obras,
posturas e servicos municipais, respeitadas a legislacdo e os regulamentos do servico.

Gari

Executar tarefas de limpeza, jardinagem, manuten¢do e conservagdao em geral dos logradouros publicos,
respeitados os regulamentos do servigo.

Mecdnico

Executar ou auxiliar a execucdo de tarefas relacionadas a mecanica de veiculos automotores do Municipio, nas
areas de manutencdo, instalacdo, recuperacdo e revisdo, respeitados as normas técnicas e os regulamentos do
servigo.

Médico

Planejamento, execugdo e controle dos procedimentos de diagndstico e tratamento utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica. Pode atuar em pesquisas e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda
as determinagdes das normas legais pertencentes ao exercicio da medicina e do Conselho Regional de Medicina e
regulamentos do servico.

Merendeira Educacional

Atividade culinaria de acordo com as normas de higiene e do servico.

Motorista

Dirigir veiculo, realizar sua manutengao e limpeza, auxiliar em carga e descarga, além de informar ao superior
qualquer ocorréncia com o veiculo, respeitados os regulamentos do servico e a legislagao vigente.
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Motorista Escolar

Dirigir veiculo, realizar sua manutengao e limpeza, auxiliar em carga e descarga, além de informar ao superior
qualquer ocorréncia com o veiculo, respeitados os regulamentos do servico e a legislagao vigente.

Normal Superior

Atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as administracées escolar,
planejamento inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formacdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formacao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Operador de Mdquinas

Operacado todo tipo de mdquinas, incluindo agricolas, realizar pequenos reparos, quando necessdrio, e zelar pela
sua limpeza e manutencgdo, respeitadas as normas técnicas e os regulamentos.

Pedagogo com habilitagéo primeira fase do Ensino Fundamental

Atividades de docéncia e de suporte pedagodgico direto a docéncia, ai incluidas as administracdes escolar,
planejamento inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formacdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formacao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Pedagogo com habilitagdo segunda fase do Ensino Fundamental

Atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as administracGes escolar,
planejamento inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formagdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formacao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Professor de Ciéncias Naturais

Atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as administragdes escolar,
planejamento inspecdo, supervisdao, orientacdao educacional, participar da elaboragdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formagdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formagao,
legislacao e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Professor de Educagdo Fisica

Atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as administracGes escolar,
planejamento inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formagdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formacao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.
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Professor de Geografia

Atividades de docéncia e de suporte pedagégico direto a docéncia, ai incluidas as administracdes escolar,
planejamento inspec¢do, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formagdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formacao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Professor de Historia

Atividades de docéncia e de suporte pedagodgico direto a docéncia, ai incluidas as administracdes escolar,
planejamento inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formacdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formacao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Professor Lingua Estrangeira (INGLES)

Atividades de docéncia e de suporte pedagoégico direto a docéncia, ai incluidas as administragcdes escolar,
planejamento inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formagdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formacao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Professor Lingua Portuguesa

Atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as administragdes escolar,
planejamento inspegdo, supervisdao, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formagdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formagao,
legislacdo e regulamentos de servico. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Professor Matemadtica

Atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as administracGes escolar,
planejamento inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola, da Formagdo Continuada e dos projetos realizados pela escola, respeitadas a formagao,
legislacao e regulamentos de servigo. Sera lotado em Escola do Campo, localizada em assentamento da Reforma
Agraria.

Psicologo

Planejamento, execucdao, acompanhamento e controle das atividades da Administracao voltadas a promover o
respeito a dignidade e a integridade do ser humano, proceder ao estudo e analise dos processos intra e
interpessoais e nos mecanismo de analise do comportamento do ser humano, respeitadas a formacao e legislacdo
profissional e os regulamentos do servico, além de outras atribui¢Ges inerentes ao cargo.
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Técnico Agricola

Executar ou apoiar a execucdo de atividades relacionadas com pesquisas e projetos de campo nas areas de
assisténcia e de tecnologia aplicaveis a pratica de plantio, manejo de maquinas, uso de defensivo e similares e a
comercializacdo, respeitados os regulamentos do servico.

Técnico em Enfermagem

Auxiliar em procedimentos médicos e de enfermagem bem como em desenvolvimento de programas de saude,
respeitadas a formacao, legislacdo profissional e regulamentos do servico.

Técnico em Higiene Dental

Executar técnicas auxiliares odontoldgica, lavagem e esterilizacdo de materiais, equipamentos e instrumentos,
realizar atividade de educacdo em saude a pacientes e escolares, realizar interven¢ées odontoldgicas preventivas
e curativas.

Vigia

Atividades de vigilancia, guarda e protecdo do patrimdnio publico de acordo com as normas e regulamentos do
servigo.
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ANEXO IV

MODELO DE CURRICULUM E TABELA DE TiTULOS

CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE COUTO MAGALHAES - TO

N2 DE INSCRICAO:

Cargo

1. Dados pessoais

| Nome do Candidato:

Filiagdo: Pai:
Mae:

| Data de nascimento: / /

2. Documentagao

| Identidade:

|| 6rgso Expedidor:

|| UF:

| CPF: || Carteira de Trabalho:

3. Tabelas Titulos

DISCRIMINACAO QTDE DE VALOR VALOR * PONTUACAO
TITULOS UNITARIO MAXIMO
(MAXIMO) | (PONTOS) | (PONTOS)
1 — Tempo de servigo na area do cargo (por 10 0,5 (por ano 5,0
cada ano trabalhado) completo)
2 — Especializagdao 2 1,0 2,0
3 — Mestrado 2 1,5 3,0
4 — Doutorado 2 2,0 4,0
5 - Livro editado na area do cargo com registro 4 0,10 0,4
no 6rgdo competente
6 — Cursos ministrados, apresenta¢cdo de 4 0,10 0,40
trabalhos cientifico em congresso, seminario,
simpdsio ou similar na d4rea do cargo,
participagdo em  Bancas Examinadoras,
Monitoria, Cursos de Extensdo e Coordenac¢ao
de Eventos Cientificos.
7 — Participagbes (ouvinte) em cursos, 2 0,05 0,10
congressos, semindrios, simpdsios ou similares
na area do cargo com carga horaria minima de
40 horas / aula, realizados no periodo de 2009
aos dias atuais.
8 — Aprovacdo em concurso publico na area do 2 0,05 0,10
cargo escolhido.
TOTAL 15

Parecer do Analista

* E obrigatério o preenchimento da PONTUACAO.

IVIN
Instituto Vicente Nelson
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N2 da inscrigdo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N3o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correc¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em caso

positivo, discriminar o tipo de prova necessario )

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)
e Caso necessite de PROVA ESPECIAL, favor marcar o tipo de Recurso Especial necessario:

( ) Prova Ampliada

() Ledor

( ) Auxilio para Transcricdo para Cartdo-Resposta

( ) Sala de Facil Acesso

( ) Tempo Adicional

( ) Permissdo para Amamentagdo

( ) Outros: (necessario especificar tipo)

E obrigatéria a apresentag¢io de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagdo de textos literdrios e ndo literdrios; Reconhecimento de tragos caracteristicos da linguagem
falada e da linguagem escrita. Tipologia textual. Parafrase, perifrase, sintese e resumo. Significagdo literal e contextual de
vocdbulos. Processos de coesdo textual. Elementos de coesdo textual: artigos, numerais, pronomes, conjungdes, expressdes
sinbnimas e anténimas. Coordenag¢do e subordinagdo. Emprego das classes de palavras. Concordancia Nominal e Verbal.
Discurso Direto e Indireto. Regéncia. Estrutura, formacdo e representagdo das palavras. Ortografia oficial. Pontuagdo. Crase.
Acentuacgdo Grafica. Conotagdo e Denotagao;

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica, relagdes exteriores, seguranga, ecologia desenvolvimento
sustentdvel e responsabilidade socioambiental, com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas
vinculagdes histdrico-geograficas em nivel nacional e internacional. Descobertas e inovag8es cientificas na atualidade e seus
respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes,
arquitetura, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica e teatro. Conhecimentos sobre atualidades e historia do Municipio de
Couto Magalhdes: CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO: Localizacdo geografica; Aspectos socioeconémicos; Aspectos
fisiograficos; Geologia; Recursos hidricos: HISTORIA: Histdria do municipio, da emancipacdo até os dias atuais; Principais fatos
histéricos ocorridos no municipio. POLITICA: Histéria politica do municipio; Emancipacio politica; Poder Executivo Municipal;
GestGes administrativas; Poder Legislativo Municipal: Composi¢Ges da Camara Municipal; O estado do Tocantins: geografia,
histéria do Tocantins, principais fatos e acontecimentos do estado. Brasil: aspectos geopoliticos, o Brasil em
desenvolvimento. Histéria do Brasil. Atualidades: O Brasil e o Mundo.

INFORMATICA BASICA

Conceitos basicos de operagdo de microcomputadores. NogGes basicas de operacdo de microcomputadores em rede local.
Operagao do sistema operacional MS-Windows 7 e MS-Windows XP: uso de arquivos, pastas e operagdes mais frequentes,
uso de aplicativos e ferramentas, uso dos recursos da rede e Painel de controle. MS Word 2007 — Utilizagdo de janelas e
menus; Barras de Ferramentas; Faixa de opgOes; Estilos; Operagdes com arquivos; Layout da pagina; Impressdo de
documentos e configuracdo da impressora; Edicdo de textos; Voltar e repetir ultimos comandos; exibicdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibicdo); Utilizacdo de cabecalhos e rodapés; Formata¢do no Word; Criacdo e manipulacdo de
tabelas e textos multicolunados; Correspondéncias; Revisdo; Referéncias; Protecdo de documentos e utilizacdo das
ferramentas. Operagdo da planilha MS-Excel 2007: Utilizacdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com
arquivos: Layout da pagina; Confecgdo, formatacdo e impressao de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar
e repetir; Revisdo; Graficos; Caracteristicas e modos de exibi¢do; Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Dados; Utilizagdo de
mesclagem de células, filtro, classificacdo de dados. Operagdao do apresentador MSPower Point 2007: conceitos basicos;
principais comandos aplicaveis as laminas; modelos de apresenta¢do; ferramentas diversas, temas e estilos. Nog¢des de
utilizacdo do MS Internet Explorer 8 — Manutencdo dos enderecos Favoritos; Ferramentas; Utilizacdo do Histdrico; NogGes de
navegacdo em hipertexto. Seguranga da informacdo e procedimentos de seguranca. Procedimentos de backup.

RACIOCINIO LOGICO

ProposicGes, Sentengas Abertas, Declaragdo Monovalente; Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma tabela-verdade com n
proposicGes; Proposicdes Simples. Negacdo de uma Proposicao Simples. Negacdo da Negacdo. Proposicbes Categoricas.
Conclusdes. Proposicdes Compostas. Conectivos. Tautologia, Contradigdao, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do
Raciocinio Légico. Técnica da Contradigdo para resolver problemas de verdades, mentiras e culpados. Légica de Primeira
Ordem: Afirmacdo e Negacdo. Deducdo e Inducdo. Problemas que exigem "Treino": Sequéncias, Diagramas, Orienta¢do
Espacial, Cartas, Dados, Dominds, Simetria, Jogos e outras curiosidades. Raciocinio Logico e Matematico: Probabilidades,
Andlise Combinatdria: Arranjo, Permutacdo e Combinac3o, Algebra Linear, No¢des de Geometria Basica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Ambiente de atuacdo do assistente social. Instrumental de pesquisa em processos de investigacdo social: elaboragcao de
projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Propostas de intervengdo na area social: planejamento estratégico,
planos, programas, projetos, e atividades de trabalho. Avaliagdo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e
técnicas de intervencdo: sindicancia, abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos,
em redes, e com familias, atuagdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagndstico. Estratégias de
trabalho institucional. Conceitos de instituicdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos institucionais e
comunitdrios. Redagdo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo de caso, informagdo e
avaliagdo social. Atuagdo em programas de prevencgao e tratamento. Uso do dlcool, tabaco e outras drogas: questdo cultural,
social, e psicoldgica. Politicas Sociais. Relagdo Estado/Sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. Politicas de Seguridade e
Previdéncia Social. Lei Organica da Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Politica Nacional do Idoso.
Legislacdo de Servico Social. Niveis, dreas e limites de atuacdo do profissional de Servico Social. Etica profissional. Legislacdo:
ECA. Lei Maria da Penha. Cédigo de Etica do Assistente Social. SUAS. LOAS. Atuacdo do Assistente Social na Satde. Servigo
Social na divisdo social e técnica do trabalho. Reflexdes sobre as competéncias e atribuigdes privativas do assistente social.
Lei n® 8.662/1993 — Regulamenta a profissdo de Servico Social. Servigo Social e suas dimensdes: tedrico-metodoldgica; ético-
politica; técnico-operativa. A instrumentalidade em Servico Social. Dimensdo investigativa no exercicio profissional.
Legislacdo Social e Servico Social: direitos sociais no contexto atual brasileiro (assisténcia social, previdéncia social, idoso,
mulher, pessoa portadora de deficiéncia, crianga e adolescente). Trabalho interdisciplinar e trabalho em redes. Servigo Social
e trabalho com familias. Supervisdo Profissional.

CIRURGIAO-DENTISTA
Atendimento odontoldgico a pacientes com necessidades especiais: Fundamentos para o atendimento a pacientes com
necessidades especiais. Avaliagdo de pacientes com necessidades especiais. Interpretagdo de exames laboratoriais e
imaginoldgicos de interesse na area. Atendimento ambulatorial de pacientes com necessidades especiais. Atendimento sob
sedacdo e anestesia geral de pacientes com necessidades especiais. Atendimento ambulatorial de pacientes com doengas
sistémicas cronicas: Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na area. Diabetes mellitus | e Il
Insuficiéncia renal. Anemias. Cardiopatias. Hipertensdo arterial. Disturbios da coagulacdo. Hepatites virais e autoimunes.
Infeccdo pelo HIV/AIDS. HTLV. Transplantados de 6rgdos sélidos e de tecidos. Condutas no atendimento a pacientes com
disturbios neuropsicomotores: Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na area. Diagndstico
clinico de leses bucais em pacientes com disturbios neuropsicomotores. Diagndstico imaginoldgico em pacientes com
disturbios neuropsicomotores. Atendimento ambulatorial de pacientes com disturbios neuropsicomotores, erros inatos do
metabolismo e deficiéncias sensoriais. Diagndstico clinico, imaginoldgico e histopatoldgico de lesGes bucais: Anomalias do
desenvolvimento dos maxilares. Injurias fisicas e quimicas da mucosa bucal. Patologia dos tecidos periodontais. Principais
processos de destruicdo dos tecidos dentais duros: Erosdo Dental e Carie Dental. Pulpopatias e Periapicopatias. Cistos e
tumores odontogénicos. Cistos ndao-odontogénicos e pseudocistos. Patologia dssea: lesdes neoplasicas e ndo neoplasicas.
Tumores de tecidos moles bucais. Patologia epitelial: lesGes precursoras do cancer de boca e carcinoma espinocelular. Outras
neoplasias malignas de interesse odontoldgico. Infec¢Ges de origem bacteriana de interesse estomatoldgico. Infecgdes de
origem viral de interesse estomatoldgico. Infeccdes de origem fungica e protozodria de interesse estomatoldgico.
Manifestagcbes estomatoldgicas de dermatopatologias. Patologias das glandulas salivares. Infeccdo pelo HIV e suas
manifestacGes de interesse estomatoldgico. Condutas no atendimento a pacientes oncoldgicos: Interpretacdo de exames
laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na area. Aspectos epidemioldgicos do cancer. Carcinogénese. Cancer de Boca e
suas modalidades de tratamento. Estadiamento da doenca. Diagndstico e tratamento das sequelas bucais dos tratamentos.
Reabilitacdo bucal em oncologia. Quimioterapia. Manejo das complicagOes estomatoldgicas. Laserterapia oral de baixa
poténcia. Osteonecrose por bisfosfonatos. Prétese Bucomaxilofacial. Fluorterapia. Condutas no atendimento a paciente em
ambiente hospitalar: Interpretagdo de exames laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na area. Hospitalizados.
ospitalizados internagdo em Unidade de Terapia Intensiva. Odontologia Hospitalar Exodontia; Procedimentos cirlrgicos de
pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias. Acidentes e complicagGes em cirurgia bucomaxilofacial; Principios gerais
de traumatologia bucomaxilofacial; Instrumental cirdrgico; Anestesiologia. Bases farmacoldgicas da terapéutica
medicamentosa em odontologia; prevencdo e controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de acdo e efeitos
téxicos dos farmacos, receitudrio; Técnicas radiograficas intrabucais; Métodos de localizagdo radiografica; Interpretagdao
radiografica das patologias orais. Carie dentaria e sequelas; Diagndstico e urgéncia em Endodontia; diagndstico e tratamento
das alteragGes pulpares e periapicais; Terapia pulpar em dentes deciduos; Traumatismos dentarios: diagndstico e medidas
terapéuticas. Urgéncia em Odontologia. Desenvolvimento das Denti¢des: decidua e permanente. Os cuidados odontoldgicos
as gestantes. Uso topico e sistémico e do fldor. Infec¢do cruzada. Métodos de controle de infeccdo e esterilizagdo: técnicas
27



PREFEITURA MUNICIPAL DE COUTO MAGALHAES IVIN

ESTADO DO TOCANTINS Instituto Vicente Nelson
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

de acondicionamento, desinfecgdo e esterilizagdo do material e ambiente; doengas ocupacionais, medicamentos. Ergonomia
e Pessoal auxiliar odontoldgico. O cddigo de ética odontoldgico. Alteragdes no desenvolvimento e crescimento das estruturas
bucais. LesOes pré-malignas e malignas da cavidade oral; Tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos; Cistos odontogénicos
e ndo odontogénicos; Manifesta¢des orais das doencgas sistémicas e infecgbes orais por fungos, virus e bactérias; Doencas das
glandulas salivares; LesGes inflamatdrias dos maxilares; Cancer bucal: fatores de risco, prevengdo e detecgdo precoce; lesdes
cancerizaveis. Aspectos semioldgicos da pratica odontoldgica: anamnese, exames objetivos e complementares. Anestésicos
locais, analgésicos, anti-inflamatoérios, antibiodticos, quimioterapicos e coagulantes: uso em odontologia; Tratamento das
emergéncias médicas no consultério dentario; Interagdes medicamentosas de interesse do cirurgido-dentista. Diagndstico e
plano de tratamento em dentistica; Preparo do campo operatdrio, isolamento relativo e absoluto do campo operatério —
instrumental e técnica; Técnicas de aumento de coroa clinica, cirurgia de cunha distal e proximal, espago bioldgico —
conceitos e importancia; Materiais dentdrios: resina composta, iondmero de vidro, compOomeros, amalgama dentario e
materiais utilizados na prote¢do do complexo dentinopulpar; Prevencdo da carie dentaria e das periodontopatias. ATM e
disfungdes. Etica Profissional. Legislac3o aplicada ao Cargo.

ENFERMEIRO

Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Direitos Humanos: Direitos da crian¢a, do adolescente e do
idoso; Bases Tedricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de enfermagem/sistematizagdo da
assisténcia de enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de
parto e puerpério — normal e complicagGes; Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido; Na gestacdo, com patologia obstetricia; No puerpério. Assisténcia de enfermagem ao recém nascido normal e de
alto risco; Assisténcia de Enfermagem ao recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratdrio, cardiolégico,
neuroldgico, hematoldgico e gastrointestinal e com ma formagdo congénita e alteragGes genéticas. Assisténcia de
enfermagem a crianga das diversas faixas de desenvolvimento (puericultura); Assisténcia de enfermagem a crianga com
problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratério, circulatério—hematoldégico, musculo—esquelético, neuroldgico,
urinario. Aspectos psicossociais da hospitalizacdo infantil; Enfermagem Meédico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a
pacientes cirdrgicos no pré, trans e pds-operatdrio; Assisténcia de enfermagem a pessoas com feridas; Assisténcia de
enfermagem a pacientes com problemas clinicos e cirirgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratorio, urinario,
cardioldgico, circulatorio — hematoldgico, musculoesquelético, reprodutor, neurolégico, endocrinolégico; Aspectos
psicossociais da hospitalizagdo do adulto e do idoso; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em situagdes de Urgéncia e
Emergéncia; Acolhimento com Avaliagdo e Classificagdo de Risco; Conhecimento sobre Técnicas de Enfermagem: Aplicagdo
dos principios técnico-cientificos na execucdo de procedimentos de enfermagem; Procedimentos de enfermagem;
Enfermagem em Saude Publica: Sistema de Saldde no Brasil; politicas publicas relacionadas a alta complexidade e de
humanizacdo da assisténcia; Principais indicadores de saude; Vigilancia epidemioldgica; Doencas transmissiveis; Saneamento
do meio ambiente; Saide ocupacional; Consulta de enfermagem/visita domiciliar; Administracdo de Enfermagem: Funcdes
administrativas: planejamento, lideranga, controle e tomada de decisdes; Gestdo de pessoas; Gestdo de recursos materiais
em saude; Relacionamento com o paciente, familia, grupos e equipe de trabalho; Processo de trabalho em saude e
enfermagem; Controle de Infeccdo Hospitalar: Método de aplicagdo, controle e prevengdo de infecgdo hospitalar;
Biosseguranca; Processamento de artigos hospitalares; Suporte Nutricional: Assisténcia de enfermagem na terapia enteral e
parenteral; Seguranga do paciente: conceitos, metas, diretrizes. Principais Medicamentos distribuidos pelo Governo: Efeitos,
indicacdo, reagOes adversas, contraindicagcdes, mecanismo de agao. Central de material; Controle de avaliacdo dos meios de
esterilizacdo fisico e quimico. Assisténcia de enfermagem nas emergéncias médicas; Parada cardiorrespiratéria; Edema
agudo de pulmao; Politrauma; Envenenamento; Queimadura; Choque; Hemorragias. Estatuto da crianga e do adolescente.
Estatuto do Idoso, Etica e legislagdo aplicada a enfermagem: Cédigo de deontologia; Entidade de classe; Lei do exercicio
profissional. Principios cientificos aplicados a Enfermagem: nutricdo e hidratagdo; EliminagGes; Higiene e conforto. Sono e
repouso; Assepsia; Administracdo de medicamentos. Curativos e bandagens; Cuidados dispensados ao paciente terminal;
Medicagdo. Enfermagem e Saude Publica: imunizagdo; Saneamento basico; Vigilancia epidemiolégica; Conceito, medidas de
controle das doencas transmissiveis; estatisticas vitais (indicadores de saude). Principio de Administracdo no servico de
enfermagem: Planejamento; Organizacdo; Direcdo; Coordenagdo; Supervisdo e Avaliagdo. Processo de enfermagem.
Enfermagem no controle de infec¢do hospitalar. Medidas de prevencdo; PrecaugGes universais. Clinica médica: assisténcia de
enfermagem a pacientes com afec¢des nos sistemas; Musculo esquelético. Enddcrino; Cardiovascular; Neuroldgico; Gastrico.
Nefrolégico; Uroldgico; Respiratério. Assisténcia de enfermagem a pacientes psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a
paciente com doengas infectocontagiosa e sexualmente transmissiveis.
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MEDICO

Antibioticoterapia profilatica e terapéutica, infeccdo hospitalar. Anemias; Hipovitaminoses A, C e D; Hipertensdo arterial;
Diabetes; Cefaleias; Febre de origem indeterminada; Diarreias; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doencas sexualmente
transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva crénica; Dor tordcica; Dor lombar;
Ansiedade; Asma broénquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; AIDS; Infec¢do Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia;
Febre reumadtica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Doenca
arterial coronariana; Arritmias cardiacas; Cicatrizacao das feridas e cuidados com drenos e curativos. LesGes por agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos, queimaduras. Tuberculose; Meningites bacterianas / doenga meningocdcica; Anamnese.
Anatomia e fisiologia da mulher e da gestante. Exames Laboratoriais. Abordagem inicial e manejo do trauma na crianga.
Tumores abdominais e tordcicos na crianga. Reanimagdo do recém-nascido. Nutricdo e desnutricdo proteicocaldrica.
Crescimento e desenvolvimento. Aleitamento materno e alimentagdo complementar no primeiro ano de vida; Atendimento
inicial ao paciente traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reagGes alérgicas
agudas. Controle agudo da dor. Diagndstico e tratamento inicial das sindromes corondrias agudas. Diagndstico e tratamento
inicial da embolia de pulm&o. Insuficiéncia respiratéria aguda. Legislagdo e Etica profissional. Principais problemas médicos
relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer. Prevengado do cancer. Exame periddico de
salde. Promogdo da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinagdo. Preenchimento de receitas médicas. Nogdes
Basicas de Epidemiologia: Vigilancia epidemioldgica, Indicadores Basicos de Saude. Atuagdo do Médico nos programas
Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes. Atencdo a Saude da Mulher. Atencdo a Saude da Crianga.
Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso. Exame Clinico; ConsideragGes Bioldgicas em Medicina Clinica; doengas
causadas por agentes biolégicos e ambientais; Doencas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos;
Doencas dos sistemas organicos; DST — Doencas Sexualmente Transmissiveis, Prevencdo, Transmissdo e Tratamento;
Fundamentos da Psiquiatria e Doengas Psicossomaticas: Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da Hemoterapia;
Fundamentos de Epidemiologia e Doengas de Motivagdo Compulséria; Fundamentos de Saude Publica; Fundamentos de
Pediatria; Emergéncias Médicas: Cardiovasculares, Respiratdrias, Neuroldgicas, Pneumoldgicas dos distirbios metabdlicos e
enddcrinos gastroenteroldgicos, das doencas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos, dos
politraumatizados, da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e
Otorrinolaringologia, intoxicacGes exdgenas. Saude da familia na busca da humanizagdo e da ética na atengdo a saude. Saude
mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. IntervengGes Médica na internagdo
domiciliar e assisténcia Médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento
Interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevengdo, nutricdo e doengas nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e
corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das seguintes afec¢Ges: Aparelho digestivo:
esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenca intestinal inflamatdria e cirrose hepatica; Aparelho cardiovascular: angina pectoris,
infarto agudo do miocérdio, hipertensdo arterial sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; Sistema
renal: infecgGes do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho respiratério: pneumonia, bronco pneumonia e DPOC.

NORMAL SUPERIOR

A educagdo e a escola. A relagdo educagdo-sociedade. A escola em seu contexto social. O ensino publico no ensino
fundamental e médio. A questdo da qualidade do ensino. O aluno da escola publica. A crianga e o adolescente - seu
desenvolvimento cognitivo, emocional e social; sua aprendizagem escolar. As relagdes sociais da escola publica (professor-
aluno). Os grupos dos alunos. O ensino-aprendizagem da escola publica. Os varios conceitos de ensino. O planejamento
didatico - o que o aluno deve aprender, quem visa aprender, como ensinar, como avaliar a aprendizagem. Metodologia do
ensino (problematizadora, tradicional, transmissdo). Politicas Educativas, organizacdo escolar e descentraliza¢do; Curriculos e
o aprender a viver juntos; Convivéncia e pluralismo. As tendéncias pedagdgicas na educagdo; Planejamento de ensino e
projeto pedagdgico da escola; O processo de ensino e seus componentes: objetivos, conteidos, métodos; Avaliagdo do
ensino/aprendizagem; Educagdo inclusiva; Parametros curriculares nacionais nas séries iniciais - Temas Transversais; Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Artigos 205 a 214 da Constituigcdo Federal; A Lei n2 9.394 /96, de Diretrizes e Bases da Educacgdo
Nacional e atualizagbes. Conselhos escolares e legislagdo educacional.

PEDAGOGO

Avaliacdo do Rendimento Escolar. Avaliacdo do Sistema Educacional. Correntes Pedagdgicas da Educacdo Infantil. Curriculos
e Programas. Didatica Aplicada a Educac¢do a Distancia. Didatica e Diversidade na Sala de Aula. Didatica: Novas Mediagdes.
Educacgdo de Jovens e Adultos. Educagdao e Movimentos Histéricos. Educacgdo Inclusiva: Aspectos Tedrico-praticos. Educagdo
Profissional: Servigos e Apoio Escolar. Estagio Supervisionado em Educagdo Infantil. Servicos de Apoio Escolar. Estrutura e
Funcionamento da Educacdo Basica. Estrutura e Organizacdo da Escola de Educacdo Infantil. Estudos Disciplinares. Filosofia e
Educacdo. Orientacdo educacional (evolugdo histdrica, conceitos, principios, objetivos e fun¢des). Técnicas de orientacdo
educacional. Planejamento em orientacdo educacional. Orientacdo profissional. Gestdo da Educagdo em Ambientes ndo
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Escolares. Gestdao Escolar: Dimensdes da Ag¢do Supervisora. Gestdo Escolar: Mediagdo, Escola, Familia e Saude. Gestdo
Escolar: Mediagao, Escola, Trabalho e Lazer. Homem e Sociedade. Informdtica: Tecnologias Aplicadas a Educacgao.
Metodologia do Ensino Médio (Modalidade Normal). Supervisdo escolar (evolugdo: evolugdo histdrica, conceitos, principios,
objetivos e fungGes) Estratégias especificas da agdo supervisora. Procedimentos técnicos de supervisdo escolar. Métodos de
Pesquisa. O Jogo na Construgdo do Conhecimento. Pesquisa Educacional: Uso da Tecnologia da Informagdo e Comunicagao.
Pesquisa Educacional: Dimensdes Internas e Externas da Escola. Pesquisa Educacional: Diversificagdo de Modelos
Pedagogicos. Planejamento Educacional e Projetos de Agdo Pedagodgica. Politicas Publicas e Legislagdo de Ensino. Pratica na
Educagdo Infantil (0 a 3 anos). Pratica na Formagdo do Pedagogo: Orientagdo Educacional. Préticas do Ensino Fundamental.
Praticas e Projetos na Educagdo Infantil (4 e 5 anos). Psicologia Construtivista e Sociointeracionista. Psicologia do
Desenvolvimento e Teorias da Aprendizagem.

PROFESSOR DE CIENCIAS NATURAIS

Teoria da origem da vida. DivisGes da Biologia. Metabolismo Energético: respiragdo; fotossintese, fermentagdo e
quimiossintese; Citologia e Histologia: estudo da célula, componentes estruturais e funcionais da célula, célula procaridtica e
eucariotica, divisdo celular, tecidos animais e vegetais; Citologia. Componentes minerais e organicos (agua, sais minerais,
carboidratos, lipidios, proteinas e vitaminas, enzimas, acidos nucléicos). Membrana celular e parede celular. Estrutura.
Composi¢do quimica. Fungdes: transporte através da membrana plasmatica - osmose, difusdo simples, difusdo facilitada,
bomba de sédio e potassio, fagocitose, pinocitose e exocitose. Diferenciacbes da membrana. Reforcos externos da
membrana. Citoplasma. Fundamental ou hialoplasma. Elementos figurados (organdides). Forma, estrutura e fungdo: reticulo
endoplasmatico, ribossomos, complexo de Golgi, vacuolos, centriolos, lisossomos, perixossomos, plastos e fotossintese,
mitocondrias e respiragdo celular. Nucleo. Forma, nimero e fun¢do. Elementos nucleares: envoltério nuclear, nucleoplasma,
nucléolos, cromatina e cromossomos (estrutura e classificagdo). Gametas e gametogénese. Morfologia dos gametas
humanos. Espermatogénese. Ovulogénese. Embriologia. Tipos de ovos animais e clivagem. Folhetos embriondrios.
Embriogénese humana. Anexos embriondrios humanos. Genética. Conceitos basicos. Leis de Mendel (mono e poliibridismo).
Nocdes de probabilidades. Genealogia. Polialelia. Grupos sangiliineos: sistema ABO; fator RH. , natureza do DNA, dos genes,
dos genomas e dos cromossomos, heranga genética, recombinagdo, interacdo génica, mutagbes, tecnologia do DNA
recombinante, técnicas e aplicagGes, melhoramento genético, seres transgénicos; Interacdo génica e pleiotropia. Heranga
ligada ao sexo. Hemofilia. Daltonismo. Herangas influenciadas pelo sexo. Calvicie. Heranca parcialmente ligada ao sexo.
Leituras complementares: projeto Genoma; clonagem. Determinagdo de paternidade através da andlise de DNA. Atuac¢do da
engenharia genética: na cura de doengas, no combate a pragas na lavoura e na criagdo de espécies transgénicas. Evolugdo.
Criacionismo ou fixismo. Evolucionismo. Teoria de Lamarck. Teoria de Darwin. Teoria Neodarwinista ou Neodarwinismo.
MutagBGes cromossémicas: numéricas e estruturais. MutacGes génicas. Principais sindromes humanas: Down, Turner e
Klinefelter. Recombinacdo génica. Classificagdo dos seres vivos. Sistemas de classificacdo. Regras de nomenclatura. As
categorias taxonOmicas. Classificacdo dos grandes grupos de organismos: Virus, Monera; Protista; Fungi; Plantae; Animalia;
Virus. Anatomia e fisiologia comparada dos seres vivos (zoologia). O Corpo Humano (6rgéos, sistemas) Reproducdo humana.
Aspectos anatomo-fisioldgicos dos sistemas reprodutores masculino e feminino. Ciclo menstrual e controle hormonal no
processo. Ciclos bioldgicos das principais espécies de invertebrados causadores de doengas. Anatomia e fisiologia comparada
dos seres vivos - demais sistemas. Sistema de nutricdo e digestdo. Nutricdo e etapas. Tipos de digestdo intracelular,
extracelular e extracorpdrea. Digestdao humana, sistema de trocas gasosas, respira¢do celular: respiragdao humana. Sistema
cardiovascular - circulagdo humana. Coragdo. Vasos sanguineos. Plasma sanguineo. Células e fragmentos de células
sanguineas. Grande e pequena circulacdo. Linfa. Vasos linfaticos. Sistema excretor - excrecdo humana. Orgdos constituintes.
Estrutura e fisiologia do néfron. Sensibilidade, coordenacdo nervosa e hormonal. Sistema nervoso humano. S.N.C e S.N.P.
Sistema endécrino humano. Glandulas endécrinas. Glandulas exdcrinas. Orgdos dos sentidos do homem. Sistema locomotor
humano. Sistema de revestimento humano - revestimento e anexos. Anatomia e fisiologia comparada de vegetais. Estrutura
geral de taldfitas, bridfitas e traqueofitas. Sistema de nutricdo: fotossintese. Sistema de trocas gasosas: respiracado;
transpiragdo. Sistema de transporte: xilema; floema. Sistema de revestimento: epiderme; periderme. Sistema reprodutor:
Bridfitas; Pteriddfitas; Fanerdgamas. Ecologia: conceitos basicos. Cadeias e teias alimentares. Fluxo de energia; ecobiose da
Amazonia. Biomas aquaticos. Mangues. Biomas terrestres. Floresta tropico-equatorial. Impacto ambiental. Zona urbana:
poluicdo do ar; poluicio do solo. Zona rural. Grandes projetos na Amazobnia. Alelobiose. Relagdes harmonicas e
desarmonicas. RelagGes intraespecificas e interespecificas. ; Ecologia: Biosfera, ecossistema, comunidade, populagdo, fluxo
de matéria e energia nos ecossistemas, cadeias e teias alimentares, relagdes ecoldgicas, biomas, o homem e o ambiente,
biodiversidade, poluicio e degradacdo ambiental; Aspectos metodoldgicos do Ensino das Ciéncias Bioldgicas. Temas
Transversais.
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PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Educacdo Fisica: Historico, Caracteristicas e Importancia Social. Ordenamentos legais da educacdo fisica escolar: LDB, DCN’s e
PCN’s. A Constituicdo Federal: da Educacgdo, da Cultura e do Desporto. Tendéncias Pedagdgicas da Educagdo Fisica na escola:
desenvolvimentista, construtivista, critico-emancipatéria, concep¢do de aulas abetas, aptiddo fisica e critico-superadora.
Avaliagdo em Educacdo Fisica. A Educagdo Fisica como instrumento de comunicagdo, expressao, lazer e cultura: a Educagdo
Fisica e a pluralidade cultural. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de Educacgéo Fisica. Contelddos da educacgdo
fisica- Jogos: Concepgdo de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construgdo; Jogo
de Regras; Pequenos Jogos; Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de corpo
a corpo; fundamentos das lutas; Dangas: dangas populares brasileiras; dangas populares urbanas; dangas eruditas classicas,
modernas, contemporaneas e jazz; dangas e coreografias associadas a manifestacdes musicais; Esportes: individuais-
atletismo, natagdo. coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol. Esportes com bastdes e raquetes. Esportes
sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacdo de eventos esportivos; Dimensdo Social do esporte.
Ginasticas: de manutencdo da saude, aerdbica e musculagdo; de preparagdo e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo
e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; gindstica olimpica e ritmica desportiva. Elementos organizativos do ensino
da Educacao Fisica: objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo escolar. Plano de ensino e plano de aula. Educagdo Fisica e
educacgdo especial. Principios norteadores para o ensino da Educagdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade,
reflexdao critica do esporte, problematizacdo de valores estéticos. Aspectos metodoldgicos do Ensino de Educagao Fisica.
Temas Transversais. O esforco, sacrificio, castigo; A competicdo / cooperagdo / sociabilizacdo; A reflexdo / anélise /
compreensdo / sintese da realidade fisico-corporal. Educacgdo Fisica e PNEE'S. Os Parametros Curriculares Nacionais para a
area de Educacdo Fisica na Educagdo Basica (Infantil, Fundamental e Médio). O papel pedagdgico da Educacdo Fisica na
constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do mundo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

A Geografia: conceituagdo, divisdo e importancia. As correntes da Geografia. Os métodos de analise empregados na analise
geografica. Principais elementos de um mapa. As curvas de nivel na analise fisico-geografica. O espaco geografico e a sua
dindmica ambiental e social. Paisagem rural. Os solos e as atividades agricolas. Os climas e as atividades agricolas. Os
principais sistemas agricolas do mundo. Paisagem urbana. FungGes urbanas e redes de cidades. Problemas ambientais das
grandes cidades. A infraestrutura urbana. A fisionomia da superficie terrestre. A geocronologia. A Terra no Espaco. A
Litosfera. A Atmosfera e Climas. A Hidrosfera. A vida vegetal e animal da Terra. A dinamica da litosfera e os seus efeitos
geoldgicos e geograficos. Orientacdo e Coordenadas Geograficas. Geografia da Populagdo. Geografia Urbana. Meio Ambiente
e Politicas Ambientais. A génese a evolugdo do relevo terrestre. A compartimentagao do relevo terrestre. Os corpos rochosos
e os solos. A dindmica atmosférica e os tipos climaticos. A dindmica das superficies liquidas. A populagdo mundial. A
distribuicdo e os movimentos da populagdo na superficie terrestre. A populagdo e as atividades econdmicas. O ser humano e
a utilizagdo dos recursos naturais. A populacdo e o meio ambiente. Reconhecimento dos Dominios: O dominio Amazonico, O
dominio da Caatinga, O dominio do cerrado, O dominio da araucaria, O dominio da Pradaria, O dominio dos Mares de
Morros, As faixas de transicdes, Os Continentes: Europa, Asia, Africa, América — quadro natural, histérico, geopolitico,
humano, econémico e social, Oceania: quadro natural, histdrico, geopolitico, humano, econémico e social, As Regibes
Polares: quadro natural, humano, e pesquisas cientificas. Os conflitos étnicos. As agcdes em defesa do meio ambiente. Os
problemas ambientais e suas causas. As catastrofes ambientais naturais e de causas antrépicas. As areas de economia
subdesenvolvida. O desenvolvimento e o subdesenvolvimento. A América Latina, a Africa e a Asia. Nacionalismos,
separatismos e os focos de tensdo mundial. As dreas de economia desenvolvida. Os blocos econ6micos e os interesses
politicos. Os aspectos econ6micos e politicos da Unido Europeia. O crescimento industrial do Japdo. A América Anglo-
Saxonica. A Europa. A Divisdo Internacional do Trabalho e da Produgdo. O Estado Nacional e a Globalizagdo. O Capitalismo e a
formacdo do espago geografico mundial. Guerra Fria e a nova ordem mundial. As mudan¢as no mundo globalizado:
ambiente, tecnologia, economia e sociedade; os blocos econémicos e as poténcias atuais. Geografia do Brasil: quadro
natural, histérico, geopolitico, humano, econémico e social; a modernizagdo e a inser¢do do Brasil no mundo globalizado. O
espaco geografico brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural brasileiro. A questdo ambiental no Brasil. A ocupacéo
produtiva do espaco brasileiro. O crescimento e a dindmica da populagdo brasileira. A urbanizacdo no Brasil. A agricultura
brasileira. Os conflitos agrarios. Aspectos sociais e econdmicos da Reforma Agraria. Os desequilibrios regionais no pais.
Aspectos geograficos das grandes regides brasileiras, segundo a classificacdo do IBGE. A Regido Norte do Brasil. Os elementos
mais expressivos do quadro natural da regido Norte. Os principais problemas sociais e econd6micos da Regido. China.
Atualidades: internacional e nacional. Geografia do TOCANTINS e do municipio (Origem; Histdria Politica; Divisdao Politica
Administrativa; Economia; Desenvolvimento Urbano; Educacgdo; Saude; A¢do Social; Cultura e Patriménio). Ensino de
Geografia: O processo de ensino e aprendizagem em Geografia: concepges, situacdes didaticas, contrato e transposicdo
didatica, avaliagdo formativa, categorias geograficas, tempo didatico; A pedagogia das competéncias e a pedagogia dos
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projetos: contextualizagdo e interdisciplinaridade no ensino da Geografia. A utilizagdo dos documentos cartograficos (mapas,
graficos e tabelas) no ensino de Geografia.

PROFESSOR DE HISTORIA

Histdria: Disciplina cientifica e disciplina curricular; Fontes histéricas multiplicidade. A origem do homem. Sociedades
Primitivas: Localizagdo, atividades econémicas, estrutura social, crencas, arte e cotidiano nessas sociedades. Pré-histéria
brasileira. As populagdes indigenas primitivas do Brasil. As populagdes indigenas primitivas do Norte e de Pard: organizagao
econdmica e social, cotidiano dessas populagdes. Sociedades da Antiguidade Oriental: Egito Antigo, Mesopotamia e o povo
Hebreu. Localizagdo, estrutura econdmica, social e estrutura politica, imperialismo, religido e arte, cultura e cotidiano dessas
sociedades. Sociedades da Antiguidade cldssica: Grécia e Roma: Localizagdo, estrutura econbmica, social e politica,
imperialismo, religido e arte, cultura e cotidiano dessas sociedades. Formagdo e crise da economia escravista. O direito
romano. O cristianismo. A Europa Medieval: transicdo do escravismo antigo para o Feudalismo: Feudalismo: economia,
sociedade e organizagdo politica, consolidagdo. Crise do Feudalismo e a transi¢cdo para o capitalismo: renascimento urbano e
comercial e as corporagdes de oficio. A época moderna: as transformagdes socioculturais, politica, econ6mica e tecnoldgica.
Expansdo ultramarina e comercial, mercantilismo. Renascimento, Humanismo, Reforma Protestante e Contrarreforma.
Formagdo dos estados nacionais, caracteristicas e os casos cldssicos de absolutismo e de despotismo esclarecido. O
Iluminismo e a Revolugdo Francesa. A Revolugdo Industrial. O sistema colonial: o pacto colonial, suas caracteristicas, politicas
e econ6micas na América Colonial. O Brasil Colonial: A economia agucareira e mineira. A sociedade agucareira e mineira.
Administracdo colonial e o escravismo colonial. As contradigdes do sistema colonial e as conjuragdes. O processo de
Independéncia: A corte portuguesa no Brasil. As tentativas de recolonizacdo e a independéncia. O Império brasileiro: Primeiro
Império: construcdo do Estado brasileiro pds-independéncia. Constituicdo de 1824. Confederacdo do Equador. Periodo
Regencial. Segundo Império: economia cafeeira. Guerra do Paraguai. Transi¢do do trabalho escravo para o trabalho livre.
Abolicionismo. Movimento republicano e a Proclamagdo da Republica. O Brasil Republica: Primeira Republica (1889 - 1930):
caracteristicas politicas; situacdo econdmica; crises politicas. Da revolugdo de 1930 ao Estado Novo (1937-1945):
caracteristicas politicas e econOGmicas. De 1945 aos tempos atuais: transformagdes sociais, culturais, econGmicas e
tecnoldgicas. A época contemporanea: consolidagdo e expansdo do capitalismo: O imperialismo: caracteristicas gerais; a nova
corrida colonial; os conflitos e aliangas que antecederam as duas guerras mundiais. A crise de 1929 e sua repercussdo no
Brasil. O mundo pds 1945: a descolonizagdo da Asia e da Africa, a Guerra Fria e a nova ordem geopolitica mundial. A
globalizacdo da economia e a era da informagdo. Ensino de Histéria: Conceitos fundamentais do ensino da Histéria. O
processo de ensino e aprendizagem em Histdria: concepgdes, situagdes didaticas, contrato e transposi¢do didatica, avaliagao
formativa, andlise de erros, tempo didatico. A pedagogia das competéncias e a pedagogia dos projetos: contextualizagdo e
interdisciplinaridade no ensino da Histdria. Atualidades internacional e nacional. Histéria do TOCANTINS e do municipio
(Origem; Histéria Politica; Divisdo Politica Administrativa; Economia; Desenvolvimento Urbano; Educacdo; Saude; A¢do Social;
Cultura e Patrimonio).

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)

Concepgbes sobre o ensino-aprendizagem de Lingua Inglesa. Tendéncias Pedagdgicas: métodos e abordagens de ensino
(Grammar-Translation; The Audio-Lingual Method; Community Language Learning; Communicative Approach; Collaborative
Learning). Interculturalidade e Interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Compreensdo e Produgdo de Textos em
Lingua Inglesa. Fonologia, Ortografia e Morfossintaxe. Artigos; substantivos (género, nimero, caso genitivo, composto
"countable" e "uncountable"); Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos,
interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas);
preposi¢cdes; Verbos (tempos, formas e modos: regulares, irregulares, "nonfinites", modais; formas: afirmativa, negativa,
interrogativa e imperativa; forma causativa de "have", "question tags") "Phrasal verbs" (mais usados); Numerais; Discurso
direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenagdo e subordinagdo (uso de marcadores de
discurso); Competéncias para ensinar/aprender. Reflex8es e a¢Bes do professor de Lingua Inglesa. Aspectos metodoldgicos
teodricos e praticos ligados a abordagem do ensino-aprendizagem da lingua inglesa.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Anaélise Textual: O tema ou a ideia global ou topico de pardgrafos; Argumento principal defendido pelo autor; O objetivo ou
finalidade defendido pelo autor; Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais - literarios e ndo-literarios; Funcao
da linguagem; Parafrase: fidelidade aos segmentos de origem; Rela¢gbes de intertextualidade; InformagGes explicitas e
implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; RelagGes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparagao,
finalidade, oposicdo, condicdo, explicacdo, adicdo, estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oracdes); Coesdo e coeréncia;
Relagdo de sentido entre palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido pretendidos pelo uso de recursos
lexicais e gramaticais; Usos metafdricos e metonimicos das palavras e expressGes; Lingua oral e lingua escrita; Implica¢des
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sécio histdricas dos indices contextuais e situacionais na construgdo da imagem de locutor e interlocutor (marcas dialetais,
niveis de registros, jargdo, giria). Analise Linguistica: Gramatica normativa, descritiva e internalizada; Concepgdo de erro;
Processo de formacgdo de palavras; Colocagdo pronominal; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e nominal;
Ortografia, acentuagdo e pontuacgdo. Figuras de linguagem: pensamento, sintaxe e palavra. Teoria Literaria: Conceito de
Literatura; Estilos de época; Movimentos literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial; Barroco; Arcadismo;
Romantismo; Realismo; Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo; Tendéncias
Contemporaneas. Ensino da Lingua Portuguesa: O trabalho com a oralidade na escola; Ensino e avaliagdo em leitura; Ensino e
avaliagdao na producgdo de texto; Ensino e avaliagdo de gramatica. Semantica. Sindnimos, anténimos, par6nimos, homonimos,
hiperonimos e hipdnimos. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagdo de palavras; o
periodo-classificacdo; oragdes coordenadas e subordinadas, termos da oragdo. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia,
concordancia e colocagdo. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Numeros e suas operagdes: Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, propriedades,
problemas. Numeros: multiplicidade, divisibilidade, fatoragdo, MDC e MMOC, representagGes, relagcbes de ordem, reta
numeérica, intervalos. Proporcionalidade: razdo, proporgdo, porcentagem, divisdo proporcional, juros, regra de trés simples e
composta. Geometria (elementos geométricos, angulos, figuras geométricas, drea e perimetro): Geometria plana: conceitos
fundamentais, a reta e suas partes, angulos, poligonos regulares e quaisquer, circunferéncia e circulo, relacdes métricas,
teorema de Pitagoras, semelhanca, teorema de Tales, relagGes trigonométricas, leis dos senos e cossenos. Geometria
espacial: posi¢des relativas de pontos, retas planos no espaco tridimensional, figuras espaciais e suas grandezas, principio de
Cavalieri. Geometria analitica: sistema cartesiano, pontos, retas, planos, circunferéncias, equagdes, intersec¢Ges, posicoes
relativas. Grandezas e medidas: Comprimento, massa, tempo, area, volume, armazenagem (Kb, Gb, etc.), grandezas
compostas (kWh, Km/h, etc.). Algebra e fungdes: Equagdes do 12 e 22 grau, inequacdes e sistemas: lineares, quadraticas,
exponenciais e logaritmicas, resolucdao de problemas. FungGes do 12 e 22 grau: representagdes graficas e algébricas, dominio,
imagem, maximos e minimos, fungdes lineares, quadraticas, exponenciais e logaritmicas. FungGes trigonométricas: seno,
cosseno e tangente. Progressdes aritméticas e geométricas, principio multiplicativo, permutagdes, arranjos e combinacgGes.
Matrizes e determinantes: operagdes com matrizes, matriz quadrada, matriz inversa, célculo de determinantes. Polinémios:
operagOes, raizes, decomposicdo, teorema fundamental da algebra. Estatistica e probabilidade: Médias, tabelas, graficos,
probabilidade. Ensino de Matematica: O processo de ensino e aprendizagem em Matematica: concepgdes, situagGes
didaticas, contrato e transposi¢cdao didatica, avaliacdo e analise de erros, campos conceituais, tempo didatico. Aspectos
didaticos e cognitivos relativos a: nimero e operagdes, geometria, grandezas e medidas, algebra e funcgdes; estatistica e
probabilidade.

PSICOLOGO

A praxis do psicdlogo. Politica de saude e saude mental. Terapéuticas ambulatoriais em saide mental. Desenvolvimento
mental do ser humano. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicoldgico: conceitos e objetivos, teorias
psicodinamicas, processo diagndstico, testes. Terapia grupal e familiar. Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos tedricos
de Freud, Piaget e Lacan. Psicosociologia: elaboragdo do conceito de instituicdo, o individuo e as institui¢des, a questdo do
poder e as institui¢des, a instituicdo da violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose

e perversdo: diagndstico. Conceitos centrais da Psicopatologia Geral. Questdes da Prevengdo Primdria, Secundaria e
Terciaria; O Psicdlogo na Organizagdo — Desenvolvimento de Recursos Humanos; Psicologia e Cidadania: a comunidade e a
promocado do bem estar social. Conhecimento comum x conhecimento cientifico, discurso popular x discurso cientifico, satde
e educagdo popular. Psicologia do desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo. Legislacdo e
Cdédigo de Etica Profissional. Avaliagdo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios
de selegdo, avaliagdo e interpretacdo de resultados. Politicas de satde no Brasil: implicagdes nas praticas clinicas. Técnicas de
entrevista. Psicologia do  desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto  diagndstico/processo de
adoecimento/enfrentamento da doenca e adesdo ao tratamento. Praticas Interventivas clinicas e demandas sociais;
Psicossomatica. Psicologia social e psicologia sdcio histérica. Psicologia institucional. Equipes Interdisciplinares. Psicoterapia
breve. Teorias e técnicas psicoldgicas: Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e
técnica. Processo salide/doenca e suas Implicacdes socioculturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo, outros tipos de
dependéncia quimica e redugdo de danos. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da terceira idade. Satde do
trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislacdo profissional. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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CARGOS DE NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e Compreensao de texto. Bases da Semantica e estilistica. Ortografia Oficial. Acentuagdo Grafica. Emprego de
letras e divisdo silabica. Pontuagdo. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo
verbais. Sintaxe. Concordancia Nominal e Verbal. Significado das palavras: sinbnimos, anténimos. Denotac¢do e Conotacgdo.
Crase. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: coordenacgdo e subordinagao. Figuras de Linguagem. Fonologia.

MATEMATICA

Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com 0s conjuntos numeéricos: adigdo,
subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagao e radiciagdo; Equacdo e inequagao do 12 grau; Equag¢do do 22 grau; Fatoragdo;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Relaces e FuncSes; Area, perimetro, volume e densidade; Area das
figuras planas; Sistema decimal de medidas; Poligonos e circunferéncia; Razdes e proporgGes. Expressées. Raciocinio Logico:
ProposicGes, Sentengas Abertas, Declaragdao Monovalente; Tabelas Verdade. Niumero de linhas de uma tabela-verdade com n
proposicGes; Proposicdes Simples. Negacdo de uma Proposicdo Simples. Negacdo da Negagdo. Proposi¢cGes Categoricas.
Conclusoes. Proposi¢cGes Compostas. Conectivos. Contradi¢gado como ferramenta do Raciocinio Logico. Técnica da Contradigdo
para resolver problemas de verdades, mentiras e culpados. Légica de Primeira Ordem: Afirmagdo e Negagdo. Dedugdo e
Indugdo. Probabilidades, Anélise Combinatdria: Arranjo, Permutagdo e Combinacéo, Algebra Linear, NocSes de Geometria
Basica.

INFORMATICA BASICA

Componentes basicos de um computador: CPU, Memodria e Periféricos. Sistema Operacional Windows XP. Microsoft Office:
Word; Excel. Conceitos basicos de Internet. Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nogdes de Utilizagdo do MS Outlook — Envio e
recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas pastas; Organizagdo
das mensagens em pastas e subpastas; Manutengao do catdlogo de enderecgos; Nota sobre as versdes dos softwares: MS
Windows XP; MS-Word 2007 e MS-Excel 2007, MS-Outlook Express versdo 6.0; MS-Internet Explorer: versdo 6.0 ou posterior.
Mozilla Firefox versdo 3.0 ou superior.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Nogdes gerais sobre a vida econémica, social, politica, tecnoldgica, relagdes exteriores, seguranga, ecologia desenvolvimento
sustentdvel e responsabilidade socioambiental, com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas
vinculagdes histdrico-geograficas em nivel nacional e internacional. Descobertas e inovag8es cientificas na atualidade e seus
respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes,
arquitetura, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica e teatro. Conhecimentos sobre atualidades e historia do Municipio de
Couto Magalhdes: CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO: Localizacdo geografica; Aspectos socioecondmicos; Aspectos
fisiograficos; Geologia; Recursos hidricos: HISTORIA: Histéria do municipio, da emancipacdo até os dias atuais; Principais fatos
histéricos ocorridos no municipio. POLITICA: Histéria politica do municipio; Emancipacio politica; Poder Executivo Municipal;
GestGes administrativas; Poder Legislativo Municipal: Composi¢Ges da Camara Municipal; O estado do Tocantins: geografia,
histéria do Tocantins, principais fatos e acontecimentos do estado. Brasil: aspectos geopoliticos, o Brasil em
desenvolvimento. Histdria do Brasil. Atualidades: O Brasil e o Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE TRIBUTAGAO

Nocdes de Direito Tributdrio: Introducdo ao direito tributdrio. Fontes do direito tributdrio. Tributo e sua classificacdo.
Legislagdo Tributdria: Normas Gerais de Legislagdo Tributaria (Da Obrigacdo Tributdria, Da Responsabilidade Tributaria, Do
Crédito Tributdrio, Da Constituicdo do Crédito Tributario, Da Suspensdo do Crédito Tributdrio, Da Extingdo do Crédito
Tributdrio, Da Exclusdo do Crédito Tributdrio, Das Garantias e Privilégios do Crédito Tributdrio, Das Infra¢cdes e Penalidades,
Da Administracdo Tributaria, Da Decisdo em Primeira Instancia, Da Decisdao em Segunda Instancia, Dos Recursos, Da Execugdo
das DecisOes Finais). Competéncia Tributaria da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios - suas atribuicGes; Fato
Gerador; Ativo. Capacidade Tributaria, Preferéncia. IPTU: O seu Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo. Imposto de
Transmissdo "inter-vivos": Fato Gerador, ndo incidéncia e isengdo. Taxas, Poder de Policia, Prestacdo de Servicos.
Contribuicdo de Melhoria: Finalidade, Fato Gerador, Requisitos a aplicabilidade. Finalidade das InfragGes e Penalidades.
Higiene Publica: Conceito, Abrangéncia, Estabelecimentos e locais sujeitos a Fiscalizagdo. Da Ordem Publica: Costume,
Seguranga, Diversdes. Do Transito Publico; Constituicdo Federal - Artigos 145 a 158. Principios da Administragdo Publica.

34



Instituto Vicente Nelson

PREFEITURA MUNICIPAL DE COUTO MAGALHAES @ IVIN
ESTADO DO TOCANTINS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO / ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL / ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EM SAUDE

Aspectos gerais da redac¢do oficial; Gestdo de Qualidade (Ferramentas e Técnicas); Administra¢cdo e Organiza¢do; Servicos
Publicos (Conceitos - Elementos de Definigdo - Principios - Classificacdo); Atos e Contratos Administrativos; Empresa
Moderna; Empresa Humana; Relagdes Humanas e Interpessoais; Lei Complementar n? 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal; Lei n2 8.666/93 e altera¢des promovidas pelas Leis 8.883/94 e 9.648/98. Higiene e seguranca do trabalho; Estrutura
Administrativa Municipal. Administracdo: de materiais, financeira, de recursos humanos, da produgdo. Planejamento:
orcamento, programas, planos e projetos. Gestdo: habilidades e competéncias gerenciais, comunicagdo e estilos gerenciais.
Atendimento ao publico. Meios de Comunicagdo. Abreviagdes. Agenda. Comunicagao e Relagdes Publicas. Comunicagdo
telefénica. Uso de equipamentos de escritério. Uso de aparelhos de fax e maquinas reprograficas. Nogdes de uso dos
servicos de telefonia. Nog¢Oes de software de controle de ligagGes. NogGes de arquivamento e procedimentos
administrativos. Elaboragdo e manutengdo de banco de dados. NogOes de estoque. Meios de transporte. Lideranga e poder;
motivagdo. Atas. Oficios. Memorandos. Cartas. CertidOes. Atestados. DeclaragGes. Procuragdo. Recebimento e remessa de
correspondéncia oficial. Hierarquia. Impostos e Taxas. Requerimento. Circulares. Siglas dos Estados da Federagdo. Formas de
tratamento em correspondéncias oficiais. Tipos de correspondéncia. Atendimento ao Publico. Portarias. Editais. No¢des de
protocolo e arquivo. indice onomastico. Assiduidade. Disciplina na execugdo dos trabalhos. Relagdes humanas no trabalho.
Formas de tratamento. Decretos. Organograma. Fluxograma. Poderes Legislativo e Executivo Municipal. Leis Ordinarias e
Complementares. Constituicdo Federal Art. 2 62 a 112 e art. 392 a 412. Uso de correio eletronico. Principios que regem a
Administracdo Publica. Etica no Servico Publico. Principios de Arquivologia. LicitacSes e Contratos: conceitos, principios,
caracteristicas, fases, lei 8.666 de 21/06/93 e modifica¢Bes. Lei do Pregéo.

EDUCADOR SOCIAL

ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Plano Nacional de Promogao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitdria; Plano Nacional de
Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes; Plano Nacional de Prevencdo e Erradicacdo ao Trabalho Infantil;
Politica Nacional para a Inclusdo Social da Populagdo em Situacdo de Rua; Lei n? 11.240/2006 (Maria da Penha); Lei n2
10.741/2003 — Estatuto do Idoso; Decreto n2 3.298/1999 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Constituicdo Federal Art. 2 62
a 112 e art. 392 a 41°. Uso de correio eletrénico. Etica no Servico Publico. Lideranca e poder; motivagdo. Atas. Oficios.
Memorandos. Cartas. Certiddes. Atestados. Declaragdes. Procuragdo. Recebimento e remessa de correspondéncia oficial.

FISCAL DE OBRAS, POSTURAS E SERVICOS

Nog&es gerais sobre saneamento bésico. No¢des de Saude Publica. Lei Municipal n2 288/2013. Conhecimento sobre servigo
publico: Portarias, decretos, alvard, aviso, circular, ordem de servico, resolucdo, oficio, instrucdo normativa, despacho e
parecer. Conhecimentos e atribuicGes dos servidores publicos. Regime Juridico. Estabilidade. Reintegracdo. Disponibilidade.
Aposentadoria, pensdo e proventos. Ingresso no servico publico. Normas e regras de redacdo oficial. Poder de Policia. Abuso
de Poder. Ato Administrativo: Conceito, Atributos, Requisitos de Validade. Ato Nulo e Ato Anuldvel e seus efeitos.
Procedimentos Fiscalizatorios: Notificacdo; Auto de Intimagdo; Auto de Apreensdo; Auto de Infragdo; Auto de Interdigdo;
Cassacdo da Licenca de Funcionamento; Cassacdo da Licenca de Construgdo; Diligéncias e vistorias. Posturas: Alvard
Provisério — condigdes de concessdo; Alvara de Funcionamento. Obras: Consulta para Construir; Alvard de Construgdo;
Habite-se; Demolicdo. Meio Ambiente: Atividades potencialmente poluidoras; Prote¢do de areas ambientais; Controle de
ruidos; Tratamento de dejetos e efluentes. Direito de Empresa — artigos 966 a 1195 do Cddigo Civil Procedimentos de inicio e
término de fiscalizagdo, auto de infragdo; Direito de Defesa; Lei de Execugdo Fiscal, Prescricdo e Decadéncia do crédito
tributario;; Fungdes do Fiscal; Hierarquia; Utilizagdo de logradouros publicos; Muros, cercas e calgadas; Queimadas; Cortes de
arvores; Clubes recreativos; Horarios e forma de funcionamento de bancas de jornais, teatros, circos, farmacias, parques,
etc...; Comércio ambulante; Afericdo de pesos e medidas; Tipos de construcdo; Leitura de plantas; NogGes de orgamento;
Locagdo de uma obra; Nomenclatura de estruturas e suas principais aplicagGes; Equipamentos bdsicos; Alvenarias — tipos e
técnicas de execugdo; Revestimentos — tipos e técnicas de execucdo; Argamassas — tipos e dosagens; Concretos — dosagens e
preparacdo; Nogdes de seguranca. Terraplenagem, Nog¢Oes gerais, terraplenagem manual e mecanizada e suas
caracteristicas, operacdes basicas: ciclo de operagdo; Estudo dos materiais de superficie, terminologia das rochas- T.B. — 3 da
ABNT, critérios para classificacdo dos materiais, classificacgdes do DNER e DER — SP, DNIT, importancia econdmica da
classificagdo, reducdo volumétrica dos solos ou compactagdo, fundamentos tedricos da compactagdo; Selecdo dos
equipamentos de terraplenagem, generalidades, fatores naturais, topografia; Introdu¢do aos equipamentos de
terraplenagem, classificagcdo e terminologia;
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TECNICO AGRICOLA

Nocgdes gerais sobre horticultura, floricultura, fruticultura. Técnicas de irriga¢do, adubagdo com matéria organica, adubacdo
mineracgdo, nogdes sobre cultivo das principais culturas. Armazenamento e conservagao dos grdos. Técnicas de conservagao
dos solos. Uso de defensores agricolas. Impacto dos agrotdxicos sobre a cultura, a sociedade e o ecossistema. Plantio e
colheita, fungdes gerais; técnicas de preparo do solo e zootecnia. Agricultura Organica. Agricultura Sustentavel. Boas Praticas
Agricolas. Defesa e Sanidade Vegetal. Fisiologia Vegetal. Flores e Plantas Ornamentais. Fruticultura. Genética e
Melhoramento Vegetal. Grdos, Fibras, Cereais e Oleaginosas. Herbario. Insumo Agricola. Irrigagcdo e Drenagem. Pds-colheita.
Reprodugdo Vegetal. Semente. Sistemas de Produgdo Vegetal. Trato Cultural. Agricultura de Precisdo. Armazenamento e
Transporte. EMBRAPA. Formagado de pastagens. NogGes de aproveitamento da dgua. Padrdes de terra. Nogdes elementares
de solo. NogGes elementares de Biologia: botanica, nutricdo, elementos organicos e inorganicos, deficiéncias minerais dos
vegetais; classificacdo das forrageiras; Criagdo de Bovinos; Zoologia; Selecdo e Reprodugdo Animal; Bovinocultura;
Equinocultura; Medidas Rurais.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos especificos em técnicas basicas: importancia da limpeza terminal, concorrente e arrumagdo de cama, higiene
oral e corporal, prevengdo de deformidade e Ulcera de pressdo, controles de sinais vitais, controle de eliminagdes e
ingestdes, balango hidrico. Enteroclisma e Enema. Posi¢Ges para exame, oxigenoterapia, cuidados para coleta de sangue,
fezes eurina. Ergonometria. Principios de infeccdo hospitalar, técnicas de curativo, administracdo de dietas. Cuidados com
drenagens. Assisténcia de enfermagem em centro cirdrgico, centro obstétrico. Central de material e esterilizagdo: conceitos
de desinfeccdo e esterilizagdo, procedimentos, cuidados com materiais e solugGes utilizadas, tipos de esterilizacdo,
armazenamento e transporte. NogOes de farmacologia, interagdes medicamentosas e reagdes adversas, hemoterapia e
cuidados especificos na administracdao. MedicagGes: parenteral e enteral: diluigdes, rediluicdes, gotejamento de soro e vias
de administracao. Nog¢Oes de imunizagdo, cadeia de frio, tipos de vacina: dose e via de administragdo, esquema de vacinagdo
do ministério da saude, doencas de notificagdo compulséria. NogGes de enfermagem nas urgéncias e emergéncias: primeiros
socorros, hemorragias, choques, traumatismos e queimaduras. Nog¢des de enfermagem a pacientes com afec¢Ges dos
sistemas: respiratdrio, cardiovascular, digestorio, renal, urinario, reprodutor, musculo-esquelético, neurolégico e nos 6rgdos
dos sentidos. Nogdes de assisténcia de enfermagem nas moléstias infectocontagiosas. No¢des de enfermagem a portadores
de patologias clinicas e cirtrgicas. Cédigo de Etica. Politica de Satde e Legislagdo do Sistema Unico de Satde — SUS. Calculo
de Medicamento.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Fldor; Cariologia; Selamento de Cicatriculas e Fissuras; Cronologia Erup¢do Permanente; Cronologia Erup¢do Deciduo; 06 -
Nomenclatura Denticdo Decidua e Denticdo Permanente; Preparo de Instrumentais (esterilizacdo e desinfecgdo). Politica
Nacional de Saude Bucal (principios, objetivos, prioridades) Métodos de Odontologia Sanitaria. Materiais odontoldgicos:
Nomenclatura, utilizagdo, preparo, manipulagdo e acondicionamento; Equipamento e instrumental: nomenclatura, utilizagdo,
preparo, limpeza, esterilizagdo/desinfec¢do, acondicionamento, funcionamento, lubrificagdo, manutencdo e conservagio;
Ergonomia: espaco fisico, postura, posicdo de trabalho, preparo do ambiente para o trabalho, etc.; Placa bacteriana:
identificacdo, morfologia, fisiologia da cavidade bucal; Principais doengas na cavidade bucal: carie, doenca periodontal, ma
oclusdo e lesdes da mucosa. Conceito, etiologia, evolu¢do, medidas de promocdo/prevencido: Manejo de pacientes na clinica
odontoldgica; Medidas de prevengdo/promocdo da saude bucal, organizacdo de programas coletivos e individuais de
promocées de satide bucal, educacdo em satde bucal. indice epidemiolégico utilizado em odontologia, preenchimento em
fichas de controle e fichas clinicas; Registros em odontologia; Técnicas de revelagdo radioldgica, cartonagem e cuidados
necessarios para controle de infec¢do; Diagndsticos e primeiros socorros de situagdes de urgéncias/emergéncias no
consultério dentdrio.

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
Alfabeto: ordem alfabética, silaba separacdo e classificagdo, encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato, digrafo e encontro
consonantal, silaba tonica, acentuagdo pontuacéo e tipos de frases: afirmativa, exclamativa, imperativa, negativa. Ortografia:
k-w-y; mb/mp; o/u/ou; s/ss; x/ch; sons do x; r/rr; L/U; mau/mal; g/j; e/i/ei; z/s; s (inho)/z (inho); oso/ozo; ez/eza; és/esa;
am/&o; izar/isar; em/ém/éem; fazer/por/ir; por que / porque/ por qué/ porqué. Pontuagdo. Sindnimo, anténimo, homonimo,
pardnimo. Letras mailsculas e mindsculas/ completar e ordenar frases. Classes das Gramaticais: Artigo: definido e indefinido.
Substantivo: Classificagdo; Flexdo; Adjetivo: patrio, concordancia nominal: género e nimero. Grau do adjetivo: igualdade,
superioridade, inferioridade. Numeral. Pronome: pessoal do caso reto e obliquo; pronome de tratamento, possessivos,
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demonstrativos, indefinidos, interrogativos. Verbo: tempos e modos verbais. Advérbios: afirmacdo, duvida, modo,
intensidade, lugar, negacdo, tempo. Oragdo: Sujeito e Predicado. Sujeito Simples e Composto. Anadlise e compreensdo de
textos: informacgdes explicitas e implicitas. Ortografia e acentuagao grafica.

MATEMATICA

Numeros e Numeral. NUmeros cardinais e ordinarios. NUmeros Primos. Adi¢do. Subtragdo. Multiplicagdo. Divisdo. Critérios de
Divisibilidade. Minimo Multiplo Comum. Maximo Divisor Comum. Sistema métrico decimal; Medidas de massa, medidas de
comprimento e medidas de tempo e temperatura; Niumeros Romanos; Figuras Geométricas. Area e Perimetro; O Conjunto
dos Numeros Naturais; Ordem Crescente e Decrescente dos NUumeros Naturais; Sistema Monetario Brasileiro. Situagdes
Problemas. Porcentagem. Compreensao sobre graficos. FragGes. Expressao Numérica. Raciocinio Légico.
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu,

Inscricdo N©°. para o Cargo de venho requerer

isencdo da Taxa de Inscri¢do no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de COUTO MAGALHAES — Estado do Tocantins nos

termos do Edital 001/2014, no valor de RS

( ), visto que ndo tenho condi¢des para arcar com tal valor, e

que atendo as condig¢des previstas no item:

( ) Inscrito no CadUnico
( ) Renda Familiar Mensal Inferior a 2 (dois) salarios minimos

Declaro, para fins de direito, que atendo os critérios estabelecidos no item 2.10.2 e me julgo para requerer isencdo da taxa
de inscrigdo referente ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de COUTO MAGALHAES e estou ciente das penalidades
cabiveis em caso de informacGes falsas.

|:| De acordo

Nestes termos
Peco deferimento
COUTO MAGALHAES (TO), de de 2014.

Assinatura do requerente

ATENCAO: A Comissdo do Concurso poderd, aleatoriamente, fazer visitas a residéncia dos requerentes.

OBSERVACAO: A Relagio dos candidatos que tiverem seus requerimentos deferidos sera publicada no site www.ivin.com.br
até o dia 30 de junho de 2014, caso o seu pedido seja indeferido, o prazo para pagamento do boleto serd até o dia 15 de
julho de 2014.

Para uso exclusivo da Comissao do Concurso DATA / /2014

RESULTADO DA ANALISE
Indeferido ( ) Deferido ( )

Assinatura do Membro da Comissao

38


http://www.ivin.com.br/

Instituto Vicente Nelson

PREFEITURA MUNICIPAL DE COUTO MAGALHAES @ IVIN
ESTADO DO TOCANTINS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

ANEXO IX

DECLARAGAO DE CARENCIA

Eu,

Inscrigdo No. CPF: , DECLARO, sob as penas da lei, ser carente para fins

de iseng¢do da taxa de inscri¢do do Concurso Publico Municipal da Prefeitura de COUTO MAGALHAES.

COUTO MAGALHAES (T0), de de 2014.

Assinatura do requerente
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