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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAPURAH-MT

EDITAL N°001/2011

O Prefeito do Municipio de Tapurah - MT, Sr. Milton Geller, através da Comissao
Organizadora do Concurso Publico, nomeada pelo Decreto 108 de 2011
considerando o disposto na: Constituicdo Federal Art. 37 Incisos |, IlI, lll, IV; na
Constituicdo do Estado de Mato Grosso Art. 129 Incisos |, I, 1l e V; na Lei
Orgéanica Municipal; na Lei Complementar Municipal n® 013/2009 que trata sobre o
Plano de Carreira dos Servidores da Prefeitura Municipal e alteracfes sendo elas
leis complementares n° 017/2010, 018/2010, e 025/2011; na Lei Complementar
Municipal n° 029/2011 que trata sobre o Plano de Carreira e Remuneracdo dos
Profissionais do Magistério; na Lei Complementar Municipal 015/2009 que trata
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipal, divulga e estabelece normas
especificas para a abertura das inscricdes e para a realizacdo de concurso publico
destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas em cargos vagos da
Estrutura Administrativa e destina-se ao recrutamento e selecédo de candidatos aos
cargos descritos no Anexo |, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico de Provas sera regido por este edital e fiscalizado pela
Comissdo Organizadora do Concurso Publico, homeada pelo Decreto 108 de
2011.

1.2. O concurso destina-se a selecionar candidatos para admissdo no quadro de
servidores da Prefeitura Municipal de Tapurah, aos cargos dispostos no Anexo |
deste Edital, onde se encontram também dispostos 0s respectivos cargos,
vencimentos, carga horaria de trabalho, escolaridade e nimero de vagas.

1.3. A selecdo de que trata este edital sera composta de exame de habilidades e
conhecimentos mediante aplicacdo de provas objetivas e provas praticas, sendo
estas de carater eliminatério.

1.4. A taxa de inscricdo referente a cada cargo é a estabelecida no quadro a

seqguir:
Quadro | - Valores da Taxa de Inscricao

Cargos Taxa de inscricao
Cargo de Nivel Fundamental R$ 30,00
Cargo de Nivel Médio R$ 50,00
Cargo de Nivel Superior R$ 100,00

2 — DA INSCRICAO

2.1. A inscri¢cdo do candidato implicar4 no conhecimento e na tacita aceitagéo
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
poderé alegar desconhecimento.

2.2. A inscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet, no endereco
eletrénico http:/Amwww.tapurah.mt.gov.br, no periodo compreendido entre as
08:00 horas do dia 18 de Janeiro de 2012 até as 18:00 horas do dia 31 de
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Janeiro de 2012 (horario oficial do Estado de Mato Grosso) mediante o
preenchimento do requerimento eletrénico de inscricdo e o pagamento da taxa
a ela pertinente, por meio de boleto eletrdnico, pagavel em toda a rede
bancaria.

2.2.1. Havendo mais de uma inscricdo paga, independentemente do cargo,
categoria profissional/especialidade/area de atuagé@o escolhido, prevalecera a
Gltima inscricAo cadastrada. As demais inscricbes realizadas nédo serédo
consideradas.

2.2.1.1. O requerimento eletrénico de inscricdo e o valor pago referente a taxa
de inscricao sao pessoais e intransferiveis.

2.2.1.2. O boleto para recolhimento da taxa de inscricdo estara disponivel no
endereco eletronico http://lwww.tapurah.mt.gov.br e deverd ser impresso
apos a conclusao do preenchimento do formulario de inscricao.

2.2.2. A impressédo do boleto e o respectivo pagamento da taxa de inscrigcéo,
estabelecidos no subitem 2.2, poderdo ser efetuados até o horério limite das
transacOes bancérias da data de vencimento constante no boleto.

2.2.3. Para efetivagdo da inscrigdo via internet o candidato podera utilizar, nos
dias uteis, computador disponibilizado pelo Centro de Inclusédo Digital da
Prefeitura Municipal de Tapurah, no endereco descrito no item 3.8 durante o
horéario de funcionamento.

2.2.4. O candidato podera obter o Edital regulador do concurso nos enderecos
eletronicos http://www.tapurah.mt.gov.br.

2.3. A Exata Consultoria e Contabilidade Ltda e o Poder Executivo do Municipio
de Tapurah nédo se responsabilizam por pedidos de inscricdo que deixarem de
ser concretizados por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas e
congestionamento das linhas de comunicagcdo ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4. Nao serad aceito pedido de inscricdo via postal, via fax, via correio
eletronico, condicional ou extemporaneo.

2.5. O valor da taxa de inscricdo ndo serd devolvido sob hipotese nenhuma,
salvo em caso de cancelamento ou suspensdo do concurso, por conveniéncia
ou interesse da Administracdo, ou ainda, pelo pagamento feito em duplicidade
pelo candidato, mediante requerimento préprio e na forma a ser estabelecida
pelo Secretario Municipal de Administracao.

2.6. Ao preencher o requerimento eletronico de inscricdo, vedada qualquer
alteracdo posterior, o candidato indicard& um U(nico cargo, categoria
profissional/especialidade/area de atuacédo ao qual concorrera as vagas.

2.7. As informagdes prestadas no requerimento eletrénico de inscrigdo séo da
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Exata Consultoria e
Contabilidade Ltda do direito de excluir do concurso publico aquele que o
preencher com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado,
posteriormente, que 0s mesmos sao inveridicos.

2.8. O candidato cuja inscricdo for validada pela Exata Consultoria e
Contabilidade Ltda devera imprimir seu Comprovante Definitivo de Inscrigéo -
CDI, no qual estardo impressos: o nome e o0 codigo do cargo, categoria
profissional/especialidade/area de atuacdo, ao qual concorre, o0 nimero de
inscricdo, se concorre as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o
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nome completo, a data de nascimento, o nimero do documento de identidade,
bem como a data, o horério e o local de realizacdo das provas além de outras
orientac¢des Uteis ao candidato.

2.8.1. O CDI estara disponivel, no endereco eletrdnico
http://lwww.tapurah.mt.gov.br, apods confimacdo de pagamento e
homologacao dos candidatos inscritos. Caso o candidato ndo consiga obter o
CDI, devera entrar em contato com a comissdo do concurso através de
requerimento escrito a qual entrard em contato com a Exata Consultoria e
Contabilidade Ltda, caso necessario a qual providencia as pendecias
requeridas.

2.8.2. E obrigac&o do candidato conferir os dados constantes no CDI.

2.8.3. A correcao de eventuais erros de digitacdo ocorridos no CDI devera ser
solicitada pelo candidato ao fiscal de sala, no dia e no local de realizagdo das
provas, e constar no Relatério de Ocorréncias da Sala.

3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:

3.1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo
Federal/88, o candidato de baixa renda ou desempregado, que comprove estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, e/ou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e os doadores regulares de sangue
na forma das Leis Estaduais n° 6.903/97 poderdo requerer a isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo através do link disponivel no endereco
eletrébnico http://www.tapurah.mt.gov.br, no periodo entre dia 18 de Janeiro
de 2012 ao dia 23 de Janeiro de 2012.

3.2. A comprovacdo no CadUnico sera feita através da indicagdo do Numero de
Identificagéo Social - NIS.

3.3. A condicdo de baixa renda familiar sera comprovada mediante a
apresentacdo de copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS - que contenham a foto, a qualificacéo civil e a anotacdo do
altimo contrato de trabalho de todos os membros da familia, bem como
comprovante de residéncia oficial (preferencialmente agua, energia ou telefone)
dos trés ultimos meses, que prove mesmo domicilio.

3.4. A comprovacdo de doadores de sangue devera ser feita por meio de
carteira especifica do 6rgado expedidor comprovando a regularidade de no
minimo trés doagdes no periodo de doze meses.

3.5. A veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, no requerimento
eletrdnico de isencdo, podera ser consultada junto ao 6rgdo gestor do
CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome.

3.6. As informagdes prestadas no requerimento eletronico de isengéo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas.

3.7. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao
candidato que:

a) deixar de solicitar o pedido de isencédo pela internet no periodo informado no
item 3.1.
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b) omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas.

3.8 O candidato que solicitar a isencdo devera entregar os documentos
discriminados nos itens 3.2, 3.3 e 3.4, bem como o requerimento de isencéo
em anexo disponibilizado no enderego eletrénico da Prefeitura Municipal de
Tapurah, devidamente preenchido e assinado, a Prefeitura Municipal de
Tapurah, impreterivelmente no periodo entre dia 18 ao dia 24 de Janeiro de
2012, no endereco: AVENIDA PARANA, 1.100 — PRACA DA JUVENTUDE,
CENTRO, CEP: 78.573-000, TAPURAH — MT, TELE/FAX: (066) 3547-3600 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH / COMISSAO DO CONCURSO
01/2011, ou por meio dos correios, utilizando o servico de SEDEX ou
semelhante, para 0 mesmo enderego supracitado.

3.8.1. A comprovacgéo da tempestividade da solicitagdo sera feita pela data da
postagem do documento.

3.8.2. A documentacéo para solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo, postada por SEDEX, conforme disposto no item 3.7, deverd ser
encaminhada individualmente por cada candidato.

3.9. A documentagdo comprobatéria da condicdo de baixa renda ou
desempregado, sera analisada pela comissao do concurso e apds parecer a
mesma sera deferida/indeferida pela Exata Consultoria e Contabilidade Ltda,
que decidira sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.

3.9.1. O candidato podera, a critério da Exata Consultoria e Contabilidade Ltda,
ser convocado para apresentar documentagdo original, bem como outros
documentos complementares.

3.10. O resultado das solicitagbes de isengcdo do pagamento da taxa de
inscricdo serd publicado no Diario Oficial de Mato Grosso, no endereco
eletronico http://www.tapurah.mt.gov.br e disponibilizado no endereco
eletrbnico http://www.tapurah.mt.gov.br, até o dia 27 de Janeiro de 2012.
3.11. Os candidatos cujas solicitacdes de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo forem indeferidas dever&o, para efetivar sua inscricdo no concurso,
acessar o enderego eletrénico http://www.tapurah.mt.gov.br e imprimir o
respectivo boleto para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo dentro do
prazo indicado no subitem 3.2.

3.12. Os candidatos com pedidos de isengcdo do pagamento da taxa de
inscricdo indeferidos que néo efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdo, na
forma do disposto no subitem 3.10, serdo automaticamente excluidos do
concurso.

3.13. O candidato cuja solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo for deferida estard automaticamente inscrito, e podera emitir
comprovante de inscrigéo autorizado.

4. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

4.1. Considera-se deficiente o candidato que se enquadrar nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
redagéo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que
participard do concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos,
considerando as condigbes especiais previstas neste Decreto, na Lei Federal
n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.
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4.1.1. Aos candidatos com deficiéncia é garantido o direito de se inscreverem
neste concurso, desde que as atribuicdes e aptiddes especificas estabelecidas
para o cargo, categoria profissional/especialidade/area de atuacao, pretendido
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.

4.1.2. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas,
devera indicar sua opcao no requerimento eletrénico de inscricdo, no campo
apropriado a este fim.

4.2. Nos termos da Lei Estadual Complementar 114 de 25 de novembro 2002,
10% (dez por cento) das vagas oferecidas, em decorréncia deste concurso,
serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia, conforme estabelecido no
Anexo | deste Edital.

4.3. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo,
o candidato deficiente que pretenda concorrer as vagas reservadas por forca
de lei devera declarar essa condicdo no requerimento eletrénico de inscricéao,
observado o disposto no subitem 4.5 deste Edital.

4.4. O candidato inscrito como deficiente participard do concurso em igualdade
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, aos horarios e dia de aplicagdo das
provas, bem como a nota minima exigida para aprovacao.

4.5. O candidato, com deficiéncia, que necessitar de condigéo especial para a
realizacdo da prova, no ato da inscricdo, devera informa-la, sendo vedadas
alteragdes. Caso ndo o faca, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcéo
de realizar ou n&o a prova.

4.5.1. O candidato devera entregar o requerimento de tratamento diferenciado,
disponivel para impressao no enderego eletronico
http://www.tapurah.mt.gov.br, devidamente preenchido, assinado,
fundamentado e acompanhado de laudo médico e a condicdo especial
necessaria, em envelope tipo pardo, lacrado e identificado, na AVENIDA
PARANA, 1.100 — PRACA DA JUVENTUDE, CENTRO, CEP: 78.573-000,
TAPURAH — MT, TELE/FAX: (066) 3547-3600 — PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAPURAH / COMISSAO DO CONCURSO 01/2011, ou por meio dos
correios, utilizando o servico de SEDEX, impreterivelmente até 31 de Janeiro
de 2012,

4.5.1.1. O laudo mencionado no subitem 4.5.1, devera especificar o tipo e grau
da deficiéncia, com a expressa referéncia ao Coédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas - CID vigente, a provavel causa da
deficiéncia e o enquadramento previsto no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes. Nao serdo considerados
resultados de exames e/ou documentos diversos do descrito.

4.5.1.2. Caso o candidato ndo cumpra o disposto nos subitens 4.1.2 e 4.5.1.1
deste Edital, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia, sendo automaticamente posicionado na listagem
de ampla concorréncia.

4.5.1.3. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever tera
o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Exata Consultoria e Contabilidade Ltda e
o Municipio de Tapurah serem responsabilizados, sob qualquer alegagédo por
parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.
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4.5.2. O atendimento as condi¢gBes especiais solicitadas ficara sujeito a anélise
de viabilidade e de razoabilidade do pedido pela Exata Consultoria e
Contabilidade Ltda.

4.5.3. A comprovacao da tempestividade da solicitacdo de condi¢cdes especiais
para realizacdo das provas sera feita pela data de protocolo de entrega do
requerimento de tratamento diferenciado e do laudo médico.

4.6. O candidato, com deficiéncia, que né&o realizar a inscrigdo, nos termos do
subitem 4.5 e seus subitens, ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do
para reivindicar a prerrogativa legal.

4.7. O candidato inscrito como deficiente, se classificado, além de figurar na
lista geral de classificagdo, ter& seu nome publicado em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificag&o.

4.8. A primeira nomeagdo de candidato com deficiéncia, classificado no
concurso, dar-se-a para preenchimento da décima vaga relativa ao cargo,
categoria profissional/especialidade/area de atuacdo, de que trata o presente
Edital e as demais ocorrerdo na vigésima vaga, trigésima vaga e assim,
sucessivamente, durante o prazo de validade do concurso, obedecida as
respectivas ordens de classificagéo e o disposto no subitem 4.2 e seu subitem.

4.8.1. Para posse, a deficiéncia do candidato serd avaliada pelo Perito da
Prefeitura Municipal de Tapurah, que emitirhd laudo pericial fundamentado,
sobre a qualificagdo como deficiente e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do cargo publico efetivo, decidindo de forma
terminativa sobre a caracterizagdo do candidato como deficiente.

4.8.2. Concluindo a avaliagdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, 0
candidato sera excluido da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia,
mantendo a sua posigdo na lista geral de classificacdo, observados os critérios
do contraditério e da ampla defesa.

4.8.3. Concluindo o laudo pela incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo, categoria profissional/ especialidade/ area de atuacéo, o
candidato sera excluido do concurso.

5 - DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS ESPECIFICAQC)ES

5.1 — Os cargos, vagas e especificacdes serdo os constantes do ANEXO | do
presente edital.

5.2 — Os candidatos a qualquer cargo, obrigam-se a prestar 0S servicos
inerentes ao cargo, em todo o territério do municipio, ou seja, area rural ou
urbana, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, n&o
cabendo a estes optar por prestar os servicos na cidade (area urbana) ou no
interior (area rural), respeitando o lotacionograma e a ordem de classificagéo,
sendo que a recusa em prestar 0s servigos, na vaga de direito, importa em
desisténcia tacita do presente concurso.

6 — DAS PROVAS

6.1 — Data e local das provas objetivas e das provas praticas:

6.1.1 — As provas objetivas serdo realizadas na data prevista de 12 de
Fevereiro, de 2012 das 08h00 as 12h00, no local a ser indicado em edital
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complementar especifico, que estarda disponivel no endereco eletrénico
http://www.tapurah.mt.gov.br

6.1.2 — As provas praticas, de carater eliminatorio, serdo realizadas das 13h00
as 17h00 da data prevista de 12 de Fevereiro de 2012, no patio da garagem
da Prefeitura Municipal de Tapurah, caso sejam realizadas em outra data,
horério e local serdo publicados em edital complementar especifico, que estara
disponivel nos mesmos enderecos ja referidos acima.

6.1.2.1 — Os candidatos que se submeterdo a prova pratica deverdo
comparecer no horario indicado.

6.2 — Das caracteristicas das provas objetivas:

6.2.1 — As provas objetivas terdo duracdo maxima de 04 (quatro) horas
contadas a partir do momento em que todas as informagdes forem prestadas
aos candidatos.

6.2.2 — A constituicdo das provas objetivas é a seguinte para todos os cargos,
exceto nivel superior:

Provas N° De Peso por
Questdes Questao
Lingua Portuguesa 10 4
Conhecimentos Gerais 10 2
Conhecimento Especifico 10 4

6.2.3 — A constituicdo das provas objetivas para nivel superior € a seguinte:

Provas N° De Peso por
Questdes Questao
Lingua Portuguesa 10 2
Conhecimentos Gerais 20 2
Conhecimento Especifico 10 4

6.3 — Da realizagcado das provas

6.3.1 — O candidato devera comparecer no local da aplicagdo das provas com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) minutos do horario especificado,
trazendo caneta esferografica azul ou preta, Comprovante Definitivo de
Inscricdo - CDI, e documento de identidade original;

6.3.2 — N&o sera permitido ao candidato entrar no local das provas com outros
objetos além daqueles exigidos no item anterior;

6.3.2.1 - O fiscal de sala e a coordenagcdo do concurso nao se
responsabilizardo por danos ou desaparecimento de objetos, bolsas, celulares
e outros que forem deixados na sala pelos candidatos.

6.3.3 — Somente seriq admitido na sala de provas o candidato que estiver
munido de Cédula de Identidade original ou outro documento original, com foto,
de igual valor legal, ou seja: carteira expedida por Orgdo ou Conselho de
Classe que tenha forca de documento de identificacdo; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista ou Carteira de Motorista nos
moldes atuais.
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6.3.3.1 — O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a
permitir com clareza a identificagdo do candidato;

6.3.4 — Ndo sera aceito protocolo ou qualquer outro documento como cracha;
identidade funcional; titulo de eleitor ou outro diferente daqueles citados no
item 6.3.3;

6.3.5 — Durante as provas nado sera permitida qualquer espécie de consulta
nem o uso de maquinas calculadoras ou outros objetos elétricos ou eletrdnicos,
inclusive aparelhos celulares, bips ou outros comunicadores;

6.3.5.1 — Também nao sera permitida a consulta a qualquer material impresso
ou escrito como apostilas, livros, manuais ou caderno de prova de outro
candidato;

6.3.6 — Nao serdo considerados aptos a realizarem as provas aqueles
eventuais candidatos que estejam impossibilitados de comparecerem aos
locais determinados para a realizagéo das mesmas;

6.3.7 — Em hipotese alguma sera admitida a entrada nos locais de provas, de
candidatos que se apresentarem apoOs a hora determinada para o inicio das
provas;

6.3.8 — Nas provas objetivas s6 serdo consideradas, para efeito de pontuacao,
as anotagbes constantes do Cartdo de Resposta preenchido a caneta
esferografica preta ou azul nao porosa;

6.3.9 — As questdes respondidas erroneamente ndo anulardo as questdes
respondidas corretamente;

6.3.10 — As questdes deixadas em branco, ou com mais de uma resposta, ou
com rasuras, ainda que legiveis, serdo consideradas nulas;

6.3.11 — Os pontos, relativos as questdes eventualmente anuladas por erro
material quando da elaboracdo serdo atribuidos a todos os candidatos que
prestarem a prova naquele cargo;

6.3.12 — Em nenhuma hipo6tese havera 22 chamada, eliminando-se o candidato
faltoso;

6.3.13 - O candidato ao terminar as provas devera entregar ao fiscal o seu
Cartéo de Resposta juntamente com o Caderno de Questdes.

6.3.14 — O gabarito provisorio serd disponibilizado a partir do dia 13 de
Fevereiro de 2012 no enderego eletronico http:/Mwww.tapurah.mt.gov.br e no
mural da Prefeitura.

6.3.15 — Os cadernos de Questdes serdo disponibilizados a partir do dia 13 de
Fevereiro de 2012 na Prefeitura de Tapurah, junto a comissédo do
Concurso.

6.3.16 - O gabarito com resultado oficial sera disponibilizado a partir do dia 13
de Fevereiro de 2012 no endereco eletronico http://www.tapurah.mt.gov.br e
no mural da Prefeitura

7.4 — Do contetdo programatico das provas objetivas e praticas:

7.4.1 — Os programas das provas objetivas e praticas, onde constam as
matérias a serem exigidas nas provas, fazem parte do Anexo Il do presente
Edital.

7.5 — Da prova pratica para os cargos definidos neste Edital:
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7.5.1 — Fardo prova prética de carater eliminatorio os candidatos aos cargos
definidos neste Edital.

7.51.1 — Os candidatos que terdo prova pratica de carater eliminatério, para os
cargos definidos neste Edital, que ndo se apresentarem para a referida prova,
serdo sumariamente reprovados.

7.5.1.2 — A prova prética tera caréater eliminatério caso o candidato ndo obtenha
o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos;

7.5.1.3 — Para obter a classificacao final o candidato terd que alcancar, no
minimo, a média de nota 5,00 (cinco) originada da soma das provas objetivas,
sendo eliminado o candidato que n&o obtiver pelo menos um acerto em
qualquer das trés provas objetivas aplicadas, e no minimo a nota 5,00 (cinco)
na prova pratica, sendo que o candidato que ndo obtiver a nota 5,00 (cinco) na
prova pratica, estarq automaticamente eliminado, independente da nota obtida
na prova objetiva.

8 — DA CLASSIFICACAO

8.1 — Dos critérios de classificaco:

8.1.1 — A classificacao final dos candidatos se daréd pela média aritmética das
notas obtidas na prova objetiva. Sendo que, o resultado da prova pratica tem
apenas o carater eliminatério, divulgando-se o seu resultado final em ordem
decrescente.

9 — Da desclassificacao:

9.1.1 — Sera considerado desclassificado do concurso publico o candidato que:
a) Ausentar-se de quaisquer das provas;

b) Descumprir as normas constantes deste Edital ou as impostas pela Equipe
de Coordenacao do Concurso Publico n° 001/2011;

c) Utilizar-se de meios fraudulentos na realizacdo das provas ou na
apresentagcdo de documentos ou ainda, que seja flagrado com “cola” ou
passando “cola” para outro candidato;

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) Nao entregar a documentagdo exigida no ato da posse no prazo
determinado no ato convocatério, ressalvados os casos permitidos por lei;

f) N&o comprovar as informagdes prestadas no ato da inscrigao;

g) Aprovados, ndo comparecerem nos locais, prazos, horérios e condi¢cbes
especificados nos atos de convocagao.

10 — Dos critérios de desempate na classificacéo

10.1 — Havendo empate na contagem de pontos na classificagdo em qualquer
cargo, serdo obedecidos os critérios de desempate pela ordem a seguir:

a) Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

¢) Candidato mais idoso;

11 — DO RESULTADO FINAL
11.1 — O resultado final do concurso publico serd homologado por decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal, observado o prazo legal para interposi¢céo
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de recursos e sera publicado no site referido neste edital e facultativamente na
imprensa local, de forma resumida ou integral, a critério da Administracédo
Publica.

12 — DA CONVOCACAO, DA NOMEACAO E DA POSSE.

12.1 - Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacéao,
atendendo as necessidades da Administracdo, seguindo-se rigorosamente a
ordem de classificacdo até o limite de vagas estabelecido neste Edital ou
naquelas vagas criadas por Lei Complementar durante a validade do concurso;
12.2 — As convocagOes deverdo ocorrer de forma intercalada entre os
candidatos em situagdo normal e os candidatos portadores de necessidades
especiais, sendo que o primeiro candidato a ser convocado, sera o em situacao
normal, seguido por um candidato portador de necessidade especial,

12.3 — Os candidatos nomeados serdo convocados por edital publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, e facultativamente na imprensa local, a
comparecerem em data, horario e local preestabelecidos para tomarem posse
e receberem a designacao do respectivo local de trabalho;

12.4 — Para tomar posse o candidato devera apresentar documentacdo no
original ou fotocopia autenticada em cartério, que comprove 0 que segue
abaixo:

12.4.1 - Cédula de Identidade;

12.4.2 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da
CF/88)

12.4.3 - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

12.4.4 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
12.4.5 - Carteira de Vacinagao dos filhnos menores de 05 anos (se for o caso);
12.4.6 - Cartdo de Identificagcdo do Contribuinte (CPF);

12.4.7 - Cartdo do PIS/PASEP;

12.4.8 - Comprovante de votacdo das duas Ultimas eleicdes que antecedem a
posse.;

12.4.9 - Titulo de Eleitor;

12.4.10 - Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de acdes
civeis e criminais (com transito em julgado);

12.4.11 - Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigéncias
da Administragdo Municipal, pela Medicina do Trabalho;

12.4.12 - 01 (uma) foto 3x4, colorida;

12.4.13 - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de
profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade;
12.4.14 - Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

12.4.15 - Comprovante de Escolaridade;

12.4.16 — Declaragao contendo endereco residencial,

12.4.17 — Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;

12.4.18 — Declaragao de Bens do candidato no ato da posse;

12.4.19 — N&o ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

12.4.20 — Sera considerada a ordem de convocacdo para os cargos: 023 -
Técnico em Enfermagem; 001 - Agente Administrativo Il; 014 - Motorista
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de Veiculos Leves/Ambulancia e 002 - Ajudante de Servi¢cos Gerais; o qual
a administracao priorizard os candidatos aprovados do Concurso de 02/2010 o
guais ainda ndo foram convocados.

13 — DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

13.1 — A nomeacado dos candidatos aprovados sera feita exclusivamente no
Regime Estatutdrio e a contribuicdo previdenciaria ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Tapurah.

14 — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 — O presente concurso publico tera o prazo de dois anos contados a partir
da sua homologacéo;

14.1.1 — Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo por
expressa determinagao do prefeito municipal,

14.2 — A inscricdo neste concurso publico, para todo e qualquer efeito de
direito, expressa o conhecimento e a aceitagédo por parte do candidato de todas
as normas constantes deste Edital;

14.3 — Caso ocorram desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados
para a nomeacado, a Secretaria Municipal de Administragdo promoveréa tantas
convocacdes e nomeagOes quantas julgar necessarias durante o periodo de
validade do concurso dentre os candidatos classificados, observando sempre o
ndmero de vagas existentes, ou que venha ser criadas por Lei Complementar
Especifica;

14.4 — Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso publico
o candidato que nao comparecer nas datas estabelecidas pela referida
secretaria para posse, ou deixar de cumprir 0s requisitos exigidos;

14.5 — O candidato que, & época da posse, ndo comprovar que preenche os
requisitos indispensaveis para o0 exercicio legal do cargo para o qual foi
aprovado sera considerado eliminado sumariamente, ndo podendo ser
aproveitado para outro cargo, ressalvados os casos previstos em lei municipal;
14.6 — A Secretaria Municipal de Administracdo de Tapurah — MT podera
convocar, para o preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de
validade deste concurso publico, os candidatos classificados no mesmo,
observando-se o cargo e a ordem rigorosa de classificagéo;

14.7 — A Secretaria Municipal de Administracdo fara divulgar, sempre que
necessarias, as normas complementares ao presente Edital e avisos oficiais;
14.8 — A classificacdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso
automético e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua
convocacao condicionada a necessidade da Administragdo Publica;

14.9 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes enquanto nao
for consumado o evento que Ihe diz respeito;

14.10 — Todas as publicagbes pertinentes ao presente concurso, enquanto em
andamento, seréo feitas pelo site http://www.tapurah.mt.gov.br.

14.10.1 — As publicagdes relativas a homologacao do concurso e a convocacao
dos aprovados serdo tornadas publicas por meio da Imprensa Oficial do
Municipio, e facultativamente na imprensa local, sendo de responsabilidade do
candidato o acompanhamento de tais publicagdes;
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14.11 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Administracdo em conjunto com a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico n°® 001/2011 e a Exata Consultoria e Contabilidade LTDA.

14.12 - Os candidatos que necessitarem de atendimento especial, para a
realizacdo das provas (gestantes e lactantes) deverdo requerer por escrito
junto a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, com antecedéncia
minima de 72 horas, no endereco especificado no item 2.8.1.

14.13 - Caso o candidato n&o utilize da prerrogativa disposta no subitem 14.12,
tera tratamento igualitario junto aos demais concorrentes.

14.14 - O deferimento para o tratamento especial sera avaliado pela Comisséo
Organizadora do Concurso Publico.

15 — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 — Do Cronograma do Concurso Publico n° 001/2011, (as datas informadas
sdo provaveis e passiveis de serem alteradas através de editais
complementares):

15.1.1 — Periodo de solicitagdo de isencdo de taxa de inscricdo: de 18 Janeiro
a 23 de Janeiro de 2012;

15.1.2 — Divulgagéo do resultado das solicitagdes de isencdo de taxa de
inscricdo: até o dia 27 de janeiro de 2012;

15.1.3 — Periodo Geral de realizagdo de inscrigdo com pagamento de taxa: de
18 a 31 de janeiro de 2012;

15.1.4 — Data da Publicacdo da Lista com o nome dos candidatos inscritos e os
locais de provas escrita: até dia 8 de fevereiro de 2012;

15.1.4.1 — A Lista dos locais de realizagdo das provas com a relagdo dos
candidatos ficara disponiveis no Atrio do Pago Municipal e/ou no enderego
eletrénico http://www.tapurah.mt.gov.br.

15.1.5 — Data provavel da realizacdo das provas objetivas e praticas: 12 de
Fevereiro de 2012;

15.1.6 — Prazo para divulgagéo dos gabaritos: serdo divulgados no dia seguinte
ao da realizacao das provas no enderego eletronico
http://www.tapurah.mt.gov.br.

15.1.6 — Divulgacdo dos classificados em ordem decrescente: até 30 (trinta)
dias apés a realizacdo das provas.

16.2 — Dos Recursos:

16.2.1 — Dos atos praticados pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico n°® 001/2011 cabera recurso na forma da lei (anexo lll), desde que
apresentado no prazo referido a seguir, contado da data da sua divulgacéo,
ressalvados os prazos especificos previstos neste Edital:

a) Indeferimento de inscrigdo: 24 horas;

b) Divulgacdo do gabarito das questdes objetivas: dia seguinte a realizagcéo das
provas

c¢) Divulgacgéo do resultado do concurso: dois dias Uteis
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16.2.2 — Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato,
relativamente ao gabarito ou ao conteddo das questbes, desde que
devidamente fundamentado. Nao seréo aceitos 0os recursos sem argumentacao
plausivel,

16.2.3 — Se, do exame dos recursos resultarem na anulacdo de questéo o
ponto a ela correspondente serd atribuido a todos os candidatos relacionados a
mesma, independentemente da formulag&o ou néo de recurso;

16.2.4 — Se, por forca de decisdo favoravel as impugnacdes, houver
modificagdo do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso da
modificacdo decorrente das impugnacoes;

16.2.5 — O recurso devera ser digitado em forma de requerimento, assinado
pelo candidato, enderecado a Comissdo Organizadora e protocolado na sede
da prefeitura municipal no protocolo central.

16.2.6 — A deciséo do recurso sera dada a conhecer coletivamente por meio de
edital complementar que serd fixado no é&trio da Prefeitura Municipal de
Tapurah — MT e dado conhecimento no site supracitado.

16.2.7 — Todos os anexos pertinentes a inscricdo e informacdes deste edital de
concurso estédo disponibilizados no enderecgo eletronico
http://www.tapurah.mt.gov.br.

Tapurah — MT,15 de Dezembro de 2011

MILTON GELLER Patricia Soares Terres Zanella
Prefeito Municipal Presidente Comisséo de Concurso 001/2011
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ANEXO | - VAGAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

Prefeitura de

Tap

Novo

DAS VAGAS, REQUISITOS, REMUNERACAO, ESPECIALIZACAO, VAGAS
RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

-

urah

s tempos

Gestio2092012

n Valor da
Cargo Escolaridade/ Pré Requisitos Hs/ Sem | Vagas Vl\jgﬁlsrgleggo Taxa de
COD. Inscricdo
001 AGENTE ADMINISTRATIVO II NIVEL MEDIO 40 03 869,17 R$ 50,00
AJUDANTE DE SERVICOS
002 GERAIS ALFABETIZADO 40 03 654,73 R$ 30,00
AJUDANTE DE SERVICOS
003 URBANOS ALFABETIZADO 40 30 833,48 R$ 30,00
004 ASSISTENTE SOCIAL NIVEL SUPERIOR/REG CONSELHO 40 01 2.750,39 R$ 100,00
005 COZINHEIRO ALFABETIZADO 40 01 654,73 R$ 30,00
006 ENFERMEIRO NIVEL SUPERIOR/REG CONSELHO 40 03 2.750,39 R$ 100,00
007 ENGENHEIRO CIVIL NIVEL SUPERIOR/REG CONSELHO 40 01 2.750,39 R$ 100,00
008 FARMACEUTICO/BIOQUIMICO NIVEL SUPERIOR/REG CONSELHO 40 01 2.750,39 R$ 100,00
009 FARMACEUTICO/BIOQUIMICO NIVEL SUPERIOR/REG CONSELHO 20 01 1.375,20 R$ 100,00
010 FISCAL DE OBRAS NIVEL MEDIO 40 02 869,17 R$ 50,00
011 MEDICO CLINICO GERAL NIVEL SUPERIOR/REG.CONSELHO 40 04 9.072,00 R$ 100,00
012 MEDICO VETERINARIO NIVEL SUPERIOR/REG.CONSELHO 40 01 2.750,39 R$ 100,00
A FUNDAMENTAL/CNH “D” /PROVA
013 MOTORISTA DE ONIBUS PRATICA 40 06 869,19 R$ 30,00
014 MOTORISTA DE VEICULOS FUNDAMENTAL/CNH “D” /PROVA 40 o1 869 17
LEVES/AMBULANCIA PRATICA ' R$ 30,00
MOTORISTA DE VEICULOS FUNDAMENTAL/CNH “D” /PROVA
015 PESADOS PRATICA 40 05 86917 | Rg30,00
016 OPERADOR DE MAQUINAS ALFABETIZAQO/CNH D/PROVA 40 02 869 17
(TRATOR DE PNEUS) PRATIVA ' R$ 30,00
017 OPERADOR DE PA ALFABETIZADO/CNH D /PROVA 40 02 1.071,53
CARREGADEIRA PRATICA R$ 30,00
OPERADOR DE RETRO- ALFABETIZADO/CNH D /PROVA
018 ESCAVADEIRA PRATICA 40 01 1.071,53 R$ 30,00
019 PSICOLOGO NIVEL SUPERIOR/REG.CONSELHO 40 01 2.750,39 R$ 100,00
TECNICO EM
DESENVOLVIMENTO MAGISTERIO 40 07 1.027,30
020 INFANTIL(EDUCACAO) R$ 50,00
TECNICO EM )
021 DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 40 07 869,19
INFANTIL(EDUCACAO) R$ 50,00
022 TECNICO ESCOLAR ENSINO MEDIO 40 01 869,19 R$ 50,00
023 TECNICO EM ENFERMAGEM NIVEL MEDIO/REG CONSELHO 40 05 869,17 R$ 50,00
] NIVEL MEDIO/REG CONSELHO/
024 TECNICO EM ENFERMAGEM ATUAR NO DISTRITO DE ANA 40 01 869,17 R$ 50,00
TERRA
- NIVEL MEDIO/REG
025 TECNICO EM ENFERMAGEM CONSELHO/ATUAR NO DISTRITO 40 01 869,17 R$ 50,00
DE NOVO ELDORADO
TECNICO EM HIGIENE
026 DENTARIA THD NIVEL MEDIO/REG CONSELHO 40 02 869,17 R$ 50,00
027 TECNICO EM RADIOLOGIA NIVEL MEDIO/REG CONSELHO 40 01 1.428,86 R$ 50,00
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ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel Alfabetizado

Portugués para nivel alfabetizado:

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto. Ortografia: emprego das letras e dos
acentos. Divisdo Silabica. Acentuacdo grafica. Verbos: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais. Substantivo e adjetivo. Pontuagdo: emprego dos sinais de
pontuagdo. Sinbnimos e antdnimos.

Conhecimentos Gerais para nivel alfabetizado:

Conhecimentos geograficos e histdricos do Brasil, Estado e do Municipio de Tapurah.
Aspectos politicos, econdmicos e culturais (musica, literatura, artes, radio, cinema,
jornais, revistas, internet e televisdo) da atualidade brasileira dos ultimos cinco anos,
temas relacionados & questdo econdmica social e politica da realidade nacional e
internacional contemporéneas. Direitos humanos, ECA e cidadania. Raciocinio I6gico.

Especificos para nivel alfabetizado na funcéo de Ajudante de Servicos Gerais:
Préticas e experiéncia de servigos ligados a area de limpeza. Manuseio de produtos de
limpeza e outros. Uso de equipamentos de seguranga. Comportamento e atitude em
ambiente de trabalho. Pratica e experiéncia de servicos bracais, coleta de lixos,
capinagens e poda de arvores. Prevencdo de incéndios e acidentes no trabalho.
Varricdo. Remanejamento de moveis. Nocdo sobre selecéo de tipos de lixos. Auxilio
nos trabalhos elementares de carpintaria e manutencdo de pequenos reparos em
instalacdes prediais. Conhecimento no manuseio de ferramentas e produtos destinado ao
uso em jardins, tais como adubo organico, quimico, inseticidas entre outros. Uso e
cuidados com ferramentas, méquinas e equipamentos. Atualizacdo de tecnologia
inerente a profissdo.

Especificos para nivel alfabetizado na funcéo de Ajudante de Servicos Urbanos:
Préticas e experiéncia de servigos ligados a area de limpeza. Manuseio de produtos de
limpeza e outros. Uso de equipamentos de seguranga. Comportamento e atitude em
ambiente de trabalho. Prética e experiéncia de servicos bracais, coleta de lixos,
capinagens e poda de arvores. Prevencdo de incéndios e acidentes no trabalho.
Varricdo. Remanejamento de moveis. Nocdo sobre selecéo de tipos de lixos. Auxilio
nos trabalhos elementares de carpintaria e manutencdo de pequenos reparos em
instalacdes prediais. Conhecimento no manuseio de ferramentas e produtos destinado ao
uso em jardins, tais como adubo organico, quimico, inseticidas entre outros. Uso e
cuidados com ferramentas, maquinas e equipamentos. Conhecimento no manuseio de
Motoserra e Cortadores de Grama. Atualizacdo de tecnologia inerente a profisséo.

Especificos para nivel alfabetizado nas funcbes de Operador de Maquinas (Trator
de Pneus), Operador de P4 Carregadeira, Operador de Retro-Escavadeira:

Legislacéo e sinalizagdo de transito; normas gerais de circulacdo e conduta; sinalizagdo
de transito; direcdo defensiva; primeiros socorros; protecdo ao meio ambiente;
cidadania; no¢des de mecénica basica de maquinas; codigo de transito brasileiro e seus
anexos, pratica de operagdo veicular, condugdo de veiculos da espécie; manobras;
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conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; manutencdo do veiculo;
direcéo e operagdo veicular de maquinas pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

Especificos para nivel alfabetizado na funcéo de Cozinheiro:

Os alimentos; Protegéo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranga no
trabalho;

Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizacgho e manuseio dos
eletrodomésticos; Elaboragdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de
estoque; Melhor aproveitamento de alimentos; Conservagédo e validade dos alimentos;
Relacionamento interpessoal; Conservagdo de alimentos e manipulacdo de carnes;
Conservagdo e higiene; Conceitos basicos de alimentacdo, nutricdo, nutrientes e
alimentos; Relagdo entre saude e alimento; A classificacdo dos alimentos; Os nutrientes
e sua atuagdo no organismo; Selecéo, conservagéo e condigdes inadequadas ao consumo
dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, grdo e
farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.

Prova Pratica Operador de Retroescavadeira e Operador de P4 Carregadeira
Exame pratico de direcdo veicular, na presenca de examinadores, em percurso a ser
determinado no momento da prova, com duragdo aproximada de 15 (quinze) minutos,
onde serdo avaliados os seguintes itens: verificacdo das condi¢des do veiculo, partida e
parada, desenvoltura do candidato na execugdo de tarefas com Retroescavadeira
Hidraulica ou P4 Carregadeira, inerente ao cargo. O aproveitamento do candidato na
prova pratica sera avaliado em fungdo da pontuacdo negativa das faltas cometidas na
execucdo das tarefas. A pontuagdo e o tempo de execugdo de cada tarefa seréo
atribuidos de acordo com a sua importancia e complexidade. A prova podera ser
realizada em Maquinas Retroescavadeiras, P4 Carregadeira ou similares.

Nivel Fundamental:

Portugués para nivel fundamental:

Estudo e interpretacdo de texto informativo e/ou literario. Ortografia. Acentuacéo
Gréfica. Encontros vocalicos e consonantais, digrafos. Divisdo Silabica. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Preposigdo e conjungdo: classificagéo e
emprego. Frase, oracdo e periodo: termos principais da oragdo. Conjugagdo verbal.
Pontuacdo. Classes de palavras: Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome,
Verbo, Advérbio, Preposicdo, Conjuncdo e Interjeicdo e suas respectivas flexdes
(género, nimero e grau). Fonética. Classificacdo das palavras que se referem a
quantidade de silabas e a silaba tonica.

Conhecimentos Gerais para nivel fundamental: Conhecimentos geogréaficos e historicos
do Brasil, Estado e do Municipio de Tapurah; Aspectos politicos, econdmicos e
culturais (musica, literatura, artes, radio, cinema, jornais, revistas e televisdo) da
atualidade brasileira dos Gltimos cinco anos; Temas relacionados a questdo social da
realidade nacional e internacional contemporaneas; Direitos humanos e cidadania.
Raciocinio l6gico. Lei Orgénica do Municipio de Tapurah, ECA e Estatuto do Servidor
Publico do Municipio de Tapurah.
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Especificos para nivel fundamental na func¢do de Motorista Veiculos
Leves/Ambulancia:

Conhecimentos basicos inerentes ao Cddigo de Transito Brasileiro; Resolugdes,
Deliberacgdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema
Nacional de Transito; Direcdo defensiva; NogOes gerais de circulagdo e conduta;
Nogbes basicas em mecénica; Nocbes de primeiros socorros; Manutencéo e Limpeza de
veiculos. Nocdes e préticas e experiéncia de servicos ligados & &rea. Uso e cuidados
com ferramentas, maquinas e equipamentos. Atualizacdo de tecnologia inerente a
profisséo.

Especificos para nivel fundamental nas funcbes de Motorista de Onibus e
Motorista de Veiculos Pesados:

Conhecimentos basicos inerentes ao Cddigo de Transito Brasileiro; Resolugdes,
Deliberacdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema
Nacional de Tréansito; Direcdo defensiva; NogOes gerais de circulagdo e conduta;
Nogbes basicas em mecénica; Nocdes de primeiros socorros; Manutencéo e Limpeza de
veiculos. Nocdes e préticas e experiéncia de servicos ligados & &rea. Uso e cuidados
com ferramentas, maquinas e equipamentos. Atualizacdo de tecnologia inerente a
profisséo.

Prova Pratica Motorista de Veiculos Levess/Ambulancia, Motorista de Onibus e
Motorista de Veiculos Pesados.

Exame pratico de direcdo veicular, na presenca de examinadores, em percurso a ser
determinado no momento da prova, com duragéo aproximada de 10 (dez) minutos, onde
serdo avaliados os seguintes itens: verificacdo das condi¢bes do veiculo, partida e
parada, uso do cadmbio e dos freios, localizacdo do veiculo na pista, observagdo das
placas de sinalizacéo, velocidade desenvolvida, e obediéncia as situagdes do trajeto. O
aproveitamento do candidato na prova de direcdo veicular serd avaliado em funcéo da
pontuagdo negativa das faltas cometidas no percurso. A pontuacdo e 0 tempo de
execugdo de cada tarefa serdo atribuidos de acordo com a sua importancia e
complexidade. A prova podera ser realizada com automével de pequeno porte e/ou
caminhdo e/ou 6nibus.

Nivel Médio

Portugués para ensino médio:

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos escritos de diferentes géneros textuais.
Parddia e parafrase. FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagdo dos fonemas;
Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacfes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuagio tonica; Acentuacdo grafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras
especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das palavras; Conceitos basicos;
Processos de formagdo das palavras; Derivacdo e Composicdo; Prefixos; Sufixos;
Composicdo; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes
de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oragdo.
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Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos. OragBes Subordinadas e Coordenadas.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo dos Termos
da Oracdo; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise;
fungdes e emprego do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O
uso do hifen. O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuagdo. Interpretacdo e analise
de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, figuras
de pensamento, figuras de constru¢do ou sintaxe, Vicios de linguagem.

Conhecimentos Gerais para ensino médio:

Conhecimentos atuais e dos ultimos cinco anos relacionados a temas politicos, sociais e
econdmicos, generalidades e conceitos do municipio, Brasil e do Mundo. Economia
Social. Questdo Agréria. Distribuicdo de Renda. Terceiro Setor. Relagdes com o
trabalho. Direitos dos Deficientes. Constituicdo Federal. Urbanizacdo. Regibes
Metropolitanas. Problemas Ambientais, urbanos e agricolas. Meio Ambiente.
Populagdo. Organizacdo social, politica e econdémica do Brasil. Divida Externa e
Interna. Aspectos historicos, geogréficos, e econdmicos e populacionais do Estado de
Mato Grosso e municipio de Tapurah. NogGes de informética. Raciocinio l6gico. Lei
Orgénica do Municipio de Tapurah do Norte, ECA e Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Tapurah.

Especificos para nivel meédio na funcdo de Agente Administrativo II:

Nogcdes de atendimento ao publico - pessoal, via telefone, digital. Comunicacéo social -
usuério interno e externo. NocOes de Redacdo Oficial: oficios, comunicacdo interna,
cartas, requerimento. Relacionamento interpessoal. Controle de material. NogOes de
organizagdo de arquivo. Correspondéncia comercial. Organizagdo de documentos -
arquivo, protocolo. Relacionamento interpessoal. Desenvolvimento de projetos. Nog¢des
de Informética: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio
eletronico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa. Conceitos basicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informaética;
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacdo de copia de seguranga (backup). Conceitos de organizacdo e de
gerenciamento de arquivos, pastas e programas, compartilhamento de arquivos.
Conceitos de Windows, Conhecimento no uso de funcbes e formulas em planilhas
eletronicas, formatacdo de planilhas e textos; Utilizacdo de gréficos; Impressdo;
Conhecimentos basicos de Editores de Texto, Word, Excel e Internet.

Especificos para nivel Médio na funcéo de Fiscal de Obras:

Tipos de construcdo; Leitura de plantas; NocGes de orgamento; Locacdo de uma obra;
Nomenclatura de estruturas e suas principais aplicagBes; Equipamentos baésicos;
Alvenarias — tipos e técnicas de execugdo; Revestimentos — tipos e técnicas de
execugdo; Argamassas — tipos e dosagens; Concretos — dosagens e preparacdo; Nocoes
de seguranga. Terraplenagem, Nogdes gerais, terraplenagem manual e mecanizada e
suas caracteristicas, operacdes baésicas: ciclo de operacdo; Estudo dos materiais de
superficie, terminologia das rochas- T.B. — 3 da ABNT, critérios para classificacdo dos
materiais, importancia econdmica da classificagdo, reducdo volumétrica dos solos ou
compactacdo, fundamentos tedricos da compactacdo; Selecdo dos equipamentos de
terraplenagem, generalidades, fatores naturais, topografia; Introdugéo aos equipamentos
de terraplenagem, classificacdo e terminologia; Execucdo de terraplenagem, servigos
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preliminares de execucéo, Instalacédo do canteiro de obras, Construgdo de estradas de
servico e obras provisorias, consolidacdo dos terrenos e fundacéo dos aterros, locacdo
topogréfica; Execucdo dos cortes, controle e locacdo topogréfica dos cortes;
Terraplenagem ndo convencional; estudos dos solos; escavagdes escoramentos; aterros e
reaterros. Desenho Técnico Cientifico, Desenho Geométrico, Geometria Descritiva,
Desenho Técnico e suas subdivisdes. A funcdo do desenho técnico e sua importancia na
execucéo dos projetos de engenharia e tarefas industriais. Materiais e instrumentos e seu
uso no desenho técnico.

Especificos para nivel médio na funcdo de Técnico em Desenvolvimento Infantil:
As Politicas Nacionais para a Educacédo Infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para
0 Educacédo Infantil parecer n® 022/98 do Conselho Nacional de Educagdo (CNE). A
Crianga Portadora de Direitos; Estatuto da crianga e do adolescente (lei 8.069 de 1990)
A Educacéo Infantil na perspectiva historica; Creche, pré-escola, Educacéo Infantil seus
conceitos, semelhancas e diferencas. Desenvolvimento da crianca de 0 a 6 anos
Caracteristicas; Necessidades: afetivas, sociais, bioldgicas e cognitivas. Fundamentacao
filosofica e pedagégica (diretrizes, principios e concep¢do do cuidar e educar) na
Educacdo Infantil. A Criangca com Necessidades Especiais. - Deliberagéo 02/06/2003. 7-
Lei federal n® 9.394/96- Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

Especificos para nivel médio na funcdo de Técnico Escolar:

As Politicas Nacionais para a Educacédo Infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para
0 Educacédo Infantil parecer n°® 022/98 do Conselho Nacional de Educagdo (CNE). A
Crianga Portadora de Direitos; Estatuto da crianga e do adolescente (lei 8.069 de 1990)
A Educacéo Infantil na perspectiva historica; Creche, pré-escola, Educacéo Infantil seus
conceitos, semelhancas e diferencas. Desenvolvimento da crianga de 0 a 6 anos
Caracteristicas; Necessidades: afetivas, sociais, bioldgicas e cognitivas. Fundamentacao
filosofica e pedagégica (diretrizes, principios e concep¢do do cuidar e educar) na
Educacdo Infantil. A Crianca com Necessidades Especiais. - Deliberagdo 02/06/2003. 7-
Lei federal n® 9.394/96- Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

Especificos para nivel médio na funcdo de Técnico em Enfermagem:

Conhecimentos Especificos: Etica Profissional. Codigo de Etica e Lei do Exercicio
Profissional da Enfermagem. Métodos e técnicas de limpeza preparo, desinfecgdo e
esterilizagdo, Central de Material e Esterilizagdo: estocagem e manuseio de
materiais,controle de esterilizagdo, Anti-sepsia e assepsia, InfeccOes Hospitalares:
conceitos, causas, prevencdo, controle e tratamento, Comisséo de Controle de Infeccéo
Hospitalar, Principios gerais de Biosseguranca: Precaugdes Padrdo e isolamento.
Assisténcia aos pacientes na alimentagéo enteral e parenteral e nas eliminagdes, Coleta
de exames. PosicOes para exames e procedimentos terapéuticos. Registros de
Enfermagem, admissdo, transferéncia, alta, anotacbes no prontuario. Preparo e
administracdo de medicamentos, calculos de drogas: acdo, dose, dosagem, métodos e
vias. Sinais Vitais: temperatura, respiracdo, pulso e pressdo arterial. Processo de
seguranca e conforto e prevengdo das complicacbes da imobilizacdo. Feridas:
classificagdo, cicatrizacdo, tratamento e curativos. Cuidados com a respiracdo do
cliente: oxigenoterapia e nebulizacéo. Calor e frio como agentes terapéuticos. Conceito,
causas, sinais e sintomas, tratamento, prevengdo e cuidados de Enfermagem nas
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afeccOes clinicas do aparelho respiratorio: pneumonia, asma e enfisema pulmonar;
sistema cardiocirculatério: Insuficiéncia Cardiaca Congestiva, Hipertensdo Arterial,
Edema Agudo de Pulmao; sistema digestorio: esofagite, colecistite, apendicite, gastrite;
sistema glandular: Diabetes Mellitus, hipertireoidismo; sistema renal e urogenital:
Insuficiéncia Renal Aguda e Cronica, infeccdo do trato urinario. Cuidados de
Enfermagem no Centro Cirargico. Exames cirdrgicos. Fases do tratamento cirdrgico e
cuidados de enfermagem no pré-operatdrio, transoperatério e pos-operatorio de:
drenagem de térax, traqueostomia, apendicectomia, colecistectomia, gastrostomia,
colostomia, prostatectomia, histerectomia, postectomia, nefrectomia, cirurgia
intracaniana, herniorrafia, hemorroidectomia e tireoidectomia. Terminologia. Cuidados
com o corpo ap6s a morte. Cuidados de enfermagem em acidentes que caracterizam
situacOes de emergéncia e urgéncia: queimaduras, choque elétrico, desmaios, vertigens,
intoxicacdes, envenenamentos, picadas de animais pegonhentos, convulsdo, estado de
choque, asfixia, fratura, coma, parada cardiorrespiratoria, hemorragias, traumatismos e
ferimentos).

Especificos para nivel médio na funcdo de Técnico em Higiene Dental THD:
Higiene e Seguranca no trabalho; Etica e trabalho; Trabalho em Equipe; Qualidade na
prestacdo de servico; RelagOes interpessoais e atendimento ao publico; Anatomia
dentéria. Controle de infeccdo na pratica odontoldgica. Educagdo em saude bucal.
Notacdo dentaria. Técnicas de aplicacdo de substancias de prevencdo a cérie dentéria.
Meétodos e técnicas de controle da placa bacteriana. Caracteristicas e indicacdes de usos
dos equipamentos odontolégicos. Principios de organizacéo, conservacao, limpeza e
esterilizacdo de instrumental.

Especificos para nivel médio na funcdo de Técnico em Radiologia:

Histdria dos raios-X, Principios fisicos da radiacdo. Formac&o dos raios-X e da imagem
radiografica. Principais efeitos danosos da radiagdo. Meios de protecdo radiografica.
Conhecimentos do funcionamento dos equipamentos de raios-X convencional e
contrastado. Conhecimentos bésicos de Anatomia e Fisiologia (0ssos do crénio). Face.
Coluna. Térax. Membros inferiores e superiores. Orgdos do térax e abddémen.
Conhecimentos bésicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento (producéo
de raios-X, estrutura basica de aparelhagem fixa e portétil, cémara escura).
Conhecimentos de técnicas de raios-X. Conhecimentos de técnicas de revelacdo e
fixacdo e de elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Legislagéo
concernente ao operador de raios-X. Deveres do Funcionario Publico. Constituicdo
Brasileira Art.41.

Nivel Superior:

Lingua Portuguesa para ensino superior:

Interpretacdo de textos de diferentes géneros textuais. A funcdo do "que" e do "se”.
Parddia e paréafrase. Texto literario e ndo-literario. Relagdo entre sentido e contexto:
polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertacdo e
descricdo. Linguagem e comunicacdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e
lingua oral/variagdo linglistica. Funcdes da Linguagem. Figuras de Linguagem.
Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés,
em vez, dentre outras). Significacdo das palavras: sinbnimo, antdnimo, conotag&o,
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denotagdo, homoénimos, parénimos, polissemia, figuras de linguagem, vicios de
linguagem; Fonologia; Fonemas e letras. Emprego dos sinais de pontuagdo no texto.
Acentuacdo gréfica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos morficos das
palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintéticos (fun¢do do: substantivo,
adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo).
Sintaxe de colocacdo dos pronomes obliquos &tonos (énclise, mesdclise e proclise); O
processo de coordenacdo e subordinagdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de
concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da
textualidade: coesdo, coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambiglidade e
redundéncia). Semantica e Estilistica.

Conhecimentos Gerais para ensino superior:

Conhecimentos atuais e dos ultimos cinco anos relacionados a temas politicos, sociais e
econdmicos, generalidades e conceitos do municipio, Brasil e do Mundo. Economia
Social. Questdo Agréria. Distribuicdo de Renda. Terceiro Setor. Relagdes com o
trabalho; Direitos dos Deficientes. Constituicdo Federal. Urbanizacdo. Regides
Metropolitanas. Problemas Ambientais, urbanos e agricolas. Meio Ambiente.
Populagdo. Organizacdo social, politica e econdémica do Brasil. Divida Externa e
Interna. Aspectos historicos, geogréficos, e econdmicos e populacionais do Brasil, do
Estado de Mato Grosso e do municipio de Tapurah, NocOes de informética. Lei
Orgénica do Municipio de Tapurah, ECA e Estatuto do Servidor Publico do Municipio
de Tapurah.

Especificos para nivel superior na funcéo de Assistente Social

Analise de conjuntura; Servico Social: conhecimentos gerais da profissdo; Servico
Social e formacéo profissional; A dimenséo politica da prética profissional; Pesquisa em
Servico Social. Metodologia do Servigo Social; Desafios do Servigo Social na
contemporaneidade; Atuacdo do Servico Social na administracdo de politicas sociais;
Planejamento. Estratégico. Participativo; Servico Social e interdisciplinaridade.
Fendmeno grupal; Etica Profissional. O projeto ético-politico-profissional do Servigo
Social. A Etica aplicada a acio profissional na politica de Saude; Servico Social e a
politica de Saude Mental; Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianga e do
adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93);
Lei n° 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do ldoso; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Especificos para nivel superior na funcéo de Enfermeiro:

Conhecimentos Especificos: A assisténcia e o cuidado de enfermagem ao longo do ciclo
vital; O exercicio profissional da enfermagem; Equipe de salde. Educacéo para a salde.
O trabalho com grupos; Os servicos de enfermagem e a estrutura organizacional;
Lideranga e supervisdo em enfermagem; Assisténcia de enfermagem na emergéncia
clinico-cirdrgica. O atendimento de enfermagem em casos de urgéncia e emergéncia;
Primeiros socorros; A enfermagem na salde mental. A assisténcia integral & saude
mental; Métodos de esterilizagdo de materiais; Administracdo de medicamentos:
métodos e vias, posologia de drogas e solugdes, intoxicacdo por medicamentos; A¢oes
do enfermeiro nos exames complementares; Assisténcia de enfermagem em programas
especiais: DST/SIDA-AIDS, imunizages, hipertensdo, diabetes, pneumologia sanitaria;
Assisténcia de enfermagem e atengdo a saude de criangas e adolescentes. Etica
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profissional, Salde Publica, SUS e PSF. Trabalho em equipe; relaces do trabalho;
humanizacdo intra-equipes e atendimento ao publico usuério.

Especificos para nivel superior na funcéo de Engenheiro Civil.

Geologia Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais; Topografia; Urbanismo;
Hidraulica; Materiais de Construcdo; Teoria das Estruturas; Estradas; Hidrologia
Aplicada; Mecénica dos Solos; Concreto Armado; Saneamento; Fundagdes;
Planejamento; Orcamento e Controle de Obras; Planejamento Urbano; Saneamento
Urbano; Equipamentos Urbanos; Gerenciamento na Constru¢do Civil; Instalagdes
Prediais; Trafego e Transporte; Cadastro Fiscal Imobiliario.

Especificos para nivel superior na funcéo de Farmacéutico/Bioquimico

Preparo de solugBes. Conceitos: molaridade, normalidade. Padronizacéo de técnicas e
controle de qualidade. Imunologia - Propriedades gerais da resposta imune. Antigenos.
Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade celular. Sistema complemento.Imunologia
nas doencas nas doencas infecciosas. Métodos para deteccdo de antigenos e anticorpos:
reagbes de precipitacdo, aglutinacdo, hemdlise, imunofluorescéncia; testes
imunoenzimaticos. Testes soroldgicos para diagnéstico de sifilis, doenca de Chagas,
toxoplasmose, citomegalovirus, rubéola, hepatites virais, HTLV e HIV. Microbiologia —
técnicas de esterilizagdo, coleta, transporte e processamento de amostras para exames
microbioldgicos. Métodos de coloragdo utilizados em microbiologia. Caracteristicas
morfotintoriais das bactérias. Diagnostico de estafilococos, estreptococos,
enterobactérias, bacilos gram negativos ndao fermentadores. Neisseria, Haemophilus,
Hemocultura, Coprocultura, Testes de sensibilidade aos animicrobianos. Parasitologia —
Ciclo vital dos principais parasitos de importancia para o homem. Métodos para
diagndstico de protozoarios intestinais, helmintos intestinais e parasitos do sangue e
tecidos. Hematologia Realizagdo e interpretacdo do hemograma. Alteragdes da série
eritroide.  Principais anemias. Hemoglobinopatias mais frequentes. Aspectos
hematoldgicos nas infeccBes bacteriana e viral. Leucemias. Testes diagndsticos da
coagulacdo plasmética. Classificacdo sangliinea ABO/Rh. Teste de Coombs. Prova
cruzada. Citologia de liquidos bioldgicos. Bioquimica — Valores de referéncia. Fungéo
renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Gasometria. Carboidratos:
classificacdo dos carboidratos, metabolismo e métodos de dosagem da glicose.
Lipideos: metabolismo e métodos de dosagem. Lipoproteinas: classificagdo e
doseamento. Proteinas especificas: classificacdo e métodos de dosagem. Fungéo
hepatica: correlagdo com enzinas séricas, metabolismo da bilirrubina, métodos
laboratoriais, correlagdes clinico-patoldgicas. Enzimologia clinica: principios,
correlagdes clinico-patoldgicas. Fungdo enddcrina: hormdnios tireoideanos e hormdnios
sexuais. Compostos nitrogenados ndo protéicos, calcio, fésforo, magnésio e ferro.
Meétodos de dosagem, correlagdes clinico-patolégicas. Urinalise Coleta, testes quimicos,
testes fisicos, procedimentos de analise, exame microscopico do sedimento.
Farmacologia- Interagbes medicamentosas, agonistas, antagonistas, blogqueadores
neuromusculares, anestésicos, antiinflamatorios, cardiotdnicos, anti-hipertensivos e
antibioticos.

Contetdo Especificos para nivel superior na fungdo de Médico Clinico Geral
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Etica e legislacdo profissional. A educacio em salde na pratica do PSF. Sistema de
informacdo da atencdo basica. Nocdes Baésicas de Epidemiologia: Vigilancia
epidemioldgica, Indicadores Bésicos de Saude. Atuacdo do Médico nos programas
Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes. Atencdo a Salde da
Mulher. Atencéo a Salde da Crianca. Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do
Idoso. Exame Clinico; Consideragdes Bioldgicas em Medicina Clinica; doencas
causadas por agentes bioldgicos e ambientais; Doengas causadas por riscos do meio
ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doencas dos sistemas organicos; DST — Doengas
Sexualmente Transmissiveis: HIV e AIDS, Prevencdo, Transmissdo e Tratamento;
Fundamentos da Psiquiatria e Doengas Psicossométicas: Fundamentos de Geriatria,
Fundamentos da Hemoterapia; Fundamentos de Epidemiologia e Doencgas de Motivagéo
Compulséria; Fundamentos de Saude Publica; Fundamentos de Pediatria; Emergéncias
Médicas: Cardiovasculares, Respiratorias, Neurolégicas, Pneumoldgicas dos distdrbios
metabdlicos e enddcrinos gastroenterologicos, das doengas infectocontagiosas, dos
estados alérgicos e dermatoldgicos, dos politraumatizados, da Ortopedia, das feridas e
queimaduras, da Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e
Otorrinolaringologia, intoxicagdes exdgenas. Satde da familia na busca da humanizagéo
e da ética na atengdo a saude. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio.
Controle da dor no domicilio. Intervengdes Médica na internagdo domiciliar e
assisténcia Médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe
multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Propedéutica em clinica médica.
Prevencdo, nutricdo e doencas nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides.
Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das seguintes
afeccOes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera peptica, doenca intestinal
inflamatoria e cirrose hepética; Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo
do miocardio, hipertensdo arterial sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias,
leucoses e linfomas; Sistema renal: infeccdes do trato urindrio, GNDA e GNC;
Aparelho respiratorio: pneumonia, bronco pneumonia e DPOC.

Conteudo Especificos para nivel superior na fungdo de Médico Veterinario:
Importancia da Medicina Veterinaria na Satde Publica. Histéria natural das doencas e
niveis de prevencdo. Saneamento: importancia do solo, da &gua e do ar na salde do
homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (definigOes,
conceitos e agentes etioldgicos). Medidas epidemiolégicas (identificacdo de problemas
e determinacéo de prioridades. Fontes de infeccdes e veiculos de propogacéo. Zoonoses:
epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contagio direto e indireto (raiva, carbunculo,
hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose,
estrongilose, encefalomielite, leishmaniose, doengas de chagas, shistosomose, peste, tifo
murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade (soros e vacinas). Inspecéo
carne, leite e derivados (legislacdo). Manipulagdo e conservagcdo dos alimento:
conservagdo pelo dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conservagéo pelo frio
(armazenamento e alteragdes fisico-quimicas. Residuos quimicos de carne. Controle de
qualidade de pescado, congelado, curado e semi-conservado. Manipulacdo e
acondicionamento do leite e seus derivados.

Especificos para nivel superior na funcéo de Psicdlogo :
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Conhecimentos Especificos: Historico da Psicologia; Métodos da Psicologia; O Arco
reflexo; A Inteligéncia; A Motivacédo e a Aprendizagem; O processo de aprendizagem
segundo Piaget; A Personalidade; A sensacdo e a percepc¢do; A Psicanalise; O Gestalt -
Terapia; O Behaviorismo; Os testes psicolégicos. Etiologia das Deficiéncias Mentais.
Desordens da Personalidade. Deficiéncias Mentais. Orientacdo de Pais. Conhecimentos
em Psicomotricidade. Psicoterapia de grupo. Desenvolvimento infantil. Psicoterapia
Breve; Orientagdo Familiar.

ANEXO Il

Concurso Publico Edital n°® 001/2011
RECURSO ADMINISTRATIVO
A
Comisséao Organizadora do Concurso Publico
TAPURAH — MT
NOME DO
CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO: CONCORRIDO
A
Marque abaixo o tipo de recurso:
1. () Erro na grafia do nome ou endereco.
2. () Gabarito Oficial: questao(des) n°
3. () Erro ou omissdes nos cadernos de provas de multipla escolha.
4. () Resultado das provas de multipla escolha.
5. () Erro ou omisséo na classificagao final.
6. () Outros.
Letras de Formas, Digitar ou datilografar a justificativa do recurso, de forma
objetiva, com embasamento.
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