. ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PLENARIO DAS DELIBERACOES
CNPJ 15.051.451/0001-25

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N¢ 001/2012

O Presidente da Camara Municipal de Sao Félix do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que Ihe
confere a Lei Orgénica do Municipio e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal e a Legislagdo Municipal
Vigente e demais Legislagbes Pertinentes, torna publico que fara realizar Concurso Publico de Provas Objetivas Tedricas,
dependendo do Cargo, para provimento de vagas nos cargos Efetivos do Quadro Permanente da Cadmara Municipal de Séo
Félix do Araguaia discriminada no Anexo | deste Edital e normas estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.6

O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, sera executado pela empresa Sydcon - Tecnologia de
Sistemas de Informatica e Consultoria Ltda, na forma da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, em estrita
consonancia com o disposto no ordenamento juridico positivo, e sera fiscalizado pela Comissao Especial de
Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico da Cémara Municipal de Sao Félix do
Araguaia, doravante denominada Comiss&o de Fiscalizag8o, designada através da Portaria n° 004/2012 de 01 de
Fevereiro de 2012.

Os cargos e suas especificagdes (numero de vagas; vencimentos iniciais; escolaridade minima exigida; carga
horaria de trabalho, etc.) séo os constantes do Anexo I, deste Edital.

As atribuigbes especificas de cada cargo séo as constantes do Anexo I, deste Edital.

Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada cargo s&o os constantes do Anexo lIl, deste
Edital.

O Cronograma estimado para a realizagdo do Concurso é o constante do Anexo IV, que podera ser alterado no
interesse da eficacia das realizacdes, a critério da Comissdo de Fiscalizagao.

Do Regime Juridico e Previdenciario: A Nomeagdo dos Candidatos Aprovados sera feita exclusivamente no
Regime Estatutario, o Regime Previdenciario sera (Regime Proprio de Previdéncia Municipal).

2. DASINSCRIGOES

2.1

2.2.

23.

Sé&o condi¢des basicas para a inscrigao:

2.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88).

2.1.2. Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o cargo e a
documentacéo Prevista no subitem 9.1 a 9.5 deste Edital.

2.1.3. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscri¢des poderdo ser realizadas pessoalmente ou por procuragao no periodo, local e horério a seguir:

2.2.1. Periodo: de 27/02/2012 a 06/03/2012, exceto sabado e domingo.

2.2.2. Local: Camara Municipal localizada a Avenida Governador José Fragélli, N° 772 — Centro — Sao Félix
do Araguaia - MT.

2.2.3. Horario: 13h00min as 17h00min.

No ato da inscrigéo presencial o Candidato devera apresentar obrigatoriamente os seguintes documentos:
2.3.1. Comprovante de pagamento do valor respectivo da taxa de inscrigao, no valor de:
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24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.
2.13.

Escolaridade Exigida Valor da Taxa de Inscri¢ao
Ensino Superior R$ 100,00 (cem reais)
Ensino Fundamental Completo R$ 40,00 (quarenta reais)

2.3.2. A Taxa de Inscrigdo podera ser recolhida através Transferéncia ou Depdsito Identificado em favor da
Prefeitura Municipal de S&o Félix do Araguaia na Conta N° 6016-X, Agéncia N° 1135-5 do Banco do
Brasil S/A.

2.3.3. Original e copia ou copia autenticada da Carteira de Identidade ou documento equivalente e CPF.

2.3.4. Ficha de Inscricdo, em formulario préprio, a ser preenchida no ato da inscrigéo.

N&o serao aceitas inscrigdes com a documentagéo incompleta.

O Candidato devera conferir todas as informagdes em sua ficha de inscrigdo no ato de sua inscri¢éo, e assumindo
total responsabilidade pelas informagdes prestadas.

Na falta da Carteira de Identidade, podera ser apresentado outro documento de igual valor legal, desde que
contenha, no minimo, a fotografia, a assinatura e a filiagdo do Candidato.

E obrigatéria a apresentagdo do documento original quando a copia apresentada ndo contiver autenticagao
cartorial, devendo a mesma ser conferida e autenticada pelo responsavel pelo recebimento das inscrigdes.

A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procuragdo, ndo sendo aceitas inscricdes por via postal,
extemporanea, sob condi¢cdo, ou por qualquer outro meio, vedada ainda a substituicdo de quaisquer dos
comprovantes exigidos e anexados a Ficha de Inscri¢ao.

2.8.1. O Candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador, arcando com as conseqiéncias de eventuais equivocos no preenchimento da Ficha de
Inscricao e ou na apresenta¢do da documentagao pertinente.

2.8.2. No caso de inscri¢do por procuragdo, devera ser apresentada original e copia simples ou copia autenticada
do documento de identidade do Candidato, original e cépia do documento de identidade do procurador.

A inexatiddo das declaragdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados posteriormente,
eliminardo o Candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢éo, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal, assegurados os direitos de ampla defesa e do
contraditério.

O simples depdsito bancario da taxa de inscricdo ndo caracteriza a inscricdo do Candidato, que somente se
efetiva mediante preenchimento e consequente registro oficial de recebimento da Ficha de Inscri¢do nos termos
do subitem 2.5, sem prejuizo do disposto no subitem 2.9 deste Edital.

Somente serdo aceitas as inscricdes cujo comprovante de Deposito Bancéario ou Recibo de Pagamento apresente
0 exato valor da taxa de inscricdo do cargo.

O pagamento da importancia relativa a taxa de inscrigdo devera ser efetuado em dinheiro.

N&o havera devolugéo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situagdes excepcionais de cancelamento ou ndo
realizagdo do Concurso, quando sera devida a restituigdo dos valores pagos pelos Candidatos inscritos, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do Decreto ou Ato de Cancelamento, mediante apresentagéo
do Comprovante de Inscrigdo, documento de identidade, ou ainda via postal, mediante requerimento, dirigido a
Comissao de Fiscalizagao, no enderego sito a Avenida Governador José Fragélli, N° 772 — Centro — Sao Félix do
Araguaia, constante do item 10.14 deste edital, indicando Banco, Agéncia e Conta para deposito. Em qualquer
situacdo a restituicdo somente sera efetuada em nome do Candidato inscrito.
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2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.13.1. O valor a ser restituido ao Candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IPCA, medida
entre a data do pagamento da inscri¢do e a da restitui¢éo.

2.13.2. Na hipétese de néo realizagdo ou cancelamento do Concurso, constante do item acima, a Camara
Municipal podera optar por realizar novo Concurso, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, garantindo
nova inscrigao aos inscritos no evento cancelado, nas mesmas condigdes, sem qualquer 6nus financeiro.

Cada Candidato podera concorrer em apenas um cargo. Caso o Candidato efetue mais de uma inscrigdo no

Concurso, sera considerada apenas a Ultima inscri¢éo, ficando automaticamente cancelada a(s) inscrigéo (des)

anteriores.

A inscri¢do do Candidato implicara na tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

Os valores de inscricdo pagos em desacordo com 0 estabelecido neste Edital ndo serdo devolvidos, seja qual for
0 motivo alegado.

N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigao proviséria ou condicional.
N&o seréo recebidas inscri¢des por via postal, fax-simile, condicional ou extemporanea.

N&o serao aceitas inscrigdes contendo dados incompletos.

DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo previsto no Anexo |, deste Concurso s&o
destinadas aos Candidatos P.N.E, conforme determina o § 2 do Art. 6° da Lei n° 505/2009, Art. 37, § 1° e 2° do
Decreto Federal N° 3.298, de 20/12/1999 e Decreto Federal N° 5296 de 02/12/2004, que regulamenta a Lei
Federal N° 7.853/89, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo, a ser
aferida em pericia médica oficial, quando dos exames pré-admissionais.

No ato da inscri¢éo, o Candidato P.N.E devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia. Devera, ainda, informar se necessita de condigdes especiais para a
realizagdo das provas, que serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

O Candidato P.N.E que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condi¢do e/ou ndo anexar o Laudo Médico, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagdo. O laudo médico, emitido a no maximo 3 (trés) meses da data
de encerramento das inscrigbes, devera dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
Candidato € portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificagdo Internacional de
Doenga - CID, bem como o enquadramento previsto no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99, alterado pelo
Decreto Federal N° 5.296/2004.

As pessoas P.N.E é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso, desde que haja compatibilidade
entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia de que sdo portadoras e participardo do Concurso em igualdade de
condigdes com os demais Candidatos nos diversos itens e condigdes deste Edital.

O Candidato portador de deficiéncia visual total devera realizar, obrigatoriamente, prova com o auxilio de um
fiscal “ledor”, levando para o local de provas o material necessario a sua realizagao.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

A declaragao de deficiéncia, para efeito de inscrigéo e realizagéo das provas, nédo substitui, em hipdtese alguma,
a avaliagdo médica admissional para fins de afericdo da compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do
cargo pretendido.

As pessoas P.N.E participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais Candidatos, no que se
refere ao contelido das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagao das provas
e a pontuagdo minima exigida.

Os Candidatos que no ato da inscri¢do se declararem P.N.E, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes publicados na lista geral dos aprovados.

Caso ndo haja nomeac&o e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 19/20 de Candidatos sem deficiéncia,
0 Ultimo vigésimo sera nomeado oriundo da lista de Candidatos com deficiéncia aprovados, independentemente
de sua classificagdo geral, respeitando-se a ordem de classificagdo da lista dos Candidatos aprovados com
deficiéncia. Caso o Candidato ndo realize a inscricdo de acordo com o disposto, ndo sera considerado como
portador de deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no
Formulario de Inscri¢o.

Na falta de Candidatos aprovados para as vagas reservadas a P.N.E, estas serdo preenchidas pelos demais
aprovados, observada a ordem de classificagdo

ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:

41.

4.2.

Havera isengdo do valor da taxa de inscrigdo, para os Candidatos que se declarar impossibilitado de arcar com o
pagamento dessa taxa ou comprovar renda familiar mensal igual ou inferior a um salario minimo ou ainda que,
comprovar a condi¢io de desempregado e os doadores regulares de sangue.

Os Candidatos que pretenderem a isengdo da taxa de inscrigdo deverdo requeré-la nos termos definidos a seguir:

4.2.1. Os Candidatos que pretenderem a isencdo da taxa de inscricdo deverdo requeré-la nos termos definidos a
seguir: deverao comparecer nos dias 27 e 28/02/2012 das 13h00min as 17h00min, com o requerimento e
documentos descritos no procedimento indicados pelo préximo item.

4.2.2. Para realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o Candidato devera
preencher e assinar o requerimento proprio nos termos do Anexo VII, deste Edital, no qual ird firmar
declaragao de hipossuficiéncia e ao qual serdo anexadas cdpia e original dos documentos comprobatdrios
da renda propria e de todos os membros da familia dos quais dependa economicamente, conforme
estabelecido nos subitens 4.2.3 a 4.2.4, devendo os mesmos, ser entregues na Avenida Governador
José Fragélli, N° 772 — Centro - Sao Félix do Araguaia — MT, Estado de Mato Grosso pessoalmente e
na data indicada no item 4.2.1.

4.2.3. Somente serdo aceitos, como comprovantes de renda propria € dos membros da familia dos quais
dependa economicamente, os seguintes documentos:
4.2.3.1. No caso de empregados registrados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas

que contenham fotografia, identificagdo e anota¢do do ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato
de trabalho/comprovante de rendimentos correspondente ao ano de 2011.

42.3.2. No caso de autdnomos, declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagao de servigo e/ou contrato de prestagdo de servigos e Recibo de Pagamento
Autoénomo.

4.2.3.3. No caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que
contenham fotografia, identificagéo e anotagdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subseqliente em branco ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato de
trabalho; comprovagéo de estar ou ndo recebendo o seguro desemprego.

Av. Gov. José Fragélli N® 772 — Centro — Sao Félix do Araguaia — MT — CEP.: 78.670-000 — Fone: (66) 3522 1402



. ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PLENARIO DAS DELIBERACOES
CNPJ 15.051.451/0001-25

4.2.3.4. Além dos documentos necessarios, a comprovagdo da renda prépria e familiar, o Candidato
devera enviar copias dos seguintes documentos:
a) Documento de Identidade do Requerente.
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Requerente e de quem ele dependa.
c) Comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo e efc.,
contendo 0 mesmo enderego indicado pelo Candidato no Pedido de Inscri¢éo).

4.2.3.5. A comprovagdo de doadores de sangue devera ser feita por meio de documento comprobatério
padronizado (Declaragdo de Regularidade) de sua condi¢do de doador regular, expedido por
Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doagéo,
constando no minimo trés doaces, anteriores a publica¢do deste Edital.

4.2.3.6. Os Candidatos com direito a isengdo, conforme previsto nos subitens anteriores deverao observar
a data limite para efetuarem a inscrigao.

424. A autenticagdo de que tratam os subitens acima podera ser efetivada nos enderegos de entrega da
documentagdo indicados no subitem 4.2.2, no horario de 13h00min as 17h00min, mediante a
apresentacao do original e copia dos documentos.

425. As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo com isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo,
bem como a documentacdo comprobatéria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do Candidato,
podendo este, a qualquer momento, se comprovada a ma fé, através de processo administrativo que
garanta os principios do contraditorio e da ampla defesa, ser eliminado do Concurso Publico e responder
por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

4.2.6. Serdo desconsiderados os pedidos de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo a Candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Deixar de preencher o pedido de inscrigdo, bem como o requerimento de isen¢do, Anexo VII, neste
Edital;

c) Fraudar efou falsificar documentagéo;

d) Pleitear a isengdo sem apresentar copia e original dos documentos indicados neste Edital, Anexo VII,
neste Edital.

e) Deixar de entregar o requerimento e declaragdo indicada no Anexo VII, neste Edital, devidamente
preenchido, assinado, juntamente com a documentacdo comprobatoria especificada e prazos definidos
no subitem 4.2.1.

4.2.7. Expirado o prazo do subitem 4.2.1 néo sera permitida a complementagao da documentagéo entregue.
42.8. N&o serdo aceitos pedidos de isengédo do pagamento de inscri¢do via fax ou via correio eletronico.

4.2.9. Cada pedido de isencdo e a respectiva documentagdo comprobatdria de hipossuficiéncia econdémica seréo
analisados e julgados pela Comisséo de Concurso Publico.

4.2.10. O Candidato que apresentar pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrico e, simultaneamente,
pagar a taxa de inscri¢do, ndo teré o seu pedido de isen¢ao analisado.

4.2.11. Né&o serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo para Candidatos que néo
comprovem renda familiar mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado.

4.2.12. A documentagdo apresentada para fins de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo valera somente
para este Concurso Publico, ndo podendo ser devolvida ou dela ser fornecida cdpia.
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4.213.

4214

4.2.15.

4.2.16.

A relacédo dos Candidatos com Pedidos de Isencéo Deferidos e Indeferidos sera disponibilizada na internet,
no endereco eletronico: www.sydcon.com.br e no mural da Cémara Municipal situado na Avenida
Governador José Fragélli — Centro — Sao Félix do Araguaia — MT., no dia 01/03/2012.

Os Candidatos que tiverem a isencdo deferida poderdo proceder a inscricdo no periodo e nos termos e
prazos indicados nos subitens 2.2.1 e 2.2.2.

Indeferida a isen¢do da taxa de inscricdo e permanecendo o interesse, o Candidato podera inscrever-se
mediante pagamento da respectiva taxa de inscri¢ao.

Em hipotese alguma havera a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscrig&o.

5. DO CONCURSO

5.1. O Concurso para provimento dos cargos deste Edital sera realizado mediante Provas Objetivas, conforme
especificado neste Edital.

5.1.1.
5.1.2.

5.1.3.

5.14.
5.1.5.

5.1.6.

Da Prova Objetiva:

Serdo aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério, a todos os Candidatos regularmente inscritos

neste Concurso publico, de conformidade com o disposto no Anexo | do presente Edital, bem como as

seguintes determinacdes:

a) Valorizagdo: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas.

b) Duragéo: 4 (quatro) horas.

c) Composicdo das Questdes de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada enunciado,
sendo uma Unica delas a correta.

d) A prova escrita sera composta de 40 (quarenta) questdes, abrangendo as seguintes areas de
conhecimento, previstas no Anexo |ll a este Edital, sendo os pesos correspondentes as disciplinas de
cada prova, variaveis, da seguinte forma:

O Candidato sera avaliado nas seguintes condigdes:

Conteudos Qtde Questoes | Peso Individual Peso Total
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matematica 10 2,0 20,00
Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,00
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,00
Total de Pontos 100,00

5.1.3.1. Nao podera 0 (zerar) em quaisquer das disciplinas da Prova Objetiva;

5.1.3.2. E devera atingir no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos distribuidos no conjunto das
disciplinas da Prova Objetiva.

Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva s@o os constantes do Anexo Ill deste Edital.

A bibliografia constante do Anexo Ill, deste Edital & apenas sugerida, como forma de orientagdo dos

estudos pelos Candidatos, ndo sendo obrigatoria a sua exclusividade na elaboragéo das questdes.

Se por qualquer eventualidade uma questéo tiver resposta dupla e/ou divergéncia na redacéo, verificada

mediante recurso dos Candidatos e/ou diretamente pela Comisséo de Fiscalizagdo, essa sera anulada com

a pontuacdo respectiva adicionada a todos os Candidatos que tenham a mesma na sua prova.

6. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera realizada com observancia das condi¢des abaixo:

6.1.1.

Data: 18/03/2012.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.
6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.1.2. Local e Horario: As provas escritas objetivas serdo realizadas as 08h00min, horario de Séo Félix do
Araguaia/MT em local a ser confirmado até o dia 12/03/2012, mediante Publicagdo no Quadro de Avisos da
Camara Municipal, site www.sydcon.com.br e Jornal Oficial da Camara Municipal de S&o Félix do Araguaia
- MT, disponivel no endereco eletrénico: www.amm.org.br.

Né&o havera segunda chamada para a realizagéo da Prova Objetiva.
Em hipotese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

Durante a realizagdo das provas néo sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso ou porte de
calculadora, bip, telefone celular, walk-man, ou outro meio de transmiss&o de som, imagem ou comunicagéo, bem
como reldgio que contenha calculadora eletronica.

Sera automaticamente eliminado do Concurso o Candidato que faltar a prova ou que, durante a sua realizagéo,
for surpreendido em flagrante comunicagdo com outro Candidato ou com terceiros, por quaisquer dos meios de
que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao Candidato que venha a tumultuar, de alguma outra forma,
a realizag&o da prova.

O Candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha, Comprovante de Inscricdo e a
documentagao de que trata o subitem 6.7.

0 ingresso do Candidato na sala onde se realizara a prova somente sera permitido mediante a apresentagéo do
Comprovante de Inscricdo e do documento original de identidade ou outro de igual valor legal, desde que
contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiacdo, preferencialmente o mesmo apresentado no ato da
inscrigao.

Né&o sera permitida a entrada de Candidatos no local da prova apés o inicio da mesma.
No inicio das provas o Candidato recebera o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de respostas.

Ao término da prova, o Candidato entregara ao Fiscal de Sala a folha oficial de respostas, retendo para si o
Caderno de Provas.

O Candidato que permanecer na sala pelo tempo minimo de 03h00min podera levar consigo o caderno de provas;

O Candidato que sair antes do horario acima, tera oportunidade de retirar o caderno de provas no prazo de 02
(dois) dias, a partir do dia seguinte de aplicagdo da prova, junto a Cémara Municipal de Séo Félix do
Araguaia/MT, das 13h00 as 17h00, apos este prazo os cadernos que néo forem retirados serdo automaticamente
incinerados.

Sera considerado ausente o Candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou néo devolver a Folha Oficial
de Respostas devidamente assinada.

A leitura das orientagdes constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificagdo do cargo a que se refere o
mesmo sao da responsabilidade do Candidato, sendo sumariamente eliminado aquele que, por qualquer razéo,
realizar a prova de um cargo distinto daquele para o qual se inscreveu, seja do mesmo nivel de escolaridade ou
néo.

Somente serdo computadas as opg¢des transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo se
considerando valida a questdo que contenha mais de uma opg¢&o assinalada, emenda, rasura ou que ndo tenha
sido transferida para a referida Folha.
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6.16.

6.17.

6.18.

O desempenho do Candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de Respostas.

E da inteira responsabilidade do Candidato 0 acompanhamento da publicagdo de todos os atos e resultados
referentes a este Concurso publico.

Os Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas serdo Publicados no Quadro de Avisos da Camara Municipal, no
endereco eletrénico; www.sydcon.com.br no dia seguinte ao da aplicagéo das provas escritas, até as 17h00min.

DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

7.1. A classificagao proviséria do Concurso Publico sera divulgada por cargo, em ordem alfabética incluindo todos os
Candidatos inscritos, sob a denominacdo de "Resultado Provisorio", contendo: nimero da inscricdo, nome do
Candidato, pontuagéo obtida na Prova Objetiva e classificagdo provisoria.

7.2. A classificacéo final do Concurso sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de classificagdo, incluindo
todos os Candidatos inscritos, sob a denominagao de "Resultado Final", contendo: nimero da inscrigdo, nome do
Candidato, com a soma da nota final da Prova Objetiva que é igual a classificagéo final.

7.2.1. A classificagdo final sera divulgada apds o julgamento de possiveis recursos da Prova Objetiva.
7.3.  Dos Critérios de Desempate
7.3.1. Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de
classificagdo, sucessivamente, o Candidato que:
a) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;
b) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;
c) Tiver obtido maior nota na prova de matematica, se houver;
d) For o mais idoso.

DOS RECURSOS

8.1. Cabera a interposicao de recurso, sem efeito suspensivo, em face da publicagdo do resultado dos pedidos de
isencdo da taxa de inscrigdo, do gabarito oficial da Prova Objetiva, dos erros ou omissdes na atribuigdo de
pontos, no resultado das provas praticas ou da classificagao provisoria dos Candidatos.

8.2.  Os recursos deverao ser interpostos por escrito via letra de forma, datilografados ou impressos, no prazo maximo
de 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgagéo do resultado impugnado, contendo, obrigatoriamente, a justificativa
fundamentada, protocolados na Camara e enderegados a Comisséo de Fiscalizagdo, preferencialmente utilizando
0 modelo de formulario constante do Anexo V deste Edital.

8.3. Nao seréo aceitos recursos apresentados apds o prazo estabelecido no item 8.2.

8.4. A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos € da empresa Sydcon - Tecnologia de Sistemas
de Informéatica e Consultoria Ltda.

8.4.1. As decisdes dos recursos interpostos serdo divulgadas nos quadros de avisos da Cémara e site
www.sydcon.com.br.

8.5. Os recursos deveréo ser protocolados junto a Comissao de Fiscalizagdo no enderego sede da Camara Municipal

de S&o Félix do Araguaia — MT., na Avenida Governador José Fragélli, N° 772 — Centro, no horario das 13h00min
as 17h00min.
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9. DA NOMEAGAO E DA POSSE

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

Os Candidatos classificados serdo convocados para nomeagao, atendendo as necessidades da Administragéo,
seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo até o limite de vagas estabelecido neste Edital ou naquelas
vagas criadas durante a validade do Concurso;

Os Candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela Camara
Municipal, a quem compete a designagao do local de trabalho.

Os Candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro durante o

prazo de validade do Concurso Publico e poderdo ser convocados em fungao da disponibilidade de vagas futuras,

ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das nomeagdes na Imprensa Oficial do Municipio ocorrida

durante o prazo de validade do Concurso Publico;

9.3.1. Os Candidatos classificados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio, e
facultativamente na imprensa local, a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecidos para
tomarem posse e receberem a designacao do respectivo local de trabalho;

Para tomar posse o Candidato devera apresentar documentag&o no original ou fotocopia autenticada em cartorio,

que comprove 0 que segue abaixo:

9.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

9.4.2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88)

9.4.3. Certidao de Casamento ou Nascimento;

9.4.4. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o0 caso);

9.4.5. Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

9.4.6. Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

9.4.7. Cartdo do PIS/PASEP (se for o caso);

9.4.8. Comprovante de votagao das duas ultimas eleigdes que antecederem a posse (se for 0 caso);

9.4.9. Titulo de Eleitor;

9.4.10. Certiddo Negativa fornecida pelo Cartdrio Distribuidor da comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos,
relativa a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

9.4.11. Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

9.4.12. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente;

9.4.13. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se
comprovante de quitacdo de anuidade e certidéo de regularidade;

9.4.14. Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

9.4.15. Comprovante de Escolaridade;

9.4.16. Declaragao contendo enderego residencial;

9.4.17. Declaragdo negativa de acimulo de cargo publico;

9.4.18. Declaragéo de Bens;

9.4.19. Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo a qual exercera sua fungao;

9.4.20. Os Candidatos convocados fardo exame medico admissional, que sera realizado por uma junta médica
designada pelo municipio;

9.4.21. Lista de Exames Laboratoriais Pré — Admissionais que deverdo ser providenciados e apresentados para
andlise da junta médica, sob pena de nao poder tomar posse, estes exames sdo de responsabilidade do
Candidato.
Obs.: Para todos os Cargos: Hemograma Completo; Glicose; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterol
total e fragdes; Trigliceridios; Transminases (TGO, TGP); Sorologia para Chagas; Raio X do Torax em
PA e perfil;

9.4.22. N&o ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital

O Candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse no prazo de que trata o subitem anterior
perdera o direito a vaga, sendo convocado outro Candidato Aprovado, respeitado a ordem de classificagéo.
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10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

O Concurso Publico regido por este Edital tera prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologagéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art. 37, inciso lll, da
Constituicdo Federal.

O numero de vagas por cargo ¢ inicialmente o constante do Anexo | deste Edital, podendo ser alterado em fungao
do surgimento ou criagao de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico.

Durante a vigéncia do Concurso Publico, na hipdtese de abertura de novas vagas, desde que obedecida
rigorosamente a ordem de classificagéo.

Somente se abrird novo Concurso, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso ndo existam
Candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas oferecidas.

Ao Candidato aprovado recomenda-se manter enderego atualizado junto & Camara Municipal de Sao Félix do
Araguaia durante o prazo de validade deste Concurso Publico, visando auxiliar na sua localiza¢do, quando de sua
convocagao para posse, cuja convocagao oficial se dara nos termos do subitem 10.8 deste Edital.

A inscricdo do Candidato importard no conhecimento prévio deste Edital e na aceitagdo das condigdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Todas as vagas oferecidas serdo providas durante o periodo de validade do Concurso, havendo numero de
Candidatos aprovados para tanto.

Sera excluido do Concurso, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e do

contraditério, o Candidato que:

a) Apresentar, em qualquer fase documento ou declaragéo falsa ou inexata.

b) Agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos membros da
Comissao de Fiscalizacéo, ou da Equipe de Aplicacdo de Provas.

c) For surpreendido no momento da realizagéo das provas em comunicagdo com outro Candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem como utilizando livros, cadernos, apostilas,
anotagdes, impressos ou equipamentos eletronicos.

d) Valendo-se da condicdo de Servidor Publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo prépria
ou de terceiros.

e) Apresentar-se embriagado para a realizagdo das provas.

As publicagdes e divulgagdes oficiais referentes a este Concurso publico serdo afixadas no Quadro de Avisos da
Camara Municipal de Sdo Félix do Araguaia — MT., no enderego eletrbnico: www.sydcon.com.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br.

10.10.0 Resumo do Edital sera publicado no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletronico:

www.amm.org.br.

10.11. Fica expressamente proibida a participagdo dos Membros da Comissdo de Concurso, como Candidatos as vagas

disponibilizadas no presente Concurso.

10.12. Reclamagdes de Candidatos sobre a existéncia de erro em questfes das provas, mesmo que por suposicao,

somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo Candidato e pelo aplicador de
provas, em formulario préprio de ocorréncias, disponivel para este fim na ocasido da realizagao da prova.

Av. Gov. José Fragélli N® 772 — Centro — Sao Félix do Araguaia — MT — CEP.: 78.670-000 — Fone: (66) 3522 1402



. ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PLENARIO DAS DELIBERAGOES
\=—=4 CNPJ 15.051.451/0001-25

10.13. Os prazos estabelecidos neste edital séo preclusivos, continuos € comuns a todos os Candidatos.

10.14. Eventuais modificagdes introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico mediante afixagdo no
Quadro de Avisos e divulgagdo nos demais veiculos referidos no subitem 10.9, podendo a Comisséo de
Fiscalizacdo utilizar-se de todos os meios de comunicagéo existentes na regido, tais como radios, faixas, carros
de som, televisdo, etc., para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar
informagdes aos Candidatos e ao publico em geral.

10.15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando 6bice
administrativo ou legal, é facultada a fragmentacdo de todos os registros escritos, mantendo-se, entretanto,
durante o periodo de validade, os registros eletronicos a eles referentes.

10.16. Maiores informagbes na Camara Municipal de S&o Félix do Araguaia, a Avenida Governador José Fragélli —
Centro na cidade de Séo Félix do Araguaia ou pelo telefone (66) 3522-1402 das 13h00min as 17h00min.

10.17. Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, II, II, IV, V, VI e VII.
10.18. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Fiscalizagdo do Concurso.

10.19. N&o serdo fornecidas, por via telefonica ou postal, informagdes quanto a posi¢éo dos Candidatos na Classificagao
do Concurso.

10.20. Todos os horarios fixados no presente edital serdo os de Mato Grosso.

10.21. Cabera ao Presidente da Camara Municipal a Homologagao do Resultado Final do Concurso.

Sao Félix do Araguaia — MT., 14 de Fevereiro de 2012.

Laurita Coelho de Matos
Presidente da Comissao de Organizagdao, Acompanhamento e Fiscalizagao

Gesner Biondo
Presidente da Camara Municipal
Sao Félix do Araguaia
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

ANEXO | - DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICAGOES

VAGAS PARA A CAMARA MUNICIPAL

Denominagao do Cargo e Vagas . L. Carga RerCIente
Padrao de Vencimento SEBEIEED L TTE Horaria !\nt_ansal
NOR | PNE | TOT | CRE Inicial (R$)
Curso Superior Especifico

Contador 01 - 01 com Registro no Conselho 30 2.400,00
de Classe

Controlador Interno * 01 - 01 Curso Superior 30 2.400,00

Secretario Administrativo 01 - 01 Curso Superior Especifico 40 2.400,00

Guarda 02 ) 02 Ensino Fundamental 40 SM.
Completo

Motorista o1 | - | of Ensino Fundamental 40 SM.
Completo

Servigos Gerais 02 - 02 Ensino Fundamental 40 S.M.
Completo

Legenda:

NOR = Normal

PNE =

TOT = Total

CR =

S.M. = Salario Minimo

Portadores de Necessidades Especiais

Reserva — Cargos para Cadastro Reserva

* Para o Cargo de Controlador sera exigida a formagao de nivel superior em uns dos seguintes cursos:

a) Bacharel em Direito;

b) Bacharel em Ciéncias Contabeis;

c) Bacharel em Economia.

Conforme Lei Complementar N° 070/2011 de 28 de Novembro de 2011.
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ANEXO Il - DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Perfil Ocupacional Atribuicoes

Compreende assessorar e executar trabalhos de ordem técnica no campo contabil,
financeiro, orgamentario e tributario, planejando sua execucdo de acordo com o plano de
contas vigente conforme as exigéncias legais e administrativas; participa da elaborag&o do
plano orgamentario e financeiro, controle geral do patrimédnio; procede e orienta a
classificacdo e avaliagdo das despesas; elabora relatérios sobre a situagéo patrimonial,
Contador econdmica e financeira da Previdéncia Municipal; analisa, implanta, acompanha e fiscaliza
a implantacdo e a execugéo de sistemas financeiros e contabeis; acompanha atividades
afins como: servigo de auditoria elabora e assina balancetes, balangos e demonstrativos
econdmicos financeiros presta informagdes aos 6rgéos fiscalizadores da Unido, Estado e
TCE/MT; zela pelo patriménio sob sua responsabilidade; executa outras tarefas correlatas
compativeis com a natureza do cargo.

Compreende desenvolver atividades de avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e
metas previstas no Plano Plurianual, que realizado mediante analise de compatibilidade;
verificar o atendimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO;
verificar os limites e condicdes para realizacdo de operagdes de créditos e inscrigdo de
divida em restos a pagar; verificar periodicamente a observancia do limite dos gastos
despendidos com pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao patamar
permitido ao final de cada quadrimestre; verificar as providéncias tomadas para a
reconducdo dos montantes das dividas consolidadas e mobiliarias aos respectivos limites
nos trés quadrimestres subseqlientes ao da apuragao; controlar a destinagdo de recursos
obtidos com a alienagdo de ativos; verificar € acompanhar o cumprimento do limite de
gastos totais do legislativo municipal mediante analise dos valores da receita considerada
para a fixagdo do total da despesa da cAmara municipal, do percentual aplicavel e dos
repasses no curso do exercicio; controlar a execugdo orcamentdria a vista da
programacdo financeira e do cronograma mensal de desembolso; avaliar os
procedimentos adotados para a realizacdo da receita e da despesa publica; verificar a
correta aplicagao das transferéncias voluntarias; controlar a destinagao de recursos para
os setores publicos e privados; avaliar o montante da divida e as condigbes de
endividamento do municipio; verificar e analisar a escrituragdo das contas publicas;
acompanhar a gestdo patrimonial; apreciar o relatorio de gestéo fiscal e assina-lo; avaliar
os resultados obtidos pelos administradores na execuc¢ao dos programas de governo € a
aplicagao dos recursos or¢amentarios; apontar as falhas dos expedientes encaminhados e
indicar solugdes; verificar as implementacdes das solugbes indicadas para sanar
problemas detectados; criar e solicitar condigbes para a atuacao eficaz do controle interno
municipal; orientar e expedir atos normativos para os 6rgdos setoriais; desempenhar
outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram das suas atribuicdes; efetuar o
planejamento global das atividades anuais e plurianuais; executar tarefas afins e de
interesse da municipalidade; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e pela
seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo apropriados, quando
da execucdo dos servigos; participar de programa de treinamento, quando convocado;
executar outras tarefas correlatas compativeis com a natureza do cargo.

Controlador Interno
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Perfil Ocupacional

Atribuicoes

Secretario Administrativo

Compreende organizar e manter servigos de protocolo e arquivo recebendo, registrando e
distribuindo os processos, documentos e papéis em tramitacéo; requisitar material de
expediente e servigos de manutengéo e conservagao dos bens patrimoniais; providenciar e
encaminhar o expediente necessario ao pagamento dos componentes lotados no Poder
Legislativo, bem como das gratificacdes devidas aos membros e servidores lotados na
Cémara, quando for o caso; providenciar os expedientes decorrentes de julgamentos;
secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas e promovendo a publicacdo do
resumo das mesmas; organizar a pauta das reunides, por determinagéo do Presidente e
com antecedéncia; emitir certiddo e promover a publicacao de editais e outros atos; redigir
o boletim informativo; subscrever as certiddes, os traslados e as copias requeridas, depois
de autorizadas pelo Presidente; coligir, registrar e classificar a legislagdo, a jurisprudéncia
administrativa e os atos judiciais de interesse do Poder Legislativo; transcrever nos
processos as decisdes; organizar e manter atualizados os registros ementarios das
decisdes do Poder Legislativo; prestar assisténcia ao Presidente e aos demais membros;
instruir e preparar processos € outros documentos a serem submetidos a deliberagdo do
plenario; manter contato com dirigentes e servidores, visando a solugdo de assuntos de
interesse do Poder Legislativo, por determinagdo do Presidente; receber e atender as
pessoas que procurem o Poder Legislativo; elaborar relatorios e outros expedientes da
Camara; coordenar, controlar e responsabilizar-se pelos trabalhos administrativos e
burocraticos do Poder Legislativo; organizar e manter fichario da legislagdo de transito;
cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno; rubricar todos os livros necessarios
ao expediente; manter sob sua guarda e responsabilidade os livros de atas e de
distribuicdo dos processos; dar conhecimento ao Presidente dos processos com prazos
vencidos; controlar a distribuicdo dos processos aos membros; prestar aos membros as
informagdes e esclarecimentos sobre processos e assuntos de sua responsabilidade;
exercer quaisquer outras atribuicbes determinadas pelo Presidente; orientar os demais
servidores no cumprimento de suas tarefas; propor sugestées no sentido de melhorar a
execucdo dos servicos; diligenciar os processos a serem submetidos a deliberagéo;
preparar os expedientes que devem ser assinados pelo Presidente; prestar aos membros
as informagdes e esclarecimentos sobre processos e assuntos de sua responsabilidade.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Perfil Ocupacional

Atribuicoes

Guarda

Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos prédios
publicos e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas dependéncias, para
evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem
como executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias, verificando se as portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados corretamente e constatando
irregularidades; tomar as providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e outros
danos; observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam
causar transtornos e tumultos; controlar a movimentagéo de veiculos, fazendo os registros,
anotando o numero da chapa do veiculo, nome do motorista e horario; executar outras
atribuigdes afins.
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Perfil Ocupacional

Atribuicoes

Motorista

Compreende as atribui¢des que se destinam a dirigir veiculos automotores de transporte
de passageiros e cargas, para 0s quais se exija habilitagdo C.N.H Categoria D em
categoria superior e conserva-los em perfeitas condigdes de funcionamento, assim como
transportar pessoas e materiais; orientar o carregamento de cargas, a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; orientar o
descarregamento de cargas; zelar pela seguranca de passageiros efou cargas; fazer
pequenos reparos de urgéncia; executar outras atribuigdes afins.

Servigos Gerais

Compreender efetuar todos os servigos de limpeza, alimentagdo e conservagao da sede
do Legislativo; providenciar materiais e produtos necessarios para manter com boa
qualidade os servigos de alimentagdo, conservagdo e higiene; executar outras tarefas
atinentes a sua funcdo que forem solicitadas pelo Presidente; proceder com discricdo e
cortesia, no exercicio de suas fungdes; usar adequadamente os bens da Cémara
Municipal, visando o aproveitamento e conservagao; sugerir a seus chefes imediatos as
providéncias que julgar Uteis a efetivagdo dos respectivos servigos; levar ao conhecimento
do chefe imediato as irregularidades de que tiver ciéncia, em razdo das fungdes que
exerga; comunicar ao chefe imediato e ao Setor de Pessoal quando néo Ihe seja possivel
comparecer ao servico, declarando o motivo dessa impossibilidade e justificando-se nos
termos das disposicdes que regulam o assunto.
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ANEXO IIl - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

As provas objetivas serdao elaboradas de acordo com a composi¢ao estabelecida no edital para cada cargo
consistirao em:

Lingua Portuguesa;
Matemética;
Conhecimentos Gerais;
Conhecimentos Especificos.

AN -~

Cargos: Contador, Controlador Interno e Secretario Administrativo.

LINGUA PORTUGUESA - Para todos os cargos

1. Leitura e interpretacdo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de textos; coeséo textual; coeréncia textual;
sinonimia, homonimia e parénima; figuras de linguagem; vicios de linguagem. 2. Ortografia. 3. Acentuacéo grafica e tonica;
acentuacdo das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; acento diferencial; acentuacdo dos hiatos; acentuagdo dos
ditongos. 4. Morfologia: estrutura e formagao de palavras, processos de formagdo de palavras; classes de palavras: verbo,
substantivo, artigo, pronome, preposi¢éo, conjungao, adjetivo, advérbio, interjei¢do e numeral. 5. Sintaxe: termos essenciais
da oragdo (sujeito e predicado), termos integrantes da oragao (objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente
da passiva), termos acessorios da oragdo (aposto, adjunto adnominal, adjunto adverbial), termo independente (vocativo);
oragOes coordenadas e oragdes subordinadas; concordéncia nominal; concordancia verbal; regéncia nominal; regéncia
verbal; uso da crase; pontuagao.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA - Para todos os cargos

1. Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; 2. Equagao de 2° Grau: resolugéo
das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; 3. Equagéo de 1° Grau: resolugéo — problemas de 1° grau;
Funcéo do 1° grau - fun¢do constante; Razéo e Propor¢ao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo
algébrica — operagdes; PA e PG; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungao do 2° grau; Geometria Plana; Operagao com
numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS - Para todos os cargos

Historia Politica e Econdmica de Mato Grosso: 1. Antecedentes histéricos da fundagéo de Cuiaba, 1.1 Fundagéo de
Cuiaba, 1.2 Idéias de administradores e primeiros desentendimentos, 1.3 Rodrigo César e o ouro de Cuiaba; 1.4 Os
Lemes; 1.5 indios Paiaguas; 1.6 Fundagao de Vila Bela; 1.7 Capitdes-generais de 1748 a 1821; 1.8 Forte de Coimbra; 1.9
Mato Grosso no Primeiro Império; 1.10 A Rusga; 1.11 Os Alencastro 1.12 Mato Grosso na guerra do Paraguai; 1.13 Divisdo
do Estado. Geografia de Mato Grosso: 1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Geopolitica de Mato Grosso; 1.3
Ocupacao do territdrio; 1.4 aspectos fisicos e dominios naturais do espago mato-grossense; 1.5 Aspectos socioecondmicos
de Mato Grosso; 1.6 Dinamica da populagéo em Mato Grosso; 1.7 Programas governamentais e fronteira agricola mato-
grossense; 1.8 A economia do Estado no contexto nacional; 1.9 A urbanizagéo do Estado; 1.10 Produgéo e as questdes
ambientais. Historia do Municipio de Sao Félix do Araguaia: 1.1 Aspectos histéricos e geograficos; 1.2 Aspectos
econdmicos e sociais; 1.3. Executivo e Legislativo Estadual e Municipal; 1.4 Atualidades gerais politico, econémico, social e

ambiental.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTADOR:

Direito Administrativo: 1. Organizagdo Administrativa. 1.1 Principios Fundamentais. 1.2 Administracdo Direta, Indireta e
Fundacional. 2. Controle da Administragdo. 2.1 Tipos e formas de controle. 2.2 Controle Administrativo. 2.3 Controle
Legislativo. 2.4 Controle Interno. 3. Servigos Publicos. 3.1 Conceito. 3.2 Classificagdo. 3.3 Formas de execugéo. 3.4
Competéncia da Uni&o, Estados e Municipios. 4. Licitagdes. 4.1 Principios. 4.2 Obras, Servigos de Engenharia e demais
servicos. 4.3 Modalidades. 4.4 Publicagbes. 4.5 Dispensas e Inexigibilidades. 4.6 Procedimentos licitatorios. 4.7
Processamento e julgamento. 4.8 Instrumentos convocatdrios. 4.9 Tipos. 4.10 Anulagio e Revogagdo. 5. Contratos. 5.1
Normas Gerais. 5.2 Clausulas essenciais. 5.3 Clausulas exorbitantes. 5.4 Formalizagdo. 5.5. Garantias contratuais. 5.6.
Duragéo e prorrogacdo. 5.7. Alteracdo. 5.8. Nulidade. 5.9. Execugdo. 5.10 Inexecugdo. 5.11 Rescisdo. 5.12 Teoria da
Imprevis&o. 5.13 Sang¢des Administrativas. 5.14 Tutela judicial. 6. Poderes da Administragao. 6.1 Normativo. 6.2 Disciplinar.
6.3 Decorrente da Hierarquia. 7. Poder de Policia. 7.1 Conceito. 7.2 Policia administrativa e judiciaria. 7.3 Meios de
Atuacdo. 7.4 Caracteristicas. 7.5 Limites. 8. Atos Administrativos. 8.1 Atos da Administragéo. 8.2 Conceito. 8.3 Atributos.
8.4 Elementos. 8.5 Discricionariedade e Vinculagdo. 8.6 Classificacdo. 8.7 Atos Administrativos em espécie. 8.8 Extingao.

Orgamento Publico: 1. Processo Or¢amentario. 1.1 Planos, Programas, Diretrizes Orgamentarias, Orcamento Anual. 1.2
Orgcamento - Programa. 1.3 Planejamento: Conceitos. Principios. Dispositivos Constitucionais. 1.4 Abrangéncia dos
Instrumentos de Planejamento: Orcamento Fiscal; da Seguridade Social; Investimentos das Empresas Estatais. 1.5 Plano
Plurianual: Dispositivo Constitucional - Defini¢do e Objeto. Prazos e Vigéncia. 1.5 Lei Orgamentaria Anual: Conceituagao.
Conteudo. Principios orgamentarios. Competéncia. Vigéncia e Prazos. A organizagdo do processo de elaboragdo do
orgamento. 1.7 Lei de Diretrizes Orgamentarias: Fung&o. Principios Basicos. Prazos e Vigéncia. 2. Execugdo Orgamentaria.
2.1 Quadro de Detalhamento da Despesa. 2.2 Créditos Orgamentarios. 2.3 Empenho. 2.4 Liquidagéo. 2.5 Pagamento. 2.6
Restos a Pagar. 2.7 Despesas de Exercicios Anteriores. 3. Sistema Orcamentario: As Classificagdes Or¢amentarias -
Institucional e Funcional Programatica; Categorias Econémicas - Receita; Categorias Econdmicas -Despesa. 4. Controle e
Avaliagdo da Execugdo Orgamentaria. 4.1 O Controle Interno. 4.2 O Controle Externo. 4.3 Aspectos do Controle. 4.4 Os
Relatorios de Gestao Fiscal. 4.5 Convénios e Prestagao de Contas.

Contabilidade Publica: 1. Legislagdo basica (Lei Federal n® 4.320, de 17/03/64); 2. Conceito, objeto e principios
fundamentais; 3. Regimes contabeis; 4. Campo de aplicagéo; 5. Receita e despesa orgamentaria: conceito, classificagdo e
estagios; 6. Créditos adicionais; 7. Receitas e Despesas Extra orgamentarias: restos a pagar, depdésitos, servigos da divida
a pagar e débitos de tesouraria; 8. Adiantamentos para posterior prestacéo de contas; 9. Balangos financeiro, patrimonial e
orcamentario e demonstrativo das variagbes patrimoniais; 10. Inventario na administragdo publica; 11. Conhecimentos
basicos sobre a Lei Complementar 101/2000; 12. Normas e Portarias da STN (Receita e Despesa); 13. Consolidagao de
Entendimentos Técnicos, Resolugdes, Portarias e Regimento Interno do TCE.

CONTROLADOR INTERNO:

Orgamento Publico: 1. Processo Orgamentario. 1.1 Planos, Programas, Diretrizes Orgamentarias, Orgamento Anual. 1.2
Orcamento -Programa. 1.3 Planejamento: Conceitos. Principios. Dispositivos Constitucionais. 1.4 Abrangéncia dos
Instrumentos de Planejamento: Orgamento Fiscal; da Seguridade Social; Investimentos das Empresas Estatais. 1.5 Plano
Plurianual: Dispositivo Constitucional -Definicdo e Objeto. Prazos e Vigéncia. 1.5 Lei Or¢amentaria Anual: Conceituagao.
Contetdo. Principios orgamentarios. Competéncia. Vigéncia e Prazos. A organizagdo do processo de elaboragédo do
orgamento. 1.7 Lei de Diretrizes Orgamentarias: Fung&o. Principios Basicos. Prazos e Vigéncia. 2. Execugdo Orgamentaria.
2.1 Quadro de Detalhamento da Despesa. 2.2 Créditos Orcamentarios. 2.3 Empenho. 2.4 Liquidagéo. 2.5 Pagamento. 2.6
Restos a Pagar. 2.7 Despesas de Exercicios Anteriores. 3. Sistema Orgamentario: As Classificagdes Orgamentarias -
Institucional e Funcional Programatica; Categorias Econdmicas -Receita; Categorias Econdmicas -Despesa. 4. Controle e
Avaliagdo da Execugdo Orgamentaria. 4.1 O Controle Interno. 4.2 O Controle Externo. 4.3 Aspectos do Controle. 4.4 Os
Relatorios de Gestéo Fiscal. 4.5 Convénios e Prestagao de Contas.
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Contabilidade Publica: 1. Legislagdo basica (Lei Federal n® 4.320, de 17/03/64); 2. Conceito, objeto e principios
fundamentais; 3. Regimes contabeis; 4. Campo de aplicacéo; 5. Receita e despesa orgamentaria: conceito, classificagdo e
estagios; 6. Créditos adicionais; 7. Receitas e Despesas Extra orgamentérias: restos a pagar, depositos, servigos da divida
a pagar e débitos de tesouraria; 8. Adiantamentos para posterior prestacéo de contas; 9. Balangos financeiro, patrimonial e
orcamentario e demonstrativo das variagdes patrimoniais; 10. Inventario na administragdo publica; 11. Conhecimentos
basicos sobre a Lei Complementar 101/2000. 12. Normas e Portarias da STN (Receita e Despesa); 13. Consolidagao de
Entendimentos Técnicos, Resolugdes, Portarias e Regimento Interno do TCE.

Direito Constitucional: 1. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 2. Constituicdo Federal: conceito e classificagdo. 3.
Normas constitucionais: classificagdo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais. 4. Poder
Constituinte. 5. Hierarquia das Normas Juridicas. 6. Principio da Supremacia da Constituicdo. 7. Controle de
constitucionalidade das leis. 8. Inconstitucionalidade: normas constitucionais e inconstitucionais. 9. Inconstitucionalidade
por omiss&o. 10. Agao direta de inconstitucionalidade. 11. Acdo declaratéria de constitucionalidade. 12. Argliicdo direta de
preceito fundamental. 13. Direitos e garantias individuais e coletivos. 14. Regime constitucional da propriedade. 15.
Federagdo brasileira: caracteristicas, discriminagdo de competéncia na Constituigdo de 1988. 16. Organizagdo dos
Poderes: Unido, Estado-membro, Municipios. 17. Servidores publicos: principios constitucionais. 18. Ministério Publico:
principios constitucionais. 19. Limitagdes constitucionais do poder de tributar. 20. Da Ordem econdmica e financeira. 21. Da
Administragdo Publica na Constituicdo Federal de 1988. 22. Meio ambiente. 23. Direitos e interesses das populagdes
indigenas. 24. Interesses difusos e coletivos.

Direito Administrativo: 1. Organizagdo Administrativa. 1.1 Principios Fundamentais. 1.2 Administracdo Direta, Indireta e
Fundacional. 2. Controle da Administragdo. 2.1 Tipos e formas de controle. 2.2 Controle Administrativo. 2.3 Controle
Legislativo. 2.4 Controle Interno. 3. Servigos Publicos. 3.1 Conceito. 3.2 Classificagdo. 3.3 Formas de execugéo. 3.4
Competéncia da Unido, Estados e Municipios. 4. Licitagbes. 4.1 Principios. 4.2 Obras, Servigos de Engenharia e demais
servicos. 4.3 Modalidades. 4.4 Publicagcbes. 4.5 Dispensas e Inexigibilidades. 4.6 Procedimentos licitatorios. 4.7
Processamento e julgamento. 4.8 Instrumentos convocatdrios. 4.9 Tipos. 4.10 Anulagao e Revogagdo. 5. Contratos. 5.1
Normas Gerais. 5.2 Clausulas essenciais. 5.3 Clausulas exorbitantes. 5.4 Formalizagdo. 5.5. Garantias contratuais. 5.6.
Duragéo e prorrogacdo. 5.7. Alteracdo. 5.8. Nulidade. 5.9. Execugdo. 5.10 Inexecugdo. 5.11 Rescisdo. 5.12 Teoria da
Imprevisdo. 5.13 Sangdes Administrativas. 5.14 Tutela judicial. 6. Poderes da Administragéo. 6.1 Normativo. 6.2 Disciplinar.
6.3 Decorrente da Hierarquia. 7. Poder de Policia. 7.1 Conceito. 7.2 Policia administrativa e judiciaria. 7.3 Meios de
Atuacdo. 7.4 Caracteristicas. 7.5 Limites. 8. Atos Administrativos. 8.1 Atos da Administragéo. 8.2 Conceito. 8.3 Atributos.
8.4 Elementos. 8.5 Discricionariedade e Vinculagdo. 8.6 Classificacdo. 8.7 Atos Administrativos em espécie. 8.8 Extingao.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO:

Legislagao do Municipio de Sao Félix do Araguaia: 1. Lei Organica Municipal; 2. Regimento Interno da Cémara
Municipal; 3. Estatuto dos Servidores Publicos; 4. Estrutura Organizacional e o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
da Camara Municipal; 5. Lei Orcamentaria Anual; 6. Codigo Tributario Municipal; 7. Plano Plurianual.

Direito Constitucional: 1. A Constituicdo da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988. 2. Principios fundamentais:
2.1 Fundamentos e objetivos da Republica Federativa do Brasil e Principios Norteadores das Relagdes Internacionais.

Direitos e Garantias Fundamentais: 1. Direitos e deveres individuais e coletivos; 2. Direitos sociais; 3. Nacionalidade; 4.
Direitos politicos.

Da organizagao do Estado: 1. Organizac&o Politica Administrativa; 2. A Uni&o; 3. Os Estados; 4. O Municipio; 5. O Distrito
Federal e Territorios.

Da Administragao Publica: 1. Disposi¢bes Gerais e Principios, Servidores Publicos Civis e Militares. 2. Poderes da Unido;

O Poder Legislativo: 1. O Congresso Nacional e suas atribui¢des; 2. A Camara dos Deputados; 3. O Senado Federal; 4. O

Processo Legislativo; 5. A Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria.
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O Poder Executivo: 1. O Presidente e Vice-Presidente da Republica e suas Principais Atribuicdes.

Direito Administrativo: 1. Caracteristicas; 2. Modo de Atuagdo; 3. Regime Juridico; 4. Poderes e Deveres do
Administrador Publico; 5. Principios Basicos (Legalidade, Moralidade, Impessoalidade e Publicidade).

Personalidade Juridica do Estado: 1. Orgao e Agentes Pblicos; 2. Competéncia.

Poderes Administrativos: 1. Poder Vinculado; 2. Poder Discricionario; 3. Poder Hierarquico; 4. Poder Disciplinar; 5. Poder
Regulamentar; 6. Poder de Policia.

Atos Administrativos: 1. Conceito e Requisitos; 2. Atributos; 3. Classificagéo; 4. Espécies; 5. Anulagao e Revogagéo.

Organizagao Administrativa: 1. Administracdo Direta e Indireta; 2. Centralizagdo e Descentralizagao; 3. Licitages; 4.
Contratos Administrativos.

Servidor Publico: 1. Regime Juridico Unico; 2. Deveres; 3. Proibigdes; 4. Acumulagdo; 5. Responsabilidade e
Penalidades; 6. O Processo Disciplinar.

Direito Tributario: 1. Competéncia Tributaria e Limitagbes da Competéncia Tributaria de Impostos, 2. Taxas e
Contribuicdo de Melhoria; 3. Distribuigdo da Receita Tributaria; 4. Vigéncia da Legislagdo Tributaria; 5. Aplicagdo da
Legislacdo Tributaria; 6. Interpretacéo da Legisla¢do Tributaria.

Obrigacao Tributaria: 1. Fato Gerador; 2. Sujeito Ativo; 3. Sujeito Passivo; 4. Solidariedade; 5. Responsabilidade
Tributéria.

Crédito Tributario: 1. Constituicio; 2. Suspensao; 3. Extingao; 4. Excluséo do Crédito Tributario; 5. Garantias e Privilégios
do Crédito Tributario.

Administragao Tributaria: 1. Fiscalizag&o; 2. Divida Ativa; 3. Certiddes Negativas; 4. Execugéo Fiscal Judicial.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

As provas objetivas serdao elaboradas de acordo com a composi¢ao estabelecida no edital para cada cargo
consistirdo em:

1 Lingua Portuguesa;
2 Matematica;
3 Conhecimentos Gerais;
4 Conhecimentos Especificos.
Cargo: Guarda, Motorista e Servigos Gerais.

LINGUA PORTUGUESA - Para todos os Cargos:

1. Interpretacdo de texto; 2. Uso informal e formal da lingua; uso da lingua e adequagédo ao contexto, norma culta; 3.
Elementos da comunicagdo e fungdes da Linguagem; 4. Significagdo de palavras: antonimia, sinonimia, homonimia,
pardnima. Polissemia. Denotagéo e conotagdo. 5. Ortografia; 6. Classes de palavras; 7. Estrutura e formag&o de palavras.
8. Acentuagdo grafica e tonica. 9. Sintaxe: oragdo e periodo, tipos de sujeito, tipos de predicado, processos de

coordenacao e subordinacao, regéncia nominal e verbal, crase, concordancia nominal e verbal, pontuagéo.
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CONHECIMENTOS DE MATEMATICA - Para todos os Cargos:

1. Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; 2. Equagao de 2° Grau: resolugéo
das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; 3. Equagao de 1° Grau: resolugéo - problemas de 1° grau;
Fung&o do 1° grau - fungédo constante; Razéo e Proporgéo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragcdo de expressdo algébrica; Expressdo
algébrica — operagdes; PA e PG; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungao do 2° grau; Geometria Plana; Operagao com
nimeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS

Historia Politica e Econdmica de Mato Grosso: 1. Antecedentes histéricos da fundagdo de Sao Félix do Araguaia, 1.1
Fundagao de S&o Félix do Araguaia, 1.2 Idéias de administradores e primeiros desentendimentos, 1.3 indios Paiaguas; 1.4
Fundagao de Vila Bela; 1.5 Capitaes-generais de 1748 a 1821; 1.6 Forte de Coimbra; 1.7 Mato Grosso no Primeiro Império;
1.8 A Rusga; 1.9 Os Alencastro 1.10 Mato Grosso na guerra do Paraguai; 1.11 Divisdo do Estado. Geografia de Mato
Grosso: 1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Geopolitica de Mato Grosso; 1.3 Ocupagéo do territério; 1.4
aspectos fisicos e dominios naturais do espago matogrossense; 1.5 Aspectos socioecondmicos de Mato Grosso; 1.6
Dindmica da populacdo em Mato Grosso; 1.7 Programas governamentais e fronteira agricola matogrossense; 1.8 A
economia do Estado no contexto nacional; 1.9 A urbanizagéo do Estado; 1.10 Produgéo e as questbes ambientais. Historia
do Municipio de Sao Félix do Araguaia: 1.1 Aspectos histéricos e geograficos; 1.2 Aspectos econdmicos e sociais; 1.3.
Executivo e Legislativo Estadual e Municipal; 1.4 Atualidades gerais politico, econémico, social e ambiental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

GUARDA: 1. Organizagao do local de trabalho e processos de trabalho. 2. Boas maneiras. 3. Nogdes basicas de primeiros
socorros, higiene pessoal, meio ambiente, primeiros socorros, seguranga e acidentes do trabalho suas causas e
prevencdo. 4. Prevencdo e combate a principios de incéndio. 5. Etica no trabalho. 6. Normas de seguranga, conceito de
protecdo e equipamentos de protecdo. 7. Condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. 8. Comportamento no local de trabalho, utilizacdo de equipamentos, ferramentas e materiais
utilizados na atividade. 9. Estatuto do servidor publico. 10. Demais conhecimentos sobre atividades especificas de acordo
com o cargo.

MOTORISTA: 1. Primeiros socorros; 2. Instrumentos e ferramentas; 3. Conhecimentos operacionais de eletricidade de
autos; 4. Nogdes basicas de: mecanica, operagdo e manutengéo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos; 5.
Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo, de
agua, condigdes de freio, pneus, etc; 6. Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; 7. Lubrificagdo e
conservagao do veiculo; 8. Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e
Legislagdo Complementar; 9. Resolu¢des do CONTRAN.

SERVICOS GERAIS: 1. Organizagao do local de trabalho e processos de trabalho. 2. Boas maneiras. 3. Nogdes basicas
de primeiros socorros, higiene pessoal, meio ambiente, primeiros socorros, seguranga e acidentes do trabalho suas causas
e prevencao. 4. Prevencao e combate a principios de incéndio. 5. Etica no trabalho. 6. Normas de seguranga, conceito de
protecdo e equipamentos de protecdo. 7. Condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. 8. Comportamento no local de trabalho, utilizagdo de equipamentos, ferramentas e materiais
utilizados na atividade. 9. Estatuto do servidor publico. 10. Demais conhecimentos sobre atividades especificas de acordo
com o cargo.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

Data Horario Atividade Local
Camara Municipal
14/02/2012 16h00min Publicagao da integra do Edital www.sydcon.com.br
www.amm.org.br
14/02/2012 16h00min Publicagdo do Resumo de Edital Diario Oficial
www.amm.org.br
16/02 e 13h00min as Prazo para Recurso sobre o Edital de Camara Municioal
17/02/2012 17h00min Concurso P
20022012 | 16hoomin | “gamentode Recursos sobre o Edtalde Camara Municipal
21/02 e 13h00min as | Periodo para Requisi¢do de Isengéo da Taxa Camara Municioal
22/02/2012 17h00min de Inscricdo P
. . , , Cémara Municipal
24/02/2012 16h0omin | Divulgacdo dos Requerimentos Deferidos de www.sydcon.com.br
Isencédo da Taxa de Inscri¢ao.
www.amm.org.br
. Municioal
21/02 a 13h00min as Periodo de Inscrigdes Presenciais dos End.: A %amea N un(;Cij ¢ Fragdli
29/02/2012 17h00min Candidatos ao Concurso (End. Avenida Governador José Fragéll
N° 772 - Centro)
Cémara Municipal
02/03/2012 16h00min Divulgagao da Relagéo das Inscrigdes www.sydcon.com.br
www.amm.org.br
05/03 & 13h00min as Prazo para Recurso sobre as Inscrigdes Cémara Municipal
06/03/2012 17h00min P ¢ P
09/032012 | 17h00min Julgamento ?ﬁ:cﬁgggfos sobre as Camara Municipal
o L o o Camara Municipal
18/03/2012 08h00m|n. as Realizagéo da Prova Objetiva de Multipla www.sydcon.com.br
12h00min Escolha
www.amm.org.br
. . . L Cémara Municipal
19/03/2012 16h00min Divulgagdo dos G:clb_arltos da Prova Objetiva www.sydcon.com.br
de Multipla Escolha
www.amm.org.br
20/03 e 08h00min as Prazo para Recurso sobre os Gabaritos da Camara Municioal
21/03/2012 11h00min Prova Objetiva de Mdltipla Escolha. P
. Julgamento dos Recursos sobre Gabaritos o -
28/03/2012 17h00min da Prova Objetiva de Maltipla Escolha Cémara Municipal
. . . Cémara Municipal
02104/2012 17hoomin | DIvulgago do Resultado da Prova Objetiva www.sydcon.com.br

de Multipla Escolha

www.amm.org.br
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Data Horario Atividade Local
05/04 a 11h00min as Prazo para Recurso sobre o0 Resultado da Camara Municioal
06/04/2012 17h00min Prova Objetiva de Mdltipla Escolha P

Julgamento dos Recursos sobre o Resultado

da Prova Objetiva de Multipla Escolha Camara Municipal

13/04/2012 16h00min

Cémara Municipal

13/04/2012 16h00min Divulgagéo do Resultado Provisorio. www.sydcon.com.br
www.amm.org.br

16/04 a 13h00min as Prazo para Recurso sobre o Resultado Camara Municioal
17/04/2012 17h00min Provisorio. P
23/04/2012 16hoomin | ulgamento dos Rpecu.r 308 sobre 0 Resultado Camara Municipal

rovisorio.
Divulgagéo do Resultado Final Definitivo Camara Municipal
24/04/2012 16h00min para Homologagao pelo Presidente da www.sydcon.com.br

Camara Municipal www.amm.org.br
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ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO
Para:
Comissao Examinadora do Concurso Publico.
Edital n° 001/2012 — Camara Municipal de Séo Félix do Araguaia - MT.

NOME CANDIDATO:

N° INSCRIGAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Objetiva

( ) CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Numero da Quest&o:
() CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA Gabarito Oficial:
Resposta Candidato:

Justificativa do Candidato. Razdes do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou @ maquina; entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: [

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO VI - MODELO DE PROCURAGAO

PROCURAGAO
Nome , ldentidade n° , Orgdo expedidor:
, CPF n°. , residente a , n° ,
Bairro , / , CEP: , Telefone: , E-Mail;
, pelo presente instrumento particular de procuragdo, nomeia e constitui seu
bastante procurador, o Senhor . brasileiro, , RG
, portador do CPF n° , Residente a Rua n°
Balrro IMT, confermdo lhe poderes espeC|a|s para lhe representar

junto a Comisséo de Concurso Publico, espemalmente para fazer a inscrigdo no Concurso Publico n° 002/2011 da Camara
Municipal de S&o Félix do Araguaia - MT para o cargo de

de de 2011.

Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO VIl - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Nos termos do Edital de Concurso Publico n° 002/2011, requeiro a isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢&o:

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:
Nome:
Cargo Pretendido:
Enderego: N°: Bairro:
CEP: Tel.: ( ) Cidade: UF:
CPF: CTPS: Série: Data Exp.:
Carteira de Identidade: E-mail:

OBSERVAGOES IMPORTANTES: *No serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo para
Candidatos que ndo comprovem renda familiar mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado.
*Somente o preenchimento da solicitagdo de Isenc¢do ndo implica na efetivacdo da inscri¢do, o Candidato requerente tem
que executar todos os procedimentos exigidos no item 2.2.

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA
Declaro, para efeito de solicitagdo de concesséo da isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢gdo ao Concurso Publico, que
apresento condigdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital N°. 001/2012 da Camara
Municipal de Sao Félix do Araguaia - MT, em especial quanto as disposi¢des do item 2.2.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de minha inteira
responsabilidade, podendo a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificagéo,
declaragao inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder o cancelamento da inscricdo e automaticamente a
eliminagao do certame, podendo adotar inclusive responsabilizagdo criminal contra a minha pessoa.

Séo Félix do Araguaia-MT, de de 2012.

Assinatura do Candidato:

Protocolo Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico:
[ ] Deferido

[ ]Indeferido
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