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_ ESTADO DE MATO GROSSO
ASSOCIAGAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS -
AMM-MT

CONTRATOS E LICITACOES
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2011

DATA: 30/03/2012

OBJETO: Atualizagdo de software e treinamento deriss para o
sistema de acompanhamentos de servicos prestadosiancipios
filiados a Associagdo Mato-grossense dos MunicipiBgcam
Aditadas as Clausulas segunda e quarta — Do pra¥igédacia e de
valor do contrato n 033/2011, sendo o prazo dewéecdos servigos
prorrogados para até o dia 30 de junho de 201Zowua faculta o §

1° do artigo 65 da lei n° 8.666/93.

CONTRATA
AMM.
CONTRATA

Multidiciplinar Ltda

MERALDO FIGUEIREDO SA
Presidente da Amm

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal

1° vice-presidente
2° vice-presidente
3° vice-presidente
4° vice-presidente
5° vice-presidente

Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino
1° secretario: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana
2° secretério: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral:

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gloria D'@&es
2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeiréozinho

Nivaldo Ponciano

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro
José Carlos Junqueira de Araljo — Rondonépolis
Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste

Gerente de Comunicagéo

Malu Sousa

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br

NTE: Associacdo Matogrossense dos Municipios

DA: Cootrade — Cooperativa Mista de Trabalhd

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:D708746B

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

: Filemon Gomes Costa Limoeig#e Félix do Araguaia
: Beatriz de Fatima Sueck Lenm¥sva Monte Verde

: Valdecir Luiz Colle — Jusciraeir

: Dirceu Martins Comiran — Cang@sulio

: Silvio Souto Felisbino — Sakfianso

Milton Geller - Tapurah

Coelho — Reserva do Cabacal

Geréncia de Comunicacéo

(65) - 2123-1270

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE NAO COMPARECIMENTO/DESISTENCIA N°.
003/2012 DO CONCURSO PUBLICO 001/2011

Certificamos para os devidos fins, que referente Eafital de
Convocagédo n°. 01/2012 vélido no periodo compreenelidre 14 de
marco de 2012 e término em 16 de abril de 2012;

E que, conforme pedido de prorrogacédo valido pord&3, nao
compareceram para assumir suas vagas 0s seguamigislatos com
0s respectivos cargos:

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
Classificagdo Inscrigdo
01 2229

Nome
JOAO TATSURO KATSUYAMA JUNIOR

PROFESSOR DE COMPUTACAO
Classificagdo Inscricdo
01 1599

Nome
CARINE RODRIGUES DA COSTA

TECNICO EM ENFERMAGEM

Classificag@o Inscricdo Nome

13 2328 MARIA DIVINA GUIMARAES ALVES

Por ndo terem comparecido dentro do prazo estipulddram
automaticamente considerados como desistentes,ndéicaa
Administracdo livre para chamar o proximo candidagguindo a
ordem de classificacao.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presenteoTpara todos
os efeitos legais de direito.

Alto Araguaia-MT, 17 de maio de 2012.

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal

DEMIS DAVID DE REZENDE
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador:68617E0D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

www.diariomuniclgam.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE~ADMINISTRAC}AO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2012

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT -
CONCURSO PUBLICO 001/2012

EDITAL DE CONVOCAGAO n°. 003/2012

O Senhor ROLAND TRENTINI, Prefeito Municipal de Alar¢as-
MT, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suasuagbes e de
acordo com o Resultado Final do Concurso Publico, COSBX o
candidato abaixo relacionado a comparecer na sed@refeitura
Municipal de Alto Garcas-MT, situada a Rua Dom Agui?® 346, no
prazo de 30 (TRINTA) dias, munido dos documentosssirios a
comprovacao dos requisitos para provimento do cphejteado, sob
pena de ser considerado desistente, ocasionadala g& respectiva
vaga:

www.amm.org.br 1
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13- Encanador Col
lldo de Carvalho Silva 1

Cargo: 013-
0000001496

ALTO GARCAS-MT, 17 de Maio de 2012

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

SONIA VILELA DE ALMEIDA
Presidente da Comissdo Examinadora do Processiv8&éblico
Publicado por:
Cristiane
Cadigo Identificador:22C1912A

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES ]
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N°
058/2012

PROCESSO N° 058/2012
PREGAQO PRESENCIAL R.P - N° 048/2012
TIPO: MENOR PRECO UNITARIO

1 - OBJETO: AQUISICAO DE PASSAGENS RODOVIARIAS
INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL PARA ATENDER AOS

PACIENTES QUE NECESSITAM SE DESLOCAR PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, E ATENDIMENTO A SECRETARIA

DE ASSISTENCIA SOCIAL, SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO CONFORME  ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS CONSTANTES NO ANEXO |-TERMO DE

REFERENCIA DESTE EDITAL.

2 - A Prefeitura de Alto Gargas por intermédio da Boegoeira e no
exercicio das atribuicdes que lhe confere a Part#i035/2012, de
02 de Janeiro de 2012, comunica aos interessadofarpurealizar a
Licitacdo na modalidade Pregdo Presencial R.P —4872012, cuja
objeto acima citado.

3 - Copias deste edital poderdo ser obtidas, na Salécilacdo, na
sede da Prefeitura Municipal de Alto Garcas - Milyasla na Rua
Dom  Aquino, 346, Bairro Centro, ou pelo site
www.altogarcas.mt.gov.br , informacdes adicionags@arecimentos,
no mesmo endereco ou pelo telefone (66) 3471-2286.12h00min
as 17h00min .

Data Abertura das Propostas: 29/05/2012

Local: Prefeitura Municipal de Alto Garcas, Sald ddtacdes.
Horario: 09h00min horas.

Tipo: Menor Preco Global

Alto Gargas - MT, 18 de Maio de 2012.

EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA
Pregoeira
Portaria n° 035/2012

De acordo:

CARLOS EDUARDO ZANCHET GIRARDELLO
Advogado — OAB/MT n° 11.033/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: 1CO76F7A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA DE LIVCITAGAO TOMADA DE
PRECO 002/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 035/2012
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS 002/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A Prefeitura Municipal de Apiacds Estado de Mato Grosspor
intermédio da Comiss@o Permanente de Licitagdo, topublico que
realizard licitacdo na Modalidade Tomada de Pregis Tipo Menor
Valor Global, as 8:00 (oito)horas(horario de Mato Gsso) da
manha do dia 05/06/2012, na sala de Licitacbes)aita na Avenida
Brasil n® 1059, Telefone 66-3593-1344, Ramal 222, PRumicipal,
Cidade de Apiacas MT, cujo objeto é:EXECUCAO DE OBRA
CONSTRUGCAO DE PREDIO EM ALVENARIA COM AREA
CONSTRU(;AO: 249,42 m2, PSEdonforme Edital e nos termos da
Lei Federal 8.666/93 e suas altera¢fes.Os interessafoderdo
obter informacdes ou retirar Edital completo no endeo acima
citado no horario das 7:00 as 13:00 horas

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: AB2E45F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADIYIINISTRAC}AO
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO TOMADA DE
PRECO 003/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 036/2012
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS 003/2012

A Prefeitura Municipal de Apiacas Estado de Mato Grosspor
intermédio da Comissao Permanente de Licitagdo, sopublico que
realizard licitacdo na Modalidade Tomada de Pregirs Tipo Menor
Valor Global, as 8:00 (oito)horas(horario de Mato Gsso) da
manha do dia 05/06/2012, na sala de Licitagbesjaita na Avenida
Brasil n® 1059, Telefone 66-3593-1344, Ramal 222, Phmicipal,
Cidade de Apiacas MT, cujo objeto é:EXECUCAO DE OBRA
CONSTRUCAO DE PREDIO EM ALVENARIA COM AREA
CONSTRU(;AO: 249,42 m?2, PSF:rleonforme Edital e nos termos
da Lei Federal 8.666/93 e suas alterag6es.Os intades poderdo
obter informacdes ou retirar Edital completo no endeo acima
citado no horario das 7:00 as 13:00 horas

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Caodigo Identificador: D94AF7AA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 29/2012
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
Contratado R M S SANTANA - ME
Objeto: Animacao dos festejos de Aniversario de Enmeipacao
Politica Administrativa
Valor R$ 275.000,00
Data: 11/5/2012
Validade: 17 a 20/5/2012
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: EE2C36A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DECRETO N.° 032/2012

“Dispbe Sobre a Autorizacdo para Abertura de Crédito
Adicional Suplementar e especial de acordo corgasti
43 8§ 1.°inciso lll, da Lei 4.320/64, da Lei Mumial n.°
575/2012, e d& Outras Providéncias;

www.amm.org.br 2
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O Prefeito Municipal de ARAGUAIANA-MT., Sr. PEDRO
PASCHOAL RODRIGUES ALVARESNno uso de suas atribuiges
gue lhe s&@o conferidas por lei.
DECRETA

Artigo 1.° - Fica o Poder Executivo/Legislativo autorizadabair no
curso da Lei Orcamentaria do exercicio de 2012¢téuito adicional
suplementar por anulagdo parcial ou total de dot@y&amentéria no
valor de R$ 54.850.00 (Cinquenta E quatro Mil, Oittos e
Cinglienta Reais) para reforgo da dotagdo abaixamiseda;

DOT. |PA ELE.DSP. DESCRIGAO VALOR

270 1.017 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Beemte | 2.000,00

94 1.039 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 850,00

12 2.043 3.3.90.30.00 Material de Consumo 2.000,00

82 2.050 3.3.90.30.00 Material de Consumo 50.000,00
54.850,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto no artigo antes@éo
utilizados os seguintes recursos:

DOT. PA ELE.DSP. DESCRICAO VALOR

141 1.062 3.3.90.30.00 Material de Consumo 18.700,0

241 1.011 4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes 10.000,0

273 1.064 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 1.300,00

132 2.056 3.3.90.30.00 Material de Consumo 7.850,00

133 2.056 3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiro Pedsddica | 7.000,00

89 1.030 3.3.90.30.00 Material de Consumo 10.000,00
54.850,00

§ 1.° -Considerem-se recursos para o fim deste artigo edmsel ndo
comprometidos, 0s recursos mencionados nos termastigo 43. §
1°, inciso lll, da Lei Nacional n°. 4.320/64,

Art. 3° - EsteDECRETO entra em vigor na data de sua publicacad
revogadas as disposi¢cdes em contrario

Araguaiana, em 25 de Abril de 2.012

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cddigo Identificador: D54C5DF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DECRETO N.° 033/2012

“Dispbe Sobre a Autorizacdo para Abertura de Crédit
Adicional Suplementar e especial de acordo corgasti
43 § 1.° inciso |, da Lei 4.320/64, de acordo com
Artigo 7, inciso | da Lei Municipal n.° 563/2011,d&
Outras Providéncias;

O Prefeito Municipal de ARAGUAIANA-MT., Sr. PEDRO
PASCHOAL RODRIGUES ALVARESNno uso de suas atribuigBes
gue lhe s&@o conferidas por lei.

DECRETA

Artigo 1.° - Fica o Poder Executivo/Legislativo autorizadabair no
curso da Lei Orcamentaria do exercicio de 2012¢téuito adicional
suplementar no valor de R$ 330.000.00 (TrezentodeIMil Reais)
para refor¢o da dotagéo abaixo discriminada;

DOT. |PA ELE.DSP. DESCRIGAO VALOR
131 2.055 3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiro Pedsdaica | 310.000,00
129 2.048 3.3.90.36.00 Qutros Serv. Terceiro Pes®ica 20.000,00

330.000,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto no artigo antes@éo
utilizados os seguintes recursos:

§ 1.° -Considerem-se recursos para o fim deste artigo edmsel ndo
comprometidos, os recursos mencionados nos termastigo 43. §
1°, inciso | da Lei Nacional n°. 4.320/64, e Artig8 , inciso | da Lei
Municipal 563/2011,

DOT. |PA ELE.DSP. DESCRICAO

Subtrai do Superavit Financeiro

VALOR
310.000,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

| ] 310.000,00 |

Art. 3° - EsteDECRETO entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario

Araguaiana, em 03 de Maio de 2.012
PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES

Prefeito Municipal

Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cddigo Identificador:B1A2C812

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES
ORDEM DE SERVICO AO CONTRATO N° 25/2012

CONTRATADO: ELIMAR NASCIMENTO ARRUDA

CONTRATO N° 25/2012

DATA DO CONTRATO: 11/5/2012

SERVICO: Prestagdo de servicos de construgdo de uanguide no
Prédio do PAM (PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL) na
cidade de Araguaiana — M

INICIO DOS SERVICOS: 21/5/2012

OBS: O prazo de Execucgdo da Prestacdo dos Servighes 30 (
noventa) dias,

Contar a partir desta data.
AUTORIZACAO: Prefeitura Municipal de Araguaiana — MT

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal

Data: 11/05/2012

RECEBIMENTO PELA CONTRATADA

ELIMAR NASCIMENTO ARRUDA

Data: 11/5/2012
Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cadigo Identificador: EBE6AOFF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
RESOLUGAO 01/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA - MATO
GROSSO

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

ARAPUTANGA - MATO GROSSO
RESOLUCAO 01/2012

O Pleno do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e
Adolescentede Araputanga — MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe confere na Lei n°® 175 /1993, em reunido oréin&alizada no dia
10 de Maio de 2012 e

Considerando as diretrizes contidas no art. 90, §olEstatuto da
Crianca e do Adolescente

RESOLVE:

www.amm.org.br 3
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Art. 1 ° Estabelecer os pardmetros municipais pdrescricdo, junto
ao Conselho das entidades e organizacbes de Argputgne
desenvolvem trabalhos/projetos voltados para cimecadolescentes
no Conselho Municipal de Direitos da Criancas e Asoéntes —
CMDCA.

Art. 2° Os critérios para a inscricdo das entidaslesganizacdes de
atendimento a criangca e adolescente, bem como doscas,
programas, projetos sdo cumulativamente:

| — Executar ac¢Ges de carater continuado, permarmeplanejado;

Il- Assegurar que 0s servigos, programas, projetofeneficios
voltados a crianca e adolescente sejam ofertadgserspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos infantos.

Ill- Garantir a gratuidade em todos 0s servicosgm@mas e projetos.
Art. 3° As entidades e organizagdes prestadorasm&os a crianca e
adolescente no ato da inscricdo demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado sem flosrativos,
devidamente constituida, conforme disposto no %8t.do Cdédigo
Civil Brasileiro e no art. 3° da Lei n® 8.742, de 399

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e evergsiatado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengd no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de agdo anual contendo:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, projeto, prograimdormando
respectivamente:

e.l) pablico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos;

e.5) abrangéncia territorial;

e.6) demonstracdo da forma de participacdo dosriasu&/ou
estratégias que serdo utilizadas em todas as etdpaplano:
elaboracao, execucao, avaliagdo e monitoramento.

IV - ter expresso em seu relatoério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, projeto, programoa beneficio
socioassistencial executado, informando respectnsn

e.1l) publico beneficiado;

e.2) numero de atendimentos realizados;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos.

e.5) abrangéncia territorial;

e.6) demonstracdo da forma de participacdo dosriasu&/ou
estratégias que foram utilizadas em todas as etdpagplano:
elaboracéo, execucdo, avaliacdo e monitoramento".

Art. 4° As entidades e organizagdes de que desenvolveralttcab
com crianga e/ou Adolescentes deverdo apresentasegsintes
documentos para obtenc¢éo da inscricao:

| - requerimento, conforme anexo I;

Il - copia do estatuto social (atos constitutiveg)istrado em cartério;
Ill - cépia da ata de eleigdo e posse da atuatadiee registrada em
cartorio;

IV - plano de acao;

V - copia do Comprovante de Inscricdo no CadastroidNat de
Pessoas Juridicas — CNPJ;

VI — copia das 03(trés) Ultimas atas de reuniadidsoria.

VII- Certiddes de INSS, FGTS e Receita Federal;

Art. 5° O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e Adaese
devera:

| - receber e analisar os pedidos de inscricdo db@mentagdo
respectiva;

Il - providenciar visita & entidade ou organizadaaassisténcia social
para emissdo de parecer sobre as condi¢cdes pamaiorfamento;

Ill - pautar, discutir e deliberar os pedidos dsciitdo em reunido
plenaria;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

IV - encaminhar a documentagdo ao 6rgdo gestor ipghasédo no
Cadastro Nacional de Entidades e OrganizacBes dst@&ssa Social
de que trata a Lei 12.101, de 27 de novembro dé®,260yuarda
garantido o acesso aos documentos sempre quesedizessario, em
funcéo do exercicio do controle social.

Paragrafo Unico. A execugdo do previsto neste artigo obedecera a
ordem cronoldgica de apresentacéo do requerimeniosdricao.

Art. 6° As entidades e organiza¢cBes de assisténcia sbeiardo
apresentar anualmente, até 30 de abril, ao Condélhucipal de
Direitos da Crianca e Adolescente:

| - plano de agdo do corrente ano;

Il - relatério de atividades do ano anterior queidemcie o
cumprimento do Plano de ag&o, destacando inforrsagdbre o
publico atendido e os recursos utilizados, nosdsrdo inciso Il do
artigo 3°.

§ 1° Em caso de descumprimento dos requisitos ticArpodera ser
solicitado a qualquer tempo, o cancelamento daigéx garantindo
a direito & ampla defesa e ao contraditorio.

ANDREIA RODRIGUES GERES
Co Gestora/Ordenadora de Despesas do FIA Portadz6n2012
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos dear@a e do
Adolescente
Publicado por:
Fabiana Ribeiro Custodio
Cadigo Identificador:01FD2BF1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 037/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial, regela pei 10.520/02,
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela L666/93. Objeto:
Contratacio de Assistente Social para atender as ¢essidades da
Secretaria Municipal de Saude deste municipio, contarga
horéaria de 30 hrs semanais, por um periodo de 08 {{0) meses.
Inicio da Sessaddia 30/05/2012, as 11 (Onze) hord®orario local,
na sala de licitagbes desta Prefeitura. O Editdepo ser adquirido,
alternativamente em via impressa, na Prefeitura idihed de
Aripuand no horario de 8h as 12h ou através do site
www.prefeituradearipuana.com.tvaiores informacdes pelo telefone
(66) 3565-3900.

Aripuana-MT, 17 de maio de 2012.

ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cadigo Identificador:397265CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL / REGISTRO
DE PRECOS N° 038/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Regigr@mcos, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto:Registro _de Precos para futura e eventual
aquisicdo de pades para atender as necessidades &esretaria
Municipal de Educacdo, Acédo Social e Saude deste nicipio.
Inicio da Sessadia 31/05/2012, as 08 (Oito) hordsorario local, na
sala de licitagbes desta Prefeitura. O Edital ppdsmr adquirido,
alternativamente em via impressa, na Prefeitura idihed de
Aripuand no horario de 8h as 12h ou através do site
www.prefeituradearipuana.com.®aiores informagées pelo telefone
(66) 3565-3900.

Aripuand-MT, 17 de maio de 2012.
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ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cadigo Identificador: FCBC7490

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 039/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Regigr@mcos, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto:Aquisicdo de veiculo utilitario destinado as
atividades da Secretaria Municipal de Ac&o Social ebte
municipio. Inicio da Sessaddia 31/05/2012, as 11 (Onze) horas
horario local, na sala de licitagdes desta Prefeit® Edital podera
ser adquirido, alternativamente em via impressa, Prafeitura
Municipal de Aripuana no horario de 8h as 12h aavés do site
www.prefeituradearipuana.com.faiores informag6es pelo telefone
(66) 3565-3900.

Aripuana-MT, 17 de Maio de 2012.

ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cadigo Identificador: 7BD46960

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DEPARTAMENTO DE LICJTAQAO E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITACAO - CONVITE Ne.: 08/2012

O municipio de Barra do Bugres — MT, torna publice mteressados
o resultado do procedimento licitatério na modaleldeCONVITE
n°.: 08/2012,para a execucgdo de Obras e Servigcos de Engenha
“LOTE 01 “REFORMA E ADEQUACAO DA ESCOLA
MUNICIPAL PRIMEIRO PASSOS”, LOTE 02 - “REFORMA E
CONSTRUCAO DE 100 METROS DE MURO DO ESTADIO
RAIMUNDAO”. LOTE 03 “CONSTRUCAO DE UMA SALA
PARA INSTALACAO DO PROGRAMA PONTO DIGITAL".
Empresas Vencedoras: CONSTRUJUNQUEIRA
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA para o lote 01
com valor global de R$ 40.730,00(Quarenta mil set®see trinta
reais), eLOTE 02 no valor global de R$ 35.342,00(trinta e cinco mi
trezentos e quarenta e dois reais) e pat®oE 03 a empresd. .
CONSTRUTORA LTDA - ME com o valor global de R$-
25.397,55(vinte e cinco mil trezentos e noventaete geais e
cinqienta e cinco centavos). Ficam convocadas apecBvas
empresas para que no prazo de 05(cinco) dias ceggar no
departamento de licitagBes para a assinatura chsatms.

Barra do Bugres, 17 de maio de 2012.

ADIR FERREIRA DE FIGUEIREDO
Presidente da CPL
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:54E4786C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE CONTRATOS 074/2012

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
Servigo por Tempo Determinado

Contrato Nimero: 074/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

a.

Data: 11/05/2012
Data Término: 09/11/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Juscielle Ramos
Matricula: 3626
Secretaria de Educacao e Cultura
Prestacéo de Servigo com: Professor
Valor: R$ 3.917,70
Dotacédo: 05013123610006209631900400
Publicado por:

Rosana Domiciano
Cadigo Identificador: FAF67956

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°53/2012 — CARTA CONVITE
N° 15/2012

Protocolo N°6939/ 02/04/2012
Interessado: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

Objeto: Carta Convite que tem por objeto a Contratagdo deesap
especializada visando confec¢do de sacolas a satibradas por
ocasido do 32° Festival Internacional de Pescaritepae Caceres —
FIPe 2012 que acontecera no periodo de 05/05/20320&/2012.

DespesasRecurso Préprio/Convénios.

Classificacd0:23.695.0021.1.049
Dotacéo: 3.3.90.39.0070
Ficha: 743/2012 — Material de Consumo

Data de Abertura e Horério: 27 de abril de 2012 as 09:00 horas

Fornecedor: MUNDO DOS BORDADOS LTDA
Valor: R$ 34.400,00
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: 1CD31E3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°59/2012 — CARTA CONVITE
N° 20/2012

Protocolo N°7054 - 03/04/2012.
Interessado: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

Objeto: Carta Convite que tem por objeto a Contratagdo deesap
especializada visando a Locacdo de Tendas pana sgilezadas por
ocasido do 32° Festival Internacional de Pescariepale Caceres —
FIPe, que acontecera no periodo de 05/05/2012 @5/28/12. A
empresa contratada ficard responsavel pelas desdestansporte,
montagem, manutenc¢do, desmontagem das tendasrrenfmexo |
deste Edital.

DespesasRecurso Proprio/Convénios.
Classificaga0:23.695.0021.1.049
Dotacao: 3.3.90.39.0000 Outros Servicos de Terceiros — dRess

Juridica.
Ficha: 738/2012

www.amm.org.br
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Data de Abertura e Horério: 03 de maio de 2012 as 8:00 horas

Fornecedor: S DA C RIBEIRO GERALDINI TENDAS-ME
Valor: R$ 49.720,00
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: EE75D0B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°63/2012 — CARTA CONVITE
N° 24/2012

Protocolo N°7731 - 13/04/2012.
Interessado: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

Objeto: Carta Convite visa a contratagdo de empresa edpadil
visando a Locacdo de Stands necessério para sdilezada por
ocasido do 32° FIPe, que sera realizado no pededab/05/2012 a
13/05/2012 na praga neste Municipio.

DespesasRecurso Préprio/Convénios.

Classificagdo: 23.695.0021.1.049

Dotacdo: 3.3.90.39.0000 — Outros Servigos de Terceiros ssde
Juridica

Ficha: 738/2012 - Recursos Préprios

Data de Abertura e Horério: 03 de maio de 2012 as 17:00 horas

Fornecedor: MODULARES STANDS DE ALUMINIO LTDA-
ME
Valor: R$ 67.720,00
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador:B93C8C35

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
HOMOLOGAGAO PROCESSO N° 70/2012 —
INEXIGIBILIDADE N° 03/2012

Protocolo N° 9184 de 02 de Maio de 2012.
Interessado: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

Especificacdo:Inexigibilidade de Licitagdo visando a contratagi&o

show artistico da Banda Via Brasil de Salvador Bahteavés da

empresa detentora da exclusividade, para estarsseatando no 32°
Festival Internacional de Pesca Esportiva de CaeeFdBe realizado

no periodo de 05/05 a 13/05/2012.

DespesasRecursos Proprios

Classificaga0:23.695.0021.1.049

Dotacao: 3.3.90.39.0000 — Outros Servigos de Terceiros ssée
Juridica.

Ficha: 738/2012

Fundamento: Artigo 25, inciso Il da Lei n® 8.666 de 21 de Barde
1993.

Data de Abertura e Horario: 08 de Maio de 2012.
Fornecedor: BEZERRA& FERNANDES LTDA-ME (PORTAL
DA MUSICA)
Valor: R$ 31.500,00
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: DSE5104E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°62/2012 — CARTA CONVITE
N° 23/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Protocolo N°7732 - 13/04/2012.
Interessado: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo.

Objeto: Carta Convite visa a contratacdo de empresa pastapée
de servigcos de seguranca que sera realizado ppegdbas, com a
disponibilizacdo de 30 equipamentos de radio trszan e 20
detectores de metal durante o 32° FIPe, que s&liaado no periodo
de 05/05/2012 a 13/05/2012 na praga neste Municipio

DespesasRecurso Préprio/Convénios.

Dotag&o:09.10.1.049.3.3.90.39.99.00.00.00
Ficha: 737/2012

Data de Abertura e Horério: 03 de maio de 2012 as 15:00 horas

Fornecedor: H. M. RODRIGUES DE QUEIROZ LUZ SILVA
Valor: R$ 56.730,00
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cddigo Identificador: 72AD65F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RETIFICACAO DE DATA - PROCESSO N° 67/2012
- PREGAO PRESENCIAL N° 10/2012
Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Objeto: Pregéo Presencial visandquisicdo de produtos de limpeza
para atender as solicitacbes das Escolas da Rede bipai de
Ensino, ano letivo 2012, neste Municipio.

DespesasRecurso FUNDEB 40%

(Onde se &) Realizacaadia18 de MAIO de 2012as13h00,horario
local (MT).

(Leia-se) Realizacaodia 31 de MAIO de 2012as 13h00, horéario
local (MT).

Tipo: MENOR PRECO — POR ITEM.

Observacdo: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos, na

Prefeitura de Caceres-MT, situada a Avenida Getgi@as, n°® 1815,
CEP 78200-000, Caceres-MT, das 12:00 as 18:00 rmragravés do
portal http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MI7 de Maio de 2012.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: 12431B6E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 166 DE 23 DE ABRIL DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSITRAQAO, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de, 2911

RESOLVE:

ART. 1° Designar o servidoALEX LUCHESI NEVES RAMOS -
Contador, para responder pela Divisdo de Apoio Adimativo da
Secretaria de Agricultura, Municipio de Céaceresadstde Mato
Grosso, a partir de 17 de abril de 2012.

ART. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaqagdio,
revogadas as disposi¢des contrarias.
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Prefeitura Municipal de Céaceres, 23 de abril de 2012

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em 23.04.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: IEDEC696

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 168 DE 26 DE ABRIL DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe coafédrei
n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alteradalpela® 2.258, de
16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°® 098, de Zdveeciro de
2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
7267, de 09 de abrii de 2012, da Secretaria Mualicige
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de
23.02.2012, do processo acima mencionado e docomeqnie o
instruem, a fim de apurar os fatos narrados no mesm

Art.2° A Comisséo deverd iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagcdo da presente Portaria e cotm$uno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalho8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, rai<3@o
devera comunicar por escrito ao Secretario Munlicijie

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoormogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de abril de 2012

CLETON SILVA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Afixado em: 26.04.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:61607E9F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 169 DE 26 DE ABRIL 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
7835, de 16 de abril de 2012, da Secretaria Mualicige
Administracéo,

RESOLVE:
Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente
Sindicancia Administrativa, designada pela Portarfa 070, de

23.02.2012, do processo acima mencionado e docomeqnie o
instruem, a fim de apurar os fatos narrados no mesm

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagcdo da presente Portaria e cotm$uno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhoS8pmisséo deve
consultar a PGM para orientacdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, mis38o
deverd comunicar por escrito ao Secretario Municimke

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoormogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de abril de 2012

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacgéo

Afixado em: 26.04.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo ldentificador: CF27401D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 171 DE 26 DE ABRIL DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nédo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitacédo feita pela Comissdo Permiznde
Inquérito Administrativo Disciplinar, através dooRrcolo Geral n°.
8582, de 24 de abril de 2012, da Secretaria Mualicige
Administracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissédo Permanente de Inquérito Adminigbraisciplinar,
designada pela Portaria n® 059, de 14 de fevedei@012, concluir os
trabalhos dos processos relacionados abaixo:

N° |PROTOCOLO DO PROCESSO PORTARIA

01 |10262de 12.05.10 Portaria n° 249 de 04.08.10

02 |822<¢de 22.04.10 Portaria n° 338 de 25.10.10

03 |734<de 25.03.10 Portaria n° 337 de 25.10.10

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de abril de 2012

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 26.04.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:912E080F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 177 DE 26 DE ABRIL DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:
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CONSIDERANDO o artigo 40, § 19, da Constituicdo Felderam
redacdo determinada pela EC n° 41/2003 de 19 dentezele 2003;

CONSIDERANDO o artigo 86, inciso Il, 8 3° da Lei Maipial
Complementar n°® 062/2005 de 12 de dezembro de 2005;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
8224, de 19 de abril de 2012, da Secretaria Mualicige
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servido/NA MARIA LEMES DE CAMPOS —
Professora Licenciada em Histéria, lotada na SataeMunicipal de
Educacédo,Abono de Permanénciaequivalente ao valor de sua
contribuicdo previdenciaria, ou seja, 11% (onze gmrto) incidente
sobre o valor da sua remuneracdo contributivartir ge 19 de abril
de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qagdlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de abril de 2012

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 26.04.2012.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 9C7C8F07

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 184 DE 04 DE MAIO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta do processo sob Protocelal@°.
8814, de 26 de abril de 2012, da Secretaria Mualicige
Administracéo.

RESOLVE:

ART. 1° Designar a servidorSELMA DE ALBUQUERQUE
RODRIGUES - Professora Licenciada em Pedagogia com Docénc
para responder pela Coordenacdo Pedagdgica dod\Seléia, no
periodo de 25.04.2012 a 31.12.2012.

ART. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaqaqio,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 04 de maio de 2012.

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em 04.05.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo ldentificador:987A123A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO RP 064/2012

ABERTURA: 05 de junho de 2012
CREDENCIAMENTO: a partir das.4:00h.
INICIO DA SESSAO: 05 de junho de 2012 as 14:00 horas

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
reforma de placas de sinalizacédo de transito de latio e de 0,60 x
0,60 cm

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitagbes
do Pago Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT.

Maiores informagBes poderdo ser obtidas junto aisBiv de
Licitagbes, no Paco Municipal Euclides Horst, odopielefone 65
3382 5147 / 5157, o edital na integra podera s@ade pelo site:
www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 17 de maio de 2012

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 50CFE797

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE LEI N°. 1.815/2012, DE 02 DE MAIO DE 2012.

EXTRATO DE LEI N°. 1.815/2012, DE 02 DE MAIO DE 2012.
Autor: Poder legislativo

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DOS QUADROS DE
CARGOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

CAMPO VERDE, 17 DE MAIO DE 2012.
Publicado por:
Lariane Eleni Assuncao
Cddigo Identificador: 276F6623

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO DE IMOVEIS VAZIOS

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através d€RETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA CONVOCA os PROPRIETARIOS
DOS LOTES VAZIOS abaixo relacionados para COMPARECEREM
ao Departamento de TRIBUTACAO para tratarem de assuié seu
interesse, no prazo maximo de 05 dias, a contdatdadeste.

IMOVEL PROPRIETARIO

Quadra 14, Lote 11 e 12 — Campo Real Il

GUIDONE FEDMDALLASTRA

Quadra 08, Lote 01 e 02 — Campo Real Il

NILSON RAVE

Quadra 29, Lote 04 — Campo Real

ADALIA MARTINS DIRRUDA

Quadra 15 — Lote 19 — Campo Real

ARMINDO GUERRA CEYNTOS

Quadra 54 — Lote 03 — Campo Real

JOAQUIM DUTRA

Quadra M — Lote 11 — Jd. Campo Verde Il

JOAO PACBHDA SILVA

Quadra M — Lote 09 — Jd. Campo Verde Il

VALDECI JOSOS SANTOS

Quadra M — Lote 14 — Jd. Campo Verde Il

MARCIA DEMEIDA NOVAIS

Quadra B — Lote 17 — Jd. Campo Verde Il

IVETE BENFED BORGES

Quadra D — Lote 05 — Jd. Campo Verde I

PEDRO AGABGEBIANO

Quadra F — Lote 01 — Jd. Campo Verde Il

MAURO ALMFLORENTINO

Quadra H — Lote 05 — Jd. Campo Verde I

LAURITA ROMARQUES PINHEIRO

Quadra P — Lote 35 — Jd. Campo Verde I

MERES LASIMARTINS BARBOSA

Quadra P — Lote 26 — Jd. Campo Verde Il

VANESSA RERDES DE SOUZA

Quadra G — Lote 31 — Jd. Campo Verde I

AURELIANEREIRA DO LAGO

Quadra E — Lote 01 — Jd. Campo Verde Il

MARIA APARBA RUBIO

Quadra E — Lote 03 — Jd. Campo Verde Il

GILMAR GON@ES DA SILVA

Quadra E — Lote 07 — Jd. Campo Verde Il

ERICA VAIS2S

Quadra 22 — Lote 26 - Belvedere

VALDECIR FORNARI

Quadra 22 — Lote 27 - Belvedere

VALDECIR FONARI

Quadra 23 — Lote 36 - Belvedere

RODIMAR LUIZ GOMES

Quadra 25 — Lote Unico - Belvedere

SALIM ARAUJO DAGE

Secretaria Municipal de Fazenda

Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cddigo Identificador:ED1536C7

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA
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A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna puabliee solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mipidic

de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo

propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

SONIA MARIA KAI FARIAS requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 09,
LOCALIZADO NA AVENIDA SAO PAULO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE — MT.
Superado este prazo, o processo de emissao coatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Campo Verde — MT, 03 de maio de 2012.
MAURA LOPES DE SOUZA

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:

Jeane Antonia Abade

Cadigo Identificador: E28EE0C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DECRETO N° 029/2012, DE 25 DE ABRIL DE 2012.

FICA ALTERADO O ANEXO | DO DECRETO

067/2011, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2011,

NOMEANDO oS CONTRIBUINTES
SUBSTITUTOS TRIBUTARIOS.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM, Prefeito Municipal de
CampoVerde,no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. S6eda
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e acrescentar noy
contribuintes nomeados SUBSTITUTOS TRIBUTARIOS parg

recolhimento do ISSQN, através de NFSe — Nota Fiaeservigos
Eletronica, no ambito do municipio de Campo Verde-Mltera o
ANEXO | do Decreto 067/2011.

DECRETA:

Art. 1° S&o responsaveis pela retencdo na fonte e recaoltunt®
Imposto sobre Servicos de Qualquer Naturem, qualidade de
contribuintes substitutos as seguintes pessoas estabelecidas
Municipio:

| — as instituicdes financeiras;
Il - as empresas nomeadas conforme o Anexo | destaalecre

§ 1°Nas hipoteses deste artigo, cabe ao responsédeelne fonte o
valor correspondente ao imposto devido e recolhéds cofres
municipais até o dia 20 (vinte) do més subsequaatda retencao,
através do Documento de Arrecadacdo Municipal — DAMs

estabelecimentos bancarios credenciados.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, end@%bril de
2012.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.

MARCIO MENEZES ROZA
Sec. de Administracdo

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador: 71C7D5C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ANEXO | - RELACAO DOS CONTRIBUINTES NOMEADOS
SUBSTITUTOS TRIBUTARIOS

CNPJ INSC.ESTADUAL _ | CONTRIBUINTE
02.003.402/002038 | 132104873 ADM DO BRASIL LTDA
7564428000006 | 133085088 ADRIANO AUGUSTO GABRIEL JANAZETS 4

CIALTDA
T2.061.273/0001-25 | 133912574 AGRICOLA ROQUE LTDA

AGRO AMAZONIA PRODUTOS
13.563.380/0004-46 | 131318152 R ECUARIAZONA
05.480.746/0003-25 | 133755045 f%f FITO CASE MAQUINAS AGRICOLA
02.803.050/0001-43 | 131842277 AGROSEEDS PRODUTOSI@GRAS LTDA
05.107.590/0001-19 | 132104393 AGROVENCI COM. IMP.EXAGROP LTDA
37.505.771/0016-99 | 133467236 AGUILERA AUTO PECASIA

ANABE _COMERCIO DE _ COUROS
72.282.015/0003-62 | 133526569 O o
06.110.817/0001-07 | 132644932 ATIVA MATERIAIS ELETEDS LTDA —ME

BIOCAMP IND., COM., IMP. E EXP. D
08.094.915/0001-15 | 133210995 BocAP D
09.181.634/0001-62 | 133681017 BOW FUTURO INDUSTRIA E COMERCIO D
84.046.101/0127-95 | 130792233 BUNGE ALIMENTOS S/A
26.552.687/000676 | 132061481 CADORE BIDOIA & CIADR
60.498.706/0318-93 | 131843591 CARGILL AGRICOLAS A
09.330.297/000128 | 133502147 CHERUBINI & OLIVEIRADA — ME
05.438.085/000155 | 132260034 CLEIA GONCALVES DA BA PORTO ME

COMERCIAL AGRICOLA E AGROPECUARI
04.462.120/0001-61 | 132013983 COMERCIAL #G

CONACENTRO COOP. DOS PRODUTORES
86.939.774/0003-60 | 131530078 CONACENTRO coop.
05.724.005/0005-04 | 133650470 CONTUDO MATERIAIS PARA CONSTRUGA
2470212000000 | 232078208 COOP DOS COTONULTORES DE CAMP

VERDE

COOPERATIVA DOS COTONICULTORES 0
04.476.44210004-02 | 133349403 COoPERATIVA

COOPERATIVA DOS COTONICULTORES 4
04.476.442/0007-55 | 133357406 COOPERATIVA
07.660.940/0001-56 | 133151719 COOPERBEM -COOP. BENEF. DE ALGODA

COOPERVERDE COOP MISTA DOS PROD
00.504.568/0004-26 | 133419762 COOPERVERDE

COOPERVERDE COOP MISTA DOS PROD
00.504.568/0001-83 | 132089157 COoRERYE

DEPOSITO DE MATERIAIS CONSTRUCA
06.065.605/0001-47 | 132433664 O it

DISMOBRAS IMP.EXP.E DIST.DE MOVEIS
01.008.073/0024-89 | 131923595 D (o oxr L DI
77.941.490/004061 | 131841360 GAZIN IND COM MOV ELEGDOM LTDA
33.656.720/0005-01 | 131980777 TGUACU MAQUINAS AGRICAS LTDA
04.028.031/000159 | 131964410 TANNER & PASQUALOTTODA
04.028.031/000159 | 131964410 TANNER & PASQUALOTTODA
27067 525013277 | 132123008 LOUIS DREVFUS COMMODITIES BRAS
75.587.915/0090-10 | 133056155 MOVEIS ROMERA LTDA
06.315.336/001352 | 133477886 NOBLE BRASIL S/A
01.534.080/0123-04 | 132598523 T%’AO MUNDO MOVEIS E  UTILIDADES
84.501.064/0006-00 | 130012467 OVETRIL OLEOS VEGETATDA
37.519.956/0003-76 | 133411630 P.C.0 - COM.IMP.EXRGROP.LTDA
06.240.490/0001-80 | 132863987 POSTO CAMPO VERDE LTDA
36.931.756/0001-00 | 131322168 POSTO CONVES LTDA
14.937.288/0005-63 | 131967355 RODOBENS MAQUINAS AGRLAS S/A
07 554452000060 | 133083510 RODRIGO MULLER BENDER & CIA LTOA
02.293.026/0001-09 | 131796275 S M TIBOURSKI ANDRETS
20.730.090/0056-68 | 131547461 SADIAS A
10.260.787/0001-84 | 133599671 SEMENTES CAMPO VERDDA
04.294.897/0005-98 | 133417956 E'T"I‘D’ZGRO PRODUTOS  AGROPECUARIC
02.937.632/000454 | 131868373 SIPAL INDUSTRIA E CORGEO LTDA
08.512.835/000132 | 133299600 VARGAS & MORAES LTDA
02.766.874.000160 | 131840355 VERDEACO COM. DE FERRBCO LTDA
64.858.525.0136-36 | 134177541 MONSANTO DO BRASIL AD

CONACENTRO COOP. PRODUTOS CENT
86.939.774.0003-60 | 131539078 CONACENTR

BRASIL CENTRAL MAQ. E_EQUH
01.113.855.0001-91 | 131678647 R AN
09.330.297.0001-28 | 133502147 AGROMAIS  COM. E REPRESENTACOS
10.173.808.0001-24 | 133583120 SOUZA FILHO E LUIZ BBUZA LTDA ME
07.554.452.0001-64 | 133083519 RODRIGO MULLER BENDERIA LTDA
70.491.618.0001-87 | 131481614 NGP BOMBAS DIESEL LTDA
08.512.835.000132 | 133299600 VARGAS E MORAES LTDA
08.750.075.0001.49 | 133650120 WILSON FERREIRA DAGAME
08.455.045.0001-00 | 133541711 PAULO ANDRETS E CIAIA
04.979.592.0001-06 | 132076683 TRANSPORTADORA GUANABRLTDA M
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Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador: F96C8435

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL DO
CONTRATO N° 46/2012.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE.

CONTRATADO: COPLAN -
PLANEJAMENTO LTDA

OBJETO: FICA RESCINDIDO AMIGAVELMENTE, O
CONTRATO N°. 046/2012, E SEU ADITIVO.

DATA ASSINATURA: 17 DE MAIO DE 2012

CONSULTORIA E

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:4CFFB4B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N° 178/2009, CUJO OBJETO E
O FORNECIMENTO E IMPLANTACAO DE SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO PUBLICA.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA
LTDA
OBJETO: PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ATE 31/12/2012.
DATA DE ASSINATURA: 30 DE ABRIL DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: EE3306D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL DO
CONTRATO N° 143/2011.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE.
CONTRATADO: ELIANE APARECIDA ELIAS
OBJETO: FICA RESCINDIDO AMIGAVELMENTE, O
CONTRATO N°. 143/2011.
DATA ASSINATURA: 26 DE ABRIL DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador: DA859876

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
NOVA DATA DA TOMADA DE PRECOS N. 008/2012

AVISO DE LICITACAO

NOVA DATA: 01/06/2012 AS 9 HORAS

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da ©missao
Permanente de Licitac&o, torna publica a CONTRATACAO [E
UNIDADE DE SAUDE NO BAIRRO SAO LOURENCO, na
Modalidade TOMADA DE PRECOS n° 008/2012, dia 01 de
JUNHO de 2012 as 9 horas, na sede da Prefeitura Migipal de
Campo Verde. O Edital e suas planilhas poderdo seetirado no
site: www.campoverde.mt.gov.br/ Licitagdo, Em confamidade
com a legislacéo vigente. Data da visita técnica8/®5, 29/05, 30/05
E 31 DE MAIO de 2012 Agendamento com engenheirovV ORLEI
ANGELO FERRAREZEnno telefone: 66.3419.1522 — Sec. de Obras

Campo Verde, 16 de maio de 2012

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Presidente da CPL
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cddigo Identificador: 38871E97
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

GABINETE
DECRETO N° 2199/2012

DECRETO N° 2199/2012
De 11 de maio de 2012.

Define os parametros de priorizacdo para selecdo da
demanda de beneficiarios das unidades habitacianais
serem edificadas nos termos da legislacdo de riegénc
do Programa Minha Casa Minha vida do Ministério das
Cidades

O Sr. Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Gana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais, e,

Considerando os termos da Portaria 610, de 27 dentea de 2011,
do Ministro do Estado das Cidades, que dispde smbparametros de
priorizacdo e o processo de selecdo dos benedsi@o Programa
Minha Casa Minha Vida, na forma disposta na Lei 74,%le 7 de
julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1° - A hierarquizacéo e sele¢édo da demanda dos bemieficdo
Programa Minha Casa Minha Vida destinado a munisigiom
populacdo inferior a 50.000 habitantes atenderénefmamente aos
critérios nacionais definidos no item 4.1 da Patam epigrafe, a
saber:

a) Familias residentes em area de risco ou inssuti que tenham
sido desabrigados;

b) Familias com mulheres responsaveis pela unifdewidiar; e

c¢) Familias que fagam parte pessoas com deficiéncia

Art. 2° - Complementando os critérios nacionais para aelda
demanda dos beneficiarios, o Conselho Gestor dod~omuhicipal de
habitacdo de Interesse Social aprovou e este Decatifica 0s
seguintes critérios locais adicionais hierarquizada forma do item
4.2 do anexo da Portaria 610 de 26 de dezembroOd#&, Zomo
segue:

a)Familias residentes ha pelo menos 2 anos no fpimic
b)Familias de pessoas com doencgas cronicas;
c)Familias com maior nimero de dependentes;

Art. 3° - Do total das unidades habitacionais sera fesarva de 3%
(trés por cento), para atendimento aos idosos,uenpigmento ao que
dispde o inciso | do artigo 38 da Lei 10.741/2008uas alteracdes
(Estatuto do Idoso).

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sudgaighb e ou
afixacéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana — MTdé&lmaio de
2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Roberta Andrade Lima
Cadigo Identificador:E2FDCD73

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE PR 15/2012

MODALIDADE: PREGAQ PRESENCIAL N° 15/2012
Menor Preco por Item
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A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Canarana — MT torna publico para conhecimento desessados que
realizard licitagdo na modalidade de Pregdo Predemn dia
30/05/2012, as 14h00min, nos termos do edital 8 agexos para o
seguinte objetoContratacdo de empresa pra prestacdo de servicg
imprensa escrita, com abrangéncia regional e ciragiio semanal
no Municipio de Canarana — MT, para publicacdo dadedecretos,
portarias, editais, comunicados e demais atos afii publicacdo
das divulga¢gbes do Governo Municipal e os esclaremtos ao
publico, emitidos pelos 6rgdos da Administragdo, olquaisquer
temas de interesse social, a critério da Prefeitusunicipal de
Canarana — Mt.Recursos Tesouro Municipal. Maiores informacde
na Sala de Licitagdes — Sede administrativa do Pé&decutivo
Municipal na Rua Miraguai, 228, Centro, Canarana — &dTpelo
telefone (66) 3478-1200. Em 17/05/2012.

SANDRA MARIA DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Sandra Maria dos Santos
Cddigo Identificador:660E9156

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 046/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA
CONTRATADO: BURITIS COMERCIO E CONSTRUCOES
LTDA

VALOR: R$: 20.823,48 (vinte mil oitocentos e vintetrés reais e
guarenta e oito centavos) vigéncia de(80venta dias) a contar do
1° dia de sua assinatura

PROCESSO LICITATORIOTomada de Preco n.° 08/2012
OBJETO: REFORMA DO MURO DA ESCOLA MUNICIPAL
MANOEL BANDEIRA

ANTONIO MESNEROVICZ
Prefeito em exercicio
Publicado por:
Ana Biatriz Lima Batistao
Cadigo Identificador: 4266B04B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2595/2012

PROJETO DE LEI N°. 563/2012
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

LEI N°. 2595/2012

Autoriza a desafetacdo e posterior doacdo 3
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO de MATO
GROSSO, imovel pertencente ao patriménio dess
municipalidade, e da outras providéncias.

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Coli@stado de Mato
Grosso, Sr.CELSO PAULO BANAZESKI, no uso de suas
atribuicbes legais e em obediéncia a Constituicdaerag
Constituicdo do Estado, Lei de ResponsabilidadeaFikei Organica
do Municipio e demais legislagdes, faz saber qGéraara Municipal
de Colider/MT., aprovou e ele promulga e sanciosegainte lei:

Art. 1° - Fica a Prefeitura Municipal de Colider, Estado datdvi
Grosso, através do Poder Executivo, autorizado amgver a
desafetagcdo e posterior alienagdo, através dautostia doagdo, do
imével de sua propriedade, cuja descricdo e caizatdo é a
seguinte: area do Municipio de Colider, corresporedan Lote n° 35,

[

o

da Quadra n° 16, com area superficial de 10.03@%P0dez mil e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

trinta e dois metros quadrados) com o0s seguinteste e
confrontacdesFRENTE: Confronta-se com a Av. Atlantica, com
distancia de 113,64 hADO DIREITO : Confronta-se com os Lotes
01, 12, 13 e Rua Cordilheira, com distancia 88,00 LiADO
ESQUERDO: Confronta-se com a Rua Cuiaba, com distancia de
87,86 m;FUNDOS 113,64 m, confronta-se com os Lotes n°. 25 a 34,
nesta cidade de Colider/MT, atRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO de MATO GROSSO, inscrito no CNPJ
03.535.606/0001-10.

ne.

Art. 2° - A presente doacdo se destina Unica e exclusivameent
construcdo de uma nova sede do Poder JudiciariGataarca de
Colider-MT, pelo Tribunal de Justica do Estado dédWarosso.

Art. 3° - Fica Estabelecido o prazo de 12 (doze) mesesyta da
lavratura da Escritura Publica de Doacéo paraaioimias obras, e de
36 (trinta e seis) meses para 0 seu término.

Art. 4° - As plantas e/ou projetos pertinentes a edificadgvera ser
aprovada pelos 6rgdos competentes, nos termogidadio vigente.

Art. 5° - O ndo cumprimento das disposi¢bes constantesrtigesa3®
e 4° desta Lei, implicard na revogacdo de pleneitdida doagéo,
independentemente de qualquer notificacdo e réssaro por parte
do Municipio, facultando ao donatério a retirads @enfeitorias,
porventura erguidas na area sob as suas expensas.

Paragrafo Unico —O donatario terd o prazo de 06 (seis) meses para a
retirada das benfeitorias, nos termos de que era&put deste artigo,
findo o qual as benfeitorias ndo retiradas seramrporadas ao
patriménio do Municipio.

Art. 6° - Ocorrera, ainda, a retrocessdo automatica, quando:

I — houver paralisacéo das atividades, por periopergr a 24 (vinte
e quatro) meses, da nova sede do Poder JudiciariBotharca de
Colider-MT a ser edificada no imoével objeto da pnéseloacao;

Il — for dada ao imdvel destinagdo diversa da corestamtartigo 2°
desta Lei, sem autorizacdo expressa dos Poderesutixe e
Legislativo deste Municipio de Colider.

Art. 7° - A doagdo sera a titulo gratuito, sendo atribufga p imével
o valor venal estabelecido pela Prefeitura MuniaigaColider.

§ 1°- Todas as despesas com a lavratura da Escritibbc® de
Doacgé&o e posterior registro junto ao Cartério de Regide Imdveis
competente sdo de responsabilidade do donatario.

§ 2°— O valor venal a ser atribuido a area doadarsaliZado através
de prévia avaliacéo.

Art. 8° — As despesas decorrentes da aplicacdo da presente L
correrdo por conta de dotacdes préprias consignadasrcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, 10ndaio de 2012

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cddigo Identificador: F62A3E75

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2596/2012

PROJETO DE LEI N°. 564/2012
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

LEI N°. 2596/2012
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Autoriza a desafetacdo e posterior doacdo ao SEAVI(Q

NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO
— SENAI/DR-MT, imével pertencente ao patrimonio
dessa municipalidade, e da outras providéncias.

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Coli@stado de Mato
Grosso, Sr.CELSO PAULO BANAZESKI, no uso de suas
atribuicbes legais e em obediéncia a Constituicdaerag
Constituicdo do Estado, Lei de ResponsabilidadeaFikei Organica
do Municipio e demais legislagdes, faz saber qGéraara Municipal
de Colider/MT., aprovou e ele promulga e sanciosegainte lei:

Art. 1° - Fica a Prefeitura Municipal de Colider, Estado datdv
Grosso, através do Poder Executivo, autorizado amgver a
desafetagdo e posterior alienagdo, através dauiostia doagdo, do
imével de sua propriedade, cuja descricdo e caizatdo é a
seguinte: area do Municipio de Colider, correspotedan Lote n° 01,
da Quadra n°® 06, com area superficial de 2.671,82(dois mil
seiscentos e setenta e um e sessenta e dois met@d®mA0OS) com 0s
seguintes limites e confrontag6ERENTE: Confronta-se com a Av.
Marechal Céndido Rondon, com distancia de 40,28 LA&DO
DIREITO : Confronta-se com a Rua Sibéria, com distancia 264
m; LADO ESQUERDO: Confronta-se com o Lote n°. 548, com
distancia de 65,32 nfEUNDOS: Confronta-se com o Lote n°. 02, com
distancia de 42,06 m, nesta cidade de Colider/MTSBRVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO
SENAI/DR-MT, inscrito no CNPJ n°. 03.819.150/0001-10.
Art. 2° - A presente doacdo se destina Unica e exclusivemint
construcdo de uma nova sede 8&RVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM  INDUSTRIAL DEPARTAMENTO
REGIONAL DE MATO GROSSO - SENAI/DR-MT .

Art. 3° - Fica Estabelecido o prazo de 12 (doze) mesesyta da
lavratura da Escritura Publica de Doacéo paraaioimias obras, e de
36 (trinta e seis) meses para 0 seu término.

Art. 4° - As plantas e/ou projetos pertinentes a edificadgvera ser
aprovada pelos 6rgdos competentes, nos termogidadio vigente.
Art. 5° - O ndo cumprimento das disposi¢bes constantesrtigesa3®

e 4° desta Lei, implicard na revogacéo de pleneitdida doagéo,
independentemente de qualquer notificagdo e ressarto por parte
do Municipio, facultando ao donatério a retirads @enfeitorias,
porventura erguidas na area sob as suas expensas.

Paragrafo Unico —O donatario terd o prazo de 06 (seis) meses par
retirada das benfeitorias, nos termos de que era&put deste artigo,
findo o qual as benfeitorias ndo retiradas seramrporadas ao
patriménio do Municipio.

Art. 6° - Ocorrera, ainda, a retrocesséo automatica, quando:

I — houver paralisacéo das atividades, por periogergr a 24 (vinte
e quatro) meses, da nova sede SIBRVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM  INDUSTRIAL DEPARTAMENTO
REGIONAL DE MATO GROSSO - SENAI/DR-MT a ser
edificada no imovel objeto da presente doagéo;

Il — for dada ao imdvel destinagdo diversa da corestamtartigo 2°
desta Lei, sem autorizacdo expressa dos Poderesutixe e
Legislativo deste Municipio de Colider.

Art. 7° - A doacao sera a titulo gratuito, sendo atribuiga p imoével

o valor venal estabelecido pela Prefeitura MuniaigaColider.

§ 1°- Todas as despesas com a lavratura da Escritibbic® de
Doacéo e posterior registro junto ao Cartério de fegide Imdveis
competente sdo de responsabilidade do donatario.

§ 2°— O valor venal a ser atribuido a area doadarsafé&ado através
de prévia avaliagéo.

Art. 8° — As despesas decorrentes da aplicacdo da presente
correrdo por conta de dotacdes préprias consignadasrcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacd
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, MT, 10nd@io de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI

L a

Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:92BDF291

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2597/2012

Projeto de Lei n°® 540/2012
Autor: Luiz Donizetti Rocha — Lider do PMDB

LEI N°. 2597/2012

INSTITUI O DIA 20 DE AGOSTO, NO AMBITO DO
MUNICIPIO 'DE COLIDER, COMO DIA DO
MACOM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE COLIDER, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legpi®mvou e eu,
CELSO PAULO BANAZESKI, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipie €olider, o Dia do
Magom, a ser comemorado anualmente no dia 20 dgcago

Art. 2° O dia 20 de agosto passa a constar no dafienOficial da
Cidade.

Art. 3°. — Esta Lei entra em vigor na data da sudipacao, revogam-
se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT., 14ndaio de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal de Colider-mt
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 18396F61

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2598/2012

Projeto de Lei n° 542/2010
Autor: Ver. Luiz Donizetti Rocha - PMDB

LEI N° 2598/2012

“INSTITUI A SEMANA DOS DESBRAVADORES
NO MUNICIPIO DE COLIDER, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Excelentissimo Senhor Celso Paulo Banazeski -iréfleinicipal

de Colider — Estado de Mato Grosso, no uso de suimligdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovole eanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido a semana Municipal dossBravadores, no
ambito do Municipio de Colider, realizada sempre3fidemana do
més de Abril.

Art. 2° A semana Municipal dos Desbravadores tewbjetivo de

sensibilizar a comunidade colidense sobre o trabadhlizado pelos
Desbravadores por meio de procedimentos informstigducativos e
organizativos, contribuindo assim para a valorisagistes na
sociedade.

Art. 3°. — A semana Municipal dos Desbravadorea ssrluida no

calendario Oficial do Municipio e realizada anuaitee

Art. 4° - A semana Municipal dos Desbravadores dedeliberar e
criar o “Férum Permanente dos Desbravadores”.

Art. 5° - O executivo Municipal regulamentara elgiano prazo de
noventa dias, apos sua publicagado.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipac&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT., 14ndaio de 2012

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal de Colider-mt
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Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:D77DBE59

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2599/2012

Projeto de Lei n° 550/2012
Autor: Ver. Osmar Serafini - DEM

LEI N°. 2599/2012

“TORNA EM AVENIDA A ESTRADA CTG NO
PERIMETRO URBANO DE COLIDER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

A CAMARA MUNICIPAL DE COLIDER, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicBes legais, apreveu CELSO
PAULO BANAZESKI , Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Torna em avenida, nos termos desta Lei, a est@axs,
localizada no perimetro urbano de Colider-MT, pagsandenomina-
se “Avenida Jodo Ricardo Ferreira”.

Art. 2° - Fica incumbido a Secretaria Municipal de Inftagsra,

Obras e Urbanismo, o projeto de servicos de adéquda referida
via, tal como reabertura e limpeza nas lateraisstcocdo do canteiro
central, com plantio de gramas, arborizacdo, psarga flores

ornamentais, placas de sinalizagdo e um modernenss de
iluminacgéo.

Art. 3° - As despesas com a aplicacdo desta Lei correragmia de
dotacOes orcamentarias proprias, suplementadacesgario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor nada data de sua puéica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT., 14ndaio de 2012

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal de Colider-mt
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 1093CAF2

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2600/2012

Projeto de Lei n°® 562/2012
Autor: Ver. Admar Manica —Lider do Prefeito

LEI N°. 2600/2012

“DISPOE DA NOMEACAO DO CENTRO DE
MULTIPLO USO DO BAIRRO BOM JESUS”.

A Camara Municipal de Colider, Estado de Mato Grpapoovou, e
Eu, Celso Paulo Banazeski, Prefeito Municipal, santcia seguinte
Lei:

Art. 1° - O Centro de Mdltiplo Uso no localizado no baiBom
Jesus em Colider recebera denominat@entro de Mdltiplo Uso
Patricia de Oliveira

Art. 2°- A nomeacdo a que se refere o caput, vem homenaged
familia da presente citada, por ser pioneira er gg@sente na vida
social e politica em nosso municipio

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT., 14ndaio de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal de Colider-mt
Publicado por:
Deise da Silva Aragdo
Cadigo Identificador:67A99CF6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ORGAO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
PROCESSO DE LICITACAO: N° 52400691/2012
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 031/2012

VALIDADE: 08 (Oito) Meses contados a partir da data de sua
publicacé@o no Jornal Oficial, podendo ser prorregaa forma da lei.

OBJETO: Registro de Precos para futura e evenfpraktacdo de
servigos graficos.

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, através do Departamento de Compras,seu
aspecto operacional, com apoio da Assessoria dayidos aspectos
legais.

O preco, a quantidade, os fornecedores e as dspgdis dos itens
registrados nesta Ata, encontram-se indicadosahaats abaixo:

Gréfica e Editore} Art Cor Ltda — ME.
SERVICOS GRAFICOS SOL. 51/2012 — GABINETE

V.
Qu Unit.

Item Und |DESCRICAO VI. Total

BANNER COLORIDO DIVULGATIVO DAS AGOE
DA PREFEITURA EM LONA 1,70(ALTURA) X 1,2
(LARGURA)

CARTAO DE HOMENAGEM PAPEL ESPECIA[,
BRASAO DO MUNICIPIO COLORIDO, ESCRITA Ef0,176
DOURADO.
ENVELOPE TIMBRADO A4 TIMBRADO BEGEH
(TIMBRADO C/ DADOS DO REMETENTE) BRASA
DO MUNICIPIO COLORIDO, ESCRITA EM PRETO.

01 | 100 UND 54,95 | 5.495,00

04 5.000 | UND 880,00

07 10.000] UND 0,244 | 2.445,00

BLOCO DE PAPEL TIMBRADO C/50 FOLAS CADA

08 PAPEL A-4 COLORIDO.

100 UND 3,00 300,00

ENVELOPE TIMBRADO -TIPO SACO, TAMANHO 2
X 34 CM, NA COR BRANCA, IMPRESSAO EM PRET]
COM BRASAO E LOGOMARCA DO MUNICIPIO.

13 |1.000 | UND| 0,25 250,00

CARIMBO DE MADEIRA 10 X 05 CM COM A4
DESCRIGAO:  PREFEITUR  MUNICIPAL  DE
COLNIZA — MT. ENDEREGO: AV. TARUMA, N° 11|
CEP: 78.335-000.

FONE: (66) 3571-1315/2227/1000(FAX)
EMAIL:prefeituramunicipaldecolniza@hotmail.com

14 |02 UND 19,50 | 39,00

Valor total R$ 9.409,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 37/2012 — PLANEJAMENTO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Item |Qtd Und DESCRIGAO VI. Unit. | VI. Total
BANNER IMPRESSO EM LONA CO

19 [0 JUnd |\ CABAMENTO 1,85 X 1,10 CM 50,00 500,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 58/2012 - ADMINISTRACAO

Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. VI. Total

27 07 Und CARIMBO AUTOMATICO PRINT 20 10,714 75,00
CARIMBO AUTOMATICO DE FORMAT(Q

27 01 Und REDONDO PARA MARCAR PAGINAY 20,00 20,00
TAMANHO 2,5 CM.

Valor total R$ 95,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - FINANCAS

Item |Qtd Und Descrigao VI. Unit. | VI. Total
PAPEL TIMBRADO 4 CORES BLOCQ

30 10 PC COM 100 FOLHAS 9,50 95,00
CONFECCAO DE NOTA FISCAL FORMAT

31 2000 Und 16 POLICROMIA NUMERADA 0,40 800,00
FORMULARIO CONTINUO

Valor total R$ 895,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - EDUCACAO

Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. VI. Total
ENVELOPE TIMBRAD O — TIPO SACO|

88 [500 | UND lraviaNHO 24 X 34 cM, NA coq %% 120,00
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BRANCA, IMPRESSAO EM PRETO, CO | |MEDINDO 2.10X1,90 | |
BRASAO ~ E = LOGOMARCA DG | Valor total R$ [T20400 |
MUNICIPIO COLORIDO.
ENVELOPE TIMBRADO - TIPO OFICI( ;
“RPC’, TAMANHO 22, 9 X 11,5 CM, N. SERVICOS GRAFICOS SOL. 76/2012 — OBRAS
39 | 500 UND |COR BRANCA, IMPRESSAO EM PRET|0,18 90,00 Tem o [ond  |Descricao VRV
cOM BRSAO E LOGOMARCA DQ ADESI(i/O COLORIDG PARA VEICULOY . o :
MUNICIPIO COLORIDO. )
168 1100 | UND 34530 CM IMPRESSO EM PLASTICO 179 179,00
43 | 500 UND |ENVELOPE OFICIO 11 X 22/4 X 0 COR|[ 0,18 90,00 S COLORS0 P AR —VETTD
CONFECCAO DE FAIXAS IMPRESA 169 [100 | unD p 0,50 50,00
46 |10 UND || oRESS 0.6 METROS 65,00 650,00 i’ls_itlsF(E:'IMOlZPREsggLEO’\gIPDLC?SSTICO =
a7 |10 [UND [SONECO o rauAS IMPRESAS0.00 | 500,00 171 |12000 | UND |COMUNICADOS — DE:  PROGRAMA{0,15 150,00
o —SUcATvod CIDADE LIMPA, MULTIRAO. ETC) 21X20.
51 |5000 | UND |COLORIDOS, F16, PAPEL POCH{0,09 449,00 174 [04 | UND |BANNER COLORIDO IMPRESSO s tONIss.00 | 220,00
IMPRESSAO FRENTE E VERSO. A
> |00 | oo |ADESIVO PRA VEICULOS 20 X 20 TV, o0 9500 Valor total RS 599,00
COLORIDO ' ’
54 |15 UND E’QNZES"C%“,’\'A"'S_';‘SS'MPRESSA MEDINDG 575 50 4.125,00 Gréfica e Editora Gerdan — ME.
% o 75 |ADESNVO COLORIDO EM PLASTICO,, o0 7500 SERVICOS GRAFICOS SOL. 51/2012 — GABINETE
IMPRESSOL M2 ' ’ item |Qd [und |DESCRICAO V. Total
BANNER EM LONA COLORIDO 1 X 1, CARTAO DE VISITA — TAMANHO 9X5CM,
57|15 UND yirs 35,00 525,00 03 |5.000 | UND [COLORIDO CONFECCIONADO EM PAPEH 500,00
PAPEL TIMBRADO 04 CORES BLOCOQ TRIPLEX.
58 1200 | PCT |coM 100 FOLHAS 3,50 700,00 % 1500 | unp |CERTIFICADO DE HONRA AG MERTO H 17000
CONFECCAO DE FAIXAS IMPRESA OUTROS, COLORIDO EM PAPEL ESPECIAL. ’
60 |20 UND 95,00 1.900,00
IMPRESSO 0,9 METROS ' ' Valor total R$ 970,00
Valor total R$ 9.469,00
. } SERVICOS GRAFICOS SOL. 37/2012 - PLANEJAMENTO
SERVICOS GRAFICOS SOL. 196/2012 - SAUDE ltem |Qtd |Und |Descricio V1. Unit. | VI. Total
item |Qtd |und |DESCRICAO VI. Unit. | V1. Total 15 |02 UND | CARIMBO AUTOMATICO 7,50 X 3,6 CM T
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ]
PACS/PSF (PRONTUARIO MEDICO E [ P -
123 |1.000 | UND e\ FFRMAGEM) IMPRESSAO FRENTE | 190 1.900,00 SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - EDUCACAO
VERSO —‘BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9 Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total
E%’Ff"\élgrl\-ﬂgm2L”\5|>EENT'\A/I\/F§RCPI~BCD>E/$§UOIDS CERTIFICADOS NO FORMATO 09 (NOVE
125 |1s0 | unp - 1,90 285,00 COLORIDO  FRENTE E  VERS
COM 05 ANOS DE IDADE OU MAIS } 40 [2.000 [UND |oNFECIONADOS EM PAPEL coLcH|%S28 [ 655:00
BLOCO 50 X 01 - MODELO F9 230 GRAMAS.
Valor total R$ 2.185,00 CERTIFICADO COLORIDO FRENTE
49 | 1000 f UND ]yeRso F-g NO COLCHE 230G 0,424 | 424,00
4 - Valor total R$ 1.079,00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 194/2012 - SAUDE
Iltem |Qtd Und |DESCRICAO V1. Unit. | VI. Total B
52 |1.000 | unD |CONTROLE DE SINAIS VITAIS/BALANC | o 1 860,00 SERVICOS GRAFICOS SOL. 36/2012 - DESPORTO
) HIDRICO - BLOCO 50 X 01 - MODELO F/9.| ™ T item |[Qtd Und |Descricao VI. Unit. | VI. Total
ATESTADO MEDICO — BLOCO 50 X 01 | CARTEIRINHAS DE ATLETAS, COLORIDG
73 1.000 UND MODELO E/16 0,97 970,00 61 300 UND FORMATO 48. 0,333 100,00
RECEITUARIO MEDICO — BLOCO 50 X 01 -
74 1.000 | UND [porE S 0,97 970,00 ) )
PEDIDOS DE EXAME - BLOCO 50 X 01|~ SERVICOS GRAFICOS SOL. 196/2012 - SAUDE
75 1.000 | UND 0,97 970,00 -
MODELO F /16 item |Qtd Und |Descrigao VI. Total
Valor total R$ 4.770,00 CADERNETA DE VACINAGAO/ADULTO -]
186 ]15.000 | UND fy0opE| 0 F/16 — PAPEL CARTOLINA 1.000,00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 195/2012 - SAUDE . ;
ltem |Qtd |und |DESCRICAO VI. Unit. | VI. Total SERVICOS GRAFICOS SOL. 195/2012 - SAUDE
BANNER IMPRESSO EM LONA F Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Total
102 {40 [ UND l\iEpiNDO 1,20 X 0,90 - COLORIDO 24,00 960,00 IDENTIFICACAO oE TARVAS
FAIXA IMPRESSO EM LONA —MEDINDO 90 |[500 |UND |DENGUE/ENTOMOLOGIA — BLOCO 50 X 01 135,00
103 40 [UND 1, 40X 0,50 — COLORIDA 45,00 ] 1.800,00 MODELO F/64
106 | 3.000 | UND |ADESIVO AUTOCOLANTE ~ COLORIDO [ 4o 1.350,00
TAMANHO 0,20 X 0,10 CM - . .
Voo oA RS 311000 Grafica e Papelaria Grafiart Ltda — ME.
SERVICOS GRAFICOS SOL. 51/2012 — GABINETE
i = ltem |Qtd |und |DESCRICAO VI. Unit. | VI. Total
SERVICOS GRAFICQS SOL. 53/2012 — ACAO SQCIAL CARIVMBS AUTOMATICO TAMANIIO 36 X
Item |Otd |Und | Descricsio VI. Unit. | VI. Total 10 15 UND [1,6 CM COM A CAIXINHA NA COR PRETA11,20 168,00
145 | 20 UND | CARIMBO AUTOMATICO PRINT 20 10,714 2182 E REFIL PRETO.
CONFECCAO DE CRACHAS EM P
IMPORTADO COM FOTO 54MM X 86MN .
COM CORDAO PERSONALIZADO f SERVICOS GRAFICOS SOL. 37/2012 - PLANEJAMENTO
149 200 EQSI(E;EIIQLC?L')AP;:?’\‘LIAXEMN?ET’TE’T??EF?(?(? 5,00 1.000,00 Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. | VI. Total
POLIESTER AMANHO 11MM LARGURA 16 |02 UND | CARIMBO AUTOMATICO 03 X 03 CM 55,00
E 85CM COMPRIMENTO, PRENDEDQ 18 02 CARIMBO AUTOMATICO 4,4 X 1,6 CM 59,00
TIPO JACARE CROMADO. Valor total R$ 114,00
150 | 200 | MT | BANNER COLORIDO 2X4MT 165,00 33.000,00
151 | 4000 ADESIVO PLASTICO, COLORIDO, 22X1q. 0,48 | 1.920,00 A X
oo ADESIVOS P/ VEICULO_10¥10_ O p— SERVICOS GRAFIC_C?S SOL. 58/2012 ADMINISTRA(;AO
IMPRESSO, COLORIDO, EM PLASTICO. |’ h Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total
Valor otal RS 37.014.29 CARIMBO AUTOMATICO - TAMANHO: 3,6
21 |28 UND |X 1,6 CM, COM A CAIXINHA NA COR11,20 313,60
PRETA E REFIL PRETO.
SERVICOS GRAFICOS SOL. 39/2012 — AGRICULTURA
ftem |Qtd JUnd |Descricho VI Unit._ [VI. Total SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - FINANCAS
159 20 UND l(\:/l(lg'lr\'lgggCAO DE FAIXAS COM 0 66,00 1.320,00 Item |Qtd uUnd Descri¢ao VI. Total
BLOCO REQUERIMENTO DE ALVARA
BANNER  COLORIDO EM _ LONA 28 |10 UND 35,00
160 |05 MT | MEDINDG 2.10X1.90 87,00 435,00 TAM. A4 C/ 50 FOLHAS
Valor total R$ 1.755,00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - EDUCACAO
SERVICOS GRAFICOS SOL. 21/2012 — MEIO AMBIENTE ltem |Qu Und _[Descricdo _ VI Unit. V1. Total
— - CARIMBOS AUTOMATICOS 3
Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total TAMANHO: 36 X 1.6 CM. COM 4
CONFECCAO DE FAIXAS COM 0 %6 |20 UND JCAIXINHA NA COR PRETA E ReFl|120 224,00
165 |20 UND 66,00 1.320,00
METROS PRETO.
166 ] 02 MT _|BANNER  COLORIDO EM  LONA87,00 174,00 42 200 UND |CRACHAS EM PVC FRENTE COLORIDO|3,95 790,00
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E VERSO DE UMA COR RELATORIO DE PRODUGAO E D
CONFECCAO DE BANER IMPRESSO 0,9 MARCADORES = PARA  AVALIAGAO  +
4 |20 UND 2550 ¢ 2500 | 500,00 138 105 | UND [ RE| ATORIO PMA4) -IMPRESSAO FRENT| 00 20,00
E VERSO — BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9
CONFECGAO DE PANFLETO COLORIDG
45 15000 | UND |70 ¢ 0,087 435,00 ATIVIDADE- RESULTADO DE _ EXAME]
= 139 |500 | UND |COMPLEMENTARES -MPRESSAO FRENT|1,898 | 949,00
55 |100 [unp 20005 DF DECLARACRO EML UMAL, o9 199,00 E VERSO — BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9
MONITORIZACAO  DAS _ DOENGAJ
59 350 [ UND |Eo e 5 MATRICULAS ESCOLAR, 969 | 689,00 140 [03 [ uND [DIARREICAS AGUDAS — BLOCO 50 X 015,00 15,00
| ; — MODELO F/9
Valor total R$ 837,00 21 110 | onp |FICHA DE _ CADASTRAMENTO DA[, .. 500
GESTANTE — BLOCO 50 X 01 — MODELO F|§" '
A - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
SERVICOS GRAFICQS SOL. 36/2012 DESPORTO PACSIPSE  — ACOMPANHAMENTO DA
ltem |Qtd Jund |Descricdo _ VI Unit. V1. Total 142 |10 UND |GESTANTE / FICHA B GES AMPRESSA( 2,50 25,00
CARIMBO AUTOMATICO - TAMANHO: 3§ FRENTE E VERSO - BLOCO 50 X 01]-
64 |03 UND |X 1,6 CM, COM A CAIXINHA NA COR 11,20 33,60 MODELO F/9
PRETA E REFIL PRETO. Valor total R$ 2.469,50
SERVICOS GRAFICOS SOL. 197/2012 - SAUDE SERVICOS GRAFICOS SOL. 194/2012 - SAUDE
Item |Qtd Und Descrigdo _ VI. Unit. | VI. Total item |Qtd Und |Descrigdo V1. Unit. | V1. Total
CARIMBO AUTOMATICO —~ TAMANHO 3,6 66 |200 |unp |FICHAPARARECEPCAO MPRESSAO FRENT[, oo [ 305 00
144 10 UND éR:E_?—i’\I/IE F\—’E?:ﬁ_’\/;RAE_I?C/)NﬂNHA NA COR] 11,20 112,00 E VERSO - BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9. , f
LAUDO  PARA _ SOLICITACAO DH
68 |25 UND |AUTORIZAGAO DE INTENAGAO HOSPITAR |6,96 | 174,00
A - BLOCO DE 50 X 02 CARBONADO — MODELO FJ9
SERVICOS GRAFICQS SOL. 196/2012 - SAUDE . EVOLUCAO S INICACIRURGICE .
ftem |Qtd |und [Descricdo _ VI Unit. |VI. Total 69 |25 | UND |IMPRESSAO FRENTE E VERSOBLOCO 50 X 02,36 | 59,00
REQUISICAO DE — EXAME — MODELO F/9
113 |40 unp |CITOPATOLOGICO-COLO DO UTERO I 075 | 9599 FICHA DE PARTOGRAMA — IMPRESSAQ
IMPRESSAO FRENTE E VERSO BLOCO 5 70 |25 UND |FRENTE E VERSO - BLOCO 50 X 01 MODELO{2,36 | 59,00
X 01 - MODELO F/9 9
FICHA DE REGISTRO DIARIO DO EVOLUCAO DIARIA FISIOTERAPEUTICA
14 |15 uUND |ATENDIMENTOS DAS GESTANTES N{, ;.o 38.00 71 |10 UND |IMPRESSAO FRENTE E VERSOBLOCO 50 X 012,30 | 23,00
SISPRENATAL — BLOCO 50 X 01 MODELO[“’ ' _ MODELO F/9.
Fio RECEITUARIO CONTROLE ESPECIAL BLOCO)
BOLETIM DE PRODUCAQ 72 |2.000 | UND |50 X 02 - MODELO F/16 —PRIMEIRA VIA|1,945 | 3.890,00
115 |10 UND glriﬂggé/-\s'BOXR(I)AlL/B’\;éD(E(igng)LlDADO) 2,50 25,00 BRANCA E A SEGUNDA VIA AZUL CLARA
— 76 los UND | CADASTRO DE PACIENTE-CRIDAC -BLOCO 50, oo™ | 17 39
e ey e 7] o
117 |05 UND [lMoRESSAG FRENTE E VERSO BLOGO 54 3+80 19,00 PRONTUARIO DE SERVICO DE REABILITAGA
X 01 - MODELO F/9 79 |os UND |FISICA — IMPRESSAO FRENTE E VERSO|[4,00 | 20,00
— PERDA—FICHA— bt BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9.
118 |05 | UND [ACOMPANHAMENTO DE HIPERTNSO E/O|3,80 19,00 80 [60 [unp [NOTIFICACFO DE RECEITAB-L -BLOCO 50 No,85 | 5100
DIABETICO — BLOCO 50 X 01 — MODELO F| — -
BOLSA FAMILIA  NA  SAUDE 81 |60 UND g‘fT'&'gégng?sEz RECEITA B-2 -BLOCO 50 1 g5 | 51,00
119 |50 UND [(ACOMPANHAMENTO DO  BOLSA2,38 119,00 _ -
FAMILIA) BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9 82 10 UND REQUISICAO/RESULTADO DE EXAMES 5 00 20.00
- BLOCO 50 X 01 — MODELO F/32 ' '
B I ENTARRCADORES o FICHA DE REFERENCIA/ENCAMINHAMENTO
CONSUMO ALIMENTAR - CRIANCAS 83 25 UND 5,20 130,00
120 180 UND | iENORES DE 05 ANOS DE IDADE 8LOCO| 2188 | 175.00 BLOCO 50 X 02 — MODELO F/9 _
50 X 01 — MODELO F9 FICHA DE INTERNAMENTO (PRONTUARIQ
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 84 1.000 | unD HOSPITAL MUNICIPAL ANDRE MAGGI ] 1,999 1.999,00
121 |03 UND |PACS/PSF (RELATORIO PMA2) BLOCO 5( 5,00 15,00 IMPRESSAO FRENTE E VERSOBLOCO 50 X 0
X 01 — MODELO F/9 — MODELO F/09 il
SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTAR E REGISTRO DE OCORRENCIAS
NUTRICIONAL —  SISVAN (DADO 85 200 UND |ATENDIMENTO - IMPRESSAO FRENTE [0,995 199,00
1221100 UND | - ADASTRAIS) BLOCO 50 X 01 -MODELO| 1:9° 199,00 VERSO — BLOCO 50 X 01 — MODELO F/16
F/9 Valor total R$ 7.090,30
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
122 |03 UND |PACSIPSE (RELATORIO FICHA SSA2) |z 16.50 . .
IMPRESSAO FRENTE E VERSO BLOCO 5( > ’ SERVICOS GRAFICOS SOL. 195/2012 - SAUDE
X 01 — MODELO F/9 Item |Qtd Und Descri¢do VI. Unit. | VI. Total
RELATORIO DA SITUACAO DE SAUDE CARTAO MALARIA — IMPRESSAO FRENT!
126 |05 UND f/l%?l’lvlcﬁ’él'\éHAME’\(‘!;SLET%SRlFoAMiLIASSES 4,00 20,00 2 " [™P | verso- mopeLo Fia2 o °
x ' ' ENVELOPE TRATAMENTO PARA
Ll(\/lgﬁfﬂsgéé)LgngnE E VERSOBLOCO 5 87 |300 [UND [ oA VivAX - IMPRESSAG FRENTE 9177 53,00
RELATORIOC OE PRODUCAG E D CONTROLE DA MALARIA (RESUM(Q
X MENSAL DAS ATIVIDADES|
127 |03 UND |MARCADORES ~PARA AVALIAGAO = g 4 15,00 88 |20 UND lyicrOSCOPISTAS E  LAMINAS  PAR|%4° 49,00
COMPLEMENTAR (RELATORIO PMA2C) REVISAG — BLOGO 50 X 01 - MODELO F/9
BLOCO 50 X 01 — MODELO F/12 -
mEGISTRG o S TTVIDADES CARTAO DA CRIANGA — SOMBRA (22 VIA
PROCEDIMENTOS E NOTIFICACOES /SIA 89 |600 | unD ::l\;IZF;RESSAO FRENTE E VERSO — MODEJ0,118 71,00
128 |05 UND |- PACS / PSF - FICHA D MPRESSA{4,00 20,00 _
FRENTE E VERSO - BLOCO 50 X 01— DEPARTAMENTO DA VIGILANCIA EM
2 |o (o [SAU0E OTECAGLD TWTERDIGAS oo | oo
CARTAO DA FAMILIA — NAS CORE COPIATIVO - MODELO F/12
129 | 3000 | Unp |VERDE, BRANCO, AMARELO, AZUL, ROSA ;100 | 56 00
: LARANJA, PAPEL CARTOLINA — MODELO|"" ' RESUMO  SEMANAL DO SERVIG
64 93 |20 UND |ANTIVETORIAL — BLOCO 50 X 01 42,75 55,00
FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE MODELO F/9 .
130 |10 UND | HIPERTENSOS (FICHA B-HA) IMPRESSAC, . 2700 BOLETIM DE ATIVIDADES DIARIAS DO
ERENTE E VERSO - BLOCO 50 X 01|% f 96 10 UND |AGENTE DE SAUDE - BLOCO 50 X 014,70 17,00
MODELO F/9 MODELO F/12
FICHA  DE  ACOMPANHAMENTO — DH BOLETIM MENSAL DE DOSES APLICADA
TUBERCULOSE (FICHA B-TB) IMPRESSAQ 97 80 UND |- CONJUNTO COMPOSTO POR 5 FOLHA$1:25 100,00
131108 UND | FRENTE E VERSO - BLOCO 50 X 01|20 16,50 MODELO F/9
MODELO F/9 BOLETIM MENSAL DE MOVIMENTO DH
EICHA DE CADASTRAMENTO DA 98 60 UND |IMUNOBIOLOGICOS - CONJUNT( 1,25 75,00
INTERRUPGAO DO ACOMPANHAMENT! COMPOSTO POR 05 FOLHAS — MODELO H9
133 f05 UND' IpA GESTANTE — BLOCO 50 X 01 MODELO| 400 20,00 BOLETIM MENSAL DE DOSES APLICADA
F/9 DE SOROS ANTIPECONHENTO
ARG DE—_CONTROLE D 99 |02 [UND lipenTiFIcAGAO) BLOCO 50 X o1 1750 15,00
TRATAMENTO DE  HANSENIASE MODELO F/9
134 100 | UND ||\pRrESSAO FRENTE E VERSO MODELO| %'2° 25,00 CARTEIRINHAS DE VACINAGAO CONTRA
F/16 — PAPEL CARTOLINA 100 [5000 | UND |RAIVA ANIMAL — MODELO F/64 — PAPEL 0,029 146,00
CONTROLE _ MENSAL Df CARTOLINA
135 |03 UND |IMUNOBIOLOGICOS — BLOCO 50 X 01 }5,00 15,00 Valor total R$ 939,00
MODELO F/9
REGISTRO DE  OCORRENCIAS P
137 | 500 | UND |ATENDIMENTO - IMPRESSAO FRENTE |0,995 | 497,50 SERVICOS GRAFICOS SOL. 39/2012 — AGRICULTURA

VERSO - BLOCO 50 X 01 — MODELO F/16

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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154 |5.000 | UND | CONFECGAO DE CRACHAS 0,079 395,00 CARIMBO AUTOMATICO - TAMANHO: 7,2)
EICHA DE CADASTRO DE PRODUTO 20 04 UND |X 1,8 CM, COM A CAIXINHA NA COHR 39,967 159,87
RURAL (INDIVIDUAL) C ONFECCIONAD( PRETA E REFIL PRETO.
157|500 | UND fen pAPEL A 4 IMPRESSAO BLOCO co| b9 950,00
50 FOLHAS. P
Valor ol RS T345.00 SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - FINANCAS
Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total
P 34 | 4000 CONFECCAO DE CAPA DE IPTU 0,13 520,00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 21/2012 — MEIO AMBIENTE
Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total . ~
162 |2.000 | UND | CONFECCAO DE CRACHAS 0,079 158,00 SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - EDUCACAO
Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. | VI. Total
CAPAS EM 04 CORES COM BOLSA
Santos & Camargo Ltda — ME. 4L 250 | UND lpoRTA CARTAO 0.84 210,00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 51/2012 — GABINETE 50 | 2.000 | UND |CARTAZ COLORIDO F-2 0,60 1.200,00
item |Qtd |und |DESCRICAO VI. Unit. | VI. Total Valor total R$ 1.410,00
09 2.000 | UND | CAPAS DE PROCESSO. 0,284 569,00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 36/2012 - DESPORTO
SERVICOS GRAFICOS SOL. 58/2012 - ADMINISTRACAO ftem fQtd [und |Descricdo V1. Unit. | VI. Total
Item td Und Descri¢ao VI. Unit. VI. Total BI:OCO DE SUMULA 503, FORMATO 9 I
9 < 62 |120 ] UND |y6( g FUTSAL- FUTEBOL- SOCIETY | +9° 594,00
22 | 7000 CAPA DE PROCESSO 0,284 1.991,50 T e
23 |o1 CARIMBCE) DE MADEIRA 08 X OgCM 10,00 10,00 63 200 [ UND | 555 Dors LADOS. ' 1,02 204,00
24 |o3 R o e o O TORMATY 6,00 18,00 CARIMBO AUTOMATICO - TAMANHO: 7,2
65 03 UND |X 1,8 CM, COM A CAIXINHA NA COHR 39,967 119,90
o5 o1 CARIMBO DE MADEIRA TAMANHO 10 X] 8,00 8.00 PRETA E REFIL PRETO.
05 Valor total RS 917,90
Valor total R$ 2.027,50
P SERVICOS GRAFICOS SOL. 194/2012 - SAUDE
SERVICOS GRAFICOS SOL. 19/2012 - FINANCAS G — -
m o Und o — Vi omr TV Tom ltem |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total
em n escricao . unit. . lotal
ROTULO DE SORO - BLOCO 50 X 01|~
29 [2000 [ UND [ CAPA DE PROCESSO 0,284 569,00 7 1.500 [ UND |\opELO Flea 011 165,00
CARTAO DE INDENTIFICACAO DE TD ETIQUETA ADESIVA DE IDENTIFICAGAQ
32 | 10000 NA CARTOLINA COLORIDA MEDINDO|0,03 300,00 78 1.200 | UND |DE COLETA DE EXAME — BLOCO 50 X 019,18 216,00
10X8 CM MODELO F/64
CARTAO DE INDENTIFICACAO DE TD Valor otal RS 38100
35 | 10000 NA CARTOLINA COLORIDA MEDINDO|0,03 300,00
10X8 CM
Valor total R$ 1.169,00 SERVICOS GRAFICOS SOL. 195/2012 - SAUDE
Item |Qtd Und Descricao VI. Unit. | VL. Total
A . X REGISTRO  DIARIO DO  SERVIC
SERVICOS GRAFIC,OS SOL. 19/2012 EDUCACAO 94 90 UND |ANTIVETORIAL — IMPRESSAO FRENTE |2,161 194,50
Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. | VI. Total VERSO - BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9
CARIMBO AUTOMATICO — TAMANHO: SlVEF’A _SISTEMA DE |NFORMACQES D
02 20 UND ;,éE)_(r'i.,g Igz:lgllF,IIf:g}g/lE_IP_\O‘:AlXlNHA NA COH 23,00 460,00 V|G|LANC|A~ EPIDEMIOLOGICA
- NOTIFICAGAO NO CASO DE MALARIA -
9% 130 UND | coM PICOTE NO FINAL DA FOLHA PAR4 %15 279,50
P . DESTACAR A PARTE DO PACIENTE |-
SERVICOS GRAFICOS SOL. 196/2012 - SAUDE BLOCO 50 X 01 — MODELO F/9
item |Qtd |Und [Descrigdo V1. Unit. [ VI. Total PANFLETOS EDUCATIVOS - PAPE[]
CARTAO DE CONTROLE DIABETES 104 10.000 | UND |POCHE — IMPRESSAO FRENTE E VERS®0;077 775,00
HIPERTENSAO —IMPRESSAO FRENTE MODELO F/16 - COLORIDO
112 1500 [ UND |\epso — mopELo F16 - papel%1%6 78,00 105 120000 | unD | FOLDER 03 DOBRAS — MODELG F/4 4 X, 1= 179950
CARTOLINA - 4 CORES : 199
Valor total R$ 3.048,50
SERVICOS GRAFICOS SOL. 197/2012 - SAUDE 3 }
Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total SERVK;OS GRAFICOS SOL. 196/2012 - SAUDE
143 | 10.000 | UND | CAPAS DE PROCESSO. 0,284 2.845,00 item |Qtd |Und |Descrigio V1. Unit. | VI. Total
SISTEMA DE  INFORMACAO  Df
. ATENCAO BASICA — CADASTRO DA
SERVICOS GRAFICOS SOL. 39/2012 — AGRICULTURA 116 |80 UND | EAMILIA (FICHA A) IMPRESSAO FRENTH 2194 175,50
Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total E VERSO - BLOCO 50 X 01 - MODELO Fp
158 |10 UND | CARIMBO AUTMOATICO PRINT 30 15,00 150,00 ggﬂE%’;‘EggG?ﬁA%RlA'\gg N CEC:V%S’ELDE?
182 1200 | UND |6 cHE —PAGINAS INTERNAS SULFIT] %775 | 930.00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 21/2012 — MEIO AMBIENTE 18KG. — MODELO F/16
Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. | VI. Total Valor total R$ 1.105,50
164 | 10 UND | CARIMBO AUTMOATICO PRINT 30 15,00 150,00
SERVICOS GRAFICOS SOL. 53/2012 — ACAO SOCIAL
SERVICOS GRAFICOS SOL. 76/2012 — OBRAS tem [Qtd JUnd |Descricdo VI Unit. | V1. Total
— - PANFLETOS EDUCATIVOS, FORMATO 1
tem jotd  Jund _Descricdo ___ vl unit. V1. Total 147 | 8000 | UND |PAPEL POCHE, IMPRESAO FRENTE {0,079 634,00
CARIMBO AUTOMATICO TAMANHO: 3.6 VERSO, COLORIDO.
172 | o8 UND [X 1,6 CM, COM A CAIXINHA NA COH 14,00 112,00
PRETA E REFIL PRETO.
173 |04 UND_| CARIMBO DE MADEIRA 8,00 32,00 SERVICOS GRAFICOS SOL. 39/2012 — AGRICULTURA
Valor total R$ 144,00 Iltem |Qtd Und | Descrigio V1. Unit. | VI. Total
153 | 1.000 | UND | CARTAZ COLORIDO F/2 0,70 700,00
F. L.. Aguiar — ME. 155 |5.000 | UND EQEE#ETS\?EE%CAT'VOS IMPRESSA 0,08 400,00
SERVICOS GRAFICOS~SOL. 51/2012 — GABINETE Valor o RS T100.00
Item |Qtd Und DESCRICAO VI. Unit. VI. Total
ENVELOPE BRANCO PEQUENO p
02 |s000 | unp |CARTAO (TIMBRADO ¢/ DADOS D{ ;-0 889,00 SERVICOS GRAFICOS SOL. 21/2012 — MEIO AMBIENTE
’ EEI\LACE;FDNJEI;SBCT??E:gMDF%Ig%NICIPI ' ' Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. | VL. Total
—— 161 | 1.000 | UND | CARTAZ COLORIDO F/2 0,70 700,00
05 |10.000 | UND |ESPECIAL, BRASAO DO MuNICiPIdo,149 1.490,00 163 [s5.000 [ unp [PANFLETOS EDUCATIVOS IMPRESSAl, o 400,00
COLORIDO, ESCRITA EM PRETO.
CARIMBO AUTOMATICO TAMANHO 7,2 Valor total R$ 1.100,00
11 15 UND |X 1,8 CM, COM A CAIXINHA NA COR 39,967 599,50
PRETA E REFIL PRETO. . - .
VA RS 57550 4D Designer Grafica e Editora Ltda.
' SERVICOS GRAFICOS SOL. 51/2012 — GABINETE
o ~ Iltem |Qtd Und |DESCRICAO V1. Unit. | VI. Total
SERVICOS GRAFICOS SOL. 58/2012 - ADMINISTRACAO
12 2000 | unp |ENVELOPE TIMBRADO TIPO OFICI] - - 469.00
|item [Qtd  Jund |Descricao Jvi.unit.  [vi. Total | : “RPC” TAMANHO 22,9 X 11,5 CM, NA CO{ '

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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BRANCA, IMPRESSAO EM PRETO CO|
BRASAO E LOGOMARCA DO MUNICIPI]
COLORIDO.

SERVICOS GRAFICOS SOL. 37/2012 - PLANEJAMENTO
Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VL. Total
17 02 CARIMBO AUTOMATICO 06 X 03 CM 34,75 69,50

SERVICOS GRAFICOS SOL. 195/2012 - SAUDE

Item |Qtd Und Descrigdo VI. Unit. | VI. Total
FICHA DE VISITA — BLOCO 50 X 01 |

91 500 UND MODELO E32 0,39 195,00
CARTILHAS (TIPO GIBI) CAPA/MIOLO
16 PAGINAS —4 CORES, TINTA ESCAL

10714000 [UND ey "oFr seT 756, saiba cTp 0% 2.040,00
TAMANHO 0,15 X 0,21CM
CARTILHAS (TIPO GIBI) CAPA/MIOLO -]
12 PAGINAS —4 CORES, TINTA ESCAL

108 1.500 UND EM OFF SET 75G. SAIDA CTP 0.69 1.085,00
TAMANHO 0,15 X 0,21CM

Valor total R$ 3.270,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 196/2012 - SAUDE

Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total
RECEITUARIO MEDICO -BLOCO 50 X O

109 | 1.000 UND | ViODELO F/i6. 0,47 470,00
ATESTADO MEDICO — BLOCO 50 X 01 |+

110 | 500 UND | V\ODELO E/16 0,47 235,00
PEDIDOS DE EXAME - BLOCO 50 X 01}

111 1.000 UND MODELO F /16 0,47 470,00

Valor total R$ 1.175,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 53/2012 — ACAO SOCIAL

Item |Qtd Und Descri¢ao VI. Unit. | VI. Total
CARTILHA C/ 15 PAGINAS F/8 FRENTE

146 4000 UND VERSO COLORIDA NO COLCHE 115G. 0.90 3.600,00
CARTILHA C/06 PGS F/16 EM DUA

148 4000 UND CORES 0,34 1.360,00

Valor total R$ 4.960,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 39/2012 — AGRICULTURA

Item |Qtd Und Descrig&o VI. Unit. | VI. Total
CARTILHA DE APRENDIZAGEM DH
INSEMINACAO ARTIFICIAL CAPA|

156 1.000 UND CONFECCIONADA EM PAPEL COLCH 0,61 610,00

PAPEL 75 GRAMAS, PRETO E BRAN
CONTENDO 10 PAGINAS.

180 GRAMAS, COLORIDA, MIOLO E

g

Jacigran Industria Gréafica e Comércio Ltda.

SERVICOS GRA

FICOS SOL. 124/2012 — EDUCACAO

Item Qtd Und Descricéo VI. Unit. VI. Total

48 100 Und CONFECCAO DE ADESIVO TAMANH 1,50 150,00
50 X 40
ADESIVO PARA VEICULOS, TAMANHO|

53 100 Und 40 X 40 CM COLORIDO. 2,10 210,00

Valor total R$ 360,00

SERVICOS GRAFICOS SOL. 76/2012 — OBRAS

Item Qtd Und Descrigao VI. Unit. | VI. Total
ADESIVO COLORIDO PARA VEICULO:

167 1150 | UND |56x50 oM IMPRESSO EM PLASTICO | >%° 435,00
ADESIVOS COLQRIDO PARA VEICULOY

170 50 UND |40X40 (A SERVICO DA PREFEITURA) C2,50 125,00
IMPRESSO EM PLASTICO

Valor total R$ 560,00

Colniza - MT, 17 de Maio de 2012.

ANTONIO APOLINARIO

Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador: E54F234D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

ESTADO DE MATO GROSSO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE CONFRESA — MT

Lei Municipal complementar n°001/93

EDITAL COMPLEMENTAR 003/2012

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos dianGa e do
Adolescente, no uso das suas atribuicdes legas) eonformidade
com o que disp&e o artigo 139° do ECA, Lei Fede&Y8L.069 de 13 de
julho de 1990 e o artigo 22° da Lei Municipal n{4 25 de maio
1993, que regulamenta o Processo Eleitoral do Com3eltelar.
Resolve:

Torna publico:

Lista dos candidatos inscritos e homologados pdeicde do
Conselho Tutelar:

01-Ailton Jacinto de Deus

02-Alencar Junior Macaubas dos Santos
03-Angela Luiz Martins Borba

04-Bruna Herica da Silva Faria Rodrigues
05-Creiton de Araujo Pereira
06-Fernanda Lima da Silva

07-lelane Ferreira da Silva

08-Jose Honorio de Oliveira

09-Lea Renata Alves

10-Ledirlene Firmina de Menezes
11-Luana Rodrigues Dias

12-Luziene de Jesus Almeida

13-Maria Aparecida Rodrigues Rocha
14-Marlene Botelho Pimentel dos Santos
15-Rosimeire Alves Pereira

16-Simone Marques Mateus

17-Solange Barros de Santana
18-Soledade Sales da Silva
19-Terezinha da Conceicéo Dias Silva

Publigue — se no mural de publicagdo da Prefeiduaicipal de
Confresa — MT.
Confresa — MT, 17 de maio de 2012.

EVA COELHO DE SOUSA
Presidente CMDCA
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: A758FAC6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 030/2007 DE 26 DE MARCO DE 2007 - DISPOE
SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

PORTARIA N°: 030/2007 DE 26 DE MARCO DE 2007.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afimilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer cargo enteraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ESTADO DE MATO GROSSO CONSELHO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
CONFRESA — MT LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR
N°001/93 EDITAL COMPLEMENTAR 003/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Aux. de Manutencdo 017.409.411-60

Conservagéao (Encanadof) 1403060 — SSP/MT]

Roneclei Pereira Pinto

Neuziane Alves de Abreu| Agente de Servigos Gqra@2.485.901-44 4529538 -DGP/GO}

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia01 de ondec2007.

Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &2 marco de
2007

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: 2327043E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 034/2007 DE 02 DE ABRIL DE 2007 - DISPOE
SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPAL EM CA

PORTARIA N°: 034/2007 DE 02 DE ABRIL DE 2007

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO.

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

JORCELENE VIEIRA D(JAgente de Servic

VALE Gerais 021.159.861-56 | 2.523.257 SSP/DF

CRESONICE APARECIDA MAgente de  Servig

DOS SANTOS FIGUEIREDO| Gerais 975.329.249-04 | 6.548.501-0 SSP/M

MARIA LUCIA DIAS|Agente de  Servig :

PUTENCIO LEITE Gerais 002.284.111-30 679.021 SSP/TO

DALVA GOMEY Agente de  Servigt .

FIGUEIREDO Gerais 006.915.291-83 | 1716541-5 SS'P/MT|

SUELI DO AMARAL|Agente de  Servig

AZAMBUJA Gerais 000.918.351-51 2078099-0 SSP/MT

DANIEL DE CAMPOYAgente de  Servict . g

FARIAS Gerais 000.243.301-08 154697-0 SSP/MT

TEREZINHA DA Agente de  Servi

CONCEICAO DIAS DA gen ¢ 034.106.944-20 6017364 SSP/PE
Gerais

SILVA

SONIA  MARIA GOMEYAgente de  Servig

FEITOSA Gerais 847.291.121-72 | 3999879 SSP/GO

Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°® 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer 0 cargo gateraefetivo, o
servidor abaixo relacionado:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Prof. Lic. Plena e

Marcio Andrade de Paiva 792.046.511-72 3499557-2 SPTC/GO

Ciéncias Biol6gicas

Art. 2°: Esta Portaria entra em vigor na data depiblicacdo.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa-MT, emd@9Abril de
2007.

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: BBOO9E21

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 062/2006 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2006. -
DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

PORTARIA N°: 062/2006 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afisilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

Art. 2°: Esta Portaria entra em vigor na data demliblicacéo.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publigue-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, étnd@ abril de
2007.

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:68B2703B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 037/2007 DE 09 DE ABRIL DE 2007.

PORTARIA N° 037/2007 DE 09 DE ABRIL DE 2007.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Técnico Administrativ,

Educacional 024.648.281-81

Ana Paula de Franca 1981203-5 SSP/MT|

Andréia Favarin Agente Administrativo 869.855.311-7 1252918-4 SSP/MT

Carmélio Luiz da Costa Agente de Vigilancia 046.288-33 500.877 SSP/GO

Claudinor Pedro Faleiro |A9eMe de Arecadacgol 34 147 535 91 1693199 SSP/PA
Fiscalizagdo

Cleiton Almeida da Silva| Agente de Vigilancia 0/1691-21 1805897-3 SSP/MT]

Aux. de Manutencédo

Deibidi da Silva Moura Conservagio (Encanador

836.251.861-87 13066420 SSP/MT

Deuzimar  Ferreira Agente d(—:‘~ manutencao 317.933.801-63 546.005 SSP/MT
Andrade Conservagao
Eg:‘r’::;a da Costa Ataiq o oo nte de Servios Geraip  008.332.921-88 39103R6ES

3515146-8227020
SSP/GO

| Agente de Manutengdo

’eonservagéo 703.161.121-00

Edvanrley Rocha de Sou|

Elias Alves Gléria Agente de Vigilancia 000.231.21 1546926-3 SSP/MT

Eliel Carreiro da Silva Agente de Vigilancia 00437101-23 1569103-9 SSP/MT]

Agente de Manutengdo

Everton Candido Silva 999.158.981-34 404.238 SSP/TO

Conservagao
Helston Yuri Belmontj Agente de Manutencéo $08.736.111-87 340.465 SSPIMT
Kriger Conservagao U .
Iranilto de Mato| A 3303058-3884236
Rodrigues Agente de Vigilancia 633.315.601-97 SSP/GO

Iranizo Matos Rodrigues

Agente Administrativo

982D 451-34

1733474-8 SSP/MT]

Ismael dos Santos Rosa

Agente de Vigilancia

006260707

1708663-9 SSP/MT

Jalis Alves Oliveira

Monitor de Esporte

450.545 5L

2.417.599 SSP/GO

Joel Leonidio de Oliveira

Agente de Vigilancia

R172.701-00

4413906 SSP/GO

Leonardo Xavier Elias

Agente Administrativo

015.81781-07

1671030-4 SSP/MT

Luciana Ferreira Acerbi

Agente Administrativo

069D86-85

12.804.693 SSP/M(

Luiz Fernando Varela

Agente de Manutengdo
Conservagao (Mecanico)

941.656.021-91

35.717.838-5 SSP/EP

Marcia Aparecida Costa

Agente Administrativo

969.886-49

M-7.399.759 SSP/MG

Marcio dias Vieira

Agente de Manutengdo
Conservagao

905.920.181-72

4191088 SSP/GO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Maria Luciana Ferrei

Agente de Servigos Gerai

002.412.601-24

6620766GP/MT|

www.amm.org.br
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Barros

Maria Madalena Chagas

Agente de Servigos Gefais .389131-34

3261961-3299449
SSP/GO

Maria Oneide Ferrei

Aratjo Prasdo

Técnico da Saude

130.603.251-20

535.282 SSP/G(

Nair Rodrigues 9

Carvalho

Monitor de Creche

887.853.941-49

4047802 SSP/GQ

Odete Dias dos Santos

Agente de Servigos Gefais .388851-34

1133595-5 SSP/MT|

Olair Virgilio Carneiro

Agente de Vigilancia

872.4671-34

3612497 SSP/GO

Paulo Cesar dos Santos

Monitor de Creche

020.01:068

1911604-7 SSP/MT

Paulo Sérgio de Medeiro

Agente de Manutengdo
Conservagdo (Mecanico)

548.853.881-04

2.927.313 SSP/GQ

Pedro Gomes Figueredo

Agente de Vigilancia

006488743

1670813-0 SSP/MT

Robersino dos Santos Si

\sgente de Vigilancia

667.325.812-87

4185732 PC/PA

1967441-4 SSP/|
35887903

Romildo Alves dos SantgsAgente de Vigilancia 918.397.851-87
Sebastiana Ferreira §

Santos

%gente de Servicos Gerai 784.778.831-49

Silvane Dias Gomes Agente de Servigos Gerpis  00283-13 1757861-2 SSP/MT
Vilion da Silva Agente de Vigilancia 768.476.671-68 |147.051 SSP/TO
Vinicios da Silva Lopes Agente Administrativo 02P47351-00 5080035 SPTC/GO

Zacarias Pinto Aratjo | A9 de Manutengdo| saq a5 551.87 69082 SSP/TO
onservagao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 10 deojdle 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, ehd2 novembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:662AAA20

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 070/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 070/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
Técnico em Nivel Méd 853.324.371-53

(Técnico em Contabilidadq)

SERVIDOR

Cleiton Barbosa da Silva 1027454-5 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 18 dejdle 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, e Oe
Dezembro de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: A456DD5B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 070/2006 - B DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006. -
DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

PORTARIA N°: 070/2006 - B DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sdo atribuidas pela Lei Organica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Celiane Garcia Fernandels  Agente de Servigos Geraid 862.575.101-63 4048437 DGPC/GP

Daniel Rodrigues PimentgCoveiro 217.817.291-15 1058787 SSP/GO|

Leidiane Ferreira Gomes| Agente de Servigos Gerais| 22.308.651-14 1938400-9 SSP/MF

Leidiane Ribeiro Macedo| Agente Administrativo 0@DM71-46 1529016-6 SSP/M1

Reomario Antonio Messig#gente de Vigilancia 889.233.551-00 1669810-0 SSP/I

Sonia Regina da Cunha Agente Administrativo 302B0B15 333948 SSP/MT

Valdery de Souza Lima |A9°™® de  Manutencao |15 03552167 | 760517 SSPITO
onservagao

Valdey Martins Farias Agente de Vigilancia 002.802-07 17008476 SSP/MT

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 14 dejdle 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, é&mié dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:3D62C297

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 072/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 072/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibmilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Organica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
Osmair Marques da Silva Agente de Vigilancia 957.221-91 1440628-4 SSP/MT
Wesley Pereira dos Santos Agente de Vigilancia SBB3011-29 872699 SSP/TO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 19 deoJdé 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,

www.amm.org.br 19
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Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006.

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: FIFFDE2C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 074/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 074/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF
Ivone Ferreira de Souza Agente de Servigos GEpa2.652.941-86
Maria Elza de Freitas Marintjd®rofessor Magistério 514.254.081-69

IDENTIDADE
1154469-4 SSP/IMT
333.854 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 02 desfkgde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: BOOSA1F2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 075/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 075/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sdo atribuidas pela Lei Orgénica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Damiana Beerra de Fran{Apoio Adm. Educacion
Silva (Merendeira)

568.518.631-20 | 684.823 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 03 desfmde 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:BLCBCF9E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 076/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 076/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sdo atribuidas pela Lei Orgénica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
Deijane Evangelista Costa |AP0i0 Adm. Educaciontgqy 577 115 50 | 3211178 Sspipa
(Merendeira)

Catiane Santos Araujo Professor Magistério 892915315 296.836 SSP/TO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 08 desfgde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:60C26COF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 077/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 077/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afisilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.
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RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR
Gilson Lopes de Almeida
Maxcilene Batista Mendoncd

CARGO EFETIVO CPF
Professor Magistério 46%.821-68
Agente de Servicos G¢o@i3.321.701-79

IDENTIDADE
2.004.518 SSP/GO
1784374-0 SSP/IMT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 09 desfmgde 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publigue-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador:85CB9D9A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 078/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 078/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
. Apoio  Adm. Educacion:
Eliana Tavares da Cunha (Merendeira) 928.414.061-72 | 1409398-7 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 10 desfkgde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:E4AB1BESE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 079/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 079/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Organica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Maria Aparecida Elias Agente de Servigos Gqi@39.261.261-87 1234671-3 SSP/IMT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 14 desfgde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:2CCBBF91

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 080/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 080/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afimilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Organica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Gleudson Dias Guimarédes Agente Administrativo 062.371-00 | 4405628 DGPC/GO

Maria de Fatima Mou

904.851.571-§47  1340283RMT

Barros Agente de Servigos Geraig

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 15 desfgde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador:565BD27C
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 081/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 081/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Orgénica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
llza Erica Menegat Apoio Adm - Educaciond e 141 201.63 | 424.390 SSPIMT
(Merendeira)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 21 desfmgde 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 13FEDF4F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 082/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 082/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR

Maria da Conceicéo Pereira]
Sousa

CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Monitora de Creche 014.705.631-42] 1784339-1 SSP/IMf

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 24 desfgde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 113EDD58

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 083/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 083/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Kleidivane Batista Teixeira Monitora de Creche 303.771-60 1320123-9 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 25 desfmgde 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 7D66AF9D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 084/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 084/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afidsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Divino dos Reis Alves da SiN&gente de Vigilancia 826.995.261-34 1155028-7 SSP/M

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 30 desfkgde 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
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Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, é&sdeDdezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 0B5BOE2E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 085/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 085/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

3884993 DGPC/GO

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR

CARGO EFETIVO

CPF

IDENTIDADE

Adelmar Rodrigues Mota

Agente de Servicos G¢

418.879.881-15

3884993 DGPC/GO

Domingas Abreu Luz

Agente de Servigos Ge

8#41.111.601-82

1883827-8 SSP/MT

Eufrasia Cardoso Figueredo!

Agente de Servicos §185.425.771-68

907.310 SSP/GO

Ivonira Santos Barros

Monitora de Creche |

569.024201

905.133 SSP/MT

Neusa Aparecida de Oliveirg

Agente de Servicos i6pTa7.166.476-87

M-6.968.308 SSP/M[G

Neuzivania Martins Ribeiro

Cozinheira

006.511.261-0

673.679 SSP/TO

Raquel Ribeiro da Silva

Agente de Servigos G4

1028.442.761-64

2039868-9 SSP/MT

Valdo Willian dos Santos

Professor Lic. Plena 4
Educacéo Fisica

531.438.331-49

0803796-5 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 01 derfSigto de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro

de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS

Prefeito Municipal

Publicado por:

Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: 9E6FF7D2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 086/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

Adelmar Rodrigues Mota

Agente de Servigos Gqrls8.879.881-15

Domingas Abreu Luz

Agente de Servigos Ge

8i61.111.601-82

1883827-8 SSP/MT

Eufrasia Cardoso Figueredo

Agente de Servicos §185.425.771-68

907.310 SSP/GO

Ivonira Santos Barros

Monitora de Creche |

569.024 21

905.133 SSP/MT

Neusa Aparecida de Oliveirg

Agente de Servigos i€fTa7.166.476-87

M-6.968.308 SSP/M

Neuzivania Martins Ribeiro

Cozinheira

006.511.261-0

673.679 SSP/TO

Raquel Ribeiro da Silva

Agente de Servicos G4

1228.442.761-64

2039868-9 SSP/MT

Valdo Willian dos Santos

Professor Lic. Plena §

531.438.331-49

0803796-5 SSP/MT

Educacéo Fisica

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 01 derfSigto de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:BB1814D9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 085/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO PORTARIA
N°: 085/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEAC

PORTARIA N°: 085/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sdo atribuidas pela Lei Orgénica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

EFETIVO
PORTARIA N°: 086/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afimilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Josélia Ferreira dos Santos Agente de Servicosspe6$.380.361-49 1256317-0 SSP/MT

Maria Luiza Alves da Silva Agente de Servigos G1820.623.341-68 1911502-4 SSP/MT

Maria Madalena Batista Agente de Servigos G¢Hi8.485.001-15 850.288 SSP/GO

1829698 SSP/MT

Nunica Noleto da Silva Agente de Servicos Gqi@l15.572.741-46

RESOLVE;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 05 derSieto de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, é&mil® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 7EA6D77A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 087/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
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DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO
EFETIVO

PORTARIA N°: 087/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibslilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF
Apoio Administrativ

Educacional (Merendeira)

IDENTIDADE

Maria do Carmo Alves Le& 208.765.721-15 | 260.562 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 14 derSSieto de 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, d&md® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: AF7517DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°: 088/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO

DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO
EFETIVO

PORTARIA N°: 088/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Organica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
Mara Dutra Silva Professor Lic. Plena dgqq 4029172 | 3735463 SPTCIGO
Pedagogia

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 15 derfSigto de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:927F1F45

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 089/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 089/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afidsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
. . Professor Lic. Plena ¢
Sueide Arruda Silva Pedagogia 699.169.931-49 | 3689463 SSP/GO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 25 derfSigto de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: FA8B8385

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 089/2006

PORTARIA N°: 089/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
Sueide Arruda Silva Professor Lic. Plena dgaq 169 931.49 | 3689463 SSPIGO
Pedagogia

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 25 derSieto de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,

Publique-se
Cumpra-se
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Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, d&md® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: DOB8F7C2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 090/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 090/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Orgénica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

CARGO EFETIVO CPF
Agente de Servicosisp@l0.959.771-72

IDENTIDADE
4275184 DGPC/GO

SERVIDOR
Rosilene Ferreira dos Santo:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 03 dei@otde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador:400C2731

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 091/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 091/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Organica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR
Helris Lucia Oliveira Alves

CARGO EFETIVO CPF
Agente de Servigos Gef816.954.581-41

IDENTIDADE
1784163-1 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 04 deiotde 2006.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: C0365198

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 092/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 092/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Valdemar Francisco Ferreira]  Agente de Vigilancia 6.842.751-00 2.709.339 SSP/GO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 05 deiotde 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, d&mi® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:D054D676

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 093/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 093/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Art. 3°: Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Cordolina Pires GongalvJApoio Adm Educaciond 999.748.431-20 | 4455920 DGPC/GO|
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| Cabral | (Merendeira) | | |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 09 deiotde 2006.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publigue-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 108765DC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 094/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAQO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 094/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afibsilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
o i . Professor Lic. Plena ¢
Zélia Diniz de Aguirre Pedagogia 329.279.911-20 0304223-5 SSP/MT

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 10 dei@otde 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: 3545F587

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 095/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 095/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das alimilpgais que
Ihes sado atribuidas pela Lei Organica Municipake@omplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eateraefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE
Neilane Telma de Oliveif Professora Lic. Plena 451 004 931,15 | 257.990 SSP/TO
Assis Letras

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 22 deelRdoro de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, &6 dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 1A195DFE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 096/2006 - DISPOE SOBRE A NOMEACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO

EFETIVO

PORTARIA N°: 096/2006 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL EM CARGO EFETIVO

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, Prefeito Municipal de
Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das afisilpgais que
Ihes sédo atribuidas pela Lei Organica MunicipakeComplementar
Municipal n°: 020/2005 de 28 de dezembro de 2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados para exercer o cargo eatazaefetivo, os
servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO EFETIVO CPF IDENTIDADE

Professor Lic. Plena ¢

Matematica 332.860.601-78

Olira Maria da Silva 1762613 DGPC/GO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
retroagindo seus efeitos, a partir do dia 27 deeNdro de 2006.
Art. 3°: Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa- MT, dmd® dezembro
de 2006

MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Céadigo Identificador: 1833F65E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ESTADO DE MATO GROSSO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
CONFRESA — MT LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR

N°001/93 EDITAL COMPLEMENTAR 003/2012

ESTADO DE MATO GROSSO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE CONFRESA — MT
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Lei Municipal complementar n°001/93
EDITAL COMPLEMENTAR 003/2012

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos dianGa e do
Adolescente, no uso das suas atribuicdes legas) eonformidade
com o que disp8e o artigo 139° do ECA, Lei FedeY8l.069 de 13 de
julho de 1990 e o artigo 22° da Lei Municipal ni4 25 de maio
1993, que regulamenta o Processo Eleitoral do Com3eltelar.
Resolve:

Torna publico:

Lista dos candidatos inscritos e homologados pdeicde do
Conselho Tutelar:

01 - Ailton Jacinto de Deus

02 - Alencar Junior Macaubas dos Santos
03 - Angela Luiz Martins Borba

04 - Bruna Herica da Silva Faria Rodrigues
05 - Creiton de Araujo Pereira

06 - Fernanda Lima da Silva

07 - lelane Ferreira da Silva

08 - Jose Honério de Oliveira

09 - Lea Renata Alves

10 - Ledirlene Firmina de Menezes

11 - Luana Rodrigues Dias

12 - Luziene de Jesus Almeida

13 - Maria Aparecida Rodrigues Rocha

14 - Maria Helena Alves Gomes

15 - Marlene Botelho Pimentel dos Santos
16 - Rosimeire Alves Pereira

17 - Simone Marques Mateus

18 - Solange Barros de Santana

19 - Soledade Sales da Silva

20 - Terezinha da Conceicao Dias Silva

Publigue — se no mural de publicacdo da Prefeiduaicipal de
Confresa — MT.
Confresa — MT, 17 de maio de 2012.

EVA COELHO DE SOUSA
Presidente CMDCA
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:49CBE509

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ESTADO DE MATO GROSSO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
CONFRESA — MT LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR

N°001/93 EDITAL COMPLEMENTAR 002/2012

ESTADO DE MATO GROSSO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE CONFRESA — MT

Lei Municipal complementar n°001/93

EDITAL COMPLEMENTAR 003/2012

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos danGa e do
Adolescente, no uso das suas atribuicdes legais eonformidade
com o que disp8e o artigo 139° do ECA, Lei Fede&Y8L.069 de 13 de
julho de 1990 e o artigo 22° da Lei Municipal n4 25 de maio
1993, que regulamenta o Processo Eleitoral do Com3Jeltelar.
Resolve:

Torna publico:

Lista dos candidatos inscritos e homologados pdeicd® do
Conselho Tutelar:

01 - Ailton Jacinto de Deus

02 - Alencar Junior Macaubas dos Santos
03 - Angela Luiz Martins Borba

04 - Bruna Herica da Silva Faria Rodrigues
05 - Creiton de Araujo Pereira

06 - Fernanda Lima da Silva
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07 - lelane Ferreira da Silva

08 - Jose Hondrio de Oliveira

09 - Lea Renata Alves

10 - Ledirlene Firmina de Menezes

11 - Luana Rodrigues Dias

12 - Luziene de Jesus Almeida

13 - Maria Aparecida Rodrigues Rocha
14 - Maria Helena Alves Gomes

15 - Marlene Botelho Pimentel dos Santos
16 - Rosimeire Alves Pereira

17 - Simone Marques Mateus

18 - Solange Barros de Santana

19 - Soledade Sales da Silva

20 - Terezinha da Conceicao Dias Silva

Publigue — se no mural de publicacdo da Prefeiduaicipal de
Confresa — MT.
Confresa — MT, 17 de maio de 2012.

EVA COELHO DE SOUSA
Presidente CMDCA
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: BB8FE5B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 013/2012 DE 16 DE MAIO DE 2012

Disp6e sobre a nova designacdo da equipe local de
elaboracdo e monitoramento da execucdo do “PAR
2011-2014"- Plano de Acdes Articuladas da rede
municipal de Confresa- MT e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal Gaspar Domingos Lazari, no usode suas
atribuicdes legais, e considerando a necessidade a@r a equipe
local de elaboracdo do PAR 2011- 2014 - Plano de dsg
Articuladas e estabelecer as competéncias dos entesponsaveis
pela implementagao.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os profissionais abaixo relacionados,a par
comporem a Equipe Local de elaboragdo e monitorenrem Plano
de Ac¢les Articuladas — PAR 2011 — 2014 da rede rpalide
ensino.

- Dirigente Municipal de Educacao
Ubiranei de Freitas Marinho
CPF:851.422.801-30

- Técnicos da Secretaria Municipal de Educagao;
Titular: Adriana Borges dos Santos
CPF:718.545.411-53

Suplente: Lucimar Aparecida S. S. Augusto
CPF: 531.463.871-15

- Representante dos diretores de escola;
Titular: Gelson de Souza e Silva

CPF: 615.436.321-49

Suplente: Elzani Maria Rodrigues

CPF: 213.196.771-34

- Representante dos professores da zona urbana;
Titular: Cirlene Maria da Maia
CPF:545.707.781-00

Suplente: Maria Aparecida Martins de Souza
CPF: 604.592.551-34

- Representante dos professores da zona rural;
Titular: Cristian Alex Lopes de Souza

CPF: 555.206.261-20

Suplente: Suénia Arruda Silva

CPF: 796.491.651-34
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- Representante dos coordenadores ou supervisores @aces;
Titular: Sildomar Alves Oliveira

CPF: 292.190.431-49

Suplente: Divino Pereira da Silva

CPF: 433.941.831-53

- Representante do quadro técnico-administrativo dasscolas;
Titular: Maria Célia Ribeiro Abreu

CPF: 555.114.571-91

Suplente: Débora Oliveira Guimaraes

CPF: 041.811.801-90

- Representante dos Conselhos Escolares;
Titular: Huana Katiele da Silva Santos
CPF: 000.415.411-89

Suplente: Gilson Gomes Coelho

CPF: 808.696.531-72

- Representante do Conselho Municipal de Educacgéo
Titular: Lucimeire Lazara da Silva O. Ananias

CPF: 851.353.301-78

Suplente: Marizete Nogueira

CPF: 550.849.311-53

Art.2°. A Equipe Local terd como competéncias:
| - Elaborar e monitorar a execucdo do PAR 2011 42fa rede
municipal de Confresa — MT.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor a partir da datasu®
publicacéo, tendo a vigéncia até 31 de dezemb@ié.

Confresa-MT, em 16 de Maio de 2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dione Cleia Moraes Gomes
Cddigo Identificador:3939F531

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

PUBLICACAO DE RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL — 022/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE torna
publico para conhecimentos dos interessados, quécitacao
promovida pelo PREGAO PRESENCIAL N°. 022/2012, que te
como objeto aAquisicdo de combustiveis para abastecimento da
frota municipal de empresa estabelecida na sede @m area
extendida de até 10 km do nucleo urbandoi considerada deserta.

Conquista D'Oeste, 17 de maio de 2012.

ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cddigo Identificador: 939C5AAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

AVISO DE LICITACGAO
PREGAO PRESENCIAL-027/2012

Objeto: Aquisicdo de combustiveis para abastecimento rdta f
municipal de empresa estabelecida na sede ou emearendida de
até 10 km do ndcleo urbano.

Abertura: 31/05/2012 - Horéario de Cuiaba — 09:00 horas

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

InformagBes Sala de Licitacbes desta Prefeitura, de 22 an®?,
horario comercial ou pelo telefone (65) 3265-1000
através do site:

O Edital poderda ser obtido

www.conquistadoeste.mt.gov.br
Conquista D'Oeste, 17 de maio de 2012.

ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador:66932CA3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 026 DE 11 DE MAIO DE 2012

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO — SCI N°
02/2012, QUE DISPOE SOBRE NORMAS E
REGULAMENTO SOBRE O CONTROLE DE
PONTO (LIVRO/RELOGIO) NA PREFEITURA DE
CURVELANDIA.

Maury Souza da Silva, Prefeito Municipal de CurvdlanEstado de
Mato Grosso, no uso das atribuicBes legais quedloeconferidas e
objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Centnterno do
Municipio, no ambito dos poderes Legislativo e Exieo Municipal,
incluindo as Administracdes Direta e Indireta derfa integrada,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aprovada dnstrucdo Normativa do Sistema de
Controle Interno — SCI N © 02/2012, que segue como parte
integrante do presente decreto.

Paragrafo Unico — A Instrucdo Normativa a que se refere o caput
dispde sobre os procedimentos, normas e regulamentontrole do
livro/relégio ponto, indica a legislacdo que regeafastamentos e a
técnica correta de registro do livro/relégio ponto.

Artigo 2° - A presente Instrucdo Normativa abrange o Poder
Executivo e o Legislativo Municipal, incluindo anaihistracéo direta
e indireta de forma integrada.

Artigo 3° - Cabera a Unidade de Controle Interno, prestar os
esclarecimentos e orientagbes a respeito da aitlicale dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de subcpgéo
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrério.

Prefeitura Municipal de Curvelandia, Estado de Matosso, aos 11
dias dos més de Maio de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 19E0460D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 01/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Métiiioo Geral;

Contratado: KELLY DA CAS; Salario Mensal: R$ 5.501,0
Vigéncia: 01/01/2012 a 31/12/2012; Lotacao: Sedeetdunicipal de

Saude; Carga Horaria: 20 h semanais.
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Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:9FE7AFDB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 02/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Emfgrme
Contratado: MARINEIDE APARECIDA NUNES; Salario Mensal:
R$ 1.800,00; Vigéncia: 01/01/2012 a 31/01/2012; ¢#&da Secretaria
Municipal de Saude; Carga Horaria: 40 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:35C7523A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 03/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Mdmifantil;
Contratado: LUCIMAR TEODORA BATISTA FLORENCIO;
Salario Mensal: R$ 703,70; Vigéncia: 06/02/2012 3d082012;
Lotagdo: Secretaria Municipal De Educacao, Cultdsporte e Lazer;
Carga Horaria: 30 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo ldentificador: CDB3EEF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 04/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Manmitantil;
Contratado: DIVINA FERREIRA DE SOUZA; Salario Mens&$
703,70; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/2012; Lotac&ecretaria
Municipal De Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer; &&tgraria: 30
h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:518EBF73

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 05/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Pedagogia); Contratado: ABITA COELHO FLAMINI; Salario
Mensal: R$ 756,60; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/201&acéo:
Secretaria Municipal De Educacéo, Cultura, Esportazer; Carga
Horaria: 20 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: 999F8999

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 06/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Pedagogia); Contratado: MARIA LUCIA FERNANDES
DEVETAK; Salario Mensal: R$ 756,60; Vigéncia: 06/2212 a

06/03/2012; Lotagdo: Secretaria Municipal De Edé&oacCultura,

Esporte e Lazer; Carga Horaria: 20 h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: D4321533

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 07/2012
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Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Manmitantil;
Contratado: ANDREIA DE O. CORREIA NANTES; Salario Mehsa
R$ 703,70; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/2012; Lata¢@ecretaria
Municipal De Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer; &&tgraria: 30
h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: EADOBBAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 08/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Mdmifantil;
Contratado: ALANI COELHO FLAMINI; Salario Mensal: R$
703,70; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/2012; Lotac&ecretaria
Municipal De Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer; &&fgraria: 30
h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: 736545E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 09/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Maweende
Contratado: MARIA GIVETE DA ROCHA DANTAS; Salario
Mensal: R$ 622,00; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/201&acéo:
Secretaria Municipal De Educacéo, Cultura, Esportazer; Carga
Horaria: 40 h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:09C5696C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 10/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Pedagogia); Contratado: ZILA DOS ANJOS FEREIRA; 8ala
Mensal: R$ 1.057,24; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/0B2Q otacéo:

Secretaria Municipal De Educacéo, Cultura, Esportezer; Carga

Horaria: 28 h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 24F2354B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 11/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Mée@ende
Contratado: MARIZETE DO ESPIRITO SANTO; Salario Men$$
622,00; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/2012; Lotac&ecretaria
Municipal De Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer; &&fgraria: 40

h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:9908ECA7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 12/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Rwoféss

(Geografia); Contratado: MIGUEL CHAVES; Salario Mehns&$
756,60; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/2012; Lotac&ecretaria

www.amm.org.br 29



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

Municipal De Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer; &&fgraria: 20
h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: OFFBAB44

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 13/2012

Referente a Prestacdo de Servigos no Cargo de Rmofé&iencias);
Contratado: ADRIANA MARANGUELI DA SILVA; Salario
Mensal: R$ 378,30; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/201&acéo:
Secretaria Municipal De Educagdo, Cultura, Esportezer; Carga
Horéria:10 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:9C7A2357

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 14/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Rwoféss
(Pedagogia); Contratado: LEONICE MARIA ALVES PEREIRA;
Salario Mensal: R$ 756,60; Vigéncia: 06/02/2012 3d08&2012;

Lotagdo: Secretaria Municipal De Educacao, Cultdsporte e Lazer;
Carga Horaria: 20 h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:15311A61

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 15/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Rmoféss
(Pedagogia); Contratado: MANOEL INACIO MASSAY MENDES;
Salario Mensal: R$ 756,60; Vigéncia: 06/02/2012 3d082012;
Lotagdo: Secretaria Municipal De Educacao, Cultdsporte e Lazer;
Carga Horaria: 20 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: 73919851

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 16/2012

Referente a Prestagcdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Pedagogia); Contratado: NELY APARECIDA DA SILVA; Sata

Mensal: R$ 756,60; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/201&acéo:

Secretaria Municipal De Educacéo, Cultura, Esportazer; Carga
Horaria: 20 h semanais.

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:61471323

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 17/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Pedagogia); Contratado: MARIA DA SILVA; Salario MahsR$

756,60; Vigéncia: 06/02/2012 a 06/03/2012; Lotac&ecretaria
Municipal De Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer; &&fgraria: 20
h semanais.

Publicado por:

Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: FFC5D964
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 18/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Rnoféss

(Pedagogia); Contratado: FLAVIA PEREIRA DE MIRANDA
PEREIRA; Salario Mensal: R$ 756,60; Vigéncia: 06/022 a
06/03/2012; Lotagdo: Secretaria Municipal De Edé&oagCultura,

Esporte e Lazer; Carga Horaria: 20 h semanais.

Publicado por:

Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: CE66E924

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 19/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Matolis
(Transporte Escolar); Contratado: FRANCISCO DE ASSIS
ARAUJO; Salario Mensal: R$ 700,00; Vigéncia: 0622 &
06/03/2012; Lotagdo: Secretaria Municipal De Edé&oacCultura,
Esporte e Lazer; Carga Horaria: 40 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:BA50C793

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 20/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Matolis
(Transporte  Escolar); Contratado:  WILSON  ROBERTO
ALEXANDRE; Salario Mensal: R$ 700,00; Vigéncia: 06/2212 a
06/03/2012; Lotagdo: Secretaria Municipal De Edé&oacgCultura,
Esporte e Lazer; Carga Horaria: 40 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: BABAS6BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 21/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Métiicoo Geral;
Contratado: PAULO HENRIQUE NUNES FERREIRA ALVES DE
FARIA; Salario Mensal: R$ 5.500,00; Vigéncia: 15/@2 a
31/12/2012; Lotacgao: Secretaria Municipal de Sa@brga Horaria:
20 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 14DF2FE6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 22/2012

Referente a Prestagcdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Pedagogia); Contratado: REGINA MARIA NUNES OLIVEIRA;
Salario Mensal: R$ 756,60; Vigéncia: 16/02/2012 3d08&2012;
Lotagdo: Secretaria Municipal De Educacao, Cultdsporte e Lazer;
Carga Horaria: 20 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: DODACFA7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 23/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Biamimi
Contratado: JOCIER FREITAS DA CUNHA; Salario Mensal: R$
1.100,00; Vigéncia: 02/04/2012 a 31/12/2012; LatacSecretaria
Municipal de Saude; Carga Horaria: 20 h semanais.
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Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 72801458

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 24/2012

Referente a Presta¢do de Servicos no Cargo de Adsiskecial;
Contratado: ANA PAULA DA COSTA; Salario Mensal: R#.26,00;
Vigéncia: 02/04/2012 a 31/12/2012; Lotagao: Sedeeddunicipal De
Assistencia Social; Carga Horaria: 30 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: 3BAB6981F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 25/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Matematica); Contratado: VALERIA DE OLIVEIRA SANTOS;
Salario Mensal: R$ 980,66; Vigéncia: 09/04/2012 3d02£2012;
Lotagdo: Secretaria Municipal De Educacao, Cultdsporte e Lazer;
Carga Horaria: 20 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:678A82B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 26/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de ADentégilancia
Sanitéaria; Contratado: VANUZA BRITO DA SILVA; Aprovadoo
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2012; Saldviensal: R$
622,00; Vigéncia: 10/04/2012 & 31/12/2012; Lotac&ecretaria
Municipal de Saude; Carga Horaria: 40 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:8D101616

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 27/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Maaends
Contratado: VANESSA VALADARES PICON PEREIRA; Aprovado
no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2012; i@alslensal: R$
622,00; Vigéncia: 11/04/2012 a 23/09/2012; Lotac&ecretaria
Municipal De Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer; &&fgraria: 40
h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador:4CDE1DOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 28/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Gartra@uwlo:
SILVIA CRISTINA POLTRONIERE SILVA; Aprovado no Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2012; Salario Mens&$ 622,00;
Vigéncia: 12/04/2012 a 31/12/2012; Lotagdo: Seaeetdunicipal De
Obras e Servicos Publicos; Carga Horaria: 40 h saimian

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: EA32A57F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 29/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Gantra@mlo:

MARA VANIA CARLOS ANNUNCIATO; Aprovado no Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2012; Salario Mens&$ 622,00;

Vigéncia: 12/04/2012 a 31/12/2012; Lotagdo: Sedeetdunicipal De

Obras e Servicos Publicos; Carga Horéria: 40 h saiman

Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:23A18D99

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 30/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Garira@uwlo:
JULIANA RODRIGUES; Aprovado no Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2012; Salario Mensal: R$ 622,080géncia:
13/04/2012 a 31/12/2012; Lotagdo: Secretaria MpalcDe Obras e
Servigos Publicos; Carga Horaria: 40 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:216DCC55

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 31/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Mdmifantil;
Contratado: ALANI COELHO FLAMINI; Aprovado no Process
Seletivo Simplificado n® 001/2012; Salario Mens&$ 912,00;
Vigéncia: 13/04/2012 a 21/12/2012; Lotagdo: Seaeetdunicipal De
Educacdao, Cultura, Esporte e Lazer; Carga Horaria: $fmanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:4AA5A3AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 32/2012

Referente a Prestagdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Pedagogia); Contratado: ABITA COELHO FLAMINI; Aprovaaho
Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2012; Saldviensal: R$
980,66; Vigéncia: 13/04/2012 a 21/12/2012; Lotac&ecretaria
Municipal De Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer; &&tgraria: 20
h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo ldentificador: 5F988B1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 33/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Mdmifantil;
Contratado: JOAO PAULO NEVES E SILVA; Aprovado nmBesso
Seletivo Simplificado n® 001/2012; Salario Mens&$ 912,00;
Vigéncia: 16/04/2012 a 22/09/2012; Lotagao: Sedeeddunicipal De
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer; Carga Horaria: $fmanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador:487AA224

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 34/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Gantra@mlo:
JOSE VANDERLEI DA SILVA; Aprovado no Processo Salet
Simplificado n® 001/2012; Salario Mensal: R$ 622,80géncia:
16/04/2012 & 31/12/2012; Lotagdo: Secretaria MpalcDe Obras e
Servigos Publicos; Carga Horaria: 40 h semanais.
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Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador:5DC65027

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 35/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Gantra@mlo:
LEANA DE OLIVEIRA LANA; Aprovado no Processo Seletiv
Simplificado n° 001/2012; Salario Mensal: R$ 622,080géncia:
16/04/2012 & 31/12/2012; Lotagdo: Secretaria MpalcDe Obras e
Servigos Publicos; Carga Horaria: 40 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: AAOA091D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 36/2012

Referente a Prestacdo de Servicos no Cargo de Rnoféss
(Magistério); Contratado: MARIA DA CONCEICAQ; Salario
Mensal: R$ 725,69; Vigéncia: 17/04/2012 a 21/12/201&acéo:
Secretaria Municipal De Educacéo, Cultura, Esportazer; Carga
Horaria: 20 h semanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: AE6638D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 37/2012

Referente a Prestacdo de Servigos no Cargo de Rmofdstistoria);
Contratado: JOSE AIRTONS MARTINS; Salario Mensal: 389,66;
Vigéncia: 19/04/2012 a 21/12/2012; Lotagdo: Seaeetdunicipal De
Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer; Carga Horaria: simanais.
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 7EC828AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA N°. 211 DE 11 DE MAIO DE 2012

SUMULA: Dispde sobre nomeacdo da Comisséa
Examinadora do Processo Seletivo Simplificad
n°.002/2012 da Prefeitura Municipal de Curvelandi
Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

MAURY SOUZA DA SILVA , Prefeito Municipal de Curvelandia
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdeslie séo
conferidas, pela Lei Organica do Municipio de Clamdia - MT;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comisséo Examinadora para o Proce=stv®
Simplificado n° 002/2012 da Prefeitura Municipal @arvelandia —
MT, que sera composta pelos seguintes componentes:

| - PRESIDENTE: Claudio Nascimento Lopes, matricula 506
efetivo no cargo de Auxiliar Administrativo, portad do CPF
n.°459.606.151-34.

Il - SECRETARIA: Aparecida Mendes Barbalho, matricula 237
efetiva no cargo de Auxiliar Administrativo, portad do CPF n.°
000.203.021-77.

Il - MEMBRO: Marcia Cristina Mendes, matricula 1699, efetiva n

cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, portadora GBF n.
868.442.701-78.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Paragrafo Unico: A Comisséo Examinadora tera a ressmlidade de
cumprir as determinagfes da Lei Orgénica e o réspeEdital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 2° - Esta portaria entrarad em vigor na data de sidigacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Curvelandia - MT, 11 de maio de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal de Curvelandia - MT
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: FBC66EFE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 048/2012

Regulamenta a utilizacdo do Plenério Vereador Jlvena
Benedicto Soares por terceiros e revoga a Portdtia n
039/2011.

O Vereador Manoel Loureiro Neto, Presidente da Carivarnicipal
de Diamantino, no uso de suas atribuicbes legais Ipe sao
conferidas por lei, em especial os artigos 16174 da Lei Organica
do Municipio e:

Considerando a Resolugdo de Consulta N.° 28/2010ridanBl de
Contas do Estado de Mato Grosso;

RESOLVE:

Art. 1° - A utilizagdo do Plenério Vereador Juvenal BertedBoares,
por terceiros dependera de autorizacao expresSzmioor Presidente
da Camara, mediante solicitagcéo da parte interessada

§ 1° - O interessado na cedéncia do Plenéario deveraufar o
pedido, a ser entregue na Assessoria da Presidémiantecedéncia
minima de 10 (dez) dias, contendo:

| — A indicagcdo do evento a ser realizado e o nanestimado de
participantes;

Il — A data pretendida e os horarios de inicioretéo da utilizagédo,
contemplando a durag&o do evento e o tempo neegsaoNtagem
e desmontagem dos equipamentos instalados peloajsua

Il — A relacdo dos equipamentos de som, dentreosuta serem
utilizados durante o evento;

IV — Os dados pessoais e 0 endereco completo,simele-mail, do
responsavel pela produgdo do evento e pelos evemtaiaos que vier
a causar a Camara ou a terceiros;

V — Termo de Cessédo de Uso das instalagbes do PRlemd termos
do anexo | desta Portaria.

§2°- O Plenério Vereador Juvenal Benedicto Soarespoderd em
hipétese alguma ser cedido para a realizagdo detasveom fins
lucrativos.

Art. 2° - Incumbe a Assessoria da Presidéncia:

| - emitir parecer sobre o pedido, para o que podsvlicitar
informagbes complementares ao interessado, verhtdmeu por
escrito;

Il — informar ao interessado sobre a decisdo dd@eRresidente da
Camara e, no caso de deferimento do pedido, prhbstaas
informacdes relativas as providéncias que se fiagrecessarias.

Art. 3° - A Camara destacarda um funcionario para, junto com
interessado, vistoriar as instalages do Plenantes e depois da sua
utilizacao.

Art. 4° - O Plenario possui 126 lugares, nao sendo peiania
colocagéo de cadeiras suplementares para aumeateagacidade.
Art. 5° - Os eventuais danos causados a Camara ou adsrdaiante
a cedéncia do Plenario deverao ser reparados pefia.

Art. 6° - A Camara néo dispde de pessoal para prestacerdeos
de vigilancia e de limpeza durante a cedéncia dnd?io, ficando tais
encargos sob a responsabilidade exclusiva do cés&o

Art. 7° - A area de estacionamento ndo faz parte da cedéoc
Plenario e sua utilizagdo decorre de simples lilta@e da Camara,
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que ndo se responsabiliza por furtos e danos dgupraespécie que
porventura ocorrer.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor a partir na datasde
publicacéo, revogando-se as disposicdes em cantéari especial a
Portaria n.° 039 de 25 de outubro de 2011.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Diamantino 27 de abril de 2012.

VER. MANOEL LOUREIRO NETO
Presidente

ANEXO |

TERMO DE CESSAO DE USO DO PLENARIO

VER. JUVENAL BENEDICTO SOARES

O Presidente da Camara Municipal Diamantino, Venedadanoel

Loureiro Neto cede o espago do Plenario da Céamaraidipal

“Vereador Juvenal Benedicto Soares”, ao abaixo figedio, com

obediéncia das clausulas abaixo:

Clausula Primeira — o prazo da cessdo é das
, ho dia de de .

Paragrafo Unico— qualquer alteracéo no prazo fixado no caputdeq

clausula deveréa ser acordado com a Assessoricedal@mcia.

Clausula Segunda- O favorecido se compromete a utilizar o espag

Paragrafo Unico— Se a Cedente tomar conhecimento do desvio
finalidade do uso do espaco poderd solicitar a agmgao do
ambiente, independente de prévio aviso, mesmo euieatque se
utilizar de forca policial ou judicial para consegeu objetivo.
Clausula Terceira — cabe ao favorecido antes do uso verificar 3
condicBes de todos os bens disponiveis no ambigate, quando
devolver, todos os bens estejam nas mesmas coadigdguando os
recebeu.

Paragrafo Unico - se, apés o evento, forem encontrados be
danificados, o favorecido ficara responsével pela seposicdo ou
conserto.

Clausula Quarta — ndo é permitido, nas paredes do plenario: pint
las, pregar pregos, colocar buchas, instalar gealipo de instalagéo
elétrica, ou colocar faixas ou banners.

Clausula Quinta — a Cedente ndo disponibilizara qualquer outr
beneficio e nem pessoas para controle ou segurficgado sob a
responsabilidade do favorecido contratar esses tpservicos.
Clausula Sexta— o favorecido, neste ato declara que recebeu
espaco, objeto desta cesséo, e se compromete laé&le/oo mesmo
estado, assumindo para si toda responsabilidade dmvos
ocasionados a terceiros, tanto de ordem fisicaopkss material ou
moral.

Clausula Sétima- o favorecido declara que nao se utilizara, eas se
eventos, de fogos de artificios ou outros prodgtes possam por em
risco o prédio e suas instalagGes, bem como fioainantemente
proibido fumar, no recinto.

Diamantino, de de 20

VER. MANOEL LOUREIRO NETO
Presidente

Nome do Responsavel:
CPF do Responsavel:
RG do Responsavel:

Testemunhas:

Nome:
CPF N.°
RG N.°
Nome:
CPF N.°
RG N.°

Publicado por:
Eder Batistoni
Cadigo Identificador: EBSBED4F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 048/2012
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JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuiges,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para comporem a Comissdo Especial dea{mt

para contratacdo de empresa especializada paraag@pere

Manutenc&o dos Servicos Publicos de Agua e de &sdos sistemas
da cidade de Diamantino-MT., 0s seguintes servidore

Presidente: LAURO JOSNEY CORREA
Secretario: JOAO PAULO BRAZ DA SILVA
Membro: GERSON VIDAL DE SOUZA
Membro: LUIZ CARLOS GAINO

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 07 de Maio de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador: 59FF2F6B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 049/2012

JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuiges,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Senhdreandro Luiz Siqueira Metello Taques,
do cargo em Comissédo de Direcdo e Assessoramen&si@upnto a
Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Coo@ e Meio
Ambiente.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, reagaas
disposi¢gdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 07 de Maio de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador: E58D1866

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 050/2012

JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o Art. 2° da Portaria n° 034/2012, coéi@ onde se |é
“Art. 2° - A remuneracdo, serd a de DAS 03, conforme oaX&i
da Lei 661/2008, com gratificacdo de 20% (vinte pemto), leia-se
“Art. 2° - A remuneracdao, sera a de DAS 03, conforme ocaiX&i
da Lei 661/2008, com gratificagdo de 40% (quarpotecento).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, reagaas
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantino, 07 de Maio de 2012.
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JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: C99C7671

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 051/2012

O Senhor JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diantino,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui@gss| e nos
termos do art. 112 do Estatuto do Servidor Pubktumicipal do
Municipio de Diamantino — MT.

Resolve:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disiript de n® 01/2012
contra o servidor Eliton Luiz Lopes Barros, ocupadte cargo de
Agente Administrativo, lotado na Secretaria Murétip de
Administracdo, matriculado sob o n°® 95, por terimgfido, em tese, 0s
incisos IV, VI e IX do artigo 105 da Lei Municip@D6/90, conforme
fatos narrados em comunicagéo interna anexadaoaegso.

Art. 2° - A Comissao competente iniciard seus tladmmho prazo de
trés dias, devendo apresentar suas conclusdes azo pegal de
sessenta dias conforme preceitua o Estatuto dadserRublico de
Diamantino — MT, concedendo amplo direito de def@saacusado,
conforme os ditames dos incisos LIV e LV do arti§p da
Constituicao da Republica.

Art. 3° - Ficam nomeados Adélia Maria dos Santo8pJPaulo Braz
da Silva e Durval Domingos como membros da Comiss&injo este
ultimo o seu presidente.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na datawdamiblicacdo.

Diamantino, 17 de Maio de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cddigo Identificador: 128A1550

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 052/2012

O Senhor JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diantino,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiggss| e nos
termos do art. 116 do Estatuto do Servidor Pubktumicipal do
Municipio de Diamantino — MT.

Considerando a comunicagéo interna da Secretakalnnistracéo,
no qual relata a pratica, em tese, de infragbesirgsimativas
perpetradas pelo servidor Eliton Luiz Lopes Barros;
Considerando o boletim de ocorréncia da Policia Cigdd
circunscricdo de Diamantino - MT n° 2012.244049, qual séo
narrados possiveis crimes contra a honra e contkdnainistragdo
Pablica Municipal, possivelmente praticados pelcsm servidor,
em horério de servico;

Considerando que o servidor podera interferir no badamento das
investigacBes dos fatos que lhe séo imputados;

Resolve:

Art. 1° - Afastar preventivamente o servidor Elitanz Lopes Barros
de seu cargo, sem prejuizo de remuneracdo, aténeusao do
Processo Administrativo Disciplinar 01/2012, instalo contra o
mesmo;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na datawdamiblicacdo.

Diamantino, 18 de maio de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

Rua. Des. Joaquim.P.F. Mendes, 2.341 — Jd. Eldora@damantino
— MT - 78400-00065) 3336-6400 www.diamantino.mt.gov.br
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Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador: F198C6FC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N.°032/2012.

DATA: 17 DE maio de 2012.

SUMULA: Nomeia COMISSAO DE SELECAO DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE e endemias
DE FELIZ NATAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO MUNICIPAL
DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica nomeada a comissdo de selecdo @apeocesso
seletivo de agentes comunitarios de saude e ensl@idunicipio
de Feliz Natal.

Artigo 2° - A comissao serda composta pelos seguimgmbros:

Presidente: CRISTINA ROSA - ENFERMEIRA
Membro: BRUNA DA SILVA FERLER — PSICOLOGA
Membro: PEDRINA JOSE DO VAL -
ADMINISTRATIVO NIVEL I

Membro: MARCIA REGINA BOSSO — PROFESSORA NIVEL Ill —
MATEMATICA Membro: ANDREA JAMARIQUELI CASTILHO —
PROFESSORA NIVEL IIl PORTUGUES

AGENTE

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor na abgaua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 17 DE MAIO DE 2012.

ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se
Cumpra-se
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:2B750F86

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N.°033/2012.

DATA: 17 de maio de 2012.

SUMUL,AA: Dispbe Sobre a ABERTURA DE
SINDICANCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO DO

MUNICIPIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO,

no uso das atribuicées que Ihe confere o estatuwedsidor publico

do municipio de Feliz Natal, e considerando der@sde méa conduta
profissional supostamente praticadas pelas semsddranderléia

Mendes da Silva e Grabriela Martins dos Santos.

RESOLVE
Artigo 1.° Nomear os seguintes membros para corap@omissao

julgadora do processo de sindicancia para apurdemdncias de ma
conduta supostamente praticadas pelas servidoredeXéia Mendes
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da Silva e Grabriela Martins dos Santos e, cordaatdracdo, aplicar técnica, na sede do Consoércio na Rua 24 de Jull203¥ Centro,
as penalidades cabiveis: Gloria D'Oeste

Dirce Aparecida dos Santos — Presidente O Edital completado bem como seus anexos poderabsdos junto

Marli Tack - Relatora a Comissao Permanente de Licitacdo no hofAfi60 as 11:00 e das
Débora Cristina Ferreira - Membro 13:00 as 17:0pmediante a solicitacdo na forma de requerimento.

Artigo 2° - Fica concedido prazo de 30 dias paracksdo dos Gloria D’Oeste, MT, 17 de Maio de 2012.
trabalhos.
ELEDIR SANTIAGO ALCUNHA

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cGes em contrario. Presidente da Cpl

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL Publicado por:
ESTADO DE MATO GROSSO Angela Aparecida da Silva Toloi
Em 17 de maio de 2012. Cadigo Identificador: 1DDC3B6B
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeito Municipal PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

Registre-se, Publique-se
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Cumpra-se .
P Publicado por: DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS DO 1°
Noides Cenio da Silva QUADRIMESTRE/2012 AO PESSOAL DEMITIDO
Cadigo Identificador:42C89C7A
NOME CARGO DATA MOTIVO DESLIGAMENTO
DEMISSAO
MARIA IZABEL |APOIO ADM. EDUCACIONAL] 14/03/2012 |PEDIDO DE DEMISSAO SE
ESTADO DE MATO GROSSO SANTOS DA INDIGENA/ZELADOR JUSTA CAUSA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO SILVA
GABINETE DO PREFEITO MERCIDIO PANOSSO
DECRETO N°. 026/2012 Prefeito Municipal

Publicado por:

DECRETO Ne. 026/12 DE, 27 DE ABRIL DE 2012. Clara Angélica de Andrade Santos
Cadigo ldentificador:4C582FE4

“Dispbe sobre Enquadramento de Funcionario e da

outras providéncias"_ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUAMANOS
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS DO 1°
O prefeito Municipal de General Carneiro, EstadoMigo Grosso, QUAD./2012 - TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO S/N
SR.JURACY RESENDE DA CUNHA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe séo conferidas por lei: NOME CARGO D ssio |MOTVO DESHIGAVENTO
DECRETA: JOANA D'ARC|AGENTE COMUNITARIQ 06/02/2012 DISPENSA SEM JUSTA CAUYA
Artigo 1° - Fica estabelecido o enquadramento do funcionar|o [DASILVA DE SAUDE
LUZIA PEREIRA LIMA na fungdo ddécnica de Salde Bucaho
Plano de Cargos e Carreiras e Vencimentos criadoa pei MERCIDIO PANOSSO
Complementar n°. 011/2011, de 11 de julho de 2011. Prefeito Municipal
Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica Publicado por:
Clara Angélica de Andrade Santos
Artigo 3.° - Revogam-se as disposi¢des em contrério. Cadigo Identificador: FO6B82DD
Registra-se ESTADO DE MATO GROSSO
Publique-se PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

Cumpre-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Gabinete do Prefeito, 27 de Abril de 2012. PORTARIA 025/2012

JURACY RESENDE DA CUNHA

Prefeito Municipal PORTARIA N°. 25/2012
Publicado por:

Vanildo Menezes Pereira

Cadigo Identificador:476FDB3F

Revoga as portarias: 04/2011 de 17/01/2011 e 47/2011
de 22/03/2011. Designa Pregoeiro e Comp&e Equipe de
Apoio para atuarem em Licitagbes nas modalidades de
pregao no ambito Municipal de Indiavai — MT

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal de Indiavai, Estado de Mato

Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e nowdeda Lei n°

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE 10.520 de 17 de julho de 2002.

MATO GROSSO - CISOMT
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 001/2012 RESOLVE:

O Consorcio Intermunicipal de Salde do Oeste de MatGrossqg Art. 1° - Revoga as portarias: 04/2011 de 17/01/2011 e047/2le

torna publico para conhecimento dos interessadeseaplizar-se-a, as 22/03/2011. Designa Pregoeiro e Compde Equipe deioApara

10:00 horas do dia 31 de Maio de 2012, LicitacAoMualalidade atuarem em Licitagbes nas modalidades de preg&oambito

Tomada de Prego n° 001/2012, para a contratacd@ngmesa Municipal de Indiavai — MT, os Servidores:

especializada para a execucdo dos servigos deltmizse assessoria PREGOEIRO:

CLEBER PEREIRA DOS SANTOS
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EQUIPE:
CLAUDIO ROGERIO RIBEIRO
ANDRESSA ALVES ALMEIDA BARROS
SANDRO MARTINS MEDEIROS
LUCIANA DE MATOS

Paragrafo Unico: O Edital indicarda os Membros da Eqipe de
Apoio para atuarem no certame.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, 16 dego de 2012.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador: 77CFFDA7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 195/2012, DE 17 DE MAIO DE 2012.

Nomeia Membros para a Comissdo Especial d
Organizacdo e Avaliacdo do Processo Seletiv
Simplificado PSS n° 003/2012 e d&a outra
providéncias.

ORLEI JOSE GRASSELLI, Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas

pela legislacdo vigenteem especial as contidas na Lei Orgénic
Municipal, resolve:

Art. 1° - Nomear os membros da Comissdo Especial de Orgaaieacg
Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado n° 2032:

1°. LUCIANA DE AZEVEDO DA SILVA GOMES, ocupante do
cargo efetivo de Enfermeira Padrdo — 40 Horas, nfaf29, CPF n°
010.352.091-01, Presidente.

2°. ANA PAULA DE MATOS MICHELETTO, ocupante do cargo
efetivo de Fonoaudiéloga — 40 Horas, mat. n° 71®FCn°
978.440.201-72, Secretéria.

3°. JULIANA BEIRIGO GONGCALVES BRANCO LUCCHESI ,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeira Padrédo Hatas, mat. n°
264, CPF n° 214.483.218-83, membro.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data dgshbhcacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do Nostado de Mato
Grosso, em 17 de maio de 2012.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador: 763E3794

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

O 0

=4

LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e pijios
estabelecidos em lei, HOMOLOGA o0 objeto da Licitacgupra
citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cugt@Bj

Objeto: “Registro de Preco para futura contratacéo de exe&o
de mao-de-obra e fornecimento de materiais elétrisoe pecas
automotivas em geral para suporte em veiculos da dia da
Prefeitura Municipal de ltanhanga/MT.”

Vencedor:

Nome CPF/CNPJ:

ADILSON MENDES DA ROCHA 07.943.831/0001-46

Ciéncia aos interessados, observando as prescligfzgs.
Itanhanga-MT, 11 de Maio de 2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: 7B755333

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL N°
016/2012

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n® 8/88 e suas
alteracdes, o Prefeito Municipal de Itanhanga-M®,uso de suas
atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestacdo da Comissdo Permanente de Licité&&mdo em

consideracdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE

LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e piios

estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitacgupra

citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cugt@Bj

Objeto: “Contratacdo de Empresa para aquisicdo de moveis e
equipamentos para a Secretaria Municipal de SaudeéMunicipio
de ltanhanga/MT.”

Vencedor:

Nome CPF/CNPJ:
ARAGUAIA __MEDICA __ PRODUTOS

HOSPITALARES LTDA — ME 07.037.808/0001-92

Ciéncia aos interessados, observando as preschigis.
Itanhanga-MT, 11 de Maio de 2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador:5CCA1D88

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL N°
017/2012

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n° 8/88 e suas
alteracdes, o Prefeito Municipal de Itanhanga-M®,uso de suas
atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestacdo da Comissdo Permanente de Licité&&mdo em

consideracdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE

LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e pijios

estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitacgupra

citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cugt@Bj

Objeto: “Registro de Precos para Contratacdo de empresa [ma

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL N°
015/2012

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n° 8/88 e suas
alteragcbes, o Prefeito Municipal de Itanhanga-M@,uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestagdo da Comissdo Permanente de Licité&mdo em

consideragdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

publicaces de editais, avisos de processos lioitabs, avisos de
resultados de processos licitatdrios, dispensa, iigibilidade de
licitacBes, extratos de contratos e outros exigidg®r lei.”
VVencedor:

Nome CPF/CNPJ:

K3 COMERCIO VAREJISTA DE JORNAIS,

REVISTAS E OUTRAS PUBLICAGOES|10.676.614/0001-41

LTDA. - ME

Ciéncia aos interessados, observando as prescligzs.

Itanhanga-MT, 17 de Maio de 2012.
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VANDERLEI PROENCO RIBEIRO Lei Municipal 2.263, de 4 de abril de 2012, puldicano Jornal
Prefeito Municipal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de M&msso, ANO
Publicado por: VI | N° 1447, de 12 de abril de 2012.
Camila Bruna Moresco
Cddigo ldentificador: A1IDFC9B4 Onde se Lé:
Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
GABINETE DO PREFEITO Grosso, 2 de abril de 2012.
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL N°
018/2012 Leia-se:
Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n® 8/88 e suas Grosso, 4 de abril de 2012.

alteracBes, o Prefeito Municipal de Itanhanga-M@,uso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas por Lei, abassinado, acolhendo Juara, 17 de maio de 2012.
a manifestacdo da Comissdo Permanente de Licité&&mdo em

consideracdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE JOSE ALCIR PAULINO

LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e piiios Prefeito Municipal

estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitaggupra Publicado por:
citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cugt@Bj Rodrigo Frasson

Cadigo Identificador:8BB2BDD9
Objeto: “Registro de Precos para contratacdo de empresa &

fornecimento de graxa, 6leo lubrificante, deterger e materiais de GABINETE DO PREFEITO

limpeza a serem utilizados em veiculos da frota dRrefeitura ERRATA LEI MUNICIPAL 2.264, DE 10 DE ABRIL DE 2012.
Municipal de Itanhanga(MT).”

Vencedor: Lei Municipal 2.264, de 10 de abril de 2012, puidic no Jornal
Nome CPF/CNPJ: Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de M&msso, ANO
Estopas Mil Produtos de Limpeza Ltda EPP |11.978.499/0001-22 VI | Ne 1447, de 12 de abril de 2012.

Elton Alexandre Bueno Costa 13.998.223/0001-31

Ciéncia aos interessados, observando as preschégés. Onde se lé:

Itanhanga-MT, 17 de Maio de 2012. GRUPO: TORNEIRG MECANICO
GRUPO: MECANICO MAQUINA PESADA
VANDERLEI PROENCO RIBEIRO Nivel/Classe A-1,00 B-115 C-1,30 D - 1,50
Publicado pOI’: 1. 1,00 - 00 anos 2.020,24 2.323,28 2.626,31 33830,
. 2.1,05-03 anos 2.121,25 2.439,44 2.757,63 831,
L Camlla Bruna MOI'ESCO 3.1,10 - 06 anos 2.222,26 2.555,60 2.888,94 3833,
Cadigo Identificador: AS3AA95A 7. 1,15- 09 anos 2.323,28 2.671,77 3.020,26 3487,
5.1,23-12 anos 2.484,90 2.857,63 3.230,36 B427,
6. 1,31 - 15 anos 2.646,51 3.043,49 3.440,47 37969,
ESTADO DE MATO GROSSO 7.1,40 - 18 anos 2.828,34 3.252,59 3.676,84 4542,
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA 8. 1,50 - 21 anos 3.030,36 3.484,01 3.939,47 =T
9. 1,60 - 24 anos 3.232,38 3.717,24 4.202,10 45848,
P 10. 1,70 - 27 3.434,41 3.949,57 4.464,73 %151
DEPAR-[AMENTO DE LICITACOES E CONTRATOSN 11.1,80-30 ::SZ 3.636,43 4.181,90 4.727,36 5854
RETIFICACAO DE RESULTADO DE LICITACAO PREGAO
N. 016/2012 Leia-se
G : (o] ANICO
A Prefeitura Municipal de Jaciara, através de Reggodesignado, GESES: Liiﬁﬁ'lioﬂigﬁ”@ PESADA
torna publico que, referente ao PREGAO n.°. 016/281de foram Nivel/Classe A - 1,00 B-1,15 C- 1,30 D-1,50
vencedoras as Empres®ddEO STOCK BRASIL PRQDUTOS 1. 1,00 - 00 anos 1.896,90 2.181,44 2.465,97 23845,
PARA SAUDE LTDA, HALEX ISTAR INDUSTRIA § 1(1’382 anos ;‘;gégg iggg;g jjjgg gﬁ;
FARMACEUTICA LTDA’ COME,RCIAL CIRl,JRGICA 4: 1215:09 ::gz 2:181:44 2:508:65 2:835:87 31572:
RIOCLARENSE LTDA, INJEX INDUSTRIAS CIRURGICAS 5. 1.23-12 anos 2.333.19 2.683.17 3.033.14 37899,
LTDA, MB TEXTIL LTDA, no item 20 e 21, CENTERMEDI 6. 1,31 - 15 anos 2.484,94 2.857,68 3.230,42 127,
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, 7. 1,40 - 18 anos 2.655,66 3.054,01 3.452,36 34983,
DIMASTER — COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES g 1232 o gﬁ;‘ggj zjgégg ggjgig ﬁg
LTDA, PMH PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, 0. 17027 anos 325473 370844 310215 o5
STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA, DIHOL - 11. 1,80 - 30 anos 3.414,42 3.926,58 2.438,75 5821
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, DISTRIBUIDORA
BRASIL COM. DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES Juara, 17 de maio de 2012.

LTDA ME, ELFA PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALARES LTDA, seja ACRESCENTADO o ITEM 155 a JOSE ALCIR PAULINO

empresa NEO STOCK BRASIL PRODUTOS PARA SAUDE LTDA|  Pprefeito Municipal

e RETIRADO o ITEM 272 da empresa STOCK COMERCIAL Publicado por:
HOSPITALAR LTDA. Jaciara-MT, 17 de maio de 2012. Rodrigo Frasson

Cadigo Identificador:8CB71A7A

MARCOS JOSE SOUZA

Pregoeiro publicado por ESTADO DE MATO GROSSO
Eliane Teixeira Alves Moura PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA
Cddigo ldentificador: ADCD67EB
GABINETE DO PREFEITO
o

ESTADO DE MATO GROSSO DECRETO N.© 466 /2012.
PRIEAETVIR IUIICIL DIE JUR R Dispbe sobre a Convocacdo dos candidatos que
mencionam, aprovados e/ou classificados em Concurso

GABINETE DO PREFEITO Publico n° 001/201@o Municipio de Juina-MT, e da
ERRATA LEI MUNICIPAL 2.263, DE 4 DE ABRIL DE 2012. outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federaké. 83, inciso
Ill , da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado dooncurso Pudblico n°
001/2010realizado nos termos dédital de Concurso Publicon®
001/2010 ficam convocados para a posse e entrada em &reos
candidatos relacionados rRelagdo dos Candidatos Convocados
constantes dANEXO UNICO, do presente Decreto, que desse passa
a ser parte integrante.

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decrg
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos depsto na
Avenida Hitler Sanséo, n.° 240, Médulo I, no Mupicide Juina-MT,

0 mais urgente possivel ou em até 05 (cinco) digsutblicacdo deste
Ato, para as providéncias necessarias e cabiveis, wvista aos
procedimentos de conferéncia da documentacdo e osout
procedimentos de praxe, atinente a posse e dedymgrespectivo
local de trabalho.

—

[}

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto nes
artigo implicard na desclassificagdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3.° Para tomada de posse, os candidatos deverdo apresen
cOpias, Xerox ou fotocépias autenticadas, todamectacao a seguir
relacionada:

a) Cédula de Identidade;

b) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Léi & e 37, | da
CF/88);

c¢) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

d) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 @®$or o

caso);

e) Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de 05 é&®dor o

caso);

f) Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

g) Cartdo do PIS/PASEP;

h) Carteira Nacional de Habilitacao;

i) Carteira de Trabalho (todas as paginas preenchidas);

j) Provar estar quites com as obrigacdes eleitoraBertiddo do
Cartoério Eleitoral;

k) Titulo de Eleitor;

I) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuida comarca
do domicilio dos dultimos cinco anos, relativa a s&éacia ou
inexisténcia de ag¢8es civeis e criminais (com trdesn julgado);

m) Declaracdo de Bens e Valores;

n) Apresentagdo de Atestado Médico firmado por priviied da area
de medicina do trabalho , de capacidade fisicarg¢ahe

0) 01 (uma) fotografia 3x4 recente, colorida;

p) Documentos que comprovem a escolaridade exigidaganrgo /
Categoria Profissional / Especialidade e respectiggistro no
conselho de classe, conforme discriminado no edi#abertura;

q) Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

r) Comprovante Residéncia;

s) Declaracdo de ndo Acumulagdo de Cargos Publicosysine

funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundac@dsicas,

empresas publicas, sociedades de economia mist@nii#o, do

Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios & Bloinicipios ou de
acumulacdo licita, nos termos do inciso XVII, 8it.da C.F/88;

t) Declaragdo de horario de trabalho, se possuir ouinzulo

empregaticio, para demonstracdo de compatibilidaae o horario
disponivel e de interesse do Orgéo Publico;

u) Ti Sanguinea;

Art. 4°. A nomeacdao sera feita exclusivamente no ReginaEatio.

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghtica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Juina-MT, 16 deMaio de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

DECRETO n.° 466/2012

Concurso Publico n°001/2010.

RELA(;AO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

| - ENFERMEIRO — 20 HORAS

Classificagdo Inscrigdo Candidato
6° 002024 ESTEFANIA CONCEICAO CARMO SOUSA
7° 003508 FERNANDA BRAGA DE ALMEIDA

Il — ENFERMEIRO - 40 HORAS

Candidato

Classificagdo Inscrigdo
g

7 004750 ELIZIANI GONCALVES DA SILVA

IV - MOTORISTA I

Classificacdo Inscrigdo Candidato

6° 002693 DERLI CZERNICHOVSKI DE SOUZA
7 004213 ROBERTO MARKOSKI
8° 002970 PAULO CEZAR DA TRINDADE
9° 002490 ELTON PEREIRA DE SOUSA
V - VIGIA
Classificagdo Inscrigdo Candidato

24° 003970 ELISSON MILITINO BARRANKIEVECZ

Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: D4289AED

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.347/2012.

Altera e acrescenta dispositivos da Lei Municip& n
877/2006, que instituiu o | Plano Diretor Parti¢ipa

do Municipio de Juina, nos termos do art. 182, da
Constituicdo Federal; do Capitulo I, da Lei Fedefal
10.257, de 10 de julho de 2001 - Estatuto da Cidade,
da Lei Orgéanica do Municipio de Juina-MT, e da asitr
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , Faco saber que, a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguirite Le

Art. 1.° Altera 0 8 1.2, do art. 44, da Lei Municipal n778006, que
passa a vigorar com a seguinte redacéao:

§ 1.°A Macrozona Urbana I: MZU-1 - Sede Municipal - qoreende
o loteamento original do Municipio de Juina-MT, logeamentos
devidamente aprovados pelo Poder Executivo Murlieipagistrados
no Registro de Iméveis Competente, os loteamentdShdearas de
Recreio e os loteamentos clandestinos, publicosteydares, até a
presente data existentes no Municipio.

Art. 2.° Altera 0 8§ 2.2, do art. 44, da Lei Municipal n778006, que
passa a vigorar com a seguinte redacéao:

§ 2.° A Macrozona Urbana Il: MZU-Il — Filadélfia (Anexb 10),
compreende a area urbanizada e seu entorno, ncuoofom raio de
2 km e éarea total de 12,56 km2.

Art. 3.° Acrescenta o § 7.°, ao art. 44, da Lei Municip&l877/2006,
com a seguinte redacéo:

§ 7.°A Macrozona Urbana I: MZU-I - Sede Municipal -esier-se-a,
automaticamente, a medida que o Poder Executivadipah aprovar
novos loteamentos residenciais, comerciais, dacasrvindustriais e
Chécaras de Recreio, a contar do registro no Ca@amapetente.
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Art. 4.° O Poder Executivo no prazo de 90 (noventa) dipartir da
publicagdo da presente Lei, por Decreto do Prefélimnicipal,

aprovara o ANEXO 1.9, da Lei Municipal n.° 877/20@éferente ao
mapa da area da Macrozona Urbana I: MZU-I - Sedeidipal - bem
como sempre que a mesma for estendida por aprovdgawmvos
loteamentos residenciais, comerciais, de servigodustriais e
Chacaras de Recreio.

Art.
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,15 demaio de2012.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: EEO6A3C2

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.348/2012.

Autoriza o Poder Executivo a promover a alienagéo d
Imoével do Patrimbnio Municipal que menciona, 4
realizar a construcdo do Edificio Sede do Corpo d

Bombeiros em Juina-MT e a fazer abertura de Crédi
Especial no Orgcamento Vigente do Municipio, e d
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , Faco saber que, a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguirite Le

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado a promover aa{éo do
seguinte Imoével do Patrimdnio Municipal, assim ctgdzado:

UMA AREA COM 2.344,32 M2, DENOMINADA AREA
DESMEMBRADA “A’, DESMEMBRADA DA AREA COM
7.160,83 M2 (RESERVADA PARA CEMAT), SITUADO NO
LOTEAMENTO DENOMINADO "PROJETO DE EXPANSAO
COMERCIAL AR-1", 1.2 FASE, NO MUNICIPIO DE JUINA-MT,
desafetada de sua fungdo primitiva, conforme Leinikipal
1.000/2008 de 20-02-2008, publicada por afixacdm, nmural da
referida Prefeitura, no periodo de 25-02-2008 8242008, ficando a
area de 2.344,32 m2, possuindo os seguintes limitamfrontacdes:
NORTE: Av. Perimetral 01; SUL: Lote 11 e Lote 12;3FE: Area
Desmembrada B; OESTE; Area Verde 03 e Lote 71. DESERIC
DO PERIMETRO: MP-01 ao MP-02: distancia de 22,00 asetrumo
68°30'00"SW, confrontando com Lote 11 e Lote 12;-6#Pao MP-
03: distancia de 106,56 metros, rumo 21°30'00"8B&frontando com
Area Verde 03 e Lote 71; MP-03 ao MP-04: distand#a 22,00
metros, rumo 68°30'00"SW, confrontando com Av. iaetral
01;MP-04 ao MP-01; distancia de 106,56 metros, r@ift30'00"SE,
confrontando com Area Desmembrada B. Tudo conforrapame
memorial descritivo, constante da Matricula Imdiia n.° 7..608,
Livro n.° 02 — REGISTRO GERAL, FLS. 01, em data deO22010,
do Registro do 1.° Servico de Registro de Imdveisitalob e
Documentos da Comaca de Juina, Estado de Mato Grosso

Paragrafo Unico. O Mapa e Matricula Imobiliaria da area descrida n
caputdeste artigo segueEm anexo a presente Lei, passando desta a
parte integrante.

Art. 2.° A alienacao realizar-se-a através de procedimiaitatorio,
observada a modalidade da Concorréncia Publica abspmsto na
Lei Federal n.° 8.666/93 e prévia avaliacdo do ghavser realizada
por Comisséo designada por Decreto do Executivo.

§ 1.° Nao havendo interessado no procedimento lici@tcai
Administracdo Municipal poderd promover a vendatdirdo imdvel,
observada a ordem cronoldgica do protocolo de regaetos dos
interessados.

§ 2.° A Comissdo que trata este artigo deverd ser compmbs
seguintes membros:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

5. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacd

o D

ber

I — 02 (dois) Servidores Publicos do Poder Executestaveis,
indicados pelo Prefeito Municipal;

Il — 02 (dois) Vereadores, indicados pelo PresidenteCélmara
Municipal, escolhidos dentre seus pares €;

Il = 02 (dois) Corretores de Imoéveis devidamente nos€lbo
Regional dos Corretores de Imdveis do Estado de NEatsso —
CRECI-MT.

Art. 3.° O imével podera ser alienado em até 03 (trés)etascda
seguinte forma:

I — 30% (trinta pontos percentuais) do valor da prtpaso ato da
assinatura do contrato;

Il — 30% (trinta pontos percentuais) do valor da prtpo® prazo de
60 (sessenta) dias do ato da assinatura do cgrerato

Il — 40% (quarenta pontos percentuais) do valor dagstap no
prazo de 120 (cento e vinte) dias do ato da assandb contrato.

Art. 4.° Ficam desafetados da sua destinacdo original dweim
Publicos Municipais com autorizacéo de alienagda peesente Lei,
passando a fazer parte integrante do patrimonipodisel do
Municipio.

Art. 5.° A aplicagdo da receita proveniente da alienagiserwvado o
art. 44, da Lei Complementar Federal n.° 101/20Q08eich ser
destinada a despesas de capital, exclusivamemteapaonstrucdo do
Edificio Sede do Corpo de Bombeiros em Juina-MT.

Paragrafo Unico. A receita auferida com a alienacdo devera ser

depositada em uma conta especifica, a ser abeadgbdinalidade.

Art. 6.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a taiso
Edificio Sede do Corpo de Bombeiros em Juina-MT, iame a
contratacdo de empresa especializada em presta;&erdcos de
obras e servigos de engenharia, com a receitadaifeym a alienacéo
do imovel descrito do art. 1.°, da presente Leim lm®mo com o
auxilio de toda a populagdo juinense, através datdms e demais
contribuicdes.

Art. 7.° Se necessério para complementacdo do valor da fad@a
Poder Executivo autorizado a fornecer mao de olmaquinario e
equipamentos necessarios para a construcdo dcci&d8ede do
Corpo de Bombeiros em Juina-MT.

Art. 8.° Fica o Poder Executivo Municipal de Juina, EstdedMato
Grosso, autorizado a Abrir Crédito Especial na LeinMipal n.°
1.300/2011 de 05/12/2011, que trata do Orcamentmr®ma do
Municipio de Juina para o Exercicio de 2012, noorvale R$

400.000,00 (quatrocentos mil reais), na seguinteta¢do
or¢camentaria:

2 Chefia do Executivo

2.002 Gabinete do Prefeito e Dependéncias

06 Segurancga Publica

182 Defesa Civil

44.90.51.00 Obras e Instalacdes

1.325 Construgéo do Edificio Sede do Corpo de BombeirB$ 400.000,00

§ 1.°0Os recursos financeiros para cobertura do créifgecial na
dotagdo orcamentéria citada neste artigo, de acmdoo art. 43, 8§
3.9 da Lei Federal n.° 4.320/64, virdo por ocagléoexcesso de
arrecadacdo motivado pela alienagdo do imdével doingmio
municipal descrito no art. 1.°, da presente Lei.

§ 2.°0 crédito especial objeto do presente artigo, stenpodera ser
aberto por ocasido do ingresso da receita da ghensupracitada nos
cofres do Tesouro Municipal.

Art. 9.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a casta
dotacdes orcamentarias préprias, ficando o chefeadter Executivo
autorizado a suplementéa-las, caso necessério, esmip art. 43, §
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1.2 inciso lll, da Lei Federal n.° 4.320/64, retsud os limites
estabelecidos pela Lei Complementar Federal n.°d®04 de maio
de 2000.

Art. 10. Fica autorizado a inclusédo destas despesas siwsmentos
de planejamento exigidos pela Lei Complementar Béde? 101, de
04 de maio de 2000 (Plano plurianual — PPA, LeiDieetrizes
Orcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA)

Art. 11. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, casessécio,
no prazo de 90 (noventa) dias a partir de suaqagdp.

Art. 12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,15 demaio de2012.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: AC85CBF1

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 011 - PROCESSO SELETIVO
PUBLICO 001/2012.

A Presidenta da Comisséo Organizadora do Processiiv8é°Ublico
da Prefeitura Municipal de Juina — MT, nos termos dens 9.9 e
9.10 do Edital n° 001/2012, visando atender amcfpio da
publicidade;

Considerando  solicitacdo da  ACPI - ASSESSORIA
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA.,
empresa responsavel pela realizagdo do certame,

RESOLVE:

I — Comunicar que, por problemas técnicos ocorridos
processamento do resultado do Processo Seletivdic®ln®
001/2012, conforme comunicado divulgado pela enapr&€PI -
ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO &
INFORMATICA LTDA., ocorrera atraso na divulgacéo listagem
dos classificados;

Il - Comunicar que, em decorréncia do atraso nalgikgdo do
resultado, o cronograma de execugéo do ProcesstivBdPublico n®
001/2012 seré redefinido e publicado em Edital Cempghtar.

Juina/MT, 14 de maio de 2012

BESSY MARIA DO NASCIMENTO DIAS
Presidente da Comissao Organizadora do Processiiv8étublico
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: C337FCAQ

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 012 - PROCESSO SELETIVO
PUBLICO 001/2012

RETIFICA CRONOGRAMA DE EXECUGAO

A Presidenta da Comisséo Organizadora do Processiiv8é°Ublico
da Prefeitura Municipal de Juina — MT, nos termos idens 9.9 e
9.10 do Edital n°. 001/2012, visando atender aoscipios da
legalidade, da impessoalidade e da publicidade,

Considerando o atraso na execuc¢do dos servicowoslato referido
processo ocasionado por problemas nos Servidor@athzenter da
ACPI - ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO &
INFORMATICA LTDA.,,

RESOLVE:

| - Alterar o Cronograma do Processo Seletivo Pahiiz 001/2012,
previsto no Anexo IV do Edital n° 001/2012, a padth data prevista
para divulgacdo do resultado preliminar das prosajgtivas, que
passa a vigorar da seguinte forma:

ANEXO IV - CRONOGRAMA

DATAS EVENTO

16/05/2012 Divulgacdo do Resultado Preliminar davds Objetivas

18e

21/05/2012 Prazo para recursos do Resultado Preliminar dasP@bjetivas

22e

23/05/2012 Datas para protocolo de Titulos

28/05/2012 Divulgagdo do Resultado Parcial (Pr@ajetivas + Titulos)

29e

30/05/2012 Prazo para recursos do Resultado Parcial (Provisi@is + Titulos)

02/06/2012 Divulgacdo do Resultado Final para hogegdo do Prefeito Municipal

03/06/2012 Homologagéo do Processo Seletivo Publico

Juina/MT, 16 de maio de 2012.

BESSY MARIA DO NASCIMENTO DIAS
Presidente da Comissao Organizadora do ProceSstiv6é?Ublico
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:5BA5C132

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE
PORTARIA 074/2012

PORTARIA N.° 074/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA da servidora ROSELI CANDIDO
MARTINS.”

A Diretora Executiva do PREVILUCAS - Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de LUCAS DO RIORDE,

Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
32, da Lei Municipal n°. 1383/2007, de 28 de Madgno2007, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficiBUXILIO-DOENCA , a servidora Sra.
ROSELI CANDIDO MARTINS, efetva no cargo de
PROFESSORA DE PEDAGOGIA 30 HORAS Iotada na
SECRETARIA MUN. DE EDUCA(;AO, com vencimentos
integrais, a partir d®1 de MAIO de 2012 e término em 23 de
OUTUBRO de 2012 conforme processo administrativo do
PREVILUCAS, n.°2012.05.00086P

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de 01/05/2@&\®gadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
LUCAS DO RIO VERDE - MT, 17/05/2012.

ZENI TEREZINHA ANDRETTA
Diretora Executiva do PREVILUCAS
Publicado por:
Simone Ferreira Dias Garbossa
Cddigo Identificador:91C65386

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 081/2012-
REGISTRO DE PRECOS N° 024/2012

Objeto do Pregdo Registro de precos para contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de combustiveis (Mesel) para
suprir as necessidades da frota de veiculos dodifuimide Lucas do
Rio Verde .

Data:16/05/2012
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Empresas Vencedoras Lote 0001 a empresa: ANDREIS
COMERCIO ATACADISTA DE COMBUSTIVEIS LTDA, com o
valor total de R$ 1.313.435,00 (um milhdo, trezengotreze mil e
guatrocentos e trinta e cinco reais)

Lucas do Rio Verde MT, 16 de Maio de 2012.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG

Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cddigo Identificador: DC5A9915

PREFEITURA MUNICIPAL
1° RETIFICACAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 85/2012

O MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO VERDE-MT, através de sual
Pregoeira e Equipe de Apoimrna publico as seguintes retificagcdes
referente ao procedimento administrativo licitaiprimodalidade
Pregdo Presencial n° 85/2012 que tratada Contratdeapessoa
juridica para fornecimento de equipamentos perntases material
de consumo para uso na Vigilancia EpidemiologicAngbiental e
PSFs do municipio de Lucas do Rio Verde.

No item Anexo | (Termo de Referencia) e Anexo Il ( &yosta de
Precos);

ONDE SE LE AR CONDICIONADO SPLIT 30.000 BTUs CLASSH

“p
PASSA SE A LER AR CONDICIONADO SPLIT 30.000 BTUs
CLASSE “C”

Em razdo das alteracbes mencionadas resta reabepi@zo do
presente certame, da seguinte forma:

DATA: 04/06/2012

ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 13:00 horas, do dia
04/06/2012.

EDITAL COMPLETO : Afixado no endere¢o acima e na Internet
site ww.lucasdorioverde.mt.gov.br.

ABERTURA DO ENVELOPE N° 01: As 13:30 horas, do dia 04 de
Junho de 2012, no enderego acima.

FUNDAMENTO LEGAL : Regida pela Lei n° 10.520, de 17 de julhg
de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 2920&/ com
alteracfes da Lei 8883/94 e da Lei n® 9.648/98).

Lucas do Rio Verde MT, 17 de Maio de 2012.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador: AAAE87BD

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N°
83/2012

A Pregoeira e Equipe de Apoio da Prefeitura Mumicige Lucas do
Rio Verde, torna publico a quem possa interessarnguérocesso
Licitatorio “Pregdo Presencial N° 83/2012", cujojetb trata da
Contratagdo de empresa para fornecimento de pisgpaaa uso no
novo Paco Municipal de Lucas do Rio Verde, com digabertura
dia 17 de maio de 2012, que ndo tivemos nenhumaresap
participando neste certame, restando portanto “BEFES\".

Lucas do Rio Verde MT, 17 de maio de 2012.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador: 165E352C

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N°
082/2012

Objeto do Pregédo:Contratacdo de pessoa juridica para execugao

de

pinturas, corre¢fes superficiais em paredes eagsia de calcadas de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

bloco de concreto articulado na Escola MunicipainMe Deus no

municipio de Lucas do Rio Verde — MT

Data: 17/05/2012

Empresa Vencedora e valar Lote 0001 a empresa: GENIVAL
FREITAS DE NOVAES ME, com o valor total de R$ 38.3B

(trinta e oito mil, novecentos e noventa e trésisraa sessenta
centavos)

Lucas do Rio Verde MT, 17 de Maio de 2012.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG

Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cddigo Identificador:97A1A98D

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - MAIO/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 4° Termo de Aditivo de Contrato N°
253/2011

CONTRATADO: DSS CONSTRUCAO, TELECOMUNICACOES
E INFORMATICA LTDA.

DATA:17/05/2012

MOTIVO ADITIVO: PRORROGACAO DE PRAZO

VIGENCIA: 19/06/2012

JOSE LUIZ PAETZOLD
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cddigo Identificador:C7274173

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
RESULTADO DO CREDENCIAMENTO 003/2012-
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 05/2012

O MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO VERDE — MT, pessoa juridica
de direito publico interno, situado na Avenida Am&rdo Sul, n°
2500 S, Loteamento Parque dos Buritis, Lucas do Ricd&MT,
através da Comissédo Permanente de Licitagdes, paitsieco que no
processo de Credenciamento N° 03/2012 - Inexigénikd de
Licitagdo N° 05/2012 que trata da contratacdo deresa para a
realizacdo de exames na area de ressonancia ncagaégiacientes
encaminhados pela Secretaria Municipal de Saudsfando
credenciada a empresBPX Clinica de Servicos Médicos Ltda
inscrita no CNPJ sob o n° 13.904.064/0001-69.

Lucas do Rio Verde - MT, 17 de Maio de 2012.

JOSE LUIZ PAETZOLD
Presidente da CPL
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador:B68D73EA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'[RA(;AO
CANCELAMENTO DE PUBLICACAO

EDITAL DE TP N° 05/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Luciara, Estado de Mato Grosso, no exercicio dalsuagdes, torna
publico o CANCELAMENTO DA PUBLICACAO do Aviso de
Edital de Pregdo n.° 005/2012, veiculado no Di@iicial do Estado
de 09/05/2012, edicdo n°® 25799, a pag. 64 e Jdbfialal dos
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municipios de 10/05/2012, edi¢do n° 1466, pag.m@rmacdes no
Setor de LicitagGes da Secretaria de Justica er&sguPublica.

Luciara, 17 de maio de 2012.

CLAUDIO BONFADA FILHO.
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador:5825CB51

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 005/2012
Menor preco

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de

Luciara, Estado de Mato Grosso, no exercicio dalsuagbes, torna
publico aos interessados que realizara licitacdonod. Tomada de
Preco 005/2012, para “Contratacdo de Empresa parpliggéio e

Reforma da Unidade Basica de Saude do Municipio dsaha,

Conforme plano de Trabalho 10.301.1214.8577, atzertardia 04 de
Junho de 2012, as 09:00 horas na sua sede, a AvAraguaia 248,
Centro. Informacgdes no horario das 14:00 as 17:0@shopelo

telefone (66) 35281189.

Luciara, 17 de maio de 2012.

CLAUDIO BONFADA FILHO.
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador: 1A4A10A5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCACAO 012/2012 - SELETIVO 001/2012

Processo Seletivo Simplificado 001/2012

Edital de Convocacéo 012/2012

O Exmo Senhor Adalberto Navair Diamante, PrefeitonMipal de

Marcelandia, Estado de Mato Grosso, tendo em wsfrocesso
Seletivo Simplificado realizado no dia 29 de Janale 2012 nos
termos do Edital 001/2012 e homologado pelo Deateta® 19/2012
de 03 de fevereiro de 2012, Convoca pelo preseniéal Eds

candidatos aprovados/classificados, para preenotdmde vagas
existente no momento, conforme relacdo abaixo:

Cargo Local de Trabalho Carga Horaria

Zelador —

Sec. de Saude 40

Francione Rayre Almeida Silva

Os candidatos convocados por este Edital teram gimaté 30 (trinta)
dias a contar desta data, 17 de Maio de 2012, tparar posse no
referido cargo.

Os candidatos convocados deverdo apresentar-separtBmento de
Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, muludseguintes
documentos:

- Documento de Identidade (original) e | (cépia);
- Certidao de Nascimento ou Casamento (original] ORIGINAL

(copia); - Atestado Médico expedido pela JJ
- Certid&o de nascimento dos filhos (original)(edpia); | Médica Oficial;

- Diploma de conclusdo do curso relativo ao d- Declaragdo do exercicio ou ndo de d
concorrido, devidamente registrado ou equivajcargo, emprego ou fungdo publica,
conforme solicitado no Edital Complementar 002/4 qualquer esfera de governo, da administif
(original e 1 copia) direta de qualquer dos Poderes;

- Titulo de Eleir (original) e 1 (cépia) comprovagdo
esté quite com as obrigacdes eleitorais;

- Certificado de Reservista (original e 1 copiag
masculino);

- CPF (original ) e 1 (copia)

- Comprovante de residéncia

- Carteira de Habilitagdo (motorista)

Marcelandia-MT, 17 de Maio de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ADRIANA FARDIN SAUER
Presidente da comisséo do Processo Seletivo
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador: 6ABAFA84

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRORROGACAO PP-029/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE PRORROGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 029/2012

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da EquipePregoeiro,
comunica a todos os interessados que seria realiradata dé6 DE
MAIO DE 2012 as 14:00 horasna sede da Prefeitura Municipal,
PREGAO PRESENCIAL - AQUISICAO DE ELETRO-
ELETRONICO, em atendimento a Secretaria Municipal de
Industria e Comercio O Edital n°. 042/2012 Tornando-se
DESERTA o presente processo. Registra-se sua nova abesatulata
de29 de MAIO DE 2012 as 08:0@ seu edital encontra-se disponivel
junto a sede da Prefeitura Municipal localizada Ada Herminio
Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/11140d30 as 11:30
h.

Matupa — MT, 17 de Maio de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:713C557C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO TOMADA DE PRECO N 006/2012

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N°. 006/2012

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Consid3&rmanente
de Licitagdo, comunica a todos os interessados rqakzara no
préximo dia01 DE JUNHO DE 2012 as 07:30 horasa sede da
Prefeitura  Municipal, a TOMADA DE PRECO para
CONTRATAC}AO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE OBRAS PARA PAVIMENTAGCAO ASFATICA

E DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS EM DETERMINADAS
RUAS DO MUNICIPIO DE MATUPA, CONFORME PROJETO
ANEXO AO EDITAL , maiores Informacdes através do Edital
completo, junto a sede da Prefeitura Municipal lizada da Av.
Herminio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-10BY4 das
07:00 as 11:30 h.

Matupa — MT, 17 de MAIO de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: F91834EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO PP- 025/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL Ne. 025/2012

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da EquipePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizoua@9dDE MAIO
DE 2012 as 08:00 horasna sede da Prefeitura Municipal, o
PREGAO PRESENCIAL — SISTEMA REGISTRO DE PRECO —
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PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE PECAS DE
MAQUINAS PESADAS EM ATENDIMENTO A
SECRETARIAS  MUNICIPAIS, DO MUNICIPIO DE
MATUPA/MT de acordo com o editah®. 038/2012.0Onde se
consagraram vencedores: DIMAQ CAMPOTRAT CUIABA
COMERCIAL LTDA R$ 38.066,80, - REPRI COMERCIO DE
PECAS PARA MAQUINAS LTDA — EPP com valor R$ 95.786,90
IMPORCATE COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES LTDA o
valor de R$ 57.089,24Maiores informacdes junto a sede dg
Prefeitura Municipal, localizada na Av. Herminio &to, 101, ZE-
022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 as 11:30 h

Matupa — MT, 17 de Maio de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:77AD9BD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO PRESENCIAL N 032/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2012

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da EqudpePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizaréoxon dia29 DE
MAIO DE 2012 as 10:00 horasa sede da Prefeitura Municipal, o
PREGAO PRESENCIAL — AQUISICAO DE TANQUE DE
15.000 Litros para ser Instalado em Caminhdo PipaEdital n°.
0446/2012 junto a sede da Prefeitura Municipal localizadaAd.
Herminio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-10B74 das
07:00 as 11:30 h.

Matupa — MT, 17 de Maio de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: A132597D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO PRESENCIAL N 033/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE LICITACGAO
PREGAO PRESENCIAL — N°. 033/2012

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da EquipePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizaréoxon dia29 DE
MAIO DE 2012 as 13:30 horama sede da Prefeitura Municipal, o
Pregdo Presencial para Prestacdo de Servico emaddpede
Maquinas Pesadas, - em Atendimento a Secretariaichdah de
Obras, Transporte e Urbanismo, conforme EdRabD47/2012junto a
sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Hain Ometto,
101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:0Q. &9 h.

Matupa — MT, 17 de Maio de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: DO826E57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RESULTADO CP-002

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE RESULTADO
CONCORRENCIA PUBLICA N°. 002/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Consid8&rmanente
de Licitacdo, comunica a todos os interessadoseglizou no did4
DE MAIO DE 2012 as 09:00 horasha sede da Prefeitura Municipal,
a abertura e julgamento da Concorréncia Publica aacipara
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA OBRAS DE
AMPLIACAO DO CENTRO DE EVENTOS , onde consagrou-se
vencedora a empresaMETALCON ENGENHARIA E
COMERCIO LTDA , com o valor de R$ 991.806,27. Maiores
informagbes através dedital n° 030/20120u na sede da Prefeitura
Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101E-B22, Fones
(66) 3595-1037/112 das 07:00 as 11:30 horas.

Matupa/MT, 17 de Maio de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:657BDA1A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 085/2012

CONTRATO N°. 085/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: PAULO CESAR ZANCO & CIA LTDA
OBJETO:Execuc¢éo de obras de constru¢do de um PSF no Bairro
Jardim das Flores no municipio de Matupa - MT, confome o
convénio n°. 2001/2007.
VALOR: R$ 236.534,48
Vigéncia: 02/05/2012 & 30/08/2012
FONTE CODIGO GERAL08.002.10.301.0025.1058.449051 “179”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:9B45D73A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 086/2012

CONTRATO N°. 086/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: FERNANDA DE FREITAS ROSA
OBJETO: Prestacao de servico de profissional dd siygerior para
atuacdo na area juridica — Lote 01, em atendimeatGabinete do
Prefeita
VALOR: R$ 35.000,00
Vigéncia: 02/05/2012 a 31/12/2012
FONTE CODIGO GERAL02.001.04.122.001.2001.339036 “018”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo ldentificador:33A283B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 087/2012

CONTRATO N°. 087/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: RONAN DE OLIVEIRA SOUZA
OBJETO: Prestacao de servico de profissional dd siygerior para
assessoria técnica advocaticia — Lote 02, em aemdd ao Gabinete
do Prefeito
VALOR: R$ 25.000,00
Vigéncia: 02/05/2012 & 31/12/2012
FONTE CODIGO GERAL02.001.04.122.001.2001.339036 “018”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: C6CC7CAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 088/2012

CONTRATO N°. 088/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: JAIRZINHO PEREIRA
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OBJETO: Prestagdo de servicos de instrutor de kagatéalizar
atividades fisicas para atender aos Programas @ PROJOVEM —
Lote 07, em atendimento a Secretaria Municipal ienB¢do Social
do Municipio de Matupa/MT.
VALOR: R$ 9.310,00
Vigéncia: 02/05/2012 a 30/11/2012
FONTE CODIGO GERAL:09.002.08.243.0028.2038.339036 “242”
R$ 3.360,00
09.002.08.243.0028.2040.339036 “246” R$ 5.950,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador: 1B2FEFA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRAOT N 089/2012

CONTRATO N°. 089/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: DEUCRENIO ANTUNES ROSA

OBJETO: Prestacéo de servigos de operador de mégpésadas —

Lote 05, em atendimento a secretaria Municipal dea® Transportes

e Urbanismo do Municipio de Matupa/MT.

VALOR: R$ 24.160,00

Vigéncia: 02/05/2012 a 31/12/2012

FONTE CODIGO GERAL10.001.15.452.0045.2045.3390.36 “290”

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 79D44957

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRAOT N 090/2012

CONTRATO N°. 090/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: MILTON ALMEIDA DA CRUZ
OBJETO: Prestagdo de Servicos de Médico Clinico Gpaah
atendimento em PSF e Prestacao de Servigcos de d/€tico Geral
para atendimento em Plantdes Médicos no Hospitalidipal, em
atendimento a Secretaria Municipal de Salde do &fpioi de
Matupa/MT — Lotes 01 e 02.
VALOR: R$ 149.464,00
Vigéncia: 02/05/2012 a 31/12/2012
FONTE CODIGO GERAL:
08.002.10.301.0025.2033.319034 “186” R$ 110.464,00
08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 39.000,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: E29C4F1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO N 091/2012

CONTRATO N°. 091/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: M D LEHRBACH & M DAS DORES DE
ALVARENGA LTDA
OBJETO: Prestacao de servicos de Elaboracdo dot®dgeCriacdo
da Cidade Digital de Matupa, em atendimento a sataetde
administragdo do Municipio de Matupa/MT.
VALOR: R$ 7.900,00
Vigéncia: 14/05/2012 a 11/08/2012
FONTE CODIGO GERAL04.001.04.122.0003.2003.339039 “037”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:08AECD93

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO N 065/2011

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N,
065/2011

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.
CONTRATADO: ELTON WERMUTH

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

OBJETO: Contratagdo de servico de operador de méaxpiesadas.
VALOR: R$ 16.960,00
FONTE CODIGO GERAL 10.001.15.452.0045.2045.339036 “290”
ASSINATURA: 02/05/2012
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador:5FFCB915

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO ADITIVO CONTRATO N 001/2012

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 001/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: MARGARIDA KIKUE MATSUBARA

OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatento em
PSF - Lote 05, em atendimento a Secretaria MunidipeSaude de
Matupa.

OBJETIVO: Alterar a clausula Sétima -
VIGENCIA: 31/12/2012.

Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato.

Prazo. NOVA

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: OED60F29

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO ADITIVO CONTRAOT N 007/2012

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 007/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: HIURY DUTRA DE SOUZA
OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em
Plantdes e atuar como Diretor Técnico do Hospitahigipal — Lote
09, em atendimento a Secretaria Municipal de Sdéddatupa.
OBJETIVO: Alterar a clausula Sétima - Prazo. NOVA
VIGENCIA: 31/12/2012.
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢Bes do Contrato.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: FOC81F96

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 009/2012

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 009/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: ALFREDO FABRICIO AYALA

OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em
Plantdes no Hospital Municipal — Lote 13, em atemlito a
Secretaria Municipal de Saude de Matupa.
OBJETIVO: Alterar a clausula Sétima -
VIGENCIA: 31/12/2012.

Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢bes do Contrato.

Prazo. NOVA

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 70795349

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO ADITIVO CONTRATO N 027/2012

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 027/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: HIURY DUTRA DE SOUZA

OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradateanto no
Hospital Municipal — Lote 01, em atendimento a 8tia Municipal
de Saude de Matupa.

OBJETIVO: Alterar a clausula Sétima -
VIGENCIA: 31/12/2012.

Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasats clausulas e
condi¢Bes do Contrato.

Prazo. NOVA
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. . g
Publicado por: 80012 GELSON EUCLIDES DASILVA  [AWXILVR - DE SERVICOS
Carlos Abraao Gaia ~OXIIAR 5E SERVICOY
Cédigo Identificador: DSA853DF 79691 GENILDAROCHADE ARAUJO |y rernos i
79784 GIL STENIO ARAUJO DA SILVA | MEDICO CLINICO GERL - PSF
% GILDOMAR ALVES DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 79759 JUNIOR CONTADOR
EXTRATO CONTRATO N029/2012 3
79704 GIRLAINE RIBEIRO DE SOUZA  [ASXILWR — DE SERVICOS
AUXILIAR DE SERVICOY
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 028/2012 80055 GISLAINA DOMINGOS TAZZO EXTERNOS ¢
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT 79936 GLEICY MARTINEZ OCHIUTO CONTADOR
CONTRATADO: JOAO IaOURIZI_\ICOll\I BERTINIIZTTI By oo HeBERT ARAIO MACHAD | |FUXLAR  DE  SERVCOS
OBJETO: Contratacdo de médico clinico geral paradateanto no
- ntratac ICO géral para e 70699 INGRID SUELLEN OLIVEIRA DH AUXILIAR DE SERVICOY
Hospital Municipal — Lote 02, em atendimento a Staia Municipal MIRANDA EXTERNOS
p . =
de Saude de Matupa. ) 79041 IRENE SOARES BARBOSA AR DF SERVICOS
\?I%JIEEIJJ-é:\{g 317;};;;612& clausula Sétima - Prazo. NOVA 80001 ISAURA BARROS MUNIZ MEDICO CLINICO GERAL - A5
. . g
; i : I Lz 80075 IVONE PESSOA MENEZES AUXILIAR — DE  SERVICOS
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasais clausulas e EXTERNOS
condigBes do Contrato. 78912 JAIRO FRANCISCO DO CARMO  |AVXILIAR — DE - SERVICOS
Publicado por: 79937 JANE NUNES MOTA PSICOLOGO
Carlos Abraao Gaia 80086 JESSICA ALVES LOPES PSICOLOGO
Cadigo Identificador:22FCOF44 79740 JOANA  ANGELICA DA SILVAl MEDICO CLINICO GERAL - PSF
T 79927 JOAO BATISTA DE MORAIS ’é%'ELl';,\\‘%S DE SERVICOY
, AUXILIAR DE SERVICOY
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D' OESTE 79682 JOSE BRUSCHI CARVALHO  [AJXILIAR ¢
80002 JOSE CARLOS DE SOUZA CONTADOR
= 79750 JOSE GONGALVES BATISTA MEDICO CLINICO GERALRSF
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PLANEJAMENTO E < e Ln P
COORDENACAO GERAL 79372 JOSOEL ANTONIO DA SILVA EXTERNOS
RELACAO NOMINAL DE INSCRICAO DEFERIDA E 9008 OLANA DE OLVETRA AUXILAR  DE  SERVICOS
INDEFERIDA EXTERNDS
78941 JULIANA PERINI CUMINI PSICOLOGO
80006 JURACI CERQUEIRA COLOMBO |_PSICOLOGO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE 79998 KARINE JUSSARA MOREIRA REIS| NUTRICIONISTA
CONCUNRSO PUBLICO Ne°. 001/2012 79692 gﬁnﬁos DEISE  MOREIRA  DOY 61060
RELACAO DE INSCRITOS
¢ 79813 KATIA MARCAL DE ARAUJO AUXILIAR — DE  SERVICOS
DEFERIDO-CANDIDATO REGULAR EXTERNOS
79845 LAIS JUSSARA CRIADO MEDICO CLINICO GERAL - 5
INSCRICAO NOME CARGO 79718 LETICIA DA SILVA FAZOLO CONTADOR
80080 LETICIA DA SILVA NUNES NUTRICIONISTA
AUXILIAR DE SERVICOY
79363 ADELAINE DE ARAUJO NOGUEIRA Ly Teonog 50065 LUCIANA __ APARECIDA __ DE|AUXILIAR DE SERVICOS
OLIVEIRA EXTERNOS
AUXILIAR DE SERVICOY
79967 ADILSON ARDAIA CANDIA
EXTERNOS 79814 "S"SS;(SN DENYS  FEITOSA DB yenic0 CLINICO GERAL - PSF
79035 ADRIANA RODRIGUES DE ARAUJPCONTADOR _
5712 ALTON CEZAR GONCALVES SONTADOR 79822 MARCILENE ROSA COLETTI PSICOLOGO
79812 ANA ALICE SILVA AMARAL MEDICO CLINICO GERAL - PSF 79739 "S"'A“,\'T%% JOSE RODRIGUES DQ ey~ | iNICO GERAL - PSF
AUXILIAR DE SERVICOY
80024 ANA LUCIENE DA SILVA
EXTERNOS 78899 MARCIO PEREIRA CLUBE R s DF  SERVICOS
AUXILIAR DE SERVICOY
79700 ANAMARIA DE LIMA EXTERNOS 79088 MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA ’é%'EL"Q‘,\\‘%S DE SERVICOS
79881 ANGELICA VILLERA SILVEIRA | NUTRICIONISTA ] — VARTA  APARECTOR GOV oy oo
79677 ARMANDO DE JESUS s OF SERVICOS NUNES
e — ISR 70680 MARIA __JOSE _ NUNES _ DJAUXILIAR DE SERVICOY
79987 BEATRIZ GERMANO ROSA VAL A CO3 CONCEIGAO FERREIRA EXTERNOS
T — SERVIcoS 79790 MARILDETE RAMOS DA CRUZ PSICOLOGO
79351 BENEDITO FRANCISCO EXTERNOS ~ 70038 MARINALVA _ BEZERRA _ DOS| AUXILIAR DE SERVICOY
80019 BETANIA RIGONI DA SILVA PSICOLOGO SANTOS EXTERNOS
. 80087 MARLE RODRIGUES OLIVEIRA | PSICOLOGO
80078 BRUNA CARVALHO PSICOLOGO T = SERVIcoS
79012 BRUNNA AGUILA PINHAL MEDICO CLINICO GERAL - BF 80054 MARLENE GOMES DA SILVA EXTERNOS N
g
79683 Eih"ﬁgsHENR'QUE BARBOSA DO é%g@%s bE SERVIGOS 79900 MARLI OLIVEIRA DA SILVA é%g'&%s DE SERVICOS
79036 CARLOS EDUARDO TOLON CONTADOR
AUXILIAR DE SERVICOY
79965 CAROLINE BARROS ZANOL MEDICO CLINICO GERALPSF 79719 MICHELLI CARLA DE SOUZA EXTERNOS
AUXILIAR DE SERVICOY AUXILIAR DE SERVICOY
79888 CELSO DAMIAO DA SILVA EXTERNOS 79729 MIRIAM BARBOSA SILVA EXTERNOS
CHRISTIANE _ROMA _ BARBOS/A -
80022 CAMELO PSICOLOGO 79345 MOACIR JOSE DA ROCHA BiiNng DE  SERVICO
80097 CLARISSE HOFFMAM TOSTES MEDICO CLINICO GERALPSF 79001 NABILA REAME DE CAMPOS NUTRICIONISTA
29977 :\:ALEE\‘LEI;E R MARIA NEPOMUCENT| 5o coL000 79833 NATALIA ROSE LIMA CONTADOR
AUXILIAR DE SERVICOY
80072 DALVANEIDE DIAS BEZERRA CONTADOR 79082 NILSON TOMAZ DA SILVA EXTERNOS
DIOMARA APARECIDA PEREIRA - X
79843 ZAMBON PSICOLOGO 79953 Aoy MAGALHAES  SOUSANyTRICIONISTA
79748 ELAINE ~ CRISTINA  ALMEIDA|AUXILIAR DE SERVICOS 79770 PAULO CESAR STEFANI MEDICO CLINICO GERAL - FS
PARA EXTERMOS 79695 PEDRO RIBEIRO AUXILIAR DE SERVICOS
g
79720 ELIANA DE MENEZES SANTOS é%g'&%s DE SERVICOS EXTERNOS
79681 UEILA CARDOSO DE MORAIS  |AUXILIAR — DE  SERVICOY
79689 ELIANA DIAS MARANGAO PSICOLOGO Q EXTERNOS
79690 ELIANE DE OLIVEIRA FIGUEIREDQPSICOLOGO
79630 ELIETE GOMES DE ARAUJO PSICOLOGO 80079 EEIIE\‘LALLADO NUNES RODRIGUES Plcontapor
79688 ELIZABETH CRISTINA NOBREGA | PSICOLOGO 78891 RENATA BORGES BATISTA PSICOLOGO
78895 EMERSON MARTINS DE OLIVEIRA MEDICO CLINICO GEAL - PSF 80073 RODRIGO MENDIETA ALVES MEDICO CLINICO GERAL PSF
A g
79821 EVA CRISTINA ROBERTA PEREIRAPSICOLOGO 29859 RONIVON DE SOUZA /é%(IELII&%S DE SERVICOS]
AUXILIAR DE SERVICOY
79864 EVERALDO JOSE BATISTA
EXTERNOS 80016 ROSIANE SIQUEIRA DE souza  |AYXILIAR DE SERVICOS
78839 FABIANA PEREIRA DE SOUZ4 conTADOR EXTERNOS
LOPES 80026 SILMARA LUIZA DE SOUZA PSICOLOGO
79817 FERNANDA ROSSATO GUTIERREf NUTRICIONISTA 29092 SIMONE APARECIDA DOS SANTORAUXILIAR DE SERVICOY
PEXTERNOS
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70803 SONIA APARECIDA DE FALCHI|AUXILIAR DE SERVICOY 79783 JOAO DAVID LEPESTEUR MEDICO CLINICO GERAL -GF
FERREIRA EXTERNOS
ONA VAR SoNATo—SA— - 79860 JOSE MARCIO OLIVEIRA DA SILVA é%IELFI?\JRos DE SERVICOS
79890 MEDICO CLINICO GERAL - PSF
CUNHA 79655 JOSIANY DEL CASTANHEL CASTELLO | NUTRICIONISTA
79697 SUELEN CRISTYE BERNAL PSICOLOGO 79741 JURACI CERQUEIRA COLOMBO PSICOLOGO
79773 TATIANE DA SILVA  QUEIROZ| 5o ~4 0O 79943 JURACI CERQUEIRA COLOMBO PSICOLOGO
MATEUS : . 79010 KARIN TAYSA BARBOSA ARGENTINO | PSICOLOGO
80014 ag R APARECIDO POS s F SERVICOS 79778 KARINE CARLA PLIMO ASSUNCAO NUTRICIONISTA
79696 KATIA DEISE MOREIRA DOS SANTOS | PSICOLOGO
AUXILIAR DE SERVICOY
78938 VALDINEI PEREIRA CLUBE
EXTERNOS 70004 gE%éAMO APARECIDA  FERREIRA o 0
AUXILIAR DE SERVICOY i -
79070 VALDINEY FONSECA SALVIONI | oo 2e g ¢ 79799 KELIN CRISTIANA PAZETE PSICOLOGO
80044 VALERIA PEREIRA RIOS CONTADOR 79997 gg’i'&'ég’\“f MARTINS  FERREIRA ~o\TADOR
79011 VANESSA ARRUDA DE AZEVEDO | MEDICO CLINICO GERA- PSF TR = —=reod
79687 VERONICE DO NASCIMENTO PSICOLOGO 79841 LUCIANO LUCENO ETEANGS Co
AUXILIAR DE SERVICOY
80081 VIVALDO APARECIDO CORREA | ExrepNos 79791 LUCIMEIRE APARECIDA BOMFIM é%gé’?\‘%s DE SERVICOS
AUXILIAR DE SERVICOY
80060 VLAUDEMIR PEREIRA CLUBE |2 XEIAR 70857 LUGINEIA 1SA DOS SANTOS é%gg?\‘%s DE SERVICOS
80091 VOLNEI CERICATTO PSICOLOGO | 78965 LUIS ALVES DE SOUZA NETO CONTADOR
80092 WANDER LUIS PEDROSO LINO  |AVXLIAR — DE - SERVICOS 78966 LUIS ALVES DE SOUZA NETO CONTADOR
AUXILIAR DE SERVICOS
50096 \é\/EERNRDEE”%A DRY  ANDERSOM o anor 78961 MARA ANSELMA CUNHA PENA BT ERNOS
MARCELA CRISTIANA NOGUEIRA DH
g
79850 WILSON MARCOS CAINE s OF SERVICOS 79725 OLIVEIRA CONTADOR
79789 MARILDETE RAMOS DA CRUZ PSICOLOGO
AUXILIAR DE SERVICOY
80061 ZENILDA AUGUSTA DA SILVA
EXTERNOS 79847 MARLENE ALVES DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS
EXTERNOS
AUXILIAR DE SERVICOS
, 78979 NILSON TOMAZ DA SILVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE EXTERNOS
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2012 78978 NILSON TOMAZ DA SILVA é%&%’ﬁos DE SERVICOY
RELAGAO DE INSCRITOS 79836 PEDRO PADIM SILVEIRA JUNIOR AUXILIAR DE SERVICOS
INDEFERIDO-COMPROVACAO DE PAGAMENTO EXTERNOS
INSC. NOME CARGO 79835 PEDRO PADIM SILVEIRA JUNIOR é%gﬁ\%s DE SERVICOS
78890 ADRIANA RODRIGUES DE ARAUJO CONTADOR o Y R e e - sroes
78885 ADRIANA RODRIGUES DE ARAUJO CONTADOR o TN STVERATARRETS e
78887 ADRIANA RODRIGUES DE ARAUJO CONTADOR o e e T
78883 ADRIANA RODRIGUES DE ARAUJO CONTADOR ORI == VIR
79693 ALESSANDRA DA SILVA PSICOLOGO 79834 RAFAEL HERRERA DE OLIVEIRA BT ERNOS CO
AUXILIAR DE SERVICOS
79912 ALEX FERNANDO IVO EXTERNOS 79816 RITHIELLY MENEZES DA SILVA AR PF SERVICOS
78950 ALEX SANDRO OZEIA DE OLIVEIRA | MEDICO CLINICOGERAL - PSF
AUXILIAR DE SERVICOS
80020 ANA PAULA DA SILVA CONTADOR 79901 ROBERTO CARLOS SEONACA EXTERNOS ¢
79395 ANA PAULA RAMOS SABALA AUXILIAR DE SERVICOY 78897 RODRIGO MOURA DO NASCIMENTO CONTADOR
Sallin 3 79723 ROSIMARI DOS SANTOS AGUILAR  |AYXILIAR DE SERVICOS
79844 ATILA BRAZ PIRES DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS EXTERNOS
Sall i 3 79073 ROZINHA PERES DE CARVALHO AUXILIAR DE SERVICOS
78991 BRUNA PRISCILA DA GLORIA SOUsA [APXILUR — DE SERVICOS EXTERNOS
. —— SALOMAO HENRIQUE _AFONSO _DAAUXILIAR DE SERVICOS
79721 CAMILA DOS SANTOS LIMA DE SOUZA é%gﬁ\ﬁos DE SERVIGOS SILVA EXTERNOS
79013 SERGIO JUSTINO DE ALMEIDA CONTADOR
79064 CAMILLA GONZAGA DE SENA PSICOLOGO . 78901 SIAHSUAHSIUAHUIH ENGENHEIRO CIVIL
79838 CATHIUSSA CAMARGO DE OLIVEIRA é%gé’?\‘%s DE SERVICOS 79627 SILVANA APARECIDA PEREIRA PSICOLOGO
79818 CHARLES MIRANDA FRIOZI ENGENHEIRO CIVIL 79686 SILVIA APARECIDA DOS SANTOS ’é%%@s DE SERVICOS
80005 CLOVIS GOMES DIAS é%gé’?\‘%s DE SERVICOS 78896 SUELLEN ALVES MEDICO CLINICO GERAL - PSF
VALDEMIR SANTANA FERREIRA DHAUXILIAR DE SERVICOS
80004 CLOVIS GOMES DIAS v SERVICOS 80000 OLIVEIRA EXTERNOS
VALDEMIR SANTANA FERREIRA DH AUXILIAR DE SERVICOS
79797 e, ATVAREZ - PAULINOl\EDico CLINICO GERAL - PSF 79998 OLIVEIRA EXTERNOS
VILMA MIGUELINA SOUZA ARAUJO DA|AUXILIAR DE SERVICOS
e Toms nomomer——Teamoor
AUXILIAR DE SERVICOS
29633 DEBORAH  CRISTTINA  ALMEIDA|AUXILIAR DE SERVIGOY 78906 VLAUDEMIR PEREIRA CLUBE EXTERNOS “
PEDROSO DA SILVA EXTERNOS
AUXILIAR DE SERVICOY
80027 WANDER LUIS PEDROSO LINO
79714 DIRCE FERREIRA DOS SANTOS é%gﬁ\%s DE SERVICOS EXTERNOS
8876 WILLIAM DOUGLAS CASAS RAMOS O AUXILIAR DE SERVICOS
8926 EDI CLAUDIA ALVES DOS SANTOJAUXILIAR DE SERVICOS SILVA EXTERNOS
SILVA EXTERNOS . o053 WILLIAM DOUGLAS CASAS RAMOS O AUXILIAR DE SERVICOS
79796 EDVAN LOPES DA SILVA R PF SERVICOS SILVA EXTERNOS
. 8052 WILLIAM DOUGLAS CASAS RAMOS O AUXILIAR DE SERVICOS
79731 ELAINE DA SILVA RODRIGO é%gﬁ\ﬁos DE SERVICOS SILVA EXTERNOS
. - WILLIAM DOU GLAS CASAS RAMOS [ AUXILIAR DE SERVICOS
80057 ELIANE DE JESUS SANTOS remos F SERVICOS SILVA EXTERNOS
T ELETE COMES DE ARAUIO S SICOLOG0 Prisma Consultoridmpresso em 16/05/2012 18:32:49
79811 ELISANGELA RIBEIRO DE JESUS CONTADOR Publicado por:
78893 EMERSON MARTINS DE OLIVEIRA MEDICO CLINICO GRAL - PSF Alcilena Castilho Queiroz Botelho
79724 FABIULA PEREIRA DOS SANTOS AR DF SERVICOS Cadigo Identificador:5CCD681C
79737 FERNANDA BORGES ALEXANDRE NUTRICIONISTA -
79982 FERNANDO SILVA PEREIRA ég?gﬁ‘\%s DE SERVICOY SECRETARIA DE ADMlNISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
79984 FFFFFFFFFFFFFFFFFFF MEDICO CLINICO GERAL #PS COORDENAGAO GERAL
79971 FLAVIANE PETERLE DOS SANTOS PSICOLOGO EXTRATO DE CONTRATO
79002 GABRIELY DE SOUZA LOURENCAO NUTRICIONISTA
80040 GEOVANA GREVE MEDICO CLINICO GERAL - PSF PREFEITURA DE MIRASSOL D'OESTE-MT
79694 GERCILAYNE ESTEVES CAVALARI  [AVXLIAR - DE SERVICOS ) .
SR e N S CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
T T SRS PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N° 066/2012, firmado
EXTERNOS entre o Municipio e o SELIAS CRISTINO PAIXAO , com lotagdo
79933 ISIS MACEDO DE OLIVEIRA PSICOLOGO na Secretaria de Educacgio e Cultura, em substitiag servidor
80063 JESSICA ALVES LOPES PSICOLOGO
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www.amm.org.br 46



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

Rodrigo Leite da Cruz que solicitou exoneracdo atravid
requerimento n® 2254/2012 e Pta n® 183/2012. Carmgyarid 40
horas. Prazo: 16/05/2012 a 21/12/2012. Valor gloB$l 7.266,67.
Data da Assinatura: 16/05/2012.
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cddigo Identificador:90DB034A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N° 004/2012

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES.
CONTRATADA: QUELI CRISTINA DE ALMEIDA
OBJETO: Contrato de Prestagdo de Servicos de hospedagen
manutencdo do website , com a finalidade de prompuac o
armazenamento dos arquivos, bancos de dados & dmtamails do
website www.camaranobres.mt.gov.br

VALOR GLOBAL: R$ 3.456,00

FUNDAMENTO LEGAL:
alteraces.

Lei Federal n°. 8.666/93, e demais

DATA DA ASSINATURA : 02 de abril de 2012.

MANOEL FERMINO PINHO
Presidente da Camara Municipal de Nobres
Contratante

QUELI CRISTINZA DE ALMEIDA
Contratada
Publicado por:
Elizabeth Gomes Machado
Cadigo Identificador:22DEB915

CAMARA MUNICIPAL B
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 005/2012
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES.

CONTRATADA: ANAIDE COSTA PEDROZO

OBJETO: Contrato de Prestacdo de Servigos correspondefte

sonorizagdo para divulgagdo de Atos Publicos dePloelislativo do
Municipio de Nobres, em se tratando de todas agriagta serem
analisadas no decorrer das Sessdes Ordinariaseoibharias.

VALOR: R$ 4.500,00

FUNDAMENTO LEGAL:
alteracbes.

Lei Federal n°. 8.666/93, e demais

DATA DA ASSINATURA : 02 de abril de 2012.

MANOEL FERMINO PINHO
Presidente da Camara Municipal de Nobres
Contratante

ANAIDE COSTA PEDROZO
Contratada
Publicado por:
Elizabeth Gomes Machado
Cadigo Identificador: FAD65D12

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

N° 006/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES.
CONTRATADA: LEVY SOARES DE CARVALHO

OBJETO: Contrato de Prestacdo de Servigos de gravacesdem, v
das sessdes ordinarias, exercicio 2012, da Cémardciphl de
Nobres-MT.

VALOR GLOBAL: R$ 4.500,00

FUNDAMENTO LEGAL:
alteraces.

Lei Federal n°. 8.666/93, e demais

DATA DA ASSINATURA : 02 de abril de 2012.
MANOEL FERMINO PINHO

Presidente da Camara Municipal de Nobres
Contratante

LEVY SOARES DE CARVALHO

€ Contratada

Publicado por:
Elizabeth Gomes Machado
Cadigo Identificador: EF58347F

CAMARA MUNICIPAL B
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 007/2012
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES.

CONTRATADA: OLIVEIRA E JB SILVA LTDA ME

OBJETO: Contrato de Prestacdo de Servigos especializados de

pintura das instalacdes da Camara Municipal de Nobneluindo
material a ser utilizado

VALOR: R$ 7.878,00

FUNDAMENTO LEGAL:
alteracOes.

Lei Federal n° 8.666/93, e demais

DATA DA ASSINATURA : 02 de abril de 2012.

MANOEL FERMINO PINHO
Presidente da Camara Municipal de Nobres
Contratante

OLIVEIRA & JB SILVA LTDA. ME
Proprietario
Contratada
Publicado por:
Elizabeth Gomes Machado
Cadigo Identificador: 3BB3E6C69

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N° 008/2012
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES.

CONTRATADA: RADIO NOBRES FM LTDA

OBJETO: Contrato de Prestacdo de Servigos de divulgacdo dos

trabalhos legislativos, tais como convocacdes, émaifis publicas,
informag6es de datas e horarios das sessfes eadinar

VALOR: R$ 4.500,00

FUNDAMENTO LEGAL:
alteraces.

Lei Federal n° 8.666/93, e demais

DATA DA ASSINATURA : 02 de abril de 2012.
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MANOEL FERMINO PINHO
Presidente da Camara Municipal de Nobres
Contratante

RADIO NOBRES FM LTDA
Contratada
Publicado por:
Elizabeth Gomes Machado
Cadigo ldentificador:84AEQ74A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1223/2012

ALTERA, REVOGA E ACRESCENTA
DISPOSITIVOS A LEI MUNICIPAL N° 1.176 DE 17
DE MARCO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE CARLOS DA SILVA, Prefeito do Municipio de Nobres,
Estado de Mato Grosso, em conformidade com o &ytindiso 1V da
Lei Organica Municipal, no uso de suas atribuictegais FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou, e ele sancigraraulga
a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 23, inciso VI, Paragrafo 2° da Lei Mupa n°
1.176, de 17 de marco de 2011, passa a vigorar &aaguinte
alteracéo:

Art. 23. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e dd
Adolescente, gerido pelo Conselho Municipal dosiBiseda Crianca
e do Adolescente, seréa constituido por:

| — Dotagdo consignada anualmente no orcamento dodiimie
verbas adicionais que a lei estabelecer no dedgrsada exercicio;

Il — Recursos provenientes dos Fundos Nacional e Estalhsa
Direitos da Crianca e do Adolescente;

Il - Doagdes, auxilios, contribuicdes e legados, geedémham a ser
destinados;

IV — Doacdes de pessoas fisicas e juridicas, sejasnde bens
materiais, imoéveis ou recursos financeiros;

V — Destina¢cbes de receitas dedutiveis do Imposto deladReeom
incentivos fiscais, nos termos do Estatuto da Caango Adolescente
e demais legislacdes pertinentes;

VI — Contribuicbes de governos estrangeiros e de @masi
internacionais multilaterais;
VIl — Valores provenientes de multas decorrentes deetagdes

civis ou de imposicéo de penalidades administratigeevistas na Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

VIII — Outros recursos que lhe forem destinados, resettade
depdésito e aplicacdes de capitais.

§1°- Compete ao Conselho de Direitos definir estratédgasaptacéo
de maiores recursos para a composi¢do do Fundm, jusociedade
civil e as entidades governamentais.

82° —Fica revogado e passa a vigorar com a sequinteaeda

§2° — Dentre as prioridades do plano de agdo aproda pelo
Conselho de Direitos, deve ser facultado ao doaddestinador
indicar, aquela ou aquelas de sua preferéncia pam@aplicacéo dos
recursos doados/destinados.

Art. 3°. O inciso VIII, Paragrafo 2°, do art. 23 da Lei hitipal n°®
1.176, de 17 de marc¢o de 2011, fica revogado.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugao ou aplicagém lcki
deverdo correr a conta das dotacBes orcamentaniaprigs,

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6°. Revogam-se todas as disposigoes em contrario, ezxniakps
contidas no inciso VIII, paragrafo 2° do art. 23Laa Municipal n°®
1176 de 17 de marco de 2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd#& maio de
2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cddigo Identificador: C551BBFB

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO — CONCORRENCIA N° 01/2012

O Municipio de Nobres, através da Comissao Permeneet
Licitacdo, torna publico para conhecimento dosr@#sados que a
empresa Oeste Agéncia de Viagens e Turismo LTD&grosi-se
vencedora do Processo de Licitagdo, no valor de R¥R®21,24
(setecentos e cinquienta e um mil, duzentos e ginta reais e vinte e
quatro centavos), cujo objeto é Contratacdo de EsapEspecializada
para Servigo de Transporte de alunos da Rede Pubbéicslunicipio
de Nobres.

VIVIANY TURQUE PACHECO
Presidente da CPL.
Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cadigo Identificador: 3FC8DA51

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

consignadas no Orgcamento do Municipio para o PBxlecutivo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PREGOS 001/2012

A Cémara Municipal de Nova Bandeirantes, Estado d®Nbrosso,
através da Comissdo Permanente de Licitacdes, mibkco para
conhecimento dos interessados que realizara Ligitag modalidade,
TOMADA DE PRECOS sob n.° 001/2012lo tipo menor prego
global, sob o regime de execucédo de Empreitada ppreco global,
de acordo com as disposi¢cdes da Lei Federal N6®86com as
devidas alteracbes e demais normas pertinentesandts a
Contratacdo de empresa especializada para execogiseduintes
servicos: Pavimentagcdo de 753,50 m?, em Blocostilat@idos, no
patio da Camara Municipal, conforme projeto, meni®igscritivos,
planilha orcamentéria anexo e demais anexos dale@is envelopes
contendo as Propostas e documentacdes deverdmtsegues das
07:00 horas até as 09:00 horas do diall de junfhsegunda
feira), na Avenida Comendador Luiz Meneghel n® 55, centeo,
cidade de Nova Bandeirantes/MT. A sesséo teréidisi09:00 horas,
na mesma data e local.

O edital e seus anexos deverdo ser requeridostapdgel icitacdes e
contratos desta Camara Municipal a partir da datputdicacdo no
horario de expediente das 7:00 as 13:00 horaf)3atéés) dias util
anterior da data marcada para a abertura dos @egeld Licitante
deverd cadastrar —se previamente na Camara MunidipdNova
Bandeirantes/MT, através de Ficha de cadastro, janfdomissao
Permanente de Licitacdo, até o terceiro dia Utérior a data marcada
para a abertura dos envelopes, que podera seitastdipelo e-mail:
cmnband@hotmail.com

Informacg@es adicionais, dividas e pedidos de esstaento deverédo
ser dirigidos a Comissdo de Licitagdo na Av. Comeodddiiz
Meneghel n° 55 ,centro, CEP.78.565-000, Nova BamtesaMT, ou
telefone (66)3572-1182, Fax(66)3572.1182,Este egdede e-mail
esta protegido contra spambots. Vocé deve hahilitlavaScript para
visualiza-lo. Ou no e-mail: cmband@hotmail.com

Nova Bandeirantes - MT, 17 de maio de 2.012.
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JOAQUIM SCHMOELLER
Presidente da Cpl
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cddigo Identificador:9439723F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RETIFICAGAO DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 043/2012

Na edi¢do do Jornal Oficial Eletrdnico dos Muniogpido Estado de
Mato Grosso, de 10/05/2012, pagina 64, onde se Ié:

Fornecedor: VISUART COMUNICACAO VISUAL LTDA ME,
Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventu@AQAO DE
TENDAS, BANHEIROS QUIMICOS E JOGOS DE MESAS PARA
ATENDER A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
considerando o resultado do Pregédo Presencial0i2@2, no valor
total de R$ 32.150,00 (Trinta e Dois Mil Cento e Ciewta Reais).
Leia-se:

Fornecedor: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA LTDA
ME

Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventu@ACAO DE
MAQUINAS E CAMINHOES PARA ATENDER A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerando o
resultado do Pregdo Presencial n°® 038/2012, na vatal de R$
1.549.800,00 (Hum Milhdo Quinhentos e Quarenta @eNwlil e
Oitocentos Reais).

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Crislaine Tavares dos Santos
Cadigo Identificador: CE212DF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RETIFICACAO DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 044/2012

Na edi¢éo do Jornal Oficial Eletrénico dos Muniofpdo Estado de
Mato Grosso, de 10/05/2012, pagina 64, onde se Ié:

Fornecedor: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA LTDA
ME.

Objeto: A presente ATA tem por objeto o RegistroRtecos para
Futura e Eventual LOCACAO DE MAQUINAS E CAMINHOES
PARA ATENDER A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
considerando o resultado do Pregdo Presenciali2@%2, no valor
total de R$ 1.549.800,00 (Um Milhdo Quinhentos erénia e Nove
Mil e Oitocentos Reais).

Leia-se:

Fornecedor: VISUART COMUNICACAO VISUAL LTDA ME,
Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventu@@AQAO DE
TENDAS, BANHEIROS QUIMICOS E JOGOS DE MESAS PARA
ATENDER A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
considerando o resultado do Pregdo Presenciali2@42, no valor
total de R$ 32.150,00 (Trinta e Dois Mil Cento e Ciegta Reais).

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Crislaine Tavares dos Santos
Cadigo Identificador: 70B72F8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RETIFICACAO DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 045/2012

Na edicdo do Jornal Oficial Eletrénico dos Muniogdo Estado de
Mato Grosso, de 10/05/2012, pagina 64, onde se |é:

Fornecedor: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA LTDA
ME.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Objeto: A presente ATA tem por objeto o RegistroRtecos para
Futura e Eventual LOCACAO DE MAQUINAS E CAMINHOES
PARA ATENDER A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
considerando o resultado do Pregédo Presencial0i2@2, no valor
total de R$ 1.549.800,00 (Um Milh&o Quinhentos erénuia e Nove
Mil e Oitocentos Reais).
Leia-se:
Fornecedor: L.P COMERCIO E REPRESENTA(;AO, ASSESSORIA
E PRESTAQAO DE SERVICOS LTDA.
Objeto: Registro de Precos para Futura e EventudlIS&@AO DE
MOVEIS, ELETROELETRONICOS E ELETRODOMESTICOS
PARA ATENDER A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL,
considerando o resultado do Pregédo Presencial4i2@B2, no valor
total de R$ 104.705,70 (Cento e Quatro Mil SetecemtGico Reais
e Setenta Centavos).
Publicado por:
Crislaine Tavares dos Santos
Cadigo Identificador: B2BE1A98

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO B
RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
005/2012

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso, em cumprimento igpodto no
Art. 26 da Lei Federal N° 8.666/9BORNA PUBLICO que, tendo
concordado com o que consta do Processo de Inikigde de
Licitagdo N° 005/2012,RATIFICA a contratacdo direta e por
inexigibilidade de licitagdo, da Cooperativa Agrop&ria e Industrial
Luverdense, Cnpj 26.765.685/0001-50, no valor w¢aR$30.000,00
(trinta mil reais), com fundamento nas disposig@@#\rt. 25 “caput”
da Lei Federal N° 8.666/93 com suas alteracdes eposs,
autorizando a referida contratacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA
MARINGA/MT , aos 17 de Maio de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Liesch Dala Riva
Cddigo ldentificador: 46344511

DEPARTAMENTO DE PESSOAL B
CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCACAO
001/2011

CONCURSO PUBLICO 001/2011
EDITAL DE CONVOCACAO 001/2011

O Sr.OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado do Mato Grosso, no exercicio ds sfidbuicdes e
de acordo com o Resultado Final do Concurso Pullit2011,
CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a
comparecer(em) na Sede da Prefeitura Municipal @eaNMaringa —
MT, situada na Avenida Amos Bernardino Zanchet,,50Eprazo de
30 (TRINTA) dias, munidos dos documentos necessamdos
comprovacado dos requisitos para provimento do cphejteado, sob
pena de ser considerado desistente, perdendoextigspvaga.

Cargo: 019— MOTORISTA DE ONIBUS

Clas. NOME

05° ELIEL ALVES DA SILVA

Nova Maringa - MT, 17 de Maio de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Admilson de Souza
Cddigo Identificador: D793BE6GA
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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
TERMO DE DESISTENCIA CONCURSO PUBLICO 01/2011

Termo de Desisténcia Concurso Publico 01/2011

Eu, JOSE CICERO DA SILVA MENDES, brasileiro, portadiar RG
n° 1.215.453 SSP/AL, inscrito no CPF 894.591.304/&0ho através
deste comunicar a Vossa Senhoria da minha desst@adConcurso
Publico 01/2011 do cargo de MOTORISTA DE ONIBUS pdnima
livre e esponténea vontade.

Nova Maringa — MT, 17 de Maio de 2012

JOSE CICERO DA SILVA MENDES
Publicado por:
José Admilson de Souza
Cadigo Identificador:274FAD48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE PUBLICAGAO

EDITAL DE PUBLICACAO
AUDIENCIA PUBLICA

O Municipio de Nova Maringd — MT, por seu Preféitanicipal, em

cumprimento ao disposto no Art. 9°, § 4° e Art.g@agrafo Unico da
Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 (dei
Responsabilidade Fiscal), convida a populacdo parécipar da

AUDIENCIA PUBLICA referente apresentacdo de demonstrativg
do cumprimento das metas fiscais do 1° quadrimesirexercicio de
2012.

A audiéncia sera realizada no dia 23/05/2012, &rmas 19h00, na
sede do Plenario da Camara Municipal, sito a Av. &Bernardino
Zanchet, n° 50 E, Centro, Nova Maringa — MT.

Nova Maringa - MT, 17 de maio de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cddigo Identificador: BDAEA71B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL PUBLICACAO LDO 2013

EDITAL DE PUBLICACAO
AUDIENCIA PUBLICA

O Municipio de Nova Maringad — MT, por seu Prefditanicipal, em
cumprimento ao disposto no paragrafo Gnico do AB.da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei (
Responsabilidade Fiscal), convida a populacdo aicipat da
AUDIENCIA PUBLICA para discussdo d®rojeto da Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2013

A audiéncia sera realizada no dia 23/05/2012, &rpkas 19h00m, na
sede do Plenario da Camara Municipal, sito a Av. s&u@ernardino
Zanchet, n° 50E, centro, Nova Maringa — MT.

Nova Maringa — MT, 17 de maio de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador: 56 CAB3E4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
078/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resultadio
Julgamento, objeto: aquisicdo de materiais paramipdes de
equipes e atletas em campeonatos e competicfediespodo qual
foi vencedora dos itens 01 a 06 a empresa GERACA00 2
CALCADOS, CONFECCOES E MATERIAIS ESPORTIVOS LTDA
EPP, CNPJ — 03.449.844/0001-02, VALOR R$ 20.800,60 ( viniie
oitocentos reais,sessenta centavos ).

Nova Mutum/MT, 17 de maio de 2012.

GIAN MARCELO TALARICO
Pregoeiro Substituto
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cddigo Identificador:21339EE3

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
077/2012 — REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resuttadio
Julgamento,objeto: contratagdo de servi¢os panafdoate as pessoas
do municipio em tratamento de salde fora do domicdata de
abertura:16.05.2012 as 08:00 horas, empresa vercddd.DE
SOUZA - TRANSPORTES E SERVICOS ME, CNPJ -
10.266.854/0001-78, valor total R$ 15.015,00 ( qminzl, quinze
reais ). O representante da empresa assinou aemtsciando a
intencdo de interpor recursos. Nova Mutum/MT, 1#éo de 2012.

GIAN MARCELO TALARICO
Pregoeiro Substituto
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador: 737BF464

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO 062 - DESIGNA SERVIDORES RESP. PELO APLIC
-TCE E REVOGA O DECRETO 014-12 - APLIC

DECRETO N° 062/2012, DE 16 DE MAIO DE 2012.
“Designa servidores para atender exigéncia refeeeait
Resolucdo TCE/MT n°. 016/2008, e suas alteracdeés e d

outras providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegeassle;

Considerando a Resolucdo n°® 16/2008, alterada petadugées n°s
12/2009, 13/2010 e 17/2011 do Egrégio Tribunal det&@odo Estado
de Mato Grosso;

Considerando a necessidade de atender de forma @lsatsfatoria
as exigéncias da Auditoria Publica Informatizad&datas — APLIC;

Considerando a necessidade de segregacdo de fudedee os
servidores da Prefeitura;

DECRETA:

Art. 1° Fica designado os servidores abaixo para compordrq de
responséavel pela transmissdo de informacdes ao MEESistema
APLIC.

I. A Srta. Jennifer Baumann Ramires matricula 2032, fica
responsavel para transmissao dos informes refeaecdegas mensais

www.amm.org.br 50



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

e pecas de planejamento, em conformidade com otdefarnecido
pelo TCE/MT.

Il. O Sr. Geovani Lamerag matricula 3913, fica responsavel pelos
informes tempestivos de competéncia do Departangmidcitacdes
e Contratos, em conformidade com o leiaute fornepalo TCE/MT.

lll. A Sra. Mirian Claas P. Lourencqg matricula 071, fica
responsavel pelos informes tempestivos de compatémin
Departamento de Recursos Humanos, em conformidade deiaute
fornecido pelo TCE/MT.

Art. 2° Os servidores designados no artigo anterior teado
responsabilidade sobre os informes transmitidogepdo ainda
responder pelos atos praticados em conformidadeocGddigo Penal
Brasileiro, Art. 313-A, 313-B.

Art. 3° As sancdes aplicadas eventualmente pelo TCE em dea
falhas ou atrasos no envio das informagdes serdiespensabilidade
dos servidores.

§ 1° Se comprovado que o atraso ou a falha na transmissa
ocasionado pelo mau funcionamento de softwaresadarefeitura
néo ofertar condigBes de tecnologia suficiente pseader ao exigido
pelo TCE, a sanséo sera repassada ao Secretariodehegida pasta.

§ 2° No caso dos informes mensais as tabelas seradagepelos
respectivos responsaveis de cada setor, e terjmnszbilidades
sobre os dados informados e a correta geracaaqiaisas.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 5° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especia
Decreto Municipal n® 014 de 24 de Janeiro de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estatt mato
grosso, em 16 de Maio de 2012.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cadigo Identificador:4ADED3776

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITACAO B
DEPARTAMENTO PESSOAL — CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS

DE INTERESSE PUBLICO — N° 2734/2012

Contrato: 2734/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Cargo/Funcdo: Professora

Contratada: Aparecida Justiniano da Costa

Vencimento Mensal: 1.109,57( um mil cento e nove reais e
cinquenta e sete centavos)

Vigéncia: 02/05/2012 4 18/12/2012

DEPARTAMENTO PESSOAL —CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE INTERESSE PUBLICO — N° 2733/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: Tiago Camargo Alves da Rocha

Cargo/Funcéo: Professor

Vencimento Mensal: 1.109,57( um mil cento e nove reais e
cinquenta e sete centavos)

Vigéncia: 07/05/2012 a 18/12/2012.

DEPARTAMENTO PESSOAL —CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE INTERESSE PUBLICO - 2732/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: Gisela Antunes Ferrari da Silva

Vencimento Mensal: 1.109,57( um mil cento e nove reais e
cinquenta e sete centavos)
Vigéncia: 02/05/2012 a 18/12/2012
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cadigo Identificador: ECFB2C4F

B DEPARTAMENTO LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 018 /2012 AVISO PROCESSO
34.11.12

Encontra-se aberta, no Setor de Licitacdo, situmdévenida Mato
Grosso, 175, Centro, Cep: 78.370-000, Nova Olimpia-MT
LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, do
tipo menor preco por item, com finalidade de seleai propostas
para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAL HIDRAULICO, QUE SERA
UTILIZADO NA IMPLANTACAO DE UMA ADUTORA NO
ASSENTAMENTO SAO JOSE DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA-MT. A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 3htére
um) de Maio de 2012, AS 08:00 (oito) horas, horddcal cujas
especificacdes detalhadas encontram-se em anexgpanbando o
edital da licitagao.

Poderdo participar da licitagdo pessoas juridicss ajuam no ramo
pertinente ao objeto licitado, observadas as céediconstantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos intessaio Setor de
LicitacBes, de segunda a sexta-feira, no horariOteo as 11:00 e
das 13:00 as 17:00 horas ou pelosien.novaolimpia.mt.gov.br..

Quaisquer duvidas contatar pelo telefone (65) 33330.
Nova Olimpia-MT, 17 de maio de 2012.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cadigo Identificador:29994C49

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

Cargo/Funcéo: Professora

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DIVISAO DE PESSOAL
DESISTENCIAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2010

DESISTENCIAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2010

A Prefeitura de Nova Xavantina-MT comunica @ssisténciasdo
CONCURSO PUBLICO 001/2010 realizado em 29/06/2010
conforme relacéo abaixo descrita,

CARGO: Técnica de Enfermagem
BEATRIZ DA SILVA

Nova Xavantina-MT, 18 de maio de 2012.

ENI MARIA TRICHES NUNES
Divisdo de Recursos Humanos

Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador:33B3BC4A

DIVISAO DE PESSOAL
DESISTENCIAS DO SELETIVO 001/2012

3° EDITAL DE DESISTENCIAS SELETIVO 001/2012

A Prefeitura de Nova Xavantina-Mt informa as Desisias do
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2012 realizado em 12 de
fevereiro de 2012.
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CARGO: PROFESSOR
SUZETE MADAIR ROSA MIRANDA

Nova Xavantina-MT-17 de maio de 2012.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador:85BFF2AB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DO TESTE SELETIVO N° 02/2012

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Nortejdt® de Mato
Grosso, conforme dispde a Legislacéo vigente, tpiidico que se
acham abertas as inscricbes ao Teste Seletivo $elecdo dos
candidatos ao preenchimento de vagas para cordtoatate
Profissionais por tempo determinado de acordo cqresente Edital
o qual regera de acordo com as instrugfes ababsereando os
dispostos na lei 8666/83 e na lei Municipal 938261926/2012.

CARGO VAGAS |CARGA ESCOL. REQUISITOS SALARIO
HORARIA EXIGIDA BASE
Enfermeiro 01 40 h Superior Curso Superior €]2.092,62
Completo Enfermagem co
registro no Coren
Bioquimico 01 40h Superior Curso Superior co|2.092,62
Completo Registro no CRF
Psicélogo 01 40h Superior Curso Superior co|2.092,62
Completo Registro no CRP
Monitor (a) df01 40 h Ensino Médio |Cursos na Area (622,00
Artesanato Artesanato
Geral comprovada p
Certificado
Orientador  d|01 40h Ensino Médio |Curso Bésico (622,00
PETI Informatica.

2.0 — DAS INSCRICOES

2.1 — As inscrigBes serdo realizadas pessoalmenp®oprocurago,
no periodo de 017/05/2012 a 25/05/2012 das 7:00.:@8 horas e das
13:00 as 17:00 horas, na Secretaria Municipal deiAdtracdo, na
Rua Augusto de Souza, n° 171, centro, Novo Horizdotdorte-MT.

2.2 — No caso da inscricAo por procuragdo seraidaxig
reconhecimento da assinatura e a procuragdo driginacépia
autenticada, ficara retida no ato da inscricdo,dsenecessaria
apresentacéo do CPF e RG do respectivo procurador.

2.3 — No ato da inscricdo seré exigida a apres&@otdgs seguintes
documentos:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Certificado de Escolaridade

2.4 — Nao sera aceita inscricdo de menores deds3 an
2.5 — Nao havera taxa de inscricéo.

2.6 — S6 poderéa haver inscrigdo para um cargo;nadaveais de uma
inscricdo de um mesmo candidato, 0 mesmo sera daasio
eliminado.

3.0- DAS PROVAS

3.1 — As provas serdo realizadas na Escola Munidifisses
Guimaraes, Avenida Kara José n° 395 — Centro, Nomizéhte do
Norte-MT, no dia 26/05/2012, a partir das 08:06H2:00 h e tera 4
horas de duragéo.

3.2 — O candidato devera comparecer ao local dedggpara a prova
com antecedéncia de no minimo 30 minutos, munidcodgrovante
de inscricdo, cédula original de identidade e @amsferogréafica azul
ou preta.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

3.3 — Né&o sera permitida a realizagdo da prova qgaldidato que se
apresentar ap0s o horario estabelecido para m,jréeja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso.

3.4 — Durante a prova ndo sera permitida consuftbografica de

qualquer espécie, utlizacdo de maquina calculadagenda
eletrénica ou similar, telefone celular ou uso delquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realigacarova.

3.5 — Sera eliminado do processo seletivo o cataligiae, durante a
realizacdo da prova, for surpreendido comunicakd@@m outro
candidato ou terceiros, utlizando-se de qualquermé& de
comunicacéo (verbal ou ndo-verbal), sobre o coutelal prova ou
perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos.

3.6 — O candidato s6 podera se ausentar do logaloya em caso de
extrema necessidade, e acompanhado do fiscal @& sahdo
necessaria a autorizagéo da Comisséo do TestevBeleti

3.7 — O candidato s6 podera retirar-se do locakdizacéo da prova
apo6s uma hora de seu inicio, tendo assinado see eomtodas as
folhas da mesma.

3.8 — Nao serdo computadas as questbes ndo redasndjue
contenham rasuras ou que tenham mais de uma tiltarassinalada.

3.9 — O candidato devera entregar a prova, podeardmar as
respostas para conferencia no gabarito que seralgddo
imediatamente apds o término das provas.

4.0 — DA ESTRUTURA, CONTEUDOS DA PROVA PARA OS
CARGOS DE ENFERMEIRO, BIOQUIMICO, MONITOR DE
ARTESANATO GERAL, ORIENTADOR DO PETI.

MATERIA N° QUESTOES VALOR SUB TOTAL
Portugués 10 2,5 25,0
Matemética 10 2,5 25,0
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0
Conhecimentos Especificp35 5,0 25,0
TOTAL GERAL 100

4.1 — DA BASE BIBLIOGRAFICA PARA AS PROVAS

4.2 — As questdes objetivas para o cargo de psgjoplodontologo,
técnico de raio X, técnico em enfermagem e enfeorterdo como
parametros os seguintes contetdos:

a) -Lingua Portuguesa Interpretagdo de texto, concordancia verbal e
nominal, adequacgéo vocabular.

b) —Matematica: Sistema de medidas, porcentagem, adicdo, adicdo
subtracao, divisdo e multiplicagdo, regra de tirdplss.

¢) —Conhecimentos GeraisAtualidades, Histéria da Colonizacédo de
Mato Grosso, Orientagdo Geografica, Divisdo de &dlo, Clima,
Hidrografia de Mato Grosso, realidade politico, rémica e
ambiental do Brasil.

d) - Conhecimentos Especificos:

4.2.1.Conhecimentos especificos Monitores de arétsa sera
constituidas de Técnicas e manuseio de materigersis, para a
confeccdo de produtos artesanais; 2. classificaf@® materiais
usados nos variados tipos de artesanato; 3. péwepgcor; 5. disco
cromatico; 6. conhecimentos sobre o artesanato;

4.2.2 Especificos para monitor do PETI relacionamgressoal e
técnicas no trabalho; conhecimentos com base n816£/1990 ECA
( Estatuto da Crianga e do Adolescente ), CF Congituederal de
1988, LOAS ( Lei Organica da Assisténcia SociaPregrama PETI,
(www.mds.gov.br).

4.2.3Conhecimento na &rea Especifica de Salde depaafissional.
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4.2.4 — O candidato que obtiver a maior nota deegitamento sera
Considerado aprovado.

5.0- DO RESULTADO
5.1 -0 resultado final obedecera a somatdria da pontudg&rova.
6.0 — CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 — Na hipdtese de igualdade de pontos na dtassb final, tera
preferéncia o candidato com:

a) maior pontuacdo nos conhecimentos especificos
b) maior pontuacéo na prova de conhecimentos gerais
¢) maior idade

7.0 - DOS RECURSOS

7.1 — Cabera recurso a Comissdo contra resultado rocegso
seletivo;

7.1.1 — O recurso devera ser interposto e assipadio proprio
candidato ou por seu procurador e protocolado neregeia
Municipal de Administragdo do Municipio de Novo konte do
Norte, no horéario da 07:00 h as 11:00 h ou das018917:00h, no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis apés a divulgdgacesultado do
teste seletivo.

7.1.2 — O recurso devera ser apresentado de fegnhzl e conter:

a) nome e nimero de inscri¢do do candidato, beno dndicacéo da

vagal/area a que esta concorrendo;

b) argumentagdo logica, consistente e materialdgjidfico, quando

for o caso;

7.1.3 — Sera indeferido liminarmente o pedido deine apresentado
fora do prazo, fora de contexto e de forma diferata estipulada
neste Edital.

7.1.4. As alteragbes de pontuacdo de candidatoselegdo, que
vierem a acorrer apés analise dos recursos, estisgoniveis em
editais complementares divulgados nos 6rgdos mshlic

7.1.5 — O impetrante tera 02 (dois) dias Uteis qudastes ao da
divulgagdo do resultado do recurso para tomar acimemto da
deciséo.

7.1.6 — A decisao final da Comissao do Teste Selsira soberana e
irrecorrivel, ndo existindo desta forma recursot@omesultado de
recurso.

80 - DO§ NECESSARIOS
CONTRATACAO

DOCUMENTOS PARA

9.1 — Por ocasido da contratacéo deverdo ser apadas copias e/ou
0s seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade — RG;

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c¢) Copia do Titulo de Eleitor, bem como do Comprowate Votacédo
da Ultima Eleic&o;

d) Cépia do PASEP;

e) Copia do Certificado de Escolaridade — Diploma;

f) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Copia do Certificado de Reservista ( se do sexautias)

h) Copia do Comprovante do Endereco;

i) Carteira Profissional de Trabalho;

j) Atestado de Boa Saude Fisica e Emocional;

I) Declaracdo de proprio punho de ndo aciumulo dgoffancao
publica;

m) Outros documentos que a Prefeitura/Secretariaidipal de
Administracao julgar necessario.

9.0 — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 — A convocagdo para contratagdo dos candidguas/ados sera
de acordo com a necessidade da Prefeitura/Seardfamicipal de
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Saude e Secretario Municipal de Assisténcia Sonid, gerando a
aprovacdo o direito a nomeagcéo.

9.2 — Para efeito de contratacao, fica o candidageito & aprovagéo
em exames médico e a apresentacdo de todos os elttosngue lhe
forem exigidos.

9.3 — O Processo seletivo tera validade de 1 (Um) Brorrogavel
por mais 1 ( Um ) ano, de acordo com a necessiddae
Administracéo.

9.4 — A organizagéo, realizacdo e publicacdo dalteeto deste
Processo Seletivo sera atribuicdo da Comissdo n@mpadh esta
atividade.

Este Edital entra em vigor na data de sua publcagiogando as
disposi¢des contrarias.

Novo Horizonte do Norte-MT, 17 de Maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:454CB97D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 024/2012

“Prorroga o Concurso Publico referente ao Edital
001/2010 realizado pelo Municipio de Novo Horizonte
do Norte — MT e dé outras providéncias.”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE - MT, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confarem
Lei Orgéanica do Municipio e a Constituicdo Fedegablve prorrogar

0 Concurso Publico Municipal 001/2010.

CONSIDERANDO os termos do item 22.1 do Edital’r§01/2010
referente a validade do concurso.

CONSIDERANDO a necessidade do chamamento de candidatos
aprovados no referido certame, em decorréncia@acia de pessoal
ocupante de cargo de provimento efetivo da Admiagsio Direta que
vao surgindo;

CONSIDERANDO o prazo legal determinado pela Constituigio
Federal no art. 37, incisos Il e IV que dispdereaala prorrogagao
do Concurso Publico em vigor;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto de%?22/2010 de 24 de
Junho de 2010 no seu Art° fjue trata da homologacdo do Concurso;

DECRETA

Art. 1 © - Fica prorrogado €oncurso Publico,concernente ao Edital
001/2010, por igual periodo de 02 ( dois ) anogetidlando o

preenchimento de cargos vagos que foram disparabitis, para
atender o interesse publico da administragao.

Art. 2 © Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
HORIZONTE DO NORTE - MT, ESTADO DE MATO
GROSSO, EM 03 DE MAIO DE 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: D1IFEO3C7
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 034/2012

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte-Mig uso de
suas atribuigdes que Confere-lhe o Art. 45, Incisadh Lei Organica
do Municipio.

RESOLVE:

Artigo 1° - Transferir temporariamente a servidéil@ne Rodrigues
de Souza,brasileira, portadora do RG: n® 1215824-0 SSP/MT
inscrita no CPF: n® 000.539.141-55, aprovada no @socPublico
Municipal realizado no dia 30 de maio de 2010 ngealeServigos
Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Administracao
Planejamento, para exercer suas fun¢des na Séxrtanicipal de
Saude.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na dktassua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtarte-MT, 16
de abril de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:0B2DF7A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 038/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO

NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA

DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido a SrE2OLIANA ALVES DOS
SANTOS, brasileira, maior, portadora do RG: n° 2034848-7/83P
e do CPF: n° 019.500.461-25, que vinha exercend@rgocem
Comissdao deChefe do Departamento de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania,lotado na Secretaria Municipal de Assisténcig
Social, Trabalho e Cidadania, desta Prefeitura Mpalic

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtwrte-MT, em
30 de abril de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador:8A2ED87D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 039/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Sra.SIRLEI ANTONIA CASTILHO ,
brasileira, maior, portadora do RG: n° 423.852 §85P¢ do CPF: n°
311.342.541-72, para exercer o cargo em ComissdGhade do
Departamento de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadia, lotado
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, altato e Cidadania,
desta Prefeitura Municipal.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na dktasua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

14
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Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtarte-MT, em
02 de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 7D3D6BE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 040/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO

NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA

DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido a SrAMIAGALI SOARES
MOREIRA DA SILVA |, brasileira, maior, portadora do RG: n°
1552907-0SSP/MT e do CPF: n° 001721581-17, queavéxiercendo
o cargo eletivo dSecretaria do Conselho Tutelarnomeada através
da Portaria n° 027 de 01 de marco de 2010.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtwrte-MT, em
03 de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: D8397C92

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 041/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO

NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA

DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SrAMAGALI SOARES MOREIRA DA
SILVA , brasileira, maior, portadora do RG n°1552907-0 SSP¢M
do CPF: n° 001721581-17, para exercer o caHjetivo de
Conselheira Tutelar,deste Municipio.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtwrte-MT, em
04 de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 764F392C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 042/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO

NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA

DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Sr’ANA MARIA DE OLIVEIRA BRITO
brasileira, maior, portadora do RG n° 988.095 SSPé&wlo CPF: n°
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535.801.841-72, para exercer o carftetivo de Conselheira
Tutelar, deste Municipio.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtwrte-MT, em
04 de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador:B626D82A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 043/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SraVIARCILEIA NERES |, brasileira, maior,

portadora do RG n° 1635309-9 SSP/MT e do CPF: n881:391-73,

para exercer o cargcEletivo de Conselheira Tutelar, deste

Municipio.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na diasua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtarte-MT, em

04 de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 3aD4AF83F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 044/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SrAMADALENA RIBEIRO DA SILVA
RAZINE, brasileira, maior, portadora do RG n° 1025065-4 BSR/
do CPF: n° 826487781-87, para exercer o caFHletivo de
Conselheira Tutelar,deste Municipio.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditasua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtarte-MT, em
04 de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: CLE2946F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 045/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEL

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° — Nomear a Comisséo para realizagdo do Tdlgtivo para
contratagbes de profissionais na area de Assist&mtial e Saude,
para o exercicio de 2012, nos seguintes cargapectvos membros:
Cargos

Bioquimico

Enfermeiro

Instrutor de Artesanatos Gerais

Orientador do Peti

Membros

Presidente: Lisete Steffens

- Membro: Lucinete Fernandes da S. Cardoso
- Membro: Diego Rodrigues

- Membro: Evanderson de Souza Santos

- Membro: Sebastiana Virginia Paulino

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na datsuke publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteMarte/MT, 04
de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:8COC8FF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 046/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO

NORTE/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE,
CONFERE-LHE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA

DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido o servidBARLOS APARECIDO
PAULINO, brasileiro, maior, portador do RG: n° 689.280 SSPAVT
do CPF: n° 503.629.171-91, que vinha exercendo rgocale
ESCRITURARIO, lotado na Secretaria Municipal de FINANCAS E
ORCAMENTO desta Prefeitura, nomeado através da Rorta
022/1991

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditasua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtarte-MT, 04
de maio de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo ldentificador: F108964B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 023/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE O ART. 45, INCISO IV, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO.

DECRETA:

Artigo 1°- Fica decretada a jornada de trabalhcsewvico publico
municipal a ser cumprido no periodo compreendidoeeas 07h00 as
11h00 e das 13h00 as 17h00 de segunda a sextaafgeatir do dia
02/05/2012.

Artigo 2°- O presente decreto entrard em vigor ata dde sua
publicacdo, revogando o Decreto n° 099/2011 datwo 13 de
outubro de 2011, e outras disposi¢gdes em contrario.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtarte-MT, em
30 de abril de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 122F8670

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 025/2012

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte /Mo uso de
suas atribuicbes que, Confere-lhe o Art. 45, Incigp da Lei

Organica do Municipio.

DECRETA:

Artigo 1° - De acordo com a Lei Municipal n°. 75002, fica alterado
0 Decreto n° 090/2011 de 23 de agosto de 2011segsintes
membros:

1 — DO GOVERNO MUNICIPAL E REPRESENTANTES DE
PRESTADORES DE SERVICOS AO SUS

- Membro: Marcos Rafael de Souza

- Suplente: Evanderson de Souza santos

- Membro: Eunice Soares de Araljo

- Suplente: Andreia Cristina de Oliveira Costa
- Membro: Maria Helena Medeiros

- Suplente: Rogerio Ribeiro da Silva

3 — DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DO
SUS

- Membro: Patricia Jamariqueli Castilho

- Suplente: Roseli Moreno de Assis

- Membro: Leila Cristina da Silva Dias Lemos

- Suplente: Odair Gomes dos Santos

- Membro: Lucinete Fernandes Cardoso

- Suplente: Adir Aimeida de Paula

4 — DOS USUARIOS
TRABALHADORES RURAIS:
- Membro: José Maria Xavier.
- Suplente: Delphino Biddia.

REPRESENTANTES DO COMERCIO
- Membro: Silvana Macedo da Silva
- Suplente: Maria de Fatima da Silva Domingues

REPRESENTANTES DE ASSOCIACOES
- Membro: Anténio Geraldo Finco
- Suplente: Arlindo Cortez Sanches.

REPRESENTES DE ORGANIZAQAO RELIGIOSA
- Membro: Bernadete Lazarini de Oliveira
- Suplente: Adilson de Jesus Sather

REPRESENTANTES DE PASTORAIS
- Membro: Noeli Terezinha Schuck
- Suplente: Diego Rodrigues

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
- Membro: Margarida Aparecida de Géis
- Suplente: Armando Benjamim dos Santos

Artigo 2° - Os dispostos que trata no artigo 1% M@do jus a
remuneracao.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na da&aul publicagao,
revogando o Decreto n°. 090/2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteMurte/MT, 08
de maio de 2012.
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JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador: FOD1B0OA1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA REGISTRO DE PRECO 003/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 003/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECO que entre si celebram a Ruefe
Municipal de Novo Mundo e as empresas vencedorased@me
licitatério referente ao Pregdo Presencial n°® (%72 tendo por
OBJETO a Aquisi¢@o de Pneus para a frota de veidad®refeitura
municipal de Novo Mundo.

O Municipio de Novo Mundo por intermédio daPrefeitura
Municipal de Novo Mundo inscrita no CNPJ n°® 01.614.517/0001-33,
situado na Rua Nunes Freire, 12 — Alto da Bela \4dtvo Mundo -
MT — CEP 78.528-000 neste ato representado peleifrebr.José
Hélio Ribeiro da Silva, brasileiro, casado, comerciante residente e
domiciliado nesta cidade de Novo Mundo — MT, pastado RG n.
1379411-6 SSP/MT, e do CPF n. 227.198.652-49, cbediéncia
geral a Lei n® 10.520 de 17/07/2002, e subsidiarae pela Lei n°
8.666 de 21/06/1993 (e suas alteracBes posteggrésls demais
normas legais aplicaveis, em face da classificadd® propostas
apresentadas nfregdo Presencial para Registro de Precos n°
018/2012 Ata de julgamento de Precos, e homologada peenador
de despesas desta Prefeitura, RESOLVEM registragrems da(s)
empresa vencedora (s) que incidird no valor dogytos, nas
quantidades estimadas anuais, de acordo com aficks®0 por ela
alcancada no item, atendendo as condi¢fes previstdsstrumento
Convocatério, Termo de Referéncia e seus anexos mregantes
desta Ata de Registro de Precos, para formagéo S0EBMA DE
REGISTRO DE PRECOS - SRP destinado a contratacdesagutur
sujeitando-se as partes as normas constantes dase LBecretos
supracitados e em conformidade com as disposicSegtar.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento éregistrar o
preco UNITARIO obtido na licitaGi®REGAO PRESENCIAL n°
018/2012 enquanto o objeto MEDIATO sera a contratacaoréutia
(s) empresa (s)L C DOS SANTOS LAVA JATO E
BORRACHARIA ME, GALEAO DISTRIBUIDORA DE PNEUS
LTDA E PNEUS VIA NOBRE LTDA , visando o fornecimento dos
materiais constantes do aludido Termo de Referéngise
acompanhou o Edital da citada licitag@o e que anéegra.

1.2. As quantidades a serem fornecidas constarie3edmo de
Referéncia que acompanhou o Edital da licitagdo estonadas,
podendo, nos limites do § 1° do art. 65 da LLC, &&escidas de
conformidade com a demanda do periodo de vigéreséadAta de
Registro de Preco (ARP).

CLAUSULA SEGUNDA —DA VENCEDORA, DA
ESPECIFICACAO, QUANTIDADE, MARCA E PRECO

2.1. — A licitante vencedora, o0 item, quantidadejidade,
especificacdo, marca, fornecedor, e 0 preco uoigsiao registrados
nessa Ata de Registro de Preco, e encontram-seadaticna tabela
abaixo:

2.2 — Registro de Preco da emprés&C DOS SANTOS LAVA
JATO E BORRACHARIA ME (Lava Jato e Borracharia Nortédo),
pessoa juridica de direito privado devidamenteritssao CPJ sob o
n°® 08.071.676/0001-88, localizada na Av. Ayrton r&ns/n° no
municipio de Novo Mundo/MT, neste ato representpda seu
proprietario Sr. LUIZ CARLOS DOS SANTOS, brasileiro,
comerciante, portador da Cédula de Identidade RG 22656535
SJ/MT e do CPF sob o n°® 933.288.341-68, residertengciliado
nesta cidade de Novo Mundo — MGALEAO DISTRIBUIDORA
DE PNEUS LTDA (GALEAO PNEUS), pessoa juridica de direito
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privado devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 325d4570005-88, e
Inscricdo Estadual n° 13.193.265-9, situada na Pieneiro José
Nelson Coutinho, n° 723, na cidade de Guaranta dte NOMT, neste
ato representada por seu procurador BIEANDRO LANNER,
brasileiro, portadora da Cédula de Identidade RGA3@45 SSP/SC
e do CPF sob o n° 811.081.179-53, residente e dmua@ no
municipio de Guarantd do Norte — MHINEUS VIA NOBRE LTDA
(TROPICAL PNEUS), pessoa
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 01.976.866/d82 e
Inscricdo Estadual n® 13.370.516-1, situada na RuaCdmeércio,
4417, Parque Industrial, na cidade de Primaveraedte/MT, neste
ato representada por seu procuradolCRISTIANO RODRIGUES
GONGCALVES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG
32.69865 22 Via SSP/GO e do CPF sob 0 n° 633.80780kEsidente
e domiciliado no municipio de Cuiaba — MT, sendas&mpresas
todos vencedoras em seus respectivos itens, comfamexo 1.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO

3.1. Para a presente contratacdo foi instauradacegimento
licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/08.€66/93 e nos
Decretos n° 3.931/01 e 3.555/00.

3.2. Regularmente convocado para retirar a sol@italg empenho, o
fornecedor cumprird fazé-lo no prazo maximo de @@is) dias,
prorrogaveis por uma Unica vez, se houver justifiaaaceita pela
Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalnestabelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar yraggio, contrato
social, carta de preposicdo ou documento equivalémtginal ou
cOpia autenticada), que designe expressamente gepeesentante
habilitado para retirada da solicitagdo de empenho.

3.4. A assinatura de recebimento no verso da t&gém de empenho
ou a assinatura na Ata de Registro de Prego supeeessidade de
convocacgao.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO

juridica de direito privado

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O preco unitario registrado para a empresaatiga deste
instrumento é aquele constante na Planilha Denaiivstrde Precos e
Classificacao.

6.2. Em cada fornecimento, o preco total sera @rvahitario
multiplicado pela quantidade de que se deseja dbsriais.

6.3. E vedado qualquer reajuste de precos excetofqoa de
legislacdo em vigor que assim o permita.

6.4. Caso reste frustrada também a negociacdo cordemsis
empresas, 0 0rgdo gerenciador cancelara total oriajpaente esta
Ata adotando as medidas cabiveis para a nova gipidesejada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisGes, o oérgacenciador
realizara nova Pesquisa de precos.

6.6. Nos precos unitarios registrados estéo inatufddas as despesas
e taxas de qualquer espécie relativas ao objeistnadp (encargos
sociais etc.).

CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. O recebimento provisério ocorrerd no momergoedtrega ao
Fiscal do Contrato que verificara e confrontaraaidade do produto
entregue com o especificado no Termo de Referéncia.

7.2. O recebimento definitivo devera ocorrer apégnsrega do

material.

7.3. Em se verificando vicios ou defeitos no matew fornecedor

serd informado para corrigi-lo imediatamente, fitamesse periodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

7.4. A informacdo ao fornecedor sobre vicios owitles na entrega
do material sera realizada pelo Fiscal do Contrato.

7.5. Em relagdo a eventuais decréscimos, néo wa aptegra contida
no artigo 65, §2°, inciso Il, da Lei n° 8.666/98dendo os 6rgdos
adquirirem quantidade inferior ao estimado, semessdade de
anuéncia da signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

DE PRECOS

4.1. O registro de preco constante desta Ata fiensamdre a Prefeitura
e a empresa que apresentou a proposta classifeadi lugar em
conseqliéncia do presente certame, tera validade gpako de 12
(doze) meses contados a partir da assinatura @sidefAta de
Registro de Precgos.

4.2. O prazo de validade da Ata de Registro de Brgmgar acordo
entre as partes, podera ser prorrogado por umdeede 12 (doze)
meses, quando a proposta continuar se mostrand® vaatajosa,
satisfeitos os demais requisitos desta norma, coefaetermina o
Art. 4°, § 2° do Decreto n°. 3.931/2001.

4.3. Durante 0 prazo de validade da ARP, o0 6rgdo gemmi ou
aderente ndo ficard obrigado a adquirir os servigaglusivamente
pelo SRP, podendo realizar nova licitacdo quandgauoportuno e
conveniente, ou mesmo proceder as aquisicfes [Epemsa ou
inexigibilidade, se for o caso, nos termos da leg&o vigente, ndo
cabendo qualquer tipo de recurso ou indenizagdo mapresa
signatéria do SRP.

4.4. A partir da vigéncia da Ata de Registro de g9 fornecedor se
obriga a cumprir, na integra, todas as condi¢c@abelecidas, ficando
sujeito, inclusive, as penalidades pelo descummrionde qualquer de
suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

5.1. A Geréncia da Ata de Registro de Precos fiearargo do
Prefeitura, nos termos das normas que regem a imatr
normatizagdes internas.

5.2. A Ata de Registro de Precos oriunda desteroertdurante sua
vigéncia, podera a critério da licitadora, serizaila por 6rgaos e
entidades interessadas, desde que previamentézadtopelo 6rgdo
gerenciador

5.3. Os 6rgdos ou entidades interessados na géibzala Ata de
Registro de Precos deverdo encaminhar solicitag@gigpao 6rgéo
gerenciador/Departamento Administrativo da Prefaitdunicipal.

5.4. A utilizacdo desta Ata por outro 6rgdo ou dade fica
condicionada aos seguintes pressupostos:

a) Nao-comprometimento da capacidade operacionfardecedor;

b) Anuéncia expressa do fornecedor.
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8.1. O fornecedor devera entregar o objeto no pdaz86 (trinta e
seis) horas a contar do momento do recebimentootieit&cdo de
Empenho/ ordem de fornecimento.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o érgado géameinc ou aderente
da ARP providenciard a expedi¢do da solicitacdo rdpeaho ou
documento similar e notificara a empresa para plerca retirada do
mesmo.

8.2.1. A notificagdo podera ser feita diretamergtesede da empresa,
por fac-simile ou e-mail, conforme informagbes d¢antes na
proposta.

8.2.2. Caso a notificagdo ocorra diretamente na dadempresa, a
mesma podera ser acompanhada da Solicitacdo denBEaipedem de
fornecimento.

8.3. Recebida a notificagdo, a empresa tera 02)(da@s Uteis para
retirada da Solicitacdo de Empenho/ordem de fommeio.

8.4. A retirada da Solicitagdo de Empenho/ordenfoteecimento
somente podera ser efetuada por preposto ou refeegeda empresa
acompanhado de documento idéneo que comprove iassgds, bem
como, do respectivo documento de identificacao.

8.5. Se a empresa com preco registrado em prirhajer ndo retirar
ou se recusar a receber a Solicitagdo de Empenleoforde
fornecimento, sem justificativa plausivel e acejpalo 6rgao
gerenciador, este convocara a empresa com preg¢stragélg em
segundo lugar para efetuar o fornecimento nas ¢desdiproximas do
primeiro colocado, e assim por diante.

8.6. Os materiais deverdo ser entregues na Prafdiunicipal de
Novo Mundo, nas respectivas Secretarias que fizeresolicitagdo
dos produtos conforme a requisicdo ou ordem deadetiou onde o
Fiscal do Contrato determinar.

8.7. Os materiais serdo recebidos provisoriameat& yerificacdo de
conformidade da quantidade e da qualidade;

8.8. O recebimento definitivo dar-se-a se verificagie a empresa
apresentou os produtos conforme especificacbessapegas no
Termo de Referéncia;

8.8.1. Em se verificando problemas na entrega dateriais, a
empresa sera informada para corrigi-los, ficandes@eperiodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

8.9. Os produtos, conforme cada solicitagdo, deveeé entregues de
uma s6 vez no local indicado na NAD. Na hipétese@am@réncia de
fato superveniente a data e condicdo de entregsejagior da
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aplicac@o da Teoria da Imprevisdo, devidamente oovapo e aceito
pela Administragéo, a execucdo da entrega dos iaiatpoderdo ser
fracionadas e/ou prorrogada.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES
FORNECEDOR

9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas aglicdes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciavi@idas no edital de
licitacdo respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta Ata, conamdo,
imediatamente, ao representante legal do Orgdongead®r ou
aderente qualquer fato impeditivo de seu cumpriment

9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido

9.4. Nao assumir obrigacdes que comprometam oudigeiem a
capacidade de fornecimento ao 6rgdo gerenciadoose 6agdos
parceiros.

9.5. Efetuar a execucdo do objeto licitado, ainga em quantidades
diferentes ao previsto no Termo de Referéncia.

9.6. Manter durante a execucdo do contrato todaspadicdes de
habilitagdo exigidas em Edital.

GERAIS DO

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES ESPECIAIS DO ORGAO
GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP — Ata de Registro de Preco.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o seeite em caso de
fornecimento para 6rgdos aderentes.(em casos déagde

10.3. Encaminhar copias da ARP aos 6rgdos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de penalizagdo ao eéemor,

responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicag&teto quando se
tratar de litigio entre érgéo aderente e fornecedor

10.4.1. Cabera ao 6rgdo aderente a aplicacdo ddidaelea ao

fornecedor em caso de descumprimento das clausids@ ata,

devendo ser encaminhada cOpia para conhecimenteciado de

aplicacé@o de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitagdo do 6rgdo aderente efaiudevido termo

aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.

10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

11.1. O o6rgdo gerenciador ou aderente fiscalizaraexato
cumprimento das clausulas e condi¢Ges estabelecidapresente
instrumento, cada qual na sua respectiva competénci

11.1.1. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagiio eximird o
fornecedor da integral responsabilidade pelos gonsague s&o de sua
competéncia.

11.2. Cada 6rgao aderente devera indicar o fiscibgdo contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser catmetatal ou
parcialmente, de forma unilateral pelo 6rgdo geeelue, quando:

a) O fornecedor ndo dispuser a substituir os naageque vierem a
apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor ndo cumprir as obrigacfes constamteste
Instrumento;

c) O fornecedor n&o retirar a solicitagdo de empenb prazo
estabelecido, sem apresentar justificativa aceila fiscal do contrato
do 6rgdo gerenciador ou 6rgdo aderente;

d) O fornecedor, na execucao do contrato, incomiera das hip6teses
enumeradas nos artigo 13° do Decreto n. 3.931/2Gwl artigo 78 da
Lei n. 8.666/93,;

e) Por razdes de interesse publico devidamente mirado e
justificado nos autos;

f) Demais sanc¢des previstas no Edital e Termo derRetia.

12.2. O cancelamento da Ata de Registro de Pregsship6teses
previstas, assegurados o contraditorio, sera camdoiao fornecedor
e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamdntseu registro de
preco na ocorréncia de fatos supervenientes quehawena
comprometer a perfeita execugdo contratual, detmsela Teoria da
Impreviséo, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RETENCAOQ DE IMPOSTOS
E CONTRIBUICOES
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13.1.A Prefeitura efetuard a retencdo dos impostescargos legais
sobre as Notas Fiscais, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mediante ordendfi@ecnitida em
favor da empresa contratada, na estrita ordem kirgica da data de
sua exigibilidade, a partir da data de entrega d#éa N-iscal ao
DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas, vias
com todos os campos preenchidos discriminando eslonitarios e
totais do item, sem rasuras e devidamente ategialta servidor
responsavel pelo recebimento do bem, constandda,annimero do
banco, da agéncia e da conta- corrente onde desegder seu
crédito.

14.2. A cada pagamento sera verificada a situagdeatidade dos
documentos exigidos na habilitacéo.

14.3. Em existindo documento com prazo de validegigcido ou
irregular, o fornecedor sera notificado para reggda.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, teraazprde 15 (quinze)
dias para proceder a regularizagdo. Findo o pramo, ndo se
manifestando ou néo regularizando, o fato deveracesificado e
comunicado ao Departamento Administrativo do drgécenciador
para as providéncias cabiveis.

14.5. Caso a documentacdo esteja disponiveéhteanet o préprio
orgao gerenciador ou aderente podera baixa-lareacgsara os autos,
sem necessidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendad@mdornecedor
faga constar, para fins de pagamento, o nome eroUdeebanco, da
agéncia e da conta corrente, assim, como, se digboa nimero do
fac-simile

14.7. Se por motivo ndo imputavel a CONTRATADA, @aaento
do fornecimento né@o ocorrer dentro dos trinta desua realizacéo,
incidira sobre o valor da mesma, atualizacdo moiaetdiaria de
0,01% (um centésimo por cento), a partir do trigésidia do
adimplemento até o dia do efetivo pagamento, lihita 10%.

14.8. Seréa considerado como inadimplemento o asaperior a 30
(trinta) dias.

14.9. S6 havera compensagfes financeiras e peay@@izapor
eventuais atrasos e descontos por eventuais amtéep de
pagamentos se houver acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -
FATURAMENTO

15.1. O documento de cobranca (Nota Fiscal, Fagicg), devera ser
encaminhado ao 6rgdo comprador, que tera o prazoéde0 (trinta)
dias para dar a liquidagdo da despesa, na forratuikt no art. 40,
XIV, “a” da Lei n° 8.666/93, ou interromper 0 prazw caso de
qualquer incorrecao detectada.

15.2. O documento de cobranca sera emitido em ndonérgdo
comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo merpées&a ao
numero da Solicitacdo de Empenho e contendo tododados da
mesma.

15.2.1. O numero de inscricdo no CNPJ da empreserdleser o
mesmo da documentagdo apresentada para habilidgadBroposta
Comercial e do documento de cobranga, que servibade para
emissdo da Solicitagcdo de Empenho/ordem de foreaton

15.3. Todos os tributos incidentes sobre os pradwid servicos
deverdo estar inclusos no valor total do documetgocobranca,
observada a legislagao tributaria aplicavel a espéc

15.4. No documento de cobranga deverdo constame Boo nimero
do banco, bem como o nome e nimero da agéncialenera da
conta corrente na qual se executard 0 depdésito abanpara
pagamento repetindo-se os dados contidos na Peofostercial.
15.5. Qualquer alteracdo de dados bancarios sorserdepermitida
desde que efetuada em papel timbrado da empresaade por
representante legal, devidamente comprovado parmdecto habil e
encaminhado ao 6rgdo comprador, antes do processanum
respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranca ndo devera congscrigiio
estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.

CONDICOES DE

CLAUSULA _ DECIMA SANCOES
ADMINISTRATIVAS
16.1. A recusa injustificada da empresa em retir&olicitacdo de

Empenho/ordem de fornecimento dentro do prazo estEbo no

SEXTA - DAS

www.amm.org.br 58



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

Iltem 3.2 configurara falta grave e ensejara, aémoitdo 6rgdo
gerenciador, a aplicacdo de uma das seguintesigeed, garantida
a prévia defesa, de conformidade com o art. 13 d@orddo n°
3.931/2001 ou com o art. 78 da Lei n° 8.666/93:

a) Descredenciamento e impedimento de licitar autratar com a
Administracdo por até 05 (cinco) anos; ou

b) Declaracéo de iniddneo do fornecedor, impedimdte licitar ou
ser contratado pela Administracédo Publica, pelagpde até 02 (dois)
anos, quando entdo podera solicitar a sua regliiita

16.2. O atraso injustificado na entrega do objesstel certame
sujeitara a empresa, a multa moratoria, conforrtabekece o art. 86,
da Lei n° 8.666/93, com aplicacdo do percentudd,886 (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (m@zcento), a juizo
da Administragéo.

16.3. A multa prevista neste item sera recolhidagema propria a
Prefeitura Municipal de Novo Mundo, e poderd cumuam as
demais sanc¢des administrativas, inclusive com aamuievista no
item 16.4, b.

16.4. Em ocorrendo a inexecucdo total ou parcial afjeto
contratado, a Administracdo podera aplicar a vemegds seguintes
sanc¢Bes administrativas, nos termos do artigo8Tedn® 8.666/93:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasrmslala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor da paddimplida;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacénpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Novo Nanpor prazo
ndo superior a 02 (dois) anos, sendo que em casexecucao total,
sem justificativa aceita pela Administracdo da é&tefa, sera
aplicado o limite maximo temporal previsto paraemaidade que é
de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos deternisadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapm@ria autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\art. 87 da Lei
n° 8.666/93, c/c art. 7° da Lei n® 10.520/02 e lHtdo Decreto n°
3.555/00.

16.5. Se a contratada nao proceder ao recolhingentoulta no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagagopde da Prefeitura,
o0 respectivo valor serd encaminhado para execugladPpocuradoria
da Fazenda Municipal.

16.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera recoosprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administragdo reconsiderar sua decisdo ou nesge jgrecaminha-lo
devidamente informado para a apreciag@o e decigéerier, dentro
do mesmo prazo.

16.7. Serdo publicadas na imprensa oficial as ssngdministrativas
previstas no item 16.4, c, d, deste edital, ingkish reabilitagio
perante a Administragéo Publica.

16.8. O Possivel 6rgdo aderente a ARP serd o respminpelas
sancOes administrativas aplicaveis ao fornecedolysive aplicacéo
da pena prevista nesta ARP, de acordo com o queijpr@@ Lei n°
10.520/2002, 8.666/1993 e pelos Decretos n° 3.981/23.555/2000
e regimento interno correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DE

a) Edital dePregéo Presencial n° 018/2012 Termo de Referéncia;
b) Ata da Sessao Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposigigrdgo, caso
houver.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO
ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do 6rgécengiador
relativos ao presente instrumento:

a) Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adegieaas finalidades
do interesse publico, nos termos do art. 65 da r°i8.666/93,
respeitados os direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casoscé@alos no inciso
| do art. 79 da Lei n° 8.666/93;

c¢) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecugdal ou parcial,
deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento dos materiais.

e) Os orgdos aderentes serdo responsaveis pdlacsliaacao.
CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas pageatarias deverao
mencionar o nimero deste instrumento e o assumecifiso da
correspondéncia.

20.1.1. As comunicagdes feitas ao 6rgdo gerenciadlrerdo ser
enderecadas a:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

20.2. Eventuais mudancas de endereco dos érgaosnteteou dos
fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito Oi@do
gerenciador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA -
FINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracdo devera con§itana
reconhecida do mandante, nos termos do art. 622, 8o Cddigo
Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compidtioié com as
obrigacdes por ele assumida, todas as condi¢cddsabiétacdo e
qualificacé@o exigidas na licitagdo e a cumprirrfiente as Clausulas
ora avencgadas, e ainda com as normas previstasima 8.666/93 e
legislacdo complementar, durante a vigéncia dettad@ Registro de
Precos.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos em reurfidi@sais
realizadas pelo Fiscal da Ata de Registro de Pregosa empresa
contratada ou seu procurador e a quem intereasaando-se, ao final
da reunido, ata circunstanciada assinada por todopresentes e
encaminhado-a ao Prefeito para Homologacao e Diespac

DAS DISPOSICOES

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a &tante
providenciara seu extrato de publica¢édo Jornali@fitos Municipios
- AMM, em conformidade com o disposto no art. 20Rkxrreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

PRECOS

17.1- Considerando o prazo de validade estabelet@dalausula
quarta da ata e, em atendimento ao § 1° do arfigta2 ei Federal n°
9.069 de 29/06/1995, ao artigo 3° § 1°, da Medidaifdria 1488-16,
de 2/10/1996 e demais legislacBes pertinentes,déadee qualquer
reajustamento de precos, até que seja completgueriodo de 12
(doze) meses contados a partir da data de recefoirdas propostas
indicadas no preadmbulo do edital do Pregdo PreslemtD18/20120
qual integra a presente ata de Registro de Precos.

17.2- Fica ressalvada a possibilidade de alterdg@@ondi¢fes para a
concessdo de reajustes em face da superveniénniarmes federais
aplicaveis a espécie ou de alteracdo dos precosprovadamente,
praticados no mercado, com a finalidade de mantequilibrio
econdmico e financeiro da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS
18.1. Esta Ata de Registro de Precgos vincula-se iggogicdes
contidas nos documentos a seguir especificado®s dgiores séo
conhecidos e acatados pelas partes:
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23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de GuarantaatteN MT para
dirimir quaisquer controvérsias advindas da exexufgsta Ata de
Registro de Precos.

23.2. E por estarem de acordo, depois de lidosiaaos, as partes
firmam a presente ARP em 02(duas) vias de iguala@dorma, para
um so efeito legal, ficando uma via arquivada neé@Gaa Setorial de
Licitacdo do 6rgdo gerenciador, na forma do art. d0 Lei n°
8.666/93.

Novo Mundo-MT, 13 de Abril de 2012.

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO
Pregoeira Oficial

LUCIANE DE ALMEIDA
Membro da Equipe de Apoio

VANESSA GRAZIELLE FONTOURA
Membro da Equipe de Apoio
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L C DOS SANTOS LAVA JATO E BORRACHARIA ME
LUIZ CARLOS DOS SANTOS

GALEAO DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA
procurador STELEANDRO LANNER

PNEUS VIA NOBRE LTDA
procurador STCRISTIANO RODRIGUES GONCALVES
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador:5SE0F218A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECO 005/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 005/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECO que entre si celebram a Ruefe
Municipal de Novo Mundo e as empresas vencedorasedi@ame
licitatorio referente ao Pregdo Presencial n° (I®Z2 tendo por
OBJETO a Contratacdo de Prestagdo de Servicos de r@omntse
Pneus (Borracharia) Aquisicdo de Camaras e Protetotes/agem
em Geral de Veiculos Para a Manutengdo dos Veidal®Secretarias
Municipais de Novo Mundo — MT.

O Municipio de Novo Mundo por intermédio daPrefeitura
Municipal de Novo Mundo inscrita no CNPJ n°® 01.614.517/0001-33
situado na Rua Nunes Freire, 12 — Alto da Bela \figteovo Mundo -
MT — CEP 78.528-000 neste ato representado peleitrebr.José
Hélio Ribeiro da Silva, brasileiro, casado, comerciante residente
domiciliado nesta cidade de Novo Mundo — MT, pastado RG n.
1379411-6 SSP/MT, e do CPF n. 227.198.652-49, cbetiéncia
geral a Lei n® 10.520 de 17/07/2002, e subsidiatde pela Lei n°
8.666 de 21/06/1993 (e suas alteracBes postekorésls demais
normas legais aplicaveis, em face da classificatd® propostas
apresentadas nBregdo Presencial para Registro de Pregos n°
019/2012 Ata de julgamento de Precos, e homologada pelenador
de despesas desta Prefeitura, RESOLVEM registragres da(s)
empresa vencedora (s) que incidird no valor doglytos, nas
quantidades estimadas anuais, de acordo com éfickgo por ela
alcancada no item, atendendo as condi¢Bes previstdsstrumento
Convocatoério, Termo de Referéncia e seus anexos adrasantes
desta Ata de Registro de Precos, para formagéo SOEBMA DE
REGISTRO DE PRECOS - SRP destinado a contratacdesadutul
sujeitando-se as partes as normas constantes dase LBecretos
supracitados e em conformidade com as disposi¢cSeguar.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento éregistrar o
preco UNITARIO obtido na licitagio PREGAO PRESENCIAL nS
019/2012; enquanto o objeto MEDIATO sera a congéaidutura das
empresad. C. DOS SANTOS LAVA JATO E BORRACHARIA
ME, visando o fornecimento dos materiais e/ou sesvigmstantes do
aludido Termo de Referéncia que acompanhou o Edd#atitada
licitac&o e que ora o integra.

1.2. As quantidades a serem fornecidas constarde3edmo de
Referéncia que acompanhou o Edital da licitagdo estonadas,
podendo, nos limites do § 1° do art. 65 da LLC, aseescidas de
conformidade com a demanda do periodo de vigéreséadAta de
Registro de Preco (ARP).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VENCEDORA, DA

portador da Cédula de Identidade RG n° 12265535 S&/Md CPF
sob o n°® 933.288.341-68, residente e domiciliadstaneidade de
Novo Mundo — MT, sendo esta empresa vencedoratelos licitados,
conforme anexo 1.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO

3.1. Para a presente contratacdo foi instauradacegimento
licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/08.€66/93 e nos
Decretos n° 3.931/01 e 3.555/00.

3.2. Regularmente convocado para retirar a sol@itale empenho, o
fornecedor cumprird fazé-lo no prazo maximo de @@is) dias,
prorrogaveis por uma Unica vez, se houver justifiaaaceita pela
Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalnestdbelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar yragdo, contrato
social, carta de preposicdo ou documento equivalémtginal ou
cOpia autenticada), que designe expressamente gepeesentante
habilitado para retirada da solicitagdo de empenho.

3.4. A assinatura de recebimento no verso da tgj@m de empenho
ou a assinatura na Ata de Registro de Preco supeeessidade de
convocagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

4.1. O registro de preco constante desta Ata fiensardre a Prefeitura
e a empresa que apresentou a proposta classifradt lugar em
conseqiiéncia do presente certame, tera validade pvazo de 12
(doze) meses contados a partir da assinatura @sideefAta de
Registro de Precgos.

4.2. O prazo de validade da Ata de Registro de Bregor acordo
entre as partes, podera ser prorrogado por umdeede 12 (doze)
meses, quando a proposta continuar se mostrand® vaatajosa,
satisfeitos os demais requisitos desta norma, coefaetermina o
Art. 4°, 8 2° do Decreto n°. 3.931/2001.

4.3. Durante o prazo de validade da ARP, o 6rgdo gewssimi ou
aderente ndo ficara obrigado a adquirir os servigaglusivamente
pelo SRP, podendo realizar nova licitagdo quandgajuoportuno e
conveniente, ou _mesmo_proceder as aquisicbes gpei$a ou
inexigibilidade, se for o caso, nos termos da legi&o vigente, ndo
cabendo qualquer tipo de recurso ou indenizacdo rapresa
signataria do SRP.

4.4. A partir da vigéncia da Ata de Registro de &eg fornecedor se
obriga a cumprir, na integra, todas as condicttebelecidas, ficando
sujeito, inclusive, as penalidades pelo descummrinée qualquer de
suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

5.1. A Geréncia da Ata de Registro de Precos fieardargo do
Prefeitura, nos termos das normas que regem a iaatr
normatizacdes internas.

5.2. A Ata de Registro de Precgos oriunda desteroertaurante sua
vigéncia, podera a critério da licitadora, serizdaila por 6rgéos e
entidades interessadas, desde que previamentézadtopelo érgéo
gerenciador

5.3. Os 6rgdos ou entidades interessados na ¢éiizaa Ata de
Registro de Precos deverdo encaminhar solicitag@gapao 6rgao
gerenciador/Departamento Administrativo da Prefaitdunicipal.

5.4. A utilizagdo desta Ata por outro 6rgdo ou dade fica
condicionada aos seguintes pressupostos:

a) Nado-comprometimento da capacidade operacionfrdecedor;

b) Anuéncia expressa do fornecedor.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

ESPECIFICACAO, QUANTIDADE, MARCA E PRECO

2.1. - A licitante vencedora, o item, quantidadejidade,
especificagdo, marca, fornecedor, e 0 preco uoigsido registrados
nessa Ata de Registro de Preco, e encontram-seaiftdicna tabela
abaixo:

2.2 — Registro de Preco da emprés&C DOS SANTOS LAVA
JATO E BORRACHARIA ME (Lava Jato e Borracharia Nortédo),
pessoa juridica de direito privado devidamenteritssao CPJ sob o
n° 08.071.676/0001-88, localizada na Av. Ayrton r&ns/n°, no
municipio de Novo Mundo/MT, neste ato representpda seu

proprietario Sr.Luiz Carlos Dos Santos brasileiro, comerciante,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

6.1. O preco unitario registrado para a empresaatiga deste
instrumento é aquele constante na Planilha Denaiivetrde Precos e
Classificacao.

6.2. Em cada fornecimento, o prego total ser4 @rvahitario
multiplicado pela quantidade de que se deseja @sriais.

6.3. E vedado qualquer reajuste de precos excetofqoa de
legislagdo em vigor que assim o permita.

6.4. Caso reste frustrada também a negociacdo cordewrmis
empresas, 0 6rgdo gerenciador cancelara total miajmaente esta
Ata adotando as medidas cabiveis para a nova géjpidesejada.
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6.5. Visando subsidiar eventuais revisdes, o oOrg@oenciador
realizard nova Pesquisa de pregos.

6.6. Nos precos unitarios registrados estéo inatufddas as despesag
e taxas de qualquer espécie relativas ao objeistnadp (encargos
sociais etc.).

CLAUSULA SETIMA — MODO DE RECEBIMENTO

7.1. O recebimento provisério ocorrerd no momergoedtrega ao
Fiscal do Contrato que verificara e confrontard@idade do produto
entregue com o especificado no Termo de Referéncia.

7.2. O recebimento definitivo devera ocorrer apéenarega do

material.

7.3. Em se verificando vicios ou defeitos no matew fornecedor

sera informado para corrigi-lo imediatamente, fitamesse periodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

7.4. A informacgdo ao fornecedor sobre vicios oweitles na entrega
do material sera realizada pelo Fiscal do Contrato.

7.5. Em relagdo a eventuais decréscimos, ndo sa a@pftegra contida
no artigo 65, 82°, inciso Il, da Lei n° 8.666/98dendo os 6érgdos
adquirirem quantidade inferior ao estimado, semessdade de
anuéncia da signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1. O fornecedor devera prestar os servigos ir@diente apos o
recebimento da Nota de Autorizagdo de Despesa — NAD

8.2. Se a empresa com preco registrado em prirh&jes se recusar a
receber a NAD, sem justificativa plausivel e aceqiglo 6rgéao
gerenciador, este convocara a empresa com pregstra€g em
segundo lugar para efetuar o fornecimento nas ¢dediproximas do
primeiro colocado, e assim por diante.

8.3. As camaras de ar e protetores deverdo sezatie pela empresa
que fornecer o produto conforme a NAD.

8.4. Os materiais serdo recebidos provisoriamesna yerificacdo de
conformidade da quantidade e da qualidade.

8.5. Os servigcos deverdo ser executados nas igfalala empresa
contratada, que deve ser dotada de equipamentesi@sados para
estes servigos.

8.6. A empresa deve disponibilizar funcionariosicserites para a
realizagdo dos servigos.

8.7. O recebimento definitivo dar-se-a se verifcaple a empresa
apresentou os produtos conforme especificacbessapegas no
Termo de Referéncia;

8.8. Em se verificando problemas na entrega dosriai, a empresa
sera informada para corrigi-los, ficando nesseogerinterrompida a
contagem do prazo para recebimento definitivo.

8.9. Os produtos e/ou servicos, conforme cadaitaléo, deverédo ser
entregues de uma so6 vez no local indicado na NADhigotese de
ocorréncia de fato superveniente a data e conddgoentrega,
ensejador da aplicacdo da Teoria da Imprevisdo,daeente
comprovado e aceito pela Administracéo, a execdgéentrega dos
materiais poderdo ser fracionadas e/ou prorrogada.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES GERAIS DO

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES ESPECIAIS DO ORGAO
GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP — Ata de Registro de Preco.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o segite em caso de
fornecimento para 6rgaos aderentes.(em casos da@de

10.3. Encaminhar copias da ARP aos érgaos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de penalizagdo ao eéemor,

responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicag&ceto quando se
tratar de litigio entre 6rgao aderente e fornecedor

10.4.1. Caberd ao 6rgao aderente a aplicagdo ddidaelea ao

fornecedor em caso de descumprimento das clausids@ ata,

devendo ser encaminhada cépia para conhecimenteciado de

aplicacédo de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitagdo do 6rgao aderente efaiudevido termo

aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.

10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

11.1. O orgdo gerenciador ou aderente fiscalizaraexato
cumprimento das clausulas e condigBes estabelecidapresente
instrumento, cada qual na sua respectiva competénci

11.1.1. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagio eximird o
fornecedor da integral responsabilidade pelos gnsajue séo de sua
competéncia.

11.2. Cada 6rgéo aderente devera indicar o fiscibgdo contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser catmetatal ou
parcialmente, de forma unilateral pelo 6rgao geeelor, quando:

a) O fornecedor ndo dispuser a substituir os naageque vierem a
apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor n&o cumprir as obrigagbes congarmeste
Instrumento;

c) O fornecedor ndo retirar a solicitagdo de empenh prazo
estabelecido, sem apresentar justificativa aceila fiscal do contrato
do 6rgao gerenciador ou 6rgdo aderente;

d) O fornecedor, na execucéo do contrato, incoera das hipéteses
enumeradas nos artigo 13° do Decreto n. 3.931/20Glartigo 78 da
Lei n. 8.666/93;

e) Por razBes de interesse publico devidamente mrado e
justificado nos autos;

f) Demais san¢des previstas no Edital e Termo derRetia.

12.2. O cancelamento da Ata de Registro de Pregsship6teses
previstas, assegurados o contraditério, sera caadaiao fornecedor
e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamedntseu registro de
preco na ocorréncia de fatos supervenientes quehawena
comprometer a perfeita execucéo contratual, deteseala Teoria da
Imprevisdo, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RETENCAO DE IMPOSTOS
E CONTRIBUICOES

FORNECEDOR

9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas aglicdes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciari@iedas no edital de
licitacdo respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta Ata, conamdo,
imediatamente, ao representante legal do Orgdonged®r ou
aderente qualquer fato impeditivo de seu cumpriment

9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido

9.4. Nao assumir obrigacdes que comprometam oudigeiem a
capacidade de fornecimento ao 6rgdo gerenciadoose 6agdos
parceiros.

9.5. Efetuar a execucdo do objeto licitado, ainga em quantidades
diferentes ao previsto no Termo de Referéncia.

9.6. Manter durante a execucdo do contrato todasoadicdes de
habilitagdo exigidas em Edital.

9.7. Utilizar equipamentos, ferramental e instrureradequados,
necessarios e suficientes a correta execugdo degose sob sua
responsabilidade, os quais deverdo oferecer o noagiEnseguranca
no que se refere a prevencao de acidentes.
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13.1.A Prefeitura efetuara a retencao dos impastescargos legais
sobre as Notas Fiscais, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento seréa efetuado mediante ordenat@eenitida em
favor da empresa contratada, na estrita ordem Ilfrgica da data de
sua exigibilidade, a partir da data de entrega d#éa N-iscal ao
DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas, vias
com todos os campos preenchidos discriminando eslonitarios e
totais do item, sem rasuras e devidamente ategialta servidor
responsavel pelo recebimento do bem, constandda,ainndmero do
banco, da agéncia e da conta- corrente onde dese@er seu
crédito.

14.2. A cada pagamento sera verificada a situagdwvatidade dos
documentos exigidos na habilitacao.

14.3. Em existindo documento com prazo de validegigcido ou
irregular, o fornecedor sera notificado para regzda.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, teraaz@rde 15 (quinze)
dias para proceder a regularizagdo. Findo o praro, ndo se
manifestando ou néo regularizando, o fato deveracesificado e
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comunicado ao Departamento Administrativo do érgéecenciador
para as providéncias cabiveis.

14.5. Caso a documentacdo esteja disponivehteanet o préprio
orgdo gerenciador ou aderente podera baixa-lareacgrara os autos,
sem necessidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendadmdornecedor
faca constar, para fins de pagamento, o nome eroltieebanco, da
agéncia e da conta corrente, assim, como, se digoa nimero do
fac-simile

14.7. Se por motivo ndo imputavel a CONTRATADA, @@aento
do fornecimento ndo ocorrer dentro dos trinta dsua realizagéo,
incidird sobre o valor da mesma, atualizacdo moiaetdiaria de
0,01% (um centésimo por cento), a partir do trigésidia do
adimplemento até o dia do efetivo pagamento, laaita 10%.

14.8. Sera considerado como inadimplemento o asaperior a 30
(trinta) dias.

14.9. S6 havera compensacgOes financeiras e peg@@izapor
eventuais atrasos e descontos por eventuais amtéeip de
pagamentos se houver acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES DE
FATURAMENTO

15.1. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Faétca), devera ser
encaminhado ao 6rgdo comprador, que tera o prazoéde0 (trinta)
dias para dar a liquidacéo da despesa, na forratuikt no art. 40,
XIV, “a” da Lei n° 8.666/93, ou interromper o prazw caso de
qualquer incorrecdo detectada.

15.2. O documento de cobranca sera emitido em ndonérgdo
comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo merpées®a ao
numero da Solicitagdo de Empenho e contendo tododados da
mesma.

15.2.1. O numero de inscricdo no CNPJ da empreserdleser o
mesmo da documentac@o apresentada para habilidgd®roposta
Comercial e do documento de cobranca, que servibade para
emissdo da Solicitacdo de Empenho/ordem de formaton

15.3. Todos os tributos incidentes sobre os pradoid servicos
deverdo estar inclusos no valor total do documetgocobranca,
observada a legislagao tributaria aplicavel & éspéc

15.4. No documento de cobranca deverdao constame @00 niumero
do banco, bem como o nome e nimero da agéncia(emera da
conta corrente na qual se executara o depodsitoabanpara
pagamento repetindo-se os dados contidos na Peopostercial.
15.5. Qualquer alteracdo de dados bancéarios sorserdepermitida
desde que efetuada em papel timbrado da empresiaades por
representante legal, devidamente comprovado parndeato habil e
encaminhado ao 6rgdo comprador, antes do processanto
respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranca ndo devera congscrigio
estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.

CLAUSULA  DECIMA
ADMINISTRATIVAS
16.1. A recusa injustificada da empresa em retir&olicitacdo de
Empenho/ordem de fornecimento dentro do prazo estibdo no
Iltem 3.2 configurard falta grave e ensejara, aérmoitdo Orgao
gerenciador, a aplicacdo de uma das seguintesigaaied, garantida
a prévia defesa, de conformidade com o art. 13 @orddo n°
3.931/2001 ou com o art. 78 da Lei n° 8.666/93:

a) Descredenciamento e impedimento de licitar outratar com a
Administragao por até 05 (cinco) anos; ou

b) Declaracéo de iniddneo do fornecedor, impedindte licitar ou
ser contratado pela Administra¢éo Publica, pelagpde até 02 (dois)
anos, quando entao poderd solicitar a sua reglitita

16.2. O atraso injustificado na entrega do objetstel certame
sujeitara a empresa, a multa moratoria, conforrtabekece o art. 86,
da Lei n° 8.666/93, com aplicagdo do percentudd,8&6 (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (@®zcento), a juizo
da Administragéo.

16.3. A multa prevista neste item sera recolhidagena propria a
Prefeitura Municipal de Novo Mundo, e podera cumuwam as
demais sanc¢des administrativas, inclusive com aanmuievista no
item 16.4, b.

SEXTA - DAS SANCOES
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16.4. Em ocorrendo a inexecucdo total ou parcial aljeto
contratado, a Administracdo podera aplicar a vesreedhs seguintes
sanc¢Bes administrativas, nos termos do artigo8Tedn® 8.666/93:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasrmslala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor da paddimplida;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em lidgtacénpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Novo Nanpor prazo
ndo superior a 02 (dois) anos, sendo que em casexecucao total,
sem justificativa aceita pela Administracdo da éltefa, sera
aplicado o limite maximo temporal previsto paraemgidade que é
de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministragéo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determeésadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapt®@ria autoridade
gue aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\art. 87 da Lei
n° 8.666/93, c/c art. 7° da Lei n® 10.520/02 e lHtdo Decreto n°
3.555/00.

16.5. Se a contratada ndo proceder ao recolhingenioulta no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagagopde da Prefeitura,
0 respectivo valor serd encaminhado para execugladPpocuradoria
da Fazenda Municipal.

16.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera recamsprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administragdo reconsiderar sua decisdo ou nesge jgrecaminha-lo
devidamente informado para a apreciagéo e decigéerier, dentro
do mesmo prazo.

16.7. Serdo publicadas na imprensa oficial as ssngdministrativas
previstas no item 16.4, c, d, deste edital, ingkish reabilitagio
perante a Administragéo Publica.

16.8. O Possivel 6rgdo aderente a ARP serd o reaminpelas
sancOes administrativas aplicaveis ao fornecedolusive aplicacéo
da pena prevista nesta ARP, de acordo com o queijpr@@ Lei n°
10.520/2002, 8.666/1993 e pelos Decretos n° 3.981/23.555/2000
e regimento interno correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS

17.1- Considerando o prazo de validade estabelet@@lausula
quarta da ata e, em atendimento ao 8§ 1° do arfigta2 ei Federal n°
9.069 de 29/06/1995, ao artigo 3° § 1°, da Medidaifbria 1488-16,
de 2/10/1996 e demais legislacBes pertinentes,déadee qualquer
reajustamento de precos, até que seja completgoleriodo de 12
(doze) meses contados a partir da data de recefoirdes propostas
indicadas no preambulo do edital do Pregao PreslemtD19/20120
qual integra a presente ata de Registro de Precos.

17.2- Fica ressalvada a possibilidade de alterdgda@ondicfes para a
concesséao de reajustes em face da superveniénoiardas federais
aplicaveis a espécie ou de alteracdo dos precosprovadamente,
praticados no mercado, com a finalidade de mantequilibrio
econdmico e financeiro da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS
18.1. Esta Ata de Registro de Pregos vincula-se iggosicoes
contidas nos documentos a seguir especificado®s dgiores séo
conhecidos e acatados pelas partes:

a) Edital dePregdo Presencial n° 019/2012 Termo de Referéncia;
b) Ata da Sessao Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposigigrdgo, caso
houver.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO
ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do Orgémengiador

relativos ao presente instrumento:

a) Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adegieaas finalidades
do interesse publico, nos termos do art. 65 da r°i8.666/93,

respeitados os direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casoscé&@elos no inciso
| do art. 79 da Lei n° 8.666/93;

c¢) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecugdal ou parcial,

deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento dos materiais.

e) Os orgdos aderentes serdo responsaveis pdlacstiaacao.
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CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas pageatarias deverao
mencionar o ndmero deste instrumento e o assumtecifiso da
correspondéncia.

20.1.1. As comunicagdes feitas ao 6rgdo gerenciadlrerdo ser
enderegadas a:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

20.2. Eventuais mudangas de endereco dos érgaosnseieou dos
fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito oo
gerenciador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES
FINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracdo devera con§itana
reconhecida do mandante, nos termos do art. 622, 8o Cddigo
Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compidgioié com as
obrigacBes por ele assumida, todas as condi¢cddsabidtacdo e
qualificacé@o exigidas na licitagdo e a cumprirrfiehte as Clausulas
ora avencgadas, e ainda com as normas previstasima 8.666/93 e
legislagdo complementar, durante a vigéncia dettad@ Registro de
Precos.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos em reurfidi@sais
realizadas pelo Fiscal da Ata de Registro de Pregosa empresa
contratada ou seu procurador e a quem intereasaando-se, ao final
da reunido, ata circunstanciada assinada por todopresentes e
encaminhado-a ao Prefeito para Homologacao e Diespac

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a &tante
providenciara seu extrato de publica¢édo Jornali@fitos Municipios
- AMM, em conformidade com o disposto no art. 20kxreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de GuarantaatteN MT para
dirimir quaisquer controvérsias advindas da exexufgsta Ata de
Registro de Precgos.

23.2. E por estarem de acordo, depois de lidosiaaos, as partes
firmam a presente ARP em 02(duas) vias de iguala@dorma, para
um so efeito legal, ficando uma via arquivada neéGea Setorial de
Licitacdo do 6rgdo gerenciador, na forma do art. &0 Lei n°
8.666/93.

Novo Mundo-MT, 20 de Abril de 2012.

LUCIANE DE ALMEIDA ROBERTA
Membro da Equipe de Apoio

MEZALIRA VENTUROSO
Pregoeira Oficial

VANESSA GRAZIELLE FONTOURA
Membro da Equipe de Apoio

L C DOS SANTOS LAVA JATO E BORRACHARIA ME
Luiz Carlos Dos Santos
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: 19B6C56A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECO 004/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 004/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECO que entre si celebram a Ruefe
Municipal de Novo Mundo e as empresas vencedorasedi@ame
licitatorio referente ao Pregdo Presencial n°® (1622 tendo por
OBJETO a Aquisigdo de Filtros (ar, combustivel erifidantes) e
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Lubrificantes de Base Mineral ou Sintética, exceto Base
Recondicionada ou Re-refino.

O Municipio de Novo Mundo por intermédio daPrefeitura
Municipal de Novo Mundo inscrita no CNPJ n° 01.614.517/0001-33,
situado na Rua Nunes Freire, 12 — Alto da Bela \fgteovo Mundo -
MT — CEP 78.528-000 neste ato representado peleitrebr.José
Hélio Ribeiro da Silva, brasileiro, casado, comerciante residente e
domiciliado nesta cidade de Novo Mundo — MT, pastado RG n.
1379411-6 SSP/MT, e do CPF n. 227.198.652-49, cbetiéncia
geral a Lei n® 10.520 de 17/07/2002, e subsidiade pela Lei n°
8.666 de 21/06/1993 (e suas alteracBes posteggrésls demais
normas legais aplicaveis, em face da classificadd® propostas
apresentadas nBregdo Presencial para Registro de Pregos n°
016/2012 Ata de julgamento de Precos, e homologada pelenador
de despesas desta Prefeitura, RESOLVEM registragrems da(s)
empresa vencedora (s) que incidird no valor dodytos, nas
quantidades estimadas anuais, de acordo com éfickgo por ela
alcangada no item, atendendo as condi¢Bes previstdsstrumento
Convocatdrio, Termo de Referéncia e seus anexos mregantes
desta Ata de Registro de Precos, para formagdo S0EBMA DE
REGISTRO DE PRECOS - SRP destinado a contratagdesagutur
sujeitando-se as partes as normas constantes dase LBecretos
supracitados e em conformidade com as disposicSegtar.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento éregistrar o
preco UNITARIO obtido na licitagdo PREGAO PRESENCIAL n°
016/2012; enquanto o objeto MEDIATO sera a conamdutura das
empresas C DOS SANTOS; AUTO PECAS TAMOIOS LTDA,;
ESTOPAS MIL PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA EPP;
JOAQUIM MARQUES DA SILVA ME, e ANTONIO AFANACI
DIAS, visando o fornecimento dos materiais constanteslddido
Termo de Referéncia que acompanhou o Edital dasciieidacéo e
gue ora o integra.

1.2. As quantidades a serem fornecidas constarde3edmo de
Referéncia que acompanhou o Edital da licitagdo estonadas,
podendo, nos limites do § 1° do art. 65 da LLC, &&escidas de
conformidade com a demanda do periodo de vigéreséadAta de
Registro de Preco (ARP).

CLAUSULA SEGUNDA —DA VENCEDORA, DA
ESPECIFICACAO, QUANTIDADE, MARCA E PRECO

2.1. - A licitante vencedora, o item, quantidadejidade,
especificacdo, marca, fornecedor, e o preco uoiEsiao registrados
nessa Ata de Registro de Preco, e encontram-seadaticna tabela
abaixo:

2.2 — Registro de Preco da emprés&C DOS SANTOS LAVA
JATO E BORRACHARIA ME (Lava Jato e Borracharia Nortédo),
pessoa juridica de direito privado devidamenteritssao CPJ sob o
n°® 08.071.676/0001-88, localizada na Av. Ayrton r&ns/n° no
municipio de Novo Mundo/MT, neste ato representpda seu
proprietario Sr.Luiz Carlos Dos Santos brasileiro, comerciante,
portador da Cédula de Identidade RG n° 12265535 Sé&//dd CPF
sob o n° 933.288.341-68, residente e domiciliadstaneidade de
Novo Mundo — MT;ANTONIO AFANACI DIAS (AUTO POSTO
LIMA), inscrita no CNPJ sob o n® 37.488.608/0001-17, lg&ari
Estadual n® 13.144.970-2, localizada na Av. Ayr8anna, n° 1450,
saida para guaranta do norte, Bairro Centro, cidadéodo Mundo —
MT, CEP 78.528-000, representada neste ato pel&epeesentante
Legal SraRosalina de Lima Dias portadora da Cédula de Identidade
RG n° 871.695 SSP/MT, e do CPF sob o n° 537.43TZ86iesidente
e domiciliada neste municipio de Novo Mndo — MT erapresa
AUTO PECAS TAMOIOS, inscrita no CNPJ sob o n°
00.871.053/0001-88 e Inscricdo Estadual n® 13.@1771 localizada
na Rua das Laranjeiras, n°® 250. Bairro Novo HorizoBtearanta do
Norte — MT, CEP 78.520-000, neste ato representaa geu
preposto/credenciado SNilson Carniatto, portador da Cédula de
Identidade RG n° 606.453 SSP/MT e do CPF sob o 31088.291-
53, residente e domiciliado na cidade de Guaraot#arte — MT;
JOAQUIM MARQUES DA SILVA-ME (MECANICA
JOADIESEL), pessoa juridica de direito privado devidamente
inscrita no CNPJ sob o n° 02.019.402/0001-63, IgdarEstadual n°®
13.176.890-5, situada na Rua das Laranjeiras, 91&pB&rdim Sao
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Lourenco, CEP: 78.520-000, cidade de Guarantd dteM&F, neste
ato representada por sua preposto/credenciadddsraa Martins da
Silva, brasileira, portadora da Cédula de Identidade R&66907-1
SSP/MT e do CPF sob o n° 823.907.971-72, resideui@miciliado
no municipio de Guarantd do Norte — MANEUS VIA NOBRE
LTDA (TROPICAL PNEUS), pessoa juridica de direito privado
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 01.976.866/482 e
Inscricdo Estadual n® 13.370.516-1, situada na RuaCdmércio,
4417, Parque Industrial, na cidade de Primaveraeadte/MT, neste
ato representada por seu procuradolCRISTIANO RODRIGUES

GONCALVES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°

32.69865 22 Via SSP/GO e do CPF sob o n® 633.80730ksidente
e domiciliado no municipio de Cuiaba — MT, sendas&mpresas
todos vencedoras em seus respectivos itens, comfamexo 1.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO

3.1. Para a presente contratacdo foi instauradacegimento
licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/08.€66/93 e nos
Decretos n° 3.931/01 e 3.555/00.

3.2. Regularmente convocado para retirar a sol@italg empenho, o
fornecedor cumprird fazé-lo no prazo maximo de @@is) dias,
prorrogaveis por uma Unica vez, se houver justifiaaaceita pela
Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalnestddelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar yraggio, contrato
social, carta de preposicdo ou documento equivalémtginal ou
cOpia autenticada), que designe expressamente gepeesentante
habilitado para retirada da solicitagdo de empenho.

3.4. A assinatura de recebimento no verso da t&gém de empenho
ou a assinatura na Ata de Registro de Prego supeeessidade de
convocagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO

6.1. O preco unitario registrado para a empresaatiga deste
instrumento é aquele constante na Planilha Denaiivstrde Precos e
Classificacao.

6.2. Em cada fornecimento, o preco total sera @rvahitario
multiplicado pela quantidade de que se deseja dbariais.

6.3. E vedado qualquer reajuste de precos excetofqoa de
legislagdo em vigor que assim o permita.

6.4. Caso reste frustrada também a negociacdo cordemsis
empresas, 0 0rgdo gerenciador cancelara total oriajpaente esta
Ata adotando as medidas cabiveis para a nova gipidesejada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisdes, o oOrg@oenciador
realizara nova Pesquisa de precos.

6.6. Nos precos unitarios registrados estéo inatufddas as despesas
e taxas de qualquer espécie relativas ao objeistnadp (encargos
sociais etc.).

CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. O recebimento provisério ocorrerd no momergoedtrega ao
Fiscal do Contrato que verificara e confrontard@idade do produto
entregue com o especificado no Termo de Referéncia.

7.2. O recebimento definitivo devera ocorrer apégnsrega do

material.

7.3. Em se verificando vicios ou defeitos no matew fornecedor

sera informado para corrigi-lo imediatamente, fitamesse periodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

7.4. A informacdo ao fornecedor sobre vicios owitles na entrega
do material sera realizada pelo Fiscal do Contrato.

7.5. Em relagdo a eventuais decréscimos, néo a aptegra contida
no artigo 65, §2°, inciso Il, da Lei n° 8.666/98dendo os 6rgdos
adquirirem quantidade inferior ao estimado, semessdade de
anuéncia da signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

DE PRECOS

4.1. O registro de preco constante desta Ata fiensadre a Prefeitura
e a empresa que apresentou a proposta classifradt lugar em
conseqiiéncia do presente certame, tera validade pvazo de 12
(doze) meses contados a partir da assinatura @sidefAta de
Registro de Precgos.

4.2. O prazo de validade da Ata de Registro de Bregar acordo
entre as partes, podera ser prorrogado por umdeede 12 (doze)
meses, quando a proposta continuar se mostrand® vaatajosa,
satisfeitos os demais requisitos desta norma, coefaetermina o
Art. 4°, 8 2° do Decreto n°. 3.931/2001.

4.3. Durante o prazo de validade da ARP, o0 6rgdo gewssimi ou
aderente ndo ficard obrigado a adquirir os servigaglusivamente
pelo SRP, podendo realizar nova licitacdo quandgauoportuno e
conveniente, ou _mesmo_proceder as aquisicbes gpei$a ou
inexigibilidade, se for o caso, nos termos da legi&o vigente, ndo
cabendo qualquer tipo de recurso ou indenizagdo mapresa
signatéria do SRP.

4.4. A partir da vigéncia da Ata de Registro de &g fornecedor se
obriga a cumprir, na integra, todas as condicttebelecidas, ficando
sujeito, inclusive, as penalidades pelo descummrionde qualquer de
suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

5.1. A Geréncia da Ata de Registro de Precos fiearargo do
Prefeitura, nos termos das normas que regem a iaatr
normatizacdes internas.

5.2. A Ata de Registro de Prec¢os oriunda desteroertdurante sua
vigéncia, podera a critério da licitadora, serizaila por 6rgaos e
entidades interessadas, desde que previamentézadtopelo érgéo
gerenciador

5.3. Os 6rgdos ou entidades interessados na géibzala Ata de
Registro de Precos deverdo encaminhar solicitag@gigpao 6rgéo
gerenciador/Departamento Administrativo da Prefaitdunicipal.

5.4. A utilizagdo desta Ata por outro 6rgdo ou dade fica
condicionada aos seguintes pressupostos:

a) Nao-comprometimento da capacidade operacionfardecedor;

b) Anuéncia expressa do fornecedor.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

8.1. O fornecedor devera entregar o objeto no pdez@4 (vinte e
quatro) horas a contar do momento do recebiment®otlaitacdo de
Empenho/ ordem de fornecimento.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o 6rgéo gémeioc ou aderente
da ARP providenciard a expedi¢do da solicitacdo rdpeaho ou
documento similar e notificara a empresa para plerca retirada do
mesmo.

8.2.1. A notificagdo podera ser feita diretamergtesede da empresa,
por fac-simile ou e-mail, conforme informagbes d¢antes na
proposta.

8.2.2. Caso a notificagdo ocorra diretamente na dadempresa, a
mesma podera ser acompanhada da Solicitacdo denEaipedem de
fornecimento.

8.3. Recebida a notificagdo, a empresa tera 02)(d@s Uteis para
retirada da Solicitacdo de Empenho/ordem de fonmestio.

8.4. A retirada da Solicitagdo de Empenho/ordenfotdeecimento
somente podera ser efetuada por preposto ou refeageda empresa
acompanhado de documento idéneo que comprove iassgds, bem
como, do respectivo documento de identificagao.

8.5. Se a empresa com preco registrado em prirhejer ndo retirar
ou se recusar a receber a Solicitagdo de Empenleoforde
fornecimento, sem justificativa plausivel e acejpalo 6rgao
gerenciador, este convocara a empresa com pregstra€lg em
segundo lugar para efetuar o fornecimento nas ¢dediproximas do
primeiro colocado, e assim por diante.

8.6. Os materiais deverdo ser entregues na Prafdiunicipal de
Novo Mundo, nas respectivas Secretarias que fizexesolicitacdo
dos produtos conforme a requisicdo ou ordem deadetiou onde o
Fiscal do Contrato determinar.

8.7. Os materiais serdo recebidos provisoriamest& yerificacdo de
conformidade da quantidade e da qualidade;

8.8. O recebimento definitivo dar-se-a se verifcaple a empresa
apresentou os produtos conforme especificacbessapegas no
Termo de Referéncia;

8.8.1. Em se verificando problemas na entrega dateriais, a
empresa sera informada para corrigi-los, ficandeseeperiodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

8.9. Os materiais, a cada aquisi¢do, deverdo seutados de uma sé
vez no local indicado no Item 8.10. desta Ata, Walana hipotese de
ocorréncia de fato superveniente a data de apegsentia proposta,
ensejador da aplicacdo da Teoria da Imprevisdo,da@ente
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comprovado e aceito pela Administra¢éo, a execdgéentrega dos
materiais poderdo ser fracionada e/ou prorrogada.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES
FORNECEDOR

9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas aglicdes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciari@iedas no edital de
licitacdo respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta Ata, conamdo,
imediatamente, ao representante legal do Orgdongead®r ou
aderente qualquer fato impeditivo de seu cumpriment

9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido

9.4. Nao assumir obrigacdes que comprometam oudigeiem a
capacidade de fornecimento ao 6rgdo gerenciadoose 6agdos
parceiros.

9.5. Efetuar a execucdo do objeto licitado, ainga em quantidades
diferentes ao previsto no Termo de Referéncia.

9.6. Manter durante a execuc¢do do contrato todaspadicdes de
habilitagdo exigidas em Edital.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES ESPECIAIS DO ORGAO
GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP — Ata de Registro de Preco.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o segite em caso de
fornecimento para 6rgdos aderentes.(em casos déagde

10.3. Encaminhar copias da ARP aos 6rgdos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de penalizacdo ao eéaudor,
responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicag&ceto quando se
tratar de litigio entre érgéo aderente e fornecedor

10.4.1. Cabera ao 6rgédo aderente a aplicacdo ddidaelea ao
fornecedor em caso de descumprimento das clausidssm ata,
devendo ser encaminhada cépia para conhecimenteciado de
aplicacé@o de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitagdo do érgdo aderente efaiudevido termo
aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.

10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.

GERAIS DO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

11.1. O o6rgdo gerenciador ou aderente fiscalizaraexato
cumprimento das clausulas e condigBes estabelecidapresente
instrumento, cada qual na sua respectiva competénci

11.1.1. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagiio eximird o
fornecedor da integral responsabilidade pelos gonsague s&o de sua
competéncia.

11.2. Cada 6rgéo aderente devera indicar o fiscbgdo contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser catmetatal ou
parcialmente, de forma unilateral pelo 6rgéo geeelue, quando:

a) O fornecedor ndo dispuser a substituir os naageque vierem a
apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor nd&o cumprir as obrigagbes congarmeste
Instrumento;

c) O fornecedor n&o retirar a solicitagdo de empenb prazo
estabelecido, sem apresentar justificativa aceila fiscal do contrato
do 6rgao gerenciador ou 6rgdo aderente;

d) O fornecedor, na execucao do contrato, incomiera das hip6teses
enumeradas nos artigo 13° do Decreto n. 3.931/2Gwl artigo 78 da
Lei n. 8.666/93;

e) Por razBes de interesse publico devidamente mrado e
justificado nos autos;

f) Demais sanc¢des previstas no Edital e Termo derRetia.

12.2. O cancelamento da Ata de Registro de Pregsshipéteses
previstas, assegurados o contraditério, sera caadaiao fornecedor
e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamdntseu registro de
preco na ocorréncia de fatos supervenientes quehawena
comprometer a perfeita execucéo contratual, deteseala Teoria da
Imprevisdo, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RETENCAO DE IMPOSTOS
E CONTRIBUICOES

13.1.A Prefeitura efetuara a retencao dos impastescargos legais
sobre as Notas Fiscais, quando for o caso.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento seréa efetuado mediante ordenat@eenitida em
favor da empresa contratada, na estrita ordem Ifrgica da data de
sua exigibilidade, a partir da data de entrega d#éa N-iscal ao
DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas, vias
com todos os campos preenchidos discriminando eslonitarios e
totais do item, sem rasuras e devidamente ategialta servidor
responsavel pelo recebimento do bem, constandda,anndmero do
banco, da agéncia e da conta- corrente onde deseger seu
crédito.

14.2. A cada pagamento sera verificada a situagdwvatidade dos
documentos exigidos na habilitacéo.

14.3. Em existindo documento com prazo de valideglecido ou
irregular, o fornecedor sera notificado para regzdéa.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, teraaz@rde 15 (quinze)
dias para proceder a regularizagdo. Findo o praro, ndo se
manifestando ou ndo regularizando, o fato deveracesificado e
comunicado ao Departamento Administrativo do érgéecenciador
para as providéncias cabiveis.

14.5. Caso a documentacdo esteja disponiveéhteanet o préprio
orgdo gerenciador ou aderente podera baixa-lareacgrara os autos,
sem necessidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendadmdornecedor
faga constar, para fins de pagamento, 0 nome eroldeebanco, da
agéncia e da conta corrente, assim, como, se digoa nimero do
fac-simile

14.7. Se por motivo ndo imputavel a CONTRATADA, @@aento
do fornecimento né@o ocorrer dentro dos trinta desua realizacéo,
incidird sobre o valor da mesma, atualizacdo moiaetdiaria de
0,01% (um centésimo por cento), a partir do trigésidia do
adimplemento até o dia do efetivo pagamento, laaita 10%.

14.8. Seréa considerado como inadimplemento o asaperior a 30
(trinta) dias.

14.9. S6 havera compensacgOes financeiras e peg@@izapor
eventuais atrasos e descontos por eventuais amtéeip de
pagamentos se houver acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES DE
FATURAMENTO

15.1. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Faétca), devera ser
encaminhado ao 6rgdo comprador, que terd o prazbéde0 (trinta)
dias para dar a liquidacéo da despesa, na forratuikt no art. 40,
XIV, “a” da Lei n° 8.666/93, ou interromper o prazw caso de
qualquer incorrecdo detectada.

15.2. O documento de cobranga serd emitido em mbonérgao
comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo merpéesEa ao
numero da Solicitagdo de Empenho e contendo tododados da
mesma.

15.2.1. O ndmero de inscricdo no CNPJ da empreserdeser o
mesmo da documentac@o apresentada para habilidgd®roposta
Comercial e do documento de cobranca, que servibade para
emissdo da Solicitacdo de Empenho/ordem de formatom

15.3. Todos os tributos incidentes sobre os pradoid servicos
deverdo estar inclusos no valor total do documetgocobranca,
observada a legislagao tributaria aplicavel & éspéc

15.4. No documento de cobranca deverdao constame @00 niamero
do banco, bem como o nome e nimero da agéncia(emera da
conta corrente na qual se executara o depdsitoabanpara
pagamento repetindo-se os dados contidos na Peopostercial.
15.5. Qualquer alteracdo de dados bancéarios sorserdepermitida
desde que efetuada em papel timbrado da empresaades por
representante legal, devidamente comprovado parndeto habil e
encaminhado ao 6rgdo comprador, antes do processanto
respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranca ndo devera congscrigdo
estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.

CLAUSULA  DECIMA
ADMINISTRATIVAS
16.1. A recusa injustificada da empresa em retir&olicitacdo de
Empenho/ordem de fornecimento dentro do prazo estibdo no
Iltem 3.2 configurard falta grave e ensejara, aémoitdo Orgao
gerenciador, a aplicacdo de uma das seguintesigaaied, garantida
a prévia defesa, de conformidade com o art. 13 d@orddlo n°
3.931/2001 ou com o art. 78 da Lei n° 8.666/93:

SEXTA - DAS SANCOES
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a) Descredenciamento e impedimento de licitar outratar com a
Administragao por até 05 (cinco) anos; ou

b) Declaracdo de inidéneo do fornecedor, impedimdie licitar ou
ser contratado pela Administragéo Publica, pelagpde até 02 (dois)
anos, quando entao poderd solicitar a sua regitita

16.2. O atraso injustificado na entrega do objetstel certame
sujeitara a empresa, a multa moratéria, conforrtabelece o art. 86,
da Lei n° 8.666/93, com aplica¢@o do percentudd,8&0 (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (@®zcento), a juizo
da Administragéo.

16.3. A multa prevista neste item sera recolhidagena propria a
Prefeitura Municipal de Novo Mundo, e podera cumuwam as
demais sanc¢des administrativas, inclusive com aanmuievista no
item 16.4, b.

16.4. Em ocorrendo a inexecugdo total ou parcial afgeto
contratado, a Administracdo podera aplicar a vesreedhs seguintes
sanc¢Bes administrativas, nos termos do artigo87edn® 8.666/93:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasr®slaa ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor da paddimplida;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em ligtacénpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Novo Nwnpor prazo
néo superior a 02 (dois) anos, sendo que em caseexkecucao total,
sem justificativa aceita pela Administracdo da éltefa, sera
aplicado o limite maximo temporal previsto paraemgidade que é
de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracdo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos deternmeésadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapt®@ria autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\art. 87 da Lei
n® 8.666/93, c/c art. 7° da Lei n°® 10.520/02 e B4tdo Decreto n°
3.555/00.

16.5. Se a contratada ndo proceder ao recolhingenioulta no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagagopae da Prefeitura,
0 respectivo valor sera encaminhado para execugadPwocuradoria
da Fazenda Municipal.

16.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera recamsprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesge recaminha-lo
devidamente informado para a apreciacdo e decigd@rier, dentro
do mesmo prazo.

16.7. Serdo publicadas na imprensa oficial as gsngdministrativas
previstas no item 16.4, c, d, deste edital, ingkisa reabilitacdo
perante a Administracdo Publica.

16.8. O Possivel 6rgdo aderente a ARP serd o reaminpelas
san¢Bes administrativas aplicaveis ao fornecedohsive aplicacédo
da pena prevista nesta ARP, de acordo com o queifu@@ Lei n°
10.520/2002, 8.666/1993 e pelos Decretos n° 3.981/23.555/2000
e regimento interno correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS

17.1- Considerando o prazo de validade estabelet@@lausula
quarta da ata e, em atendimento ao 8§ 1° do arfigta2 ei Federal n°
9.069 de 29/06/1995, ao artigo 3° § 1°, da Medidaisoria 1488-16,
de 2/10/1996 e demais legislacdes pertinentes,dédee qualquer
reajustamento de precos, até que seja completgoleriodo de 12
(doze) meses contados a partir da data de recefoirdes propostas
indicadas no predmbulo do edital do Pregdo PreslemtD16/20120
qual integra a presente ata de Registro de Precos.

17.2- Fica ressalvada a possibilidade de alterdgda@ondicfes para a
concesséao de reajustes em face da superveniénoiardas federais
aplicaveis a espécie ou de alteracdo dos precagprosadamente,
praticados no mercado, com a finalidade de mantemquilibrio
econdmico e financeiro da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS
18.1. Esta Ata de Registro de Pregos vincula-se iggogsicoes
contidas nos documentos a seguir especificado®ss dgiores séo
conhecidos e acatados pelas partes:

a) Edital dePregao Presencial n° 016/2012 Termo de Referéncia;
b) Ata da Sesséao Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposigi@rdgo, caso
houver.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO
ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do 6rgécengiador
relativos ao presente instrumento:

a) Madifica-lo, unilateralmente, para melhor adeguaas finalidades
do interesse publico, nos termos do art. 65 da rl%i8.666/93,
respeitados os direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casoscéa@elos no inciso
| do art. 79 da Lei n°® 8.666/93;

c¢) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecug&al ou parcial,
deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento dos materiais.

e) Os 6rgéos aderentes seréo responsaveis pdlacsliaacao.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas pageatarias deverao
mencionar o ndmero deste instrumento e o assumecifiso da
correspondéncia.

20.1.1. As comunicagdes feitas ao 6rgédo gerenciatiewerdo ser
enderegadas a:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

Secretaria Municipal de Administragdo e Financas

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

20.2. Eventuais mudangas de endereco dos 6rgaosnseieou dos
fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito oo
gerenciador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA -
EINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracdo devera con§itana
reconhecida do mandante, nos termos do art. 62%, 8o Cddigo
Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compidgioié com as
obrigagBes por ele assumida, todas as condi¢cOdsaliéitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo e a cumprirrfiehte as Clausulas
ora avencgadas, e ainda com as normas previstasima 8.666/93 e
legislacdo complementar, durante a vigéncia dettad@ Registro de
Precos.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos em reurfifiesais
realizadas pelo Fiscal da Ata de Registro de Pregosa empresa
contratada ou seu procurador e a quem intereasaanddo-se, ao final
da reunido, ata circunstanciada assinada por todopresentes e
encaminhado-a ao Prefeito para Homologacédo e Diegpac

DAS DISPOSICOES

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a Gante
providenciara seu extrato de publicacdo Jornali®fitos Municipios
- AMM, em conformidade com o disposto no art. 20Rkxreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de GuarantdaiteN MT para
dirimir quaisquer controvérsias advindas da exexufgsta Ata de
Registro de Precgos.

23.2. E por estarem de acordo, depois de lidosiaatos, as partes
firmam a presente ARP em 02(duas) vias de igualdédorma, para
um so efeito legal, ficando uma via arquivada neé@Gaa Setorial de
Licitacdo do 6rgdo gerenciador, na forma do art. &0 Lei n°
8.666/93.

Novo Mundo-MT, 20 de Abril de 2012.

LUIZ AFONSO MALLMANN
Membro da Equipe de Apoio

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO
Pregoeira Oficial

VANESSA GRAZIELLE FONTOURA
Membro da Equipe de Apoio

L C DOS SANTOS LAVA JATO E BORRACHARIA ME
ANTONIO AFANACI DIAS

Luiz Carlos Dos Santos

Rosalina de Lima Dias
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Publicado por:
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PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECO 006/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 006/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECO que entre si celebram a Ruefe
Municipal de Novo Mundo e as empresas vencedorased@me
licitatério referente ao Pregdo Presencial n° (2172 tendo por
OBJETO a Aquisicdo de Moveis e Eletrodomésticos pasa
Secretarias Municipais de Novo Mundo — MT.

O Municipio de Novo Mundo por intermédio daPrefeitura
Municipal de Novo Mundo inscrita no CNPJ n°® 01.614.517/0001-33
situado na Rua Nunes Freire, 12 — Alto da Bela \4dtvo Mundo -
MT — CEP 78.528-000 neste ato representado peleifrebr.José
Hélio Ribeiro da Silva, brasileiro, casado, comerciante residente
domiciliado nesta cidade de Novo Mundo — MT, pastado RG n.
1379411-6 SSP/MT, e do CPF n. 227.198.652-49, cbadiéncia
geral a Lei n® 10.520 de 17/07/2002, e subsidiarae pela Lei n°
8.666 de 21/06/1993 (e suas alteracBes posteggrésls demais
normas legais aplicaveis, em face da classificatd® propostas
apresentadas nfregdo Presencial para Registro de Precos n°
021/2012 Ata de julgamento de Precos, e homologada pelenador
de despesas desta Prefeitura, RESOLVEM registragrems da(s)
empresa vencedora (s) que incidird no valor dodytos, nas
quantidades estimadas anuais, de acordo com aficks®0 por ela
alcancada no item, atendendo as condi¢Bes previstdsstrumento
Convocatorio, Termo de Referéncia e seus anexos aorestantes
desta Ata de Registro de Precos, para formagdo S0EBMA DE
REGISTRO DE PRECOS - SRP destinado a contratacdesadutul
sujeitando-se as partes as normas constantes dase LBecretos
supracitados e em conformidade com as disposicSegtar.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento éregistrar o
preco UNITARIO obtido na licitagdo PREGAO PRESENCIAL n{
021/2012; enquanto o objeto MEDIATO sera a contamdutura das
empresaRRANIELLY F. SANTOS ME; STILUS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA; L P
COMERCIO REPRESENTACAO ASSESSORIA E
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA ME, visando o fornecimento
dos materiais constantes do aludido Termo de Reaferéque
acompanhou o Edital da citada licitagéo e que anéegra.

1.2. As quantidades a serem fornecidas constarie3edmo de
Referéncia que acompanhou o Edital da licitagdo estonadas,
podendo, nos limites do § 1° do art. 65 da LLC, aszescidas de
conformidade com a demanda do periodo de vigéreséadAta de
Registro de Preco (ARP).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VENCEDORA, DA

0861.433-4 SSP/MT e do CPF sob o n° 651.120.671eBente e
domiciliado na cidade de Cuiabd — MRANIELLY FONTOURA
DOS SANTOS (MOVEIS NOVO HORIZONTE), pessoa juridica
de direito privado devidamente inscrita no CPJ sobn°
10.990.880/0001-44, localizada na Av. Ayrton Sersia®, Centro,
CEP 78.528-000, Novo Mundo/MT, neste ato representadt sua
sécia proprietaria Sra/eronilda Fontoura, brasileira, comerciante,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 640.826M85E/do CPF
sob 0 n°® 344.766.951/91, residente e domiciliadstaneidade de
Novo Mundo — MT;STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA ESCRITORIO LTDA, pessoa juridica de direito privado
devidamente inscrita no CPJ sob o n° 05.870.711@®)0ocalizada
na Av. Tenente Coronel Duarte, n° 1.290, Centro, CEP1B-500,
Cuiabd/MT, neste ato representada por sua procardiarQuesia
Dourado Silva, brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG n
1363230-2 SSP/MT e do CPF sob o n° 708.896.94tefjente e
domiciliada na cidade de Cuiaba — MT, sendo estapremas
vencedoras dos respectivos itens vencidos, confanaeo 1.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO

3.1. Para a presente contratacdo foi instauradacegimento
licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/08.@66/93 e nos
Decretos n° 3.931/01 e 3.555/00.

3.2. Regularmente convocado para retirar a sol@itale empenho, o
fornecedor cumprird fazé-lo no prazo maximo de @@is) dias,
prorrogaveis por uma Unica vez, se houver justifiaaaceita pela
Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalnestabelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar yragdio, contrato
social, carta de preposicdo ou documento equivalémtginal ou
cOpia autenticada), que designe expressamente gepeesentante
habilitado para retirada da solicitagdo de empenho.

3.4. A assinatura de recebimento no verso da tgj@m de empenho
ou a assinatura na Ata de Registro de Preco supeeessidade de
convocagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

4.1. O registro de preco constante desta Ata fiensardre a Prefeitura
e a empresa que apresentou a proposta classifeadi lugar em
conseqliéncia do presente certame, tera validade gvako de 12
(doze) meses contados a partir da assinatura @sideefAta de
Registro de Precos.

4.2. O prazo de validade da Ata de Registro de Brgmgar acordo
entre as partes, podera ser prorrogado por umdeede 12 (doze)
meses, quando a proposta continuar se mostrand® vaatajosa,
satisfeitos os demais requisitos desta norma, coefaetermina o
Art. 4°, § 2° do Decreto n°. 3.931/2001.

4.3. Durante 0 prazo de validade da ARP, o0 6rgdo gemmi ou
aderente ndo ficara obrigado a adquirir os servigaglusivamente
pelo SRP, podendo realizar nova licitagdo quandgauoportuno e
conveniente, ou mesmo proceder as aquisicfes [Epemsa ou
inexigibilidade, se for o caso, nos termos da leg&o vigente, ndo
cabendo qualquer tipo de recurso ou indenizacdo rapresa
signatéria do SRP.

4.4. A partir da vigéncia da Ata de Registro de g9 fornecedor se
obriga a cumprir, na integra, todas as condi¢cGabelecidas, ficando
sujeito, inclusive, as penalidades pelo descummrionée qualquer de
suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

ESPECIFICACAO, QUANTIDADE, MARCA E PRECO

2.1. — A licitante vencedora, o0 item, quantidadejidade,
especificacdo, marca, fornecedor, e 0 preco uoiEsiao registrados
nessa Ata de Registro de Preco, e encontram-seaiftdicna tabela
abaixo:

2.2 — Registro de Preco da empresaP COMERCIO E
REPRESENTACAO ASSESSORIA E PRESTACAO DE
SERVICO LTDA (LP COMERCIO E REPRESENTACOES),
pessoa juridica de direito privado devidamenterigsao CPJ sob o
n® 10.832.896/0001-29, localizada na Rua Jules Rimt505,
Alvorada, CEP 78.048-610, Cuiaba/MT, neste ato smmi@ada por
seu procurador SrCarlos Alberto Rodrigues Junior, brasileiro,

representante comercial, portador da Cédula de itidele RG n°
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5.1. A Geréncia da Ata de Registro de Precos fieardargo do
Prefeitura, nos termos das normas que regem a imatr
normatizagdes internas.

5.2. A Ata de Registro de Precgos oriunda desteroertaurante sua
vigéncia, podera a critério da licitadora, serizdaila por 6rgéos e
entidades interessadas, desde que previamentézadtopelo 6rgdo
gerenciador

5.3. Os 6rgdos ou entidades interessados na géibzala Ata de
Registro de Precos deverdo encaminhar solicitag@gapao 6rgao
gerenciador/Departamento Administrativo da Prefaitdunicipal.

5.4. A utilizacdo desta Ata por outro 6rgdo ou dade fica
condicionada aos seguintes pressupostos:

a) Nado-comprometimento da capacidade operacionfrdecedor;
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b) Anuéncia expressa do fornecedor.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O preco unitario registrado para a empresaatiga deste
instrumento é aquele constante na Planilha Denaivstrde Precos e
Classificacao.

6.2. Em cada fornecimento, o preco total sera @rvahitario
multiplicado pela quantidade de que se deseja @asriais.

6.3. E vedado qualquer reajuste de precos excetofqoa de
legislacdo em vigor que assim o permita.

6.4. Caso reste frustrada também a negociacdo cordemsis
empresas, 0 6rgdo gerenciador cancelara total miajmaente esta
Ata adotando as medidas cabiveis para a nova gfjpidesejada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisGes, o oérgaocenciador
realizara nova Pesquisa de precos.

6.6. Nos precos unitarios registrados estéo inatufddas as despesag
e taxas de qualquer espécie relativas ao objeistnadp (encargos
sociais etc.).

CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. O recebimento provisério ocorrera no momerdaoedtrega ao
Fiscal do Contrato que verificara e confrontaraaidade do produto
entregue com o especificado no Termo de Referéncia.

7.2. O recebimento definitivo devera ocorrer apéenarega do

material.

7.3. Em se verificando vicios ou defeitos no matew fornecedor

sera informado para corrigi-lo imediatamente, fitamesse periodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

7.4. A informacéo ao fornecedor sobre vicios owitle$ na entrega
do material sera realizada pelo Fiscal do Contrato.

7.5. Em relagdo a eventuais decréscimos, néo ea aptegra contida
no artigo 65, 82°, inciso Il, da Lei n° 8.666/98dendo os 6érgdos
adquirirem quantidade inferior ao estimado, semessdade de
anuéncia da signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

8.1. O fornecedor devera entregar o objeto no pdez04 (quatro)
dias a contar do momento do recebimento da Saléstade Empenho/
ordem de fornecimento.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o érgado géaeinc ou aderente
da ARP providenciara a expedicdo da solicitacdo rdpeaho ou
documento similar e notificard a empresa para pigrca retirada do
mesmo.

8.2.1. A notificagdo podera ser feita diretamergtesede da empresa,
por fac-simile ou e-mail, conforme informagbes ¢antes na
proposta.

8.2.2. Caso a notificag8do ocorra diretamente na dadempresa, a
mesma podera ser acompanhada da Solicitacdo denBEaipedem de
fornecimento.

8.3. Recebida a notificagdo, a empresa tera 02)(d@s Uteis para
retirada da Solicitacdo de Empenho/ordem de fommeio.

8.4. A retirada da Solicitagdo de Empenho/ordenfoteecimento
somente podera ser efetuada por preposto ou repaeteda empresa
acompanhado de documento idéneo que comprove iessgds, bem
como, do respectivo documento de identificacao.

8.5. Se a empresa com preco registrado em prirhajer ndo retirar
ou se recusar a receber a Solicitagdo de Empeueoforde
fornecimento, sem justificativa plausivel e acepelo 6rgdo
gerenciador, este convocara a empresa com preg¢straglg em
segundo lugar para efetuar o fornecimento nas ¢dasdiproximas do
primeiro colocado, e assim por diante.

8.6. Os materiais deverdo ser entregues na Prefdifunicipal de
Novo Mundo, nas respectivas Secretarias que fizeresolicitagdo
dos produtos conforme a requisicdo ou ordem deadetiou onde o
Fiscal do Contrato determinar.

8.7. Os materiais serdo recebidos provisoriamesna yerificacdo de
conformidade da quantidade e da qualidade;

8.8. O recebimento definitivo dar-se-a se verificagie a empresa
apresentou os produtos conforme especificacbessapegas no
Termo de Referéncia;

8.8.1. Em se verificando problemas na entrega datermais, a
empresa sera informada para corrigi-los, ficandgs@eperiodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.
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8.9. Os materiais, a cada aquisi¢cdo, deverao seutados de uma sé
vez no local indicado no Item 8.10. desta Ata, viajana hipotese de
ocorréncia de fato superveniente a data de apegsentia proposta,
ensejador da aplicagcdo da Teoria da Imprevisdo,da@ente
comprovado e aceito pela Administracéo, a execdgéentrega dos
materiais poderao ser fracionada e/ou prorrogada.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES
FORNECEDOR

9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas aglicdes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciavi@idas no edital de
licitac&o respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta Ata, conamdo,
imediatamente, ao representante legal do 6rgaonged®r ou
aderente qualquer fato impeditivo de seu cumpriment

9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido

9.4. Nao assumir obrigacdes que comprometam owdigejem a
capacidade de fornecimento ao 6rgédo gerenciadopnse 6agdos
parceiros.

9.5. Efetuar a execuc¢do do objeto licitado, ainga em quantidades
diferentes ao previsto no Termo de Referéncia.

9.6. Manter durante a execu¢do do contrato todasomadicdes de
habilitagdo exigidas em Edital.

GERAIS DO

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES ESPECIAIS DO ORGAO
GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP — Ata de Registro de Preco.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o segite em caso de
fornecimento para 6rgaos aderentes.(em casos da@de

10.3. Encaminhar copias da ARP aos érgaos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de penalizagdo ao eéemor,

responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicag&ceto quando se
tratar de litigio entre 6rgdo aderente e fornecedor

10.4.1. Caberd ao 6rgao aderente a aplicagdo ddidaelea ao

fornecedor em caso de descumprimento das clausids@ ata,

devendo ser encaminhada cOpia para conhecimenteciado de

aplicacédo de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitagdo do 6rgao aderente efaiudevido termo

aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.

10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

11.1. O orgdo gerenciador ou aderente fiscalizaraexato
cumprimento das clausulas e condi¢Ges estabelecidapresente
instrumento, cada qual na sua respectiva competénci

11.1.1. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagio eximird o
fornecedor da integral responsabilidade pelos gnsajue séo de sua
competéncia.

11.2. Cada 6rgéo aderente devera indicar o fiscibgdo contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser catmetatal ou
parcialmente, de forma unilateral pelo 6rgao geeelor, quando:

a) O fornecedor ndo dispuser a substituir os naageque vierem a
apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor nd&o cumprir as obrigagbes congarmeste
Instrumento;

c) O fornecedor ndo retirar a solicitagdo de empenh prazo
estabelecido, sem apresentar justificativa aceila fiscal do contrato
do 6rgao gerenciador ou 6rgdo aderente;

d) O fornecedor, na execucéo do contrato, incowera das hip6teses
enumeradas nos artigo 13° do Decreto n. 3.931/20Gartigo 78 da
Lei n. 8.666/93;

e) Por razBes de interesse publico devidamente mrado e
justificado nos autos;

f) Demais san¢des previstas no Edital e Termo derRetia.

12.2. O cancelamento da Ata de Registro de Pregsship6teses
previstas, assegurados o contraditorio, sera camadoiao fornecedor
e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamedntseu registro de
preco na ocorréncia de fatos supervenientes quehawena
comprometer a perfeita execugdo contratual, detmsela Teoria da
Imprevisdo, devidamente comprovados.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RETENCAO DE IMPOSTOS
E CONTRIBUICOES

13.1.A Prefeitura efetuard a retencdo dos impostescargos legais
sobre as Notas Fiscais, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mediante ordendfi@ecnitida em
favor da empresa contratada, na estrita ordem Ilfrgica da data de
sua exigibilidade, a partir da data de entrega d#a N-iscal ao
DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas, vial
com todos os campos preenchidos discriminando eslonitarios e
totais do item, sem rasuras e devidamente ategialta servidor
responsavel pelo recebimento do bem, constandda,ainnimero do
banco, da agéncia e da conta- corrente onde desegder seu
crédito.

14.2. A cada pagamento sera verificada a situagdwatidade dos
documentos exigidos na habilitacdo.

14.3. Em existindo documento com prazo de validegigcido ou
irregular, o fornecedor sera notificado para reggda.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, teraaz@rde 15 (quinze)
dias para proceder a regularizagdo. Findo o praro, ndo se
manifestando ou néo regularizando, o fato deveracesificado e
comunicado ao Departamento Administrativo do Orgécenciador
para as providéncias cabiveis.

14.5. Caso a documentacdo esteja disponivehteanet o préprio
orgao gerenciador ou aderente podera baixa-lareacgsara os autos,
sem necessidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendadmdornecedor
faca constar, para fins de pagamento, o nome eroltieebanco, da
agéncia e da conta corrente, assim, como, se digboa nimero do
fac-simile

14.7. Se por motivo ndo imputavel a CONTRATADA, @@aento
do fornecimento ndo ocorrer dentro dos trinta desua realizagéao,
incidira sobre o valor da mesma, atualizacdo moiaetdiaria de
0,01% (um centésimo por cento), a partir do trigésidia do
adimplemento até o dia do efetivo pagamento, liaita 10%.

14.8. Sera considerado como inadimplemento o asaperior a 30
(trinta) dias.

14.9. S6 havera compensagfes financeiras e pey@@izapor
eventuais atrasos e descontos por eventuais antéep de
pagamentos se houver acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES DE
FATURAMENTO

15.1. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Faétca), devera ser
encaminhado ao 6rgdo comprador, que terd o prazbéde0 (trinta)
dias para dar a liquidagdo da despesa, na forratuikt no art. 40,
XIV, “a” da Lei n° 8.666/93, ou interromper 0 prazw caso de
qualquer incorrecdo detectada.

15.2. O documento de cobranga serd emitido em mbonérgao
comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo merpées&a ao
numero da Solicitacdo de Empenho e contendo tododados da
mesma.

15.2.1. O ndmero de inscricdo no CNPJ da empreserdeser o
mesmo da documentagdo apresentada para habilidgaBroposta
Comercial e do documento de cobrancga, que servibade para
emissdo da Solicitacdo de Empenho/ordem de formeatom

15.3. Todos os tributos incidentes sobre os pradoid servicos
deverdo estar inclusos no valor total do documetgocobranca,
observada a legislagao tributaria aplicavel a espéc

15.4. No documento de cobranca deverdao constame @00 niamero
do banco, bem como o nome e nimero da agéncia(emera da
conta corrente na qual se executard o depdésito abanpara
pagamento repetindo-se os dados contidos na Peofostercial.
15.5. Qualquer alteracdo de dados bancéarios sorserdepermitida
desde que efetuada em papel timbrado da empresaades por
representante legal, devidamente comprovado parmgecto habil e
encaminhado ao 6rgdo comprador, antes do processanum
respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranca ndo devera congscrigdo
estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.

CLAUSULA DECIMA _SEXTA - DAS _ SANCOES

vl

16.1. A recusa injustificada da empresa em retir&olicitacdo de
Empenho/ordem de fornecimento dentro do prazo estEbo no
Iltem 3.2 configurara falta grave e ensejara, aémoitdo 6rgdo
gerenciador, a aplicacdo de uma das seguintesigaaied, garantida
a prévia defesa, de conformidade com o art. 13 d@orddlo n°
3.931/2001 ou com o art. 78 da Lei n° 8.666/93:

a) Descredenciamento e impedimento de licitar autratar com a
Administracao por até 05 (cinco) anos; ou

b) Declaracdo de inidéneo do fornecedor, impedimdie licitar ou
ser contratado pela Administracédo Publica, pelagpde até 02 (dois)
anos, quando entdo podera solicitar a sua reglilita

16.2. O atraso injustificado na entrega do objetstel certame
sujeitara a empresa, a multa moratéria, conforrtabekece o art. 86,
da Lei n° 8.666/93, com aplicacdo do percentudd,886 (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (m@zcento), a juizo
da Administragéo.

16.3. A multa prevista neste item sera recolhidagena propria a
Prefeitura Municipal de Novo Mundo, e poderd cumuam as
demais sanc¢des administrativas, inclusive com aamuievista no
item 16.4, b.

16.4. Em ocorrendo a inexecugdo total ou parcial afgeto
contratado, a Administracdo podera aplicar a vemegds seguintes
sanc¢Bes administrativas, nos termos do artigo8Tedn® 8.666/93:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasr®slala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor da paddimplida;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacémpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Novo Nwnpor prazo
nao superior a 02 (dois) anos, sendo que em casmxiecucao total,
sem justificativa aceita pela Administracdo da é&ltefa, sera
aplicado o limite maximo temporal previsto paraemaidade que é
de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos deternisadé& punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapm@ria autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\art. 87 da Lei
n° 8.666/93, c/c art. 7° da Lei n° 10.520/02 e B4tdo Decreto n°
3.555/00.

16.5. Se a contratada nao proceder ao recolhingentoulta no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagagopde da Prefeitura,
o0 respectivo valor sera encaminhado para execugladPwocuradoria
da Fazenda Municipal.

16.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera recoosprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administracédo reconsiderar sua decisdo ou nesge recaminha-lo
devidamente informado para a apreciacdo e decigd@rier, dentro
do mesmo prazo.

16.7. Serdo publicadas na imprensa oficial as ssngdministrativas
previstas no item 16.4, c, d, deste edital, ingkisa reabilitacdo
perante a Administracdo Publica.

16.8. O Possivel 6rgdo aderente a ARP serd o resminpelas
sancOes administrativas aplicaveis ao fornecedolysive aplicacéo
da pena prevista nesta ARP, de acordo com o queifu@@ Lei n°
10.520/2002, 8.666/1993 e pelos Decretos n° 3.081/23.555/2000
e regimento interno correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS

17.1- Considerando o prazo de validade estabeletidalausula
quarta da ata e, em atendimento ao § 1° do arfigta2 ei Federal n°
9.069 de 29/06/1995, ao artigo 3° § 1°, da Medidaisoria 1488-16,
de 2/10/1996 e demais legislagdes pertinentes,dédee qualquer
reajustamento de precos, até que seja completgueriodo de 12
(doze) meses contados a partir da data de recefoirdas propostas
indicadas no predmbulo do edital do Pregdo PreslemtD21/20120
qual integra a presente ata de Registro de Precos.

17.2- Fica ressalvada a possibilidade de alterdg@@ondi¢bes para a
concessdo de reajustes em face da superveniénniarmes federais
aplicaveis a espécie ou de alteracdo dos precosprovadamente,
praticados no mercado, com a finalidade de mantemquilibrio
econdmico e financeiro da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS

ADMINISTRATIVAS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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18.1. Esta Ata de Registro de Pregos vincula-se iggogsicoes
contidas nos documentos a seguir especificado®ss dgiores séo
conhecidos e acatados pelas partes:

a) Edital dePregao Presencial n° 021/2012 Termo de Referéncia;
b) Ata da Sesséao Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposigi@rdgo, caso
houver.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO
ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do 6rgécengiador

relativos ao presente instrumento:

a) Madifica-lo, unilateralmente, para melhor adeguaas finalidades
do interesse publico, nos termos do art. 65 da r%i8.666/93,

respeitados os direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casoscé&@elos no inciso
| do art. 79 da Lei n° 8.666/93;

c¢) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecug&al ou parcial,

deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento dos materiais.

e) Os 6rgéos aderentes seréo responsaveis pdlacstliaacao.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas pageatarias deverao
mencionar o ndmero deste instrumento e o0 assumecifiso da
correspondéncia.

20.1.1. As comunicagdes feitas ao 6rgdo gerenciatiewerdo ser
enderecadas a:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

Secretaria Municipal de Administragdo e Financas

SETOR DE LICITAGCOES E CONTRATOS

20.2. Eventuais mudangas de endereco dos 6rgaosnseieou dos
fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito oo
gerenciador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES
EINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracdo devera conéitana
reconhecida do mandante, nos termos do art. 62%, 8o Cddigo
Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compidgioié com as
obrigagBes por ele assumida, todas as condi¢cOdsaliéitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo e a cumprirrfiehte as Clausulas
ora avencgadas, e ainda com as normas previstasima 8.666/93 e
legislagdo complementar, durante a vigéncia dettad@ Registro de
Precos.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos em reurfifiesais
realizadas pelo Fiscal da Ata de Registro de Pregosa empresa
contratada ou seu procurador e a quem intereasaanddo-se, ao final
da reunido, ata circunstanciada assinada por todopresentes e
encaminhado-a ao Prefeito para Homologacédo e Diegpac

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a @Gtante
providenciara seu extrato de publicacdo Jornali®fitos Municipios
- AMM, em conformidade com o disposto no art. 20Rkxreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de GuarantdaiteN MT para
dirimir quaisquer controvérsias advindas da exexufgsta Ata de
Registro de Precgos.

23.2. E por estarem de acordo, depois de lidosiaatos, as partes
firmam a presente ARP em 02(duas) vias de iguald€orma, para
um s6 efeito legal, ficando uma via arquivada neéGea Setorial de
Licitacdo do 6rgdo gerenciador, na forma do art. 0 Lei n°
8.666/93.

Novo Mundo-MT, 26 de Abril de 2012.

LUCIANE DE ALMEIDA
Membro da Equipe de Apoio

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO
Pregoeira Oficial

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VANESSA GRAZIELLE FONTOURA
Membro da Equipe de Apoio

L P COMERCIO E REPRESENTAGAO ASSESSORIA E
PRESTAQAO DE SERVICO LTDA

(Ip Comércio e Representages)

Procurador Sr. Carlos Alberto Rodrigues Junior

RANIELLY FONTOURA DOS SANTOS
(moveis Novo Horizonte)
Proprietaria Veronilda Fontoura

STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
LTDA
Procuradora Sra. Quesia Dourado Silva
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: DB8A8916

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO 036/2012

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 036/2012

Contratante | Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Sra.MAYONE DA SILVA SOUSA, brasileira, portadora da Cédula de Identidad
Contratada n° 1729793-1 SSP/MT e do CPF sob o0 n° 007.244086tesidente e domiciliada ng
cidade de Novo Mundo/MT
A Locagdo e Operacionalizacdo de Caminhdo VW/13.13030CV, PLACA DBN
Objeto 8972, ANO 1981/1982, COR BRANCA, CHASSI V000251, RENAVA
432410899, SEM CARROCERIA, para adaptagéo de “pipa”
Valor Dar-sea ao presente Contrato o valor global R$ 51.30@@ifiquenta e Um M|
Trezentos Reais), dividido em 09(nove) parcelassaisre fixas d&$ 5.700,00(Cind
Mil e Setecentos Reais) cada.
Vigéncia dd De 09 de Abril 4 09 de Dezembro 2012, ou sejaPpémove) meses.
Contrato
09.001.26.782.0012.2034.3390.38.00.00
Dotacéo Orgao: Secretaria de Obras
Orgamentaria Unidade: Gabinete do Secretario
Origem Pregéo Presencial 014/2012

Novo Mundo/MT, 09 de Abril 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cddigo Identificador: 3381E639

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO N°. 001/2012/CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Mypiicide Novo
Mundo — MT, no uso de suas atribuicdes legais ienegais e,
Considerando que o Conselho Municipal de AssistéBoi@al € um
orgdo colegiado deliberativo, consultivo e fiscadiar de carater
permanente;

RESOLVE:

Art.1° De acordo com a reunido ordinaria realizada n®@#ido més
de Marcgo do ano de 2012, conforme registrado naxa@02/2012,
apo6s apresentacdo e avaliagédo foi aprovada assadmteGD do ano
de 2010, sendo:

§ 1° Banco do Brasil, IGD — PBF Ag: 1589-x, Conta Corrente
16.787-8.

Art. 2° Esta Resolucdo passa a vigorar a partir de suapcid.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Novo Mundo - MT, 22 de Marco de 2012.

MARCOS PEREIRA CUNHA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténciaaboc
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Publicado por:
Maria de Fatima Dias dos Santos
Cadigo Identificador: FSBBA3EE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

_ DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2012 - REGISTRO DE
PRECOS

A Prefeitura Municipal de Paranaita, através da Buagoeira
nomeada pelo Decreto Municipal n°. 880/2012, tgudalico que
estard realizando Licitagdo na Modalidade de Prég&sencial n°.
016/2012 para Registro de Precos, regido pela Leit5320/2002 e
pelo Decreto Municipal n°. 837/2011, subsidiadaapéki n°.
8.666/1993. Objeto: Registro de pregos para futuraventual
aquisicdo de insumos para atender as necessidad&edetaria
Municipal de Salde. Inicio da Sessao: dia 04/0&2bbrario: 09:00
horas. Credenciamento: das 08:30 as 09:00 horasadRetio Edital
na Prefeitura e no site: www.paranaita.mt.gqvibformacdes pelo
telefone: (66) 3563-2700, Local: Sala de Licitacd@s Prefeitura
Municipal de Paranaita, situada a Rua Alceu Rossis/Centro,
Paranaita/MT, CEP: 78.590-000.

Paranaita/MT, 17 de Maio de 2012.

LUCIANE RAQUEL BRAUWERS
Pregoeira
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cddigo Identificador: LESE4D54

DEPARTAMENTO JURIDICO
EDITAL N°. 003-2012 - TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANAITA, MT , no uso das
atribuigdes legais, torna publico para conhecimdointeressados o
Processo Seletivo Simplificado n° 003/2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O objeto do presente Edital é contratacdo tempon@ara 0s
cargos de: Médico Clinico Geral, Odontologo, Técnico em
Laboratério de Analises Clinicas, Engenheiro Floresta e
Arquiteto.

1.2. A selecao é para suprir a existéncia de vagasurgiram apos a
convocagdo e posse dos concursados (Concurso 00)L/20teste
seletivo.

Os seguintes Anexos sdo partes integrantes deisét Ed

Anexo | Contetido Programatico.

Formulério Padronizado para Requerimento de RecAdsoinistrativo relativo
Prova Objetiva.

Modelo de requerimento para candidato portadoredessidades especiais

Modelo deRequerimento para solicitacéo de tratamento edpemia Realizac3
das provas.

Anexo Il

Anexo Il

Anexo IV

2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1. A Selegdo do Teste Seletivo Simplificado BEdi23/2012 sera
realizada pela Comissdo Organizadora e Comissao afleat
nomeada através do decreto 1020/2012 pelo Préfeitacipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo implica conhecimento e aceitacds darmas e
condicBes estabelecidas neste Edital, sobre as gsaiandidatos ndo
poderao alegar desconhecimento.

3.2As inscrigBes serdo gratuita® via internet;

3.3 Dos requisitos para a Inscrigdo

3.3.1 Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizadfomaa da Lei;
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3.3.2 Ter 18 anos completos;

3.4 Para as inscrigbes, o candidato devera preerxhiicha de
inscricdo disponivel no site www.paranaita.mt.goyios dias 15 de
Maio a 31 de Maio até as 23:59 h.

3.5 O presente Edital, bem como os anexos I, llgllV estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal: wwwareita.mt.gov.br;

3.8 O candidato que se declarar portador de deficéno ato da
inscricdo devera preencher o requerimento paradaiodportador de
necessidades especiais — Anexo lll, atendendopostis no item 4.3
deste edital.

4. CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

4.1 Respeitada a compatibilidade entre a deficiéa@a atribuicbes
do cargo/especialidade/area de selecdo, o candplatmdor de
deficiéncia que pretenda concorrer as vagas regasvzor forca de lei
deverd declarar essa condicdo no ato da Inscrighservado o
disposto no item 3.7 deste edital.

4.2 O candidato inscrito como portador de defid@mparticipara do
teste seletivo em igualdade com os demais candidam que se
refere ao contetido das provas, a avaliagdo, aési@side aprovacéo,
aos horarios e dias de aplicagdo das provas, bem amota minima
exigida.

4.3 O candidato que necessitar de condi¢cbes eippaia realizagio
das provas devera solicitd-las, preenchendo e emcando o
requerimento para candidato portador de necessidadpeciais,
datado, assinado, devidamente fundamentado e anbagia de
laudo médico, especificando tipo e grau da def@#e a condicao
especial necessaria, entregando-o, acompanhado itkda c
documentacdo, em envelope tipo oficio, fechado emtificado, a
Comisséo de Organizagdo no Departamento de Recuwsnarids na
sede da Prefeitura Municipal de Paranaita/MT, itepreelmente até
o dia 31 de maio de 2012.

4.3.1 O atendimento as condi¢cOes especiais solistéicara sujeito a
andlise de viabilidade e de razoabilidade do pepdala Comisséo do
Teste Seletivo Simplificado, de cuja decisdo né®E@arecurso.

4.3.2 A comprovagao da tempestividade da soligitaig condigbes
especiais para realizacéo das provas sera fesadp¢h de protocolo
de entrega do Requerimento de Tratamento Diferenciad

4.3.3 O candidato que ndo fizer a solicitacdo delicBes especiais —
Anexo |V para realizagdo das provas nos termosdsdital tera as
provas aplicadas nas mesmas condi¢cdes dos demalglatas, ndo
cabendo questionamentos.

4.4 O candidato portador de deficiéncia que nabzezaa inscricdo
conforme as instru¢des constantes deste edital po@lera alegar
posteriormente essa condicao para reivindicar mquativa legal.

4.5 O candidato inscrito como portador de defid&nge classificado,
além de figurar na lista geral de classificaca@ $eu nome publicado
em lista a parte, observada a respectiva orderfadsificacéo.

4.6 A contratacdo de candidato portador de defitéénlassificado
dar-se-a para o preenchimento na propor¢do das wadjaadas para
tal, as vagas ndo preenchidas serdo ocupadasdeefass candidatos,
observadas rigorosa ordem de aprovacéo, duran@zo ge validade
do teste.

4.7 Para contratagdo, o candidato classificadmndi¢cdo de portador
de deficiéncia sera convocado, devendo apresemtanediatamente
para ser submetido a pericia médica realizada potaj oficial
designada pela Prefeitura Municipal de Paranaita/Mie tera
deciséo terminativa por meio de parecer sobre:

I. sua qualificagdo ou ndo como portador de defai& nos termos da
legislacéo vigente;

Il. a compatibilidade entre a deficiéncia e as baigdes do
cargo/especialidade/area de selegéo.

4.7.1 Concluindo o laudo pela inexisténcia de déficia ou por ser
ela insuficiente para habilitar o candidato a coreroas vagas
clasisificatdrias, o candidato serd excluido da lie classificados de
portadores de deficiéncia, mantendo a sua posigdlista geral de
classificacao.

4.7.2 Concluindo o laudo pela incompatibilidadedédiciéncia com
as atribuicdes do cargo/especialidade/area defisglegcandidato sera
excluido do teste.
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4.8 As vagas ofertadas correspondentes a 10% (@ezemto) em
obediéncia ao disposto na Lei Complementar Estatfuafl4/2002,
destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia

5. DA SELECAO

5.1 As provas serdo realizadas dia 09 de Junho de 2012na
Escola Estadual Jodo Paulo,llocalizado na Rua LE 03 n. 203 —
Centro - proximo a Prefeitura Municipal de Paranaitahoréario das
09:00 h (nove) as 12:00 (doze) horas.

5.2 Os candidatos deverdo comparecer no local endiaados, no
minimo 30 (trinta) minutos antes do horario previsara o inicio das
provas, munidos de caneta esferografica azul da prdocumento de
identificagcdo com foto, bem como do comprovanténdericéo.

5.3 A prova, primeira fase do processo € de caratetiminatorio e
classificatorio.

As questdes da prova objetiva terdo disciplinas cpesos
diferenciados, conforme tabela abaixo:
DISCIPLINAS QUESTOES PESO
Lingua Portuguesa 10 (dez) 2 (dois)
Conhecimentos Gerais Histori

PONTUAGAO
20 (vinte) @ent

Geografia de Mato Grosso e| 10 (dez) 2 (dois) 20 (vinte) pontos
municipio de Paranaita
Conhecimentos Especificos 12 (onze) 5 (cinco) 66semta) pontos

TOTAL 100 (cem) pontos

5.5 Fica reservado aos Fiscais, o direito de exdoi recinto e
eliminar do restante da prova, o candidato cujopmamento for
considerado inadequado, bem como tomar medidasdaras para
resguardar a execucao individual e correta dasagrov

5.6 A candidata em necessidade especial, que deeamamentar
durante a realizacdo da prova, devera levar um paohante que
permanecerd em sala reservada, ficando responsaleeuarda da
crianca. Nao haverd compensacdo do tempo de anwgéenho
tempo de duracdo das provas

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 Sera considerado habilitado a concorrer a vagandidato que
nao obtiver nota zero em nenhuma das disciplirtageatingido, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamemacémputo

geral do teste seletivo simplificado, primeira etafp processo de
contratacdo, que terd pontuagdo méaxima de 100 (genips mais a
pontuacédo da prova de titulos.

7. DAS PROVAS DE TiTULOS

7.1. As provas de titulos de pos graduacdo ser&deradas
exclusivamente ao cargo de Médico.

7.1.1 As provas de titulos de pés graduacao e exj@grcia na area
ao cargo de Medico Clinico Geral sera contado somgEn aos
candidatos que classificarem na Prova Objetiva onddeverdo ser
entregue no dia da Prova (09 de Junho de 2012), eatrada da
sala ao fiscal em envelope lacrado, com identificag do
candidato, cargo e numero de inscri¢éo.

7.2. Somar-se-4 a pontuacdo geral do candidato aipiger o
aproveitamento minimo de 50% (cinquenta) por ceet@certos nas
provas objetiva.

7.3. O limite maximo da pontuacéo dos titulos de-gaduacéo sera
4 (quatro) pontos, sendo admitido exclusivamenten) (inico titulo
para cada nivel de p6s graduacéo.

7.4. Os titulos de pés graduacéo deverdo seragséitte compativel
aos cargos concorridos e a compatibilidade serfadaapela Banca
Avaliadora, conferindo a necessidade e a discriciedade da
Administracdo Municipal.

Titulos admitidos para efeito de pontuagao, retsti& rea inscrita
Experiéncia em Pronto Atendimento | 1 (um) pontogamta ano

Titulos admitidos para efeito de pontuagéo, retsti& area inscrita
Especializacéo latu sensu 2 (dois) pontos
Mestrado stricto sensu 3 (trés) pontos
Doutorado stricto sensu 4 (quatro) pontos
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7.5 O gabarito do teste seletivo simplificado qmrélicado no dia 11
de junho de 2012 no site www.paranaita.mt.gov.br.

7.6 O resultado Parcial do teste seletivo simpldix trard publicado
em Edital e no site www.paranaita.mt.gov.br , r@ 2 de junho de
2012 a partir das 13:00h., a classificacdo e o ndinde pontos
obtidos na prova pelo candidato mais prova deostul

7.7 Para os candidatos aos cargos, os critériosledempate, se
houver, serdo os seguintes:

| — Maior nota na prova de conhecimentos espesifico

Il — Conhecimentos Gerais;

11l — O de maior idade;

7.8 O Presidente da Comissdo Organizadora junto com asSam
Avaliadora, deverdo divulgar o resultado final, edital e no site
www.paranaita.mt.gov.br , no dia 14 de junho de220Eo0 havendo
recurso sera homologado em 48 hs.

8.DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

8.1 Ser aprovado no Teste seletivo.

8.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa @, caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelagsi@é igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimedat@ozo dos
direitos politicos, nos termos do artigo 12, 8§ d4, Constituicdo
Federal.

8.3 Estar em dia com as obrigagfes eleitorais ezamm de candidato
do sexo masculino, também com as militares.

8.4 Preencher todos os requisitos exigidos pareieio do cargo.
8.5 Ter idade minima de dezoito anos completos at dla
contratacéo.

8.6 Firmar declaracdo de ndo acumulacao ilegahdgpoou emprego
publico assinada pelo servidor.

8.7 Apresentar Declaragao de bens.

9. DA CONTRATAGCAO

9.1 A convocagéo para admissédo dos candidatostadbd obedecera
rigorosamente a ordem dos aprovados no testeveektnplificado,
nao gerando, entretanto, o fato de ter classificali®ito a
contratagdo, somente em caso de necessidade saxdcado
obedecendo rigorosamente a ordem dos classificados.

9.2 A admissdo de pessoas portadoras de necessidasfeciais,
obedecera ao disposto no item 4.7 deste edital.

9.3 Do regime de previdéncia

9.3.1 A contratacé@o sera feita exclusivamente gegime Juridico
Administrativo de Contrato Temporario com contrilwg@o Instituto
Nacional da Seguridade SociallNSS. A jornada de trabalho sera
aquela que estiver em vigor na data da assinatoraodtrato do
candidato, com excegdo das categorias que tém beré&ios
regulamentados por Lei.

9.4 Da validade do Certame

9.4.1 O Teste Seletivo Simplificado a que se refepgesente Edital
tera validade por 01 (um) ano.

9.4.2 Relacdo da documentacdo a ser entregue act®mpato de
Recursos Humanos:

| — Documentos pessoais: Cédula RG e Comprovante dp CPF

Il — Titulo de Eleitor e Certiddo de regularidade ebge pelo TEM;
Il — Cartédo do PIS/PASEP se possuir;

IV — Carteira Profissional CTPS/TEM,;

V — Reservista se possuir (se masculino);

VI — Carteira de habilitagdo (no caso de exigéncieatgo);

VIII — Comprovante de endereco atualizado;

VI — Comprovacdo do grau de instrucdo e registro nosethos
pertinentes;

VII — Certiddo de Nascimento (se solteiro);

VIII — Comprovagédo do estado civil (casado, unido dstiee.);
CPF do conjugue.

IX — Certiddo de Nascimento de filhos menores de @4;an

X — Carteira de vacinagdo dos filhos menores e corapte de
escolaridade;
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Xl — Certiddo da Justica Civil e Criminal;

Xlll — Declaragdo de bens e valores que compde seémfaitv ou
copia da declaracdo do Imposto de Renda;

XIV — Declaragdo de ndo-acumulacdo ilegal de cargmpgrego
publico, assinada pelo servidor;

XVI — 01 Foto 3x4 recente.

9.5 O candidato que, na assinatura do contrato woalqger
documento, prestar declaracdes falsas ou inexams, sua
contratacdo cancelada e todos os atos dele detssria@mlados.

9.6 Se comprovada a ndo correspondéncia legaheetti de qualquer
documento apresentado no ato da admissdo, ou aripdstpelo
contratado, 0 mesmo arcara com 0s agravamentoecidges e
inclusive os pecuniarios.

9.7 O fato de o contratado ter concluido escoldadde grau diverso
no decorrer do contrato, ndo sera objeto de diseraiovo contrato.
9.8 O contrato sera rescindido unilateralmente aso @a vaga ser
preenchida por concurso publico ou a retorno doifurério efetivo.

10. DESCRICAO DOS CARGOS

10.1 — Responsabilidades Comuns a todos os Cargos Hivel
Superior:
- Formagéo de Nivel Superior completa nas areas afspectivas aos
cargos;
- Registro no Orgéo Competente;
- Conhecimentos necessarios para o bom desenvoieindensuas
tarefas;
- Participar de ac¢des de saude coletiva e edueag@alde;
- Participar no planejamento, monitoramento e agab das agées em
salde;
Elaborar e/ou participar de estudos de programasursos
relacionados a sua area;
- Participar de programas de educacéo e vigila@miaaude;
Participar de equipes multiprofissionais visaraldnteracdo de
conhecimentos e praticas, na perspectiva da istépiinaridade onde
se éem as relacdes de trabalho e o fortalecimemtpridcipio da
integralidade da assisténcia;
- Cumprir e aplicar regulamentos da Secretaria Mpalicle Saude e
do SUS;
Etica — Respeitar a regulamentacio do respectiarcieio
profissional;
- Humanizar o atendimento ao cidaddo assegurango dieeitos e
respeitando as diversidades.

10.1.1 -Médico Clinico Geral
- Realizar consultas clinicas aos usuérios da saaadistrita;
- Executar as acOes de assisténcia integral era s&xdfases do ciclo
de vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto sado
- Realizar consultas e procedimentos na UnidadexddeSda Familia
e, quando necessario, no domicilio;
- Realizar as atividades clinicas correspondentése@s prioritarias
na intervencéo na atencéo Basica, definidas na NOyeaacional da
Assisténcia a Saude — NOAS 2001e Pacto pela Viela ®efesa do
SUS e Pacto de Gestao;
- Aliar a atuacao clinica a pratica da saude c@lgti
- Fomentar a criacdo de grupos de patologias dspscicomo de
hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc;
- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéeoctmsergéncias;
- Encaminhar aos servicos de maior complexidad®mdpnecessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF,npeio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e conanaimefa;

Realizar pequenas cirurgias ambulatérias e Indiotarnacao
hospitalar;
- Solicitar exames complementares;
- Verificar e atestar 6bito.
- Conhecer a realidade das familias pelas quaisesgonsaveis com
énfase nas suas caracteristicas sociais, econ{madtirais,
demogréficas e epidemioldgicas; Identificar os fEolas de salde e
situacBes de risco mais comuns aos quais, aquglalggdo esta
exposta;
- Elaborar, com a participagdo da comunidade, amoplocal para o
enfrentamento dos problemas de saude e fatoresotpeam em risco
a saude;
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- Valorizar a relagdo com o usuario e com a fappbaa a criagdo de
vinculo de confianca, de afeto, de respeito e;izaalvisitas
domiciliares planejadas;
- Resolver os problemas de saude do nivel de atbagéa;
- Garantir acesso a continuidade do tratamentaaldetum sistema
de referéncia e contra-referéncia para os casos@® complexidade
ou que necessitem de internagdo hospitalar;

Prestar assisténcia integral a populacdo adscdaspondendo a
demanda de forma continua e racionalista;
- Participar e/ou organizar grupos de educacéogpsadde;
- Auxiliar na implantacéo do cartdo Nacional dedgau
- Executar tarefas afins e de interesse da mulidgpie.

10.1.20dontologo:
- Examinar, diagnosticar e tratar afeccdes da haeates e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou iidos.
- Prescrever ou administrar medicamentos determinaia oral ou
parenteral, para tratar ou prevenir afec¢goes doesl@ da boca.
- Manter registro dos pacientes examinados e tatdthzer pericias
odonto-administrativas, examinando a cavidade becas dentes, a
fim de fornecer atestados de capacitacdo fisica pdmissdo de
pessoal na Prefeitura.
- Efetuar levantamentos que identifiquem indicasl@#@ontoldgicos
de salde publica

Participar do planejamento, execucdo e avaliaigigrogramas
educativos de prevengéo dos problemas de saudé éopecagramas
de atendimento odontoldgico voltado para os estedada rede
municipal de ensino e para a populagdo em geral.
- Participar da elaboracgéo de planos de fiscalizagaitaria.
- Executar outras tarefas afins, compativeis comspscificadas ou
conforme necessidade do Municipio e determinacgersr.

Elaborar e aplicar medidas de carater coletiva mhagnosticar
prevenir e melhorar as condi¢des de salde da cdaugsi
- Supervisionar os auxiliares;
- Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaiaxecutar atividade
de Atencgdo a Saude individual e coletiva;
- Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no @asacidentes
graves que comprometa a saude e a vida do individuo
Assessorar e prestar suporte técnico de gestdameéde,sregular os
processos assistenciais (organizar a demanda ta dferservigco) no
ambito do sistema Unico de saude do municipiogiatelo-o com
outros niveis do sistema.

10.1.3 Engenheiro Florestal: Elaborar e supervisionar projetos
referentes & preservacdo e expanséo de areasdi®resecuperacéo
da cobertura vegetal, para determinar novos métedsistemas de
cultivo e desenvolvimento para a silvicultura, oglmrar os ja
existentes e contribuir com a protecdo contra erasdas acgles
predatdrias, estudando, pesquisando e analisatijo de vegetacéo
predominante, planejando, orientando e controlatéinicas de
reproducdo, cuidado e exploracdo de vegetacactitdrelesenvolver
e executar projetos para gerenciamento de recursgsrais
renovaveis e ndo renovaveis, como protecao dasfmrevisando
promover o desenvolvimento sustentavel, criandodades de
conservacdo, planos de manejo e dispositivos legdéborando
programas, planos e projetos para identificacdaootegio vegetal,
despoluicdo de rio e protecdo de recursos hidrfagsrecendo o uso
racional dos recursos minerais e outros; estabelecgrau de
correlagdo existente entre 0o comportamento dagesw® seu meio
ambiente, estudando o indice de crescimento dase&ne os seus
cultivos em diferentes condi¢Bes, examinando e sifieando
diferentes espécies, composi¢des de solos, terapsae unidades
relativas do ar em determinadas zonas; presergiasenvolver zonas
verdes, organizando e controlando o reflorestamergaconservagao
de zonas de bosques e a exploragdo de viveiros lalgap
favorecendo seu crescimento por meio da poda, stesba extirpacio
de arvores doentes e por outros métodos; plangjyantio e o corte
de arvores, observando a época apropriada e deterdu as técnicas
mais propicias, para obter producdo maxima e asstidentificar as
diversas espécies de arvores, para determinade,idaracédo de vida
e condi¢bes de adaptacdo das espécies ao meionsenhitlizando
calculos matematicos na determinagdo de alturadiimetro do
tronco e da copa, da profundidade e disponibiliddds raizes;
analisar os efeitos das enfermidades, do cortégin do pastoreio e
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de outros fatores que contribuem para a reduc&oluizrtura florestal,
para desenvolver medidas de combate aos mesmosndéaz
observacBes e realizando experiéncias; melhoraermigacdo das
plantas, para determinar métodos e épocas maigafaise a execugao
das mesmas, examinando os efeitos da poda, bassando

rendimento observado, realizando experiénciastestele laboratério
ou de outro tipo; elaborar e implantar projetogprservagdo do meio
ambiente, bem como analisar projetos de loteamemgontando o
grau de comprometimento do meio ambiente local gerindo

alteracdes dos mesmos; antecipar, quando possveblucionar
problemas, executando atividades de orientacasuttonia, medidas
preventivas, recursos para otimizar solugfes eoguam relagédo as
atribuicdes compreendidas nas habilitagdes legaiprdfissédo de
engenheiro florestal; dominar amplamente o fluxos datapas
executivas, orientando tecnicamente, atividades datros

profissionais; articular informag¢6es, juntamentengarofissionais de
outras areas e instituicdes, publicas e privada&papando informes,
atestados, laudos, pareceres e demais documentoim ade

possibilitar o entendimento global das acdes refese a suas
descobertas cientificas, estudos e atribuicBesicixn elaborar
pareceres, informes técnicos e relatorios, real@ampesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo nsedigara

implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento tiades em
sua area de atuacdo; executar outras tarefas atamehs acima
descritas, a critério de seu superior imediatordarme demanda.

10.1.4 Arquiteto: Viabilizar a execugdo de projetos de construcd
civil para a Prefeitura Municipal de Paranaitaasegles de autoria
prépria ou de terceiros, elaborando, executandoigindlo projetos
arquiteténicos, estudando caracteristicas e pregararogramas e
métodos de trabalho, especificando os recursosssé@mes que vao
viabilizar a constru¢do e manutengdo de obrasgassea qualidade
das obras do Municipio, de acordo com a legislagé@®nte,
realizando projetos e fiscalizagdo de obras, r@atia estudos de
viabilidade técnica de projetos arquitetdnicos, estigando e
definindo metodologias de execuc@o e cronogramsemyelvendo
estudos ambientais e dimensionamento da obra, ispedo
equipamentos, materiais e servicos a serem utilizadrcando os
custos da obra e informando estes ao Tribunal dea€orlaborar
documentos e pareceres técnicos em projetos, paxessolicitacdes
pertinentes aos aspectos de planejamento urbaspeit@Endo a
legislacdo e diretrizes urbanas e arquitetdnicgentes; garantir a
organizagdo da cidade, analisando projetos de rcgiss,
loteamentos, desmembramentos, pedidos de construgBomas,
paisagisticos, urbanisticos, entre outros, contwtinde aprovar 0s
mesmos, esclarecendo e orientando sobre possiueidad com
relac@o as obras publicas e particulares, real@paceceres técnicos,
prestando esclarecimentos sobre a legislacéo ormatiturbana e
demais projetos encaminhados; conferir a compit#nie das obras
com o projeto e memorial descrito, fiscalizando aadécnicos e
operacionais em obras, analisando materiais apkcathedicdes,
entre outros fatores, programando inspecdes piggsrg corretivas;
analisar processos de licenciamento de estabeleimime atividades,
de acordo com as posturas municipais e legislagdasd do solo,
integrando, sempre que possivel, as normas amisietthutarias e
sanitarias; avaliar iméveis de interesse do Murocipeja para
compra, doacdo, locagdo, desapropriacdo e demaissatyoes
realizadas pelo 6rgdo publico, conferindo e avdliaa mobiliario do
Municipio; elaborar planos, programas e projetaigniificando
necessidades, coletando informacdes, analisandis dahborando e
definindo diretrizes, metodologias, diagndstic@&gntcas, materiais,
orgamentos, entre outros, de modo a buscar apmvigio aos
superiores e 6rgdos competentes; analisar contentana legislagao
territorial urbana e orientar quanto as modificac@eecessarias,
objetivando a constante melhoria do conjunto urbdae edifica¢tes
e organizacao urbana; subsidiar com informacddmpetes a area de
compras em licitagbes e concorréncias publicaBoedado planilha
de orcamento com especificagbes de servi¢os e imiatatilizados;
implementar tecnologias, desenvolvendo projetos misquisa,
realizando ensaios de produtos, métodos, equipament
procedimentos; realizar laudos, informes e parect¥enicos, entre
outros, inspecionando e coletando dados, fotodpooe solicitagéo,
de modo a avaliar riscos e sugerir medidas paraaitggao,

0s superiores com informagdes acerca do planejaneeotganizagdo
fisico-espacial do Municipio, por meio da interpgéio de fotografias
aéreas, imagens, cartas planialtimétricas e dadogplementares,
desenvolvendo mapas tematicos que caracterizam egges

geograficas; garantir a legalizagdo das edificac@esificando o

cumprimento das normas de licenciamento de atiesi@constru¢éo
e das exigéncias processuais, de acordo com dalggsvigente,

respondendo consultas prévias e de viabilidadetoriasndo e

inspecionando documentos de projetos; elaborartorela com

informag6es, dados estatisticos e indicadoreseds disando fornecer
subsidios para decisfes de corre¢des de politicpsocedimentos de
sua area de atuagdo; manter atualizados os indé&saddnformacoes
pertinentes a area de atuagéo, observando os praceds internos e
legislagcdo aplicavel; atender aos servidores, iohjgio esclarecer
davidas, receber solicitacbes, e buscar solucbea paentuais

transtornos; zelar pela limpeza, organizagdo, segare disciplina de
seu local de trabalho; atuar de acordo com priosige qualidade e
ética, de acordo com o alinhamento e planejamesti@tégico do

Municipio; utilizar EPIs para exercicio do seu &io, quando

indicado em laudos competentes, visando garargiraaseguranca e
integridade fisica; executar outras tarefas cdaslaas acima
descritas, a critério de seu superior imediatoréacme demanda.

10.2 - Responsabilidades Comuns a todos os Cargos deveéNi

Médio e Técnico

- Executar sob supervisdo, atividades técnicagaaqgéo, protecdo

e recuperagdo da saude, visando a integracdo eenaaa das acdes

de saude desenvolvidas nas diversas unidade de da(®MS;
Participar de processos de educacdo em saldeatvidiades de

acoes coletivas;

- Respeitar a regulamentacéo do respectivo exeqmiafizsional;
Humanizar o atendimento ao cidaddo assegurango dieeitos e

respeitando as diversidades.

10.2.1 -Técnico em Laboratério de Analises Clinicas:

Exercer a profissdo conforme Codigo de Etica dufig2ional e
registro no Conselho de Classe.
e Auxiliar no servico de enfermagem e de laboratde andlises
clinicas em geral;
« Efetuar a coleta de material para exames lahaaep
 Zelar pela conservacao dos instrumentos utiligado
« Executar tarefas afins e de interesse da mutitfuke;
« Executar tarefas correlatas, a critério do sopémediato.

11. DAS VAGAS

11.1 LOTAGAO — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DISPONIBILIDADE DE LOCAL | CARGA N° DE]
CARGO DE TRABALHO HORARIA VAGAS
Medico Clinico Geral Hospital Municipal 40 h/sem@na | 03
Odontologo PSF 40h/semanais 01
Engenheiro Florestal Agricultura 40h/semanais 01
Arquiteto Agricultura 40h/semanais 01
Técnico em |__aboratono Laboratério Municipal 40 h/semanais 01
Analises Clinicas
11.2 DA REMUNERACAO
CARGA X
CARGOS ESCOLARIDADE HORARIA REMUNERAGCAO
R$ 9.922,67
Medico Clinico Gera| Habilitagdo especifica na ared 40 h/semangis gratificacdo e plantd
extras
Odontologo Habilitagéo especifica na arep 40 h/saiva | R$ 2.922,01
Engenheiro Florestal Habilitagdo especifica na ar¢at0 h/semanais R$ 2.435,01
Arquiteto Habilitacéo especifica na are 40 h/seisan| R$ 2.435,01
Técnico Técnico em Laboratério, c
Laboratério registro no Conselho de Cylasse40 h/semanais R$ 1.270,44
Analises Clinicas 9 i

desenvolvimento e aperfeicoamento de atividadesuararea; munir
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12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Para os profissionais contratados temporarisameque se
ausentarem dos locais de trabalho por motivo @adie médica por
mais de 15 dias a contratante pagara os 15 prisndiias e
encaminhara para ser submetido a Pericia da PreNad8ocial INSS,
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ficando o 6nus dos subsidios a cargo do Instittasp atendam as
exigéncias legais.

12.2 — Os Candidatos portadoresDificiéncig nos termos da Lei,
aprovados e classificados, terdo seus nomes pdbsien separado.
12.3 Os contratos temporarios serdo canceladosoarrér do ano,
nas seguintes situacdes:

I. A pedido;

Il. Quando o profissional apresentar no més ouime$tre 10% (dez
por cento) ou mais de faltas injustificadas;

I1Il.LEm caso da vaga ser preenchida por concurso.

13. DOS RECURSOS

13.1 O candidato que se sentir lesado tera 48€ntee oito) horas, a
contar da publicacdo dos resultados finais pareormeg via

formulario para recurso (Anexo lll), a revisdo deva junto ao

Presidente da Comissdo Organizadora que deverddaegnte ao
recurso interposto, publicar o resultado no mural Rrefeitura

Municipal e no site www.paranaita.mt.gov.br em atétrés) dias,

apo6s o término do prazo recursal, ndo havendo sesuw resultado
final sera Homologado apés as 48hs.

13.2 Os casos omissos, problemas ou questfes i@iesue que nao
estejam expressamente previstos no presente EsBtalp resolvidos
pelas ComissfGes do Teste Seletivo Simplificado (Gzgaora e

Avaliadora), nomeadas pelo Prefeito Municipal sésde Portaria,
tornando publica a decisao.

PARANAITA / MT , 15 de Maio de 2012.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador: 32F937A7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE~LICITAC(N)ES E CONTRATOS
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 027/2012

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da pregoeiro
nomeado pela Portarial33/2012 do dia 27/04/2012 tpablico aos
interessados, o resultado do Pregdo Presencia2fi2@12, regido
pela Lei 10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n©1/2809,
subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: Registro deqs destinados
Aquisicdo de gas de cozinha, para atender as ndegss das
Secretarias Municipais. Foi vencedora a empreafayette E. De
Souza- EPP om o valor de R$ 56.472,00 (cinqlienta e seis m
guatrocentos e setenta e dois reais).

Paranatinga, MT, 17 de maio de 2012.

JOAO PAULO DE ALMEIDA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cddigo Identificador:B2C4AD51

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2012.

PROCESSO LICITATORIO N° 017/2012- PR PRESENCIAL
009/2012.

DO OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PNEUS,
CAMARAS E ACESSORIOS PARA MANUTENGAO DA FROTA
DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA
SERRA-MT, CONFORME TERMO DE REFERENCIA N°
017/2012.DO PRECO: o valor global R$09.850,00 DO PGTO

deverd ser ef. Conf. liquidacA&ATA PR N° 009/12 DATA:
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17/05/2012. ASS.PNEUS VIA NOBRE - LTDA, Promitente
fornecedora Prefeito Municipal de P. da Serra — Contratante.
Publicado por:
Deliana Silva
Cddigo Identificador:3701631E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRAC}AO
PROCESSO DE LICITACAO

NUMERO DE ORIGEM: 008/2012
MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA-MT

MODALIDADE: CONTRATACAO DE EMPRESA
OBJETIVANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERAIS DE CONSTRUGAO PARA PEQUENOS REPAROS
NOS PREDIOS PUBLICOS MUNICIAPAIS DE PLANALTO DA
SERRA -MT, COM RECURSOS PROPRIOS CONFORME
TERMO DE REFERENCIA N° 016/2012.

CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT, na
pessoa dOENIO PEIXOTO RIBEIRO, infra-assinado, usando as
sus atribuicBes legais, em face da Convocacdo pasinatura da
ATA DE REGISTRO DE PRECOSIo procedimento de licitagdo, na
modalidade de Pregéo Presencial, sob o n° de or@@®i2012, retro
mencionada, realizada na data de 09 de Maio de 26h2sede do
Poder Executivo Municipal.

CONVOCA a empresa licitante classifica em primeiro lugan n
ITENSsobe n° 01 a 11Rregédo Presencial Para Registro de Precos
n°® 008/2012 JOSEILDES VIEIRA LEAO - ME, inscrita no
C.N.P.J/MF sob n°® 03.753.778/0001-6@stabelecida a Rua Serra
Azul, s/n, Centro CEP: 78855-000, na Cidade de Ptandh Serra-
MT, através de seu representante legal, para cosgmrjunto a
Secretaria Municipal de Administragdo, na sede dafdttura
Municipal deste Municipio de Planalto da Serra —Mfp 4 Praca
Sao Carlos, 755, Centro, nesta cidade, para o praazimmo de 03
(TRES) DIAS contados da data de publicagio de§iIIVOCACAQ
para providenciar a documentacdo legalmente estaliddh,
objetivando assinar 2ATA DE REGISTRO DE PRECOSpara
execucao efetiva do mesmo.
Ciéncia aos interessados,
pertinentes.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

observados as prescricEmis

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA
SERRA- MT, EM 17 DE MAIO DE 2012.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo ldentificador:44CC830A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

SETOR DE LICITACAO
ERRATA AO EDITAL 007/2012;

Onde Lé-se:

8.10 Autorizagdo de Funcionamento &abricante de expedicdo da
Agéncia Nacional Vigilancia Sanitaria da Saude,mmprimento a
Lei n° 6.360/76, na redacdo da Lei n° 9.787/9%laegentada pelo
Decreto n° 79.094/77 e 2.814/ANVISA/Ministério daU8e, em
forma de original ou publicacdo no Diario Oficia @nido ou por
qualquer processo de coOpia,devidamente autenticadso o

fabricante seja sediada no exterior, serd aceitautarizacdo de
funcionamento da distribuidora do produto no térigt Nacional

Brasileiro;

Ler-se-a:
8.10 - Autorizacdo de Funcionamento ddcitante expedida pela
Agéncia Nacional Vigilancia Sanitaria da Salde,amprimento a
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Lei n® 6.360/76, na redacdo da Lei n° 9.787/9%laegentada pelo
Decreto n° 79.094/77 e 2.814/ANVISA/Ministério daU8e, em
forma de original ou publicacdo no Diario Oficia @nido ou por
qualquer processo de copia, devidamente autenticada

ERASMO PAULO DE LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: COFC6BCE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 034/2012

“Nomear a Sra. AUREA SOUSA DA SILVA, parg
exercer o] Cargo em Comissao de|
COORDENADORA DE TURISMO".

A Prefeita Municipal de Ponte Branca, Estado de Matosso,
JAQUELINA SOARES PIRES, no uso de suas atribui¢es legais:

DECRETA:

Art. 1° - Fica Nomeada a SenhofAUREA SOUSA DA SILVA,
inscrito sob oCPF n° 923.933.491-20para exercer o Cargo em
Comissdo deCOORDENADORA DE TURISMO, ReferénciaCC-

3, a partir da presente data.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de suécpgéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 3° - Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.
Ponte Branca/MT, 17 de maio de 2012.

ORIGINAL ASSINADO
JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cddigo Identificador: FBF02D64

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 035/2012

“Nomear a Sra. SILVANA BENTO DE RESENDE, parg
exercer o Cargo em Comissdo de SECRETARI
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER".

A Prefeita Municipal de Ponte Branca, Estado de Matosso,
JAQUELINA SOARES PIRES, no uso de suas atribui¢des legais:

DECRETA:

Art. 1° - Fica Nomeada a SenhoralLVANA BENTO DE
RESENDE, inscrito sob oCPF n° 91?.896.131-91para exercer o
Cargo em Comissdo deSECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER, ReferénciadCC-2, a partir da presente data.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de suécpgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.
Ponte Branca/MT, 17 de maio de 2012.
ORIGINAL ASSINADO

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador:53138C0B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018/MPB/GP/2012

Dispde sobre a designacdo do Servidor AGUEDO
FERREIRA DE SOUZA, para ficar a disposicdo da
Secretaria Municipal de Transportes e Obras Puldica

A SenhoraJaquelina Soares Pires Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suasiefi@suegais e,

Considerando a necessidade de racionalizacdo ezatidu dos
servicos publicos;

Considerando que o artigo 51 c/c o artigo 53 d&2l1&/93, permite a
administragdo a remocdao/transferéncia de seusiseegi nos limites
da referida Lei;

Considerando que compete a administragdo, valendimseoder
discricionario, dar o melhor aproveitamento aosursas humanos
disponiveis;

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar o servidloAGUEDO FERREIRA DE SOUZA,
Mecénico, a disposicdo deecretaria Municipal de Transportes e
Obras Publicas para desempenhar suas atividades na Fabrica de
Broquetes do Municipio, de acordo com suas ativisiddacionais
compativeis com a funcdo, formacgdo e dentro dogebntda carga
horéria estabelecida em lei;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagdlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 3° - Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, em Ponte Branca/MT, 17 de dwi2012.

ORIGINAL ASSINADO
JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador: 5A0E860C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019/MPB/GP/2012

Dispde sobre a designacdo da Servidora MARIA JOSE
DO NASCIMENTO MATOS, para exercer a Funcéo de
Secretaria da Junta Militar do Municipio.

A SenhoraJaquelina Soares Pires Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigfidsuegais e,

Considerando a necessidade de racionalizacdo ezatidu dos
servicos publicos;

Considerando que o artigo 51 c/c o artigo 53 da2lL&i93, permite a
administracdo a remocao/transferéncia de seusiseegi, nos limites
da referida Lei;

Considerando que compete a administragdo, valendieseoder
discricionario, dar o melhor aproveitamento aosurgms humanos
disponiveis;

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar a servidorMARIA JOSE DO NASCIMENTO

MATOS, Agente Administrativo Nivel Il, Matricula n° 74a
disposigdo dd?osto de Servigo da Junta Militardo Municipio, para
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exercer a fungdo de Secretaria da Junta Militama®do com suas
atividades funcionais compativeis com a funcdonéméo e dentro
dos limites da carga horaria estabelecida em lei;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigaglo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, em Ponte Branca/MT, 17 de dai2012.
ORIGINAL ASSINADO

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador: AACF2D7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Il TERMO ADITIVO DO CONTRATO 13/2012

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 013/2011

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO 013/2011 QUE ENTRE
S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE
BRANCA - MT, E A EMPRESA KELISMAR NOGUEIRA
ROMA, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

A Prefeitura Municipal de Ponte Branca - MT, instiito CNPJ/MF
sob n° 03.503.638/0001-33 com sede a Rua Cel. Behigueira da
Silva, n° 300, Centro, CEP: 78.610-000, nesta cidfaee Branca -
MT, devidamente representada pela Prefeita do MpinicSr?

Jaguelina Soares Piresportadora da Cédula de Identidade, RG nf.

653.863 SSP/MT e CPF n°. 453.998.241-91, doravaenendinada
simplesmenteContratante, e a empreskELISMAR NOGUEIRA
ROMA ME inscrita no CNPJ sob o n° 13.174.226/0001-5(
estabelecida a Av. Jodo Nogueira da Silva, ceetroPonte Branca -
MT. CEP: 78.610-000, representada neste ato posiidali Nogueira
Roma, portador da cédula de identidade n°. 476.4€9QPF n°
009.447.121- 50, doravante denominadaGimtratada, resolvem
celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato n°/Z0RBL, nos
termos do Edital de Carta Convite n°. 005/2011, nmelias clausulas
e condicgdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES:

O presente Termo Aditivo tem por objeto alterardaposi¢bes das
Clausulas, terceira, quarta e quinta do ContratalB8f2011, para os
meses de janeiro e fevereiro de 2012, as quaispasder a seguinte
redacéo:

“CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (ART. 55, I)".

1.1 - O objeto do presente termo destina-se a Gagé@a de Servigos
de servicos técnicos especializados de assinater&alancos e
Balancetes, elaboracéo e informativo da DCTF, LRFGPSImensal,
bimestral e semestral, acompanhamento e organizagasetor

contabil da prefeitura municipal de Ponte Brancal- M

“CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DAS CONDICOES
DE PAGAMENTO (ART. 55, 1I1).”

3.1 — Para a execucdo total dos servigcos destecTAditivo, fica
contratado o preco global de R$ 6.400,00 (Seisemyuatrocentos
reais) divididos em 02 parcelas, que poderdo sgaspaté o 10° dia
util apés o més vencido, descontado os encargassleg

“CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE EXECUCAO (ART.
55, 1V).”

4.1 — O prazo para execuc¢do dos servicos serdlatie Maio de
2012, contados a partir da assinatura deste tepundendo ser

“CLAUSU’LA QUINTA — DO CREDITO PELO QUAL
CORRERA A DESPESA (ART. 55, V).”

5.1 — As despesas decorrentes deste contrato &mrper conta da
seguinte dotacdo Or¢camentéria.

02.020.- secretaria de administracéo

04.122.3030.2009 — manter as atividades da seeretar
339039000000 — (0035) — outros servigos de tergeiropessoa
juridica

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RATIFICACOES:
As demais Clausulas do Contrato original permaneoeiteradas.

Ponte Branca — MT, 31 de Marco de 2012.
Prefeitura Municipal de Ponte Branca — MT

KELISMAR NOGUEIRA ROMA ME
Jaquelina Soares Pires

CNPJ: 13.174.226/0001-50
CONTRATANTE
CONTRATADA

Assessoria Juridica
Testemunhas:

DOMINGOS SAVIO N. RESENDE
CPF: 429.245.961.49

JOSEFA LILIANA LIMA DANTAS
CPF: 007.384.061.04
Publicado por:
Kelismar Nogueira Roma
Cadigo Identificador:4BAAD935

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

prorrogado nos termos do Artigo 57 da Lei n°. 8/886

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DESPACHO CML

DESPACHO
DESCLASSIFICACAO DE PROPONENTE
Porto dos Gauchos/MT, 07 de maio de 2012.

PROCESSO LICITATORIO N°. 09/2012
CONCORRENCIA N°. 04/2012

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS parUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO FRACIONADA DE SERVICOS DE
SONORIZACAO EM GERAL, CONFORME DESCRIMINADO NO
EDITAL, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT, DURANTE O
EXERCICIO DE 2012

A Comissdo Municipal de Licitagdo designada pelatgo@r n°.
01/2012, de 02/01/2012, incumbida de receber e ajulg
documentacdo e as propostas apresentadas na alicitacima
identificada, DECIDE em virtude, daTA DE JULGAMENTO do
certame em 25/04/2012, onde ficou devidamente tegil® e
assinado de comum acordo por todos os presenteslusive o
representante legal da proponente ADRIANO INACIO LIMA - B4
(CNPJ 13.803.827/0001-85)que a referida empresa teria que
apresentar a_Certiddo Negativa de Débitos junto aeWdéncia
Social (INSS) no prazo de 04 (quatro) dias Uteis nos termostdm
4.4.4. do Edital vencendo entdo em 04/05/2012, sob pena da
decadéncia do direito a contratag¢desclassificacao)

E motivada pela NAO APRESENTACAOQ do referido documento
em tempo habil,
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DESCLASSIFICAR a referida proponente nos termos do_item
4.4.5 do Edital consoante com o_81° do Artigo 43, da Lei
Complementar n°. 123/06 Lei Federal n°. 8.666/93

Item 4.4.5 do Edital

“A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo ptevio §1° do
Art. 43, da LC 123/06, implicara decadéncia do do€i contratacgao,
sem prejuizo das sancdes previstas no Art. 81 daFkderal n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado riristracao
convocar os licitantes remanescentes, na ordentadsificacéo, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao

Tendo em vista que havia apenas uma proponente cersame, sera
iniciado novo Processo Licitatorio em momento oot

Sem mais,

VALMIR JOSE MARTINS
Comisséao Municipal de Licitacéo
Presidente
Publicado por:
Valmir José Martins
Cddigo Identificador:67542581

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ/LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 059/2012

CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU —
MT.

CONTRATADO: I. A. DE OLIVEIRA CIA LTDA ME, INSCRITA
NO CNPJ/MF SOB O N°11.974.609/0001-88

OBJETO: ESTUDOS PRELIMINARES E ELABORACAO DE
PROJETO TECNICO DE ENGENHARIA, CONFORME
SISTEMATICA DO INCRA-MT, PARA RECUPERACAO DAS
ESTRADAS, LINHAS ALIMENTADORAS E VICINAIS,

BUEIROS DE CONCRETO EM ATENDIMENTO AO PA -
PROJETO DE ASSENTAMENTO “MARTIRES DOS CARAJAS”,
NO MUNICIPIO DE POXOREU-MT.

VALOR: R$ 14.950,00 (CATORZE MIL NOVECENTOS E
CINQUENTA REAIS)

VIGENCIA: 60 (SESSENTA) DIAS
DATA: 23/04/2012

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da CPL
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador:8BB53A79

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 060/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU —
MT.

CONTRATADO: |. A. DE OLIVEIRA CIA LTDA ME, INSCRITA
NO CNPJ/MF SOB O N° 11.974.609/0001-88

OBJETO: ESTUDOS PRELIMINARES E ELABORACAO DE
PROJETO TECNICO DE ENGENHARIA, CONFORME
SISTEMATICA DO INCRA-MT, PARA EXECUCAO DE UMA

PONTE MISTA DE CONCRETO E MADEIRA NO PADRAO DAS
ESTRADAS LINHAS ALIMENTADORAS AO PA — PROJETO DE
ASSENTAMENTO “MARTIRES DOS CARAJAS", NO

MUNICIPIO DE POXOREU-MT.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VALOR: R$ 8.000,00 (OITO MIL REAIS)
VIGENCIA: 60 (SESSENTA) DIAS
DATA: 23/04/2012

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da CPL
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador:67D9C8D0

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 026/2012 DISPENSA N°
001/2012

OBJETO: CONTRATO DE LOCAGAO DAS DEPENDENCIAS
DO PS - PRONTO SOCORRO DA SOCIEDADE HOSPITALAR
SAO JOAO BATISTA.

EMPRESA: SOCIEDADE HOSPITALAR SAO JOAO BATISTA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.128.118/0001-98.

VALOR R$ 90.000,00 (NOVENTA MIL REAIS)
PRAZO: 31/12/2012

BASE LEGAL: Inciso X, Artigo 24 da Lei 8.666/93 e alteraces
posteriores, e de acordo com as Leis do Municipi®@aixoréu de n°s:
1.082, de 29 de Dezembro de 2006; 1.215 de 13 i ea2008 e
1.508 de 21 de marc¢o de 2012.

Poxoréu-MT, 15 de maio de 2012.

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da CPL
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cddigo Identificador:005443E8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
REVOGACAO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO
N° 020/2012 PREGAO PRESENCIAL Ne. 017/2012 REGISTRO
DE PRECO N° 013/2012

O Prefeito Municipal de Poxoréu — MT, Sr. Ronan Eigedo Rocha,
no uso de suas atribui¢bes legais, resolve revmgaitacéo realizada
no dia 16/05/2012, na modalidade de Pregdo Prederici017/2012,
Registro de Pre¢o n°® 013/2012, pela ocorrénciatdestgperveniente
devidamente amparado pela justificativa e pelo gesiranexado ao
processo, tendo sido declarada licital@BSERTA” pelo Pregoeiro
Oficial. A presente revogacao esta fundamentadartigo 49 da Lei
n° 8.666/93.

Poxoréu — MT, 16 de maio de 2012.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito de Poxoréu
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador:0608C51A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 065/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU —
MT.

CONTRATADO: MANOEL VALERIO DA SILVA NETO
OBJETO: ANALISE DE SOLO DAS RUAS E AVENIDAS DOS

BAIRROS: VILA SANTA MARIA, MARIA SABINA E LAGOA |
E ANALISE DAS JAZIDAS LOCALIZADAS NA AREA DE
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PROPRIEDADE DO SR. MARCIO LUIS SOL DOS SANTOS,
NESTA CIDADE DE POXOREU.

VALOR: R$ 3.000,00 (Trés mil reais)
VIGENCIA: 30 (TRINTA) DIAS
DATA: 14/05/2012

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da Cpl
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador:443C23D3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
028/2012 PREGAO PRESENCIAL N° 023/2012 REGISTRO DE
PRECO N° 018/2012

A Prefeitura de Poxoréu torna publico para conhenitm dos
interessados que nos termos da Lei Federal n° ARER e
subsidiariamente pela Lei n°® 8.666/93 e suas afiesmaposteriores e
pelos Decretos Municipais 54/2009 de 15/12/20094£2@®0 de
23/02/2010, estara realizando licitagdo na modaddéidePregdo
Presencial tipdregistro de preco para contratacdo de empresa a
fim de oferecer atendimento médico especializado eexames e
cirurgias, das especialidades de cardiologia e oftaologia

A abertura das propostas sera realizade8@05/2012, a partir das
08h30min na sala de Licitacdo da Prefeitura de Poxorééva
Brasilia, 809 Jardim das Américas, Poxoréu-MT.

Mais informacgBes poderdo ser obtidas no enderdguaattado com
a equipe de apoio. Os interessados poderéo retialital completo,
na sede da Prefeitura Municipal, ou pelo site
Wwww.poxoreu.mt.gov.br.

Poxoréu-MT, 17 de maio de 2012.

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador: 145E1255

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ/LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N
029/2012 PREGAO PRESENCIAL N° 024/2012 REGISTRO DE
PRECO N° 019/2012

A Prefeitura de Poxoréu torna publico para conhenitm dos
interessados que nos termos da Lei Federal n° ARQER e
subsidiariamente pela Lei n°® 8.666/93 e suas afiemposteriores e
pelos Decretos Municipais 54/2009 de 15/12/20094£2®.0 de
23/02/2010, estara realizando licitagdo na modadidaPregao
Presencial tipo

A presente licitacdo tem como objeRegistro de preco para
locacdo futura de aparelho para realizacdo de examede
hematologia.

A abertura das propostas sera realizad88&/05/2012, a partir das
08h30min na sala de Licitagdo da Prefeitura de Poxoréév.a
Brasilia, 809 Jardim das Américas, Poxoréu-MT.

Mais informagdes poderdo ser obtidas no enderdguaattado com
a equipe de apoio. Os interessados poderao retiaital completo,
na sede da Prefeitura Municipal, ou pelo site
WWW.poxoreu.mt.gov.br.

Poxoréu-MT, 17 de abril de 2012.

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cddigo Identificador:BD97E8CO
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ESTADO DE MATO GROSSO_
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO B
AVISO DE RESULTADO DO PROCESSO DE LICITACAO N.
023/2012

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncsta@io de Mato
Grosso, torna Pulblico o RESULTADO DO PROCESSO DE
LICITACAO n. 023/2012, regido pela Lei n® 8.666/98 @B de junho
de 1993, e suas alteragdes posteriores.

PROCESSQ 023/2012

MODALIDADE : PREGAO PRESENCIAL n. 016/2012

OBJETO: Registro de pregos para aquisicdo de material de
construcéo para o uso do Municipio de Queréncid - M

Vencedores:

- PINHALZINHO MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA. — foi
vencedora dos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 08 eol@alor total de
R$ 140.644,00;

- PRESTES & PRESTES LTDA —ME - foi vencedora dos lotes n.
07 e 09 no valor total de R$ 65.671,00.

Queréncia - MT, 17 de maio de 2012.

CRISTIANE TIECKER REIDEL
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel
Cadigo Identificador: A6A251C9

DEPARTAMENTO DE LICITA};AO
AVISO DO PROCESSO DE LICITACAO N. 027/2012

A Presidente da Comissdo de Licitacdo da PrefeMuaicipal de
Queréncia Estado de Mato Grosso, nomeada pelaripod@l/2012,
torna Publico o processo de licitagcdd&7/2012

MODALIDADE : Tomada de Pre¢o n. 002/2012.

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para Execucdo de Obra
Academia da Saude — Modalidade Ampliada, com Cogétrde Sala
de Vivéncia, Espago Multiuso, Area de Equipamentmm
equipamentos, e area de paisagismo, na quadra Be2dr E no
Municipio de Queréncia - MT. Referente a Portari@.h64/2012 que
“ Habilita Municipios a receberem recursos ao Itigen para
construcéo dos Pdlos da Academia da Salde.

Data: 05/06/2012

HORARIO : 08h30min;

LOCAL : Sala de reunides da Comissdo Permanente decoita
Julgamento.

Os interessados poderdo retirar o Edital complei®, sala de
LicitacGes na sede da Prefeitura Municipal, situadaAv. Cuiab4,
Quadra 01, Lote 09, Setor C, Queréncia — MT, medianprévio
recolhimento da importancia de R$ 50,00 (cinqlieseiss), recolhidos
através de DAM (Documento de Arrecadagdo Municjpel)Agéncia
do Banco do Brasil, em Queréncia. Ou através de depods
identificado na Agéncia 3942-X, conta corrente 49-8, Banco do
Brasil.

Maiores informacdes pelo fone (66) 3529-1218/119%elo e-mail:
cris.prefeitura@hotmail.com.

Queréncia - MT, 17 de maio de 2012.

CRISTIANE TIECKER REIDEL
Presidente da Comissao de Licitagao

De acordo,
FERNANDO GORGEN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel
Cadigo Identificador: 3BD27DB0
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Suplente Maria Elizete Rodrigues Pimentel
ESTADO DE MATO GRPSSO Titular Joelma Pereira Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA Suplente Cleicimara Coelho de Almeida
Titular Josiane Correia Barros Grolli
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA Sopene e
SOCIAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA Suplente Sirlene Aparecida C. de Amorim
PORTARIA N.° 002/2012 Titular Gilda Terezinha Leonel do Nascimento

Suplente Watson Pereira da Silva

“Dispbe sobre a concessédo do beneficio Aposentado
Por Tempo De Contribuicdo em favor da servidora Sr
MARIA BARBOSA DA SILVA ARAUJO.”

A Diretora Executiva do Ribeirdo — PREVI, Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de iBeirdo
Cascalheira Estados de Mato Grosso, no uso de suas atriksuicd
legais e;

Considerando o Art. 6, inciso |, II, Ill e IV da Enda Constitucional
n°® 41/2003, combinado com art. 12, § 3° Il “a”lda Municipal n°®
358/2003 de 25 de Junho de 2003, que rege a pneiddéunicipal, e
a Lei Complementar n° 604/2011 de 20 de setemb20di#, e a Lei
n° 615/2012 Anexo | de 28 de Margo de 2012, quedgissobre
Carreira dos Profissionais da Educacédo Publica dmidipio de
Ribeirdo Cascalheira — MT;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficicAposentadoria Por Tempo De
Contribuicdo, a servidora SraMARIA BARBOSA DA SILVA
ARAUJO, brasileira, casada, portadora do RG n.° 1008 $%5GO
e do CPF n.° 071 607 122 34, residente e domiailiadneste
municipio, servidora Efetiva, no cargo Professbiiagl “VII”, Classe
“B”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, idlwente
matriculada sob o n° 435-1, com proventos Integretmforme
processo administrativo do RIBEIRAO PREVI, 0002.05.2012a
partir desta data até posterior deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puiica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
RIBEIRAO CASCALHEIRA - MT, 17 DE MAIO DE 2012.

EMILIA DAMASIA DE SOU~ZA XAVIER
Diretora Executiva RIBEIRAO-PREVI

Homologo:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emilia Damasia de Sousa Xavier
Cddigo Identificador:608D0829

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
PORTARIA N°. 010/2012

DATA: 09 de Maio de 2012

“Nomeia Membros para compor o Conselho Municipd
de Saude e da outras providéncias.”

LEILIVANIA DA SILVA FELIX, Secretaria Municipal de Salde,
portaria n°. 017/2012, no uso de suas atribuiggsd.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Membros para compor o Conselho Municifzal
Saude e Meio Ambiente, abaixo relacionados:

REPRESENTANTE - USUARIO

Titular Dilva Gomes da Silva
Suplente Erica Czermark

Titular Elizabeth Souza Costa
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REPRESENTANTE DO GOVERNO

Titular Lourengo Marsango

Suplente Cleide Fernandes

Titular Katiane Siniria Silva Santos
Suplente Vitoria Régia Alves de Oliveira
Titular Ronaldo Martins Pinto
Suplente Jodo de Souza Aguiar

TRABALHADORES DA SAUDE

Titular Rodrigo Aguiar Almeida

Suplente Benta da Silva Barros

Titular Clemilda Moreira Gontijo Oliveira
Suplente Leuter Dias Paulino

Titular Suzana Medeiros Cordeiro
Suplente Gadisleia Leite dos Santos

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqiio,
revogando-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE

Ribeirdo Cascalheira/ MT, em, 09 de Maio de 2012

LEILIVANIA DA SILVA FELIX
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 017/2012
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador:DB16984B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO: N°. 007/2012 -REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO:N°. 017/2012

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES contados a partir da data de sua
publicacéo no Diério Oficial dos Municipios

Pelo presente instrumento, O Municipio de Ribeirdtozi- MT,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, cone ssthinistrativa a
Rua Antbnio Jodo, 156, Centro, nesta cidade, insoat&NPJ/MF
sob 0 n°. 15.943.434/0001-00, representado nesteeld seu Prefeito
Municipal, Senhor Aparecido Marques Moreira, beisil, casado,
residente e domiciliado a Rua Bardo de Melgaco, nedide de
Ribeirdozinho - MT, portador da Cédula de Identidatiet.371.305-1
SSP/PR e CPF sob n.° 608.532.399-91, e de outrodagimpresa
Stock Comercial Hospitalar LTDA CNPJ: 00.995.371/0601
representada por Fernando Bueno Ferreira, RG: 381D&PC/GO,
CPF: 772.754.111-72, residente e domiciliado nadeidée Goiania-
GO, nas quantidades estimadas no Anexo | destadAtacordo com
a classificagdo por elas alcangadas por Lote, aetefudas condi¢cbes
previstas no Instrumento Convocatério e as constagdsta Ata de
Registro de Precos, sujeitando-se as partes as s@onstantes da
Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, Decreto Edtadud.217/2006 -
Decreto Estadual n° 1.805/2009 e em conformidaden @s
disposicdes a seguir.

1. DO OBJETO
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1.1 O presenteRegistro de Preco par&uturas e Eventuais
AquisicOes de Medicamentos, Material Laboratorial, Medico
Hospitalar e Odontologico conforme condigbes e especificagfes
constantes nesta Ata, Edital e Anexo.

2. DA VIGENCIA
2.1. O presente Registro de Pregos terd validaBe(12) MESES,
contados a partir de sua publicagdo no Diario élfici

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera ao Repamnto de
Licitacbes, através daC.P.L, no seu aspecto operacional e 3
Coordenadoria Juridica de Licitagdes da Prefeitunanidpal de
Ribeirdozinho — MT, nas questdes legais.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO

4.1 O preco, a quantidade, o fornecedor e a espagifes dos itens
registrados nesta Ata, encontram-se indicados belataanexo desta
ata.

5. EMPENHO

5.1.0 Contrato, no caso do presente PREGAO, sera siibstpela
Nota de Empenho na forma do artigo 62, “caput” eagrafo 4°, da
Lei 8.666/93.

5.2 Como condi¢do para emissdo da Nota de Empenlioitamte
vencedor deverd estar com a documentagdo obrigatévidamente
atualizada ou comprovar situacdo regular no Cadasieo
Fornecedores Estadual, ou ainda perante a Fazemdaraf a
Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de GarantiaTegonpo de
Servigo (FGTS).

5.3 Se as certidBes referidas no item anterior ndopoovarem a
situacdo regular do licitante, a sessdo sera retangaos demais
chamados, na ordem de classificagdo, para fazédocondicdes de
suas respectivas ofertas, observado que o (a)girega) examinara
a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, serfuize da aplicacéo
das sancoes cabiveis.

5.4. A Contratada ficard obrigada a entregar os produtas
quantidades e condicdes contratado com o Orgadmtidaile Adeso
ao registro de preco, contados a partir da datdodecebimento da
nota de empenho que advém desta licitagao.

5.5. Da nota de empenho advinda da homologacédo e adjt,
acima referida, constara o valor global da contéaia

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Retirar a Nota de Empenho no prazo maximo de 6B&)dias
Uteis, contados do recebimento da convocacéo formal

6.2 Os materiais deverdo ser entregues nos locaisaims pelos
Orgdos/Entidades adesos a ata de registro de preglinicipio de
Ribeirdozinho- MT;

6.3. O vencedor ficaré obrigado a entregar os masetliesta licitacéo,
em até 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimdat Nota de
Empenho.

6.4. A contratada sera responsavel pelo transportendbsriais até a
sua entrega, ndo cabendo quaisquer dnus adiceAaministracéo;
6.5. A embalagem devera ser acondicionada conformeapado
fabricante, devendo garantir a protecdo duranteraosporte e
estocagem, bem como constar a identificacdo doupwod demais
informacdes exigidas na Legislacdo em vigor.

6.6. Arcar com todas as despesas, diretas ou indidg¢asrrentes do
cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualouer para 0s
Orgaos/Entidade.

6.7. Executar o fornecimento dos materiais dentos g@adrbes
estabelecidos pela PREFEITURA e conforme estiputadte edital e
na proposta apresentada;

6.8. Substituir, as suas expensas, no prazo de 02 @ias Uteis, apos
notificagdo formal, os produtos entregues em dedaceom as
especificacbes deste edital, conforme anexos e aoraspectiva
proposta, ou que apresente vicio de qualidade @presentem
problemas na utilizagéo);

6.9. Comunicar antecipadamente a data e horario da&gatmao
sendo aceitos 0s materiais que estiverem em delsacmm as

especificacdes constantes neste edital, nem quaisgleitos de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

faturamentos extraordinarios sob o pretexto deefierfuncionamento
e concluséo do objeto contratado;

6.10. Prestar os esclarecimentos que forem solicitadet p
Orgéo/Entidade, cujas reclamacdes se obrigam dextpnontamente,
bem como dar ciéncia a PREFEITURA, imediatamenterespcrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando dawgéo da Ata;
6.11 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da PRBBFEA, no
tocante ao fornecimento do produto, assim comauagpdmento das
obrigacgbes previstas na Ata;

6.12 Prover todos 0s meios necessarios a garantia lelaa p
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisacé@o de qualquer natureza;

6.13 A falta de quaisquer dos produtos cujo fornectmémcumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser adegmmo motivo de
forca maior para o atraso, ma execucado ou inexecdgQa servigos
objeto desta ATA e ndo a eximird das penalidadgseaesta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condé&giabelecidas;
6,14. Comunicar imediatamente a PREFEITURA qualquer aliierac
ocorrida no endereco, conta bancéaria e outros\jelgénecessarios
para recebimento de correspondéncia;

6.15. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo deraaga e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadorting@es;

6.16. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemo a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os Onus dectes. Tal
fiscalizacdo dar-se-a independentemente da queesergido pela
PREFEITURA;

6.17.Indenizar terceiros e/ou ao Orgéo/Entidade, mesmaaso de
auséncia ou omissdo de fiscalizacdo de sua pagtes planos ou
prejuizos causados por sua culpa ou dolo, deverdateatada adotar
todas as medidas preventivas, com fiel observéasiaxigéncias das
autoridades competentes e as disposi¢oes legaister

6.18. A contratada ficara obrigada a aceitar, nasnmas condicdes
deste edital, os acréscimos ou supressdes queesenfi necessarias,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inieitlalizado do objeto
adjudicado, devendo supressdes acima desse lienitesultantes de
acordo entre as partes;

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Aderir ao registro de pregos e determinar a ed@zuo objeto
quando houver garantia real da disponibilidade nfiera para a
quitacéo de seus débitos frente a consignatari@étada, sob pena de
ilegalidade dos atos.

7.2 Emitir ordem de fornecimento estabelecendo diarah
guantidade, local e demais informacg6es que achén@etes para o
bom cumprimento do objeto;

7.3. Receber o objeto adjudicado, nos termos, prazesntiglade,
qualidade e condi¢cBes estabelecidas neste edital;

7.4. Prestar as informag8es e os esclarecimentosmtdmeao Objeto,
gue venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

7.5. Proporcionar todas as facilidades indispensévdisa execugao
das obrigagBes contratuais, inclusive permitindo acesso de
empregados, prepostos ou representantes da Coatraded
dependéncias do Orgéo ou Entidade adeso ao registro

7.6. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contistyzela
contratada;

7.7. Rejeitar os materiais em desacordo com o edital;

7.8. Notificar a contratada de qualquer irregularidedeontrada no
fornecimento dos produtos.

7.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA conforme condi¢Ge
previstas neste edital.

7.10 Nenhum pagamento serda efetuado a empresa adfridica
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrige€sse fato ndo
serd gerador de direito a reajustamento de pregoa atualizagéo
monetaria.

8. DO RECEBIMENTO DOS MATERIAIS
8.1.0s materiais descritos no Anexo | deste Editd@lseecebidos:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior
conformidade do material com a especificagéo;

verificac da

b) Definitivamente, apos a verificacdo da qualidadgiantidade do
material e conseqiiente aceitacao;
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¢) Rejeitado,quando em desacordo com o estabelecido no Edital
seus Anexos.

8.2. A entrega dos materiais deverd ser em conformidze o
especificado no Termo de Referéncia e Proposta idtante
contratada.

8.3. O produto em desconformidade com o especificadoetasd a
correcdo; caso ndo seja possivel serd rejeitado, apicacbes das
sancdes administrativas e/ou legais cabiveis.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da contratacéo, objsta Heeitacdo,
correrdo a conta dos ORGAOS/ENTIDADES adesos acstregile
precos.

10. DO PAGAMENTO

10.1 Efetuar o pagamento ap6s o recebimento definitias
produtos, mediante ordem bancaria através do Baoddrakil S/A,
em moeda corrente até o 20° (vigésimo) dia Utittambos a partir do
recebimento da fatura/Nota fiscal, devidamentetadaspelo setor
competente.

10.1.1 A Administracdo se reserva o direito de ndo recels
materiais que ndo estiverem em perfeitas condigéeaso e/ou de
acordo com as especificacdes estipuladas nestal, editando
suspenso o pagamento da Nota Fiscal enquanto réin fanadas tais
incorrecgoes;

10.1.2. A omissao de qualquer despesa necessaria a péalizio
objeto sera interpretada como néo existente oncjaida nos precos,
ndo podendo a licitante pleitear acréscimo apésntaega das
Propostas;

10.2 O Contratado devera indicar no corpo da Nota Fiatara,
descri¢do do equipamento (com detalhes), o nUmeoone do banco,
agéncia e nimero da conta onde devera ser feitaganpento, via
ordem bancaria;

10.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nagas no|
fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao formecepara as
necessarias corregées, com as informagbes que amotiv sua
rejeicdo, contando-se o prazo para pagamento da dat sua
reapresentacao.

10.2.2. Nenhum pagamento isentara 0
FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades
obrigacdes, nem implicara aceitacéo definitivaatadcimento.

10.3 As despesas bancarias decorrentes de transterdacialores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat;

11. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

11.1. A presente Ata de Registro de Pregos podera seeleaiacde
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro de®rec¢

b) quando o fornecedor/consignataria der causa SscisE®
administrativa da Nota de Empenho decorrente dBs@istro de
Precos, nas hipéteses previstas nos incisos délll XVII e XVIII
do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hip6tese de inexecugdo total ouigdada Nota de
Empenho decorrente deste Registro;

d) os precos registrados se apresentarem supesiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente wmiEnaolas e
justificadas;

11.2.0correndo cancelamento do preco registrado, o Eedoe sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivaidereco do
Fornecedor, a comunicacdo sera feita por publicagdioDiario

Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
ltima publicacao.
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e 11.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento ptegsos

registrados podera ndo ser aceita pela Secrefaridfando-se a esta
neste caso, a aplicagdo das penalidades prevesttesAta e no Edital.
11.5.Havendo o cancelamento do prego registrado, cestadas as
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimenttiegn.
11.6.Caso a PREFEITURA nao se utilize da prerrogativaasheaar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspead®ia execugdo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORDER
cumpra integralmente a condi¢cdo contratual infdagi

12. DAS PENALIDADES

12.1. O descumprimento injustificado das obrigacdes asasmos
termos desta ata e do edital sujeita a contratadaltas, consoante o
capute § 1° do art. 86 da Lei r$666/93, incidentes sobre o valor da
Nota de Empenho, na forma seguinte:

12.2. Sem prejuizo das san¢BGes cominadas no art. 87l |V, da

Lei 8.666/93, pela inexecucdo total ou parcial et adjudicado,

ao ORGAO/ENTIDADEpoderéa, garantida a prévia e ampla defesa,
aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por aofore o valor
adjudicado.

12.3. Se a adjudicataria recusar-se a retirar a noterdpenho
injustificadamente ou se ndo apresentar situacdolare no ato da
feitura da mesma, garantida prévia e ampla defeg@jta-se as
seguintes penalidades:

12.3.1.Multa de até 10% sobre o valor adjudicado;

12.3.2. Suspensdo temporaria de participar de licitacbes e
impedimento de contratar com a Administracdo Pabfor prazo de
até 02 (dois) anos, e/ou;

12.3.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou coatrabm a
Administragdo Publica.

12.4.A licitante, adjudicataria ou contratada que dedeentregar ou
apresentar documentacdo falsa exigida para o certemsejar o
retardamento da execuc¢do de seu objeto, ndo mamtipeoposta,
falhar ou fraudar na execug¢é@o do contrato, compegade modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida préviampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com o Estpdto prazo de até
05 (cinco) anos e, se for o caso, sera descrediendia Cadastro de
Fornecedores por igual periodo, sem prejuizo deao agénal
correspondente na forma da lei.

12.5. A multa, eventualmente imposta a contratada,
automaticamente descontada da garantia do contrato.

12.6.As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adfada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejgizesseu ato
punivel venha causar a PREFEITURA.

sera

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguinte®siigpes:

| todas as alteragdes que se fizerem necessériasregistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a preseatdede Registro de
Precos.

Il Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise ¢&g¢rjuridica e
deciséo superior o Edital d&egéo n°. 007/2012 seus anexos e as
propostas das classificadas.

Il é vedado caucionar ou utilizar o contrato dectoerelo presente
registro para qualquer operagdo financeira, semigpré expressa
autorizacdo da PREFEITURA

14. DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da cidade de Barra do &arEstado de Mato
Grosso, como competente para dirimir quaisquerdésvou questbes
decorrentes da execuc¢éo deste contrato.

Ribeirdozinho - MT, 15 de maio de 2012.

MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA
Pregoeira

STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

00.995.371/0001-50
Fernando Bueno Ferreira
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Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador:354A5B78

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO: N°. 007/2012 -REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO:N°. 017/2012

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES contados a partir da data de sua
publicacéo no Diério Oficial dos Municipios

Pelo presente instrumento, O Municipio de Ribeirdtozi- MT,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, cone ssthinistrativa a
Rua Antbnio Jodo, 156, Centro, nesta cidade, insoat&NPJ/MF
sob 0 n°. 15.943.434/0001-00, representado nesteeld seu Prefeito
Municipal, Senhor Aparecido Marques Moreira, beisil, casado,
residente e domiciliado a Rua Bardo de Melgaco, nedide de
Ribeirdozinho - MT, portador da Cédula de Identidatiet.371.305-1
SSP/PR e CPF sob n.° 608.532.399-91, e de outrodagimpresa
Biogen Distribuidora de  Medicamentos LTDA  CNPJ]
04.929.044/0001-51 representada por Luis AugustsciNeento de
Araujo, RG: 5.579.243 SSP/GO, CPF: 039.700.421-4Sidente e
domiciliado na cidade de Aparecida de Goiania-G&3, quantidades
estimadas no Anexo | desta Ata, de acordo com ssifitaacao por
elas alcancadas por Lote, atendendo as condi¢cG®dstas no
Instrumento Convocatério e as constantes desta é&tRadjistro de
Precos, sujeitando-se as partes as normas corsstdatelei n°.
8.666/93 e suas altera¢fes, Decreto Estadual2i7/2006 - Decreto
Estadual n°. 1.805/2009 e em conformidade com gigosiicdes a
seguir.

1. DO OBJETO

1.1 O presenteRegistro de Preco par&uturas e Eventuais
Aquisicbes de Medicamentos, Material Laboratorial, Medico
Hospitalar e Odontoldgico conforme condigbes e especificagfes
constantes nesta Ata, Edital e Anexo.

2. DA VIGENCIA
2.1. O presente Registro de Pregos tera validaBe(12) MESES,
contados a partir de sua publicagdo no Diario élfici

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento caberda ao Repemto de
LicitacBes, através daC.P.L, no seu aspecto operacional e 3
Coordenadoria Juridica de Licitagdes da Prefeitunanitpal de
Ribeirdozinho — MT, nas questdes legais.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO

4.1 O preco, a quantidade, o fornecedor e a espagifes dos itens
registrados nesta Ata, encontram-se indicados belataanexo desta
ata.

5. EMPENHO

5.1.0 Contrato, no caso do presente PREGAO, sera wiibstpela
Nota de Empenho na forma do artigo 62, “caput” @gmfo 4°, da
Lei 8.666/93.

5.2 Como condi¢éo para emissdo da Nota de Empenlioitante
vencedor devera estar com a documentagdo obrigatéridamente
atualizada ou comprovar situacdo regular no Caulasie
Fornecedores Estadual, ou ainda perante a Fazemedaraf a
Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de GarantiaTgonpo de
Servigo (FGTS).

5.3 Se as certidBes referidas no item anterior ndopoovarem a
situacdo regular do licitante, a sessdo sera reteneaos demais
chamados, na ordem de classificagdo, para fazédocondigcdes de
suas respectivas ofertas, observado que o (a)gireg@) examinara
a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, serfuiaze da aplicacdo

das sangdes cabiveis.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

5.4. A Contratada ficara obrigada a entregar os progduias

quantidades e condigBes contratado com o Orgamtidae Adeso
ao registro de preco, contados a partir da datdodeecebimento da
nota de empenho que advém desta licitacéo.

5.5. Da nota de empenho advinda da homologacédo e adjt,

acima referida, constara o valor global da contéaia

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Retirar a Nota de Empenho no prazo maximo de 6B)(dlias
Uteis, contados do recebimento da convocacéo formal

6.2 Os materiais deverdo ser entregues nos locaisaitms pelos
Orgaos/Entidades adesos a ata de registro de pregiinicipio de
Ribeirdozinho- MT;

6.3. O vencedor ficara obrigado a entregar os masediesta licitacao,
em até 03 (trés) dias Uteis, contados do recebamdat Nota de
Empenho.

6.4. A contratada sera responsavel pelo transportenddesriais até a
sua entrega, ndo cabendo quaisquer 6nus adiceAaministracao;
6.5. A embalagem deverd ser acondicionada conformedpado
fabricante, devendo garantir a protecdo duranteransporte e
estocagem, bem como constar a identificacdo doupyoe demais
informagdes exigidas na Legislacéo em vigor.

6.6. Arcar com todas as despesas, diretas ou indild¢asrrentes do
cumprimento das obrigacdes assumidas, sem quadouer para 0s
Orgéos/Entidade.

6.7. Executar o fornecimento dos materiais dentos gadrbes
estabelecidos pela PREFEITURA e conforme estiputedte edital e
na proposta apresentada;

6.8. Substituir, as suas expensas, no prazo de 02 @ias Uteis, apds
notificacdo formal, os produtos entregues em dedaca@om as
especificacdes deste edital, conforme anexos e @orespectiva
proposta, ou que apresente vicio de qualidade @presentem
problemas na utilizag&o);

6.9. Comunicar antecipadamente a data e horario da&gantméo
sendo aceitos 0s materiais que estiverem em deleacmm as
especificacbes constantes neste edital, nem quaisgleitos de
faturamentos extraordinarios sob o pretexto deefierfuncionamento
e conclusédo do objeto contratado;

6.10. Prestar o0s esclarecimentos que forem solicitadet p
Orgéo/Entidade, cujas reclamacdes se obrigam dextpnontamente,
bem como dar ciéncia a PREFEITURA, imediatamenteresgcrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando daweéo da Ata;
6.11 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da PRBBFEA, no
tocante ao fornecimento do produto, assim comauagpdmento das
obrigac@es previstas na Ata;

6.12 Prover todos 0s meios necessarios a garantia lelaa p
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisacé@o de qualquer natureza;

6.13 A falta de quaisquer dos produtos cujo fornectmémcumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser aleg@uio motivo de
forca maior para o atraso, ma execugdo ou inexecdQé servicos
objeto desta ATA e ndo a eximird das penalidadgseaesta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condegiabelecidas;
6,14. Comunicar imediatamente & PREFEITURA qualquer alierac
ocorrida no endereco, conta bancéria e outros\jelgghecessarios
para recebimento de correspondéncia;

6.15. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo deraaga e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingrges;

6.16. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemo a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os Onus dectes. Tal
fiscalizacdo dar-se-a4 independentemente da queeser&ido pela
PREFEITURA;

6.17.Indenizar terceiros e/ou ao Orgdo/Entidade, mesmaaso de
auséncia ou omissdo de fiscalizagdo de sua pagtes planos ou
prejuizos causados por sua culpa ou dolo, devecdateatada adotar
todas as medidas preventivas, com fiel observé@agiexigéncias das
autoridades competentes e as disposicdes legaistery

6.18. A contratada ficara obrigada a aceitar, nasnmas condicdes
deste edital, os acréscimos ou supressdes queesenfi necessarias,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicilalizado do objeto
adjudicado, devendo supressfes acima desse lienitesultantes de
acordo entre as partes;

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
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7.1 Aderir ao registro de precos e determinar a ep@&rulo objeto
quando houver garantia real da disponibilidade nfiera para a
quitacéo de seus débitos frente a consignatari@étada, sob pena de
ilegalidade dos atos.

7.2 Emitir ordem de fornecimento estabelecendo diarah
quantidade, local e demais informagfes que achéingetes para o
bom cumprimento do objeto;

7.3. Receber o objeto adjudicado, nos termos, prazesntiglade,
qualidade e condi¢cBes estabelecidas neste edital;

7.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentossgmeao Objeto,
gue venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

7.5. Proporcionar todas as facilidades indispensévédisa execugéo
das obrigagBes contratuais, inclusive permitindo acesso de
empregados, prepostos ou representantes da Coatraded
dependéncias do Orgéo ou Entidade adeso ao registro

7.6. Fiscalizar o cumprimento das obrigagcbes contimtyzela
contratada;

7.7. Rejeitar os materiais em desacordo com o edital;

7.8. Notificar a contratada de qualquer irregularidedeontrada no
fornecimento dos produtos.

7.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA conforme condi¢cGe
previstas neste edital.

7.10 Nenhum pagamento serda efetuado a empresa adfridica
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrige€dse fato ndo
serd gerador de direito a reajustamento de pregos atualizagdo
monetaria.

8. DO RECEBIMENTO DOS MATERIAIS
8.1.0s materiais descritos no Anexo | deste Editd@lseecebidos:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior
conformidade do material com a especificacéo;

verificag da

b) Definitivamente, apds a verificagdo da qualidadguantidade do
material e consequente aceitacao;

¢) Rejeitado,quando em desacordo com o estabelecido no Edital
seus Anexos.

8.2. A entrega dos materiais devera ser em conformidahe o
especificado no Termo de Referéncia e Proposta idtante
contratada.

8.3. 0 produto em desconformidade com o especificadoeiesd a
correcdo; caso ndo seja possivel sera rejeitado, aplicagfes das
sanc¢des administrativas e/ou legais cabiveis.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da contratacéo, objsta Hieitacdo,
correrdo a conta dos ORGAOS/ENTIDADES adesos acstregile
precos.

10. DO PAGAMENTO

10.1 Efetuar o pagamento ap6s o recebimento definitias
produtos, mediante ordem bancaria através do Baoddrakil S/A,
em moeda corrente até o 20° (vigésimo) dia Gtitfados a partir do
recebimento da fatura/Nota fiscal, devidamentetadespelo setor
competente.

10.1.1 A Administracdo se reserva o direito de ndo recels
materiais que ndo estiverem em perfeitas condigéesso e/ou de
acordo com as especificacdes estipuladas nestal, efiitando
suspenso o pagamento da Nota Fiscal enquanto réin fanadas tais
incorrecgoes;

10.1.2. A omissdo de qualquer despesa necessaria a gdalizio
objeto serd interpretada como nao existente oacjaida nos pregos,
nao podendo a licitante pleitear acréscimo apésntaega das
Propostas;

10.2 O Contratado devera indicar no corpo da Nota Fiatara,
descricdo do equipamento (com detalhes), o nimeaone do banco,
agéncia e nimero da conta onde devera ser feitaganpento, via
ordem bancaria;

10.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nagas no|
fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao formecepara as
necessarias corre¢cdes, com as informagfes que amtiv sua
rejeicdo, contando-se o0 prazo para pagamento da dat sua
reapresentacao.
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10.2.2. Nenhum pagamento isentara o]
FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades e
obrigacdes, nem implicara aceitacéo definitivaatadcimento.

10.3 As despesas bancarias decorrentes de transterdacvalores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGait;

11. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

11.1. A presente Ata de Registro de Precos podera seelealacde
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro d®®re¢

b) quando o fornecedor/consignataria der causa SsCcisE®
administrativa da Nota de Empenho decorrente desgistro de
Precos, nas hipéteses previstas nos incisos délll XVII e XVIII
do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hip6tese de inexecucdo total ouigladle Nota de
Empenho decorrente deste Registro;

d) os precos registrados se apresentarem supesiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente mfgraclas e
justificadas;

11.2.0correndo cancelamento do preco registrado, o Eedoe serd
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivaidereco do
Fornecedor, a comunicagdo serd feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o prego registra partir da
Gltima publicacéo.

11.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento ptegsos
registrados podera néo ser aceita pela Secrefaridtando-se a esta
neste caso, a aplicacdo das penalidades prevestts Ata e no Edital.
11.5.Havendo o cancelamento do prego registrado, cestadas as
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimenttiegn.
11.6.Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogativaasheaar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspead®ia execugdo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORDER
cumpra integralmente a condi¢do contratual infdagi

12. DAS PENALIDADES

12.1. 0 descumprimento injustificado das obrigacdes asasmos
termos desta ata e do edital sujeita a contratadaltas, consoante o
capute § 1° do art. 86 da Lei r3666/93, incidentes sobre o valor da
Nota de Empenho, na forma seguinte:

12.2. Sem prejuizo das san¢BGes cominadas no art. 87l |V, da
Lei 8.666/93, pela inexecucdo total ou parcial et adjudicado,
ao ORGAO/ENTIDADEpodera, garantida a prévia e ampla defesa,
aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por reotare o valor
adjudicado.

12.3. Se a adjudicataria recusar-se a retirar a noterdpenho
injustificadamente ou se ndo apresentar situagolaeno ato da
feitura da mesma, garantida prévia e ampla defesgijta-se as
seguintes penalidades:

12.3.1.Multa de até 10% sobre o valor adjudicado;

12.3.2. Suspensdo temporaria de participar de licitacbes e
impedimento de contratar com a Administracdo Pablor prazo de
até 02 (dois) anos, e/ou;

12.3.3. Declaragao de inidoneidade para licitar ou coatrabm a
Administragao Publica.

12.4.A licitante, adjudicataria ou contratada que dedeentregar ou
apresentar documentacdo falsa exigida para o certemsejar o
retardamento da execucgdo de seu objeto, ndo mamtipeoposta,
falhar ou fraudar na execug¢é@o do contrato, compegade modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida pré&viampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com o Estpd prazo de até
05 (cinco) anos e, se for 0 caso, sera descrediendia Cadastro de
Fornecedores por igual periodo, sem prejuizo deao agénal
correspondente na forma da lei.
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12.5. A multa, eventualmente imposta a contratada, se
automaticamente descontada da garantia do contrato.

12.6.As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adjada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejgizesseu ato
punivel venha causar a PREFEITURA.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguinte®siigfes:

| todas as alteragcdes que se fizerem necessériasregistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presetdede Registro de
Precos.

Il Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise ¢ég¢rjuridica e
deciséo superior o Edital d&egao n°. 007/2012 seus anexos € as
propostas das classificadas.

Il é vedado caucionar ou utilizar o contrato decoerelo presente
registro para qualquer operagdo financeira, semigpré expressa
autorizacdo da PREFEITURA

14. DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da cidade de Barra do &arEstado de Mato
Grosso, como competente para dirimir quaisquerdésvou questbes
decorrentes da execucao deste contrato.

Ribeirdozinho - MT, 15 de maio de 2012.

MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA
Pregoeira

BIOGEN DIST. DE MED. LTDA
04.929.044/0001-51
Luis Augusto Nascimento de Araujo
Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador: E3EA4FA5

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

NUMERO DO CONTRATO : N°. 034/2012

PROCESSO ADMINISTRATIVO : Processo 012/2012

TOMADA DE PRECO 001/2012

FUNDAMENTO LEGAL : Lei n°. 8.666/93

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho
CONTRATADO : Carlos Rogério Rodrigues e Silva ME
OBJETO: contratacéo de dois profissionais médicos (dsjcols (as)
gerais para desenvolverem acdes;

No Hospital Municipal: plantdes por 15 (quinze) dias/més, com &
seguintes atribuicdes: Consultas médicas; Respoiusatal Técnica
Hospital; Autorizador de AIHS; Realizar cirurgiagpiar Cirurgias;
Visita domiciliar, caso haja necessidade; servilpsltrassonografia.
No PSE Desenvolver atividades por 15 (quinze) dias/mé&n &0
(quarenta) horas semanais na Unidade Saude daidamih as
seguintes atribuicBes: Consultas médicas; Atividadelucativas;
Responsabilidade Técnica; Pequenas Cirurgias; Visiticiliar;
Cadastro no CNES-PSF

PRAZQ: 08 meses

VALOR DO CONTRATO : R$ 220.500,00

DATA DA ASSINATURA : 07/05/2012

VIGENCIA : 07/05/2012 a 31/12/2012

Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador:076C0930

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO: N°. 008/2012 -REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO:N®°. 020/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ra VALIDADE: 12 (DOZE) MESES contados a partir da data de sua

publicacéo no Diario Oficial dos Municipios

Pelo presente instrumento, O Municipio de Ribeirdtozi- MT,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, cone setininistrativa &
Rua Ant6nio Jodo, 156, Centro, nesta cidade, inseat&NPJ/MF
sob 0 n°. 15.943.434/0001-00, representado nesteeld seu Prefeito
Municipal, Senhor Aparecido Marques Moreira, beigil, casado,
residente e domiciliado & Rua Bardo de Melgaco, nadede de
Ribeirdozinho - MT, portador da Cédula de Identidatiel.371.305-1
SSP/PR e CPF sob n.° 608.532.399-91, e de outrodagimpresa
Walhesney Andrade Lopes — ME CNPJ: 06.133.628/0001-4
representada por Walhesney Andrade Lopes, RG: 3368380052
SSP/GO, CPF: 593.584.241-68, residente e domicilieedoidade de
Ribeirdozinho MT, nas quantidades estimadas no Ahelasta Ata,
de acordo com a classifica¢do por elas alcancautdsope, atendendo
as condi¢des previstas no Instrumento Convoca®m@s constantes
desta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se réssp@s normas
constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alterac@seid Estadual n°.
7.217/2006 - Decreto Estadual n°. 1.805/2009 earfocmidade com
as disposicdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 O presente pregdo tem por obje&dervicos com recarga e
manutencdo de Toner e cartucho para impressordacluindo pecas
quando necessario, utilizados nas Secretarias hpamscde acordo
com as especificacdes constantes do Anexo | — Hspeéo dos
Servicos.

2. DA VIGENCIA
2.1. O presente Registro de Pregos terd validaBe(12) MESES,
contados a partir de sua publicagdo no Diario élfici

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento caberda ao Repemto de
LicitacBes, através daC.P.L, no seu aspecto operacional e a
Coordenadoria Juridica de Licitagdes da Prefeitunanidpal de
Ribeirdozinho — MT, nas questdes legais.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO

4.1 O preco, a quantidade, o fornecedor e a espagifes dos itens
registrados nesta Ata, encontram-se indicados belataanexo desta
ata.

5. EMPENHO

5.1.0 Contrato, no caso do presente PREGAO, sera siibistpela
Nota de Empenho na forma do artigo 62, “caput” @gmafo 4°, da
Lei 8.666/93.

5.2 Como condi¢do para emissdo da Nota de Empenlioitamte
vencedor deverd estar com a documentagdo obrigatévidamente
atualizada ou comprovar situacdo regular no Cadasieo
Fornecedores Estadual, ou ainda perante a Fazemdaraf a
Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de GarantiaTeonpo de
Servigo (FGTS).

5.3 Se as certiddes referidas no item anterior naopoovarem a
situacdo regular do licitante, a sessdo sera retangaos demais
chamados, na ordem de classificagdo, para fazédocondicdes de
suas respectivas ofertas, observado que o (a)girega) examinara
a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, serfuize da aplicagdo
das sancoes cabiveis.

5.4. A Contratada ficard obrigada a entregar os produtas
quantidades e condicdes contratado com o Orgdmtidaile Adeso
ao registro de preco, contados a partir da datdodecebimento da
nota de empenho que advém desta licitagao.

5.5. Da nota de empenho advinda da homologacédo e adjt,
acima referida, constara o valor global da contéaia

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Retirar a Nota de Empenho no prazo maximo de 6B)dias
Uteis, contados do recebimento da convocacéo formal

6.2 Os materiais deverdo ser entregues nos locaisaims pelos
Orgaos/Entidades adesos a ata de registro de preginicipio de
Ribeirdozinho- MT;
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6.3. O vencedor ficaré obrigado a entregar os masetliesta licitacéo,
em até 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimdat Nota de
Empenho.

6.4. A contratada sera responsavel pelo transportendbsriais até a
sua entrega, ndo cabendo quaisquer dnus adiceAaministracéo;
6.5. A embalagem devera ser acondicionada conformeapado
fabricante, devendo garantir a protecdo duranteransporte e
estocagem, bem como constar a identificacdo doupwod demais
informacdes exigidas na Legislacdo em vigor.

6.6. Arcar com todas as despesas, diretas ou indidg¢asrrentes do
cumprimento das obrigacdes assumidas, sem quadouer para 0s
Orgaos/Entidade.

6.7. Executar o fornecimento dos materiais dentos g@adrbes
estabelecidos pela PREFEITURA e conforme estiputadte edital e
na proposta apresentada;

6.8. Substituir, as suas expensas, no prazo de 02 @ias Uteis, apos
notificagdo formal, os produtos entregues em dedaceom as
especificacbes deste edital, conforme anexos e aoraspectiva
proposta, ou que apresente vicio de qualidade @presentem
problemas na utilizagéo);

6.9. Comunicar antecipadamente a data e horario da&gamtmnao
sendo aceitos 0s materiais que estiverem em delsacmm as
especificacdes constantes neste edital, nem quaisgleitos de
faturamentos extraordinarios sob o pretexto deefierfuncionamento
e concluséo do objeto contratado;

6.10. Prestar os esclarecimentos que forem solicitadet p
Orgao/Entidade, cujas reclamagdes se obrigam deatpnontamente,
bem como dar ciéncia a PREFEITURA, imediatamenterespcrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando dawgéo da Ata;
6.11 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da PRBBFEA, no
tocante ao fornecimento do produto, assim comauagpamento das
obrigacgbes previstas na Ata;

6.12 Prover todos 0s meios necessarios a garantia lelaa p
operacionalidade do fornecimento, inclusive consides os casos de
greve ou paralisac@o de qualquer natureza;

6.13 A falta de quaisquer dos produtos cujo fornectmémcumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser adegamo motivo de
for¢ca maior para o atraso, ma execucdo ou inexecdga servicos
objeto desta ATA e ndo a eximira das penalidadgseaesta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condegiabelecidas;
6,14. Comunicar imediatamente a PREFEITURA qualquer aliierac
ocorrida no endereco, conta bancéaria e outros\jelgénecessarios
para recebimento de correspondéncia;

6.15. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo deraaga e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadorting@es;

6.16. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemo a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os Onus deotes. Tal
fiscalizagcdo dar-se-a4 independentemente da queeser&ido pela
PREFEITURA;

6.17.Indenizar terceiros e/ou ao Orgéo/Entidade, mesmaaso de
auséncia ou omissdo de fiscalizagdo de sua paetes planos ou
prejuizos causados por sua culpa ou dolo, devecdateatada adotar
todas as medidas preventivas, com fiel observéasiaxigéncias das
autoridades competentes e as disposi¢oes legaiste

6.18. A contratada ficard obrigada a aceitar, nasnms condigdes
deste edital, os acréscimos ou supressdes queesenii necessarias,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inieitlalizado do objeto
adjudicado, devendo supressdes acima desse lienitesultantes de
acordo entre as partes;

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Aderir ao registro de pregos e determinar a ed@zuo objeto
quando houver garantia real da disponibilidade nfiera para a
quitacdo de seus débitos frente a consignatériaétada, sob pena de
ilegalidade dos atos.

7.2 Emitir ordem de fornecimento estabelecendo diarah
guantidade, local e demais informacg6es que achén@etes para o
bom cumprimento do objeto;

7.3. Receber o objeto adjudicado, nos termos, prazesntiglade,
qualidade e condi¢cBes estabelecidas neste edital;

7.4. Prestar as informag8es e os esclarecimentomtdmeao Objeto,
gue venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

7.5. Proporcionar todas as facilidades indispensévédisa execucéo
das obrigagBes contratuais, inclusive permitindo acesso de
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empregados, prepostos ou representantes da Coatradesd
dependéncias do Orgéo ou Entidade adeso ao registro

7.6. Fiscalizar o cumprimento das obrigagcbes contimtyzela
contratada;

7.7. Rejeitar os materiais em desacordo com o edital;

7.8. Notificar a contratada de qualquer irregularidadeontrada no
fornecimento dos produtos.

7.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA conforme condi¢Ge
previstas neste edital.

7.10 Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adjsidica
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrige€dse fato ndo
serd gerador de direito a reajustamento de pregosa atualizagéo
monetaria.

8. DO RECEBIMENTO DOS MATERIAIS
8.1.0s materiais descritos no Anexo | deste Edit@lseecebidos:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior
conformidade do material com a especificacéo;

verificac da

b) Definitivamente, apos a verificacdo da qualidadgiantidade do
material e conseqiiente aceitacao;

¢) Rejeitado,quando em desacordo com o estabelecido no Edital, e

seus Anexos.

8.2. A entrega dos materiais deverd ser em conformidze o
especificado no Termo de Referéncia e Proposta idtante
contratada.

8.3. O produto em desconformidade com o especificadoetasd a
correcdo; caso ndo seja possivel serd rejeitado, aplicacbes das
sanc¢Bes administrativas e/ou legais cabiveis.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da contratacdo, objsta Hieitacdo,
correrdo a conta dos ORGAOS/ENTIDADES adesos astregie
precos.

10. DO PAGAMENTO

10.1 Efetuar o pagamento apdés o recebimento definitilas
produtos, mediante ordem bancaria através do Banddrakil S/A,
em moeda corrente até o 20° (vigésimo) dia Utittados a partir do
recebimento da fatura/Nota fiscal, devidamentetadaspelo setor
competente.

10.1.1 A Administracdo se reserva o direito de ndo recets
materiais que ndo estiverem em perfeitas condigéeaso e/ou de
acordo com as especificacdes estipuladas nestal, efitando
suspenso o pagamento da Nota Fiscal enquanto réio anadas tais
incorrecgdes;

10.1.2. A omissdo de qualquer despesa necessaria a ggalizio
objeto sera interpretada como néo existente oncjaida nos precos,
ndo podendo a licitante pleitear acréscimo aposntaega das
Propostas;

10.2 O Contratado devera indicar no corpo da Nota Fiatara,
descri¢do do equipamento (com detalhes), o nUmeoone do banco,
agéncia e numero da conta onde devera ser feitagangento, via
ordem bancéria;

10.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nagasno
fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao formecepara as
necessarias corregfes, com as informagbes que amaotiv sua
rejeicdo, contando-se o0 prazo para pagamento da dat sua
reapresentacao.

10.2.2. Nenhum pagamento isentara o]
FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades e
obrigacBes, nem implicara aceitacao definitivaatadcimento.

10.3 As despesas bancarias decorrentes de transterdacvalores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat;

11. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

11.1. A presente Ata de Registro de Precos podera seelealacde
pleno direito, nas seguintes situagdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro de®re¢
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b) quando o fornecedor/consignataria der causa scisé®
administrativa da Nota de Empenho decorrente desgistro de
Precos, nas hipéteses previstas nos incisos délll XVII e XVIII
do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hip6tese de inexecucdo total ouigladle Nota de
Empenho decorrente deste Registro;

d) os precos registrados se apresentarem supegiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente wmiEnaolas e
justificadas;

11.2.0correndo cancelamento do preco registrado, o Eedue sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivaidereco do
Fornecedor, a comunicagdo serd feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
Gltima publicacgéo.

11.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento ptesos
registrados podera néo ser aceita pela Secrefaridtando-se a esta
neste caso, a aplicagdo das penalidades prevesttsAta e no Edital.
11.5.Havendo o cancelamento do prego registrado, cestadas as
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimenttegn.
11.6.Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogativaasheaar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspead®ia execugdo
e/lou sustar o pagamento das faturas, até que o FORDER
cumpra integralmente a condigdo contratual infdagi

12. DAS PENALIDADES

12.1. O descumprimento injustificado das obrigacBes asRsmMos
termos desta ata e do edital sujeita a contratadaltas, consoante o
capute § 1° do art. 86 da Lei r$666/93, incidentes sobre o valor dg
Nota de Empenho, na forma seguinte:

12.2. Sem prejuizo das sang¢des cominadas no art. 87 el |V, da
Lei 8.666/93, pela inexecugdo total ou parcial B adjudicado,
ao ORGAO/ENTIDADEpodera, garantida a prévia e ampla defes
aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por reotare o valor
adjudicado.

12.3. Se a adjudicataria recusar-se a retirar a noteerdpenho
injustificadamente ou se ndo apresentar situagolaeno ato da
feitura da mesma, garantida prévia e ampla defesgijta-se as
seguintes penalidades:

12.3.1.Multa de até 10% sobre o valor adjudicado;

12.3.2. Suspensdo temporaria de participar de licitagdes
impedimento de contratar com a Administracdo Pablor prazo de
até 02 (dois) anos, e/ou;

12.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou coatrabm a
Administragao Publica.

12.4.A licitante, adjudicataria ou contratada que dedeentregar ou
apresentar documentagdo falsa exigida para o aertemsejar o
retardamento da execug¢d@o de seu objeto, ndo mamatipeoposta,
falhar ou fraudar na execuc¢é@o do contrato, compsegade modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida pré&viampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com o Estpdto prazo de até
05 (cinco) anos e, se for o caso, sera descrediendia Cadastro de
Fornecedores por igual periodo, sem prejuizo dao ggénal
correspondente na forma da lei.

12.5. A multa, eventualmente imposta a contratada,
automaticamente descontada da garantia do contrato.

12.6.As multas previstas nesta se¢cdo nao eximem a adjada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejgizesseu ato
punivel venha causar a PREFEITURA.

se

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguinte®siigfes:

| todas as alteragdes que se fizerem necessariasrsgitradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presatdede Registro de
Precos.

1o
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II' Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise té¢rjuridica e
decisdo superior o Edital d&egéo n°. 007/2012 seus anexos e as
propostas das classificadas.

Il é vedado caucionar ou utilizar o contrato dectoerelo presente
registro para qualquer operacdo financeira, seniigré expressa
autorizacdo da PREFEITURA

14. DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da cidade de Barra do &jarEstado de Mato
Grosso, como competente para dirimir quaisquerddisvou questdes
decorrentes da execucao deste contrato.

Ribeirdozinho - MT, 17 de maio de 2012.

MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA
Pregoeira

WALHESNEY ANDRADE LOPES - ME
06.133.628/0001-41
Walhesney Andrade Lopes
Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador: A7066A0E

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO: N°. 008/2012 -REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO:N®°. 020/2012

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES contados a partir da data de sua
publicacéo no Diario Oficial dos Municipios

Pelo presente instrumento, O Municipio de Ribeirdtozi- MT,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, cone setininistrativa &
Rua Ant6nio Jodo, 156, Centro, nesta cidade, inseat&NPJ/MF
sob 0 n°. 15.943.434/0001-00, representado nesteeld seu Prefeito
Municipal, Senhor Aparecido Marques Moreira, beisil, casado,
residente e domiciliado & Rua Bardo de Melgaco, nadede de
Ribeirdozinho - MT, portador da Cédula de Identidatiel.371.305-1
SSP/PR e CPF sob n.° 608.532.399-91, e de outraaladagpresa J L
Berigo Neto & Cia LTDA CNPJ: 05.009.647/0001-06 repreaada
por Janio Alves de Araujo, RG: 961 737 SSP/MT, C392.841.531-
15, residente e domiciliado na cidade de Alto AeaguMT, nas
guantidades estimadas no Anexo | desta Ata, dedacoom a
classificagdo por elas alcangadas por Lote, ateledes condi¢cbes
previstas no Instrumento Convocatério e as constagitsta Ata de
Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as si@omstantes da
Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, Decreto Edtadud.217/2006 -
Decreto Estadual n°. 1.805/2009 e em conformidaden @s
disposicdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 O presente pregdo tem por obje&dervicos com recarga e
manutencdo de Toner e cartucho para impressordacluindo pecas
quando necessario, utilizados nas Secretarias hpamscde acordo
com as especificacdes constantes do Anexo | — Hspeéo dos
Servicos.

2. DA VIGENCIA
2.1. O presente Registro de Precos terd validaBe(12) MESES,
contados a partir de sua publicagdo no Diario élfici

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE

PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento caberda ao Repemto de
LicitacBes, através daC.P.L, no seu aspecto operacional e
Coordenadoria Juridica de Licitagdes da Prefeitunanidpal de
Ribeirdozinho — MT, nas questdes legais.

4. DA ESPECIFICAGCAO, QUANTIDADE E PRECO
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4.1 O preco, a quantidade, o fornecedor e a espagifes dos itens
registrados nesta Ata, encontram-se indicados belataanexo desta
ata.

5. EMPENHO

5.1.0 Contrato, no caso do presente PREGAO, sera siibistpela
Nota de Empenho na forma do artigo 62, “caput” @gmafo 4°, da
Lei 8.666/93.

5.2 Como condi¢do para emissdo da Nota de Empenlioitamte
vencedor deverd estar com a documentagdo obrigatévidamente
atualizada ou comprovar situacdo regular no Cadasieo
Fornecedores Estadual, ou ainda perante a Fazemdaraf a
Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de GarantiaTeonpo de
Servico (FGTS).

5.3 Se as certiddes referidas no item anterior naopoovarem a
situacdo regular do licitante, a sessdo sera retaneaos demais
chamados, na ordem de classificagdo, para fazédocondicdes de
suas respectivas ofertas, observado que o (a)girega) examinara
a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, serfjujze da aplicagdo
das sancdes cabiveis.

5.4. A Contratada ficard obrigada a entregar os produtas
quantidades e condicdes contratado com o Orgdmtidaile Adeso
ao registro de preco, contados a partir da datdodecebimento da
nota de empenho que advém desta licitagao.

5.5. Da nota de empenho advinda da homologacédo e adjat,
acima referida, constara o valor global da contéaia

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Retirar a Nota de Empenho no prazo maximo de 6B&)dias
Uteis, contados do recebimento da convocagéo formal

6.2 Os materiais deverdo ser entregues nos locaisaims pelos
Orgdos/Entidades adesos a ata de registro de pregikinicipio de
Ribeirdozinho- MT;

6.3. O vencedor ficaré obrigado a entregar os masetliesta licitacéo,
em até 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimdat Nota de
Empenho.

6.4. A contratada sera responsavel pelo transportendbsriais até a
sua entrega, ndo cabendo quaisquer énus adiceAaministracéo;
6.5. A embalagem devera ser acondicionada conformeapado
fabricante, devendo garantir a protecdo duranteransporte e
estocagem, bem como constar a identificacdo doupwod demais
informacdes exigidas na Legislacdo em vigor.

6.6. Arcar com todas as despesas, diretas ou indidg¢asrrentes do
cumprimento das obrigacdes assumidas, sem quadouer para 0s
Orgaos/Entidade.

6.7. Executar o fornecimento dos materiais dentos g@adrbes
estabelecidos pela PREFEITURA e conforme estiputadte edital e
na proposta apresentada;

6.8. Substituir, as suas expensas, no prazo de 02 @ias Uteis, apos
notificagdo formal, os produtos entregues em dedaceom as
especificacbes deste edital, conforme anexos e aoraspectiva
proposta, ou que apresente vicio de qualidade @presentem
problemas na utilizagéo);

6.9. Comunicar antecipadamente a data e horario da&gatmnao
sendo aceitos 0s materiais que estiverem em delsaamm as
especificacdes constantes neste edital, nem quaisgleitos de
faturamentos extraordinarios sob o pretexto deefierfuncionamento
e concluséo do objeto contratado;

6.10. Prestar os esclarecimentos que forem solicitadet p
Orgéao/Entidade, cujas reclamagdes se obrigam deatpnontamente,
bem como dar ciéncia a PREFEITURA, imediatamenterespcrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando dawgéo da Ata;
6.11 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da PRBBFEA, no
tocante ao fornecimento do produto, assim comauagpamento das
obrigagbes previstas na Ata;

6.12 Prover todos 0s meios necessarios a garantia lelaa p
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisac@o de qualquer natureza;

6.13 A falta de quaisquer dos produtos cujo fornectmémcumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser adegao motivo de
forca maior para o atraso, ma execucdo ou inexecdgQa servigos
objeto desta ATA e ndo a eximira das penalidadgseaesta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condegiabelecidas;
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6,14. Comunicar imediatamente a PREFEITURA qualquer aliierac
ocorrida no endereco, conta bancéaria e outros\jelgénecessarios
para recebimento de correspondéncia;

6.15. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo deraaga e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingr@es;

6.16. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornemo a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os Onus deotes. Tal
fiscalizagcdo dar-se-a independentemente da queesergido pela
PREFEITURA;

6.17.Indenizar terceiros e/ou ao Orgéo/Entidade, mesmaaso de
auséncia ou omissdo de fiscalizagdo de sua paestes planos ou
prejuizos causados por sua culpa ou dolo, deverdateatada adotar
todas as medidas preventivas, com fiel observéasiaxigéncias das
autoridades competentes e as disposi¢oes legaistemg

6.18. A contratada ficard obrigada a aceitar, nasnmas condigdes
deste edital, os acréscimos ou supressdes queesenfi necessarias,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inieitlalizado do objeto
adjudicado, devendo supressdes acima desse lienitesultantes de
acordo entre as partes;

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Aderir ao registro de pregos e determinar a ed@zuo objeto
quando houver garantia real da disponibilidade nfiera para a
quitacéo de seus débitos frente a consignatari@étada, sob pena de
ilegalidade dos atos.

7.2 Emitir ordem de fornecimento estabelecendo diarah
guantidade, local e demais informacg6es que achén@etes para o
bom cumprimento do objeto;

7.3. Receber o objeto adjudicado, nos termos, prazsntiglade,
qualidade e condi¢cBes estabelecidas neste edital;

7.4. Prestar as informag8es e os esclarecimentosmtdmeao Objeto,
gue venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

7.5. Proporcionar todas as facilidades indispensévdisea execugao
das obrigagBes contratuais, inclusive permitindo acesso de
empregados, prepostos ou representantes da Coatraded
dependéncias do Orgéo ou Entidade adeso ao registro

7.6. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contimtyzela
contratada;

7.7. Rejeitar os materiais em desacordo com o edital;

7.8. Notificar a contratada de qualquer irregularidadeontrada no
fornecimento dos produtos.

7.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA conforme condi¢Ge
previstas neste edital.

7.10 Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adjsdica
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrige€sse fato ndo
serd gerador de direito a reajustamento de pregoa atualizagao
monetaria.

8. DO RECEBIMENTO DOS MATERIAIS
8.1.0s materiais descritos no Anexo | deste Editd@lseecebidos:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior
conformidade do material com a especificagéo;

verificac da

b) Definitivamente, apos a verificacdo da qualidadgiantidade do
material e conseqiiente aceitacao;

¢) Rejeitado,quando em desacordo com o estabelecido no Edital, e

seus Anexos.

8.2. A entrega dos materiais deverd ser em conformidze o
especificado no Termo de Referéncia e Proposta idtante
contratada.

8.3. O produto em desconformidade com o especificadoetasd a
correcdo; caso ndo seja possivel serd rejeitado, aplicacbes das
sanc¢Bes administrativas e/ou legais cabiveis.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da contratacdo, objsta Hieitacdo,
correrdo a conta dos ORGAOS/ENTIDADES adesos astregie
precos.

10. DO PAGAMENTO

10.1 Efetuar o pagamento apdés o recebimento definitilas
produtos, mediante ordem bancaria através do Banddrakil S/A,
em moeda corrente até o 20° (vigésimo) dia Utittambos a partir do
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recebimento da fatura/Nota fiscal, devidamentetadaspelo setor
competente.

10.1.1 A Administracdo se reserva o direito de ndo recets
materiais que ndo estiverem em perfeitas condigéeaso e/ou de
acordo com as especificacdes estipuladas nestal, editando
suspenso o pagamento da Nota Fiscal enquanto réio anadas tais
incorrecgdes;

10.1.2. A omissao de qualquer despesa necessaria a géalizio
objeto sera interpretada como néo existente oncjaida nos precos,
ndo podendo a licitante pleitear acréscimo aposntaega das
Propostas;

10.2 O Contratado devera indicar no corpo da Nota Fiatara,
descri¢do do equipamento (com detalhes), o nUmeoone do banco,
agéncia e numero da conta onde devera ser feitagangento, via
ordem bancéria;

10.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nagas no|
fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao formecepara as
necessarias corregdes, com as informagbes que amotiv sua
rejeicdo, contando-se o0 prazo para pagamento da dat sua
reapresentacao.

10.2.2. Nenhum pagamento isentara
FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades
obrigacBes, nem implicara aceitagao definitivaatadcimento.

10.3 As despesas bancarias decorrentes de transterdacialores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat;

(o)

11. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

11.1. A presente Ata de Registro de Pregos podera seeleaiacde
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro de®rec¢

b) quando o fornecedor/consignataria der causa scisé®
administrativa da Nota de Empenho decorrente desgistro de
Precos, nas hipéteses previstas nos incisos d¢lll XVII e XVIII
do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hip6tese de inexecucdo total ouigladle Nota de
Empenho decorrente deste Registro;

d) os precos registrados se apresentarem supegiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente wmiEnaolas e
justificadas;

11.2.0correndo cancelamento do preco registrado, o Eedoe sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivaidereco do
Fornecedor, a comunicacdo sera feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
ultima publicagéo.

11.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento mtesos
registrados podera ndo ser aceita pela Secrefaridfando-se a esta
neste caso, a aplicagdo das penalidades prevesttes Ata e no Edital.
11.5.Havendo o cancelamento do prego registrado, cestadas as
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimenttegn.
11.6.Caso a PREFEITURA nao se utilize da prerrogativaasheaar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspead®ia execugdo
elou sustar o pagamento das faturas, até que o FORDER
cumpra integralmente a condi¢do contratual infdagi

12. DAS PENALIDADES

12.1. O descumprimento injustificado das obrigacBes asRsmMos
termos desta ata e do edital sujeita a contratadaltas, consoante o
capute § 1° do art. 86 da Lei r#666/93, incidentes sobre o valor dg
Nota de Empenho, na forma seguinte:

12.2. Sem prejuizo das san¢des cominadas no art. 87 el |V, da
Lei 8.666/93, pela inexecugdo total ou parcial B adjudicado,
ao ORGAO/ENTIDADEpodera, garantida a prévia e ampla defes

1o
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aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por aofore o valor
adjudicado.

12.3. Se a adjudicataria recusar-se a retirar a noteerdpenho
injustificadamente ou se ndo apresentar situacdolare no ato da
feitura da mesma, garantida prévia e ampla defeg@jta-se as
seguintes penalidades:

12.3.1.Multa de até 10% sobre o valor adjudicado;

12.3.2. Suspensdo temporaria de participar de licitacdes
impedimento de contratar com a Administracdo Pabfor prazo de
até 02 (dois) anos, e/ou;

12.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou coatrabm a
Administragdo Publica.

12.4.A licitante, adjudicataria ou contratada que dedeentregar ou
apresentar documentagdo falsa exigida para o oertemsejar o
retardamento da execugd@o de seu objeto, ndo mamatipeoposta,
falhar ou fraudar na execug¢édo do contrato, compegade modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida préviampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com o Estpdto prazo de até
05 (cinco) anos e, se for o caso, sera descrediendia Cadastro de
Fornecedores por igual periodo, sem prejuizo deao agénal
correspondente na forma da lei.

12.5. A multa, eventualmente imposta a contratada,
automaticamente descontada da garantia do contrato.

12.6.As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejgizesseu ato
punivel venha causar a PREFEITURA.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguinte®siigpes:

| todas as alteragdes que se fizerem necessariasrsgistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presetdede Registro de
Precos.

II' Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise té¢rjuridica e
deciséo superior o Edital d&egéo n°. 007/2012 seus anexos e as
propostas das classificadas.

Il é vedado caucionar ou utilizar o contrato dectoerelo presente
registro para qualquer operacdo financeira, seniigré expressa
autorizacdo da PREFEITURA

14. DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da cidade de Barra do &jrEstado de Mato
Grosso, como competente para dirimir quaisquerddisvou questdes
decorrentes da execuc¢éo deste contrato.

Ribeirdozinho - MT, 17 de maio de 2012.

MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA
Pregoeira

J L BERIGO NETO & CIA LTDA
05.009.647/0001-06
Janio Alves de Araujo
Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador: OACBA4AD

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 009/2012

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2012

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT tornabfico que,
com base na Lei Federal 8.666, de 21 de Junho @8 &9suas
alterac@es, Lei Federal do Pregéo n° 10.520 deeljdlido de 2002,
Decreto Municipal n® 460/07 e demais legislacdesetatas, fara
realizar a Licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCHY. fipo
MENOR PRECOPOR LOTE, objetivando o Registro de Precos para
aquisicdo dEQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E MOVEIS,
para Secretarias Municipais. As propostas e doctap@es deverao
ser entregues no Departamento de Licitagbes e Gasmtéa Rua
Antbnio Jodo, 156, no dia 30/05/2012 as 08h30s@ndo que o0s
mesmos serdo abertos no mesmo dia e horario. Fioarocados a
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competicdo Licitatéria todos aqueles que tivereninteresse na
matéria e que se enquadrarem nas condicdes estdbelao inteiro
teor do Edital, cujas copias poderdo ser obtidagmereco acima
mencionado, em qualquer dia Gtil e durante o exuéei normal.
Informacdes, pelo telefone (XX 66) 3415 1207/1129.

Ribeirdozinho - MT, 17 de maio de 2012.

MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador: 99D5F498

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 016/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 016/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e ADINEUSA BARBOSA DOS
SANTOS, brasileira, portadora do CPF/MF n° 951.576.20le4da
RG n° 1210404-3 SSP/MT, residente e domiciliada nmiblpio de
Rio Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA
sob as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n° 570, de 27 de mar¢o de 2012.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

ADINEUSA BARBOSA DOS SANTOS
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:E21A1C66

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 004/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20M2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 004/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e ALBINA ROZA RODRIGUES ,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 383.469.231-04lae RG n°
110.787 SSP/MT, residente e domiciliada no Municipie Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam 0 CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condi¢des seguintes:

U7
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CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

ALBINA ROZA RODRIGUES
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo ldentificador: 44D7093F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 067/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20M2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado (SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 067/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e CAROLINE BARROS ZANOL ,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 006.197.371-6Hae RG n°
1482475-2 SSP/MT, residente e domiciliada no Mpicide Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 558, de 06 de Dezembro @EL2

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

CAROLINE BARROS ZANOL
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador:4724E967

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 064/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado (SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 064/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridia direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
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SILVA, CONTRATANTE, e CLAUDIANE NEVES DE
MORAES, brasileira, portadora do CPF/MF n° 918.068.95k 5k
RG n° 1023917-0 SSP/MT, residente e domiciliada nmikpio de
Rio Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA
sob as clausulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n® 570, de 27 de marco de 2012.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

CLAUDIANE NEVES MORAES
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador: 7CEE5D03

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 069/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 069/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridi@ direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA

SILVA, CONTRATANTE, e CLEIDE EVANE AUGUSTO,

brasileira, portadora do CPF/MF n° 857.680.571-58lac RG n°
12631221 SSP/MT, residente e domiciliada no Muiocige Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob ag
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.t2,cenformidade
com a Lei Municipal n® 570, de marco de 2012.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

CLEIDE EVANE AUGUSTO
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: DBOFBC6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 006/2010
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Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 202 Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 006/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridi@ direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e CLEUZA MARQUES DA SILVA ,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 469.106.701-9Hae RG n°
687.881 SSP/MT, residente e domiciliada no Municipie Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

CLEUZA MARQUES DA SILVA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: CO6C69E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 012/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 202 Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 012/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eDANIELA BOASCIVIS PIMENTA ,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 939.097.561-18lac RG n°
1048701-8 SSP/MT, residente e domiciliada no Muyiicide Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.
NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita

Contratante

DANIELA BOASCIVIS PIMENTA
Contratada
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Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:526D7A22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 007/2011

Aos 26 (vinte e dois) dias do més de Abril de 201® Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 007/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridie@ direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eDENISE YAEKO OKA , brasileira,
portadora do CPF/MF n° 694.543.531-87 e da RG n°.2240
SSP/MT, residente e domiciliada no Municipio de Branco/MT,
CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as clausulas
condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 558, de 06 de Dezembro@EL2

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

DENISE YAEKO OKA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: CABE4F7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 027/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 027/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA

SILVA, CONTRATANTE, eELENI BARBOSA DE MORAES,

brasileira, portadora do CPF/MF n° 021.723.221-3@aeRG n°
2136653-5 SSP/MT, residente e domiciliada no Mpiucide Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob ag
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.
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NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

ELENI BARBOSA DE MORAES
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Céadigo Identificador:803D0296

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 074/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 074/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eELISANGELA ABREU DA SILVA
MELLO , brasileira, portadora do CPF/MF n° 941.009.180=20a
RG n° 1597015-9 SSP/MT, residente e domiciliada nmiblpio de
Rio Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA
sob as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

ELISANGELA ABREU DA SILVA MELLO
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:80EF1AE2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 013/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 013/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e ELZIRA PEREIRA SILVA ,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 860.876.901-821lac RG n°
687.555 SSP/MT, residente e domiciliada no Municipie Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243(dias),
contados a partir de 01.05.12 a 30.12.12, em condade com a Lei
Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.
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Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

ELZIRA PEREIRA DA SILVA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: 0BAO6F49

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 013/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado (SEGUNDO TERMO ADITIVO DE

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 078/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA

SILVA, CONTRATANTE, e ERENILDA DE OLIVEIRA ,

brasileira, portadora do CPF/MF n° 766.756.371-34lac RG n°
1.000.148 SSP/MT, residente e domiciliada no Muycide Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.11 a 30.12.4%,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

ERENILDA DE OLIVEIRA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador: DEA028C1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 008/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 008/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eEUNICE DA PENHA EDUARDO,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 326.196.421-9Hae RG n°
687.568 SSP/MT, residente e domiciliada no Municipie Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam 0 CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

EUNICE DA PENHA EDUARDO
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador: FA1A254A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 038/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20M2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado (SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 038/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e FABRICIA GOMES JULIO ,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 033.660.121-2@lac RG n°
2026147-0 SSP/MT, residente e domiciliada no Mpicide Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

FABRICIA GOMES JULIO
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador:D79C7B73

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 010/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 0010/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridi@ direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
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SILVA, CONTRATANTE, e FRANCINILDA FELIXE DA
SILVA, brasileira, portadora do CPF/MF n° 812.668.39k @A RG
n° 1032753-3 SSP/MT, residente e domiciliada no igfpio de Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob ag
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

FRANCINILDA FELIXE DA SILVA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador:0881158E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 003/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 003/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridia direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eGELCI CARDOSO DE SA, brasileira,
portadora do CPF/MF n° 928.476.921-34 e da RG n903248-6
SSP/MT, residente e domiciliada no Municipio de Bmanco/MT,
CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as clausulas
condi¢cBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

GELCI CARDOSO DE SA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:553FAA9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 017/2010
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Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 202 Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 017/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridi@ direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eGISLAINE TOMAZELI , brasileira,
portadora do CPF/MF n° 016.317.111-48 e da RG n°328@-7
SSP/MT, residente e domiciliada no Municipio de Branco/MT,
CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as clausulas e
condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

GISLAINE TOMAZELI
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: 7A55F2D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 016/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 202 Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 016/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e IRANILDA RODRIGUES DE
JESUS brasileira, portadora do CPF/MF n° 023.457.771a RG
n° 18571085 SSP/MT, residente e domiciliada no Wipivo de Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.
NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita

Contratante

IRANILDA RODRIGUES DE JESUS
Contratada
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Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:4651C51B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 073/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 073/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridie@ direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eJORGE ALEXANDRE WINCK DE
MELLO , brasileiro, portador do CPF/MF n° 661.851.730-3& &G
n° 1089518698 SJ/RGS, residente e domiciliado noidfpio de Rio
Branco/MT, CONTRATADO, aditam o CONTRATO SUPRA sob af
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 558, de 06 de Dezembro@EL2

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

JORGE ALEXANDRE WINCK DE MELLO
Contratado
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:8727BEFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 025/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 025/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA

SILVA, CONTRATANTE, e JOSE PEREIRA DA SILVA,

brasileiro, portador do CPF/MF n° 932.040.001-6&& RG n°
535.989 SSP/MT, residente e domiciliado no Mungipie Rio
Branco/MT, CONTRATADO, aditam o CONTRATO SUPRA sob af
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 570, de 27 de Margo de 2012

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.
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NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

JOSE PEREIRA DA SILVA
Contratado
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:316B0549

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 017/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado .SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 017/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eJOSE RODRIGUES DE MELLO,
brasileiro, portador do CPF/MF n° 044.965.978-02d& RG n°
15740147 SSP/SP, residente e domiciliado no Mupicge Rio
Branco/MT, CONTRATADO, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.&2,cenformidade
com a Lei Municipal n° 570, de 27 de mar¢o de 2012.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

JOSE RODRIGUES DE MELLO
Contratado
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: FDC15B8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 002/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 002/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e KELE BRASIL DE SOUZA,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 896.822.971-68lac RG n°
1015728-0 SSP/MT, residente e domiciliada no Mpnicide Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o0 CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.
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Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

KELE BRASIL DE SOUZA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: E902E5DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 005/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 005/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, . SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, e LUCIA MARIA DE JESUS
OLIVEIRA , brasileira, portadora do CPF/MF n° 931.104.13k-@h
RG n° 660.397 SSP/MT, residente e domiciliada noidMpio de Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

LUCIA MARIA DE JESUS OLIVEIRA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador:6262450F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
TRABALHO DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 061/2011

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20f2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado (SEGUNDO TERMO ADITIVO DE

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 061/2011, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA

SILVA, CONTRATANTE, e LUCIANA DA SILVA ROCHA ,

brasileira, portadora do CPF/MF n° 008.305.491-021lac RG n°
1608582-5 SSP/MT, residente e domiciliada no Mpnicide Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam 0 CONTRATO SUPRA sob as
clausulas e condi¢des seguintes:

U7
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CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%2,cenformidade
com a Lei Municipal n® 570, de 27 de marco de 2012.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

LUCIANA DA SILVA ROCHA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador: 381655B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 011/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20M2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 0011/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridiea direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/00R21 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
SILVA, CONTRATANTE, eMARILENA FERREIRA , brasileira,
portadora do CPF/MF n° 923.421.671-72 e da RG n°.8393
SSP/MT, residente e domiciliada no Municipio de Bianco/MT,
CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob as clausulas e
condi¢cBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausulas
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmnesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaelas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

MARILENA FERREIRA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador: 16BA32E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO
DE SERVIDOR TEMPORARIO N.° 007/2010

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de Abril de 20fR2Gabinete da
Prefeita, foi celebrado o QUINTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 007/2010, as
partes, Municipio de Rio Branco/MT, pessoa juridi@ direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 15.023.997/0021 neste ato
representado pela Prefeita, .SREUZA MARIA DE SOUZA
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SILVA, CONTRATANTE, e PURCINA HENRIQUE NEIVA ,
brasileira, portadora do CPF/MF n° 568.566.441-9Hae RG n°
637.008 SSP/MT, residente e domiciliada no Municipie Rio
Branco/MT, CONTRATADA, aditam o CONTRATO SUPRA sob ag
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado pelo prazo de 243
(dias), contados a partir de 01.05.12 a 30.12.4%,cenformidade
com a Lei Municipal n.° 527, de 27 de Dezembro @E02

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam inalteradas as demais clausula
contratuais.

Por estarem justas e contratadas as partes firmpmesente termo
aditivo em trés vias de igual teor e forma na preaalas testemunhas
adiante que também o assinam para que possa predusijuridicos
e legais efeitos.

Rio Branco, 26 de Abril de 2012.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Contratante

PURCINA HENRIQUE NEIVA
Contratada
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador: ED12F760

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 01581/GP/PMR/12 DE 03 DE JANEIRO DE
2012

Exonera EDIMAR RICARTE do cargo em comissdo de MEMBR
CPL, e nomeia no Cargo em Comissdo de Assessor Hspecia
Gabinete.BERTILHO BUSS, Prefeito Municipal de Rondolandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdesltte séo
conferidas pelo inciso XXIV e XXV do Art. 70 da L&rganica do
Municipio; RESOLVE: Art. 1° - ExonerarEDMAR RICARTE do
Cargo em comissdo dMEMBRO DA CPL — CDS -9, e Nomeia no
Cargo em Comissdo d&SSESSOR ESPECIAL DE GABINETE,
NIVEL I, CDS-13, junto do GABINETE DO PREFEITQArt. 2° -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua ediéblique-se;
Registre-se, e Cumpra-se.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal

PUBLICADO POR AFIXACAO NO ATRIO DO PACO
MUNICIPAL EM 03/01/2012.
Publicado por:
Clara Silva Andrade de Oliveira
Cadigo Identificador:066CE5C9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 01.583/GP/PMR/12 DE 09 DE FEVEREIRO DE
2012.

Exonerar a pedido MARCELA VANESSA BERGONS
DE MEDEIROS Do cargo efetivo de Orientador
Pedagdgico.

BERTILHO BUSS, Prefeito Municipal de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
inciso XXIV e XXV do Art. 70 da Lei Organica do Miafpio;
RESOLVE: Art. 1° - Exonera a pediddMARCELA VANESSA
BERGONSE DE MEDEIROS do Cargo em Efetivo de
ORIENTADOR PEDAGOGICO, de junto da Secretaria Municipal
de EducacaoArt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de su

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal

PUBLICADO POR AFIXACAO NO ATRIO DO PACO
MUNICIPAL EM 09/02/2012
Publicado por:
Clara Silva Andrade de Oliveira
Cadigo Identificador:53BCB1FF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

GABINETE DO PREFEITO
SELECAO CURRICULAR

A Presidente da Comissdo Organizadora do SeletivoicGlar da
Prefeitura Municipal de Salto do Céu — MT, visandender os
Principios Constitucionais da Legalidade, da impalitade, da
publicidade e transparéncia torna Publico a Lisia @lassificados
para a fase de Entrevista de que se trata o itdr@ do edital de
Selecdo Curricular que sera realizado no dia 25002/2das
12h00min. As 17h00min.

Lista de Inscritos na Selecdo Curricular

Documento d - «
Ord. Nome |dentidade Cargo Situacao
01 Anisio Ribeiro da Silva 1062032-0 SSP/MT Motorista Classificado
. . . . 1200601045539-6 . o
02 Antonio Batista de Siqueir SSPICE Médico Classificado
03 Orides Arnaldo 1370531-5 SSP/MT Motorista Clasaific
04  [Dulcilene Miguel Pereil ) 70374 5 sspymr | AUKiliar 99 Classificado
Rodrigues Servigos Gerais
05 |Elisabete de Souza Siva |  1701056-0 ssp/mT| AuXiliar 99 cpassificado
Servigos Gerais
Marcelo José Batista d . .
06 Santos Lino 17203612-4 SSP/SP Quimico Classificado
07 Cidneia Rodrigues Batista|] 1858124-2 SSP/MT Au><||_|ar . de Classificado
Servigos Gerais
08  |Sueli Dias Amaral 85674-4 SSPMT | Auxiliar 99 Cassificado
Servigos Gerais
09 Josimarcia de Souza Silval]  1218836-0 SSP/MT] Tecnico d Classificado
Enfermagem

Salto do Céu — MT, 17 de Maio de 2012.

CLERIA APARECIDA DA COSTA
Presidente da Comissao Organizadora

OSVALDO KATSUO MINAKAMI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Dayhane de Andrade Assis
Cadigo Identificador:7BD47F02

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

edicdo. Publique-se; Registre-se, e Cumpra-se.
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GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N°003-2012

Conforme Lei Complementar N°101/00 de 04 de Maio @& 2Xjue
determina que as discussdes sobre ORCAMENTO PARTICIPATI
,sejam um modelo de transparéncia da Gestdo PuldicRoder
Executivo através do Exmo. Prefeito Municipal SLESSANDRO
NICOLI,

CONVOCA:

=Dirigentes e Membros de
Associagbes,Cooperativas,Sindicatos,lgrejas,Consélhgscipais e
similares;

=Autoridades e Funcionarios Publicos;

Empresarios e empregados da Industria,Comércio stadmres de
Servigos;

=Direcdo,Professores e Alunos das redes municipabtadual de
ensino;

=Agricultores e Pecuaristas

*Demais pessoas interessadas

a participar daAUDIENCIA PUBLICA , que sera realizada no dia
30/05/2012, com inicio as 8:00 horas nas depena€rda Camara
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Municipal de Vereadores, situada na Avenida Alvaragsquina com
a Avenida Duque de Caxias-MT com a seguinte pauta:

it AVALIACAO DE METAS DO 1° QUADRIMESTRE DO LRF-
CIDADAO exercicio de 2012.

Prefeitura Municipal de Santa Carmem
Estado de Mato Grosso
Em, 17 de Maio de 2012.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizete Terezinha Faita Welter
Cddigo Identificador: F12E1BD8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
RELACAO DOS INSCRITOS PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2012
RELACAO DE INSCRITOS

INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS

Inscr. Nome Cargo Situacéo
01 Luana Maria Marionza Nutricionista Deferido
02 Cintia Dayane Silva Augustin Prof°. Educagadckis Deferido
03 Maria Carolina Cezario Nutricionista Deferido
04 Rosemar Pereira da Rocha Naim Nutricionista 1kfe
05 David de Oliveira Moura Agente de Vig. Manutemga Deferido
06 Paulo Ernani Rehn Prof°. Educagéo Fisica Deferid
07 Leandro Oriali Bertolini Prof°. Educacgéo Fisica Deferido
08 Eder Newman Passos Profe. Educacéo Fisica Beferi
09 Joel Elcio Rauber Prof°. Educagéo Fisica Dederid
10 Iracema Richter do Nascimento Agente de Vig. ilem;ao Deferido
Publica-se, Registra-se, Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA

CARMEM
ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 17 DE MAIO DE 2012.

ELIZETE ALVES FERREIRA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Sicaplif

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana de Almeida Golo
Cadigo ldentificador:6F5A1755

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 008/2012

Dispde sobre o empossamento do Vereador Anton
Clair Rosa Ramos.

O Senhoravera Maria Carvalho, Presidente da Camara Municipal
de Santa Cruz do Xingu — MT, no uso de suas atdlesidegais
resolve baixar a seguinte Portaria.

Art. 1° - Fica por meio desta, empossado o vereador AntGiair
Rosa Ramos para a vaga de Vereador da Camara Murdeifgdnta
Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sidigaigdo a
partir do dia 16 de Maio de 2012, revogando asodigfpes em
contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal

SANTA CRUZ DO XINGU, EM 16 DE MAIO DE 2012.

io
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VERA MARIA CARVALHO
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo Identificador: D3C48077

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE N° 01/2012

A Senhora Vera Maria Carvalho, Presidente da Camarsdipal de
Santa Cruz do Xingu-MT, no uso de suas atribuicégai$ resolve
baixar a seguinte Portaria.

Art. 1° - Fica por meio desta, empossado o senhtoro Clair Rosa
Ramos suplente do vereador Thiago Gervasio PintarRiliereador
que solicitou licenca do Poder Legislativo Munit¢ipa

Art. 2° - Fica designado o Senhor Antonio Clair R&samos para
ocupar o cargo eletivo de vereador da Camara Muwlidp Santa
Cruz do Xingu-MT.

Art. 3° - Este Termo entrard em vigor na data de mublicacdo a
apartir do dia 16 de maio de 2012, revogando agosigdes em
contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal
Santa Cruz do Xingu-MT, em 16 de maio de 2012.

VERA MARIA CARVALHO
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo ldentificador: F63847A9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 004/2012

PORTARIA N° 004/2012.
07 de Marco de 2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
SERVIDORA DIANA MARTINS CEZARIO PARA O
CARGO EFETIVO DE RECEPCIONISTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O senhotJOAO FRANCISCO BATISTELA , Presidente da Camara
Municipal de Vereadores de Santa Rita do Trivelegtado do Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, qusiiheonferidas pela
Lei Organica Municipal e o Regimento Interno da Casa.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a servidor®IANA MARTINS CEZARIO,
portadora do RG 23715626-SSP-MT, emitida em 31-UB2CPF
N° 031.593.781-52, do cargo efetivo RECEPCIONISTA, com as
vantagens e obrigacGes da lei de cargos e satlai@marasegime
40 horas semanais

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor nadtg sua publicacéo.
Art. 3° - Revoga as disposi¢cdes em contrario.

Cémara de Vereadores de Santa Rita do Trivelato,eOvlatco de
2012.

JOAO FRANCISCO BATISTELA
Presidente

Registre-se, Publique-se e afixe-se
Na data supra de 07.03.2012.
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Publicado por:
Carolina Ramos Wachholz
Cadigo Identificador: 12DA4C78

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 006/2012

PORTARIA N° 006/2012.
25 de Abril de 2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO
SERVIDOR EDSON LUIZ LUDWIG PARA O
CARGO EFETIVO DE CONTROLADOR INTERNO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O senhotJOAO FRANCISCO BATISTELA , Presidente da Camara
Municipal de Vereadores de Santa Rita do Trivelegtado do Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, qusdiheonferidas pela
Lei Orgénica Municipal e o Regimento Interno da Casa.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o serviddEDSON LUIZ LUDWIG, portador do
RG 1.419.594-SSP-SC, emitido em 22.04.1982, CPF BI333.789-
34, do cargo efetivo d€EONTROLADOR INTERNOR , com as
vantagens e obrigacGes da lei de cargos e satfai@amarasegime
40 horas semanais

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor nadtg sua publicacéo.
Art. 3° - Revoga as disposi¢cdes em contrario.

Camara de Vereadores de Santa Rita do Trivelato,e2Bhdil de
2012.

JOAO FRANCISCO BATISTELA
Presidente

Registre-se, Publique-se e afixe-se
Na data supra de 25.04.2012.
Publicado por:
Carolina Ramos Wachholz
Cédigo ldentificador: F3E491F9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITAGAO
EDITAL RESUMIDO DO PREGAO 013-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

Rua Pedro Alvares Cabral, 155, Bairro Centro- SANTO NEO —
MT., inscrita no CNPJ-37.464.161/0001-4€EP: 78425-000 —
Fone: 65 -3312-1160

EDITAL DE PREGAO N° 013/2012
OBJETO : AQUISICAO
ALIMENTICIOS(PAES)

Dia: 31/05/2012.

Entrega dos EnvelopesAté as10:00 horas, do dia 31/05/2012.
Edital Completo: Afixado no endereco acima e na Internet, sit
http://www.santoafonso.mt.gov.br.

Abertura do envelope N° 01:As 10:30 horas, do dia 31 de maio de
2012 no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de fevereiro d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

DE GENEROS

SANTO AFONSO- MT, 17 DE MAIO DE 2012.

FAGNER MOREIRA DA CUNHA
Pregoeiro
Publicado por:
Eliane de Céassia Bergo

1%

Cadigo Identificador: 1DOB1A2A
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PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL 002/2012 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°.002/2012

Homologa as inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado n°.002/2012.

O Sr. Silvio Souto Felisbing Prefeito Municipal de Santo Afonso-
MT, nos termos do Art. 37, | e Il da CF, as disposg;do Art. 84, |,

da Lei Organica de Santo Afonso e do Estatuto GkrslServidores
Municipais,

RESOLVE,

| — Homologar as inscrigées dos candidatos inscritoa parocesso
Seletivo Simplificado para contratacdo de Agente @utério de

Saude na micro area 03, efetuadas de 08 a 15 aedwa?012, de
acordo com o Edital n°. 002/2012, publicado em @Tndio de 2012,
conforme relacionados a baixo:

CANDIDATOS HABILITADOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — MICRO AREA 03

NOME DO CANDIDATO RG INSCRICAO

Bianca Caetano de Carvalho 2290183-3 SSP/MT 003

Leiliane Dionisia de Arruda 2031010-2 SSP/MT 001

Mauricia Soares de Jesus 1777410-1 SSP/IMT 004

Sirleide Pereira da Silva 0820624-4 SSP/MT 002

Il — As provas Obijetivas e a entrevista serdo agam dia 21 de
maio de 2012 das 13:00 as 16:00 horas na Escolacidahde 1°
Grau “Sebastido Tavares da Silva”.Endereco: Rua tadpuMurilo
Domingos, s/n°, saida p/ Tangara da Serra, Bair@ Alta — Santo
Afonso — MT e os candidatos deverdo se apresentacefocal da
Prova com 30 minutos de antecedéncia portando toquio de
inscricdo, documentos de identificacdo com foto aneta
esferogréafica de material transparente de cor @zyreta, conforme
o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplific n°.001/2012.
Ill — Este Edital entra em vigor na data de sudipaao.

Santo Afonso — MT, 16 de maio de 2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:62037FEA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO N° 001/2012.

DECRETO N° 001/2012.

“Dispde sobre a homologacdo do resultado final do
Concurso Publico n° 001/2012, da Camara Municipal de
Sao Félix do Araguaia, Estado de Mato Grosso e da
outras providéncias”.

O Presidente da Camara Municipal de Sédo Félix dgusia — MT,
no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sao conferalad. pi Organica do
Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica homologado o Resultado Final do Concursdiéajb
concernente ao Edital n°® 001/2012, & vista dodetatda Comisséo
Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo, norsegua
Portaria n°® 005, de 14 de marco de 2012, do Condibtico para
preenchimento de cargos vagos ao quadro efetivAddainistracio
Municipal; consagrando-se como exatos e definitaamo segue:

| — Cargo de Agente de Administracéo Publica:

a) Classifica¢do 001 — Claudean Brito Pacheco — CBB$1322.401-
59, Pontos 74,00;
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b) Classificacdo 002 — Stella Mares Martins Adorno Pitee— CPF
n° 604.600.321-00, Pontos 72,00.

Il — Cargo de Contador:

a) Classificagédo 001 — Cléo Renato Reindel — CPF n%568%11-53,
Pontos 68,00.

Il — Cargo de Controlador Interno:

a) Classificagdo 001 — Juciliano Rovani
715.532.901-00, Pontos 64,00.

IV — Cargo de Guarda:

a) Classificagdo 001 — Cleber Carvalho Siqueira — GPF
604.589.761-72, Pontos 92,00;

b) Classificacdo 002 — Eliziane Santos Lopes — CPB3ii.986.291-
37, Pontos 90,00.

V — Cargo de Motorista:

a) Classificagdo 001 — Rene Ferreira da Silva — CFF0%509.621-
04, Pontos 88,00.

VI — Cargo de Secretario Administrativo:

a) Classificagdo 001 — Ireny Abadia Rodrigues — CPBE11.132.901-
25, Pontos 68,00.

§ 1°- O prazo de validade do Concurso Publico n°® @22 de 02
(dois) anos, contado da data de publicacdo do meedRecreto de
Homologacéo, podendo ser prorrogado por igual gericonforme
possibilita o inciso lll, do artigo 37, da Consiifio Federal.

§ 2°- Os candidatos aprovados no Concurso Publico0if2012
deverdo atender a convocagdo para anuéncia de renangiressa,
para confirmar ou ndo o seu interesse na nomepg&se e exercicio
do cargo publico.

§ 3°- O ndo comparecimento do candidato convocadogaraéncia
no prazo de 03 (trés) dias Uteis implicara recoini@to de sua
desisténcia pela vaga oferecida, revertendo otalidei nomeacédo em
favor do aprovado que o suceder, na ordem de fitagsio, se for o
caso.

Art. 2° - A aprovagdo no Concurso Publico n° 001/2012, géa
direito de nomeacdo, mas esta, se der, respeigoéosamente a
ordem de classificagdo final dos candidatos, sol ple nulidade.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagao,
revoga-se as disposi¢Ges em contrario.

Budrys — CPF

Sao Félix do Araguaia — MT, 17 de maio de 2012.

GENES BIONDO
Presidente 2011/2012
Publicado por:
Ireny Abadia Rodrigues
Cadigo Identificador:6F56AC7E

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA N° 016/2012.
PROCESSO LICITATORIO N° 040/2012.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE MONITORA PARA OFICINAS DE ATIVIDADES E

TRABALHOS MANUAIS PARA OS IDOSOS DO CENTRO E
DA VILA SANTO ANTONIO, PELO PERIODO DE TRES (03)
MESES.

FUNADAMENTO LEGAL: Art. 24, 1l da Lei 8.666/93.
FAVORECIDA: ALICE GUALBERTO MARTINS - CPF N°
693.356.641-20

VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$1.740,00 (Hum mil setecentos
e quarenta reais), pelo periodo de 03 (trés) meses.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia aqhastificativa
apresentada pela Comissdo Permanente de LicitaCamteatos e o
Parecer da Assessoria Juridica e por se tratatedeigio dos servigos
Publicos, nos termos do artigo 24 da Lei n° 8.65&/3uas alteragbes
posteriores.

Séao Félix do Araguaia-MT, 24 de Abril de 2012.
FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO.

Prefeito Municipal.
Sao Félix do Araguaia-mt.
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Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: DBSBE5A0

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATO N° 040/2012 CONTRATAGCAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE MONITORA PARA
OFICINAS DE ATIVIDADES E TRABALHOS MANUAIS
PARA OS IDOSOS DO CENTRO E DA VILA SANTO
ANTONIO, PELO PERIODO DE TRES (03) MESES.

FIRMADO EM: 25/04/2012 COM O TERMINO EM 25/07/2012.

FAVORECIDA: ALICE GUALBERTO MARTINS -
693.356.641-20 .
PRAZO DE EXECUCAO: 03 meses

CPF n°

VALOR GLOBAL: R$1.740,00(hum mil setecentos e quarenta
reais);
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 inciso Il, da Lei N° 866/1993.

Sao Félix do Araguaia - MT, em 25 de Abril de 2012.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo ldentificador: 1F28975B

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE LICITACAO PROCESSO 042/2012. PREGAO
PRESENCIAL N° 014/2012 PARA REGISTRO DE PRECOS.

A Comissédo de Licitacdo da Prefeitura Municipal d® $élix do
Araguaia-MT torna publico aos interessados quezasdl Licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial n° 014/2@QANTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO SERVICOS DE
ENGENHEIRO AGRONOMO PARA ELABORAQAO DE
INFORMAGAO ATRAVES DE LAUDOS TECNICOS, AO
SETOR DE CADASTRAMENTO DO MUNICIPIO, SOBRE A
VEGETA(;AO DE COBERTURA DOS IMOVEIS RURAIS,
PARA A FUNDAMENTAQAO DA EMISSAO DE GUIAS DE
RECOLHIMENTO DOS VALORES COBRADOS
REFERENTES AO IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO DE
BENS IMOVEIS - ITBI E ELABORACAO DO PROJETO DE
VIVEIRO MUNICIPAL, CONFORME SOLICITA(;AO DA
CAIXA ECONOMICA, VISANDO AO PROSSEGUIMENTO E
CONCLUSAO DAS ANALISES REQUERIDAS NO PROCESSO
DE REPASSE N° 0346646-13/2010/MDA/CAIXAAbertura no dia
31 de Maio de 2012, as 9h00Omin. Os interessadosr@odobter
informag6es e o Edital na sede da Prefeitura Mpaiale Sdo Félix
do Araguaia — MT, no horario de 12:00 &s 18:00 elo telefone (66)
3522-1606 .

Séao Félix do Araguaia - MT, 17 de Maio de 2012.

JEAN FLAVIO DOS SANTOS MILHOMEM.
Comissao Permanente de Licitagao.
Portaria N° 18/2012
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: 7B357866

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE PREGAO 021/2012
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O Municipio de Sao José do Rio Claro — MT, com seldeir@strativa
na Rua Paraiba, n° 355, Centro - Sdo José do Rio-Ki&r CEP
78.435-000, fone (66) 3386-1222, informa a todomtesessados que
realizard Pregdo PresenciBegistro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de materiais elétricos originable primeira
linha, independentemente de marca, para manutencdaa
lluminacdo Publica no Municipio de S&o José do RicClaro,
Estado de Mato Grosso

Data de Abertura: as 09:00 horas, do dia 31 de maio de 2012, 1
endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/066& alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n° 9.648/98). Informacgéasndztalhada e
edital completo poderéo ser solicitados no endesapecamencionado,
de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 13h06arma Comissao
Permanente de Licitac&o.

Sé&o José do Rio Claro/MT — MT, 17 de maio de 2012.

OSNI RUBENS PUGA LOPES
Pregoeiro

Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:351BD65D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPTO DE LICITACAO
1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
136/2011

REF: Pregéo Presencial N° 074/2011 — SRP 079/2011.

O presente termo aditivo acresce 25% (vinte e cpaocento) OS
ITENS N° 1 — 2 e 3 da Ata de Registro de Preco$3672011 em

atendimento &ecretaria municipal de Obras e Servigos Urbangs
nas mesmas condi¢fes firmadas, conforme a seguir:

ITEM |QUANT |UND |PRODUTO V.UNIT |V.TOTAL
Locagédo de 01 (um) Caminhdo Munk
01 12,5 Horas |lanca de 8,8 mts, suporta 6.500 kg de [péd6,00 15.750,00

com operador.

Locacé@o de 01 (um) Caminhdo Munk
02 125 Horas |langa de 5,0 mts, suporta 3.500 kg de || 133,00 16.625,00
com operador.

Locacé@o de 01 (um) Caminhdo Munk

03 150 Horas |langa de 21,0 mts, suporta 12.000 kq 155,00 23.250,00
peso, com operador.
VALOR TOTAL ACRESCIDO R$ 55.625,00

CONTRATADA: ELETROTECNICA  PAGLIARI  LTDA.
Contratante: Prefeitura Municipal de SinopData: 17/05/2012.
Fundamentado no § 1° do Art. 65 da Lei 8.666/99 elisposto no
ITEM: 5.2. -SUB ITEM: 5.2.4 da referida Ata.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:4238E1BC

DEPTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 070/2012 -
SRP 072/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizitaddo na

modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 070/2012 — SRP

072/2012; TIPO: menor preco por ITEM; OBJETO: Regiske Preco
para futura e eventuadquisicdo de Magquinario e Implementos
Agricolas, para atender a Patrulha Mecanizada e a €e®retaria
Municipal de Obras. ABERTURA da SESSAQ: 29/05/2012 as
09:30h (horério de Brasilia-DF); LOCAL: Secretariaumitipal de
Administragdo, Rua das Avencas, 1.491, Setor CoaipibiTEGRA

do EDITAL: no endere¢co indicado ou por meio do sit¢

https://cidadecompras.cnm.org.br  www.prefeituravirtual.com.br
Informagdes: (66) 3517-5218/5263. SINOP-MT, 17 oiél de 2012.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro — 148/2012

D
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Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:B713DA6D

DEPTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 009/2012

A Prefeitura de Sinop-MT, faz saber aos interessagde fara realizar
no dia 08 de Junho de 2012 as 14:00 (Quatorzeshoesede da
Secretaria Municipal de Administracdo, licitacdo nmepdalidade
Tomada de Pregos tipo: MENOR PRECO GLOBAL, destinada a
CONTRATACAO PARA EXECUCAO DAS OBRAS DE
CONSTRUGAO DO CENTRO DE MULTIPLO USO DA
AGROINDUSTRIA, LOCALIZAGAO, LOTE 02 QUADRA 23, LIC
— NORTE NO MUNICIPIO DE SINOP-MT. O edital podera ser
retirado no Departamento de Licitagdes, situadaua &as Avencas
1491 - Centro, de segunda a sexta-feira, das 7:80:38 e das 13:30
as 17:00, mediante apresentacdo_de reguerimgotonteressado,
informagbes poderdo ser obtidas através dos telsfor{66)
3517.5218/5263. A visita técnica sera realizadeoadé 04 de junho
de 2012, as 17:00 horas, devendo ser marcada ctenedéncia
através do telefone (66) 3511-1860, com o Engemt@ivil Wilson
T. Kubota. Sinop-MT, 17 de maio de 2012.
ADRIANO DOS SANTOS
Presidente da C. P. L.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: 199E57B3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 101/2012

DATA: 11 de maio de 2012
SUMULA: Promove alterac@o no Decreto n°. 060, de 05
de maio de 2011, que dispde sobre a criagdo dodCentr
Municipal de Educacéo Infantil Vinicius de Moraes.

JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. O art. 1° do Decreto n°060/2011 passagarsair conforme
segue:

“Art. 1°. Fica criado o Centro Municipal de Educacdafantil
Vinicius de Moraes, localizado na Rua Celina Marti@uadra 19,
Residencial Adriano Leitdo.”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO-GROSSO.
Em, 11 de maio de 2012.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

GISELE FARIA DE OLIVEIRA
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: 19E722CB

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2012

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS

RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE
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AGENTES COMUNITé\RIOS DE SAUDE - ACS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DO MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhes sa
conferidas por Lei, e fundamentado no art. 198, 84°Constituicdo
Federal e, ainda, de acordo com a Lei Federal r#502006 e Lei
Municipal n® 1605/2011, torna publico que estardmerias as
inscricbes para o Processo Seletivo Publico dekiinao
preenchimento de vagas de Agente Comunitario de éSalCS,
conforme se identifica no ANEXO | deste Edital, cdrase nos
dispositivos da Lei Organica Municipal, das LeisriWipais vigentes
e da Constituicdo Federal que ddo respaldo legairmatizam as
regras estabelecidas neste Edital e seus anexos.

| — DAS VAGAS E HABILITACOES

1. O Processo Seletivo Publico serd regido por Esfiéal, seus
Anexos, e eventuais retificagfes, caso existam ae realizacdo e
operacionalizagdo cabera & Secretaria Municipaalele, por meio
das Comiss@es constituidas conforme segue: Comissaiphl de

Elaboracdo do Processo Seletivo para contratacaoAgkntes

Comunitarios de Saude, nomeada através da Portar268i2012;

Comissdo Municipal de Avaliagdo de Recursos do Psoc8gletivo

para contratacdo de Agentes Comunitérios de Saddeada através
da Portaria n® 269/2012, Banca Examinadora do PsocBsletivo

para Contratagdo de Agentes Comunitarios de Saldegaua

através da Portaria n°® 270/2012 e alterages.

2. O presente Processo Seletivo Publico visa selacicandidatos,
destinado ao preenchimento de vagas de Agente Ctamande
Saude - ACS, conforme consta do ANEXO | deste Edital

3. O Anexo | - Quadro de Vagas descreve o relaciento entre
cargo e total de vagas disponiveis, carga hor&eacimento e
escolaridade.

4. O Anexo lll - Conteldos Programaticos descreveCostetdos
Programaticos de cada disciplina.

5. Seréo disponibilizadas as vagas constantes droAln sendo que, a
contratacdo se dara de acordo com a necessidabieimoipio, que
seguira rigorosamente a ordem de classificagao.

6. O presente Processo Seletivo Publico destintasthém a
constituicdo de Reserva Técnica, para a admiss@&catdo com as
necessidades da Administracdo Publica Municipalarte prazo de
validade do Processo Seletivo Publico.

7. Considera-se Reserva Técnica, para os efeitosederie Edital, o
guantitativo de pessoal classificado para a ocupaed vagas que
venham a surgir no decorrer do prazo de validadegodrdo com a
necessidade e interesse da Administracdo Publicaicijal,
observada a Lei da Responsabilidade Fiscal — LRF.

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢cdes serdo realizadas de fopresencial nas Unidades
Béasicas de Saude conforme consta do ANEXO VIl dEslieal na
data de 21 de maio a 01 de junho 2012, das 13:06:88 horas,
observando-se rigorosamente os termos do presditéd. E

2. O Processo Publico de que trata o presentelEdita isento da
cobranca de taxa de inscricéo.

3. A realizagdo do exame médico para avaliacdo alwdidato
portador de necessidades especiais acontecerar@bdie julho de
2012, as 14 horas no Setor de Pericias Médicas rdteitBra
Municipal de Sinop/MT, situado na Rua das Avenc&k48il, centro.

4. Publicacéo de Edital de Homologac&o das insesigitorrera em
05 de junho de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

5. Prazo para recurso contra o Edital de Homolagae& inscricdes
dias 06 e 11 de junho de 2012.

6. Publicacdo da decisédo quanto aos recursos @step contra o
Edital de Homologagao das inscri¢cdes no dia 14idkeqg.

7. O local da prova sera na Avenida dos Ingas, S/iCentro,
Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT-SMNO

8. A realizagdo das Provas Tedricas sera no digeJjdnho de 2012.

9. A publicacé@o dos gabaritos das Provas Tedricagerad no dia 19
de junho 2012.

10. Prazo para recurso contra o gabarito nos @ias2l de junho de
2012.

11. A publicagdo da relacdo dos candidatos aprevadiassificados
(referente a Prova Teodrica e Analise de Curricudod $10 dia 25 de
junho de 2012.

12. O prazo para recurso contra a relacédo dosdaogi aprovados e
classificados sera nos dias 26 e 27 de junho d2.201

13. A publicagé@o da decisdo quanto aos recurseggtos contra a
relacdo dos candidatos aprovados e classificadesudtado final do
Processo Seletivo Publico sera no dia 29 de juetz0d?2.

14. A homologacgéo do Processo Seletivo Publicorecdrem 02 de
julho de 2012.

15. O candidato inscrever-se-a somente para umeagas, conforme
consta do ANEXO | deste Edital.

16. A inscricdo neste Processo Seletivo Publicdicawa, desde logo,
no conhecimento e na aceitagdo, pelo candidato, cdaslices
estabelecidas neste Edital, sendo obrigacdo dadzaacacompanhar
as publicagbes referentes ao Processo SeletivacB.bl

17. Os mesmos deverdo apresentar os documentasa@i¢CPF e
RG) no ato da prova.

Il - DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO

1. O candidato ao requerer a inscri¢cdo junto asladies Basicas de
Saude deverd preencher a Ficha de Inscrigdo folameque devera
seguir assinada pelo préprio, ou por seu procurdegalmente

investido.

2. Sera admitida a inscri¢cdo por intermédio de ymaor, desde que
seja apresentado instrumento publico ou particglae,lhe confira os
poderes especificos necessarios, acompanhado @& edpenticadas
dos documentos de identidade do candidato e dardar.

3. O candidato inscrito por procura¢édo assume tetsgonsabilidade
pelas informag8es prestadas por seu Procuradaandomccom as
consequéncias de erros no preenchimento do forimualérinscricéo e
na efetivagcdo da inscricdo.

4. N&o havera inscricdo condicional ou extemporanes inscrigao
por correspondéncia.

5. O preenchimento e as informag6es prestadascha Be Inscri¢céo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, lbemo os
requisitos para inscrigcéo.

6. O candidato sera responsavel por qualquer arr@missao no
preenchimento da Ficha de Inscricdo, ndo sendoifdorpedido de
retificagdo ap6s o encerramento do prazo das qiEsi

7. A Prefeitura Municipal de Sinop se reserva eitbrde confirmar,
em qualquer época, as informagdes e documentosempaelos,

indeferindo as inscricbes cujos documentos nao nseja
comprovadamente validos.
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8. O candidato devera efetuar o preenchimento cl@aFde Inscricdo
sem emendas, rasuras e de forma legivel, na quainserometem a
apresentar, em época propria, os documentos coatprais exigidos
para investidura do cargo de Agente Comunitarioalel§ — ACS.

IV — DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA AS INSCRICOES:

1. O candidato devera apresentar no ato da inscligdtamente com
0s originais, os documentos abaixo relacionados:

Ficha de Inscricdo devidamente preenchida, indicamdrea para a
qual ira concorrer;

Fotocopia da Carteira de Identidade;

Fotocopia do CPF;

01 (uma) foto 3 x 4 recente;

Comprovante de residéncia.

2. Residir na area de abrangéncia para o qual @piacorrer —
ANEXO Il — desde a data da publicacdo do presentédalE
COMPROVANDO mediante apresentacédo de ORIGINAL e COPI
do COMPROVANTE DE RESIDENCIA, que deveréo ser entregud
no ato da inscrigéo.

3. Somente serdo aceitos como comprovante de megdéontas de
agua, luz ou telefone fixo, acompanhados da DECLARACDE
RESIDENCIA que conste endereco completo conforme énéx

4. Caso o titular da conta n&o seja o candidate,desterd comprovar
sua relagcdo com o titular, como por exemplo, c@mjyggis, filho,
irmé&o.

5. No caso disposto no item anterior (10) o titidar conta devera
firmar a DECLARACAO DE RESIDENCIA em conjunto com o
candidato.

6. Na ocorréncia de falsidade de declaracédo, setétadas medidas
legais contra os infratores, inclusive as de natugiminal, sendo o
mesmo excluido do processo de selecéo.

7. Os casos extraordinarios que surjam seréo dealipela Comissao
Organizadora.

8. A Comissédo Organizadora podera, em qualquer teavyaoiguar a
veracidade das informacg@es fornecidas pelos catodida

9. Serdo considerados documentos de identidade:la&C&digial de

Identidade (RG); Carteira expedida por Orgdo ou Chosdé Classe
(CREA, CRA, CRC, OAB e outros); Carteira de Trabalho
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Cartdlacional de
Habilitacdo (CNH) com foto e Passaporte.

10. O candidato devera indicar a area para a qgsdja concorrer,
conforme ANEXO I, e apresentar os documentos cobgtéoios de
que tratam o presente Edital.

11. Os candidatos receberdo, no ato da inscricamespectivo

comprovante, que devera ser apresentado no dia pdass,

juntamente com o documento de identidade.

V — DOS REQUISITOS PARA INVESTITURA NO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
3. Estar quites com as obrigac¢des militares eoetes;

4. Ter nivel de escolaridade e capacitacédo téenxiggda para o cargo
de Agente Comunitario de Salde — ACS;

5. Possuir escolaridade minima exigida para o ¢argo

6. Ter idade minima de 18 anos completos, atéaaddaposse;

4%
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7. Ter aptidédo fisica e mental para o exercicio aaibuicbes de
Agente Comunitario de Saude — ACS;

8. Apresentar a declaracdo de ndo possuir acUmel@adgo ou
emprego publico, exceto daqueles admitidos coegiitalmente;

VI- DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS
PORTADORES DENECESSIDADES ESPECIAIS

1. Reservar-se-a as pessoas portadoras de necessidagciais 10%
(dez por cento) do total de vagas oferecidas payocao processo
seletivo.

2. Consideram-se pessoas portadoras de necessidsgpesiais

aquelas que se enquadrarem nas categorias disadiasimo art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, &@&xcmd deficiente
ali tratado no inciso IV do mesmo artigo, tendo eista a total

incompatibilidade daquela espécie para o exercieigargo publico,
atividade tipica de Estado que requer plena capdeiéhtelectiva e
mental.

3. O candidato com deficiéncia devera declaracaallicdo em local
apropriado, destinado para esse fim no formulagimndo de sua
inscricdo no Processo Seletivo.

4. O candidato devera apresentar no ato de insclgilo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da defieifoom expressa
referéncia ao Cddigo correspondente da Classificki¢émacional de
Doencgas (CID) e a provavel causa da deficiénciafocore disposto
no art. 39 do Decreto Federal n° 3.298/99.

5. O candidato portador de deficiéncia que ne@eshit tratamento
diferenciado para se submeter as provas deverén@tppor escrito
a Comissdo do Processo Seletivo, no ato da inscrigdizando as
condicBes diferenciadas de que necessita pardizagd® da prova.

5.1. A ndo solicitagdo de recursos especiais, tetivpenente,
conforme o disposto no item acima, implica a sua ¢Encessao no
dia da realizagdo das provas.

6. Os candidatos que, dentro do prazo do perioddndari¢cdes, néo
atenderem aos requisitos mencionados neste item s&ffio
considerados como néo portadores de deficiéncBoderdo a prova
e/ou condi¢Bes especiais atendidas, seja qualrfativo alegado.

7. Os candidatos portadores de deficiéncia pastiéip do processo
seletivo em igualdade de condi¢des com os demadidzatos no que
se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo ecrdaésos de

aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdopilagas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

8. A realizacdo das provas por estes candidatos,cemndicbes
especiais, ficara condicionada a possibilidadeadé-fas de forma que
nao importe quebra de sigilo ou ndo enseje seudawnento.

9. Os candidatos com deficiéncia aprovados e c@uax para a
realizagdo da etapa de exames médicos, deveraem®ikBse a junta
médica oficial promovida pela Prefeitura Municigel Sinop, que tera
decisdo sobre a sua qualificacdo como deficienta&my bem como
sobre a compatibilidade ou ndo da deficiéncia cemtdabuicbes do
emprego a ser ocupado, sendo licito ao Poder ExecMunicipal
programar a realizacdo de quaisquer outros proegdos prévios, se
a junta de especialista assim o requerer, paraloreicdo de seu
laudo.

10. N&o preenchidas as vagas reservadas por coglmatadores de
deficiéncia, serdo elas entdo ocupadas pelos deomididatos
habilitados, com estrita observancia da ordem dssificacdo no
Processo Seletivo Simplificado.

11. O candidato que, no ato de inscricdo, se declificiente, se

aprovado no Processo Seletivo, além de figurarista beral de

classificacéo, ter4 seu nome publicado em relagfota, observada a
respectiva ordem de classificagdo.
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12. Apés a investidura do candidato, a deficiéndéa podera ser
arguida para justificar a concessé@o de readaptagdaposentadoria
por invalidez.

Yl - REGIME EMPREGATICIO E
PREVIDENCIARIO

REGIME

1. Os candidatos habilitados e classificados nesbeesso Seletivo
Publico seréo admitidos sob o Regime Juridico Udim® Servidores
Pudblicos Municipais, filiados ao Regime Préprio deeviRléncia
Municipal e submetidos ao disposto na Emenda Caostital n°
51/2006, na Lei n°11350/2006 e na Lei Municipal ®05/2011.

2. A inscricdo do candidato implica no conhecimed® todas as
instrucdes do presente Edital e na aceitacdo pliisacondi¢cdes
explicitadas.

VIIl - PROVA ESCRITA

1. Todos os concorrentes serdo submetidos a seltgd@s de prova
escrita.

2. A prova escrita versara sobre matéria de PoésjgMatematica e
Atualidades, Conhecimento Especifico, abrangendo stges
referentes, nas quais o candidato se inscreveuformaa que se
apresenta abaixo:

Portugués =5 (cinco) questdes

Matematica =5 (cinco) questdes

Conhecimento Especifico=10 (dez) questdes
Conhecimento Geral e Atualidades=10 (dez) questbes
Total: 30 (trinta) pontos.

3. A prova escrita sera do tipo multipla escolhamcquestdes
objetivas subdivididas em quatro alternativas “d’, “c”, e “d”,
sendo uma so6 correta. Sera atribuida nota de @) @elO (dez), sendo
gue cada questdo correspondera a 1,0 (um) ponto.

4. O conteudo programatico, das provas escrité,estabelecido, de
forma sucinta, no ANEXO lIl, deste Edital.

5. As questBes destas provas estardo dispostaadmmo de provas,
no qual constara a identificacdo do cargo, ori€m@sadasicas, local
para identificacéo do candidato, as questdes épaca assinatura.

6. As questdes da prova escrita serdo respondas@do resposta,
fornecido ao candidato quando da realizacdo daap©s candidatos
utilizar-se-8o, exclusivamente de uma caneta diéa@szul ou preta.

7. Os candidatos devem comparecer, para as pregdsas, no local
determinado neste Edital, com a antecedéncia d&iBta minutos),
munidos do comprovante de inscricdo, da cédulaleetidade e de,
pelo menos, uma caneta, de escrita azul ou preta.

8. O candidato que chegar apés o horario marcado @éanicio das
provas, nao tera direito a participar do Processleti8o Publico, e
consequentemente seu nome sera eliminado.

9. Nao haverda segunda chamada, estando automatiame
desclassificado o candidato que se apresentar cal ke prova
escrita, sem a observancia ao horario estabelecido.

10. O cartéo resposta contera o local para o catwdidentificar-se, o
cargo pretendido, a ordem crescente das questdoes,as colunas
verticais contendo as opgOes para as respostasla, @local para o
candidato apor a respectiva assinatura.

11. Para cada questdo somente uma das alternseindaanotada. Sera
atribuida nota zero a questdo da prova que tentsad®aima resposta
ou rasura, ainda que legivel, bem como aquela gadar assinalada
no cartdo-resposta (gabarito).

12. O cartdo resposta entregue, a cada um dosrcentss, nao sera

substituido em hipétese alguma.
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13. O candidato ao encerrar a prova devera enteegiscal da prova
0 cartdo de respostas devidamente assinado e oncade prova
podendo reter para si apenas os documentos déiaiedto.

14. N&do sera permitido qualquer tipo de consultamte a prova e,
porte durante a prova de celulares, relégios eosutlispositivos
eletrdnicos.

15. O candidato, ao ingressar no local de realizdgdprovadevera
obrigatoriamente manter desligado qualquer aparelhceletrénico
gue esteja sob sua possgluindo os sinais de alarme e os modos
de vibracdo e silenciosoO uso de quaisquer funcionalidades de
aparelhos, tais como bip, telefone celularwalkman
receptor/transmissor, gravador, agenda eletronim@book, netbook
calculadorapalm-top reldgio digital com receptolpod, MP3 e seus
derivados, entre outros, incorrera eaclusdo do candidato do
certamemesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranga, com recolhimento da prova e posterior retirada do
candidato do local de prova, mediante registro a®réncia em ata
propria.

16. A prova escrita terd duracdo de 04 (horas)shargrorrogaveis.

17. No dia da realizacdo das provas, ndo serdcedmws, por
qualquer membro da equipe de aplicacdo destagpelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao seu contéddocgtérios de
avaliacdo e de classificacao.

18. A listagem dos candidatos aprovados na prowait@ssera
divulgada em edital, publicado na Imprensa Ofidal Municipio
(www.amm.org.by, no Mural Publico da Prefeitura Municipal de
Sinop e no Mural da Secretaria Municipal de Sainedia 25 de
junho de 2012.

19. A nota final terd peso 10 (dez) e nota mini@ds@is) para todos
0S cargos.

IX — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

1. A classificagdo final do candidato sera pelaasaws critérios da
avaliacdo, pela maior nota, em ordem crescente ecdrdo com a
soma das notas obtidas na prova escrita e anélisautbs, conforme
0 caso, permanecendo na condi¢do de classificaesgera.

2. A classificacdo do candidato serd feita por @eaabrangéncia
conforme disposto no Anexo II.

3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer doctomen
comprobatério da classificagdo,valendo para esteafpublicacdo da
homologacéao final.

4. Serdo considerados aprovados aqueles corresgesde numero
de vagas, restando os demais na condigao de reédeniea.

X — CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de igualdade de notas, na classificagéi preferéncia
sucessivamente:

a) Candidato com maior idade, dentre os maioresOdésé€ssenta)
anos, conforme Estatuto do Idoso;

b) O candidato que ja tenha sido servidor publino, cargo
pretendido, considerando ordem decrescente de tdepervico;

c) O candidato que obtiver maior nimero de acentms questdes
relativas a conhecimentos especificos inerentesitidisuicbes do
respectivo cargo a que concorre;

d) O candidato com maior nota na prova de Portygués

e) O candidato com maior idade, na data da instrica

Xl — DO RESULTADO E REVISAO DAS PROVAS
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1. A listagem preliminar dos candidatos aprovadwé divulgada em
edital, por publicacdo no Mural Publico da Prefeitiviunicipal de
Sinop e na Imprensa Oficial no dia 20 de junho @22

2. Do resultado da classificacédo, podera ser imgetrecurso escrito
e fundamentado, dirigido a Comisséo de Processtiv®elao prazo

maximo de 02 (dois) dias Uteis, apds a divulgaggedultado das
provas.

Xl - DOS RECURSOS

1. O recurso deverd ser interposto a Comissao de$do Seletivo, e
entregue na Secretaria Municipal de Saude, ou enbhado, através
de SEDEX postado no prazo previsto.

2. Dos atos praticados pelas ComissGes deste Pso&sstivo
Simplificado cabera recurso, desde que apresentamoprazo
estipulado a seguir:

Edital de Homologagéo das Inscri¢cdes: 02 (doisy dieis contados
da data da sua publicagao;

Gabarito: 02 (dois) dias uteis contados da datudagublicagao;

Relagdo dos Candidatos Aprovados e Classificadosd6)(dias
Uteis contados da data da sua publicacéo.

3. A Comisséo Especial de Processo Seletivo ndesgomsabiliza
pelo extravio de qualquer documento enviado visetor

4, Os recursos deverao:

Ser digitados e apresentados em duas vias det&praldevidamente
assinadas;
Ser fundamentado com argumentagao logica e comsiste

5. Os recursos que nao estiverem de acordo corsposio nos itens
acima serdo liminarmente indeferidos.

6. Apés o julgamento dos recursos interpostos, amtos
correspondentes as questbes das provas que paoavefirem
anuladas, serdo atribuidos a todos os candidaidepéndente de
terem ou né&o recorrido, desde que ndo tenham dec@bpontuacéo
correspondente a questao anulada quando da codegdmbaritos.

7. A revisdo da prova constara do exame das casega prova do
candidato que entrar com recurso fundamentado.

8. Da decisdo da Comisséo nédo cabera novo recurso.

XlIl — DA HOMOLOGACAO

1. Findados os trabalhos, o resultado sera subonatidtomologagéo
do Prefeito Municipal, que apés fazé-lo, publicavaresultado

definitivo através de ato proprio.

2. A homologacao final sera divulgada no dia O3utfeo de 2012 no
Diario Oficial do Municipio.

XIV — DO PROVIMENTO DO CARGO

1. O provimento do cargo obedecera estritamentercieno de
classificacdo dos candidatos aprovados, ou cleadis, observada a
necessidade da Administracdo Municipal.

2. A convocagdo dos aprovados para a posse sesbelesida
segundo as necessidades da Administracéo, obserwagoazo de
validade deste Processo Seletivo Publico.

3. A posse dos candidatos aprovados e convocackn® fujeitas a
apresentacéo da seguinte documentacéo:

Fotocopia da Carteira de Identidade;

Fotocopia do CPF;
Fotocdpia do Titulo de Eleitor e comprovante dandtvotacao;
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Certificado Militar (para candidatos masculinos);

Comprovante de escolaridade;

h) 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes e iguais;

Ao atestado de aptidao fisica e mental para o Exerdo cargo,
fornecido pela Pericia Médica do Municipio de Sinfexame
admissional);

j) Declaragdo de ndo-ocupacdo ou recebimento deepias de
aposentadoria de vaga, emprego ou fungdo publieacgracterizem
acumulacéo ilicita, na forma do artigo 37, incisél Xda Constituicdo
Federal;

4. A falta de comprovagdo na data da posse, desque dos

requisitos de que trata o presente item e Anexddste edital, e/ou a
pratica de ato de falsidade ideol6gica em provaishental, resultara
na edicdo de ato administrativo que tornara seitoefeomeacao.

5. Estard impedido de ser contratado o candida® ttyer sido
demitido, a bem do servico publico, por infragdolegislagao
pertinente.

6. No caso de Agente Comunitario de Saude o conteatdoém
podera ser rescindido unilateralmente na hipétesedd atendimento
ao disposto no inciso | do art. 6° da Lei n° 11/3806, ou em funcéo
de apresentagdo de declaracao falsa de residéncia.

XX — DA NOMEAGCAO E ESCOLHA DE VAGAS

1. Os candidatos classificados serdo nomeadositarspe a ordem de
classificacdo final e processar-se-a de acordo @&amcessidade da
Administracdo Municipal, independente do numero dagas
estabelecido neste Edital, ndo havendo, portatdgaioriedade da
contratacao total dos candidatos aprovados.

2. Os candidatos aprovados e classificados sedinatios de acordo
com a necessidade e interesse publico.

3. O candidato que for aprovado e convocado pawnasas funcdes
do cargo, em caso de ndo poder assumir o cargagu@mvocado,
podera solicitar a sua reclassificacdo para o dltimgar dos
classificados.

XXl — DA REMUNERAGCAO

1. A remuneracdo serd de acordo com a Legislacaaicipal,
independente de maior habilitacao.

XXII — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A Homologacgéo do Processo Seletivo Publico fedt@ por ato do
Prefeito Municipal, mediante a apresentacdo désgksis finais dos
resultados do certame.

2. O presente Processo Seletivo Publico tera ddidie 02 (dois)
anos, a contar da data de sua homologacéo, podengworrogado,
uma vez, por igual periodo, por ato do Prefeito idpal.

3. Os candidatos aprovados passardo por CURSO INTRORID
DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA, a ser oferecido pel
Prefeitura Municipal, conforme regulamentacéo segpedida.

4. O Curso Introdutério de Formagao Inicial e Cordthe, de carater
eliminatério, sera ministrado anteriormente a caggdo e em data
determinada pela municipalidade.

5. Serdo convocados para prestarem o Curso Intmealutie
Formagéo Inicial e Continuada, somente os candiddsssificados
em até no maximo 1,5 vezes o nimero total de v@fgascidas para o
processo seletivo para o emprego de ACS — Agente Altario de
Saude, considerando suas areas de atuacéo, padenid

6. O ndo comparecimento do candidato convocado &aosoC
Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, nompiro dia do
Curso, serd considerado como desisténcia, sendo ndide#o
automaticamenteliminado e convocado 0 seu suplente, observada a
ordem de classificacao.

7. Sera publicado no endereco eletrénico
www.prefeituravirtual.com.br, no Mural Oficial da rdfeitura
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Municipal de Sinop e ainda no Diario Oficial do Meipio
(www.amm.org.br) o Edital de Convocacdo para os idatas que
participagédo do Curso Introdutério de Formacéaoidhie Continuada.
8. O Curso Introdutério de Formacao Inicial e Coraiteu terd carga
horaria compativel com a formacdo desejada e amefora
regulamentacéo a ser expedida.

9. O candidato nao serd remunerado, em hip6tesamalgpelo
periodo em que estiver realizando o Curso Introduide Formagao
Inicial e Continuada.

10. Todo material, utilizado no Curso Introdutérie &ormacao
Inicial e Continuada sera de responsabilidade doidin.

11. O candidato que nao concluir com aproveitament€urso
introdutério de Formacéo Inicial e Continuada nacdgré ser
contratado.

12. Os candidatos que ndo atenderem aos requésitgilos neste
Edital serdo automaticamente eliminados do ProceSstetivo
Puablico em qualquer de suas fagésesponsabilidade do candidato
acompanhar as publicacbes referentes ao presente deesso
Seletivo Publico.

13. Conforme Art. 9°. Da Lei n° 1605/2011 a Admigisiio Publica
Municipal podera demitir o Agente Comunitario de &a(de acordo
com o que disp6e o Estatuto dos Servidores do Npiaice Sinop,
assegurando o direito da ampla defesa e do catdtradi na
ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

a) pratica de falta grave, elencadas no Estatuto Siyvidores do
Municipio;
b) acumulo ilegal de cargos, empregos ou funcobEas]

c) necessidade de reducdo de quadro de pessoakxpesso de
despesas, nos termos da Lei n® 9.801/99, de l4hte fe 1999;

d) insuficiéncia de desempenho, apurada em proesdarno qual
assegurem pelo menos recurso hierarquico dotado efééo

suspensivo, que sera apreciado em 30 (trinta) dias, prévio

conhecimento dos padrdes minimos exigidos paranaincidade da
relacdo de emprego, obrigatoriamente estabeledelasordo com as
peculiaridades das atividades exercidas.

13.1. O Agente Comunitario de Saude podera ser demitinda

quando da apresentacdo de declaracdo falsa dérreisidsalvo nos
casos onde o agente for sorteado por casa popalanuhicipio,

devendo neste caso, ocorrer 0 remapeamento e em@nsh para
unidade onde for sua nova residéncia.

14. A Prefeitura Municipal de Sinop ndo se respbiliga por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrente de:

Endereco de dificil acesso;

Correspondéncia devolvida pelo ECT por razdes diserda
fornecimento de enderec¢o e/ou endereco erradordhdzdo;
Correspondéncia recebida por terceiros.

15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiksdrocesso
Seletivo Publico, competente também para julgar, @etisédo
irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s recursos postos pelos
candidatos.

16. S&o partes integrantes e inseparaveis desi@ BeiAnexos |, Il
I, IV, V, VI e VIl que o acompanham.

17. O presente Edital e demais publicacdes referant Processo
Seletivo Publico estardo disponiveis também no regdeeletrdnico
www.prefeituravirtual.com.br, no Mural da Prefeéuvliunicipal e na
Secretaria Municipal de Saude e publicado no Di@iiial do
Municipio (www.amm.org.br).

Sinop-MT, 18 de maio de 2012.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

MAURI RODRIGUES DE LIMA
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA,

VENCIMENTOS E REQUISITOS BASICOS RELATIVOS AO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°.001/2012, PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - ACS.

. ~ | Carga Vaga |Vagas |z

Cargo Requisitos Remuneracéo| Horaria Vagas CR PNE Area

Agente Ensino

Comunitéario | Fundamental | 889,30 40 h 2 25 PS,F. Alto  d
. Gléria

de Saude Completo

Agente Ensino PSF Jardi

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 3 25 Botanico

de Saude Completo lell

Agente Ensino PSF Jardi

Comunitéario | Fundamental | 889,30 40 h 9 25 1 Botanico

de Saude Completo e lv

Agente Ensino .

Comunitario | Fundamental |889,30 40 h 5 25 PSF. Cidad
. Jardim

de Saude Completo

Agente Ensino

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 4 25 Eeslrz Gen

de Saude Completo

Agente Ensino

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 3 25 PSF Ibirapudra

de Saude Completo

Agente Ensino .

Comunitario | Fundamental |889,30 40 h 3 25 PS.F Jardi
. Primaveras

de Saude Completo

Agente Ensino )

Comunitéario | Fundamental | 889,30 40 h 5 25 PSF ~ Menin
. Jesus

de Saude Completo

Agente Ensino .

Comunitéario | Fundamental | 889,30 40 h 5 25 PS.F . Jardi
. Oliveiras

de Saude Completo

Agente Ensino

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 3 25 PSF Nacdes

de Saude Completo

Agente Ensino N

Comunitéario | Fundamental | 889,30 40 h 3 25 PSF ~ sS4
. Cristovao

de Saude Completo

Agente Ensino

Comunitario | Fundamental |889,30 40 h 3 25 PSF Pr. Carlg
. Sholtéo

de Saude Completo

Agente Ensino PSE  Sebasti

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 5 25
. de Matos

de Saude Completo

Agente Ensino .

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 5 25 \’jﬁc:iilina Mari

de Saude Completo

Agente Ensino

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 5 25 PSF Uniédo

de Saude Completo

Agente Ensino L

Comunitario | Fundamental | 889,30 40 h 7 25 1 ;gFia Vitori

de Saude Completo 9

Agente Ensino

Comunitéario | Fundamental | 889,30 40 h 0 25 PSF Parque d
. Araras

de Saude Completo

Agente Ensino

Comunitéario | Fundamental | 889,30 40 h 0 25 E?Feran a Bo

de Saude Completo P ¢

ANEXO Il

DESCRI(;AO’DAS AREAS ABERTAS PARA O PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N° 001/2012

PSF ALTO DA GLORIA

Bairros de cobertura

=%

Alto da Gléria
Jardim América

Area
abrangéncia

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000053
Fonte de dados | 510790905000087
510790905000157
510790905000213
510790905000214
510790905000215

PSF BOTANICO 1 e 2

Bairros de cobertura

Jd. Botanicc (quadras: 1 a 20Wardim Paraisc (quadras: 01 a 58)ardim
Maring& ( quadras: 01 & 4®Betor Comercial( 54 & 64, 82 2 91,99 4 104 e 110
113 as quadras 117 e 1$8)or Residencial Sulquadra 01 02 13 & 16, 25 & 28|

Q

Area
abrangéncia

440, ,138 4139 e R26.
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Setor Industrial (quadras:R-26, R 25, Bao G, R 25 de B1 ao E 4 R,R 24 ai
aR24-A5).

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000002
510790905000014
510790905000015
510790905000016
510790905000017
510790905000076
510790905000094
510790905000095
510790905000096
510790905000097
510790905000102
510790905000113
510790905000114
510790905000177
510790905000178

PSF BOTANICO 3 e 4

abrangéncia

Area d

Bairros de cobertura
Jardim Botanico (quadras:21 a 50), Setor IndusBudl(quadras: 121 a 137, 121
121D, R-27A, R-27, R-28, R-29), Jardim Jacarandgmdras: 01 a 35), Jandi
Celeste (quadras: R-4 , R-5).

Fonte de dados

IBGE:
http://iwww.censo2010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php
MAPAS:

510790905000008
510790905000009
510790905000010
510790905000011
510790905000012
510790905000013
510790905000105
510790905000107
510790905000108
510790905000109
510790905000110
510790905000111
510790905000112
510790905000176

PSF - CIDADE JARDIM

o

Area
abrangéncia

Bairros de cobertura

- Residencial Aldagiza (todo), Comunidade Brigidai¢f), DIC- Nonte (todo), Sef
Industrial (quadras: R-30 a 88) Setor Industrial ( quadras de 01 & 121) Dg
Industrial ( quadras: 01 & 15), Jardim Terra Ricald), Setor Residencial Noj
(Quadra: 1AR, 2A, 2B, 14, 13 A, 13B).

=]

Fonte de dados

IBGE:
http://iwww.censo2010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000005
510790905000006
510790905000007
510790905000044
510790905000047
510790905000104
510790905000142
510790905000143
510790905000144
510790905000145
510790905000146
510790905000227

PSF — GENTE FELIZ

Area de abrangéncia

Bairros de cobertura

Camping Club (todo)

Jardim Ouro (todo)

Residencial Chacara 1-B-1(todo)
Jardim das Orquideas(todo)
Loteamento Florais da Amazonia(todo)
Residencial Gente Feliz(todo)
Chécaras Planalto(todo)

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000090
510790905000203
510790905000204
510790905000205
510790905000208
510790905000209
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510790905000210
510790905000212
510790905000225

PSF — IBIRAPUERA

Area
abrangéncia

Bairros de cobertura

Chécara de Lazer Séo Cristévéao Il (todo)
Residencial José Adriano Leitdo(todo)
Jardim Paulista ll(todo)

Jardim Paulista | (todo)

Jardim Ibirapuera(todo)

Jardim Celeste (quadras: 1 a 43,8A, 22A, 21A, 26A, 10A,10B,10C, 10D,
A/11B,11C,11D,12A,12B, 12 C, 12 D)

Fonte de dados

IBGE:
http://iwww.censo2010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000059
510790905000060
510790905000162
510790905000168
510790905000169
5,10791E+14

510790905000171
510790905000172
510790905000173
510790905000174
510790905000175

PSF —-JARDIM PRIMAVERAS

Area de abrangéncia

Bairros de cobertura

Jardim Primaveras (quadra: 1 a 16, 24 a 40, 48;a 66
Setor Industrial 142 4 155, R - 16 R- 15

Fonte de dados

IBGE:
http://iwww.censo2010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000038
510790905000039
510790905000040
510790905000041
510790905000042
510790905000043
510790905000139
510790905000140
510790905000141

PSF — MENINO JESUS

Area
abrangéncia

Q

Bairros de cobertura

Loteamento Menino Jesus | (quadras 01 até 17, 9AA)
Loteamento Menino Jesus Il (quadra: 01 &4 17)

Jardim Umuarama( quadra 01 & 13)

Séo Francisco (quadral & 22)

Vila Italia (quadra 01 & 18)

Jardim Perola (quadra: 01 & 10)
Bom Jardim (quadra (01 & 13, e 6A)
Residencial Lisboa (quadra 01 & 14)

Fonte de dados

IBGE:
http://iwww.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000049
510790905000050
510790905000054
510790905000055
510790905000093
510790905000148
510790905000149
510790905000150
510790905000151
510790905000152
510790905000154
510790905000158
510790905000166
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PSF —JARDIM OLIVEIRAS

PSF — CARLOS SCHOLTAO

Bairros de cobertura

Jardim das Oliveiras( quadra 01 & 61)
Jardim das Azaléas (quadra 01 & 12)
Chécara Maria Carolina | (quadra 01 & 10)
Area dg Chéacara Maria Carolina Il

abrangéncia Regido do Dauri Riva

Loteamento de Chécaras Silvia
Comunidade Maria Carolina Il

Jardim Maria Vidilina( quadra de 01 4 13)

Area de abrangéncia

Bairros de cobertura

Setor Comercial( quadra 43 4 47, 69 & 74, 75 4314 124, 92 4 9|
105, 106 e 116.

Jardim das Palmeiras (todo)

Residencial Norte ( quadra 15, 16 e 16 A, 25, 286\, 27, 28, 28
, 38,37, 37A, 39, 40, 40A

Jardim Imperial(quadra 16 até 36, 18A, 16 A, 25 A.

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000033
510790905000034
Fonte de dados | 510790905000088
510790905000089
510790905000133
510790905000134
510790905000206
510790905000207

PSF —JARDIM DAS NAGOES

Bairros de cobertura

Jardim das Nagoes | (quadra 01 & 14)

Jardim das Nacdes II( quadra 01 &4 12)

Jardim das Nacdes I1I( quadra 01 & 12)

Bela Suica

Residencial Nossa Senhora Aparecida Il (quadralde1D)
Residencial Nossa Senhora Aparecida | (quadra d@e23)
Area Aquarela Brasil

abrangéncia Residencial Vilage

Florenca |

Florenca Il

Mondrian

Jardim Ipanema

Ativa Saude Center

Jardim da Italia

Comunidade S&o Lucas

Qo

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000018
510790905000023
510790905000024
510790905000025
510790905000026
510790905000098
510790905000103
510790905000117
510790905000118
510790905000119
510790905000120
510790905000121
510790905000122
510790905000123
510790905000124
510790905000125
510790905000136

PSF — SEBASTIAO DE MATOS

Area de abrangéncia

Bairros de cobertura

Chécaras Monalisa

Jardim Umuarama Il (todo)
Sebastido de Matos (todo)

Novo Jardim (todo)
Boa Vista (todo)

IBGE:
http://iwww.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000065
510790905000079
510790905000080
510790905000181
Fonte de dados | 510790905000182
510790905000184
510790905000185
510790905000186
510790905000187
510790905000229
510790905000230
510790905000232

Fonte de dados

IBGE:
http://iwww.censo2010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000052
510790905000153
510790905000155
510790905000156

PSF — MARIA VIDILINA

PSF — SAO CRISTOVAO

Bairros de cobertura

Jardim Ipiranga (quadra de 01 & 14)
Residencial Maripa( quadra de 01 & 20)
Pequena Londres (todo)

Area de abrangéncia Bairro Sdo Cristévao (quadra de 01 & 10)
Chécara Sé&o Cristévéo |

Jardim Santa Ménica (quadra de 01 & 05)
Comunidade Nossa Senhora de Fatima (todo)

Area de abrangéncia

Bairros de cobertura

Jardim S&o Paulo | e Il (todo)
Jardim Maria Vidilina Il (todo)
Jardim Maria Vidilina Ill (todo)
Comunidade Betel (Todo)
Recanto dos passaros (todo)
Campo Verde (todo)
Residencial das Acécias (todo)

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000056
510790905000057
510790905000106
510790905000159
510790905000160
510790905000161
510790905000163
510790905000164
510790905000165
510790905000167
510790905000211

Fonte de dados

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000073
510790905000202
510790905000216
510790905000217
510790905000218
510790905000219
510790905000220
510790905000221
510790905000222
510790905000223
510790905000224

PSF —~UNIAO

Area de abrangéncia

Bairros de cobertura

Jardim Violetas (todo)
Residencial Jequitibas (todo)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php
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MAPAS:

510790905000027
510790905000028
510790905000029
510790905000030
510790905000031
510790905000032
510790905000126
510790905000127
510790905000128
510790905000129
510790905000130
510790905000131
510790905000132

PSF — VITORIA REGIA

Bairros de cobertura

Jardim Europa (todo)
Residencial Vitéria Régia (todo)

Area de abrangéncia Residencial Delta (todo)

Jardim Imperial(quadra: 01 & 15, 38, 38A 4 38 F.
Jardim Conquista (todo)

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000019
510790905000020
510790905000021
510790905000022
510790905000066
510790905000188
510790905000189
510790905000190
510790905000191
510790905000192
510790905000193

PSF -PARQUE DAS ARARAS

Area
abrangéncia

o

Bairros de cobertura

Parque das Araras Quadras : (17 & 23, 41 &4 47,786e470-1 &4 70-5 e 71-1 & B}-

156 &4 161)
Setor Industrial Norte (quadras: R-14 , R-142, RBB14

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000035
510790905000036
510790905000037
510790905000137
510790905000138

PSF BOA ESPERANCA

Area
abrangéncia

Bairros de cobertura

Jardim Boa Esperanca (todo)
Jardim Novo Estado (todo)
Jardim Santa Rita (todo)
Jardim Novo Estado (todo)
Jardim dos Ipés (todo)

Fonte de dados

IBGE:
http://www.censo02010.ibge.gov.br/resultados_do_a20%0.php

MAPAS:

510790905000067
510790905000068
510790905000069
5,10791E+14

510790905000071
510790905000072
510790905000194
510790905000195
510790905000196
510790905000197
510790905000198
510790905000199
510790905000200
510790905000201

ANEXO 1l

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS:

CONHECIMENTOS COMUNS:

MATEMATICA :
Regra de trés, razdo ,propor¢cdo , porcentagem ,jsoples
Jtridngulos e retangulos —relagdes métricas e égsago 1° grau.

PORTUGUES

Encontros vocdlicos e consonantais; Digrafos; Bivissilabica;
Ortografia oficial; Acentuagdo Grafica; Substantivédietivo;
Pronome; Verbo; Termos essenciais da oragcdo SeGtdotativo e
Denotativo. Compreensao e interpretagdo de textos.

ATUALIDADES

Nocdes gerais sobre a vida econdmica, social,igmlitecnolégica,
relacbes exteriores, seguranca e ecologia com \&vsds areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas ulag@es
histdrico-geograficas em nivel nacional e interomal. Descobertas e
inovacdes cientificas na atualidade e seus regpsctmpactos na
sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbancsildira.
Cultura e sociedade brasileira: artes, arquitetai@ema, jornais,
revistas, televisdo, musica e teatro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Rela¢cdes humanas,relacionamento interpessoal, é#cipagéo, a

identificacdo,a integracdo. Espacos coletivos epagu sociais.

Preconceito e discriminacéo. Trabalho X trabalh&d&. O papel do
ACS e sua importancia no SUS. A importancia do trebam equipe
e do acompanhamento da familia no domicilio comsebpara o
desenvolvimento de suas acdes. A integracdo erggeige de saude
e a populagdo. Conselho Municipal de Saude. SUSalaalho na
sociedade. Historia das politicas de saude public8rasil.Historia

das politicas de salde deste século no Brasil.Pnablde saude
publica na sua area de abrangéncia. Estrutura @ofiamento do
SUS. Quem é o ACS? Lei 8080 e lei 8.142.Modeloss@ssiiais

brasileiros. Cidadania e comunidade. Cidadania e italire
humanos.Direitos humanos basicos. Qualidade de Viddalho em

equipe.Trabalho em equipe no PSF. Etica no trabathoequipe.

Trabalhando com familia em salde da familia. Viditaiciliar. Etica

na comunicacgdo. Integragdo entre equipe de sa@édenenidade. O
trabalho do ACS.

ANEXO IV

CARGO: Agente Comunitéario de Salde
REFERENCIA SALARIAL: CE-07
ATRIBUICOES :

DESCRICAO SINTETICA

A profissdo de Agente de Salude caracteriza-se @edocicio de
atividade de prevencdo de doencas e promocédo d,smgdiante
acdes domiciliares ou comunitarias, individuais coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizesSt& e sob
superviséo do gestor local.

O Agente Comunitario de Saude devera preencher gginses
requisitos para exercicio da profissdo: resididarea da comunidade
em que atuar e haver concluido o ensino fundamental

DESCRICAO ANALITICA

Realizar mapeamento de sua area;

Cadastrar a familias e atualizar permanentemengecassistro;
Identificar individuos e familias expostos a sifies;de risco;
Identificar areas de risco;

Orientar as familias para utilizacdo adequada dosces de saude,
encaminhados e até agendado consultas, examesndinaato
odontolégico, quando necessario;
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Realizar acOes e atividades, no nivel de suas cémpas, nas areas
prioritarias de Atencéo Basica;

Realizar por meio de visita domiciliar, acompanhamenensal de
todas as familias sob sua responsabilidade;

Estar sempre informado, e informar aos demais masniia equipe,
sobre a situagdo das familias acompanhadas, pani@nte aquelas
em situacéo de risco;

Desenvolver agOes de educacgdo e vigilancia a saode énfase na
promocao da saude e na prevencgdo de doencas;

Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitarisandio
desenvolver ac¢bes coletivas de saneamento e neelidori meio
ambiente, entre outras;

Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidaims
necessidades,potencialidades e limites;

Identificar parceiros e recursos existentes na odadle que possam
ser potencializados pela equipe;

Executar outras atribuigfes correlatas a funcao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: Contato com o publico;

O exercicio do cargo e/ou funcéo podera determanagalizacdo de
viagens e trabalhos aos sabados, domingos e feriado

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Possuir ensino fundamental completo;

b)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completogrima de 69
(sessenta e nove) anos completos até a data dratagéo;

c) Residir, desde a data da publicacdo do presedital,Eno
municipio de Sinop, na area de abrangéncia da daida Saude ao
qual estara vinculado.

5.1 Para fins de comprovagdo do pré-requisitodiresia area de
abrangéncia, conforme Anexo Il deste Edital, qu& sxigido do
candidato, no momento da admissao, 0s seguintesmntos:

a) 02 comprovantes de residéncia, sendo:

-Um com data do més da inscri¢éo,atestando sudéresa na area de
abrangéncia da Unidade de Salde no qual foi readulit

- O outro com data referente a0 més da contrataté@stando que
continua residindo na mesma area de abrangéncidniiade de
Saude no qual foi habilitado.

5.2 O candidato que ndo apresentar 0s comproveitael®s na alinea
"a", ndo serd admitido e estara excluido do certame

5.3 O contrato de trabalho do Agente ComunitarioSdéide sera,
rescindido pela Prefeitura Municipal de Sinop, raatk realizagéo de
Processo Administrativo, na ocorréncia de uma deguistes
hipoteses:

a) pratica de falta grave, dentre as enumeradkes manicipal.

b) acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou furpgdigias;

¢) mudanca de enderegco para outra area, que néfmranada no
Processo Seletivo;

d) apresentacdo de declaracéo falsa de residéncia.

5.4 As vagas de Agentes Comunitarios de Saulde, gtieerem
disponiveis devidos motivos citados no item 5.3,EXXD IIl, sera
preenchida pela supléncia aprovada no procesdiveele

ANEXO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATAS/PERIODOS
18/05/2012

ESPECIFICACGAO
Publicagéo do Edital na Imprensa Oficial

Publicacéo do Resultado da avaliagdo dos

Recursos das Inscricdes no Diario Oficial. 14/06/2012

Publicagdo final das Inscricdes deferidas e indbifd 15/06/2012
apos Recursos Administrativos

Realizagdo da Prova 17/06/2012

Divulgacéo do gabarito 19/06/2012

Recurso administrativo para o gabarito 20 e 21/06

Correcéo das Provas Aplicadas e analise de tituloq 19, 20 e 21 /06/2012

Publicagdo dos Candidatos Aprovados e Classificaj2&/06/2012

Solicitagdo de Recursos Administrativos referer 26 e 27/06/2012
resultado .

Publicagdo do Resultado da Avaliacdo de Recursop /06/2912

Publicagdo do Resultado Final apds Reci
Administrativos no Diério Oficial 02/07/2012

Publicagdo da Homologag&o do Processo Seletivo 70002

ANEXO VI

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Atencéo:

Na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serdtadao medidas
legais contra os infratores inclusive as de natuiminal, sendo o
mesmo excluido do concurso.

Nome do Candidato:

RG N°

CPF N°

Cargo: ACS - Agente Comunitario de Sadude Area:

DECLARACAO

Declaro para fins d€OMPROVACAO DE RESIDENCIA , nos
termos do Edital N° 001/2012, do Processo Selatovdlunicipio de
Sinop, Estado de Mato Grosso, que mantenho resadéixa no
endereco abaixo descrito:

Rua/Av. , n°

bairro/distrito/localidade

no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso, CEP.

No caso de néo ser o TITULAR DO COMPROVANTE:

Declaro que
RG.n° , reside no endere¢co do qual italartdo
comprovante, sendo Nnosso relacionamento de

Declaro ainda estar ciémteatureza
criminal que implica a falsidade de declaragéo teosios do artigo
299 do Cdédigo Penal Brasileiro.

Falsidade ideoldgica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracédo
que dele devia constar, ou néhserir ou fazer inserir declaragdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com arfide prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante

Assinatura do Candidato e CPF

Assinatura do Titular do Comprovante de ResidénCG&E
ANEXO VII

LOCAIS DE INSCRICAO

01 —Unidade de Saude da Familia Parque das Arar.
Rua das Primaveras, 6611 — Parque das Araras. 6he:1919

02 —Unidade de Satde da Familia Jardim Primavere
Avenida das Sibipirunas, 5.753 — Jd. Primaverasef8511 1870

03 —Unidades de Saude da Familia Jardim Botanico | e
Rua das Seringueiras, 230 — Jd. Boténico. Fonel: 3869

04 —Unidades de Saude da Fmilia Menino Jesus | e |
Rua Jodo Moreira de Carvalho, 513 - Menino Jesuse:R3511 1842.

05 —Unidades de Saude da Familia Alto da Glori
Av. Brasil, s/n. Q04 Lt02 — Alto da Gléria. Fon&13 1841

Periodo de Inscrigdes 21/05a 01/06/2012
Publicagdo das Inscricdes deferidas e indeferidj
Diario Oficial

Solicitagdo de Recursos Administrativos das
Inscrigdes

05/06/2012

06 e 11/06/2012
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06 —Unidades de Saude da Familia S&o Crist6v
Estrada Jacinta, 255 - Sdo Cristévao. Fone: 3540 18

07 —Unidades de Saude da Familia Boa Esperanca | e

R. Pe Antonio Haidler, s/n — Boa Esperanca. Fob&13822
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08 —Unidades de Saude da Familia Setor Industrial CAlt
Av. Alexandre Ferronato, 1.200 — Setor Industfiaine: 3511 1871

09 —Unidades de Saude da Familia Unigo | e Il
Av. dos Ingés, n°. 5.028 — Jd. Violetas. Fone: 351821

10 —Unidade de Saude da Familia Jardim das Nagdr
R. das Gaivotas, 618 — Jardim das Nagdes II. RSkt 1827

11 —Unidade de Saude da Familia Carlos Scholtéo | e
Av. das Itatibas — Centro. Fone: 3531 8972

12 —Centro de Satde Jardim das Oliveira
R. das Oliveiras Qd 32 Lt 20 — Jd. das Oliveirame= 3511 1826

13- Unidade de Saude da Failia Jardim Ibirapuera
Av. Perimetral Sul — Q. 04 — Jd. Ibirapuera. F@B%t5 8421

Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador:E15B1D47

PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAO REFERENTE AO RECEBIMENTO PELO
MUNICIPIO DE SINOP E SEU INTERVENIENTE SAAES
(SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SINOP)
DA LIBERAGCAO DE RECURSOS PELO BNDES PARA
CONHECIMENTO DOS PARTIDOS POLITICOS,
SINDICATOS DE TRABALHADORES E

Senhor(es) Presidente(s),

Em cumprimento ao disposto no artigo 2° da Lei4®2%07, de 20 de
marco de 1997, comunico & V. Sa. que o Banco Ndcidea
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES efetumoudia 14 de
Maio de 2012, liberacdo de recursos financeiroa pase Municipio
de Sinop, no &mbito do Contrato de Financiamentdidee Abertura
de Crédito n°06.2.1217.1, no valor total B8 1.500.000,00 (Um
milhdo e quinhentos mil reais).

Aproveitamos a oportunidade para manifestar a V, 1838s0s
protestos de estima e consideracao.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: 7310AA95

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 229/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora MARLETE DACROCE”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Munidipde
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
16, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de setend® 2006, que
rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
MARLETE DACROCE, efetivo no cargo de PRO, LIC, EM
PEDAGOGIA, C/MEST, 40 HS, lotado na SEC. MUN, DE
EDUCAGCAO, com vencimentos integrais, a partir dele2ABRIL de
2012 e término em 05 de ABRIL de 2012, conforme pmsae
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.0000Q0.0

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data sgtva no dia 02 de
ABRIL de 2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpre-se.

SINOP - MT, 17 de MAIO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:05884EE5

PREVI SINOP
PORTARIA N° 230/2012
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“Exonera do quadro comissionado, CAMILA AGNES,
do cargo de Chefe de Setor de Beneficios Vitalicios,
Referéncia CC-02 — no PreviSinop/MT .”

A Diretora Executiva do PreviSinop - Instituto deeWdéncia Social
dos Servidores Municipais de SINOP, Estado de MTusp de suas
atribuicdes legais resolve:

Art. 1° - Exonerar, do quadro comissionado CAMILA NRES, do
cargo de Chefe de Setor de Beneficios Vitalicios Refga CC-02 -
no PreviSinop/MT.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Feita as anotacdes Registre-se, publiguetsnpre-se.
SINOP - MT, 18 de Maio de 2012.

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PreviSinop/MT
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: F2ED962F

SAAES
PORTARIA N. 026

DATA: 17 de Maio de 2012

SUMULA: Nomeia os (as) servidores (&LMARA
NARDONI, SERGIO DAL MASO, EDNA ESCOBAR
MACIEL, ALENIR TEREZINHA TURRA e DR.
FLAVIO AMERICO VIEIRA para comporem a
comissdo para a implantagdo do SIC - Servigo de
Informac&o ao Cidad&o no SAAES ATE 30/06

JUVENTINO JOSE DA SILVA, DIRETOR PRESIDENTE DO
SAAES - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os (as) servidores (88)MARA NARDONI, Diretora

de Administrag&o e Financas, SERGIO DAL MASO, Camfd&DNA
ESCOBAR MACIEL, Coordenador de Departamento, ALENIR
TEREZINHA TURRA, Assessora de Comunicacdo e DR. ELAVI
AMERICO VIEIRA Assessor Juridico, para composicéo da Comiss&o
para implantagdo do SIC - Servigo de Informagdo atadZio em
atendimento a Lei n°. 12527/2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO DIRETOR DO SAAES,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 17 de Maio de 2012.
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo Identificador:86AB9418

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 072/2012

DATA: 17 DE MAIO DE 2012

INTERROMPE LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR DA Sra. IRACEMA
APARECIDA DE OLIVEIRA MINEIRO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Excelentissima Senhora MARISA DE FATIMA DOS SANTOS

NETTO, Presidente da Camara Municipal de Sorrisdesde Mato
Grosso, no uso das atribui¢cbes que Ihe s&o coaepiar Lei:
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Considerando a solicitagdo da servidora, encaminttadaamara
Municipal de Sorriso, e registrada sob Protocol®4%/2012 no dia
16 de maio de 2012; e

Considerando o disposto do art. 126, § 1° Incisodd, Lei
Complementar n° 140/2011 - Estatuto dos Servidon@slicBs
Municipais de Sorriso - MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Interromper a Licenga para Tratar de Interessédlar, da
Servidora Estatutaria Sra.lRACEMA APARECIDA DE
OLIVEIRA MINEIRO , portadora do RG n° 000881295 SSP/MS,
CPF n° 511.768.071-53, lotada no Quadro de CargoRBremimento
Efetivo, no cargo de Auxiliar de Servicos Geriapaatir do dia 21 de
maio de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data a suaqagép.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO, Estado de Mato Grosso, en
17 de maio de 2012.

MARISA DE FATIMA DOS SANTOS NETTO
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cadigo Identificador:32B197EE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO B
AVISO PRORROGACAO DE JULGAMENTO PREGAO
PRESENCIAL N.° 049/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pregd@iicial torna
Puablico para conhecimento dos interessados, quenptvo de ndo
comparecimento de empresas licitantes decide PRORRCGGARa
de julgamento do referido certame, ao qual realezad asl0:00

horas (Horéario Oficial de Sorriso — MT), do dia 04 & Junho de
2012 na Sala de Licitagcdes da Prefeitura Municipa ai Av. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO

PRESENCIAL N° 049/2012 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Preco, objetivando o “Registro decds para
Futura e Eventual Aquisicdo de Maquinas de Costara pso da
Secretaria de Assisténcia Social”. O Edital podmraobtido junto a
Prefeitura Municipal de Sorriso, Departamento degta¢ao, durante o
horario normal de expediente ou
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informagBes poderser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na Rredellunicipal

em horario normal de expediente, das 07:00 as &8s ou através
do telefone (66) 3545-4700.

Sorriso — MT, 18 de Maio de 2012

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: CCF91F17

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO i
AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL E PRORROGAGAO
DE ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAQO PRESENCIAL N.° 058/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pragoéificial
informa aos interessados, que por motivo de ndmacgnimento de
empresas interessadas em participar do PREGAO PRESENCI
058/2012, cujo objeto é o Registro de Precos patardre Eventual
Contratacdo de Servigos de Retifica e Outros Serditgrfinicos em
Veiculos e Maquinas pertencentes a Frota Municipli
RETIFICADO e PRORROGADO o referido procedimento. Q
julgamento do referido procedimento se realizaré0&€90 horas
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(Horario Oficial de Sorriso — MT), do dia 04 de junto de 2012 na

Sala de LicitagBes da Prefeitura Municipal, sitéva Porto Alegre,

2.525, Centro — Sorriso — MT. O julgamento da rdeficitacdo sera
através do Menor Preco Por Lote.

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Migaktde Sorriso,
Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br.

Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto a i€

Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemario normal
de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atcavéslefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 18 de Maio de 2012

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: A45DDCOC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

através do  sife

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 53/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Tabapora (MT)

Contratado: Bertamafe Supermercado Ltda, C N P J n°

09.677.050/0001-82

OBJETO: Aquisicéo de produtos alimenticios e mdtdedimpeza

Valor Contr. R$ 75.085,66-Assinatura contr. em 6212 P.11
Publicado por:
Cristiane Bobbo

Cadigo Identificador: 3B3F9BD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 54/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Tabapora (MT)

Contratado: Clinica Médica Medical Care Ltda, C N P J n°

15.316.768/0001-46

OBJETO: Prestagado de servigos na area de saude

Valor Contr. R$ 404.800,00-Assinatura contr. en9B8I2 P.10
Publicado por:
Cristiane Bobbo

Cadigo Identificador: 35658ECA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°009/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CME AYRTON
SENNA/ O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A CME AYRTON SENNA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 05.041.431/0001-10, PARA
FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/
R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: 337FA09D

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°010/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ APAE - ESCOLA

ESPECIAL RAIO DE SOL / O PRESENTE TERMO TEM POR
OBJETO A TRANSFERENCIA DE RECURSOS A APAE -
ESCOLA ESPECIAL RAIO DE SOL, INSCRITA NO CNPJ SOB O
N°. 03.954.104/0001-23, PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES
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ALUSIVAS AO DESFILE COMEMORATIVO AO 36°
ANIVERSARIO DO MUNICIPIOR$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: 1C40AB27

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N°011/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CME GENTILA
SUSIN MURARO / O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A CME GENTILA SUSIN
MURARO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°., 03.933.381/0001-50]
PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/
R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo ldentificador:611F8BF9

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°012/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CME SILVIO
PATERNEZ / O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A CME SILVIO PATERNEZ,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 01.889.558/0001-32, PARA
FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/
R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: 5F90240F

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°012/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CME SILVIO
PATERNEZ / O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A CME SILVIO PATERNEZ,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 01.889.558/0001-32, PARA
FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/
R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:90C1E174

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°013/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CMEEI PROF?
ISOLDI STORCK / O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A CMEEIl PROF?2 |ISOLDI
STORCK, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 13.386.563/0001-01
PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIOR$
1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: 7B8174E3

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°014/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EE 29 DE
NOVEMBRO /O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A EE 29 DE NOVEMBRO,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 02.082.728/0001-35, PARA
FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/
R$1.600,00
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Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:8E2706CC

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°015/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EE ANTONIO
HORTOLANNI / O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A EE ANTONIO
HORTOLANNI, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 03.225.303/0001-
09, PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO
DESFILE COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO
MUNICIPIO/ R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:0F4B8D9F

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°016/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EE DRo.
HELCIO DE SOUZA/ O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO
A TRANSFERENCIA DE RECURSOS A EE DR°. HELCIO DE
SOUZA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 02.506.868/0001-93,
PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/
R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: 1B9B3246

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°017/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EE PATRIARCA
DA INDEPENDENCIA/ O PRESENTE TERMO TEM POR
OBJETO A TRANSFERENCIA DE RECURSOS A EE
PATRIARCA DA INDEPENDENCIA, INSCRITA NO CNPJ SOB O
N°. 03.927.415/0001-01, PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES
ALUSIVAS AO DESFILE COMEMORATIVO AO 36°
ANIVERSARIO DO MUNICIPI0.R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:675A3CE6

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°018/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EE PEDRO
ALBERTO TAYANO/ O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO
A TRANSFERENCIA DE RECURSOS A EE PEDRO ALBERTO
TAYANO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 03.225.306/0001-34,
PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO./
R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:0F2F830D

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°019/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EE VER.
RAMON SANCHES MARQUES/ O PRESENTE TERMO TEM
POR OBJETO ATRANSFERENCIA DE RECURSOS A EE VER.
RAMON SANCHES MARQUES, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°.
02.506.865/0001-50, PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES
ALUSIVAS AO DESFILE COMEMORATIVO AO 36°
ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:5C06172F
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ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°020/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EMI
ZOZOITERO /O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A EMI ZOZOITERO,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 12.357.173/0001-40, PARA
FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO DESFILE
COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO/
R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:326C7DC1

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°021/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CME FABIO
DINIZ JUNQUEIRA/ O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO
A TRANSFERENCIA DE RECURSOS ACME FABIO DINIZ
JUNQUEIRA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 04.447.726/0001-
28, PARA FOMENTAR AS ATIVIDADES ALUSIVAS AO
DESFILE COMEMORATIVO AO 36° ANIVERSARIO DO
MUNICIPIO/ R$1.600,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: C2499609

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONVENIO N°022/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO ALTO DO RIO
PARAGUAI/ CONSTITUI OBJETO O PRESENTE TERMO A
CONSECUCAO DAS ACOES PREVISTAS NO CONVENIO
FIRMADO ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO E O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO ALTO
DO RIO PARAGUAI, QUE POSSUlI COMO FINALIDADE EM
FORMALIZAR ENTENDIMENTOS ENTRE AS PARTES NO
SENTIDO DE UNIREM ESFORCOS E RECURSOS PARA A
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DE SEUS MUNICIPES E
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL E TURISTICO, CONTIDA NA AREA
GEOGRAFICA DOS MUNICIPIOS QUE CONSTITUEM O
CONSORCIO.R$45.000,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:92D88FE4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N.° 031/2012

O Municipio de Tapurah - MT, através de sua Pregdeficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, aushedo Pregéo
Presencial N° 031/2012, que sera realizado no @i@52012, as
08:00 horas (horario local), na Sala de Licitac@ies Prefeitura
Municipal, tendo como objeto a contratacdo de megsddica para
prestacdo de servigos de analises fisico quimicascenbiolégicas
em amostras de agua dos pocos de captacdo do DégartBmento
de Agua e Esgoto, para controle de qualidade da égatemplando
todos os parametros citados na portaria 2914/201Midistério da
Saude.O Edital podera ser obtido junto a Prefeitdrmicipal de
Tapurah, durante o horario de expediente ou atral@ssite
www.tapurah.mt.gov.br.Maiores informages poder& ebtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na RredelNlunicipal

em horario normal de expediente, das 08:00 as Hoffs ou através
do telefone (66) 3547-3600.Tapurah — MT, 17 de Mi@@012.

ALINE THAIS SCHULLER
Pregoeira/ Prefeitura de Tapurah — Mt
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador: DAD365F4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL 21/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE -
MT

EDITAL DE RESULTADO
PROCESSO Ne. 27/2012 - PREGAO PRESENCIAL N°. 21/2012.

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra NowaNbrte, estado
de Mato Grosso, nomeada pela portaria n°. 03/26d1a tpublico o
resultado do processo de licitacdo, regido peldas he 8.666/93 e
10.520/02, e suas alteracBes posteriores, senatesso 27/2012a
ModalidadePregéo Presencial 21/2012eve como objeto: Aquisi¢cdo
de Materiais hospitalares e para Laboratério, Maedentos,
Correlatos, Medicamentos e Materiais para Farmacisic8a
Medicamentos de Assisténcia Farmacéutica e Medicgnmecom
Referéncia a Diabetes, Psicotrépicos, tendo comaedsmas as
empresas: Dimaster - Comércio de Produtos Hosmgtlada, valor
total R$ 265.874,85 , Stock Comercial Hospitalar |tdaor total
829.885,20 e Distribuidora Brasil Comercio de Proslut@lor total
R$ 1.657.140,41.

Terra Nova do Norte - MT, 17 de maio de 2012.

ELIZANGELA O. DE AZEVEDO DOS SANTOS
Pregoeira/oficial
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: FOE78940

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1015/2012

Ementa: “Dispde sobre Autorizacdo para Concessao de
Direito Real de Uso de Bem Publico a particular,
precedida de obra e Concorréncia publica, e, dasutr
providéncias”.

O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgiee a Camara
Municipal aprovou, e ele no uso das atribuicdesliqeieséo conferidas
por lei sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal de Téowva
do Norte, autorizado a outorgar, a pessoa fisicmumddica de direito
privado, a concessdo de direito real de uso depidnlico, precedida
de obra publica, por um periodo de 20 (vinte) grara exploracéo de
estabelecimento comercial.

Art. 2° - A outorga sera precedida de Licitagdo na modaéidde
Concorréncia Publica em regime de concessdo, ohjettv a
construcdo e exploragdo comercial de Quiosque/laeth, junto ao
Canteiro Central defronte ao Auto Posto Ouro Brarmmealizado na
Avenida Norberto Schwantes, e, na Praca localiradRua Marcos
Freire, Bairro Jardim Ameérica, de propriedade do Idipio de Terra
Nova do Norte.

§ 1°- No imdvel referido no Caput deste Artigo, locatip junto ao
Canteiro Central defronte ao Auto Posto Ouro Brarmeglizado na
Avenida Norberto Schwantes , a ser4d construido um
Quiosque/Lanchonete com area de 141,94m?, confoPrageto
Arquitetdnico e Memorial Descritivo fornecidos pdbepartamento
de Engenharia da Prefeitura Municipal de Terra NdwaNorte - MT,
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para exploracéo especifica de estabelecimentordo camercial de
quiosque/lanchonete, observados os dispositivod eiasFederais n°
8.987/2005, 9.074/2005 e 8.666/93 e da Lei Orgasucklunicipio.

§ 2°- No imovel referido no Caput deste Artigo, locatip junto a
Praca da Comunidade Nossa Senhora de Féatima, siheadRua
Marcos Freire, Bairro Jardim América, a sera coitoruum
Quiosque/Lanchonete com area de 85,54m2, conform@et®
Arquitetdnico e Memorial Descritivo fornecidos pdbepartamento
de Engenharia da Prefeitura Municipal de Terra NdwaNorte - MT,
para exploracéo especifica de estabelecimentordo camercial de
quiosque/lanchonete, observados os dispositivod eiasFederais n°
8.987/2005, 9.074/2005 e 8.666/93 e da Lei Orgéaicklunicipio.

§ 3°- A escolha do concessionério sera feita por rdeiticitagdo na
modalidade de Concorréncia, do Tipo Maior Ofertao pedlor da
outorga, nos termos da Lei n°® 8.666/93 €8.987/95.

Art. 3° - O concessionério ter4 o prazo de 180 (centoemtaif dias
para a construcdo das instalacbes do quiosquediaets) com
caréncia maxima de 60 (sessenta) dias para o ig8u in

Art. 4° - O concessionario terd caréncia de 24 (vinte ¢roumeses
para o pagamento do valor da outorga, que podergage de forma
integral ou parcelada, na forma estabelecida raleti licitacéo.

Art. 5° - No final da concess&o o imdvel construido e tadasuas
instalacBes serdo revertidas ao Municipio de THoaa do Norte,
que promovera processo licitatério visando a oatode nova
concessdo apenas para a exploragdo do quiosgheltete pelo
mesmo prazo.

Art. 6° - Constardo no edital de licitagdo as seguintema@des da
concessionaria:

|- efetuar as obras necesséarias para instalac@maohamento da
lanchonete, de acordo com projeto basico, plandieacusto e
cronograma de execucao das obras apresentadorgéhto rdunicipal
competente;

Il - administrar as atividades referentes a laneb&n

Il - disponibilizar os equipamentos inerentes awidades da
lanchonete;

IV - comercializar somente os produtos especifisado edital de
licitacdo e manter e conservar as instalacbesndhdaete;

V - manter a limpeza de instala¢des sanitariasirtis de uso publico,
calgadas e espacos no entorno da lanchonete;

VI - funcionar nos dias e horarios de funcionameestabelecidos
pela Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda

VII - manter seus funcionarios uniformizados, réspelo as regras
de higiene estabelecidas pela vigilancia sanitaria;

VIl - obedecer as normas pertinentes as atividadeserem
desenvolvidas;

IX - arcar com as despesas de fornecimento de &gesgia elétrica,
tributos e quaisquer outras que incidam ou venhamcidir sobre as
atividades e sobre a area da lanchonete.

Art. 7° - Em caso de inadimpléncia do concessionario, pas mie
03(trés) meses consecutivos, 0 Municipio poderémes o contrato
sem direito a quaisquer indeniza¢des ao concesgiona

§ Unico- O concessionario devera manter os tributos npaig; bem
como despesas com agua e energia elétrica pagdisem

Art. 8° - O Concessionario ndo podera realizar edificagéiorma,
ampliagdo ou modificagdo na fachada do quiosqueitarete sem
prévia e expressa autorizacdo do Poder Executivesmm que
necessarias.

Art. 9° - Por ocasido do contrato de concessdo de uscefeitBra
devera fazer constar o espaco destinado a eveotlmtacdo de
toldos, mesas e cadeiras pela lanchonete.

Art. 10 - O contrato de concessao tera carater persomadissiao
podendo sofrer alteragdes, ou transferéncia aitesceem expressa
anuéncia do Poder Executivo, que devera ocorreriamied termo
aditivo ao contrato.

Art. 11 - O objeto e prazo de exploracdo deverdo est
consubstanciados na justificativa prévia a seripadé, em atencdo
ao previsto no art. 5° da Lei Federal n° 8.987 302195, que fica
fazendo parte integrante da presente Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos catorze dias do més de maio dalamtwis mil e
doze.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:36764ABC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1016/2012

“Autoriza 0 poder executivo municipal a abrir créali
suplementar no valor de 135.000,00 (cento e trimta
cinco mil reais) por anulacdo parcial de dotagdo
or¢camentaria.”

O Prefeito do Municipio de Terra Nova do Norte,dfst De Mato
Grosso.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu csancg
promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airab
crédito suplementar no valor de R$5.000,00 (cento e trinta e cinco
mil reais) para atender as seguintes dota¢des orcamentarias:

014 — FUNDO MUN. DE PREVID. SERV. DE TERRA NOVA DO
NORTE

001 — FUNDO DE PREVIDENCIA DE TERRA NOVA DO NORTE
009 — PREVIDENCIA SOCIAL

272 — PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

7777 — PROGRAMA GARANTIA DE FUTURO DO SERVIDOR

099 - OUTROS

1001 — MANUTENCAO DA PREVIDENCIA DO SERVIDOR
3.1.90.01.00.00 — APOSENTADORIAS, R. REMUN. E REFORMAS
...R$ 78.000,00

3.1.90.09.00.00 - SALARIO-FAMILIA
3.1.90.13.00.00 - OBRIGA(;OES PATRONAIS
1.000,00

3.3.90.36.00.00 - OUTROS SER. DE TERC. - PESSOA FiSI&$.
5.000,00

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SER. DE TERC. - PESSOA JURIDICA
.R$ 30.000,00

3.3.90.47.00.00 OBRIGAQOES
CONTRIBUTIVAS .R$ 6.000,00

TOTAL ...ccevvere. R$ 135.000,00

.................... R$ 15.000,00
RSP

TRIBUTARIAS E

Artigo 2° - A cobertura das despesas de que trata o artjgiedta lei,
se dara anulacao parcial da seguinte dotagao on¢arize

014 — FUNDO MUN. DE PREVID. SERV. DE TERRA NOVA DO
NORTE

001 — FUNDO DE PREVIDENCIA DE TERRA NOVA DO NORTE
009 — PREVIDENCIA SOCIAL

272 — PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

7777 — PROGRAMA GARANTIA DE FUTURO DO SERVIDOR
099 - OUTROS

1001 — MANUTENCAO DA PREVIDENCIA DO SERVIDOR

9.9.99.99.00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA.............. R$
135.000,00
TOTAL ... R$ 135.000,00

Artigo 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal airealas
devidas altera¢des nos anexos da Lei Municip#88/2011 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO para o exercicio20d1 e nos
Anexos da Lei n°. 903/2009 - Lei do Plano Pluriaru®PA, para o
exercicio de 2012 e 2013, Orgdo 14 — FUNDO MUN.DE
PREVID.SERV. DE TERRA NOVA DO NORTE, A Unidade
Orcamentaria 001 — FUNDO DE PREVIDENCIA DE TERRA
NOVA DO NORTE.

Artigo 4° - Esta lei entra em vigor a partir desta data, redagas
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Terra Nova do Norte, Estidblato Grosso,
em 14 de maio de 2012.
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MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cddigo Identificador: D2C534CB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO - TOMADA DE
PRECOS N° 005/2012 - PROCESSO N° 030/2012

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado det®Grosso,
através de sua Comissdo Permanente de LicitagbesL; &R
cumprimento aos termos da Lei n° 8.666/93 e alfesaposteriores,
torna publico que, conforme a Licitagcdo na modalkdde TOMADA
DE PRECOS (EDITAL N° 005/2012), referente ao Proces%o
030/2012, emitida em 26/04/2012, devidamente pathtic aberta e
julgada na data de 16/05/2012, cujo objeto tratBxdeucéo de Obra,
no regime de empreitada por prego global, de Reag@erde 43,90
km (quarenta e trés quildometros e novecentos mettesEstradas
Vicinais, padrdo Linha Alimentadora e Estradasrids, no Projeto
de Assentamento OLGA BENARIO, localizado no Municiple
Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, de conforneidan o projeto
técnico de engenharia anexado ao respectivo editjrou-se
vencedora do certame a proponente PROSPER ENGENHARIA
CONSTRUCAO LTDA., estabelecida em Sorriso/MT, ingcrito
CNPJ n° 05.743.402/0001-08, com o valor global dd R89.573,91
(um milhdo, oitenta e nove mil, quinhentos e satanttrés reais e
noventa e um centavos), sob o critério de menaopytobal.

Uniao do Sul, MT, 16 de maio de 2012.

MARCELO CORREA
Presidente da CPL

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 81413295

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 451

LEI N° 451, DE 17 DE MAIO DE 2012.

Autoriza a realizacdo de Processo Seletivo Sinoplifid
para a Contratacdo Temporaria por Excepcion
Interesse Publico.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atbisliiconferidas
pela Lei Organica Municipal.

“Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e e
sanciono a seguinte de Lei”:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autodpaa realizar
Processo Seletivo Simplificado para contratacdéisn ae atender os
casos previstos na Lei que Regulamenta a Contrafbgfporaria

(Lei n° 437, de 22/02/2012), através de Processteti&e
Simplificado, nos seguintes cargos:
CARGA
VAGAS |CARGO LOCAL TRABALHO  |HORARIA [YALOR
SEMANAL
o1 Aigente Comunttario de Sadde ~ [ s retaria de Saude. 40h RS 780,0
01 Psicélogo Secretaria de Satde. 40h R$ 1.98¢,00
01 Farmacéutico Secretaria de Saude. 40h R$ 1080,0
01 Fisioterapeuta Secretaria de Satde. 15h R$®90J0
01 Fiscal de Vigilancia Sanitaria Secretaria dedBau 40h R$ 780,00
02 Condutor (.je Veiculo Secretaria de Satde. 40h R$ 980,01
Emergencial
03 Zeladora Secretarta de 20h R$ 315,00
ministragao.
Secretaria de Obras,
01 Gari Transporte, Urbanismo [40h R$ 630,00
e Saneamento.
02 Operador de Maquinas Secretaria de Obras, 40h 98&RH0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Transporte, Urbanismo
e Saneamento.

Secretaria de Ediccag

01 Condutor de Veiculo Escolar 40h R$ 980,00

Art. 2° - Os contratos gerados por esta Lei terdas prazos de
vigéncia de acordo com a Lei que Regulamenta a Cagi@
Temporéaria (Lei 437, de 22/02/2012), sendo que picipio podera
rescindir o contrato, unilateralmente, por conveci& e a qualquer
tempo.

Paragrafo Unico - A remuneracdo dos cargos seguastabelecido
no quadro integrante do Art. 1° desta Lei.

Art. 3° - Caso surja necessidade de contrata¢aooténig, nos casos
previstos em lei, para os mesmos cargos citadeatnd® desta lei,
em namero maior que as vagas ali descritas, fiPader Executivo
autorizado a convocar da lista de classificado®airesso Seletivo
em validade.

Art. 4° - Todas as contratagBes aqui autorizadd@® ésndamentadas
no Inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal, mmdo da
continuidade dos servicos publicos.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, em 17 de mai®@@#2.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:BB73CE70

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 141/2012.

Disp6e sobre recomposi¢cdo do Conselho Municipal de

Habitagdo - CMH do Municipio de Unido do Sul e da
outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atdisliiggais e com
fulcro na Lei Municipal n® 333, de 11 de mar¢o 662,
Considerando algumas altera¢fes havidas na compakigaonselho
Municipal de Habitac@o, tanto em relacdo aos setpmegue o
compdem, quanto a necessidade de substituicdo dansal
Conselheiros titulares e suplentes;

RESOLVE:

Art. 1° - Por forca desta Portaria, 0 CONSELHO MUNREL DE
HABITACAO — CMH, do Municipio de Unido do Sul — MTagsa a
ter a seguinte composicao:

| - Representantes da Secretaria Municipal de Assi& Social,
Trabalho e Cidadania:

1) DULCIMAR TEREZINHA DUTRA — Conselheira Titular -
Presidente;

2) JULIANA POMPERMAYER MEOTTI — Conselheira Suplente.
Il - Representantes das Secretarias Municipais deifistracéo e de
Governo:

1) ERINEU DIESEL - Conselheiro Titular;

2) ENIO ALVES DA SILVA — Conselheiro Suplente.

Il - Representantes da Secretaria Municipal de §bXdacdo e
Servigos Urbanos:

1) ALMIR MINATTI — Conselheiro Titular;

2) FLAVIO APARECIDO SANT'ANA — Conselheiro Suplente.

IV - Representantes da Secretaria Municipal de FRazee
Planejamento:

1) MARCELO CORREA — Conselheiro Titular;

2) ANTONIO SERGIO FIORILLIO — Conselheiro Suplente.

V - Representantes da Pastoral da Crian¢a de UniSaldo

1) TEREZINHA IGNES GONCALVES — Conselheira Titular;

2) NOELI DEBARBA — Conselheira Suplente.

VI - Representantes do Sindicato dos Trabalhadovesifkde Unido
do Sul:

1) PEDRO DA CONCEICAO — Conselheiro Titular;

2) ARTOLINO BRAW - Conselheiro Suplente.

VIl - Representantes das Igrejas Catolicas e Evaragéli
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1) VANDERLEI ANTONIO DE MARCH (Catdlico) — Conselheiro
Titular;

2) EZIQUIEL DIAS DOS SANTOS (Evangélico) — Conseloei
Suplente.

Art. 2° - Fica mantida a dura¢do do mandato em curso do GMH
expirar em 17 de junho de 2012, permitida a recgédudos
conselheiros.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sudaqagsio.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢c@es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, UNIAO DO SUL — MT, 14 de maie d
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 0B5AC5B4

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 142/2012.

Dispde sobre designacdo dos membros do Consel
Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interess
Social - CGFMHIS do Municipio de Unido do Sul e d&
outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atdisliggais e com
fulcro no § 1°, do Art. 5° da Lei Municipal n°® 44le 14 de maio de
2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os Conselheiros Titulares do CONSELHC(
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL - CGFMHIS, do Municipio de Unido Sal —
MT, com a seguinte composi¢ao:

1) DULCIMAR TEREZINHA DUTRA - Conselheira Titular,
representante da Secretaria Municipal de Assisté@acial, Trabalho
e Cidadania;

2) ERINEU DIESEL - Conselheiro Titular,
Secretaria Municipal de Administracao;

3) MARCELO CORREA - Conselheiro Titular, representante d
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento;

4) PEDRO DA CONCEICAO - Conselheiro Titular, represetgtalo
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Unido do Sul;

5) VANDERLEI ANTONIO DE MARCH - Conselheiro Titular,
representante das Igrejas Catolica/Evangélica.

representanda

Paragrafo Unico — Para cada um dos Conselheiros Titulares d
CGFMHIS acima designados havera um suplente, coeforomes,
pela ordem:

- Juliana Pompermayer Meotti — suplente da Consalli2ulcimar
Terezinha Dutra;

- Enio Alves da Silva — suplente do Conselheiro &ribiesel;

- Antonio Sérgio Fiorillio — suplente do Conselheitarcelo Correa;

- Artolino Braw — suplente do Conselheiro Pedro dadeaéo;

- Eziquiel Dias dos Santos — suplente do Conselh€maderlei
Antonio de March.

Art. 2° - O mandato dos Conselheiros do Conselho Gestor dél&M
sera de 02 (dois) anos, contados de 14 de mai@& £ 13 de maio
de 2014, permitida a recondugdo para um manda&ssivo.

Art. 3° - A presidéncia do Conselho Gestor do FMHIS segetaida
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Socialab@tho e
Cidadania, Sr2. Dulcimar Terezinha Dutra.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de suaqagsio.

e
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Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, UNIAO DO SUL — MT, 14 de maie d
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: OFDAE84E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 143/2012.

Designa servidora para exercer cargo de Direcdo e
Assessoramento Intermediario — DAl e da outras
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atbisliggais e com
fulcro no art. 13, I, da Lei Complementar n° 01%, 16.11.2011
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipiomiimado com os
artigos 33 e 68, da Lei Municipal n® 418, de 16 deembro de 2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a servidora efetiva DULCICLEIAABISTA
LIMA, portadora do RG n° 2418599-0 SSP/MT e CPF n°
044.981.771-77, para exercer, a partir desta daganecarater de
confianga, as atribuicdes do cargo DAI (Direcéo ssessoramento
Intermediario) deChefe do Departamento de Administracédo da Saude
Publica (DAI-07) vinculada a Secretaria Municipal de Saude,
percebendo para tanto o vencimento estipulado rex@hll da Lei
418/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul — MT, 16 de maie d
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cddigo Identificador: 124C2398

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 144/2012.

Institui Comissdo de Teste Seletivo da Prefeitura
Municipal de Unido do Sul, para coordenar processo
seletivo simplificado para contratagdo de servisiqrer
tempo determinado e excepcional interesse publd#® e
outras providéncias

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas afiibaitegais, e
autorizado pela Lei Municipal n® 451, de 17 de nus®012;

RESOLVE:

Art. 1°. — Fica instituida &omissédo de Teste Seletiy@ncarregada
pela coordenacdo do Processo Seletivo Simplifiéédd2/2012, para
contratacdo temporaria de servidores, no ambito Pdefeitura
Municipal de Uni&o do Sul - MT, assim composta:

- Marcelo Correa - Presidente;

- Juliani Franciani Gongalves Duarte — Secretaria;

- Elizena Lins Marcon — Membro;

- Vera Lucia Armani Robini — Membro;

- Fernanda da Silveira da Rocha — Membro.
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Art. 2°. — A Comisséo de Teste Seletivo é soberasaassuntos que
tange ao Teste Seletivo, sua organizacdo e todiwaroges legais até
a entrega do resultado final para homologacéao.

Art. 3°. — A Comissao de Teste Seletivo ora desigriadh como suas
principais atribuicdes:

a) Elaborar o Edital de Processo Seletivo Simpldfi

b) promover as inscricdes dos candidatos dentropdamissas do
Edital de Processo Seletivo;

¢) indicar fiscais para as salas de provas;

d) coordenar a aplicacédo das provas;

e) proceder a corre¢do das provas;

f) coordenar a divulgacéo dos resultados;

g) acatar e atender eventuais recursos;

h) preparar o relatério de resultado final a secaeninhado ao

Prefeito Municipal, para homologacéao.

Art. 4°. — Os cargos e a quantidade de vagas céosteo Edital de

Processo Seletivo Simplificado N° 02/2012.

Art. 5°. — Fica estabelecida a data de 01 de juleh2012, das 19:00
horas as 23:00 horas (4 horas de duragdo), paaizacdo do Teste
Seletivo Simplificado.

Art. 6°. — Esta Portaria entra em vigor na datauwdepublicacao.

Art. 7°. — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniédo do Sul, 17 de maio de201

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cddigo Identificador:2B2DF684

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02.2012

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2012

A COMISSAO DO TESTE SELETIVO N. 02/2012, designadd
mediante a Portaria n°. 144/2012, da PREFEITURA MURKL! DE
UNIAO DO SUL, Estado de Mato Grosso, no uso de sitrdsuicoes
legais, torna publica a necessidade de contrategéporaria e de
excepcional interesse publico para atuacdo nagtdgas Municipais
de Educacgdo; Saude; Obras, Viacdo, Urbanismo eaBemto, e
Administracdo nos cargos/funcdes abaixo mencionaggilo pelas
normas contidas na legislacdo em vigor e estaloalgcieste Edital.
01 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-ssefecdo de
servidores de diversos niveis de escolaridade a@@cdo junto as
Secretarias Municipais de Educacéo; Salde; Admagid e Obras,
Viacdo, Urbanismo e Saneamento do Municipio de d&Jaié Sul —
MT, para vagas ndo preenchidas por concurso puldicpara
substituicdo de servidores em Licenca Prémio, lgaeparticular e
outros afastamento de servidores.

1.2 — O Processo Seletivo Simplificado sera regiéto presente
Edital, coordenado pela Comissdo de Processo &glatesignada
pelo Prefeito Municipal e através da Secretaria idpal de
Administracao.

1.3 — O Processo Seletivo anunciado neste Editavtdidade de um
ano, contado a partir da publicacdo da HomologatfidResultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.4 — As vagas serdo distribuidas pelos gestoresada Secretaria
conforme a necessidade das mesmas, sem direitcsabthas. O
Candidato devera estar ciente da carga horaria gorayunsem
empecilhos gerados por outros vinculos empregaticio

1.5 — O Contrato por tempo determinado e excepcioratesse
publico extinguir-se-4 conforme disp6e a Lei n°7/2812, nas
seguintes situacgodes:

| — Pelo término do prazo contratual;

Il — Por iniciativa da Administragdo Publica; e

Il — Por iniciativa do contratado, por escritont@0 (trinta) dias de
antecedéncia.

IV — Pela morte do contratado.

1.6 — Os casos de rescisdo e/ou extingdo do corseafio resolvidos
na forma disposta na Lei Municipal n® 437, de 27falereiro de
2012.

2 - DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas na Modalidade Peedemos dias
18/05/2012 a 28/05/2012, das 08:00 as 12:00 haemRecepcédo da
Prefeitura Municipal de Unido do Sul,localizadaAwenida Curitiba,
n°. 94, Centro, Uniao do Sul — MT, ou por procuragdim assinatura
reconhecida em cartdrio.

2.1 — No ato da inscricdo o candidato devera indordados pessoais
para preenchimento da ficha de inscricdo (moddiprm), e assina-la
na presenca do funcionario designado para o trabdghinscricao,
anexando os seguintes documentos:

Fotocdpia legivel da Carteira de Identidade;

Fotocopia legivel do Cartdo do CPF;

Fotocopia legivel do Titulo de Eleitor (novo titydara eleitores da
Zona Eleitoral 032);

Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D”, parargos de
Condutor de Veiculo Escolar e Condutor de Veiculorgereial.
Comprovante de Enderegco em nome do candidato, gatargos de
Agente Comunitario de Saude.

2.1.1 — E requisito para inscricdo o candidatobsasileiro nato ou
naturalizado (artigo 12 da CF) e ter idade minimal8enos até a
data da inscricao.

2.2 — As inscricbes s6 poderao ser feitas pessosdnm mediante
procuracdo de fé publica com poderes expressostaglaeasomente
portando todos os documentos exigidos no ato dai¢gas.

2.3 — Nao seréa cobrada taxa de inscrigcdo sob nemhipatese.

2.4 — Somente sera permitido ao candidato inscievgrara um sé
cargo.

2.5 — O candidato é o Unico responsavel pelos daslesentados em
seu Requerimento de Inscri¢gdo, bem como pelo semgirenento.
2.6 — N&o serdo aceitas, sob nenhuma hipoteseiciss em carater
condicional, realizadas via postal, por fax, exterdpeas ou em
desacordo com as normas do presente Edital.

2.7 — Verificada, a qualquer tempo, a apresentagidocumentos
falsos e/ou de inscricAo que ndo atenda a todoseqssitos do
presente Edital, serd o candidato automaticamelweinado da
Selecéo.

2.8 — A inscricdo vale, para todo e qualquer efeitomo forma de
expressa concordancia, por parte do candidato, todas as
condi¢Bes, normas e exigéncias constantes no peefelital, das
quais nao podera alegar desconhecimento em mormalgnio.

2.9 — O deferimento da inscricdo dependera do toopreenchimento
do Requerimento de Inscricdo e do cumprimento da@resias para
esta fase, determinadas por este Edital.

3— DA CLASSIFICACAO

3.1 — O presente Processo Seletivo Simplificad@ s#r prova
objetiva para todos os cargos.

3.2 — A classificagdo final dos candidatos aprogadwara cada
funcdo, sera feita em ordem decrescente de pomdmspodendo o
candidato zerar em nenhuma matéria.

3.3 — Ocorrendo empate na classificagdo, tera ngrefa
sucessivamente o candidato, que com base nas afoes fornecidas
na ficha de inscricéo:

| — O candidato estiver com idade igual ou supeai@0 (sessenta)
anos, conforme o paragrafo Unico do art. 27 daFkderal n°. 10.741,
de 01 de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

Il — Obtiver o maior aproveitamento na prova Confmecitos
Especificos;

11l — Obtiver o maior aproveitamento na prova Corimenitos Gerais;
3.3.1 — Persistindo o empate serd dada prefer@ocizndidato que
tiver idade mais elevada.

3.4 — O candidato tera o prazo de 02 (dois) dies Gteontar da data
de divulgacdo do resultado final, para entrar cosdigp de
reconsideracdo da classificacdo, em recurso dirigid Comissao
Organizadora, que o julgara em igual periodo.

04 — DESCRICAO, AREA, FORMACAO NECESSARIA, N° DE
VAGAS, CARGA

HORARIA E REMUNERACAO

4.1 — O candidato concorrerd a vaga oferecida,ocor® quadro
demonstrativo:
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ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
. Vagas
. Tipos d Valor

Cargo Local Trabalho| Escolaridadg prova |aclpndcr |Tma C/H/Y Mensal

Assentamento | Ensino R$
Zeladora Rural Olgq Fundamental | Objetival 01 | - - 01 | 20h

- 315,00
Benério Incompleto
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gzcretaria 1 5.1.3.1 — O contetdo programatico das Provas dsgordvel no
ras, nsino “
Gari Transporte, Fundamental |Objetival 01 | - - 01 | 40h 6R§0 00 Anexo | deste Edltal_- . . .
LSeranlsmo{ Incompleto ' 5.1.4 - A Prova Objetiva de mdltipla escolha pasacandidatos de
aneamento ’ . z ~
=SNG FUNDAMENT AL COMPIETS Nivel Superior .Completo serd composta de 40 questdes 4
Formacas | Tpos a1vagEs Vencime (quatro) alternativas cada.
Cargo/Funcdo | Local Trabalhd .\~ fiade | Prova adpndcrlTom C/H/ Im_O_ | Disciplina Questdes Peso Pontuagao
nicial Conhecimentos Especificos 10 0,25 25
égeme't' o dl secretari Ensino RS Conhecimentos Gerais 10 0,25 2,5
S;%Zn'fr,\'ﬂoicm Sgﬁgeearla Fundamental |Objetival- |01 |- |01 | 40h 780.00 Lingua Portuguesa 10 0,25 2,5
Area 09 Completo ’ Matematica 10 025 | 25
Condutor ) Ensino ToTAL 100
veiouo |3meara I Rncamenal |opjemvafoz |- |- oz | 4on o2 o
Emergencial CNH cat. "D 5.1.4.1 — O conteudo programatico das Provas dstiordvel no
] Ensino Anexo | deste Edital.
Veimuto Escoll cvmacke | Eoncmor el obietivafor - |- o1 | aon &5 5.2 — Havera um campo de marcacéo para cada unwgdss: A, B,
cat. D" 1 C, D, sendo que o candidato devera preencher na fdhrespostas
ENSINO MEDIO COMPLETO : apenas aquela que corresponde a resposta julgadeaco
B Formago Tipos d Vagas Vencime 52 _ S 2 id d | ificad didat . t
CargolFungao | Local Trabalhd : cHid nto 2. era considerado classificado o candida® @htiver nota
Escolaridade |Prova |A.Cc]P.N.HC.R]Total . . ~ L.
Inicial superior a 50% ndo podendo zerar em nenhuma deiplidias da
Fiscal d . . - F
viglancia [ Secretara - dEnsin. Medi opieqivalon - [~ Jo1 | 4on |RS prova objetiva. ] _ , )
Sanitéria P : 5.3 — A comissédo podera aproveitar os candidatssificados, para
suprir novas vacancias ocorridas, desde que o cargwagou seja o
ENSINO SUPERIOR mesmo pra qual foi realizada a selecéo.
JLocal Formagao Tipos dq Vagas Vencime 6. DA PROVA DE TiTULOS
CargoPuNGHrrapaiho _|Escolaridade | Prova_[A [P C.R]Tota| 1| to Inicia 6.1 — A Prova de Titulos sera de carater unicameassificatorio e
. .. 1 Secretaria |Ensino  Superi - -, . . . s
Farmacéuticg s "< ide |Farmacia + crRed OPietiva [01f - | - | 01 f 40hf R$ 1.980/00 ser4 realizada pela Comissédo do Processo Seletifornte critérios
Psicélogo | SECretaria |Ensino  Superidiy poa [o1| - | - | o1 | son| rs1.980f00 definidos neste edital.
dszc?z;‘ad; Ei:ﬁfg'agu‘;i: ' 6.1.2 — Os Titulos (copias simples) a serem avadiadeverdo ser
Fisioterapeuldy ' ide | Medicina + crF | OPietva | - 01 (01| 15h| R$990,0 entregues no dia 01/06/2012, a partir das 18:3@shem envelope
TOTAL DE VAGAS 08 o1 o1 10 identificado, respeitando o horario de inicio dasvas . A comissao
;ng’xzﬁla Concorméncia ir4 indicar a sala e designard uma pessoa parbereos envelopes
P.N.E — Portadores de Necessidades Especiais contendo os Titulos para atribuicdo dos pontos.
C.R — Cadastro de Reserva 6.1.3 — N&o serdo aceitos titulos fora do prazabetcido nem a
C/R/S — Carga Horéria Semanal

05 — DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1 — O Processo Seletivo de que trata o presetit®l Fconsistira em
apenas uma etapa, com participagdo de todos oglawulinscritos
no Processo Seletivo, que sera no dia 01/06/2Gk218:00 as 23:00
horas, na Escola Municipal Matilde Altenhofem, cdoracdo de 4
(quatro) horas e sera avaliada conforme quadregurs

5.1.1 — A Prova Objetiva de multipla escolha pasacandidatos de
Nivel Fundamental Incompleto serd composta de 43tGas com 4
(quatro) alternativas cada.

Disciplina Questdes Peso Pontuacgédo
Conhecimentos Gerais 20 0,25 5,0
Lingua Portuguesa 10 0,25 2,5
Matematica 10 0,25 2,5

TOTAL 10,0

5.1.1.1 — O conteldo programatico das Provas dsgordvel no

Anexo | deste Edital.

5.1.2 - A Prova Objetiva de multipla escolha pasacandidatos de
Nivel Fundamental Completo sera composta de 40 @gestom 4

(quatro) alternativas cada.

Disciplina Questdes Peso Pontuacéo
Conhecimentos Especificos 10 0,25 2,5
Conhecimentos Gerais 10 0,25 2,5
Lingua Portuguesa 10 0,25 2,5
Matematica 10 0,25 2,5

TOTAL 10,0

5.1.2.1 — O conteudo programatico das Provas dstiordvel no
Anexo | deste Edital.

5.1.3 - A Prova Objetiva de multipla escolha pasacandidatos de
Nivel Médio Completo serd composta de 40 questdesd(quatro)
alternativas cada.

Disciplina Questdes Peso Pontuacéo
Conhecimentos Especificos 10 0,25 2,5
Conhecimentos Gerais 10 0,25 2,5
Lingua Portuguesa 10 0,25 2,5
Matematica 10 0,25 2,5
TOTAL 10,0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

substituicdo, a qualquer tempo, de titulos j& gos. Somente seréo
avaliados os titulos dos candidatos aprovados ssifitados nas
provas objetivas e de redacao.

6.1.3 — O candidato devera anexar o Formulario farrega de
Titulos, conforme modelo no anexo Il desde Edjtaldevidamente
preenchido e assinado, declarando os titulos emsegom nome e
cargo pretendido, com letra legivel. O formularavera ser entregue
dentro do envelope que contiver os titulos e poderaequerido no
ato da inscricéo.

6.1.4 — Para fins de contagem de ponto, ndo semdsiderados os
titulos referente ao nivel de escolaridade exigiai@ o cargo.

6.1.5 — Para cada titulo de nivel de pés graduaeé&d atribuido 1
(um) ponto que sera somado a nota da prova, semahitido no
maximo dois titulos por candidato.

7. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia é asgkmo direito de se
inscreverem neste Exame Simplificado, desde quatrdmiicbes do

cargo pretendido sejam compativeis com a defiééde que séo
portadores, e a elas serdo reservados 5% (cinameptw) do total das
vagas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da <Gituicédo Federal
e art. 37, paragrafo primeiro, do Decreto FedefaB.298/99, que
regulamenta a Lei n°. 7.853, de 24 de outubro 86.19

7.1.1 - S6 sera considerada deficiéncia aquela ettoiacla na

medicina especializada de acordo com os padrdediatonente

estabelecidos.

7.2 - No ato da inscri¢do, o candidato portadodeficiéncia devera
declarar, no Requerimento de Inscricdo, a deficiérda qual é

portador, sob pena de exclusao do beneficio.

7.3 - Caso necessite de condigdes especiais pasulseeter as
Provas, o candidato portador de deficiéncia deselikita-las, por

escrito, no ato da inscricdo. O candidato que iz&o ésta solicitagdo,
ndo a tera preparada sob qualquer alegacao.

7.4 - Na falta de candidatos aprovados para assveservadas a
portadores de deficiéncia, estas serdo preench&las demais, com
estrita observancia da ordem de classificacao.

7.5 - Os portadores de deficiéncia participaraded@socesso Seletivo
em igualdade de condigbes com os demais candidatos.

8 — DA CONTRATACAO

8.1 — A investidura do candidato no cargo esta ictonthda ao

atendimento das condi¢gbes estabelecidas nos iténe 8m outras
constantes no presente Edital.
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8.2 — A contratacdo obedecera rigorosamente a odéectassificacéo
dos candidatos, de acordo com as vagas existeateeeessidade do
Municipio.

8.3 - A contratagdo serd com base nas vagas deistgrara 0s
cargos/fungbes constantes das Leis Municipais N8/2011 e
419/2011 e 420/2011, ambas de 16 de novembro dd 201
obedecendo as normas contidas na Lei MunicipaBnf2012, de 27
de fevereiro de 2012, que disciplina a contrataigioporaria de
excepcional interesse publico, e a Lei Complemektanicipal n°®
015, de 16 de novembro de 2011, que dispde solitstaiuto dos
Servidores da Administracdo Publica Direta, Aut@gu e
Fundacional do Municipio de Unido do Sul.

8.4 — Os contratos firmados em decorréncia do pteSeeste Seletivo
adotardo o Regime Juridico Estatutario, conformeQa@nplementar
n°. 015 de 16 de novembro de 2011.

8.5 — Ap6s a homologacdo do resultado do Procesdetiv®
Simplificado, a Secretaria de Administracéo convéaaes candidatos
habilitados, através de Edital especifico, por wrdie pontuacéo e
classificac8o para apresentacéo dos documentosl@igecessarios
para a efetivagdo da contratacéo, que séo:

- Documentos pessoais (RG e CPF)

- Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitora

- CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social)

- PIS/IPASEP

- Prova de estar em dia com as obrigag6es militagesaso de ser do
sexo masculino.

- Comprovante de Escolaridade, conforme exigéncieadgo.

- Declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego rmzadupublica,
assinado pelo contratado.

- Comprovante de residéncia.

- Certiddo de Casamento (se houver)

- Certiddo de Nascimentos dos filhos (se houver)

- Registro junto ao Conselho (para os cargos de gsawi
regulamentada)

8.6 - Sera considerado desistente e perderd aol#tgia no Teste
Seletivo o candidato que ndo comparecer na dasdedstida pela
Prefeitura Municipal de Unido do Sul - MT, paraestidura no cargo
para o qual foi classificado, bem como o candida® ndo apresentar
os documentos exigidos.

8.7 - O Regime contributivo previdenciario sera oFSG(Regime
Geral de Previdéncia Social —INSS).

9 — DOS RECURSOS

8.1 — Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

| — Do presente Edital;

Il — As questbes, o gabarito preliminar e o residtalas provas
objetivas;

Il — Da ordem de classificagéo;

9.2 — A impugnagdo a este Edital podera ser efatpad qualquer
cidaddo no prazo de 2 (dois) dias, contados dad#ataublicacéo do
mesmo, mediante requerimento dirigido a Secretada
Administracéo;

9.3 — Os demais recursos deverdo conter o nomeaddidato
Recorrente, nimero de inscrigdo, cargo para o qualasdidatou,
assinatura do mesmo, sua fundamentacéo e seréaiggComisséo
do Processo Seletivo, que decidira sobre esteamm e 01 (um) dia.
O protocolo do requerimento devera ser efetuadDemartamento de
Recursos Humanos, e o prazo sera de 02 (dois) w@is @ partir da
primeira publicacéo:

« Da lista de classificagdo dos candidatos, parpugnar a
classificagdo, assim como para a revisdo das eopasa impugnar a
homologacéo do resultado do Processo Seletivo;

¢ Os recursos somente serdo apreciados se apdEentd
tempestivamente;

9.4 — Cabera a Comissdao do Processo Seletivo Sicapldi n°.
02/2012 a analise de recursos.

9.5 — Findo o prazo para o recurso, 0 ProcessotiBelsera
homologado pelo Prefeito Municipal.

10 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS
DISPOSICOES GERAIS

10.1. — A inexatidao ou falsidade documental, aigde verificadas
posteriormente a realizagdo da Selegdo, implicaraelminagéao
sumaria do candidato, sendo declarada nula de pii#reito, a
inscricdo e todos os atos dela decorrentes, seuiznale eventuais
sancdes de carater judicial.
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10.2 — A eliminacdo do candidato habilitado, caafte ou ndo, bem
como sua desisténcia, por escrito, importard nacmatédo daquele
que o suceder na ordem de classificacdo, durangertmdo de
validade da Selecéo.

10.3 — A inscricdo do candidato no Processo Seledivnplificado
implicara, para todo e qualquer efeito, no conhentm das presentes
instrucbes, bem como na tacita aceitagdo das mesmaz
concordancia das condi¢des, normas e exigénciabedstidas no
presente Edital, das quais ndo poderad alegar desciomento, em
momento algum.

10.4 — As despesas decorrentes da participacdoared3o Seletivo
Simplificado de que trata este Edital correrdo gmrta dos préprios
candidatos.

10.5 — O candidato devera comparecer ao local d&aprcom
antecedéncia minima de 30 minutos do horario fixpdm o0 seu
inicio, munido de caneta esferografica de tintd empreta, fabricada
com material transparente, do Comprovante de Irdzrie de
Documentos de Identificacdo original com foto.

10.6 — Nao serao fornecidos atestados, certificamloscertidoes
relativos a classificagdo de candidatos, valendoa gal fim os
resultados homologados pela Secretaria de Adnagatr:

10.7 — A classificacdo na Selecdo Simplificada gé@ o direito a
admissdo, mas esta se houver, de acordo com asitkecks do
Municipio, obedecerd a ordem de classificacéo, dera prazo de
validade ou eventual prorrogacdo, computadas assvaxgstentes na
data do Edital, as que decorrerem de vacancia gp ca as que
vierem a ser criadas;

10.8 — O acompanhamento das normas, comunicad@sysae
resultados referentes a esta Selecdo Simplificada de
responsabilidade exclusiva do candidato.

10.9 — A previsao do presente Processo Seletivongraese na Lei
Orcamentaria Anual do exercicio de 2012, sob n4d d2 25 de
Novembro de 2011, bem como na Lei n® 361 de 26 utel®o de
2009, que dispde sobre o Plano Plurianual em cabilpdede com a
Lei de Diretrizes Orgamentarias sob n°® 414/201112ee Setembro
de 2011, em seu art. 25.

10.10 — As despesas decorrentes da realizacdooded3o Seletivo
Simplificado n® 002/2012 ocorrerdo a conta de di#a@rcamentarias
préprias vigente do Orgcamento Municipal.

10.11- Fica eleito o Foro da Comarca de Claudia te \@aosso, para
dirimir questdes oriundas do presente ProcessdiRele

10.12 — Os casos omissos seréo resolvidos pelasSdmdo Processo
Seletivo.

10.13 — O resultado final sera divulgado no diad&lmaio de 2012,
no mural da Prefeitura, no site da Prefeitura Mipaicde Unido do
Sul (www.uniaodosul.mt.gov.br) no site da AssooiacBlato-
Grossense dos Municipios (http://www.amm.org.br/dmm

10.14 — Este Edital entre em vigor na data de sbhgacao.

Unido do Sul — MT, 18 de mar¢o de 2012.

MARCELO CORREA
Presidente da Comisséo de Teste Seletivo

JULIANI FRANCIANI G. DUARTE
Secretaria

VERA LUCIA ARMANI ROBINI
Membro

ORLANDA MOCELIN
Membro

ELISENA LINS MARCON
Membro

FERNANDA DA SILVEIRA DA ROCHA
Membro

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO |
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CONTEUDO PROGRAMATICO
Nivel Fundamental Incompleto

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras nmailes e
mindsculas; Ordem alfabética; Nomes: préprios ewwmnplural e
singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento dextos;
Interpretacdo de figuras.

MATEMATICA: Operacdes aritméticas e problemas ewgnHo:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Conjsintbnidade,
dezena, centena, dobro, triplo; medida de tempmmpdmento;
medida de quantidade; litro.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos salsre
fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso Muhicipio; As
regides Brasileiras e os Tipos Climaticos; Histori&eografia do
Estado de Mato Grosso; Aspectos Histéricos, Gemgsf
Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio deddrdo Sul/MT.
Nivel Fundamental

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras nailes e
mindsculas; Ordem alfabética; Nomes: préprios ewmmnplural e
singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento dextos;
Interpretacéo de figuras.

MATEMATICA: Operacdes aritméticas e problemas ewmgnHo:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Conjsintbnidade,
dezena, centena, dobro, triplo; medida de tempmmepdmento;
medida de quantidade; litro.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos salsre
fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso Muhicipio; As
regides Brasileiras e os Tipos Climaticos; Histori&eografia do
Estado de Mato Grosso; Aspectos Histéricos, Gemgsf
Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio deddrdo Sul/MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE: Relagdes Humanas; Atitude, PreconceitderEsipo;
Histéria das Politicas de Saude Publica no Brasditrufira e
Funcionamento do SUS; Lei n° 8080/8142, Noa, Nokj h°
8080/90; O ACS - Um Agente de Mudanca; Trabalhario Eamilia
em Saude da Familia; Desafios para integracédo Egtrpe de Salde
e Comunidade; Acompanhamento do PACS na alimentaxgsidatios
do SIAB; Identificando parceiros, Areas e Grupos Rieco no
Mapeamento da Micro-area; Critérios para Identificagde
Prioridades na Area de Salde; Visita domiciliarcuEs Ativa;
Aprender com a Comunidade; Epidemiologia: O que éntg de
Saude no Combate a Dengue

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CONDUTOR DE VEICULO
EMERGENCIAL:

Legislagdo de transito no seu todo conforme preged Codigo
Nacional de Transito Lei 9.503/97. Regras de rekchemanas
adequadas ao trabalho; Legislacéo de transito:

Regras gerais de circulagdo; Regra de ultrapassagegna de
mudanca de direcdo; regra de preferéncia; veloeidagrmitida;
classificacdo das vias; Deveres e proibi¢cGes; ¢dfra basicas para a
apreensao de documentos de habilitagcdo de acordmddodigo de
Transito Brasileiro; Infracdes basicas para a cassde documentos
de habilitacdo; Principais crimes e contravencdes tdinsito;
Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agetdedade de
trénsito; Tipos de sinalizacéo; placas de regulaagéio; Adverténcia
e indicacdo; Sinais luminosos; Conhecimento deitdsfsimples do
motor; Procedimentos corretos para economizar cetival;
Cuidados necessarios para conservar o veiculo e dmalicdes
mecénicas; Conhecimento basico sobre sistema des;frBiefeitos
simples do sistema elétrico; Porte de documento®aibrios do
veiculo e do condutor; Conhecimento de regras @eatjuias no
servico publico municipal; Atitudes no servico; Regibasicas de
comportamento profissional para o trato diario @publico interno
e externo e colegas de trabalho; Prevencao dendesde incéndio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CONDUTOR DE VEICULO

ESCOLAR: Legislacé@o de transito no seu todo confopreeeitua o
Codigo Nacional de Transito Lei 9.503/97. Regras diacbes
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humanas adequadas ao trabalho; Legislacdo dettrRsigras gerais
de circulacdo; Regra de ultrapassagem; regra denpadke direcéo;
regra de preferéncia; velocidade permitida; classifio das vias;
Deveres e proibi¢gdes; Infracdes bésicas para aerghe de
documentos de habilitacdo de acordo com o Codigdlrd@sito

Brasileiro; InfragBes bésicas para a cassacdo denswodos de
habilitagdo; Principais crimes e contravencdes dénstto;

Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agetuedade de
transito; Tipos de sinalizagdo; placas de regulaagéo; Adverténcia
e indicacdo; Sinais luminosos; Conhecimento deitdsfsimples do
motor; Procedimentos corretos para economizar cetival

Cuidados necessarios para conservar o veiculo es dmalicdes
mecénicas; Conhecimento bésico sobre sistema des;frBiefeitos
simples do sistema elétrico; Porte de documentogaibrios do

veiculo e do condutor; Conhecimento de regras éeafgjuias no
servico publico municipal; Atitudes no servico; Regibasicas de
comportamento profissional para o trato diario @ppublico interno
e externo e colegas de trabalho; Prevengdo dendesde incéndio.

Nivel Médio

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Fonologia
Conceito, encontros vocdlicos, digrafos, ortoépigis@b silabica,
prosédia, acentuagdo, ortografia. Morfologia: Bsnai e formagao
das palavras, classes de palavras. Sintaxe: Taten@sacdo, Periodo
Composto, Conceito e classificagdo das oragbes, GiAratia verbal
e nominal, Regéncia verbal e nominal, Crase, Portu&gmantica:
A significacdo das palavras no texto. 5- Ortografidlasses
Gramaticais. Tonicidade das palavras. PontuacdcausGrdos
adjetivos. Verbos. Emprego do Hifen. AcentuacadigraProcessos
de formacgéo de palavras. Vicios de Linguagem. Ragérerbal e
nominal. Concordancia verbal e nominal. Empregordsec Assuntos
atuais relacionados a sociedade, interpretacdcexte £ contetdo
gramatical — O conteddo gramatical constante ngsigrama pode
ser encontrado em qualquer gramatica de Linguadesa.

MATEMATICA: Conjunto de Numeros Naturais (N): Opebes:
adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potegma radiciacéo.
Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos,sdies, primos,
compostos, fatoracdo, divisibilidade, MMC, MDC. Congunde
ndmeros inteiros relativos. Propriedades, ordemmpewacéao.
Conjunto de numeros racionais. Matematica Financerazéo,
proporcéo, divisdo proporcional. Regra de trés sm@ composta,
porcentagem, juros. Fungao polinominal real, furd@do e 20 graus,
equacdo do 1o e 20 graus. Expressdes numeéricas: mamerico,
produtos notaveis, simplificacéo, fatoragdo. Inedea e sistemas.
Geometria Plana, Ponto, Reta, Plano, Angulos: lessiio, medida.
Tridngulos:  classificagcdo, congruéncia, relagfes tricas.
Quadrilateros: classificagdo. Poligonos: classiice diagonais,
angulos internos e externos. Circulos e discos. sAr&eometria
Espacial. Corpos Redondos, poliedros.Volumes. Estas e
Probabilidade. Interpretagdo de graficos. Calculopdzbabilidade.
Matrizes, determinantes. Operagdes com matrizesculdalde
determinantes. Teoria de conjunto - elemento, &elale pertinéncia,
representacdo de um conjunto. Tipos de conjuntpgera@des com
conjuntos (unido, intersecdo e diferenca). Probden@onjuntos
numéricos - Operagcdes com nUmeros naturais, isfeiarionais e
reais. Relagdes Binarias - par ordenado, propriedagexduto
cartesiano, relagfes binarias. Representagbes ayaffior par
ordenado, do produto cartesiano e de uma relagéoi&i Funcoes -
Nota¢&o, dominio e imagem, graficos e tipos dedanfropriedades.
Graficos. Resolucdo de equagbes e inequacdes de22°geaus.
Trigonometria - O Triangulo retédngulo: Seno, cosentangente de
um angulo agudo. Resolucdo de um Tridngulo - Trirsgu
retangulos. RelagOes trigonométricas. RelacOes mgtriRrogressdes
Aritmética e Geométrica, Problemas - Sistemas fesaResolucéo.
Andlise combinatéria. Principio fundamental da egetn. Arranjos
simples. Permutagbes simples. Combinacdes simplesm@&ria -
angulo, medidas e operagdes. Estudo dos poligdmea. de figuras
planas. Volume do prisma, de uma piramide, dodiitindo cone, da
esfera. Porcentagens, problemas. Proporgbes. Naghestatistica.
CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos sociais, culturaislitpoms,
econdmicos e cientificos, entre outros, da reatidadsileira e do
mundo contemporaneo. Conteldos da atualidade eadost em
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revistas, jornais, imprensa escrita e televisivasimm como em
diversos meios de difusdo de conhecimentos. Aspelemograficos,
politicos, econdmicos e sociais. Populacdo absotutdensidade
demogréfica. Crescimento vegetativo ou natural. figge geografica
da populagdo. Quadro natural - analisado numa @ersp global,
nacional e regional. Relevo, hidrografia, clima getacéo. O espago
global brasileiro, regional e as rela¢des politee@ndmicas e sociais.
Os grandes conjuntos sdcio-econdémicos do mundd &tiversidade
Politicas e Sécio-Econdmicas. Geografia de Matos€ro recursos
naturais, hidrografia, potencialidades naturaiodeafia de Unido do
Sul - recursos naturais. Mato Grosso: Processorlustdo estado de
Mato Grosso e de Uni&o do Sul.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FISCAL DE VIGILANCIA
SANITARIA: Vistoria Administrativa, Nocdes Gerais d@bras e
Posturas Municipais, Noc¢bes Gerais de Fiscalizadatbiental,

Saneamentos Basicos e Ambientais, Sistema de Abmstdo e

tratamento de Agua, Qualidade das Aguas ControleleigBo das
Aguas, Sistema de Esgoto Sistema Nacional do Maibiénte, Solo,
Aterro Sanitario, Comunidade Biotica, Comunidade RBjaa,

Controle Ambiental/Critérios de Qualidade Ambientédihdstico

Ambiental, Vegetagdo, Desflorestamento Desmatamento

Nivel Superior

LINGUA PORTUGUESA: Fonética: Fonema, letras, clasaifao

dos fonemas, encontro vocalico — encontro consahadigrafos,

divisdo silabica, tonicidade das silabas, ortografMorfologia:

Estrutura das palavras, classificacdo dos morferftamacéo das
palavras, substantivo conceito e aplicabilidadgjg@r adjetivo,

numeral, pronomes, verbos, advérbios, preposicamjurcao,

interjeicdo; Sintaxe: frases, oracdo e periodandsressenciais da
oracdo, termos integrantes da oragdo, termos amEssta oracao,
periodo composto por coordenagdo, periodo compgsto

subordinacdo, crase, concordancia verbal, concoi@éanominal,

colocacdo pronominal; Semantica: sinonimia, ant@ihobmonimia,

denotacdo, conotacdo, polissemia, interpretacdo td&tos,

intertextualidade.

MATEMATICA: Conjunto de Numeros Naturais (N): Opebes:

adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, poteréma radiciacdo.
Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos,sdies, primos,
compostos, fatoracdo, divisibilidade, MMC, MDC. Congunde

ndmeros inteiros relativos. Propriedades, ordemmpewacéo.
Conjunto de numeros racionais. Matematica Financdiazao,

proporcéo, divisdo proporcional. Regra de trés sm@ composta,
porcentagem, juros. Fungao polinominal real, furd@do e 20 graus,
equacdo do 1o e 20 graus. Expressdes numeéricas: mameérico,

produtos notaveis, simplificacédo, fatoracdo. Ingdea e sistemas.
Geometria Plana, Ponto, Reta, Plano, Angulos: fileesiio, medida.
Triangulos:  classificacdo, congruéncia, relagfes tricas.

Quadrilateros: classificagdo. Poligonos: classiica diagonais,
angulos internos e externos. Circulos e discos. shr&eometria
Espacial. Corpos Redondos, poliedros. Volumes. EBtats e

Probabilidade. Interpretacdo de graficos. Calculopdsbabilidade.

Matrizes, determinantes. Operagdes com matrizesculdalde

determinantes. Teoria de conjunto - elemento, &elate pertinéncia,
representacdo de um conjunto. Tipos de conjuntpera@des com
conjuntos (unido, intersecdo e diferenca). Probden@onjuntos
numéricos - Operagdes com nameros naturais, isted@onais e
reais. Relacdes Binarias - par ordenado, propriedagexiuto

cartesiano, relagbes binarias. Representacdes agaffior par
ordenado, do produto cartesiano e de uma relag&oi&i Funcdes -
Notacdo, dominio e imagem, graficos e tipos dedanfropriedades.
Graficos. Resolucdo de equagfes e inequacdes de22°geaus.

Trigonometria - O Triangulo retangulo: Seno, cosen@ngente de
um angulo agudo. Resolu¢cdo de um Tridngulo - Trifrsgu
retangulos. RelagOes trigonométricas. RelacOes mgtriRrogressdes
Aritmética e Geométrica, Problemas - Sistemas fesaResolucéo.
Andlise combinatoria. Principio fundamental da agem. Arranjos
simples. Permutagfes simples. Combinagdes simplesm@ria -

angulo, medidas e operacdes. Estudo dos poligémes. de figuras
planas. Volume do prisma, de uma piramide, dodiitindo cone, da
esfera. Porcentagens, problemas. Proporcdes. NdeGestatistica.
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CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos sociais, culturaislitpos,
econdmicos e cientificos, entre outros, da readidaxhsileira e do
mundo contemporaneo. Contelidos da atualidade eadost em
revistas, jornais, imprensa escrita e televisivasim como em
diversos meios de difusdo de conhecimentos. Aspagmograficos,
politicos, econdbmicos e sociais. Populacdo absotutdensidade
demogréfica. Crescimento vegetativo ou natural. figgw geografica
da populagdo. Quadro natural - analisado numa g@eisp global,
nacional e regional. Relevo, hidrografia, clima gata¢do. O espaco
global brasileiro, regional e as rela¢des politeamndmicas e sociais.
Os grandes conjuntos sdcio-econdémicos do mundd &iversidade
Politicas e Socio- Econdmicas. Geografia de Matms&y - recursos
naturais, hidrografia, potencialidades naturaisodgeafia de Unido do
Sul - recursos naturais. Mato Grosso: Processorhustdo estado de
Mato Grosso e de Uni&o do Sul.

CONHECIMENTOS  ESPECIFICOS - FARMACEUTICO:
Farmacodinamica; Anatomia e Fisiologia Humana; Baotécnica;

Quimica Farmacéutica; Deontologia (Legislacdo Faémtica);

Conhecimentos basicos sobre Farmacia: Conceito, ialgete

atribuicbes da Farmacia; Requisitos técnicos e egigé legais para
instalacdo, licenciamento e funcionamento da Faan&earmacia
Hospitalar e controle de infecgdes hospitalaresmi@idas de uso
hospitalar: formulacfes; Selecdo e padronizacdmeldicamentos e
correlatos; Gestdo de estoque - curva ABC; Paramettes
identificagdo dos medicamentos para o0 controle déogae;

Armazenamento de medicamentos e correlatos; exagregais,

normas técnicas e funcionais; Sistemas de disp&nsagde

medicamentos. Farmacologia: Conhecimento quanto igeror a

quimica, a atividade farmacolégica, aos mecanisg®sacdo, ao
emprego terapéutico e a toxicidade dos medicamenéxessaria ao
desenvolvimento da assisténcia farmacéutica; Falogia da dor e
da inflamagédo; Farmacologia do sistema respirgtéfazmacologia
do sistema digestivo; Farmacologia do sistema mervoentral,

periférico e auténomo; Farmacologia do sistema icaadcular;

Farmacologia dos processos infecciosos;  Antimicmods.

Assisténcia Farmacéutica no SUS / Atencdo Bésiceentivo a

assisténcia farmacéutica; Politica Nacional de baedentos;

Programas Estratégicos de Responsabilidade do thfioigla Saude;
Programas para Aquisicdo dos Medicamentos Essend#iSaude.
Vigilancia Sanitaria: Portaria 344/98, Portaria 9%6/- Nogbes de
Anatomia e Fisiologia Humana. Salde Publica, Atlaales sobre
Saude Publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PSICOLOGO:
Conhecimentos técnicos profissionais inerentes &olgia no
contexto da saude publica; Desenvolvimento Humalméar(cia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade). Paiogia:
Semiologia dos transtornos mentais e Diagnéstieraficial entre
neurose e psicose; Psicodiagnostico: Entrevista valiagdo
psicoldgica, anamnese, exame do estado mentaljaSeertécnicas
psicoterapicas; Conceitos e procedimentos basicopsit®terapia;
Reabilitac@o/reinser¢do psicossocial, clinica da jesividade,
compreensao do sofrimento psiquico. Clinica e atea¢groblemas
na area do uso de A&lcool e outras drogas. Clinicateacéo
psicossocial aos transtornos mentais da infanciad@escéncia.
Clinica e atencao psicossocial aos transtornos tfieasce ligados ao
estresse. Clinica e atencdo psicossocial aos traast@sicoticos e
aos transtornos do humor. Clinica e atencdo psiciaéseoltada a
populacao idosa; Psicologia Social; Psicologia Cartatia; Relactes
interpessoais, grupais e Institucionais; Direitasrtdnos e Cidadania
(Lei 10.639 e atualizagdes). Estatuto da Crianc@ éddblescente.
Estatuto do idoso. Lei Maria da Penha (Lei 11.34&umlizagGes);
Trabalho Social com Familias. As novas modalidadesfamilia.
Principios da Andlise Institucional. Processos aellsao/Inclusao
Social. Constru¢do Social da Violéncia. Protagonisinwenil e
Trabalho Social com Juventude; Orientacdo FamiBBIAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social e CRAS — Centro de Referéda
Assisténcia Social; O trabalho do psicélogo em Egui
multiprofissional; Elaboracé@o de Relatérios e Pase@sicossociais;
Legislacdo e Resolugdes do Conselho Federal de &gEdCFP) e

Conselho Regional de Psicologia (CRP) e; Coddigo de Etica

Profissional do Psicélogo.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FISIOTERAPEUTA: Political
de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do Stifanizacdo da
Atencdio Basica no Sistema Unico de Saude. Epidegiiglbistoria

natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitarodelos

Assistenciais de Saude - Vigilancia em Salde. auttices de nivel de
salde da populagdo. Politicas de descentralizagfenegado primaria a
Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estad®édo Paulo.
Cédigo de Etica. Terapéuticas médicas, voltadas haredes de
recuperacdo de luxagbes, pods fraturas, prevencdcdgacidades e
atendimento a pacientes especiais. Conhecimento pdasipais

patologias neurolégicas infantis (conceitos dasndag etimologia,
quadro clinico). Conhecimento especifico do tratémdisioterapico

aplicado as principais doencas: objetivos e planejao de

programas de tratamento, conhecimento de adaptpede@pacientes
especiais em casa, conhecimento do tipo de 6rdes@m®m solicitadas
quando necessario. Conhecimento do desenvolvimer]
neuropsicomotor normal de zero a cinco anos desidadnhecimento
de conceitos béasicos de promocédo de salde comdcyltien e

prevencéo de doencas.

ANEXO ||
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

Candidato (a):
Cargo:
N.° RG: N.c CPF

Requeiro a atribuicdo da pontuacéo de ___ ( pontps,
conforme copia(s) do(s) titulo(s) anexo, referemt®s) titulo(s)
constante(s) do Item 6 do

Edital n.° 002/2012 para fins de classificagdo moc&sso Seletivo
Simplificado da

Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul — MT.

Nestes termos peco deferimento.
Unido do Sul - MT, ___ de

de 2012.

Assinatura Do(a) Candidato(a)

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO

Em cumprimento ao item 6 do Edital n.° 02/2012

() Deferimos o requerimento;

( ) Deferimos parcialmente o

( ) pontos;

() Indeferimos o requerimento

requerimento, atridoithe

Presidente da Comisséo de Teste Seletivo
ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO

A

Comissao do Processo Seletivo Referente editaRi002
Prefeitura Municipal de Unido do Sul — MT

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRICAO:
CARGO:

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Lista de Inscri¢cBes Deferidas/Indeferidas;

() Gabarito Preliminar: questédo/questdes n° .

() Erro ou omiss@es nos cadernos de provas déptaldiscolha.

() Lista de Classificagdo dos candidatos.

() Erro ou omissédo na classificacao final.

Justificar o recurso, de forma objetiva, com adai@a do(a)
candidato(a).

Uniao do Sul — MT, de 20de.

Candidato(a)

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO
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to

Recurso recebido em: / /
Prazo para resposta: / /

Presidente da Comisséo de Teste Seletivo

ANEXO V — FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2012
Ficha de Inscricdo n°. Data: [/
Nome:

Cargo que concorre:
Estado Civil:

RG nO. :
Endereco:

Data Nascimento:
CPF n°.:

Cidade: Fone:

Pai:

Méae:

Declaro ser conhecedor (a) do contetdo integré&ldital n°. 02/2012,
como é do meu interesse acompanharei o Processetiv8el
Simplificado e estarei atento para o0s eventuais taiEdi
Complementares no mural do Pago Municipal.

Declaro ainda, ser o Unico (a) responsavel pefasnra¢bes contidas
nessa ficha de inscri¢éo.

Diante do exposto, quero me inscrever neste tektvo.

Por ser verdade firmo o presente.

Candidato (a)

() Deferido () Indeferido

Comissao de Teste Seletivo
Presidente
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 32DF507F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRAC}AO
AVISO DE PRORROGACAO

A prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domingos —,M@®m sede na
Avenida Tancredo Neves, n° 88, Centro. Torna puUblgra
conhecimento de todos qURRORROGA a seguinte licitagdo nos
termos da Lei 8666/93 e alteragBes posteriod®DALIDADE :
PREGAO PRESENCIAL N° 10/201BJETO: AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS DE A a Z DA ABCFARMA PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.DATA DE ABERTURA
24/05/2012 AS 09:00 HORAS. O Edital completo podsraobtido
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, das G&Q:00 horas
no Departamento de Licitacdes, maiores informag®tss telefones
(65) 3268 1066 / 1067. Vale de Sdo Domingos — MTdé& Maio de
2012.

EDINALDO FERREIRA DE SANTANA,
Pregoeiro
Publicado por:
Edinaldo Ferreira de Santana
Cadigo Identificador: 0BEBEF22

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL
ATO N.°091/2012

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grakdeado de
Mato Grosso, usando de suas atribui¢cGes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissdo SILVIA DE QHIRA
SOLON RIBEIRO SOARES, Assessor de Gabinete da Presidénc

www.amm.org.br 123



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

Art. 2:° - Este Ato _entra em vigor considerando ssafeitos 4384164 \gﬁngR CARLOS DA, NAO APROVADO
retroativos a 02 de maio 2012. 4627148 FABIO RODRIGO RUBINH{2° NAO APROVADO
Gabinete da Presidéncia, 09 de maio de 2012. CARGO: M25 - FISCAL MUNICIPAL - MEIQ AMBIENTE
) ) INSCRICAO | CANDIDATO CcLASSIFICACAO| PNE SITUAGAO
VEREADOR ANTONIO GONCALO PEDROSO " MANINHO 268899 JORO PEDRO DA SILVA, NAO APROVADO
DE BARROS NETO _
Presidente 4669134 WAGNER RODRIGUES 20 NAO APROVADO
1.9 Secretario INSCRICAO |CANDIDATO cLAsSIFICACAO [PNE  [siTuacAo
: 4679415 EDER JOSE DE LIMA ° NAO | APROVADO
Publicado por: 4671740 5o G HELENA CORRE{ 20 NAO | APROVADO
Nirley da Silva Cavalcanti 4349555 ALFREDO HIROSHI ABE | NAO | APROVADO
Cadigo ldentificador:89A88C09 ~
CARGO: M30 - MECANICO
PREFEITURA MUNICIPAL INSCRICAO |CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUAGAO
~ ROZALINO VERGINIO DH "
EDITAL DE CONVOCACAO N° 002/2012/PMVG 4369092 SENE 1° NAO | APROVADO
PREFEITURA DE VARZEA GRANDE INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO[ PNE SITUAGAO
- ) o 4621069 ANTONO. CELSq o NAO | APROVADO
SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito do Municipio de e ESTETS—5a
Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no desempashsuas 4640888 SOUZA 2 NAO | APROVADO
atribuicbes legais e em conformidade com o EdiealAthertura do 1666879 EDGARD PERERA DOY,, NAo | APROVADO
Concurso Publico N° 001/2011/PMVG e do Edital de Himygacéo e S;/’:\;‘SSDA e s
do Concurso Publico, de 03 de fevereiro de 2012 oarpiblicados
. e 4637879 EDSON EVERALD] 50 NAO | APROVADO
no Jornal Oficial dos Municipios. CONSTANTINO
Resolve convocar os candidatos abaixo relacionadasa @
apresentacdo da documentagdo necessaria parstduargeno cargo, CARGO: M36 - OPERADOR DE SISTEMA
de acordo com o item 2, do Edital N° 001/2011/PMy{/@to a : INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO[ PNE SITUAGAO
LOCAL: UNIC VARZEA GRANDE 4576616 MARCELO MAYER LIRA | 1° NAO APROVADO
ENDERECO: Avenida Presidente Arthur Bernardes, 525, Biro: 4607520 [SLMR - PE - SOUZA% NAO  |aPrOVADO
Ipase — Varzea Grande DEJALMA FERREIRA DO X
HORARIO: 8:00 as 12:00 700 |santos Fvo > o |ArRovape
PRAZO: De 23/05/2012 a 22/06/2012 at02851  |FOCERIO SANTOS - Dpyo NAO  |APROVADO
LEANDRO CEZAR e
~ 4620550 50 NAO APROVADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO MEZZOMO
4456459 HENRIQUE  DE - AMORIM g, NAO | APROVADO
CARGO: MO5 AGENTE ADMINISTRATIVO 0542295 iﬁ’ggﬁBE PINTO  DH, o | aprovaco
Inscrigdo Nome Class.final Defic Situacédo
oo PRAEFE:‘ETLEARNALDO o= e TS INSCRICAO [cANDIDATO CLASSIFICACAO [PNE SITUACAO
ANTONIO WASHINGTON| ~ 4369726 s’gﬂEESDA SILVA LEITE 1° NAO APROVADO
4587189 | DEREIRA DE ANDRADE 3 NAO APROVADO
4572661 | EDIVANIA BRAGA BERTELLI | 4° NAO APROVADO ~
4568311 | CLEONIS CARON BONFA 50 NAO APROVADO CARGO: M26 - FISCAL MUNICIPAL - VIGILANCIA
4476700 gl’m'AELLE CRISTINA SOUSA 6 NAO APROVADO SANITARIA
e Ay INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO [PNE SITUACAO
4617894 | [iooEr o 70 NAO APROVADO 1631676 ROBERTO SOUZA DUARTEL® NAO | APROVADO
ELBIA RODRIGUES DB <
1668073 gﬁg\l}ﬁ . CI)?OSA DE JESU{4, NAO APROVADO 4692152 OLIVEIRA 20 NAO | APROVADO
4611276 | ERIKA DE AMORIM BARROS | 9° NAO APROVADO
4529448 | THIAGO DE SOUZA LIMA 10° NEO APROVADO CARGO: T55 - TECNICO AGRICOLA
4595416 | HELENA SILVA DE FRANGA | 11° NAO | APROVADO INSCRICAO [ CANDIDATO CLASSIFICACAO [PNE___ [SITUACAO
RUBIA BUTACA TABORELLI P
4574443 |50 \VEIRA 120 NAO APROVADO 4087577 \ggﬁgl’;‘u MARCIO  DH o NAO APROVADO
aa72799 | FRBRICIO FERREIRA DUARTH 30 NAO | AaPrRovADO
4629426 | JOVANE CRISTINA TOMAZI | 14° NAO CLASSIFICADO CARGO: T56 - TECNICO EM EDIFICACOES
4560388 | ALEXANDRO PEREIRA DOY, NAO CLASSIFICADO INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO [PNE SITUACAO
SANTOS 4670051 ELIAS BATISTA BRANDAO| 1° NAO | APROVADO
CARGP: M22 - FISCAL MUNICIPAL — O!_BRAS _ CARGO: T57 - TOPOGRAFO
INSCRIGAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO |PNE _ |SITUAGAO INSCRICAO  |CANDIDATO CLASSIFICAGAO |PNE  [siTuacAo
WILMO CAMARGO "
4318480 FERNANDES 10 NAO APROVADO 4658310 EEE;{VRIE%'\L ARRUDA ;o NAO APROVADO
4517598 SQEQEL DALLA  LIBERA] % NAO | APROVADO
CARGO: M27 - GUARDA MUNICIPAL 32 CLASSE -
CARGO: M23 - FISCAL MUNICIPAL — POSTURA MASCULINO _ _
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE | SITUACAO INSCRIGAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO [PNE _ |SITUAGAO
IZABELI DE _ ARRUDA " 4524160 ULISSES HERSON REIS [ 1o NAO | APROVADO
4417615 BARROS 10 NAO | APROVADO SILVA CONCEIGAO
JEAN PAULO MIRANDA "
4598210 S;Eﬁgo RIBER] NAo | APROVADO 4559967 SOARES 20 NAO | APROVADO
ROGER _ RAFAEL _ Dj "
R 4115716 SOUZA NEVES 30 NAO | APROVADO
CARGO: M24 - FISCAL MUNICIPAL — TRANSITO 4505840 NARDES DIAS DE SOUZA| 4° NAO APROVADO
|INSCRICAO | CANDIDATO | cLassiFicacAo| PNE | siTuacAo | 4479580 JOBENILSO MOTA5° NAO | APROVADO
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ARAUJO | |RESIO VENTURA | | |
WILMO CAMARGO| -, -
4318870 FERNANDES 6 NAO APROVADO
4436504 ELCIO CHEIBEL SIMOES | 7° NAO APROVADO
CARGO: S07 - INSPETOR TRIBUTOS Il
4687230 ELIEL = DOS  SANTO{g NAO APROVADO 3 — = 2 =
COSTA INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE  [SITUACAO
JOVANE ROQUE D ~ STEFANIA BORGES DA X
4611306 OLIVEIRA [« NAO APROVADO 4453964 SILVA FOLCH 1° NAO APROVADO
ELY  SANTANA _ DO|. . . 4075463 SILVIO SILVA JUNIOR | 2° NAO | APROVADO
4560698 NASCIMENTO 10 NAO [ APROVADO 4467744 ADRIANA SCHLITTER | 3° NAO | CLASSIFICADO
4626141 MAXWEL SILVA ALVES [ 4° NAO | CLASSIFICADO
. _ a _ CAMILA GOULART e
CARGO: OM28 GUARDA MUNICIPAL 32 CLASSE 4522958 CARVALHO SIMBES —— |5° NAO | CLASSIFICADO
FEMININ N
= — — 4686195 HELLEN MAMEDES ¢ NAO | cLassIFicaDO
INSCRIGAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO |PNE SITUAGAO FERREIRA
SUMARA AMBROSI] X DANIEL ~ DA SILVA x
4540310 EVANGELISTA 10 NAO APROVADO 4500059 MARTINS NETO 7° NAO CLASSIFICADO
4667697 JAQUELINE MINETTO 20 NAO | APROVADO 4426754 gii:\//-l\gTAo AKEMI | g NAO | cLASSIFICADO
4308751 VIVIANE  FERREIRA DAl NAO APROVADO CIANCARLO DE LARA -
SILVA 4641426 FERRI 9 NAO | CLASSIFICADO
ANDRIELI PRISCILA] N
1305143 ANDRADE zamaRIOLI_ |*” NAO | APROVADO 4064402 KELMA KAROLINA DA 450 NAO | cLassIFicADO
COSTA AMORIM
VALKIRIA NUNES -
4542592 50 NAO APROVADO
MIRANDA 4498690 FABIANO BEZERRA 110 NAO | cLASSIFICADO
NOLETO MEIRA
4679407 CRISTIANE BASTOY 0 NAo | APROvVADO z
FONSECA 4517024 JULIO LEITE JUNIOR 120 NAO | CLASSIFICADO
4450221 AN JESUS - DOYg NAO | APROVADO ) i
CARGO: S71 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL
4311728 STEFFANY  ANJOS DA go NAO APROVADO
SILVA ADMINISTRADOR
4042255 MAYARA MENDES| o NAO APROVADO INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUACAO
FELISMINOG CLAUDETE MENDES .
4529154 q10 NAO APROVADO
4548973 WELIDA CRISTINA[ 15 NAO APROVADO TEIXEIRA
OLIVEIRA MENDES
CARGO: S72 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL
?N?cift/% SOC%I\ID/IAD,LAJT?)ITOR M lC(L:Alz)S/?F%CAQAO PNE SITUAGAO ADVOGADOQ
~ INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO [PNE SITUAGAO
4453450 ANDRE VIEIRA DALBERT(Q1° NAO APROVADO C ¢ ¢
JULIANO MARCAL ROSA - 4447930 GRAZIELE AUGUSTA 1 NAO | APROVADO
4663900 20 NAO APROVADO PAPAZIAN
JUNIOR CAROLINA BARBOSA
4574028 BRUNO QUEIROZ PEREIRJS® NAO APROVADO 4636244 CoSTA 2° NAO APROVADO
4386604 SIMONY JIN 20 NAO APROVADO
LUIZ PINHEIRO BARBOSA e
4398432 SONIA DE OLIVEIRA LEAL|5° NAO | APROVADO 4611055 NETO ¥ NAO | APROVADO
LUANA KAHARA X TALITA  REGINA  DE N
4466420 6° NAO APROVADO 0
KARASIAKI FORTES 4317351 BARROS COSTA MARQUEE NAO [ APROVADO
4626818 CINNARA FRISON 70 NAO APROVADO 2686454 ALAN LANZARIN 50 NAO APROVADO
MARYELE MAYUMI X RANDALL KLAI N
4427807 8 NAO APROVADO 0
TSUNEDA 4604326 CAVALCANTE LEITE 6 NAO APROVADO
MARIO CESAR RIBEIRQ N ROBERTA LILIANE] e
4663640 9 NAO APROVADO
NASCIMENTO 4692780 RODRIGUES BELLE " NAO | APROVADO
4530462 SIBELI NARDONI 8° NAO APROVADO
CARGO: S05 - CONTADOR MUNICIPAL i i
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO |PNE SITUACAO CARGO: S73 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL
4565614 R A e IIQUE D] 10 NAO | APROVADO ANALISTA DE SISTEMA_
EOISON ROBERTO INSCRICGAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUAGAO
4555082 SILVA 20 NAO APROVADO 4602730 FILIPE ARAUJO MOLINA | 10 NAO APROVADO
4587669 RENAN HEIJI SUSUKI 20 NAO APROVADO
CLAUDIA ANDREIA| ., -
4412028 GOMES ARAUJO 3 NAO | APROVADO
4366107 | Yot SOUZA DA CRUZ NAO | APROVADO CARGO: S74 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
4486277 ELENILTON  DOS  ANJOF 5o NAO | APROVADO ARQUITETO
ROCHA INSCRIGAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUAGAO
WILLIAM GONCALO DE| ., e MARILEIDE _SILVA DO <
4647947 ARRUDA 6 NAO | APROVADO 4641442 AMARAL 1° NAO APROVADO
LUDMILA AUXILIADORA X LUANA RODRIGUEY X
4052820 ALVES SILVENTE 7° NAO APROVADO 4690761 PEREIRA 20 NAO APROVADO
4541499 gg.gg;;o CULCA go NAO | APROVADO
02913 PHILIPE HENRIQUH o, o | aprovano CARGO: S76 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL
ARAUJO DE FRANGA BACHAREL EM TURISMO
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO |PNE SITUAGAO
CARGO: S06 - GESTOR MUNICIPAL 4490312 EELE'HC'EA ERTHAL |, NAO APROVADO
INSCRIGAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUAGAO
4649672 ALMIR REINEHR 10 NAO APROVADO . i
4519760 ;LCJ)'SZA P“ﬁé:"SCIELO DE{ NAO APROVADO EBZIITBAL?O?_ESZ;IO- TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
GERUSA ADELINA DH - = - -
4618661 ARRUDA 3 NAO | APROVADO INSCRICAO _ [CANDIDATO CLASSIFICAGAO [PNE SITUACAO
CARLOS EDUARDO DA -
ANDREA REGINA X 4547950 10 NAO APROVADO
4386531 KANEKO KOBAYASHI 40 NAO APROVADO SILVEIRA
4011554 EBEZ:ELLA VICENTIN |50 NAO APROVADO , .
S NBERSOT AR CARGO: S78 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL
4332067 OLIVEIRA 6° NAO APROVADO BIOLOGO
MONA CARVALHO DE]| X INSCRIGAO  |CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUACAO
4516990 SOUSA 7° NAO APROVADO SOEoER TENRIGUE -
~oSE ROBERTG D 4675401 BELIENE 10 NAO | APROVADO
4446739 OLIVEIRA 8° NAO APROVADO TR o STV
" N
4666682 TALO CASTRO DE SOUZpoP NAO APROVADO 4685814 SERRANO 2 NAO [ APROVADO
PNE S06 - GESTOR MUNICIPAL CARGO: S79 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL
D =
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUACAO COMUNICACAO SOCIAL
4360419 PRISCILA MAYARA[1° SIM APROVADO INSCRICAO | CANDIDATO |cLassIFICACAO |PNE  |SITUAGAO |
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4687574 PAULA FERREIRA PERE] 10 NAO APROVADO CARGO: M1l - AGENTE DE SAUDE MUNICIPAL -
4589882 R el A NAO | APROVADO OPERADOR DE SISTEMA
CAYRON HENRIQUH ., ” Inscrigdo Nome Class.final Defici Situacao
4656679 APARECIDO FRAGA |3 Vo |APRovARe 4507975 |\ VeioaporTEA ] MO [CLassificARo
. P WELSON DA SILVA o, -
CARGO: S82 - TECNICO NIiVEL SUPERIOR - PERFIL 4430255 |RODRIGUES ! NAO [ CLASSIFICADO
ENGENHEIRO AGRONOMO
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO [PNE SITUAGAO CARGO: M08 - AGENTE DE SAUDE MUNICIPAL -
4536193 SIEPER  DANILO - DA NAO | APROVADO AUXILIAR DE REABILITACAO
~ Inscrigdo Nome Class.final Defici Situagéo
10575 SE%ELTVTSREANIEL o o APROVADO 4692667 ARILTON AZEVEDO| 5 NAO CLASSIFICADO
RODRIGO BUARTH . - FERREIRA JUNIOR
4625978 MONTEIRO 3 NAO APROVADO
i i CARGO: T46 - AGENTE TECNICO DO SUS - TECNICO EM
CARGO: S84 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL ENFERMAGEM
ENGENHEIRO ELETRICO Inscricdo INome Class.final Defici Situacédo
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO |PNE SITUAGAO 4079973 JESSILYN  ALMEIDA  DH,,, NAO CLASSIFICADO
4463730 JUSELI NUNES DA SILVA| 10 NAO APROVADO OLIVEIRA
CARON. 585 —JECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFL CARGO: T52 - AGENTE TECNICO DO SUS - TECNICO EM
INSCRIGAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUAGAO SAQPE BUCAL - — —
LUCIANO RODRIG . ~ Inscrigdo Nome Class.final Defici Situagéo
4115481 LANSSANOVA ! NFO | APRovADO a30e317  |ADLCA DA SIVALG NAO | CLASSIFICADO
4121171 ARIEL SOUZA ROSSI 2 NAO | APROVADO CARVALHO
ENGENHEIRO SANITARISTA - ADMINISTRADOR _ _
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE | SITUAGAO Inscricdo | Nome Classfinal _|Defici | Situagdo
2038700 FELPE LUCIO DUDA o | arrovano 618548 EIE’I‘JAEKQE%%CASS'A ELIS Do NAO CLASSIFICADO
MATOS
CARGO: S90 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL CARGO: S53 PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR DO SUS
LETRAS — ADVOGADO
[INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |[PNE SITUACAO Inscrigéo Nome c'iss'ﬁ”a' Defici Situago
prop TOCIANY CRISTINA[ o ROVADG 4591771 GUSTAVO MUSSI 3 NAO CLASSIFICADO
PEREIRA BARROS 4514530  |RIOGO  WANTUIL  DE, NAO CLASSIFICADO
4639863 VERA LUCIA SIMI 2 NAO | APROVADO OLIVEIRA CARVALHO
CARGO: S91 - TECNICO NIiVEL SUPERIOR — PERFIL CARGO: 533 - MEDICO - PERFIL ORCOLOGISTA _
MEDICO VETER'NARIO nscricao ome lass.tinal erfiCl ituacao
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO |PNE SITUAGAO 4541553 Etg‘”;ﬁ ,\,?ER:LS;INA FORTE 30 NAO CLASSIFICADO
NILTON  CECILIO  DH ., -
- e g i i CARGO: S46 - MEDICO - PERFIL UROLOGISTA
RACHEL DE SOUSA LIMA_ N : - -
4451910 PULCHERIO 2 NAo APROVADO Inscrigdo Nome Class.final Defici Situacao
. } 4678494 ?SJ,SI%'\;{S ALVES DE ABRE 5 NAO CLASSIFICADO
CARGO: S93 - TECNICQ NI\/EL SUPERIOR — PERFIL
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA ] P
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICAGAO [PNE SITUAGAO gCEGgIOE%GGED PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO
WILLIE FRANKLIN DA|., - -
4682939 CRUZ VERISSIMO ! NAo APROVADO Inscrigdo Nome Class.final Defici Situacao
4554639 RN DA CARDOSO D50 NAO | APROVADO asegzs7  |RECINALDO VICENTH 5 NAO CLASSIFICADO
CARGO: S94 - TECNICO NIiVEL SUPERIOR - PERFIL CARGO: S61 - PROFISSIONAL DE NIiVEL SUPERIOR DO
PUBLICITARIO SUS - ENFERMEIRO
INSCRIGAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUAGAO Inscrigao Nome Class final | Defici Situagao
4623193 LETICIA  BALDINI DA, NAO APROVADO 4657136 JULEANDREA BIDO CESARIO 6° NAO CLASSIFICADG
COSTA 4668758 KARLA CAROLINE ARAUJO SILVA7° NAO CLASSIFICADO
] i 4541138 PAULA FRANCIENE BATTAGLINI | 8° NAO CLASSIFIBDO
CARGO: S95 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
QUIMICO FUSVAG
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO |PNE SITUACAO
4605420 |MARCELLY DA SIVALL NAO | APROVADO CARGO: T46 - AGENTE TECNICO DO SUS - TECNICO EM
SILIANE MENEZES D{., - ENFERMAGEM
4699416 ALMEIDA FRANGA z NAo APROVADO Inscrigdo Nome Class.final | Defici Situacao
2655770 IéLIJL(\:/I:NA LUSéIQLcAB/:\ 20 NEG APROVADO 4402332 SILVANE LELIS DOS SANTOS 110 NAO CLASSIFIOD
BARRETO 4640080 | MARIA LUCIANA BESERRA DE ;5 NAO CLASSIFICADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO: MO06 - AGENTE DE SAUDE MUNICIPAL - AGENTE
ADMINISTRATIVO

CARGO: T53 - AGENTE TECNICO DO SUS - TECNICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO

Inscrigdo

Nome

Class.final

Defici

Situacéo

4632001

EDMUNDO LUSTIG NETO

3° NAO

CLASSIFICAD(

Inscrigdo Nome Class.final I Defici Situacao
WALKIRIA RIBEIRO ~
4690346 BORGES TAQUES 6° NAO CLASSIFICADO

CARGO: S52 - PROFISSIONAL DE NIiVEL SUPERIOR DO
SUS - ADMINISTRADOR

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Inscrigdo

Nome

Class.final

Defici

Situacao

4553020

LINEU MARTINS DE OLIVEIRA

20 NAO

APROVADO
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CARGO: S17 - MEDICO - PERFIL CLINICO GERAL 4514009 | DIEGO DA SILVA FERREIRA 840 NAO CLASSIFICAD
Inscrico | Nome Cass il Tborci Stuacio 4659716 | DINALVA DIAS DA SILVA 850 NAO CLASSIFICADO
2492846 CARLOS EDUARDO BRAGA > NAO CLASSIFICAD. 4570146 ;ﬁ_TV'ﬁNE SANTANA TEIXEIRA DA|ge, NAO CLASSIFICADO
BARBARA GEANNY DE MELQ -
p ~ 4499611 87° NAO CLASSIFICADO
CARGO: S50 - ODONTOLOGO - PERFIL CIRURGIAO ROSA
DANIELLE  APARECIDA  DOS N
BUCO-MAXILO-FACIAL 4436474 [ SANTOS QUEIROZ 88° NAO CLASSIFICADO
Inscrigdo Nome Class.final | Defici Situagéo CARLA CRISTINA ELHAGH ~
2520327 | FABIO LIMA DE ALMEIDA 70 NAO CLASSIFICADO 4587227 | SERAFIM 89° NAO CLASSIFICADO
4473116 | MARINA DOS SANTOS VIANA 90° NAO CLASSIFICAD
P . A
CARGO: S54 - PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO B e UL - R
SUS - ASSISTENTE SOCIAL
4629442 |LINDER KATIANNE CAMARGO DE| g3, NAO CLASSIFICADO
Inscrigdo Nome Class.final | Defici Situacao BOAVENTURA
4641990 DULCE REGINA AMORIM 50 NAO CLASSIFICADG 2113217 | EUZENIR TELES DE MENEZES 940 NAO CLASSIFIDA
4066324 | CAMILLE COUTO CAMPOS 950 NAO CLASSIFICAD(
. f 4612248 | LETICIA FRANCISCA DA CRUZ 96° NAO CLASSIFKDO
CARGO: S61 - PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO
4567986 | ELZA CARDOSO 97° NAO CLASSIFICAD(
SUS - ENFERMEIRO 4332334 | LUCILA NARCIZA DE SOUZA 98° NAO CLASSIFICAD
Inscriggo _ [Nome Class.final | Defici Situagao 4541170 | JULIENE CATARINA DE FRANCA | 99° NAO CLASSIEADO
JOSIANE KATIUCCIA NUNES D - =
4454715 |00 7 5° NAO CLASSIFICADO aa1a772 |§ECE FALCAO CAMARGO. DA 4400 NAO CLASSIFICADO
4528387 | JOZENICE GUIMARAES DA SILVA| 101° NAO CLASSICADO
CARGO: S66 - PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO 4026608 1I\;I/_é)UNA1"’\|‘EIIERO DE CARVALHOY 1 150 NAO CLASSIFICADO
SUS - NUTRICIONISTA 4460235 | ROSANA BUENO DE SOUSA 103° NAO CLASSIFICADP
Inscriggo _[Nome _ Class.final | Defici Situagao 4353145 | CARLOS VICTOR RODRIGUES ROp  104° NAO CLABISIADO
4472438 KATIA DA CONCEICAO COSTA 50 NAO CLASSIFICAD 2008022 HIEDA LUCIA DA SILVA 105° NAO CLASSIFICADO
4581717 | UIARA INITI DE ALMEIDA SANTOS|106° NAO CLASSIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 4694902 AURO SILVESTRI 107° NAO CLASSIFICAD(
CARGO: M37 -  TECNICO  ADMINISTRATIVO CARGO: M42 - TECNICO DE SUPORTE ADM
EDUCACIONAL- AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - PERFIL AG. DE SEG E MANUTENCAO
Inscrigio | Nome Class.final |Defici ISitua(;éo Inscricdo | Nome Class.final Defici Situacédo
4464966 | CILENE OLIVEIRA DA SILVA 37° NAO CLASSIFICRO 4605837 | ARCY LUCIO VIEIRA 124° NAO CLASSIFICAD
4034767 | ANTONIO DA COSTA GREGORIO | 38° NAO CLASSIRDO 4580290 |ERIVALDO DO NASCIMENTQ 550 NAO CLASSIFICADO
4318927 | JUCINEIDE DA CRUZ E SILVA 399 NAO CLASSIFRDO JUSTINO = = . = -
5 e s s O R B o R
RENATA APARECIDA DA SILVA N
4665112 410 NAO CLASSIFICADO -
FREITAS 4551842 iégggk GEGRIELLE DA SILVA 1550 NAO CLASSIFICADO]
2610300 { VERONICA CANUTO DE MENEZEY 42 N0 CLASSGADO 4571878 | MOISES ROCHA GUIMARAES 129° NAO CLASSIFICAD
KARLA  JEOVANNA _ GALDINO N
4006941 | 5| GADO ALEXANDRIA 43° NAO CLASSIFICADO 4547128 | SANDOVAL VIEIRA SILVA JUNIOR] 130° NAO CLASSIFICADQ)
ELIANA TORQUATO DA SILVA| - 4456041 GUILHERME VIANA XAVIER 131° NAO CLASSIFICAD
4602978 | -ERNANDES a4 NAO CLASSIFICADO 4667832 | ADONEZEDECK DA MOTA SILVA | 1320 NAO CLASSIBADO
4579500 |VINICIUS FERNANDES MONFOR] 50 NAO CLASSIFICADO 4606353 |JOAO EDILSON  FERREIRA  Df ;330 NAO CLASSIFICADO)
LEAO FREITAS
4659597 |FERNANDO LUIZ DA SILVAl, NAO CLASSIFICADO 4562755 | MANOEL NARCISO DA SILVA 134° NAO CLASSIFIQRO
ALMEIDA 4318307 | FABIO ALEX DA CRUZ 135° NAO CLASSIFICAD
a081188 |PATRICIA  CELENE SENNA DA, NAO CLASSIFICADO 4001648 | JEFFERSON CASTRO BENEVIDE§  136° NAO CLASSHDO
SiLvA 4604384 | ADNE CARLOS DA COSTA CRUZ | 137° NAO CLASSGADO
4549430 Hk?c’\:nEAENToMARTINHA DO 40 NAO CLASSIFICADO 4584821 | KLEYLER ADMIR DOERL 138° NAO CLASSIFICAD
BENEDITO JEFERSON DA SILV]. ..o -
4439970 mgiliém RODRIGUES D ,o NAO CLASSIFICADO 4051041 |pauc 139 NAO CLASSIFICADO)
4094646 | WILSON ANTONIO MORAIS 140° NAO CLASSIFICADpP
PRISCILA _ GONGCALVES DI - ~
4501918 | \bRUDA ¢ 50° NAO CLASSIFICADO 4510801 | CARLINHO BENEDITO FEITOSA | 141° NAO CLASSEADO
DEYBSON KENER RIBEIRO D -
4688473 | Cavibos 1420 NAO CLASSIFICADO)
, 4604911 | DAVID GOMES DE AZEVEDO 1430 NAO CLASSIFICAD
CARGO: M38 - TECNICO DE DESENV EDUCACIONAL - 2068823 | FRANCISCO ASSIS DE OLIVEIRA | 144° NAO CLASSTADO
PERFIL TEC DE DESENV ESPECIALIZADO 4097246 | FLAVIANE FARIAS DE SOUZA 1450 NAO CLASSIFKDO
Inscricao | Nome Class.final | Defici [Situacao 4691237 | VANDERLEI DA SILVA SOUZA 146° NAO CLASSIFIEDO
MARINA CONCEICAO DE ARRUDA N JOSE  ROBERTO  FERREI N
4675479 MONTEIRO 71° NAO CLASSIFICADO 4398211 FERRARI 147° NAO CLASSIFICADQ]
4492919 MARIA ONETE DE SOUZA 720 NAO CLASSIFICADO| 4407954 ROBERTO HILARIO DA CRUZ 148° NAO CLASSIFIOD
CLAUDINETE AUXILIADORA | 50 ~ 4593464 | AUCEMIL PEREIRA 149° NAO CLASSIFICADD
4576101 |\ ASCIMENTO 3 NAO CLASSIFICADO 4388542 | SILVIO GOMES RIBOLI 150° NAO CLASSIFICADpP
4620208 |FEANE RODRIGUS DE  SOUZ{, NAO CLASSIFICADO 4031717 | JOSE CARLOS DA SILVA 151° NAO CLASSIFICADO
ROSSINI 4434927 | ROBSON FERREIRA DE AMORIM | 152° NAO CLASSIADO
4314972_| ADRIANA VALENTIN DE SOUZA | 75° NAG CLASSIFIBDO 2682998 | FRANCISCO DE ASSIS ASSUNCAD 153° NEG CLARSIADO
4652754 | LUCINEIA MOTA BEBIANO 760 NAO CLASSIFICADO 7016157 | FABRICIA NEVES PRAXEDES Tom NAO CLASSIFIOB
4521889 \éloAIE_BL;RAEgE)NDON AUXILIADORA £, NAO CLASSIFICADO 4467515 | WILLIAN GALDINO DELGADO 1550 NAO CLASSIFICBO
4078543 | MARIA LUCIA RUFINO DUARTE | 78° NAO CLASSIFISDO 2031539 | ORIDES MENDES DA CUNHA 156 NAO CLASSIFICAD
———— 4566807 | LUIZ CEZAR COSTA JUNIOR 157° NAO CLASSIFIO®
4395654 | pOnbiciEs 79 NAO CLASSIFICADO 4009339 | AMOREZIO VILELA DUARTE 158° NAO CLASSIFICAD
— -
To00s |EVANUELLE oF SOUZA ooy o Jv— 4529944 | REGINALDO SILVA DOS SANTOS| 159 NAO CLASSTADO
GONGALVES PEGORARO
4500881 | KECIA RUBIA DE SOUZA 81° NAO CLASSIFICADO
4580419 gEILV’VE";*R:PAREC'DA PEREIRA DH g0 NAO CLASSIFICADO CARGO: M44 - TECNICO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
4682688 | FRANCISCO DE ASSIS ASSUNCAD  83° NAO CLASSIRDO EDUCACIONAL - PERFIL — MERENDEIRA
JESSICA MARIA DE_ AMORI ~ Inscrigdo | Nome Class.final | Defici Situacao
4081650 [saNTOS 840 NAO CLASSIFICADO 2004108 | ANGELA OLIVEIRA DE SOUZA 1210 NAO CLASSIFRDO
2627466 | ADRIANA PINTO DE SOUZA 850 NAO CLASSIFICADO 4067932 | EDNA MARIA SANTIAGO MARTINS 122° NAO CLASSIFICADO
4015436 |RODRIGO  TADEU DA SILVAgq, NAO CLASSIFICADO 4349601 |'RENE APARECIDA MARTINS DA 550 NAO CLASSIFICADO
BORGES SILVA
4097645 | IZABEL CRISTINA DA SILVA 124° NAO CLASSIFISBDO
4376900 "S"l’t\’jk\ JESUINA DOS  SANTO{, 550 NAO CLASSIFICADO
CARGO: M39 - TECNICO DE DESENV EDUCACIONAL - 4327454 | MARI LUCIA ALVES DE CAMPOS | 126° NAO CLASSIEADO
PERF”‘ TEC DE DESENV INFANTIL - — — 4018273 |SIEMARA - DAMIANA - MARQUES| 157, NAO CLASSIFICADO
|Inscr|9a0 INome |Class.f|nal |Def|C| |S|tua(;,ao I LUJES
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EDILSA  ALVES DA SILVA X

4076737 BARBOSA 128° NAO CLASSIFICADO
4030621 EDILEIDE VANIA DE ALMEIDA 129° NAO CLASSIRTADO
4364902 REGINA ROSEMARY DA SILVA 130° NAO CLASSIFKDO
4456521 LUCIANA DOS SANTOS SOUZA 131° NAO CLASSIRADO
4591534 JUCELIA DA COSTA FELIX 132° NAO CLASSIFICAD
4451252 JOSENIL CARVALHO DE SOUZA 133° NAO CLASSGADO
4493206 EDMARA LEITE SOARES 134° NAO CLASSIFICADD
4400232 IVANETH APARECIDA DA CRUZ 135° NAO CLASSIEADO
4579577 ROSEMEIRE APARECIDA DE JESU336° NAO CLASSIFICADO

CARGO: S51 - PROF - NIVEL SUP - DOCENCIA NA EDUC
INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL

Inscrigdo | Nome Class.final | Defici Situacao
4461517 | ELIANE BATISTA TELLES BUENO | 177° NAO CLASHICADO
4601688 | NELMA DE OLIVEIRA NERES T78° NAG CLASSIFIO
4349750 | LEOCY RIBEIRO DE LIMA 790 NAO CLASSIFICADG
MARIANE _ CRISTINE _ BAICERY "
asse3s0 | SORIA0S 1800 NAO CLASSIFICADO
4318021 | DIANE APARECIDA MENEZES 810 NAO CLASSIFITD
4528964 | JAKELINE MARIANA DE AMORIM | 1820 NAO CLASSIEADO
4690842 | CIRLENE PEREIRA SILVA 83° NAO CLASSIFICAD
4309545 | DEBORA MARQUES VILAR T84 NAO CLASSIFICAD]
4347455 | JANETE CASSIA DA SILVA 1850 NAG CLASSIFICAD
4468929 | LAURA DE CASTRO SULZBACHER] 186° NAO CLASSGADO
4354729 | LENIL JOANA LOPES DASILVA | 187° NAO CLASSIEADO
4556002 | WELBA LIMA DUTRA 880 NAO CLASSIFICADO
4441567 | LEDA MARIA PALAORO 890 NAO CLASSIFICADO
4635000 | MARIONETH RIBEIRO DA SILVA | 190° NAO CLASSIEADO
4058445 | MARILIA ENEDINA DA SILVA 010 NAO CLASSIFIGDO
4459016 | SHEILA DIAS DA SILVA 020 NAO CLASSIFICADO
4647661 Sg:% VANESSA  DOS  SANTO[) g0 NAO CLASSIFICADO
4027523 | VALERIA MARTINS SILVA 194 NAO CLASSIFICADO]
4563115 | VANIR AUXILIADORA DE CAMPOS| 1950 NAO CLASSIFICADO
4599004 | IVONETE FIRMINO DE OLIVEIRA | 196° NAO CLASEICADO
4557069 | ROSEANE MARIA COSTA 1970 NAO CLASSIFICAD
4504437 | MELRE OLIVEIRA PINTO PADILHA| 198° NAG CLASBICADO
4432193 | ZILDISNETY LEMES DA SILVA 1990 NAO CLASSIBIADO
ROSALBA __TERCIA __ MORAY "

4470362 [ROSAL 200° NAO CLASSIFICADO
4317521 | MARCIA CONCEICAO COELHO | 201° NAO CLASSIFIOD
4586500 | GRAZIELA CHRISTINE DA SILVA | 202° NAO CLASSICADO
4407423 | LUENIL GOMES DE ARRUDA 203 NAO CLASSIFICAD

Publigue-se, Registre-se, Cumpra-se.
Varzea Grande — MT, 17 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANEXO |
Lei Complementar n°. 3.505/2010
Art. 14° - (...)

8§ 2°. - O Técnico de Desenvolvimento Educaciomasubdivide em:

| — perfil: Técnico de Desenvolvimento Infantdue dentre outras
atribuicdes, tem o dever de:

a) Auxiliar os professores em sala e em atividadésclasses;

b) Assistir os alunos nas suas atividades;

c) Participar da elaboracéo de projetos e de ptapeslucacionais;

d) Utilizar recursos e metodologias disponiveisapatingir os
objetivos educacionais, e;

e) Zelar e acompanhar alimentacéo e higienizacseritncas.

Il — Perfil: Técnico de Desenvolvimento Especialigaque dentre
outras atividades tem competéncia para:

a) Auxiliar os professores nas atividades extraelsis

b) Assistir os alunos nas suas atividades;

c¢) Participar da elaboracéo dos projetos e prop@stacacionais;

d) Utilizar recursos e metodologias acessiveis gtingir os objetivos
educacionais, €;

e) Zelar e acompanhar a alimentacdo, a higienizagddocomogéo
dos alunos com necessidades especiais.

ANEXO Il

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS
CARGOS

2.1. Os requisitos basicos para
cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Pdblico

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade poesauestar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasleirportugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicas termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal,

investidura nos cargds, s

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

c) estar quite com as obrigagfes eleitorais, paraaoslidatos de
ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obrigacBes militares, para odidatos do sexo
masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos padigccivis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de funcédo publicangtdade

incompativel com nova investidura em cargo publimomprovado
através de certiddo emitida pelo Governo do Estadwefeitura de
Cuiaba;

g) apresentar diploma, devidamente registrado, delusf@ de curso
conforme requisito do cargo pretendido, fornecido ipstituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao pcovado através
da apresentacdo de original e cOpia do respectivourdento,

observado ANEXO | deste Edital;

h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresen@afinéncia que
0 incapacite para o exercicio das fungdes do cagd?ericia Médica
Oficial;

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a damd®acao;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes aifmita justica
estadual e federal;

k) apresentar certiddo de ndo acimulo de cargos, gogreu

funcdes publicas, salvo nos casos constitucionakraamitidos;

) Comprovar registro e situacdo regularizada juntodegfio ou

conselho de classe correspondente a sua formagé#ssinal,

quando for o caso;

m) cumprir, na integra, as determinacBes previstasEdital de

abertura do Concurso Publico;

n) apresentar declaracé@o de bens.

ANEXO I
RELACAO DE DOCUMENTOS E EXAMES

DOCUMENTOS (comum a todos 0s cargos)

1-RG;
2 — CPF;
3 — PISIPASEP;

4 — Titulo de eleitor;

5 — Certiddo de Quitacéo Eleitoral expedida peltghiEleitoral;

6 - Certiddo de Nascimento e/ou Casamento ou Senbegtaratoria
de Unido Estavel;

7 - Certiddo de Nascimento dos dependentes;

8 - Documento de quitagdo com o servigco militar;

9 - Comprovante de Endereco Atual;

10- Declaragdo de que nado foi demitido por justasaaou em
decorréncia de processo administrativo ou criminal;

11 - Declaragéo de bens e valores que constituenpagimoénio e
dos dependentes .

12 — 02 (duas) Fotos recentes 3x4

ATENCAO CANDIDATOS!

Todos os documentos deverdo ser apresentados devidante
autenticados.

RELACAO DE EXAMES ADMISSIONAIS OBRIGATORIOS
(comum a todos o0s cargos)

A nomeagdo em cargo publico sé se dara quando widserfor
julgado apto fisica e mentalmente, para o seu Eierem prévia
inspecdo médica oficial, comprovada através do dadiEdico
Admissional, emitido pela Pericia Oficial do Muipici.

1. Avaliacdo Osteomuscular (Com Laudo de Ortopedataliando
membros superiores, inferiores, e

coluna total);

2. Exames de ImagerRX de térax (com laudo);

3. Laudo Oftalmolégico;

4 Exames Laboratoriais Glicemia; VDRL; Grupo Sanguineo;
Hemograma Padréo; VHS; Gama Glutamil

Transferase; Parcial de Urina; Uréia; Creatinina;idéc Urico;
Colesterol Total; Colesterol HDL;

Colesterol LDL; Triglicerideos; Hbs-Ag; Anti-Hbc; AirHbs, Anti-
Hcv;
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5. Teste psicolégico — PMK (Psicodiagndstico Mimégtic), focado
no perfil psicoldgico do cargo avaliado;

6. Comprovante de vacina Antitetanetaializada (Xerox da carteira
ou Atestado de vacinagao emitido

pelo Posto de Saude).

ATENCAO CANDIDATOS!

Além dos exames obrigatérios, acima elencados, serfolicitados
0S seguintes exames.
. PSA- Para candidatos com idade acima de 39 anos;

- Eletrocardiograma — Para candidatos com idade acima de 39 anos;

- Eletroencefalograma— Para candidatos com idade acima de 3
anos;

- Ultrassonografia de ombro, punho e/ou cotovele- Quando o
candidato apresentar alteracdo na

Avaliagdo Osteomuscular;

- Avaliacdo Psiquiatrica - Quando o candidato apresentar alterac)
no Laudo Psicoldgico.

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS (POSTAO)
Rua: 24 de maio s/n
Bairro: Centro

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:D1B3FB7A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 746/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso d&s atribuicbes
legais, tendo em vista a realizagcdo do Concursoid®ibunicipal
para o preenchimento do Cargo de TECNICO DE SUPORT
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - PERFIL - MERENDEIRA

— 30h, conforme Edital 001/2011/PMVG. NOMEIA a(o)(eS.
MARA CHRISTAL CRISTINA DA SILVA , classificada(o) em 46°
lugar, para exercer o Cargo de TECNICO DE SUPORT
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - PERFIL - MERENDEIRA

— 30h para o qual foi aprovada(o), lotada(o) nae$aga Municipal
de Educacéo, a partir de vinte e trés de abril0d 2

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, — de margo de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:6D025120

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 973/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso d&s atribuicbes
legais, tendo em vista a realizagcdo do Concursoid@ibunicipal
para o preenchimento do Cargo de TECNICO DE SUPORT
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — PERFIL — AGENTE DE
SEGURANGCA E MANUTENGAO — 30h, conforme Edital 00Q/21.
NOMEIA a(o) Sr(a). THALLES FERNANDO DE ANDRADE
MONTEIROQO , classificado(a) em 70° lugar, para exercer o Cdmo
TECNICO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL —
PERFIL — AGENTE DE SEGURANGA E MANUTENGCAO - 30h,
para o qual foi aprovado(a), lotado(a) na Seceetdtunicipal de
Educacdao, a partir de sua respectiva data de postege trés de abril
de 2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 23 de abril de 2012.

[=]
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SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:93C24127

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 951/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso d&s sribuicdes
legais, tendo em vista a realizagcdo do Concursoid@ibunicipal
para o preenchimento do Cargo TECNICO DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — PERFIL AGENTE DE
SEGURANCA E MANUTENCAO - 30h, conforme Edital
001/2011/PMVG. NOMEIA a(0) Sr(AEWERSON ANASTACIO

DE OLIVEIRA , classificada(o) em 120° lugar, para exercer o &€arg
de TECNICO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

— PERFIL AGENTE DE SEGURANCA E MANUTENCAO - 30h
para o qual foi aprovada(o), lotada(o) na Seceetdtunicipal de
Educacdo, a partir de vinte e trés de abril de 2012

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 23 de abril de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: D43C0137

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 782/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso d&s sribuicdes
legais, tendo em vista a realizacdo do Concursoid@iMunicipal
para o preenchimento do Cargo TECNICO DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — PERFIL AGENTE DE
SEGURANCA E MANUTENGCAO - 30h, conforme Edital
001/2011/PMVG. NOMEIA a(o) Sr(a)JJAQUELINE EULALIA
RONDON DE ALBUQUERQUE, classificada(o) em 36° lugar, para
exercer o Cargo de Cargo TECNICO DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — PERFIL AGENTE DE
SEGURANCA E MANUTENCAO — 30h para o qual foi aprdego),
lotada(o) na Secretaria Municipal de Educacao rtir pke vinte e trés
de abril de 2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 23 de abril de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: EC8785FD

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO

No EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE EMPREITADA
N° 038/2011 da Empresa QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA, firmado com a Prefeitura Muaipal de
Varzea Grande/MT, publicado no Jornal Oficial doanidipios do
Estado de Mato Grosso em 21/10/2011, pagina 9& sadé Dotacao
Orcamentaria: Dotacdo OrcamentariaSec. Municipal de
Administracdo. Classificacdo Funcional Programatica: 2088.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.999 — O.S.Talst Dotagdo
Orcamentaria: Sec. Municipal de Administracdo. Classificagédo

Funcional  Programatica: 2008. Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00.999 — O.S.T. Data de Assinatura: 12010.
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 7E621E2A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO 1° TERMO DE ALTERACAO AO CONTRATO

PRESTACAO DE SERVICOS N°. 047/2009
Partes Interessadas: O Municipio de Varzea GrandeEsmpresa
ALZIRA CORREA DA COSTA MIRANDA - ROSANE
MIRANDA BUFFET. Fundamentagdo Legal: Lei n° 8.666/93
alterada pela Lei n° 8.883/94, Pregao Presenci@bf2009. Objeto:
Aditar o Contrato Original, em sua Clausula Sétimaa- Dotacéo
Orcamentaria. UNIDADE ORCAMENTARIA: — SECRETARIA
MUN. DE ADMINISTRACAO FONTE: 999 PROJETO
ATIVIDADE: 2008 Elemento de Despesa: 3.3.90.30 —tdvial de
Consumo 3.3.90.39 — O.S.T - Pessoa Juridica UNIDAD
ORCAMENTARIA: — SECRETARIA MUN. DE SAUDE FONTE:
999, 203, 205 e 208, 207, PROJETO ATIVIDADE 1051
1052,1062,2033,2036,2086,2095,2104,2105,2062,2080,2035 e
2105 Elemento de Despesa : 3.3.90.30 — MaterialCdasumo
3.3.90.39 — O.S.T — Pessoa Juridica UNIDADE ORCAMERTA:
— SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO FONTE: 999, 104 e 106
PROJETO ATIVIDADE: 2165 Elemento de Despesa : 3.300-
Material de Consumo 3.3.90.39 — O.S.T — PessoaidatiiNIDADE
ORCAMENTARIA: — SECRETARIA MUN. DE PROMOCAO
SOCIAL FONTE: 999, 301, 301, 301, PROJETO ATIVIDADE:
2046, 2152, 2112, 1087, Elemento de Despesa :0338.9- Material
de Consumo 3.3.90.39 — O.S.T — Pessoa Juridica a Dat
Assinatura: 16.04.2012. Signatarios: SEBASTIAO DOEIR
GONCALVES - Prefeito Municipal / EDUARDO SOARES DE SA
Secretario Municipal de AdministracdoALZIRA CORREA DA
COSTA MIRANDA - ROSANE MIRANDA BUFFET — Contratada e
MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES - Procurador Geral do
Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:27B74C3A

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 19/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 19/2012.

No processo n.71338/2012, Objeto: Locagdo de Imoévetbano

localizado a rua Presidente Getulio Vargas, n.1069,oteamento
Planalto Ipiranga I/Varzea Grande - MT, em nome da 8. Liane

Dilda; Fundamento Legal: Artigo 24 inciso X da Lei n 8.666/93,
atualizada. Valor global total: R$ 58.800,00 (cingénta e oito mil e
oitocentos reais). Prazo da vigéncia: 12 (doze) ness
Reconhecimento de Dispensa: Ato n. 19/2012, datade 14-05-
2012, por Orestes Teodoro de Oliveira — Secretéario thicipal de
Infraestrutura. Ratificacdo do Ato de Dispensa de Llditagcdo
n.19/2012, por Sebastido dos Reis Gongalves, Prefeiunicipal.

Varzea Grande - MT, 14 de maio de 2012.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 38AA20B2

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.° 3.770/2012

Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar
convénios com as entidades enumeradas e da ouf
providéncias.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito de Varzea Grande, Estado d
Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprayoele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firma
convénio com as entidades abaixo descriminadas:

1 — ASSOCIACAO BENEFICENTE VIDA NOVA , CNPJ -

06.234.660/0001-85;

2 —ASSOCIACAO EDUCAR, CNPJ — 09.013.488/0001-66;

3 —SOBRIEDADE E VIDA , CNPJ — 07.828.772/0001-65;

4 — ASSOCIACAO VARZEAGRANDENSE MADRE TEREZA

DE CALCUTA, CNPJ — 10.846.821/0001-05;

5 —MISSAO JERUEL , CNPJ — 00.607.654/0001-88;

6 — SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULA, CNPJ -

12.287.415/0001-77;

7 — EMEB - ANTONIO LINO DE CAMPOS, CNPJ -

02.497.742/0001-08;

8 — EMEB - MARIA BARBOSA MARTINS , CNPJ -

02.003.455/0001-96;

9 —EMEB — OSMAR MILAN CAPILE , CNPJ — 03.443.102/0001-

03;

10 — IACBEAS - ADVENTISTA INSTITUTO CENTRAL
E BRASILEIRO DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL ,

CNPJ - 60.883.910/0059-01;

11 —INSTITUTO ATITUDE , CNPJ — 08.791.800/0001-80;

12 —ONG BOM PASTOR — RESTAURANTE POPULAR, CNPJ

—02.763.088/0001-29;

13 — CAMINHANDO PARA MAIS UM SONHO , CNPJ —

14.904.923/0001-82;

14 - ASSOCIACAO ESTADUAL DOS EMPREGADOS

DOMESTICOS E SIMILARES DE MATO GROSSO, CNPJ -

11.431.563/0001-50;

15 — ASSOCIACAO PESTALOZZI DE VARZEA GRANDE ,

CNPJ - 37.500.576/0001-28;

16 — CENTRO RECANTO FELIZ BEM AVENTURADA

URSULA, CNPJ — 05.211.403/0001-01;

17 —INSTITUTO LUZ DO AMANHA , CNPJ — 10.615.503/0001-

25;

18 — INSTITUTO DOS CEGOS DO ESTADO DE MATO

GROSSQ CNPJ — 14.914.071/0001-04;

19 — INSTITUTO FILANTROPICA EDUCACIONAL O

PEQUENO GALILEU , CNPJ — 06.237.492/0001-10;

20 — ASSOCIACAO ESPIRITA EURIPEDES BARSANULFO,

CNPJ — 08.826.948/0001-02;

21 — ASSOCIACAO DE TRABALHO SOCIAL INFANTIL

CRECHE CRESCENDO FELIZ, CNPJ - 10.915.110/0001-37;

22 — CENTRO EQUESTRE DE VARZEA GRANDE, CNPJ —

07.213.730/0001-10;

23 —CENTRO EDUCACIONAL DE APOIO A FAMILIA , CNPJ

—12.868.120/0001-03;

24 - ASSOCIACAO ECOLOGICA E CENTRO

ECOTERAPICO NATIVO , CNPJ — 36.924.942/0001-03.

Art. 2.° - Os convénios somente serdo implementados se forem
atendidas as exigéncias apresentadas pela prafaguentidades que
pretendem firma-los.

Art. 3.° - As despesas com os referidos convénios serawtadps
pelas dotagBes orgamentarias préprias.

Art. 4.°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua puldimac
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pracas Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magdlhd&szea
Grande, 17 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 797CBE89
ras
PREFEITURA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N°. 3.772/2012.

%

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

“Altera a Lei Complementar n°. 3.723/2012, bem como

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

o seu Anexo Unico e da outras providéncias”.
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SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito Municipal de AUDITOR Il _ ___|recnico
Vérzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso dhsigbes que A D RSSISTENTE TECNICO - ODONTOLGQ ASSISTENTE DGA7 1
Ihe s&o conferidas pela lei, faz saber que a Cakhanécipal aprovou 42 - ASSISTENTE TECNICO BIOQUIMICO| ASSISTENTE - 1
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar: AUDITOR TECNICO
GERENCIA DE AUDITORIA H
GERENTE DGA6 1
MONITORAMENTO
Art. 1°. Fica incluido na Lei Complementar n°. 3.723/2012t03%- 1 - SUBSECRETARIA DE ATENGAO|g s sECRETARIO |DGAZ 1
i 30" BASICA B
A, com a seguinte redacao: i} I
ASSESSOR DE GESTAO ATENCAO BASICA | ASSESSOR DGA2 1
. . , . . . 1.1 DIRETORIA DE ATENGAO BASICA DIRETOR DGA3 1
0,
Art. _3_'Ai glca 'r)glu'da na estrutura or_gantljzamonagmga_ S_ealrzl T.1.1 ASSESSORIA TECNICA ASSESSOR TECNI[IDGAG T
Mu[1|C|pa e Saude, a Geréncia Executiva do Comsklonicipal de RESIDENCIA EM SAUDE (ASSESSOR| ,oorssor TECNICkDGAS 1
Saude_ TECNICA)
PRECEPTORIA | (ASSISTENCIA TECNICA) SEE;ETAMENTO DGA7 1
§ 1° A Geréncia Executiva de que trata o caput destgarsera - - CHEFE
. N . . . .. , PRECEPTORIA Il (ASSISTENCIA TECNICA) DGA7 1
subordinada a Diretoria Executiva do Conselho Mipat de Salide EEE"?ETAN‘ENTO
(CMS), cujo Gerente, com simbologia DGA 6, sera lbam pelo PRECEPTORIA lll (ASSISTENCIA TECNICA) | 50 pavento |PGA7 1
Plenario do referido Conselho. - - CHEFE
PRECEPTORIA IV (ASSISTENCIA TECNICA) DEPARTAMENTO DGA7 1
. . .. = - CHEFE
§ 2°. No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, o Cons#faicipal PRECEPTORIAV (ASSISTENCIA TECNICA) | SenhcramenTto | PGA7 1
de Saude (CMS) devera disciplinar, por meio de Re8ol o - - CHEFE
’ . . R . PRECEPTORIA VI (ASSISTENCIA TECNICA) DGA7 1
regulamento para escolha de que trata o paragraftesor, inclusive e e :Eg’;‘;ﬁgi“m
estabelecendo competéncias. MEDICA EXECUTIVA DGA8 1
1.;I..2 SECRETARIO EXECUTIVO ATENCA|SECRETARIO DGA8 1
§ 3° A escolha para o cargo de Gerente Executivo detrpta o i"iss'c"\s — EXECUTIVO
presente artigo devera recair obrigatoriamente solservidor da FAMILA E PROG. DOS  AG.|GERENTE DGAG 1
Secretaria Municipal de Satde, com formacéo del siygerior. COMUNITARIOS DE SAUDE (PSF/PACS)
é’&’éﬁLRET,\ADUELﬁ,EgEslMENTO ADM. NA ZON AUXILIAR TECNICO |DGA8 1
Art. 2°. Ficaextinto o Laboratério Municipal (LAMU), sendo que o 1132 RT USE SRO MATEUS AUXILIAR TECNICODGAS T
cargos a ele vinculados ficam colocados a dispospzra outras 1.1.3.3 RT USF VILA ARTUR AUXILIAR TECNICJ DGAB 1
unidades, em especial, para o Laboratério do Haspit Pronto 1.1.3.4 RT USF UNIPARK AUXILIAR TECNICQDGAS 1
SOCOITO MUniCipal de Vé.rzea Grande. 1.1.3.5 RT USF AGUA VERMELHA AUXILIAR TI?CNICC DGA8 1
1.1.3.6 RT USF MANGA AUXILIAR TECNIC{ DGA8 1
1.1.3.7 RT USF CAPAO GRANDE AUXILIAR TECNICPDGAS 1
Parégrafo Uinico. Em razaoda extlngéo de que trata oaput’ deste 1.1.3.8 RT USF SOUZA LIMA AUXILIAR TECNIC DGAS 1
artigo, ficam extintos os cargos Gerente de Laboratério Municipal 1.1.3.9 RT USF BALTAZAR PEREIRA AUXILIAR TECNICODGA8 1
- DGA 6e deResponséavel Técnico RT - DGA 8. 1.1.3.10 RT USF MANAIRA _ __| AUXILIAR TECNIC] DGA8 1
GERENCIA DE UNIDADE BASICA DE SAUD
GERENTE DGA8 1
DA COHAB CRISTO REI
Art. 3°. Para suprir as necessidades desta Secretaria [gainiz 1.1.311 RT CENTRO DE SAUDE DA COHA , \ AR TECNICO | DGAS 1
Saude, ficam criados os Cargo Assessor Técnico - DGA & de CRISTO REI _ _
H GERENCIA DE UNIDADE BASICA DE SAUD
Assistente - DGA 7. 0O AGUA LIMPA GERENTE DGA8 1
1.1.3.12 RT CENTRO DE SAUDE DA AGU -
. o . AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
Art. 4° Fica alteradoo Anexo Unico, da Lei Complementar n°. LIMPA
3.723/2012, que passa a vigorar tal como descrénimo Anexo R e D B OF S GERenTE DGAS 1
Unico da presente lei complementar. é’i’gll;lsART CENTRO DE SAUDE NOSSA { , s 1 1AR TECNICO | DGAS 1
o . 2 . GERENCK DE UNIDADE BASICA DE SAUDH
Artt.)I.S . ~ESt? Ie|d complemdentar dentrarad.em vigor na'd.atasuhe DO JARDIM IMPERIAL GERENTE DGA8 1
publicacéo, ficando revogadas todas as dispose@entrario. 11314 RT CENTRO DE SAUDE DO -
IMPERIAL AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
Praca dos Trés Poderes, “Pago Municipal Couto Magak, ééﬁ'NlSERT CENTRO DE SAUDE DO LIMA AuxiLiaR TECNICO |DGAB 1
Varzea Grande, 17 de maio de 2012. 11316 RT CENTRO DE SAUDE 0 -
PASSAGEM DA CONCEICAO AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
X 1.1.3.17 RT CONSTRUCOES NOVAS AUXILIAR TECNIC[DDGA8 8
SEBASTIAODOS REIS GONQALVES 1.1.4 - GERENCIA DOS PROGRAMAS DE| GERENTE DGAG 1
Prefeito Municipal ATENCAO BASICA
1141 RT PROG. NACIONAL D -
ANEXO UN|CO IMUNIZACAO-PNI AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
_— 1142 RT PROG. DE CONTROLE [AUXILIAR TEcnico |pcas 1
HANSENIASE E TUBERCULOSE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE 1143 RT_ PROG. DE CONTROLE [ -
X < AUXILIAR TECNICO |DGA 8 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA GRANDE HIPERTENSAO E DIABETES - HIPERDIA
UNIDADE CARGO SIMBOLOGIA_|QTDE %&-é-;IEJQ'ZROG- DE SAUDE DA MULHER| yyxiLiAR TECNICO |DGAS 1
CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE - —
OUVIDORIA MUNICIPAL DO SUS OUVIDOR DGAG T 1.1.4.5 RT PROG. DE SAl’JDE DO IDOSO AUXILIAR T!ECNIC(D)GAS 1
GERENCIA EXECUTVA CERENTE DGAG T 112; RT:—SOG};,ECE)SAU%EDOSHA?J\SEEM : AUXILIAR TECNIC[DGAS 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE |SECRETARIO AR AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
VARZEA GRANDE MUNICIPAL oo ! IT:B:U;?'D??’RROG MUN DE DST/AIDS
1- ASSESSORIA DE GESTAO GABINETE  [ASSESSOR Plpcaz 1 HEPATITE VIRAIS AUXILIAR TECNICO | DGAB !
ASSESSOR ) 1.1.4.13 RT PROG MUN DE DST/AIDS
1 - ASSESSORIA DE GESTAO GABINETE GESTAO DGA2 1 HEPATITES VIRAIS NO LOCAL DHAUXILIAR TECNICO |DGAS8 1
TRABALHO
ASSESSORIA JURIDICA ESPECIAL R en DGA4 1 1.1.4.10 RT PROG. DE SAUDE NAS ESCOLA$ _ AUXILIAR TRICO | DGAB T
ASSESSOR 11411 RT PROG DOs AGENT] i
2 -ASSESSORIA JURIDICA iDICO DGAS 1 COMUNITARIOS DE ASSENTAMENTOJ AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
JURIDICO RURAIS - PASCAR
3- SECRETARIA EXECUTIVA i DGAS 1 T.1.4.12 RT PROG NACIONAL DE CONTRO )
DAS DOENCAS CRONICAS NAQ AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
4 - CONTROLE INTERNO ésEzﬁngR Plocaz 1 TRANSMISSIVEIS-DCNT
1.1.4.14 RT PROG NACIONAL D
4.1 - ASSESSORIA TECNICA REVISAO DH - SEGURANGCA ALIMENTAR / SISVAN JAUXILIAR TECNICO |DGA8 1
CONTAS / DIARIAS E TAXAS ASSESSOR TECNIC{DGAG 1 SUPLEM. FERRO E VIT A
4.2 - ASSISTENTE TECNICO ENFERMEIR(ASSISTENTE = A
Ao oos) ey DGA7 1 éilSJED?ESIORIA TECNICA EDUCACAO EM|,corasor DGAG 1
4.2 - ASSISTENTE TECNICO ENFERMEIR( ASSISTENTE DGA7 1
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ASSESSORIA TECNICA EDUCAGAO EM

SAUDE I ASSESSOR DGA6
GERENCIA DO SERVICO DE NUTRICAO
NAS UBS/USF E POLICLINICAS E OUTRAS|GERENTE DGA6
UNIDADES DE SAUDE
GERENCIA DO NUCLEO DE APOIO A
SAUDE DA FAMILIA - GNASF GERENTE DGAG
ASSESSORIA TECNICA | - GNASF ASSESSORIA DGA6
ASSESSORIA TECNICA Il - GNASF ASSESSORIA DGA6
SECRETARIA EXECUTIVA AUXILIAR TECNICO | DGA8
COORDENADORIA DA  EQUIPE  DE
SUPERVISAO - DAB/DAS (ATENGAO|COORDENADOR DGA4
BASICA E SECUNDARIA)
1.1.5.1 RT/EQUIPE DE SUPERVISAO [} .
ATENGAO BASICA AUXILIAR TECNICO | DGA8
2 - SUB SECRETARIA DE ATENGAO ‘
SECUNDARIA SUB-SECRETARIO |DGA2
ASSESSORIA DE GESTAO DA ATENGAQ
SECUNDARIA ASSESSOR DGA2
2.1 DIRETORIA DE ATENGAO
SECUNDARIA DIRETOR DGA3
2.1.1 ASSESSORIA TECNICA ASSESSOR TECNI[TIGA6
< SECRETARIA
2.1.1.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
2.1.2 - COORDENADORIA DE SAUDE|.5nrpENADOR DGA4
BUCAL
2.1.2.1 - GERENCIA DE SAUDE BUCAL GERENTE DGA6
2.1.2.1.1 RT SERVICO DE ODONTOLO& .
NAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA | AUXILIAR TECNICO [DGAS
2.1.2.1.2 RT SERVICO DE ODONTOLOG .
NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.2.1.3 RT SERVICO DE ODONTOLOG .
DAS POLICLINICAS AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.2.1.4 RT SERVICO DE ODNTOLOGIA DQ .
HOSPITAL E PRONTO SOCORRO MUN vG | AUXILIAR TECNICO [DGAS
2.1.2.1.5 RT SERVICO DE ODONTOLOGI .
DO SAE/CTA AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.2.1.6 RT SERVICO DE ODONTOLOG -
ALMOXARIFADG AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.2.2 - GERENCIA DO CEO GERENTE DGA6
A SECRETARIA
2.1.2.2.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
2.1.3 - COORDENADORIA DE SAUDE
MENTAL-CSM COORDENADOR DGA4
2.1.3.1 -GERENCIA DO CAPS ALCOOL E
DROGAS GERENTE DGA6
SECRETARIA
2.1.3.1.1 SECRETARIA EXECUTIVA CAPS ad| 23 £~ DGA8
2.1.3.1.2 RTA - RESPONSAVEL TECNIC .
ADMINISTRATIVO AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.3.2 - GERENCIA DO CAPS || GERENTE DGA6
SECRETARIA
2.1.3.2.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
2.1.322 RTA - RESPONSAVEL TECNIC .
ADMINISTRATIVO AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.3.3 - GERENCIA DO CAPSI GERENTE DGA6
2.1.33.1 RTA - RESPONSAVEL TECNIC .
ADMINISTRATIVO AUXILIAR TECNICO | DGA8
SECRETARIA
2.1.3.3.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
2.1.3.4 - GERENCIA DO CAPS IIl ad GERENTE DGA6
SECRETARIA
2.1.3.4.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
2.1.3.42 RTA - RESPONSAVEL TECNIC -
ADMINISTRATIVO AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.4.4 - GERENCIA DO CAPS IIl TM GERENTE DGA6
SECRETARIA
2.1.4.4.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
2.1.4.42 RTA - RESPONSAVEL TECNIC -
ADMINISTRATIVO AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.5 -COORDENADORIA DE URGENCIA E
EMERGENCIA E ATEND. AMBULATORIAIS | COORDENADOR DGA4
ESPECIALIZADOS
2.1.5.1 -COORDENADORIA DO COMPLEXO
DA SAUDE COORDENADOR DGA4
21511 - GERENCIA DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS GERENTE DGAG
2.1.5.1.1.1 RT SERVICO MEDICO AUXILIAR TECNICPDGA8
2.1.5.1.1.2 RT SERV DE ENFERMAGEM AUXILIAR TECNIC|DGA8
SECRETARIA
2.1.5.1.1.3 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
21512 - GERENCIA DO CENTRO DE
DOENGAS TROPICAIS — CDT GERENTE DGAG
0 SECRETARIA
2.1.5.1.2.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
21513 - GERENCIA CIM - CENTRO
INTEGRADO DA MULHER GERENTE DGAG
" SECRETARIA
2.1.5.1.3.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGAS8
2.15.14 - GERENCIA DO CENTRO DE
REABILITAGAO DOM AQUINO CORREA - |GERENTE DGA6
CRIDAC
0 SECRETARIA
2.1.5.1.4.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8
2.1.5.1.42 RTA -RESPONSAVEL TECNIC .
ADMINISTRATIVO AUXILIAR TECNICO | DGA8
2.1.5.1.5 COORDENACAO GERAL DAS
POLICLINICAS COORDENADOR DGA4
215151 COORDENADOR D/ COORDENADOR  |DGA4
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POLICLINICA DO CRISTO REI
SERENOA DA POLICLINICA DO CRISTO | cprnre DGAG 1
2151511 DEPARTAMENT| CHEFE D] h a7 1
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO
< SECRETARIA
2.1.5.1.5.1.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
2.1.5.1.5.1.3 RT SERVIGO MEDICO AUXILIAR TECNICfDGA8 1
2.1.5.1.5.1.4 RT SERVICO DE ENFERMAGE AUXILIAR TEBGCO | DGA8 1
2.1.5.1.5.1.5 RT SERVIGO DE LABORATORIQ  AUXILIAR TENICO|DGA8 1
215152 COORDENADORA DA
POLICLINICA DR LUCILO MACEDO DE |COORDENADOR |DGA4 1
FREITAS - PARQUE DO LAGO
GERENCIA DA POLICLINICA DR. LUCILO
MACEDO DE FREITAS - PARQUE DO LAGO GERENTE DGAG 1
2151521 DEPARTAMENT| CHEFE DY hga7 1
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO
< SECRETARIA
2.1.5.1.5.2.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
2.1.5.1.5.2.3 RT SERVIGO MEDICO AUXILIAR TECNICfDGA8 1
2.1.5.1.5.2.4 RT SERVICO DE ENFERMAGE AUXILIAR TEBGCO | DGA8 1
2.1.5.1.5.2.5 RT SERVIGO DE LABORATORIQ AUXILIAR TENICO|DGA8 1
215153 COORDENADOR D
POLICLINICA DO MIGUEL BARACAT - 24 COORDENADOR |DGA4 1
DE DEZEMBRO
GERENCIA DA POLICLINICA MIGUEL
BARACAT - 24 DE DEZEMBRO GERENTE DGAG 1
2151531 DEPARTAMENT| CHEFE PH hga7 1
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO
i SECRETARIA
2.1.5.1.5.3.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
2.1.5.1.5.3.3 RT SERVIGO MEDICO AUXILIAR TECNICfDGA8 1
2.1.5.1.5.3.4 RT SERVICO DE ENFERMAGE AUXILIAR TEBGCO | DGA8 1
RT SERVIGCO DE LABORATORIO AUXILIAR TECNICJ DGA8 1
215154 COORDENADORA DA
POLICLINICA DR MOACIR DE LANNES - |COORDENADOR |DGA4 1
JD GLORIA
GERENCIA DA POLICLINICA DR. MOACIR
DE LANNES - JARDIM GLORIA GERENTE DGAG 1
2151541 DEPARTAMENT| CHEFE DY hga7 1
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO
i SECRETARIA
2.1.5.1.5.4.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
2.1.5.1.5.4.3 RT SERVIGO MEDICO AUXILIAR TECNICfDGA8 1
2.1.5.1.5.4.4 RT SERVIGO DE ENFERMAGE AUXILIAR TEMGCO | DGA8 1
RT SERVICO DE LABORATORIO AUXILIAR TECNICJ DGA8 1
215155 COORDENADOR D
POLICLINICA DR2 ARMINDA GUIMARAES |COORDENADOR |DGA4 1
SATO - JD MARAJOARA
GERENCIA DA POLICLINICA  DR®
ARMINDA GUIMARAES SATO -  JD|GERENTE DGA6 1
MARAJOARA
2151551 DEPARTAMENT| CHEFE DY hga7 1
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO
A SECRETARIA
2.1.5.1.5.5.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
2.1.5.1.5.5.3 RT SERVIGO MEDICO AUXILIAR TECNICfDGA8 1
2.1.5.1.5.5.4 RT SERVICO DE ENFERMAGE AUXILIAR TEBGCO | DGA8 1
RT SERVIGCO DE LABORATORIO AUXILIAR TECNICJ DGA8 1
2.1.5.1.6 - GERENCIA DO SAE/CTA GERENTE DGA6 1
\F/ll'II'QAFI’SROGRAMA DST/AIDS E HEPATITES| , ;1 1ar TECNICO | DGAS 1
RT PROGRAMA DST/AIDS E HEPATITES -
VIRAIS NO LOCAL DE TRABALHO AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
RT PROGRAMA SAUDE NAS ESCOLAS AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
‘ SECRETARIA
2.1.5.1.6.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
2.1.5.1.6.3 RT SERVICO DE ENFERMAGH -
SAEICTA AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
2.15.1.7 - GERENCIA DA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA TIPO Il GERENTE DGAG 1
" SECRETARIA
2.1.5.1.7.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
2.1.5.1.7.2 RT SERVICO MEDICO AUXILIAR TECNICPDGAS 1
2.1.5.1.7.3 RT SERVIGO DE ENFERMAGEM AUXILIAR TECRD|DGA8 1
215174 SUPERVISR TECNICO DHASSISTENTE DGA? 4
PLANTAO TECNICO
2.2- DIRETORIA DE VIGILANCIA EM
SAUDE DIRETOR DGA3 1
221 - GERENCIA DE VIGILANCIA
SANTIARIA GERENTE DGA6 1
% ~| CHEFE DH
2.2.1.1 DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO| Sob o\ vento | PGA7 1
< SECRETARIA
2.2.1.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
222 - GERENCIA DE SAUDE DO
TRABALHADOR GERENTE DGA6 1
223 - GERENCIA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA GERENTE DGAG 1
RT SERVIGO SIM/SINASC AUXILIAR TECNICJ DGA8 1
224 - GERENCIA DE VIGILANCIA
AMBIENTAL/ZOONOSES/ENDEMIAS GERENTE DGAG 1
CHEFE DH
2.2.4.1 DEPARTAMENTO DE ZOONOSES [ Sco ot avienTo | PGA7 1
A SECRETARIA
2.2.1.2 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
SUPERV.GERAL
2.2.4.4 RT DE EQUIPE DE CAMPO CAMPO DGA10 1
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2245 DEPARTAMENTO DE  SAUD|CHEFE o): g . LAVANDERIA DEPARTAMENTO
AMBIENTAL DEPARTAMENTO 5 5 CHEFE G: O
2.2.4.6 RT DE CAMPO SUPERV.CAMPO | DGAI0 T 33.6.5 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE | peparavENTO  |PCAY 1
2 2.4.5 DEPARTAMENTO DE ENDEMIAS CHEFE GT: [ . RT TRANSPORTES NO PRONTO SOCORRO| _ AUXILIAR TECNIGDGAS 1
DEPARTAMENTO 3.3.7 - COORDENADOR DE AQUISICOES |COORDENADOR DGA4 1
2.2.4.6 RT GERAL DE CAMPO | gx[’?/l}EDROVI.GERAL DGA10 1 3.3.7.1 - GERENCIA DE LICITACOES GERENTE DGA6 1
3.3.7.2 - GERENCIA DE COMPRAS GERENTE DGA6 1
RT GERAL DE EQUIPE DE CAMPO I COPERVGERAL  1DGAg 1 3.4 - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS | DIRETOR DGA3 T
A SECRETARIO
RT GERAL DE EQUIPE DE CAMPO Il CUPERV.GERAL  1pGag 1 8.4.1 SECRETARIO EXECUTIVO EXECUTIVO DGA8 1
3.4.2 - GERENCIA DE PESSOAL GERENTE DGA6 1
RT GERAL DE EQUIPE DE CAMPO IV SUPERV.GERAL [ a9 1 CHEFE od
CAMPO IV 3.4.2.1 DEPARTAMENTO DE PESSOAL DEPARTAMENTO | PGA7 1
2.2.4.7 RT DE CAMPO | SUPERV.CAMPO | | DGAI10 1 ST DEPARTAVENTS D FomA DlaEE o
RT DE CAMPO || SUPERV.CAMPO Il | DGAI0 1 PAGAMENTO DEPARTAMENTO | PGA 1
RT DE CAMPO 1ll SUPERV.CAMPO il ] DGAL0 1 3.4.2.3 DEPARTAMENTO DE QUALIDADE D|CHEFE D
RT DE CAMPO IV SUPERV.CAMPO IV| DGA10 1 VIDA E SESMT DEPARTAMENTO  |PGA7 1
RT DE CAMPO V SUPERV.CAMPO V | DGA10 1 3.4.2.3.1RT SESMT AUXILIAR TECNICGDGA8 1
RT DE CAMPO VI SUPERV.CAMPO VI| DGA10 1 3.5 - COORDENADORIA DE ASSISTENCIA
RT DE CAMPO VI SUPERV.CAMPO VI|DGA10 1 FARMACEUTICA COORDENADOR DGA4 !
RT DE CAMPO VIl SUPERV.CAMPO VII[DGA10 1 35.1 - GERENCIA DO LABORATORIO DO
RT DE CAMPO IX SUPERV.CAMPO IX] DGA10 1 HOSPITAL E PRONTO SOCORRO MUN. DE|GERENTE DGA6 1
RT DE CAMPO X SUPERV.CAMPO X | DGALO T VARZEA GRANDE __ ]
T DE CAMPO X SUPERY CAMPO X1 DGATO 0 3.5.2 — ASSESSORIA TECNICA ASSESSOR TECNIC{DGA4 1
T DE CAMPO X SUPERV CAMPO XITBGATS T 3.5.2.1 ASSISTENCIA TECNICA ASSISTENTE DGA7 1
RT DE CAMPO XIll SUPERV.CAMPO XII| DGALO T 3.5.2.2 SECRETARIA EXECUTIVA Eiggﬂﬁ%o DGA8 1
RT DE CAMPO XIV SIPERV-CAMPO I pGato 1 3.5.2.3 RT DO LABORATORIO SAE/CTA AUXILIAR TECNICODGAS T
ST DECAMPO XV SUPERV CAMPO XU 5GATD T 3.5.2.4 RT - LABORATORIO MUNICIPAL S/xELJCﬁ;A;RTECNlco DGA8 1
in-\‘AS'l:‘JCB-ESlgiRETARIA DE GESTAO ADM. E|g )5 sEcRETARIO |DGA 2 1 3.5.2.5.SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGAS 1
ASSESSOR DE GESTAO ASSESSOR DGAZ T 3 ACISERENCIA DE GESTAO  DAS| eRenTE DGAG 1
. SECRETARIA
3.1.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGAB 1 3.5.3.1 SECRETARIA EXECUTIVA SECRET/RIA DGA8 1
31 - DIRETORIA DE REGULACAO, -
CONTROLE, AVALIAGAO E AUDITORIA DIRETOR DGA3 1 3.5.3.2 RT/ FARMACIA POPULAR | AUXILIAR TECNIC( DGA8 1
312 GERENCIA DE REGULACAG SERENTE SGAS T 3533RT /FARMACIA POPULAR I AUXILIAR TECNICJ DGA8 1
3.1.2.1 DEPARTAMENTCDE AGENDAMENTO CHEFE B onr 1 S M IFARMACIA DO ALMOXARIFADO axiLIAR TECNICO |DGAS 1
DE CONSULTAS E EXAMES DEPARTAMENTO
3.1.2.2 DEPARTAMENTO DE AGENDAMENT{ CHEFE GT: F ] 3 oA REORMACIA DO HOSPITAI AjxiLIAR TECNICO |DGAB 1
DE CIRURGIAS DEPARTAMENTO _ _
313 - GERENCIA DE FATURANENTS 3.5.3.6 RT DA FARMACIA DO SAE/CTA AUXILIAR TECNIC DGA8 1
(SISTEMA DE INFORMAGCAO | GERENTE DGA6 1 3.5.4 - DEPARTAMENTO REGIONAL DAS | -0 DH
AMBULATORIAL-SIA) FARMACIAS EM UNIDADES DE SAUDE DEPARTAMENTO DGA7 1
314 - GERENCIA DE CONTAS] (USB/USF/POL.)
HOSPITALARES (SISTEMA DE | GERENTE DGA6 1 3.5.4.1 RT REGIONAL NORTE AUXILIAR TECNlCC DGA8 1
INFORMAGAO HOSPITALAR-SIH) 3.5.4.2 RT REGIONAL SUL AUXILIAR TECNICQ DGA8 1
32 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E 35.4.3 RT REGIONAL LESTE AUXILIAR TECNICQDGAS 1
DIRETOR DGA3 1
ORCAMENTO 3.5.4.4 RT REGIONAL OESTE AUXILIAR TECNICPDGA8 1
gé-lA-MGEi'%NCIA DE PLANEJAMENTO E | epenTE DGAG 1 3.5.4.5 RT REGIONAL CENTRO AUXILIAR TECNICGDGA8 1
¢ 4 - SUBSECRETARIA DE ATENGAO p
CHEFE DY A SUB-SECRETARIO |DGA2 1
3.2.1.1 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTE - o) o o~ | DGAT 1 TERCIARIA _ _
ASSESSORIA DE GESTAO DA ATENGAQJASSESSOR T F .
3.2.1.2 DEPARTAMENTO E ORGAMENTO SEEEET AMENTO PHpcar 1 TERCIARIA GESTAO
4.1- DIRETORIA ADM. DO HOSPITAL E [g orroo DGA3 1
ﬁ-”?i‘ Al-\lCDEIIRRiTORlA ADMINISTRATIVA  E |5 ortoR DGA3 1 PRONTO SOCORRO DE VARZEA GRANDE
p SECRETARIA
3.3.1 - COORDENADORIA DE PROJETOS | GERENTE DGA6 1 4.1.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
3.3.1.1 DEPARTAMENTO DE PROJET(CHEFE DH 4.1.2 - ASSESSORIA TECNICA DE GRUPOSH .
ARQUITETONICO/CADASTRAMENTO DEPARTAMENTO | PCA7 1 DE TRABALHO ASSESSOR TECNIC{DGAG 1
3.3.2 - GERENCIA DE CONTRATOS E 4121 RT COMISSAO DE CONTRO .
: GERENTE DGA6 1 121
CONVENIOS INFECGAO HOSPITALAR-CCIH AUXILIAR TECNICO | DGAS 1
3.3.2.1 DEPARTAMENTO DE CONTRATOS | CHEFE DHpca7 1 4.1.2.3 RT COMITE DE ETICA MEDICA AUXILIAR TECNICJDGA8 1
EZEVE“SS;ENCIA ST BOCUNENTACKS DEPARTAMENTO 4.1.2.4 RT COMITE DE ETICA E PESQUISA | AUXILIAR TEQRO|DGAS 1
PROTOCOLO E ARQUIVO GERENTE DGAG 1 ouzs KT COMITE DE CURATIVOS | AxiLIAR TECNICO |DGAS 1
3.3.3.1 RT ADMINISTRATIVO AUXILIAR TECNICO|DGA8 1 SRETORIA TECNICA—DE ASSISTENG
334 - GERENCIA DO SISTEMA DE MEDICA DIRETOR DGA3 1
INFORMAGAO E ESTATISTICA GERENTE DGAG 1 =
G 4.1.3- COORDENADORIA TECNICA DE
3.3.4.1 DEPARTAMENTO DE CENTRO [JCHEFE CT: . . ASSISTENCIA MEDICA COORDENADOR | DGA4 1
CUSTOS E ESTATISTICA DEPARTAMENTO - SECRETARIA
33.4.2 CENTRO PROCESSAMENTO | CHEFE CT: . 1 4.1.3.1 SECRETARIA EXECUTIVA EXECUTIVA DGA8 1
DADOS ___ DEPARTAMENTO CHEFES DE DEPARTAMENTO CLINICAS |CHEFE G o
3.3.5 - GERENCIA DE CONTABILIDADE E SERVICO MEDICO DEPARTAMENTO
FINANGAS GERENTE DGA6 1 ) _
¢ DIRETORIA TECNICA DE ASSISTENCIA D
3351 DEPARTAMENTO D|CHEFE CT: . . ENFERMAGEM DIRETOR DGA3 1
CONTABILIDADE DEPARTAMENTO -
et o 4.14- COORDENADORIA TECNICA DE [ oonnenaDOR bGAd 1
3.3.5.2 DEPARTAMENTO DE FINANGAS DEPARTAMENTO  |PGA7 1 ENFERMAGEM
4.1.4.1 - GERENCIA DE ENFERMAGEM GERENTE DGA6 1
DIRETORIA DE LOGISTICA DIRETOR DGA3 1 SECRETARIA
4.1.4.1.1 SECRETARIA EXECUTIVA DGA8 1
gg(CJ)SEDENADORIA DE LOGISTICA E COORDENADOR DGA4 1 i i EXECUTIVA
_ _ 4.1.4.1.2 SUPERVISOR TECNICO DE CLINIASSISTENTE DGA7 )
3.3.6 - GERENCIA DE LOGISTICA GERENTE DGA6 1 MEDICA TECNICO
SECRETARIA 4.1.4.1.3 SUPERVISOR TECNICO DE CLINIJASSISTENTE
SECRETARIA EXECUTIVA DGAS 1 -1.4.1. S
EXECUTIVA CIRURGICA TECNICO DGA7 2
3.3.6.1 DEPARTAMENTO DO SERVICO [CHEFE DHpcaz 1 4.1.4.1.4 SUPERVISOR TECNICO DE CLINIJASSISTENTE
MANUTENGAO DEPARTAMENTO PEDIATRICA TECNICO DGA7 2
3.3.6.1.1 AUXILAR TECNICO D : 4.1.4.1.5 SUPERVISOR TECNICO DE CENT|ASSISTENTE
. AUXILIAR TECNICO | DGA8 1 -1.4.1. >
MANUTENGAO PREDIAL CIRURGICO TECNICO DGA7 2
3.3.6.1.2 AUXILIAR TECNICO DE VIGILANCIA - 4.1.4.1.6 SUPERVISOR TECNICO DE UNIDA] ASSISTENTE
AUXILIAR TECNICO | DGA8 1 -1.4.1. S
E SEGURANGA DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO TECNICO DGA7 2
5 CHEFE DA 4.1.4.1.7 SUPERVISOR TECNICO DE UNIDAI ASSISTENTE
3.3.6.2 DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO DGA7 1 -1.4.1. ° S
DEPARTAMENTO DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA TECNICO bear 2
3.36.3 DEPARTAMENTO D|CHEFE DHpca7 1 4.1.4.1.8 SUPERVISOR TECNICO DO PRON|ASSISTENTE
ALMOXARIFADO DEPARTAMENTO ATENDIMENTO ADULTO TECNICO DGA7 2
AUXILIAR ~ TECNICO  ALMOXARIFADO| » ;s\ AR TECNICO | DGAS 1 4.1.4.1.9 SUPERVISOR TECNICO DO PRON|ASSISTENTE DGA7 )
CENTRAL ATENDIMENTO INFANTIL TECNICO
3.3.6.4 DEPARTAMENTO DE HOTELARIA |CHEFE DHDGA7 1 4.1.4.1.10 RT DE FORMAGAO CONTINUADA| AUXILIAR TECNLO[DGAS 1
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414111 RT DE ACOLHIMENTO .
CLASSIFICAGHO DE RISCO AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
415 COORDENADORIA DE SUPORTE E
oo COORD COORDENADOR | DGA4 1
GERENCIA DO SISTEMA DE INFOR MAGAO
E ESTATISTICA NO PRONTO SOCORRO|GERENTE DGAG 1
MUNICIPAL VG

- SECRETARIA
4.1.5.1 SECRETARIA EXECUTIVA il DGAS 1
4.1.5.2 RT DO SERVICO DE REABILITACAO | AUXILIAR TECICO|DGAS T
4153 DEPARTAMENTO DO  SERVIC|CHEFE DH Jonr 1
SOCIAL DEPARTAMENTO

CHEFE of

4.1.5.4 DEPARTAMENTO DE PsicoLocia [SHEFE Pipear 1
2155 DEPARTAMENTO DE SERVIQ] oo o
EUDC;)II)\ITOLOGICO (prevista na coord. De s3 DEPARTAMENTO DGA7 1
4156 DEPARTAMENTO DO SERVICO [ CHEFE DH o 1
NUTRIGAO E DIETETICA DEPARTAMENTO
4157 DEPARTAMENTO DO BANCO D|CHEFE DH oy 1
SANGUE DEPARTAMENTO
2158 DEPARTAMENTO DE SERVICO [CHEFE B onr 1
VERIFICACAO DE OBITO DEPARTAMENTO
4150 DEPARTAMENTO DE SERVICO [ CHEFE G A 1
IMAGEM DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DH rp o
EQUIPAMENTO HOSPITALAR NO PRONT|CHEFE  PHpcar 1
SOCORRO
AUXILIAR _TECNICO _ MANUTENGAO y
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES AUXILIAR TECNICO [DGAS 1
41510 DEPARTAMENTO DE SERVICO [ - o
DOCUMENTAGAO E PRONTUARIO DJSHEFE  — Plpear 1
PACIENTE/SPP
41511 AUXILIAR  TECNICO D )
INTERNAGAG AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
4.15.12 AUXILIAR TECNICO DO ARQUIV .
pLoaz A AUXILIAR TECNICO | DGA8 1
TOTAL GERAL 339

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:2D4DF4DE

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO

PREGAO PRESENCIAL N.07/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE — MT,
através do Pregoeiro, torna publico para conhedonedos
interessados a retificacdo abaixonde se |é:Resumo da Ata de
Registro de Precos n.07/201Reia — se:Resumo da Ata de Registro
de Precgos n.02/2012. Para informag6es estamogaeasijdo na sede
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, nos ditsis das
08h00min as 17h30min, sito a Avenida Castelo BraB600 — por
email:.licitavg05@hotmail.com; ou no site:
www.varzeagrande.mt.gov.bWarzea Grande-MT, 17 de maio de
2012.—

OTAVIO GUIMARAES REZENDE.
Pregoeiro

ODENIL SEBA
Sec. Municipal de Educagéo

SUELI DE FATIMA DIAS
Sec. de Promocé&o e Assisténcia Social.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:5DCB378E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 038/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VERA — MT;
CONTRATADO: MILANFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA; VALOR: R$ 17.808,00;
VIGENCIA: 02/05/2012 ATE 31/12/201DBJETO: AQUISICAO
DE MOBILIARIO ESCOLAR DA EDUCACAO BASICA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E
CONDICOES CONSTANTES ABAIXO DISCRIMINADAS;

Item |Descri¢do Quantidade Valor Unitario | Valor Total
1 Conjunto Aluno/ CJA- 06 35 179,90 6.296,50
2 Conjunto Professor/ CJP- 01 35 218,90 7.661,50
3 Conjunto Aluno/ MA- 01 35 110,00 3.850,00

Publicado por:
Juliane Pretto Rombaldi
Cddigo ldentificador:52262C54

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 044/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VERA - MT;
CONTRATADO: P.C. DA SILVA SANTOS E CIA LTDA - ME;
VALOR: R$ 57.973,59VIGENCIA: 15/05/2012 ATE 15/08/2012;
OBJETO: SERVICOS POR EMPREITADA GLOBAL PARA
EXECUC}AO DE OBRAS DE REFORMA E AMPLIAC}AO DE
UMA QUADRA POLIESPORTIVA, COM AREA TOTAL DE
873,00 M2, LOCALIZADA NO BAIRRO PRINCESA ISABEL, NO
MUNICIPIO DE VERA — MT;DATA: 15/05/2012.

Publicado por:
Juliane Pretto Rombaldi

Cadigo Identificador: F5B907F8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

DATA: 02/05/2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GESTOR DO
FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL - CGFMHIS

CAPITULO |
DA COMPOSICAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° O Conselho Gestor do Fundo Municipal de k#adio de
Interesse Social - CGFMHIS, instituido pela Lei 878/2009, de
23/12/2009, é o6rgao de carater deliberativo, cotopode forma
paritéria, por representantes dos 6rgdos e ensdatte Poder
Executivo e representante de entidades da sociedsiliecom a
seguinte constituicdo:

| - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Tiadyal
Il - Secretaria Municipal de Cultura;

Ill - Secretaria Municipal de Administragdo e Financas;
IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
V - Secretaria Municipal de Turismo;

VI - Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

VII - Sindicato Rural de Vila Bela;

VIII - Cémara.

IX - Associagcdo da Comunidade Rural
(Acorebela);

X - Instituto Tereza de Benguela

XI - Rotary Clube;

XIl - Associagdo Comercial de Vila Bela.
Paragrafo Unico. O Fundo de Habitacdo de InterBss&l — FHIS
integra o Sistema Nacional de Habitag&o de InterBssial - SNHIS,
cujo 6rgdo central é o Ministério das Cidades, mendodo art. 5°,
inciso V da Lei n® 11.124, de 2005.

Art. 2° Os representantes e os respectivos suplaet@io indicados
pelo Chefe do Poder Executivo local e pelos dirigembaximos das
demais entidades representadas ao Presidente do ISGEie os
designara.

§ 1° Os representantes designados na fornwplatdeste artigo séo
denominados Conselheiros Titulares e Conselheirple&tes.

§ 2° Os representantes das entidades citadas mb degte artigo
possuirdo mandato de dois anos, permitida sua degéo para um
mandato sucessivo.

Art. 4° O Presidente do CGFHIS devera consultagéaou entidade
gue nao se fizer representar por duas reunideecuings sobre a
conveniéncia de substituicdo de seus representantes

Negra de Vila Bela
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Paragrafo Gnico. Em caso de vacéancia, a nomeac&olktituto do
titular ou suplente dar-se-a para complementaaegpde mandato do
substituido.

Art. 5° A participagdo no CGFHIS serd consideradmaode
relevante interesse publico, vedada as entidades gompdem e aos
seus membros titulares e suplentes qualquer tipessarcimento de
despesas ou remuneragao, ressalvada a cobertudesfassas com
passagens e diarias necessarias a participacaatividades do
Conselho, na forma aprovada pelos artigos 24 e & &Regimento.
Art. 6° Compete ao CGFHIS:

| — estabelecer diretrizes e fixar critérios parariarizacdo de linhas
de acdo, alocacdo de recursos do FHIS e atendimdoto
beneficiarios dos programas habitacionais, obsereadisposto nesta
Lei, a politica e o plano (estadual ou municipalhdbitacdo;

Il — aprovar orgcamentos e planos de aplicacdo eagmahuais e
plurianuais dos recursos do FHIS, observado o dispm inciso | do
art. 10 deste Regimento;

Ill - aprovar orgamentos e planos de aplicacdo ¢asnanuais e
plurianuais dos recursos do FHIS, preliminarmente 4
encaminhamento do Projeto de Lei Orcamentaria Adu@lamara
Municipal;

IV — fixar critérios para a priorizagao de linhasatoes;

V — deliberar sobre as contas do FHIS;

VI — dirimir ddvidas quanto a aplicacdo das normegulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia

VIl — aprovar seu regimento interno

VIIl - adotar as providéncias cabiveis para a apizee correcdo de
atos e fatos que prejudiquem o cumprimento dafidades do FHIS
ou que representem infragdo das normas estabedgcida

IX — deliberar sobre outros assuntos de intereedertS, no ambito
de suas competéncias legais.

Art. 7° Compete, exclusivamente, ao Presidente doHI&F

| - dirigir, supervisionar e coordenar as atividaddo CGFHIS,
promovendo as medidas necessarias ao cumprimentcsuds
finalidades;

Il - representar o CGFHIS em suas rela¢des instihais internas e
externas;

Il - convocar as reunides ordinarias e extraoniisa

IV - aprovar a pauta de cada reuniéo;

V - instalar e presidir as sessfes plenarias, tarers debates e as
votagdes e resolver questdes de ordem;

VI — exercer o voto de qualidade, nos casos de tmpa

VII - conceder vista de matéria aos membros do CGFHI

VIl - solicitar estudos ou pareceres sobre maséda interesse do
CGFHIS;

IX - convidar, para participar das reunibes do CGHHis entidades
de que trata o art. 3° deste Regimento;

X - designar os Conselheiros Titulares e ConselbSuplentes;

Xl — deliberar, &d referendurh do CGFHIS, sobre matérias
consideradas relevantes e urgentes;

XII - prestar, em nome do CGFHIS, todas as informeag@lativas as
decisBes por esse proferidas; e

Xl - assinar e determinar providéncias para a lipabdo das
Resolucdes do CGFHIS.

§ 1° Em caso de auséncia ou impedimentos eventuBigsidente do
Conselho serd substituido em todas as suas atriisuijgélo Vice-
Presidente.

§ 2° A competéncia prevista no inciso XI do capeste artigo sera
exercida observados os seguintes dispositivos:

| — preliminarmente a deliberacdad' referendurhdo Conselho, o
Presidente do CGFHIS podera promover consulta paasademais
Conselheiros;

Il - é facultado a qualquer Conselheiro requereteliberacao dd
referedum do Conselho, mediante apresentacdo, ao Presidinte
CGFHIS, de proposta devidamente fundamentada; e

Il — a deliberagdo dd referendurhdo Conselho serd submetida 3
deliberacdo do CGFHIS na primeira reunido subsequant ato,
cabendo a imediata suspensdo de seus efeitos mo deamao

homologacéao.
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Art. 9° Compete aos Conselheiros do CGFHIS:

I - zelar pelo fiel cumprimento e observancia dostégos
estabelecidos na Lei n.° 878/2009;

Il - participar das reuniGes, debatendo e votanslanatérias em
exame;

Il - fornecer ao CGFHIS todas as informag6es eodgibrtinentes ao
FHIS a que tenham acesso ou que se situem nastreapeireas de
competéncia, sempre que julga-las importantes asrdeliberacdes
do Conselho ou quando solicitadas pelos demais nesmb

IV - encaminhar a Presidéncia do CGFHIS, em formaVdéo,
acompanhado de minuta de Resolugdo, quaisquer asatobre o
FHIS que tenham interesse em submeter ao Conselho;

V - requisitar a Presidéncia do CGFHIS informacoakadas
necessarias ao desempenho de suas atribui¢des; e

VI - executar outras atribui¢cdes relacionadas cdbonselho, quando
solicitado pelo Presidente ou pelo plenéario.

Parégrafo Unico. E facultado aos Conselheiros prapdtresidente do
CGFHIS assuntos para inclusédo na pauta de reurobssyvado o
disposto no art. 21 deste Regimento.

Art. 10° Compete, exclusivamente, a Secretaria Mpalic de
Assisténcia Social e Trabalho:

| - elaborar a proposta orcamentaria dos recursos FHIIS,
submetendo-a a deliberacdo do CGFHIS, preliminagnet seu
encaminhamento a Camara dos Vereadores;

Il - controlar a execugdo do or¢camento e dos platesplicacdo
anuais e plurianuais dos recursos do FHIS, aconamaithe avaliando
seus resultados e submetendo-os a consideracaoFldIEG

Ill - expedir atos normativos relativos a alocaghs recursos, na
forma aprovada pelo Conselho Gestor do FHIS;

IV - submeter ao CGFHIS os programas de aplicag&aecursos do
FHIS, preliminarmente ao seu encaminhamento a Cardasa
Vereadores;

V — selecionar as propostas de repasse dos recdosé4ilS, em
consonancia com as diretrizes do CGFHIS, com a kea®entaria
Anual, com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e eohei do Plano
Plurianual em vigor;

VI - submeter & apreciagdo do Conselho Gestor amsao FHIS,
sem prejuizo das competéncias e prerrogativas g@e® de controle
interno e externo.

VIl - subsidiar o CGFHIS com estudos técnicos nepéss ao
exercicio de suas atividades;

VIII - proporcionar ao Conselho Gestor do FHIS osom@ecessarios
ao exercicio de suas competéncias.

IX — Publicizar e dar amplo conhecimento as Res@s@provadas
pelo CGFHIS

CAPITULO Il
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 11° O CGFHIS reunir-se-a por convocagdo exchugie seu
Presidente, efetuada com antecedéncia minima deeydias.

Art. 12° O CGFHIS reunir-se-4, em carater ordinar@mminimo, uma
vez a cada trés meses, resultando em quatro reuarigis, ou em
carater extraordinario, por convocagéo de seuqerts.

Art. 13° As decisdes do CGFHIS serdo tomadas pasriaasimples,
com a presenca de no minimo 50% mais um de seul@einss.

Art. 14° O direito de voto sera exercido pelo Cdimsieo titular ou, na
auséncia deste, pelo respectivo suplente, exclusinte.

Art. 15° A cada reunido, os Conselheiros do CGFHISfignarao
suas presencgas em registro proprio.

Art. 16° As reunies do CGFHIS serdo publica, naomjiigla a
audiéncia emitir qualquer manifestacdo, salvo palicitacdo de
Conselheiro, condicionada a prévia autorizagdo desiffente do
CGFHIS.

Art. 17° As decisBes do CFHIS terdo a forma de Re&olusendo
expedidas em ordem numérica crescente e sequencial.

Art. 18° A sequencia dos trabalhos das reunibe€@BHIS sera a
seguinte:

| - verificag8o da presenca e da existéncia dewpgara a instalacéo
da reunido;

Il — deliberagéo e assinatura da ata da reunid@iant

Il — leitura ou exposicdo das matérias pautades geliberacao;
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IV - discusséo e votagdo das matérias; e

V - comunicac¢des sobre assuntos gerais.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo, poderdo os Coeises ou
entidades convidadas solicitar ao Presidente do C&FHuso da
palavra.

Art. 19° Na eventualidade de ndo se esgotarem &siazmconstantes
da pauta e havendo concordancia da maioria sing@esmembros
presentes, poderd o Presidente do CGFHIS suspenommiio e
reinicia-la no prazo maximo de quinze dias.

Art. 20° E facultado a qualquer Conselheiro do CGF#fpresentar ou
retirar suas propostas para efeito de deliberaggmeshario

§ 1° As propostas para deliberacdo do CGFHIS deveeio
apresentadas por meio de Votos encaminhados dresidente.

§ 2° A estrutura dos votos compreenderd o objetretenséo,
justificativas ou razées do pleito, minuta de Regidue, se for o
caso, anexo contendo parecer técnico e informap@einentes a
matéria.

§ 3° Os votos, devidamente assinados pelo Coneeliiteiar ou, em
caso de impedimento, pelo seu respectivo suplefgeerdo ser
encaminhados a Presidéncia do CGFHIS até quinzeadias da data
da reunido ordinaria, para que possam constarsgactva pauta.

§ 4° Excepcionalmente, o Presidente do CGFHIS pogenditir a
inclusdo extemporanea de votos propostos pelos deirss,
considerando a relevancia e a urgéncia da matéria.

§ 5° Os Conselheiros do CGFHIS e entidades conviddeesrdo
receber, com antecedéncia minima de cinco diasatiladh reunido
ordinaria, a pauta da reunido e a versao defindas matérias dela
constantes.

Art. 21° Qualquer Conselheiro do CGFHIS que n&do dgaiju
suficientemente esclarecido podera apresentar @edé vista da
matéria constante da pauta.

§ 1° Somente podera ser retirada matéria da pautaacautorizacio
exclusiva do Presidente do CGFHIS, ou por solictagébscrita por
membros titulares conselheiros.

§ 2° As matérias retiradas de pauta serdo inclmdg@suta da reunido
ordinaria seguinte, quando serdo obrigatoriamentetadas,
acompanhadas de manifestacdo da entidade sokcidanpedido de
vista.

CAPITULO IlI
DO APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AO CGFHIS

Art. 23° Compete a Secretaria Municipal de AssisérBocial e
Trabalho, na forma prevista pelo § Unico, do ardatLei 878/2009
oferecer ao CGFHIS apoio técnico e administratimoap exercicio
de suas competéncias, ficando incumbida de:

| - assessorar 0 Presidente do CGFHIS;

Il - secretariar as reunides do CGFHIS;

Il - preparar as pautas e expedir 0os atos de @apédm para as
reunifes do CGFHIS, por determinacéo de seu Présjden

IV - elaborar as atas das reunibes do CGFHIS e nlanté
devidamente arquivadas;

V - manter organizado acervo de documentos deesgerdo FHIS;

VI - manter arquivo das atas das reunides plenarias

VII - revisar as Resolucdes aprovadas e submet@-fgweciacdo do
orgao de assessoramento juridico do Presidente #6135

VIl - levantar e sistematizar as informacdes quernptam ao
CGFHIS estabelecer as diretrizes e condi¢cbes de&ip&isando o
cumprimento de suas finalidades;

IX - praticar os demais atos necessarios para gjamsexercidas as
competéncias do CGFHIS; e

X - executar outras atividades que lhe sejam dttdmipelo CGFHIS
ou pelo seu Presidente.

Art. 24° Os gastos administrativos do CGFHIS cooexdconta da
dotagdo orgamentaria do municipio.

Art. 25° A cobertura de despesas com passagensr@asdisera
oferecida, exclusivamente, ao Conselheiro titular r@spectivo
suplente das entidades especificadas no art. t° Begimento.
Paragrafo Unico. A cobertura das despesas refendasaput deste
artigo fica condicionada a existéncia de dispoitiade or¢camentéria
e financeira a favor da Secretaria Municipal dei#i8acia Social e
Trabalho, abrangendo, exclusivamente:
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| - o periodo necesséario ao comparecimento e pEafgo das
reunioes;

Il - o local de realizac&@o das reunifes;

11l - a cidade de domicilio do Conselheiro; e

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 26 ° Os casos omissos e as duvidas suscitpdago a aplicagdo
deste Regimento Interno serdo dirimidos pelo Prateddo CGFHIS.
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cadigo Identificador: 1C571F6D

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO — LEI N° 996/2012.

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trndade - MT
torna publico a RETIFICACAO da publicagdo LEI N° 996/2012,
publicado no Publicado no Jornal Oficial dos Municpios, Edicdo
n° 1471 do dia 17 de maio de 2012, na pagina 116.

ONDE SE LELEI N° 996/2012.

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
ALTERAR PARCIALMENTE A LEI ORDINARIA N°
792/2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no desosuas
atribuigoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Sami#ssi
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu @am@ seguinte
Lei:

Art. 1° - O caput do artigo 2° da Lei 792/2008, alterada pei
833/2009, 910/2010 e 926/2010 passara a ter argegedacao:

“Art. 2° - O Municipio através da presente Lei repassagepresa
CONTRATADA , Missao Cristd Brasileira, mensalmerat o valor
deR$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais)

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@iogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO,
AOS QUINZE DIAS DO MES DE MAIO DE DOIS MIL E
DOZE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

LEIA-SE: LEI N° 996/2012.

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
ALTERAR PARCIALMENTE A LEI ORDINARIA N°
792/2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no desosuas
atribuigoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Samissi
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu @am@ seguinte
Lei:

Art. 1° - O caput do artigo 2° da Lei 792/2008, alterada pei
833/2009, 910/2010 e 926/2010 passara a ter argegedacao:

“Art. 2° - O Municipio através da presente Lei repassagepresa

CONTRATADA , Missao Crista Brasileira, mensalmente, o valor de

R$ 81.000,00 (oitenta € um mil reais)
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Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@iogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO,
AOS QUINZE DIAS DO MES DE MAIO DE DOIS MIL E
DOZE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cddigo Identificador: CBFD33FA

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO N° 001, DE 16 DE MAIO DE 2012

Aprova o Regimento Interno do Conselho Gestor d
Fundo Municipal de Habitac&o de Interesse Social.

O CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL , na forma do artigo 6°
inciso VI, da Lei 878/2009, de 23 de dezembro d#926esolve:

Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo, o Regimdnterno do
Conselho Gestor do Fundo de Habitacdo de Interess@lS-
CGFHIS.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data d@sbigcacéo.

ROZANA PEREIRA SOARES NAVA
Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipafatgtacdo de
Interesse Social — Vila Bela da Santissima Trindddie/
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cadigo Identificador:3B0874D5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RGF ANEXO 1

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a ABR/2012 LRFCidad&09.22-15/05/12

LRF, art. 55, inciso I, alinea "a" - Anexo |

DESPESA COM PESSOAL [,)E_SPESA LIQUIDADA
Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 21.344.575,07

Pessoal Ativo 21.344.575,07

Pessoal Inativo e Pensionista 0,00

Outras despesas de pessoal decorrentes de codeatseirizacao(art. 18, § 1° da LRF) (Il) 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 28.794,40

Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demisséntéria 0,00

Decorrentes de Decisédo Judicial 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 28.794,40

REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA SOCIAL (Il1)t 0,00

Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdSxaicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGATD LIMITE - TDP(IV) = (I-II+I1l) 21.315.780,67

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 45.461.583,47

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APBRAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 46,89

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF)} <%> 24.549.255,07

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) <% 23.321.792,32

1 Valores referentes & movimentacao financeiraedida ao RPPS relativos a contribuigdo patronal.

Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 94B5E9F2

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RGF ANEXO 1 - CAMARA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a ABR/2012

LRFCidad&09.22-15/05/12

LRF, art. 55, inciso I, alinea "a" - Anexo |

DESPESA COM PESSOAL [,)E_SPESA LIQUIDADA
Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.221.862,13

Pessoal Ativo 1.221.862,13

Pessoal Inativo e Pensionista 0,00

Outras despesas de pessoal decorrentes de codeatseirizacao(art. 18, § 1° da LRF) (Il) 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 1.650,21

Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demissémntéria 0,00

Decorrentes de Decisédo Judicial 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.650,21

REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA SOCIAL (Il1)t 0,00

Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdSxaeicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGATD LIMITE - TDP(IV) = (I-I1+I1l) 1.220.211,92
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RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 45.461.583,47
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APMRAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 2,68

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) <%> 2.727.695,01
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 LRF) <% 2.591.310,26

1 Valores referentes & movimentacéo financeiraedida ao RPPS relativos a contribui¢céo patronal.
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cddigo Identificador: EE1D3445

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RGF ANEXO 2

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a ABRIL/2012

LRFCidad&09.22-15/05/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il

~ . SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICAGAO SALDO EXERCICIO ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até Q@adrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC (1) 2.177.921,57 1.999.60041 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 1.111.400,79 0,00 0,00
Divida Contratual 1.237.348,16 0,00 0,00 0,00
Precatérios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 940.573,41 888.199,35 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuicdes Sociais 940.573,41 888.199,35 0,00 0,00
Previdenciarias 940.573,41 888.199,35 0,00 0,00
Demais Contribui¢cdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisbes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGCOES (lI) 16.769.010,13 19.568.534,12 - -
Ativo Disponivel 16.899.191,18 19.847.396,96 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 130.181,05 278.862,84 0,00 0,00
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) (11l) = (I-I1) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 42.227.755,22 45.4583,47 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL [()/ RCL] 5,16 4.40 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL [(Ill) / RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO
DO SENADO FEDERAL - <%> G 120,00 120,00 120,00 120,00
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 2025FB60
DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RREO - ANEXO 2
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidadéo - 9.22 - 15/05/12
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo Il
~ DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

FUNGAO/SUBFUNGAO R‘?glAAEAO ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr No Bimestre  |Jan a Abr % % Zé;DO

(a) (b) (c) (e) (eltotal e) |(ela)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 51.500.000,00 56D.000,00 7.751.880,93 18.496.590,59 7.501.302,5813.387.531,64 100,00 26,01 38.112.468,36)
LEGISLATIVA 1.900.000,00 2.048.400,00 311.769,65 879.020,16 .289314 627.022,88 4,68 30,6fL 1.421.377,12
Acéo Legislativa 1.900.000,00 2.048.400,00 311.769,65 879.020,16 283314 627.022,88 4,68 30,6l 1.421.377,12
JUDICIARIA 216.000,00 228.000,00 11.027,75 173.946,03 36.295,9 |72.873,15 0,54 31,94 155.126,85
Defesa do Interesse Publico no Processo 216.000,00 |228.000,00 11.027,75 173.946,03 36.295,97 72.873,15 0,54 31,96 | 155.126,85
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 5.301.000,00 5.401.368,28 803.021,10 |2.355.031,02 793.370,50 1.545.632,67 11,55 2868553735,61
Administracao Geral 5.066.000,00 5.166.368,28 RO 2.304.809,11 778.305,41 1.513.546,03 11,31 ,3029 3.652.822,25
Controle Interno 125.000,00 125.000,00 13.050,06 50.221,91 15.065,09 | 32.086,64 0,24 25,67 92.913,36
Formacéo de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Comunicagéo Social 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 80.000,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 438.000,00 438.000,00 38.705,65 0.487,23 35.806,37 48.741,06 0,36 11,13 389.258,94
Policiamento 438.000,00 438.000,00 38.705,65 60.487,23 35.806,37 |48.741,06 0,36 11,13 389.258,94
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.234.000,00 1.332.133,28 182,49 560.844,63 156.092,14 301.114,85 2,25 2216M311018,43
Assisténcia ao ldoso 40.000,00 32.774,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 32.774,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 15.000,00 .0a(00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0l 15.000,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 182.000,00 82.000,00 22.847,34 97.774,00 22.649,16 41.375,82 310 22,73 | 140.624,18
Assisténcia Comunitaria 997.000,00 1.102.359,28 .GBR76 463.070,63 133.442,98 259.739,03 1,94 24,862.620,25
PREVIDENCIA SOCIAL 2.472.000,00 2.472.000,00 2508 608.388,73 265.502,53 561.269,44 4,19 2217109101730,56
Previdéncia do Regime Estatutario 2.472.000,00 22000,00 256.018,13 608.388,73 265.502,53 561.269,4 4,19 22,71 1.910.730,56
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SAUDE 12.153.000,00 11.814.172,41 1.432.093,22 4.0372845, 1.592.413,25 3.107.945,75 23,22 26,1 8.7066B26,
Atencédo Bésica 8.953.000,00 8.594.464,41 1.063.433,47 2.554.310,50 | 1.089.391,38 2.239.781,30 16,73 26,06 6.354.683,11
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.420.000,00 |2.420.000,00 270.190,88 1.246.020,79 402.493,38 .188874 5,14 28,44 1.731.858,26
Suporte Profilatico e Terapéutico 310.000,00 310,00 20.579,39 53.344,61 20.857,05 35.498,42 0,27 1,451| 274.501,58
Vigilancia Epidemiol6gica 470.000,00 489.708,00 881,48 183.469,33 79.671,44 144.524,29 1,08 29545.183,71
TRABALHO 509.880,00 579.730,00 9.850,00 429.850,00 109.685,6 | 166.655,48 1,24 28,79 413.074,52
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 489.880,00 .886D0 0,00 350.000,00 81.685,68 131.655,48 0,98 6,882| 358.224,52
Empregabilidade 20.000,00 89.850,00 9.850,00 79.850,00 28.000,00 .008500 0,26 38,95 54.850,00
EDUCACAO 11.814.000,00 12.144.222,25 2.487.736,99 5.0651899, 2.216.242,12 3.762.481,87 28,10 30,p8 8.3813840,
Ensino Fundamental 9.591.000,00 9.872.812,78 1988215 3.958.141,45 1.667.268,57 2.775.049,43 20,73 | 28,11 | 7.097.763,35
Ensino Superior 135.000,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p035.000,00
Educacéo Infantil 1.992.000,00 2.020.989,47 610299 1.045.505,72 539.208,10 956.734,53 7,15 4713H641254,94
Educacéo de Jovens e Adultos 61.000,00 75.100,00 75935 21.332,01 3.045,45 20.617,91 0,15 27|45 82408
Educacédo Especial 35.000,00 40.320,00 0,00 40.820,0 6.720,00 10.080,00 0,08 25,00 30.240,00
CULTURA 250.000,00 247.500,00 6.969,16 6.969,16 6.969,16 969616 0,05 2,82 240.530,84
Difusdo Cultural 250.000,00 247.500,00 6.969,16 6.969,16 6.969,16 969616 0,05 2,82 240.530,84
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 5.868.120,00 5.716.420,00 762.234,05 1.276.189,91 | 96.288,57 935.475,85 6,99 16,36 4.780.944,15
Infra-estrutura Urbana 4.498.120,00 4.349.720,00 5.5x8,87 737.617,38 605.573,87 737.617,38 5,51 614,9.612.102,62
Servigos Urbanos 1.370.000,00 1.366.700,00 1561860, 538.572,53 90.714,70 197.858,47 1,48 14§48 1828%3
HABITACAO 149.000,00 149.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p049.000,00
Habitagéo Urbana 149.000,00 149.000,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 149.000,00
SANEAMENTO 90.000,00 124.600,00 25.000,00 44.599,00 0,00 290869 0,15 15,73] 105.001,00
Saneamento Basico Urbano 90.000,00 124.600,00 @500 44.599,00 0,00 19.599,00 0,15 15,3 105.001,00
GESTAO AMBIENTAL 20.000,00 22.850,00 0,00 7.850,00 0,00 7.850,00 0,06 34,33 15.000,00
Recuperacédo de Areas Degradadas 20.000,00 22.850,00 0,00 7.850,00 0,00 7.850,00 0,06 34,35 15.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 1.202.000,00 1.277.220,89 284.599,29 3.625,15 261.845,87 347.685,88 2,60 27,p2 929.835,0
Promogao da Produgéo Vegetal 150.000,00 145.000,00 0,00 504,40 0,00 504,40 0,00 0,34 144.495,60
Promogao da Produgdo Animal 175.000,00 284.420,36 64.420,36 164.420,36 164.420,36 164.420,36 1,23 8157,120.000,00
Extensédo Rural 877.000,00 847.800,53 120.178,93 258.750,39 975425, 182.761,12 1,37 21,5 665.039,41
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,$00.008,00
Promogao Industrial 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00 50.000,00
COMERCIO E SERVIGOS 633.000,00 657.327,20 95.605,87 |233.387,06 98.449,57 180.915,94 1,35 27p2 4762611
Promogao Comercial 543.000,00 567.327,20 95.605,87 |233.387,06 98.449,57 180.915,94 1,35 31B9 3862611,
Turismo 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,$00.008,00
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,4 0,00
ENERGIA 260.000,00 260.000,00 6.018,00 6.018,00 5.968,00 968500 0,04 2,30 254.032,00
Energia Elétrica 260.000,00 260.000,00 6.018,00 6.018,00 5.968,00 968300 0,04 2,30 254.032,00
TRANSPORTE 5.070.000,00 4.686.214,48 904.509,83 1.899.321,04 | 26.082,36 1.347.199,33 10,06 28,15 3.339.015,15
Transporte Rodoviario 5.070.000,00 4.686.214,48 58183 1.899.321,04 826.072,36 1.347.199,33 10,06 |28,75 | 3.339.015,15
DESPORTO E LAZER 1.216.000,00 1.196.841,21 97.3D05,6 325.898,49 70.052,82 239.460,76 1,79 20J01 957438

j j DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre  [Jan a Abr No Bimestre |Jan a Abr % % (@-e)

(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e) |(e/a)

Desporto Comunitario 1.166.000,00 1.146.841,21 97.305,61 325.698,49 58982 239.260,76 1,79 20,86 907.580,45
Lazer 50.000,00 50.000,00 0,00 200,00 200,00 200,00 0,00 |0,40 49.800,00
ENCARGOS ESPECIAIS 610.000,00 610.000,00 36.964,53 |102.670,57 36.964,53 102.670,57 0,77 16,83 5074329,
Servigo da Divida Interna 610.000,00 610.000,00 96653 102.670,57 36.964,53 102.670,57 0,77 16,8B 07.329,43
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 44.000,00 44.000,00 0,00 0@, 0,00 0,00 0,00 0,00 44.000,00
Reserva de Contingéncia 44.000,00 44.000,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 44.000,00
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,0D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 51.500.000,00 51.500.000,00 7.751.880,9 18.49¢6590 | 7.501.302,58 13.387.531,64 100,00q1 25,9952 1128468,36

Publicado por:
Deise da Silva Aragdo
Cadigo Identificador: C0427F1B

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RREO - ANEXO 3

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.22 - 15/05/12

RREO - Anexo Ill (LRF, Art. 53, inciso 1)

_ |EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO b ATUALIZADA
¢ Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 out/ 11 Nbw Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 [(ULT. 12 M55

RECEITAS

CORRENTES (I)
Receitas Tributarig 423.378,5Bp 673.727,l2 562.68¢,805.870,98| 440.510,6! 594.123,]0 626.680]26 5838 | 759.756,98] 668.076,0p 1.346.41P4607.944,80| 7.554.666,39 4.596.000,0p
Imposto Sobr]
Propriedade Pred|71.551,00 72.109,69 32.650,59 27.238,4p 22.156,p74.092,79 30.775,18 50.258,9¢4 18.994,5p 75.248,113 3.390,07 | 109.987,09 1.438.447,89 1.000.000,(0
e Territorial

Imposto Sobr]
Transmissdo Int{41.573,24 | 46.823,10| 50.785,3Q 59.759,46  53.117,p9.675,94 | 118.640,3 113.477,47 17.827,§0 79.09165.403,36 | 50.351,70| 737.526,64 350.000,00]
Vivos de Bens

4.069.910,274.026.547,1p3.522.144,4/13.911.893,3]/3.275.818,3¢4.208.081,984.981.478,7j44.815.110, 7j4.075.446,804.358.141,215.275.261,804.516.689,8751.036.524, 7§ 3.413.000,00

Imposto Sobr]
Servigos dl131.918,91| 164.220,14 150.28392 152.663|72 16509}169.120,96] 172.574,0p 193.704,97 173.81349 42362 | 234.833,14 202.612,f 2.037.36381 1.500000
Qualquer Naturezg
%‘i‘;izrias Receild 17g 335,43| 390.574,1 328.966.45 166.209[39  20M84p341.228,41] 304.690,6‘3 198.057,]1 549.121,33 .33801 | 161.797,0d 134.993,00 3.341.32d56 1.706000

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 139



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

ggﬁ?rlitsjigﬁes d135.004,34 151.078,53 145.836,46 149.800|34 15084p153.425,90| 154.513,1p 234.520,17 150.07(},84 .208379 | 178.153,27 153.457,72 1.921.907%,67 1.3R7000

Receita Patrimonig|186.386,23| 51.749,19| 79.680,44 554.786J03 33.928[3K18.104,09| 193.144,8] 90.840,8! 179.594|38 226143] 242.459,29] 662.196,64 2.649.301}]47 931.000,0

Receta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00 0,00 0,00
Agropecuéria

Receita Industrial | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigd,00 0,00 982,46 3.700,00 | 4.150,00] 2.499,99  3.900,d 3.315,00 | 3.91500 | 1513500 65417,50 3.560,0p 5.876,01 | 29.000,00

goarrr';;‘ifsnc'as 3.263.203,83.084.412,2k2.675.163 5{2.704.782,22.565.998,0/13.219.082,503.928.758, 613.841.280,582.892.688, 9[8.120.258,8.327.392,083.107.739,0837.730.760,526.034.000,00

Cota Parte d
Fundo de Partic. d{1.161.292,1[01.048.147,9891.634,09| 919.736,5 734.254,11 965.125|98 1.02%41.714.777,9B1.078.456,1§11.304.556,5{1886.002,20| 1.116.653,382.840.329,98.2.000.000,00

Municipios
Cota Parte do ICM[709.681,47| 581.184,9¢ 623.729,90 666.443|31 644/28p604.377,16| 776.238,0p 665.981,85 775.13¢,63 .288405 | 645.408,3¢ 604.9955 7.881.70301 7.500000
Cota Parte do IPVA229.350,51| 188.678,3 157.269,41 90.325,99 71.308}3%5.014,93 35.023,39 29.510,91 29.183,42 235.859,780.486,83| 194.929,9 1.496.642)02 1.500.000,p0

Transferéncias
Recursos d633.649,42| 533.288,7Q 522.050,99 541.833|42 49283p527.501,63| 614.466,8p 580.221,96 609.664 19 .066%85 | 532.667,67] 557.020,66 6.714.26449 6.260000
FUNDEB

Outras
Transferéncias 529.230,36| 733.112,3) 480.478,45 486.443|01 62311#1.067.062,43.483.337,9[850.787,93| 400.244,59 427.041,12 1.082.83BB2139,54| 8.797.820,02 8.784.000,0

Correntes

Outras Receit:
Correntes

DEDUGOES (II) 501.606,15 450.281,6p 419.555,82 22852 | 378.492,25 431.706,38 453.060,32 545.7144@0.242,74| 517.532,9 521.887,48 474.642|02 5.8148| 4.639.000,00
Contribuigdo Plary
Seg. Social d80.337,57 | 85.694,51| 83.879,69 83.922,48 84.411,(5.438,03 | 84.327,11| 168.095,06 82.075,38  91.579,p778.153,27 | 90.202,33| 1.198.111,B4 727.000,00§
Servidor

61.937,26 | 65.580,04| 57.794,8( 92.953,70  78.389,p(0.848,40 | 75.181,86 | 89.655,47] 89.420,7p  165.039,385.427,06 | 91.791,57| 1.074.013,p9 496.000,00

Servidor 80.337,57 | 85.694,51] 83.879,6p) 83.922)3 418450 | 85.433,03 | 84.327,11] 168.095p5 82.075p8 579197 | 178.153,2] 90.202,33 1.198.111]84 727.000,0
Compensagéo

Financ. entrl 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | ,000 0,00 0,00 0,00
Regimes

Previdenciarios

Dedugédo de Rece]
para a Formacdo |421.268,58| 364.587,1 335.675,43 336.296|09 294/68p346.273,35| 368.733,2) 377.620,47 378.167,36 .982H5 | 343.734,21] 384.439,69 4.376.82944 3.902000
FUNDEB

RECEITA

CORRENTE
LIQUIDA (1) = (I
- 1)

3.568.304,1p3.576.265,413.102.589,1pP3.491.674,8(2.897.326,088.776.375,6[4.528.418,4p4.269.395,2(3.6 15.204, 1{13.840.608,2P4.753.374,3p4.042.047,8645.461.583,438.774.000,00

Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:45BC373D

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RREO - ANEXO 5

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DIREGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidad&o - 9.22 - 15/05/12

LRF-Cidad&o - 9.22 - 15/05/12 RREO - Anexo V (LRF, A8,

h PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan & Abr 2012 Jan a Abr 2011
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 1.557.000,00 1.557.000,00 1.143.010,65 1.691.102,79 586.443,38
RECEITAS CORRENTES 1.557.000,00 1.557.000,00 1.143.010,65 1.691.102,79 586.443,38
Receita de Contribuicdes 727.000,00 727.000,00 268.355,60 442.010,95 3096895
Pessoal Civil 727.000,00 727.000,00 268.355,60 442.010,95 30%895
Contribui¢éo de Servidor Ativo Civil 722.000,00 722.000,00 268.070,98 441.441,71 3098865
Contribuicéo de Servidor Inativo Civil 3.000,00 3.000,00 284,62 569,24 529,80
Contribuicdo de Pensionista Civil 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 800.000,00 800.000,00 872.347,03 1.244.541,92 B329
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 800.000,00 800.000,00 872.347,03 1.244.541,92 B329
Outras Receitas Correntes 30.000,00 30.000,00 2.308,02 4.549,92 4.283,73
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(I1) 91(300,00 915.000,00 343.381,07 551.589,70 367.260,75
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (IIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+1l1+1V) 2.472.000,00 2.472.000,00 1.486.391,72 2.242.692,49 953.704,13

; DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS INICIAE ATUASZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC)(VI) 2.010.570,00 2.010.570,00 265.502,53 561.269,44 63261
ADMINISTRACAO 485.570,00 485.570,00 27.471,70 90.778,20 79.931,13
Despesas Correntes 405.570,00 405.570,00 25.186,90 80.480,40 79.086,13
Despesas de Capital 80.000,00 80.000,00 2.284,80 10.297,80 845,00
PREVIDENCIA SOCIAL 1.525.000,00 1.525.000,00 238.030,83 470.491,24 . 733638
Pessoal Civil 1.525.000,00 1.525.000,00 238.030,83 470.491,24 .733638
Aposentadorias 650.000,00 650.000,00 125.999,82 248.478,36 1731269
Pensdes 280.000,00 280.000,00 30.024,96 70.634,29 49.896,26
Outros Beneficios Previdenciarios 595.000,00 595.000,00 82.006,05 151.378,59 118877,
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 10.000 10.000,00 0,00 0,00 1.573,64
RESERVA DO RPPS(VIII) 451.430,00 451.430,00 0,00 0,00 0,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 140



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 2.472.000,00 I 2.472.000,00 265.502,53 I 561.269,44 I .243315
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 ] 0,00 1.220.889,19 | 1.681.423,05 | 525.455,98
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 1° BIM/2012 PERIODO REFERENCIA

INVESTIMENTOS DO RPPS 2011 2012

Caixa 0,00 0,00 0,00

Bancos Conta Movimento 4.458,94 11.713,73 187.859,49

Investimentos 11.168.357,67 13.370.866,59 14.837.289,32

RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
RECEITAS CORRENTES 915.000,00 915.000,00 343.381,07 551.589,70 3677360
Receita de Contribuicdes 915.000,00 915.000,00 343.381,07 551.589,70 3677360
Pessoal Civil 915.000,00 915.000,00 343.381,07 551.589,70 3677360
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 915.000,00 915.000,00 343.381,07 551.589,70 3677860
Contribuicao Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 915.000,00 915.000,00 343.381,07 551.589,70 3677360
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 an 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cddigo Identificador:529E62F8

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RREO - ANEXO 7

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRF-Cidad&o-9.22/05/12
RREO - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso Ill)

p PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 39.981.000,00 9.453.171,98 17.313.734,18 14.9713378
Receita Tributaria 4.596.000,00 1.844.357,40 3.272.190,44 2.558.951,97
IPTU 1.000.000,00 1.013.366,16 1.107.608,85 865.131,15
ISS 1.500.000,00 437.446,06 737.682,87 579.777,44
ITBI 350.000,00 96.755,06 193.674,26 209.882,29
IRRF 1.360.000,00 141.540,81 707.831,25 582.117,67
Taxas 336.000,00 51.685,17 324.759,49 264.846,81
Contribuicdo de Melhoria 50.000,00 103.564,14 200.633,72 57.196,61
Receitas de Contribuices 2.242.000,00 674.992,06 1.196.476,32 902.475,92
Receita Previdenciaria 1.642.000,00 611.736,67 993.600,65 677.056,41
Outras Contribuicdes 600.000,00 63.255,39 202.875,67 225.419,51
Receita Patrimonial Liquida 812.000,00 875.111,41 1.250.384,64 277.774,09
Receita Patrimonial 931.000,00 904.655,93 1.310.681,45 331.530,23
(-) Aplicagdes Financeiras 119.000,00 29.544,52 60.296,81 53.756,14
Transferéncias Correntes 31.806.000,00 5.782.514,89 11.044.980,42 11.028631
FPM 9.600.000,00 1.602.124,52 3.508.534,68 3.223.065,09
ICMS 6.000.000,00 1.000.323,14 2.087.824,52 1.727.086,07
Outras Transferéncias Correntes 16.206.000,00 3.180.067,23 5.448.621,22 6.078.880,2
Demais Receitas Correntes 525.000,00 276.196,22 549.702,36 203.144,97
Divida Ativa 404.000,00 169.659,66 384.359,77 165.869,22
Receitas Correntes Diversas 121.000,00 106.536,56 165.342,59 37.275,75
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 11.400.000,00 689.496,04 908.293,93 1.331.518,14
Operagoes de Crédito (lI1) 40.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéao de Bens (V) 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 11.335.000,00 689.496,04 908.293,93 1.331.518,14
Conveénios 9.875.000,00 689.496,04 908.293,93 1.320.518,14
Outras Transferéncias de Capital 1.460.000,00 0,00 0,00 11.000,00
Outras Receitas de Capital 5.000,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lIl - IV - V) 11.340.000,00 689.496,04 908.293,93 1.331.518,14
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (1 + VI) 51.321.000,00 10.142.668,02 18.222.028,11 16.362489

p DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PRIMARIAS /-\TUAElZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
DESPESAS CORRENTES (VIII) 40.295.644,85 6.204.184,82 11.423.147,25 10.0962857
Pessoal e Encargos Sociais 20.371.962,05 3.763.845,38 7.311.736,99 5.884.296,7
Juros e Encargos da Divida (1X) 175.000,00 13.281,61 27.724,34 41.821,68
Outras Despesas Correntes 19.748.682,80 2.427.057,83 4.083.685,92 4.170.338,8
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 40.120.644,85 6.190.903,21 11.395.422,91 10.054835
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DESPESAS DE CAPITAL (XI) 10.708.925,15 1.297.117,76 1.964.384,39 3.376.292,7
Investimentos 9.963.925,15 1.235.850,11 1.813.640,48 3.148.780,91
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisicéo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (XI 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida (XIV) 745.000,00 61.267,65 150.743,91 227.311,81
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIl - 9.963.925,15 1.235.850,11 1.813.640,48 3.148.780,91
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 44.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 451.430,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 50.580.000,00 7.426.753,32 13.209.063,39 13.2031616
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) 741.000,00 2.715.914,70 5.012.964,72 3.099.280,00
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 850.000,00

Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 89921940

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
RREO - ANEXO 9

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidad&o - 9.22 - 15/05/12

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos )

Exerc_l'cios 2011 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Canceladds Pagos |A Pagar

Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 143.893,81 220570,20 0,00 1.917.901,17 278.862,84 393.422,3# 00 O, 265.286,54 128.135,80
EXECUTIVO 143.893,81 2.052.870,20 0,00 1.917.901,17 278.862,9 385.922,34 0,00 257.786,54 128.135,80)
Administracéo Direta 143.893,81 2.014.445,73 0,00 1.879.476,70 278.862,4 374.070,62 0,00 245.934,82 128.135,8(§
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 469.045,86 0,00 04586 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 1.467.299,2 0,00 314.826,45 152.472,77 344.668,47 0,00 233.128,9p 1.539,51
Investimentos 143.893,81 78.100,65 0,00 95.604,39 126.390,0 02918 0,00 12.805,86 16.596,29
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagédo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragéo Indireta 0,00 38.424,47 0,00 38.424,47 0,00 11.851,72 0,00 1.851,72 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.440,83 0,00 6.440,83 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 38.424,47 0,00 58742 0,00 5.410,89 0,00 5.410,89 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 00,0
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgcamentaria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentéria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = (1 + 1) 143.893,81 2.052.870,20 0,00 1.917.901,17 278.862,4 393.422,34 0,00 265.286,54 128.135,8(§

Publicado por:
Deise da Silva Aragdo
Cddigo Identificador: FSA6ED93

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E FINANGC ~ AS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2012

A Prefeitura Municipal de Curvelandia, Estado de dVi@rosso, por meio do Excelentissimo Senhor PoefdAURY SOUZA DA SILVA, faz
saber aos interessados que estardo abertas agdesgara o Processo Seletivo Simplificado ded@revde Provas e Titulos para o ingresso em seu
quadro de contratacédo temporaria de pessoal, parargos constantes do presente edital, nos tefoepreceituam o art. 37, IX, da Constituicéo
Federal, a Lei Organica do Municipio e a legislatémicipal vigente, de acordo com as disposi¢cGEgair:

Anexo | — DOS CARGOS E DAS VAGAS

PREFEITURA MUNICIPAL

NIVEL SUPERIOR

| | cArRGO | REQuISITOS | | SALARIO BASE R$| CARGA HORARIA | VAGAS | Local de Trabalho |

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 142



Mato Grosso , 18 de Maio de 2012 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VII | N° 1472

N° TIPOS DE]
PROVA
Normal PNE Total
ASSISTENTE SOCIAL | Ensino Superior Completo
01 PAIF area com Registro no Conse| Objetiva 2.136,00 30h 01 - 01 Sede/Municipio
de Classe
i Ensino Superior Completo
02 BIOQUIMICO area com Registro no Conse Objetiva 1.100,00 20h 01 - 01 Sede/Municipio
de Classe
) Ensino Superior Completmg
03 PSICOLOGO - PAIF area com Registro no Conse Objetiva 2.136,00 40h 01 - 01 Sede/Municipio
de Classe
PROFESSOR Ensino Superior Completo - Sede/Municipio -Podendo s
04 (PEDAGOGIA) area Objetiva 980,66 20h 14 02 16 remanejado para Zona Rural
PROFESSOR Ensino Superior Completo . R Sede/Municipio —-Podendo st
05 (MATEMATICA) area Obijetiva 980,66 20h 01 01 remanejado para Zona Rural
PROFESSOR Il (LINGU{ Ensino Superior Completo . } Sede/Municipio -Podendo s
06 PORTUGUESA) area Objetiva 980,66 20h 01 01 remanejado para Zona Rural
PROFESSOR Ensino Superior Completo - ) Sede/Municipio -Podendo s
07 (HISTORIA) area Objetiva 980,66 20h 01 01 remanejado para Zona Rural
PROFESSOR Ensino Superior Completo . } Sede/Municipio -Podendo s
08 (GEOGRAFIA) area Obijetiva 980,66 20h 01 01 remanejado para Zona Rural
1. Do Cronograma de Execuc¢do do Processo SeletivanBiificado n° 002/2012
1.1.Periodo das inscricdese 21/05/2012 a 01/06/2012.
1.2. Divulgagdo dos locais de realizacdo das provas aeofistagem dos nomes dos candidatos: no atrio afpp PMunicipal e nos sites

www.acpi.inf.br e www.curvelandia.mt.gov.br.

1.3.Data da realizac¢&o das provas objetiddsde junho de 2012.

1.4. Prazo para divulgacdo dos gabaritos: primeiro (diaseguinte ao da realizagdo das provas, no gerfoatutino, na sede da Prefeitura

Municipal e nos sites www.acpi.inf.br e www.curvedéa.mt.gov.br.
1.5.Divulgagéo dos aprovados e classificados em odknrescente: até 30 (trinta) dias apds a realizdggiprovas, podendo ocorrer em etapas.

Curvelandia — MT, 17 de maio de 2012.

CLAUDIO NASCIMENTO LOPES
Presidente da Comissao Organizadora do Processiv8&implificado

Publicado por:

Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 19F3B4DB

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO |

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO FEVEREIRO.
LRF Cidadao 9.22 04/04/12

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b"idoiso Il e §1°)

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL (a) No Bimestre (b) % (b/a) | Jan a Fev 2012 (c) % (C]REALIZAR (a c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA ORCAMENTARIAS)(I) 12.10800,00 12.109.300,00 2.389.145,68 19,73 2.389.845,6 19,73 9.720.154,32
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 9.709.150,00 91AM00 1.472.147,11 15,16 1.472.147,11 15,1 80P2789
1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 356.150,00 356.150,00 33.422,00 9,38 33.422,00 9,34 322.728,00
1.1.1.0.00.00 Impostos 336.150,00 336.150,00 29.841,00 8,88 29.841,00 8,84 306.309,00
1.1.2.0.00.00 Taxas 20.000,00 20.000,00 3.581,00 17,91 3.581,00 17,9 6.419,00
1.1.3.0.00.00 Contribui¢do De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 140.000,00 140.000,00 24.539,60 17,53 24.539,60 17,5 1154860,
1.2.1.0.00.00 Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 Contribuicdes Econdmicas 140.000,00 140.000,00 24.539,60 17,53 24.539,60 5317,] 115.460,40
1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 120.000,00 1200000 13.437,86 11,20 13.437,86 11,20 106.562,14
1.3.1.0.00.00 Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 Receitas De Valores Mobiliarios 100,00 120.000,00 13.437,86 11,20 13.437,86 11,2D 6.56Q2,14
1.3.3.0.00.00 Receita De Concessdes E Permissées 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 Receita Da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 Receita Da Producéo Animal E Derigado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 Outras Receitas Agropecuérias 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 Receita Da Industria De Transformagéao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 Receita Da Industria De Construgéo 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00
1.7.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.066.000,00 |9.066.000,00 1.398.844,89 15,43 1.398.844,89 15,4%.667.155,11
1.7.2.0.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 0669000,00 9.066.000,00 1.394.466,70 15,39 1.384706 15,38 7.671.533,30
1.7.3.0.00.00 Transferéncias De Instituicdes Peasad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 Transferéncias De Convénios 0,00 0,00 4.378,19 0,00 4.378,19 0,00 4.378,19
1.7.7.0.00.00 Transferéncias para combate a fome 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.9.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 27.000,00 7.0Q0,00 1.902,76 7,05 1.902,76 7,05 25.097,24
1.9.1.0.00.00 Multas E Juros De Mora 2.000,00 2.000,00 138,43 6,92 138,43 6,92 1.861,57
1.9.2.0.00.00 Indenizacbes E Restituices 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
1.9.3.0.00.00 Receita Da Divida Ativa 21.000,00 21.000,00 1.764,33 8,40 1.764,33 8,40 238967
1.9.9.0.00.00 Receitas Correntes Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.0.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 2.400.150,00 D450,00 916.998,57 38,21 916.998,57 38,2 1.483%85
2.1.0.0.00.00 OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 Operagdes De Crédito Internas 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 Operagdes De Crédito Externas 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.00 Alienagdo De Bens Méveis 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 Alienagdo De Bens Iméveis 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.400.15D,0 2.400.150,00 916.998,57 38,21 916.998,57 38,2fL 4831151,43
2.4.2.0.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 Transferéncias De Instituicdes Peasad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 Transferéncias de outras instituipigicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 Transferéncias De Convénios 2.4000050 | 2.400.150,00 916.998,57 38,21 916.998,57 38,211.483.151,43
2.4.8.0.00.00 Transferéncias para combate a fome 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 Integralizacé@o Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 Remuneragdo Das Disponibilidades &mwiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 Receita da divida ativa provenieatardortizagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA ORGAMENTARIAS)(II) 0,00 0,00 om 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 12.109.300,00 12.109.300,00 2.389.145,68 19,43 92138,68 19,73 9.720.154,32
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 12.109300,00 12.109.300,00 2.389.145,68 19,78 2.389.845,6 19,73 9.720.154,32
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 12.109.300,00 12.109.300,00 2.389.145,68 19,43 92138,68 19,73 | 9.720.154,32
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 10.167.428,31 - -

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS |ATUALIZADA  |No Bimestre |Jan a Fev 2012 |No Bimestre [Jan a Fev 2012 % (c-9)

(@) (b) (c)=(a+b) (d) (e) (@) (g/c)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 1895.300,00 | 0,00 12.595.300,00 2.573.935p1 2.58393 | 1.452.351,13 1.452.351,13 11|33.142.948,87
DESPESAS CORRENTES 10.185.150,00| -133.000,00 10.052.150,0( 1.836.016,2.836.016,29 1.399.770,51L  1.399.770,5 13®852.379,49
Pessoal e Encargos Sociais 4.753.618,11 -109.895,37 4.643.722,74 896.911,6B 6.989,68 896.911,68 896.911,68 19|31746.811,06
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Despesas Correntes 5.431.531,89 -23.104,63 5.408.427,26 939.104,6L .193%1 502.858,83 502.858,83 9,40 4.905.568,43
DESPESAS DE CAPITAL 2.343.150,00 133.000,00 2.476.150,00 737.919.6p .919%62 52.580,62 52.580,62 2,1p 2.423.569,48
Investimentos 2.342.150,00 | 133.000,00 2.475.150,00 737.919,6p .9197%62 52.580,62 52.580,62 2,p  2.422.569,48
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 00100
RESERVA DE CONTIGENCIA 67.000,00 0,00 67.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0]0@.008,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 12.595.300,0q ,@ 12.595.300,00 2.573.9359]L 2.573.935,91 1.83213 | 1.452.351,13 11,431.142.948,87
AMORTIZAGCAO DA DiVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 12.595300,00 | 0,00 12.595.300,00 2.573.935,91 2.573.935,9011.452.351,13| 1.452.351,13 11,BB1.142.948,87
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 936.794,55 - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIIl) 12.595.300,00| 0,00 12.595.300,00 2.573.935901 203831 1.452.351,19 2.389.145,68 1890.206.154,32

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO I

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidadéao - 9.22 - 04/04/12
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo Il

Neide Patricia Lemes Tsutsui

Publicado por:

Cadigo Identificador: 74A74592

N DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTACAO  [ATuALiZADA  [NoBimeste [JanaFev NoBmesire |, o T% % (S,ﬁ;DO
(a) (b) (c) (d) (eltotal €) |(e/a)
2) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)() 12.505.300,00 685.300,00 | 2.573.93501 | 2.573.03501] 145235 |3450B50,13 | 100,00 | 1153 | 11.142.9488
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LEGISLATIVA 972.000,00 972.000,00 158.043,79 158.043,79 762867, 76.867,24 5,29 7,91 895.132,76
Acéo Legislativa 972.000,00 972.000,00 158.043,79 158.043,79 762867, 76.867,24 5,29 7,91 895.132,76
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 2.701.607,00 2.750.035,81 737.087,12 737.087,12 .068674 586.065,74 40,35 21,31 2.163.970,07]
Administragéo Geral 2.673.607,00 2.722.035,81 737.087,12 737.087,12 .068674 586.065,74 40,35 21,53 2.135.970,07]
Formacéo de Recursos Humanos 28.000,00 28.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 665.035,00 624.635,00 68.486,59 |68.486,59 55.973,27 55.973,27 3,85 8,96 568.661,73
Formacéo de Recursos Humanos 10.000,00 10.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Assisténcia Comunitaria 655.035,00 614.635,00 68.486,59 68.486,59 55.973,27|55.973,27 3,85 9,11 558.661,73
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0w, 0,00 0,00
SAUDE 2.870.500,00 2.963.916,56 667.669,36 667.669,36 88783 422.897,83 29,12 14,27 2.541.018,73]
Administragéo Geral 216.605,89 221.715,89 40.735,19 40.735,19 38.485,19] 38.485,19 2,65 17,36 183.230,70
Formacéo de Recursos Humanos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Atencdo Bésica 2.307.894,11 2.263.818,94 426.249,67 426.249,67 .68887 348.688,87 24,01 15,40 1.915.130,07]
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 270.000,00 2.381,73 200.684,50 200.684,50 35.723,77 35.723,77|2,46 8,88 366.657,96
Vigilancia Epidemiol6gica 71.000,00 71.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.000,00
TRABALHO 121.093,00 121.093,00 16.262,90 16.262,90 16.262,90] 16.262,90 1,12 13,43 104.830,10
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 121.093,00 .093100 16.262,90 16.262,90 16.262,90 16.262,90 211 |1343 104.830,10
EDUCAGAO 3.442.065,00 3.722.929,63 919.669,71 919.669,71 588771 287.567,71 19,80 7,72 3.435.361,92]
Administragéo Geral 456.958,00 426.958,00 41.912,13 41.912,13 25.570,13] 25.570,13 1,76 5,99 401.387,87
Tecnologia de Informatizagéo 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
Formacéo de Recursos Humanos 13.000,00 13.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
Alimentacédo e Nutricdo 80.883,00 80.883,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0.883,00
Ensino Fundamental 2.298.397,00 2.722.454,41 823.432,85 823.432,85 .62a785 207.672,85 14,30 7,63 2.514.781,56
Educac&o Infantil 544.827,00 404.827,00 21.341,51 21.341,51 21.341,51]21.341,51 1,47 5,27 383.485,49
Educacéo de Jovens e Adultos 24.000,00 24.000,00 6,007 176,00 176,00 176,00 0,01 0,73 23.824,00
Educacéo Especial 18.000,00 44.807,22 32.807,22 32.807,22 32.807,22| 2.803,22 2,26 73,22 12.000,00
CULTURA 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 150.000,00
Difusdo Cultural 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 150.000,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 485.000,00 445.000,00 4.705,44 4.705,44 4.705,44 705444 0,32 1,06 440.294,56
Infra-estrutura Urbana 485.000,00 445.000,00 4.705,44 4.705,44 4.705,44 70544 0,32 1,06 440.294,56
HABITACAO 500.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 400.000,00
Habitagdo Urbana 500.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 400.000,00
SANEAMENTO 100.000,00 50.000,00 2.011,00 2.011,00 2.011,00 11200 0,14 4,02 47.989,00
Saneamento Basico Urbano 100.000,00 50.000,00 2011 2.011,00 2.011,00 2.011,00 0,14 4,02 47.989,00
GESTAO AMBIENTAL 160.000,00 60.000,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 60.000,00
Preservagdo e Conservacdo Ambiental 160.000,00 0G00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 40.000,00 48.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 8.459,00
Promog&o da Producéo Vegetal 40.000,00 48.450,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.450,00
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0.009,00
Energia Elétrica 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.009,00
TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPORTO E LAZER 280.000,00 179.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 179.240,00
Desporto Comunitario 175.000,00 124.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.240,00
Lazer 105.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00(55.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Servigo da Divida Interna 1.000,00 1.000,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 67.000,00 67.000,00 0,00 00, 0,00 0,00 0,00 0,00 67.000,00
Reserva de Contingéncia 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 7.008,00
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDAS
FUNGAO/SUBFUNGAO ::’)\I?gl':(;LAO ATUASZADA No Bimestre Jan a Fev No Bimestre |Jan a Fev % % (S:IE;)DO

(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal €) |(e/a)

TOTAL 12.595.300,00 12.595.300,00 2.573.935,91 2.573935, | 1.452.351,13 | 1.452.351,13] 100,000 11,5409 21928,87

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO Il

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.
LRF-Cidad&o - 9.22 - 04/04/12

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso 1)

Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador:609A4BBC

EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

TOTAL PREVISAO

ESPECIFICAGAO Mar/11 | Abr/11 | Mai/11 | Jun/11 | Jul/ 11 Ago/1] et | out/11 | Nov/ 11 | Dez/ 11 Jan/ 12| Fev/ 14 (ULT. 12 M.) /;gszUZADA
RECEITAS CORRENTES () 754.335 J#81.597,4]1978.468,5f911.245,0p804.392,1p804.819,1761.775,4B901.555,3}1909.048, 2p1.329.504, 8}1892.236,6}1832.683,2p10.811.662,06.1. 166.150,00
Receitas Tributéria 32,503,105 43.575j44 42.749,35198,71| 33.328,2f 24.690,17 49.192[03 43.62$,62103@2| 36.799,34 | 13.687,45 19.73445 438.183,B9 6.188,00

Imposto Sobre Propriedade Predid
Territorial

0,00 391,46 1.120,50| 1.606,6! 327,46 199,74 135,00679,00 269,21

218,88

0,00 0,00 4.947,92 4.000,00
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:gpé’esf]‘; Sobre Transmissdo IMoSl 5 576 00 | 4.786,00| 2.15004 574,.20] 2.20040 600,0b 00,00 | 13.500,04 45.150,d0 0,00 0,00 8.266,p0 83002 | 21.000,00
:\E‘:Efggas"bre Servios de Quald,y 755 98| 26.510,06 18.846,02 24.781f11 24.86%, 1278002 | 30.367,13 28.893d2 10125001 34.80480 21024 8.363,05| 258.993,85 240.150,00
Outras Receltas Tributarias 517117 11.884,93 32088 | 15.231,74 5.932,64 155130 9.489p0 554,00659,00 | 1.68566 | L476,6] 3.1054p 91.239,04 910000,
Receitas de Contrbuigoes 10.86402 10.02{,58 %839 11.994,39 12.660,2p 10.891,B0 12.104,50 11980411.564,17 12.576,05| 11.326.[6 13.21344 1371265| 140.000,00
Receita Patrimonial 8.615,4] 8.7416p 10.684,88424067| 10.547,1] 12.150,44 8.629,q3 7.494p6 03850,5.070,37 | 7.136,08| 6.301,74 103.60L,8  120.000,0
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 700,234 . 744,50913.138, 2p845.323,6747.579,0p756.967,35691. 764,3p838.365,0p833.499,6 1. 272.622,2§859.039,0p792.578,6p10.118.859, 15.0.523.000,00
,\anﬁcgﬁ‘)';e do Fundo d®artic. do|,aq 540 6k379.411,0p435.484,5393.055,4f334.362, 7§344.901,2p275.345,5p361.922, 201382.384,7)643.041,72 | 404.421, p489.208,6p4.729.779,6 5.121.536,00
Cota Parte do ICMS 179.772|389.817,7]1198.411,2/162.980,2p127.914,8p186.793,0p211.109, 1}1167.580, 7B215.234,001184.662,39 | 194.357,[544.830,4p2.123.464,89 2.125.000,00
Cota Parte do IPVA 2169184 14.0779 29.93],2037B50| 63.629,64 1581548 -40.0446®57,17 | 6.598,70| 3.072,66 | 534426 19.480.04 26408 | 121.000,00
;mgg:”c'as de  Recursos gg611.77| 78.339,18 90.377,43 83.637|21 81.87§,28978,32| 77.292,78 82.720.46 96.368|62 90.997,p1 860199 85.512,21 1.033.579,62 1.096.464,d0
Outras Transferéncias Correntes 131.91285.199,1§149.934,0p187.278,21139.797,01124.479,1B168.061,9p220.176,1p132.913,6)350.847,61 | 163.054,p53.547,14 2.067.208,9f 2.059.000,0
Outras Receitas Correntes 2.117,q0 1.508[19 2854.2.258,67 | 277,43 | 11851 | 86,96 763,34 1.030[/9 6753 | 1.047,83 | 854,93 | 13.252,66| 27.000,00
DEDUGOES (1) 97.657,1q 108.774}E82.481,1p114.548,8B105.232, 7PL09.487,4p94.250,81| 115.115,p021.713,4p127.043,55| 121.817,)pB30.955,7p1.379.078,01] 1.407.000,00
ggr’:}i’é%‘;";ao Plano - Seg. Social |4 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | . 000 [o000 0,00 0,00
Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financ. entre Regi ;4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 |.000 o000 0,00 0,00
Previdenciarios

Eﬁﬁjlgggde Reeita para a Formacdol o7 657 16 108774 §532.481,1§114.548,8105.232,7p109.457,4§04.250,81| 115.115,4021.713,4h127.043,55 121,817,830 955,7p1.379.078,01| 1.407.000,00
f'ﬁ‘f'fl')m CORRENTE LIQUIDA (Il 656.678,8|)822.822,9|5845.987,41796.696,2|5699.159,3r695.331,6|9667.524,67786.439,71787.334,771.202.461,29770.419,6L701.727,5)9.432.584,04 9.759.150,00

Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador:2F48D3B0

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO IX

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.
LRF-Cidad&o - 9.22 - 04/04/12

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
P Inscritos

PODER/ ORGAO Exerc_icios 2011 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Canceladod PapdPagar

Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 0,00 175.400,62 |0,00 156.313,67 19.086,95 229.239,23 0,00 0,0 .22993
EXECUTIVO 0,00 175.400,62 0,00 156.313,67 19.086,95 229.239,2 | 0,00 0,00 229.239,23
Administragéo Direta 0,00 175.400,62 0,00 156.313,67 19.086,95 229.239,2 10,00 0,00 229.239,23
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 129.547,94 0,00 125.737,87 3.810,07 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 45.852,68 0,00 30.575,80 15.276,88 80.339,23 | ,00 0 0,00 80.339,23
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 148.900,00 0,00 0,00 DOBOD
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 00 0O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORGC.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = (1 + 1) 0,00 175.400,62 0,00 156.313,67 19.086,95 229.239,2 | 0,00 0,00 229.239,23

Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador: AB226FC6

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO V

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS [REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
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JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidadao - 9.22 - 04/04/12
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

h PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (IIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+1l1+1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

. DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS |N|C|ACL ATUASZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC)(VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 6° BIM/2011 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2011 2012
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador: EB5035F0
PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO VI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.
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LRF-Cidadao - 9.22 - 04/04/12
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso Il1)

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012
_ (@) (b) (©)

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 1.003.184,76 919.780,13 2.352.709,55
Ativo Disponivel 1.178.585,38 1.178.585,38 2.371.796,50
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 175.400,62 258.805,25 19.086,95
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (l1l) = (I - 1) -1.003.184,76 -919.780,13 -2.352.709,55
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -1.003.184,76 -919.780,13 -2.352.709,55

PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Fev 2012
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -1.432.929,42 -1.349.524,79
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012
_ _ (a) (b) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIIl) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V| - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00

Publicado por:

Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador: 349BE99D

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO VI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidadéao - 9.22 - 04/04/12
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso Il1)

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012
(a) (b) (©
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 1.003.184,76 919.780,13 2.352.709,55
Ativo Disponivel 1.178.585,38 1.178.585,38 2.371.796,50
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 175.400,62 258.805,25 19.086,95
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IIl) = (1 - 11) -1.003.184,76 -919.780,13 -2.352.709,55
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -1.003.184,76 -919.780,13 -2.352.709,55

PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Fev 2012
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -1.432.929,42 -1.349.524,79
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012

(C) (©
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V| - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - IX) 0,00 0,00 0,00
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Publicado por:
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PREFEITURA MUNICIPAL
RREO ANEXO X

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOBESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidad&o - 9.22 - 04/04/12

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

- PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS Y ATUALIZADA o Brroee Jan a Fev 2012 %
(a) (b) (bla)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 7.682.686,00 7.682.686,00 1.293.461,21 1.293.461,21 16,84
Receitas de Impostos 286.150,00 286.150,00 30.604,32 30.604,32 10,7
Impostos 265.150,00 265.150,00 28.839,99 28.839,99 10,8
Divida Ativa dos Impostos 21.000,00 21.000,00 1.764,33 1.764,33 8,4
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 7.396.536,00 7.396.536,00 1.262.856,89 1.262.856,89 17,07
Cota Parte do Fundo de Participac@o dos Municipios 4.137.536,00 4.137.536,00 714.903,85 714.903,85 2817,
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LYXBR 96 14.000,00 14.000,00 745,36 745,36 5,32
Cota-Parte ICMS 1.705.000,00 1.705.000,00 271.350,65 271.350,65 9115,
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 10.000,00 10.000,00 3.177,93 3.177,93 31,7
Cota-Parte IPVA 73.000,00 73.000,00 19.906,35 19.906,35 27,2y
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 1.457.000,00 1.457.000,00 252.772,75 252.772,75 3517,
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 1.264.464,00 1.264.464,00 195.043,73 195.043,73 4315,
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 1.096.464,00 1.096.464,00 177.373,26 177.373,26 1816,
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 1.096.464,00 1.096.464,00 177.373,26 177.373,26 1816,
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/imento 168.000,00 168.000,00 13.292,28 13.292,28 7,91
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 0,00 0,00 4.378,19 4.378,19 0
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) 7.490.150,00 7.490.150,00 1.235.732,19 1.235.732,19 16,50
B B B DESPESAS LIQUIDADAS -
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA(c) . Jan a Fev 2012 |%
No Bimestre ) (dre)
VINCULADAS ARECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 1.62153,00 2.345.601,00 74.488,28 74.488,28 3,18
Despesas com Ensino Fundamental(VI1) 426.958,00 1.418.318,64 12.629,07 12.629,07 0,89
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e PodaBgwIII) 657.654,00 500.324,36 21.341,51 21.841, 4,27
Despesas com Outros Niveis de Ensino (XI) 537.841,00 426.958,00 40.517,70 40.517,70 9,49
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 196.464,00 1.377.328,63 213.079,43 213.079,43 15,47
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 785.561,00 971.598,63 141.910,34 141.910,34 14,61
Outras Despesas no Ensino Basico 310.903,00 405.730,00 71.169,09 71.169,09 17,54
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 00, 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO ,aD 0,00 Anteriores0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.718.917,00 3.722.929,63 287.567,71- 287.567,71 | 007072
[se 1I>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (Xl)I 75.399,49
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB -
DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) -
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 0,00
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO RESTOS A PAGAI]R lINSCRITOS COM DISPONIBILIDADEFINANGRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelados em
Anteriores
RP de despesas com manutengdo e desenvolvimesttsitho - 0,00
RP de despesas com Ensino Basico - -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONE UCIONAL (XXI) 287.567,71
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 22,p3
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT 80,01
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Fev 2012
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 5,00 52.039.01
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO A DESEESAS L'QU"JD:nDaAiev 1
POR SUBFUNCAO INICIAL @ No Bimestre ( (fle)
ADMINISTRAGCAO GERAL 456.958,00 426.958,00 25.570,13 25.570,13 5,9
TECNOLOGIA DE INFORMATIZACAO 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0
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FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0
ALIMENTAGAO E NUTRIGCAO 80.883,00 80.883,00 0,00 0,00 0
ENSINO FUNDAMENTAL 2.298.397,00 2.722.454,41 207.672,85 207.672,85 3 7,6
EDUCACAO INFANTIL 544.827,00 404.827,00 21.341,51 21.341,51 5,2
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 24.000,00 24.000,00 176,00 176,00 0,73
EDUCAGAO ESPECIAL 18.000,00 44.807,22 32.807,22 32.807,22 73,42
TOTAL DAS DESPESAS 3.442.065,00 3.722.929,63 287.567,71 287.567,71 27,7

Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo ldentificador: 60EQESEE

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 428/2012

Dispde sobre abertura de Crédito Suplementar aatiipela Lei n.° 1.300/2011 de 05/12/2011, e daasyrovidéncias.

O Senhor Altir Anténio Peruzzo, Prefeito Municigkd Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das abisiiegais que lhe confere a Lei Orgéanica

do Municipio.

DECRETA:

Art. 1.° - Fica aberto no Orgamento Municipal do Exercide 2012 um Credito Suplementar no Valor de R$ 5.82300 (cinco milh6es
oitocentos e vinte e oito mil quatrocentos e cimgaeaeais), autorizado pela Lei n.° n.° 1.300/26&105/12/2011 destinados ao reforco das

seguintes dotacdes Orgamentarias:

No DECRETO TIPO PARC . DATA RED. CODIGO GERAL HISTORICO VALOR
000428/2012 5-SUPLEM. 1 1/3/2012 0735-07.002.13(B¥ED.2046.339036000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10,000
000428/2012 5-SUPLEM. 2 1/3/2012 0635-07.001.12(8542.2039.337041000000 REFORCO ORCAMENTARIO 37,480
000428/2012 5-SUPLEM. 3 1/3/2012 0931-09.001.1501F8.2050.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 200,00
000428/2012 5-SUPLEM. 4 1/3/2012 0042-02.002.040(X27.2004.339036000000 REFORCO ORCAMENTARIO 20,000
000428/2012 5-SUPLEM. 5 1/3/2012 0680-07.001.12(FBE1.2034.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 100,00
000428/2012 5-SUPLEM. 6 1/3/2012 0623-07.001.12(F$42.2038.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 100,00
000428/2012 5-SUPLEM. 7 1/3/2012 0343-05.002. 10C8D25.2029.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 1.460,00
000428/2012 5-SUPLEM. 8 1/3/2012 0353-05.002.10(8W25.2030.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 2.000,00
000428/2012 5-SUPLEM. 9 1/3/2012 0284-05.002.10QCBD25.1054.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 250,00
000428/2012 5-SUPLEM. 10 1/3/2012 0389-05.002. 1B 5.2028.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50,00
000428/2012 5-SUPLEM. 11 1/3/2012 0352-05.002. 10(F175.2030.339036000000 REFORCO ORCAMENTARIO 6,000
000428/2012 5-SUPLEM. 12 1/3/2012 0431-06.001.0B(BB1.1074.339036000000 REFORCO ORCAMENTARIO 20,00
000428/2012 5-SUPLEM. 13 1/3/2012 0416-06.001.0B(BB1.1089.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 20,00
000428/2012 5-SUPLEM. 14 1/3/2012 0234-05.001.100(74.2018.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 20,00
000428/2012 5-SUPLEM. 15 1/3/2012 0303-05.002. ID(EW5.1068.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO 380,00
000428/2012 5-SUPLEM. 16 1/3/2012 0350-05.002. 10(F175.2030.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 300,00
000428/2012 5-SUPLEM. 17 1/3/2012 0784-07.005. I2.(B#49.2057.319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30,00
000428/2012 5-SUPLEM. 18 1/3/2012 0745-07.004. 12.(B%43.2040.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 48,00
000428/2012 5-SUPLEM. 19 1/3/2012 0928-09.001.1601#8.2050.339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 300,00
000428/2012 5-SUPLEM. 20 1/3/2012 0956-09.001.260058.1204.449051000000 REFORCO ORCAMENTARIO 102,00
000428/2012 5-SUPLEM. 21 1/3/2012 0131-03.004.@LA(0D5.2009.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 5,000
000428/2012 5-SUPLEM. 22 1/3/2012 0130-03.004.@LAA0D5.2009.339036000000 REFORCO ORCAMENTARIO 2,000
000428/2012 5-SUPLEM. 23 1/3/2012 0955-09.001.250058.1204.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30,00
000428/2012 5-SUPLEM. 24 1/3/2012 0519-06.001.08(381.1098.337041000000 REFORCO ORCAMENTARIO 80,00
000428/2012 5-SUPLEM. 25 1/3/2012 1111-11.002.27.®147.2055.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 80,00
000428/2012 5-SUPLEM. 26 1/3/2012 0538-06.001.08(1381.2031.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50,00
000428/2012 5-SUPLEM. 27 1/3/2012 0558-06.002.0B(0BB2.1314.339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 30,00
000428/2012 5-SUPLEM. 28 1/3/2012 0078-03.002.0240003.1020.339035000000 REFORCO ORCAMENTARIO 4,000
000428/2012 5-SUPLEM. 29 1/3/2012 0537-06.001.08(1381.2031.339036000000 REFORCO ORCAMENTARIO 20,00
000428/2012 5-SUPLEM. 30 1/3/2012 0357-05.002. 10(EL7 5.2030.449052000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10,00
000428/2012 5-SUPLEM. 31 1/3/2012 0302-05.002. DB 5.1068.449051000000 REFORCO ORCAMENTARIO 12,00
000428/2012 5-SUPLEM. 32 1/3/2012 0133-03.004.2B(#305.1031.469071000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50,00

Art. 2.° - Para dar cobertura aos Créditos abertos no aatigeerior no Valor de R$ 5.828.450,00 (cinco milhdéscentos e vinte e oito mil
guatrocentos e cinquenta reais) serdo utilizadnsses descritos no artigo 43, § 1.° Il da Leidfatn.® 4.320/64.

No DECRETO TIPO PARC . DATA RED. CODIGO GERAL HISTORICO VALOR
000428/2012 6-REDUCAO 1 1/3/2012 0018-02.001.040(228.1004.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 2000,
000428/2012 6-REDUCAO 2 1/3/2012 0019-02.001.040(28.1005.337141000000 REDUCAO DE DOTACOES 40@00,
000428/2012 6-REDUCAO 3 1/3/2012 0029-02.002.040(27.1006.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@00,
000428/2012 6-REDUCAO 4 1/3/2012 0051-02.006.04008.2005.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 10@mo,
000428/2012 6-REDUCAO 5 1/3/2012 0052-02.006.040(38.2005.339035000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@00,
000428/2012 6-REDUCAO 6 1/3/2012 0047-02.006.04008.2005.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 150am0
000428/2012 6-REDUCAO 7 1/3/2012 0073-03.002.040(23.1012.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 10@mo,
000428/2012 6-REDUCAO 8 1/3/2012 0074-03.002.040(23.1013.339035000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@00,
000428/2012 6-REDUCAO 9 1/3/2012 0087-03.002.040(23.2007.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 50@00,
000428/2012 6-REDUCAO 10 1/3/2012 0103-03.003.(BL1(04.1022.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 11 1/3/2012 0105-03.003.(BLa(04.1024.339032000000 REDUCAO DE DOTACOES 7Q@D0
000428/2012 6-REDUCAO 12 1/3/2012 0136-03.004.2B@305.1032.469073000000 REDUCAO DE DOTACOES 50m0
000428/2012 6-REDUCAO 13 1/3/2012 0137-03.004.2B@305.1032.469077000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@D0
000428/2012 6-REDUCAO 14 1/3/2012 0188-04.001.02.0(212.1041.445052000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 15 1/3/2012 0267-05.002. 1007 5.2025.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 20D 0D
000428/2012 6-REDUCAO 16 1/3/2012 0269-05.002.10(075.2027.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 70D @D
000428/2012 6-REDUCAO 17 1/3/2012 0270-05.002.1DH075.2027.319013000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D
000428/2012 6-REDUCAO 18 1/3/2012 0281-05.002.10(075.1047.337141000000 REDUCAO DE DOTACOES 50D @D
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000428/2012 6-REDUCAO 19 1/3/2012 0285-05.002. 10 (075.1055.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@M0
000428/2012 6-REDUCAO 20 1/3/2012 0288-05.002.10(075.1060.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 21 1/3/2012 0290-05.002. 12307 5.1060.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 22 1/3/2012 0293-05.002.10(075.1068.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 20D @D
000428/2012 6-REDUCAO 23 1/3/2012 0294-05.002. 10(3075.1068.319013000000 REDUCAO DE DOTACOES 20amo
000428/2012 6-REDUCAO 24 1/3/2012 0300-05.002. 10307 5.1068.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 300D
000428/2012 6-REDUCAO 25 1/3/2012 0382-05.002. 1R)(H075.2028.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 60@D0
000428/2012 6-REDUCAO 26 1/3/2012 0407-06.001.0B(B1.1078.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D
000428/2012 6-REDUCAO 27 1/3/2012 0408-06.001.0B(3B1.1079.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 28 1/3/2012 0425-06.001.08(3B1.1074.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@M0
000428/2012 6-REDUCAO 29 1/3/2012 0483-06.001.08(281.1081.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 20m0
000428/2012 6-REDUCAO 30 1/3/2012 0503-06.001.08(381.1092.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 10@mo
000428/2012 6-REDUCAO 31 1/3/2012 0489-06.001.08(281.1083.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 32 1/3/2012 0506-06.001.08(B1.1093.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 33 1/3/2012 0518-06.001.08(3B1.1097.339032000000 REDUCAO DE DOTACOES 20@mo
000428/2012 6-REDUCAO 34 1/3/2012 0545-06.002.08B2.1102.339032000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 35 1/3/2012 0554-06.002.08(3B2.1313.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 36 1/3/2012 0567-06.003.1560(#83.1289.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 18D @D
000428/2012 6-REDUCAO 37 1/3/2012 0568-06.003.150(@83.1295.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 38 1/3/2012 0569-06.003.15601@83.1295.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 39 1/3/2012 0570-06.003.1501@83.1295.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 40 1/3/2012 0571-06.003.150(@83.2056.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 41 1/3/2012 0572-06.003.15601#83.2056.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 42 1/3/2012 0573-06.003.150(@83.2056.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 43 1/3/2012 0587-07.001.12(3%42.1128.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 44 1/3/2012 0603-07.001.12(H%42.1134.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 250 @D
000428/2012 6-REDUCAO 45 1/3/2012 0605-07.001.12.(%42.1135.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES 500,
000428/2012 6-REDUCAO 46 1/3/2012 0606-07.001.12(%42.1135.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 10@mo
000428/2012 6-REDUCAO 47 1/3/2012 0612-07.001.1R.(%42.1138.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 20amo
000428/2012 6-REDUCAO 48 1/3/2012 0615-07.001.12(H%42.1141.339036000000 REDUCAO DE DOTACOES 5@00,
000428/2012 6-REDUCAO 49 1/3/2012 0616-07.001.12(H%42.1141.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 15@m0
000428/2012 6-REDUCAO 50 1/3/2012 0617-07.001.1R.(%42.1142.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 12@m0
000428/2012 6-REDUCAO 51 1/3/2012 0619-07.001.12(%42.2037.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO0
000428/2012 6-REDUCAO 52 1/3/2012 0637-07.001.142(3%44.1150.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 53 1/3/2012 0639-07.001.142(3%44.1152.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 20am0
000428/2012 6-REDUCAO 54 1/3/2012 0646-07.001.12(3%4.1155.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@D0
000428/2012 6-REDUCAO 55 1/3/2012 0647-07.001.142(3%44.1156.339033000000 REDUCAO DE DOTACOES 20am0
000428/2012 6-REDUCAO 56 1/3/2012 0669-07.001.12(8%41.1114.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 50@m0
000428/2012 6-REDUCAO 57 1/3/2012 0653-07.001.12(8%41.1108.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO0
000428/2012 6-REDUCAO 58 1/3/2012 0654-07.001.12(3%41.1109.339035000000 REDUCAO DE DOTACOES 40@DO
000428/2012 6-REDUCAO 59 1/3/2012 0665-07.001.12(8%41.1111.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 50@m0
000428/2012 6-REDUCAO 60 1/3/2012 0696-07.001. 12(3%42.1125.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 500m0
000428/2012 6-REDUCAO 61 1/3/2012 0649-07.001.14(3%44.2045.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 20amo
000428/2012 6-REDUCAO 62 1/3/2012 0742-07.004.12(3%43.1147.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D @D
000428/2012 6-REDUCAO 63 1/3/2012 0747-07.004.12.(3%43.2041.319011000000 REDUCAO DE DOTACOES 30D
000428/2012 6-REDUCAO 64 1/3/2012 0808-08.001.2D@M 8.1175.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D @D
000428/2012 6-REDUCAO 65 1/3/2012 0856-08.001. ZR®W 8.1194.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 60@D0
000428/2012 6-REDUCAO 66 1/3/2012 0884-08.003.1BH#19.1298.337041000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D
000428/2012 6-REDUCAO 67 1/3/2012 0893-08.003.1BH119.2049.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@M0
000428/2012 6-REDUCAO 68 1/3/2012 0890-08.003. 1BH#19.2049.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 69 1/3/2012 0901-09.001.150(#:8.1213.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D
000428/2012 6-REDUCAO 70 1/3/2012 0902-09.001.1601#8.1213.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D @D
000428/2012 6-REDUCAO 71 1/3/2012 0897-09.001.150(#:8.1206.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 72 1/3/2012 0905-09.001.160(#8.1214.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@M0
000428/2012 6-REDUCAO 73 1/3/2012 0906-09.001.160(#:8.1220.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 74 1/3/2012 0907-09.001.150(#:8.1220.339039000000 REDUCAO DE DOTACOES 30@MO
000428/2012 6-REDUCAO 75 1/3/2012 0908-09.001.1601#8.1220.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D @D
000428/2012 6-REDUCAO 76 1/3/2012 0910-09.001.160(#:8.1222.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 5000
000428/2012 6-REDUCAO 77 1/3/2012 0919-09.001.1501#:8.1233.337041000000 REDUCAO DE DOTACOES 17
000428/2012 6-REDUCAO 78 1/3/2012 0920-09.001.160(#8.1296.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 50@m0
000428/2012 6-REDUCAO 79 1/3/2012 0938-09.001.150(#8.1211.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 5000
000428/2012 6-REDUCAO 80 1/3/2012 0942-09.001.150(#8.1218.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 50@m0
000428/2012 6-REDUCAO 81 1/3/2012 0944-09.001.1560(#58.1203.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 10D @D
000428/2012 6-REDUCAO 82 1/3/2012 0954-09.001.250158.1204.339030000000 REDUCAO DE DOTACOES 5000
000428/2012 6-REDUCAO 83 1/3/2012 0959-09.002.1601#9.1236.449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 20D @D
000428/2012 6-REDUCAO 84 1/3/2012 0966-09.002.1601#:9.1240.449051000000 REDUCAO DE DOTACOES 360160

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de suagagdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Juina — MT, em01 deMargo de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: F912A1F1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO PESSOAL
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2012 RESULTADO FINAL AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

N° COL Nome do Candidato P M C.G C.E TOTAL | T E RES CLASSIFICACAO
005 01 RIBAMAR MAGSON BARBALHO LIMA 14 8 14 28 64 0 - 64 RROVADO
012 02 MARCIA MARQUES BATISTA 14 10 8 28 60 0 - 60 CLASSIFADO
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022 03 VALDETE ALINE SALGUEIRO 14 6 18 20 58 0 - 58 CLASEICADO
017 04 SILVANA LIMA FERREIRA 12 8 12 24 56 0 - 56 CLASSIFICADO
051 05 LEILA DOS SANTOS AFONSO 16 10 10 20 56 0 - 56 CLABEADO
016 06 MARCIELE CRISTINA DE MATOS 10 8 8 28 54 0 - 54 CLASEICADO
003 07 ESDRA CORDEIRO TRINDADE - - - - - - - - DESCLASSIEADO
004 08 VALDINEIA SILVA DE JESUS - - - - - - - - DESCLASSIEADO
006 09 MARIA JOSE MARTINS DE LIMA - - - - - - - - DESCLASE-ICADO
007 10 ELISA FRANCA BARBALHO - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
008 11 IVANEIDE DIAS DE OLIVEIRA - - - - - - - - DESCLASSFICADO
009 12 LARRIANE SILVA DE OLIVEIRA - - - - - - - - DESCLAS$FICADO
010 13 VILMA ROSALINA DA SILVA - - - - - - - DESCLASSIFICADO
011 14 KERLEN KATIANE NUNES DE OLIVEIRA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
014 15 IRENE MARIA DE JESUS CARDOSO - - - - - - - - DESCBSIFICADO
015 16 EUNICE MARIA DE SOUZA TEIXEIRA - - - - - - - - DESCASSIFICADO
018 17 MARTA GONCALVES DE SOUZA - - - - - - - - DESCLASSIEADO
019 18 JOSELMA VIEIRA DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
020 19 LUCIMAR VIEIRA MELLO BATISTA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
021 20 FRANCISCA EMILIA OLIVEIRA SOARES - - - - - - - - DECLASSIFICADO
024 21 VALDIRENE GOMES DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIEADO
025 22 LEONILDE FURTADO FILHO - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
026 23 CELINA RODRIGUES VARELA - - - - - - - - DESCLASSIEIADO
027 24 SIMONE MARQUES FERREIRA FARDIN - - - - - - - - DES®SSIFICADO
028 25 MARCIA MARGERONA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
029 26 MARIA DAS GRAGAS MARTINS DE LIMA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
030 27 EURIDES FERREIRA DA CRUZ - - - - - - - - DESCLASSIFADO
031 28 MARCIA REGINA JOSE DA SILVA - - - - - - - - DESCLASIFICADO
032 29 FRANCISCO ABIMAEL DA COSTA - - - - - - - - DESCLASSICADO
033 30 DASDORES ADJANE DOS SANTOS SILVA - - - - - - - - HELASSIFICADO
034 31 ROSILDA CONCEICAO DA SILVA - - - - - - - - DESCLASIEICADO
035 32 ELIZETE DE OLIVEIRA DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
036 33 ANDRE LUIZ TIEN LIRIO - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
037 34 EVANILZA RIBEIRO MACHADO - - - - - - - - DESCLASSIFCADO
038 35 GEANE DA SILVA PEREIRA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
039 36 SOLANGE DA CRUZ E SILVA - - - - - - - - DESCLASSIBADO
040 37 ANGELINA DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
041 38 MARIA RAQUEL DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
042 39 MARIA APARECIDA DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFCADO
043 40 VALQUIRIA SEIDHT LUZIANO - - - - - - - - DESCLASSIFCADO
044 41 MARIA APARECIDA ROMAO - - - - - - - - DESCLASSIFICRO
045 42 ELIUDES DA SILVA CARVALHO - - - - - - - - DESCLASSFICADO
046 43 MARIA DIVINA DOS SANTOS BEZERRA - - - - - - - - DESLASSIFICADO
047 44 CARLA VANESSA DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
048 45 SEBASTIANA MARIA DE OLIVEIRA - - - - - - - - DESCL/SSIFICADO
050 46 CELIA MARIA DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
052 47 RITA FERREIRA DE CARVALHO - - - - - - - - DESCLASEICADO
053 48 CRISTIANE DOS SANTOS IZIDORA - - - - - - - - DESCL$SIFICADO
054 49 VERA LUCIA SOUZA DA CRUZ - - - - - - - - DESCLASSIEADO
055 50 MARCIA REJANE DOS SANTOS - - - - - - - - DESCLASSIFADO
056 51 LUCIANA BATISTA DIAS - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
057 52 VIVIANE GABRIELLY RIBEIRO SANDER - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - USF SAO JOAO - MICRO AREA 01
Ne Col Nome do Candidato P M |ce |ce |TotaL [T E RES CLASSIFICACAO
002 01 ANGRA SCOTT RICAS 16 06 | 12 20 54 0 40 47 APROVADO
001 02 ROSELITA MARIA DA COSTA - - - - - - - - DESCLASSIRADO
003 03 VILMA ALVES DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
004 04 LILIA CAROLINA VENTURA - - - - - - - - DESCLASSIFIGADO
005 05 MARIA ELIANE DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
006 06 DANILA LAURENTINO DE OLIVEIRA - - - - - - - - DESCIASSIFICADO
007 07 JOSILENE FERNANDES FRANCISCO DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
008 08 CAMILA RENATA NUNES DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - USF SAO JOAO - MICRO AREA 03
N° COL Nome do Candidato P M CG |CE |TOTAL | T E RES CLASSIFICACAO
005 01 ILDA DE CARVALHO BARRETO 12 08 10 28 58 0 80 69 ARR/ADO
001 02 CELMA ROGERIA FERREIRA DE ALMEIDA - - - - - - - - BESCLASSIFICADO
002 03 GERMANINE ARAUJO DOS SANTOS - - - - - - - - DESCLASFICADO
003 04 MARCIA SILVA DE JESUS - - - - - - - - DESCLASSIFICBO
004 05 OTACILIA RODRIGUES DE LIMA - - - - - - - - DESCLASE-ICADO
006 06 MARIA LUCIA DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
007 07 JACIRA ALVES DE LIMA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
008 08 ANA PAULA MOREIRA COSTA - - - - - - - - DESCLASSIRADO
009 09 SINARA SILVA MOREIRA - - - - - - - - DESCLASSIFICADO
010 10 EDILEUZA DA SILVA SOUZA - - - - - - - - DESCLASSIRCADO
011 11 ROSELEIA MANICA DESOSI - - - - - - - - DESCLASSIFDO
012 12 RENATA MANICA DESOSI - - - - - - - - DESCLASSIFICAD
013 13 ROSIANE SANTOS DA SILVA - - - - - - - - DESCLASSIBADO

LEGENDA: N° (INSCRICAO); COL (COLOCACAOQ); P (PORTUGUESM (MATEMATICA); C.G (CONHECIMENTOS GERAIS); C.E
(CONHECIMENTOS ESPECIFICOS); T (TITULOS); E (ENTREVISTAES (RESULTADO).

Nova Olimpia, 17 de maio de 2012
Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

RUTE SOARES SILVA
Presidente da Comisséo
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Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cadigo Identificador:83614AFE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO JURIDICO )
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 001-2012 - TESTE SELETIVO PUBLICO

A Comisséo do Teste Seletivo Publico n® 001/201#hdoicipio de Paranaita, Estado de Mato Grosso, adonpelo Decreto n° 1000/2012, de 05
de Abril de 2012, no uso de suas atribui¢cdes corauads interessadosRESULTADO FINAL, conforme anexo I.

Comisséao do Teste Seletivo Publico, em Paranaita-MT05.12

LUCIA HELENA RODRIGUES ELIAS
Presidente da Comisséao

ALESSANDRA DOS REIS BEZERRA
Comisséao Avaliadora

VALDECIR CORREIA PAZ
Comissao Avaliadora

RESULTADO FINAL DO TESTE SELETIVO PUBLICO - EDITAL  001/2012
(CONFORME PROVAS APLICADAS NO DIA 12/05/2012)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 01

N° Inscr. Nome do candidato Conhec. Especificos Dissertativa Entrevista Titulo Total Resultado Final

FRANCISCA DE ASSIS DO

1 41 SANTOS 4,5 3 9 5 21,5 Aprovada

2 28 IRACI SEVERO DOS SANTOS 3 3 8 5 19 CLASSIFICADO

3 45 MARIA INES DE BRITO 3 2 7,5 3 15,5 CLASSIFICADO
CAMILA REGINA DO

4 24 NASCIMENTO 3 3 9 - 15 CLASSIFICADO

5 29 ADRIANA OLIVEIRA SIQUEIRA 3 25 9 - 14,5 CLASSIFICADO

(¢ 34 AUDINEI AFONSO NOGUEIRA 4 2,5 7 - 13,5 CLASSIFADO

7| 20 RAQUEL DA SILVA 4,5 2,5 5 - 12 CLASSIFICADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 02

N° Inscr. Nome do candidato Conhec. Especificos Dissertativa Entrevista Titulo Total Resultado Final

1 12 JOVENTINA APARECIDA DA 3 25 10 5 205 Aprovada

SILVA
q9

Jd 3z |PAULA CRISTINA  SANTOY 6 3 8 3 20 | cLAssIFicADO
SILVA

3 8 DEUSINETE LIMA DE PAULO 6 2 7 3 18 CLASSIFICADO
MARIA DOS REIS LUCA{

4 30 SOARES DE OLIVEIRA 4,5 3 4,2 5 16,7 CLASSIFICADO
MARIA DE LOURDES

5 52 OLIVEIRA RAMOS FERREIRA 3 2,5 8 2 15,5 CLASSIFICADO

[¢ 58 SONIA ALVES PIPPER 3 3 8 - 14 CLASSIFICADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 26

N° Inscr. Nome do candidato Conhec. Especificos Dissertativa Entrevista Titulo Total Resultado Final
il 33 CLECI FELIX DE ATHAIDE 6 3,5 10 5 24,5 Aprovada
APARECIDA DOS SANTO!
2 26 ZECZKOWSKI 3 2,5 8,5 - 14 CLASSIFICADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 31

N° Inscr. Nome do candidato Conhec. Especificos Dissertativa Entrevista Titulo Total Resultado Final
il 46 GIULIANA DIEINES DA SILVA 6 3,8 10 5 24,8 Aprowvia
i 57 CLEIDE MACHADO DA SILVA 3 3 9 - 15 CLASSIFICADO
3] 21 SILMARA BACKES 6 2,5 6,5 - 15 CLASSIFICADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 32

N° Inscr. Nome do candidato Conhec. Especificos Dissertativa Entrevista Titulo Total Resultado Final
1 48 PATRICIA BOLZANE DE ALMEIDA 6 3 9,5 - 18,5 Aprada
2 53 TEREZINHA DE JESUS RAMOS SORES 6 2 10 - 18 CLASSADO
3 50 CAMILA SANTOS DA SILVA 4,5 2,5 75 2 16,5 CLASBICADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 33

N° Inscr. Nome do candidato Conhec. Especificos Dissertativa Entrevista Titulo Total Resultado Final
il 25 ROSICLEIA FERNANDES 6 15 8 2 17,5 Aprovada
2 11 ALINE ZATTI DE LIMA 4,5 3,5 5 - 13 CLASSIFICADO
3 5 MARILUCIA ZATTI DE OLIVEIRA 4,5 2,5 45 - 11,5 CASSIFICADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 34

N° Inscr. Nome do candidato Conhec. Especificos Dissertativa Entrevista Titulo Total Resultado Final
il 16 SILDA DA SILVA 3 3 10 5 21 Aprovada
2 4 ARITUSA TATIANE BERNARDO 6 3,5 9 2 20,5 CLASSIFADO
3] 13 MARGARIDA APARECIDA PORFIRIO 3 2,5 10 5 20,5 CISSIFICADO
4 3 DARIELI MITTELSTAEDT 4,5 2,5 9 3 19 CLASSIFICADO
5 56 MARIA ANTONIA RODRIGUES DE SOUZA 3 2 10 - 15 CL¥SIFICADO
¢ 55 LUZIA LUCENA LEITE 3 2 6,5 - 11,5 CLASSIFICADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA - 35
No [ linscr. | Nome do candidato | Conhec. Especificos | Dissertativa | Entrevista |  Tituo | Total | Resultado Final
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1 10 ELINIMARA SODRE 4,5 3 10 3 20,5 Aprovada

2 35 ADRIELE SOARES LIMA 4,5 2 10 - 16,5 CLASSIFICADO
3] 7 LUSINETE PEREIRA DE LIMA 4,5 2 5 4 15,5 CLASSIFADO
4 37 JOELITA DE SA NIZAS 4,5 1 5 4 14,5 CLASSIFICADO

Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cddigo Identificador:855A6920

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPTO DE LICITACAO
1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 285/2011.

REF: Pregdo Presencial N° 147/2011 — SRP 157/2011. €&pte termo aditivo SUBSTITUI A MARCA DO OBJETO (ItelmmQONSTANTE DO
LOTE N° 03 da Ata de Registro de Preco28B/2011- Substitui-se a marddP 44255 pela marc&ANSUNG 411.em atendimento Secretaria
municipal de Educacgég para atender a atividade/dotacéo: 2046.44905Q.000, nas mesmas condi¢des e valor firmado, coefer seguir:

O ITEM 1 DO LOTE 03 PASSA A SER FORNECIDO COMO DESCRITO ABAI XO

LOTE ITEM QUANT DESCRIGAO MARCA UNIT V.TOTAL

NOTE BOOK ESPECIFICACAO TECNICASARACTERISTICAS MINIMAS:Processador com
seguintes caracteristicas minimas: Nucleo duplockcteal de2.53 Ghz, Meméria DDR3 04
quatro) GBytes com barramento minimo de 33 MHz, e memoéria expansivel a 08 (oito) GB:
BIOS: Plug & Play, desenvolvida pelo mesmo fabrieato equipamento, ou, este deve ter dir
(copyright) sobre essa BIOS, vedado solucBes erimeege OEM ou customizages de no
marcas ou inicializéip. Os direitos (copyright) devem permitir ao fehnte alteracdes 1
funcionalidades da BIOS, visando melhorias no deseim e recursos do equipamento
atualizacBes, quando necesséarias, devem ser difjzanias no site do fabricante; C|
disponiblizagdo do nimero identificador do equipamentocaipiara o fabricante; Mostra no mon
de video o nome do fabricante do equipamento semqueeo equipamento for inicializado; Po.
recursos de controle de permisséo através de sanhaspara iniciatiar o computador e outra p|
acesso e alteracdes das configuragdes do BIOSjiPtssologia de ajuste dinamico do consum
energia através do controle do clock do processedor base na utilizagdo da CPU. Unidad
leitura/gravacéo com barramentd™, sendo gravador de CD e DVD, compativel convgeéo d
midias tipo: DVD+R, DVD+RW, DVD+R DL, DVD-R, DVD- R/, CDR e CDRW; Disco rigid
SATA, com tecnologia S.M.A.R.T, corB00Gb de capacidade, 7.200 RPM; forma factor
Gabinete: possuir slot espiod para instalagdo de cabo com trava de fixag#tdueto; Teclad
embutido ao gabinete no padrdo ABIRTe com protegdo contra derramamento de liquidas)sh
embutido do tipo Touch Pad ou clickpad com 02 (doigdes e leitor de biometria. Peso méaxiho
conjunto (notebook com bateria de no minimo 6 eéle! driver dptico instalado) de, no méaximo VALOR

Kg; Possuir placa de som interna de 16 bits, cam-falante interno ao gabinete e microf] TOTAL
embutido; Webcam embutida de no minimo 2MP; Adaptat® eergia com tenséo de entradd SANSUNG 411 R$ 1.760,00 R$

100240 VCA, com selecdo automética de tensdo; O emeipw deve acompanhar bateria d 2.640.000,00
minimo 6 células, e possuir autonomia de no mindfo(quatro) horas. Porta de Comunica
Possuir 1 (uma) porta RJ-45 de rede ethernet; Pdsguma) porta VGA padrédo DBS; Possuir
(uma) porta HDMI; Possuir 3 (trés) portas USB Z0ssuir interfaces de audio com entrada
microfone e saida estéreo amplificada para fonesudielo ou altofalantes externos; Possuir 1 (
slot Express Card; Possuir 1 (um) slot para leitor dédea de memoria. Rede: Placa de
integrada padrdo Gigabit Ethernet operando autoamatinte nas velocidades de comunicags
10/100/1000 Mbps, bem como no modo full-duplexc®Ide rede Wireless entiila com dispositi
para ligar/desligar e dispositivo indicando quaesia ligado ou desligado; Compatibilidade funci
e operacional com os padrdes IEEE 802.11 b/g; RdBkwetooth 2.1. Video: Controladora de vil
padréo integrada; Memoéria de vidde até 256 MBytes compartilhada, com mecanismalat=ca|
dindmica de meméria RAM; Com suporte a DirectX 105&guranca: Condicbes de operal
ambiente tipico de escritério, segundo as normasBNiT; O gabinete deverad possuir um local
fixacdo detrava do tipo “Kensington Lock”; Devera possuirptisitivo sensor de movimentos
Hard Disk ou sensor amjeda implementado diretamente no Hard Disk. Espositivo devera s|
capaz de em caso de queda ou eventos similaresnsiespemporariamesias atividades de leitur
gravacédo do Hard Disk. Tela: de LED de no maxim® pblegadas; Resolugdo nativa 1366 x 76
1280 x 800; Suporte a 16 Milhdes de cores. Sist®peracional: Linux Educacional ou Windo
Starter 32 bits. Acompanhar maleta thesmo fabricante. Certificacdes: Devera ser atwexs
proposta certificagdo IEC60950 Internacional ou ENNRO; Deverd ser anexada na prop
certificacdo EPEAT em nome do fabricante do equg@om sendo que o modelo do equipam
deverd estar certfado na categoria Gold. Este certificado sera ciolof@través de acesso a paj
http://www.epeat.net. Sendo necessario identifeamarca e modelo do equipamento. Sery
Garantia de no minimo 12 meses na modalidade bdle&esponsabilidade do pripFabricante d
equipamento; Drivers em CD-ROM e/ou DVRBM e disponiveis na web. Outros Requis|
Catélogo técnico oficial do produto, do Fabricargae apresente as caracteristicas técnicd
conformidade com as descritas no Edital e seus@sem todos os seus itens.

CONTRATADA: SEPROL COMPUTADORES E SISTEMAS LTDAContratante: Prefeitura Municipal de SinopData: 17/05/2012.
Fundamentado na alin&s do Art. 65 da Lei 8.666/93 e no disposto no paré&enico fornecido pelo Setor dé — Tecnologia da Informacé®
PARECER JURIDICO.
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