Estado de Mato Grosso
Secretaria de Estado de Seguranca Publica
Policia Militar

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE OFICIAL DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DE MATO GROSSO.

EDITAL DE CONCURSO CFO N. 001 DGP-PMMT/2013

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este Edital, seus anexos, Editais Complementares e posteriores

retificacdes, caso ocorram.

1.2 As provas do Concurso Vestibular 2013/2 da Unemat compreenderd a 12 fase — Exame Intelectual
deste concurso.

1.3 A selecdo do Exame Intelectual para o ingresso no Curso de Formacgédo de Oficiais bem como a

Avaliacéo Fisica sera executada pela Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT, por meio da

Assessoria de Gestdo de Concursos e Vestibulares — COVEST.

1.4 Os Exames Médicos e Odontologicos, Avaliacdo Psicologica, Investigacdo Social e Funcional e a

realizacdo do Curso de Formacdo de Oficiais, serdo de responsabilidade da Policia Militar de Mato

Grosso.

1.5 O Concurso de gue trata este edital tem por objetivo selecionar 20 (vinte) candidatos para ingresso e

matricula no 1° ano do Curso de Formacédo de Oficiais da Policia Militar do Estado de Mato Grosso, de

acordo com o numero de vagas descritas no subitem 4.1, 0s quais apds 0 concurso serdao incluidos

temporariamente nas fileiras da Policia Militar, na condi¢éo de Aluno a Oficial PM.

1.6 Toda mencao a horario neste Edital ter& como referéncia o horario oficial da Capital do Estado de

Mato Grosso.

2. DO CONCURSO
2.1 Para ingresso no Curso de Formacdo de Oficiais da Policia Militar do Estado de Mato Grosso o

candidato devera se submeter a 5 (cinco) fases descritas a seguir:

FASES DO CONCURSO SITUACAO
13 EASE Exame Intelectual Classificado
Carater Classificatério e Eliminatério Nao Classificado
a Avaliacdo Fisica Apto
28 FASE | carater Eliminatério Inapto
38 EASE Avallagao_ Pglcqlqglca Apto
Carater Eliminatorio Inapto
a Avaliacdo Médica e Odontoldgica Apto
42 FASE . IR
Carater Eliminatério Inapto
58 EASE Investigac&o Social e Funcional Recomendado
Caréter Eliminatério N&o Recomendado

2.2 A terminologia Classificado/N&o Classificado é utilizada para candidato que se submeteu ao Exame

Intelectual — 12 Fase do Concurso.
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3. REFERENCIAS

a) Constituicdo Federal,

b) Lei Complementar n°. 231, de 15 de dezembro de 2005 - Estatuto dos Servidores Militares de MT;
¢) Lei Complementar n°. 271, de 12 de junho de 2007 — Lei de Fixacdo de Efetivo da PMMT,;

d) Lei Complementar n°. 387 de 05 de marco de 2010 — Altera a Lei Complementar n°. 271;

e) Lei Complementar n°. 408 de 01 de Julho de 2010 - Lei de Ensino PMMT;

f) Lei Complementar n° 433 de 02 de Setembro de 2011 - Lei de Fixacdo do subsidio;

g) Lei Complementar n° 466 de 05 de Junho de 2012;

h) Lei n°. 9.394/96 de 20 de Dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;
i) Decreto n°. 2.466, de 26 de marco de 2010;

i) Termo de Acordo de Cooperacao Técnica n° 003/2013, de 15 de marco de 2013.

4. DAS VAGAS

4.1 O Concurso Publico de Selecdo ao Curso de Formacgédo de Oficiais da Policia Militar do Estado de
Mato Grosso (CFO/PMMT) oferecera um total de 20 (vinte) vagas para matricula no ano académico de
2014, distribuidas da seguinte forma:

a) Sexo masculino - 18 (dezoito) vagas.

b) Sexo feminino - 02 (duas) vagas.

5. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NAS CARREIRAS MILITARES DO ESTADO DE MATO
GROSSO
5.1 O cargo para provimento de que trata este edital € o de Oficial da Policia Militar do Estado de Mato
Grosso.
5.2 Em cumprimento ao Art. 33 da Lei Complementar n° 271, de 11 de junho de 2007 (Lei de Fixacdo do
Efetivo da PM/MT), 10% (dez por cento) do total das vagas ofertadas em concurso deverdo ser
reservadas a candidatos do sexo feminino.
5.3 As atribui¢cdes e o enquadramento inicial do cargo constam da legislacdo especificada no item 3.
5.4 O regime juridico da carreira militar € o estatutario, regido pela Lei Complementar n. 231, de 15 de
dezembro de 2005 e suas alteragdes posteriores.
5.5 A jornada de Trabalho é de dedicacgéao integral, incompativel com o exercicio de quaisquer atividades
publica ou privada.
5.6 A funcao militar se sujeita a prestacdo de servicos em condi¢cdes adversas de seguranc¢a, com risco de
vida, plantdes noturnos e chamadas a qualquer hora, desde que justificada a necessidade, inclusive com
a realizacdo de atividades em todo o Estado de Mato Grosso ou fora dele.
5.7 Nao havera reserva de vagas para os Portadores de Necessidades Especiais, tendo em vista a
natureza do cargo.
5.8 A remuneracdo dos Aspirantes-a-oficial e dos Oficiais da Policia Militar € regulada pela Lei
Complementar n® 433 de 02 de setembro de 2011, conforme os critérios abaixo estabelecidos:

a) Durante o periodo de realizacdo do Curso de Formacdo de Oficiais o Aluno a Oficial recebera

remuneracao, conforme preceitua o Art. 5° da Lei Complementar n® 433 de 02 de setembro de 2011.
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b) Apoés a aprovacédo no Curso de Formagédo e no periodo de estagio probatorio obrigatorio, o Aspirante
Policial Militar recebera subsidio correspondente ao previsto na mesma legislacao.
5.9 S&o requisitos para ingresso nas carreiras militares:

a) ser brasileiro;

b) estar, no minimo, com dezoito e, nho maximo, com vinte e cinco anos na data da matricula
(20/01/2014).

c) possuir ilibada conduta publica e privada;

d) estar quite com as obriga¢Oes eleitorais e militares;

e) ndo ter sofrido condenacdo criminal com pena privativa da liberdade ou qualquer condenacdo
incompativel com a funcao militar;

f) n&o ter sido dispensado do servico militar ou desligado de cursos e escolas militares por incapacidade
mental, moral ou disciplinar;

g) obter a aprovacdo nos exames meédicos, fisicos, psicoldgicos e intelectual, exigidos para a incluséo,
nomeagao ou matricula;

h) ser apto nos exames médicos e odontolégicos procedidos pela Junta de Inspecdo de Saude e
aprovado nos Testes de Aptidao Fisica, conforme critérios estipulados em edital do concurso;

i) ser considerado aprovado em sindicAncia sobre sua vida pregressa, onde lhe serd exigida a
apresentagdo de toda documentacédo necessaria, a fim de que seja comprovado o ndo impedimento
para o ingresso na corporacao;

j) possuir, no minimo, ensino médio completo;

k) ser apto em avaliagdo psicoldgica, de acordo com o perfil psicologico exigido para o exercicio do
cargo e funcéo de Oficial da Policia Militar;

[) ter altura minima de 1,67m para o sexo masculino e 1,57m para o sexo feminino e, em ambos os
casos, peso proporcional a altura;

m) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

5.10 O disposto no subitem 5.9, letras “b” e “I” deste Edital de Concurso ndo se aplicam aos candidatos ja
ingressados na Policia Militar do Estado do Mato Grosso, por tais requisitos serem exigidos apenas aos
candidatos civis, respectivamente, por for¢ca do disposto no Art. 11, inciso Il da Lei Complementar n® 231,
de 15.12.05 e Art. 22, inciso VIII da Lei Complementar n® 408, de 01.07.10.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

6.1 A inscricao podera ser efetuada com pagamento da taxa de inscricdo ou com isencao do pagamento
da referida taxa.
6.1.1 As inscricdes a que se refere o subitem 6.1 serdo realizadas unicamente via internet no endereco

eletrénico www.unemat.br/vestibular.

6.2 A inscricdo com pedido de isencao de taxa devera ser efetuada nos termos do item 7 deste Edital.

6.3 A inscricdo com pagamento de taxa devera ser efetuada nos termos do item 8 deste Edital.

6.4 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
6.5 O candidato que ndo possuir o numero de CPF devera solicitd-lo junto aos 6rgdos competentes, de

forma a obté-lo antes do término do periodo de inscrigéo.
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6.5.1 O candidato que nao preencher o seu numero de CPF, preenché-lo incorretamente ou utilizar o
namero de CPF de terceiros, ndo terd seu requerimento de inscricdo aceito.

6.6 Antes de efetuar a inscricdo e/ou o0 pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores alteracoes,
caso ocorram, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.7 O valor da taxa de inscrigdo esté fixado em R$ 120,00 (cento e vinte) reais.

6.7.1 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em nenhuma hipétese.

6.7.2 Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como, a transferéncia da inscrigdo para pessoa diferente daquela inscrita.

6.8 Para fins de inscricdo, agendamentos de pagamento sem a devida efetivacdo, bem como pagamentos
do boleto bancario efetuados apés o dia 22/04/2013, ou, ainda, pagamento através de cartdo de crédito,
transferéncia entre contas, depdsito em conta e/ou depésito efetuado em terminal de autoatendimento,
implicardo a nao efetivacdo da inscricdo. A COVEST nao se responsabilizar4d por inscricdes nao
efetivadas pelos motivos listados neste subitem.

6.9 Nao serd aceita inscricdo condicional, efetuada via fax, via correio eletrénico, via postal ou fora do
prazo.

6.10 O candidato através do n. do CPF podera editar/alterar sua inscri¢cdo, durante o periodo de realizacéo
das inscriges.

6.11 Ao preencher o requerimento de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, sob pena de n&o
ter a sua inscricdo aceita no Concurso Publico — CFO/PMMT, indicar nos campos apropriados as
informagodes requeridas.

6.11.1 As informagfes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a COVEST/UNEMAT do direito de exclui-lo do Concurso Publico — CFO/PMMT se o
preenchimento for efetuado com dados incompletos ou incorretos, bem como se constatado
posteriormente serem inveridicas as informacdes.

6.11.2 A idoneidade dos dados e dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que, porventura, venha a ser constatada.
6.12 O requerimento de inscricdo dos candidatos pagantes estara efetivado somente apdés o pagamento
do boleto bancario correspondente a sua inscricdo e devida confirmacéo da rede bancéria, e aos que
solicitaram isenc¢do da taxa, apos o deferimento da mesma.

6.13 Depois de confirmado o pagamento da taxa de inscricdo, ndo havera alteracdo de opc¢éo de curso,
local de realizacdo das provas ou outro dado contido no requerimento de inscrigéo.

6.14 Em caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, com isencao de taxa, sera considerada a
inscricdo efetuada com data e horario mais recentes. As demais serdo canceladas automaticamente.

6.15 Em caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, com pagamento de taxa de inscri¢cao, sera
considerada a inscricdo paga com data e horario mais recentes. As demais serdo canceladas
automaticamente.

6.16 A Assessoria de Gestdo de Concursos e Vestibulares ndo se responsabilizara por requerimento de
inscricao/isencao ndo recebido por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados,

falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacao.
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6.17 Nao sera aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apds a entrega da documentacéo,
0 encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada.

6.18 A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares, comunicados oficiais da COVEST, e
posteriores alteracdes, caso ocorram, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.19 O candidato somente ser& considerado inscrito no Concurso Publico — CFO/PMMT ap06s ter cumprido
todas as instrucdes pertinentes neste Edital, e tiver a sua inscricdo deferida por ocasido da divulgacéo
prevista no subitem 9.3 deste Edital.

7. DAS INSCRICOES COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 O candidato, que se encontrar desempregado, ou que perceba até um salario minimo e meio ou ainda,
aquele que seja doador regular de sangue, podera usufruir do beneficio da isencédo de pagamento da taxa
de inscricdo, amparado na Lei Estadual n.° 6.156, de 28 de dezembro de 1992, alterada pela Lei Estadual
n.° 8.795, de 07 de janeiro de 2008, ou na Lei Estadual n.° 7.713, de 11 de setembro de 2002.

7.2 O candidato que se enquadrar em uma das situa¢cdes previstas no subitem 7.1 deste Edital, para fazer
jus a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera obrigatoriamente, no periodo compreendido
entre as 8 horas do dia 08/04/2013 e 23 horas e 59 minutos do dia 09/04/2013 requerer sua inscricao

através do endereco eletrdnico www.unemat.br/vestibular, e ainda, apos a inscrigdo, devera protocolar até

o dia 10/04/2013, os documentos relacionados nos subitens 7.4, 7.4.1 elou 7.4.2, nos Postos Autorizados
constantes do Anexo V deste Edital, no horario de atendimento das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00.
7.2.1 O protocolo dos documentos, conforme subitem 7.2 é de responsabilidade exclusiva do candidato,
podendo ser realizado por terceiros, a critério do candidato, sem necessidade de procuracdo. Nesta
hipétese, o candidato assumira as consequéncias de eventuais erros do seu procurador.
7.3 O formulério de inscricdo online, composto de duas partes: requerimento de inscricdo e do
comprovante de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera ser preenchido de
acordo com as determinagfes contidas neste Edital e na propria pagina de inscri¢éo.
7.3.1 Imediatamente apos o0 preenchimento e envio via internet do requerimento de inscricdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, imprimi-lo e, em seguida, assina-lo.
7.3.2 O requerimento de inscricdo deverda ser protocolado nos Postos Autorizados junto com a
documentacdao relativa a isencao, relacionada nos subitens 7.4, 7.4.1 e/ou 7.4.2 deste Edital.
7.3.2.1 O candidato recebera comprovante de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao,
com o devido carimbo do posto recebedor, no momento da entrega dessa documentacao.
7.4 Sdo documentos obrigatérios para a inscricdo com pedido de isencao do pagamento da taxa a
serem protocolados nos Postos Autorizados constantes do Anexo V deste Edital:

a) Requerimento de inscricéo;

b) Fotocépia do Documento Oficial de Identidade - RG;

c) Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
7.4.1 Os trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio, ou se encontrem
desempregados, deverdo apresentar os documentos elencados no subitem 7.4 e o0s seguintes

documentos como comprovante de renda, no caso de:
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a) empregados de empresas privadas: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
paginas que contenham fotografia, identificacdo e anota¢des do ultimo contrato de trabalho (com as
alteracdes salariais), e da primeira pagina subsequente em branco.

b) servidores publicos: copia do contracheque referente ao més de Margo/2013;

¢) autbnomos: declaracao de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacao
de servigo e/ou original ou cépia de contrato de prestacdo de servicos e de recibo de pagamento
autonomo (RPA); e coOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — péaginas que
contenham fotografia, identificagcdo e anotacao do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida da anotacao do ultimo contrato de trabalho;

d) desempregados: declaracdo de proprio punho de que esta desempregado, ndo exerce atividade como
autbnomo, nao participa de sociedade profissional e que a sua situacao econdmica nao lhe permite
arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas; cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e
da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de saida da anotacédo do ultimo
contrato de trabalho;

e) pensionistas: copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituicdo
pagadora; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificagédo e anotacdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida da anotacéo do ultimo contrato de trabalho.

7.4.2 Os Doadores Regulares de Sangue deverdo apresentar os documentos elencados no subitem 7.4

e ainda, documento padronizado de sua condicdo de doador regular expedido pelo Banco de Sangue,

publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, no qual o doador faz a sua doacdao, e que ja tenha feito,

no minimo 03 (trés) doacgdes antes da publicacdo deste Edital.

7.5 Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatorios de isencdo de pagamento da taxa

de inscrigdo seré fato para o indeferimento da isengéo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes,

além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei.

7.6 N&o sera aceita solicitacdo de isencao de pagamento da taxa de inscricdo encaminhada via postal, fax

el/ou correio eletrénico.

7.7 Tera seu pedido de isencao do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido o candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas; ou
b) Fraudar e/ou falsificar documentag&o; ou
c) Protocolar com documentacdo incompleta ou ndo protocolar a documentacdo nos Postos
Autorizados, deixando de atender ao disposto nos subitens 7.4, 7.4.1 e/ou 7.4.2; ou
d) N&o observar o local, prazo e os horéarios estabelecidos no subitem 7.2 deste Edital.
7.8 O resultado do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado a partir do dia

12/04/2013 no endereco eletrdnico www.unemat.br/vestibular, através de consulta individual.

7.8.1 As inscricdes dos candidatos que requererem isencdo serdo efetivadas no momento em que forem

consideradas deferidas.
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7.8.2 Caberé recurso contra o indeferimento de pedido de isencédo do pagamento da taxa de inscricdo, em
conformidade com que estabelece o subitem 27.1 deste edital.

7.9 Caso o candidato constate que seu home nao consta em nenhum resultado (deferido e indeferido),
devera, até o dia 18/04/2013, até as 17h entrar em contato com a Assessoria de Gestao de Concursos e
Vestibulares - COVEST da Universidade do Estado de Mato Grosso, localizada na Avenida Santos
Dumont, s/n. Bairro: Santos Dumont, Cidade Universitaria. CEP: 78.200-000 — Caceres-MT, e/ou via e-mail

vestibular@unemat.br, sob pena de néo ter sua inscri¢do confirmada.

7.10 O candidato que tiver o pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferido e, seu
recurso contra o indeferimento de isencao julgado improcedente, querendo efetivar sua inscricdo como

candidato pagante, devera imprimir o boleto bancario no endereco eletrénico www.unemat.br/vestibular,

no periodo de 19 a 22/04/2013 e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do fixado no subitem 6.7
até o dia 22/04/2013, observado o horario normal de expediente bancario.
7.10.1 O boleto a que se refere o subitem anterior devera ser gerado e impresso pelo préprio candidato,

no enderecgo eletrénico www.unemat.br/vestibular e pago em qualquer agéncia bancaria ou qualquer

internet Banking.

7.10.2 O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo devera ser aquele
correspondente ao requerimento de inscricdo do candidato.

7.11 O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo indeferido, que néo
impetrar recurso contra indeferimento ou que tiver seu recurso julgado improcedente e, ainda, néo efetuar
0 pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido neste Edital, terd sua inscri¢cao

indeferida automaticamente.

8. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 A inscricdo com pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuada via internet, no endereco
eletrdnico www.unemat.br/vestibular, no periodo compreendido entre as 8 horas do dia 08/04/2013 e 23
horas e 59 minutos do dia 21/04/2013.

8.2 O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario,
obtido no préprio endereco eletrbnico, pagavel em qualquer agéncia bancéaria ou através de qualquer
Internet Banking.

8.3 O pagamento devera ser feito ap0s gerar e imprimir o boleto bancéario (op¢édo disponivel apos o
preenchimento e envio do formulario de inscri¢ado).

8.4 O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo devera ser aquele
correspondente ao requerimento de inscricdo do candidato.

8.5 O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetivado até o dia 22/04/2013, observado o
horario normal de expediente bancario.

8.6 As orientacBes e procedimentos a serem seguidos para gerar, imprimir e pagar o boleto bancario

estardo disponiveis no endereco eletrénico www.unemat.br/vestibular.

8.7 As inscricbes com pagamento de taxa de inscricdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas a partir

do dia 26/04/2013, no endereco eletrdbnico www.unemat.br/vestibular, através de consulta individual.

9. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DA INSCRIGAO

9.1 Sera indeferida a inscricao:
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a) que incidir nas causas fixadas no subitem 7.7 deste Edital, para o candidato que pleitear isencéo do
pagamento da taxa de inscri¢éao, ou;

b) efetuada fora dos periodos fixados nos subitens 7.2, 8.1 e 8.5 deste Edital, ou;

c) cujo pagamento ndo tenha sido confirmado pela rede bancéria, ou;

d) cujo requerimento de inscricdo esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta, ou;

e) efetuada sem documento exigido neste Edital, ou;

f) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.
9.2 Cabera recurso contra indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo, em conformidade com o que
estabelece o subitem 27 deste Edital.
9.3 As inscri¢des deferidas ao Concurso Publico — CFO/PMMT serdo publicadas a partir do dia 03/05/2013
no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, bem como divulgadas na internet, para consulta individual, no

endereco eletrbnico www.unemat.br/vestibular.

10. DO CANDIDATO QUE NECESSITAR DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

10.1 E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para realizacdo das
provas.
10.2 O requerimento de atendimento diferenciado descrito no subitem anterior, deveréa ser realizado no ato
da inscricdo, entretanto, o candidato devera enviar, via SEDEX ou Carta Registrada, toda a documentagéo
exigida, conforme descrito no subitem 10.5 deste edital, no periodo de 08 a 22/04/2013.
10.3 O atendimento diferenciado consistira em: fiscal transcritor e amamentagao.
10.3.1 Atendimentos diferenciados:

a) fiscal transcritor — para candidato com problema de salde que esteja impossibilitado de transcrever

as respostas para os cartbes de respostas;

b) amamentacgéo — para a candidata que tiver necessidade de amamentar.
10.4 No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a COVEST/UNEMAT néo se
responsabilizara por eventual erro de transcricdo alegado pelo candidato.
10.5 O candidato que, por problema de saude, necessitar momentaneamente de condi¢bes especiais —
Fiscal Transcritor - para realizar as provas, devera até o dia 22/04/2013, preencher o Anexo |V deste
Edital - Requerimento de Atendimento Diferenciado; anexar atestado médico comprobatério de sua
condi¢cdo de saude e protocolar na Universidade do Estado de Mato Grosso - COVEST, localizada na
Avenida Santos Dumont, s/n. Bairro: Santos Dumont, Cidade Universitaria. CEP: 78.200-000 -
Céceres/MT; ou encaminhar via SEDEX ou Carta Registrada para o endereco acima citado.
10.6 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento diferenciado, devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A amamentacao dar-se-4 nos momentos que se fizerem necessarios.
10.6.1 N&o havera nenhum tipo de compensagdo em relacdo ao tempo de prova dispensado a
amamentacédo. Nao sera permitida a realizacdo das provas da candidata que nao levar acompanhante.
10.6.2 A COVEST/UNEMAT néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.
10.7 As condi¢cbes especiais a serem ofertadas ndo incluem atendimento domiciliar, hospitalar, transporte

e prova em Bralille.
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10.8 As solicitagcbes de atendimento especial serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e

razoabilidade.

11. DA DIVULGAGCAO DOS LOCAIS DE PROVA

11.1 A divulgacéo dos locais de realizacdo da prova (nome do estabelecimento, endereco e sala) sera
disponibilizada por meio de consulta individual, contendo nome, nimero do documento de identidade,
curso pretendido, opcdo de lingua e vaga, e estara disponivel a partir do dia 07/05/2013, no endereco

eletrdbnico  www.unemat.br/vestibular, sendo que o candidato poderd efetuar a impressdo destas

informacoes.
11.2 Caso o candidato constate que nao foi alocado em nenhum do estabelecimento para a realizagdo da

prova, devera entrar em contato com a COVEST/UNEMAT, via e-mail vestibular@unemat.br,

impreterivelmente até as 17 horas do dia 10/05/2013, e seguir as orientagbes fornecidas pela
COVEST/UNEMAT.

11.3 Divergéncias relativas a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia de realizacdo das provas, ao fiscal de sala, para posterior analise da
solicitagdo de alteracdo de cadastro.

11.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as informacdes

divulgadas no endereco eletrbnico www.unemat.br/vestibular, bem como, da observagdo do local

especifico de realizacdo de sua prova.

12. DA PRIMEIRA FASE — EXAME INTELECTUAL

12.1 O Exame Intelectual compreendera de duas fases, ambas de carater eliminatério e classificatorio. A
Primeira Fase constara de 04 (quatro) Provas Objetivas e a Segunda Fase de 01 (uma) Prova de

Redacéo, e seré realizado em etapa Unica, no dia e horarios abaixo:

HORARIO X
DATA DE INiCIO PROVAS DURACAO
26/05/2013 8h Ciéncias da Natureza e suas tecnologias, Matematica e suas| 4 horas
_ tecnologias, Ciéncias Humanas e suas tecnologias
(Domingo) 15h Linguagens, Codigos e suas tecnologias, e Redac&o 4 horas

12.2 DA PRIMEIRA FASE DO EXAME INTELECTUAL
12.2.1 A Primeira Fase sera constituida de questdes objetivas de mudltipla escolha — Prova Objetiva
(Ciéncias da Natureza e suas tecnologias; Matematica e suas tecnologias; Ciéncias Humanas e suas
tecnologias e Linguagens, Codigos e suas tecnologias).
12.2.1.1 Cada questao objetiva contera 05 (cinco) itens (elencados de a a €) de mdltipla escolha, que o
candidato devera assinalar uma alternativa como resposta.

a) A prova objetiva da area de Ciéncias da Natureza e suas tecnologias tera 21 (vinte e uma)

questdes;

b) A prova objetiva da area de Matematica e suas tecnologias tera 10 (dez) questdes;

c) A prova objetiva da area de Ciéncias Humanas e suas tecnologias tera 18 (dezoito) questdes;

d) A prova objetiva da area de Linguagens, Codigos e suas tecnologias tera 24 (vinte e quatro)

questdes.
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12.2.3 O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, as respostas
das questdes da Prova Objetiva para o cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para
correcdo eletrébnica. Ndo havera substituicdo do cartdo respostas por erro do candidato. O preenchimento
do cartdo de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instru¢cbes contidas neste Edital, no caderno de provas e no préprio cartdo de
respostas.

12.2.3.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacbes feitas
indevidamente no cartdo respostas. Serdo consideradas marcagfes indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital e com o cartdo de respostas, tais como: marcacdo rasurada ou emendada e
campo de marcacao nao preenchido integralmente.

12.2.4 Deverdo prestar a Primeira Fase todos os candidatos regularmente inscritos no Concurso Publico —
CFO/PMMT.

12.2.5 Por medida de seguranca do Concurso Vestibular, a ninguém sera entregue fotocépia ou original

dos cartdes de respostas de qualquer das provas.

12.3 DA SEGUNDA FASE DO EXAME INTELECTUAL

12.3.1 A Segunda Fase € constituida de uma Prova de Redacdo em Lingua Portuguesa, de carater
eliminatério.

12.3.2 Por medida de seguranca do Concurso Publico, a ninguém sera entregue fotocdpia ou original dos
cartdes de respostas da prova de Redacao.

12.3.3 O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, para o
cartdo de respostas — versao definitiva, que sera o Unico documento valido para corregéao.

12.3.4 A prova de Redacédo ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou marca

que a identifiqgue em outro local que néo seja o destinado, sob pena de ser anulada.

13. DO LOCAL E DA REALIZACAO DAS PROVAS

13.1 As provas serdo realizadas nas seguintes cidades, dentre as quais o candidato devera optar no ato
da inscri¢ao:

1) Alta Floresta

2) Alto Araguaia

3) Barra do Bugres

4) Barra do Garcas

5) Caceres

6) Colider

7) Cuiaba

8) Juara

9) Nova Xavantina

10) Pontes e Lacerda

11) Rondondpolis

12) Sinop

13) Tangara da Serra
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13.2 Fica vedado ao candidato prestar a prova fora do local, data e horario pré-determinados pela

Assessoria de Gestdo de Concursos e Vestibulares.

14. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO

14.1 Sao considerados documentos oficiais de identificacdo para fins deste Concurso Publico: Carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Justica, pelas Secretarias de Seguranca
Publica e pelo Corpo de Bombeiro Militar; Carteiras expedidas pelos Orgéos Fiscalizadores de Exercicio
Profissional (Ordens, Conselhos, etc.); Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, Carteiras
Funcionais do Ministério Publico, Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n. 9.503, de 23 de setembro de 1997).

14.2 Nao serd permitido o ingresso de candidatos na sala de aplicagdo de prova que nao forem
identificados por um dos documentos oficiais de identidade disposto no subitem 14.1.

14.3 Nao sera aceita fotocopia de documento original, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

14.4 Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

14.5 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a

identificagcdo do candidato e de sua assinatura.

15. DAS CONDIGOES DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

15.1 No dia de realizagdo das provas, o candidato devera comparecer ao local designado para a
realizacdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horéario fixado para o seu inicio,
munido somente de:

I. documento oficial de identificagdo, contendo fotografia e assinatura;

Il. caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo porosa, fabricada inteiramente em material

transparente.

15.1.1 Os portbes dos estabelecimentos de aplicacdo de provas serdo fechados, impreterivelmente, as 08
horas (periodo matutino) e as 15 horas (periodo vespertino), nao sendo permitido ingresso de candidato
ao local de realizagédo da prova ap0s esse horario.
15.2 O candidato que ndo apresentar original de documento oficial de identidade, na forma definida no
subitem 14.1, ndo realizar4 as provas deste Concurso Publico, exceto no caso de apresentacdo de
registro de ocorréncia policial (Boletim de Ocorréncia), confirmando perda, furto ou roubo de seus
documentos.
15.2.1 O Boletim de Ocorréncia, para fins deste Concurso Publico, s6 tera validade se emitido ha menos
de 30 (trinta) dias da realizacdo das provas.
15.2.2 O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia, conforme estabelecido no subitem anterior, ou

gue apresentar original de documento oficial de identidade que gere dividas relativas a fisionomia ou a
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assinatura, sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de impressao digital e de
assinatura em formulario proprio (Termo Condicional), e fara a prova em carater condicional.

15.2.2.1 O candidato que realizar prova em carater condicional devera, ao final da mesma, entregar ao
fiscal de sala todo o material de prova (caderno de provas e cartdo de respostas).

15.3 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a UNEMAT procedera como
forma de identificacdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo da
provas.

15.4 Néao serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado para
0 seu inicio.

15.5 A inviolabilidade das provas ser4 comprovada na sala de aplicacdo das provas, ho momento do
rompimento do lacre dos envelopes das provas na presenca dos candidatos.

15.6 O candidato ndo poderd levar os cartées de respostas das provas objetivas e da prova de Redacao.
15.7 Os cartBes de respostas ndo serdo substituidos por erro do candidato.

15.8 No horério reservado a realizacdo das provas, esta incluido o tempo destinado ao preenchimento do
cartdo de resposta e/ou cartéo resposta da prova de Redagdo — verséo definitiva e a coleta de impressao
digital de candidatos.

15.9 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de realizagédo de provas.

15.10 N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo-comparecimento implicara a
eliminagcdo automéatica do candidato.

15.11 Por motivo de seguranca, visando a garantia da lisura e da idoneidade do Concurso Publico —
CFO/PMMT, seréo adotados no dia de aplicacao das provas, os procedimentos a seguir especificados:

a) nao serd permitida a entrada de candidato alcoolizado e/ou portando arma no estabelecimento de
aplicacdo de provas;

b) nao sera permitida a entrada de candidato, na sala de aplicacdo de provas, usando 6culos escuros
ou quaisquer itens de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc;

c) o candidato que adentrar a sala de provas portando lapis, lapiseira, borracha, livros, cddigos,
impressos ou qualquer outra fonte de consulta, ou ainda, aparelhos eletrdnicos (como bip, telefone
celular, relégio de qualquer espécie, calculadora, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
pen drive, receptor, gravador, smartphone, tablet, maquina fotogréfica etc.) devera solicitar ao fiscal
de sala envelope apropriado para acondicionar seus pertences, inclusive os aparelhos eletrénicos
desligados. O envelope devera ser lacrado na presenca do fiscal;

d) antes do inicio da prova, o candidato deverad depositar o envelope lacrado, referido na alinea
anterior, sob a sua cadeira, ndo podendo manipula-lo até o término de sua prova;

e) o lacre do envelope s6 podera ser rompido apés a saida do candidato das dependéncias do
estabelecimento de aplicagéo de provas (na rua);

f) serd vedado ao candidato realizar a prova fora do local, data e horéario pré-determinados pela
organizacao do Concurso Publico;

g) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizacao e

acompanhamento da fiscalizacao;
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h) nao serd permitido, sob hip6tese alguma, durante a aplicacdo de prova, o retorno do candidato ao
estabelecimento, apoés ter-se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de saude;

i) a COVEST/UNEMAT podera proceder, a qualquer momento, durante o horario de aplicacdo das
provas, a coleta da impressao digital de candidatos;

j) o candidato podera retirar-se da sala de prova somente duas horas decorridas do inicio das provas
e apos a entrega do seu caderno de provas objetiva e do seu cartdo de respostas. O candidato que
insistir em sair da sala de prova, descumprindo o0 aqui disposto, devera assinar Termo de
Desisténcia, que seré lavrado pelo Coordenador do estabelecimento;

k) a COVEST/UNEMAT mantera um marcador de tempo na sala de realizacdo de prova para fins de
acompanhamento pelos candidatos;

I) o caderno de provas s6 podera ser levado pelo candidato faltando quinze minutos para o término
da realizacdo das provas;

m) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realizacdo da prova até que o Ultimo
candidato finalize a sua prova e dever&o sair juntos do recinto apos a assinatura da ata de aplicacéo
de provas da respectiva sala;

n) apdés o término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala seu
caderno de provas e seu cartdo de respostas, ressalvado o disposto na alinea “I”.

15.12 No dia de realizagéo das provas, a COVEST/UNEMAT podera submeter os candidatos ao sistema
de deteccdo de metal nas salas, nos corredores e banheiros, a fim de impedir a préatica de fraude e de
verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

15.13 O candidato devera conferir as informagdes contidas no cartdo de respostas e assinar seu home no
campo apropriado.

15.14 Caso o candidato identifique erros nas informacdes referentes a nome, nimero de documento de
identidade, contidas nos cartdes de respostas, deve no inicio das provas informar o fiscal de sala.

15.15 A COVEST/UNEMAT n&o se responsabiliza pela correcdo dos cartdes de respostas néo
preenchidos com caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul, ndo porosa, fabricada
inteiramente em material transparente, assim como daqueles que ndo seguirem as instru¢des contidas na
capa e/ou no verso da capa dos cadernos de prova e das contidas nos cartdes de respostas.

15.16 Seréa eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) chegar ao local de prova ap6s o fechamento dos portdes;

b) durante a realizacdo das Provas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou
pessoa ndo autorizada, dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;

c) for surpreendido no interior do estabelecimento, durante o horario de realizacdo das provas
alcoolizado e/ou portando arma;

d) for surpreendido no interior do estabelecimento, durante o horéario de realizacdo da Prova Objetiva,
portando, de forma diferente da estabelecida neste Edital, e/ou utilizando lapis, lapiseira, borracha,
livros, codigos, impressos ou qualquer outra fonte de consulta, e/ou quaisquer aparelhos
eletrénicos (como bip, telefone celular, relégio de qualquer espécie, calculadora, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, smartphone, tablet, maquina

fotogréfica etc);
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e) for surpreendido, na sala de aplicacdo de provas, usando caneta fabricada fora do padrédo
especificado no subitem 15.1, bem como 6culos escuros ou quaisquer itens de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc;

f) tiver seu telefone celular e/ou aparelho eletrénico emitido sons/ruidos durante o horario de
realizacdo da provas, mesmo tendo acondicionado e lacrado em envelope apropriado;

g) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

h) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdo, assim como proceder de forma a perturbar a
ordem e a tranquilidade necessérias a realiza¢do das provas;

i) ndao realizar as provas; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizacéo, apos ter
assinado a lista de frequéncia, portando ou ndo o cartdo de respostas das provas;

i) ndo devolver o cartdo de respostas;

k) n&o permitir a coleta de impressao digital;

I) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio, exceto no caderno
de provas;

m) ndo atender as determinacdes do presente Edital e do caderno de provas;

n) mesmo apds as provas, for surpreendido, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou
investigacao policial, ter utilizado de procedimentos ilicitos;

0) nao assinar os cartbes de respostas;

p) for um dos trés Udltimos e se recusar a permanecer em sala de realizacdo até que o Ultimo
candidato termine a prova, conforme previsto no subitem 15.11, alinea “m”.

15.17 Os membros da equipe de Coordenacado/Fiscalizacdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos.

15.18 A COVEST/UNEMAT ndo se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores
portados pelos candidatos durante a realizagéo da Prova Obijetiva.

15.19 O candidato ausente e/ou eliminado conforme subitem 15.16 e suas alineas, fica impedido de
realizar as demais provas do certame.

15.20 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteudo e/ou aos

critérios de avaliacéo e de classificagdo.

16. DAS QUESTOES OBJETIVAS

16.1 O gabarito preliminar das provas objetivas sera divulgado a partir de 27/05/2013, no endereco

eletrénico www.unemat.br/vestibular.

16.1.1 O candidato podera interpor recurso contra gabarito preliminar das provas, na forma prevista na
alinea “c” do subitem 27.1 deste Edital.
16.2 O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado a partir de 10/06/2013, no endereco eletrénico

www.unemat.br/vestibular.

16.3 Nas questdes objetivas, consideram-se os itens corretos aqueles que estiverem em concordancia
com o gabarito da COVEST.
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16.4 Nas questBes objetivas, ndo serdo computados no célculo os itens deixados em branco ou com dupla

marcacgao no cartdo de respostas, bem como os itens respondidos erradamente.

17. DA DIVULGACAO DO DESEMPENHO NAS PROVAS OBJETIVAS

17.1 O desempenho (pontuacéo) preliminar nas Provas Objetivas, serd publicado a partir do dia
12/06/2013 no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, bem como divulgado na internet, para consulta

individual, no endereco eletronico www.unemat.br/vestibular.

17.2 A COVEST/UNEMAT divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizaram as

provas objetivas, no endereco eletrénico www.unemat.br/vestibular, a partir da data referida no subitem

anterior.

17.2.1 A referida imagem ficara disponivel até 15 (quinze) dias corridos da data de publicagdo do
resultado final do Exame Intelectual do Concurso Publico — CFO/PMMT.

17.2.2 Apés o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pela COVEST/UNEMAT pedidos
de disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.

17.3 Cabera recurso contra o desempenho preliminar do candidato nas provas objetivas, na forma prevista

na alinea “d” do subitem 27.1 deste Edital.

18. DA PROVA DE REDAGAO

18.1 A prova de Redacao do candidato sera corrigida apos o calculo do resultado das provas objetivas.
18.2 A prova de Redacdao tera valor numeérico na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
18.3 A prova de Redacéo constituir-se-a de proposta de producéo escrita a partir da reflexdo de textos ou

excertos de diversificados géneros discursivos da atualidade.

19. DA CLASSIFICACAO PARA CORREGAO DA PROVA DE REDAGAO

19.1 Seréo selecionados para a corre¢do Prova de Redacdo, somente os candidatos ndo eliminados no
Concurso Publico — CFO/PMMT, classificados, segundo a ordem decrescente da pontuacdo obtida na
Primeira Fase, no limite de 10 (dez) candidatos por vaga ofertada.
19.2 Caso haja empate na ultima colocacao, todos os candidatos empatados estardo classificados,
mesmo que o limite estabelecido seja ultrapassado.
19.3 Se a relacdo candidato/vaga for inferior a 10 (dez), todos os candidatos serdo classificados para
correcdo da Prova de Redacéo, exceto aqueles eliminados no Concurso Publico - CFO/PMMT.
19.4 Além desses critérios, o candidato devera preencher os seguintes requisitos para a correcdo da
prova de Redacé&o:

a) Ter comparecido a todas as provas;

b) Nao ter obtido nota igual a O (zero) nas areas constantes do quadro do subitem 19.5.

19.5 Das Areas que n&o podem obter a nota O (zero) na Prova Obijetiva:

Ord. Curso Areas

1 CFO/PM Linguagens, Cddigos e suas tecnologias e Matematica e suas
tecnologias
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20. DOS CRITERIOS DE CORRECAO DA PROVA DE REDACAO

20.1 As bancas de correcdo da prova de Redacdo analisardo se o texto desenvolvido pelo candidato
atende as proposi¢cées solicitadas, observando a coeréncia e a coesdo, 0 nivel de argumentacado, a
capacidade de analise e sistematizacao das ideias, senso critico e criatividade, em um texto pertinente ao
género solicitado.
20.2 Na Redacéo, o candidato devera revelar capacidade de expressao, dominio do léxico e da estrutura
da lingua em seus aspetos fonético, morfolégico, semantico, sintatico e estilistico.
20.3 A Redacao s6 seré corrigida se estiver transcrita no espaco destinado, na folha de versao definitiva,
dentro do limite das linhas estabelecidas.
20.4 Recebera nota igual a zero na prova de Redacéo:
a) Texto que ndo apresentar nenhuma relacdo com o que foi proposto ou, ainda, configurar fuga total
a tematica;
b) Texto que ndo atender ao género discursivo solicitado na proposta de redacgéo;
c) Texto em forma de versos;
d) Texto em forma ndo articulada verbalmente (apenas com numeros, desenhos, palavras soltas,
simbolos);
e) Texto que nao for redigido com caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, fabricada
inteiramente em material transparente;
f) Texto ndo desenvolvido no cartéo de respostas destinado 8 VERSAO DEFINITIVA;
g) Texto que esteja em outro espaco que ndo o destinado, mesmo que o candidato indique-a;

h) Texto com a identificagdo e/ou assinatura do candidato.

21. DA AVALIACAO DO EXAME INTELECTUAL

21.1 As provas objetivas serao corrigidas por processo digital.

21.2 Cada uma das quatro provas objetivas constara do numero de questdes determinadas no subitem
12.2.1.1 e suas alineas e com o valor numérico na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

21.3 Cada questéao valera 01 (um) ponto, contera 05 (cinco) itens (elencados de a a e) de multipla escolha,
que o candidato devera assinalar uma alternativa como resposta.

21.4 As provas objetivas serdo multiplicadas por diferentes pesos, a saber:

Prova Ciéncias da Natureza| Matemaética e suas |Ciéncias Humanas e|Linguagens, Codigos
e suas tecnologias tecnologias suas tecnologias e suas tecnologias
Peso 2 4 3 4

21.5 O resultado parcial, € o somatério das notas obtidas em cada prova objetiva multiplicada por seus
respectivos pesos, a saber:
RP=P; N;+ P,.N, + P3.N3 + P4.Ny
Sendo:
Resultado Parcial = RP
Nota de cada prova objetiva = N; (comi=1,2,3e4)

Peso de cada prova objetiva = P; (comi=1,2,3e4)
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21.6 A correcdo da Prova de Redacédo sera realizada por banca especializada constituida de docentes
indicados pela COVEST, que mantera as identidades em sigilo.
21.7 A prova de redacdo possui peso 5 (cinco), cuja pontuacado € a que segue:
PR=NP .5
Sendo:
Prova de Redacédo = PR
Nota da prova de Redacgéo = NP

22. DO RESULTADO DO EXAME INTELECTUAL

22.1 O resultado final sera obtido através da soma do seu Resultado Parcial (RP), com a sua respectiva
nota obtida na Prova de Redacédo (PR).
22.2 Calculado o resultado do Exame Intelectual, seréo listados os candidatos, em ordem decrescente dos
pontos finais obtidos, considerando-se o desempenho dos candidatos nas provas para preenchimento das
vagas.
22.3 Em caso de empate na ultima posicéo, todos os candidatos nessa condi¢do serdo convocados para a
Segunda Fase — Avaliagéo Fisica.
22.4 Ocorrendo empate na classificacao final, tera preferéncia o candidato que obtiver na seguinte ordem:
a) Maior nota na prova especifica (prova objetiva de peso 4);
b) Maior nota na prova de Redacéo;
c) Maior idade.
22.5 Seré eliminado do Concurso o candidato que:
a) Deixar de comparecer a uma das provas;
b) Obtiver nota igual a 0 (zero) na prova objetiva das areas, constantes no quadro do subitem 19.5;
c) Obtiver nota igual a O (zero) na prova de Redacéo;
d) Utilizar-se de expediente fraudulento de qualquer titulo, modo ou espécie, comprovado a qualquer
época.
22.6 O resultado do exame intelectual ser& publicado a partir de 19/07/2013 no Diario Oficial do Estado de

Mato Grosso, bem como divulgado na internet, no endereco eletrdnico www.unemat.br/vestibular.

23. DA SEGUNDA FASE — AVALIACAO FIiSICA

23.1 Serao convocados para a Segunda Fase - Avaliacdo Fisica somente os candidatos ndo eliminados
na Primeira Fase - Exame Intelectual e classificados em ordem decrescente do total de pontos no exame
intelectual, dentro de 03 (trés) vezes o numero de vagas do cargo.

23.1.1 Caso haja empate na ultima colocagdo, todos os candidatos empatados estardo classificados,
mesmo que o limite estabelecido seja ultrapassado.

23.2 A data, o local e o horério de realizacdo da Segunda Fase — Avaliacdo Fisica serdo divulgados no
edital complementar de convocacédo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da aplicacao da referida
Avaliacéo.

23.2.1 A Avaliacéo Fisica sera realizada somente na cidade de Cuiaba/MT.
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23.2.2 A banca examinadora poderd utilizar-se de recursos audiovisuais (filmagens) com a finalidade de
filmar a execucao dos testes pelos candidatos.
23.2.3 A Avaliacao Fisica sera aplicada por Banca Examinadora designada pela UNEMAT/COVEST.
23.3 A Avaliacao Fisica terd carater unicamente eliminatério e os candidatos serdo considerados aptos ou
inaptos, tendo em vista a capacidade minima exigida, conforme subitem 23.7.
23.4 Os casos de alteracBes organicas (estados menstruais, indisposicdes, céibras, contusfes, gravidez,
etc.), bem como qualquer outra condigdo que impossibilite o candidato de submeter-se aos testes ou
diminua sua capacidade fisica e/ou orgéanica, ndo seréo levados em consideragéo e, portanto, nenhum
tratamento diferenciado sera concedido.
23.5 A avaliacdo Fisica constara de 5 (cinco) testes fisicos, aplicados sucessivamente, na seguinte
ordem:

1) Teste de corrida de 12 (doze) minutos;

2) Teste de barra fixa;

3) Teste de abdominal,

4) Teste de meio-sugado;

5) Teste de natagao.
23.6 Na realizacdo de todos os testes fisicos, o candidato tera apenas uma tentativa para execu¢ado do
exercicio.

23.7 Os indices requeridos para cada modalidade que comp®de a Avaliacdo Fisica sdo os seguintes:

Masculino
Pontos 12,((:;2:3&3) Barra Aé’g?}i:(;gfl Meio Sugado Natacédo
5 2.700 m 8 repeticdes 47 repeticoes 16 repeticdes 150 m
4 2.600 m 7 repeticoes 45 repeticoes 15 repeticbes 125 m
3 2.500 m 6 repeticoes 43 repeticdes 14 repeticbes 100 m
2 2.400 m 5 repeticdes 41 repeti¢des 13 repeticbes 75m
1 2.300 m 4 repeticoes 39 repeticoes 12 repeticbes 50 m
Feminino
Pontos 12%;2:3&3) Barra Aé’ggg‘(;g?' Meio Sugado Natacao
5 2.300 m 15”(segundos) 37 repeticbes 13 repeticdes 125 m
4 2.200m 14"(segundos) 35 repeticbes 12 repeticdes 100 m
3 2.100 m 13"(segundos) 33 repeticbes 11 repeticdes 75 m
2 2.000 m 12"(segundos) 31 repeticbes 10 repeticdes 50 m
1 1.900 m 11"(segundos) 29 repeticbes 09 repeticbes 25m

23.8 O candidato que obtiver desempenho inferior ao minimo em um dos testes fisicos relacionados no
subitem anterior, ndo alcancando 1 (ponto) em cada teste, sera considerado inapto e estara eliminado do
Concurso, ndo podendo prosseguir nos demais testes fisicos, inclusive, nem permanecer no local de

realizacdo dos testes subsequentes.
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23.9 Sera considerado apto na Avaliacdo Fisica somente o candidato que alcangcar na soma dos pontos
de cada teste fisico nota igual ou superior a 15 (quinze) pontos.

23.9.1 O candidato considerado inapto na Avaliacao Fisica estara eliminado do certame.

23.10 Em todos os dias de realizacdo da Avaliacdo Fisica, o candidato devera comparecer ao local e no
horario designado para sua realizacdo, munido de documento oficial de identidade original e devidamente
trajado, preferencialmente conforme especificado abaixo:

a) Traje Masculino: descalgo, ou com ténis ou sapatilha, meia, calgdo, camiseta e sunga;

b) Traje Feminino: descalgo, ou com ténis ou sapatilha, meia, short, camiseta e maib.

23.10.1 O candidato que comparecer sem os trajes adequados ndo podera alegar prejuizos na execucao

dos testes.

23.11 Do Atestado Médico

23.11.1 No primeiro dia da Avaliacdo Fisica, o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, no
momento da identificacdo para realizacdo do exame biométrico, o atestado médico expedido ha menos de
30 (trinta) dias, que ateste estar em condicdes fisicas de salde compativel com a préatica de exercicios
fisicos.

23.11.2 N&o seréa aceita a entrega de atestado médico em outro momento que ndo seja o especificado no
subitem anterior.

23.11.3 O candidato que nao apresentar o atestado médico conforme especificado no subitem 23.11.1,
ndo poderd realizar o exame biométrico e nem os testes subsequentes, sendo consequentemente,
eliminado do concurso para o Curso de Formagéo de Oficiais.

23.11.4 Os candidatos inscritos para o CFO/PMMT, antes de realizarem as demais fases do concurso,
estardo sujeitos a aprovacgdo prévia no Exame Biométrico e nos Testes Fisicos a serem aplicados de

acordo com os subitens 23.7 e 23.12.

23.12 Do Exame Biométrico (Ambos os Sexos):

23.12.1 O candidato descalgo deve ter conferida sua altura minima exigida: masculino 1m67cm (um
metro e sessenta e sete centimetros) e feminino 1m57cm (um metro e cinquenta e sete centimetros), em
ambos 0s casos, peso proporcional a altura, de acordo com o Artigo 22, VII, da Lei Complementar n°. 408,
de 01 de julho de 2010. Sera considerado inapto, o candidato que ndo atender os requisitos mencionados
neste subitem.

23.12.2 O candidato que nédo alcangar os indices minimos exigidos no Exame Biométrico ndo podera
prosseguir na realizagdo dos demais testes, sendo considerado inapto e consequentemente, eliminado do
certame.

Dos testes fisicos para o CFO/PMMT

23.13 A preparacdo e a execucdo do Teste de Corrida de 12 (doze) minutos, para os candidatos de

ambos 0s sexos consistira de:
a) Posicao Inicial: em pé, parado e atras da linha de partida demarcada no solo;
b) Execucédo: ao sinal sonoro, o candidato devera percorrer a distdncia minima exigida, no tempo

maximo de 12 (doze) minutos.
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23.13.1 O candidato, durante os 12 (doze) minutos, podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.
23.13.2 O inicio e o término do teste serdo determinados pelo coordenador do teste por meio de sinal
sonoro.
23.13.3 Sera eliminado o candidato, quando da realizacéo do teste de corrida:
a) depois de iniciado o teste abandonar a pista sem a autorizac&o do avaliador;
b) deslocar-se no sentido progressivo ou regressivo apos findos os 12 (doze) minutos, sem a
autorizacdo do avaliador;
c) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao, etc.);
d) praticar qualquer ato de deslealdade com candidato concorrente.
23.13.4 O candidato deverd atingir o indice minimo descrito no subitem 23.7.
23.14 A preparacédo e a execucao do Teste em Barra Fixa, consistira de:

23.14.1 Flexao na Barra - para o candidato do sexo masculino:

a) Posicao Inicial: O candidato devera dependurar-se na barra com pegada em pronacao (dorso das
maos voltado para o candidato), mantendo bragos estendidos e, quando autorizado, deverd iniciar a
execucao.

b) Execucéo: Iniciar o movimento com a flexdo do braco até que o queixo ultrapasse a parte superior
da barra, estendendo novamente o brago e voltando & posigéo inicial, sendo assim, considerando
um movimento completo (uma flexdo). O movimento s6 se completa com a total extensdo dos
bracos.

23.14.1.1 A ndo extensdo total dos bracgos, e inicio de nova execugdo, é considerado como movimento
incorreto e ndo computado no desempenho do candidato.
23.14.1.2 Seré eliminado o candidato, quando da realizacdo do Teste em Barra Fixa:

a) Tocar com o(s) pé(s) o solo apos inicio das execucdes (€ permitido a flexdo de perna(s) para evitar o
toque ao solo);

b) Receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c¢) Utilizar qualquer artificio para protecéo das maos (exceto para cobrir ferimentos);

d) Apoiar o queixo na barra;

e) Aproveitar do impulso ao sair do solo para executar a primeira repeticao.

23.14.1.3 O candidato devera atingir o indice minimo descrito no subitem 23.7.
23.14.2 Sustentacdo na Barra - para o candidato do sexo feminino:

a) Posicao inicial: A candidata devera dependurar-se na Barra Fixa com pegada em pronagéo (dorso
das méos voltado para a candidata), mantendo os bracgos flexionados e o queixo ultrapassando a
linha horizontal da barra, podendo receber ajuda para atingir esta posicao;

b) Execucdo: Ap6s a tomada da posicdo inicial pela candidata, o avaliador da prova iniciara
imediatamente a cronometragem do tempo, devendo a candidata permanecer na posicdo até a
ordem do avaliador para descer, que sera dada quando expirar o tempo do indice minimo exigido.

23.14.2.1 Seré eliminada a candidata, quando da realizacdo do Teste em Barra Fixa:

a) Receber qualquer tipo de ajuda fisica apés a tomada da posicéo inicial;

b) Utilizar qualquer artificio para protecéo das maos (exceto para cobrir ferimentos);
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c) Ceder a sustentacao, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, antes do término do
tempo minimo.
d) Apoiar o queixo na barra.
23.14.2.2 O candidato devera atingir o indice minimo descrito no subitem 23.7.

23.15 A preparacao e a execucdo do Teste de Abdominal Remador, para os candidatos de ambos os

sexos consistira de:

a) Posicao inicial: O candidato partird da posicdo de decubito dorsal, pernas unidas e estendidas e
bracos estendidos atras da cabeca, baixados ao solo.

b) Execucédo: Ao comando de “Iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente o tronco e membros
inferiores na altura dos quadris, lancando os bracos a frente de modo que a planta dos pés se apoie
totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos. As repeti¢cdes deverao
ser executadas sem interrupcgoes.

23.15.1 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizacdo do teste de abdominal remador, receber
qualquer tipo de ajuda fisica ou qualquer outro artificio para seu auxilio no teste.

23.15.2 O candidato deveré atingir o indice minimo descrito no subitem 23.7.

23.16 A preparacdo e a execucdo do Teste de Meio Sugado para os candidatos de ambos 0s sexos

consistira de:

a) Posicao inicial: O candidato partindo da posi¢ao inicial em pé posiciona-se a frente do avaliador ao
comando de “Em Posi¢cdo”, o candidato tomara a posicao de “Sentido” com os pés juntos e os
bracos estendidos ao lado do corpo, com as palmas das maos junto a coxa.

b) Execucéo: Ao comando de “Iniciar’, o candidato realizara flexdo das pernas com os joelhos unidos,
apoiando-se com as maos no solo por fora das pernas. Apds esse movimento, o candidato deve
estender as pernas, tomando a posicao para a flexdo de brago, e volta a flexionar as pernas com os
joelhos unidos, apoiando-se com as maos no solo. Apds esse movimento, o candidato deve retornar
a posicao inicial, quando completara uma repeticao.

23.16.1 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do teste de meio sugado, receber
gualquer tipo de ajuda fisica para seu auxilio no teste.

23.16.2 O candidato devera atingir o indice minimo descrito no subitem 23.7.

23.17 A preparacao e a execuc¢édo do Teste de Natacdo, para os candidatos de ambos 0s sexos consistira
de:

a) Posicao inicial: Ao comando “em posi¢cdo”, o candidato devera posicionar-se em pé, fora da

piscina, ou dentro, junto a parede, podendo esta ser utilizada para impuls&o inicial.

b) Execucédo: Ao sinal, o candidato devera nadar de forma livre, 0 percurso em uma piscina de 25
(vinte e cinco) metros, sem tempo fixado e em ritmo individual, objetivando atingir o indice minimo
descrito no subitem 23.7. Na virada, sera permitido tocar a borda e impulsionar-se na parede.

23.17.1 A chegada sera quando o candidato tocar com qualquer parte do corpo a borda ou linha de
chegada.
23.17.2 Serd eliminado o candidato, quando da realizagédo do Teste de Natagéo:

a) Tocar com os pés o fundo da piscina;

b) Utilizar-se das bordas ou raias para apoiar ou impulsionar;
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¢) Na virada parar na borda da piscina;
d) Dar e receber qualquer ajuda fisica;
e) Utilizar-se de qualquer acessorio que facilite o ato de nadar, exceto touca e 6culos de natacéo.
23.18 O candidato para ser considerado apto na Avaliacao Fisica ao CFO/PMMT tera que:
a) Alcancar os indices minimos exigidos no Exame Biométrico, (indices especificados no subitem
23.12.1);
b) Realizar todos os testes fisicos, no tempo e repetices exigidas para cada uma delas, (indices
especificados no item 23.7).
¢) Nao podera atingir nenhum indice inferior a 1 (um) ponto em qualquer uma das provas, (indices
especificados no item 23.7).
d) Devera atingir na somatoéria final a pontuacdo total minima de 15 (quinze) pontos, (indices
especificados no item 23.7).
23.19 Caberd a UNEMAT/COVEST decidir sobre quaisquer imprevistos ocorridos durante a Segunda
Fase - Avaliacéo Fisica.
23.20 Demais informacgbes e regulamentacfes a respeito da Segunda Fase - Avaliacdo Fisica serdo
definidas no edital de convocagéo para essa fase.
23.21 O resultado da Avaliacdo Fisica, sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, bem

como divulgado na internet, no endereco eletrénico www.unemat.br/vestibular.

24. DA TERCEIRA FASE — AVALIAGCAO PSICOLOGICA

24.1 Serdo convocados para a Terceira Fase - Avaliacdo Psicolégica os candidatos que forem
considerados aptos na Segunda Fase - Avaliacao Fisica.

24.2 A data, o local e o horario de realizacdo da Terceira Fase — Avaliagdo Psicologica serédo divulgados
no edital complementar de convocacdo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da aplicacdo da
referida Avaliacao.

24.2.1 A Avaliagéo Psicoldgica sera realizada somente na cidade de Cuiab&/MT.

24.2.2 A Avaliacdo Psicolégica serd aplicada por Banca Examinadora de empresas especializadas e
credenciadas pelo PMMT, supervisionada por psic6logos homeados por Portaria do Comandante Geral.
24.3 A Avaliacdo Psicolégica tera carater unicamente eliminatorio e os candidatos serdo considerados
Aptos ou Inaptos.

24.4 A Avaliacdo Psicolégica sera composta de bateria de testes psicoldgicos validados pelo Conselho
Federal de Psicologia (CFP), com o objetivo de avaliar o perfil do candidato para o cargo de Oficial da
Policia Militar do Estado de Mato Grosso.

24.5 A Avaliacao Psicologica consistira da aplicacao individual e/ou coletiva dos instrumentos psicolégicos
servindo os resultados de parametro para analisar o candidato ao exercicio das atividades inerentes a
carreira de Oficial da Policia Militar, através dos padrbes previamente estabelecidos a serem divulgados
no Edital Complementar de convocagao.

24.6 A Avaliacdo Psicoldgica para os candidatos ao CFO/PMMT consistira em técnicas capazes de aferir
caracteristicas como inteligéncia, funcdes cognitivas, habilidades especificas e personalidade,

relacionando-as ao perfil do Cargo de Oficial da Policia Militar e aos fatores restritivos para a profisséao,
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considerando a capacidade do candidato para utilizar as fungbes psicologicas necessérias ao
desempenho do cargo.

24.7 As despesas decorrentes da Avaliacdo Psicoldgica serdo de inteira responsabilidade do candidato.
24.8 O resultado obtido no exame psicologico sera decorrente da analise conjunta de todas as técnicas e
instrumentos psicologicos utilizados. Desta analise resultara o parecer Apto para o candidato que néo
apresentar nenhum traco de personalidade incompativel com o exercicio do cargo de oficial do PM e
Inapto para aquele que apresentar tracos de incompatibilidade.

24.9 O fato do candidato ter sido considerado inapto na avaliacdo psicoldgica ndo pressupde a existéncia
de transtornos mentais. Indica, tdo somente, que o avaliado ndo atendeu a época da avaliagdo
psicolégica, aos parametros exigidos para o exercicio do cargo de oficial da Policia Militar e,
conseguentemente, serdo eliminados do concurso.

24.10 O candidato poderd, durante o prazo para recurso, ter acesso ao laudo da avalia¢do psicologica na
empresa credenciada.

24.11 O candidato considerado inapto podera requerer, por escrito, junto ao Comandante Geral da Policia
Militar, o acesso a seus resultados da Avaliagdo Psicoldgica, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, para fins de impetrar recurso administrativo, desde que esteja acompanhado por um profissional
psicélogo que ndo tenha participado da banca examinadora da empresa credenciada, devidamente
inscrito no Conselho Regional de Psicologia.

24.12 Demais regulamentacfes e informagfes a respeito da Avaliagdo Psicolégica serdo definidas no
edital de convocacéo para esta fase.

24.13 O resultado da Avaliacédo Psicologica sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

25. DA QUARTA FASE — AVALIACAO MEDICA E ODONTOLOGICA

25.1 Serdo convocados para a Quarta Fase - Avaliagcdo Médica e Odontolégica e para entrega dos
exames relacionados no item 18 do Anexo | deste edital, somente os candidatos considerados Aptos na
Terceira Fase — Avaliagao Psicoldgica.

25.2 A data, o local e o horéario de realizagdo da Quarta Fase — Avaliagdo Médica e Odontologica serdo
divulgados no edital complementar de convocacdo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da
aplicacao da referida Avaliagéo.

25.2.1 A Avaliacdo Médica e Odontol6gica sera realizada somente na cidade de Cuiaba/MT.

25.3 Avaliacdo Médica e Odontol6gica sera aplicada por Junta de inspecdo de saude definida em Edital
Complementar.

25.4 A Avaliacdo Médica e Odontoldgica tera carater unicamente eliminatério e os candidatos seréo
considerados aptos ou inaptos, de acordo com a conclusdo do laudo médico expedido pela Junta
Médica. O candidato considerado inapto ser& eliminado do concurso.

25.5 A avaliacdo médica e odontolégica compreende os exames: clinico, oftalmoldgico, odontolégico,
toxicoldgico e de outros aspectos fisicos, conforme prevé o item 18 do Anexo | deste Edital.

25.5.1 Os exames exigidos no subitem anterior dever&o conter a identificacdo do candidato e ter prazo de

validade néo superior a 2 (dois) meses entre a data de realizacao e a sua apresentacao a Junta Médica.
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25.6 Para o exame toxicolégico a ser entregue nesta fase, com 6nus para o candidato, deverdo ser

observadas as orientacdes a seguir descritas:

a) Deverd ser do tipo “larga janela de deteccdo” que acusam uso de substancias entorpecentes ilicitas

causadoras de dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza e deverao apresentar resultados

para um periodo minimo de 90 (noventa) dias.

b) Devera ser realizado em laboratério especializado, a partir de amostras de materiais biolégicos (pelos,

unhas ou cabelos) doados pelo candidato, conforme procedimentos padronizados de coleta,

encaminhamento do material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contra-prova.

¢) Em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas, o candidato sera

inapto, consequentemente sera eliminado da fase seguinte do certame.

25.7 O resultado do exame para detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Junta Médica, que

obedecera ao que prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos classificados, sob pena de

responsabilidades, conforme legislagéo vigente.

25.8 Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, na data e horéario determinado para a

realizacdo da Avaliagdo Médica e Odontolégica, ndo se encontrar em condi¢do de saude compativel com

0 cargo ao qual esta concorrendo ou que deixar de apresentar qualquer um dos exames laboratoriais

previstos neste Edital.

25.8.1 Os candidatos deverdo atentar para os prazos de entrega de resultados de exames por parte dos

laboratérios disponiveis no mercado, uma vez existem exames de apresentacdo obrigatéria que

demandam demasiado tempo para serem confeccionados.

25.9 No dia de realizagdo da avaliagdo médica e odontologica, os candidatos deverdo comparecer nos

locais determinados, trazendo cal¢céo de banho, no caso de candidatos do sexo masculino, e maib, para

candidatos do sexo feminino.

25.10 Fica a critério da Junta de Inspecdo de Saude a solicitagdo de exames complementares.

25.10.1 O candidato devera, as suas expensas, providenciar de imediato, qualquer outro exame

complementar ndo mencionado neste Edital, que se torne necessario para firmar um diagndstico, visando

dirimir eventuais duavidas, sendo considerado inapto o candidato que apresentar, em seus exames

complementares, qualquer alteracao.

25.11 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo entregar para realizagdo da Avaliacdo Médica e Odontoldgica, toda a documentagéo exigida no
item 18 do Anexo | deste edital;

b) ndo comparecer a Avaliagdo Médica e Odontoldgica;

¢) que for considerado inapto na Avaliacdo Médica e Odontoldgica.

25.12 Demais informacBes e regulamentacGes a respeito da Avaliacdo Médica e Odontologica serédo

definidas no edital de convocacgéo para esta fase.

25.13 O resultado da Avaliacdo Médica e Odontoldgica sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato

Grosso.

26. DA QUINTA FASE - INVESTIGACAO SOCIAL E FUNCIONAL
26.1 Serdo convocados para a Quinta Fase — Investigacdo Social e Funcional, somente os candidatos
considerados aptos na Quarta Fase — Avaliacao Médica e Odontoldgica.
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26.2 A Investigacdo Social e Funcional de responsabilidade da Policia Militar do Estado de Mato Grosso,

ser& realizada com base em documentos oficiais, a serem entregues pelo candidato.

26.3 A Investigacdo Social e Funcional ter4 carater unicamente eliminatério e os candidatos seréo

considerados recomendados ou n&o recomendados.

26.4 A entrega da documentacdo descrita no subitem 26.7 pressupde a autorizacdo do candidato para

gue seja realizada a investigacéo de sua vida publica e privada.

26.5 Ao resultado da Investigacdo Social e Funcional ndo serd atribuido ponto ou nota, sendo o candidato

considerado recomendado ou ndo recomendado para proceder a inclusédo nas fileiras da Policia Militar,

nos termos do Art. 10, § 4° da Lei Complementar n°. 408 de 1° de Julho de 2010.

26.6 O candidato estara em constante investigacao social, podendo ser eliminado do Concurso pela

prestacdo de informacBes falsas, ou ndo preenchendo as condicBes prescritas em Lei ou nos

regulamentos da Instituicdo, independente das responsabilidades penais ou civis decorrentes. Ressalta-se
gque a avaliacdo de sua conduta pregressa e idoneidade moral se devem ao fato de serem estes requisitos
indispensaveis para o ingresso e exercicio na profissdo de Policia Militar, definidos na Lei Complementar

n°. 231, de 15 de dezembro de 2005.

26.7 Os candidatos convocados para a Investigacdo Social e Funcional, deverdo entregar os documentos

abaixo relacionados, no Quartel do Comando Geral da Policia Militar do Estado de Mato Grosso, na

Avenida Historiador Rubens de Mendonga, 6.135, Novo Paraiso, Cuiaba-MT.

a) Carteira de identidade original, com validade em todo territorio nacional (original e fotocépia);

b) CPF (original e fotocopia) (seré dispensado caso o numero do CPF conste na Carteira de identidade);

c¢) Certificado de conclusdo de Ensino Médio, com o respectivo histérico escolar, realizado em instituicéo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e Cultura (original e duas fotocépias);

d) Certificado de Reservista de 12 ou 22 Categoria ou do Certificado de Dispensa de Incorporacéo (CDI),
(para os candidatos do sexo masculino) (original e fotocopia);

e) Titulo de eleitor e comprovante de votagéo da ultima elei¢cdo (quando pertinentes) (original e fotocopia);

f) Carteira de trabalho ou documento equivalente que comprove o Ultimo e o atual emprego, (quando
pertinentes) (original e fotocopia);

g) Certiddes negativas dos distribuidores Criminais e Civis dos lugares onde tenha residido nos dltimos 5
(cinco) anos (original e fotocépia);

h) CertidGes negativas das Justicas: Federal e Militar (esta ultima para candidatos militares de co-irmés ou
outra forga militar) (original e fotocépia);

i) Declaracdo de ndo acumulacdo remunerada de cargos publicos (quando pertinentes) (original);

j) Certiddo com conceito favoravel de seu atual comandante se for militar da ativa das forcas armadas ou
auxiliares, inclusive se for da Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar de outro Estado (original);

k) Se o candidato for ex-funcionério publico, ele deve apresentar declaragdo expedida pelo setor de
pessoal daquele o6rgdo dizendo de que sua pessoa ndo foi demitido/exonerado/licenciado em
decorréncia de pratica de ato irregular contra a administracdo publica ou a instituicdo (original);

) 2 (duas) fotografias tamanho 5x7, coloridas, datadas até 90 (noventa) dias antes do inicio do certame,
descoberto, sem 6culos e sem barba;

m) Carteira do PIS e/ou PASEP, para os que possuem (original e fotocopia);
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n) Comprovante de residéncia (serd aceito copia de conta de energia elétrica, 4gua e telefone, desde que
esteja em nome do candidato ou de seus pais. No caso de ndo cumprimento desta exigéncia o
candidato devera providenciar outro documento oficial que comprove sua residéncia);

0) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (original e fotocopia);

p) Formulério de Investigagdo Social — FIS (original e fotocépia).

26.7.1 O Formulario de Investigacdo Social — FIS devera ser impresso as expensas do candidato, o qual

esta disponivel no sitio www.pm.mt.gov.br para impressao.

26.7.2 O Formulério de Investigacdo Social — FIS devera ser preenchido a préprio punho pelo candidato a
caneta e sem rasuras, o qual devera assinar a todas as folhas.

26.7.3 O recebimento, andlise e indicacdo quando a recomendacao ou ndo recomendacédo dos candidatos
na 52 Fase- Investigacdo Social e Funcional serd realizada pela Diretoria da Agencia Central de
Inteligéncia — DACI.

26.8 O resultado da Investigagdo Social e funcional sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato

Grosso.

27. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

27.1 Cabera recurso a UNEMAT/Comandante Geral da PMMT contra:

a) indeferimento de pedido de isengé&o do pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) indeferimento da inscricdo com pagamento da taxa de inscricao;

¢) gabarito preliminar, formulag@o ou contetdo de questao das Provas Objetivas;

d) desempenho preliminar dos candidatos nas Provas Objetivas;

e) desempenho preliminar dos candidatos na Prova de Redacéo;

f) desempenho preliminar dos candidatos na Segunda Fase — Avaliacéo Fisica;

g) desempenho preliminar dos candidatos na Terceira Fase — Avaliagao Psicologica;

h) desempenho preliminar dos candidatos na Quarta Fase — Avaliacdo Médica e Odontoldgica;

i) desempenho preliminar dos candidatos na Quinta Fase — Investigacéo Social e Funcional;

27.2 O candidato que desejar interpor recursos, contra a divulgagéo do disposto nas alineas do subitem
27.1 deste Edital, dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacéo.
27.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

27.3.1 Recurso inconsistente ou interposto fora do prazo sera preliminarmente indeferido.

27.4 Para recorrer das alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f", o candidato devera utilizar o endereco eletrénico

para interposicéo do recurso, www.unemat.br/vestibular, e seguir as instru¢cdes de preenchimento.

[T} w:n

27.4.1 Para recorrer das alineas “g”, “h” e “", o candidato devera protocolar recurso no Quartel do
Comando Geral da Policia Militar, na Avenida Historiador Rubens de Mendoncga, 6.135, Novo Paraiso,
Cuiaba-MT.

27.4.2 Quando se tratar de recurso contra gabarito, formulagdo ou contetdo de questdo da Prova
Objetiva, o candidato devera indicar o nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada no gabarito preliminar; argumentacédo légica e consistente, anexando arquivo com

material bibliografico e documentos comprobatérios, quando for o caso.
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27.4.3 Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova Objetiva, o candidato devera indicar o
numero de acertos que julga ter obtido e dos divulgados pela COVEST.

27.4.4 Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova de Redacdo, o candidato devera
apresentar argumentacdo concisa, l6gica, coerente e bem fundamentada, na forma de um texto
consistente e preciso.

27.5 Sera desconsiderada pela UNEMAT a tentativa de interposicdo de recurso fora do prazo, fora de
contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

27.6 Nao sera aceito recurso via postal, via fax e via correio eletrénico.

27.7 O resultado dos recursos das alineas “a”, “b”, “d” e “f’ do subitem 27.1 sera disponibilizado através de

consulta individual via Internet no endereco eletrénico www.unemat.br/vestibular.

[T L BT

27.7.1 O resultado dos recursos das alineas “g”, “h” e “i” do subitem 27.1 sera disponibilizado no Quartel
do Comando Geral da Policia Militar, na Avenida Historiador Rubens de Mendonca, 6.135, Novo Paraiso,
Cuiaba-MT.

27.8 O acesso ao parecer dos recursos da alinea “c” e “e”, do subitem 27.1, ou seja, o conhecimento da
deciséo final pelo requerente, sera disponibilizado aos candidatos, exclusivamente, através de consulta

individual via Internet no endereco eletrénico www.unemat.br/vestibular.

27.9 Apos o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito, formulagdo ou conteddo de questdo das
provas, 0s pontos relativos as questées que por ventura virem a ser anuladas serao atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

27.10 Se houver alteracdo de gabarito, por forca de impugnacdes, essa valera para todos os candidatos e
as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

27.11 Em hipoétese alguma o quantitativo de questdes das provas objetivas sofrera alteracao.

27.12 As alteracdes de gabarito das provas objetivas e do desempenho geral dos candidatos nas provas

objetivas, caso ocorram, serdo divulgadas via Internet, no endereco eletrdnico www.unemat.br/vestibular,
observados os prazos estabelecidos neste Edital.
27.13 Da decisao final da UNEMAT e da PMMT nao caberéa recurso administrativo, ndo existindo, desta

forma, recurso contra resultado de recurso.

28. DA APROVACAO NO CONCURSO
28.1 Serad considerado aprovado o candidato que concluir as cinco fases do certame, com

aproveitamento, e estiver classificado dentro do limite de vagas estabelecidas neste edital.

29. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

29.1 O resultado final do concurso ser4d homologado pelo Comandante Geral da PMMT e publicado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

29.2 Os 20 (vinte) candidatos aprovados dentro do limite de vagas oferecidas no Concurso de que trata
este Edital serdo convocados para ingresso na PMMT e matricula no Curso de Formacgao de Oficiais, por
meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, de acordo com cronograma da Policia
Militar.

30. DISPOSICOES FINAIS

30.1 N&o havera em qualquer hip6tese devolucéo de taxa de inscricao.
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30.2 Este edital podera ser alterado ou complementado mediante edital de aditamento ou complementar.
30.3 A inscricdo do candidato implica na aceitacdo total e incondicional das normas constantes neste
Edital.
30.4 Consideram-se as relacdes de candidatos indeferidos, deferidos, classificados, eliminados e
aprovados como complementares a este Edital.
30.5 Consideram-se as informacdes constantes dos cadernos de provas e dos cartdes de respostas como
complementares a este Edital.
30.6 Seréa considerado desistente e consequentemente eliminado do concurso, o candidato que, uma vez
convocado para ingresso, ndo comparecer na data, horario e local designados pela Policia Militar do
Estado de Mato Grosso.
30.7 O CFO/PMMT 2014 seré realizado na Academia de Policia Militar Costa Verde da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso, localizada em Varzea Grande, com dedicacdo exclusiva ao estudo e servico
policial militar.
30.8 Durante a realizacao do Curso de Formacao, o aluno percebera remunera¢cdo mensal de acordo com
a legislacéo vigente.
30.9 O candidato que fizer uso de documento falso, comparecer substituindo outro candidato ou utilizar
algum artificio ilegal e imoral, além de ser eliminado do concurso, em qualquer de suas fases, estara
sujeito as sangdes previstas no Codigo Penal Brasileiro.
30.10 As despesas com transporte, alimentacédo, alojamento e outras similares, durante a realizacdo do
concurso, correrdo por conta do candidato.
30.11 Né&o seréo fornecidos atestados, certificados ou certidfes relativos a classificacdo ou notas de
candidatos no concurso, valendo para tal a divulgagéo no Diario Oficial do Estado.
30.12 Os candidatos deverdo cumprir rigorosamente os horarios estipulados para a realiza¢do de todas as
fases do concurso. O ndo cumprimento acarretara a eliminacao do candidato do Concurso ao CFO.
30.13 A UNEMAT e a PMMT estéo isentos de quaisquer responsabilidades por acidente gue resultem na
incapacidade parcial ou total do candidato, originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia do mesmo,
durante a realizacdo do concurso.
30.14 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instru¢cdes e compromisso tacito
de aceitar as condi¢cdes do concurso, tais como se acham estabelecidas no presente Edital, seus anexos e
instru¢cdes complementares, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
30.15 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Comandante Geral da PMMT e pela
Assessoria de Gestdo de Concursos e Vestibulares — COVEST.
30.16 Sera eliminado do concurso, o candidato que deixar de entregar um ou mais documentos, previstos
neste Edital, sendo convocado o proximo candidato aprovado, respeitada a ordem de classificacao.
30.17 A comisséao do Concurso podera solicitar outros documentos sempre que julgar necessario.
30.18 Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | — Informagcdes complementares sobre a Avaliacao Médica e Odontolégica — 42 Fase.

b) Anexo Il - Lei 8.795/08.

c) Anexo Il - Programa das éareas.

d) Anexo IV - Requerimento de Atendimento Diferenciado.
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e) Anexo V — Relagéo dos Postos Autorizados para recebimento dos Processos de Isencéo de Taxa.
f) Anexo VI - Calendario das atividades do concurso.

30.19 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

QCG/PMMT em Cuiaba-MT, 25 de Margo de 2013.

NERCI ADRIANO DENARDI - Coronel PM
Comandante Geral da PMMT

29 de 44




ANEXO |

INFORMACOES COMPLEMENTARES SOBRE A AVALIACAO MEDICA E ODONTOLOGICA — 42
FASE

a) CONDICOES INCAPACITANTES:

Neste anexo, estdo listadas as condi¢des incapacitantes para ingresso no Quadro de Oficial Policia Militar,
além dos indices minimos e as causas de aptiddo/inaptiddo nos exames médicos, odontoldgicos,
biométricos e fisicos.

1. Cabeca e pescoco: deformidade congénita na area da cabeca e do pescocgo; alteracdes estruturais da
glandula tirdide associadas ou ndo a sinais clinicos de hipertireoidismo.

2. Ouvidos, audicao, nariz e faringe: deformidades e/ou agenesia de pavilhdo auricular e conduto auditivo
externo; deformidade de membrana timpanica decorrente de traumatismo e/ou de infecgdo crénica.
Fissuras nasopalatinas; deformidade grave de piramide e de septo nasal; defeitos na articulagéo da fala e
tartamudez.

3. Cavidade oral:

3.1. Sera considerado ndo-recomendavel/inapto o candidato que apresentar:

a) alteragOes patoldgicas cisticas e/ou tumorais na cavidade oral;

b) atresia severa de maxila e/ou mandibula.

3.2. Sera considerado nao-recomendavel/inapto o candidato que ndo possuir 24 (vinte e quatro)
elementos dentérios, tolerando-se dentes artificiais (coroas, pontes fixas e moéveis), sendo um minimo de
18 (dezoito) dentes higidos e/ou restaurados.

4. Olhos e visdo: opacificagbes corneanas, ceratocone e ceratopatias; glaucomas, doengas congénitas ou
adquiridas; estrabismo (superior a 10 D prismatica); doencas e lesdes da retina, doencas neurolégicas que
afetam os olhos; discromatopsia completa; pacientes com catarata ou operados de cataratas com ou sem
Lio; AV s/c inferior a 20/100 em cada olho ou até 20/200 em um olho, desde que o outro seja superior ou
igual a 20/60; A AV c/c em todos os casos deve ser 20/20 em pelo menos um olho e superior ou igual a
20/40 no outro olho.

5. Pele e tecido celular subcutaneo: Infec¢des bacterianas micGticas crénicas ou recidivantes; micoses
extensas; parasitoses cutaneas extensas: eczemas alérgicos cronificados ou infectados; expressoes
cutaneas das doencas auto-imunes; manifestacdes de doencas alérgicas de dificil resolucao; ulceracdes e
edemas; cicatrizes deformantes que comprometem a funcao; tatuagem obscena ou ofensiva.

6. Pulmbes e paredes toracicas: deformidade relevante congénita ou adquirida; tumores malignos e
benignos dos pulmdes e pleura.

7. Sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢des e inflamag6es; arritmias;
doencas do pericérdio, endocardio e da circulagéo intrinseca do coracdo: anormalidade de conducéo e
outras detectadas no eletrocardiograma com repercussdo clinica; doengas orovalvulares; doencas
venosas arteriais e linfaticas; hipertenséo arterial de acordo com a definicdo da O.M.S; miocardiopatias.
7.1. O prolapso mitral sem regurgitacéo através da valvula mitral, sem repercussdo hemodinamica, ndo é

incapacitante.

30 de 44




8. Abdome e trato intestinal: anormalidade parede (ex.: hérnia, fistulas) a inspecdo ou palpagéo
visceromegalias; micose profunda; histéria de cirurgia significativa ou ressec¢des importantes; doencas
hepaticas e pancreaticas; disturbios funcionais desde que significativos; tumores benignos e malignos.

9. Aparelho génito-urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias;
tumores, infec¢des e outras lesbes demonstraveis em exame de urina; criptorquidia; varicocele volumosa
e/ou dolorosa; doenca sexualmente transmissivel em atividade.

10. Aparelho osteomioarticular: doencas e anormalidades dos ossos e articulacbes, congénitas ou
adquiridas, inflamatérias, infecciosas, neoplastiscas e traumdticas; desvio ou curvaturas anormais e
significativas da coluna vertebral; deformidades ou qualquer alteragdo da estrutura normal das méaos e
pés; proteses cirdrgicas e sequelas de cirurgias; pé plano espastico.

11. Doencas metabolicas e enddcrinas: diabetes melito, tumores hipotaldmicos e hipofisarios; disfuncao
hipofisaria; disfuncao tiroidiana sintomatica; tumores da tiréide, exceto cisto insignificantes e desprovidos
de potencialidade morbida; tumores de supra-renal e sua disfuncdo congénita ou adquirida;
hipogonadismo primario ou secundario; distirbio do metabolismo do célcio e fésforo, de origem enddcrina;
erros inatos do metabolismo, crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo com a idade
cronolégica.

12. Sangue e o6rgdos hematopoéticos: alteragbes significativas do sangue; 6rgdos hematopoéticos;
doencas hemorragicas.

13. Doencas neuropsiquiatricas: distirbios neuromusculares; afec¢des neurolégicas;

anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias; incoordenacdes; tremores; paresias e paralisias; atrofias
e fraquezas musculares; histérias de sindrome convulsiva; distirbio da consciéncia; distdrbios
comportamentais e da personalidade.

14. Tumores e neoplasias:

14.1 Qualquer tumor maligno.

15. Condigbes Ginecoldgicas: Neoplasias Malignas, Cistos Ovarianos ndo funcionais; Lesfes Uterinas e
todas as patologias ginecoldgicas adquiridas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidades
moérbidas; anormalidades congénitas; mastites especificas; tumor maligno da mama, endometriose
comprovada.

16. Aparelho locomotor:

16.1. Seréa considerado ndo-recomendavel/inapto o candidato que apresentar:

a) deformidades e/ou desvios em quaisquer planos do eixo normal da coluna vertebral, repercusséo
funcional (escoliose, cifose, hiperlordose, inversédo da lordose);

b) deformidades ou seqiielas de fraturas com comprometimento do alinhamento, simetria e funcdo do
segmento afetado;

c) deformidades congénitas ou adquiridas dos pés, por exemplo: pé cavo, pé plano rigido, halux-vago,
hélux-varo, halux-rigidus, seqiela de pé torto congénito, dedos em garra com calosidade ou néo,
calosidade aquiléia, dedo extra numerario;

d) auséncia parcial ou total, congénita ou traumatica de qualquer segmento das extremidades;

17. Sera considerado ndo-recomendavel/inapto o candidato que apresentar, em seus exames radioldgicos

de coluna lombo-sacra: escoliose toraco-lombar, cifose dorsal, inversdo das curvaturas fisiol6gicas da
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coluna vertebral; ma formagdo congénita isolada ou associada (tais como: spina bifida, vértebra de
transicdo mega apofise neo-articulada ou ndo ao sacro); tumoragéo 0ssea; doenca inflamatoria; doenga
infecciosa; presencga de protese cirdrgica ou seqilelas de cirurgia.

18. Serédo requeridos 0s seguintes exames, 0s quais deverdo, obrigatoriamente, virem acompanhados
dos respectivos laudos: Hemograma - Glicemia, Chagas, VDRL, HBSAg, TGO, TGP, Bilirrubinas e
fracBes, Tipo Sanguineo, Fator RH, Eletrocardiograma, HIV, Raios-X de torax, e toxicologico.
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ANEXO Il

LEI 8.795, de 07 DE JANEIRO DE 2008

Autor: Poder Executivo

Dispbe sobre a alteragdo da Lei n® 6.156, de 28 de
dezembro de 1992.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispbe o artigo

42 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O Art. 1° da Lei n® 6.156, de 28 de dezembro de 1992, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 1° Ficam isentos do pagamento de qualquer taxa de inscricdo em concursos publicos estaduais, 0s

trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se encontrem desempregados.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 07 de janeiro de 2008, 187° da Independéncia e 120° da Republica.

BLAIRO BORGES MAGGI
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ANEXO Il

PROGRAMA DAS AREAS

Ciéncias da Natureza e suas tecnologias
Habilidades e Competéncias

Descrever processos e caracteristicas do ambiente e dos seres vivos;

Propor solucdes para problemas apresentados utilizando elementos das Ciéncias da Natureza,

Relacionar o conhecimento das diversas disciplinas para entendimento de fato ou processos naturais;

Utilizar, compreender e interpretar os codigos e simbolos da area das Ciéncias da Natureza e suas

representacdes matematica e gréfica;

Trabalhar com hipéteses acerca dos fenbmenos naturais, assim como 0s mecanismos para testa-las;

e Identificar fontes de conhecimento, avalid-las e interpretd-las como necessarias para o0
desenvolvimento das Ciéncias da Natureza;

o Desenvolver a capacidade de investigacdo, de classificacdo, de organizacdo, de identificacdo de
padrbes e de sistematizacdo do conhecimento;

e Confrontar o conhecimento técnico-cientifico para analisar criticamente as diferentes formas de
conhecimento;

¢ Tomar decisbes éticas com base no conhecimento cientifico e tecnol6gico;

¢ Identificar as relagcdes entre o conhecimento cientifico e o desenvolvimento tecnolégico e o papel que

eles possuem na melhoria da qualidade de vida.

BIOLOGIA

1. Origem da vida

Teorias de origem da vida; caracteristicas gerais e niveis de organizacéo dos seres Vivos.

2. Citologia

Niveis de organizagdo celular; composicdo quimica e ultraestrutura celular (membrana, citoplasma,
organelas e nucleo); transporte celular (difusdo, osmose, transporte ativo); metabolismo, ciclo (mitose,
meiose) e diferenciagdo celular.

3. Histologia

Formacéao dos tecidos; estrutura e funcdes dos tecidos animais (epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso)
e vegetais (meristemas, revestimento, preenchimento, sustentacdo e conducgao).

4. Reproducéo e Embriologia

Reprodugcdo assexuada e sexuada; gametogénese; sistema reprodutor masculino e feminino; DSTSs;
fecundacéo; desenvolvimento embrionario; anexos embrionarios.

5. Fisiologia e anatomia humana

Sistemas organicos (Digestorio, respiratério, circulatério, excretor, nervoso, endécrino, locomotor, imune);
orgaos dos sentidos.

6. Genética e biologia molecular

Acidos nucléicos; codificacdo genética; genética mendeliana; heranca ligada ao sexo; interagdo génica;
mapa genético; biotecnologia e engenharia genética.

7. Seres vivos

Classificag&o; Virus; Monera; Protista; Fungos; caracteristicas gerais, reproducéo e diversidade dos seres
Vivos; organismos patogénicos (profilaxia e ciclos).

8. Zoologia

Classificagdo, morfologia, fisiologia, ciclos de vida, ecologia, importancia econémica e sanitaria de
poriferos, cnidarios, platelmintos, nemétodas, moluscos, anelideos, artropodes, equinodermos,
protocordados e vertebrados.

9. Botanica

Classificagdo, morfologia, fisiologia, ciclos de vida, ecologia e importancia econébmica de algas, bridfitas,
pteriddfitas, gimnospermas e angiospermas.

10. Ecologia

Nicho, guilda, habitat e sistema ecoldgicos; fatores bibticos e abidticos; cadeia e teia tréfica; ciclos
biogeoquimicos; fluxos de energia e matéria no ecossistema; biomas; relagées ecoldgicas; comunidades;
sucessao ecoldgica; nogcbes de diversidade; dinamica populacional; impactos ambientais.

11. A evolucgéo biolégica

Teorias evolutivas; variabilidade; selecdo natural e artificial; especiacdo; genética de populacdes;
evidéncias da evolugéo; historia da vida na Terra; evolugdo humana; filogenia.
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FiSICA

1. Mecénica

Sistemas de referéncia - posi¢cdo de uma particula. Velocidade média e instantdnea. Movimento retilineo
uniforme e Movimento circular uniforme. Movimento retilineo uniforme variado e Movimento circular
variado. Queda livre. Vetor velocidade e vetor aceleracdo. Leis de Newton: Vetor forca e sua medida. Leis
de Newton e aplicagBes. Maquinas Simples. Trabalho e Energia: Trabalho. Energia cinética. Energia
potencial. Teorema trabalho-energia. Conservacdo de energia mecéanica. Centro de massa. Momento de
uma forca. Condicdes de equilibrio. Quantidade de movimento e o teorema de impulso. Relacdo entre a
forca e a quantidade de movimento. Aceleracdo, forca e velocidade nos Movimentos Circulares.
Gravitagdo Universal e leis de Kepler. Hidrostatica: Fluidos. Densidade. Definicdo de pressdo. Presséao
atmosférica. Principio de Pascal. Empuxo.

2. Termodinamica

Conceito de temperatura, equilibrio térmico, energia térmica e calor. Principio de funcionamento dos
Termdmetros e escalas termomeétricas. Dilatacdo térmica dos sélidos e liquidos. Transferéncia de calor.
Calorimetria. Mudancas de fases da matéria. Influéncia da pressdo nas mudancas de fase. As leis da
termodindmica e suas aplicagBes. Processos reversiveis e irreversiveis. Ciclo de Carnot. Entropia.
Maquinas térmicas. A termodindmica e o estudo dos fendbmenos climéticos. Aplicacdes e fenbmenos
térmicos cotidianos.

3. Ondas e Optica

Movimento Harménico simples. Amplitude periodo e frequéncia. Comprimento de onda. Velocidade de
propagacdo. Ondas longitudinais e transversais. Ondas sonoras. Luz: Propagacdo, Absorgéo,
Espalhamento, Emisséo, Reflexdo, Refracdo, interferéncia, difracdo e dispersio da luz. Optica geométrica:
Espelhos planos e esféricos. Formacao de imagens. Lentes. Instrumentos Opticos (maquinas fotograficas
e lupa). Olho humano - funcionamento da viséo.

4. Eletromagnetismo

Carga elétrica. Tipos de eletrizacdo. Comportamento dielétrico da matéria. Lei de Coulomb. Campo
elétrico. Potencial elétrico. Corrente elétrica: tipos de corrente elétrica. Resisténcia elétrica e Leis de Ohm.
Associagao de resisténcias. Efeito Joule e equipamentos elétricos. Circuito elétrico e seus componentes
basicos. Capacitores e associa¢cfes. Medidores elétricos. Consumo de energia elétrica. Funcionamento do
Para-raios. Magnetismo: Imas, bussolas. Linhas de inducao. Campo e forca magnética e suas aplicacoes.
Campo magnético terrestre. Geradores de Campo Magnético e as leis de Biot-Savart, Gauss e Ampére.
Indugdo Magnética. FEM induzida e Lei de Faraday e de Lenz. Geradores e receptores. Motores e
transformadores. Geracao de energia elétrica.

5. Fisica moderna

Ondas eletromagnéticas (constituicdo, producdo e propagacdo). O espectro eletromagnético. Fisica
Quantica: Natureza corpuscular da luz, quantizacdo de energia, Dualidade particula-onda e Fétons.
Estrutura dos Sdlidos. Fisica Relativistica: Dilatagdo do tempo, Contracdo do tempo, Efeito Dopller e o
Paradoxo dos Gémeos. Fisica Nuclear: Radioatividade e aplica¢des, Fissdo e Fusdo Nuclear e aplicacoes.

QUIMICA

1. Substancias Puras e Misturas
Estados fisicos e as propriedades gerais da matéria; Sistemas homogéneos e heterogéneos; Métodos
usuais de separacao e purificacdo; transformacdes fisicas e quimicas; alotropia;
2. Estrutura atbmica
Constituicdo da matéria; prétons, néutrons e elétrons; nimero atbmico, massa atbémica; isétopos, isdbaros
e isotonos; nomes, simbolos e caracteristicas de elementos quimicos; modelos atdémicos. NUmeros
guanticos e distribuicao dos elétrons no atomo;
3. Tabela Periédica
Classificagdo atual dos elementos quimicos; posicdo dos elementos quimicos na Tabela Periddica;
Propriedades periddicas dos elementos.
4. Estequiometria
Leis Ponderais; Quantidade de matéria (mol); Avogadro; Formulas minimas, percentuais e moleculares;
balanceamento de equag¢fes quimicas; massa molar; Calculos estequiométricos.
5. Liga¢Bes quimicas
Ligacao idnica, covalente e metdlica; Regra do Octeto; Ligacdes intermoleculares; Estrutura de Lewis;
Polaridade das ligacdes; geometria molecular;
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6. Funcdes inorganicas

Conceito, classificagcdo e nomenclatura de acidos, bases, sais e 0xidos; Reacfes entre acidos e bases.

7. Reacdes quimicas

Representacéo das reagfes quimicas; Reagfes de Sintese ou Adigdo; reacdo de decomposicao; reagdo
de substituicdo ou de troca simples, reacdo de dupla troca ou de dupla substituicdo; reacdo de
neutralizacao;

8. Oxidacéo e reducéo

Numero de oxidacédo (nox); reacBes de oxidacdo-reducdo; Potencial de reducdo; agentes oxidantes e
agentes redutores; balanceamento de equacdes quimicas para reacfes de oxidacdo-reducdo; células
eletroquimicas; pilhas; eletrdlise.

9. Solucdes

Conceito de soluto e solvente; Coeficiente e curva de solubilidade; solu¢bes saturadas e insaturadas;
conceito de concentracdo das solucdes; unidades de concentracdo do Sistema Internacional (Sl); diluic&o
de solugdes; propriedades coligativas.

10. Cinética Quimica

Velocidade de reacao; reversibilidade das reacdes; fatores que influenciam a velocidade de uma reacao
guimica; mecanismo de reagao; energia de ativacao; catélise;

11. Equilibrio Quimico

Estado de equilibrio quimico; Constante de equilibrio; fatores que influenciam o deslocamento do
equilibrio; principio de Le Chatelier; aplicaces.

12. Equilibrio iénico

Constante de ionizacao e dissociagdo; grau de dissociagdo e ionizacao; equilibrio idnico da agua; hidrolise
dos sais; forgca de acidos e bases; célculo do pH de soluc¢des de &cidos e bases;

13. Termoquimica

Equacdes termoquimicas; reagfes endotérmicas e exotérmicas; calor de reacdo; entalpia; Lei de Hess;
Entropia e energia livre.

14. Estudo geral dos gases ideais

Presséo, temperatura e volume; Unidades do Sistema Internacional (Sl); Propriedades gerais dos gases.
Teoria cinética dos gases. Lei dos gases ideais. Equacao de Clayperon; Misturas gasosas;

15. Compostos de carbono

Propriedades do carbono; hibridizacdo; ligacdes simples, duplas e triplas entre carbonos; Ligacbes sigma
e pi; caracteristicas dos compostos organicos; Func¢des organicas: grupos funcionais e nomenclatura
oficial; Estrutura e propriedades de: hidrocarbonetos alifaticos e aromaticos, alcoois, éteres, fendis,
aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos, ésteres, aminas, amidas e compostos halogenados. Identificacédo e
nomenclatura oficial de radicais; Tipos de isomeria; Ocorréncia natural de compostos organicos;
Aminoacidos, proteinas e carboidratos; Noc¢des basicas de polimeros; Reag¢des quimicas de compostos
organicos.

16. Tépicos especiais

Identificacdo das matérias-primas e as transformacdes quimicas correspondentes aos processos quimicos
industriais; Quimica e o meio ambiente; Impactos ambientais; Quimica na agricultura, saude e nos
alimentos;

Matemaética e suas tecnologias

Habilidades e competéncias:

e Resolver situagdo-problema envolvendo o conjunto dos numeros reais. Analisar a razoabilidade de
resultados numéricos e argumentar sobre afirmagdes quantitativas, bem como identificar padrées ou
principios de contagem.

e Utilizar o conhecimento geométrico na resolucao de situacdo-problema que envolva espaco e forma.
Identificar as caracteristicas das figuras planas ou espaciais. Expressar de forma clara, o raciocinio
matematico utilizando-o para construgdo de argumentagoes.

¢ Resolver situacdo-problema que envolva grandezas e medidas para a compreensdo da realidade.
Relacionar grandezas e medidas com o conhecimento geométrico na intervencdo de situacbes do
cotidiano.

¢ Resolver situacdo-problema envolvendo a variacdo de grandezas direta ou inversamente proporcionais
objetivando a intervencdo do cotidiano. Analisar informacgdes relacionadas a variagdo de grandeza
COmo recurso para a construcao de argumentacao.

e Resolver situacao-problema cuja modelagem envolva conhecimentos algébricos. Utilizar as relagdes
de grandezas para interpretar gréafico cartesiano, bem como identificar as representacdes algébricas.
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e Utilizar as informacdes obtidas a partir de leituras de graficos, de tabelas para inferéncias, resolver
problemas e construir argumentos.

e Compreender o carater aleatério e nao deterministico dos fendbmenos naturais e sociais para a
resolucdo de situagdo-problema que envolva conhecimentos de estatistica e probabilidade. Calcular
medidas de tendéncia central ou de dispersdo de um conjunto de dados expressos em uma tabela de
freqUéncias de dados agrupados (ndo em classes) ou em graficos.

Conteudo

e Conjuntos: relacdes; operacdes; conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais e complexos.
Aplicacbes.

e Estudo das func¢des — conceito, graficos, funcbes polinomiais de 1° e de 2° graus, fun¢cdo modular,
fungéo exponencial, func¢éo logaritmica, fungdes trigonométricas. Equacdes e sistemas de equacdes de
1° e de 2° graus. Aplicacbes.

e Geometria euclidiana plana — figuras geométricas planas: reta, angulos, poligonos, circunferéncia,
circulo. Relagdes métricas nos poligonos regulares. Comprimento e Area.

e Geometria espacial — retas e planos, paralelismo, perpendicularismo, angulos diédricos e poliédricos;
poliedros, poliedros de Platdo e poliedros regulares, férmula de Euler. Prismas, piramides, cilindros,
cones, célculo de areas e volumes. Semelhanca de figuras planas e espaciais. Razdo entre
comprimento, areas e volumes.

e Trigonometria — relagBes trigonométricas. Adicdo e subtracdo de arcos. Equacgles trigonométricas.
Resolucao de triangulos — lei dos senos e dos cossenos e relagbes métricas nos triangulos. Fungdes
trigonométricas. Aplicacoes.

e Sequéncias numéricas — conceitos e operagfes. Casos particulares: progressdes aritméticas e
geométricas. Aplicagdes.

e Sistemas de equacles lineares — matrizes: classificacdo, operacdes e inversdo de matrizes.
Determinantes. Resolucéo e discussao de sistemas lineares. Aplicacdes.

e Polindbmios — operacgdes. Fatoracdo, raizes reais e complexas, relacdes entre raizes e coeficientes.
Equacdes algébricas.

¢ Analise combinatoria — principio fundamental de contagem e aplicagdes.

e Nocdes de probabilidade — probabilidade de um evento. Intersecdo e reunido de eventos.
Probabilidade condicional. Aplicacdes.

e Nocoes de estatistica — Distribuicdo de frequéncia, histograma, médias, mediana, moda, desvio médio
e desvio padrao.

e Geometria analitica — representacdo analitica de lugares geométricos: reta, circunferéncia, elipse,
hipérbole e paradbola. Distancia entre pontos, distdncia entre ponto e reta, perpendicularismo,
paralelismo. Areas. Aplicacdes.

e Situacdes-problema envolvendo proporcionalidade, atividades do comércio e das finangas.

Ciéncias Humanas e suas tecnologias

Competéncias

Compreender a producao e o papel histérico das instituicdes sociais, politicas e econémicas, associando-
as aos diferentes grupos, bem como entender as transformacdes técnicas e tecnoldgicas e seu impacto
nos processos de producdo, no desenvolvimento do conhecimento e da vida social. Devera ainda
compreender as transformacgfes dos espacos geograficos como produto das relacdes socioecondmicas e
culturais de poder.

Habilidades

Na area de Ciéncias Humanas e suas tecnologias devem ser consideradas as seguintes habilidades:
e Interpretar historicamente e/ou geograficamente fontes documentais acerca de aspectos da cultura;

Associar as manifestagées culturais do presente aos seus processos historicos;

Interpretar diferentes representagfes gréaficas e cartograficas dos espacos geograficos;

Identificar os significados historico-geograficos das relaces de poder entre as nacdes;

Analisar a acdo dos estados nacionais no que se refere a dinamica dos fluxos populacionais e no

enfrentamento de problemas de ordem econdmica e social;

e Avaliar criticamente conflitos culturais, sociais, filoséficos, politicos, econdmicos ou ambientais ao
longo da histéria;

e Reconhecer as transformacfes técnicas e tecnoldgicas que determinam as varias formas de uso e
apropriacdo dos espacos rurais e urbanos;
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e Identificar em fontes diversas os processos de ocupacdo dos meios fisicos e as relagdes da vida
humana com a paisagem;
e Analisar de maneira critica as interacbes da sociedade com o meio fisico, levando em
consideracao aspectos historicos e/ou geograficos;
e Relacionar o uso das tecnologias com o0s impactos socioambientais em diferentes contextos
histérico-geograficos.
1. A Terra, o homem e a sociedade pré-histérica
Formacdo e movimentos do planeta terra e suas influéncias no espaco geogréfico;
Cacadores e Coletores;
Cosmovisdo mitoldgica;
Mapas e uso da linguagem cartografica: escalas, orientagdo, coordenadas, projecdes, legendas e
geotecnologias.
2. Antiguidade Oriental
CivilizagBes egipcias;
Hebreias;
Mesopotamicas.
3. Antiguidade Classica
A Grécia e as condic¢des histéricas e geogréficas para o nascimento da filosofia: a escrita alfabética e o
nascimento da Pélis;
Os pensamentos de Sdcrates, Platdo e Aristételes;
Roma: formacao histoérica, Republica, Império, cultura, conquista barbara e religido.
4. |dade Média Europeia
Feudalismo: aspectos sociais, politicos, econbémicos, geograficos e culturais;
O Cristianismo durante a Idade Média (Santo Agostinho e Sdo Tomas de Aquino);
O mundo mugulmano e a sua relagéo com o Ocidente;
O Renascimento artistico, cultural, cientifico, filoséfico, urbano e comercial.
5. A ldade Moderna e as Fronteiras politicas
A Formacéo do capitalismo;
Estado, Nag&o, Territério e Fronteiras;
A Reforma protestante e a Contra Reforma;
A Expansdo maritima comercial européia;
O Empirismo, o Racionalismo e o Criticismo kantiano;
O lluminismo;
O Positivismo;
As Revolucdes burguesas;
O desenvolvimento da sociologia e suas principais escolas: Max Weber, Emile Durkheim e Karl Marx;
Producéo e organizagéo do espago geografico e as mudancas nas relacdes de trabalho.
6. Contemporaneidade
O movimento operario europeu e o socialismo;
A unificacdo da Itélia e da Alemanha;
O Liberalismo;
O Imperialismo;
Os Regimes Totalitarios;
As guerras do século XX e XXI;
A Guerra Fria;
A descolonizagéo afro-asiatica e lutas de libertacéo nacional,
O mundo socialista: expanséo, apogeu e crise;
Questdes éticas contemporéneas: genética, medicina, meio ambiente e nos demais ambitos da existéncia
humana;
Regionalizacao e territorializagdo no mundo contemporaneo;
Dindmica da populacdo: politicas demograficas, estrutura, distribuicdo, crescimento e as migracdes
internacionais e do Brasil;
As cidades nos paises centrais e periféricos: a rede urbana, as metropoles, as cidades globais e as megas
cidades;
Formacdao dos espacos agrarios e relagdo campo-cidade e modernizacao da producao;
As novas configuragbes do mundo contemporéneo: movimentos sociais, culturais e politicos e a nova
ordem internacional;
O mundo arabe e as guerras arabes-israelenses;
Geopolitica e processos econdmicos contemporaneos.
7. Formacao socioespacial das Américas e do Brasil
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A América de coloniza¢do Espanhola;
Ameérica Latina no século XIX, XX e XXI;
Ameérica Inglesa e Francesa,
Brasil: Periodo Colonial, Periodo Império e Periodo Republicano;
Formacao do territorio brasileiro, regionalizacdes e regides brasileiras;
Formac@es vegetais, dominios morfoclimaticos e biomas brasileiros;
Formac&o do relevo e do solo e sua apropriacdo nos espacos urbano e rural brasileiro;
Hidrografia: ciclo hidrolégico, bacias hidrograficas, recursos hidricos e sua gestao;
Os povos indigenas;
Os povos afrodescendentes;
8. Mato Grosso
Sociedade, economia, politica, cultura e educacao;
Povos indigenas e populagdes tradicionais em seus aspectos: territoriais, econémicos, culturais, artisticos;
Populagbes quilombolas;
Questao ambiental;
Integracdo de Mato Grosso na economia brasileira e global;
Conflitos sociais e politicos na Historia de Mato Grosso;
Diviséo do Estado de Mato Grosso;
Mato Grosso: colonial, imperial e republicano;
A formagao do Mato Grosso contemporaneo;
Mato Grosso e suas capitais;
O espacgo geografico mato-grossense e seus aspectos fisicos: relevo, clima, biomas, hidrografia, solo e
geologia.
9. Temas Contemporaneos
A relacdo sociedade-natureza apropriacdo dos recursos naturais ao longo do tempo, politicas e impactos
ambientais;
Aspectos politicos, culturais e sociais da Africa;
Democracia;
Desemprego;
Direitos humanos;
Diversidade Cultural,
Elementos do clima, dindmica climatica e consequéncias socioambientais;
Etica e Cidadania;
Globalizagdes e relagdes internacionais;
Ideologias Contemporaneas;
Meios de comunicagdo, consumo e cultura contemporanea;
Modos de vida na sociedade contemporanea,;
Movimentos sociais;
Mudancas tecnolégicas e impactos sociais;
Neoliberalismo;
Pobreza e excluséo social;
Problemas socioecondmicos e ambientais das cidades;
Questdes de género;
Redes sociais;
Reestruturagéo produtiva,
Relagbes étnicas;
Violéncia.
Linguagens, Cbdigos e suas tecnologias

Habilidades e Competéncias:

e Ler, interpretar e escrever textos em lingua portuguesa na modalidade verbal e ndo verbal nos formatos
impresso e digital;

e Ler e interpretar textos em lingua(s) estrangeira(s) moderna(s) — inglés e/ou espanhol - como
instrumento de acesso a informacao, a outras culturas e grupos sociais, bem como de compreenséo da
propria cultura e da sociedade brasileira;

e Compreender o impacto das tecnologias da comunicacdo e da informacdo na sociedade e suas
aplicacbes na vida pessoal e social;

e Compreender e usar a linguagem corporal como relevante para a propria vida, integradora social e
formadora da identidade;

e Compreender a literatura e a arte (artes visuais, teatro, danca e muasica) como saber cultural e estético
gerador de significacdo e integrador da organizacdo do mundo e da propria identidade.

39de 44




CONTEUDOS
Géneros textuais;
Coeréncia;
Coeséo;
Argumentacéo;
Gramatica normativa (pontuacéo, regéncia, concordancia, crase, acentuagao)
Linguagem verbal e ndo verbal;
Linguagem oral e escrita;
Linguagem e tecnologia;
Norma padréo e variantes linguisticas;
Tipologia textual — descricdo, narracao e dissertacao.

REDACAO

Consiste em uma producdo de um texto escrito, a partir da leitura e interpretacdo de textos de teméticas
pertinentes a problematicas contemporaneas, com enfoque em questdes sociais, politicas, econbmicas e
culturais. Na redacao, o candidato deve se atentar a coletdnea de textos dada e ao enunciado proposto,
produzindo um texto dissertativo-argumentativo. Devem ser observados também os seguintes aspectos:
coeréncia, coesdo, paragrafacdo e norma culta da lingua (pontuacdo, regéncia, concordancia, crase,
acentuacao).

Relagcdo das Obras Literarias:

1. A cidade e as serras, Eca de Queiros.

Auto da Compadecida, Ariano Suassuna.

Estrela da vida inteira, Manuel Bandeira.

Memoérias de um sargento de milicias, Manuel Antonio de Almeida.
Memoérias Péstumas de Bras Cubas, Machado de Assis.

Menino do mato, Manoel de Barros.

O Cortico, Aluizio de Azevedo.

O primeiro beijo, Clarice Lispector.

Primeiras Estérias, Guimaraes Rosa.

©Oo NG ®WDN
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

CFO/PMMT

Nome do Candidato:

Inscri¢ao: Documento de Identidade (nimero / 6rgédo expedidor / UF):
Telefone com DDD: Celular com DDD:
Curso:
Endereco:
Rua/Av.:
Ne: CEP: Bairro:
Cidade:

O candidato abaixo assinado requer ATENDIMENTO DIFERENCIADO, descrito no campo abaixo,
para realizacdo das provas do Concurso Publico CFO/PMMT, anexando Atestado Médico que especifica
0 grau e o tipo de deficiéncia ou sua condi¢édo de saude.

A COVEST/UNEMAT reserva-se o direito de atender a solicitagdo segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade, ndo incluindo atendimento domiciliar, nem prova em Braille.

A COVEST NAO concederéa atendimento especial a candidato portador de doenca infecto contagiosa.

REGISTRE AQUI O TIPO E O GRAU DE DEFICIENCIA E O ATENDIMENTO NECESSARIO

Local e Data: / / /2013.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

RELACAO DOS POSTOS AUTORIZADOS PARA RECEBIMENTO DOS PROCESSOS DE ISENCAO

DE TAXA
N. Cidade Local Endereco e Telefone
Perimetral Rogério Silva, s/n. Bairro:
. Resi ial FI t, Ci Alta (C
1 Alta Floresta Campus Universitario de Alta Floresta e5|denC|§ aboyan idade Alta (Campus
Novo). Caixa Postal 324.
CEP: 78.580-000. Fone: (66) 3521-1464.
. . - . Rua Santa Rita n.2 48.
2 Alto Araguaia Campus Universitario de Alto Araguaia CEP: 78.780-000. Fone: (66) 3481-1857.
3 Barra do Bugres Campus Universitario “Deputado Estadual | Rua A s/n - Cohab Sdo0 Raimundo.
& René Barbour” CEP: 78.390-000. Fone (65) 3361-1413.
Centro de Formagao dos Profissionais da | Rua Pires de Campos, n. 540, Centro.
4 Barra do Gargas o s
Educagao Basica - CEFAPRO CEP: 78.600-000. Fone (66) 3401-7620
. s - Av. S30 Jodo, s/n? - Bairro Cavalhada.
5 Caceres Campus Universitario “Jane Vanini CEP: 78.200-000. Fone: (65) 3221-0500.
] . Avenida Senador Julio Campos, n. 393. Setor
6 Colider Campus Umversta;::; do Vale do Teles Leste. Caixa Postal: 113.
CEP: 78.500-000. Fone (66) 3541-1573.
Rua 08, s/n?, Prédio da SECITEC, 32 Piso -
_ . Centro Politico Administrativo do Governo.
7 Cuiabd Escritério da UNEMAT Cuiaba. CEP: 78.050-970.
Fone: (65) 3644-4022
8 Juara Campus Universitario de Juara Rodovia Juara. Brasnorte. Km 02.
P CEP: 78.575-000. Fone: (066) 3556-2940
. . . . BR 158 (Antiga FAB) km 655. Caixa Postal 08
9 Nova Xavantina Campus Universitario de Nova Xavantina CEP: 78.690-000. Fone: (66) 3438-1224.
o Avenida Bom Jesus, 643. Centro. UAB.
10 | Pontes e Lacerda Coordenagao da UAB CEP: 78.250-000. Fone (65) 3266-8100.
o . Av. Marechal Dutra com Fernando Correa, 22
T Centro de Formagao dos Profissionais da
11 Rondondpolis Educacio Basica - CEFAPRO Andar, n. 971.
¢ CEP: 78.700-110
Av. dos Ingas n.2 3001. Caixa Postal 680.
12 Sinop Campus Universitario de Sinop CEP: 78.550-000. Jardim Imperial.
Fone: (66) 3511-2100.
Camous Universitario de Tangara da Serra Rod. MT 358, Km Q7. Bairro Aeroporto. Caixa
13 | Tangara da Serra P g Postal 287 - CEP: 78300-000.

Fone: (65) 3311-4900.
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ANEXO VI

CALENDARIO DAS ATIVIDADES DO CONCURSO - CFO/PM/2014

DATA EVENTO
25/03/2013 Publicacdo do edital do Concurso Publico
08/04/2013 Inicio das inscricGes pagas - somente via internet
21/04/2013 Término das inscricdes pagas
08 e 09/04/2013 | Periodo de inscricdo com pedido de iseng¢do de taxa — somente via internet

08 a 10/04/2013

Periodo para protocolar os documentos da isen¢do de taxa - somente nos Postos Autorizados

16/04/2013

Divulgacdo dos pedidos de isencdo de taxa (deferidos e indeferidos)

17 e 18/04/2013

Periodo para interposicao de recurso contra indeferimento do pedido de isencdo de taxa

19/04/2013 Divulgacdo do resultado dos recursos da isengao de taxa
19 a 22/04/2013 Periodo para pagamento da taxa de inscricdo para candidatos com pedido de isengdo
indeferido
22/04/2013 Vencimento do boleto bancério
22/04/2013 Ultimo dia para envio dos documentos do atendimento diferenciado
26/04/2013 . D?vulgagéo das ?nscr?gc:)es _deferidfas pagantes.
e Divulgacdo das inscri¢cdes indeferidas por falta de pagamento.
29 e 30/04/2013 Periodo para interposicao de recurso contra indeferimento por falta de pagamento.
e Divulgacdo do resultado dos recursos contra indeferimento de inscricdes por falta de
03/05/2013 pagamento.
e Divulgacdo das inscricdes deferidas ao Concurso Publico — CFO
07/05/2013 Divulgacdo dos locais de realizacado das provas
Ciéncias da Natureza e suas tecnologias, Matematica e suas tecnologias, Ciéncias Humanas e
26/05/2013 suas tecnologias
Linguagens, Codigos e suas tecnologias, e Redagao
27/05/2013 Divulgacdo do gabarito preliminar
28 e 29/05/2013 Penocio para interposi¢do de recurso contra o gabarito preliminar, conteddo ou formulagdo de
questao.
10/06/2013 . Divu?gag?o do result.ado d.o.s recursos contra gabarito, contetddo ou formulagao de questao.
e Publicacdo do gabarito oficial
12/06/2013 Divulgacdo do desempenho preliminar nas provas objetivas

13 e 14/06/2013

Periodo para interposicdo de recurso contra o desempenho preliminar nas provas objetivas

19/06/2013

Divulgacdo do desempenho pds recurso nas provas objetivas

28/06/2013

Divulgacdao do desempenho preliminar na prova de Redacgao

01 e 02/07/2013

Periodo para interposicdo de recurso contra o desempenho preliminar na prova de Redacédo

15/07/2013 Divulgacdo do desempenho pds recurso na prova de Redagao
19/07/2013 Divulgacao do Resultado Final da 12 Fase — Exame Intelectual
22/07/2013 Convocacado dos candidatos para a Avaliagdo Fisica (22 fase)

01 e 02/08/2013 Realizagdo da Avaliagdo Fisica — TAF (22 fase)
07/08/2013 Divulgacdo do desempenho preliminar na 22 fase

08 e 09/08/2013 Periodo para interposicdo de recurso contra resultado da 22 fase
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14/08/2013 Divulgacdo dos resultados dos recursos contra o resultado da 22 fase
14/08/2013 Convocacao para a Avaliagcdo Psicoldgica (32 fase)
21/08/2013 Realiza¢do da Avaliagdo Psicoldgica (32 fase)
28/08/2013 Divulgacdo do desempenho preliminar na 32 fase
29 e 30/08/2013 Periodo para interposicao de recurso contra resultado da 32 fase
02/09/2013 Divulgacdo dos resultados dos recursos contra o resultado da 32 fase
02/09/2013 Convocacgado para Avaliacdao Médica e Odontoldgica (42 fase)
25 e 26/09/2013 | Realizagdo da Avaliagdo Médica e Odontoldgica (42 fase)
30/09/2013 Divulgacdo do desempenho preliminar na 42 fase
01 e 02/10/2013 | Periodo para interposi¢do de recurso contra resultado da 42 fase
04/10/2013 Divulgacdo dos resultados dos recursos da 42 fase
04/10/2013 Convocacgao dos candidatos para Investigacao Social e Funcional (52 fase)
21 e22/10/2013 | Realizagdo da Investigagdo Social (52 fase)
25/11/2013 Divulgacdo do desempenho preliminar na 52 fase
26 e 27/11/2013 Periodo para interposicao de recurso contra resultado da 52 fase
02/12/2013 Divulgacdo do resultado dos recursos da 52 fase
04/12/2013 Homologacao do Resultado Final do Concurso Publico
20/01/2014 Convocacgao dos candidatos aprovados
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