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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE PROMOTOR DE JUSTIGA SUBSTI-
TUTO
EDITAL N° 001/2014/MP-MT

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atri-
buigdes legais, em consonancia com os ditames da Resolugdo n°® 28/2011, com as alteragdes
aprovadas na Resolugédo n°® 39/2013, do Conselho Superior do Ministério Publico,

RESOLVE: pelo presente Edital, determinar a abertura do Concurso para Ingresso na Carreira do
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso.

1 - DO INGRESSO NA CARREIRA

1.1 - O ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso dar-se-a no cargo de
Promotor de Justiga Substituto, mediante concurso publico de provas e titulos, realizado na forma dos
arts. 84 e ss. da Lei Complementar Estadual n® 416/2010, da Resolugdo n° 28/2011, com as alter-
acgdes aprovadas pela Resolugédo n°® 39/2013-CSMP/MT e deste Edital.

1.1.1 - Poderé&o inscrever-se ao concurso bacharéis em direito com, no minimo, 3 (TRES) anos de
atividade juridica, comprovados no ato da inscrigdo definitiva (art. 129, § 3°, da CF e Resolugéo n°
40/2009-CNMP).

1.1.2 - O titulo de bacharel em Direito serd comprovado com a apresentagédo de fotocépia ou re-
producéo semelhante, autenticada, do diploma de concluséo do curso em escola publica ou entidade
reconhecida pelos 6rgédos oficiais de ensino, devidamente registrado, ou da certiddo de colagéo de
grau acompanhada de documento que ateste o envio do respectivo diploma para registro.

1.1.3 - Consideram-se atividades juridicas as elencadas nos subitens seguintes, desde que desem-
penhadas exclusivamente apds a obtenc¢édo do grau de bacharel em Direito e comprovadas por cer-
tidao do respectivo érgéo ou por outro meio idéneo:

1.1.3.1 - exercicio da advocacia (postulagéo perante o Poder Judiciario ou desempenho de atividades
de consultoria, assessoria e diregao juridicas, com inscrigdo na OAB, como advogado);

1.1.3.2 - exercicio de magistério superior em disciplina privativa de bacharel em Direito;

1.1.3.3 - exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica, com atuagdo na area juridica;

1.1.3.4 - cursos de p6s-graduacao na area juridica realizados pelas Escolas do Ministério Publico, da
Magistratura e da Ordem dos Advogados, de natureza publica, funcional ou associativa, reconhecidos
pelas respectivas instituicdes, bem como cursos de poés-graduagdo reconhecidos pelo Ministério da
Educacgéo, desde que integralmente concluidos com aprovagao.

1.2 - O concurso constara de provas e titulos, com validade de 2 (DOIS) anos, podendo ser pror-
rogavel por igual periodo, a contar da homologagao, e destina-se a preencher 10 (DEZ) vagas para o
cargo de Promotor de Justica Substituto, abrangendo os cargos vagos, os que vierem a vagar ou 0s
que forem criados durante o prazo de validade do concurso.

2 - DA COMISSAO DO CONCURSO

2.1 - A Comissao, érgao auxiliar de natureza transitoria, presidida pelo Procurador-Geral de Justica,
composta por mais 3 (TRES) Procuradores de Justica e um representante da Ordem dos Advogados
do Brasil, supervisionara a execugdo do concurso ao ingresso na carreira do Ministério Publico.

2.1.1 - AUNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT, com sede na Av. Fernando Cor-
réa da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperanga, Cuiaba/MT, executara as provas preambular objetiva
e discursivas, e ainda, o exame psicotécnico, ficando a prova oral, os exames médicos e a prova de
titulos sob a responsabilidade da Comisséo do Concurso.

2.2 - N&o podera participar da Comissao do Concurso o cdnjuge ou o(a) companheiro(a) e os parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau de qualquer candidato, enquanto durar o certame.

2.3 - As decisdes da Comissao serdo tomadas por maioria absoluta, sendo lavradas em ata, que sera
assinada por todos os membros presentes.

2.4 - O Procurador-Geral de Justica designara um membro da Comissao para secretariar os trabal-
hos.

2.4.1 - Compete ao Secretario da Comissao:

2.4.1.1 - redigir as atas das reuniées da Comissao;

2.4.1.2 - expedir oficios referentes aos pedidos de informagdes quanto a pessoa dos candidatos;
2.4.1.3 - coordenar o exame da documentagdo apresentada pelos candidatos;

2.4.1.4 - coordenar as investigagcdes a serem realizadas sobre a conduta social e moral dos candi-
datos;

2.4.1.5 - propor ao Procurador-Geral de Justica as medidas adequadas ao bom andamento dos tra-
balhos da Comissao; e

2.4.1.6 - remeter a Corregedoria-Geral os dados necessarios ao registro do mérito funcional dos can-
didatos nomeados.

2.5 - O Procurador-Geral de Justica designara, por intermédio de Portaria, servidores do Ministério
Publico para auxilia-lo.

3 -DO SUBSIDIO

3.1 - O subsidio do cargo corresponde ao valor de R$ 20.759,86 (VINTE MIL, SETECENTOS E
CINQUENTA E NOVE REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS).

4 - DA INSCRIGAO PRELIMINAR

4.1 - A participagdo no concurso inicia-se pela inscrigdo preliminar, efetuada no prazo e termos esta-
belecidos neste Edital.

4.2 - Para a inscrigdo preliminar, o candidato devera preencher requerimento padronizado, exclu-
sivamente via internet, disponivel no enderego eletrénico www.ufmt.br/concursos, no periodo com-
preendido entre 8h do dia 17 de fevereiro de 2014 e 20h do dia 19 de margo de 2014, observadas as
instrugdes constantes neste Edital.

4.3 - Alinscrigdo preliminar implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4 - Sao requisitos para a inscrigao preliminar:

4.4.1 - ser brasileiro;

4.4.2 - efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo ou comprovar a isengao, nos termos das Leis Estad-
uais nos 8.795, de 07 de janeiro de 2008, ou 7.713, de 11 de setembro de 2002, por meio de cépia da
carteira de trabalho e declaragdo pessoal de preenchimento dos requisitos, sob as penas da lei, ou
documento comprobatério expedido pelo Banco de Sangue, constando que tenha feito, no minimo, 03
(TRES) doagdes antes da publicagao deste Edital;

4.4.3 - preencher o formulario fornecido no enderego eletrénico www.ufmt.br/concursos, contendo
declaragéo de:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral, mencionando o numero do titulo
de eleitor, a zona e a segéo de registro;

c) estar quite com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

d) ter concluido o curso superior de Bacharel em Ciéncias Juridicas e Sociais - Direito;

e) ndo possuir antecedentes criminais ou referentes a atos de improbidade administrativa, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) gozar de boa saude fisica e mental;

g) ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital (em especial a do item 1 e seus respectivos
subitens), manifestando sua concordéncia e subordinagéo ao regulamento do concurso.

4.5 - A documentagdo que comprova as condi¢cdes declaradas na ficha de inscricdo devera ser apre-
@ntada, em originais, por ocasido da inscricdo definitiva.

4.6 - Para realizar a inscrigdo preliminar, exclusivamente via internet, o candidato devera proceder da
seguinte maneira:

a) acessar o enderego eletronico www.ufmt.br/concursos;

b) preencher integralmente o requerimento de inscrigéo;

c) conferir todos os dados informados;

d) confirmar a inscrigdo e enviar eletronicamente o respectivo formulario;

e) imprimir o comprovante de inscrigdo e o documento para o respectivo pagamento (boleto);

f) providenciar o recolhimento da taxa de inscrigdo por meio do boleto impresso até o dia 20 de margo
de 2014, no valor de R$ 150,00 (CENTO E CINQUENTA REAIS).

4.7 - AUFMT néo se responsabilizara por solicitagao de inscrigéo via internet nao recebida por motivos
de ordem técnica, falhas ou congestionamento das linhas de comunicagéo, ou outros fatores que im-
possibilitem a transferéncia de dados ou a impresséo do respectivo comprovante de inscrigdo/boleto.
4.8 - A inscrigdo, efetuada exclusivamente via internet, somente sera confirmada apés a UFMT ser
notificada pelo Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do pagamento da taxa de inscrigdo. Em
hipétese alguma sera aceito como valido o pagamento da taxa de inscrigao realizado apéds o dia 20
de margo de 2014.

4.9 - Sera considerada cancelada a inscricdo do candidato que efetuar o pagamento da taxa de in-
scrigdo com cheque sem cobertura ou que cometer outra irregularidade que impossibilite o desconto
do respectivo documento, ou que fizer agendamento de pagamento sem a devida proviséo de fun-
dos.

4.10 - Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas
aquela cujo pagamento foi efetivado.

4.11 - Nao havera devolugéo da importancia paga a titulo de inscrigdo, exceto na hipétese de cancel-
amento do concurso por conveniéncia da Administragdo.

4.12 - O comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato,
podendo ser solicitado no seu local de realizagédo das provas.

4.13 - A adulteragao de qualquer elemento constante da Cédula de Identidade ou a ndo veracidade de
qualquer declaragédo ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o candidato
do concurso.

4.14 - A fidedignidade das informagdes contidas no requerimento de inscricdo é de inteira respon-
sabilidade do candidato, que estara sujeito as consequéncias de eventuais erros ou omissdes no
preenchimento daquele documento.

4.15 - Compete a UFMT pronunciar-se sobre o deferimento das inscri¢des, submetendo o expediente
a homologagédo da Comissdo do Concurso.

4.16 - Aiinscrigao preliminar assegura ao candidato aprovado no processo seletivo preambular objetivo
a participagdo na etapa de provas discursivas.

5 - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 - Alinscrigéo preliminar com isengéo sera realizada exclusivamente via internet, no endereco ele-
trénico www.ufmt.br/concursos, no periodo compreendido entre 8h do dia 17 de fevereiro de 2014 e
20h do dia 26 de fevereiro de 2014, sendo que a documentagao constante no item 4.4.2, acompan-
hada da cdpia da inscri¢do, devera ser entregue pelo candidato ou por seu procurador na Secretaria
de Articulagéo e Relagdes Institucionais da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, localizada
na Av. Fernando Corréa da Costa, n® 2367, Bairro Boa Esperanca, Cuiaba/MT, até as 17h30min do
dia 27 de fevereiro de 2014.

5.2 — No dia 10 de margo de 2014 sera divulgada no enderego eletronico www.ufmt.br/concursos a
listagem contendo o resultado preliminar da apreciagéo dos pedidos de isengdo do pagamento da
taxa de inscrigéo.

5.2.1 - O candidato tera os dias 11 e 12 de margo de 2014 para interpor recurso da deciséo que nao
conceder a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢gdo. No dia 14 de margo de 2014 seré divulgado,
nos enderecgos eletrénicos www.mpmt.mp.br e www.ufmt.br/concursos, o resultado do julgamento
dos recursos contra o indeferimento dos pedidos de isengdo. Caso o recurso nao seja conhecido ou
provido, o candidato podera acessar o endereco eletronico www.ufmt.br/concursos e imprimir o boleto
bancario para pagamento da taxa de inscri¢do, até o dia 20 de margo de 2014, conforme procedimen-
tos descritos neste Edital.

5.2.2 - O interessado que n&o tiver seu pedido de isengéo deferido e que néo efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos neste Edital estara automaticamente excluido
do concurso publico.

6 - DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

6.1 - As pessoas com deficiéncia que, sob as penas da lei, declararem tal condigdo no momento da
inscricdo para o concurso publico destinado ao preenchimento das vagas de Promotor de Justica
Substituto, cujas atribuicdes sejam compativeis com as suas deficiéncias, terdo reservados 10% (DEZ
POR CENTO) do total das vagas, arredondando para o nimero inteiro seguinte, caso fracionario, o
resultado da aplicagdo do percentual indicado.

6.1.1 - Os candidatos com deficiéncia concorrerédo a todas as vagas oferecidas, somente utilizando-se
das vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a classificagdo obtida no quadro
geral de candidatos para habilita-los @ nomeagéo.

6.2 - O candidato com deficiéncia deverda, necessaria e obrigatoriamente, juntar ao requerimento de
inscrigdo preliminar relatério médico detalhado, emitido, no maximo, 30 (TRINTA) dias antes da data
da publicagdo deste Edital, que indique a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com ex-
pressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID) e a sua
provavel causa ou origem.

6.2.1 - O candidato com deficiéncia, ap6s realizar a inscri¢do preliminar pelo endereco eletrénico www.
ufmt.br/concursos (subitem 4.2), devera, pessoalmente ou por meio de seu procurador, entregar, ob-
rigatoriamente, a documentagao prevista no subitem 6.2 para a Secretaria de Articulagéo e Relagdes
Institucionais da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa
da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperanga, Cuiaba/MT, acompanhada da cépia do comprovante de
inscricdo, até o dia 21 de margo de 2014.

6.2.2 - Na falta do relatério médico ou nédo contendo este as informagdes exigidas, o requerimento
de inscrigdo preliminar sera processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada
tal condigao.

6.2.3 - No ato da inscrigéo preliminar, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento dife-
renciado nos dias do concurso devera requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que neces-
sita para a realizagéo das provas.

6.2.3.1 - A Secretaria de Articulagé@o e Relagdes Institucionais da Universidade Federal de Mato Gros-
s0 (SARI/UFMT) atendera as solicitagdes obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.
6.2.4 - O candidato com deficiéncia visual que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera
requeré-lo no ato da inscri¢do preliminar, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia. O requerimento seréa apreciado pela Comissdo do Concurso.

6.2.4.1 - A ampliagdo do tempo de duragdo das provas sera de até 60 (SESSENTA) minutos na prova preambular
objetiva e nas provas discursivas.

6.2.5 - O candidato podera solicitar, mediante a apresentagdo de relatorio médico que indique a sua necessidade,
que sera apreciado pela Comissdo do Concurso, seja a sua prova impressa ampliada em papel tamanho A3, com
a fonte de letra proporcional a esse formato.

6.2.6 - O candidato com deficiéncia impossibilitado do manuseio do caderno de provas e do preenchi-
mento do respectivo cartédo/cadernos de respostas prestara as provas escritas isoladamente, em sala
previamente designada pela Comisséo do Concurso.

6.2.6.1 - O candidato com deficiéncia, para a realizagdo das provas, podera contar com auxilio que
consistira em: /
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a) manuseio e, se necessario, leitura das questdes objetivas por um fiscal, assinalando no cartdo de
respostas a alternativa indicada pelo candidato;

b) manuseio e, se necessario, leitura das questdes subjetivas por um fiscal, transcrevendo & mao, em
letra legivel, a resposta dada pelo candidato;

c) manuseio e, se necessario, leitura da legislagdo admitida no concurso por um fiscal, por solicitagéo
do candidato.

6.2.6.2 - Somente terad acesso a sala de realizagdo de prova o candidato, ndo sendo admitido o in-
gresso de parente, ajudante ou guia.

6.2.6.3 - O fiscal designado para esse atendimento especial utilizar-se-a de equipamento de audio,
procedendo a gravacéo integral da prova, inclusive da leitura e respostas das questdes objetivas, da
leitura e respostas das questdes discursivas e dos textos legais solicitados pelo candidato.

6.2.6.4 - Encerrada a prova, o material que contenha a integra da gravagao devera ser acondicionado
em envelope lacrado e rubricado pelos fiscais e pelo Coordenador do estabelecimento de aplicagédo
das provas.

6.3 - Ainda que fundamentado em laudo médico, por ocasido do exame de higidez fisica e mental,
a condigao de pessoa com deficiéncia devera ser apreciada por equipe multiprofissional, designada
para tal mister que, no caso, devera fundamentar eventual divergéncia, cabendo a Comissdo do Con-
curso decidir (art. 8° da Resolugao n° 14/2006-CNMP).

6.4 - Serdo adotadas todas as medidas e cautelas necessarias de modo a permitir o facil acesso dos
candidatos com deficiéncia aos locais de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade destes
portar os instrumentos e equipamentos necessarios a realizagdo das provas, previamente autorizados
pela Comisséo do Concurso.

6.5 - Previamente ao deferimento das respectivas inscrigdes definitivas, os candidatos com deficiéncia
habilitados nas provas escritas serdo submetidos a uma Comisséo Especial de Avaliagdo, que opinara
quanto a existéncia e relevancia da deficiéncia, para os fins previstos neste Edital.

6.5.1 - Concluindo a Comissao Especial de Avaliagéo pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua irrele-
vancia para habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, a inscri¢do definitiva sera deferida,
pelo Procurador-Geral de Justiga, como de candidato ndo portador de deficiéncia.

6.5.2 - Das decisdes proferidas em razdo do requerimento previsto no subitem 6.2.4.1 e da conclusao
da Comissao Especial de Avaliagéo prevista no subitem 6.5.1, cabera, no prazo de 3 (TRES) dias,
pedido de reconsideragdo, que sera apreciado pelo Procurador-Geral de Justiga, apds a oitiva da
Comisséao Especial de Avaliagao.

6.6 - A Comissdo Especial de Avaliagdo sera composta por trés membros do Ministério Publico do
Estado de Mato Grosso, presidida pelo mais antigo, e por trés profissionais capacitados e atuantes
nas diversas areas de deficiéncia, sempre que possivel, sendo pelo menos um deles médico, todos
integrantes do Servigo de Assisténcia Médica e Social do Ministério Publico e escolhidos pelo Con-
selho Superior do Ministério Publico.

6.6.1 - A Comissao Especial de Avaliagdo, a seu juizo, podera solicitar parecer de profissionais capac-
itados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada ou, de antemé&o, indicar o aludido profissional
para, desde o inicio, participar dos trabalhos, sem direito a voto.

6.7 - Nao preenchidas por candidatos com deficiéncia, as vagas reservadas poderao ser pelos demais
candidatos habilitados, com a estrita observancia da ordem de classificagdo do concurso.

6.8 - A deficiéncia do candidato, independentemente do grau, ndo podera ser invocada como causa
de aposentadoria por invalidez.

6.9 - Considera-se deficiéncia fisica, para os fins previstos neste Edital, aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e que constituam
motivo de acentuado grau de dificuldade para a integracéo social.

7 - DO DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DAS INSCRIGOES PRELIMINARES

7.1 - Arelagédo das INSCRICOES PRELIMINARES DEFERIDAS ser4 publicada no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso, nos sites do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso e da Universidade
Federal de Mato Grosso no dia 26 de margo de 2014, cabendo, quanto as INDEFERIDAS, recurso
dirigido ao Procurador-Geral de Justica do Estado de Mato Grosso, interposto nos dias 27 e 28 de
margo de 2014.

7.2 - O recurso quanto a inscrigdo INDEFERIDA devera ser entregue pelo candidato, ou por seu
procurador, na Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais da Universidade Federal de Mato
Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperanga, Cuiaba/
MT, no horario das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30m, e, com parecer, sera encaminhado a
Comisséao do Concurso.

7.3 - A decisdo dos recursos pela Comissdo, quanto a inscrigdo INDEFERIDA, sera divulgada nos
enderegos eletronicos www.mpmt.mp.br e www.ufmt.br/concursos, no dia 03 de abril de 2014 e tera
carater definitivo e irrecorrivel na esfera administrativa, tornando a matéria preclusa nesse ambito.
7.4 - Qualquer pessoa podera, no prazo de 10 (DEZ) dias ap6s a publicagdo da relagdo das IN-
SCRIGOES DEFERIDAS, representar ao Procurador-Geral de Justica contra pedido de inscrigdo de
candidato, oferecendo ou indicando as provas de fato incompativeis com o exercicio da fungdo min-
isterial.

7.5 - Encerrado o prazo para as inscrigdes preliminares, a relagdo dos candidatos admitidos no pro-
cesso seletivo preambular objetivo sera publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, no site
oficial do Ministério Publico (www.mpmt.mp.br) e no enderego eletrénico www.ufmt.br/concursos, no
dia 24 de abril de 2014, com indicagéo do dia, hora, local e tempo de duracéo da realizagéo da prova
preambular objetiva.

8 - DAS REGRAS GERAIS DE APLICAGAO DAS PROVAS

8.1 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, docu-
mento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial expedido ha, no maximo, 30 (TRINTA) dias.

8.2 - Nao ser&o aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

8.3 - Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
solicitagdo de documento.

8.4 - A falta de identificacdo ou o ndo comparecimento a qualquer uma das provas, importara na
eliminagdo do candidato.

8.5 - Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, bem como sua autenticidade,
sera solicitado aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, a assinatura em campo especifico
do cartao/capa do caderno de respostas.

8.5.1 - As bancas corretoras terdo acesso apenas as folhas de respostas sem qualquer identificagdo.
8.5.2 - A Secretaria de Articulagédo e Relagdes Institucionais da Universidade Federal de Mato Grosso-
UFMT podera proceder, a qualquer momento, durante o horario de aplicagédo das provas, a coleta de
impressao digital dos candidatos.

8.5.3 — Eventual negativa do candidato em se submeter ao procedimento descrito no subitem anterior
implicara sua eliminagédo automatica do concurso.

8.6 - Na execugado das provas so6 sera permitida ao candidato a utilizagdo de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

8.7 - Para ser admitido a prestagédo de cada prova, o candidato devera comparecer convenientemente
trajado, em local e hora previamente designados com, no minimo, 30 (TRINTA) minutos de antecedén-
cia, carteira de identidade ou documento equivalente, desde que contenha fotografia.

8.8 - Sera vedado o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar apds o seu inicio. Em
nenhuma hipétese havera segunda chamada para as provas.

8.9 - Apds a entrada no local de realizagéo das provas, todo material pessoal dos candidatos, de uso
néo autorizado, devera, sob pena de eliminagdo, ser acondicionado sob a carteira.

8.9.1 - Os telefones celulares e outros equipamentos eletrénicos deverao ser desligados e acondi-
cionados em envelope apropriado a ser solicitado e lacrado pelo candidato na presencga do fiscal,
acondicionando-o sob a carteira, devendo assim permanecer até a saida do candidato do prédio em
Qje forem realizadas as provas.

8.10 - Os integrantes da Comissdo manterdo fiscalizagdo continua durante as provas, podendo o
Procurador-Geral de Justiga designar membros do Ministério Publico para auxilia-los.

8.11 - Durante a realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de eliminagéo do
concurso publico:

a) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso;

b) emprestar material a outros candidatos;

c) consultar livros ou apontamentos, salvo os expressamente permitidos neste Edital;

d) portar-se inconvenientemente, perturbando o bom andamento do certame;

e) tratar com incorregdo ou descortesia qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autori-
dades presentes.

8.12 - Na prova preambular objetiva, sera atribuida pontuagdo 0 (ZERO) a questdo cuja marcagéo no
cartdo de respostas contenha:

a) rasuras, ainda que legiveis;

b) mais de uma op¢éo de resposta assinalada;

c) respostas nao assinaladas;

d) cartdo de respostas preenchido fora das especificagdes contidas no mesmo, ou seja, preenchido
com caneta esferografica de tinta diferente de azul ou preta, ou, ainda, com marcacéo diferente da
indicada no modelo previsto.

8.13 - Nas provas discursivas, sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de
texto que tenha sido escrito fora do local apropriado.

8.14 - No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo destas, pelas autoridades presentes, por membros da Banca Examinadora e/ou membros
da Comissao do Concurso, informagdes referentes ao contetdo das provas, critérios de avaliagédo
e/ou de classificagdo.

8.14.1 - A transgresséo do disposto neste item, bem como a descortesia do candidato para com
qualquer membro da Comissdo do Concurso, o Secretario ou os Fiscais no local da prova, implicara a
eliminagdo imediata e sumaria do concurso.

8.15 — Os cartdes de respostas da prova preambular objetiva e os cadernos de respostas das provas
discursivas serao recolhidos pelos fiscais designados e, logo apds o encerramento das provas, serdo
inseridos em envelopes lacrados e rubricados pelos fiscais e pelo coordenador do estabelecimento
de aplicagdo das provas.

8.16 - E vedado ao candidato, sob pena de eliminag&o, inserir no cartao/caderno de respostas, afora
o local reservado para esse fim, o seu nome, assinatura, local de realizagdo, ou qualquer outro sinal
que possa identifica-lo.

8.17 - Considera-se como tendo abandonado o concurso o candidato que nao entregar o cartdo/cad-
ernos de respostas até o ultimo minuto.

9 - DAS PROVAS: PREAMBULAR, DISCURSIVA, ORAL E DE TITULOS

9.1 - O concurso constara das seguintes provas: prova preambular objetiva, de carater unicamente
eliminatdrio, provas discursivas, de carater eliminatdrio e classificatério, prova oral, de carater elimi-
natoério e classificatério, e prova de titulos, de carater unicamente classificatorio.

9.1.1 - Na prova preambular objetiva, além das disciplinas especificadas no subitem seguinte, havera
questionamento de Lingua Portuguesa.

9.1.2 - As provas discursivas e oral versardo sobre questdes atinentes as seguintes matérias:

Grupo Tematico |

a) Direito Penal

b) Direito Processual Penal

Grupo Tematico Il

a) Direito Civil

b) Direito Processual Civil

Grupo Tematico Il

a) Direito Constitucional

b) Direito Humanos

c) Direito Eleitoral

d) Direito Administrativo

e) Direito Financeiro e Tributario

Grupo Tematico IV

a) Direitos Difusos e Coletivos: Direitos Ambiental e Urbanistico, Sanitario, do Consumidor, da Crianga
e do Adolescente e do Idoso

b) Ministério Publico: teorias e legislagdo

9.1.3 - Considera-se matéria a disciplina ou conjunto de disciplinas integrantes de cada alinea dos
grupos de provas.

9.2 - As provas escritas serdo: preambular objetiva e discursivas.

9.2.1 - Os temas especificos, sobre os quais versardo as questdes das provas escritas constam no
Programa Geral - Anexo |.

9.3 - Fica reservado a Comissao do Concurso arguir o candidato em face de alteragdes legislativas
vigentes a época da realizagdo do certame.

10 - DA PROVA PREAMBULAR OBJETIVA

10.1 - A prova preambular objetiva sera realizada no dia 04 de maio de 2014 e sera composta de 100
(CEM) questdes objetivas de multipla escolha, de pronta resposta e apuragéo padronizada, sobre as
matérias especificadas no Programa Geral - Anexo |, ndo podendo ser consultada qualquer legislagéo,
sumulas, anotagdes ou quaisquer outros documentos.

10.1.1 - Serado formuladas 20 (VINTE) questdes de Lingua Portuguesa, 20 (VINTE) correspondentes
as matérias mencionadas no Grupo |, 20 (VINTE) para o Grupo Il, 20 (VINTE) para o Grupo Ill e 20
(VINTE) para o Grupo 1V, das disciplinas constantes no Programa Geral - Anexo | deste Edital.

10.1.2 - Cada uma das questdes da prova preambular objetiva tera 05 (CINCO) alternativas, em que
apenas uma respondera acertadamente a questéo.

10.1.3 - O tempo de duragéo da prova preambular objetiva serd de 05 (CINCO) horas, ja incluido o
tempo para o preenchimento do cartdo de respostas.

10.1.4 — N&o havera tempo minimo para o candidato retirar-se do local de aplicagédo das provas. Apds
transcorridas 04h30min (quatro horas e trinta minutos) do inicio da prova, o candidato podera levar
o caderno de prova.

10.1.5 - Seréa considerado apto a prosseguir no concurso o candidato que obtiver o minimo de 50
(CINQUENTA) acertos na prova preambular objetiva e estiver classificado entre os 90 (NOVENTA)
primeiros colocados da ampla concorréncia, mais os candidatos classificados entre as pessoas com
deficiéncia no limite de 10 (DEZ), observado o item 6.1.1.

10.1.6 — Os candidatos empatados na Ultima posigcdo estardo aptos a prosseguir no concurso.

10.1.7 - A prova preambular objetiva ndo sera formulada com base em entendimentos doutrinarios di-
vergentes ou jurisprudéncia ndo consolidada dos tribunais. As opgdes que respondem acertadamente
a questao terdo embasamento na legislagdo, em sumulas ou jurisprudéncia dominante dos Tribunais
Superiores (art. 17, § 1°, da Resolugéo n°® 14/2006-CNMP).

10.2 - Apds a realizagdo da prova preambular objetiva, sera divulgado o gabarito preliminar no dia
04 de maio de 2014, nos enderegos eletronicos www.mpmt.mp.br e www.ufmt.br/concursos ,bem
como publicado em mural da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT e da Procuradoria-Geral
de Justica.

10.3 — O candidato ou seu procurador podera interpor recurso contra gabarito, formulagéo ou con-
tetido de questéo junto a Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais da Universidade Federal
de Mato Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperanga,
Cuiaba/MT, no horario das 8h as 11h30mim e das 14h as 17h30min no periodo de 05 a 09 de maio
de 2014.

10.3.1- O resultado do julgamento dos recursos contra gabarito, formulagdo ou contetido de questdo
sera divulgado nos enderecos eletronicos www.mp.mt.gov.br e www.ufmt.br/concursos no dia 26 de
maio de 2014.

10.4 - O desempenho (pontuagdo) dos candidatos na prova preambular objetiva sera divulgado n@




4 )
Quinta Feira, 13 de Fevereiro de 2014 DlarlO@OﬁCIal N° 26232 Pagina 185

enderegos eletrénicos www.mpmt.mp.br e www.ufmt.br/concursos, no dia 30 de maio de 2014, ca-
bendo recurso contra esse desempenho, que devera ser interposto na Secretaria de Articulagéo e
Relagdes Institucionais da Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando
Corréa da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperancga, Cuiaba/MT, no horario das 8h as 11h30mim e das
14h as 17h30mim no periodo de 02 a 06 de junho de 2014.

10.4.1 - No dia 10 de junho de 2014 sera divulgado o resultado do julgamento dos recursos contra o
desempenho (pontuagéo) na prova preambular objetiva.

10.5 - Os candidatos classificados na prova preambular objetiva seréo convocados por edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, no endereco eletrénico do Ministério Publico
do Estado de Mato Grosso (www.mpmt.mp.br) e no enderego eletrdnico da UFMT (www.ufmt.br/con-
cursos), no dia 16 de junho de 2014 para as provas discursivas, com a indicagéo da hora e local de
realizagéo.

10.6 - O resultado da prova preambular ndo serd computado para efeito do calculo da média final de
aprovagao, constituindo-se em mero pressuposto para a prestagdo das provas discursivas.

11 - DAS PROVAS DISCURSIVAS

11.1 - Serdo 4 (QUATRO) as provas discursivas, uma para cada grupo de disciplinas previsto no
subitem 9.1.2 deste Edital, versando sobre questdes tedricas e praticas.

11.1.1 - Na execugao das provas discursivas, sera permitida ao candidato a utilizagdo de caneta esfer-
ografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e consulta a legislagdo, desde que
desacompanhada de quaisquer comentarios, anotagdes ou simulas comentadas.

11.2 - As provas discursivas seréo realizadas nos dias 25 e 27 de julho de 2014 (NOS PERIODOS
MATUTINO E VESPERTINO), com duragao de 04 (QUATRO) horas para cada prova.

11.2.1 - As provas discursivas constardo de duas partes, sendo a primeira reservada a redagao de
um texto para demonstragdo do conhecimento aplicado, por meio de um dos seguintes elementos
de verificagéo:

a) ato de instauragéo de agao civil ou penal;

b) parecer, recurso ou pega aplicavel a procedimento judicial; ou

c) dissertacao sobre institutos juridicos correlatos a uma ou mais disciplinas de um mesmo grupo.
11.2.2 - A segunda parte sera constituida de 4 (QUATRO) questdes, distribuidas entre as disciplinas
que compdem os grupos, valendo cada uma delas 1,5 ponto (UM PONTO E MEIO).

11.2.3 - A primeira parte da prova tera o valor de 4 (QUATRO) pontos e a segunda parte, o valor de
6 (SEIS) pontos.

11.3 - O texto da prova discursiva sera avaliado quanto ao dominio do contetido dos temas abordados
- demonstragéo de conhecimento juridico aplicado, bem como conhecimento da Lingua Portuguesa,
capacidade de exposigdo do pensamento, poder de argumentagédo e de convencimento do candi-
dato.

11.4 - A prova discursiva devera ser feita de forma manuscrita, em letra legivel, com caneta esfer-
ografica de tinta na cor azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou participagédo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal devi-
damente treinado.

11.4.1 - Nas provas discursivas, os candidatos apenas poderao consultar legislagdo desacompanhada
de quaisquer sinais, anotagdes, comentarios, simula ou jurisprudéncia, vedado material oriundo da
internet, sendo permitida a utilizagéo de atos normativos fotocopiados de Diarios Oficiais, desde que
contenham a data e o nimero da pégina do periddico oficial. Se na fotocopia houver, além de atos
normativos, qualquer outra informagéo, esta devera ser ocultada ou removida previamente.

11.4.2 — Nao havera tempo minimo para o candidato retirar-se do local de aplicagdo da prova. Ap6s
transcorridas 03 (TRES) horas do inicio da prova discursiva de cada periodo, o candidato podera
levar os rascunhos.

11.5 - A nota final de cada candidato nas provas discursivas correspondera a média aritmética das
notas obtidas nas provas discursivas dos quatro grupos.

11.5.1. Serdo considerados aprovados nas provas discursivas os candidatos que obtiverem nota 5
(CINCO), no minimo, em cada uma delas, e média dos quatro grupos igual ou superior a 6 (SEIS). Os
demais serao considerados eliminados.

11.6 - Na corregéo das provas discursivas, o examinador de cada grupo langara a pontuagédo dada
a cada uma das questdes, escrevendo, por extenso, a pontuagéo atribuida a prova e colocando sua
rubrica.

11.7 - A pontuagdo dos candidatos nas provas discursivas sera divulgada, nos enderegos eletronicos
www.mpmt.mp.br e www.ufmt.br/concursos, no dia 22 de agosto de 2014, cabendo recurso contra
essa pontuagdo, que devera ser interposto na Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais da
Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367,
Bairro Boa Esperanga, Cuiaba/MT, no horario das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30m no periodo
de 25 a 29 de agosto de 2014.

11.7.1 — O resultado do julgamento dos recursos contra a pontuagdo nas provas discursivas sera
publicado no dia 15 de setembro de 2014, nos enderegos eletronicos www.mpmt.mp.br e www.ufmt.
br/concursos.

11.8 - O resultado definitivo das provas discursivas sera publicado no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso e nos enderegos eletronicos www.mpmt.mp.br e www.ufmt.br/concursos, no dia 15 de
setembro de 2014, do qual constara a nota de cada prova discursiva, com a indicagéo do dia, hora e
local para a realizagado do exame psicotécnico.

12 - DA INSCRIGAO DEFINITIVA

12.1 - Publicada a relagéo dos classificados nas provas discursivas e, apos a realizagdo dos exames
médico e psicotécnico, serdo eles convocados para efetuar a inscrigdo definitiva.

12.1.1 - Qualquer pessoa podera representar contra candidato(s) ao Procurador-Geral de Justica
do Estado de Mato Grosso até a homologagao deste concurso, oferecendo ou indicando provas de
incompatibilidade com a fungdo ministerial.

12.2 - A classificagdo nas provas discursivas do concurso é requisito para a inscrigdo definitiva.
12.2.1 - O candidato classificado nas provas discursivas devera requerer, pessoalmente ou por pro-
curador habilitado, sua inscricdo definitiva, na Secretaria de Articulagéo e Relagdes Institucionais da
Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367,
Bairro Boa Esperanca, Cuiaba/MT, no horario das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30m, no periodo
de 29 de setembro a 13 de outubro de 2014.

12.3 - Nessa fase do certame, é vedada a inscri¢do pela internet.

12.4 - A inscrigao definitiva devera ser requerida a Comissdo do Concurso, em formulario préprio,
assinado pelo candidato ou mediante procurador habilitado, acompanhado dos seguintes elementos
de instrugéo:

12.4.1 - carteira de identidade ou equivalente (fotocopia autenticada);

12.4.2 - declaragéo, sob as penas da lei, de que estd em pleno gozo dos direitos civis e politicos, que
néo responde a inquérito policial e a inquérito civil por ato de improbidade, e que néo responde ou
respondeu agéo penal ou agao civil por ato de improbidade na comarca de sua residéncia, nos ultimos
5 (CINCO) anos;

12.4.3 - copia autenticada do Diploma de Bacharel em Direito devidamente registrado, expedido por
instituigéo oficial, reconhecida pelo MEC;

12.4.4 - copia autenticada de comprovante e/ou diploma de titulos que possuir;

12.4.5 - copias autenticadas de certiddo de nascimento ou casamento, do titulo de eleitor acom-
panhado do ultimo comprovante de votagdo ou documento de quitagéo eleitoral e do certificado de
reservista ou de diploma de servigo militar;

12.4.6 - atestado de antecedentes ou folha corrida fornecida pelas Secretarias de Seguranga Publica
dos Estados e do Departamento de Policia Federal onde o candidato manteve residéncia nos ultimos
10 (DEZ) anos;

12.4.7 - certiddo do respectivo 6rgéo ou outro meio idéneo que comprove os 3 (TRES) anos de ativi-
dade juridica;

GA.S - certiddo dos distribuidores criminais e civis dos lugares em que tenha residido ou domiciliado

nos Ultimos 10 (DEZ) anos (Justica Estadual e Federal), bem como certiddo negativa de inquérito
policial e inquérito civil por ato de improbidade;

12.4.9 - certiddo negativa de penalidade, quando no exercicio da advocacia ou de qualquer outra
funcao publica, a ser expedida pelos érgdos competentes;

12.4.10 - 2 (DUAS) fotografias recentes 3 x 4;

12.4.11 - atestado de sanidade fisica e mental, fornecido por érgao oficial de satde;

12.4.12 - exame psicotécnico.

12.5 - Juntamente com a documentagéo estabelecida no item 12.4 deste edital, devera ser apresen-
tada a “Relagéo de Documentos - Inscrigado Definitiva”, a ser entregue em 2 (DUAS) vias.

12.6 - A ndo apresentacéo de qualquer um dos documentos relacionados no item 12.4 deste edital e
seus subitens ensejara, automaticamente, o cancelamento da respectiva inscricdo e a exclusédo do
candidato do concurso.

12.7 - Nao obstante inscrito, e até a homologagéo do concurso, qualquer candidato podera dele ser
excluido se verificado, pela Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT ou pela Comissdo do Con-
curso, o ndo atendimento das exigéncias deste Edital, cabendo essa deliberagédo ao Presidente da
Comisséo do Concurso. Da decisdo, podera ser interposto recurso, com efeito suspensivo, no prazo
de 2 (DOIS) dias Uuteis, a contar da data da respectiva ciéncia.

12.8 - Quando se tratar de requerimento de inscrigdo por procuragéo, o respectivo instrumento publico
ou particular, sem necessidade de reconhecimento de firma, com poderes expressos para a realizagéo
de inscrigdo no concurso, devera ser acompanhado de cépia do documento de identidade do candi-
dato e de apresentagado do documento de identidade do procurador.

12.9 - Os pedidos de inscrigoes definitivas serdo encaminhados pela Universidade Federal de Mato
Grosso-UFMT a Comissdo do Concurso para, em sessdo especial, serem apreciados motivada-
mente.

12.10 - Nao serdo deferidas inscrigdes definitivas de candidatos com antecedentes criminais ou con-
duta moral incompativel com o exercicio da fungdo ministerial.

12.10.1 - Quando das inscrigdes definitivas, o Presidente da Comissdo do Concurso podera promover
diligéncias que se fizerem necessarias sobre a vida pregressa do candidato, colhendo elementos
informativos junto a quem os possa fornecer, de tudo dando-se conhecimento ao interessado, assegu-
rando-lhe ampla defesa e tramitagdo reservada (art. 15 da Resolugéo n° 14/2006-CNMP).

12.11 - A Comissdo do Concurso podera realizar entrevista pessoal e reservada com candidatos,
para esclarecimento de fatos e orientar a decisao sobre o deferimento ou nédo da inscri¢do definitiva,
admitindo-se a participagdo dos Membros do Conselho Superior do Ministério Publico.

12.11.1 - Qualquer candidato podera ter sua inscrigdo indeferida pela Comisséo do Concurso, em de-
cisdo fundamentada, por inidoneidade pessoal ou profissional, ou por inadequagéo de personalidade
para assungéo das responsabilidades inerentes as fungdes institucionais do Ministério Publico.
12.11.2 - A decisdo fundamentada deve ser precedida de notificagdo ao candidato para manifestacdo
sobre os fatos, caso queira.

12.12 - A relagdo das INSCRIGOES DEFINITIVAS DEFERIDAS sera publicada no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso e nos sites do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso e da Universidade
Federal de Mato Grosso-UFMT no dia 29 de outubro de 2014, cabendo, quanto as INDEFERIDAS,
recurso dirigido ao Procurador-Geral de Justica do Estado de Mato Grosso, interposto nos dias 30 e
31 de outubro de 2014.

12.13 - O recurso quanto & inscricdo INDEFERIDA devera ser entregue pelo candidato ou por seu
procurador na Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais da Universidade Federal de Mato
Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperanga, Cuiaba/
MT, no horario das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30min, que sera encaminhado a Comisséo do
Concurso.

12.14 - Encerrado o prazo das inscrigdes definitivas, os candidatos que as tiverem deferidas, serdo
convocados no dia 12 de novembro de 2014, por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado e
nos sites oficiais do Ministério Publico (www.mpmt.mp.br) e da Universidade Federal de Mato Grosso-
UFMT (www.ufmt.br/concursos), para a realizagdo da prova oral, com data, local e horario a serem
divulgados quando desta convocagao.

13 - DO EXAME MEDICO E PSICOTECNICO

13.1 - Quando da publicagéo da lista contendo os candidatos convocados para as inscrigdes defini-
tivas, nos sites do Ministério Publico (www.mpmt.mt.br) e da Universidade Federal de Mato Grosso-
UFMT (www.ufmt.br/concursos), também serdo divulgados data, horario e local em que se subme-
terdo aos exames médico e psicotécnico.

13.2 - O exame psicotécnico, de realizagéo obrigatéria e em carater sigiloso, destina-se a verificar se
o candidato retine condigdes para o exercicio profissional, servindo seu resultado para o julgamento
final do concurso.

13.2.1 - O exame psicotécnico sera realizado por técnicos especializados sob a responsabilidade da
Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT.

13.3 - O exame médico seguira os critérios definidos pela Comissao do Concurso.

13.4 - No prazo da inscrigdo definitiva, o candidato encaminhara prova de sanidade fisica e mental,
por intermédio de laudo, para o que sera fornecida guia pela Secretaria da Comiss@o do Concurso,
que programara, pela ordem crescente do nimero de inscrigdes, a realizagdo da inspegéo por 6rgdo
oficial.

13.5 - Para a expedigao do laudo a que se refere o subitem anterior, o candidato devera realizar, as
suas expensas, 0s seguintes exames:

a) hemograma completo em jejum;

b) glicemia em jejum;

c) reagéo soroldgica para lues (V.DR.L.);

d) Gama G.T. (gama glutamil transferase);

e) Perfil lipidico (colesterol L.D.L., colesterol H.D.L. e triglicerideos);

f) Eletrocardiograma (E.C.G.) com avaliagédo do médico cardiologista;

g) RX do térax em P.A. e perfil, com os laudos correspondentes;

h) E.A.S. (exame de urina tipo I);

i) Laudo de sanidade mental focado para o exercicio da fungéo publica emitido por médico psiquiatra
(com inscricéo no Conselho Federal de Medicina — C.F.M.), contendo: | — qualificagéo; Il — exame; e
IIl - conclusao;

j) Teste palografico (avaliagao psicoldgica);

1) Eletroencefalograma (E.E.G.) com avaliagdo de médico neurologista, para homens e mulheres com
idade igual ou acima de quarenta anos;

m) Colpocitologia oncética, para mulheres com idade igual ou acima de quarenta anos;

n) P.S.A. - Antigeno Prostatico Especifico, para homens com idade igual ou acima de quarenta anos;
o) Exame de acuidade visual, fundo de olho e tonometria em ambos os olhos;

p) Audiometria tonal (com avaliagdo do fonoaudidlogo e, se houver perda auditiva, avaliagdo do
meédico otorrinolaringologista).

13.6 - O candidato que ndo comparecer, sem justa causa, a inspe¢do de saude, ou deixar de fazé-la
no prazo suplementar concedido, tera cancelada a respectiva inscrigao.

13.7 - Os laudos serao sigilosos, fundamentados e conclusivos a respeito da aptiddo ou inaptidao do
candidato ao exercicio das fungdes ministeriais.

13.8 - Os laudos de sanidade fisica serdo elaborados e subscritos por no minimo 03 (TRES) peritos
médicos.

13.9 - Os laudos de sanidade mental serao realizados por especialistas.

14 - DA SINDICANCIA

14.1 - Decorrido o prazo da inscrigao definitiva, as inscrigdes preliminares dos aprovados e copias
dos pedidos de inscrigdo definitiva serdo encaminhadas a Corregedoria Geral do Ministério Publico do
Estado de Mato Grosso, a qual sindicara a vida pregressa e atual, para comprovagdo da idoneidade
moral e conduta dos candidatos, tendo em vista os requisitos do subitem 12.10 deste Edital.

14.1.1 - Sera excluido do certame, ou da carreira, mesmo depois de homologado o resultado final
do concurso, o candidato a cujo respeito se verificar imputacéo de fato que o desabone no requisity
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idoneidade moral ou que, por outro motivo, ndo preencha as condigbes exigidas para as inscrigdes

preliminar e definitiva.

14.2 - Da sindicancia efetuada, o Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso

apresentara relatério reservado & Comissao do Concurso, que, motivadamente, decidira sobre o de-

ferimento das inscrigdes definitivas.

15 - DA PROVA ORAL

15.1 - A prova oral realizar-se-4 em data a ser definida quando da convocagéo, que sera disponibili-

zada nos enderecos eletronicos www.mpmt.mp.br e www.ufmt.br/concursos.

15.2 — Cada candidato sera arguido sobre os programas constantes no Anexo | deste Edital.

15.3 — Admitir-se-a a presenga de publico no local onde seréo realizadas as provas, ndo se permitindo,

contudo, qualquer manifestagéo ou interferéncia nos trabalhos desenvolvidos.

15.4 — A prova oral sera registrada, exclusivamente, pela Procuradoria-Geral de Justica, por gravagao

de audio ou qualquer outro meio que possibilite a sua posterior reprodugéo.

15.5 — O resultado da prova oral sera publicado até o terceiro dia util apds o encerramento de todas as

arguigdes. O candidato sera avaliado por todos os membros da Comissao. Cada examinador atribuira

uma nota na escala de 0 (ZERO) a 10 (DEZ). A nota final do candidato na prova oral correspondera a

média aritmética das notas atribuidas.

15.6 - Sera considerado aprovado na prova oral o candidato que obtiver nota final igual ou superior

a6 (SEIS).

15.6.1 - O candidato que nao atender ao estabelecido no subitem 15.6., sera eliminado do concurso.

16 - DOS TITULOS

16.1 - Os titulos serdo apresentados juntamente com o pedido de inscrigdo definitiva, devendo ser

entregues na Secretaria de Articulagcdo e Relagdes Institucionais da Universidade Federal de Mato

Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperanga, Cuiaba/

MT, no horario das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30min.

16.2 - Serao considerados titulos para efeito de aferigdo no concurso:

a) diploma ou certificado de curso de doutorado ou livre-docéncia na area de Direito (5 pontos);

b) diploma ou certificado de curso de mestrado na area de Direito (4 pontos);

c) exercicio de cargo na carreira do Ministério Publico, da Magistratura, da Defensoria Publica ou da

Advocacia Publica pelo periodo minimo de 2 (DOIS) anos (4 pontos ndo acumulaveis entre si);

d) diploma ou certificado de curso de especializagdo na area de Direito (3 pontos);

e) certificado de concluséo, com aproveitamento, de curso promovido por Escola do Ministério Publico

(2 pontos), da Magistratura (2 pontos), da Advocacia (2 pontos) ou Defensoria (2 pontos), com carga

horaria minima de 100 (CEM) horas, reconhecido pela Administragado Superior, vedada a acumulagéo

de pontuacdes;

f) obra publicada (livro) de autoria individual na area das ciéncias juridicas com registro oficial (2

pontos);

g) exercicio de magistério superior na area de Direito pelo periodo minimo de 2 (DOIS) anos (3 pon-

tos);

h) exercicio de cargo ou fungdo técnico-juridica, em carater efetivo ou em comisséo, privativo de

bacharel em Direito, em 6rgédos da administragao publica federal, estadual ou municipal (1 ponto).

16.2.1 - E vedada a acumulagdo dos titulos a que se referem as letras “a”, “b”, “d” e “e”, os quais se

excluem entre si, prevalecendo, em qualquer caso, o de maior pontuagéo.

16.2.2 - Os titulos referidos na letra “f” serdo oferecidos em exemplar impresso.

16.2.3 - O titulo referido na letra “g” sera considerado uma Unica vez, ainda que diversas as institu-

icdes em que ministrado o magistério, somente sendo considerada a docéncia pelo periodo minimo de

dois anos letivos, nos Ultimos cinco anos imediatamente anteriores a publicagéo deste Edital.

16.2.4 - Os titulos referidos na letra “h” pressupdem, para efeito de computo, o exercicio de, no mini-

mo, um ano no cargo ou fungdo.

17 - DOS RECURSOS

17.1 - Os candidatos poderdo apresentar recurso apds a divulgagdo dos resultados preliminares das

provas: preambular objetiva, discursivas, oral e de titulos.

17.2 - Os candidatos poderéo interpor recurso dirigindo-o a Comissdo contra erros na formulagao

de questdes ou no gabarito da prova preambular objetiva e na definicdo dos resultados das provas

preambular objetiva e discursivas.

17.2.1 - Os recursos poderéo ser interpostos no prazo de 5 (CINCO) dias a contar:

a) da divulgagao do gabarito, se recurso contra gabarito, formulagéo ou contetdo de questéo da prova

preambular objetiva;

b) da divulgagdo do desempenho na prova preambular objetiva, se recurso contra esse desempen-

ho;

c) da divulgagao das notas/pontuagéo nas provas discursivas, se recurso contra esse desempenho;

d) da divulgagéo das notas/pontuagdo da prova oral e de titulos, se recursos contra esses desem-

penhos.

17.2.2 - O recurso contra o resultado final do concurso podera ser interposto no prazo de 5 (CINCO)

dias, contados da data em que for publicada a nominata dos aprovados e a respectiva ordem de clas-

sificagdo no Diario Oficial do Estado, nos moldes deste Edital.

17.2.3 - Os recursos poderéo ser interpostos pelo candidato interessado ou por procurador com po-

deres especificos, mediante petigao escrita, preenchendo o formulario a ser fornecido para identifica-

cao das questdes recorridas e anexando, sem identificagdo, as razdes recursais. Os recursos deverao

ser protocolados na Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais da Universidade Federal de

Mato Grosso-UFMT, localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n® 2367, Bairro Boa Esperanca,

Cuiaba/MT, no horario das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30min.

17.2.4 - Nao sera admitida a interposigéo de recurso por fax ou meio eletrénico (e-mail).

17.2.5 - Os recursos interpostos serdo numerados, adotando-se método que impeca a respectiva

identificagdo no momento do julgamento, que devera ocorrer em instancia Unica, no prazo maximo de

10 (DEZ) dias uteis, contados do encerramento do prazo recursal.

17.2.6 - Pretendendo o recorrente questionar o resultado de mais de uma questao da prova, aquele

devera formular o seu pedido e as respectivas razées em peticdes distintas, tantas quantas forem as

questdes recorridas.

17.2.7 - Os recursos serdo analisados individualmente pela Comisséo, que definira, em cada caso

concreto, o alcance e os efeitos da deciséo.

17.3 - Sera indeferido, liminarmente, o recurso:

17.3.1 - interposto fora dos prazos previstos neste Edital;

17.3.2 - que nao evidencie o legitimo interesse e o prejuizo sofrido pelo candidato recorrente;

17.3.3 - proposto em desacordo com o estabelecido no subitem 17.2.

18 - DO JULGAMENTO FINAL DO CONCURSO

18.1 - Encerrada a prova oral, a Comissdo procedera ao julgamento do concurso, apurando a média

final de aprovagao e apreciando, para efeito de classificagéo, os titulos apresentados.

18.1.1 - Ter-se-a como aprovado o candidato que, considerado apto no exame psicotécnico, ndo apre-

sentar restrigdes que o inabilitem ou tornem ndo recomendavel o seu acesso a fungédo, bem como,

obtidos os resultados das provas discursivas e da prova oral, alcangar a média final de aprovagao

igual ou superior a 6 (SEIS).

18.1.2 - Observado o grau maximo de pontuagao 10 (DEZ), a pontuacéo final para fins de classificagao

sera obtida acrescentando-se a média final da aprovacéo, a conversao em 1/20 (UM VIGESIMO) do

total de pontos dos titulos apresentados pelo candidato.

18.1.3 - Ocorrendo igualdade de pontuagdes, o desempate dar-se-a, sucessivamente, em favor do

candidato que tiver a maior pontuagdo média final de aprovagao, definida no subitem 18.1.1, e, por

fim, em prol do candidato mais idoso.

18.1.4 - A pontuagao final de cada candidato, para efeito de classificagao final, correspondera a média

aritmética das notas finais obtidas nas provas discursivas e oral acrescida da pontuagédo da prova de

titulos, observado o que estabelece o subitem 18.1.2.

18.2 - Julgado o concurso, a Comissao divulgara o resultado, publicando-o no Diario Oficial do Estado
Qe Mato Grosso, e remetera ao Procurador-Geral de Justica a nominata e a pontuagéo final dos

aprovados, segundo a ordem de classificagéo.
19 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
19.1 - Apdés homologagdo do concurso, o Procurador-Geral de Justica do Estado de Mato Grosso
marcara prazo para que os aprovados, obedecida a ordem classificatdria, formalizem a escolha das
vagas.
19.1.1 - Perdera o direito de escolha o candidato que nao o exercer dentro do prazo fixado.
19.2 - A posse coletiva dos nomeados realizar-se-4 em sessao solene do Colégio de Procuradores de
Justica do Estado de Mato Grosso, em dia, hora e local previamente estabelecidos.
19.3 - As provas e os documentos constantes dos prontuarios dos candidatos sao sigilosos, sendo de
consulta exclusiva dos membros da Comiss&o e de seus auxiliares diretos.
19.4 - Todos os atos do concurso serdo registrados em ata.
19.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissé@o do Concurso, que podera rever seus propri-
os atos de oficio ou por solicitagdo dos interessados no prazo de 48 (QUARENTA E OITO) horas.
19.5.1 - Ressalvadas as hipoteses previstas na Resolugéo n° 28/2011, com as alteragdes aprovadas
pela Resolugéo n°® 39/2013, do Conselho Superior do Ministério Publico/MT e neste Edital, as decisdes
da Comisséo do Concurso s&o irrecorriveis.
19.6 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso.

Cuiaba/MT, 13 de fevereiro de 2014.

PAULO ROBERTO JORGE DO PRADO
Procurador-Geral de Justica
Presidente da Comissédo do Concurso
ANEXO |
PROGRAMAS DOS GRUPOS TEMATICOS PARA O CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de variados géneros discursivos. 2. As condigdes de produgéo de um texto
e as marcas composicionais de géneros diversos. 3. Linguagem e adequag&o social: 3.1. Variedades
linguisticas e seus determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal
e informal da linguagem; 3.3. Uso da norma padrao e adequagéo da linguagem a diferentes situa-
¢des de comunicacdo; 3.4. Oralidade e escrita. 4. Aspectos linguisticos na construgéo do texto: 4.1.
Fonética: prosédia, ortografia; 4.2. Morfologia: formagéo, classificacdo e flexdo das palavras; 4.3.
Sintaxe: periodos compostos, concordancias verbal e nominal, regéncias verbal e nominal, colocagédo
pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjungdes, advérbios, preposi¢ées, modos e tempos
verbais; 4.4. Semantica: polissemia, paronimia, homonimia, denotagdo e conotagéo, figuras de lingua-
gem, hiperonimia, processos de implicitagdo. 5. Textualidade: coes&o, coeréncia. 6. Argumentag&o.
7. Pontuagéo.

1. GRUPO TEMATICO |

1.1. DIREITO PENAL

1. Matéria Geral: 1.1. Principios e garantias penais fundamentais. 1.2. Aplicagdo da lei penal. 1.3.
Teorias do crime. Agdo e omissdo. supralegais de justificagédo. 1.4. Medidas de seguranca. 1.5 Con-
sumagcdo e tentativa, desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e crime impossivel. 1.6. Imput-
abilidade penal. Tipos penais. Modalidades. Tipicidade formal e tipicidade conglobante. Erro de tipo
e erro de proibicdo. Erro de execugéo (aberratio ictus) e resultado diverso do pretendido (aberratio
delicti) e aberratio causae. Imputagdo objetiva. 1.7. Concurso de pessoas. 1.8. Concurso de crimes.
1.9. Culpabilidade e causas de exclusdo da culpabilidade. 1.10. Teorias da pena. Sistema de aplica-
cao. Regime de cumprimento. Atenuantes e Agravantes 1.11 Causas extintivas da punibilidade. 1.12.
Causas legais e supra legais de exclusao de ilicitude. 1.13. Crimes contra a pessoa. Crimes contra
o patriménio. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a honra. Crimes contra a familia. Crimes
contra a incolumidade publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragdo publica.
Crimes contra a dignidade sexual. 1.14. Crimes contra o meio ambiente. 1.15. Crimes Eleitorais. 2.
Matéria de Direito Penal constante dos textos normativos: 2.1. Cédigo de Transito Brasileiro (Lei
n° 9.503/97). 2.2. Lavagem de bens (LF n°® 9.613/98). 2.3. Crimes de Responsabilidade dos Prefeitos
e Vereadores (Decreto LF n° 201/67). 2.4. Estatuto do Desarmamento (LF n° 10.826/03). 256. Crimes
contra o idoso (LF n° 10.741/03) 2.6. Crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor (LF n°®
7.716/89). 2.7. Crimes contra a pessoa portadora de deficiéncia fisica (LF n° 7.853/89). 2.8. LF de tor-
tura (LF n°® 9.455/97). 2.9. LF de violéncia doméstica ou familiar contra a mulher (LF 11.340/06). 2.10.
LF de Licitagdes. (LF n° 8.666/93). 2.11. Crimes Ambientais (LF n° 9.605/98). 2.12. LF de Faléncias
e Recuperagdo de Empresas (LF n° 11.101/05). 2.13. LF de drogas (LF n° 11.343/06). 2.14. Crimes
contra a ordem tributaria, a ordem econémica e relagdes de consumo (LF n° 8.137/90). 2.15. Crimes
contra o consumidor (LF n° 8.078/90). 2.16. Crimes relativos ao parcelamento do solo urbano (LF n°®
6.766/79). 2.17. Crimes contra a crianga e o adolescente (LF n° 8.069/90). 2.18 Crimes contra a saude
publica (LF n°® 8.080/90, LF n°® 9.434/97 e LF n° 9.263/96). 2.19. Crimes hediondos (LF n° 8.072/90,
LF n° 8.930/94, LF n° 9.695/98 e LF n° 11.464/07). 2.20. Juizado Especial Criminal (LF n°® 9.099/95,
LF n° 10.259/01 e LF n°® 11.313/06). 2.20. Contravengdes Penais (Decreto - lei n° 3.688/41). 2.21.
Crime Organizado (Lei n® 9.034/95). 2.22. Abuso de Autoridade (LF n°® 4.898/65). 2.23 Codigo Penal
Militar: crimes proprios (Decreto-Lei n° 1.001/69). 2.24. Crimes relativos a interceptagao telefénica
(LF n°®9.296/96).

1.2. DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Matéria Geral: 1.1. Agdo penal. Classificagdo. Principios. Condigdes. A justa causa. Denuncia.
Queixa. Aditamento. 1.2. Principios constitucionais e infraconstitucionais aplicaveis. Jurisdigao e com-
peténcia. 1.3. A lei processual penal no tempo, no espago e em relagéo as pessoas. 1.4. Interpreta-
¢ao da Lei Processual Penal. 1.5. Direitos e garantias constitucionais no direito processual penal.
1.6. Persecucéo criminal extrajudicial: o inquérito policial, o Ministério Publico e a policia judiciaria.
1.7. Procedimentos especiais (Tdxicos, imprensa, faléncia, responsabilidade dos prefeitos, respon-
sabilidade dos funcionarios publicos, honra, abuso de autoridade e transito). 1.8. Procedimentos co-
mum e especial no codigo de processo penal e leis extravagantes. Procedimento do juri. 1.9. Auto de
prisdo em flagrante delito. Pris&o, liberdade provisdria e medidas cautelares alternativas. 1.10. Prazos
processuais. 1.11. Citagdes e intimagdes. 1.12. Da prova em geral e em espécie. 1.13. Sentenca.
Coisa julgada. Nulidades. 1.14. Recursos em geral. Pressupostos recursais. Recursos em espécie.
Recursos extraordinario e especial. 1.15. A¢bes autdnomas de impugnacgéo — revisdo criminal, habeas
corpus e mandado de seguranga criminal. Correigao parcial. 1.16. Questdes e processos incidentes.
Excegdes. 1.17. Extingdo da punibilidade. 1.18. Ac&o civil ex delicto. 2. Matéria de Direito Proces-
sual Penal constante dos textos normativos: 2.18. Juizados Especiais Criminais (LF n° 9.099/95,
LF n° 10.259/01 e LF n° 11.313/06). 2.19. Procedimentos relativos as interceptacdes telefonicas (LF
n° 9.296/96, LF n° 10.217/01 e LF n° 12.850/13). 2.20. Quebra de sigilo bancario e fiscal (LF Comple-
mentar n° 105/01). 2.21. Procedimentos contra as organizagdes criminosas. 2.22. Execugdo Penal
(LF n°. 7.210/84). 2.23. Cdédigo de Processo penal (Decreto-Lei n° 3.689/41). 2.24. Processo Penal
Militar (Decreto-Lei n® 1002/69). 2.25. Prisdo processual, fianga, liberdade proviséria e demais medi-
das cautelares (LF n°® 12.403/11). 2.26. Recuperacdes judicial e extrajudicial e faléncia (Decreto - LF
n° 7.661/45 e LF n° 11.101/05). 2.27. Codigo Eleitoral (LF n°® 4.737/65). 2.28. Prisdo especial (LF n°
4.878/65, LF n° 5.256/67, LF n° 5.350/67 e LF n° 8.906/94). 2.29. Abuso de autoridade (LF n° 4.898/65
e LF n°® 5.249/67). 2.30. Responsabilidade de prefeitos e vereadores (Decreto - LF n® 201/67). 2.31.
Preconceitos de raga ou de cor (LF n°® 7.716/89). 2.32. Prisdo temporaria (LF n° 7.960/89). 2.33.
Procedimentos nos Tribunais (LF n° 8.038/90 e LF n° 8.658/93). 2.34. Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente (LF n° 8.069/90). 2.35. Crimes hediondos e legislagao posterior (LF n° 8.072/90). 2.36. Cédigo
de Defesa do Consumidor (LF n° 8.078/90). 2.37. Crimes contra a ordem econdémica e Sistema de
Estoques de Combustiveis (LF n° 8.176/91). 2.38. Convengédo Americana sobre Direitos Humanos
(Decreto n° 678/92). 2.39. Organizagdes criminosas (LF n° 12.850/13). 2.40. Delitos informaticos (LF
n° 12.737/12). 2.41. Cédigo de Transito Brasileiro (LF n® 9.503/97). 2.42. Crimes de tortura (LF n°
9.455/97). 2.43. Crimes Ambientais (LF n° 9.605/98). 2.44. Lavagem ou ocultagéo de bens, direitosy
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valores (LF n° 9.613/98). 2.45. Prote¢do da propriedade intelectual de programa de computador (LF
n° 9.609/98). 2.46. Protegéo a vitimas e testemunhas (LF n°® 9.807/99). 2.47. |dentificagdo criminal (LF
n° 12.037/09). 2.48. Sigilo das operagdes financeiras (LF Complementar n° 105/01). 2.49. Estatuto do
Idoso (LF n° 10.741/03). 2.50. Registro, posse e comercializagdo de armas de fogo e munigéo (LF n°
10.826/03). 2.51. Violéncia doméstica (LF n° 10.886/04). 2.52. Violéncia doméstica ou familiar contra a
mulher (LF n° 11.340/06). 2.53. Toxicos (LF n° 11.343/06). 2.54. Sumula Vinculante (LF n° 11.417/07).
2.55. Procedimento investigatério criminal (Resolugdo CNMP n° 13, de 2 de outubro de 2006). 2.56.
Licitagdes. (LF n° 8.666/93).

2. GRUPO TEMATICO Il

2.1. DIREITO CIVIL

1. Codigo Civil: 1.1. Parte Geral, Especial e Disposi¢des Finais e Transitérias (LF n° 10.406/02). 2.
Matéria de Direito Civil constante dos textos normativos: 2.1. Registros Publicos (LF n°® 6.015/73).
2.2. Investigagao de Paternidade (LF n° 8.560/92). 2.3. Loteamento e Parcelamento do Solo Urbano
(LF n° 6.766/79). 2.4. Estatuto da Cidade (LF n° 10.257/01). 2.5. Estatuto do Idoso (LF n® 10.471/03).
2.6. Politica Nacional das Pessoas Portadoras de deficiéncia (LF n°® 7.853/89, LF n° 10.048/00 e LF n°
10.098/00). 2.7. Divércio consensual por via administrativa (LF n° 11.441/07). 2.8. Alimentos gravidi-
cos (LF n° 11.804/08). 2.9. Alienagéo parental (LF n° 12.318/10). 2.10 Alimentos (LF n°8.971/94) 2.11.
Gratuidade (LF n°® 9.265/96). 2.12. Unido estavel (LF n°® 9.278/96). 2.13 Registros Publicos (LF n°®
9.534/97). 2.14. Recuperagéo judicial e faléncia (LF n° 11.101/0). 3. Lei de Introdugao as Normas do
Direito Brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657/42).

2.3. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Matéria Geral: 1.1. Agdo: conceito e teorias da agdo. 1.2. Sujeitos da relagdo processual. Litiscon-
sorcio. Intervengao de terceiros: assisténcia, nomeagao a autoria, denunciagao da lide e chamamento
ao processo. 1.3. Ministério Publico no Processo Civil. 1.4. Invalidades processuais. Definigao, es-
pécies e regime juridico. 1.5. Jurisdigdo Contenciosa e Voluntaria. Conceito. Procedimento comum
ordinario e procedimentos especiais: conceito e natureza juridica. Processo Sumario (LF n°® 9.245/95).
1.6. A prova: 6nus, momento, produgdo e objeto. 1.7. Sentenga: conceito e classificagdes. 1.8. Re-
cursos: conceito, espécie, regime juridico e efeitos. 1.9. Coisa julgada: conceito. Limites subjetivos e
objetivos. 1.10. Processo de execugado. 1.11. Processo cautelar. Tutela cautelar e tutela antecipatéria.
Eficacia temporal dos provimentos cautelares. Agao cautelar inominada. Arresto. Sequestro, busca e
apreensao. Asseguracgdo de provas. Alimentos provisionais. Posse em nome do nascituro. Medidas
provisionais do Direito de Familia. 1.12. Agées de Usucapigo. 1.13. Interdi¢do. 2. Matéria de Direito
Processual Civil constante de textos normativos: 2.1. Cédigo de Processo Civil (LF n° 5.869/73).
2.2. Agéo civil publica (LF n° 7.347/85). 2.3. Estatuto da crianga e do adolescente (LF n° 8.069/90)
2.4. Defesa do Consumidor (LF n° 8.078/90). 2.5. Improbidade Administrativa (LF n° 8.429/92 e LF
n° 12.846/13). 2.6. Estatuto da Cidade (LF n° 10.257/01) 2.7. Estatuto do Idoso (LF n° 10.741/03).
2.8. Repercusséo geral e controvérsia no STF (LF n° 11.418/06). 2.9. Informatizagdo do processo
judicial (LF n° 11.419/06). 2.10. Ag&o de alimentos (LF n° 5478/68). 2.11. A¢do de mandado de segu-
rancga individual e coletivo (LF n°® 12.02/09). 2.12. Ag&do Popular (LF n° 4.717/65). 2.13 Habeas Data
(LF n° 9.507/97) e Mandado de Injung&o. 2.14. Dissolugédo da sociedade conjugal (LF n° 6.515/77).
2.15. Registros Publicos (LF n° 6.015/73). 2.16. Loteamento e Parcelamento do Solo Urbano (LF n°
6.766/79). 2.17. Gratuidade (LF n° 9.265/96). 2.18. Unido estavel (LF n° 9.278/96). 2.19. Sumula Vin-
culante (LF n® 11.417/06). 2.20. Juizados Especiais Estaduais (LF n° 9.099/95). 2.21. Investigacéo de
paternidade (LF n° 8.560/92). 2.22. Recursos dos Tribunais Superiores (LF n° 8.038/90).

3. GRUPO TEMATICO Il

3.1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituigdo e constitucionalismo: conceitos. 2. Poder constituinte: originario, derivado e decor-
rente. Limitagdes ao poder de reforma constitucional. 3. Interpretacéo e aplicabilidade da norma con-
stitucional. 4. Principios fundamentais na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 5. Fiscaliza-
céo da constitucionalidade das leis: o controle difuso e o concentrado. 6. A¢des diretas de inconstitu-
cionalidade e Agéo declaratdria de constitucionalidade. 7. Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental (LF n°® 9.882/99). 8. A Uniado, os Estados Federados, os Municipios e o Distrito Federal.
9. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. 9.1. Direitos e deveres constitucionais individuais
e coletivos. 9.2. Dos instrumentos de garantia dos direitos constitucionais. 9.3. Dos direitos sociais.
9.4. Da nacionalidade e da cidadania. 9.5. Dos direitos politicos. 9.6. Distribuicdo das competéncias:
privativas, comuns e concorrentes. 9.7. Da intervengéo. 9.8. Da administragdo publica. 9.9. Organiza-
céo dos Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario. 9.10. As fungdes essenciais
a Justica: Ministério Publico, Advocacia e Defensoria Publica. 9.11. A Defesa do Estado e Instituigoes
Democraticas: Estado de defesa e Estado de Sitio. 9.12. Da Seguranga Publica. 9.13. Da tributagéo e
do orgamento. 9.14. Da Ordem Econémica e Financeira. 9.15. Da Ordem Social: seguridade, salde,
previdéncia e assisténcia social - educagao e cultura. 9.16. Do Meio Ambiente. 9.17. Da familia, da
crianga, do adolescente e do idoso. 10. Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias. 11. Consti-
tuigao do Estado de Mato Grosso: organizagdo dos poderes. 12. O processo de julgamento das ADins
e ADCs perante o STF (LF n° 9.868/99).

3.2. DIREITOS HUMANOS

1. Conceito de Direitos Humanos. Direitos sociais e sua efetivagdo. Normas constitucionais pro-
gramaticas e principios constitucionais vinculantes. 2. Politica Nacional de Direitos Humanos. Consel-
ho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana - CDDPH. 3. Instrumentos internacionais de protegao
aos Direitos Humanos. 4. O Ministério Publico na defesa dos direitos humanos. 5. Nogdes do sistema
internacional de organismos de promogéo e protegdo de direitos humanos. Sistema interamericano. 6.
Tratados, Convengdes, Pactos Internacionais e o Brasil na Defesa de Direitos Humanos. 7. Conven-
cao sobre os Direitos da Crianga da Organizagéo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n° 28/90).
8. Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo (Decreto
Legislativo n° 186/08).

3.3. DIREITO ELEITORAL

1. Cddigo Eleitoral (LF n° 4.737/1965). 2. Matérias de Direito Eleitoral dos seguintes textos normativos:
2.1. Inelegibilidade (LF Complementar n° 64/90 e LF Complementar n® 135/10). 2.2. Normas eleitorais
(LF n° 9.504/97). 2.3. Propaganda, financiamento e prestagédo de contas eleitorais (LF n° 11.300/06).
2.4. Alteragdes eleitorais (LF n° 12.034/09). 3. Os érgaos da justica eleitoral brasileira. 4. Partidos
politicos e filiagdo partidaria. 5. Processo eleitoral: agdo de impugnagdo de mandato eletivo, Investi-
gacao judicial eleitoral e recursos.

3.4. DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios fundamentais da Administragao Publica. 2. Poderes da Administragdo. 3. Atos administra-
tivos. 4. Processo e Procedimento Administrativo. 5. Licitagdes. 6. Contratos administrativos. 7. Con-
tratos de gestéo, termos de parcerias, parcerias publico-privadas e consoércios publicos. 8. Servigos
Publicos - Regime juridico das concessdes e permissdes do servigco publico. 9. Agentes Publicos.
10. Controle dos atos administrativos. 11. Responsabilidade Civil da Administragdo Responsabilidade
objetiva. Direito de regresso. 12. Bens publicos. conceito e classificagdo. 13. Restrigdes do Estado
sobre a propriedade privada: Tombamento, serviddes administrativas e desapropriagdo. 14. Improbi-
dade administrativa. Conceito. Sujeito. Principios. Indisponibilidade dos bens. Atos de enriquecimento
ilicito. Atos de prejuizo ao erario. Atos contra os principios. Penalidades. Procedimento e prescrigao.
Legitimidade ativa. 15. Figuras da administragao indireta: Autarquias, fundagdes publicas. Empresas
publicas e de economia mista. Agéncias executivas e reguladoras. Consoércio publico. Contratos de
gestao entre a administragao direta, as organizagdes sociais e as organizagdes da sociedade civil de
interesse publico. 16. Discricionariedade administrativa e controle judicial. 17. Prescrigdo e decadén-
cia. 18. Responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira. 19. Lei de acesso a informagéo.

N

3.5. DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO

1. Direito Tributario: 1.1 Conceito e objeto: autonomia e relagdes com outros ramos do direito. 1.2.
Tributos: conceito: espécies, e classificagdes. 1.3. Capacidade tributaria e domicilio tributario. 1.4.
Legislagao tributaria: contetido, vigéncia, aplicagéo, interpretagéo e integracéo. 1.5. Sistema Tributario
Nacional: conceito, competéncias tributarias e suas limitagdes. 1.6. Responsabilidade tributaria: dos
sucessores, de terceiros e por infragdes. 1.7. Obrigag&o tributaria. Fato Gerador da Obrigagéo Tribu-
taria: conceito e tipicidade. Espécies 1.8. Sujeito Ativo: conceito. Sujeito Passivo: conceito, espécies
e modalidades de responsabilidade 1.9. Causas Suspensivas da Exigibilidade do Crédito Tributario:
conceito de suspensado e hipoteses. 1.10. Causas de Excluséo e de Extingdo do Crédito Tributario:
conceitos e hipdteses. 1.11. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario: conceito de garantia e de
privilégio, regras aplicaveis. 1.12. Imunidade e isengao. 2. Direito Financeiro: 2.1. Conceito e objeto.
2.2. Orgamento: conceito e proposta orgamentaria 2.2. Exercicio financeiro. 2.3. Fiscalizagéo e con-
trole da execugdo orgamentaria e financeira. O Tribunal de Contas no Brasil e suas atribuigdes. 2.4. LF
de Orgamento (LF n° 4.320/64). 2.5. Responsabilidade Fiscal (LF Complementar n° 101/2000).

4. GRUPO TEMATICO IV

4.1. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: Direitos Ambiental e Urbanistico, Sanitario, do Consumidor,
da Crianga e do Adolescente e do Idoso.

1. Matéria Geral: 1.1. Tutela constitucional dos direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos. 1.2. Conceituagédo e caracteristicas dos direitos ou interesses coletivos. 1.3. Direito
processual coletivo, conceito, principios e institutos fundamentais. 1.4. A¢des coletivas como garan-
tias constitucionais. Espécies de ac¢des coletivas. 1.5. Legitimacdo ativa e passiva. Litisconsércio e
assisténcia. 1.6. Interesse de agir. 1.7. Desconsideragéo da pessoa juridica. 1.8. Ministério Publico no
direito processual coletivo. 1.9. Coisa julgada coletiva. 1.10. Liquidagéo da sentenca coletiva. 1.11. Ex-
ecucao de sentenga coletiva. 1.12. Execugao e fundo para reconstituicdo dos bens lesados. 1.13. Pra-
zos e decadéncias. 2. Direito Ambiental: 2.1. Conceitos: meio ambiente, degradagéo da qualidade
ambiental, poluigéo, poluidor, recursos naturais e dano ambiental. 2.2. Principios de Direito Ambiental:
prevengao e precaugao, poluidor e usuario. 2.3. Desenvolvimento sustentavel. 2.4. Politica Nacional
do Meio Ambiente. 2.5. Sistema Nacional do Meio Ambiente. 2.6. Instrumentos da Politica Nacional do
Meio Ambiente: Licenciamento Ambiental e Zoneamento Ambiental. 2.7. Estudo e relatdrio de impacto
ambiental. 2.8. Cddigo Florestal (LF n® 4.771/65). 2.9. Da responsabilidade civil do poluidor degrada-
dor. Da responsabilidade civil do Estado e da responsabilidade civil do profissional contratado. 2.10.
Responsabilidade por dano ao meio ambiente. 2.11. Sistema nacional de unidades de Conservagédo
da natureza (LF n° 9.985/00). 2.12. Politica nacional dos recursos hidricos (LF n° 9.433/97). 2.13.
Biosseguranca (LF n° 11.105/05). 2.14. Competéncia em matéria ambiental. 2.15. Politica Nacional
de Residuos Sélidos (LF n° 12.305/10). 2.16. Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico (LF n°
11.445/07) 3. Direito Urbanistico: 3.1. Estatuto da Cidade (LF n° 10.257/01). 3.2. Parcelamento do
solo urbano (LF n° 6.766/79). 3.3. Estudo e relatério de impacto de vizinhanca. 3.4 Regularizagéo
fundiaria de assentamentos informais urbanos (LF n°® 11.977/09). 3.5 Principios do Direito Urbanistico.
3.6 Politica Nacional de Mobilidade Urbana (LF n° 12.58712). 3.7. Competéncia em matéria urbanisti-
ca. 3.8. Licenciamento em matéria urbanistica. 3.9. Instrumentos de Politica Urbana. 3.10. Protegédo
do patrimdnio histérico, artistico e cultural. 4. Direito Sanitario: 4.1. Direito Sanitario — protecéo a
salde na ordem constitucional brasileira. 4.2. O Sistema Unico de Saude (LF n° 8.080/90, LF n°
8.142/90 e Decreto n°® 7.508/11). Principios e atribuicdes administrativas da Unido, dos Estados e dos
Municipios na garantia do direito a saude. Condigdes, critérios e fatores determinantes na organizagéo
e planejamento de um Sistema de Saude. 4.3. Plano e Fundo de Salde. 4.4. Politica de Saude Mental
no Brasil, reforma psiquiatrica, servicos substitutivos ao hospital Psiquiatrico e o papel do Ministério
Publico. 4.5. O Sistema de Vigilancia Sanitaria. Importancia do servigo de vigilancia e os instrumentos
para efetividade das agdes de vigilancia e proteg¢do da salde. 4.6. O Controle Social: Conselhos de
Saude, Resolugédo n° 333/03 do Conselho Nacional de Saude. Atribuicdes e responsabilidades dos
Conselhos de Salde. 4.7. Assisténcia Farmacéutica, protocolos clinicos, assisténcia terapéutica e
incorporacgéo de tecnologia em saude. 4.8. Consoércio intermunicipal de saude, as cooperativas, en-
tidades filantropicas, organizagdes da sociedade civil de interesse publico (OSCIPs) e organizagdes
sociais. 4.9. Responsabilidade administrativa, civil e penal dos profissionais e servigos de saude. 4.10.
Planos e Seguros Privados de Assisténcia a Saude (LF n° 9.656/98). 4.11. Pessoas Portadoras de
Transtornos Mentais (LF n° 10.216/2001 e LF n° 10.708/03). 5. Direito do Consumidor: 5.1. Cédigo
de Defesa do Consumidor (LF n° 8.078/90). 5.2. Relagéo juridica de consumo: sujeito, consumidor e
fornecedor. 5.3. Objeto da relag@o de consumo: produtos, servigos e servigos publicos. 5.4. Principios
aplicaveis a relagéo juridica de consumo: vulnerabilidade do consumidor, hipossuficiéncia do con-
sumidor, boa-fé, informagé&o, segurancga e In dubio pro consumidor. 5.5. Teoria da Qualidade. Tipos de
periculosidade. Deveres do fornecedor. 5.6. O fato do produto ou do servigo: Responsabilidade civil
pelos acidentes de consumo: causas de exclusdo da responsabilidade, caso fortuito e forga maior,
subsidiariedade - Hipéteses de responsabilidade solidaria e subsidiaria do comerciante Dever de in-
denizar independente de vinculo contratual - Responsabilidade e culpa do profissional liberal. 5.7.
Vicios dos produtos e servigos: Incidentes de consumo - Obriga¢cdes do fornecedor de produtos ou
servigos com vicios - Distingdo entre incidentes e acidentes de consumo. 5.8. Praticas comerciais:
Oferta - publicidade - praticas abusivas - cadastro de consumidores e fornecedores. 5.9. Protegdo con-
tratual: evolugéo da teoria contratual - conhecimento prévio das clausulas - Interpretagéo de clausulas
dubias - pré-contratos - Direito de arrependimento. 5.10. Clausulas contratuais abusivas: Revisédo das
clausulas abusivas. 5.11. Outorga de crédito e concesséo de financiamento. 6. Direito da Crianca e
do Adolescente: 6.1. O Estatuto da Crianga e do Adolescente e os direitos fundamentais. 6.2. Familia
natural e substituta. Guarda - Tutela — Adogao. 6.3. Politica de atendimento. Linhas de agéo e politica
de atendimento. Politicas sociais basicas - Politicas e programas de assisténcia social - Servigos de
prevengao e atendimento — Prote¢&o juridica e social. 6.4. Municipalizagdo do atendimento - Consel-
hos dos Direitos da Crianga e do Adolescente - Conselho Tutelar. 6.5. Medidas de prote¢éo. Aplicagéo.
Medidas especificas. Medidas aos pais ou responsaveis. 6.6. Pratica de ato infracional. Conceito de
ato infracional. Inimputabilidade penal. Direitos individuais. Garantias processuais. Medidas socioedu-
cativas. Remissdo. 6.7. Procedimentos. Perda e suspens&o do poder familiar. Destituicdo da tutela.
Colocagao em familia substituta. Apuragéo de ato infracional atribuido a adolescente. 6.8. Infragdes
Administrativas. 6.9. Estatuto da Crianga e Adolescente (LF n° 8.069/90). 6.10. Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CANANDA) - LF n° 8.242/91 e Decreto n° 5.089/04. 7. Direito
do Idoso: 7.1. Politica Nacional do Idoso (LF n. 10.741/03 e LF n. 8.842/94) 8. Direito da Pessoa
com Deficiéncia: 8.1. Apoio as Pessoas Portadoras de Deficiéncias (LF n° 7.853/89. LF n° 10.048/00
e LF n° 10.098/00).

4.2. MINISTERIO PUBLICO: teorias e legislagdo

1. Ministério Publico: da conformacéo legal a transformagao social. 2. Agente do Estado. 3. Fungao
politica. 4. Instrumentos institucionais, extrajudiciais e judiciais na protegéo e defesa dos direitos e ga-
rantias individuais e coletivas fundamentais. 5. O Inquérito Civil Publico e a defesa dos direitos funda-
mentais. 4. Organizagéo Nacional do Ministério Publico (LF n°® 8.625/93). 5. Organizagdo do Ministério
Publico da Uni&o (LF n°® Complementar n° 75/93). 6. Organizagéo e Estatuto do Ministério Publico de
Mato Grosso (Lei Complementar Estadual n° 416, de 22 de dezembro de 2010). 7. Resolugdes do
Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP).

ANEXO Il
CRONOGRAMA BASICO - PREVISAO

Etapa - Atividade Data
Inscrigdes preliminares

De 17 de fevereiro a 19 de|
margo de 2014

IAté 20 de margo de 2014
De 17 a 26 de fevereiro

de 2014
_/

Pagamento da taxa de inscrigao
Solicitagéo de isengao do pagamento da taxa de inscrigdo
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IAté 27 de fevereiro de]
2014

10 de margo de 2014
11 e 12 de margo de 2014
14 de margo de 2014

[Pagamento da taxa de inscricdo de candidatos com solicitagdo de isengdo e com recursos|De 10 a 20 de marco de]
indeferidos 2014

[Entrega da documentacéo referente a isengéo

[Divulgagao das solicitagdes de isengéo deferidas/indeferidas

Recurso contra indeferimento de isengé@o

Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos contra indeferimento de isengdo

[Entrega dos documentos constantes no subitem 6.2, para candidato na condi¢ao de pessoalAté 21 de margo de 2014
om deficiéncia

[Divulgagdo das inscrigdes preliminares deferidas/indeferidas 26 de margo de 2014
[Recurso contra indeferimento de inscrigao preliminar 27 e 28 margo de 2014
Divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos contra indeferimento de inscrigdo pre-{03 de abril de 2014
liminar
Representagéo, por qualquer pessoa, ao Procurador-Geral de Justica contra pedido de in{De 04 a 14 de abril dej
Iscricao de candidato (item 7.4 deste Edital) 2014

Divulgagao da relagao dos candidatos admitidos no processo seletivo preambular objetivo,|24 de abril de 2014
lcom indicag&o do dia, hora e local da realizag&o da prova preambular objetiva

04 de maio de 2014
04 de maio de 2014
[Recurso contra gabarito, contetido ou formulagéo de questéo da prova preambular objetiva |De 05 a 09 de maio de]
2014
Divulgagdo do resultado do julgamento dos recursos contra gabarito, formulagéo ou conteido|26 de maio de 2014

e questdo da prova preambular objetiva

Prova preambular objetiva

Divulgacao do gabarito preliminar da prova preambular objetiva

30 de maio de 2014

De 02 a 06 de junho de]
2014
[Divulgagdo do resultado do julgamento dos recursos contra pontuagdo na prova preambular]10 de junho de 2014
lobjetiva
Divulgagao da relagéo dos candidatos admitidos para as provas discursivas, com indicagéol16 de junho de 2014
[do dia, hora e local de realizagdo

[Divulgagdo da pontuagéo de cada candidato na prova preambular objetiva

Recurso contra pontuagao na prova preambular objetiva

Provas discursivas 25 e 27 de julho de 2014
22 de agosto de 2014

Recurso contra formulag&o ou contetido de questéo as provas discursivas ou contra pontua-De 25 a 29 de agosto de]
lcdo nessas provas 2014

15 de setembro de 2014
15 de setembro de 2014

[Divulgagdo da relagdo dos candidatos admitidos para o exame psicotécnico, com indicagdo|15 de setembro de 2014
[do dia, hora e local de realizagao

Divulgagao da pontuagédo dos candidatos nas provas discursivas

[Divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos referidos no item anterior

[Divulgacgéo do resultado das provas discursivas

26 e 27 de setembro de]
2014

De 29 setembro a 13 dej
outubro de 2014

29 de outubro de 2014

30 e 31 de outubro dej
2014

Divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos contra indeferimento de inscricdo de-{12 de novembro de 2014
initiva

[Exame psicotécnico

Inscri¢do definitiva

Divulgacao das inscrigdes definitivas deferidas/indeferidas
[Recurso contra indeferimento de inscrigéo definitiva

Divulgagao da relagdo dos candidatos admitidos para a prova oral, com indicagao do dia,[12 de novembro de 2014
hora e local de realizagédo

Prova oral Data a ser divulgada nal

lconvocagdo

Observagao: O cronograma relativo aos eventos posteriores a prova oral sera divulgado quando da
convocagdo da mesma.

PORTARIA N° 046/2014-PGJ

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigdes le-
gais e com fundamento no artigo 16, da Lei Complementar n° 416/2010 (Lei Organica e Estatuto do
Ministério Publico de Mato Grosso).

RESOLVE:

Art. 1° Retificar, em parte, a Portaria n® 485/2013-PGJ, que estabeleceu a
Escala de Plantao Unificado dos Servidores do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, lota-
dos nas Promotorias de Justica da Comarca de Cuiaba, conforme anexo | a seguir, para considerar
a seguinte alteragéo:
ONDE SE LE:

ANEXO |

CARGO: Técnico Administrativo
[ DATA [ NOME |

02 e 03/08/2014 [MIGUELINA DE souzA |

CARGO: Técnico Administrativo

[ DATA [ NOME |
[o2 e 03/08/2014 JLUCAS HERRERO ARAUJO FERNANDES |

ANEXO |

Art. 2° Permanecem inalterados os demais termos da Portaria n° 485/2013-PGJ, acima mencio-
nada.

Registrada. Publicada. Cumpra-se.

Cuiabd, 10 de fevereiro de 2014.

Paulo Roberto Jorge do Prado
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA N° 055/2014-PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, no uso de suas atribui¢des le-
gais e tendo em vista o que consta da Cl N° 015/2014-GSlI,
RESOLVE:
Art. 1° Revogar, em parte, as Portarias n°s.: 169/2010-PGJ e 363/2010-
PGJ, no que se refere a designacao do MAJ PM RIVADAVIA BORGES NETO para exercer a Subche-
fia do Gabinete de Seguranca Institucional do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, a partir
de 11.02.2014.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiaba, 12 de fevereiro de 2014.

Paulo Roberto Jorge do Prado
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA N° 056/2014-PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA ADJUNTO, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder ao Dr. WAGNER CEZAR FACHONE, Promotor de
sttica, 90 (noventa) dias de licenga-prémio por assiduidade, bem como a conversio em espécie,

referentes ao quinquénio de 31.01.2009 a 30.01.2014, nos termos do artigo 143, inciso IX, c/c artigo
166 da Lei Complementar Estadual n® 416, de 22 de dezembro 2010, que serdo pagos de acordo com
a disponibilidade orcamentaria da Institui¢do, conforme processo n° 000437-001/2014.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.
Cuiaba, 12 de fevereiro de 2014.

Hélio Fredolino Faust
Procurador-Geral de Justica Adjunto
PORTARIA N° 057/2014-PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA ADJUNTO, no uso de
suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Conceder ao Dr. JOSE RICARDO COSTA MATTOSO, Promotor de
Justi¢a, 90 (noventa) dias de licenga-prémio por assiduidade, bem como a conversdo em espécie,
referentes ao quinquénio de 01.02.2009 a 31.01.2014, nos termos do artigo 143, inciso IX, c/c artigo
166 da Lei Complementar Estadual n® 416, de 22 de dezembro 2010, que seréo pagos de acordo com
a disponibilidade orgamentaria da Instituicdo, conforme processo n® 000503-001/2014.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.
Cuiabd, 12 de fevereiro de 2014.

Hélio Fredolino Faust
Procurador-Geral de Justica Adjunto
PORTARIA N° 058/2014-PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA ADJUNTO, no uso de
suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Conceder ao Dr. LUCIANO FREIRIA DE OLIVEIRA, Promotor de
Justiga, 90 (noventa) dias de licenga-prémio por assiduidade, bem como a conversao em espécie,
referentes ao quinquénio de 01.02.2009 a 31.01.2014, nos termos do artigo 143, inciso IX, c/c artigo
166 da Lei Complementar Estadual n® 416, de 22 de dezembro 2010, que serdo pagos de acordo com
a disponibilidade orgamentaria da Instituicdo, conforme processo n® 000621-001/2014.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.
Cuiabd, 12 de fevereiro de 2014.

Hélio Fredolino Faust
Procurador-Geral de Justiga Adjunto
PORTARIA N° 059/2014-PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA ADJUNTO, no uso de
suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Conceder & Dr* LUCIANA ROCHA ABRAO DAVID, Promotora de
Justica, 90 (noventa) dias de licenga-prémio por assiduidade, bem como a converséo em espécie,
referentes ao quinquénio de 01.02.2009 a 31.01.2014, nos termos do artigo 143, inciso IX, c/c artigo
166 da Lei Complementar Estadual n® 416, de 22 de dezembro 2010, que serdo pagos de acordo com
a disponibilidade orcamentaria da Instituicédo, conforme processo n® 000611-001/2014.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.
Cuiabd, 12 de fevereiro de 2014.

Hélio Fredolino Faust
Procurador-Geral de Justica Adjunto

PORTARIA N° 060/2014-PGJ

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, no uso de suas atribuigdes le-
gais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Cap. PM JOSE CESARIO DE CARVALHO, para ex-
ercer a fungdo de Subchefe do Gabinete de Seguranga Institucional do Ministério Publico do Estado
de Mato Grosso, com efeitos a partir de 11.02.2014.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial as Portarias
n°s.: 476/2013-PGJ e 528/2013-PGJ.

Cuiabd, 12 de fevereiro de 2014.

Paulo Roberto Jorge do Prado
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA n° 045/2014-DG

A DIRETORA-GERAL DA PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Conceder a servidora ANA CRISTINA SILVA GOMES PINTO
MENDES MORAGAS, gerente de comunicagao institucional, 30 (trinta) dias de férias regulamentar-
es, referente ao exercicio de 2013/2014, para serem usufruidos a partir do dia 22.04.2014, conforme
Processo n° 000481-001/2014.

Conceder a servidora ANDREIA ROZIN MEDEIROS, assessora de
comunicagao social, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2013/2014,
sendo 15 (quinze) dias convertidos em abono pecuniario e o gozo de 15 (quinze) dias a partir do
dia 02.04.2014, conforme Processo n° 000483-001/2014.

Conceder ao servidor ARMANDO JOSE CARNEIRO, assistente
ministerial, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2013/2014, sendo
15 (quinze) dias convertidos em abono pecuniario e o gozo de 15 (quinze) dias a partir do dia
14.02.2014, conforme Processo n° 000165-001/2014.

Conceder ao servidor DORIVAL FERREIRA DA SILVA, técnico ad-
ministrativo, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2012/2013, sendo
10 (dez) dias convertidos em abono pecuniario e o gozo de 20 (vinte) dias, da seguinte maneira:10
(dez) dias a partir do dia 22.04.2014 e 10 (dez) dias a partir do dia 13.10.2014, conforme Processo
n° 000465-001/2014.

Conceder ao servidor EMERSON MENDES DA SILVA, auxiliar
motorista, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2013/2014, sendo
15 (quinze) dias convertidos em abono pecuniario e o gozo de 15 (quinze) dias a partir do dia
05.03.2014, conforme Processo n° 000449-001/2014.

Conceder a servidora JUSSANIA ANSELMO DE OLIVEIRA, as-
sistente ministerial, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2012/2013,
sendo 15 (quinze) dias convertidos em abono pecuniario e o gozo de 15 (quinze) dias a partir do
dia 03.04.2014, conforme Processo n° 000452-001/2014.

Conceder a servidora LETICIA CORREA DE CARVALHO, técnico
administrativo, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2013/2014, para
serem usufruidos a partir do dia 01.04.2014, conforme Processo n® 000421-001/2014.

Conceder a servidora LETICIA RODRIGUES MASSON TONELLO,
assistente ministerial, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2013/2014,
para serem usufruidos da seguinte maneira: 15 (quinze) dias a partir do dia 03.04.2014 e 15 (quinze)
dias a partir do dia 01.09.2014, conforme Processo n° 000431-001/2014.

Conceder ao servidor MARLEY PEREIRA MESQUITA, auxiliar mo-
torista, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao exercicio de 2013/2014, para serem
usufruidos da seguinte maneira: 15 (quinze) dias a partir do dia 12.05.2014 e 15 (quinze) dias a
partir do dia 05.12.2014, conforme Processo n° 000450-001/2014. /




