ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (0XX66) 3546-3100 - Claudia-MT
FONE-FAX (0XX66)3546-3101

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO GROSSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017

DispBe sobre Processo Seletivo Simplificado para a
Contratacdo Temporaria de Pessoal com a finalidade
de atuar na Rede Municipal de Ensino de Claudia/MT,
para 0 Ano Letivo de 2017

A Comissdo Municipal de Elaboragdo e Aplicacdo do Teste Seletivo da Secretaria de Educagdo do Municipio de Claudia,
Estado do Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO que se encontra aberto PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, para 0s cargos descritos abaixo e conforme as condi¢des impostas
por este Edital.

1. DASVAGAS:

Carga
L ~ Vencimento Horéria o
Denominacao do Cargo Local de Atuacéo N° de Vagas
¢ g ¢ Mensal (R$) Semanal g
(H/Sem)
Técnico em Desenvolvimento
Infantil e Especial — Ensino Setor Urbano R$ 1.097,99 30h 06
Médio
Técnico em Desenvolvimento
Infantil e Especial — Ensino Setor Urbano R$ 1.097,99 30 h 01
Médio - PCD
Professor Classe A - Magistério Setor Urbano R$ 1.602,16 30h 02
Setor Urbano R$ 2.403,24 30 h 04
01
neorRual | R$2.403,24 30h Cadastro
Professor Classe B - Licenciatura de Reserva
Plena em Pedagogia
Setor Rural — 01
Assentamento Zumbi R$ 2.403,24 30h Cadastro
dos Palmares de Reserva
Setor Rural — 01
Assentamento Doze R$ 2.403,24 30 h Cadastro
de Outubro de Reserva
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1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere este EDITAL N° 001/2017, sera realizado sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacéo, através da Comissdo Municipal de Elaboragdo e Aplicacdo do Teste Seletivo, nomeada por
meio do DECRETO N° 010/2017.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricBes serdo realizadas no periodo compreendido entre 16 a 27 de Jan de 2017, das 08h00min as 11h00min e das
13h00min as 16h00min, de Segunda a Sexta-Feira, na sede da Secretaria Municipal de Educacao, situada na Av. Gaspar
Dutra, s/n°, Centro, na cidade de Claudia/MT, as quais serdo efetivadas pessoalmente, ou por meio de procurador, munido de
Procuragdo Particular com firma reconhecida em cartério.

2.2. S6 podera inscrever-se e realizar a contagem dos titulos o interessado que:

a) Tiver idade igual ou superior a 18 anos;

b) Apresentar originais e copias:

I — Comprovante de escolaridade compativel com o cargo pretendido (Atestado de Conclusdo, Histdrico, Certificado ou
Diploma);

Il - RG;

Il - CPF;

IV — PIS/PASEP;

V — Titulo eleitoral,

VI — Comprovante de residéncia (ou declaragcdo com firma reconhecida em cartorio);

VII — N&o ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar no Servigo Publico;

VIII — Ter nacionalidade brasileira ou ser brasileiro naturalizado.

2.3. No ato da inscricdo, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia da prova escrita, sendo ou ndo Pessoa
Com Deficiéncia (PCD), deverd preencher os campos especificos do formulario de inscricdo discriminando o tipo de
tratamento diferenciado que necessita.

2.4. Nao havera cobranca de taxa de inscrigdo para este Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017. Portanto, as inscri¢des
serdo gratuitas.

2.5. Ao realizar a inscri¢do o candidato recebera o protocolo de inscricéo.

3. DAS OBRIGAGCOES DO CANDIDATO:

3.1. Compete ao candidato:

a) Acompanhar todas as publicacbes feitas no Diario Oficial da Associagdo dos  Municipios
(http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt), no mural da Secretaria Municipal de Educacéo, bem como no site da Prefeitura
Municipal (http://www.claudia.mt.gov.br).

b) Conferir nas listas a serem divulgadas os seguintes dados pessoais: nome, funcéo para qual se inscreveu, pontuacéo obtida na
contagem dos titulos e local da realizacdo da prova escrita objetiva. Caso haja inexatiddo nas informagdes, o candidato devera
entrar em contato, através de oficio, com a Secretaria Municipal Educacéo.

c) O candidato ndo poderé alegar o desconhecimento do local de realizagcdo das provas como justificativa de sua auséncia.
O ndo comparecimento, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Processo Seletivo Simplificado.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA-PCD:
4.1. Para as Pessoa Com Deficiéncia (PCD) é assegurado o direito de inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, participando do certame em igualdade de condigdes em relacdo aos demais candidatos, inclusive no que se refere ao
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contelido das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, aos horarios e locais de realizacdo das provas, bem como a
pontuacdo minima exigida.

4.2. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de concorrer a vaga de que trata o item 4.1, declarando a deficiéncia
que possui, submetendo-se, se convocado, a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Claudia/MT, que atestara a
espécie e grau de deficiéncia declarada, capacitante para o exercicio do cargo, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID).

4.3. O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscricdo, em campo préprio, o tipo da deficiéncia e requerer
atendimento especial, indicando as condi¢es de que necessita para realizar as provas.

4.4. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato da inscricdo ndo tera direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia. Apenas o laudo médico néo é suficiente para o candidato ter sua solicitacdo deferida.

4.5. O candidato que ndo atender ao solicitado n item 4.3 ndo sera considerado pessoa com deficiéncia (PCD), ndo podendo
impetrar recurso em favor de sua situagdo, bem como ndo podera exigir condigdes especiais para realiza¢do da prova, seja qual
for o motivo alegado.

4.6. Os candidatos deverdo entregar, no ato da inscri¢do, envelope constando Nome, Cargo, CPF, Endereco e Telefone,
juntamente com REQUERIMENTO DE VAGA COMO PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD), conforme Anexo Il deste
Edital, acompanhado de laudo médico (original ou cdpia autenticada), atestando o tipo, o grau e provavel causa da deficiéncia.
4.7. Os laudos médicos encaminhados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

4.8. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, tais
vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

5. DAS PROVAS:

5.1. O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital consistirdA de provas escritas e analise de curriculos com
comprovagao de curso, titulos e publicagoes.

5.2. Todas as provas escritas realizar-se-do no dia 05 de fevereiro de 2017, as 08h00min (horario local), nas dependéncias da
Escola Municipal Daniel Titton, segundo a distribui¢ao dos candidatos feita através da lista de confirmacéo das inscri¢es.

5.3. A duragdo das provas serd de até 03 (trés) horas e o candidato deverd comparecer ao local da prova, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario determinado, munido, obrigatoriamente, de documento de identificacéo
com foto e caneta esferografica azul ou preta.

5.4. Ao chegar ao local de realizacdo das provas, o candidato deveré procurar nas listagens afixadas, o0 nimero da sala na qual
esta lotado, para entéo dirigir-se até ela.

5.5. Ndo sera admitida a entrada do candidato que se apresentar apés a hora determinada para o inicio das provas.

5.6. Em hip6tese alguma as provas serdo realizadas fora do local e horario determinados.

5.7. A auséncia do candidato implicara em sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, ndo havendo, em hipdtese
alguma, outra oportunidade.

5.8. Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos do seu inicio.

5.9. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido
as provas e assinada a ata de ocorréncia.

5.10. O gabarito da Prova Objetiva sera divulgado no mural da Secretaria Municipal de Educacdo a partir das 8h00min, do dia
06 de Fevereiro de 2017, e no site da prefeitura municipal.

5.11. O presente Processo Seletivo Simplificado terd duas etapas:

12 etapa: composta por prova de titulos, a ser realizada no ato da inscrigao;

2% etapa: composta por prova escrita objetiva (20 questdes), que serd avaliada de “0” a “50”, sendo considerados “2,5"pontos
para cada uma das questdes;

Obs.: Sera realizada a soma das notas da prova de titulos (grau de escolaridade, cursos, certificados) e prova escrita, para a
obtencdo da nota final.

5.12. A confirmacgdo (analise) dos titulos sera realizada no momento da inscrigdo e a ndo comprovacao de informacdes e
documentos, acarretara na perda dos pontos do item informado.

6. DA PONTUACAO DAS PROVA,;
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6.1. Cada questdo das provas objetiva valera “2,5” pontos, sendo que serdo 20 (vinte) questdes cada prova, totalizando
50 (cinquenta) pontos, distribuido conforme tabela abaixo:
Cargo Tipo de Prova N° de questdes Pontua(;é~o por | Pontuacdo
questao Total
Professor Classe A - Magistério Lingua Portuguesa 05 2,5 12,5
Professor Classe B — Licenciatura
Plena em Pedagogia Matematica 05 2,5 12,5
Técnico em
Desenvolvimento Infantil e Conhecimentos Gerais 10 2,5 25
Especial - Ensino Médio
Total 20 questdes - 50 pontos
6.2. Os contelidos programaticos estdo dispostos no ANEXO 1.

7. DAPONTUAGCAO E ANALISE DOS TITULOS:

7.1 Quanto a qualificacéo pedagdgica, serdo considerados:

QUALIFICACAO PEDAGOGICA:

Pontos Atribuidos

Formagdo continuada, ano 2016 (presenga minima 75%),
na Rede Municipal de Ensino de Claudia-MT, ou
da Rede Estadual quando a oferta da formacéo
continuada for em escola que atende as duas redes
de ensino. Limite M&ximo 08 Pontos.

Contabiliza-se 08 (oito) pontos.

Cursos de formacéao realizados na area de educacdo que
contemplem conhecimentos didatico-curriculares
de politicas educacionais e nas areas especificas
de formagdo, com limite maximo de 06 (seis)
pontos (480 horas), dos anos 2014, 2015 e 2016.

A cada 40 horas = 0,5 pontos

Limite mé&ximo: 480 horas = 06 pontos

7.2. Quanto aos titulos, devera ser considerado o constante nas tabelas abaixo, perante comprovacgdo, de forma nao

cumulativa;

TABELA | - TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL E ESPECIAL — TDIE

TITULACAO

PONTUACAO

Licenciatura Plena em Pedagogia com Especializagéo

15 (quinze) pontos

Licenciatura Plena em Pedagogia

12 (doze) pontos

Magistério

10 (dez) pontos

Ensino Médio

7 (sete) pontos

TABELA | - DOCENTES:

TITULACAO PONTUACAO
Licenciatura Plena em Pedagogia com Especializagéo 15 (quinze) pontos
Licenciatura Plena em Pedagogia 12 (doze) pontos

Magistério

10 (dez) pontos
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7.2.1. Entende-se por curso de qualificacdo pedagogica e/ou profissional para os candidatos a contratos temporarios 0s
estudos feitos na area da educacdo que contemplem conhecimentos metodoldgicos e de politicas educacionais.

7.3. Quanto a atuacdo e producdo no campo da educacédo, deverd ser considerado o constante na tabela abaixo, mediante
comprovacdo, de forma ndo cumulativa:

Atuacgdo/Producéo Pontos Atribuidos

Apresentagdo de certificado artigo educativo de sua
autoria publicado, com cépia do artigo e ISSN,

Contabiliza-se 08 (oit tos.
durante o ano de 2016. ontabiliza-se 08 (oito) pontos

Apresentagdo de  certificado  registrado de ter
ministrado / coordenado palestras, mini-cursos e ou
conferéncias, durante o ano de 2016, na &rea da
educacéo.

Contabiliza-se 08 (oito) pontos.

Apresentacdo de documento por parte do profissional que
durante o ano letivo de 2016, tenha desenvolvido
Projeto Educacional de acordo com o seu plano
anual de trabalho e em consonéncia com o PPP, com Contabiliza-se 05 (cinco) pontos.
acompanhamento da equipe gestora da unidade
escolar, mediante documentos emitidos pela
instituicao.

7.3.1. Entende-se por atuagdo/producdo para os professores e técnico em desenvolvimento infantil e especial as atividades
acima mencionadas e que tiverem registros dessa producao/atuacdo pedagdgica feitos na area da educacéo.

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de notas.

8.2. Ocorrendo empate, quanto ao total de pontos obtidos, os critérios de desempate serdo os seguintes:
| - Maior Nivel de Titulacéo;

Il - Maior idade;

I11 — Apresentacdo de comprovante de trabalho da justica eleitoral.

9. DA REPROVACAO:

9.1. Sera considerado reprovado o candidato que ndo obter no minimo nota vinte e cinco (25) na prova objetiva, ou seja,
quem ndo atingir 50% da prova escrita.

10. DO RESULTADO:

10.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera disponibilizado no mural da Secretaria Municipal de
Educacdo, bem como, no site do Diario Oficial da Associagdo dos Municipios
(http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt), no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, bem
como no site da Prefeitura Municipal (http://www.claudia.mt.gov.br). no dia 16/02/2017.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSO:


http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
http://www.claudia.mt.gov.br)./

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (0XX66) 3546-3100 - Claudia-MT
FONE-FAX (0XX66)3546-3101

11.1. Do resultado das Inscricdes Provisérias e contagem de titulos caberd recurso escrito para a Comissdo Municipal de
Elaboracdo e Aplicacdo do Teste Seletivo da Secretaria Municipal de Educagdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a
partir da data de sua publicacdo.

11.2. Do resultado provisério da prova objetiva e classificacdo cabera recurso escrito para a Comissdo Municipal de Elaboragéo
e Aplicacdo do Teste Seletivo da Secretaria Municipal de Educagdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
de sua publicacéo.

11.3. Os recursos deverdo ser feitos por escrito e protocolados na sede da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, cujo
funcionamento serd de segunda-feira a sexta-feira, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, ndo sendo
consideradas reclamacdes verbais.

11.4. O parecer emitido pela Comissdo Municipal de Elaboragdo e Aplicacdo do Teste Seletivo da Secretaria Municipal de
Educagcdo, referente aos recursos interpostos, serdo publicados conforme cronograma constante no anexo Il deste Edital.

11.5. N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos fora do prazo aqui estabelecido, sendo considerado para tanto, a data em
que foi protocolado.

11.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos que ndo estiverem fundamentados e sem os dados necessarios a identificacdo do
candidato.

12. DO PRAZO DE VALIDADE:
12.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade para o ano letivo de 2017, com exce¢do de prerrogativas
previstas em legislagdo maior.

13. DO REGIME JURIDICO:

13.1. Os candidatos a contrato temporario, aprovados com base no presente Processo Seletivo Simplificado serdo contratados
pelo Regime Juridico Administrativo Contratual, ou seja, serdo regidos pela Lei Complementar Municipal n® 10/2008, alterada
pela Lei Complementar n° 014/2013, que dispde sobre o Magistério Publico de Claudia — MT e permite a admissdo de
profissionais da educagdo mediante contrato temporario.

13. DO REGIME PREVIDENCIARIO:
13.1. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado serdo segurados do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, em conformidade com o que dispde o Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

14. DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS:

14.1. O provimento das vagas ocorrerd no ano letivo de 2017.

14.2. Os candidatos aprovados serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de classificag&o.

14.3. A contratacdo de que trata o presente Processo Seletivo Simplificado serd de caréter temporério, ndo ultrapassando o dia
31/12/2017 (com excecdo de prerrogativas previstas em legislagdo maior), podendo ser rescindido a qualquer tempo por ambas
as partes e, sendo para provimento na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

14.4. A classificacdo do candidato ndo garante a contratacdo no cargo para o qual se habilitou, estando 0 mesmo
condicionado a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

14.5. Os candidatos aprovados terdo, no maximo, 10 (dez) dias contados da publicagdo do edital de convocacdo,
para se manifestarem sobre a aceitacdo do cargo e apresentacdo no Departamento de Pessoal (com a documentacdo abaixo
descrita), no horario de atendimento da Prefeitura Municipal de Claudia.

14.6. No ato da contratacdo o candidato devera apresentar os documentos (originais e copias) abaixo relacionados:

a) 01 foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade Civil — RG;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF de Pai e Mée;
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e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovacéo de quitacdo eleitoral;

g) Certificado do Servico Militar (para o sexo masculino);

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se casado (a) apresentar CPF do conjuge;
i) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

j) Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 07 anos;

k) Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP;

1) Comprovante de escolaridade: apresentar Diploma, Certificado ou Atestado, conforme a exigéncia do cargo;
m) Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental (PSF);

n) Comprovante da conta corrente bancaria (somente Banco Brasil);

0) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

p) Certiddo Civil e Criminal;

q) Declaracédo que aceita o cargo;

r) Declaracédo de Bens atualizada;

s) Declaracdo de comprovagéo de dependentes para o Imposto de Renda;

t) Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcéo publica;

u) Copia Carteira de Trabalho.

15. DO PROCESSO DE SELECAO:
15.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a somatéria da pontuagdo obtida na contagem de pontos e nota da
prova, definindo a ordem de classificacdo em ordem decrescente.

16. DA DIVULGACAO:

16.1. A divulgacdo do resultado final sera no dia 16/02/2017, no mural da Secretaria Municipal de Educacéo, bem como no
site do Diario Oficial da Associagdo dos Municipios (http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt), no mural da Secretaria
Municipal de Educacéo, bem como no site da Prefeitura Municipal (http://www.claudia.mt.gov.br).

17. DAS DISPOSICOES GERAIS:
17.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal de Elaboragdo e Aplicagdo do Teste Seletivo.
17.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Claudia - MT, dia 09 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN DALILA TRIBUTINO COLMAN
Prefeito Municipal Presidente da Comissdo de Elaboragdo e Aplicagdo
DECRETO N° 010/2017
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ANEXO |

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL: ENSINO SUPERIOR COMPLETO
FUNCOES: 01- PROFESSOR:

LINGUA PORTUGUESA: Tipos de textos; Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e
integrantes da oracdo; modo e tempo verbal; Nomes: préprios e comuns; Morfologia: Processo de formagdo de palavras;
Ortografia; Pontuacdo; Acentuacdo grafica; Sintaxe: frase, oracdo, periodo (termos das oragfes), concordancia verbal e
nominal; Morfologia: classes de palavras; Pontuagdo; Introducdo a literatura (conceito e linguagem literéria: figuras de
linguagem).

MATEMATICA: Adigdo, Subtragio, Multiplicagio, Divisio e Potenciacdo com n.® Naturais; Expressdes Numéricas nos
Conjuntos Naturais, Inteiros e Racionais; Sistema de Numeragdo Decimal; Medidas de Comprimento, Volume, Superficie e
Massa; Regra de Trés; Porcentagem e juros simples; Equacfes do 1o grau; Equagdes do 20 grau; Funcfes do 10 e 20 graus;
Problemas e Sistemas do 20 grau. Célculo Numérico; Funcgdes; Funcdo Polinominal do 1o e 20 Graus; Fungdes Modular;
Funcdo Exponencial (logaritmos); Progressdes Aritmética e Geométrica; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Teoria
das Probabilidades; Equacdes Polinomiais; Trigonometria no Tridngulo Retangulo; Relagdes de Triangulos Quaisquer; Area
das figuras Geométricas Planas, Fragoes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso e do
Municipio; Globalizacdo; Blocos Econdmicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais; A Crise no Oriente
Médio; As Politicas Populistas de Getalio Vargas, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e Jodo Goulart; Governos Militares:
Direitos Politicos Censurados e Anulados, Milagre Econdmico, Inflagdo alta, Aumento da Divida Externa, A Ocupacdo do
Interior de Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; Nova Republica: A Nova Constituicdo, Taxas de Inflacdo Elevada,
Vérios Planos Econémicos: Plano Cruzado, Plano Verédo e Plano Real, A Corrup¢do, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de
Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso nas Décadas 80 e 90; Aspectos Histéricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e
Sociais do Municipio de Claudia/MT.

NIVEL: ENSINO MEDIO
FUNCOES: PROFESSOR (Magistério) e TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL E ESPECIAL (TDIE)

LINGUA PORTUGUESA: Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos escritos de diferentes géneros textuais.
Parddia e parafrase. FONOLOGIA: Conceitos basicos. Classificacdo dos fonemas. Silabas. Encontros VVocalicos.
Encontros Consonantais. Digrafos. Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos. O Alfabeto portugués.
Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos. Acentuacdo tdnica. Acentuacdo grafica. Os acentos.
Aspectos genéricos das regras de acentuacdo. As regras basicas. As regras especiais. Hiatos. Ditongos. Formas
verbais seguidas de pronomes obliquos. Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das palavras.
Conceitos béasicos. Processos de formacgdo das palavras. Derivagdo e Composicdo. Prefixos. Sufixos. Composicao.
Tipos de Composicdo. Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares. Classes de palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oracdo. Termos Integrantes da Oracdo. Termos Acessérios da Oracdo e Vocativos. Oragoes
Subordinadas e Coordenadas. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo dos Termos
da Oracdo. Colocacdo dos pronomes obliquos e atonos. Uso da proclise, uso da énclise. Funcbes e emprego do
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"que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen. O uso da Crase. Emprego dos Sinais
de Pontuacdo. Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou
tropos, figuras de pensamento, figuras de construgdo ou sintaxe. Vicios de linguagem.

MATEMATICA: Conhecimento com as quatro operacGes: soma subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Conhecimento
de operagGes com numeros inteiros, fracionarios e decimais, regra de trés simples e composta. Sistema métrico
decimal: (comprimento, superficie, volume, capacidade e massa). Conjuntos. Opera¢cdes com numeros racionais,
razdo e propor¢do, porcentagem, juros simples e composto. Potenciacdo e radiciacdo. Progressdo aritmética e
geométrica, calculo de perimetro e area de figuras planas. Calculo de volume. Operacdes MDC e MMC. Sistema
legal de unidades de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Equacgao de 1°
e 2° graus. Raciocinio logico. NUmeros primos. Funcdo quadratica. Problemas. Tratamento da informacdo:
interpretacdo de gréficos e tabelas. Principio da Regressdo ou Reversdo. Ldgica Dedutiva, Argumentativa e
Quantitativa. Légica matematica qualitativa, Sequéncias Légicas envolvendo NUmeros, Letras e Figuras. Geometria
basica. Algebra bésica e sistemas lineares. Calendarios. Numeragio. Razdes Especiais. Analise Combinatoria e
Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos; as relacfes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparagdes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos atuais e dos Gltimos cinco anos relacionados a temas politicos,
sociais e econbmicos, do municipio, do Estado de Mato Grosso, Brasil e do Mundo. Economia Social. Questao
Agraria. Distribuicdo de Renda. Terceiro Setor. Relagbes com o trabalho. Direitos dos Deficientes. Constituicdo
Federal. Urbanizacdo. Regides Metropolitanas. Problemas Ambientais, urbanos e agricolas. Meio Ambiente.
Populagdo. Organizagdo social, politica e econémica do Brasil. Divida Externa e Interna. Aspectos historicos,
geograficos, econdmicos, cultural e populacional do Estado de Mato Grosso e do municipio de Claudia. Nogoes de
informatica. Lei Organica do Municipio, ECA e Estatuto do Servidor Plblico de Claudia. Etica no servico publico.



ANEXO Il

CRONOGRAMA ESTIMADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017

ESPECIFICACAO DATAS/PERIODOS

Publicacéo do edital

13/01/2017
Periodo de inscricdes 16/01 a 27/01/2017
Publicacéo do edital de inscri¢bes deferidas e indeferidas com respectiva
pontuagio da prova de titulos 31/01/2017
Interposic¢do de recursos referente as inscri¢des e pontuacao da prova de titulos

01/02 e 02/02/2017

Publicacdo do resultado ap6s interposi¢do de recursos mediante edital de
homologacéo das inscriges 03/02/2017
Realizag&o da prova escrita objetiva 05/02/2017
Divulgacdo do gabarito da prova objetiva 06/02/2017
Publicacéo do edital provisério, contendo:
a) Candidatos aprovados na prova escrita; 07/02/2017
b) Classificacdo dos candidatos;
Interposi¢do de recursos referente ao edital provisorio referente a prova
escrita e classificagéo. 08 e 09/02/2017
Publicacio do resultado da avaliacdo dos recursos referente a prova escrital 10/02/2017
classificagéo.

13/02/2017

Publicacdo do edital contendo o resultado definitivo da prova escrita ¢

classificagdo

16/02/2017
Publicacio e homologagéo do Processo Seletivo Simplificado 01/2017
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ANEXO

REQUERIMENTO
PESSOA COM DEFICIENCIA (DEFICIENCIA FISICA)

Nome do Candidato:

FUNCAO:

O Candidato supracitado, vem por intermédio deste REQUERER INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, em
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia fisica os distdrbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres).

INFORMAGCOES ESPECIAIS PARA A APLICAGCAO DAS PROVAS:
- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL
ABAIXO MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO
MENCIONADO E DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL NECESSARIO:

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

( ) NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de tratamento necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa com a deficiéncia acima mencionada, e concordo em me submeter, quando convocado, a pericia
médica a ser realizada por profissional de saide da Prefeitura Municipal de CLAUDIA/MT, a ser definida em regulamento e que terd decisao
terminativa sobre minha qualificacdo como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo.

Claudia/MT, dia de de 2017.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
AtribuicGes:

CARGO PROFESSOR CLASSE A (MAGISTERIO) e CLASSE B (PEDAGOGIA) Sio atribuicdes
especificas do Professor, participar da formulacdo de politicas educacionais nos diversos ambitos do
Sistema Publico de Educacdo Basica; laborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifico de sua atuacdo, participar da elaboracdo do Plano Politico-Pedag6gico, desenvolver a regéncia
efetiva, controlar e avaliar o rendimento escolar, executar tarefa de recuperacdo de alunos, participar de
reunido de trabalho e atividades extraclasse, se de interesse da instituicdo de ensino, desenvolver pesquisa
educacional, participar de a¢gdes administrativas e de interacfes educativas com a comunidade.

CARGO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL E ESPECIAL: Habilitagio em Nivel de
Ensino Médio Responsavel pelo banho, pelas mamadeiras, papinhas e soninho dos bebés; Comprometer-se
com o processo socio-educativo de criancas e adolescentes em todas as fases, participando da elaboracéo,
execucdo e avaliacdo do plano personalizado, com vistas ao desenvolvimento integral, auténomo e
responsavel. Encaminhar, acompanhar e monitorar criangas e adolescentes nas atividades internas e
externas, conforme previstas na agenda sécio-educacional. Planejar e desenvolver em conformidade com a
proposta pedagdgica da unidade, atividades ludicas, pedagdgicas, sociais, culturais, de rotinas diarias
como: alimentacdo, higiene pessoal e ambiental, junto as criancas e adolescentes, que contribuam para o
desenvolvimento de competéncias para ser e conviver. Realizar efetivamente a seguranga preventiva e
interventiva junto aos adolescentes, dentro e fora da Unidade. Zelar pela seguranca do patrimonio,
efetuando vistoria sistematica das instalagdes fisicas e de materiais utilizados nas atividades, prevenindo
situacOes de crise. Atuar em equipe cumprindo suas funcdes e colaborando com os demais, participando da
definicdo de medidas de seguranga e das avaliacdes dos adolescentes, buscando e trocando informagdes e
garantindo o ambiente seguro e educativo da Unidade. Exercer tarefas afins, inerentes a sua fungéo, ou que
sejam solicitadas por seus gestores educacionais.
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