ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITUA MUNICIPAL DE CACERES

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TfTULQS PARA PROVIMENTO EFETIVO DOS CARGOS DE
PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCACAO FISICA E PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA
COM DOCENCIA DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

EDITAL N° 002/2017-PMC, DE 06 DE ABRIL DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES e 0 SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37, incisos I, II e VIII da Constitui¢do
Federal, de 05 de outubro de 1988, com as alteracdes introduzidas pela Emenda Constitucional n.° 19, de 04 de
junho de 1998, na Lei Organica Municipal de Céceres/MT, na Lei Complementar Municipal N.° 25, de 27 de
novembro de 1997, e suas alteragdes, e na Lei Complementar Municipal N.° 110, de 31 de janeiro de 2017,
tornam publico o presente Edital, contendo as normas, rotinas e procedimentos que regem o concurso publico
destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para os cargos
de Professor Licenciado em Educacdo Fisica e Professor Licenciado em Pedagogia com Docéncia, de
provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Caceres, conforme especificado no Anexo II deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente concurso publico serd regido por este Edital, seus Anexos e posteriores retificacdes e/ou
complementacdes, caso existam, e sua execucdo caberd a Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), por
intermédio da Secretaria de Articulacdo e Relagdes Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos
(SARI/GEQ).

1.2. O concurso publico de que trata este Edital consistird de exame de habilidades e conhecimentos, aferidos
por meio de aplica¢do de Prova Objetiva e de Prova de Redagdo, ambas de carater eliminatorio e classificatério,
e de Avaliacdo de Titulos, de carater unicamente classificatorio.

1.3. As provas serdo aplicadas somente na cidade de Caceres/MT.

1.4. Para fim deste concurso, serd considerado classificado o candidato nao eliminado do concurso e aprovado,
o candidato classificado dentro do limite do nimero de vagas ofertadas para o cargo/local de trabalho a que esta
concorrendo, considerada a distribuicao de vagas constante do Anexo II deste Edital.

1.5. Toda mencao a horario neste Edital terd como referéncia o horério oficial da cidade de Caceres-MT.

1.6. O cronograma de realiza¢do do concurso consta no Anexo I deste Edital.

2. DOS CARGOS, DOS REQUISITOS BASICOS, DO LOCAL DE TRABALHO, DAS VAGAS, DA
CARGA HORARIA SEMANAL, DA REMUNERACAO, DA DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS
E DO REGIME JURIDICO

2.1. Os cargos, os requisitos bésicos, as vagas, inclusive as reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), e o
local de trabalho constam dos Quadros I e II do Anexo II deste Edital.

2.2. A remuneragdo e a carga horédria semanal constam do Anexo III deste Edital.

2.3. A descri¢do sumdria dos cargos consta do Anexo IV deste Edital.

2.4. O regime juridico dos servidores da Prefeitura Municipal de Céceres € o instituido pela Lei Complementar
Municipal N.° 25, de 27 de novembro de 1997, com as devidas alteracdes.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Este Concurso Publico estd aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, podendo ser

investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) estar devidamente classificado neste Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
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paragrafo 1.° do artigo 12 da Constitui¢do Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436,
de 18 de abril de 1972;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com as obriga¢des do Servi¢o Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) estar em gozo dos direitos politicos;

f) comprovar, por ocasidao da posse, o nivel de escolaridade e os demais requisitos basicos para o cargo;

g) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovada por Certificado de
Sanidade e Capacidade Fisica e Mental emitido por 6érgio designado pela Prefeitura Municipal de Céceres;

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

i) nao estar incompatibilizado para investidura em cargo publico;

J) apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe, quando requisito para o
cargo; ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s regular processo administrativo, que o impeca, ainda
que temporariamente, de exercer a profissdo; e estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da nomeagado e posse.

3.2. Estard impedido de ser empossado o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital;

b) tiver sido demitido, a bem do servigo publico, por infragdo a legislacdo pertinente;

¢) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos documentos apresentados
na posse.

3.3. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital e aqueles que vierem a ser

estabelecidos em funcdo da alinea “k” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a apresentacao

de documento original juntamente com fotocdpia, sendo impedido de tomar posse aquele que ndo os apresentar,
com consequente publicacdo de ato tornando sem efeito sua nomeacao.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1. A inscricdo podera ser efetuada com pagamento da taxa de inscri¢do ou com isencdo do pagamento da
referida taxa, em vaga destinada a ampla concorréncia e as Pessoas com Deficiéncia.

4.1.1. Em cargo/local de trabalho em que ndo ha reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia (PcD), o
candidato PcD interessado poderd efetivar inscricdo para Cadastro de Reserva (CR), conforme especificado no
Anexo II deste Edital.

4.2. A inscri¢cdo com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo somente poderd ser realizada via
internet no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos do item 5 deste Edital.

4.2.1. Realizada a inscricdo com pedido de isencdo, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, 0s
documentos relacionados no subitem 5.4 deste Edital, no Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Caceres/MT (SSPM): Av. Getilio Vargas, 2.000 — Bairro Santa Isabel — Céceres — MT, observando o prazo
estabelecido neste Edital.

4.3. A inscricdo com pagamento de taxa somente poderd ser realizada via internet no enderego eletronico
www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos do item 6 deste Edital.

4.4. A inscri¢do para concorrer a vaga ou a cadastro de reserva destinados as Pessoas com Deficiéncia somente
podera ser realizada via internet no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos dos
itens 5 e 6, conforme o caso, e do item 7 deste Edital. O candidato, apds a inscri¢do, nos prazos estabelecidos
neste edital, deverd, obrigatoriamente, entregar o documento referido no subitem 7.9, de acordo com o
estabelecido nos subitens 7.10 e 7.11 deste Edital.

4.5. No presente concurso, o candidato devera requerer inscri¢do para um unico cargo/local de trabalho, de
acordo com a relagdo de cargos e locais de trabalho constantes do Anexo II deste Edital; no ato da inscrigdo,
deverd marcar, em campos apropriados do Requerimento, a sua opg¢ao.
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4.5.1. Em caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato com isen¢do da taxa de inscricdo, serd
considerada a inscricdo efetuada com data e hordrio mais recentes. As demais serdo canceladas
automaticamente.

4.5.2. Em caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato com pagamento de taxa de inscricdo, serd
considerada a inscri¢do paga com data e horario mais recentes. As demais serdo canceladas automaticamente.
4.6. Antes de efetuar a inscricdo e ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores alteracdes, caso ocorram, €
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.7. O valor da taxa de inscrig¢do estd fixado em R$ 120,00 (cento e vinte reais);

4.7.1. O valor da taxa de inscri¢do nao serd devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame.

4.7.2. Nao serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢do para outra pessoa, assim como a
transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

4.8. Nao serd aceita inscri¢do via fax, via correio eletronico, via postal ou fora do prazo, nem inscri¢ao
condicional.

4.9. Ao preencher o requerimento de inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, sob pena de ndo ter sua
inscricdo aceita no concurso publico, indicar de forma correta, nos campos apropriados, as informacgdes
requeridas.

4.9.1. O nome do candidato deverd ser preenchido sem abreviagdes, em conformidade com o documento oficial
de identidade.

4.10. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a UFMT/SARI/GEC do direito de exclui-lo do concurso publico se o preenchimento for feito com
dados incompletos ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as informagdes.
4.10.1. A idoneidade dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade do candidato, respondendo o
mesmo por qualquer irregularidade que, porventura, venha a ser constatada.

4.11. Nao serd aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apds a entrega da documentagdo, o
encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada.

4.12. Estao impedidos de participar deste concurso publico os integrantes da Comissdo do Concurso Puablico da
Prefeitura Municipal de Céceres, instituida pela Portaria N.° 244, de 07 de junho de 2016, alterada pela Portaria
N.° 262, de 22 de junho de 2016, e os funcionarios da UFMT/SARI/GEC, diretamente relacionados com as
atividades de execugdo do concurso.

4.13. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscri¢do de pessoas de que trata o subitem anterior, esta sera
indeferida e o candidato serd eliminado do concurso publico.

4.14. A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores alteracdes, caso ocorram, das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.15. O candidato somente serd considerado inscrito neste concurso publico apds ter cumprido todas as
instrucdes pertinentes neste Edital, e tiver a inscricdo confirmada por ocasido da divulgacdo prevista no item 11
deste Edital.

5. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O candidato que se encontrar desempregado ou que perceber até um saldrio minimo e meio ou ainda aquele
que for doador regular de sangue, poderd usufruir o beneficio da isencdo de pagamento da taxa de inscricdo,
amparado na Lei Estadual N.° 6.156, de 28 de dezembro de 1992, alterada pela Lei Estadual N.° 8.795, de 07 de
janeiro de 2008, ou na Lei Estadual N.° 7.713, de 11 de setembro de 2002.

5.2. O candidato que se enquadrar em uma das situacdes previstas no subitem 5.1 deste Edital, para fazer jus a
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera obrigatoriamente, no periodo compreendido entre 8 horas
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do dia 18 de abril de 2017 e 23 horas e 59 minutos do dia 23 de abril de 2017, requerer sua inscricao no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, e ainda, apds a inscricao, devera entregar, das 8 horas as 18 horas
dos dias 18, 19 20 ¢ 24 de abril de 2017, os documentos relacionados no subitem 5.4 deste Edital no Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Caceres/MT (SSPM): Av. Getulio Vargas, 2.000 — Bairro Santa Isabel —
Céceres — MT.
5.2.1. A entrega dos documentos, referida no subitem 5.2, é de responsabilidade exclusiva do candidato,
podendo ser realizada por terceiros, a critério do candidato, sem necessidade de procuragdo.
5.3. O formuldario de inscri¢ao online, composto de duas partes: requerimento de inscri¢do e comprovante de
solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, deverd ser preenchido de acordo com as
determinag¢des contidas neste Edital e na prépria pagina de inscrigao.
5.3.1. Imediatamente apds o preenchimento e envio, via internet, do formulario de inscri¢do, o candidato
deverd, obrigatoriamente, imprimi-lo e, em seguida, assinar o requerimento de inscricdo. Coépia do
requerimento de inscricdo assinado deverd ser entregue junto com a documentacdo relativa a isencao,
relacionada no subitem 5.4 deste Edital; o comprovante de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo deverd ser devidamente carimbado/autenticado por servidor da Prefeitura Municipal de Céceres no
momento da entrega dessa documentagao.

5.3.2. Em caso de recurso contra indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato

deverd, obrigatoriamente, anexar ao formuldrio de recurso arquivo contendo cépia do comprovante de

solicitagdo de isencdo devidamente autenticado/carimbado pelo servidor da Prefeitura Municipal de Céceres
que recebeu a documentacgao.

5.4. Sdo documentos obrigatdrios para a inscricdo com pedido de isen¢do do pagamento da taxa a serem

entregues, até as 18 horas do dia 24 de abril de 2017, no endereco citado no subitem 5.2 deste Edital:

a) copia do requerimento de inscri¢do assinado;

b) cépia de documento oficial de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), ou cépia de documento
oficial de identidade em que conste também o nimero do CPF;

c¢) para candidato desempregado, cépia da pagina de identificacdo (frente e verso) da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo nimero e série e copia de todas as folhas de contrato de trabalho que
identifiquem a data de admissao e a data de saida, bem como a folha subsequente em branco;

d) para candidato que receba até um saldrio minimo e meio, copia da pagina de identificacdo (frente e verso) da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo nimero e série, bem como cépia de todas as
folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissdo e o valor da remuneracdo e a folha
subsequente em branco ou copia do contracheque referente ao més de fevereiro de 2017 ou marco de 2017;

e) para o candidato doador regular de sangue, c6pia de documento comprobatdrio padronizado de sua condi¢dao
de doador regular, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo poder publico) em
que faz a doagdo, constando, pelo menos, 3 (trés) doagdes até a data da publicacdo deste Edital.

5.4.1. Nio € necessdrio autenticar as copias dos documentos relacionados nas alineas do subitem anterior.

5.5. Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatérios de isen¢cdo de pagamento da taxa de

inscricdo serd fato para o indeferimento da isengao, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de

sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei.

5.6. Nao sera aceita solicita¢do de isenc¢do de pagamento da taxa de inscricdo encaminhada via postal, fax e/ou

correio eletronico.

5.7. Tera seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao indeferido o candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas; ou

b) fraudar e/ou falsificar documentac¢ao; ou

¢) ndo entregar ou entregar no Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Caceres/MT (SSPM)
documentagao incompleta, nao atendendo ao disposto no subitem 5.4; ou

d) ndo observar local, prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.2 deste Edital.
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5.8. A partir do dia 26 de abril de 2017 serd disponibilizada na internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com
solicitagdo de inscri¢do com isenc¢do do pagamento da taxa de inscri¢do.

5.8.1. Cabera recurso contra indeferimento de pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, de
conformidade com o que estabelece o item 15 deste Edital.

5.9. O candidato que tiver o pedido de isencao de pagamento da taxa de inscri¢do indeferido e, se impetrar
recurso contra o indeferimento de isencdo, tiver seu recurso julgado improcedente, querendo efetivar sua
inscricdo no concurso publico como candidato pagante, deverd imprimir o boleto bancario no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos, no periodo compreendido entre 8 horas do dia 27 de abril de 2017 e 16
horas do dia 08 de maio de 2017, e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do fixado no subitem 4.7
até o dia 08 de maio de 2017, observado o hordrio de funcionamento da rede bancdria (agéncias e Internet
Banking).

5.9.1. O boleto a que se refere o subitem anterior deverd ser gerado e impresso pelo préprio candidato, no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos e pago em qualquer agé€ncia bancdria ou qualquer Infernet
Banking.

5.10. O boleto bancdrio a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo deverd ser aquele
correspondente ao requerimento de inscri¢do do candidato.

5.11. Nao serd aceito pagamento de inscricdo efetuado por meio de cartdo de crédito, transferéncia entre contas,
depdsito em conta ou depdsito efetuado em terminal de autoatendimento.

5.12. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo indeferido, que nao
impetrar recurso contra indeferimento ou que tiver seu recurso julgado improcedente e, ainda, ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital terd sua inscricdo cancelada
automaticamente.

5.13. As orientacdes e os procedimentos a serem seguidos para geracdo, impressdo e pagamento do boleto
bancério estardo disponiveis no enderego eletronico www.ufmt.br/concursos.

5.14. A UFMT/SARI/GEC nao se responsabilizard por requerimento de isencao/inscricdo nao recebido por
fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por
falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicacao.

6. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. A inscricdo com pagamento da taxa deverd ser efetuada via internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, no periodo compreendido entre 8 horas do dia 18 de abril de 2017 e 23 horas e 59
minutos do dia 07 de maio de 2017.

6.2. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario, obtido
no préprio endereco eletronico, pagdvel em qualquer agéncia bancdria ou por meio de qualquer Infernet
Banking.

6.3. O pagamento deverd ser feito apds a geracdo e impressdao do boleto bancdrio (op¢do disponivel
imediatamente apds o preenchimento e envio via internet do requerimento de inscri¢ao).

6.4. O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo deverd ser aquele
correspondente ao requerimento de inscri¢do do candidato e devera ser impresso até as 16 horas do dia 08 de
maio de 2017.

6.5. O pagamento do valor da taxa de inscricao deverd ser efetivado até o dia 08 de maio de 2017, observado o
horério de funcionamento da rede bancdria (agéncias e Internet Banking).

6.6. Nio serd aceito pagamento de inscri¢ao efetuado por meio de cartdo de crédito, transferéncia entre contas,
depdsito em conta ou depdsito efetuado em terminal de autoatendimento.
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6.7. A UFMT/SARI/GEC néo se responsabilizard por pedido de inscricdo ndo recebido por fatores de ordem
técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas de
comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacao.

6.8. As orientagdes e os procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscri¢do estarao disponiveis no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

7. DA PARTICIPACAO, DA INSCRICAO E DO INGRESSO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
(PcD)

7.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal de 05 de outubro de 1988,
na Lei Federal N.° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal N.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal N.° 5.296, de 04 de dezembro de 2004
e nos termos da Lei Complementar Estadual N.° 114, de 25 de novembro de 2002, sera reservado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no concurso e das que vierem a ser criadas dentro do prazo de
validade do concurso as Pessoas com Deficiéncia (PcD), observado o disposto no § 1.° do art. 21 da referida Lei
Complementar, e conforme discriminado no Anexo II deste Edital.

7.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 7.1 deste edital resulte em nimero fraciondrio
superior a 0,7 (sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro nlimero inteiro subsequente, nos termos do
§ 2°do art. 21 da referida Lei Complementar.

7.2. Somente serd considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar nas categorias
constantes no artigo 4.° do Decreto Federal N.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal N.° 5.296, de 04 de dezembro de 2004, e nos artigos 3.° e 4.° da Lei
Complementar Estadual N.° 114, de 25 de novembro de 2002.

7.3. A deficiéncia do candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), admitida a corre¢cdo por
equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribui¢des
especificadas para o cargo.

7.4. O candidato inscrito na condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) nao eliminado no Concurso Publico,
além de figurar na lista geral de classificacdo para o cargo/local de trabalho a que estd concorrendo, terd o0 nome
publicado em lista de classificacao especifica.

7.5. Somente serd utilizada vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) quando o candidato for aprovado,
mas sua classificagdo obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para habilitd-lo a
nomeacao.

7.6. Para concorrer as vagas reservadas ou ao Cadastro de Reserva (CR), discriminados no Anexo II deste
Edital, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD).

7.7. O candidato que, no ato da inscricdo ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD), ndo serd desta forma
considerado para efeito de concorrer as vagas ou ao Cadastro de Reserva (CR) constantes do Anexo II deste
Edital.

7.8. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢des especiais
previstas na Lei Complementar Estadual N.° 114/2002, participard do concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que concerne ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

7.9. Para inscricdo no Concurso Puiblico as vagas ou ao Cadastro de Reserva (CR) destinados a Pessoas com
Deficiéncia (PcD), o candidato deverd comprovar, obrigatoriamente, por meio de laudo médico (original ou
fotocopia) atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID) vigente, bem como a provavel causa da
deficiéncia, de acordo com a lei.

7.9.1. Nao serdo considerados resultados de exames e/ou outros documentos diferentes do descrito no subitem
anterior e/ou emitidos hd mais de 12 (doze) meses do inicio das inscri¢des.
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7.10. O candidato com pagamento de taxa de inscricdo que efetuar a inscri¢do na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) deverd encaminhar, obrigatoriamente, pelos Correios, o laudo referido no subitem 7.9 deste
Edital, acompanhado de cépia de documento oficial de identidade e cOpia do comprovante de inscrig¢ao,
impreterivelmente até o dia 08 de maio de 2017, por meio de correspondéncia registrada com aviso de
recebimento (AR) a Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba — Secretaria de Articulacdo e
Relacoes Institucionais — Geréncia de Exames e Concursos — Ref: Concurso da Prefeitura Municipal de
Céceres — Documentos de Comprovacdo de Candidato PcD — Av. Fernando Corréa da Costa, N.° 2.367 —
Bairro Boa Esperanca — Cuiabd — MT — CEP 78060-900.

7.11. O candidato que requerer isencao do pagamento da taxa e efetuar a inscri¢do na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD), deverd, obrigatoriamente, entregar simultaneamente os documentos elencados nos subitens
5.4 e 7.9 no Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Caceres/MT (SSPM): Av. Getdlio Vargas, 2.000
— Bairro Santa Isabel — Céceres — MT até as 18 horas do dia 24 de abril de 2017.

7.12. O encaminhamento ou entrega do laudo médico (original ou fotocdpia), conforme subitens 7.9, 7.10 e
7.11 € de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser encaminhado ou entregue por terceiros, a
critério do candidato, ndo havendo necessidade de procuracao.

7.12.1. Serd indeferida a inscri¢do do candidato na condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD), que encaminhar
o laudo médico fora do prazo estipulado neste edital, ou ainda, ndo encaminhar ou ndo entregar o referido
documento.

7.12.1.1. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscri¢do do candidato seréd efetuada automaticamente na ampla
concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscri¢do na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).

7.13. A UFMT/SARI/GEC nio se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo médico ao seu destino, no caso de envio do laudo pelos Correios.

7.14. O laudo médico (original ou fotocépia) terd validade somente para este concurso publico e ndo serd
devolvido, bem como nao serd fornecida copia desse documento.

7.15. O candidato PcD aprovado no concurso, apés a nomeagao, deverd submeter-se a pericia médica realizada
por 6rgdo publico a ser indicado pela Prefeitura Municipal de Céceres com vista a confirmacgdo da deficiéncia
declarada, bem assim a andlise de compatibilidade ou nao da defici€éncia com as atribuicdes do cargo.

7.15.1. Na hipoétese de desqualificacao do candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD), acarretard a perda do
direito a vaga reservada, entretanto permanecera na lista de classificagao geral da ampla concorréncia.

7.15.2. O candidato PcD qualificado pela Pericia Médica nessa condicdo deverd submeter-se a Equipe
Multiprofissional que emitird parecer sobre as informagdes por ele prestadas no ato da inscri¢ao; a natureza das
atribui¢des do cargo a desempenhar; a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente
de trabalho na execucdo das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios
que habitualmente utilize; e o Cddigo Internacional de Doengas (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente; a qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), a existéncia da deficiéncia, bem como
sobre a compatibilidade ou ndo para o exercicio do cargo, com possivel eliminacao justificada de candidatos
considerados incompativeis para o desempenho das fung¢des do cargo.

7.15.3. Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além da
deficiéncia que o habilita como PcD, patologia que o torne inapto ao exercicio das atribuicdes do cargo, serd
reprovado na pericia médica, considerando o disposto na alinea “g” do item 3.1 deste Edital.

7.15.4. A reprovacgdo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica acarretara perda do direito
a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), bem como a perda do direito a vaga de ampla
concorréncia.

7.16. As vagas reservadas que ndo forem providas por candidatos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia
(PcD), seja por falta de candidatos ou por elimina¢do no concurso publico ou, ainda, por incompatibilidade



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITUA MUNICIPAL DE CACERES

entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia
ao respectivo cargo/local de trabalho, observada a ordem de classificacao.

8. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO

8.1. Serd indeferida a inscrigdo:

a) de candidato que estiver impedido de participar do concurso publico, nos termos do subitem 4.12 deste
Edital; ou

b) efetuada fora dos periodos fixados nos subitens 5.2 e 6.1 deste Edital, ou

¢) cujo pagamento tenha sido efetuado fora dos prazos/horarios fixados nos subitens 5.9 e 6.5 deste Edital, ou

d) cujo pagamento nao tenha sido confirmado pela rede bancaria, ou

e) cujo requerimento de inscri¢do esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta, ou

f) efetuada sem documento exigido neste Edital, ou

g) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

8.2. A partir do dia 23 de maio de 2017 serd disponibilizada na Internet, no endereco eletronico

www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situac@o da inscri¢do de cada candidato — deferida ou indeferida

— da ampla concorréncia e de candidato na condic@o de PcD.

8.3. Cabera recurso contra indeferimento ou nio confirmacdo de inscricdo, de conformidade com o que

estabelece o item 15 deste Edital.

9. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

9.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para realizacdo das Provas
Objetiva e de Redagao.

9.1.1. O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor; fiscal transcritor; caderno de provas, cartdo de
respostas e folha de redagdo ampliados; intérprete de libras; espaco para amamentagdo; acesso € mesa para
cadeirante; carteira para canhoto.

9.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado descrita no subitem anterior deverd ser realizada no ato da
inscri¢do, assinalando em campo apropriado do Requerimento de Inscri¢do.

9.3. O candidato que, por causas transitérias, necessitar de atendimento diferenciado para realizar as provas
deverd, até as 17 horas do dia 14 de junho de 2017, requeré-lo a UFMT/SARI/GEC pelos telefones (65) 3313-
7281 e (65) 3313-7282.

9.4. O atendimento diferenciado serd concedido aos candidatos que cumprirem com o estabelecido nos subitens
9.2 ou 9.3, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

9.5. No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT/SARI/GEC nao se responsabilizard
por eventual erro de transcricao alegado pelo candidato.

9.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho de até 06 (seis) meses de vida na data da
realiza¢do das Provas Objetiva e de Redagdo, além de solicitar atendimento diferenciado no ato da inscricao,
deverd, obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de sala, no dia da aplicagcdo das provas, a certiddo de nascimento
do lactente, bem como levar um acompanhante, que ficard em espaco reservado para essa finalidade e que se
responsabilizard pela crianca, conforme dispde a Lei Estadual N.° 10.269, de 27 de fevereiro de 2015.

9.6.1. A candidata com atendimento diferenciado, conforme subitem anterior, tera direito a um intervalo de até
30 (trinta) minutos, por filho, a cada 02 (duas) horas, para amamentacao.

9.6.2. O tempo despendido na amamenta¢do serd compensado durante a realizagdo das Provas Objetiva e de
Redagao em igual periodo.

9.6.3. A candidata nessa condi¢do que ndo levar acompanhante ou que ndo apresentar a certiddo de nascimento
do filho, conforme estabelecido no subitem 9.6, ndo usufruira do beneficio da referida lei.

9.6.4. No atendimento diferenciado ndo estdo inclusos: atendimento domiciliar, hospitalar, transporte e prova
em Braille.
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10. DOS DOCUMENTOS PARA IDENTIFICACAO

10.1. Para prestar as Provas Objetiva e de Redagdo do concurso de que trata este Edital, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, original de documento oficial de identidade com foto. Nao serd aceita copia, ainda
que autenticada, bem como protocolo de documento.

10.2. Para fim deste concurso, serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras ou cédulas de
identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Policias
Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura;
carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

10.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacio do
candidato e de sua assinatura, observada a data de validade, se houver.

10.4. O candidato que ndo apresentar original de documento oficial de identidade nao realizard as Provas
Objetiva e de Redacdo deste concurso, exceto no caso de apresentacdo de registro de ocorréncia policial
(Boletim de Ocorréncia), confirmando perda, furto ou roubo de seus documentos.

10.4.1. O Boletim de Ocorréncia, para fim deste concurso, s6 terd validade se emitido hd menos de 30 (trinta)
dias da data de realizacdo das provas.

10.5. O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia, conforme estabelecido nos subitens 10.4 e 10.4.1, ou
que apresentar original de documento oficial de identidade que gere duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formuldario préprio, coleta de impressao digital, e fard prova em caréter condicional.

10.5.1. O candidato que realizar prova em carater condicional deverd, ao final da mesma, entregar ao fiscal de
sala todo o material de prova — Caderno de Provas, Cartao de Respostas da Prova Objetiva e Folha de Redacao.

11. DA RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DOS LOCAIS DE
REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DE REDACAO

11.1. A relacdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo nome, nimero do documento de
identidade e data de nascimento do candidato, nome do cargo/local de trabalho pretendido, estard disponivel,
em lista aberta, a partir do dia 29 de maio de 2017, na internet, no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos
e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso.

11.1.1. Caso o candidato constate que a informagdo divulgada sobre o cargo/local de trabalho difere daquela
informada no requerimento de inscri¢do, deverd entrar em contato com a UFMT/SARI/GEC, pelos telefones
(65) 3313-7281 e (65) 3313-7282, impreterivelmente até as 17:00 horas do dia 09 de junho de 2017, e seguir
as orientagdes fornecidas.

11.1.2. Em caso de reclamacdo de divergéncia de que trata o subitem anterior, serd verificada a informacdo no
requerimento de inscri¢do e, somente se constatado erro de transcricdo cometido pela UFMT/SARI/GEC, o
mesmo serd corrigido.

11.1.3. Divergéncias relativas a nome, data de nascimento, nimero de documento de identidade, deverdo ser
comunicadas no dia de realizacdo das Provas Objetiva e de Redacdo, ao fiscal de sala, para a devida alteragao
de cadastro.

11.2. O candidato tomard conhecimento do local (nome do estabelecimento, endereco e sala) e do horario de
realizacdo das Provas Objetiva e de Redagao por meio de lista aberta, contendo nome, nimero do documento de
identidade, data de nascimento, nome do cargo/local de trabalho pretendido, disponibilizada na internet, no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, a partir do dia 12 de junho de 2017.
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11.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informacdes divulgadas no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos, referentes a relacdo definitiva dos candidatos inscritos e ao local e horario
de realizacdo das Provas Objetiva e de Redacao.

12. DAS PROVAS OBJETIVA E DE REDACAO

12.1. As Provas — Objetiva e de Redacdo — serdo aplicadas no dia 18 de junho de 2017 apenas na cidade de
Céceres.

12.1.1. Os locais (nome de cada estabelecimento, endereco e sala) e o hordrio de realizagdo das provas serdo
divulgados de acordo com o que estabelece o subitem 11.2 deste Edital.

12.2. A duragdo das Provas Objetiva e de Redacdo serd de 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento do Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e a transcricao do texto definitivo da Redacao para a
Folha de Redacao.

12.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das Provas Objetiva e de Redacgao
terd direito a compensag¢ao, nos termos dos subitens 9.6.1 € 9.6.2 deste Edital.

12.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para prestar as provas com antecedéncia minima de
uma hora do hordrio fixado para o inicio das mesmas, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
nao porosa, fabricada em material transparente, e original de documento oficial de identidade, contendo
fotografia e assinatura.

12.4. Os portdes dos estabelecimentos de aplicagdo das Provas Objetiva e de Redacdo serdo fechados,
impreterivelmente no horario fixado para o inicio das mesmas, nao sendo permitido ingresso de candidato ao
local de realizacdo das provas ap6s o fechamento dos portdes.

12.5. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada de prova. O ndo comparecimento do candidato na data,
local e horério estabelecidos pela organizacdo do concurso, qualquer que seja a alegacdo, acarretard sua
eliminacdo automatica.

12.6. Apoés ingressar na sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato receberd do fiscal o
Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e a Folha de Redagdo da Prova de Redagao.

12.6.1. O candidato devera conferir as informag¢des contidas no Cartdo de Respostas e na Folha de Redacgdo e
assina-los em campo apropriado.

12.6.2. Caso o candidato identifique erro nas informacgdes contidas no Cartdo de Respostas e ou na Folha de
Redacao, referentes ao nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento, deverd solicitar ao
fiscal de sala a alteracdo do cadastro.

12.7. Da Prova Objetiva

12.7.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, serd composta de questdes objetivas do tipo
multipla escolha. Cada questdo conterd quatro alternativas (A, B, C e D) e somente uma responderd
acertadamente ao comando da questdo. O total de questdes, as matérias, a distribuicao das questdes por matéria,
o valor de cada questdo e a pontua¢do maxima da Prova Objetiva estido apresentados no Anexo V deste Edital.
12.7.2. A Prova Objetiva abrangerd conteidos programéticos constantes do Anexo VI deste Edital.

12.7.3. O candidato devera marcar no Cartio de Respostas, utilizando caneta esferografica de tinta azul ou preta
ndo porosa, fabricada em material transparente, as respostas das questdes da Prova Objetiva. O Cartdo de
Respostas serd o unico documento valido para a correcdo eletronica da Prova Objetiva e ndo serd substituido
por erro ou dano do candidato. O preenchimento do Cartdao de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato que deverd proceder em conformidade com as determinacdes contidas neste Edital e com as
orientagdes constantes do Cartao de Respostas e do Caderno de Provas.

12.7.4. Cada questdo assinalada acertadamente no Cartao de Respostas, de acordo com o gabarito definitivo da
UFMT/SARI/GEC, valerd 1 (um) ponto. A questdo cuja marcagio no Cartio de Respostas estiver em desacordo
com o gabarito definitivo, contiver emenda e/ou rasura ou, ainda, apresentar mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada sera atribuido valor O (zero).
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12.7.4.1. Os pontos relativos as questdes que porventura vierem a ser anuladas, apds julgamento dos recursos

interpostos contra gabarito preliminar, formulagdo ou conteido de questdo da Prova Objetiva, serdo atribuidos a

todos os candidatos que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido.

12.7.4.2. A pontuacdo, na Prova Objetiva, de cada candidato ndo eliminado do concurso corresponderd a soma

dos pontos por ele obtidos nas questdes.

12.7.5. A divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva sera feita até 22 horas do dial8 de junho de

2017, na Internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

12.7.6. Cabera recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou conteido de questdao da Prova Objetiva, de

conformidade com o que estabelece o item 15 deste Edital.

12.7.7. A partir de 27 de junho de 2017 sera disponibilizada, na internet, no endereco -eletronico

www.ufmt.br/concursos, consulta individual do resultado (pontuagdo) de cada candidato na Prova Objetiva.

12.7.8. Cabera recurso contra resultado na Prova Objetiva, de conformidade com o que estabelece o item 15

deste Edital.

12.7.9. A partir de 05 de julho de 2017 serd disponibilizado em lista aberta, na internet, no endereco eletronico

www.ufmt.br/concursos e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso o resultado

de cada candidato na Prova Objetiva apds a andlise dos recursos.

12.8. Da Prova de Redacao

12.8.1. Fardo a Prova de Redacdo todos os candidatos regularmente inscritos. Serdo selecionados para correcao

da Prova de Redag¢do somente os candidatos com pontuacdo na Prova Objetiva igual ou superior a 50% da

pontuacdo maxima dessa Prova e classificados, segundo a ordem decrescente da pontuagdo obtida na Prova

Objetiva, no limite de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas para cada cargo/local de trabalho.

12.8.1.1. No caso de haver empate na dltima posi¢ao, todos os candidatos que se encontrarem nessa situacao

serdo também selecionados para a corre¢ao da Redacao.

12.8.1.2. Os candidatos ndo selecionados de acordo com os subitens 12.8.1 e 12.8.1.1 serdo considerados

eliminados do concurso.

12.8.1.3. A partir de 05 de julho de 2017 serd disponibilizada em lista aberta, na internet, no endereco

eletronico www.ufmt.br/concursos e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, a

relacdo dos candidatos selecionados para correcdo da Prova de Redacao.

12.8.2. A Prova de Redacio, de cardter eliminatdrio e classificatdrio, serd constituida de uma producao textual

em Lingua Portuguesa. O candidato, diante de uma proposta de producdo textual, deverd identificar o tema,

definir uma perspectiva adequada de abordagem, atender ao género solicitado, desenvolver o tema mobilizando

os recursos linguisticos e textuais que possibilitem um texto claro, coeso e coerente — uma unidade

sociocomunicativa. O candidato devera transcrever o texto definitivo da Redacdo para o espaco indicado na

Folha de Redacdo com caneta esferografica de tinta azul ou preta nao porosa, fabricada em material

transparente.

12.8.3. No hordrio reservado as provas, ja estd incluido o tempo destinado a transcri¢ao do texto definitivo da

Redacdo para a Folha de Redacdo.

12.8.4. A correcao da Prova de Redacdo serd realizada, na escala de O (zero) a 10 (dez) pontos, por banca

especializada, constituida de docentes indicados pela Secretaria de Articulacgdio e Relagdes

Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso, que manterd as

identidades em sigilo.

12.8.5. Para efeito de correcdo da Prova de Redacdo, serdo levadas em consideracdo as habilidades no

atendimento aos critérios que norteiam a producao, ou seja:

(a)Habilidade I: Atendimento ao género discursivo — o candidato deve atender ao gé€nero solicitado na
proposta e mostrar que domina seus tragcos composicionais (discursivos e linguistico-textuais). A fuga do
género ndo implicard pontuagdo zero ao texto, mas indicard que o candidato ndo foi capaz de compreender a
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proposta ou ndo domina aquele género textual, o que comprometerd a nota referente a essa habilidade. Valor
maximo na Habilidade I: 1 (um) ponto.

(b)Habilidade II: Dominio da lingua escrita padrao — o candidato deve mostrar dominio no emprego da
norma padrao. Os principais topicos para a avaliacdo dessa habilidade sdo: concordancia verbal e nominal,
emprego das formas verbais, uso de pronomes e colocacdo pronominal, regéncia verbal e nominal,
convencdes da escrita, recursos de pontuacdo e adequacdo ao registro. A pontuacdo nesta habilidade
decorrerd da autonomia do produtor na utilizacdo da norma escrita padrio em relacio ao ndo
comprometimento da qualidade geral do texto. Valor maximo na Habilidade II: 2 (dois) pontos.

(c)Habilidade II1: Coesao e coeréncia — essas duas caracteristicas atribuem unidade e clareza ao texto. Serdo
avaliadas observando-se os seguintes aspectos: cl) As partes do texto devem se apresentar bem articuladas
entre si e ao todo, com continuidade e progressdo temdtica, sem circularidade, redundancias ou repeticdo de
ideias/argumentos; c2) As relacdes de sentido entre frases e pardgrafos devem ser adequadas e pertinentes,
sem contradi¢des internas ou externas ao texto; c3) Os recursos coesivos da modalidade escrita devem ser
utilizados com vista a adequada organizacdo sequencial dos fatos e argumentos selecionados pelo candidato.
A pontuacdo nesta habilidade decorrera da organizagao linear e do tratamento dos niveis de sentido tendo em
vista o texto como uma unidade comunicativa. Valor maximo na Habilidade III: 2 (dois) pontos.

(d)Habilidade I'V: Consisténcia argumentativa do texto — esse critério refere-se a qualidade das informacdes,
dos fatos e argumentos selecionados pelo candidato para a construcdo de seu texto. Serdo avaliados o
conhecimento de mundo, a inscri¢do na realidade, a criticidade, o raciocinio 16gico diante da proposta de
expressar-se por escrito sobre uma determinada temdtica, colocando-se como autor. O candidato deve
mostrar um grau de informatividade em relacio ao mundo em que vive condizente com seu nivel de
escolaridade, sem fixar-se no senso comum ou repetir o ébvio. Seus argumentos devem ser pertinentes ao
tema, suficientes, escolhidos com ordem e rigor, de modo a demonstrar espirito critico e estabelecimento de
relagdes entre conceitos e dados da realidade, fugindo de julgamentos pessoais sem sustenta¢do. Nessa
habilidade, a nota decorrerd da selecdo e da interpretacdo, feitas pelo candidato, de fatos, informacoes,
argumentos relacionados ao tema proposto. Valor maximo na Habilidade I'V: 5 (cinco) pontos.

12.8.6. Na Folha de Redacdo é expressamente proibida a identificacdo do candidato por assinatura, rubrica ou

outra marca qualquer fora do campo apropriado, onde a assinatura € obrigatéria.

12.8.6.1. Serd atribuida pontuacdo 0 (zero) a Redagdo cujo texto definitivo ndo esteja apresentado no espago

estabelecido (Folha de Redagdo) ou contenha marca feita pelo candidato fora do campo apropriado que o

identifique ou, ainda, em que houver fuga ao tema.

12.8.7. A partir de 18 de julho de 2017 serd disponibilizada, na internet, no endereco eletronico

www.ufmt.br/concursos, consulta individual do resultado (pontuagdo) de cada candidato na Prova de Redacao.

12.8.8. Caberd recurso contra o resultado na Prova de Redacdo, de conformidade com o que estabelece o item

15 deste Edital.

12.8.9. A partir de 28 de julho de 2017 serd disponibilizado em lista aberta, na internet, no endereco eletronico

www.ufmt.br/concursos e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso o resultado

de cada candidato na Prova de Redagdo apds a anélise dos recursos.

13. DAS DISPOSICOES ADICIONAIS ACERCA DAS PROVAS

13.1. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade deste concurso, serdo adotados, no dia

da aplicacdo das Provas Objetiva e de Redacdo, os procedimentos a seguir especificados:

a) ndo serd permitida a entrada no estabelecimento de aplicacdo de prova de candidato alcoolizado e/ou
portando arma;

b) o candidato que estiver portando aparelho(s) eletronico(s) (bip, telefone celular, relégio do tipo
"calculadora", walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, tablet etc) deverd, no ato
do controle de ingresso a sala de prova, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelope apropriado,
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que deverd ser solicitado pelo candidato ao fiscal e, em seguida, deverd lacrar o envelope na presenga do
fiscal;

¢) imediatamente apds o ingresso a sala de prova, o candidato deverd depositar o envelope lacrado, referido na
alinea anterior, sob sua cadeira, ndo podendo manipula-lo até o término de suas provas;

d) o lacre do envelope referido na alinea “b” sé poderd ser rompido apds o candidato ter deixado as
dependéncias do estabelecimento de aplicagdo de prova;

e) serd vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e horério pré-determinados pela organizacdo do
concurso. E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificacdo dessas informagdes;

f) ap6és ser identificado, nenhum candidato poderd retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacao;

g) ndo serd permitido sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo das provas, o retorno do candidato ao
estabelecimento apds ter-se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de saude;

h) a UFMT/SARI/GEC poderé proceder, a qualquer momento, durante o horério de aplicacdo das provas, a
coleta da impressao digital de candidatos;

1) somente apds decorridas 2:30 horas (duas horas e trinta minutos) do inicio das provas, o candidato, depois de
entregar seu Caderno de Provas, seu Cartdo de Respostas e sua Folha de Redagao, podera retirar-se da sala
de prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, deverd assinar
Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do concurso, que serd lavrado pelo Coordenador do
estabelecimento;

j) ao candidato somente serd permitido levar seu Caderno de Provas na dltima meia hora de prova;

k) apds o término das provas, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala seu Caderno de
Provas, seu Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e sua Folha de Redacao, ressalvado o disposto na alinea

13.2. Seré eliminado do concurso publico de que trata este Edital o candidato que:

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes; ou

b) durante a realizacdo das provas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa nao
autorizada; ou

c¢) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizacdo das provas alcoolizado e/ou
portando arma; ou

d) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o hordrio de realizacdo das provas: portando, de
forma diferente da estabelecida neste Edital, e/ou utilizando aparelho(s) eletronico(s) (bip, telefone celular,
relégio do tipo "calculadora", walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
calculadora, miquina fotogréfica, pager, tablet etc); utilizando livros, cédigos, impressos ou qualquer outra
fonte de consulta; ou

e) mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope apropriado e lacrado, este aparelho emitir
sons/ruidos durante o horério de realiza¢do das provas; ou

f) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata; ou

g) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a
tranquilidade necessérias a realizacdo das provas; ou

h) nao realizar qualquer das provas ou ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizac¢do, apds
ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou nido o Cartdao de Respostas da Prova Objetiva e/ou a
Folha de Redagdo; ou

i) nao devolver o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e/ou a Folha de Redac¢ao; ou

j) ndo permitir a coleta de impressao digital em caso de identificagdo especial; ou

k) nao atender as determinagdes do presente Edital; ou

1) quando, mesmo apds as provas, for constatado - por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico - ter o
candidato se utilizado de processos ilicitos; ou
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m)obtiver na Prova Objetiva pontuacao inferior a 50% da pontuacdo médxima dessa Prova, ou

n) obtiver na Prova de Redacao pontuacao inferior a 30% da pontuagdo maxima dessa Prova.

13.3. Os membros da equipe de Coordenacgdo/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos.

13.4. A UFMT/SARI/GEC nio se responsabilizard pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados pelos
candidatos durante a realizagao de qualquer etapa do concurso.

14. DA AVALIACAO DE TIiTULOS

14.1. A Avaliacdo de Titulos terd carater unicamente classificatorio.

14.2. A Avaliacdo de Titulos serd realizada somente para os candidatos selecionados para a correcdo da Prova
de Redacdo e nela ndo eliminados.

14.3. Serao considerados titulos, para fim de Avaliacao de Titulos do presente concurso publico, somente curso
de pés-graduacdo em nivel de Especializacao (Lato Sensu), com carga hordria minima de 360 horas, e em nivel
de Mestrado e de Doutorado (Stricto Sensu), devidamente concluidos.

14.4. Os titulos deverdo ser encaminhados, via Correios, a Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de
Cuiab4, por meio de correspondéncia registrada com aviso de recebimento (AR) no periodo de 06 de julho de
2017 a 14 de julho de 2017. O enderecamento do envelope com a documentacdo comprobatdria dos titulos
deverad ser feito conforme modelo constante do Anexo VII deste Edital.

14.4.1. O candidato que ndo postar a correspondéncia com os documentos para a Avaliacdo de Titulos
conforme estabelece o subitem anterior receberd pontuacdo ZERO na Avaliac¢do de Titulos.

14.5. Em relacdo aos comprovantes de conclusdo de curso de pds-graduacdo Stricto Sensu, somente serdao
aceitos diploma devidamente registrado ou atestado de conclusdo acompanhado de ata de defesa de dissertagao
ou tese sem qualquer condi¢do para obtencdo do titulo, expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC; no
que se refere aos comprovantes de conclusdo de curso de pdés-graduagcdo Lato Sensu, somente serdo aceitos
certificados ou atestados de conclusdo de curso de especializagdo, acompanhados do histérico escolar, emitidos
por instituicdo reconhecida pelo MEC, de acordo com as determinac¢des do Conselho Nacional de Educacao
vigentes a época da realizac¢do do curso.

14.5.1. Todos os titulos deverao ser comprovados por meio de apresentacdo de copia autenticada em cartério de
comprovante de conclusdo de curso, expedidos até 14 de julho de 2017, sendo desconsiderados aqueles que
nao atenderem esse requisito. As copias enviadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma.

14.6. Para cursos realizados no exterior serd aceito para comprovacao apenas o diploma, desde que revalidado
por instituicao de ensino superior no Brasil, atendida a legislagdo nacional aplicével.

14.7. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado quando traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor oficial, atendida a legislacao nacional aplicavel.

14.8. Nao serdo aceitos como comprovantes de conclusio de curso apenas historico escolar ou quaisquer outros
documentos diferentes dos estabelecidos no subitem 14.5 deste Edital.

14.9. A Avaliacgdo de Titulos serd realizada considerando a pontuacao constante do quadro abaixo.

PONTUACAO | PONTUACAO

N TITULO POR TITULO | MAXIMA
01 | Curso de P6s-Graduacao Stricto Sensu em nivel de Doutorado 5,0 5,0
02 | Curso de P6s-Graduacao Stricto Sensu em nivel de Mestrado 3,0 3,0

Curso de P6s-Graduacao Lato Sensu em nivel de Especializagdo,

03 com carga horaria minima de 360 horas

2,0 2,0

14.9.1. Cada titulo serd considerado uma Unica vez.
14.9.2. A Avaliagdo de Titulos terd pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos, sendo desconsiderada a pontuacdo
que exceder a esse valor.
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14.10. A partir de 31 de julho de 2017 serd disponibilizada, na internet, no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos, consulta individual do resultado de cada candidato na Avaliag¢do de Titulos.

14.11. Cabera recurso contra o resultado na Avaliacdo de Titulos, de conformidade com o que estabelece o item
15 deste Edital, nao sendo admitida, nessa fase de recursos, a juntada de documentos comprobatoérios para a
Avaliacdo de Titulos.

14.12. A partir de 08 de agosto de 2017 sera disponibilizado em lista aberta, na internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, o resultado
de cada candidato na Avaliacdo de Titulos apds a andlise dos recursos.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1. Cabera recurso a UFMT/SARI/GEC contra:

a) indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) indeferimento ou nio confirmac¢do de inscri¢do;

¢) indeferimento de inscri¢do para concorrer na condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia (PcD);

d) gabarito preliminar, formula¢do ou conteudo de questdo da Prova Objetiva;

e) resultado na Prova Objetiva;

f) resultado na Prova de Redagdo;

g) resultado na Avaliagdo de Titulos.

15.2. O recurso deverd ser interposto via internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, no prazo de

2 (dois) dias tteis subsequentes a divulgacao:

a) da relacdo dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos, se recurso contra
indeferimento de pedido de isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) da relacdo das inscri¢des indeferidas/deferidas, se recurso contra indeferimento ou nio confirmacdo de
inscri¢ao;

¢) da relacdo dos candidatos com pedido de inscri¢do para concorrer na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia
(PcD), se recurso contra indeferimento desse pedido.

d) do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso contra gabarito preliminar, formulacio ou contetido de
questdo da Prova Objetiva;

e) do resultado na Prova Objetiva, se recurso contra esse resultado;

f) do resultado na Prova de Redagdo, se recurso contra esse resultado;

g) do resultado na Avaliacdo de Titulos, se recurso contra esse resultado.

15.2.1. O horaério para interposicdo de recurso serd das 8 horas do primeiro dia até as 18 horas do segundo dia.

15.2.2. Quando se tratar de recurso contra indeferimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do devera

ser, obrigatoriamente, anexado arquivo contendo cOpia do comprovante de solicitagdo de isencdo devidamente

autenticado/carimbado por servidor da Prefeitura Municipal de Céceres.

15.2.3. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo paga devera ser,

obrigatoriamente, anexado arquivo contendo cépia do comprovante de pagamento devidamente autenticado

pela rede bancdria no periodo previsto no subitem 6.5 deste Edital.

15.2.4. Quando se tratar de recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou conteido de questio da Prova

Objetiva, deverd haver a indicagao do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta

divulgada no gabarito preliminar; argumentacdo ldgica e consistente, anexando arquivo com material

bibliogréfico, se assim o desejar.

15.2.5. Quando se tratar de recurso contra resultado na Prova Objetiva, o candidato devera indicar o nimero de

acertos que julga ter obtido e o divulgado pela UFMT/SARI/GEC.

15.2.6. Quando se tratar de recurso contra resultado na Prova de Redacdo e na Avaliagdo de Titulos, o

candidato devera apresentar argumentacdo consistente do motivo da discordancia.

15.2.7. Todo recurso devera apresentar argumentagao logica, objetiva e consistente.
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15.3. Seré indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.

15.4. Nao serd aceito recurso via postal, via fax e via correio eletronico.

15.5. A Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos da Universidade
Federal de Mato Grosso terd prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do término de cada periodo destinado a
interposicao de recursos, para emissao e divulgacdo dos pareceres sobre 0s mesmos.

15.6. O acesso aos pareceres referentes aos recursos interpostos, bem como as alteracdes do gabarito preliminar
da Prova Objetiva e do resultado na Prova Objetiva, na Prova de Redac@o e na Avaliacdo de Titulos caso
ocorram, serdo disponibilizados, exclusivamente, por meio de consulta individual, no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos.

15.7. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito preliminar, formulagdo ou conteido de
questdo da Prova Objetiva, os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido. Se houver alteragdo de gabarito,
por for¢a de impugnacdes, esta valerd para todos os candidatos, e a prova serd corrigida de acordo com o
gabarito definitivo. Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes da Prova Objetiva sofrerd alteracdo.

15.8. Os resultados das andlises dos recursos referidos no subitem 15.1 deste Edital serdao divulgados no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

15.9. Da decisdo final da Secretaria de Articulagdo e Relacdes Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos
da Universidade Federal de Mato Grosso nao cabera recurso administrativo, nao existindo, desta forma, recurso
contra resultado de recurso.

16. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

16.1. A Pontuacgdo Final (PF) de cada candidato ndo eliminado do concurso, para fim de classificacdo final, serd

calculada da seguinte forma: PF = PO + PR + AT, em que PO, PR e AT sao, respectivamente, as pontuagdes

por ele obtidas na Prova Objetiva, na Prova de Redag@o e na Avaliacao de Titulos.

16.2. Os candidatos ndo eliminados do concurso serdo classificados por cargo/local de trabalho, segundo a

ordem decrescente da Pontuacdo Final apurada de acordo com o subitem 16.1 deste Edital.

16.3. Em caso de empate na Pontuacdo Final, terd preferéncia, para fins de classificacao final, o candidato que,

na seguinte ordem:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o ultimo dia de inscri¢do deste
concurso publico, de acordo com o previsto no pardgrafo tinico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01 de
outubro de 2003;

2.°) obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva;

3.°) obtiver maior pontua¢do na Prova Redagio;

4.°) obtiver maior pontuag¢do na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

5.°) obtiver maior pontua¢do na matéria Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

16.3.1. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

17. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

17.1. O resultado final do concurso publico de que trata este edital serd divulgado no dia 10 de agosto de 2017.
17.2. O resultado final referido no subitem anterior serd publicado no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e divulgado na infernet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, em lista
aberta, contendo a relacdo dos candidatos classificados no concurso publico, organizada por cargo/local de
trabalho, em ordem alfabética, com mencao de classificacdo e pontuacao.

17.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informacdes referentes ao resultado
final do concurso.
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18. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

18.1. O resultado final deste concurso publico serd homologado pelo Prefeito do Municipio de Caceres e pelo
Secretdrio de Administra¢do, e publicado no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso.

18.2. A nomeagdo dar-se-a por meio de ato do Prefeito publicado no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios
do Estado de Mato Grosso, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacao no concurso.

18.3. A classificacdo final no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no
cargo, mas apenas a expectativa de contratacdo segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, a necessidade e possibilidade financeira da Prefeitura
Municipal de Céceres.

18.4. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro de
reserva durante o prazo de validade do concurso publico e poderdo ser convocados para contratacdo em fungao
da disponibilidade de vagas futuras, conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Ciceres. E de
responsabilidade exclusiva dos candidatos o acompanhamento das contratagcdes publicadas no Jornal Oficial
Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, ocorridas durante o prazo de validade do concurso
publico.

18.5. Havendo vaga remanescente em um Cargo/Local de trabalho e ndo havendo candidato classificado para
esse Cargo/Local de trabalho, esta podera ser preenchida por candidato ao mesmo cargo classificado em outro
local de trabalho, respeitando-se sempre a ordem geral de classificacdo e o aceite do candidato.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico.

19.2. O candidato podera obter informacdes e orientagdes sobre o concurso publico, referentes a editais,
processo de isengdo/inscri¢do, local de provas, gabaritos, resultados parciais e resultado final, no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos.

19.3. Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicac¢do no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso.
19.4. Todas as informagdes relativas ao concurso publico, apds a publicacdo do resultado final, deverdo ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Caceres.

19.5. O prazo de validade deste concurso publico serd de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, contado o prazo a partir da data de sua homologagdo, desde que haja interesse da Prefeitura Municipal
de Caceres.

19.6. O candidato, se classificado no concurso, deverd manter atualizado o seu endereco na Prefeitura
Municipal de Céceres. A comunicagdo de atualizacdo de endereco devera ser feita por meio de documento que
devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, cargo a que
concorreu, endereco completo e telefone. O documento deverd ser assinado pelo candidato e protocolado na
Prefeitura Municipal de Céceres — Secretaria de Administracdo — Setor de Recursos Humanos: Av. Brasil, 119
— COC - Jardim Celeste — Caceres — MT. Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da nao atualizacdo de seu endereco.

19.7. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do concurso publico da Prefeitura Municipal de Céceres e
pela Universidade Federal de Mato Grosso — Secretaria de Articulacdo e Relacdes Institucionais/Geréncia de
Exames e Concursos, no que se refere a realizacao deste concurso publico.

19.8. A inscri¢do do candidato implica aceitacdo das normas para o concurso contidas nos comunicados, neste
Edital e em outros a serem publicados.

19.9. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data de sua publica¢do no
Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso. A impugnagdo deverd ser interposta via
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internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, das 8 horas do primeiro dia até as 18 horas do
segundo dia.

19.9.1. A tentativa de impugnacao que ndo apresentar contestacdo consistente contra qualquer item estabelecido
neste edital serd desconsiderada automaticamente.

19.10. Fazem parte deste Edital: Anexo I: Cronograma do Concurso; Anexo II: Cargos / requisitos bdasicos /
local de trabalho / vagas; Anexo IIl: Cargos / remuneracdo / carga hordria semanal; Anexo IV: Descri¢ao
sumdria dos cargos; Anexo V: Prova Objetiva: total de questdes / matérias / distribuicdo das questdes por
matéria / valor de cada questdo / pontuacdo maxima; Anexo VI: Contetidos programaticos da Prova Objetiva;
Anexo VII: Modelo de enderecamento do envelope para envio da documentacdo para Avaliacdo de Titulos.

Caceres/MT, 06 de abril de 2017.

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito

MAIKON CARLOS OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULQS PARA PROVIMENTO EFETIVO DOS CARGOS DE
PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCACAO FISICA E PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA
COM DOCENCIA DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

ANEXO I DO EDITAL N° 002/2017-PMC

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO DATA PREVISTA LOCAL

Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato

Publicacdo do Edital 07/04/2017
Grosso e
www.ufmt.br/concursos
Inscricao paga De 18/04 a www.ufmt.br/concursos
07/05/2017
Solicitagdo de inscricdo com isen¢do do pagamento da taxa De 18/04 a
de inscrigio 23/04/2017 www.ufmt.br/concursos

Sindicato dos Servidores
24/04/2017 Publicos Municipais de
Caceres/MT (SSPM)

Data limite para entrega da documentagdo comprobatdria
para isen¢do do pagamento da taxa de inscricao

Data limite para entrega do Laudo Médico junto com a
documentacdo comprobatéria para isengdo do pagamento
da taxa de inscri¢do: candidato com solicitagdo de isengao,
inscrito na condi¢@o de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Sindicato dos Servidores
24/04/2017 Publicos Municipais de
Caceres/MT (SSPM)

Disponibilizagdo para consulta individual da situacdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com solicitagdao 26/04/2017 www.ufmt.br/concursos
de inscricao com isencdo do pagamento da taxa.

Das 8 horas do dia
27/04 as 18 horas do www.ufmt.br/concursos
dia 28/04/2017

Interposicao de recursos contra indeferimento de inscri¢do
com solicitagc@o de isen¢do do pagamento de taxa.

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo com solicitagdo de isencdo do 05/05/2017 www.ufmt.br/concursos
pagamento da taxa.

Periodo para pagamento da taxa de inscricdo para os De 27/04 a

Acéncias bancéri
candidatos com isen¢do indeferida. 08/05/2017 genclas bancanas

Data limite para o pagamento do boleto bancdrio relativo a
taxa de inscri¢do

Data limite para encaminhamento do Laudo Médico:
candidatos pagantes da taxa inscritos na condicdo de 08/05/2017 Agéncias dos Correios
Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Disponibilizagdo para consulta individual da situacdo da
inscricdo de cada candidato (deferida ou indeferida)

08/05/2017 Agéncias bancdrias

23/05/2017 www.ufmt.br/concursos

Disponibilizagdo para consulta individual da situacdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido de 23/05/2017 www.ufmt.br/concursos
inscri¢do na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscri¢@o Das 8 horas do dia
e contra indeferimento de pedido para concorrer na | 24/05 as 18 horas do www.ufmt.br/concursos
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD). dia 25/05/2017

19



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITUA MUNICIPAL DE CACERES

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricio e contra indeferimento de

. L 29/05/2017 www.ufmt.br/concursos
pedido para concorrer na condicio de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).
Jornal Oficial Eletronico dos
Divulgacdo, em lista aberta, da relacdo definitiva de Municipios do Estado de Mato
. . . 29/05/2017
candidatos inscritos. Grosso e
www.ufmt.br/concursos
Dlv?llgaf;ao, em lista abfert'a, dos locais ? do horario de 12/06/2017 www.ufimt br/CONCUrsos
realizagdo das Provas Objetiva e de Redacdo.
L . . = Divulgado de acordo com o
Aplicacao das Provas Objetiva e de Redacio. 18/06/2017 subitem 11.2 do Edital
. ~ . . . Até 22 horas do dia
Divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva. 18/06/2017 www.ufmt.br/concursos

Interposicio de recursos contra gabarito preliminar,
formulag@o ou contetddo de questdo da Prova Objetiva.

Das 8 horas do dia
19/06 as 18 horas do

www.ufmt.br/concursos

dia 20/06/2017
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
gabarito preliminar, formulagio ou conteido de questdo da 27/06/2017 www.ufmt.br/concursos
Prova Objetiva.
Di ibilizaca Ita individual d Itad
isponibilizagdo para consulta individual do resultado na 27/06/2017 www.ufmtb/concursos

Prova Objetiva.

Interposicio de recursos contra resultado na Prova
Objetiva

Das 8 horas do dia
28/06 as 18 horas do

www.ufmt.br/concursos

dia 29/06/2017
Dlvulga(;a.lo.da andlise dos recursos contra resultado na 05/07/2017 www.ufmt br/concursos
Prova Objetiva.
Disponibiliza¢do, em lista aberta, do resultado na Prova Jornal Oficial Eletrénico dos
Objetiva ap6s andlise dos recursos e da relacdo dos 05/07/2017 Municipios do Estado de Mato

candidatos selecionados para corre¢do da Prova de
Redacdo.

Grosso e
www.ufmt.br/concursos

Periodo para envio, via Correios, dos titulos para
Avaliacdo de Titulos

06/07 a 14/07/2017

Agéncias dos Correios

Disponibiliza¢do para consulta individual do resultado na
Prova de Redacéo

18/07/2017

www.ufmt.br/concursos

Interposicdo de recursos contra resultado na Prova de
Redacdo

Das 8 horas do dia
19/07 as 18 horas do

www.ufmt.br/concursos

dia 20/07/2017
Divulgacdo da ~anahse dos recursos contra resultado na 2710712017 www.ufmtbr/concursos
Prova de Redacdo.
Jornal Oficial Eletronico dos

Dlsporjlblhzagao, em lista aberta, do resultado na Prova de 28/07/2017 Municipios do Estado de Mato
Redacao Grosso e

www.ufmt.br/concursos
Disponibilizagcdo para consulta individual do resultado na 31/07/2017 www.ufimt br/CONCUrsos

Avaliacdo de Titulos

Interposicdo de recursos contra resultado na Avaliagcdo de
Titulos

Das 8 horas do dia
01/08 as 18 horas do
dia 02/08/2017

www.ufmt.br/concursos
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Divulgacdo da andlise dos recursos contra resultado na

Avaliagio de Titulos 07/08/2017 www.ufmt.br/concursos

Jornal Oficial Eletronico dos
Dlspém‘?lhzaga/o, em lista aberta, do resultado na 08/08/2017 Municipios do Estado de Mato
Avaliacdo de Titulos Grosso e

www.ufmt.br/concursos

Jornal Oficial Eletronico dos
Disponibilizagdo, em lista aberta, do resultado final do 10/08/2017 Municipios do Estado de Mato
concurso. Grosso e
www.ufmt.br/concursos
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ANEXO II DO EDITAL N° 002/2017-PMC

CARGOS / REQUISTOS BASICOS / LOCAL DE TRABALHO / VAGAS

Quadro I - Cargo: Professor Licenciado em Educacdo Fisica

da Educacdo (MEC) e registro no Conselho
Regional de Educagdo Fisica

. . o Vagas
Requisitos bdsicos Local de Trabalho AC PcD Total
Diploma de curso de nivel superior em Educacdo
Fisica — Licenciatura reconhecido pelo Ministério Zona urbana 03 CR 03

AC: Vagas destinadas a Ampla Concorréncia — PcD: Vagas/cadastro de reserva para Pessoas com Deficiéncia —CR: Cadastro de Reserva

Quadro II — Cargo: Professor Licenciado em Pedagogia com Docéncia

Clarinépolis

.. .. Vagas
Regquisitos bdsicos Local de Trabalho AC PcD Total

Escolas na zona urbana 88 12 100
Escolas do Campo: Caramujo 06 02 08
Escolas do Campo: Buriti 05 CR 05
Escolas do Campo: Nicleo Sadia 05 CR 05

Diploma de curso de nivel superior em Pedagogia — | Escolas do Campo: Niicleo Paiol 12 01 13

Licenciatura, reconhecido pelo Ministério da

Educac¢io (MEC). Escolas do Campo: Nicleo Unido 03 CR 03
Escolas do Campo: Nicleo Laranjeira 06 CR 06
Escolas do Campo: Nucleo Limdo 06 CR 06
Escolas do Campo: Nicleo Sapiqua 09 01 10
Escolas do  Campo:  Nucleo 10 01 11

AC: Vagas destinadas a Ampla Concorréncia — PcD: Vagas/cadastro de reserva para Pessoas com Deficiéncia —CR: Cadastro de Reserva
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ANEXO III DO EDITAL N° 002/2017-PMC

CARGOS / REMUNERACAO / CARGA HORARIA SEMANAL

Careos Remuneracdo Carga Hordria
& (R$) Semanal
— Professor Licenciado em Educagédo Fisica
2.586,16 30 horas
— Professor Licenciado em Pedagogia com Docéncia
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ANEXO IV DO EDITAL N° 002/2017-PMC

DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

— Professor Licenciado em Educacio Fisica

Delinear, ministrar aulas e nortear a aprendizagem; participar do processo de planejamento das atividades do sistema Municipal de
Ensino ou da escola relacionadas a educagao fisica; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino atuando em atividades
de planejamento, elaboragdo, coordena¢do, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execug¢do de procedimentos e programas
relativos a drea de educagdo; e Colaborar com as atividades de articulagdo do Sistema Municipal de Ensino ou da Escola, envolvendo
a familia e a comunidade.

— Professor Licenciado em Pedagogia com Docéncia

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; participar do processo de planejamento das atividades do sistema Municipal de
Ensino ou da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino, atuando em atividades de planejamento, elaboracao,
coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execu¢do de procedimentos e programas relativos a area da educagdo; e
Colaborar com as atividades de articulacido do Sistema Municipal de Ensino ou da Escola, envolvendo a familia e a comunidade.
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ANEXO V DO EDITAL N° 002/2017-PMC

PROVA OBJETIVA: TOTAL DE QUESTOES/MATER}AS/DISTRIBU~IC1§O’DAS QUESTOES POR MATERIA/VALOR
DE CADA QUESTAO/PONTUACAO MAXIMA

Prova Objetiva

Valor de

Cargos Total~d ¢ Matérias / Questoes por matéria cada Pon’t uagao
questies ~ mdxima
questdo
* Professor Licenciado em Educacio
Fisica - Lingua Portuguesa: 10
40 - Fundamentos de Educacdo e Legislacdo: 10 1 ponto 40 pontos

® Professor Licenciado em Pedagogia
com Docéncia

- Conhecimentos Especificos: 20
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ANEXO VI DO EDITAL N° 002/2017-PMC
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA
Cargos: Professor Licenciado em Educagdo Fisica — Professor Licenciado em Pedagogia com Docéncia
Conteudos Programdticos comuns aos dois cargos

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos. 2. As condi¢des de producdo de um texto e as marcas
composicionais de géneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequacdo social: 3.1. Variedades linguisticas e seus
determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da escrita padrdo. 4. Funcdes da
linguagem. 5. Aspectos linguisticos na construgdo do texto: 5.1. Fonética: prosddia, ortografia; 5.2. Morfologia: formacao,
classificag@o e flexdo das palavras, emprego de nomes, pronomes, conjun¢des, advérbios, preposi¢des, modos e tempos verbais;
5.3. Sintaxe: frase, oracdo, periodos compostos por coordenagdo e subordinacdo, concordancias verbal e nominal, regéncias
verbal e nominal, colocac¢@o pronominal; 5.4. Semantica: polissemia, sinonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotacéo
e conotagdo, figuras de linguagem. 6. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentagdo e intertextualidade. 7. Pontuagdo.

Fundamentos de Educacao e Legislacao

1. Legislacdo Educacional Bésica: 1.1. Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional n° 9.394/96 e suas alteragdes; 1.2. Plano
Nacional de Educacdo — Lei n° 13.005/2014; 1.3. Mecanismos de financiamento da educag@o publica. 2. Pressupostos
filoséficos, socioldgicos e psicoldgicos da educacdo. 3. Abordagens pedagdgicas criticas e ndo criticas da educagdo. 4. Politicas
publicas para a educagdo especial e politicas publicas de educacdo do campo (Decreto n® 7.352/2010). 5. Organizagdo do
trabalho pedagdgico em instituigdes escolares: 5.1. Gestdo democrédtica nos sistemas de ensino e na escola; 5.2. Planejamento
educacional: concepgdes e niveis; 5.3. Avaliacdo da escola e da aprendizagem.

Contetido Programadtico especifico de cada cargo (Conhecimentos Especificos)

PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCACAO FIiSICA

1.Educagdo do corpo e cultura corporal na abordagem da Educagdo Fisica: 1.1. Abordagem socioantropolégica do corpo; 1.2.
Corpos e identidades na pratica pedagégica da Educagdo Fisica; 1.3. Diversidade e temdticas para o ensino da Educagado Fisica
escolar. 2. Contetidos de ensino da Educacdo Fisica apontados nos Pardmetros Curriculares Nacionais (gindstica, lutas, jogos,
esportes e danca): 2.1. Jogo e ludicidade na préitica pedagdgica; 2.2. Gindstica e a pratica pedagégica; 2.3. Atividades ritmicas e
a danca nas aulas de Educacgdo Fisica; 2.4. O esporte como conhecimento da realidade sociocultural; 2.5. Lutas e a prética
pedagdgica; 2.6. Priticas corporais e projetos pedagdgicos interdisciplinares. 3. Abordagens do Ensino da Educagdo Fisica
escolar: 3.1. Andlise da histéria da Educacdo Fisica Escolar e suas diferentes abordagens e concepcdes pedagdgicas que
estruturam o ensino nos contetdos. 4. Educagdo Fisica e Sadde: 4.1 O papel social e educacional da atividade fisica como um
instrumento de promoc¢do da sadde, do bem-estar fisico, psicoldgico e social do individuo; 4.2. Andlises qualitativas e
quantitativas do corpo humano, baseadas em conceitos anatdomicos, cinesiolégicos e biomecanicos. 5. Caracteristicas e aspectos
pedagégicos do ensino do esporte: 5.1. Desenvolvimento e Aprendizagem Motora - Conhecimento dos estigios e dos
mecanismos que influenciam no fendmeno de desenvolvimento motor, do nascimento a maturidade, e suas implicacdes na
educagdo fisica e no esporte. 6. A Educacdo Fisica inserida em programas comunitarios: 6.1. O ensino da Educacao Fisica com
criancas e adolescentes; 6.2. Noc¢des do Estatuto da Crianca e do Adolescente e Leis e Diretrizes Basicas de Ensino e Plano
Curricular Nacional; 6.3. Possibilidades de atuacdo da Educacdo Fisica nas Unidades de Saude da Familia. 7. Educacio
Inclusiva, o processo pedagdgico: planejamento, desenvolvimento e avaliacao.

PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA COM DOCENCIA

1. Organizagdo da acdo pedagdgica diante dos documentos oficiais do MEC para o Ensino Fundamental de Nove Anos. 2.
Programas e publicagdes do MEC para a formacdo do professor do Ensino Fundamental. 3. Fundamentos Tedrico-

26



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITUA MUNICIPAL DE CACERES

Metodolégicos do Ensino da Matematica, das Linguagens, das Ciéncias Sociais e das Ciéncias Naturais. 4. Alfabetizacdo e
Letramento: 4.1. Concepcgdo de alfabetizacio na perspectiva do letramento; 4.2. Eixos da Lingua Portuguesa: Leitura, Producio
de textos, Apropriacdo do Sistema de Escrita, Oralidade, Valoriza¢do da Cultura Escrita; 4.3. Psicogénese da escrita, consciéncia
fonoldgica, géneros textuais e sequéncia didética; 4.4. Avaliagdo na Alfabetizacdo. 5. Diversidade: heterogeneidade, relacdes
étnico-raciais e de género. 6. Educagdo especial/inclusiva: marcos legais e politicos.
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ANEXO VII DO EDITAL N° 002/2017-PMC

MODELO DE ENDERECAMENTO DO ENVELOPE PARA ENVIO DA DOCUMEN TACAO
PARA AVALIACAO DE TITULOS

Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba

Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais

Geréncia de Exames e Concursos

Ref: Concurso da Prefeitura Municipal de Caceres — Avaliacao de Titulos
Av. Fernando Corréa da Costa, 2.367 — Bairro Boa Esperanca

Cuiabd — MT

CEP: 78060-900
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