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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREVIDENCIA MUNICIPAL
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

O LAMBARI PREVI — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE/MT, no uso de suas atribuigdes legais, e em con-
sonancia com as disposigdes constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o que consta no art. 37, inciso |l da Constituigdo Federal € na Lei
Organica do Municipio e demais leis municipais vigentes, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que realizara Concurso Publico
de Provas, para contratacéo imediata e destinada a formacao de Cadastro de Reserva dos Cargos Publicos, das vagas abertas e das que vagarem e
forem necessarias ao Quadro Pessoal do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social e que forem criados durante o prazo de validade deste
Concurso Publico. O presente Concurso Publico sera regido de acordo com a Legislagdo Municipal — Leis n°® 025/2006, 558/2016 e 620/2018, pertinente
a este concurso, com as presentes instrugdes e os anexos que compde o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MiNIMA - VAGAS - INSCRIGAO - VENCIMENTO INICIAL

QUADRO DE VAGAS
Vagas para
. Vagas de Con- Jornada de .
Cargos Tipo de corréncia Pes_sc_)has com Total de Requisitos (escolaridade) *(3) Trabalho Vencimento
Prova A Deficiéncia— |Vagas $.
mpla PcD *(1) (Semanal)
Atendente|Objetiva (SZ:r(\:i/gstro Re-|. 01 Ensino Fundamental Completo. 30 horas. 1.020,50
Objetiva . . . L .. .
R Ensino Superior Especifico de Ciéncias Contabeis, com registro no
Contador 'T'l'tulos 01 01 CRC = Conselho Regional de Contabilidade. 20 horas. 1.883,82
Total de Vagas 01 - 01

NOTAS EXPLICATIVAS:
*(1) Siglas: PCD = Pessoas com Deficiéncia, Vagas reservadas aos Candidatos Portadores de Necessidades especiais, conforme item 4.1, deste Edital;
*(2) Escolaridade Minima Exigida, realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educacéo - MEC;

*(3) O candidato aprovado e classificado, para ser nomeado, devera possuir o registro do érgéo de fiscalizagdo do exercicio profissional, desde que as
atribuigbes do cargo pretendido exijam o respectivo registro.

Obs: A habilitagao e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento do cargo, deverdo ser comprovadas quando
da nomeacao até a posse do candidato aprovado, e, a ndo apresentacao de qualquer dos documentos que comprovem as condi¢des exigidas, implicara
na excluséo do candidato.

1.1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da W2 AUDITORES E CONSULTORES, endereco
eletrénico: www.w2consultores.com.br, com registro no Conselho Regional de Administragdo do Estado de Mato Grosso - CRA/MT sob o n° 267 — PJ,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 71.358.766/0001-90 e compreendera: 12 etapa - provas escritas e objetivas e de titulos, de carater eliminatério e classi-
ficatorio; 22 Etapa - comprovagao de requisitos e exames médicos, de carater eliminatério, que serdo entregues pelo candidato, a ser realizada apds a
homologagéo do concurso, sob responsabilidade do candidato.

1.1.2. O Presidente do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social nomeou Comiss&o Especial para Fiscalizagdo, Coordenagédo e Acompa-
nhamento deste Concurso Publico, através da Portaria n°® 005/2018. Compete a Comissao fiscalizar todas as fases do Concurso Publico.

1.1.3. O concurso destina-se a contratagao, durante o prazo de validade do concurso, discriminados no item 1 deste Edital.
1.1.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario (Lei Municipal n°® 025/2006).

1.1.5. O Regime Previdenciario, no qual serdo vinculados os candidatos aprovados e classificados, sera o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
(Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social).

1.1.6. Todas as etapas deste concurso serdo realizadas na cidade de Lambari do Oeste/MT.

1.1.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados observados estritamente a ordem de classificagdo nos cargos para realizagéo
de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovagao de requisitos e exames médicos.

1.1.8. Local de Trabalho: Dependéncias do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social.

1.1.9. Toda mencgéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Cuiaba/MT.
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1.1.10. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da W2
AUDITORES E CONSULTORES, por meio do Fale Conosco no endereco eletronico www.w2consultores.com.br ou através do endereco eletrénico
contato@w2consultores.com.br.

2 - DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS PARA POSSE

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n° 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98 - Art. 3°).

2.2. Ter na data da posse 18 (dezoito) anos completos.

2.3. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5. Possuir aptidao fisica e mental, apuradas a época da posse para o exercicio do cargo.

2.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo e o registro do 6rgao de fiscalizagdo do exercicio profissional, caso existente, desde que as atri-
buicdes do cargo pretendido exijam o respectivo registro.

2.7. Nao ter incorrido demissao através de processo disciplinar, do servigo publico estadual, federal ou municipal.
2.8. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.

2.9. A habilitagéo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento do cargo, deverao ser comprovadas quando
da nomeacao até a posse do candidato aprovado, e, a ndo apresentacao de qualquer dos documentos que comprovem as condigdes exigidas, implicara
na excluséo do candidato, de forma irrecorrivel.

3 - DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO
3.1. As inscrigOes serao realizadas:

a) VIA INTERNET: Das 08h00min do dia 19/11/2018 as 17h00min do dia 18/12/2018, no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br. Para o
(a) candidato (a), isento (a) ou néo, que efetivar mais de uma inscrigao, sera considerada valida somente a Ultima inscri¢gdo efetivada, sendo entendida
como efetivada a inscrigdo paga ou contemplada pela regra de isengédo. Caso haja mais de uma inscrigdo paga em um mesmo dia, sera homologada e
valida a ultima inscrigao efetuada no sistema de inscrigdes on-line da W2 AUDITORES E CONSULTORES. Consequentemente, as demais inscrigbes
do candidato nesta situagéo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo
do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

b) Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na Sede do Lambari PREVI - FUNDO MU-
NICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE, situada na Rua Cidrolandia, n® 300N, Centro - Lambari do Oeste/MT, de segunda a
sexta-feira, em dias uteis, durante o horario de funcionamento, das 08h00min as 11h00min.

3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET:
3.2.1. Para inscrigao via Internet o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso Publico disponivel na pagina da W2 AUDITORES E CONSULTORES (www.w2consulto-
res.com.br) e acessar o link para inscrigdo correlato ao Concurso;

b)O candidato devera optar pelo cargo a que deseja concorrer;

c)Inscrever-se, no periodo entre 08h00min do dia 19/11/2018 as 17h00min do dia 18/12/2018, através do requerimento especifico disponivel na pagina
citada;

d)Imprimir o boleto bancario, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O paga-
mento apos a data de vencimento implica 0o CANCELAMENTO da inscrigao;

e) O banco confirmara o seu pagamento junto 8 W2 AUDITORES E CONSULTORES.

f)A taxa de inscri¢cdo devera ser recolhida, por meio de boleto bancario que sera creditado em conta especifica como receita de concurso para os cofres
do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Lambari do Oeste-MT- Lambari-Previ, até a data estabelecida no CRONOGRAMA DO CON-
CURSO PUBLICO (ANEXO | deste Edital), observado o horario de atendimento e das transagées financeiras de cada instituicio bancaria. Os valores
das taxas de inscrigao serdo de acordo com o nivel de Escolaridade minimo exigido para cargo, da seguinte forma:

Escolaridade Minima|Valor da Taxa de Inscricdo - RS.
Fundamental 40,00
Superior 80,00

ATENGAO: a inscrigdo via Internet s6 sera efetivada apds a confirmag&o do pagamento feito por meio do boleto bancério até a data do vencimento.

3.2.2. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta
impressao e leitura dos dados e do codigo de barras, e devera ser pago no prazo nele indicado. A impresséo desse documento em outro tipo de impres-
sora € de exclusiva responsabilidade do candidato.

3.2.3. A inscricéo via Internet cujo pagamento for realizado dentro do prazo, néo for creditado na conta do Fundo Municipal de Previdéncia Social do
municipio de Lambari do Oeste/MT até o primeiro dia util posterior ao ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigdo nido sera deferida.

3.3. DA REIMPRESSAO DO BOLETO:
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3.3.1. Todos os candidatos inscritos no periodo entre 08h00min do dia 19/11/2018 e 17h00min do dia 18/12/2018 poderao reimprimir, caso necessario,
o boleto, no maximo até as 17h00min do ultimo dia do encerramento das inscrigdes (18/12/2018), quando esse recurso sera retirado do site da W2
Consultores.

3.4. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:

3.4.1. A W2 AUDITORES E CONSULTORES nao se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, desde que nao tenha dado causa as falhas.

3.4.2. Para efetuar a inscrigéo, € imprescindivel o preenchimento de todos os campos da ficha de inscri¢cdo, sendo que o candidato sera identificado pelo
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.4.3. Tera a sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscri-
cao.
3.4.4. Nao sera aceito pedido de alteragao referente a opgéo de cargo apos efetivacédo da inscrigao.

3.4.5. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitagcdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
nao podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagéo das provas nos prazos estipulados.

3.4.6. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢éo, as provas e a nomeagao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragao
e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, resguardado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

3.4.7. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.
3.4.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigéo para outrem.

3.4.9. Antes de efetuar a inscricédo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Nao sera aceita a
solicitacdo de inscrigdo que n&o atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.4.10. O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua convocagao, devera entregar, apds
a homologagéo do Concurso Publico, os documentos comprobatdérios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.4.11. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de seus dados em listagens e resultados
no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, CPF, Documento de Identidade, notas e desempenho nas provas, entre ou-
tros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso publico. Nao caberao
reclamacgdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderao ser encontradas na rede
mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.4.12. A néo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO deste Concurso
Publico.

3.4.13. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida ao candidato, corrigida pelo INPC na hipétese de cancelamento e suspensdo do
Concurso Publico ou em um dos casos abaixo:

a) Nao realizagéo do Concurso;

b) Exclus&o de algum cargo oferecido;

c) Em caso de cancelamento ou suspensao do Certame;

d) Demais casos que a Comisséo Especial para Coordenagdo e Acompanhamento do Concurso Publico julgar pertinente.

3.4.13.1. O Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscrigdo, caso ocorra um dos fatos dispostos no item anterior, sera disponibilizado no enderego
eletrénico: www.w2consultores.com.br, pelo prazo de até 30 (trinta) dias apos a data de publicagdo do ato que ensejou o adiamento, suspenséo,
cancelamento ou exclusao de algum cargo oferecido do Concurso Publico. O preenchimento, assinatura e entrega do Formulario de Restituicdo da Taxa
de Inscrigdo devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um envelope, diretamente na Sede do Lambari PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBA-
RI DO OESTE, situada a Rua Cidrolandia, n® 300N — Centro — CEP: 78.278-000, Lambari do Oeste/MT, no horario de expediente. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente Restituicdo da Taxa de Inscricdo — Concurso Publico — Edital n°® 001/2018 - LAMBARI PREVI - FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE, n° de inscrigdo, nome completo e cargo pleiteado;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem), enderecado a LAMBARI
PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE,Rua Cidrolandia, n® 300N - Centro, CEP: 78.278-000 - Lambari
do Oeste/MT. No envelope, na parte frontal, devera constar: Referente Restituigdo da Taxa de Inscrigdo — Concurso Publico — Edital n° 001/2018 - LAM-
BARI PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE, n° de inscrigéo, nome completo e cargo pleiteado.

3.4.13.2. A restituicdo da taxa de inscri¢cdo sera processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes ao término do prazo fixado no subitem anterior por meio
de deposito bancario na conta corrente indicada no respectivo Formulario de Restituigdo da Taxa de Inscrigéo.

3.4.14. O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscri¢do, considerando que, caso a inscricdo néo seja efetuada nos moldes esta-
belecidos neste Edital, sera automaticamente considerada néo efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.4.15. Para verificar se seu pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Concurso Publico, o candidato deve acessar o endereco eletronico da
empresa organizadora: www.w2consultores.com.br e proceder da seguinte forma:
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a) Acessar a area restrita, denominada “Area do Candidato”, localizada na tela principal do site, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momen-
to da inscrigao;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de esquecimento, clicar na opgdo “ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);
c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO. Logo abaixo vocé tem a opgéo “Histérico”;

d) Selecionar o Concurso Publico do Lambari PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE, clicando na opgéao
“SELECIONE UM CONCURSO”, localizado na parte inferior da tela;

e) A identificacdo do pagamento ocorre no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a efetivagdo do pagamento da taxa e sera exibida a mensagem
“Confirmagao de pagamento - EFETUADO”.

3.4.16. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial (com deficiéncia ou ndo) para realizagdo das provas devera solicita-la no ato
do Requerimento de Inscrigéo, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios. Ndo seréo aceitas quaisquer solicitacdes de condigbes
especiais para realizagdo de prova apos o ato de inscri¢éo.

3.4.16.1. O candidato que néo o fizer até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condigao especial atendida.
3.4.16.2. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.4.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira esta condi¢gao no
campo especifico da Ficha de Inscrigao Online, observando os procedimentos constantes a seguir, para adogao das providéncias necessarias.

3.4.17.1. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em am-
biente reservado.

3.4.17.2. Nao havera compensagao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.
3.4.17.3. Nos horarios previstos para amamentagao, a lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de uma fiscal.

3.4.17.4. Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer
outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.5. DAS ISENGOES DA TAXA DE INSCRIGCAO PARA HIPOSSUFICIENTES E DOADORES DE SANGUE:
3.5.1. Nao serdo aceitas inscrigdes isentas de pagamento, exceto:

3.5.1.1. Candidatos trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se encontrem desempregados, conforme estabelece a Lei
Estadual n° 8.795/08. Para comprovar o que determina a Lei Estadual n® 8.795/08, os candidatos deverdao encaminhar copia do documento de identi-
dade e os documentos comprovantes de renda, listados abaixo, nos casos de:

a) Empregados de empresas privadas: copia do ultimo Holerite recebido;

b) Servidores publicos: copia do ultimo contracheque recebido ou declaragdo do 6rgao ou entidade publica onde trabalha, sendo aceito apenas docu-
mento emitido com data maxima de trinta dias a contar da data do inicio das inscri¢des;

c) Autéonomos: declaragao de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagéo de servigo e/ou original ou copia de contrato
de prestacédo de servigos e de recibo de pagamento autdbnomo (RPA); copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que
contenham fotografia, identificagao e da pagina com anotagdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

d) Servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua publicagdo no 6rgao oficial, ou declaragéo de préprio punho
dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagado de servigo e/ou original ou copia de contrato de prestagéo de servigos e de recibo de pa-
gamento auténomo (RPA); ou coépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificagéo e da
pagina com anotagdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

e) Pensionistas: cépia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituicdo pagadora; cépia das paginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotagées do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente
em branco;

f) Estagiarios: cépia do Contrato de Estagio; copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, iden-
tificacéo e da pagina com anotagdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

g) Desempregados: declaragéo de proprio punho de que esta desempregado, ndo exerce atividade como auténomo, nao participa de sociedade profis-
sional e que a sua situagao econémica nao lhe permite arcar com o valor da inscrigdo, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas; ou a cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham
fotografia, identificacdo e da pagina com anotagées do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

3.5.1.2. Doadores regulares de sangue, conforme disposto na Lei Estadual n® 7.713/02, dever&o apresentar:

a) original ou copia do documento padronizado de sua condigdo de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo
Poder Publico, no qual o doador faz a sua doagéo, e que ja tenha feito no minimo 03 (trés) doag¢des antes da publicagdo deste Edital;

b) copia do documento de identidade.

3.5.1.3. Para solicitar a inscrigao isenta de pagamento do valor da inscricdo de que tratam os subitens 3.5.1.1 e 3.5.1.2, o candidato devera efetuar a
inscrigao isenta, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.5.2. Acessar, no periodo de 08h00min do dia 19/11/2018 as 17h00min do dia 21/11/2018, observado o horario oficial de Cuiaba/MT, o endereco
eletronico: www.w2consultores.com.br, ler e aceitar o Requerimento de Isengao de Pagamento, devendo no ato da inscricdo, anexar os comprovan-
tes indicados nos subitens 3.5.1.1 e 3.5.1.2, digitalizados em Formato PDF.
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3.5.3. Nao serao considerados os documentos encaminhados via fax, via Correio Eletrénico ou por outro meio que nao o estabelecido neste Capitulo.

3.5.4. A informagéo prestada no ato da inscri¢cdo isenta do pagamento da taxa de inscrigdo, serdo de inteira responsabilidade do candidato, que respon-
dera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.5.5. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigéo pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengéo, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 3.5.1.1 e 3.5.1.2 deste Capitulo;
e) ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

3.5.6. Declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Fe-
deral n° 83.936/79.

3.5.7. A qualquer tempo poderéao ser realizadas diligéncias relativas a situagéo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo seu pedido.

3.5.8. A partir do dia 26/11/2018 o candidato devera verificar no site da empresa organizadora (www.w2consultores.com.br) os resultados da analise
das inscrigdes isentas do pagamento do valor da inscri¢cdo, observados os motivos de indeferimento.

3.5.9. O candidato que tiver sua inscrigao isenta de pagamento do valor da inscrigdo deferida tera sua inscrigao validada, ndo gerando boleto para pa-
gamento de inscrigéo.

3.5.10. O candidato que tiver sua inscrigdo isenta de pagamento do valor da inscrigao indeferida podera apresentar recurso no prazo de 03 (irés) dias
Uteis ap6s a publicagéo da relacéo de inscrigdes indeferidas no site da organizadora: www.w2consultores.com.br.

3.5.11. Apés a analise dos recursos sera divulgada nos enderegos eletrénicos do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social de Lambari
do Oeste/MT (www.lambari-previ.com.br) e da empresa realizadora do certame (www.w2consultores.com.br) a relagéo de inscricdes deferidas e
indeferidas.

3.5.12. O candidato que tiver sua inscricdo isenta do valor indeferido, apds recursos, e queiram participar do certame, deverao gerar boleto no site da
empresa organizadora: www.w2consultores.com.br até a data limite de pagamento da inscrigao 18/12/2018.

3.5.13. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao ou a solicitagdo apresentada fora do periodo
fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de isengao, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.14. As informagbes prestadas no requerimento de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a W2 AUDITORES E CON-
SULTORES do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO:

3.6.1. As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagéo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala), cargo, assim como
orientagdes para realizagao das provas, estarao disponiveis a partir do dia 07/01/2019, no Quadro de avisos do Lambari Previ - Fundo Municipal de
Previdéncia Social Lambari do Oeste/MT e no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial do Municipio de Lambari do Oes-
te/MT, disponivel em https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/, devendo o candidato efetuar a impresséo deste Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo
(CCl).

3.6.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmacéo de Inscrigdo, constate que sua inscrigdo nao foi deferida, devera entrar em contato com a Central
de Atendimento ao Candidato — SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, no enderecgo eletronico e-mail: (contato@w2consultores.com.br),no
prazo de até 03 (trés) dias, apos a divulgagéo da relagéo de candidatos inscritos.

3.6.2.1. No caso de a inscrigdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria na confirmacédo de pagamento do
boleto da inscrigdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, os mesmos serao incluidos em local
de provas especial, que sera disponibilizado no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, bem como comunicado diretamente aos candidatos,
com anuéncia da Comissao Organizadora do Concurso. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior
controle para a verificagdo de suas situagdes por parte da organizadora.

3.6.2.2. A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela W2 AUDITORES E CONSULTORES com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigdo. Constatada a improcedéncia da inscrigéo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagéao por parte
do candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato
obtenha aprovagao nas provas.

3.6.3. Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.6.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes
contidas no Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo (CCl) e a situagédo de inscrigdo do mesmo, posto que é dever do candidato verificar a confirmagao de
sua inscri¢do, na forma estabelecida neste Edital.

3.6.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deveréo ser comunicados apenas no dia e na sala de reali-
zagao das provas.

3.6.5. O Cartao de Confirmagéo de Inscrigdo nao sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da inscrigdo. E de responsabilidade ex-
clusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagao das provas e o comparecimento no horario determinado.

4 - DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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4.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso, para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com
a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1.989.

4.1.1. Conforme o §2° do art. 37 do Decreto Federal n° 3.298/1999, se na aplicagcdo do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas reservadas
a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 10% (dez
por cento).

4.1.2. A cada vinte novas vagas, havera a convocagao dos candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, devendo obedecer ao seguinte critério:
a primeira nomeagao ocorrera na 112 vaga aberta, a segunda na 212 e assim sucessivamente cada vinte novas vagas.

4.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgdo “Pessoas com Deficiéncia”, bem como
devera ANEXAR no ato da inscricdo (ARQUIVO EM FORMATO PDF), os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia), emitido ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:
b1) O tipo de deficiéncia;
b2) A necessidade de condigéo especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso o REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS. Os

pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, somente para o caso de pedido
de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e alteragbes. Caso nao seja apresentado o parecer, o candidato ndo
tera deferido a sua solicitagao.

4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com
deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgéo
na Ficha de Inscrigdo.

4.4. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢édo simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo
e congéneres.

4.5. As solicitagbes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

4.6. Os candidatos inscritos nessa condigao participarao do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere
as provas aplicadas, ao contetdo, a avaliacéo, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislagéo propria.

4.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaliar a sua condigao fisica e
mental.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.9. Os candidatos que concorrerem na condi¢ao de deficientes, se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos
aprovados e em lista a parte.

5— DO CONCURSO PUBLICO:

5.1.0 processo de seleg¢dao do Concurso Publico constara de provas escritas e objetiva de carater eliminatério e classificatorio e de titulos de carater
classificatorio para o cargo de nivel superior.

5.1.1. DAS DISPOSIGCOES GERAIS ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: Serio aplicadas provas escritas e objetivas, de carater eliminatério e clas-
sificatério, abrangendo os contetidos programaticos constantes do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OB-
JETIVAS deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questoes entre as seguintes disciplinas:

Tipo de Prova Numero de Questoes|Pontuagao de Cada Questédo|Total
- Portugués 10 2,0 20,00
- Matematica 5 2,0 10,00
- Conhecimentos Gerais|05 2,0 10,00
- Especifica 20 3,0 60,00
Total 40 100,00

5.1.2. As Provas objetivas, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.1.3. As provas escritas e objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

5.1.4. As provas escritas e objetivas terao carater Classificatdrio e Eliminatorio, considerando-se habilitado o candidato que obtiver no minimo 50% (cin-
quenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

5.1.5. Os candidatos n&o habilitados nas provas serao excluidos do Concurso.

5.1.6. As questdes das provas escritas e objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma Unica resposta correta.
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5.1.7. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que sera o unico documento valido para a corregao
das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as ins-
trugdes especificas contidas no cartdo de respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdao por erro do candidato.

5.1.8. Nao serdao computadas questbes nédo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.9. O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado.

5.1.10. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente no cartdo de respostas. Serdo con-
sideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas, tais como: dupla marcagao, marcagéao
rasurada ou emendada e campo de marcagao nao preenchido integralmente.

5.1.11. N&o sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da W2 AUDITORES E CONSULTORES
devidamente treinado.

5.1.12. O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura dptica.

5.2. DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS: As provas escritas e objetivas serdo realizadas na cidade de Lambari do Oeste/
MT, com data prevista para o dia 13/01/2019 (Domingo), com duragdo maxima de 3h00min para sua realizagao, no periodo matutino, com inicio
as 09h00min, considerado o horario oficial de Cuiaba/MT.

5.3. O local de realizagdo da prova escrita, para o qual devera se dirigir o candidato, sera divulgado a partir do dia 07/01/2019 no Quadro de
avisos do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social Lambari do Oeste/MT e no enderego eletronico: www.w2consultores.com.
br e Diario Oficial dos Municipios, disponivel em https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/ e enderego eletrénico do Lambari Previ - Fundo
Municipal de Previdéncia Social de Lambari do Oeste https:// http://www.lambari-previ.com.br. E de responsabilidade exclusiva do candidato
a identificagao correta de seu local de realizagao das provas escritas e o comparecimento no horario determinado.

5.3.1. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a inscricdo do candidato deverao ser
corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local
de provas pelo fiscal de sala.

5.3.2. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou apresentar qualquer observagéao relevante,
podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.3.3. O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao concurso, devendo o candidato ler atentamente as instrugdes, inclusive, quanto
a continuidade do processo de selegao.

5.3.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala
que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se
devidamente identificado no caderno de provas.

5.3.3.2. No dia da realizagao das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presen-
tes, informagdes referentes aos seus conteudos e/ou aos critérios de avaliagéo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste
Edital.

5.3.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 1h00min do horario fixado para o
seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa e transparente, comprovante de inscrigdo e de documento de
identidade original COM FOTO (registro na classe, RG ou carteira de habilitagao).

5.3.5. Podera ser admitido o ingresso de candidato que nédo esteja portando o comprovante de inscricao no local de realizagéo das provas apenas quan-
do o seu nome constar devidamente na relagéo de candidatos afixada na entrada do local de provas.

5.3.6. Podera ocorrer incluséo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome néo estiver relacionado na listagem oficial afixada
na entrada do local de provas apenas quando o nome deste constar da relagéo oficial de inscricdes deferidas divulgada na forma do subitem 3.6.2.1
deste Edital.

5.3.7. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serédo fechados pelo Coordenador do local
de provas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida
a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da unidade, assim como de 2 (dois) candidatos, testemunhas do fato.

5.3.7.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagcdo da prova requisitara a presenga de dois candidatos que, jun-
tamente com dois integrantes da equipe de aplicagéo da prova, presenciarao a abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados
os instrumentos de avaliagdo (envelopes de segurancga lacrados com os cadernos de provas/cadernos de rascunhos, folhas de respostas/cadernos de
textos definitivos, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devi-
damente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.3.8. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o procedimento de identificagéo civil dos
candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orienta¢des do fiscal
de sala. Podera haver, inclusive, coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos.

5.3.8.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impresséo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo
ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenca da respectiva sala.
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5.3.8.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impresséao digital deverédo assinar trés vezes uma declaragéo onde
assumem a responsabilidade por essa decis&o. A recusa ao atendimento deste procedimento acarretara na ELIMINAGAO do candidato, sendo lavrado
Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.3.9. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original com foto que bem o identifique, como:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por
forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, CRA etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (hovo modelo digital), Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/
97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que, por lei federal, valham como identidade.

5.3.9.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.3.9.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteira de trabalho (modelo antigo), carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou dani-
ficados, que definitivamente n&o identifiguem o portador do documento.

5.3.9.3. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

5.3.9.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo podera estar com data de validade
vencida, salvo normatizagéo especifica dispondo ao contrario.

5.3.9.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nédo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 5.3.9
deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.3.9.6. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.
5.3.10. Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.3.11. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou si-
milares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha, corretivo. Especificamente, ndo sera
permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, smartphones, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme
de carro, relégio digital, etc., o que nao acarreta em qualquer responsabilidade da W2 AUDITORES E CONSULTORES sobre tais equipamentos. No
caso do candidato, durante a realizagao das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, sera automaticamente lavrado no Ter-
mo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do concurso publico. Para evitar qualquer situagao neste sentido, o candidato devera
evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

5.3.11.1. Nao sera permitida a utilizagao de telefone celular ao final das provas, enquanto o0 mesmo estiver dentro do patio da unidade.

5.3.11.2. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é proibido que os candidatos portem arma de fogo no dia de realizagado das
provas.

5.3.12. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizagéo pelo candidato de 6culos escuros (exceto para correcéo visual oufotofobia)
ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e, ainda, lapis contendo gravagéo de qualquer informagao privilegiada em relagéo ao
conteudo programatico do certame.

5.3.13. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de aplicagéo da prova, devera as-
sinar termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos,
pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.3.14. Nao havera segunda chamada para as provas escritas e objetivas. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que faltar & prova escrita ou
chegar apos o horario estabelecido.

5.3.15. Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera determinado pelo coorde-
nador do local de provas, conforme estabelecido no item 5.2, deste Edital, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

5.3.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizagdo das provas escritas levando o caderno de provas depois de decor-
ridos 02h00min contados do seu efetivo inicio.

5.3.17. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os unicos documentos que deverao permanecer sobre a carteira serdo
o documento de identidade original e o protocolo de inscrigdo, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos
cartdes de respostas.

5.3.17.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverao obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagao o cartdo de respostas que sera utilizado
para a corregao de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

5.3.18. Tera sua prova anulada e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo de qualquer uma das
provas:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
b) Apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagéo oficial;
c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar documento que bem o identifique;
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e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 02h00min do seu inicio;

g) Fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao autorizado pela Organi-
zadora no dia da aplicagéo das provas;

h) Ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo-Respostas, Caderno de Questdes (exceto no caso citado no item 5.3.16 deste Edital) ou outros
materiais ndo permitidos;

i) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) Lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

k) Nao devolver integralmente o material recebido;

1) For surpreendido em comunicagao com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacédo, impresso nao permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) Estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (telefone celular, notebook, tablets,
smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

o) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candi-
datos;

p) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo e nao estiver no local da prova no horario previsto para assinar a
lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

q) Nao apresentar a documentagao exigida;
r) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos;

s) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizagéo da
prova;

t) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.3.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “I” e “m” do item 5.3.
18. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificacéo, em
embalagem especifica a ser fornecida pela Organizadora exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/
carteira durante toda a aplicagéo da prova.

5.3.18.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

5.3.18.3. Caso aconteca algo atipico no dia de realizagédo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que nao houve intengéo de burlar
o edital o candidato sera mantido no concurso.

5.3.19. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas escritas, os candidatos poderao ser
submetidos ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizacao da prova escrita.

5.3.19.1. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagéo de provas, ndo Ilhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

5.3.20. A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no item 5.3.18 implicara na eliminagao do candidato, constituindo tentativa de fraude, resguar-
dado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.3.20.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.3.21. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas em virtude de afastamento de candidato
da sala de provas.

5.3.22. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

5.3.23. Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta do local de realizagdo das provas escritas e objetivas e o comparecimento
no horario determinado.

5.3.24. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicacdo especificando os horarios (Inclusive se tratando de horario de verao, estiver
em vigor) e locais/cidades de realizagao das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecgos similares e/ou homé-
nimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagao da respectiva prova.

5.3.25. Em hipo6tese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda
chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado, devendo
inclusive observar o horario brasileiro de veréo, caso esteja em vigor.

5.4. DA AVALIAGAO DE TiTULOS - DAS DISPOSIGOES GERAIS ACERCA DA SEGUNDA ETAPA:

5.4.1. A avaliagao de titulos somente para o cargo de nivel superior, de carater apenas classificatério, valera até 06 (seis) pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

5.4.2. O candidato devera encaminhar uma copia autenticada em cartério de cada titulo acompanhado dos documentos pessoais (CPF e RG).
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5.4.2.1. Os Titulos deveréo ser entregues no dia 13/01/2019, acompanhado do Requerimento de Pontuagao devidamente preenchido (ANEXO 1V, deste
Edital), na data e local da realizagdo da prova objetiva, ao fiscal da sala em que o Candidato for designado, acondicionados em envelope devidamente
lacrado e identificado com o nome do Candidato e Cargo.

5.4.2.2. Para fins de protocolo, o Candidato podera levar uma segunda cépia do Requerimento de Pontuagéo de Titulos (ANEXO IV, deste Edital), devi-
damente preenchida, na qual o fiscal atestara o recebimento da documentagéo.

5.4.2.3. O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos, sendo de sua exclusiva responsabilidade, a entrega da documentagéao respec-
tiva, em observancia aos procedimentos ora fixados.

5.4.3. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados nas provas escritas e objetivas.

5.4.4. Nao serao consideradas, em nenhuma hipétese, para fins de avaliagao, as copias de documentos que ndao estejam autenticadas por
Tabeliao em Cartério, bem como documentos gerados por via eletronica que nao estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticagao.

5.4.5. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuagéo pleiteada. Os documentos seréo
analisados pela Comisséo Especial para Coordenagao e Acompanhamento do Concurso Publico de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.4.6. A ndo apresentagao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicdo de nota 0O (zero) ao candidato na fase
de avaliagéo de titulos.

5.4.6.1. Nao serao aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrdnico ou por qualquer outro meio nédo especificado no Edital.
5.4.7. Os titulos especificados neste Edital deverao conter timbre, identificagdo do 6rgéo expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e data.
5.4.8. Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados pontos a um Unico titulo, sendo considerado, para tal fim, o de maior pontuagéo.

5.4.9. Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovagao, séo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

Valor Ma-
Alinea|Titulo ximo Pon-
tos
A Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de és-%'adua 80 (stricto sensu), na area estecifica do cargo pretendido, 6.00
em nivel de doutorado (titulo de Doutor), ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR. 2

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de pés-gradua: éo(()stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, |4 00
em nivel de mestrado (titulo de Mestre), ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR. ’

c Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de pds-graduacao (lato sensu), na area especifica do cargo pretendido, |5 o
em nivel de especializacgdo, ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas. |“’

5.4.10. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaragdo expedida por instituicdo de ensino que de-
monstre, de forma inequivoca, a concluséo do curso de pds-graduacédo com colagéo de grau (lato e/ou stricto sensu) e a obtengéo do titulo. A certiddo/
declaragao devera vir acompanhada do histérico escolar do curso ao qual se refere.

5.4.11. Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos deste edital, o certificado devera informar que o curso
de especializagao foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacao.

5.4.11.1 Caso o certificado néo informe que o curso de especializag¢ao foi realizado de acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada
declaragao da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do CNE.

5.4.11.2. Nao recebera pontuagdo na alinea “C” do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado
de acordo com as normas do CNE sem a declaragao da instituicdo referida no subitem anterior.

5.4.12. Para receber a pontuagéao relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos, serdo aceitos somente os certificados/declaragdes em
que constem a carga horaria, e desde que for compativel com cargo inscrito.

5.4.13. Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverao ser revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil.

5.4.14. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de avaliagdo e pontuagao na fase de titulos, quando tradu-
zido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.4.15. Outros comprovantes de concluséo de curso ou disciplina - tais como, comprovantes de pagamento de taxa para obtencdo de documentagéo,
coépias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposicdes deste
Edital ndo seréo considerados para efeito de pontuagéo.

5.4.16. Nao sera considerado o titulo de pos-graduagao para o cargo pretendido quando o mesmo for requisito exigido para o exercicio do respectivo
cargo, bem como outros titulos de formagéao tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.

6 - DOS PROGRAMAS

6.1. Os programas / contetido programatico das provas escritas para os diversos cargos compdem o ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS
PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, do presente Edital.

6.2. O ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, integrante deste Edital contempla apenas o Contetido
Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

6.3. ALAMBARI PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE e a W2 AUDITORES E CONSULTORES n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este concurso publico no que tange ao contetido programatico.

6.4. Os itens das provas objetivas poderéo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo, aplicagéo,
analise, sintese e avaliagao, valorizando a capacidade de raciocinio.
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6.5. Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.
7. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

7.1. A nota final dos candidatos sera igual ao somatério dos pontos obtidos nas Provas Objetivas e de titulos, obedecida os critérios estabelecidos, neste
edital.

7.2. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do nimero de vagas estabelecidas neste Edital, como APROVADOS.
Os candidatos que se classificarem fora do nimero de vagas, conforme critérios estabelecidos neste Edital receberdo a nomenclatura de CLASSIFICA-
DOS, e comporao o Cadastro de Reserva.

7.3. A classificagéo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.
7.4. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme o disposto no art. 27, Paragrafo Unico, da Lei
n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuagdo nas questées de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
c) Maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior pontuagdo na Prova Objetiva de Matematica;

e) Maior pontuagéo na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

f) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

g) Sorteio.

7.5. O Resultado sera publicado no Quadro de avisos do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social Lambari do Oeste/MT e nos enderecos
eletronicos: (www.w2consultores.com.br e www.Lambari-previ.com.br) Diario Oficial dos Municipios, disponivel em https://diariomunicipal.org/
mt/amm/edicoes/, ocorrida durante o prazo de validade do concurso publico.

7.6. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, sera mantido em cadastro reserva durante o prazo de validade do concurso pu-
blico e podera ser convocado em funcéo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento da convocagéo no
Quadro de avisos do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social Lambari do Oeste/MT e nos enderecos eletrénicos: (www.w2con-
sultores.com.br e www.lambari-previ.com.br) e Diario Oficial dos Municipios, disponivel em https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados no Quadro de avisos do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia
Social Lambari do Oeste/MT e nos enderecos eletronicos: (www.w2consultores.com.br e Lambari-previ.com.br) e Diario Oficial dos Municipios,
disponivel em https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes].

8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de até 3 (trés) dias uteis, a contar
do dia subsequente ao de sua divulgagéo, em requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no endereco eletrdnico: www.
w2consultores.com.br.

8.3. Os recursos deverao ser apresentados por meio da internet, somente em formulario eletrénico proprio disponivel no enderego eletrénico:
www.w2consultores.com.br, no link “INSCRIGOES ONLINE”, onde o candidato devera selecionar o Concurso do Lambari PREVI - FUNDO MU-
NICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE LAMBARI DO OESTE/MT e acessar o PORTAL DO CANDIDATO.

8.3.1. Cabera recurso a W2 AUDITORES E CONSULTORES contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas: publicagao do
Edital, inscricdo dos candidatos, pedido de isencéo, formulagdo das questdes, divulgagdo do gabarito oficial, divulgagdo da pontuagéo proviséria nas
provas, incluido o fator de desempate estabelecido e o resultado classificatorio, até 3 (trés) dias uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgagéo /
publicagao oficial das respectivas etapas.

8.4. Os recursos julgados serao divulgados no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

8.5. Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o subitem 8.3 deste Edital.

8.6. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de legislagéo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposigdo de motivos e
argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

8.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.7. Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 3 (trés) dias Uteis, a contar da publicagcdo de cada
etapa, ou ndo fundamentados, e os que nédo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome, nimero de inscrigéo e cargo.
E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.

8.8. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela
qual ndo caberao recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior da Banca Examinadora.

8.9. Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso
previsto no subitem anterior.

8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
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8.11. Se do exame de recursos resultar anulagédo de item integrante de prova, a pontuagéo correspondente a esse item sera atribuida a todos os candi-
datos, independentemente de terem recorrido.

8.12. Se houver alteragéo, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragéo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13. Sera assegurado aos candidatos o direito de ampla defesa e contraditorio em todos os recursos interpostos.
9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O resultado final do Concurso Publico
sera homologado pelo Presidente do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social e divulgado no Quadro de avisos do Lambari Previ - Fun-
do Municipal de Previdéncia Social Lambari do Oeste/MT e nos enderegos eletronicos: (www.w2consultores.com.br e www.lambari-previ.com.br) e
Diario Oficial do Municipio de Lambari do Oeste/MT, disponivel em https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/.

9.2. Ap6s homologado do Concurso Publico, o candidato sera convocado para a realizagao da 3? Etapa - Comprovacao de Requisitos e Exames
Médicos, as custas dos convocadose submeter-se-a a apreciagdo em duas fases:

12 Fase - Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguintes documentos, no prazo a ser estipulado em edital a ser oportunamente publicado:
a) Copia autenticada por Tabelido em cartério da Carteira de Identidade;

b) Copia autenticada por Tabelido em cartério do Titulo de Eleitor e certiddo de regularidade expedida pelo TRE;

c) Copia autenticada por Tabelido em cartério do CPF;

d) Cépia autenticada por Tabelido em cartério do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagéo (se do sexo
masculino);

e) Comprovante de enderego atualizado;

f) Cépia autenticada por Tabelido em cartério da Certidao de nascimento;

g) Comprovante do estado civil (casado e CPF do cdnjuge), unido estavel (declaragéo de unido estavel com assinatura dos dois);
h) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

j) Duas fotografias tamanho 3x4 recente, colorida;

k) Fotocopia autenticada por Tabelido em cartério dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo/categoria profissional/especia-
lidade reconhecida pelo Conselho, conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no Conselho de Classe do Estado de Mato Grosso se for o
caso;

1) Carteira de habilitagido (no caso de exigéncia do cargo);

m) Exibicdo do original de Diploma ou Certificado de Conclusédo do curso correspondente a escolaridade exigida, conforme especificacdo constante
deste Edital;

n) Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos; ou maiores se for dependente;

o) Carteira de vacinagéo dos filhos menores de 06 anos e acima de 06 anos declaragéo da matricula escolar;

p) Certidao da Justica (civil e criminal 1° e 2° grau);

q) Declaragéo que responde ou néo a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar;

r) Declaragao de bens e valores que compde seu patriménio;

s) Declaragédo que néo foi demitido por justa causa e a bem do servigo publico, no periodo de 10 (dez) anos, na esfera federal, estadual e municipal;
t) CPF do Pai e da Mae e/ou declaragao de falecimento ou de desconhecimento parental.

u) Declaragao de ndo acumulagdo remunerada ou néo, de cargos e empregos publicos e quando houver a acumulagédo a declaragado de compatibilidade
de cargo e horarios, conforme disposto do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal;

v) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convocagéo do candidato.

22 Fase - Exame médico Pré-Admissional e avaliagédo psicolégica, emitidos por médico e psicélogo credenciados junto ao MUNICIPIO DE LAMBARI
DO OESTE, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos solicitados na 12 Fase. O candidato convocado devera submeter-se
a exame médico Pré-Admissional ou a exame médico especifico (portadores de deficiéncia) a ser realizado pelo 6rgdo de saude do MUNICIPIO DE
LAMBARI DO OESTE, que tera decisao terminativa, ap6s andlise dos seguintes exames a serem realizados pelo candidato convocado:

a)Resultado de Laudo Médico Pericial, emitido por médico,juntamente com os seguintes exames: Hemograma completo, Eletrocardiograma, Plaquetas,
Velocidade de hemossedimentacao (VHS), Creatinina, Glicemia de jejum, Gama glutamiltransferase (GAMA GT), Tempo de tromboplastina total e Par-
cial ativado (TTPA), EAS, Raio-X do Toérax;

b)Demais exames médicos/laboratoriais, se necessarios, solicitados no Edital de convocagéo do candidato.

9.3. Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no subitem 9.2 deste Edital, o candidato sera convocado pela Lambari
Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social de Lambari do Oeste, observada a ordem de classificagao final e obedecido o limite de vagas exis-
tentes.
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9.4. O candidato, ap6s a convocagao, tera o prazo de 30 (trinta) dias para se apresentar e realizar os procedimentos e exames descritos no subitem 9.2,
devendo entrar em exercicio da fungéo no prazo de 05 (cinco) dias, fato que ocorrera somente se o candidato for considerado apto para o desempenho
da mesma, nas duas fases previstas no supracitado subitem 9.2 deste Edital.

9.5. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagcéo e exames exigidos na 12 e 22 fase de convocagéo, conforme subitem 9.2,
perdera automaticamente o direito a investidura.

9.6. Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas estabelecido neste Edital serdo convocados para a investidura no cargo,
sendo-lhes assegurado o direito de nomeacéao até o fim do prazo de validade do certame, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificagao.

9.7. O candidato aprovado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito a estagio probatério, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avali-
acao para o desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

9.7.1. Alinexatidao das informacdes, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato
do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

9.8. A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo, por ato do Presidente do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social.

9.8.1. A homologacéo do Concurso Publico sera efetuada pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital.

9.9. O candidato que desejar relatar a W2 AUDITORES E CONSULTORES fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso Publico ou que tenha ne-
cessidade de outras informagdes, devera efetuar contato junto ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES
pelo e-mail: contato@w2consultores.com.br; endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

9.10. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, e junto a Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social de Lambari do Oeste, se aprovado, mediante correspondéncia
a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo do seu endereco.

9.11. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao Coordenador do local de provas em que o candi-
dato efetuou a referida prova.

9.12. A inscrigédo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste Edital.

9.13. A organizagao, aplicagéo, corregao e elaboragao das provas ficardo exclusivamente a cargo e Responsabilidade da W2 AUDITORES E CONSUL-
TORES.

9.14. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou até a data da convocagao dos candidatos para as provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.15. A Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social de Lambari do Oeste e a W2 AUDITORES E CONSULTORES se eximem das
despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cro-
nograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagéo do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia
Social de Lambari do Oeste, e/ou da organizadora W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.16. Os resultados divulgados terdo carater oficial. Os prazos para interposicdo de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita
observancia da hora e dia da publicagdo, que reproduzira o publicado em meio oficial no Quadro de avisos do Lambari Previ - Fundo Municipal
de Previdéncia Social Lambari do Oeste/MT, e no enderecgo eletrénico: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial dos Municipios, disponivel em
https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/.

9.17. A Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagédo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele poste-
riores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

9.18. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de Edital de retificagéo.

9.19. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela W2 AUDITORES
E CONSULTORES, com anuéncia da comiss&o organizadora do concurso.

9.20. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, seréo alocados e armazenados em local adequado para sua manutengéo
e preservacao, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da expiragéo do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério da Administra-
¢ao, poderao ser destruidos.

9.21. O candidato devera consultar frequentemente no quadro de avisos do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social Lambari do
Oeste/MT e no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial dos Municipios, disponivel em https://diariomunicipal.org/mt/
amm/edicoes/, para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes, referentes a execugéo do concurso publico.

9.22. AW2 AUDITORIA E CONSULTORIA nZo participa do processo de homologagao, nomeagéo e posse dos candidatos aprovados. Tais informagbes
deverao ser obtidas junto a Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social de Lambari do Oeste.

9.23. O prazo de impugnacéao deste edital sera de 3 (trés) dias corridos a partir da sua data de publicagao.

9.24. Faz parte de Edital aos anexos (ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO; ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ES-
CRITAS E OBJETIVAS; ANEXO lll - ATRIBUIGAO DOS CARGOS; ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,

Lambari do Oeste/MT, 09 de Novembro de 2018.
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NELITON DA SILVA MOTA - Presidente do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social
JOSE SANTANA LEITE - Presidente da Comissao

CLEIBER TOMAZ DE SENE - Secretario da Comissédo

CELSO PEREIRA DOS SANTOS - Membro da Comissao

LUIZ CARLOS GONGALVES DA CRUZ - Membro da Comisséo

ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO

(As datas deste cronograma poderao sofrer eventuais alteragées enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data Evento
09/11/2018 Publicacéo da integra do Edital de Abertura.
19/11/2018
Até as 17h00- e iodo de Inscrigdes VIA INTERNET d didat ibli P to da T
min do dia eriodo de Inscricdes os candidatos ao concurso publico com Pagamento da Taxa
18/12/2018
19/11/2018
a Periodo para requisi¢éo de isengdo da taxa de inscrigao
21/11/2018
26/11/2018 Divulgagéo dos candidatos com o pedido de isengdo da taxa de inscricdo deferida.
18/12/2018 Ultimo Dia Pagamento da Taxa de Inscrigcéo
18/12/2018 Ultimo dia paraos Candidatos no Concurso Publico e Entrega do Laudo Médicopelo candidato que quiser concorrer como deficiente
02/01/2019 Divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da
Relagao de Candidatos Inscritos
Divulgacéo do Local de Realizacdo da Prova Escrita e Objetiva e confirmacao de data e horarios de realizacédo das provas.
07/01/2019 - ST = T —
Disponibilizacdo do Comprovante Definitivo de Inscrigéo - CDI
13/01/2019 Realizacdo da prova escrita e objetiva e de titulos.
14/01/2019 Divulgagéo dos gabaritos das provas escritas e objetivas.
< Divulgagéo do Gabarito Definitivo e Parecer dos recursos sobre os gabaritos das provas escritas e objetivas e o Resultado das provas
Até 250112019 | oo ritas’e objetivas e de titulos.
31/01/2019 Divulgag&o do parecer sobre o Resultado das provas escritas e objetivas e de titulos e o Resultado dos aprovados e classificados.
07/02/2019 Divulgagéo do Resultado Final (em ordem de classificagdo, contemplando somente os candidatos classificados e excedentes), depois
de decorrido o prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres.
No prazo ma-
ximo de
30 (trinta) dias
apos |
terer;r; sido ul- |Divulgagdo do Resultado Final Definitivo apto a homologagao pelo Presidente do Lambari Previ - Fundo Municipal de Previdéncia Social.
timadas
todas as eta-
pas .
editalicias

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS
CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL
—ATENDENTE.

—PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL: Leitura, compreensao, interpretagéo, género, objetivo e meio de circula-
¢ao de textos diversos (dentre outros, bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinarias, noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos,
fabulas...); Pontuacéo; Acentuagédo grafica; Encontros vocalicos e consonantais; Diviséo silabica; Silaba tonica; Concordancia verbal e nominal; Regén-
cia verbal e nominal; Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome, preposicéo...) suas flexdes, classificagcdes e emprego.
Frase, oragéo e periodo: termos principais da oragao (classificagdes). Novo acordo ortografico.

—MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL: Sistema de medida. Sistemas de numeracao. Sistema métrico decimal,
unidade de comprimento, unidades usuais de tempo. Matematica comercial: Razdes e proporgdes; Grandezas diretas e inversamente proporcionais; Re-
gra de trés simples e compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com nimeros naturais. Divisibilidade. Potenciagéo (propriedades). Numeros
negativos (soma, divisdo, multiplicagdo, subtracdo). Equacéo e Inequagdo. Numeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Raiz. Fragao (classificagéo, simplificacdo, operagéo). Conjunto de nimeros naturais.

—CONHECIMENTOS GERAIS PARA O CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL: Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como:
politica e economia nacionais e internacionais, educagéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, cultura
e sociedade nacional (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo). Historia do Brasil, Estado de Mato Grosso e do Municipio.
Elementos geograficos brasileiros. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvi-
mento urbano brasileiro. Meio ambiente. Sugestéo Bibliografica: Livros de Histdria e Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

—especifica para o cargo de ATENDENTE: Prevengao de acidentes; Atitudes no servico; regras basicas de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Materiais utilizados na limpeza em geral; Nog¢des basicas de limpeza de prédios publicos;
Comportamento; Comunicagao; Higiene Pessoal: Bem-estar fisico, mental e social e aparéncia pessoal; EPIs e EPCs; O que é e como deve ser a lim-
peza profissional; Tipos de Limpeza; Produtos, maquinas, equipamentos e acessorios de limpeza adequados. Atividades especificas tedricas inerentes
ao cargo.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR.

—CONTADOR.
107
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—PORTUGUES PARA O CARGO DE ENSINO SUPERIOR: Compreensio e interpretagdo de textos literarios e nao literarios; Reconhecimento de tra-
¢os caracteristicos da linguagem falada e da linguagem escrita. Tipologia textual. Parafrase, perifrase, sintese e resumo. Significacéo literal e contextual
de vocabulos. Processos de coeséo textual. Elementos de coeséao textual: artigos, numerais, pronomes, conjungdes, expressdes sindnimas e antoni-
mas. Coordenagao e subordinagdo. Emprego das classes de palavras. Concordancia Nominal e Verbal. Discurso Direto e Indireto. Regéncia. Estrutura,
formagéo e representagéo das palavras. Ortografia oficial. Pontuagéo. Crase. Acentuacéo Grafica. Conotacédo e Denotagéo; Morfologia e Sintaxe.

—MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR: (RACIOCINIO LOGICO) Numeros inteiros e racionais: operagdes (adigao,
subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo); expressdes numéricas; multiplos e divisores de numeros naturais; problemas. Fragdes e operagdes com
fragcdes. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. Proble-
mas com Sistemas de medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetario brasileiro. Estrutura légica de relagbes arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabele-
cer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdo da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagao espacial e temporal, formagéo de conceitos, discriminagéo de elementos. Compreensao do processo légico que, a partir de um
conjunto de hipoéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

—CONHECIMENTOS GERAIS PARA O CARGO DE ENSINO SUPERIOR: Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: politica
e economia nacionais e internacionais, educagao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, cultura e so-
ciedade nacional (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo). Histéria do Brasil, Estado de Mato Grosso e do Municipio.
Elementos geograficos brasileiros. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvi-
mento urbano brasileiro. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

—ESPECIFICA PARA O CARGO DE CONTADOR: Principios Contabeis e Orgcamentarios, Cédigo de Etica do Profissional. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — STN — 72 Edigao: plano de contas aplicado ao setor publico, procedimentos contabeis orgamentarios, patrimoniais, espe-
cificos, demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. NBCT - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Contabilidade
Publica baseada na Lei 4.320/64. Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF — Lei Responsabilidade Fiscal). Resolugdes 40 e 43 do Senado Federal.
Portaria Interministerial n® 163/2001. Lei Complementar Estadual n® 269/07 — Lei Organica do TCE/MT. Conhecimento sobre sistema APLIC do TCE/
MT. Conhecimentos Basicos sobre Direito Constitucional, Administrativo, Tributario e Previdenciario. Conhecimento basico sobre Licitagdo e Contratos
Administrativos (Lei Federal n°® 8.666/93 e suas atualizagdes e Lei Federal n° 10.520/2002 - Lei do Pregéo).

ANEXO Il - ATRIBUIGAO DOS CARGOS

—ATENDENTE: a)Descrigdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogdo ou arrumagdo de moéveis e utensilios.
b) Descrigao Analitica: Fazer o servigo de faxina em geral, remover o p6 de mdveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas,
gramados, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumagao e troca de roupa de cama; lavar e encerar asso-
alhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos
e persianas; varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; executar tarefas afins. Condi¢cdes de Trabalho:
a) Geral: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas semanais; Especial: o exercicio do cargo podera exigir: atendimento ao publico; uso de uniforme e
de equipamento de protegao individual; servigo externo; contato com o publico; viagens; trabalho aos domingos, feriados e em periodos noturnos.

Requisitos para Provimento: a) Idade: minima de 18 (dezoito) anos; b) Instrugédo: ensino fundamental completo; ¢) Recrutamento: mediante concurso
publico.

—CONTADOR: a)Descrigao sintética: Ser responsavel por servigco de contabilidade; executar fungdes contabeis no municipio. b)Descri¢cdo analitica:
Avaliagdo de acervos patrimoniais e verificacdo de haveres e obrigacdes, para quaisquer finalidade, inclusive de natureza fiscal; avaliagdo dos fundos de
comeércio; apuragao do valor patrimonial de participagdes, quotas e agbes; reavaliagbes e medigcao dos efeitos das variagdes de poder aquisitivo da moe-
da sobre o patriménio e o resultado periédico de quaisquer entidades; apuracédo de haveres e avaliagdes de direitos e obrigagdes, do acervo patrimonial
de quaisquer entidades, em vista de liquidagao, fusao, cisdo, expropriagdo no interesse publico, transformagéo ou incorporagdo dessas entidades; con-
cepcgao dos planos de determinagéo das taxas de apreciacdo e exaustao dos bens materiais e dos de amortizagdo dos valores imateriais, inclusive de
valores diferidos; implantagéo e aplicagdo dos planos de depreciagéo; amortizagdo e diferimento, bem como de corregbes monetarias e reavaliagoes;
regulagdes juridicas ou extrajudiciais, de avarias grossas ou comuns; escrituragao irregular, oficial ou ndo, de todos os fatos relativos aos patriménios
e as variagdes patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos, técnicas ou processo; classificagcdo dos fatos para registros contabeis, por qualquer
processo, inclusive computacéo eletrdnica, e respectiva validagédo dos registros e demonstragdes; abertura e encerramento de escrituragdo em todas as
modalidades especificas; conhecimento por denominagdes que informem sobre o ramo de atividades; controle de formalizagédo, guarda, manutengao ou
destruigdo de livros e outros meios de registros contabeis, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial; elaboragédo de balancetes e de de-
monstragdes do movimento por contas ou grupo de contas, de forma analitica ou sintética; levantamento de balancos de quaisquer tipos ou naturezas e
para finalidade, como balangos patrimoniais, balangos de resultados, balangos de resultados acumulados, balancos e aplicagdes de recursos, balangos
de fundos, balangos de capitais e outros; tradugdo em moeda nacional das demonstragdes contabeis originalmente em moeda estrangeira e vice- versa;
integragédo de balancos, inclusive consolidagbes; apuragédo, calculo e registro de custos, em qualquer sistema ou concepgéo; custeio por absorgéo ou
global, total ou parcial; custeio direto, marginal ou variavel; custeio por centro de responsabilidade com valores reais, normalizados ou padronizados,
histéricos ou projetados, com registros em partidas dobradas ou simples, fichas, mapas, planilhas, folhas simples ou formularios continuos, com pro-
cessamento manual, mecanico, computadorizado ou outro qualquer, para todas as finalidades, desde a avaliagdo de estoques até a tomada de decisdo
sobre a forma mais mecanica sobre como, onde, quando e o que produzir e vender; andlise de custos e despesas, em qualquer modalidade, em relagéo
a quaisquer fungdes com a produgdo, administragéo, distribuicao; transporte, e outras, bem como a analise com vistas a racionalizagdo das operagées
e do uso de equipamentos e materiais, e ainda a otimizagao do resultado diante do grau de ocupagéo ou do volume de operagdes; controle, variagao e
estudos de gestdo econdmica, financeira e patrimonial dos 6rgdos da municipalidade; analise de custos com vistas ao estabelecimento dos pregos de
venda de mercadorias, produtos ou servigos, bem como tarifas nos servigos publicos, e a comprovagdo dos aumentos de custos nos precos de venda,
diante de 6rgaos governamentais; analise de comportamento das receitas; avaliagdo de desempenho das entidades e exame das causas de insolvéncia

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 108 Assinado Digitalmente



12 de Novembro de 2018 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIII | N° 3.103

ou incapacidade de geragao de resultados; estudo sobre a destinagédo do resultado e calculo do lucro por agéo ou outra entidade de capital investido;
determinagao de capacidade econdmico-financeira das entidades, inclusive nos conflitos trabalhistas e de tarifa; elaboragdo de orcamentos de qualquer
tipo, tais como econdmicos, financeiros, patrimoniais e de investimento; programagéo orgamentarias e financeira, e acompanhamento da execugao de
orcamento da execugao de orgamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria; andlise das variagdes orcamentarias; conciliagdes de con-
tas; organizagéo dos processos de prestagao de contas pelas entidades e 6rgdos de administragéo publica federal, estadual, municipal, das autarquias,
sociedade de economia mista, empresas publicas e fundacdes de direito publico, a serem julgadas pelos tribunais, Conselhos de Contas ou 6rgaos simi-
lares, revisdes de balangos, contas ou quaisquer demonstragdes ou registros contabeis; auditoria interna e operacional, auditoria externa independente;
pericias contabeis, judiciais; fiscalizagao tributaria que requeira exame ou interpretagao de pegas contabeis quanto a concepgao, planejamento e estru-
tura material, bem como o estabelecimento de fluxograma de processamento, cronograma, modelos de formularios e similares; planificagdo de contas
com a descrigdo das suas fungdes e do funcionamento dos servigos contabeis; organizagao e operacédo dos sistemas de controle interno; organizagéo
e operacgao dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizagao fisica dos bens; organizacédo e operagéo dos sistemas de
controle de materiais, matérias-primas, mercadorias e produtos semifabricados e prontos, bem como dos servicos em andamento; assisténcia aos con-
selhos fiscais das entidades; participagdo em bancas de exame e em comissdes julgadoras de concursos onde sejam aferidos conhecimentos relativos
a Contabilidade; estabelecimento dos principios e normas técnicas de Contabilidade; declaragdo de Impostos de Renda do 6rgdo Fundo Municipal de
Previdéncia Social; realizar auditorias internas; executar tarefas afins. Condi¢gdes de Trabalho: a) Geral: carga horaria semanal de 20 (vinte) horas; b)
Especial: o exercicio do cargo podera exigir: atendimento ao publico; uso de uniforme; servigo externo; contato com o publico; viagens; trabalho aos
domingos, feriados e em periodos noturnos. Requisitos para Provimento: a) ldade: minima de 18 (dezoito) anos; b) Instrugdo: curso superior completo
em ciéncias contabeis, com registro no Conselho de Classe; c) Habilitagcdo: especifica para o exercicio legal da profissao; d) Recrutamento: mediante
concurso publico; e) Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasido da posse.

ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS

A Comissao Especial para Coordenagao e Acompanhamento do Concurso Publico - Edital n° 001/2018
Lambari do Oeste/MT.

Referente: Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico, venho apresentar a esta Comissdo, documentos que atestam
qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos conforme subitem 5.5 do Edital.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, ndo serao devolvidos em hipotese alguma, uma vez que serdo apensados
aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorregédo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados nesta ficha é de minha
Unica responsabilidade, pois os documentos serao entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da entrega.

Candidato [Qte Documentos Entregues [
Inscrigdo ICargo

o p Iniciodo |Término do |Carga Ho-|Pontos Solicitados pelo |Pontuagao concedida pela organizadora (NAO
Avaliaggo de Titulos (Cursos) Curso Curso o Candidato PREENCHER) s (

Po6s-Graduagéo na area de Atuagéo
(p6s-graduacéo)

P6s-Graduagédo na area de Atuagéo
(mestrado)

Pés-Graduagdo na area de Atuagéo
(doutorado)

Em anexo, copia de documentos autenticados.

/_, de de 2018.

Assinatura do candidato

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

PORTARIA N°170/2018
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018

Dispoe sobre a nomeagao dos membros da Comissdao Coordenadora
Eleitoral de Eleigao para Diretor da Escola Municipal “Professor Luiz
Carlos Alves da Cruz” e da outras Providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAMBARI D’OESTE, Estado de Mato Gros-
s0, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear os membros que compde a comissao Coordenadora
Eleitoral de Eleigao para Diretor da Escola Municipal “Professor Luiz Car-
los Alves da Cruz”, conforme composicédo abaixo:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
Titular: Elda Vasni Tavares Camara — CPF: 874.351.011-6
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Titular: Milton Santana — CPF: 970.239.221-72

Suplente: Carla Karine Thomazelli, Ribeiro — CPF: 047.749.071-97
REPRESENTANTES DA APM — ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES:
Titular: Jessica Rodrigues de Oliveira — CPF: 035.272.621-05
Titular: Maria da Conceigéo da Silva — CPF: 737.186.531-6
Suplente: - Jaqueline Assis de Paula — CPF: 030.335.431-38
REPRESENTANTES DOS PROFESSORES:

Titular: Cleiber Tomaz de Sene — CPF: 468.728.411-68

Titular: Maria Claudia da Silva — CPF: 044.340.609-02

Suplente: - Késia Paula Santos Costa — CPF: 020.378.361-12
ART. 2° Sendo designado (a) para:

Presidente: Cleiber Tomaz de Sene — CPF:468.728.411-68
Vice-presidente: Milton Santana — CPF: 970.239.221-72
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