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PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O
QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS-MS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SETE QUEDAS, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribui¢des, através da Comissdo Municipal de Concurso Publico,
nomeada pela Portaria n® 014, de 19 de janeiro de 2012, torna publico a abertura de
inscricbes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para recrutamento e selecdo de
candidatos ao provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo,
de conformidade com as regras e condi¢des descritas neste Edital.

1. DOS CARGOS

1.1. Este Edital tem por objeto estabelecer as regras e as condi¢cfes para selecionar 0s
candidatos as vagas oferecidas neste Concurso Publico para o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Sete Quedas, aptos a convocacdo para ocuparem cargos
integrantes de categorias funcionais do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Sete Quedas-MS.

1.2. Os Cargos, 0 numero de vagas, a carga horaria, os vencimentos, a escolaridade e os
requisitos sdo os constantes do Anexo | e a descricdo das atribuicbes basicas sédo as
constantes do Anexo II.

1.3. As vagas que porventura forem abertas ou criadas durante o prazo de validade
deste Concurso Publico, serdo preenchidas por candidatos aprovados obedecida
exclusivamente a ordem de classificacdo para o cargo de aprovacao.

1.4. Os candidatos classificados neste Concurso Publico terdo precedéncia na nomeacao
para os cargos que se habilitaram, em relacdo aos candidatos aprovados em concursos
publicos realizados posteriormente a homologacgéo deste certame.

1.5. Sao requisitos basicos para investidura em qualquer dos cargos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, se do sexo masculino;

d) Ter aidade igual ou superior a dezoito anos;

e) Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para ocupar o
cargo;

f)  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, verificada
em exame médico-pericial;

g) Nao exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de
aposentadoria na Administracdo Publica federal, estadual ou municipal, salvo as
excecOes previstas na Constituicao Federal,

h)  Na&o ter sofrido penalidade de demisséo, por justa causa, de 6rgdo ou entidade
da administragédo publica municipal, estadual ou federal.

1.6. O candidato investido no cargo habilitado neste Concurso Publico e que for

nomeado e empossado ficara submetido ao regime juridico estatutario.

1.7. A nomeacao ocorrera durante o prazo de validade do Concurso, em atendimento ao

interesse e a conveniéncia da Administracdo Municipal, de acordo com as demandas

apresentadas por orgaos da Prefeitura Municipal.

1.8. Em conformidade ao art. 6° da Lei Complementar Municipal n° 019/2011, os

aprovados nos cargos de nivel superior que forem convocados, poderdo ser enquadrados
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com carga horéria diaria de 04 (quatro) horas, sendo-lhe atribuido remunera¢cdo mensal
equivalente a 50% (cinquénta por cento) do salario base.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de formalizar a inscri¢cdo, o candidato deverd tomar conhecimento do
Edital, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o provimento do
cargo que pretende concorrer.

2.1.1. A inscricdo do candidato pressupfe-se que tomou conhecimento e
aceitou todas as normas e condi¢cdes do concurso estabelecidas neste Edital e
seus anexos, ndo podendo alegar desconhecimento.

2.1.2. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 06 a 17 de fevereiro de 2012,
e o candidato podera inscrever-se:

a) Pela internet, no endereco eletronico: www.setequedas.ms.gov.br onde
estardo disponibilizados, para preenchimento e impressao, o Formulario de Inscricédo e
o Edital do Concurso contendo todas as regras deste certame;

b) Na sede da Prefeitura Municipal, na Rua Monteiro Lobato, n® 675, Centro, em
Sete Quedas-MS, onde sera designado um servidor publico para a realizacao da inscricdo
na forma da letra ‘a’ deste item, nos dias Uteis no horario das 8h00min as 11h00Omin e das
13h00 as 14h30min.

2.2. O candidato devera recolher a taxa de inscricdo para concorrer a vaga do cargo de
seu interesse, nos seguintes valores:

a) Cargos de nivel superior: R$ 80,00 (oitenta reais);

b) Cargos de nivel médio: R$ 50,00 (cinquenta reais);

c) Cargos de nivel fundamental e fundamental incompleto: R$ 30,00 (trinta e
reais).

2.3. Pararealizar sua inscricdo o candidato devera:

a) Preencher todos os campos da Ficha de Inscricdo, na qual declarara ter
conhecimento e que aceita todas as condi¢cdes do concurso;

b)  Imprimir a Ficha de Inscricdo, apés preenchidos todos os seus campos, datar e
assinar;

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor corresponde & escolaridade
do cargo que esta se inscrevendo, mediante depdsito bancario em nome da Prefeitura
Municipal de Sete Quedas-MS, no Banco do Brasil, Agéncia 2687-5 Conta Corrente n°
12.140-1, até o dia 22 de fevereiro de 2012;

d) Anexar a Ficha de Inscricdo o comprovante de recolhimento da taxa de
inscricdo e uma copia do registro geral de identificacdo (RG) e do CPF, e entregar na
Prefeitura Municipal de Sete Quedas, sito a Rua Monteiro Lobato, n° 675, Centro em
Sete Quedas-MS, nos horéarios da 8h00Omin aas 11h0OOmin e das 13h00Omin as
14h30min ou encaminhar via SEDEX, com AR, para 0 mesmo endere¢o, aos
cuidados da Comissdo Municipal de Concurso Publico, até o dia 22 de fevereiro de
2012;

e) Somente sera aceita uma unica inscri¢do por envelope enviado via SEDEX.
2.3.1. A inscricdo do candidato somente serd efetivada e aceita, ap0s o
recebimento da Ficha de Inscricdo anexada com o comprovante do pagamento da
taxa de inscrigcao e copia do RG.

2.3.2. Podem ser apresentados como documento de identificagdo: copia da Carteira de
Identidade, Carteira de Identidade Militar ou Carteira de Identidade Profissional, conforme
0 caso, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto e Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social.

2.3.3. Os candidatos a Funcdo de Agente Comunitario de Saude deverdo anexar a
Ficha de Inscricdo o comprovante de residéncia, comprovando residir na area.
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2.3.4. Serdo aceitos como comprovante de residéncia: contas de energia elétrica,
contas de servicos de agua e esgoto, contas de telefone fixo ou declaracéo firmada pela
autoridade indigena competente.
2.4. Ao preencher a ficha de inscricdo o candidato devera destacar a parte inferior da
mesma, no local indicado, sendo esta parte o Cartdo de Identificacdo, que devera ser
apresentado no ato da realizagcdo das provas, juntamente com o documento de
identidade.
2.5. O valor da inscricdo nao sera devolvido em hipotese alguma, salvo cancelamento do
concurso publico antes da ocorréncia das provas.
2.6. O candidato que realizar a inscricdo estara ciente de todas as informacdes sobre
este Concurso Publico, disponiveis no endereco eletrénico www.setequedas.ms.gov.br
constantes do Edital de Abertura, cabendo-lhe:

a) Indicar o cargo para a qual esta se inscrevendo;

b) As informacfes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscricdo serédo de
exclusiva responsabilidade dos candidatos.
2.7. N&o serao aceitos pedidos para quaisquer alteracdes depois de realizada a inscri¢céo,
bem como néo seré aceita inscricdo condicional ou via fax.
2.8. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os documentos
entregues por terceiros.
2.9. O candidato que efetuar o pagamento da inscricdo com cheque, sem a necessaria
compensacdao, independentemente do motivo, tera sua inscricdo cancelada.
2.9.1. Encerrado o prazo de inscricdo, a relacdo nominal dos candidatos cujas inscricdes
forem deferidas, sera divulgada em ordem alfabética, por cargo de inscricdo no Mural da
Prefeitura Municipal de Sete Quedas, disponibilizado no site www.setequedas.ms.gov.br,
e na imprensa oficial do Municipio (http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul), bem
como o nome dos candidatos cujas inscricdes forem indeferidas.
2.9.2. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data da
publicacdo, ao Presidente da Comissédo Municipal de Concurso, contra o indeferimento de
sua inscricdo, a omissdo de seu nome ou solicitando a retificacdo de dados na relagao
nominal dos inscritos.
2.10. A inscrigdo implicard ao candidato conhecimento e tacita aceitacdo das condigbes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do Concurso Publico, dos
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3. DA INSCRICAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. Ao candidato portador de deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que
Ihes séo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e nos termos da Lei
Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, é assegurado o direito de inscricdo para 0s
cargos do Concurso Publico.

3.2. Aos candidatos com deficiéncia serdo destinadas 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas no Concurso para cada cargo, desde que as atribuicbes sejam compativeis
com o grau de deficiéncia apresentado, observados os dispositivos constantes nos artigos
39, 4°,5° 37, 41 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.2.1. Quando o calculo para o niumero de vagas mencionado no item anterior resultar em
namero fracionario, elevar-se-a até o primeiro numero inteiro subsequente, em
conformidade com o disposto no § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

3.2.2. Para os cargos em gue esta sendo disponibilizada menos de 05 (cinco) vagas nao
havera reserva para candidato portador de deficiéncia.
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3.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas situacoes
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 1999, com redacao dada pelo art.
70 do Decreto Federal n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

3.4. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, possuir deficiéncia, especificando-a
na Ficha de Inscrigéo.

3.5. O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacéao, ao dia, horario e local de aplicacédo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.6. O candidato devera declarar, conforme art. 39 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, possuir deficiéncia e, se necessitar de tratamento diferenciado no dia
do concurso, devera especifica-lo na Ficha de Inscricéo.

3.6.1. O candidato devera entregar na Comissdo do Concurso Publico, no local da
realizacdo das inscricbes no horario das 08h00Omin as 11h0Omin e das 13h0Omin as
14h30min, exceto sabados, domingos e feriados ou encaminhar por SEDEX, com AR,
para a Prefeitura Municipal de Sete Quedas, no endereco descrito no item 2.3 letra ‘d’,
aos cuidados da Comissao Municipal de Concurso Publico, até a data de encerramento
das inscricGes, os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) Cépia do documento de identidade, cépia do CPF e informar telefone para
contato;

c) Solicitacdo, por escrito:

| - se necessitar da confeccdo de prova especial em Braile ou ampliada,
especificando o tipo de deficiéncia.

Il - se necessitar de tempo adicional e/ou Ledor de prova e/ou Intérprete de
Libras, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.
3.6.2. O deficiente visual (cego) que solicitar prova especial em Braile devera levar para
esse fim, no dia da aplicacado da prova, reglete e puncdo, podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.
3.6.3. Ao deficiente visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada serao
oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
3.7. O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atender aos
dispositivos mencionados no subitem 3.6.1, conforme o caso:

a) No subitem 3.6.1, letra ‘@’ ndo sera considerado com deficiéncia e néo
concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncias;

b) Subitem 3.6.1, letra ‘c’, subalinea ‘I': ndo tera a prova especial preparada,
seja qual for o motivo alegado;

c) Subitem 3.6.1, letra ‘c’, subalinea III’: ndo tera tempo adicional para
realizagdo das provas e/ou pessoa designada para a leitura da prova e/ou Intérprete de
Libras, seja qual for o motivo alegado.

3.7.1. No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo,
estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribui¢cdes, para fins de confirmacao
no estagio probatorio.

3.7.2. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia serao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.
3.8. Antes da posse dos candidatos, a Prefeitura Municipal de Sete Quedas designara um
meédico e/ou equipe multidisciplinar para analisar o efetivo enquadramento as regras deste
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Edital, daqueles que se declararam com deficiéncia, para atestar se as atribuicdes do
cargo de habilitacdo sdo compativeis com a respectiva deficiéncia.

3.9. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo, a primeira geral, com base na pontuacéo de todos os candidatos, incluindo os
candidatos com deficiéncia e, a segunda especial, considerando a pontuacao destes
altimos, para efeito de precedéncia ha nomeacéao, nos termos da legislacao.

3.9.1. Se a deficiéncia do candidato, conforme avaliagao prevista no subitem 3.7.1, ndo se
enquadrar na previsao do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 1999, com redacéo dada
pelo art. 70 do Decreto Federal n°® 5.296, de 2004, sua nomeacdo obedecerd a
classificacao geral.

3.9.2. Ser& eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscricdo néo for confirmada, devendo o mesmo figurar apenas na
lista de classificacao geral.

3.9.3. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicées do item 3 deste
Edital implicar4 a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a candidato
com deficiéncia.

3.9.4. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e
nao sera devolvido.

3.9.5. A nomeacdo do candidato portador de deficiéncia sera na propor¢cdo de um
classificado na lista geral e outro na lista especial, neste Ultimo caso, até o limite do
namero de vagas reservadas para esta modalidade de provimento, relativamente as
vagas oferecidas para o cargo.

3.9.6. ApoOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a readaptacao ou concessao de aposentadoria por invalidez.

3.9.7. O candidato com deficiéncia, que nao realizar a inscricdo identificando sua
condicdo especial, conforme as instru¢des constantes deste Edital, ndo podera pleitear
direitos em favor de sua situacao.

4. DAS PROVAS
4.1. Este Concurso Publico constaréa de:

a) Prova Escrita, de carater eliminatorio para todos os cargos;

b) Provade Titulos, de carater classificatério, aplicada aos candidatos aprovados
na prova escrita para os cargos de nivel superior e médio, cujos documentos deverao ser
entregues na mesma data da prova escrita, conforme dispde o subitem 4.3 deste Edital.
4.2. As Provas Escritas serao realizadas no dia 18 de marco de 2012.

4.2.1. A Prova Escrita sera objetiva e envolvera questées de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas, das quais constara uma unica op¢ao correta, pontuadas de acordo
com 0s seguintes critérios:

a) Paratodas as funcdes de nivel superior:

Provas Objetivas Numero de Valor de Cada Pontuacéao
Disciplinas questdes Questao Maxima
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Conhecimentos especificos 30 2,5 75
b) Para os cargos de: Técnico em Radiologia, Auxiliar de Enfermagem:
Provas Objetivas Numero de Valor de Cada Pontuacao
Disciplinas guestdes Questao Maxima
Lingua portuguesa 16 2,5 40
Matematica 14 2,5 35
Conhecimentos especificos 10 2,5 25
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c) Paraos cargos de: Assistente de Administragcdo, Agente Administrativo, Auxiliar
de Odontologia, Projetista e Topoégrafo:

Provas Objetivas Numero de Valor de Cada Pontuacao
Disciplinas guestdes Questao Maxima
Lingua portuguesa 16 2,5 40
Matematica 14 2,5 35
(_Zonhecllr_nentos Especificos 10 25 o5
(informética)

d) Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, Operador de Maquinas,
Motorista de Veiculos de Carga, Auxiliar de Servicos Gerais, Recepcionista e Monitor:

Provas Objetivas NUmero Valor de Cada Pontuacéao
Disciplinas guestdes Questéo Maxima
Lingua portuguesa 20 2,5 50
Matemética 20 2,5 50

e) Para os cargos de nivel fundamental incompleto
Provas Objetivas Numero Valor de Cada Pontuacao
Disciplinas guestdes Questao Maxima
Lingua portuguesa 15 4 60
Matematica 10 4 40
4.2.2. O contetdo programatico das provas escritas € o constante do Anexo Il deste
Edital.
4.2.3. As provas de conhecimentos especificos serdo elaboradas e aplicadas de

acordo com as atribuicdes da funcdo que o candidato concorrer e a area de atuacado do
respectivo cargo.

4.2.4. A prova escrita tera carater eliminatério e sera avaliada na escala de 00 (zero)
a 100 (cem) pontos.
4.2.5. A nota de cada candidato serd a soma dos pontos obtidos em cada disciplina a

gue se submeteu.

4.25.1. Sera eliminado o candidato que tirar nota zero em qualquer uma das disciplinas
das Provas Escritas.

4.2.5.2. A duracéo total das provas sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos.
4.2.6. Os locais e horarios de realizacdo das Provas Escritas constardo em edital
especifico que sera publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Sete Quedas,
disponibilizado no site www.setequedas.ms.gov.br, e na imprensa oficial do Municipio
(http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul).

4.2.6.1. E de responsabilidade do candidato conhecer, conforme divulgac&o, os
respectivos locais e horéarios de realizagdo das provas.

4.2.7. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado, munido do documento
original de identidade, caneta esferogréafica azul ou preta, lapis preto e borracha.

4.2.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo
por documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao policial com, no maximo, 30
(trinta) dias da expedi¢do, sendo, nessa ocasido submetido a identificacdo especial, em
formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

4.2.9. O candidato que nao apresentar documento de identidade ou registro de
ocorréncia nos termos do subitem 4.2.8 para realizacdo das Provas Escritas, ndo podera
realizar as provas, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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4.2.10. O candidato serd identificado rigorosamente durante a realizacdo das Provas
Escritas e, na ocasido, devera assinar a Lista de Presenca.

4.2.11 Nao sera admitido, na sala de provas, o candidato que se apresentar apds o
horério oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido para o fechamento dos portdes.
4.2.12. A auséncia do candidato implicara em sua elimina¢do do concurso, ndo havendo,
em hipotese alguma, outra oportunidade.

4.2.13. O candidato devera transcrever todas as respostas para o cartdo-resposta,
mediante 0 uso de caneta esferografica azul ou preta, que serd o Unico documento
considerado para a corregao eletronica.

4.2.14. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal o cartdo-resposta
devidamente preenchido.

4.2.15. Somente depois de decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova o candidato podera
levar consigo o caderno de questodes.

4.2.16. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados
somente quando todos tiverem concluido as provas.

4.2.17. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, que contenham mais de
uma resposta, emendas ou rasuras, ndo sendo permitido o uso de corretivo.

4.2.18. Sera sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios
ilicitos para a execuc¢do das provas:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares
ou autoridades;

b) Afastar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de té-las
concluido;

c) For surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com
outro candidato ou se utilizando de maquinas de calcular ou similar, livros, codigos,
manuais, impressos ou anotac¢des ou qualquer outro meio eletronico;

d) For constatado, apds as provas, por meio de pericia, ter-se utilizado de
processos ilicitos na realizacdo das mesmas.

4.2.19. Nao sera permitido, durante a realizacdo das provas, 0 uso de quaisquer meios
eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados durante
todo o periodo de realizacéo das provas, depositados na mesa do aplicador da prova.
4.2.20. Nao sera permitida, em hipétese alguma, no local de provas, durante a realizacdo
das mesmas, a permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

4.2.21. A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento,
mandar colher a impressao digital para analise por especialistas em identificacdo, de
qualquer candidato cuja documentacao suscitar davidas.

4.2.22. As eventuais ocorréncias verificadas durante a realizagdo das provas, bem como
qualquer questionamento sobre duvidas quanto a formulacdo de questbes da prova,
deveréo, por determinacéo dos fiscais de sala ou a pedido de qualquer dos candidatos,
constarem em ata, para posterior analise e deliberacdo da Comissdo do Concurso
Publico.

4.2.23. Nao havera segunda chamada para as provas e nem realizacao de provas fora da
data, horario e local estabelecidos para cada candidato.

4.2.24. Sera dado conhecimento do Gabarito Oficial do Concurso a todos os candidatos
até 04 (quatro) dias ap0s a realizagdo das Provas Escritas, através de Edital Especifico
que sera publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Sete Quedas, disponibilizado no
site www.setequedas.ms.gov.br, e na imprensa  oficial do Municipio
(http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul).

4.3. Prova de Titulos:
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4.3.1. A prova de titulos ter& carater classificatorio, e sera realizada de acordo com os
seguintes critérios:

a) A entrega dos documentos referentes aos titulos sera realizada na mesma data
e local da realizacdo da prova tedrica, no periodo das 13h30min as 15h00min;

b) A contagem dos pontos referentes aos titulos sera feita apds a correcao da
prova escrita, na proporcdo de 05 (cinco) candidatos aprovados por vaga oferecida,
inclusive os empatados na ultima colocacgéo, desconsiderando-se os titulos apresentados
pelos demais candidatos;

C) Os documentos referentes aos titulos serdo apresentados em fotocopias
autenticadas ou juntamente com os originais, que depois de conferidos serdo devolvidos
aos candidatos.

4.3.2. Recebera nota 00 (zero) na Prova de Titulos, o candidato que nao entregar 0s
titulos na forma, no prazo e no local estipulado no item 4.3.1 deste edital.

4.3.3. Para efeito de avaliacdo, todas as atividades previstas dos titulos deveréo estar
concluidas.

4.3.4. N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio
eletronico.

4.3.5. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo autenticadas

em cartorio ou que nao forem apresentadas acompanhadas dos respectivos originais,
para conferéncia.

4.3.6. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante a apresentacdo de documento de identidade original do
procurador e de procuragdo, publica ou particular, com firma reconhecida em cartorio,
acompanhada de copia legivel de documento de identidade do candidato.

4.3.6.1. Somente serd aceita uma procuracgdo por candidato.

4.3.6.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por
seu procurador no ato da entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data
prevista no edital de convocacdo para a Prova de Titulos, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

4.3.7. Os titulos serdo aferidos pela Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos,
observados os critérios e o valor correspondente em pontos explicitados nos quadros
abaixo:

. Pontuacéo
Item Titulos Unitaria | Maxima
Diploma, certificado ou declaracéo original de conclusdo de curso de
01|~ ~ .
pos-graduacdo em nivel de Doutorado. 3,0 3,0
Diploma, certificado ou declaracao original de conclusdo de curso de
02|, ~ .
pos-graduacédo em nivel de Mestrado 2,0 2,0
Diploma, certificado ou declaracao original de conclusdo de curso de
pos-graduacdo em nivel de Especializacdo - lato sensu, com carga
03 2 3 .
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, na area de
atuacao do cargo que concorre. 1,5 3,0
Diploma ou certificado de conclusdo de nivel superior, quando o pré
04 - . L
requisito for nivel médio. 2,0 2,0
Experiéncia profissional na area de atuacdo do cargo que esta
05 concorrendo, em instituicbes publicas ou privadas, comprovada
mediante cOpia da carteira de trabalho ou Certiddo de Tempo de
Servico, por ano de servico 0,5 5,0
TOTAL 15
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4.3.8. N&o serdo computados documentos que nao consignem, de forma expressa e
precisa, as informacdes necessarias a sua avaliagcdo, assim como aqueles cujas copias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

4.3.10. Sao consideradas informacdes necessarias nos documentos: carga horaria;
periodo do curso; nome da instituicdo com timbre ou carimbo impresso; assinatura do
responsavel pela instituicdo, com identificacdo e/ou carimbo; e contetdo programatico.
4.3.11. Quando da apresentacdo dos titulos, o candidato receber4d documento
comprobatério do numero de documentos entregues com a assinatura da pessoa
designada pela Comisséo de Concurso.

4.3.12. Os titulos, apresentados apdés sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou
devolvidos e ndo seré permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

4.3.13. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado
guando traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico ou declaracdo de
conclusao expedida pela Instituicdo de Ensino.

4.3.13.1. Os documentos de conclusdao de curso de graduacdo ou pos-graduacao,
expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino
Superior no Brasil, conforme art. 48 da Lei n°® 9394/96, de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

4.3.14. O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos sera divulgado através
de edital especifico que sera publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Sete Quedas,
disponibilizado no site www.setequedas.ms.gov.br, e na imprensa oficial do Municipio
(http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul).

4.3.15. A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagédo
apresentada.

4.3.16. A Comissao de Avaliacao da Prova de Titulos ndo analisard documentos que néo
expressem com clareza o objetivo do evento, associado ao cargo.

4.3.17. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicara na
eliminacdo do candidato, mediante publicacdo em edital.

4.3.18. A apresentacdo de documento com rasuras ou alteracbes em qualquer
informacdo, se comprovadas, sera caracterizado fraude e implicara na eliminacdo do
candidato, mediante publicagdo em edital.

5. DOS RECURSOS
5.1. O candidato podera recorrer até 02 (dois) dias Uteis subsequentes a data de
publicacdo do Edital:

a) Face a omissdo de seu nome ou para retificacdo de dados ocorridos por erro
de digitacdo, na publicacdo da relacdo de candidatos inscritos;

b) Se n&@o concordar com o Gabarito Oficial, para apresentar recurso,
devidamente fundamentado, digitado ou em letras de forma, devendo constar o nome do
candidato e endereco completo para correspondéncia;

c) Contra o resultado da Prova escrita;

d) Contra o resultado da Prova de Titulos;

e) Contra o resultado e a classificagao final do concurso.

5.1.1. O recurso referente a divulgacédo do resultado pelo Gabarito Oficial devera ser
encaminhado em folha individualizada por questédo, assinado e com copia da bibliografia
gue o fundamente, sendo liminarmente indeferidos aqueles apresentados em desacordo
com este subitem.

5.2. Nao seréo aceitos recursos enviados por fax ou por meio eletronico.

5.3. O recurso devera ser entregue pessoalmente, ou por procuracdo, na sede da
Prefeitura Municipal de Sete Quedas, nos dias Uteis, horario das 8h00min as 11h00min e
das 13h00min as 14h30min ou encaminhar por SEDEX, com AR, para o endereco: VALE

9
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— CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA-ME, Rua 25 de Dezembro, n° 768, Jardim dos
Estados, Campo Grande-MS, CEP 79002-061, considerando-se a data da postagem para
verificagéo da tempestividade.

6. DAS NOTAS FINAIS
6.1. A nota da Prova Escrita correspondera ao somatoério dos pontos obtidos em cada
modalidade de prova objetiva que o candidato realizou, segundo a seguinte férmula:

a) Para os cargos de nivel superior:

NPE = NPLP + NPCE

NPE = Nota da Prova Escrita

NPLP = Nota da Prova de Lingua Portuguesa

NPCE = Nota Prova de Conhecimentos Especificos

b) Para o cargo de Técnico em Radiologia, auxiliar de Enfermagem:
NPE = NPLP + NPM + NPCE

NPE = Nota da Prova Escrita

NPLP = Nota da Prova de Lingua Portuguesa

NPM = Nota da Prova de Matemética

NPCE = Nota da Prova de Conhecimentos Especificos

c) Para os cargos de Assistente de Administracdo, Agente Administrativo, Auxiliar de
Odontologia, Projetista e Topografo:

NPE = NPLP + NPM + NPCEi

NPE = Nota da Prova Escrita

NPLP = Nota da Prova de Lingua Portuguesa

NPCE = Nota Prova de Matematica

NPCEi = Nota Prova de Conhecimentos Especificos (informatica)

d) Para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Operador de Maquinas,
Motorista de Veiculos de Cargas, Auxiliar de Servigcos Gerais, Recepcionista, Monitor e 0s
cargos de nivel fundamental incompleto:

NPE = NPLP + NPM

NPE = Nota da Prova Escrita

NPLP = Nota da Prova de Lingua Portuguesa

NPM = Nota Prova de Matemética

6.2. Serdo considerados aprovados na Prova Escrita, os candidatos que obtiverem NPE
igual ou superior a 50% (cinqlenta por cento) do somatério da pontuacdo maxima
prevista para as modalidades que se submeteu, observado o rendimento minimo para
cada disciplina, nos termos do subitem 4.2.5.1

6.3. A Nota Final correspondera:

6.3.1. Ao somatorio da pontuacdo obtida na Prova Escrita (NPE) com os pontos obtidos
na Prova de Titulos para os cargos de nivel superior e de nivel médio e o somatoério da
pontuacgao obtida na prova escrita para os demais cargos.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1. A classificacdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota
Final obtida no Concurso Publico.
7.2. Na hipétese de igualdade de Nota Final, o desempate dar-se-4 com observancia dos
seguintes critérios:

a) idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 (sessenta) anos,
conforme disposic¢des do Estatuto do 1doso;

b) maior nota na modalidade de Conhecimentos Especificos;

10




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
s PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS
@ Rua Monteiro Lobato, 675 — Fone: (0xx67) 3479-1212 — Fax: (0xx67) 3479-1150.
CEP 79935-000 — SETE QUEDAS - MS

c) maior nota na modalidade de Lingua Portuguesa;

d) tiver mais idade (para o caso daqueles que ndo se enquadrarem na letra “a”).
7.3. O resultado do Concurso serd homologado pelo Prefeito Municipal, divulgado
através de Edital publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Sete Quedas,
disponibilizado no site www.setequedas.ms.gov.br, e na imprensa oficial do Municipio
(http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul).

8. DA NOMEACAO E POSSE
8.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo nomeados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo, por ato do Prefeito Municipal e convocados,
através de Edital publicado na imprensa oficial do Municipio e no mural da Prefeitura
Municipal, para entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos para provimento do
cargo.
8.2. A posse dos candidatos, desde que se apresentarem e comprovarem 0sS requisitos
exigidos sera efetivada perante o Prefeito Municipal ou por autoridade designada.
8.3. Para tomar posse, o candidato nomeado e convocado fica sujeito a aprovacdo em
exame médico realizado por médico do trabalho, as expensas do candidato.
8.4. Depois de empossado, o candidato sera lotado de acordo com as necessidades dos
orgaos da Prefeitura.
8.5. A posse ocorrerd no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da
nomeacao, podendo ser prorrogada a pedido do candidato, por até 30 (trinta) dias,
atendido o interesse da Prefeitura Municipal.
8.6. Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado
que:

a) Nao se apresentar para tomar posse no prazo fixado;

b) N&o comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

c) Nao for considerado apto no exame médico ou na avaliagdo da compatibilidade
da respectiva deficiéncia com as exigéncias para execucdo das tarefas do cargo de

nomeacao;

d) Nao apresentar a documentacdo comprobatdria necessaria para posse no
cargo.
8.6.1. Os candidatos empossados e que entrarem em exercicio s6 adquirirdo a

estabilidade apds a avaliacdo de desempenho, durante o periodo do estagio probatério de
03 (trés) anos, de acordo com a legislacao vigente.

8.7. O candidato nomeado e empossado que nao entrar no exercicio sera exonerado do
cargo de investidura.

8.8. O candidato classificado nomeado ou né&o, que tiver impedimento para a posse e
exercicio podera solicitar uma Unica vez seu reposicionamento no final da classificagdo do
Cargo de habilitagéo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O Concurso Publico objeto deste Edital ser4 executado pela empresa VALE -
CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA-ME, inscrita no Conselho Regional de
Administragdo/MS sob o n°® E-0709, e CNPJ n° 13.102.873/0001-57, estabelecida a Rua
25 de Dezembro, n° 768, Jardim dos Estados, Campo Grande, Estado de Mato Grosso do
Sul, contratada pela Prefeitura Municipal, através de licitagao.

9.2. A Comissao do Concurso Publico ficara instalada na sede da Prefeitura Municipal de
Sete Quedas, onde atenderd os candidatos, nos dias Uteis, horario das 8h00min as
11h00min e das 13h00min as 14h30min na Rua Monteiro Lobato, n° 675, Centro de Sete
Quedas-MS.

11
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9.3. O candidato ser& o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribui¢cdes
do Cargo e, também, das datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias
etapas do Concurso Publico.

9.4. O prazo de validade do Concurso serd de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologacdo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracdo Municipal.

9.5. Os candidatos aprovados e que forem classificados além do numero de vagas
oferecidas neste Concurso Publico, constituirdo automaticamente o Cadastro de Reserva,
que poderao ser convocados durante o prazo de validade do concurso, de acordo com as
necessidades da administracdo municipal, bem como nas hipéteses de vacancia ou
abertura de novas vagas, ndo gerando, além desses casos, expectativa de nomeacao.
9.6. O candidato que tenha prestado o concurso publico e sido nomeado para o0 exercicio
do cargo em uma Secretaria podera, a critério da administracdo e/ou por necessidade dos
servicos publicos, ser transferido para outra Secretaria para o exercicio da mesma funcéo.
9.7. O candidato sera responsavel, perante a Prefeitura Municipal de Sete Quedas-MS,
pelo preenchimento, exatiddo e atualizacdo dos dados constantes em sua Ficha de
Inscricdo, durante a realizacdo do Concurso, em especial do endereco residencial e, apos
a homologacéo do resultado.

9.8. Nao sera fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim a publicacdo no 6rgao oficial do Municipio.

9.9. A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentacdo de
documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara na anulacao de
sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos
legais.

9.10.Nao sera efetivada a posse de candidato aprovado que tenha sido condenado por
sentenca transitada em julgado ou demitido a bem do servico publico por qualquer 6rgao
ou entidade da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios, de qualquer dos
seus Poderes.

9.11.0Os candidatos poderdo dirimir davidas relativas ao concurso, através dos telefones
(67) 3479-1212, (67) 8132-4070 (Sr. Humberto).

9.12. As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto
nao efetivado o fato respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

9.13.0s casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo
apreciados pela Comisséo de Concurso Publico e aprovados pelo Prefeito Municipal.

SETE QUEDAS-MS, 31 de janeiro de 2012.

JOSE LUIZ BISS
Presidente da Comissao

Membros:

ROSELI APARECIDA CARDOSO COSTA MARIA DE FATIMA LIMA
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

ANEXO |
DOS CARGOS A PROVER E FORMACOES DE CADASTRO DE RESERVA

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

CARGO VAGAS | CADASTRO CARGA SALARIO REQUISITOS
DE HORARIA BASE
RESERVA | DIARIA (H)
Médico 03 - 08 9.619,20
Enfermeiro 01 - 08 2.473,50
Odontélogo 01 - 08 4.122,51 | Nivel Superior
Fonoaudi6logo - 01 08 1.649,00 | especifico, com
Psic6logo (saude) - 01 08 2.473,50 | registro no respectivo
Bidlogo - 01 08 1.649,00 | Conselho
Assistente Social | - 01 08 2.473,50 | Profissional.
(saude)
Fisioterapeuta - 01 08 4.122,51
CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
CARGO VAGAS | CADASTRO | CARGA SALARIO REQUISITOS
DE HORARIA BASE
RESERVA | DIARIA (H)
Assistente de| 01 - 08 711,73 | 2° Grau completo
Administracdo
Agente Administrativo 01 - 08 596,47 | 1° Grau Completo
Auxiliar de| 02 - 08 828,76 | 2° Grau completo,
Enfermagem com  registro  no
COREN
Agente Comunitario de - 01 08 711,73 | 1° Grau completo e
Saude (indigena) residir na area
Agente Comunitario de - 01 08 711,73 | 1° Grau completo e
Saude (Centro) residir na area
Auxiliar de Odontologo 01 08 711,73 | 1° Grau completo
Técnico em Radiologia - 01 04 1.091,11 | 2° Grau completo,
com registro no
Conselho
CARGOS DE SERVICO TECNICO E OPERACIONAL
CARGO VAGAS | CADASTRO CARGA SALARIO REQUISITOS
DE HQRARIA BASE
RESERVA DIARIA (H)
Projetista 01 - 08 711,73 | 2° Grau profissionalizante
Operador de - 01 08 828,76 | 82 série do 1° grau, com
Maquinas habilitacdo Categoria D
Topografo 01 - 08 711,73 | 2° Grau Profissionalizante
Motorista de| 02 - 08 711,73 | 8% série do 1° grau, com
Veiculos de Carga habilitacdo Categoria D
Auxiliar de Servigos | 01 - 08 545,00 | 82 série do 1° Grau
Gerais (Vila
Carioca)
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CARGOS DE SERVICOS AUXILIARES

CARGO VAGAS | CADASTRO CARGA SALARIO REQUISITOS
DE HORARIA BASE
RESERVA DIARIA (H)

Vigia - 01 08 545,00
Cozinheira (saude) 01 - 08 545,00
Zelador (saude) 01 - 08 545,00 | 22 série do 1° grau
Lavadeira (saude) 01 - 08 545,00
Zelador 01 - 08 545,00
Recepcionista - 01 08 545,00 | 82 série do 1° grau

CARGOS DO GRUPO DOS TRABALHADORES DA EDUCACAO BASICA

CARGO VAGAS | CADASTRO CARGA SALARIO REQUISITOS
DE HORARIA BASE
RESERVA | SEMANAL (H)

Cozinheira - 01 40 545,00 | 42 série do 1° grau e residir
(indigena) na comunidade indigena
Monitor - 01 40 545,00 | 2° Grau
Notas:

1) O Auxiliar de Enfermagem exercera suas funcdées no Hospital Municipal, em sistema
de rodizio de turnos, ou seja, 30 dias no periodo diurno e 30 dias no periodo noturno.

2) O cargos cujo salario base é inferior o Salario Minimo Nacional vigente, tera
complementacao até o valor deste.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

ANEXO I
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CARGO ATRIBUICOES
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende as atividades de efetuar exames médicos, emitindo diagnéstico,
prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a salde e o bem-estar do paciente.
ATRIBUICOES TIPICAS
o Examinar os pacientes, palpando ou utilizando instrumentos especiais para
determinar o diagnéstico ou, sendo necessarios, requisitar exames complementares e
encaminha-lo ao especialista;
. Registrar a consulta médica, anotando em prontuario proprios a queixa, 0s
exames fisicos e complementares, para efetuar a orientagéo adequada;
o Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X, bioquimicos,
hematolégicos e outros, comparando-os com padres normais, para confirmar ou
informar diagndésticos;
. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou
estabelecer a salde do paciente;
Médi o Efetuar exames médicos destinados a admisséo de candidatos a cargos em
edico - o o . .

ocupacgbes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das
mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos;
. Prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou
alteragfes agudas de saulde, orientando a terapéutica adequada, para prevenir
conseqiéncias mais graves ao trabalhador;
. Emitir atestados de saulde, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para
atender as determinacdes legais;
. Participar de programas de saude publica, acompanhando a implantacdo e
avaliacdo dos resultados, assim como a realizacdo em conjunto com equipe da
unidade de salde, a¢des educativas de prevencdo as doencas infecciosas, visando
preservar a salide no municipio;
. Participar de reunibes de ambito local, distrital ou regional, mantendo
constantemente informac8es sobre as necessidades na unidade de salde, para
promover a saude o bem-estar da comunidade;
. Zelar pela conservacdo de boas condi¢cdes de trabalho, quanto ao ambiente
fisico, limpeza e arejamento adequado, visando proporcionar aos pacientes um
melhor atendimento;
. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a execucdo de atividades de atendimento aos pacientes
hospitalizados, dispensando-lhes cuidados simples de enfermagem, sob orientacdo e
supervisdo média.
ATRIBUICOES TIPICAS
. Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes hospitalizados,
administrando-lhe os medicamentos prescritos pelo médico, auxiliando-os em sua

Enfermeiro higiene pessoal, em sua movimentacdo e na alimentacdo, para proporcionar-lhes

conforto e bem-estar;

o Acompanhar ou transportar pacientes para os raios X, laboratérios, sala de
operacdes ou outros locais, utilizando cadeiras de rodas ou maca, para assegurar a
realizagdo do exame ou tratamento;

. Efetuar coleta de urina, fezes e escarro em pacientes adequados, seguindo
rotina estabelecida para possibilitar a realizagdo dos exames de laboratérios
requisitados;

. Efetuar a chamada do paciente e o posicionamento adequado do mesmo,
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seguindo as instrucdes recebidas para auxiliar o médico na realizacdo do exame;

. Executa atividades de apoio, como a lavagem e preparo do material para
esterilizacdo, preparo de cama simples e de operado, o recebimento, conferencia e
arranjo da roupa vinda da lavanderia, a arrumacao e manutencédo da ordem e limpeza
no ambiente de trabalho, seguindo processos rotineiros, para facilitar as tarefas dos
demais membros da equipe de saude;

. Auxiliar o médico nas salas de cirurgia;

Fazer assepsia e curativos em ferimentos e outras lesées;

Participa de campanhas de vacinacédo e outras de saude publica;

Participa de equipes de Salde da Familia;

Coordenar e gerenciar programas de salude de interesses da Secretaria
Municipal de Saude;

Odontélogo

. Promover campanhas de saude;

. Promover atividades educativas;

o Executar outras tarefas afins.

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a execucdo de atividades de diagnosticar e tratar afeccdes da

boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirlrgicos, para
manter ou recuperar a saude oral, bem como contribuir para o bem-estar da
coletividade.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta,
para verificar a presenca de caries e outras afeccoes;
. Identificar as afec¢bes quando a extensdo e profundidade, valendo-se de

instrumentos especiais, exames laboratoriais, e/ou radiolégicos, para estabelecer o
plano de tratamento;

. Aplicar anestesia troncular, gengival eutépica, utilizando medicamentos
anestésicos, para dar composto e facilitar o tratamento;

. Extrair raizes e dentes, utilizando boticdes, alavanca e outros instrumentos
especiais, para prevenir infeccdes mais graves;

. Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias
especiais, como améalgama, cimento, porcelana e outros, para evitar 0 agravamento
do processo e restabelecer a forma e a funcao do dente;

. Executar limpeza profiladtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para
eliminar a instalacdo de focos de infeccéo;
. Substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, colocando incrustagbes ou

coroas protéticas, para completar ou substituir o 6rgéo dentério, facilitar a mastigagéo
e restabelecer a estética;

. Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico
dos pacientes, lancando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugdo do
tratamento;

. Participar do planejamento, execucédo e avaliacdo de programas educativos de
prevencdo a salde da boca e dos dentes, a fim de contribuir para a melhoria da
salide bucal da comunidade;

Fonoaudidlogo

. Executar e avalia atividades de fluoretizagdo dos dentes ou outras técnicas
para desenvolver programas de profilaxia de carie dentéria;

. Executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato;

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a execucdo de atividades de orientacdo e identificacdo de

problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacao oral, empregando técnicas proprias
de avaliacdo, executando treinamento fonético, auditivo e de diccao, para possibilitar
o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem,
audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de
treinamento ou terapéutico;

. Orientar pacientes com problemas de linguagem e audicdo, utilizando a
logopedia e audiologia em sessdes terapéuticas, visando sua reabilitacéo;
. Orientar a equipe pedagdgica, preparando informes e documentos sobre

assuntos de fonoaudidloga, a fim de possibilitar-lhe subsidios;
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. Controlar e testar periodicamente a capacidade auditiva dos servidores,
principalmente daqueles que trabalham em locais onde ha muito ruido;
. Aplicar teste audiométricos para pesquisar problemas auditivos; identificando a

localizacéo da lesdo auditiva e suas consequiéncias na voz, fala e linguagem do
individuo;

. Orientar os professores sobre o comportamento verbal da crianca,
principalmente com relacao a voz;
. Atender e orientar os pais sobre deficiéncias e/ou problemas de comunicacao

detectados nas criancas, emitindo parecer de sua especialidade e estabelecendo
tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducacéo e a reabilitagédo

Psicélogo (saude)

. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a execucdo de atividades de assisténcia a salude mental, bem

como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos,
elaborando e aplicando técnicas psicologicas para possibilitar a orientagdo e o
diagnostico clinico.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de
saude, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relagédo a
sua integracao a familia e a sociedade;

. Prestar atendimento aos casos de saude mental como toxicobmanos,
alcodlatras, organizando-os em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de
terapia de grupo, para solu¢do dos seus problemas

. Prestar atendimento psicolégico na &rea educacional, visando o
desenvolvimentopsiquico, motor das criancas e adolescentes em relacdo a sua
integracéo a escola e a familia, pra promover o seu ajustamento;

o Organizar e aplicar testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de
aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para
possibilitar maior satisfacéo no trabalho;

. Efetuar andlise de ocupagbes e acompanhamento de avaliagdo de
desempenho pessoal, colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes,
meétodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho;

Bidlogo

. Executar as atividades relativas ao recrutamento, selecdo, orientacdo e
treinamento profissional, realizando a identificagéo e analise de func¢des;

. Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para
se obter a sua auto-realizagao;

. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
DESCRICAO SINTETICA

. Execucdo trabalhos de pesquisa, orientacdo, coordenacdo de servigos e

peculiaridades de ambito urbano e rural e sustentacoes agricolas diversificadas.
ATRIBUICOES TIPICAS

. Efetuar estudos referentes a reflorestamento em é&reas degradadas,
recuperacdo de matas ciliares e controle de erosdes;

. Efetuar trabalhos de arborizacdo urbana e conscientizacdo ecoldgica no
Municipio;

. Supervisionar areas de reservas florestais e executar o cumprimento das leis
municipais, estaduais e federais, relativas ao meio ambiente;

. Desenvolver trabalhos de pesquisa ligados a subsisténcia diversificada colonial;
o Oferecer orientagfes técnicas sobre compostagem;

. Desenvolver programas e projetos ambientais e demais atribuicbes afetas a

funcado do hidlogo e outras afins, de interesse da municipalidade.

Assistente Social
(saude)

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a elaboragdo e execucdo de programas de assisténcia e
promocéo social a populacdo do Municipio e aos supervisores municipais,
identificando, analisando e contribuindo para a solu¢édo dos problemas identificados.
ATRIBUICOES TIPICAS

. Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area da assisténcia social;
. Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagfes e pareceres

sobre a matéria de servico social;
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. Participar da elaboracdo e implementacdo de politicas sociais a serem
implantadas pela Prefeitura;

. Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social;

. Coordenar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos
especificos de pessoas, como menores, migrantes, estudantes da rede escolar
municipal, entre outros;

. Elaborar e executar programas de capacitacdo de mao-de-obra e sua
integracdo no mercado de trabalho;

. Participar da elaboracdo e execu¢do de campanhas educativas e instrutivas no
campo da saude, educacéo e cultura;

. Organizar atividades ocupacionais para usudrios do servigo social para fins de
promoc¢ao humana;

. Orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de
problemas de habilitacdo, salde, higiene, educagéo, planejamento familiar e outros;

o Promover, por meio de entrevistas, visitas em domicilio e outros meios, a

prevencéo ou solucdo de problemas sociais identificados entre grupos especificos de
pessoas;

. Organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas
socioecondmicas dos usuarios do servi¢o social;
. Coordenar, executar ou supervisionar a realizacdo de programas de servico

social, desenvolvendo atividades de carater educativo, recreativo ou de assisténcia a
salude para proporcionar a melhoria da qualidade de vida pessoal e familiar dos
servidores municipais;

. Realizar estudo social para os casos referentes a adocao, posse, guarda ou
tutela de menores;
. Colaborar no tratamento de doengas organicas e psicossomaticas,

identificando e atuando na remocao dos fatores psicossociais e econdmicos que
interferem no ajustamento funcional e social do servidor;

. Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de propor o uso dos mesmos no atendimento e na defesa de
seus direitos;

. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo

Fisioterapeuta

. Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua area de atuacéo;

. Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional.
DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a orientacao, a execugao e tratamento de doencas reumaticas, de

paralisias, seqlielas de acidentes vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica
corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducacao
funcional dos 6rgéos e tecidos afetados.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Avaliar e reavaliar o estado de salde de doentes e acidentados, realizando
testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo de cinética e
movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esfor¢co, de sobrecarga e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgéos afetados;

. Planejar e executar tratamentos de afec¢Bes reumadticas, osteoartroses,
sequelas de acidentes vasculares-cerebrais, poliomielite, de traumatismos
raguimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neur6genas e de nervos periféricos,
miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e
hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doengas;

. Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese,
para possibilitar sua movimentagéo ativa e independente;
. Ensinar exercicios corretivos, de coluna, defeitos dos pés, afeccbes dos

aparelhos respiratérios e cardiovasculares, orientando e treinando o pacientes em
exercicios ginasticos especiais, para promover correcdes de desvios de postura e
estimular a expanséo respiratéria e a circulagdo sanguinea;

. Realizar exercicios de relaxamento, exercicios de jogos com pacientes
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portadores de problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para promover
a descarga ou liberacéo da agressividade e estimular a sociabilidade;

. Supervisionar e avalia atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-
0s na execucao de tarefas, para possibilitar a execucao correta de exercicios fisicos e
a manipulagdo de aparelhos mais simples;

o Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando
informes, documentos e pareceres, para avaliagao da politica da saude;
. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

CARGO ATRIBUICOES

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a execucao de tarefas de apoio administrativo que envolva médio
grau de complexidade.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Atender ao publico, interno e externo, prestando informacdes simples,
recebendo correspondéncia e efetuando encaminhamentos;
. Atender as chamadas telefnicas, anotando ou enviando recados,
. Operar microcomputador utilizando programas basicos e aplicativos, para
incluir, alterar e obter dados e informagfes, bem como consultar registros;
o Redigir ou participar da redacdo de correspondéncias pertinentes a unidade em
que esta lotado;
. Elaborar sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticas, fluxogramas,
Assistente de organogramas e graficos em geral;
Administracéo . Colaborar na elaboracéo de relatérios parciais e anuais atendendo as

exigéncias ou normas da unidade administrativa;

Digitar servi¢cos diversos, transcrever originais, manuscritos ou impressos;
Operar maquinas de transmisséo de dados;

Digitar e conferir os dados digitados:

Elaborar atas de reunides;

Operar maquina copiadora;

Coletar e transcrever dados diversos, consultando documentos, arquivos e
ficharios, efetuando calculos com auxilio de méaquinas, para obter informacdes
necessérias ao cumprimento das rotinas da area administrativa,;

. Participar de reunides quando convocado;

. Executar tarefas correlatas a critério do superior imediato;

. Executar outras atribuic6es afins.

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a auxiliar na execucdo de servicos administrativos simples, operar

maquinas duplicadoras, microcomputadores e realizar pequenos mandados externos.
ATRIBUICOES TIPICAS

. Recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e
expedientes, separando-os por destinatarios, observando o nome e a localizacao,
solicitando assinatura em livro de protocolo;

. Auxiliar na execucéo de servicos simples de almoxarifado, apanhando materiais
de consumo em depdsitos, conferindo-os com as requisi¢cdes, transportando-os e
guardando-os em locais apropriados;

Agente . Prestar informacg8es simples, de carater geral, pessoalmente ou por telefone,
Administrativo anotando e transmitindo recados;
. Auxiliar na execugdo de servicos simples de escritério, carimbando,

protocolando, colhendo assinaturas, fornecendo numeracdo de correspondéncias,
entre outros;

. Executar servicos externos, apanhando e entregando correspondéncias,
realizando depdsitos bancarios;

. Duplicar documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a e
desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o nimero de copias;

. Registrar a entrada e saida de trabalhos de duplicagdo, anotando em formulario
préprio o nimero de matrizes e de copias efetuadas e o setor solicitante

. Zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob  sua
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responsabilidade;

. Executar outras atribuicbes afins.
DESCRICAO SINTETICA
. Compreender a execucao de trabalhos, sob supervisdo, tarefas auxiliares de

enfermagem, conforme as diretrizes estabelecidas para o servico, atendendo as
necessidades de pacientes e doentes.
ATRIBUICOES TIPICAS

. Fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os
medicamentos apropriados, conforme orientacado médica ou de enfermagem;
. Aplicar injecBes intramusculares e intravenosas entre outras, segundo
prescricdo médica;
. Aplicar vacinas, segundo orientagdo superior;
. Ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e
doses prescritas pelo médico responsavel,
. Verificar a temperatura, pressdo arterial, pulsacdo e peso dos pacientes,
empregando técnicas e instrumentos apropriados;
o Orientar pacientes, bem como seus familiares, em assuntos de sua
competéncia;
Auxiliar de . Preparar pacientes para consultas e exames
Enfermagem . Lavar e esterilizar instrumentos médicos e odontoldgicos, utilizando produtos e
equipamentos apropriados e procedimentos adequados;
. Auxiliar médicos, odontdlogos e enfermeiros no preparo do material a ser
utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes;
. Auxiliar no controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos
médicos, odontolégicos e de ambulatério, a fim de solicitar reposi¢do, quando
Necessario;
. Fazer visitas domiciliares a escolas e creches segundo programacdo
estabelecida, para atender a pacientes e coletar dados de interesse médico
. Participar de campanhas de vacinacdo, reunibes de gestantes e outros
programas de atendimento coletivo;
. Preencher mapas estatisticos, totalizando atendimentos e procedimentos
executados, para possibilitar controle estatistico dos servigos prestados;
. Atuar no controle do tempo de aplicagdo de métodos terapéuticos;
. Auxiliar no atendimento da populagdo em programas de emergéncias;
. Manter o local de trabalho limpo e arrumado;
. Executar outras atribuic6es afins.
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende atividades de planejar, executar e avaliar programas de saude
publica, atuando técnica e administrativamente nos servicos de salde, na prestagao
de cuidados globais a individuos e familiares, no desenvolvimento de programas
educativos para o pessoal de enfermagem e para a comunidade e nas pesquisas
correlatas, para promover, proteger e recuperar a sadde de uma coletividade.
ATRIBUICOES TIPICAS
. Coletar e analisar, juntamente com a equipe de saude, dados sOcio-sanitarios
da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde, consultando e
compilando registros de instituicdes da comunidade (Cartérios, servicos de saude e
Agente outras que prestam _a§sisténcia _sécio—sanitéria),~ realizando pe_s_quisas_ junto a
Comunitario de populagdo ou as msptuu;oes, ,entrewstas e o_bservagoes, para possibilitar a diagnose e
Saude prognose da situacdo de saude da comunidade, o conhecimento dos fatores que a

estao condicionando e dos recursos disponiveis para as agfes de saude;

. Elaborar, juntamente com a equipe de salde, normas técnicas e administrativas
dos servicos, consultando documentos de outras entidades, para organizar programas
em bases cientificas;

. Estabelecer, juntamente com a equipe de salde, os programas para uma
coletividade, elaborando um plano escrito com base nas prioridades, tempo, producdo
e custo, para atender as necessidades de saude da populagéo, dentro dos recursos
disponiveis;

. Planejar organizar e dirigir os servicos de enfermagem de saude publica,
atuando técnica e administrativamente, para manter um padrao elevado de
assisténcia de enfermagem;

21




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS
Rua Monteiro Lobato, 675 — Fone: (0xx67) 3479-1212 — Fax: (0xx67) 3479-1150.
CEP 79935-000 — SETE QUEDAS - MS
. Planejar e desenvolver atividades especificas de assisténcia a individuos,
familias e outros grupos da comunidade, realizando consultas de enfermagem, visitas
domiciliares, testes de imunidade, vacinacdo e investigacbes, para possibilitar a
promocao e protecdo da saude de grupos prioritarios e o aumento da cobertura dos
programas;
. Supervisionar a execucdo dos cuidados de enfermagem mais simples,
observando as técnicas planejadas e ensinadas pelo enfermeiro, em geral e
delegadas ao pessoal auxiliar de enfermagem, a um membro da familia ou a outras
pessoas da comunidade, para obter maior eficiéncia do tratamento e promocao da
salde;
. Realizar programas educativos para grupos da comunidade, ministrando
cursos e palestras, coordenando reunides e aplicando testes de avaliagdo de
conhecimentos, para motivar o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios;
. Criar, juntamente com educadores de salude pulblica e assistente sociais,
grupos na comunidade, estudando a situacé@o sécio-sanitaria e enfocando os aspectos
prioritarios, para conscientizar a populagédo e cooperar na solugdo de seus proprios
problemas;
. Colaborar na area de estagio profissional, realizando palestras e
demonstracdes, revisando técnicas, supervisionando e avaliando rendimentos, para
formar e informar profissionais na area de sadde publica.
DESCRICAO SINTETICA
Realizar atividades de auxilio ao cirurgido dentista no atendimento de pacientes em
consultorios odontolégicos.
ATRIBUICOES TIPICAS
. Realizar de atividades destinadas a higienizacdo de instrumentos e ambiente
Auxiliar de de trabalho;
Odontélogo J Solicitar e controlar materiais;
o Aplicar procedimentos destinados a identificar e acompanhar a evolu¢do dos
atendimentos ao paciente;
. Desenvolver atividades de orientagdo e prevencgdo da salde bucal, de forma
individual e coletiva;
. Desenvolver outras tarefas correlatas.
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende as atividades de exames radiolégicos, sob supervisdo de médico
especialista, através da operacao de equipamentos de raios-X.
ATRIBUICOES TIPICAS
. Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia
requisitada pelo médico, e coloca-los no chassi;
. Posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para fiscalizacéo
da 4rea a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas;
. . Operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para
Técnico em . . . ;
. . radiografar a area determinada;
Radiologia : A . ~ —
. Encaminhar o chassi a cAmara escura para ser feita a revelacéo de filme;
. Operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos
adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiogréficas;
o Encaminhar a radiografia, ja revelada, ao medico, responsavel, efetuando as
anotacgdes e registros necessarios;
. Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso do setor, verificando e
registrando o consumo, para solicitar reposicdo, quando necessario;
. Zelar pela conservacéo dos equipamentos que utiliza;
. Executar outras atribuicbes afins.
CARGOS DE SERVICO TECNICO E OPERACIONAL
CARGO ATRIBUICOES
DESCRICAO SINTETICA
. Auxilia arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos e construcao
Proieti civil e arquitetura; projetam obras de pequeno porte, coletando dados, elaborando
rojetista . . ) . . ~
anteprojetos, desenvolvendo projetos, dimensionando estruturas e instalacdes,
especificando materiais, detalhando projetos executivos e atualizando projetos
conforme obras; detalham projetos de grande porte.
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ATRIBUICOES TIPICAS

Executam desenhos arquitetbnicos de obras civis;

Elaboram projetos de obras de pequeno porte;

Auxiliam na elaboracdo de projetos de obras de grande porte;

Analisam projetos;

Auxiliam engenheiros e arquitetos nos estudos de viabilidade dos projetos;
Executam orgamentos de servi¢cos e obras;

Consultam normas técnicas e padres de desenho, segundo normas da
Prefeitura e érgaos de fiscalizacao;

Auxiliam na compatibilizacao de projetos;

Participam de reunifes de avaliacdo de projetos;

Analisam viabilidade de uso de materiais;

Verificam condi¢cBes de uso de equipamentos;

Executam a manutencdo, conservagdo e guarda de materiais de uso do
projetista;

Operador de
Méaquinas

. Executam outras tarefas correlatas, sob supervisdo de engenheiros e
arquitetos.

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a atividade de operar maquinas rodovidrias e tratores, destinadas

aos diversos tipos de servicos de terraplanagem, nivelamento, escavacéo,
abaulamento, transporte de terras e similares.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Operar maquinas rodoviarias, e tratores.

o Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como
abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;

. Operar maquinas rodovidrias em escavacdo, transporte de terras, aterros e
trabalhos semelhantes;

. Operar com maquinas de compactacgédo, varredouras mecanicas, tratores, etc;

. Comprimir com rolo compressor cancha para calgamento ou asfaltamento;

. Cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas zelando pelo bom
funcionamento das mesmas;

. Providenciar o abastecimento de combustivel, 4gua e lubrificantes nas
maquinas sob sua responsabilidade

. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Topodgrafo

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a execucdo de tarefas de carater técnico relativas a
levantamentos topograficos, efetuando medi¢cdes com auxilio de instrumentos de
agrimensura, registrando dados para fornecer informacdes sobre terrenos e locais de
construcdo ou de exploracao.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Analisar plantas, mapas, titulos de propriedade, registros e especificacdes,
estudando e calculando as medicdes a serem efetuadas, para preparar esquemas de
levantamentos topograficos, efetuando o reconhecimento basico da area programada;
. Participar da execucao de levantamentos topogréficos, tomando e anotando as
medidas fornecidas por instrumentos de agrimensura, para fornecer dados
necessarios a construcéo de obras

. Executar célculos de agrimensura, utilizando dados colhidos em levantamentos
topograficos para utilizar na elaboragdo de mapas topograficos ou em outros trabalhos
afins;

. Avaliar as diferencas entre pontos, altitudes, distancias, aplicando férmulas,
consultando tabelas para estabelecer ou verificar a precisdo dos dados e
levantamentos realizados;

. Executar célculos para estabelecer a metragem quadrada a ser paga, de
acordo com as medidas de cada propriedade, para efeito de pavimentacao;

. Executar croquis ou esbocos de projetos de obras diversas, para posterior
avaliacdo e assinatura do engenheiro responsavel;

. Supervisionar os trabalhos topograficos, determinando o balizamento, a
colocacdo de estacas e indicando referéncias de nivel, marcos de locacdo e demais
elementos para orientar seus auxiliares na execugao dos trabalhos;

. Efetuar anotacfes de dados de interesse verificados no decorrer de trabalhos,
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registrando-os em cadernos apropriados para fornecer informacées topogréficas;

. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

. Executar tarefas afins, de interesse da municipalidade;

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a atividade de dirigir veiculos automotores de médio e grande
porte, zelando pela conservacéo e funcionamento do mesmo.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Dirigir caminhdes, vans e micro-0nibus de transporte de passageiros e cargas,
dentro ou fora do Municipio;
o Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua

utilizagcdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel do 4leo, sinaleiros, freios,
embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, entre outros;

. Verificar se a documentacao do veiculo a ser utilizado esta completa, bem
como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

Motorista de . Zelar pela seguranca dos passageiros, verificando o fechamento de portas e o

Veiculos de Carga | uso de cintos de seguranca;

. Fazer pequenos reparos de urgéncia,;
. Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condigbes de uso,
levando-o & manutencdo sempre gue necessario;
. Observar os periodos de revisdo e manutencgao preventiva do veiculo;
. Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportados, itinerarios e outras ocorréncias;
. Recolher o veiculo apés o servico, deixando-o corretamente estacionado e
fechado;
. Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou instru¢cbes especificas;
. Executar outras atribuicfes afins.
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a execucdo de servicos de limpeza, arrumacdo e coccdo de

Auxiliar de
Servigos Gerais

alimentos nas divg—:rsas unidades da Prefeitura.
ATRIBUICOES TIPICAS

. Limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condicfes de asseio requeridas;

. Realizar a cocc¢do de alimentos nas unidades em que estiver lotado, quando
requisitado por seu superior imediato;

. Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes definidas;

. Percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e

portées, bem como ligando e desligando pontos de iluminagcdo, maquinas e aparelhos
elétricos;

. Lavar e guardar copos, pratos, panelas, talheres, xicaras, cafeteiras, coadores
e demais utensilios de cozinha;

. Dispor adequadamente os restos de comida e demais dejetos em latdo de lixo,
de forma a evitar a proliferacédo de insetos;

. Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de
reposicao, quando for o caso;

. Manter o material arrumado sob sua guarda;

. Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe
cabe manter limpos e com boa aparéncia;

. Executar outras tarefas afins.

CARGOS DE SE

RVICOS AUXILIARES

CARGO

ATRIBUICOES

Vigia

DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a exercer a vigilancia e manutencdo em logradouros e proprios

municipais.
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ATRIBUICOES TIPICAS
. Exercer vigilancia em locais previamente determinados;
. Realizar ronda de inspecdo em intervalos fixados, adotando providéncias
tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagbes nos edificios, pracgas, jardins,
materiais sob sua guarda, etc;
. Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob
sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizacfes de ingresso;
. Verificar se as portas, janelas e demais vias de acesso estdo devidamente
fechadas, investigando quaisquer condigBes anormais que tenha observado;
o Responder as chamadas telefnicas e anotar recados;
. Levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer
irregularidade verificada;
. Acompanhar funcionarios, quando necessario no exercicio de suas funcoes;
. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a preparacdo de alimentagdo e/ou lanches, temperando os
alimentos refogando-os, assando-os, cozinhando-os, fritando-os ou tratando-os de
outro modo, para atender as exigéncias de cada prato.
ATRIBUICOES TIPICAS
. Separar o material a ser utlizado na alimentacdo, escolhendo panelas,
temperos, molhos e outros ingredientes, para facilitar sua manipulagéo;
o Preparar os alimentos, cortando-os, amassando-os ou triturando-os e
temperando-o0s, para garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para
. . seguir uma receita;
Cozinheira . .

(sadde) . ,Colocar_ 0s allment(_)s em panela_s,_ _formas ou outros recipientes, untando-os
com Oleo, azeite ou manteiga, para possibilitar o cozimento;
. Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicAo de alimentacao,

relacionando alimentos, preparando refei¢cdes ligeiras e distribuindo-as para atender
ao programa alimentar dos estabelecimentos hospitalares do municipio.

. Preparar café e cha separando os ingredientes e medindo-os de forma
adequada para se ter uma bebida que atenda aos consumidores;
. Manter asseado e ordenado o local de trabalho, limpando-o, assim como os

utensilios, e arrumando tudo em seus devidos lugares, para assegurar condicdes de
higiene e boa aparéncia ao ambiente;

Zelador (saude)

. Executar outras atribuicbes afins;
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a execuc¢do de servigcos de limpeza e arrumacdo nas diversas

unidades da Prefeitura.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condicfes de asseio requeridas;

. Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes definidas;

. Percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e
portées, bem como ligando e desligando pontos de iluminacdo, maquinas e aparelhos
elétricos;

o Lavar e guardar copos, pratos, panelas, talheres, xicaras, cafeteiras, coadores
e demais utensilios de cozinha;

. Dispor adequadamente os restos de comida e demais dejetos em latdo de lixo,
de forma a evitar a proliferacéo de insetos

. Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de
reposi¢éo, quando for o caso;

. Manter o material arrumado sob sua guarda;

. Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe
cabe manter limpos e com boa aparéncia;

o Executar outras tarefas afins.
Lavadeira (satde) DESCRICAO SINTETICA
. Executa tarefas de lavar a mao, ou a maquina, lavar a seco, secar e passar
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pecas de vestuario e outras pecas.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Selecionar produtos de acordo com o sistema de lavagem;

. Diluir produtos para lavagem;

. Colocar em imerséo roupas finas e delicadas em sab&o neutro;

. Separar adequadamente as roupas a serem lavadas, de modo a evitar
manchas;

Executar a tarefa de lavagem a méo ou em maquinas de lavar;

Tirar manchas;

Aplicar amaciantes;

Aplicar alvejantes;

Centrifugar roupas e artefatos;

Enxaguar roupas e artefatos;

Secar roupas e artefatos;

Passar roupas e guarda-las em cabides ou armarios;

Requisitar materiais, tais como detergentes, sabdo em barra, amaciantes e
alvejantes;

Zelador

. Zelar pela conservacao dos equipamentos de trabalho;

. Zelar para evitar desperdicio de agua e materiais;

. Executar outras atividades afins.

DESCRICAO SINTETICA

. Compreende a execu¢do de servigcos de limpeza e arrumacdo nas diversas

unidades da Prefeitura.

ATRIBUICOES TIPICAS

. Limpar e arrumar as dependéncias e instalagBes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condi¢cfes de asseio requeridas;

. Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes definidas;

. Percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e
portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagéo, maquinas e aparelhos
elétricos;

o Lavar e guardar copos, pratos, panelas, talheres, xicaras, cafeteiras, coadores
e demais utensilios de cozinha;

o Dispor adequadamente os restos de comida e demais dejetos em latdo de lixo,
de forma a evitar a proliferacéo de insetos

. Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de
reposi¢éo, quando for o caso;

. Manter o material arrumado sob sua guarda;

. Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que |he
cabe manter limpos e com boa aparéncia;

Recepcionista

. Executar outras tarefas afins.
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a execucdo de atividades de recepcionar visitantes, atender e

efetuar cha[nadas telefonicas.
ATRIBUICOES TIPICAS

. Recepcionar e acolher visitantes;

. Encaminhar visitantes para os diversos setores da Prefeitura;

o Responder perguntas gerais sobre a municipalidade ou direcionar as perguntas
para outros funcionarios qualificados a responder;

. Executar arquivo de documentos;

. Enviar e receber correspondéncias ou produtos;

. Registrar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas, fax’s e
mensagens), organizando-a e distribuindo ao destinatario;

. Executar trabalhos de digitacdo organizando o arquivo;

. Controlar as chaves do seu ambiente de trabalho;

. Utilizar a maquina copiadora e fax;

. Manter atualizado os livros de registros de correspondéncia e registro de fax;
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| o Executar outras atribuicdes afins.

CARGOS DO GRUPO DOS TRABALHADORES DA EDUCACAOQ BASICA

CARGO ATRIBUICOES
DESCRICAO SINTETICA
. Compreende a preparacdo de alimentacdo e/ou lanches, temperando os
alimentos refogando-os, assando-os, cozinhando-os, fritando-os ou tratando-os de
outro modo, para atender as exigéncias de cada prato.
ATRIBUICOES TIPICAS
. Separar o material a ser utlizado na alimentacdo, escolhendo panelas,
temperos, molhos e outros ingredientes, para facilitar sua manipulacao;
. Preparar os alimentos, cortando-os, amassando-0os ou triturando-os e
temperando-os, para garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para
. . seguir uma receita;

Cozinheira . I

(indigena) o ,Colocar_ 0S allmentqs em panela;,_ formas ou outr(?s recipientes, untando-os
com Oleo, azeite ou manteiga, para possibilitar o cozimento;
. Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicAo de alimentacéo,
relacionando alimentos, preparando refeicdes ligeiras e distribuindo-as para atender
ao programa alimentar dos estabelecimentos hospitalares do municipio.
. Preparar café e cha separando os ingredientes e medindo-os de forma
adequada para se ter uma bebida que atenda aos consumidores;
. Manter asseado e ordenado o local de trabalho, limpando-o, assim como o0s
utensilios, e arrumando tudo em seus devidos lugares, para assegurar condi¢des de
higiene e boa aparéncia ao ambiente;
. Executar outras atribuicdes afins;
DESCRICAO SINTETICA
Atuar junto as criancas nas diversas fases de Educacdo Infantil, auxiliando o professor
no processo ensino-aprendizagem.
ATRIBUICOES TIPICAS
. Auxiliar as criangas na execucdo de atividades pedagdgicas e recreativas
diarias;
. Cuidar da higiene, alimentacéo e o repouso e bem estar das criancas;
. Auxiliar o professor na construcdo de atitudes e valores significativos para o
sucesso educativo das criangas;

Monitor . Plane_zjar ju_nto com o professor regente, atividades pedagdgicas proprias para

cada grupo infantil;
. Auxiliar o professor no processo de observacao e registro das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas;
o Auxiliar o professor na constru¢do de material didatico, bem como na
organizacdo e manutenc¢do deste material;
. Responsabilizar-se pela recepcdo e entrega das criancas junto as familias,
mantendo um didlogo constante entre familia e creche;
. Acompanhar as criang¢as, junto aos professores e demais funcionarios em aula-
passeio programadas pela instituicdo de ensino;
. Participar de capacita¢cbes de formacao continuada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
ANEXO IlI
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

No conteudo serdo cobradas as novas regras ortograficas

Leitura e interpretacdo de textos. Coesdo e coeréncia textuais. Modos de organiza¢cdo do discurso:
narrativo, descritivo e dissertativo/argumentativo. Encontros vocdlicos. Encontro consonantal. Digrafos.
Silaba: divisdo silabica e tonicidade. Ortografia: emprego de letras, acentuacdo grafica. Formacdo das
palavras: derivagdo, composicdo. Seméantica: Significagdo das Palavras: sinbnimos, antdnimos, homénimos,
pardnimos; polissemia; conotacdo e denotagdo; sentido figurado. Prefixos e sufixos. Flexdo nominal de
género e numero. Pronomes: emprego, formas de tratamento, colocagdo pronominal Verbos: flex&o,
emprego dos tempos e modos verbais; vozes do verbo. Valores semantico-sintaticos das preposi¢cfes e das
conjuncdes. Correspondéncias seméantico-estruturais na construcdo de periodos e ora¢des. Emprego do
acento indicativo da crase. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Classes Gramaticais. Frase,
oracgdo, periodo. Termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios. Concordancia Nominal e Verbal.
Regéncia Nominal e Verbal. Colocacao pronominal. Problemas gerais da lingua culta: por que/porque/por
qué/porqué; onde/aonde; mas/mais; mau/mal; que/qué; a/h4; demais/de mais; a par/ao par; acerca de/ha
cerca de; afim/a fim; sendo/se ndo; na medida em gue/a medida que.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO

Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, atualizada até maio de 2011, que disp8e sobre as
condi¢cdes para a promoc¢do, protecdo e recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e institui o SUS; Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011,
Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico
de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras
providéncias. (textos disponiveis http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm. Codigo de Etica
Profissional, Programas de Salde Publica, SUS - Principios e Diretrizes. No¢8es sobre Politicas de Salde
no Brasil. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas
cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doengas reumaticas,
aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque.
Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crbnica, asma, doenc¢a pulmonar obstrutiva
crbnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial. Neoplasias do
sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatites, hepatites,
insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doengas intestinais, inflamatorias, doenca diverticular do
cblon, tumores de célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, distlrbios
hidroeletroliticos e do sistema &cido/base, nefrolitiase, infecgBes urindrias. Metabdlicas e do Sistema
Enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da
hipofise e da adrenal. Hematoldgicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, IUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsias, acidentes
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psic6ticos, panico, depressao. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptocdcicas, estafilococias, doenga meningocdcica, infeccbes por anaerdbios, toxoplasmose, virose.
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infeccbes bacterianas. Imunoldgica: doenca do soro, edema angioneurético, urticaria, anafiloxia.
Ginecoldgicas: doenca inflamatoria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorrentes
no ciclo gravidico.

ENFERMEIRO

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, Consulta de Enfermagem, Medidas de Biosseguranca
Principios, métodos e técnicas de esterilizacdo, Avaliacdo das condi¢cdes de saude individual e coletiva,
Métodos e técnicas de Avaliacdo clinica, Sinais Vitais, Identificacdo de Sinais e Sintomas por disfuncao de
orgdos e sistemas, Exames Complementares. Procedimentos relacionados ao atendimento as
necessidades de Higiene e conforto, Alimentagéo, EliminagBes, O processo salude-doenga no cuidar da
saude individual e coletiva: Concepcdes tedricas sobre saude-doenca. Enfermagem em Salde Publica.
Promocédo da Salde, Prevencdo de Doengas, Riscos e Agravos a Salde e Reabilitacdo do cliente. Doencas
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como Problemas de Saude Pudblica. Doencas Emergentes, Remergentes e Permanecentes. Politicas
Nacionais de Saulde, Legislacdo do Sistema Unico de Saude (SUS). Sistema de Vigilancia a Salde:
epidemiolégica, ambiental e sanitaria (ANVISA). Informacdo, Comunicacdo e Educacdo. Programas de
Saude. Atuacdo do Enfermeiro (a) nos Programas de Assisténcia a Saude da Mulher. Planejamento
Familiar. Salde da Crianca e do Adolescente, Saude do Trabalhador, Saiude do Adulto e do Idoso, DST e
AIDS, Tuberculose, Hanseniase. Hiperdia (Hipertensdo e Diabetes), Programa Nacional de Imunizacéo.
Saude Mental. Educacéo em Saude. Implementacédo e Avaliacdo da Assisténcia de Enfermagem a clientes
e grupos humanos no ambiente ambulatorial. Programa de Humanizagdo da Assisténcia ao cliente.
Processo de Trabalho em Saude. Planejamento, organizagéo e Geréncia de Servigos de Saude. Regulacéo,
Controle e avaliacdo do Servico de Saude e de Enfermagem; Supervisdo e Avaliacdo da Qualidade da
Assisténcia e do Servigo de Enfermagem. Administracéo de recursos materiais; Relacfes Interpessoais no
Trabalho. Educacdo Permanente em Saude e a Enfermagem. Aspectos histéricos, éticos e legais do
exercicio profissional: Principios éticos e legais da préatica profissional. Cédigo de Etica e o processo ético
de transgressdes e Penalidades. Competéncias do Enfermeiro segundo a Lei de Exercicio Profissional.
Entidades de Classe. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, atualizada até maio de 2011, que dispde sobre as condi¢fes para a promocao, protecdo
e recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e institui o SUS;
Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011,

ODONTOLOGO

PATOLOGIA ORAL - Altera¢des no desenvolvimento e crescimento das estruturas orais e para-orais; Carie
dentaria e suas seqlelas; Neoplasias benignas de origem ndo-odontogénica; Lesdes pré-malignas e
malignas da cavidade oral; Tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos; Cistos odontogénicos e
naoodontogénicos; Manifestacfes orais das doencas sistémicas e infec¢bes orais por fungos, virus e
bactérias; Doencas das glandulas salivares; Lesfes inflamatérias dos maxilares; Aspectos semiolégicos da
pratica odontolégica: anamnese, exames objetivos e complementares. FARMACOLOGIA — Conceitos gerais
de vias de introducéo e eliminacdo dos medicamentos e suas posologias; Anestésicos locais, analgésicos,
antiinflamatérios, antibiéticos, quimioterapicos e coagulantes: uso em odontologia; Pacientes especiais
farmacos-dependentes, condutas do profissional de odontologia; Tratamento das emergéncias médicas no
consultério dentéario; Interagbes medicamentosas de interesse do cirurgido-dentista. DENTISTICA —
Diagnéstico e plano de tratamento em dentistica; Preparo do campo operatério, isolamento relativo e
absoluto do campo operatério — instrumental e técnica; Técnicas de aumento de coroa clinica, cirurgia de
cunha distal e proximal, espago bioldégico — conceitos e importancia; Materiais dentarios: resina composta,
iondmero de vidro, compémeros, améalgama dentario e materiais utilizados na prote¢do do complexo pulpar;
Clareamento dental. CIRURGIA — Periodos pré e pds- operatérios; Exodontia; Acidentes e complicacdes em
cirurgia buco-maxilo-facial; Cirurgia dos dentes inclusos; Principios gerais de traumatologia buco-
maxilofacial; Tratamento cirargico das infec¢Bes orais bem como de cistos e tumores da cavidade oral,
Cirurgia pré-protética; Instrumental cirargico; Anestesiologia. RADIOLOGIA- Principios gerais de aplicagao
em odontologia; Conceito e fisica das radiacdes; Filmes e métodos de processamento radiografico; Efeitos
biologicos dos RX; Técnicas radiograficas intra e extra-orais; Métodos de localizagdo radiogréfica;
Interpretagdo radiografica das patologias orais; Novos métodos em imagenologia odontoldgica.
BIOSSEGURANCA EM ODONTOLOGIA — Métodos de controle de infeccdo e esterilizagdo; Protecéo
profissional e do paciente. OCLUSAO — Fundamentos de oclusdo e dos movimentos mandibulares;
Classificacéo, diagndstico e tratamento das disfun¢des témporo- mandibulares. ETICA E LEGISLACAO
ODONTOLOGICA — O cédigo de ética odontolégico. Saude publica: Lei organica do SUS (8080/90 E
8142/90).

FONOAUDIOLOGO

Etica profissional, Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Audigdo: - Anatomia e fisiologia da audicdo; - Desenvolvimento normal
da audicdo e da linguagem; - Avaliacdo auditiva no adulto e na crianga; - Inspecdo do meato acustico
externo, audiometria, imitdncia acustica (fundamentos, técnicas, interpretacdo de resultados, patologias,
conduta e discusséo de casos); - Triagem auditiva em escolares; - Avaliacdo eletro

fisioldgica- EOA, BERA; - Processamento auditivo central; - Aparelhos auditivos: Principios gerais na
indicagdo, selecdo e adaptagdo de aparelhos auditivos. Voz: - Anatomia e fisiologia dos 6rgaos envolvidos
na fonacdo; - Desenvolvimento da fonacdo; - Avaliagdo perceptual e aclstica da voz; - Atuagdo
fonoaudiolégica nas disfonias funcionais; - Atuacdo fonoaudioldgica nas disfonias presentes na infancia e
terceira idade; - Atuacdo fonoaudiolégica nas disfonias neuroldgicas; - Atuacdo fonoaudioldégica nas
sequelas de cirurgia de cabeca e pescoco. Linguagem: - Desenvolvimento da linguagem oral na crianga; -
Desenvolvimento da linguagem escrita; - Percepcdo auditiva e de fala. Fundamentos da linglistica; -
Atuacdo fonoaudiolégica nos disturbios de linguagem escrita; - Atuacdo fonoaudiolégica nos disturbios de
fala e linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento; - Atuacdo fonoaudioldgica nos distirbios
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de fala e linguagem relacionados as lesGes cerebrais. Motricidade Oral: - Crescimento maxilofacial; -
Amadurecimento das funcBes orofaciais; - Sistema estomatognatico; - Aleitamento materno no
desenvolvimento da motricidade oral; - Acompanhamento fonoaudiol6gico em pacientes portadores de
fissura labio palatal; - Disfagia- avaliacao e tratamento.

PSICOLOGO

Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a psicologia no contexto da sadde publica; psicopatologia
geral; psicologia geral, experimental e do desenvolvimento; praticas e técnicas psicolégicas, especialmente
aplicaveis a populacao estudantil e a populagdo em geral; acdo do psicélogo nas atividades de salde
publica a cargo do Municipio; orientagdo profissional; teoria e técnicas psicoterapicas; acompanhamento e
tratamento as pessoas portadoras de deficiéncias e seus familiares; acdes preventivas; interpretagdo de
sinais e sintomas; procedimentos psicolégicos; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacao, e das
politicas, acBes e servicos de salde publica; Cédigo de Etica Profissional, Programas de Salde Publica,
SUS - Principios e Diretrizes. Nogbes sobre Politicas de Salde no Brasil, Lei Organica da Saude e NOB
1996. Constituicdo Federal de 1988. Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Béasica do Sistema Unico de Sautde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a
Saulde/SUS - NOAS-SUS de 2002.

BIOLOGO

Nocgdes basicas de citologia: Biologia molecular; Tecnologia do DNA recombinante, Genética classica.
Citogenética Humana; Citogenética Molecular no diagnostico das doencas humana; Células tronco; Etica e
Legislacdo profissional; Microbiologia e imunologia: estrutura bacteriana, isolamento, identificagcdo e
classificacdo de bactérias, esterilizac@o, desinfeccdo e antissepsia; Bactérias piogénicas: estafilococos,
estriptococos, cocus, e bastonetes gram-negativos, bacilos alcool-acidos resistentes, infec¢do bacterianas
por anaerdbios esporulados. Prevencdo, tratamento e epidemiologia de doencas infecciosas, vacinas;
Interferéncias de medicamentos/alimentos em exames laboratoriais; Virologia; Fungos; Hematologia geral:
indice hematimétricos, hemostasia e coagulagdo; Imuno-hematologia; Nog¢bes basicas de imunologia;
antigeno e anticorpo, Imunidade humoral e celular, hipersensibilade, reacdes de fixacdo de complemento,
aglutinacéo e precipitacdo; Parasitologia: helmintologia, protozoologia e entologia.

ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos gerais da profissdo. Servigco Social e formacéo profissional; a dimenséo politica da pratica
profissional. Politicas Sociais Publicas no Brasil. A evolucao histérica do Servico Social no Brasil.
Constru¢do do conhecimento na trajetéria histérica da profissdo. As questdes tedricas metodoldgicas do
Servico Social: métodos, instrumentais técnicos-operativos. A pesquisa social e sua relagdo com a pratica
do Servigco Social. Servico Social e Assisténcia Social: trajetoria, histéria e debate contemporaneo.
Planejamento e administracdo no Servigo Social: tendéncias, 0os aspectos da pratica profissional e a pratica
institucional. O processo de trabalho no Servico Social. Interdisciplinaridade. Movimentos sociais. Terceiro
Setor. Fundamentos Legais: Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social.
Cadigo de Etica do Assistente Social. O projeto ético-politico-profissional do Servico Social; A ética aplicada
a acdo profissional na politica de Saude; Servico Social e a politica de Saude Mental; Seguridade Social.
Sistema Unico de Salde. Sistema Unico de Assisténcia social. Estatuto do Idoso. Lei Federal N.° 8.662/93
(Lei gue regulamenta a profisséo do Assistente Social)

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia: conceituacao, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceituacéo, objetivos, sociologia, processo
e equipe técnica. Papel nos servicos de saude. Modelos alternativos de atencdo a salde das pessoas
deficientes. Processo de avaliacdo de fisioterapia: semiologia; exame e diagndstico, postura, diagnésticos
das anomalias posturais (patomecénica e correcdo). Processos incapacitantes mais importantes (processo
de trabalho, problemas de atencéo a salde pré, peri, pos-natal e na infancia, doencas infecto-contagiosas,
cronico-degenerativas e as condi¢des de vida). Trabalho multidisciplinar em saude; papel profissional e as
instituicGes de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia e Neuro-Pediatria.
Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas Afeccfes Reumaticas. Fisioterapia em Queimados.
Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em Ginecologia e Reeducacdo Obstétrica.
Fisioterapia em Geriatria. Reabilitacdo profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos
terapéuticos em Fisioterapia. Prevencdo: modelos alternativos de atencdo a saude. Etica Profissional,
Sistema Unico de Satde: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90.

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

No conteudo seréo cobradas as novas regras ortograficas

Seméantica: Conotacdo e denotacdo; Alteracbes semanticas; Sinénimos, Homdonimos, Pardnimos,
Antdnimos. Gramatica: Fonologia da Lingua Portuguesa; Encontros Vocdlicos e Consonantais e Digrafos;
Divisao silabica; Ortoépia, Prosédia e ortografia; Emprego do hifen, acentuacao grafica; Morfologia, palavra
e morfema; Estrutura e formacéo das palavras; Categorias gramaticais e classes das palavras; Flexdes dos
nomes e dos verbos; Emprego das classes das palavras; Termos da oracéo e estrutura do periodo simples
e composto; Sintaxe e utilizacdo dos pronomes atonos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e
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nominal; Emprego do sinal indicativo de crase; Pontuacdo. Estilistica: Linguagem metaférica; Figuras de
Linguagem.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Conjunto dos numeros inteiros relativos. Operacdes fundamentais em Z, propriedades; multiplos e divisores.
NUmeros primos e numeros compostos; M.M.C. e M.D.C. Nimeros fracionarios, operacées com fracdes
ordinarias; propriedades. FracBes decimais, conversao de fracdo de fracdo decimal em fracdo ordinaria e
ordinaria em decimal; transformacdo de fracdo imprépria em nuUmero misto; Reducdo ao mesmo
denominador; Sistema de medidas: sistema métrico decimal, medidas de comprimento, area e volume;
mudanca de unidade, perimetros dos poligonos. Célculo de circunferéncia: comprimento, raio, diametro,
area: Caélculo de area das figuras planas. Teorema de Pitdgoras. Calculo de volume do principais sélidos
geométricos; Equacdes de 1° e 2° graus. Problemas do 1° e 2° graus; sistemas de equacdes simultaneas do
1° grau; Inequagdes do 1° grau; Razdo, Proporcéo e Escala. NUmeros proporcionais: Divisdo de numeros
em partes diretamente e inversamente proporcionais: Regras de trés simples e composta. Juros simples,
desconto, porcentagem. Fun¢des do 1° grau.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM RADIOLOGIA

Principios e Diretrizes da profissdo; Etica profissional e responsabilidade; Conhecimentos béasicos de
anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face, coluna, térax, membros superiores e inferiores, érgaos do térax
e abdémen; Conhecimentos basicos de equipamentos radiol6gicos e seu funcionamento - producéo de Raio
X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portatil, cAmara escura; Exames contrastados; Conhecimentos de
técnicas de utilizacdo do Raio X; Conhecimentos de técnicas de revelagéo e fixacdo e de elementos dos
componentes quimicos do revelador e fixador; Legislacdo concernente ao operador de Raio X; Riscos e
precaugbes - equipamentos de protecédo individual e coletiva; Sistema Unico de Sadde: Lei n° 8.080 de
19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saltde - NOB-SUS de
1996, Norma Operacional da Assisténcia & Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de
Infeccdo Hospitalar.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Aspectos Epidemioldgicos:
Agente Etiologico, Vetores e Reservatérios, Modo de Transmissdo, Periodo de Transmissibilidade, Periodo
de Incubacéo, Suscetibilidade e Imunidade, Vacina. Conhecimento dos principais Programas de erradicagéo
e controle de doengas em execucdo no Pais: Dengue, Hanseniase, Leptospirose, Tuberculose, Chagas,
Hepatite B, Hepatite C, Raiva, Meningite e Leishmaniose, Peste Bubbnica. Medidas de controle das
principais endemias; vias de transmissdo, controle vetorial quimico e fisico, tratamento bocal e perifocal.
Educacgdo em Saude e participagdo comunitaria. Coleta do Lixo, tratamento adequado do lixo, classificagao
do lixo. Armazenamento de lixo aterro e sanitario. Controle Biolégico e manejo Ambiental. Animais
domeésticos: Cuidados basicos para a prevencéo de zoonoses. Etica profissional.

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO, AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE ODONTOLOGO,
PROJETISTA E TOPOGRAFO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - INFORMATICA

Ambiente operacional Windows Fundamentos do Windows, operacdes com janelas, menus, barra de
tarefas, area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localizacdo de arquivos e pastas, movimentagao
e coOpia de arquivos e pastas e criacdo e exclusdo de arquivos e pastas, compartilhamentos e areas de
transferéncia; Configuracdes basicas do Windows: Resolucdo da tela, cores, fontes, impressoras,
aparéncia, segundo plano e protetor de tela; Windows Explorer. Ambiente Intranet e Internet. Conceito
basico de internet e intranet e utilizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet.
Principais navegadores. Ferramentas de Busca e Pesquisa. Processador de Textos. MS — Word. Conceitos
béasicos. Criagdo de documentos. Abrir e Salvar documentos. Digitacdo. Edicdo de textos. Estilos.
Formatacédo. Tabelas e tabulacdes. Cabecalho e rodapés. Configuracdo de pagina. Corretor ortografico.
Impress&o. icones. Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Planilha Eletrdnica. Excel. Conceitos bésicos.
Criacdo de documentos. Abrir e Salvar documentos. Estilos. Formatacdo. Férmulas e funcdes. Gréficos.
Corretor ortogréfico. Impresséo. icones. Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Correio Eletrdnico. Conceitos
basicos. Formatos de mensagens. Transmissdo e recepcao de mensagens. Catdlogo de enderecos.
Arquivos Anexados. Uso dos recursos. Icones. Atalhos de teclado. Seguranca da Informacéo. Cuidados
relativos a seguranca e sistemas antivirus.

LINGUA PORTUGUESA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, OPERADOR DE MAQUINAS, MOTORISTA DE VEICULOS DE
CARGAS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E RECEPCIONISTA

No conteudo seréo cobradas as novas regras ortograficas

Leitura e interpretacdo de textos. FONOLOGIA. Classificacdo dos fonemas e das palavras quanto a
tonicidade, encontros vocdlicos consonantais e digrafos; ORTOGRAFIA. Formas variantes, alguns usos
ortograficos especiais; Acentuacdo e sinais de pontuacdo; Divisdo silabica; MORFOLOGIA. Substantivo,

31




Ry ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
! PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS
@ Rua Monteiro Lobato, 675 — Fone: (0xx67) 3479-1212 — Fax: (0xx67) 3479-1150.
CEP 79935-000 — SETE QUEDAS - MS

adjetivos, artigo numeral, pronome, verbos e categorias gramaticais invariaveis. Frase, oracao e periodo;
concordancia verbal nominal; vocativo; aposto.

MATEMATICA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, OPERADOR DE MAQUINAS, MOTORISTA DE VEIXCULOS DE
CARGAS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E RECEPCIONISTA

Conjunto dos numeros naturais: operacdes fundamentais em N; propriedades; Expressdes numeéricas;
Conjunto dos numeros inteiros relativos. Operacdes fundamentais em Z, mdltiplos e divisores. Nameros
primos e nimeros compostos; M.M.C. e M.D.C. Numeros fracionarios, operacdes com fracdes ordinarias;
propriedades. Fracdes decimais, conversdo de fracdo de fragdo decimal em fracdo ordinaria e ordinaria em
decimal; transformacao de fragcao imprépria em ndimero misto; Redu¢do ao mesmo denominador; Sistema
de medidas: sistema métrico decimal, medidas de comprimento; mudanga de unidade, perimetros dos
poligonos. Célculo de circunferéncia: comprimento, raio, didmetro, Célculo de area das figuras planas;
Equacdes de 1° grau. Problemas do 1° grau; sistemas de equac¢8es simultdneas do 1° grau; Inequacdes do
1° grau; Razdo, Proporcéo e Escala. Nameros proporcionais: Divisdo de niUmeros em partes diretamente e
inversamente proporcionais: Regras de trés simples e composta. Juros simples, desconto, porcentagem.

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

No conteudo serdo cobradas as novas regras ortograficas

Analise e interpretacdo de textos. Classificacdo dos fonemas e das palavras quanto a tonicidade, encontros
vocalicos, consonantais e digrafos. Substantivos: préprio, comum, simples, composto, coletivo, género,
namero e grau; Artigos; Preposicdes: Pronomes; Adjetivos; Verbos; Acentuacdo e Sinais graficos;
Ortografia; sinais de pontuacdo: Diviséo silabica; Silaba Tdnica; Concordancia.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Conjunto dos nimeros naturais: opera¢des fundamentais em N; propriedades; NUmeros pares e nimeros
impares. Numerais Romanos. Expressfes numeéricas; Numeros fraciondrios, operacdes com fragbes
ordinarias; Fracbes decimais, Sistema de medidas: sistema métrico decimal, medidas de comprimento;
hora; Problemas com operag¢fes fundamentais.
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