ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE ANASTACIO

Rua Joéo Leite Ribeiro, 754 CEP 79.210-000
Tel. 3245-3540/administracao@anastacio.ms.gov.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

O Prefeito do Municipio de Anastacio — MS, no uso de suas atribuigbes legais, e na
forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as condicdes estipuladas neste
Edital, regulamentadas através do Decreto n° 249/2013 e demais disposi¢cdes legais
aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscricbes para o
CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime Estatutario, conforme
abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela
KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 - O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de 64 (sessenta e quatro)
vagas.

1.1.2 O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.1.3 - Nao seréao fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas e demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

1.2. NOMENCLATURA, CARGA HOR:ARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE
INSCRICAO e REQUISITOS

Venc Taxa de
Nomenclatura C/H Vagas " Inscrigao Requisitos Especiais
Agente Corpunltarlo 40 02 678,00 30,00 Ensino Fuqdamental e residir na
de Saude area urbana
Arquiteto 30 01 1.234.67 30,00 Cu.rso Superior em Arquitetura e
registro no conselho da categoria
Assistente de 30,00

40 01 678,00 Ensino Médio concluido

Administracao
30,00 Curso Superior em Servico Social e

Assistente Social = 30 01 1.234,67 : )
registro no conselho da categoria

Auxiliar Materno 30,00

: 40 10 678,00 Ensino Médio concluido
Infantil

Auxiliar de Servigos
Gerais

30,00

40 05 678,00 Ensino Fundamental Incompleto



Auxiliar de Servicos

Gerais -
Merendeira

Coletor de Lixo

Contador

Dentista

Eletricista (Oficial
de Manutencéo)

Enfermeiro

Engenheiro
Agrimensor

Fiscal de Obras
Fisioterapeuta

Garri

Médico Clinico
Geral

Médico
Dermatologista

Médico Ortopedista

Motorista |

Motorista Il

Motorista lll

Operador de

40

40

30

30

40

30

30

40

30

40

30

30

30

40

40

40

40
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04

02

01

02

01

01

01

01

01

02

05

02

01

01

03

02

03

678,00

678,00

1.234,67

1.234,67

678,00

1.234,67

1.234,67
678,00
1.234,67
678,00

1.234,67

1.234,67

1.234,67

678,00

678,00

678,00

678,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00
30,00

30,00
30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00
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Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Incompleto

Curso Superior em Ciéncias
Contabeis e registro no conselho da
categoria

Curso Superior em Odontologia e
registro no conselho da categoria

Ensino Fundamental Concluido e
conhecimento técnico na funcao

Curso Superior em Enfermagem e
registro no conselho da categoria

Curso Superior em Agrimensura e
registro no conselho da categoria

Curso Técnico em Edificagao

Curso Superior em Fisioterapia e
registro no conselho da categoria

Ensino Fundamental Incompleto

Curso Superior em Medicina e
registro no conselho da categoria

Curso Superior em Medicina e
Curso de Especializagao ou Titulo
de Especialista em Dermatologia e
registro no conselho da categoria

Curso Superior em Medicina e
Curso de Especializagao ou Titulo
de Especialista em Ortopedia e
registro no conselho da categoria

Ensino Fundamental Concluido e
CNH categoria “C”

Ensino Fundamental Concluido e
CNH categoria “D” e Curso de
Transporte Escolar

Ensino Fundamental Concluido e
CNH categoria “D” e Curso de
Transporte de Emergéncia

Ensino Fundamental Concluido e
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Maquinas Pesadas CNH categoria “C”

30,00 Curso Superior em Psicologia e

Psicdlogo 30 01 1.234,67 : .
registro no conselho da categoria

Tecnqu em 40 01 678,00 30,00 Englno Médio Proflss,lonallzante_e
Contabilidade registro no conselho da categoria

Técnico em
Enfermagem

30,00 Ensino Médio, Curso Técnico e

40 02 678,00 . :
registro no conselho da categoria

Técnico em Higiene 30,00 Ensino Médio, Curso Técnico e

40 01 678,00

Dental registro no conselho da categoria

Trabalhador Bragal | 40 04 678,00 30,00 Ensino Fundamental Incompleto

Tratorista 40 01 678,00 30,00 Ensino Fundamental_ C‘c‘)n”clwdo e
CNH categoria “C

Vigia 40 01 678,00 30,00 Ensino Fundamental Incompleto

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscri¢des ficarao abertas:

Entre as 09 horas do dia 05 de novembro até as 23h59min. do dia 13 de novembro de
2013, através do endereco eletrénico (www.klcconcursos.com.br).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletrénico
(www.klcconcursos.com.br), durante o periodo das inscricdes, através dos links correlatos ao
Concurso Publico e efetuar sua inscrigao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:
2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricdo,
transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. O boleto bancario, com vencimento para o dia 14/11/2013, disponivel no endereco
eletrénico (www.klcconcursos.com.br),somente podera ser impresso, apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line;

2.2.3. As inscricdes efetuadas via Internet somente serdao confirmadas apds a comprovagao
do pagamento do valor da inscrigao;

2.2.4. O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagcdo dos dados cadastrais no ato da
inscri¢ao, sob as penas da lei;

2.2.5. A empresa KLC — Consultoria em Gestdo Publica ndao se responsabiliza por
solicitacbes de inscricdes via Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.6. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e
indicar o cargo para o qual pretende concorrer.

2.2.7. O descumprimento das instru¢des de inscricdo via Internet implicara a nao efetivagao
da inscrigao.
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2.2.8. O pagamento referente a inscricdo podera ser efetuado em dinheiro e/ou em cheque do
préprio candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagao.

2.29. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a
automaticamente sem efeito a inscricao.

2.2.10. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricéo,
arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.
2.211. Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar
atentamente as informacdes sobre a aplicagcao das provas.

2.2.12. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

2.2.13. Efetivada a inscri¢do, n&o serao aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.14. Nao havera devolugado da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

2.2.15. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que nao as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser
investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do Artigo 12, § 1° da Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes
de votacao ou certidao da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagcdo, em caso de
candidato do sexo masculino.

2.3.5. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, quando da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcdes do cargo avaliada pela junta
meédica do Municipio de Anastacio.

2.3.7. Possuir na data da efetivacdo da posse: escolaridade e/ou habilitagdo profissional e
demais requisitos basicos para investidura no cargo exigidos neste Edital.

2.3.8. Possuir Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica.

2.3.9. Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou Certiddo de regularidade TER.

2.3.10. Comprovante de Residéncia.

2.3.11. Certiddo de Nascimento ou Casamento.

2.3.12. Carteira de Trabalho.

2.3.13. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de
acordo com a legislagao em vigor.

2.3.14 Nao haver sido condenado em sentenga criminal com transito em julgado que comine
pena impeditiva do exercicio da fungao publica, nos ultimos cinco anos.

2.3.15. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou
funcao publica, ressalvados os casos previstos na Constituicido Federal;
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3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1 - As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricdo para o
cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a
deficiéncia de que séo portadoras.

3.1.1 - Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem
criadas no prazo de validade do presente Concurso, desde que possam desenvolver as
atividades pertinentes ao cargo que pretende concorrer.

3.1.2 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas seréao
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.
3.1.3 - Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

3.1.4 - As pessoas PNE, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao
e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°,
deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes, através de ficha de
inscricao especial.

3.1.5- As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscricao,
deverdo encaminhar via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com
os dizeres: “CONCURSO MUNICIPIO ANASTACIO - MS / LAUDO MEDICO”, & empresa KLC
- Consultoria em Gestao Publica Ltda, localizada a Praga Monteiro Lobato, 94 — Lobato — PR
— CEP 86790-000, até o dia 14 de novembro de 2013, contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagao da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgao de cargo;

3.1.6 Os candidatos que necessitarem de condigcao especial para realizacdo da prova,
deverao solicita-la, por escrito, apds a realizagcdo da sua inscrigdo, encaminhando via Sedex
com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO
MUNICIPIO ANASTACIO — MS/ PROVA ESPECIAL”, & empresa KLC - Consultoria em
Gestao Publica Ltda, localizada a Praga Monteiro Lobato, 94 — Lobato — PR — CEP 86790-000,
até o dia 14 de novembro de 2013, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente
informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

3.1.7 - Serao indeferidas as inscricdes na condi¢cao especial de PNE, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
medico.

3.1.8 - Aos deficientes visuais (cegos), serdao oferecidas provas no sistema Braile e suas
respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar
para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncéo, podendo ainda, utilizar-se de
soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com
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tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.1.9 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital
serao considerados como nao PNE e nao terdo prova especial preparada, sejam quais forem
os motivos alegados.

3.1.10 - O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.1.11 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda
somente a pontuacao destes ultimos.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - O Concurso Publico sera exclusivamente de Provas Escritas Objetivas e Provas
Praticas.

4.1.1 - A duragao da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

4.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

4.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de
questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C, D e E). Cada
questao tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuacgao
0,00 (zero) a questdes com mais de uma opcgdo assinalada, questdes sem opc¢éo, com
rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.4 - Em caso de anulacido de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas serao consideradas corretas para todos os candidatos
e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram,
independente de recurso.

4.1.5 - Durante as provas n&o serao permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP,
"WALKMAN" ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagao
das provas. Os aparelhos "celulares" deverédo ser desligados e deixados sobre a mesa do
fiscal de sala até o término da prova.

4.1.6 - O candidato que, durante a realizagao da prova, for encontrado utilizando qualquer um
dos objetos especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

4.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova.
4.1.8 - Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes
situacoes: deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagao; tratar com falta de
urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma
a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com
pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou
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para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais
orientacdes expedidas pela organizagdo do concurso.

4.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou
preta, na Folha de Respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma
alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

4.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o
unico documento valido para a corregao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de
sala, juntamente com o Caderno de Questdes.

Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.
4.1.11 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato nao
podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagcédo do Fiscal de Sala;

4.1.12 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 (uma) hora
do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 - Sera divulgado no dia 22 de novembro de 2013 a relagdo dos candidatos que tiveram
suas inscricbes homologadas, assim como o horario e local de realizagdao das provas. A
relacdo sera disponibilizada, através de publicacdo no Orgdo de Imprensa Oficial do
Municipio, afixada em Edital no Municipio de Anastacio - MS e no site da empresa
responsavel pela organizagdo do Concurso Publico ( www.klcconcursos.com.br). E de
responsabilidade do candidato o acesso e verificacdo dos locais de prova.

6. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. Para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Arquiteto, Assistente Social,
Auxiliar Materno Infantil, Contador, Dentista, Enfermeiro, Engenheiro Agrimensor,
Fiscal de Obras, Fisioterapeuta, Médico — Clinico Geral, Médico Dermatologista, Médico
Ortopedista, Psicologo, Técnico em Contabilidade, Técnico em Enfermagem e Técnico
em Higiene Dental a avaliagdo constara de prova escrita objetiva (eliminatéria). A prova
escrita objetiva sera composta por 25 questbes, sendo 12 de conhecimentos especificos, 08
de lingua portuguesa e 05 de informatica, de acordo com o programa de prova, sendo que
cada questao valera 4,0 pontos. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente
da nota final obtida por cada candidato.

6.2 - Para o cargo de Assistente de Administragao a avaliacdo constara de prova escrita
objetiva (eliminatdria). A prova escrita objetiva sera composta por 25 questdes, sendo 12 de
lingua portuguesa e 08 de matematica e 05 de informatica, de acordo com o programa de
prova, sendo que cada questao valera 4,0 pontos. A classificacao final sera efetuada pela
ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.3 - Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais — Merendeira e Vigia a avaliagéao
constara de prova escrita objetiva (eliminatoria). A prova escrita objetiva sera composta por
25 questdes, sendo 13 de lingua portuguesa e 12 de matematica, de acordo com o programa
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de prova, sendo que cada questao valera 4,0 pontos. A classificagcéo final sera efetuada pela
ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.4. Para os cargos de Motorista I, Motorista Il e Motorista lll a avaliagdo constara de prova
escrita objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva sera composta por 25 questbes, sendo
12 de conhecimentos especificos, 07 de lingua portuguesa e 06 de matematica, de acordo
com o programa de prova, sendo que cada questao valera 4,0 pontos. A classificagao final
sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.5 - Para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Coletor de Lixo, Gari e Trabalhador
Bragal a avaliagdo constara de prova escrita objetiva e prova de aptidao fisica, ambas de
carater eliminatorio. A prova escrita objetiva sera composta por 25 questdes, sendo 13 de
lingua portuguesa e 12 de matematica, de acordo com o programa de prova, sendo que cada
questao valera 4,0 pontos. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da
nota final obtida por cada candidato.

6.6. Para os cargos de Eletricista (Oficial de Manutencao), Operador de Maquinas
Pesadas e Tratorista a avaliagdo constara de prova escrita objetiva e prova pratica, ambas
de carater eliminatdrio. A prova escrita objetiva sera composta por 25 questdes, sendo 12 de
conhecimentos especificos, 07 de lingua portuguesa e 06 de matematica, de acordo com o
programa de prova, sendo que cada questao valera 4,0 pontos.

7- DA COMPOSIGAO DA PROVA PRATICA E PROVA DE APTIDAO FiSICA

7.1 Serao convocados para a Prova Pratica:

a) Eletricista (Oficial de Manutencgéo) - os primeiros 10 candidatos que atingirem o minimo de
60 % (sessenta por cento) na prova objetiva escrita.

b) Operador de Maquinas - os primeiros 30 candidatos que atingirem o minimo de 60 %
(sessenta por cento) na prova objetiva escrita

c) Tratorista - os primeiros 10 candidatos que atingirem o minimo de 60 % (sessenta por
cento) na prova objetiva escrita.

7.1.1 - Para os candidatos ao cargo de Eletricista (Oficial de Manutengao), a prova pratica
constara da instalacdo de circuitos elétricos, de componentes elétricos, de acordo com a
solicitacdo apresentada pelo examinador técnico da area, utilizando ferramental
disponibilizado, entre outras atividades correlatas ao cargo.

7.1.2 - Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas Pesadas e Tratorista, a
prova pratica constara em ligar o equipamento, efetuar as verificagbes necessarias e dirigir
até local determinado e executar tarefas préprias do equipamento, de acordo com o caso
apresentado pelo examinador técnico da area, entre outras atividades correlatas ao cargo. Os
candidatos deverao exibir ao examinador responsavel pelo exame de direcdo, sua carteira
nacional de habilitagdo original, sob pena de desclassificagéo.
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7.1.3 — A Prova Pratica tera carater eliminatério, e serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a
100,00 (cem) pontos, devendo o candidato obter 60,00 (sessenta) pontos ou mais para ser
considerado aprovado.

7.2 Serao convocados para a Prova de Aptidao Fisica:

a) Auxiliar de Servigos Gerais — os primeiros 50 candidatos que atingirem o minimo de 60 %
(sessenta por cento) na prova objetiva escrita.

b) Coletor de Lixo - os primeiros 20 candidatos que atingirem o minimo de 60 % (sessenta por
cento) na prova objetiva escrita.

c) Gari - os primeiros 20 candidatos que atingirem o minimo de 60 % (sessenta por cento) na
prova objetiva escrita.

d) Trabalhador Bragal - os primeiros 40 candidatos que atingirem o minimo de 60 %
(sessenta por cento) na prova objetiva escrita.

7.2.1 - Para a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica, o candidato devera providenciar, por
sua conta Atestado Médico que devera constar estar apto para a realizacdo da prova. Sem a
apresentacao do Atestado Médico o candidato ndo realizara a Prova de Aptidao Fisica e
estara automaticamente eliminado do concurso. A prova de aptidao fisica avalia o
desempenho fisico do candidato e constara de:

7.2.2 - Corrida de 12 (doze) minutos - masculino e feminino, aferido em metros;

7.2.3 - As tabelas para contagem de pontos, masculino e feminino, seguem abaixo:

MASCULINO

Corrida | Até | De21 | De26 [De31a| De 36 | De 41
12 20 a2 a3o0 35 a40 |anos ou

minutos | anos | anos anos anos anos mais

1600 m 0 0 0 0 0 10

1700 m 0 0 0 0 10 20

1800 m 0 0 0 10 20 30

1900 m 0 0 10 20 30 40

2000 m 0 10 20 30 40 50

2100 m 10 20 30 40 50 60

2200 m 20 30 40 50 60 70

2300 m 30 40 50 60 70 80

2400 m 40 50 60 70 80 90

2500 m 50 60 70 80 90 100

2600 m 60 70 80 90 100

2700 m 70 80 90 100

2800 m 80 90 100

2900 m 90 100

3000 m | 100
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FEMININO

Corrida

12 Até 20| De21a | De26a| De31a De 36 a |41 anos

minutos | Anos | 25 anos | 30 anos | 35 anos 40 anos | ou mais
1000 m 0 0 0 0 0 10
1100 m 0 0 0 0 10 20
1200 m 0 0 0 10 20 30
1300 m 0 0 10 20 30 40
1400 m 0 10 20 30 40 50
1500 m 10 20 30 40 50 60
1600 m 20 30 40 50 60 70
1700 m 30 40 50 60 70 80
1800 m 40 50 60 70 80 90
1900 m 50 60 70 80 90 100
2000 m 60 70 80 90 100

2100 m 70 80 90 100

2200 m 80 90 100

2300 m 90 100

2400 m 100

7.2.4 - Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da
prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o
motivo alegado.

7.2.5 - Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteragbes organicas ou fisiologicas permanentes ou
temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢des, caibras, contusdes, gravidez ou
outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica
do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o
escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma aleatodria.

8. DA DATA DE REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 - Da realizagcao da Prova Escrita Obijetiva:

8.11 - A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital sera aplicada no dia
01 de dezembro de 2013, sendo que, o horario e o local serdo divulgados quando da
publicacdo do Edital de Homologagao das Inscrigdes.

8.2 — Da realizacédo da Prova Pratica e Prova de Aptidao Fisica:

8.2.1 - A Prova Pratica e Prova de Aptidao Fisica para os cargos de que trata este Edital sera
aplicada no dia 15 de dezembro de 2013, sendo que, o horario e o local serdo divulgados
quando da publicacdo do Resultado Preliminar, previsto para o dia 09 de dezembro de 2013.
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9. DAS NORMAS

9.1 - As provas escritas objetivas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagao com
outro candidato, nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e
similares. Reserva-se a Comissao Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de
excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios
outros para resguardar a execugao individual e correta das provas.

9.2 - Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo das provas, a candidata
devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianga.

9.3 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagao das
provas e apos o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

9.4 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também
nos quadros de aviso do Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Na classificagao final entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento,

b) o candidato que tiver maior numero de filhos;

10.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios
acima, o desempate se dara através de sorteio.

11. DIVULGAGAO DO GABARITO

11.1 -O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no dia primeiro dia util apés
a realizagao das prova escrita objetiva, a partir das 15h00min, mediante edital afixado no
Municipio de Anastacio - MS, disponibilizado no Site (www.klcconcursos.com.br) e através de
publicacéo no Orgéo de Imprensa Oficial do Municipio.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC
— CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados
do primeiro dia subseqlente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢cdes indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.2 - O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissao Especial de Concurso Publico
e encaminhado via internet, junto ao endereco eletrénico (www.klcconcursos.com.br), com as




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE ANASTACIO

Rua Joéo Leite Ribeiro, 754 CEP 79.210-000
Tel. 3245-3540/administracao@anastacio.ms.gov.br

seguintes especificagdes:

- nome do candidato;

- numero de inscricao;

- numero do documento de identidade;

- funcdo para o qual se inscreveu;

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentagao ou o embasamento, com as devidas razbes do recurso.

12.3 - Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser
elaborado um recurso para cada questao, sob pena de sua desconsideracdo € os mesmos
deverdo conter indicagcdo do numero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia
mencionada também sob pena de sua desconsideracgao.

12.4 - Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrdnica,
devendo ser digitado ou datilografado e estar embasado em argumentagédo logica e
consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentacgao plausivel.

12.5 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito. A Banca Examinadora constitui ultima instdncia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem
recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.6 - O resultado dos recursos interpostos sera afixado no atrio do Municipio Municipal de
Anastacio - MS e no site (www.klcconcursos.com.br). As respostas aos recursos interpostos
poderao ser retiradas pelos candidatos junto a Comissao Especial de Concurso, do Municipio
de Anastacio, durante o horario de expediente.

13. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

13.1 - A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e
tera carater eliminatério e classificatério.

13.1.1 - Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 60,0 (sessenta) pontos.

13.1.2 - O candidato que nao auferir a nota minima de 60,0 (sessenta) pontos na prova
objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.

13.1.3 - A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por
cada candidato.

13.1.4 - As matérias constantes das provas a que se submeterdao os candidatos fazem parte
do Anexo |, parte integrante deste Edital.

14. DO RESULTADO FINAL

14.1 — O resultado final sera divulgado no dia 20 de dezembro de 2013, a partir das
15h00min, mediante edital afixado no Municipio de Anastacio - MS, disponibilizado no site
( www.klcconcursos.com.br ) e publicado no Orgéao de Imprensa Oficial do Municipio.
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15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 - A inscrigao implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas
e condi¢cdes do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal
e federal pertinente.

15.2 - A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a
falsidade da declaracao.

15.3 - O o6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagoes referentes ao concurso.

15.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia, serdo aceitas como corretas as
duas normas ortograficas.

15.5 - Apos 120 (cento e vinte) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso
Publico, as folhas de respostas serao incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com
copia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

15.6 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto
ao orgao realizador, apos o resultado final.

15.7 - A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da
homologacéo final dos resultados, podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério do
Municipio.

15.8 - A convocagédo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a
ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de aprovagao, direito a nomeagao. Apesar das
vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério
do Municipio.

15.9 - Ao numero de vagas estabelecidas neste edital, poderdo ser acrescidas novas vagas
que vierem ser criadas, visando a contratacdo dos classificados obedecendo-se a ordem de
classificagdo e observada a disponibilidade financeira e orgamentaria do Municipio de
Anastacio.

15.10 - Ficam impedidos de participar do certame aqueles que possuam com qualquer dos
socios da KLC Consultoria em Gestao Publica Ltda. ou aqueles que possuam a relagédo de
parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o
parentesco a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente
a homologagdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

15.11 - Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame
de saude, elaborado por médicos especialmente designados pelo Municipio de Anastacio e
apresentacao de documentos legais que lhe forem exigidos.

15.12 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em
comum pelo Municipio, através da Comissao Especial do Concurso.

15.13 - Os vencimentos constantes do presente Edital s&o referentes ao da data do presente
Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Anastacio - MS, 1° de novembro de 2013.

Douglas Melo Figueiredo
Prefeito Municipal
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ANEXO | - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. Nocbes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacgao
grafica - estrutura e formagao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificagéo e
cargo — flexao de género, numero e grau, formagao e analise - artigo - adjetivo: conceito, classificagao
correspondéncia e locucbes adjetivas, flexdbes - advérbios: classificagdo, flexdo, grau e cargo —
numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacado - preposi¢ao - conjungdes - interjeicoes -
Sintaxe: frase, oragdo, periodo - pontuacao - tipos de frases - complementos verbais e nominais -
vozes verbais — oragbes subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal -
regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes - crase
- Derivagao prefixal e sufixal — Recursos fonoldgicos, morfoldgicos, sintaticos, seméanticos — figuras de
linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento — significacdo das palavras — vicios de
linguagem.

MATEMATICA — NiVEL MEDIO

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fragao Algébrica; Geometria Plana.

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacao de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica
e Classificagcdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa -
Negativa; Classes de Palavras; Comparagao de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos;
Acentuacao Gréfica; Sinais de Pontuagio; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos;
Analise e Interpretagado de Textos.

MATEMATICA — NIVEL FUNDAMENTAL

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau.

INFORMATICA - NiVEL SUPERIOR, NiVEL MEDIO E NiVEL FUNDAMENTAL

Nocoes de Hardware e Software. MS-Windows XP: conceito de pastas, diretérios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagcdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2003. MS-Word 2003:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao
de paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
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2003: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboragéo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, insergéo de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2003: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogbes de edicdo e formatagdo de
apresentacgdes, insercao de objetos, numeragcao de paginas, botées de agdo, animacao e transigcéao
entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao
de arquivos. Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de
paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Comunitario de Saude

Reforma do Setor de Saude — Atencdao da Saude Familiar; processo saude-doenca e seus
determinantes/ condicionantes. ESF / EACS - definicao / metas / plano de agdes; Conhecimento
geografico da area/ regido/ municipio de atuagéo; Conceito de territorializagdo, micro area e area de
abrangéncia; Indicadores Epidemioldgicos. Saude Ambiental: definigbes de Saneamento Basico;
Acbes e Atividades (agua, esgoto, dejetos, lixo). Prevencao Primaria: Promocao e Educagdo em
Saude Publica; Prevengao Especifica (Secundaria e Terciaria). Visitas Domiciliares / Cadastramentos
Familiar e territorial / SIAB (Sistema de Informagao de Atengao Basica); Finalidade dos Instrumentos.
Saude da Mulher: Controle de Gestantes (Promocao de Saude); Prevencao de Afeccdes (CA de Colo
de Utero); Auto Exame de Mamas; Planejamento Familiar. Saude da Crianca: Cartdo de Vacinas
(Controle de Peso / Desenvolvimento); Higiene Corporal (Afecg¢des); Verminoses; Desnutrigdo /
Diarreia; Infecgdes Respiratorias Agudas. Adolescentes / Adultos / Terceira Idade: DST / AIDS /
Planejamento Familiar; Drogas; Hipertensdo; Diabetes. Saude Bucal: Atencdo a Saude Bucal
(Gestantes e Menores de 05 anos); Prevengédo do Cancer Bucal. Nogbdes de Primeiros Socorros. Lei
11.350 de 05 de outubro de 2006. Assisténcia Domiciliar na Atengao Primaria a Saude. Vigilancia
epidemioldgica e Sanitaria. Constituicdo Federal/88, artigos 196 a 200. Humanizagao e Acolhimento
na Rede Basica. Programas do Ministério da Saude na Rede Basica. Trabalho em Equipe. Atuagao
em Saude Mental. Assisténcia ao Idoso. Lei 8080, de 19 de Setembro de 1990. 28. Lei 8142 de 28 de
Dezembro de 1990.

Arquiteto

Teoria da Arquitetura. Histéria da arquitetura. Urbanismo. Histéria do urbanismo. Desenho urbano.
Implantag&o. Planejamento urbano e regional. Paisagem cultural. Acessibilidade e mobilidade urbana.
O edificio, o sitio urbano e a paisagem como patriménio cultural. Desenvolvimento urbano e
preservagao: instrumentos de controle urbanistico. Cartas Patrimoniais. A Politica Urbana e Regional
assim como as demais politicas urbanas setoriais. As teorias de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano e Regional. Planos de Desenvolvimento Urbano e Regional. Legislagdo Urbana. Plano Diretor,
Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo. Projeto arquitetdnico. Desenho arquitetdénico. Perspectiva.
Leitura e interpretacdo de projetos. Projeto assistido por Computador. Coordenacido e
compatibilizagdo de projetos complementares ao projeto arquiteténico. Elementos de projeto. Etapas
de um Projeto de Arquitetura - Estudo Preliminar, Ante-Projeto, Projeto Executivo, Detalhamentos,
Especificagcdes, Coberturas, Detalhamento de Esquadrias. Instalagdes prediais; Infraestrutura urbana;
Projetos e conceitos basicos de Restauragao. Levantamento arquiteténico. Diagndstico do estado de
conservacao. Projeto de restauracdo: metodologia, justificativa conceitual, especificagbes técnicas.
Obras de restauragéo, conservagao e adaptagao em edificios e em conjuntos urbanos tombados e
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seus entornos. Identificagdo de bens imdveis ou sitios urbanos visando sua preservagéo enquanto
patriménio cultural. Materiais e técnicas de construcdo. Técnicas retrospectivas. Materiais de
construcdo. Processos construtivos tradicionais, novos e evoluidos, obra como produto industrial,
obras brutas e de acabamento, implantagdo e organizacdo dos canteiros, argamassas e concretos,
centrais de producdo, infraestrutura, supraestrutura, alvenarias e painéis, referéncias para
acabamento, cobertura, impermeabilizacbes. Obras de acabamento, revestimentos internos e
externos, soleiras e peitoris, esquadrias (guarnigbes, folhas e ferragens), pinturas, sistemas de
fachadas, equipamentos incorporados e servigos, identificacdo e selegdo de sistemas construtivos:
artesanal, manufaturado e industrializado, eficiéncia total (custo e qualidade). Conforto Ambiental -
Energia e arquitetura; no¢des de conforto térmico e de ventilagdo natural; estratégias bioclimaticas;
trocas de calor; radiagao solar direta, difusa e global; escolha de localizagdo e implantagao de
edificagcdes; nogdes de iluminagdo natural e artificial; nogbes de acustica; Conforto Térmico e
Luminico. Eficiéncia energética em edificagdes. Etica profissional.

Assistente Social

Lei Federal n° 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS); Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Basica (NOB/SUAS); Norma Operacional de
Recursos Humanos (NOB/RH); Guia do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social; Guia do
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social; Seguridade Social no Brasil; A
questao social no Brasil; Pobreza, desigualdade, exclusdo e vulnerabilidade social; Lei Federal n°.
10.741/2003 - Estatuto do Idoso; Lei Federal n°. 8.842/1994 e Decreto Federal n° 1.948/1996 -
Politica Nacional do Idoso; Lei Federal n°. 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano
Nacional de Promocéao, Protecdo e Defesa do Direito de Criangcas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria; Lei de Criacao do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e Adolescente;
Lei Maria da Penha - Lei n°. 11.340/2006; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 1° a
17 e 193 a 232); Histdria, Fundamentos Tedricos e Eticos do Servigo Social; Metodologia do Servigo
Social; Estratégias de acdo em servigo social e os instrumentos de intervencdo do profissional;
Servico Social e Interdisciplinaridade; Servigo Social na Contemporaneidade; Servigo Social e Familia;
Projeto ético politico do Servigo Social; A pratica do Servigo Social; A intervengao do assistente social
junto as familias, crianga e adolescente, idosos, pessoas com deficiéncia, populagao em situagao de
rua (adulto, crianga e adolescente), trabalho infantil, prostituicao infanto-juvenil, violéncia e abuso
sexual contra crianga e adolescente, género, raga, etnia e diversidade, profissionais do sexo,
dependentes quimicos, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS; Etica em Servico Social; Lei que
regulamenta a profissdo de Assistente Social - Lei n°. 8.662/93; Cédigo de Etica Profissional;
Supervisdo em Servico Social; Lei Federal n°. 8.080/1990 - Lei Organica da Saude; Sistema Unico de
Saude (SUS) - Lei n°. 8.142/90; Conhecimentos acerca da histéria da saude publica no Brasil; Lei
Federal n°. 10.216/2001 - Politica Nacional de Saude Mental; Reforma Psiquiatrica e Saude Mental no
Brasil; Humanizagao em Saude; Lei Federal n°. 7.853/1989 e Decreto Federal n°. 3.298/1999 - Politica
Nacional para Integragcao da Pessoa Portadora de Deficiéncia; Servigo Social e a Politica Publica de
Educacéao; Gestao de beneficios e programas de transferéncia de renda; Gestao social das Politicas
Publicas: elaboragao, implementagdo, monitoramento e avaliagido de programas e projetos sociais;
Politicas Sociais publicas, cidadania e direitos sociais no Brasil; Participagao e controle social; Direitos
Humanos; Trabalho com grupos, em redes e com familias; Movimentos sociais.
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Auxiliar Materno Infantil

Estatuto da Crianga e do Adolescente. A nova LDB — Lei 9394/96. Referencial Curricular Nacional
para Educagdo Infantil. Parametros Curriculares Nacionais — PCNs. DIDATICA: Conceituacdo; A
Didatica e a Relagdo Educacao e Sociedade; A Didatica na Pratica Docente; O Processo de Ensino-
Aprendizagem; Pedagogia historico-critica (Gasperin e Saviani). Teorias de Jean Piaget, Vigotsky e
Emilia Ferrero. Educacéo Inclusiva.

Contador

Conceito, campo de atuagao e objetivos da informagao contabil. O método das partidas dobradas. Os
Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade. Classificagéo e
Analise Contabil. Avaliagdo das contas patrimoniais. Operagbes com mercadorias. Livros de
Escrituragdo. Fatos Contabeis. Contabilidade Publica - Conceito, campo de atuagcdo e regimes
contabeis. Orcamento Publico: conceito, elaboragdo, ciclo orgamentario, exercicio financeiro,
principios orcamentarios. Sistemas Contabeis: Orgamentario, Financeiro, Patrimonial e de
Compensagado. Receitas e despesas publicas: orgcamentarias e extra-orcamentarias. Créditos
adicionais: conceito, classificacdo, indicacdo e especificagdo de recursos. Sistemas de contas:
conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Demonstrativos da gestdo: balango orgamentario,
balangco financeiro, balango patrimonial e demonstragdo das variagdes patrimoniais. Normas de
escrituragdo. Lei 4320/64 - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00) - Lei 8666/93 (Lei de
Licitagdes) e suas alteragdes.

Dentista

Semiologia: Processos de diagnostico. Radiologia: Fisica das radiagdes, filmes, processamento,
anatomia radiografica e aspectos radiograficos dos cistos e tumores, técnicas radiograficas,
interpretacao radiografica. Patologia oral: Aspectos gerais. Cirurgias orais menores: Exodontias,
dentes inclusos, apicetomias e cirurgias pré-protéticas. Prétese total e parcial removivel: Nogdes
basicas. Periodontia: Anatomia e fisiologia do periodonto; Exame, diagndstico e progndstico;
Principios basicos de oclusdo. Dentistica: Restauragdes metalicas; restauracdes plasticas: diretas e
indiretas (inlay e onlay com resinas compostas); restauracdes ceramicas e do tipo Inlay/Onlay; Plano
de tratamento e condutas terapéuticas integradas; Limite cervical das restaura¢des; Nogdes de
oclusdo e ajuste oclusal em dentistica; Materiais dentarios em dentistica. Endodontia: Topografia da
camara pulpar; Alteragdes da polpa dental e do periapice; Tempos operatérios do tratamento dos
canais radiculares; Diagndstico e prognostico. Diagndstico e tratamento das emergéncias em
odontologia. Diagnéstico e pronto atendimento das emergéncias medicas em consultorio odontolégico
(ABC da ressuscitagao cardiorrespiratoria). Biosseguranga: Aspectos de interesse em odontologia.
Anestesiologia: Técnicas, solugdes anestésicas (farmacologia, indicagbes e contra-indicagoes),
complicagdes. Terapéutica e Farmacologia: Analgésicos, antiinflamatérios nao esteroides,
antimicrobianos; Uso profilatico dos antibidticos; Controle da ansiedade em odontologia (ansioliticos).
Saude Coletiva: Promocdo de saude; Epidemiologia dos problemas bucais; indices e indicadores;
Prevencdo, diagnostico e tratamento das principais doengas bucais; Flior: uso; metabolismo;
mecanismo de acéo; intoxicacdo crénica e aguda; Educacdo em saude bucal; Politica de saude;
Odontopediatria: Crescimento e Desenvolvimento. No¢des de interesse Odontopediatrico; Diagndstico
e Plano de Tratamento em Clinica Odontopediatrica; Doenga Periodontal na Crianca; Cariologia;
Prevencdo das Doengas Carie e periodontal; Tratamento Restaurador das Lesdes de Carie; Terapia
Endoddntica em Deciduos; Traumatismo; Carie dentaria na crianca e no adolescente; Métodos
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mecanicos e quimioterapicos de higiene bucal. Deontologia e Etica Odontolégica. Materiais Dentarios:
Estrutura Dental; Materiais Restauradores Plasticos Diretos; Adesivos Dentinarios; Cimentos e Bases
Protetoras; Materiais para Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higiene bucal e prevencao;
Materiais Clareadores.

Eletricista (Oficial de Manutenc¢ao)

Conhecimentos das ferramentas, equipamentos e utensilios empregados em eletricidade.
Conhecimentos das normas de seguranga. Conhecimento do material empregado. Qualidade do
material. Isolantes. Cargas. Fases; Circuito; Pratica da fungdo. Regulagens com voltimetro,
amperimetro, extratores, adaptadores. Servicos de Solda; Refletores; Antenas; Ligacbes elétricas
provisdrias e definitivas. Conhecimento de Motores, bombas, painéis elétricos, circuitos elétricos e
redes de média e baixa tensdo. Comandos e instalacdes elétricas. Nogbes basicas de primeiros
socorros e higiene pessoal.

Enfermeiro

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas - SSVV, higienizagdo, administragdo de medicamentos,
preparagdo para exames, coleta de material para exames, calculo de medicacdo. FEtica
Profissional/Legislacao: Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do
Enfermeiro, Cddigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saude Publica: Programas
de Saude (mulher, crianga, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, No¢cdes de epidemiologia,
vacinagao, doengas de notificacdo compulséria, patologias atendidas em saude publica. Enfermagem
Hospitalar: Terminologias, centro cirurgico, recuperacdo pos-anestésica e central de material,
esterilizagdo e desinfecgéo, infeccao hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque,
hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais pegonhentos, fraturas e
luxacdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes
decorrentes da acdo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento,
amamentacdo, bergario e alojamento conjunto, alimentagao, patologias mais comuns, assisténcia de
enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem; Funcionamento e Manuseio de
Equipamentos e Materiais das Ambuléncias, Linguagem de Radiocomunicagdo, Conhecimento da
Portaria MS 2048, Atendimento ao Politraumatizado, Reconhecimento de Sinais de Traumas (Trauma
Raquimedular, Trauma de Térax, Trauma Abdominal, Trauma de Extremidades, Trauma de Face),
Queimaduras, Choque Elétrico, Crise Convulsiva, Intoxicagdes Exdgenas, Acidentes com Produtos
Perigosos, Acidentes com Multiplas Vitimas, Reconhecimento de Sinais de Doengas
Respiratorias/Circulatérias e Metabdlicas, Nogdes de Anatomia, Fisiologia, Exame Fisico, Urgéncias
Psiquiatricas, Urgéncias Obstétricas, Técnicas Basicas, Etica Profissional, Desinfeccao, Limpeza de
Materiais e Aparelhos das Ambuléncias.

Engenheiro Agrimensor

Topografia: Definicdes fundamentais: Norte Magnético, Norte Verdadeiro, Rumos, Azimutes e
Deflexdes. Planimetria: medidas lineares e angulares. Levantamento topografico: Levantamento
planimétrico, planialtimétrico e taqueométrico; Poligonagéao, tipos de poligonais: aberta, fechada e
enquadrada, poligonais por deflexdo e angulo interno, Interseccao a ré e a vante, fundamentos da
irradiagéo; Calculo de coordenadas e de areas; levantamento topografico e a NBR 13.133.
Levantamentos hibridos: Integragdo de posicionamento espacial e terrestre: fundamentos e
aplicagbes; Posicionamento terrestre utilizando Estacdo Total: Poligonais eletrénicas, irradiamento,
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etc.; Processamentos, calculo de coordenadas e de areas. Operacdo de equipamentos para
levantamentos topograficos cadastrais. Cadastro Rural e Urbano: Definigdes; Cadastro técnico e
mapeamento; Planta Cadastral; Cadastro Urbano e Cadastro Rural. Fotogrametria: Definicao, objetivo
e principio fundamental da aerofotogrametria. Levantamento Aerofotogramétrico: Projetos, voo,
trabalhos de campo; reambulacido: material que deve ser obtido em campo, elementos duvidosos,
materiais utilizados. Foto interpretacao: Conceitos basicos (definicbes, tipos de foto-interpretacao -
visual e automatica); foto-interpretagdo aplicado ao cadastro rural, uso e ocupagdo do solo;
identificagao de unidades rurais; avaliagao e interpretagdo da cobertura vegetal. Geodésia: Geodésia:
conceitos de gedide, elipséide coordenadas geodésicas; transporte de coordenadas, sistemas de
referéncias: Realizacbes e transformacgdes de sistemas de referéncias; Referenciais utilizados no
Brasil; Referenciais associados ao GPS; Transformagao entre referenciais; O Sistema Geodésico
Brasileiro (RBMC, Redes Estaduais e demais). Teoria e pratica do sistema de posicionamento global
(GPS): Introducdo ao Posicionamento por satélite (GPS); As observaveis GPS; Posicionamento
relativo estatico e estatico rapido; Posicionamento relativo semi-cinematico; Posicionamento relativo
cinematico; Técnicas passiveis de serem aplicadas no Georreferenciamento de imdéveis rurais no
contexto da Lei N°. 10.267/01; Coleta de dados GPS a campo; Processamento de dados e analise dos
resultados. Cartografia: Escala métrica; o sistema de projecao UTM; convengdes cartograficas para a
escala cadastral rural; classificagdo das projegées quanto a propriedade que conserva e superficie
auxiliar de projecdo; uso e aplicacdo dos diversos sistemas de projecdo. Geoprocessamento:
Sistemas de Informagdes Geograficas - SIG: Conceitos basicos: caracterizagcdo e componentes.

Fiscal de Obras

Codigo de obras e postura de Anastacio-MS. Locagédo e Terraplanagem: topografia (levantamento e
interpretagao de projeto), medidas e locagao de obras, nogdes de terraplanagem e movimentagao de terra.
Sistemas Construtivos: nogbes referentes a sistemas construtivos e materiais para os servigos de:
fundagdes, estruturas, alvenarias, coberturas, revestimentos, impermeabilizagdes, esquadrias, vidros,
pintura, instalagées hidraulicas e elétricas. Desenho de Construgao Civil: elaboragdo de projetos
(concepgéao, normalizagao, interpretagdo e dimensionamento) de arquitetura (plantas, cortes, fachadas,
detalhes construtivos), instalagbes elétricas, instalagbes hidraulicas, fundagdes e estrutura. Planejamento:
nocoes de planejamento de obras, elaboragcdo de rede PERT-COM e introducdo a elaboragdo de
orcamentos. Materiais: Reconhecimento dos materiais por suas caracteristicas; especificacdo de materiais;
dimensdes de norma e utilizagdo; ago para concreto, caracteristicas e desenho. Orgamento: Especificagao
técnica; medigdes e quantificacdes; planilhas orgamentarias de NB 140. Seguranca e Saude no Trabalho.
NR 8 - Edificagdes. NR 18 Condicoes e meio ambiente de trabalho na industria da construgao.

Fisioterapeuta

Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia.
Conhecimentos de anatomia e fisiologia dos sistemas: cardiovascular, respiratério, neuroldgico, renal
e enddcrino. Conhecimentos de clinica relacionados as patologias cardiorrespiratorias, neurolégicas,
pediatricas, geriatricas e traumato-ortopédicas. Etica e Legislag&o profissional.

Médico Clinico Geral

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagcbes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencao de
doencgas: reumatica, hematologica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato
urinario, cardiovasculares, respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema
enddcrino, imunoldgicas, neurolégicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
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pediatricas; Conhecimento sobre Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias, Regulagao Médica das
Urgéncias Conforme Portaria Gm 2048, Etica Médica e Legislagdo Profissional, Anatomia,
Atendimento e Intervengdes em Acidentes com Multiplas Vitimas e Catastrofes, Urgéncia Clinica
Adulto e Infantil, Urgéncias Obstétricas, Urgéncias Psiquiatricas, Intervencdo nas Doengas
Respiratérias, Metabdlicas e Circulatérias, Linguagem de Radio, Radiocomunicagdo; Manuseio de
Aparelhos de Informatica, Manuseio de Respirador Atrtificial, Desfibrilador, Monitor Cardiaco,
Intervengdes em todos os tipos de traumas. Lei Organica da Saude - Lei n° 8080/90 e n° 8142/90.
Etica e legislagao profissional.

Médico Dermatologista

Conhecimentos Especificos: Papel do Dermatologista de Saude. Sindrome Eczematosa. Sindrome
Eritemato-escamosa. Sindrome Eritemato-purpurica. Sindrome Papulo-pruriginosa. Sindrome Vésico-
bolhosa. Afec¢des dos anexos da pele. Colagenoses. Afeccdes Vasculares. Infecgbes Bacterianas da
pele. Micoses superficiais e profundas. Dermatoses Zooparasitarias. Neoplasias da pele.
Dermatopatias ocupacionais e Hanseniase. Etica médica. Lei Organica da Satde - Lei n° 8080/90 e n°
8142/90. Etica e legislag&o profissional.

Médico Ortopedista

Anatomia do sistema musculoesquelético e articular. Exame fisico e semiologia ortopédica. Fraturas,
luxacdes e lesbdes ligamentares do esqueleto axial: mecanismo causal, classificagdo, diagnoéstico e
tratamento. Fraturas do membro superior no adulto e na crianga: mecanismo causal, classificagao,
diagndstico e tratamento. Fraturas do membro Inferior no adulto e na crianga: mecanismo causal,
classificacdo, diagnostico e tratamento. Afecgdes Infecciosas do aparelho osteomioarticular.
Patologias congénitas do esqueleto axial, membros superiores e membros inferiores, na crianga e no
adulto. Vias de acesso em cirurgia traumatoortopédica. Lesdes tumorais e pseudo tumorais na crianga
e no adulto, que afetam o aparelho osteomioarticular. Desordens adquiridas acometendo a cartilagem
de crescimento. Embriologia, fisiologia do aparelho osteomioarticular. Propedéutica e tratamento das
deformidades angulares e rotacionais, que acometem o esqueleto axial e apendicular. Radiologia
convencional e avangada: TC, RM, US. Navegagdo. Propedéutica e tratamento das afecgdes
degenerativas que acometem o esqueleto axial e apendicular. Doengas Ocupacionais Relacionadas
ao Trabalho-DORT (ex-L.E.R.). Afec¢des da Coluna Vertebral- cervicobraquialgias, Dorsalgias,
lombalgias e Lombociatalgias Agudas e Crbnicas. Urgéncias em Traumato-Ortopedia e Emergéncias
Traumato-Ortopédicas. Doengas Osteometabdlicas. Lei Orgénica da Saude - Lei n° 8080/90 e n°
8142/90. Etica e legislagdo profissional.

Motorista I, Motorista Il, Motorista Ill, Operador de Maquinas Pesadas e Tratorista

Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de
circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcao Defensiva; Primeiros Socorros; Nogcdes de
Mecanica Basica de Autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus anexos, Decreto N° 62.127 de
16/01/68 e Decreto N° 2.327 de 23/09/97; Nogbes sobre acidentes com produtos perigosos,
Legislacdo Especifica da Portaria MS 2048, Linguagem de Radiocomunicagdo, Identificacdo dos
Materiais Existentes no veiculo e suas utilidades Pratica de Diregcao Veicular: Condugéo e operagao
veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas;
Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da
espécie; Manutencgio do veiculo.
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Psicélogo

A praxis do psicélogo. Politica de saude e saude mental. Terapéuticas ambulatoriais em saude
mental. Desenvolvimento mental do ser humano. Doencas e deficiéncias mentais. Diagndstico
Psicologico: conceitos e objetivos, teorias psicodindmicas, processo diagndstico, testes. Terapia
grupal e familiar. Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos tedricos de Freud, Piaget e Lacan.
Psicosociologia: elaboragdo do conceito de instituicdo, o individuo e as instituicdes, a questao do
poder e as instituicdes, a instituicdo da violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos disturbios
mentais. Neurose, psicose e perversao: diagnostico. Conceitos centrais da Psicopatologia Geral.
Questbes da Prevencdo Primaria, Secundaria e Terciaria; O Psicologo na Organizagdo -
Desenvolvimento de Recursos Humanos; Psicologia e Cidadania: a comunidade e a promog¢ao do
bem estar social. Conhecimento comum x conhecimento cientifico, discurso popular x discurso
cientifico, saude e educagao popular. Psicologia do desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil,
desenvolvimento cognitivo.

Técnico em Contabilidade

Contabilidade - Conceito, campo de atuacdo e objetivos da informacgdo contabil. O método das
partidas dobradas. Os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade. Classificacao e Analise Contabil. Avaliagdo das contas patrimoniais. Operagbes com
mercadorias. Livros de Escrituracdo. Fatos Contabeis.. Contabilidade Publica - Conceito, campo de
atuacao e regimes contabeis. Orgamento Publico: conceito, elaboragéo, ciclo orgamentario, exercicio
financeiro, principios orgcamentarios. Sistemas Contabeis: Orgcamentario, Financeiro, Patrimonial e de
Compensagado. Receitas e despesas publicas: orgcamentarias e extraorcamentarias. Créditos
adicionais: conceito, classificacdo, indicacdo e especificagdo de recursos. Sistemas de contas:
conceito, nomenclatura e fungao das contas. Demonstrativos da gestdo: balango orgamentario,
balangco financeiro, balango patrimonial e demonstragdo das variagdes patrimoniais. Normas de
escrituragdo. Lei 4320/64 - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00) - Lei 8666/93 (Lei de
Licitagdes) e suas alteragdes.

Técnico em Enfermagem

Procedimentos basicos da enfermagem. Técnicas, Tipos de Curativos, Administracdo de
Medicamentos (diluigdo, dosagem, vias e efeitos colaterais). Medidas de controle das doencas
transmissiveis; doencgas transmissiveis nao imunizaveis e parasitarias. Doencgas sexualmente
transmissiveis. Doencgas transmissiveis imunizaveis. Imunizagao: Conceito, tipos, principais vacinas e
soros utilizados (indicagéo, contra indicagbes, doses, vias de administragdo, efeitos colaterais),
conservacao de vacinas e soros (cadeia de frio). Esterilizagdo: conceito, método de esterilizagao.
Assisténcia de enfermagem a mulher no pré-natal. Assisténcia de enfermagem a crianga: No controle
das doengas diarréicas, no controle das infec¢des respiratorias agudas, no controle das verminoses.
Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia
de enfermagem das patologias: hipertensdo arterial, pneumonias, hemorragia digestiva, diabetes
mellitus, acidente vascular cerebral, traumatismos (distengdo, entorgos e fraturas). Primeiros
Socorros. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagao profissional.
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Técnico em Higiene Dental

Esterilizagdo, normas e rotinas, expurgos e preparo de material e desinfecgdo do meio. Manipulagao e
preparo de materiais odontoldgicos. Instrumental e equipamentos utilizados na Clinica odontolégica.
Controle de infec¢do cruzada e paramentagao. Ergonomia: ambiente de trabalho, posicbes de
trabalho, atendimento a quatro e a seis maos. Organizacdo da clinica dontolégica. Técnicas
preventivas para controle da carie e doenga periodontal. Nogdes de Radiologia Odontoldgica,
Protecao radioldgica e técnicas de procedimento radiografico. Promoc¢ao de saude bucal, organizagao
de programas coletivos e individuais de promog¢ao de saude bucal, fluorterapia, instru¢ao de higiene
oral e educagao para a saude. Gerenciamento dos residuos do servico de saude. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Etica e legislag&o profissional.



