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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2014

O Municipio de Paraiso das Aguas — Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Comissdo de Concurso Publico, faz saber a todos, que fara realizar Concurso Publico de provas e titulos
para investidura nos cargos de provimento efetivo abaixo relacionados, que sera regido pela legislacdo
municipal de que trata sobre a politica de gestdo de recursos humanos e pelas presentes Instrugdes
Especiais e seus Anexos, que constituem parte integrante deste Edital para todos os efeitos legais.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente concurso visa o provimento das vagas distribuidas no Quadro de Cargos, sendo que os
demais classificados ficardo em cadastro de reserva, para suprimento de novas vagas a serem previstas,
ao longo do periodo de validade do concurso publico.

1.1.1. Os candidatos em cadastro de reserva poderdo ser convocados pela administracdo municipal para a
contratagdo tempordria, conforme estabelecer legislagdo municipal vigente.

1.2. O concurso, para todos os efeitos, tem validade de 02 (dois) anos, a partir da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final na Imprensa Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada,
facultativamente, por igual periodo, por meio de Decreto a ser expedido pelo Chefe do Executivo
Municipal.

1.3. O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera para o Municipio a obrigatoriedade
de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagao gera, para o candidato, apenas o direito a
preferéncia na admissdo, dependendo da classificagdo no Concurso.

1.4. Os candidatos aprovados em todas as fases e admitidos estardo sujeitos ao regime estatutario, bem
como as demais normas, em vigor a época da investidura.

1.5. O concurso serd regido por este Edital, organizado pela Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas,
por intermédio da Comissdao de Concurso Publico, e executado pela empresa SIGMA Assessoria em Gestdo
Publica Ltda.

1.5.1. A Comissdo compete a supervisdo da execucdo material das atividades do Concurso Publico, a
definicdo de suas diretrizes e a formulacdo e acompanhamento de todas as fases do certame.

1.5.2. A banca examinadora sera composta por examinadores indicados pela empresa SIGMA Assessoria
em Gestdo Publica Ltda, com competéncia para a elaborag¢do, avaliagdo e corre¢do das provas escritas,
praticas e de titulos, bem como a apreciacdio e emissdo de pareceres acerca dos pedidos de
reconsideracao e dos recursos.

1.6. A selecdo de que trata este Edital consistira de:

1.6.1. Prova escrita OBJETIVA (de cardter eliminatdrio e classificatorio) e Prova de TiTuLOS (de carater
classificatorio), para os seguintes cargos:

a) NivEL SUPERIOR: Analista de Planejamento e Controle, Arquiteto, Assistente Social, Auditor Fiscal,
Cirurgidao Dentista, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Farmacéutico-Bioquimico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista/Obstetra, Médico Ortopedista, Médico
Veterinario, Nutricionista, Psicdlogo, Terapeuta Ocupacional, Turismélogo e Zootecnista.

b) NivEL MEDIO: Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias, Auxiliar de Saude Bucal,
Inspetor de Alunos, Técnico em Agropecudria e Técnico em Enfermagem.
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c) NiveL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Atendente de Bercario, Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Cozinha,
Cozinheira, Vigilante e Zelador.

1.6.2. Prova escrita objetiva (de caradter eliminatério e classificatério), Prova pratica (de carater
eliminatdrio e classificatério) e Prova de titulos (de carater classificatério), para os seguintes cargos:

a) NiveL MEbio: Agente de Fiscalizagdo, Agente de Vigilancia Sanitdria e Assistente de Administragao.

b) NiveL FUNDAMENTAL COMPLETO: Auxiliar de Administragdo, Recepcionista, Motorista de Caminhdo e
Onibus, Motorista de Veiculos Leves, Operador de Maquinas Leves e Operador de Maquinas Pesadas.

1.6.3. Prova escrita OBJETIVA (de carater eliminatério e classificatdrio), Prova de TiTuLOS (de carater
classificatorio) e REDACAO (de carater eliminatdrio e classificatorio) para os seguintes cargos:

a) MAGISTERIO: Professor Anos Iniciais — 12 ao 52 ano, Professor Educacdo Infantil, Professor — educagéo
Artistica, Professor — Educacgdo Fisica e, Professor — Lingua Estrangeira (Inglés).

1.7. O concurso sera de provas e titulos.
1.8. O conteldo programatico das provas encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.9. Toda mengdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Mato Grosso do Sul.

2 - DOS CARGOS
NiVEL SUPERIOR — SEDE DO MUNCIPIO

CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
ANALISTA DE PLANEJAMENTO E 01 40 3.000,00 | NIiVEL SUPERIOR COMPLETO EM DIREITO 80,00
CONTROLE ou CIENCIAS CONTABEIS OU CIENCIAS

EcoNOMICAS OU ADMINISTRAGAO DE
EMPRESAS E REGISTRO NO RESPECTIVO
CONSELHO DE CLASSE.

ARQUITETO 01 30 4.040,00 | NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CAU.
ASSISTENTE SOCIAL 02 40 2.300,00 CURSO SUPERIOR ESPECIFICO E 80,00
REGISTRO NO CRESS.
AUDITOR FISCAL 01 40 3.000,00 | NiVEL SUPERIOR COMPLETO EM DIREITO 80,00

ou CIENCIAS CONTABEIS OU CIENCIAS

EcoNOMICAS OU ADMINISTRAGAO DE

EMPRESAS E REGISTRO NO RESPECTIVO
CONSELHO DE CLASSE.

CIRURGIAO DENTISTA 03 20 2.020,00 CURSO SUPERIOR ESPECIFICO E 80,00
REGISTRO NO CRO.
ENFERMEIRO 01 40 2.300,00 CURSO SUPERIOR ESPECIFICO E 80,00
REGISTRO NO COREN.
ENGENHEIRO CIVIL 01 30 4.040,00 | NiVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CREA.
FARMACEUTICO 01 40 2.300,00 | NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00

NO CRF.
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NiVEL SUPERIOR — SEDE DO MUNICIPIO
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
FARMACEUTICO-BIoQuimIco 01 40 2.300,00 | NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CRF.
FISIOTERAPEUTA | 02 20 1.150,00 | NiVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CREFITO.
FISIOTERAPEUTA Il 01 40 2.300,00 | NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CREFITO.
FONOAUDIOLOGO 01 40 2.300,00 | NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CRFA.
MEDICO CLINICO GERAL | 01 20 7.800,00 | NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CRM.
MEDICcO CLiNICO GERAL I 01 40 15.600,00{ NIiVEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CRM.
MEDICO — 01 40 15.900,00 NI{VEL SUPERIOR ESPECIFICO COM 80,00
GINECOLOGISTA/OBSTETRA ESPECIALIZAGAO E REGISTRO NO CRM.
MEDICO — ORTOPEDISTA 01 20 7.950,00 NiVEL SUPERIOR ESPECIFICO COM 80,00
ESPECIALIZACAO E REGISTRO NO CRM.
MEDICO VETERINARIO 01 40 2.900,00 NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO COM 80,00
ESPECIALIZACAO E REGISTRO NO CRMV.
NUTRICIONISTA | 02 20 1.150,00 | NiVEL SUPERIOR COMPLETO E REGISTRO 80,00
NO CRN.
NUTRICIONISTA I 01 40 2.300,00 | N{VEL SUPERIOR COMPLETO E REGISTRO 80,00
NO CRN.
PsicoLoGo | 01 20 1.200,00 | NiVEL SUPERIOR COMPLETO E REGISTRO 80,00
NO CRP.
PsicoLoGo Il 02 40 2.400,00 | N{VEL SUPERIOR COMPLETO E REGISTRO 80,00
NO CRP.
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 40 1.950,00 | N{VEL SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO CREFITO.
TURISMOLOGO 01 40 1.950,00 | N{VEL SUPERIOR COMPLETO E REGISTRO 80,00
NO CONSELHO DE CLASSE.
ZOOTECNISTA 01 40 2.300,00 | NiVEL SUPERIOR COMPLETO E REGISTRO 80,00
NO CONSELHO DE CLASSE.
NiVEL MEDIO — SEDE DO MUNICiPIO
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06 40 1.100,00 | ENSINO MEDIO COMPLETO E RESIDIR NA 50,00
AREA DE ATUACAO.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 02 40 1.200,00 ENSINO MEDIO COMPLETO. 50,00
AGENTE DE FISCALIZACAO 02 40 1.750,00 ENSINO MEDIO COMPLETO. 50,00
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 01 40 1.200,00 ENSINO MEDIO COMPLETO. 50,00
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 08 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO. 50,00
AUXILIAR DE SAUDE BucAL 02 40 1.100,00 | ENSINO MEDIO COMPLETO C/ REGISTRO 50,00
NO CRO.
INSPETOR DE ALUNOS 02 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO 50,00
TECNICO EM AGROPECUARIA 02 40 1.750,00 | ENSINO MEDIO COMPLETO C/ REGISTRO 50,00
NO CREA.
TECNICO EM ENFERMAGEM 02 40 1.500,00 | ENSINO MEDIO COMPLETO C/ REGISTRO 50,00
NO COREN.
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NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — SEDE DO MUNICiPIO
CARGOS N2 DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO 07 40 900,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 50,00
MOTORISTA DE CAMINHAO E 08 40 1.500,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E 50,00
OniBus CNH “D”
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 05 40 1.300,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E 50,00
CNH“C”
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 01 40 1.300,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E 50,00
CNH“C”
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 05 40 1.500,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E 50,00
CNH “C”
RECEPCIONISTA 03 40 900,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 50,00
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — SEDE DO MUNICIPIO
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
ATENDENTE DE BERCARIO 03 40 1.100,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
AUXILIAR DE COZINHA 03 40 800,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14 40 800,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
COZINHEIRA 03 40 850,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
VIGILANTE 04 40 1.100,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
ZELADOR 01 40 800,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
] LICENCIATURA  PLENA EM
PEDAGOGIA COM HABILITACAO PARA O
PROFESSOR — ANOS INICIAIS 07 20 1.230,00 | ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS; 80,00
ou
®LICENCIATURA PLENA EM NORMAL
SUPERIOR COM HABILITAGAO PARA O
ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS.
®LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
COM HABILITACAO PARA EDUCACAO
PROFESSOR — EDUCACAO INFANTIL 05 20 1.230,00 |NFANTIL; OU 80,00
®LICENCIATURA PLENA EM NORMAL
SUPERIOR COM HABILITACAO PARA A
EDUCACAO INFANTIL.
PROFESSOR — EDUCACAO 01 20 1.230,00 LICENCIATURA PLENA — EDUCACAO 80,00
ARTISTICA. ARTISTICA OU ARTES
PROFESSOR — EDUCACAO Fisica 01 20 1.230,00 LICENCIATURA PLENA — EDUCACAO 80,00
Fisica ¢/ REGISTRO NO CREF.
PROFESSOR — LINGUA ESTRANGEIRA 01 20 1.230,00 LICENCIATURA PLENA — LETRAS ¢/ 80,00
(INGLES) HABILITACAO INGLES.
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO E RESIDIR NA 50,00
AREA DE ATUACAO.
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NiVEL SUPERIOR — DISTRITO DE BELA ALVORADA
CARGOS Nepe | C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
ENFERMEIRO 01 40 2.300,00 CURSO SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO COREN.
NiVEL MEDIO — DISTRITO DE BELA ALVORADA
CARGOS N2 DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 01 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO. 50,00
INSPETOR DE ALUNOS 01 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO 50,00
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — DISTRITO DE BELA ALVORADA
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
MOTORISTA DE CAMINHAO E 01 40 1.500,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E 50,00
OniBus CNH “D”
RECEPCIONISTA 01 40 900,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 50,00

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — DISTRITO DE BELA ALVORADA

CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
AUXILIAR DE COZINHA 01 40 800,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05 40 800,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
COZINHEIRA 01 40 850,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
VIGILANTE 01 40 1.100,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
ATIVIDADES DE MAGISTERIO DISTRITO DE BELA ALVORADA
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
01 20 1.230,00 | o LICENCIATURA  PLENA EM
PEDAGOGIA COM HABILITACAO PARA O
PROFESSOR — ANOS INICIAIS ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS; 80,00
ou
®LICENCIATURA PLENA EM NORMAL
SUPERIOR COM HABILITACAO PARA O
ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS.
PROFESSOR — EDUCACAO 01 20 1.230,00 LICENCIATURA PLENA — EDUCACAO 80,00
ARTISTICA. ARTISTICA OU ARTES
PROFESSOR — EDUCACAO Fisica 01 20 1.230,00 | LICENCIATURA PLENA — EDUCACAO FisicA 80,00
¢/ REGISTRO NO CREF.
PROFESSOR — LINGUA 01 20 1.230,00 LICENCIATURA PLENA — LETRAS ¢/ 80,00

ESTRANGEIRA (INGLES)

HABILITACAO INGLES.

NIVEL SUPERIOR - DISTRITO POUSO ALTO

CARGOS Nepe | C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
ENFERMEIRO 01 40 2.300,00 CURSO SUPERIOR ESPECIFICO E REGISTRO 80,00
NO COREN.




Prefeitura de J \

r

Paraiso das Aguas

0 lugar € aqui.

NIVEL MEDIO - DISTRITO DE POUSO ALTO

CARGOS N2 DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO E RESIDIR NA 50,00
AREA DE ATUACAO.
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 01 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO. 50,00
INSPETOR DE ALUNOS 01 40 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO 50,00

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — DISTRITO DE POUSO ALTO

CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
MOTORISTA DE CAMINHAO E 01 40 1.500,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E 50,00
OniBus CNH “D”
RECEPCIONISTA 01 40 900,00 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 50,00
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
AUXILIAR DE COZINHA 01 40 800,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 04 40 800,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
COZINHEIRA 01 40 850,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
VIGILANTE 01 40 1.100,00 22 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 30,00
CARGOS Ne DE C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE
VAGAS INICIAL INSCRICAO
° LICENCIATURA  PLENA EM
PEDAGOGIA COM HABILITACAO PARA O
PROFESSOR — ANOS INICIAIS 01 20 1.230,00 | ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS; 80,00
ou

®LICENCIATURA PLENA EM  NORMAL
SUPERIOR COM HABILITACAO PARA O
ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS.
®LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
COM  HABILITACAO PARA  EDUCACAO
PROFESSOR — EDUCACAO 05 20 1.230,00 |NFANTIL; OU 80,00

INFANTIL ®LICENCIATURA PLENA EM NORMAL
SUPERIOR COM HABILITACAO PARA A
EDUCAGAO INFANTIL.

PROFESSOR — EDUCACAO 01 20 1.230,00 LICENCIATURA PLENA — EDUCACAO 80,00
ARTISTICA. ARTISTICA OU ARTES
PROFESSOR — EDUCACAO FisicA 01 20 1.230,00 | LICENCIATURA PLENA — EDUCACAO FisICA 80,00
¢/ REGISTRO NO CREF.
PROFESSOR — LINGUA 01 20 1.230,00 LICENCIATURA PLENA — LETRAS ¢/ 80,00
ESTRANGEIRA (INGLES) HABILITACAO INGLES.

3 — DOS REQUISITOS GERAIS

3.1. Para investidura nos cargos de provimento efetivo, inclusos no presente concurso, serdo exigidos dos
candidatos aprovados o preenchimento dos seguintes requisitos de habilitacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condigdes previstas pelo Decreto Federal n2 70.436/72.
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b) ter, a data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 50 (cinquenta) anos se do
sexo feminino e 55 (cinquenta e cinco) anos se do sexo masculino.

c) ter votado nas ultimas eleigdes ou justificado a auséncia.
d) estar quites com o servigo militar obrigatério, quando do sexo masculino.

e) gozar de boa saude fisica e mental, atestada mediante exame admissional, mediante a apresentacao
dos seguintes exames:

e.1) VDRL;

e.2) Glicemia de Jejum;

e.3) Hemograma completo;

e.4) Eletrocardiograma com laudo (para candidatos com idade superior a 45 anos);

e.5) Machado Guerreiro; e

e.6) Avalia¢do oftalmoldgica, com laudo.

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

g) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo, sendo:

g.1) Fotocdpia da cédula de identidade;

g.2) Fotocopia do cartdo de cadastro de pessoa fisica — C.P.F.(M.F.);

g.3) Fotocodpia da certiddo de casamento;

g.4) Fotocdpia da certiddo de nascimento dos dependentes (se possuir);

g.5) Fotocdpia do titulo de eleitor, com prova de quitagdo perante a Justica Eleitoral;
g.6) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo;

g.7) Fotocdpia de comprovagdo de Diploma de escolaridade exigida para o cargo;
g.8) Declaragdo de ndo acumulo de cargos;

g.9) Declaragdo de bens;

g.10) Fotocdpia do cartdo de inscrigdo no PIS/PASEP (se ja inscrito);

g.11) Fotocdpia da carteira de registro no Orgdo de classe;

g.12) Comprovante de endereco;

g.13) 02 fotografias 3x4, recente, tirada de frente.

h) ndo ter sido exonerado anteriormente por ndo ter atingido as exigéncias do estagio probatdrio na
Prefeitura Municipal de Costa Rica/MS, Agua Clara/MS e Chapad&o do Sul/MS;

i) Ndo estar impedido de exercer cargo publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em
julgado;

3.2. 0 n3o preenchimento dos requisitos acima elencados, mesmo que o candidato venha a ser aprovado
no concurso publico, acarretara o impedimento de tomar posse no cargo, com a perda do direito a vaga e
anulagdo da nomeagdo porventura ocorrida.

3.2.1. A verificagdo a qualquer tempo, de declaracdo falsa ou de inexatiddo de dados fornecidos pelo
candidato, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de ato doloso pelo candidato
importara na nulidade de sua participagdo no concurso e na nomeagao acaso ocorrida, com a
conseqliente responsabilizacdo nos termos da Lei Penal.

4 — DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagao das condi¢des do Concurso,
tais como se acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.
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4.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o
Concurso.

4.3. As inscricdes para o Concurso Publico de provas e titulos, deverdo ser realizadas, pessoalmente ou
através de procurador devidamente habilitado, nos dias Uteis de 09.01.2014 a 24.01.2014, no horario das
8h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00.

4.3.1. As inscrigdes serdo realizadas na sede administrativa da Prefeitura Municipal, sito na Avenida
Manoel Rodrigues da Cruz, n2 481, centro, na cidade de Paraiso das Aguas/MS.

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) copia da Cédula de Identidade;
b) cépia do C.P.F.(M.F.);

4.4. As informacdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas e a Sigma Assessoria excluir do Concurso
Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.5. Os valores das inscri¢Ges para os cargos estdo assim definidos:

a) Nivel Superior — RS 80,00 (oitenta reais);

b) Nivel Médio e Fundamental Completo - RS 50,00 (cinquenta reais);
c) Nivel Fundamental Incompleto - RS 30,00 (trinta reais).

4.6. O comprovante definitivo de inscricdo serd o comprovante de pagamento autenticado ou o
comprovante de inscricdo paga, impresso através do site http://www.sigmams.com.br .

4.7. O candidato que nao recolher o valor da taxa de inscricdo, através da quita¢do do boleto bancdrio,
nao terd sua inscri¢ao efetivada.

4.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, a ndo
ser por anulagao plena deste concurso.

4.9. Serd Isento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar hipossuficiéncia, e que possua residéncia
fixa no municipio de Paraiso das Aguas de no minimo 2 (dois) anos.

4.9.1. Para solicitar isencdo da taxa de inscricdo o candidato devera:

4.9.1.1. Preencher e assinar o requerimento de isencdo e anexar cépia:

a) de comprovante de inscri¢do, do candidato ou do responsavel pelo nucleo familiar, no Programa Bolsa
Familia instituido pelo Governo Federal ou Programa Vale Renda instituido pelo Governo do Estado de
Mato Grosso do Sul;

b) Declaragio de hipossuficiéncia emitida pelo Orgdo de Assisténcia Social do Municipio de Paraiso das
Aguas — Estado de Mato Grosso do Sul.

4.9.2. O candidato deverd entregar pessoalmente, até o dia 13 de janeiro de 2013 (observando o horario
de funcionamento), os documentos estabelecidos, conforme subitem 4.9.1.1, enderegando-os ao
Presidente da Comissdo de Concurso, na Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas, situada na Avenida
Manoel Rodrigues da Cruz, n® 481, centro, na cidade de Paraiso das Aguas/MS, para andlise e parecer da
Comissao.
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4.9.3. Apds a andlise, serd publicada a listagem dos candidatos que tiveram os pedidos deferidos ou
indeferidos.

4.9.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo deferidos deverdo comparecer ao Posto de
Atendimento situado no Pago Municipal, localizado na Avenida Manoel Rodrigues da Cruz, n2 481, centro,
na cidade de Paraiso das Aguas/MS, até o dia 24.01.2014, para a confirmagéo da inscrigdo.

4.9.5. Os candidatos que tiveram o pedido de isen¢do de inscricdo indeferido, deverdo providenciar a
inscricdo e o referido pagamento, dentro do prazo estipulado por este Edital.

4.10. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formuldrio de Solicitagdo de Isencao
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

4.10.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato
dainscricao.

4.11. N3o sera aceito, em hipdtese alguma, pedido de alteracdo do cargo/funcio ou local de realizacdo
das provas, quando for o caso, para o qual o candidato se inscreveu.

4.12. N3o serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.13. S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem
como documento de identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc., a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n2 9.503 art.
159, de 23/9/97.

4.14. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela SIGMA Assessoria em
Gestdo Publica Ltda, através do banco, da confirma¢do do pagamento de sua taxa de inscri¢do, no valor
estipulado neste Edital.

4.15. A inscricdo no presente Concurso Publico implica o conhecimento e a expressa aceitacdo das
condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.16. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

4.17. Nao serd permitida a transferéncia para outra pessoa, nem do valor pago como taxa de inscrigdo,
nem da inscri¢do.

4.18. Encerrado o prazo de inscri¢do, serd publicada em listas distintas a relacdo nominal dos candidatos
inscritos, que tiverem suas inscricdes deferidas ou indeferidas, em ordem alfabética, por grupo
ocupacional e cargo, da qual constard o respectivo nimero de inscrigdo.

5 — DAS INSCRICOES DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

5.1. Ao portador de deficiéncia, nos termos do § 19, Art. 37 do Decreto 3.298/99, amparado pelo inciso
VIII, Art. 372 da Constituicdo Federal, serd reservado 10% (dez por cento) das vagas de cada cargo
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elencado no item 2 — dos Cargos, deste Edital, e das que vierem a surgir durante o processo de validade
do Concurso Publico, cujas atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia.

5.2. Excetua-se do disposto no item anterior, os cargos cuja disponibilidade de vaga seja de apenas uma
Unica vaga.

5.2.1. Quando o calculo para um numero de vagas mencionados no item 5.1. resultar em numero
fracionario, serd adotado o critério de arredondamento para o préximo numero inteiro maior
subsequente, nos termos do § 22, artigo 37, Decreto Federal n2 3298/99.

5.3. As vagas previstas serdo providas de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Paraiso
das Aguas — Estado de Mato Grosso do Sul.

5.4. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei,
as que se enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377
do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - DEFICIENCIA FisICA - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢ées (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

11 - DEFICIENCIA AUDITIVA - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n?
5.296, de 2004);

111 - DEFICIENCIA VISUAL - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregao Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢Ges anteriores (Redagédo
dada pelo Decreto n25.296, de 2004);

IV - DEFICIENCIA MENTAL — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) salide e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - DEFICIENCIA MULTIPLA — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.5. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organiza¢do Mundial da Saude, da Lei n?
7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a opc¢do de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia serd desconsiderada, passando a ampla
concorréncia.
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5.6. Ndo serdo considerados como deficiéncia, os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples, tais como: miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacdao no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo.

5.8. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas na legislagdo prdpria,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere
as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local
de aplicagdo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.9. O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico,
figurara em listagem especifica e, caso obtenha classificagdo necessaria, figurard também na listagem de
classificagdo geral dos candidatos ao cargo.

5.10. Para concorrer como portador de deficiéncia, o candidato devera:

a) no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo declarar se pretende participar do concurso como portador
de deficiéncia e preencher o tipo de deficiéncia;

b) enviar, o laudo médico original ou cépia autenticada, via SEDEX com AR (aviso de Recebimento) até o
dia 24.01.2014 a Comissdo de Concurso Publico, ou protocolar junto ao Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Paraiso das Aguas/MS, no seguinte endereco: Avenida Manoel Rodrigues da Cruz, n2 481,
centro, na cidade de Paraiso das Aguas/MS, CEP.: 79.556-000.

5.11. O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenc¢a — CID, bem como o enquadramento
previsto no Art. 42 do Decreto Federal n? 3298/99, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296/2004. S6 serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da realizagdo da
inscricdo.

5.12. O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente do
estabelecido na alinea “b” do item 5.10., causard o indeferimento do pedido de inscricdo como pessoa
com deficiéncia e fara com que o candidato participe do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos.

5.13. Ndo havera devolugdo do laudo médico (original ou copia autenticada), e ndo serdo fornecidas
cOpias dos mesmos.

5.14. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar-se como portador de deficiéncia e/ou ndo enviar
o laudo médico, tera seu direito a reserva de vagas precluso.

5.15. Os candidatos que se declararem com deficiéncia e forem convocados para a comprovacdo de
requisitos, deverdao submeter-se a pericia médica promovida por equipe multidisciplinar designada pela
Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas — Estado de Mato Grosso do Sul, que decidird, de forma
soberana, sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre a
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, nos termos do Artigo 432 do Decreto n°
3.298, de 20 de Dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89.

5.16. As solicitacdes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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5.17. O candidato aprovado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e complementares,
que avaliardo a sua condigdo fisica.

5.18. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a funcdo objeto deste Edital, a nomeacgdo ndo
serd efetivada.

5.19. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a
realizagdo da prova objetiva poderad solicitar este atendimento, conforme previsto no Artigo 40,
paragrafos 12 e 22 do Decreto Federal n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999, no ato da inscricdo,
indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do via internet quais os recursos especiais
necessarios. As condi¢des especificas disponiveis para realizagdo das provas objetivas sdo: prova em
braile, prova ampliada, fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional
para realizacdo das provas objetivas, de até 1/3 (um terco) do tempo previsto para a realizagdo das provas
(Tempo adicional somente para Portadores de Deficiéncia Auditiva, Visual, Mental ou Deficiéncia
Multipla).

5.19.1. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacdo indicada na letra “b”
o item 5.10 deste edital, deverad solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des, a confecgdo de prova
especial em Braile, Ampliada ou a necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

5.19.2. O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da documentacdo indicada na letra
“b” o item 5.10 deste edital, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, o Intérprete de
Libras — Lingua Brasileira de Sinais.

5.19.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas,
além do envio da documentacdo indicada na letra “b” o item 5.10 deste edital, devera encaminhar
solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

5.19.4. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo utilizar-se de
soroban.

5.19.5. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada, sera disponibilizada
prova em tamanho fonte 24.

5.20. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do da prova poderd solicitar este
atendimento indicando claramente no Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo a opgdo lactante e enviar
certiddo de nascimento original ou cépia autenticada, do lactante, comprovando sua necessidade especial
em envelope fechado enderecado Comissdao de Concurso Publico, no enderego do Protocolo Geral da
Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas — Estado de Mato Grosso do Sul.

5.20.1. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianga.

5.20.2. A candidata que necessitar amamentar, mas estiver sem acompanhante, ndo podera permanecer
com a crianga no local de prova.

5.20.3. N3do serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensacdo, durante o periodo de realizagdo da prova.

5.20.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderda ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.
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5.20.5. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, o lactente e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

6 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Concurso Publico serda composto de:
a) PROVA OBIETIVA, de carater eliminatdrio e classificatério, para os candidatos a todos os cargos, com data
provavel de realizagdo em 09 de margo de 2014, em hordrio e local a ser definido.

b) PROVA PRATICA, de carater eliminatdrio e classificatorio, para os candidatos ao cargo de Agente
Digitador, devidamente aprovado na prova objetiva, com data provavel de realizacdo em 23 de margo de
2014, em horario e local a ser definido.

b) Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério, para os candidatos a todos os cargos aprovados nas
etapas anteriores, com data provavel de realizagdo no dia 04 de abril de 2014, em hordrio e local a ser
definido.

7 — DA PROVA OBIJETIVA

7.1 A Prova Objetiva, para todos os cargos, tem carater eliminatério e classificatério, sendo composta de
40 (quarenta) questées, com 04 (quatro) alternativas de respostas, sendo somente uma a correta,
conforme a seguir especificado:

NiVEL SUPERIOR

CARGOS LiNnGuA MATEMATICA | CONHECIMENTOS | CONHEC.GERAIS | VALORPOR | VALOR
PORTUGUESA ESPECIFICOS ATUALIDADES QUESTAO TOTAL
ANALISTA DE PLANEJAMENTO 10 05 20 05 2,50 100,00
E CONTROLE
ARQUITETO 10 05 20 05 2,50 100,00
ASSISTENTE SOCIAL 10 - 25 05 2,50 100,00
AUDITOR FISCAL 10 05 20 05 2,50 100,00
CIRURGIAO DENTISTA 10 - 25 05 2,50 100,00
ENFERMEIRO 10 - 25 05 2,50 100,00
ENGENHEIRO CIVIL 10 05 20 05 2,50 100,00
FARMACEUTICO 10 - 25 05 2,50 100,00
FARMACEUTICO-BloQuiMICO 10 - 25 05 2,50 100,00
FISIOTERAPEUTA | 10 - 25 05 2,50 100,00
FISIOTERAPEUTA Il 10 - 25 05 2,50 100,00
FONOAUDIOLOGO 10 - 25 05 2,50 100,00
MEDICO — CLINICO GERAL | 10 - 25 05 2,50 100,00
MEDICO — CLiINICO GERAL Il 10 - 25 05 2,50 100,00
MEDICO — 10 - 25 05 2,50 100,00
GINECOLOGISTA/OBSTETRA
MEDICO — ORTOPEDISTA 10 - 25 05 2,50 100,00
MEDICO VETERINARIO 10 - 25 05 2,50 100,00
NUTRICIONISTA | 10 - 25 05 2,50 100,00
NUTRICIONISTA I 10 - 25 05 2,50 100,00
PsicoLoGo | 10 - 25 05 2,50 100,00
PsicoLoGo 10 - 25 05 2,50 100,00
TURISMOLOGO 10 - 25 05 2,50 100,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL 10 - 25 05 2,50 100,00
ZOOTECNISTA 10 - 25 05 2,50 100,00
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NiVEL MEDIO
CARGOS LiNnGuA MATEMATICA | CONHECIMENTOS | CONHEC.GERAIS | VALORPOR | VALOR
PORTUGUESA ESPECIFICOS ATUALIDADES QUESTAO TOTAL
AGENTE COMUNITARIO DE 10 05 20 05 2,50 100,00
SAUDE
AGENTE DE COMBATE A 10 05 20 05 2,50 100,00
ENDEMIAS
AGENTE DE FISCALIZAGAO 10 05 20 05 2,50 100,00
AGENTE DE VIGILANCIA 10 05 20 05 2,50 100,00
SANITARIA
ASSISTENTE DE 10 05 20 05 2,50 100,00
ADMINISTRACAO
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 10 05 20 05 2,50 100,00
INSPETOR DE ALUNOS 10 05 20 05 2,50 100,00
TECNICO EM AGROPECUARIA 10 05 20 05 2,50 100,00
TECNICO EM ENFERMAGEM 10 05 20 05 2,50 100,00
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGOS LiNnGuA MATEMATICA | CONHECIMENTOS | CONHEC.GERAIS | VALORPOR | VALOR
PORTUGUESA ESPECIFICOS ATUALIDADES QUESTAO TOTAL
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 10 05 20 05 2,50 100,00
MOTORISTA DE CAMINHAO E 10 05 20 05 2,50 100,00
ONiBUS
MOTORISTA DE VEICULOS 10 05 20 05 2,50 100,00
LEVES
OPERADOR DE MAQUINAS 10 05 20 05 2,50 100,00
LEVES
OPERADOR MAQUINAS 10 05 20 05 2,50 100,00
PESADAS
RECEPCIONISTA 10 05 20 05 2,50 100,00
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGOS LiNnGuA MATEMATICA | CONHECIMENTOS | CONHEC.GERAIS | VALORPOR | VALOR
PORTUGUESA ESPECIFICOS ATUALIDADES QUESTAO TOTAL
ATENDENTE DE BERCARIO 10 05 20 05 2,50 100,00
AUXILIAR DE COZINHA 10 05 20 05 2,50 100,00
AUXILIAR DE SERVICOS 10 05 20 05 2,50 100,00
GERAIS
COZINHEIRA 10 05 20 05 2,50 100,00
VIGILANTE 10 05 20 05 2,50 100,00
ZELADOR 10 05 20 05 2,50 100,00

ATIVIDADES DE MAGISTERIO

CARGOS LiNnGuA CON.GERAIS | CONHECIMENTOS CONHEC. VALOR POR | VALOR

PORTUGUESA | ATUALIDADES ESPECIFICOS PEDAGOGICOS QUESTAO TOTAL

PROFESSOR — ANOS INICIAIS 10 05 25 - 2,50 100,00

PROFESSOR — EDUCACAO 10 05 25 - 2,50 100,00
INFANTIL

PROFESSOR — EDUCACAO 10 05 15 10 2,50 100,00
ARTISTICA

PROFESSOR — EDUCACAO 10 05 15 10 2,50 100,00

Fisica
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PROFESSOR — LINGUA 10 05 15 10 2,50

ESTRANGEIRA (INGLES)

100,00

7.2. Os Contelidos Programaticos dos Cargos constam do Anexo I, deste Edital.
7.3. A duragdo da prova objetiva para todos os cargos sera de 3 (trés) horas.

7.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta e, obrigatoriamente, do comprovante de inscricdo definitivo e de documento de
identificagdo com foto recente.

7.5. Serdo considerados documentos de identificacdo os documentos relacionados no item 4.16, deste
Edital.

7.5.1. O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura. Ndo serdo aceitos como documentos de
identificagdo CPF (CIC), certides de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem coépias de
documentos de identificacdo, ainda que autenticadas, ou protocolos de entrega de documentos.

7.5.2. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial, na forma definida no item 4.16
deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do certame.

7.5.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias de realizagdo das provas,
documento de identidade original conforme definido no item 4.13, por motivo de roubo, perda ou furto,
ocorrido nos trinta dias anteriores a data da prova, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia policial, bem como outro documento que o identifique. Nesta ocasido sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinatura e de impressdes digitais em formulario
préprio de ocorréncias.

7.5.4. A identificacdo especial podera ser exigida de candidato cujo documento de identidade apresente
duvidas quanto a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6. Nao serd admitido o ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

7.7. Nado havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva,
qualquer que seja a alegac¢do, acarretara ao candidato a eliminagdo automatica do certame.

7.8. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario divulgado pela
organizacao do Concurso Publico.

7.9. O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo,
1 (uma) hora apds o inicio das provas.

7.10. Durante a realizagdo da prova objetiva ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer
espécie, nem a utilizacido de maquina calculadora, relégios com calculadora ou qualquer outro
equipamento eletronico, incluindo pagers, telefones celulares, agenda eletronica, notebook, palmtop,
bem como a comunicagdo com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso.

7.11. Apenas na hipétese de candidatos portadores de deficiéncia, previamente justificados e aceitos pela
organizacdo do concurso, serdo permitidas exce¢Bes no que concerne a comunicagdo com pessoas
estranhas ao concurso.
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7.12. N3o serd permitido que o candidato ausente-se do recinto destinado a realizagdo das provas, apos
iniciadas, salvo em casos especiais e momentaneos, quando deverd ser devidamente acompanhado de
fiscal.

7.13 No ato da realizagdo da prova objetiva serdo fornecidos o caderno de questdes e o cartdo definitivo
de respostas. O candidato ndo podera retirar-se da sala de prova levando qualquer um desses materiais,
sem autoriza¢do e acompanhamento do fiscal.

7.14. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que
serd o Unico documento vdlido para a corregdo das provas. Ndo serdo computadas questdes nao
respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emenda ou rasura, ainda que legivel. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do cartdo de respostas por
erro do candidato.

7.15. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo de respostas. Serdo consideradas marcagoes indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com o caderno de questdes, tais como marcac¢do rasurada ou emendada ou campo de marcagdo
ndo preenchido integralmente.

7.16. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos da impossibilidade de realizagcdo da leitura
Optica.

7.17. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, e o
numero de seu documento de identidade.

7.18. N3o serd permitido que as marcacdes no cartao de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
o candidato sera acompanhado por agente devidamente treinado.

7.19. Ao terminar, entregard ao fiscal o cartdo definitivo de respostas, apds o seu preenchimento, e a
folha de redagdo (quando for o caso).

7.20. O caderno de questdes da prova objetiva serd devolvido ao candidato na forma a ser divulgada no
momento da prova.

7.21. N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
virtude do afastamento do candidato da sua sala.

7.22. No dia de realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
da prova, pelos fiscais e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteido e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificacao.

7.23. Serd automaticamente ELIMINADO do Certame o candidato que, durante a realizagao da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;

¢) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se de, ou deixar ligados, quaisquer equipamentos eletronicos e/ou digitais que permitam o
armazenamento ou a comunicacdo de dados e informagbes, como por exemplo: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, pager, etc., bem como fizer uso de
régua de calculo, livros, calculadoras ou equipamentos similares.

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;
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f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas ou Caderno de Questodes;
h) descumprir as instrugées contidas no Caderno de Questdes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7.23.1. A Comissdo do Concurso Publico recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no subitem anterior, no dia de realizacao das provas.

7.23.2. A Comissdo do Concurso Publico ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados bem como nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos durante a realizagdao das provas, nem por danos neles causados.

7.24. Nao serd pontuada a resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, ou que
contiver emenda ou rasura.

7.25. Serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova.

8 — DA PROVA DE REDAGAO

8.1. A prova de redacdo sera aplicada para candidatos aos seguintes cargos:

a) MAGISTERIO: Professor Anos Iniciais — 12 ao 52 Ano, Professor Educagdo Infantil, Professor — Educagao
Artisitica, Professor — Educacdo Fisica e Professor — Lingua Estrangeira (Inglés).

8.2. A prova de redagdo, de carater eliminatodrio e classificatério, sera valorizada de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos e sera realizada no mesmo horario da Prova Objetiva.

8.3. A prova sera dissertativo-argumentativa, contendo, no minimo, 15 (quinze) e no maximo 30 (trinta)
linhas, em letra legivel, a respeito do tema a ser fornecido no ato da prova.

8.4. Serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova.
8.5. Somente serdo corrigidas as redacdes dos candidatos aprovados na prova objetiva.

8.6. As redag0es serdo avaliadas pelo critério “Estilo”, com pontuagdo de O (zero) a 60 (sessenta) pontos e
pelo critério “da Forma”, com pontuacdo de O (zero) a 40 (quarenta) pontos.

8.6.1. Entende-se se por estilo: estrutura da redagdo (paragrafacdo), adequagcdo ao tema, conteudo
(criatividade e conhecimento do assunto), linguagem (clareza, coeréncia, concisdo, vocabulario, unidade),
limite (maximo 30 e minimo de 15 linhas).

8.6.2. Entende-se por forma: ortografia (erros de grafia, acentuacgdo, grafica, emprego do hifen, divisdo
sildbica, uso de letra maiuscula), concordancia (nominal e verbal), regéncia (nominal e verbal/crase),
pontuagdo (ponto, virgula, ponto e virgula, dois pontos, aspas, reticéncias, travessdo, parénteses),
colocagdo pronominal (proclise, énclise, mesdclise), vicios de linguagem (ambigliidade, estrangeirismo,
obscuridade, pleonasmo vicioso), impropriedade vocabular.

8.6.3. Receberd nota 0,00 (zero), a redacdo que:

a) ndo obedecer ao tipo de texto proposto;

b) fugir do tema proposto;

¢) ndo obedecer ao limite de linhas (maximo e minimo); e
d) estiver a lapis.



4

Prefeitura de J \

r

Paraiso das Aguas

0 lugar € aqui.

9 — DAS PROVAS PRATICAS

9.1. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera apresentar-se munido de documento de
identidade no seu original conforme subitem 4.13 deste Edital.

9.2. A prova pratica avaliarda o candidato individualmente, tendo a mesma cardter eliminatério e
classificatorio, sendo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que
obtiver no minimo 50 (cinglienta) pontos.

9.3. A avaliacdo incidird sobre a demonstragdo pratica dos conhecimentos, habilidades e adequacdo de
atitudes na execugao das atividades relativas ao cargo.

9.4. A prova para o cargo de AGENTE DE FISCALIZAGAO, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO, AUXILIAR DE ADMINISTRACAO E RECEPCIONISTA, consistird na digitacdo de texto com
observancia principalmente da agilidade e visdo geral de formatagdo, sendo utilizados
microcomputadores com Sistema Operacional Windows ou Linux, cujo editor de textos poderdo ser a
partir de 1998.

9.4.1. O candidato devera estar apto a digitar e utilizar qualquer tipo de teclado e mouse.

9.4.2. O candidato serd responsavel por qualquer falha decorrente de tecla acionada indevidamente, a
qual venha a prejudica-lo durante a realizacdo da prova pratica, devendo o candidato ter conhecimento
basico de informatica que lhe permita solucionar o problema, caso isto ocorra.

9.4.3. A prova prdtica constard de digitacao e formatacgdo, incluindo tabelas, de um texto a partir de um
modelo impresso, constando de aproximadamente 1500 (um mil e quinhentos) caracteres, tendo a
duracdo de 10 (dez) minutos e escala de pontuac¢do de O (zero) a 100 (cem), admitindo-se notas inteiras
ou com variagBes de 5 (cinco) pontos, sendo considerados, para sua corregdo, os seguintes parametros e
critérios, utilizados no intuito de averiguar a fidelidade do texto digitado em relagdo ao modelo entregue:

01 DIGITAGAO (quantidade de toques; nimero de caracteres digitados; nimero de 50
caracteres digitados incorretamente; nimero e tipo de erros cometidos).
FORMATACAO (margens; alinhamento do titulo e do corpo do texto; espacamento
02 |entre linhas; paragrafo; tipo, tamanho e estilo da fonte; tipo de papel; e outras 50
formatacdes necessarias para a boa estética do documento).
TOTAL DE PONTOS 100

9.4.4. Sera considerado erro para efeito de desconto: erro na ortografia (omissdo, excesso e/ou troca de
letras, sinais e acentos); falta ou excesso de espagos entre palavras ou letras; e falta ou uso indevido de
mailsculas/minusculas e cada discordéncia relativa ao texto original.

9.4.4.1. Os erros serdo computados por caractere, sendo considerado um (01) erro para cada ocorréncia
citada no subitem 9.4.4.

9.4.5. Serdo considerados toques brutos todos os caracteres digitados pelo candidato, no tempo
estipulado, tais como: letras, letras acentuadas e simbolos.

9.4.6. Serdo considerados toques liquidos, os toques brutos menos trés vezes o total de erros cometidos,
segundo a formula.
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| NTL = NTB - (3 x ERROS)

NTL = Toques Liquidos

NTB = Toques Brutos
ERROS = Descontos por erros cometidos

9.4.7. Serdo atribuidos 50 (cinqiienta) pontos ao texto formatado, em que o candidato tenha produzido,
no minimo, 1000 (um mil) toques liquidos em 10 (dez) minutos. Para o célculo da nota correspondente ao
numero de toques liquidos do candidato, sera aplicada a regra de trés simples, conforme exemplo na
tabela abaixo:

NTL PONTUAGAO
1000 |50,00

900 45,00

800 40,00

700 35,00

600 30,00

500 25,00

<499 |ELIMINADO

9.4.8. O texto digitado pelo candidato sera impresso pela Coordenag¢do do Concurso e o candidato devera
assina-lo imediatamente, rubricando as demais folhas, caso haja.

9.4.9. Antes do inicio da prova serdo concedidos 05 (cinco) minutos para que o candidato possa conferir e
se familiarizar com o equipamento colocado a sua disposicao.

9.5. A prova pratica para o cargo de MOTORISTA DE CAMINHAO E ONIBUS, MOTORISTA DE VEiCULOS LEVES,
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS consistird na execu¢do de manobras e
percurso pré-estabelecidos com maquinas pesadas, 6nibus e caminhdo, efetuar baliza, estacionar,
cuidados com o veiculo e/ou equipamentos e Normas de Transito e Seguranca, bem como efetuar outras
manobras solicitadas pelo avaliador.

9.5.1. Serdo atribuidos 100 (cem) pontos para todos os candidatos convocados para a prova pratica, dos
quais serdo subtraidos os valores correspondentes a quantidade de faltas que cometer durante a
realizagdo da prova, de acordo com o seguinte critério:

a) falta eliminatdria = Eliminagao;

b) falta grave = 20 (vinte) pontos negativos cada;

c) falta média = 10 (dez) pontos negativos cada;

d) falta leve = 5 (cinco) pontos negativos cada.

9.5.2. A defini¢do das faltas estabelecidas no subitem anterior é a seguinte:

9.5.2.1. FALTA ELIMINATORIA

a) Desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatoria;

b) N3o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
¢) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

d) N3o completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

e) Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

f) Exceder a velocidade regulamentada para a via.

9.5.2.2. FALTA GRAVE
a) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo;
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c) Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se
dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal
verde para o veiculo;

d) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

e) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) Ndo usar devidamente o cinto de seguranca;

g) Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

h) Avancar sobre o meio fio.

9.5.2.3. FALTA MEDIA

a) Executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de estacionamento inteiramente
livre;

b) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;

c) Fazer conversdo incorretamente;

d) Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

e) Desengrenar o veiculo nos declives;

f) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

g) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.

9.5.2.4. FALTA LEVE

a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) Ajustar incorretamente o banco do veiculo, sem motivo justificado;

c) N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro.

9.5.3. Ndo serd permitida a realizagdo da prova pratica ao candidato que nao estiver portando CNH
compativel com o requisito minimo exigido no item 2, deste Edital.

9.5.4. Ao desempenho dos candidatos na prova pratica sera atribuida pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, admitindo-se pontuagdo inteira ou com variagdes de 5 (cinco) pontos, sendo classificados os
candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9.6. Ao desempenho dos candidatos na prova pratica serd atribuida pontuacdo de O (zero) a 100 (cem)
pontos, admitindo-se pontuacdo inteira ou com variagcdes de 5 (cinco) pontos, sendo classificados os
candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9.7. Ndo havera aplicacdo da prova pratica fora dos locais pré-estabelecidos. Ndo havera, em hipdtese
alguma, segunda chamada.

10 - DOS TITULOS

10.1. O candidato aprovado nas provas objetiva e PRATICA, elencados no subitem 1.6.1, 1.6.2 e 1.6.3,
conforme o caso sera convocado a apresentar os documentos referentes a prova de titulos que sera
oportunamente divulgado através de edital.

10.2. Os candidatos deverdo entregar pessoalmente ou postar, via SEDEX com AR (Aviso de
Recebimento), no periodo previsto em edital, cdpia dos titulos, devidamente autenticada, e o Formulario
da Relagdo dos Titulos, disponivel no site http://www.sigmams.com.br, para o seguinte endereco:

ComissAo MuUNIcIPAL DE CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL PARAISO DAS AGUAS/MS
AVENIDA MANOEL RODRIGUES DA CRUZ, N2 481, CENTRO, PARAISO DAS AGUAS/MS, CEP.: 79.556-000.
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10.2.1. Ao optar pela entrega pessoal, o candidato deverad fazer em envelope opaco, devidamente
lacrado.

10.2.2. N3o sera permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos extemporaneos.
10.3. Os candidatos convocados deverdo apresentar os documentos inerentes aos titulos em cépia

devidamente autenticada ou conferido com o original por servidor da Administracdo Publica,
devidamente qualificado e identificado.

10.4. Os titulos apresentados terdo a seguinte pontuacao:

VALOR VALOR COMPROVANTES
ESPECIFICACAO DO TITULO UNITARIO MAXIMO

Tempo de servico publico prestado a 0,50 5,00 Certiddo ou Declaragdo de Tempo de

administracdo publica, a razdo de 0,5 ponto Servico expedida pela Unidade

por ano trabalhado, contados até 28.02.2014 Administrativa do Org3o.

Conclusdo de curso de Ensino Médio quando 1,00 1,00 Certificado, Diploma ou Atestado de

ndo constituir requisito para o cargo. conclusao expedido pela Unidade
Educacional.

Conclusdao de curso graduagao Superior 2,00 2,00 Certificado, Diploma ou Atestado de

quando ndo constituir requisito para o cargo. conclusdo acompanhado do respectivo
histérico escolar expedido pela Unidade
Educacional.

Conclusdo de curso de pds-graduagdo, latu 1,00 1,00 Certificado ou Diploma expedido pela

senso, em nivel de Especializagdo com carga Unidade Educacional. (Ndo serdo aceitos

hordria minima de 360 horas. declaragao)

Conclusdo de curso de pods-graduagdo, em 2,00 2,00 Certificado ou Diploma expedido pela

nivel de Mestrado. Unidade Educacional. (Ndo serdo aceitos
declaragdo)

Conclusdo de curso de pods-graduagdo, em 4,00 4,00 Certificado ou Diploma expedido pela

nivel de Doutorado. Unidade Educacional. (Ndo serdo aceitos
declaragao)

Aprovacdo em concurso publico federal, 1,00 2,00 Didrio  Oficial ou Certiddo e/ou

estadual ou municipal, nos ultimos 5 (cinco) Declaracdao expedida pela Unidade

anos. Administrativa do Orgdo realizador do
Concurso Publico.

10.5. Contard como ano trabalhado a fragdo igual ou superior a 182 (cento e oitenta e dois) dias anuais.

10.6. Concorrerdo a contagem de pontos por titulos somente os candidatos que forem aprovados nas
demais etapas deste Concurso, sendo que a pontuag¢do alcangada nos titulos sera considerada apenas

para efeito de classificagdo.

10.7. A contagem e verificacdo dos titulos sera de responsabilidade da empresa contratada pela

organizacdo e execugdo do concurso publico.

10.8. Serdo considerados titulos os discriminados no item 10.4, limitados ao valor maximo de 15 (quinze)

pontos, sendo desconsiderados os demais.

10.9. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente

traducdo efetuada por tradutor juramentado.
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10.10. Todos os documentos apresentados, cuja devolugdo nao for solicitada no prazo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da homologacdo do resultado final do Concurso Publico poderdo ser incinerados
pelo Poder Executivo do Municipio de Paraiso das Aguas/MS.

11 - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e
classificatério, sendo que o valor de cada questdo correta sera proporcional ao total de questdes da
referida prova, de acordo com o cargo.

11.2. Serd considerado habilitado o candidato que obtiver na prova objetiva, nota igual ou superior a 50
(cinglienta) pontos.

12 — DA CLASSIFICACAO

12.1. A nota final do candidato habilitado, no Concurso, sera igual a soma das notas da prova objetiva,
redagdo, prova pratica e titulos.

12.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

12.3. Em caso de igualdade na classificacdo final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) obtiver maior nota na prova pratica;

¢) maior idade.

13 - DOS RECURSOS

13.1. Serdo admitidos recursos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ao gabarito, a classificacdo e a
classificagao final, contados a partir das respectivas publica¢des no site:
http://www.paraisodasaguas.ms.gov.br e http://www.sigmams.com.br, e/ou por afixagdo no mural
localizado no atrio da Prefeitura Municipal e/ou na imprensa oficial do Municipio. No caso de recurso em
pendéncia a época da realizagdo da prova, o candidato participara condicionalmente do Concurso.

13.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item acima.

12.3. Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Paraiso das Aguas, via Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas ou através de SEDEX
enderecado ao mesmo, para o seguinte enderego: a Comissao de Concurso Publico, localizada na Avenida
Manoel Rodrigues da Cruz, n2 481, centro, na cidade de Paraiso das Aguas/MS, CEP.: 79.556-000.

13.4. O recurso devera conter as seguintes informacgdes essenciais:
a) nome do recorrente;

b) endereco completo;

¢) inscricdo;

d) cargo.

13.4.1. No caso de recurso em face do gabarito, deverd constar o nimero da questdo, a alternativa
assinalada pelo candidato e o gabarito divulgado através do veiculo de Imprensa Oficial do Municipio de
Paraiso das Aguas. O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera sumariamente indeferido.

13.4.2. No caso de recurso em face da classificacdo e classificagdo final, deverdo constar as razdes do
pedido no préprio recurso. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera sumariamente indeferido.
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13.5. Os recursos deverdo estar digitados ou datilografados, ndo sendo aceitos os interpostos por via
postal comum, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

13.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como recurso contra o resultado final nas demais fases e etapas.

13.7. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo aceitos sendo considerada, para tanto, a data da
postagem quando por via postal.

13.8. Ndo serdo prestadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do subitem 17.9 deste edital.

13.9. Os recursos serdo encaminhados para andlise da empresa SIGMA Assessoria em Gestdo Publica
Ltda, ficando o resultado sujeito a decisdo da Comissdo de Concurso Publico que constitui a uUltima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

13.10. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

13.11. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes, a classificagdo inicial
obtida pelo candidato podera ser alterada para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

13.12. Apods julgados todos os recursos apresentados sera publicado o resultado final do concurso, com as
alteracdes ocorridas em face do disposto no item 13.11 deste Edital.

14 - DA HOMOLOGAGAO

14.1. Apés a publicagdo do edital contendo o resultado final do Concurso Publico, a Comissdo de Concurso
encaminhard ao Chefe do Poder Executivo todos os atos inerentes ao referido concurso para
conhecimento, apreciagao e posterior homologacao.

15 — DA INVESTIDURA NO CARGO

15.1. A investidura dos candidatos aprovados obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo final de
acordo com as necessidades da Administracao.

16 — DAS VAGAS E SUA ACEITAGAO

16.1. Os candidatos aprovados serdo convocados pela Imprensa Oficial do Municipio, para procederem a
aceita¢do das vagas oferecidas, seguida rigorosamente a ordem de classificacdo final.

16.2. O ndo preenchimento dos requisitos de habilitacdo dispostos no subitem 3.1 deste edital implicara
no impedimento a investidura do candidato no servigo publico municipal.

16.3. Os candidatos classificados serdo nomeados para os cargos vagos, segundo a conveniéncia da
administracao, observada a ordem de classificagao final.

16.4. O candidato convocado, que ndo atender ao chamamento, ou dela desistir, perderd o direito a
aceitacao.
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17 — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucées e a aceitagao tacita das
condi¢cdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.2. As notas obtidas pelos candidatos serdo divulgadas quando da publicacdo do Edital de cada etapa
deste concurso publico.

17.3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardao a nulidade da inscricdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

17.4. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo do
edital de homologacdo de seus resultados, prorrogdvel por igual periodo, a critério da Administracdo, de
acordo com o artigo 37, inciso |l da Constituicao Federal.

17.5. A aprovacdo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
investidura, reservando-se ao Municipio de Paraiso das Aguas a prerrogativa de proceder as convocacdes
dos candidatos aprovados para as admissGes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentdria e os cargos vagos existentes, durante o periodo de
validade do concurso.

17.6. O candidato devera manter atualizado seu endereco desde a inscricdo até a publicacdo da
classificagdo definitiva, junto a empresa SIGMA Assessoria em Gestdo Publica Ltda e apds a homologagao
do concurso, junto a Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas
— Departamento de Recursos Humanos.

17.7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser
publicado no Jornal Oficial do Municipio.

17.8. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste edital, implicard sua
eliminagdo do concurso, a qualquer tempo.

17.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicagdes referentes a este concurso através do Jornal Oficial do Municipio, ou através dos sites:
http://www.paraisodasaguas.ms.gov.br e http://www.sigmams.com.br

17.10. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

17.11. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos relativos
a participa¢do no concurso de que trata este edital e, se for o caso, a posse e ao exercicio correm por
conta dos candidatos.

17.12. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagao nas provas do Concurso
Publico.

17.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso, supervisionados pela
Secretaria de Administracdo do Municipio de Paraiso das Aguas.
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Paraiso das Aguas/MS, 06 de janeiro de 2014.

JUVENIL SILVERIO PEREIRA JOELTON FERREIRA DE ABREU INES DA SILVA DORA LANDERO
MEMBRO PRESIDENTE MEMBRO
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
Tipos de textos e respectivos principios organizacionais: narrativos, descritivos, dissertativos.
Interpretacdo textual. Ortografia. Acentuacdo grafica. Flexdao nominal e verbal. Pronomes: emprego,
forma de tratamento e colocag¢do pronominal. Verbo - Emprego de tempos e modos verbais; Vozes do
verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e regéncia verbal. Emprego da crase.
Pontuacdo.Classes gramaticais variaveis e invariaveis.Termos essenciais da ora¢do.Termos integrantes da
oracdo.Termos acessorios da oracdo.Periodo composto por Coordenacdo e Subordinacdo.Usos do QUE e
SE.Sinonimia, Antonimia, Heteronimia, Homonimia, Paronimia, Ambigiidade.Estrutura das palavras:
prefixos e sufixo, e processos de formacdo das palavras.Variagdes linglisticas.Figuras de
linguagem.Figuras de pensamento.
MATEMATICA
Raciocinio Légico - Avaliacdo da habilidade do candidato em entender a estrutura légica de relacbes
arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios; deduzir novas informac¢des das relagdes
fornecidas, e avaliar as condicGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes das
provas poderdo tratar das seguintes areas: estruturas ldgicas; légica de argumentagao; diagramas logicos;
algebra e geometria basica.
ATUALIDADES / CONHECIMENTOS GERAIS
Histoérico de Mato Grosso do Sul: povoamento, colonizagdo. Histdrico da divisdo e criagdo de MS. Histdrico
de Paraiso das Aguas: povoamento, colonizac3o. Histérico da criacdo do Municipio.Posicdo Geografica de
MS e do Municipio: Espago geografico, divisdo micro-regional, aspectos fisicos, sécio econdémico e
cultural, distribuicdo populacional. Desenvolvimento Politico: No Estado e no Municipio. Desenvolvimento
Econdmico do Brasil. Processos Politico-Administrativos no Brasil. O Brasil no Cenario Internacional:
Relagdes comerciais, culturais e diplomaticas, Participacdo nas Organizagdes Internacionais. MERCOSUL.
Meio ambiente. Habitacdo. Saude. Etica e Cidadania. Atualidades econdmicas, politicas e sociais no
ambito internacional, nacional e MS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: ANALISTA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

FINANCAS PUBLICAS: Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo de Finangas Publicas; Vis3o classica das
fungdes do Estado; A funcdo do Bem-Estar; Bens publicos, semi-publicos e privados; Instrumentos e
recursos da economia publica (politica fiscal, regulatéria e monetaria); Classificacdo das Receitas e
Despesas Publicas; Hipoteses tedricas do crescimento das despesas publicas; O financiamento dos gastos
publicos — tributacdo e eqiidade, Incidéncia tributdria; Principios tedricos da tributacdo; Orcamento
publico e os parametros da politica fiscal; Or¢amento Publico - conceitos e principios orcamentdrios,
or¢camento tradicional, orcamento de base zero, orgamento de desempenho, orgamento-programa; Ciclo
orcamentdrio; Orcamento e gestdo das organizagbes do setor publico; Conceito de déficit publico;
financiamento do déficit; Economia da divida publica; Liberalismo fiscal e privatizacdo; Lei Complementar
n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

DIREITO: CONSTITUCIONAL: Teoria geral do Estado; Andlise do processo evolutivo do ente estatal; Os
poderes do Estado e as respectivas fun¢des; Formas de Estado e avaliacdo do Regime Federativo; Formas
de governo e analise comparativa entre experiéncias parlamentares e presidencialistas; Teoria geral da
Constituicdo; Constituicdo: eficacia e significado; Origem e evolugdo do conceito de norma constitucional;
Andlise do principio hierdrquico das normas; Controle da constitucionalidade das leis no Direito
Comparado e no Direito Brasileiro; Modelos e formas processuais; Constituicdo Brasileira: principios
fundamentais e caracteristicas, organizacdo federal brasileira, reparticdo das competéncias, direitos
individuais, coletivos e sociais, processo legislativo brasileiro, organizagdo administrativa do Estado
brasileiro, bens da Unido.



Prefeitura de J k

r

Paraiso das Aguas

0 lugar € aqui.

ADMINISTRATIVO: A administragdo publica, suas espécies, formas e caracteristicas; Principios da
Administragdo Publica; Avaliacdo do regime juridico administrativo e sua relagdo com os direitos
individuais; Teoria geral da fungdo publica; A evolugdo da prestacdo laboral ao Estado; Espécies de
regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas; O servidor publico e a Constituicdo de 1988; Regime
Juridico dos servidores publicos; Servicos publicos: conceito e natureza, modalidades e formas de
prestacdo; Regime juridico da Licitagdo e dos contratos administrativos - Lei n® 8.666/93; Teoria geral do
ato administrativo. O ato administrativo e os direitos dos administrados; Controle da Administracao
Publica; Dominio publico.

ECONOMIA: Macroeconomia: Introdugdo:conceitos basicos, identidades fundamentais, formas de
mensuracdo do produto e da renda nacional; A Sintese Neocldssica: o0 modelo IS/LM; oferta e demanda
agregadas, Curva de Phillips; Escolha Intertemporal com Incerteza: Consumo, Investimento, Divida
Publica, Crescimento Otimo, Sistemas de Previdéncia; Moeda: criacdo e destruicdo de moeda,
multiplicador dos meios de pagamento, objetivos e instrumentos de politica monetaria; Inflagdo e
Estabilizacdo: metas de inflacdo, déficit publico, seigniorage, indexag¢do; Regimes cambiais.
CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto e regime; Campo de aplicacdo; Legislacdo basica (Lei n.2
4.320/64 e Decreto 93.872/86); Receita e despesa publica; Receitas e despesas orcamentarias e extra-
orcamentdrias; Plano de contas da Administracdo; Balanco financeiro, patrimonial, orcamentario e
demonstrativo das variacdes de acordo com a Lei n.2 4.320/64; Sistemas de Informacdes Contabeis; Lei
Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF); Manual de
Elaboragdo do Anexo de Riscos Fiscais e do Relatério de Gestdo Fiscal — Portaria STN; Manual de
Elaboracdo do Anexo de Metas Fiscais e do Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria — Portaria STN;
Manual de Procedimentos das Receitas Publicas — Portaria STN; Manual de Procedimentos da Divida Ativa
— Portaria STN; Detalhamento das naturezas de despesas 339030, 339036, 339039 e 449052 - Portaria
STN; Transferéncias de Recursos Intergovernamentais - Portaria STN; Contabilizacdo da Execugdo
Orgamentadria e Financeira Descentralizada — Portaria STN.

Desenho Arquitetonico: Anteprojeto; Projeto Basico; Projeto Executivo. Representacdo, Especificacbes e
Simbolos. Elementos da obra; Fases da construgdo; Especificagdo de materiais; Vicios e Defeitos na
construcdo; Técnicas construtivas da Arquitetura e Urbanismo. Habitagdes populares. Planejamento
Urbano e Regional-infra-estrutura urbana; planejamento ambiental; parcelamento do solo. Paisagismo:
Projetos e materiais. Arquitetura Sustentavel: Bio Arquitetura; Construcdo Verde. Legislacdo urbanistica e
ambiental. Normas técnicas. Urbanismo: origens e definicdo do desenho urbano. Métodos e técnicas de
desenho de projeto urbano. Nog¢Oes de sistemas cartograficos e de geoprocessamento. Estruturas e
ordenacdo do espaco edificado na paisagem urbana. Planejamento Urbano. Parcelamento, uso e
ocupacao do solo, zoneamento. Dominio publico e privado. Gestdao urbana e instrumentos de gestao:
plano diretor, andlises de impactos ambientais urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos
econdmicos e administrativos. Sustentabilidade urbana. Sitio natural. Estrutura Urbana. Histéria da
Arquitetura Geral. Histéria da Arquitetura Brasileira. Patriménio Cultural: no¢do de monumento e de
patrimonio histérico na sua relacdo com a histéria, a memoria e o tempo. AvaliagGes e Pericias Técnicas
no campo da Arquitetura. Gerenciamento de Projetos: Gestdo; Tempo; Escopo; Custo; Padrdo. Processos
Construtivos: Otimiza¢do, Procedimentos e Métodos; Lei n2 8.078/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor.
Lei n2 8.666/93 - Licitagcbes e Contratos Administrativos. Lei n? 10.257/2001 - Estatuto das Cidades.
Acessibilidade - Lei n2 10.098/2000 e Decreto Lei n? 5.296/2004; 16. Lei n2 11.888/2008 - Assisténcia
Técnica Publica. Etica profissional.

O Servico Social na Divisdao do Trabalho: Necessidades Sociais, Finalidade, Demandas e Utilizacdao da
Profissdo; Etica Profissional em Servigo Social; Perspectivas Tedrico-Metodoldgicas do Servigo Social:
Procedimentos Metodoldgicos, Instrumentos e Técnicas utilizadas pelo Servico Social na intervengado
profissional; Politica Social como espaco de atuacdo do Servigo Social: Seguridade (saude, assisténcia e
previdéncia), habitacdo e politica urbana; Pesquisa em Servico Social — diferentes alternativas
metodoldgicas aplicadas pelo Assistente Social: Pesquisa Participante e Pesquisa Ac¢do; Planejamento
Social e Servigo Social; Servigo Social e Movimentos Sociais — Participacao Popular; Legislacdo Profissional;
Intervengdo do Assistente Social na Saude Publica; Grupos de Suporte Social e Saude; Qualidade de Vida;
Estresse Social e Saude; Processos sociais e saude: migracdo, emprego, desemprego, renda, ocupac¢do do
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espaco, habitacdo, educagdo, eventos vitais, (nascimento, crescimento, separacdo, doengas e morte),
familia (constituicdo e desagregacdo), prostituicdo, industrializagdo e urbaniza¢do, lazer; O Assistente
Social na d4rea de Gestdo de Recursos Humanos: acompanhamento de pessoal e avaliagdo de
desempenho; Histéria e reconceituacdo do Servico Social; O Servigo Social no Brasil; Fundamentos
histéricos, tedricos e metodolédgicos do Servigo Social; Trabalho e Servigo Social; Instituicdes Publicas e
Politicas Publicas; Relacdo Estado/Sociedade; Pobreza e desigualdade social no Brasil. Etapas/fases do
processo de politica publica: formulagédo, implementacdo, execu¢do, acompanhamento, monitoramento,
avaliacdo; Gestdo social das Politicas Publicas: elaboragdo, implementa¢do, monitoramento e avaliagao de
programas e projetos sociais; Conselhos e Conferéncias; Lei Organica da Assisténcia Social, Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS); Redes de atendimento; Desenvolvimento local: concepgdo de territério,
participacdao no poder local, planejamento participativo, plano diretor, questées sociais urbanas e rurais;
Familia: As novas modalidades de familia, metodologias de abordagem familiar; Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Estatuto do Idoso; Declara¢do dos Direitos Humanos; O trabalho comunitdrio; Visitas
domiciliares; Rotina do trabalho do assistente social. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

DIREITO TRIBUTARIO: O Estado e o poder de tributar; Sistema Tributdrio Nacional; Discriminagdo,
reparticdo, destinacdo e vinculacdo constitucional da receita tributaria; Fontes do direito tributario;
Legislagdo tributdria; Interpretacdo e integracdo da legislagdo tributdria; Obrigacdo tributaria;
Responsabilidade tributaria; Tributos; Tributacdo sobre o valor agregado: tendéncias do sistema e seus
fundamentos; Administracdo tributdria; Divida ativa; Certiddes negativas; Classificacdo dos tributos;
Incentivos fiscais; Evasdo e elisdo tributarias; Direito financeiro: sede constitucional, objeto e fontes;
Normas gerais de direito financeiro e de direito tributario: autonomia cientifica e normativa; Atividade
financeira do Estado: fundamentos financeiros, econdmico e juridico; Finalidades; Aspectos tributarios
das leis: de responsabilidade fiscal (LC 101/2000), de diretrizes orcamentarias, de orcamento anual, Lei n.°
4.320/1964 e suas alteracdes; Precos publicos, tarifas e taxas; Ilicito tributario.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Diferentes critérios adotados para a conceituacdo do direito
administrativo; Direito administrativo como direito publico; Objetivos do direito administrativo; Conceito
de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e material; Fontes do direito administrativo: lei
formal, regulamentos administrativos, estatutos e regimentos, instrugdes, principios gerais, tratados
internacionais, costume; Relac¢do juridico-administrativa; Personalidade de direito publico; Conceito de
pessoa administrativa; Teoria do 6rgdo da pessoa juridica: sua aplicacdo no campo do direito
administrativo; Classificagdo dos érgaos e fungdes da administracdao publica; Competéncia administrativa:
conceito e critérios de distribuicdo; Avocacdo e delegacdo de competéncia; Auséncia de competéncia:
agente de fato; Hierarquia; Centralizacdo e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado;
Concentragdo e desconcentragdo de competéncia; Autarquias; Fatos da administracdo publica: atos da
administracdo publica e fatos administrativos; Contratos administrativos; Poder de policia; Principais
setores de atuacdo da policia administrativa; Servigo publico: conceito; caracteres juridicos; classificacao e
garantias; Usuario do servigo publico; Concessao de servigo publico: natureza juridica e conceito; regime
juridico financeiro; extincdo; reversdao dos bens; Controle interno da administracdo publica; Controle
externo da administragcdo publica; Controle realizado pelo Poder Legislativo e o controle realizado pelo
Tribunal de Contas; Sistemas de controle jurisdicional da administragdo publica; Responsabilidade
patrimonial do Estado por atos da administracdo publica; Improbidade administrativa; Normas
constitucionais sobre administracdo publica (Constituicdo Federal — Titulo Ill, Capitulo VI, artigos de 37 a
43).

NOCOES DE DIREITO COMERCIAL: Empresario; Contabilidade; Titulos de crédito; Sociedades comerciais.
Sociedade por quotas de responsabilidade limitada (Decreto n.2 3.708, de 1919); Lei das Sociedades por
Acbes (Lei n.2 6.404, de 15/12/1976 e suas atualizagdes); Responsabilidade dos sdcios e administradores;
Doutrina da desconsideracdo da personalidade juridica (disregard doctrine); Nova Lei de Faléncias (Lei n?
11.101/2005); Alienacdo fiduciaria em garantia: armazéns gerais, arrendamento mercantil, faléncia e
concordata, fusdo, incorporagao, transformacao de empresas, registro do comércio, sociedade comercial,
incluidas as sociedades anGnimas por quotas.

NOCOES DE DIREITO PENAL: Crimes contra a administracdo publica (Lei n.2 8.429, de 2/6/1992); Crimes
relativos a licitacdo (Lei n.2 8.666, de 21/6/1993); Crimes de sonegacdo fiscal (Lei n.2 4.729/1965); Crimes
contra a ordem tributdria e a ordem econdmica (Lei n2 8.137/1990 e Lei n° 8.176/1991).
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NOCOES DE CONTABILIDADE: Patrimdnio; Bens tangiveis e intangiveis; Teoria de contas; Livros contabeis;
Sociedade mercantil; Escrituragdo mercantil; Plano de contas; Contas patrimoniais; Contas retificadoras;
Contas diferenciais; Conceito de lucro de acordo com Lei n.° 6.404/1976; Operacdes tipicas de empresas
comerciais; Balango geral; Analise contabil; Andlise econGmica, analise financeira, processo de analise;
Evolucdo real, analise por quocientes; Solvéncia geral; Grau de endividamento e garantia de capitais de
terceiros, prazos médios de rotagdo e rotagdo de estoques, de duplicatas a receber, de duplicatas a pagar,
imobilizacdo de capitais. Retorno de capital préprio, margem; Giro e retorno operacional e gerais, lucros
por acdo, relacdo preco/lucro, valor patrimonial da a¢3o; Origens e aplicagdes de recursos; Aplicacio de
recursos, capital circulante liquido; Atualizacdo dos valores monetarios das demonstracGes financeiras
para efeito de analise.

CIRURGIAO DENTISTA

Cédigo de Etica. Endodontia. Radiologia. Periodontia. Cirurgia. Semiologia. Odontologia Preventiva.
Anestesiologia. Dentistica e materiais dentdrios. Biossegurangca. Farmacologia e terapéutica
medicamentosa. Oclusdo e articulagdo temporomandibular. Anatomia. Patologia. Saude Bucal na
Estratégia de Saude da Familia. A atengdo em saude bucal por ciclos de vida: a atengao a salude bucal do
bebé (0 a 2 anos) e da crianga (2 a 9 anos): manejo do comportamento no consultdrio odontopediatrico,
manejo do comportamento com auxilio farmacoldgico, promogdo de satude bucal em odontopediatria,
técnicas alternativas para a remocgdo de tecido cariado, técnicas radiogréficas em odontopediatria,
tratamento de caries profundas e terapia pulpar em odontopediatria, A atencdo a saude bucal do
adolescente (10 a 19 anos), a atencdo em saude bucal do adulto (20 a 59 anos) e a atengdo em saude
bucal do idoso (a partir dos 60 anos). A atencdo em saude bucal de pacientes portadores de condigdo
especiais: a aten¢do em saude bucal da gestante, a aten¢do em saude bucal do Paciente com
Necessidades Especiais (PNE), a atencdo em saude bucal do paciente diabético, a atengdo em sadde bucal
do paciente hipertenso, a aten¢do em saude bucal do portador de Tuberculose, a atengdo em saude bucal
do portador de Hanseniase, a aten¢do em salde bucal do portador de HIV/DST e Hepatite B e C.
Intercorréncias sistémica em Odontologia. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Evolucdo das politicas de satde no Brasil. Sistema Unico de Saude - SUS: conceitos, fundamentagdo legal,
financiamento, principios, diretrizes e articulagdo com servicos de salde. Epidemiologia, histéria natural e
prevencdo de doencas. Vigildncia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populacdo. Doencgas de
notificagdo compulséria. Participagdo popular e controle social. A organiza¢do social e comunitaria. O
Pacto pela Saude. Sistema de informacdo em saude. Processo de educacdo permanente em saude.
NocdOes de planejamento em Saude e Diagndstico situacional. Politicas de salde; Diretrizes e bases da
implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Saude;
Organizacdo da atencdo basica no Sistema Unico de Saude. Legislacdo profissional; Lei Organica do SUS:
Leis Federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a saude, legislagdo sanitaria geral.

Tuberculose, Hanseniase, Saude do Trabalhador, Saude da Crianga, Salude da Mulher, Saude do Adulto e
Doengas Sexualmente Transmissiveis; Vigilancia Epidemioldgica: doencgas de notificagdo compulséria;
Métodos de Desinfeccdo e Esterilizacdo; Técnicas Basicas de Enfermagem; Enfermagem em Pronto
Socorro: Principios para o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia; Assisténcia de Enfermagem a
pacientes portadores de doencas do aparelho respiratédrio, digestivo, cardiovascular, locomotor e
esquelético, nervoso, ginecoldgico e obstétrico, urinario, dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e
psiquidtricos. Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré- Hospitalar em emergéncias cardio
vasculares, respiratorias, metabdlicas, ginecoldgicas e obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma.
Dermatologia Sanitdria e Tisiologia; Atendimento odontolégico; Administracdo: Fundamentos da
Administragdo. Administracdo em enfermagem; Pequenas cirurgias; Deontologia; Prevencdo. Lei do
Exercicio Profissional - Lei N° 7.498/86; Decreto lei n° 94.406/87; Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem; Politicas de Saude: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Secdo Il da Saude,
Capitulo Il da Seguridade Social, Titulo VIl da Ordem Social; Lei Organica da Saude - Lei 8.080/90 e Lei
8.142/90; Portaria n° 2048/GM do Ministério da Saude de 05/11/2002, Portaria n° 1 863/GM do
Ministério da Saude de 29/09/2003, Portaria n° 1 864/GM do Ministério da Saude de 29/09/2003,
Processo Saude/Doenca; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Programa Nacional de
Imunizagdo; Administragdo dos Servicos de Enfermagem; Programas do Ministério da Saude.
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ENGENHEIRO CIVIL

Programacao de obras; Orcamento e composicdao de custos ; Planejamento; Projeto e execuc¢do de obras
civis; Topografia e terraplenagem; locagdo de obra; Canteiro de obras; protecdo e seguranca; Fundagdes;
EscavacOes; Formas; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas; Controle tecnolégico; Argamassas;
InstalagGes prediais; Alvenarias e revestimentos; Esquadrias; Coberturas; Pisos; Impermeabilizagao;
Seguranca e higiene do trabalho; Ensaios de recebimento da obra; Desenho técnico; Materiais de
construcdo civil; Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; Aco; Madeira; Materiais ceramicos; Vidros;
Tintas e vernizes; Mecanica dos solos; Origem e formagdo dos solos; Indices fisicos; Caracterizagdo e
propriedades dos solos; PressGes nos solos; Prospeccdo geotécnica; Percolagdo nos solos; Compactacgdo
dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques; Resisténcia ao cisalhamento dos solos;
Empuxos de terra; estabilidade de taludes; estabilidade das fundag¢des; Resisténcia dos materiais; Analise
de tensdes; Flexdo simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem; Andlise estrutural;
Esforcos em uma sec¢do; Relacdo entre esforgos; Apoio e vinculos; Diagrama de esforgos; Estudos das
estruturas isostaticas; deformacgdes e deslocamentos; linhas de influéncia; esforcos sob ac¢do de
carregamento, variacdo de temperatura e movimentos nos apoios; Estruturas hiperestaticas; métodos
dos esforgos; método dos deslocamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas
hiperestaticas; Dimensionamento do concreto armado; Caracteristicas mecanicas do aco; estados limites;
aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armac¢do; Dimensionamento de se¢des retangulares sob
flexdo; Dimensionamento de se¢bes T.; Pecas de concreto armado submetidas a tor¢do; Detalhamento de
armacdo em concreto armado; Instalagdes prediais; Instalagdes elétricas; Instalagdes hidraulicas;
InstalagGes de esgoto; InstalacGes de telefone e instalagGes especiais; Estruturas de acgo; Estruturas de
madeira; Fiscalizacdo; Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medices, emissdo de fatura, etc.);
Controle de materiais; Controle de execuc¢dao de obras e servicos; Documentagdo da obra; Hidraulica
Aplicada; Hidrostatica; Hidrocinematica; Hidrodinamica; Escoamentos: continuidade; Singularidades;
Condutos livres e sob pressdo; Bombas e turbinas; Energia hidraulica; Hidrologia Aplicada; Agua na
natureza: ciclo hidrolégico; Bacia hidrografica; Pluviologia: evaporacdo, infiltracdo; Agua no solo:
aquiferos; Fluviologia; Hidrometria; Transporte sdlido; Reservatérios de regularizagdo; Modelos de
simulagdo; Aproveitamentos Hidrelétricos; Planejamento energético brasileiro; Estudos hidroldgicos:
demanda de energia, séries temporais, transposicdo de vazoes; Selecdo de locais; Projeto bdasico, projeto
executivo; Nog¢des de maquinas hidraulicas; Empreendimentos Hidrdulicos; Custos; beneficios; taxas;
tarifas; Aproveitamentos integrados; Modelos fisicos e matematicos; Agua como recurso natural;
Sistemas hidraulicos na Engenharia Civil: custo, beneficio; taxas; tarifas; Viabilidade politica, técnica,
econdmica, financeira; Planejamento; Organiza¢do: administracao e gerenciamento; Patologia das obras
de engenharia civil, Engenharia de avaliacdes; Laudos de avaliacdo; Licitagdes e contratos da
Administracdo Publica (Lei n.2 8.666/93); Estradas; Projeto geométrico; Estrutura dos pavimentos;
Saneamento basico; Tratamento de dgua e esgoto.

Farmacologia: Farmacocinética; Farmacodinamica; Toxicologia; Drogas que atuam em locais sindpticos e
neuroefetores juncionais; Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central; Terapia de medicamentos da
inflamacgdo; Drogas cardiovasculares; Drogas que afetam a func¢do gastrointestinal; Quimioterapia das
doencas parasitarias; Quimioterapia das doencas microbianas; Hormodnios e antagonistas hormonais;
Vitamina. Farmacocinética: DiluicBes; Capsulas (fatores que influenciam sua estabilidade, etc); Liquidos
(xaropes, solugdes, suspensdes); Semi-sélidos. Controle de qualidade de medicamentos: Andlises Fisicas;
Andlise Fisico-quimicas; Anadlises Microbiolégicas. Homeopatia: Principios Gerais; Farmacotécnica.
Fitoterapia (Farmacognosia): Principios gerais; Farmacotécnica; Tipos de extracdo. Administracdo e
Economia Farmacéutica: Controle de estoques. Farmacovigilancia: Conceitos gerais de dados praticos
sobre o mercado farmacéutico. Boas praticas de fabricacdo e controle: Validagdo de processos e
equipamentos; Validagdo dos fluxos; Custos; Controle de contaminac¢do cruzada; Descarte de lixo, etc.
Politicas de saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil — dispositivos relacionados & Saude; Organizacdo da atengdo bdsica no Sistema Unico de Saude.
Legislacdo profissional; Lei Organica do SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de
interesse a salde, legislacdo sanitaria geral, Lei dos Genéricos.
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FARMACEUTICO-BloQuimico

Codigo de Etica.Controle de Qualidade; Conhecimentos bdasicos e comportamento laboratorial;
Fotometria; Padroniza¢do e controle de qualidade, amostras, andlise por fracionamento, determinagdes
bioquimicas, imunoensaios, enzimologia clinica, provas funcionais, analise da urina, andlise de calculos,
liguido sinovial, automag¢do em bioquimica clinica, computacdo em analise clinica, métodos
microbioldgicos, meios de cultura, esterilizacgdo em laboratério de andlises clinicas, coloragdes,
coproculturas, culturas de material do trato geniturinario, culturas de material da garganta e do escarro,
hemoculturas, exame do liquido cefalorraquidiano, antibiograma, reagdes de precipitacdo, reagbes de
aglutinacdo, reacGes de hemdlise, técnicas de imunoflurescéncias, colhida de material, estudos dos
elementos figurados no sangue, estudo dos glébulos vermelhos, imunohematologia, hemostasia,
parasitologia nos laboratérios de andlises clinicas, métodos para a detecgdo de parasitas, protozoarios
intestinais e cavitarios, helmintos intestinais, parasitos do sangue e dos tecidos, técnicas laboratoriais
para o diagndstico das micoses, micoses de localizagdo superficial. Politicas de saude; Diretrizes e bases
da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a
Saude; Organizacdo da atencgdo bésica no Sistema Unico de Saude. Legislagdo profissional; Lei Organica do
SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a saude, legislacdo sanitaria geral e
legislacdo no dmbito da Assisténcia Farmacéutica (federal).

Propedéutica fisioterapéutica. Fisioterapia reumatoldgica nas: sindromes dolorosas, osteoartrite,
osteopenias, artrites microcristalinas, nas artrites infecciosas e fisioterapia nas doencas inflamatdrias do
tecido conjuntivo. Fisioterapia ortopédica e traumatoldgica: Tratamento fisioterapéutico nas Alteracdes
posturais e deformidades angulares dos MMII; LesGes traumaticas e artroplastias dos MMSS e MMII;
Lesdes as estruturas désseas e de tecidos moles do joelho; Fisioterapia nas sinovectomias, tenorrafias e
transferéncias tendinosas; Tratamento fisioterapéutico nas lesdes teciduais. Fisioterapia
pneumofuncional: Andlise de gases (gasometria); Oxigenoterapia e aerossolterapia; Terapia
desobstrutiva; Terapia de expansdo pulmonar; Fisioterapia nas cirurgias abdominais e toracicas;
Reabilitagdo pulmonar; Espirometria; Fisioterapia respiratdria em Pediatria; Introducdo a ventilagcdo
mecanica; Fisioterapia nos disturbios do sono. Fisioterapia Cardiovascular: Adaptagbes cardiovasculares
ao exercicio fisico; Ergometria e analise de testes ergométricos; Reabilitacdo precoce do paciente
infartado e pré e pds-operatério da cirurgia cardiaca; Fisioterapia nas arteriopatias e venopatias;
Reabilitagdo do paciente amputado; Fisioterapia nas linfopatias dos membros inferiores; Reabilitacdo das
pacientes mastectomizadas. Fisioterapia Desportiva: Treinamento de flexibilidade na prevengdo de lesao
desportiva; Tratamento fisioterapéutico nas lesdes desportivas; Fisioterapia desportiva em atletas com
deficiéncia. Fisioterapia Neurofuncional: Desenvolvimento neuropsicomotor normal e anormal na
paralisia cerebral; Fisioterapia nas distrofias musculares; Fisioterapia na espinha bifida; Fisioterapia nas
lesGes encefdlicas adquiridas; Estimulagdo psicomotora precoce; Sindrome de Down; Poliomielite; Pé
torto congénito; Ma formagdo congénita; Luxagdo congénita do quadril; LesGes do plexo braquial;
Facilitacdo neuromuscular proprioceptiva (FNP) — Kabat Knott-Voss; Método neuroevolutivo — Bobath;
Facilitacdo central — Brunnstrom; Estimulagdo periférica cutdnea — Rood; Hidroterapia no paciente
neuroldgico; Hemiplegias nos A.V.C.s; Lesdes medulares: traumaticas e ndo traumaticas; Traumatismos
cranio-encefélicos (TCEs); Neuropatias periféricas - Polineuropatias (infecciosa — Sindrome de Gdillian
Barre; alcodlica; toxica; metabdlica) Paralisia facial periférica e Lesdes isoladas dos nervos periféricos
(radial, ulnar, cidtico popliteo externo); Disturbios cerebelares: ataxia; Doencas degenerativas: sindrome
de Parkinson, esclerose multipla e doenca de Alzheimer; Tumores cerebrais; Sindrome da Imuno
Deficiéncia Adquirida (AIDS). Fisioterapia em Ginecologia: Fisioterapia nas sindromes menstruais;
Reeducacdo perineal; Fisioterapia em cirurgia ginecoldgica; Fisioterapia na paciente mastectomizada;
Exercicio terapéutico e atividade fisica na gestagao; Fisioterapia no pré-natal; Fisioterapia na gestagao de
risco; Atuacdo fisioterapéutica no pré-parto; Fisioterapia no puerpério. Fisioterapia em Ginecologia:
Teorias do envelhecimento; Alteracdes bioldgicas do idoso; Principais disturbios dos sistemas organicos e
imunolégico do idoso; Fisioterapia na doenga de Parkinson; Fisioterapia na doenga de Alzheimer;
Fisioterapia na esclerose multipla; Fisioterapia na atacia de Friedrich; Fisioterapia na doenca de Dick;
Fisioterapia na Coreia de Huntington; Fisioterapia na neuropatia diabética.
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FONOAUDIOLOGO

Audiologia: Sistema auditivo: desenvolvimento das habilidades auditivas; Avalia¢des auditivas; Habilitacdo
e reabilitacdo dos disturbios da audicdo; Selecdo e adaptacdo de prdéteses auditivas. Voz: Fisiologia da
producdo vocal; Classificacdo; Avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias; Disturbios da voz.
Motricidade orofacial: Desenvolvimento das fungdes estomatogndticas; Avaliagdo, diagndstico e
tratamento fonoaudiolégico em motricidade orofacial: gagueira, respirador oral, disfungdo
temporomandibular. Fala: Alteracdes de fala: disartrias, disturbios articulatérios, desvios fonolégicos.
Linguagem: Aquisicdo; Desenvolvimento; Alteragdes; Avaliagdo e interven¢do fonoaudioldgica nas
linguagens oral e escrita; Disturbios de linguagem; Gagueiras; Fonoaudiologia e Saude Publica. O trabalho
da Fonoaudiologia na Salde Mental. Avaliagdo audioldgica infantil; Triagem auditiva em escolares;
Deficiéncia auditiva: classificagdo, diagndstico diferencial, adaptacdo de AASI; Sistema sensério motor
oral; Degluticdo atipica; Fissuras labiopalatais; Fonoaudiologia e os meios sociais, creche e escola;
Amamentacgao; Politicas de saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Satide; Organizagdo da atencdo basica no Sistema Unico
de Saude. Legislacdo profissional; Lei Organica do SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02;
Legislacdo de interesse a saude, legislacdo sanitaria geral, Lei dos Genéricos.

MEpico CLiNIcO GERAL I E Il

Cédigo de Etica. Conhecimentos sobre: Cardiologia; Pneumologia; Gastrenterologia; Nefrologia;
Neurologia e Clinica Neurocirurgica; Endocrinologia; Hematologia; Reumatologia; Dermatologia; Doencas
Sexualmente Transmissiveis; Doengas Infecciosas e Parasitdrias; Antibidticos; IntoxicacBes Exdgenas;
Otorrinolaringologia; Ginecologia; Obstetricia; Pediatria; Ortopedia e Traumatologia; Medicina Preventiva
e Social. Cédigo de Etica Meédica. Politicas de salde; Diretrizes e bases da implantacdo do SUS;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Saude; Organizagao da
atencdo basica no Sistema Unico de Saude. Legislagdo profissional; Lei Organica do SUS: Leis federais
8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a salde, legislacdo sanitaria geral.

Codigo de Etica. Generalidades: relacdo médico-paciente-familia; Etica em Ginecologia e Obstetricia;
Nocdes de Psicologia Clinica aplicada a Medicina; Temas especificos de Ginecologia: Conhecimento do
ciclo menstrual normal e suas alteragGes: menarca (precoce e tardia); ciclos irregulares; amnorréia;
dismenorréia; TPM; climatério; menopausa; Puberdade precoce; Anticoncepgdo; Terapia da reposi¢ao
hormonal; Diagndstico e conduta nas infec¢des vaginais; Diagnostico e conduta na algia pélvica;
Esterilidade — Identificagdo propedéutica elementar; Distopias genitais — identificacdo; Diagndstico e
conduta nas infecgdes urindrias; Diagndstico e conduta nas afec¢Bes benignas do ovario; Diagndstico e
conduta nas afeccdes benignas da mama; Diagndstico nas afeccdes malignas ginecoldgicas: mama/colo;
endométrio/ovario; Nocdes das disfun¢des sexuais. Temas especificos de Obstetricia: Diagndstico clinico e
laboratorial do estado de gravidez; ModificagOes gravidicas gerais e locais e suas implantagdes clinicas;
Alteragdes emocionais da gestante; Crescimento e desenvolvimento fetal normal; Desvios do crescimento
fetal — Crescimento Fetal Restrito — Macrossomia; Assisténcia pré-natal: aspectos clinicos; sintomas mais
comuns; evolucdo da gestacdo normal — seguimento de consultas; exames primordiais de pré-natal;
Identificacdo de risco obstétrico; Caracterizagdo da hipertensdo e seu manejo; Conduta em gestante Rh
negativo; Diagndstico e conduta no abortamento evitavel e inevitavel; Diagndstico e conduta na placenta
de insercdo baixa; Diagndstico e conduta na mola hidatiforme; Diagndstico e conduta no abortamento
habitual; Diagndstico e conduta nas altera¢des de liquido amnidtico; Diagndstico e conduta na rotura
prematura prétermo de membranas ovulares; Diagndstico e conduta na gestacdo pos data e na
prematuridade; Diagndstico e conduta nas gestagdes multiplas; Ginecopatias e gravidez; Rastreamento e
diagndstico do diabetes gestacional; Rastreamento e diagndstico de anemia na gravidez; Doencas
infecciosas na gestacdo: Rubéola, HIV, Lues, Toxoplasmose; Orientagdo para amamentac¢do; Orientagao
sobre o preparo para o parto; Medicamentos na gravidez. Politicas de saude; Diretrizes e bases da
implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Saude;
Organizagdo da atencdo basica no Sistema Unico de Saude. Legislagdo profissional; Lei Organica do SUS:
Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a saude, legislagdo sanitaria geral.

Codigo de Etica.Osteomielite, artrite piogénica, pé torto congénito, luxacdo congénita do quadril, fratura
dos ossos do antebragco na crianca, doenca de Legg Calvé Perthes, talus verticalis,fraturas do anel
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pélvico,fratura patoldgica (osteosssarcoma). Osteoporose. -Sindrome compartimental. Doencga
tromboembdlica. Hallux valgus. Lesdes meniscais. Hérnia discal lombar. Luxacdo coxofemural. Lesdo
ligamentar do punho. Fraturas da cabega do rddio na crianga. Fraturas do colo do fémur. Lesdo do
ligamento cruzado anterior do joelho. Fratura - luxagdo da coluna cervical. Fratura exposta. Pseudoartrose
do escafdide. Contratura isquémica de Volkman. Patologia do manguito rotador. Principios e indicagdes
da fixagdo externa. Anatomia da mao. Osteoporose. Fratura do tornozelo. Luxagdo recidivante do ombro.
Coluna vertebral: hérnias cervicais e lombares. Trauma raquimedular. Fratura - luxa¢do da coluna
vertebral. Espondilolistese lombar. Escoliose. Tuberculose dssea. Estenose de canal lombar. Tumores mais
freqlientes na coluna. Joelho: anatomia biomecéanica. LesGes meniscais. Instabilidade crénica do joelho.
Osteoartrose do joelho. Instabilidade femoro-patelar. Fratura do planalto tibial. Osteoartrose do quadril.
Tumores musculo esqueléticos. Fratura da Tibia. Tumor de Ewing. Fraturas dos ossos longos dos membros
superiores. Fraturas dos ossos longos dos membros inferiores. Fratura de mdo. Fratura de pé. Politicas de
saude; Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
dispositivos relacionados a Satude; Organizacdo da atencdo basica no Sistema Unico de Saude. Legislacdo
profissional; Lei Organica do SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a
saude, legislacdo sanitaria geral.

MEDICO VETERINARIO

Processamento tecnoldgico de produtos de origem animal: Tecnologia de carnes e derivados (bovinos,
suinos e aves): cuidados "ante-mortem"; alteragdes "post-mortem"; cuidados no abate; processos fisicos
e Bioguimicos de conservagao. Tecnologia de pescados e derivados: cuidados na captura e manuseio;
elaboracdo e emprego do gelo; métodos de conservacdo e prevengdo. Tecnologia de leite e produtos
lacteos: cuidados na obtencdo higiénica do leite; fases tecnoldgicas do beneficiamento; produtos lacteos -
fases tecnoldgicas. Inspecdo Sanitdria de Produtos de Origem Animal: inspe¢do sanitaria de carnes e
derivados (bovinos, suinos e aves); técnica de inspecdo "ante e post-mortem"; critérios de julgamento na
inspecdo; higiene das opera¢des de matancga; inspecdo e julgamento de carcagas e visceras;
particularidades da inspec¢do sanitaria; inspecédo de évulos; alteracdes das carnes e derivados; matancga de
emergéncia; higiene nas industrias e do pessoal; higiene da dgua de abastecimento. Inspecdo sanitaria de
pescados e derivados: higiene no manuseio do pescado a bordo; higiene na manipulagdo na industria e
comércio; composicdo quimica e alteracbes do pescado; inspecdo dos produtos conservados e
preservados; legislacdo e julgamento tecnoldgico e sanitario. Inspe¢do sanitdria de leite e produtos
lacteos: cuidados higiénicos-sanitarios na obtencdo; cuidados no beneficiamento e demais operacgoes;
flora microbiana patogénica e alteragGes classificagdo e funcionamento dos estabelecimentos; mérito
higiénico-sanitdrio dos processos de conservagao; rotina de inspecdo sanitaria; fraudes e adulteragdes;
legislacdo e critérios de julgamento. Controle Fisico - Bioquimico e Microbioldgico: Higiene e Saude
Publica Veterinaria: inspecdo e fiscalizagdao dos estabelecimentos industriais e comerciais. Doengas de
animais transmissiveis ao homem e de interesse sanitario: zoonoses; toxinfeccdes e envenenamentos.
Epidemiologia, diagndstico e controle de zoonoses: tuberculose, brucelose, leptospirose, raiva,
hantavirose, toxoplasmose, Doenga de Chagas, cisticercose, hidatidose. Epidemiologia, diagndstico e
controle de doencas de etiologia bacteriana e viral e ecto- e endoparasitoses em bovinos, ovinos,
caprinos, suinos e equinos. Classificacdo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos de alimentos de
origem animal. Inspecdo e tecnologia do abate de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e equinos. Praticas de
manejo visando o aumento de producdo do rebanho. Ginecologia, andrologia, biotécnicas e fisiopatologia
da reproducdo de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e equinos. Politicas de salde; Diretrizes e bases da
implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Saude;
Organizagdo da atencdo basica no Sistema Unico de Saude. Legislagdo profissional; Lei Organica do SUS:
Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a saude, legislagdo sanitaria geral.
Principios da Nutricdo; Nutrientes: definicdo, propriedades, fung¢des, digestdo, absorcdo, metabolismo e
fontes alimentares; Dieterapia — Modificagdes da dieta normal para atendimento ao paciente:
caracteristicas politi-quimicas e métodos especiais de alimentagdo parenteral e por sonda; Controle de
peso; Enfermidades gastrointestinais; Diabete Mellitus; Enfermidades cardiovasculares; Enfermidades
renais; Enfermidades hepaticas; Enfermidades do sangue; Enfermidades do sistema musculo-esquelético;
Rotinas cirurgicas; Nutricdo de queimados; Erros inatos do metabolismo; Nutricdo materno-infantil —
Alimentacdo de nutriz, lactacdo, leite humano e consideragdes nutricionais; Alimentacao do lactante
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(aleitamento natural, artificial e misto). Alimentagdo da crianca no 12 ano de vida, pré-escolar; Técnica
Dietética: conceito, objetivos, relevancia; Alimentos: conceitos, classificacdo e composicdo quimica;
Caracteres organolépticos; Selecdo, conservagdo e custo; Pré-preparo e preparo dos alimentos:
preliminares de divisdo, perdas e fator de correcdo, métodos e técnicas de coccdo; Planejamento de
Cardapios — fatores influentes na elaboragao de cardapios e requisicdes de géneros alimenticios; Nutri¢cdo
em Saude Publica — Epidemiologia dos principais problemas nutricionais do pais; Desnutricdo Energética —
Protéica, Hipovitaminoses, Anemias Carenciais, Bécio, Carie Dental; Indicadores diretos e indiretos do
estado nutricional de comunidades; Programa de assisténcia integral a saide da mulher; Programa de
assisténcia integral a saude da crianca e do adolescente; Acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento; Politicas de alimentagdo e nutricdo; Programas de suplementacdo alimentar;
Planejamento em saude: conceito, etapas; Normalizacdo e supervisdo de programas de nutri¢do;
Educacdo nutricional; Responsabilidade do nutricionista em salde publica; Servico de Nutricdo e Dietética
— Estrutura administrativa de servico de nutricdo e dietética e suas formas de representa¢do; Recursos
Humanos do Servico de Nutricdo e Dietética — caracteristicas, processo de admissdo, dimensionamento,
principais cargos e suas atribui¢Ges; Recursos Fisicos e Materiais do Servico de Nutricdo e Dietética —
composicdo da darea, ambiéncia; Equipamentos e dimensionamento. Funcionamento do servico de
Nutricdo e Dietética, atividades desenvolvidas, sistemas de controle e avaliacdo; Elaboracdo de roteiros e
formularios; Qualidade dos alimentos; Contaminagdo alimentar; Transmissdo de doencas por agua e
alimentos contaminados; Toxi-infec¢do alimentar; Conservacdo e manipulagdo de alimentos; Legislacdo
em qualidade de alimentos.

Fundamentos da Psicologia: A evolugdo e as raizes bioldgicas do comportamento; O cérebro e o sistema
nervoso; Sensagao, Percepcdo e Aprendizagem. Conhecimento e pensamento: Memdria, Pensamento e a
linguagem. A pessoa no contexto: o desenvolvimento cognitivo e o desenvolvimento social. Cognicdo
social e emogdo. Influéncias Sociais e Relacionamentos. Diferencas Individuais: Inteligéncia e
Personalidade. Psicopatologia. Tratamento de transtornos Mentais. Codigo de ética, Leis e Portarias
relacionadas a pratica profissional. Programas, politicas e projetos federais que abrangem a Psicologia.
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Programa de Protegdo Social Basica. Psicologia Clinica, Social e
da Saude, Psicopatologia Geral, TCC - Terapia Comportamental Cognitiva. Psicologia Social e Institucional.
Etica profissional. Teoria Psicanalitica de Sigmund Freud; Deficiéncias Mentais (Tipologia — Caracteristicas
— Sintomas — Causas: Enddgenas e Exdgenas; Pré-Peri; Pds — Natais); Doencas Mentais: Psicopatologia
(Neuroses — Psicoses e Perversdo); Avaliacdo (Testagem — Diagnostico — Estudo de Caso — Relatdrio);
Terapia Familiar Sistémica; Nogdes sobre o Sistema Unico de Satde (SUS) e politicas de satde publica ;
Fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selecdo, avaliagcdo e
interpretacdo dos resultados. Utilizagdo das técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas de
entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e
afetivo da crianga, adolescente e adulto. Saude coletiva: Politicas de salde mental. Saide mental e
familia. Saude mental e trabalho. Equipes de saude mental. No¢Ges de Recrutamento e Sele¢do e
Desenvolvimento de Pessoal. Etica profissional. Politicas de satde. Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Salude. Organizagao da
atencdo basica no Sistema Unico de Saude. Legislagdo profissional. Lei Organica do SUS: Leis federais
8.080 e 8.142; NOAS 01/02. Legislacdo de interesse a satde. Legislacdo sanitaria geral.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atividades e Recursos Terapéuticos; Fundamentos da Terapia Ocupacional; Neurologia; Ortopedia;
Patologia de Orgdos e sistemas; Administracio em Terapia Ocupacional; Pneumologia, Reumatologia,
Psiquiatria, Cardiologia; Psicomotrocidade; Terapia ocupacional aplicada a Neuro/ortopedia, a disfuncées
sensoriais, a problemas sociais, a salude mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e Geriatria, a Deficiéncia
Mental, a Patologias diversas; Protese e drtese; Etica e Deontologia; Etica profissional; Politica nacional de
saude mental no contexto do SUS; Processo de reforma psiquiatrica no Brasil; Reforma Psiquiatrica
Brasileira (Lei 10.216 e Portarias para sua implantacdo de 2001 a 2006); Histéria da Terapia Ocupacional;
Terapia Ocupacional e Reabilitacdo Psicossocial; Nog¢des basicas de Psicopatologias; Psicodinamica dos
transtornos mentais; Psicoses; No¢Oes de intervencdo de grupo; Anatomia e Fisiologia Humana; Diretrizes
e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados
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a Saude; Organizacdo da atengdo basica no Sistema Unico de Saude; Legislagdo profissional; Lei Organica
do SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a saude.

TURISMOLOGO

Histéria do Turismo: o desenvolvimento da atividade através dos tempos. Fundamentos do Turismo:
defini¢Ges de turismo. Turistas: Definicdes Tipologias. Tipos e formas de turismo. Oferta turistica e
produto turistico. Patrimonio turistico. Sociologia do Turismo: as motivagdes do Homem e seu lazer.
Comportamento e as experiéncias vividas nas viagens. Turistas e populacdes locais. Humaniza¢do das
viagens. Turismo E Protecdo Ambiental: planejamento sustentdvel. Impactos ambientais do turismo.
Zoneamento dos espacos naturais. Turismo e educacdao ambiental. Turismo: planejamento, organizacao e
gestdo: conceitos basicos de planejamento. O planejamento turistico. O enfoque sistémico no
planejamento turistico. Tipos de planejamento em turismo. Sinergia no turismo. Analise macroambiental.
Diagndstico. Estratégias de marketing. Estratégias de comunicag¢do. Planos setoriais para e estruturagdo
do turismo. Roteiro para diagndstico de ntcleos receptores. Organizagao e fun¢des de uma Secretaria de
Turismo.

ZOOTECNISTA

Legislacdo Federal sobre fiscalizagdo de produtos destinados a alimentagdo animal; Inspecdo industrial e
higiénico-sanitdria de produtos destinados a alimentacdo animal; Métodos de analise e amostragem de
produtos destinados a alimentagdo animal; Andlises de residuos e contaminantes, microbioldgicas e
fisico-quimicas de produtos destinados a alimentacdo animal; Nutricdo animal de ruminantes e
monogastricos, formulacdo de ragles, concentrados, nucleos, premixes e suplementos; Principais
alimentos, suas caracteristicas nutricionais e utilizacdo na industria da nutricdo de animais; Influéncia do
ambiente na produc¢do animal; Legislacdo Federal sobre registro genealdgico; Plantas forrageiras e
pastagens; Pecudria Organica: conceitos, principios, alimenta¢cdao e manejo da produgao animal organica;
Planejamento rural; Economia rural; Protecdo dos recursos naturais renovaveis (solo, agua, flora e fauna);
Principios de higiene e profilaxia dos animais, das instalagGes e equipamentos; Programas profilaticos e
calendarios de vacinagdo para criacdes zootécnicas; Principios da epidemiologia; Importancia e uso da
biotecnologia, organismos transgénicos; Bovinocultura de corte: ragas (européias, zebuinas e nacionais);
Praticas de manejo e alternativas alimentares para produgdo animal ecologicamente sustentavel;
Tecnologia dos produtos de origem animal.

NiVEL MEDIO
LiNGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpreta¢do de diversos géneros textuais. Tipologia textual. Ortografia. Acentuagao
grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagdo pronominal.
Verbo: emprego de tempos e modos verbais; Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e regéncia verbal. Emprego da crase. Pontuacdo. Classes gramaticais varidveis e invariaveis.
Termos essenciais, integrantes e acessérios da ora¢do. Periodo composto por Coordenagdo e
Subordinagdo. Usos do QUE e SE. Sinonimia, Antonimia, Heteronimia, Homonimia, Paronimia,
Ambiglidade. Estrutura das palavras: prefixo e sufixo. Processos de formacdo das palavras. Aspectos
notacionais da lingua. Variag¢0es linglisticas. Figuras de linguagem. Figuras de pensamento.

Raciocinio Légico - Avaliagdo da habilidade do candidato em entender a estrutura légica de relagGes
arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas, e avaliar as condicGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes das
provas poderdo tratar das seguintes areas: estruturas ldgicas; légica de argumentagao; diagramas légicos;
algebra e geometria basica.

Histoérico de Mato Grosso do Sul: povoamento, colonizagdo. Histdrico da divisdo e criagdo de MS. Histdrico
de Paraiso das Aguas: povoamento, colonizac3o. Histérico da criacdo do Municipio.Posicdo Geografica de
MS e do Municipio: Espago geografico, divisdo micro-regional, aspectos fisicos, sécio econdmico e
cultural, distribuicdo populacional. Desenvolvimento Politico: No Estado e no Municipio. Desenvolvimento
Econ6mico do Brasil. Processos Politico-Administrativos no Brasil. O Brasil no Cenario Internacional:
RelagBes comerciais, culturais e diplomaticas, Participacdo nas Organizagdes Internacionais. MERCOSUL.
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Meio ambiente. Habitagdo. Saude. Etica e Cidadania. Atualidades econdmicas, politicas e sociais no
ambito internacional, nacional e MS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A assisténcia a salide da mulher (pré-natal, preventivo do cancer do colo de Utero e mama, planejamento
familiar); Nog¢bes elementares referente a assisténcia a salde da crianca e do adolescente; Nogdes
elementares referente a saneamento basico; Sistema a Unico de Satude - SUS - principios e diretrizes;
No¢Oes elementares referente ao processo salde e doenca; Equipe de saude; Nog¢des elementares
referente a assisténcia a saude do adulto (problemas respiratérios, cardioldgicos, diabetes mellitus,
hipertensdo arterial; no¢des elementares referente; Estratégia de Saude da Familia - estratégia de
reorientacdo do modelo assistencial - Principios e diretrizes (equipe minima, territorializagdo); Programa
de Agente Comunitario de Saude; Atribuicdes do Agente Comunitario de Saude - Lei 11.350; Nogdes
elementares referente as Doencas Sexualmente Transmissiveis, tipos, forma de contdgio e prevencgao;
Visita domiciliar (caracteristicas e objetivos); SIAB - Sistema de Informacgdo da Atenc¢do Basica - Fichas A, B,
C, D, SSA2, PMA2; Cadastramento das familias e o acompanhamento a gestante, hipertenso, diabético;
Nocdes referente a doencas de notificagdo compulséria; Noc¢des referentes o acompanhamento ao
paciente com tuberculose e hanseniase; No¢Ges elementares referente a Saude Bucal; Nog¢Ges sobre a
transmissdo de doengas e respectivo tratamento. Politicas de salde; Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Saude; Organizacdo da
atencio basica no Sistema Unico de Satde

Conceito de Vigildncia Sanitaria, Epidemiologia, Biologia, Mecanismo de Transmissdo, patologia, medidas
preventivas e controle de zoonoses - dengue, aids, febre amarela, teniase, cesticencose, leptospirose,
raiva, taxoplasmose, leishemaniose, (visceral e cutanea), febre tiféide, difteria, cdlera, febre maculosa,
hantaviroses, doenca de chagas malaria, controle de roedores, reservatdrios e animais pegonhentos,
Padrdes de potabilidade de agua para consumo humano, sistema publico de abastecimento de agua,
inspecdes para sistema de abastecimentos de agua; nogGes gerais de salde publica; Nog¢des sobre a
transmissdo de doengas e respectivo tratamento. Politicas de salde; Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a Saude; Organizacdo da
atencio basica no Sistema Unico de Satde; Correio Eletrénico (mensagens, anexagdo de arquivos, copias);
Microsoft Word 97/2000/2003/XP em portugués: Edicdo e formatacdo de textos (operacdes do menu
Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir - cabecalho e rodapé, Arquivo - configurar pagina e impressdo,
Ferramentas - ortografia e gramatica); Microsoft Excel 97/2000/2003/XP em portugués: Criacdo de
pastas, planilhas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, configurar pagina, impressdo, operacoes
do menu Formatar, operagdes do menu Inserir, obtencdo de dados externos, classificar; Microsoft
Windows 95/98/2000/XP em portugués: Criacdo de pastas (diretdrios), arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos,
interagdo com os aplicativos do Microsoft Office; Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites,
impressdo de paginas. Redes Microsoft: compartilhamento de pastas e arquivos; localizacado e utilizacdo
de computadores e pastas remotas.

No¢des Gerais de Normas Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias,
Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administracdo Publica. Aspectos e normas gerais sobre
Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia municipal. Principios gerais.
Limitagdes ao poder de tributar. Tributos: impostos taxas e contribuicdes de melhoria. Obrigacao
tributaria. Crédito Tributario. Nog¢Oes Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na
Administracdo Publica. Limites na atuacdo do Estado frente as atividades particulares. Poderes
administrativos. O Poder de Policia. Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes
Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Normas especificas da atuag¢do do
Fiscal de Tributos. Correio Eletronico (mensagens, anexacdo de arquivos, copias); Microsoft Word
97/2000/2003/XP em portugués: Edicdo e formatacdo de textos (operacbes do menu Formatar, Inserir,
Tabelas, Exibir - cabecalho e rodapé, Arquivo - configurar pagina e impressdo, Ferramentas - ortografia e
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gramaética); Microsoft Excel 97/2000/2003/XP em portugués: Criacdo de pastas, planilhas e graficos, uso
de formulas, fungdes e macros, configurar pagina, impressdo, operagdes do menu Formatar, operagoes
do menu Inserir, obtencdo de dados externos, classificar; Microsoft Windows 95/98/2000/XP em
portugués: Criacdo de pastas (diretérios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipula¢do de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos, interagdo com os aplicativos do
Microsoft Office; Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas. Redes
Microsoft: compartilhamento de pastas e arquivos; localizacdo e utilizacdo de computadores e pastas
remotas.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Meio Ambiente e Saude, Aspectos microbiolégicos e Epidemioldgicos, Impactos Ambientais das
Atividades Humanas, solo, ar, dgua. Estudo de Impacto Ambiental, conservagdao ambiental, disposi¢dao de
dejetos. Transporte de Cargas Perigosas. Os Recursos Florestais. A Politica Nacional de Educacdo
Ambiental. Disposi¢cdo do lixo, controle de artrépodes, controle de roedores. Legislacgdo Ambiental
Brasileira bdasica. Inspecdo sanitdria de carnes e derivados: Padronizacdo de cortes de carne
bovina.Presenga de roedores, insetos, fungos , bactérias : identificacdo e seus efeitos nos produtos de
origem animal e vegetal. Métodos de insensibilizacdo para o abate de animais de acougue. Inspecdo
industrial e sanitaria de produtos de origem animal. Inspec¢do sanitaria de pescado e derivados: Inspecdo
industrial e sanitdria de pescado e derivados. Inspecdo sanitaria de leite e produtos lacteos:
EspecificacGes técnicas dos leites tipo A, tipo B, tipo C. Regulamentac¢des de coleta de leite cru refrigerado
e seu transporte. Inspegdo industrial e sanitaria de leite e derivados. Inspegdo em padarias e similares.
Processo Salde-Doencga. Coeficientes avaliadores de salde. Epidemiologia descritiva e metodologia
epidemioldgica. Endemia e epidemia. Sistema de Vigilancia Epidemioldgica e sua acdo no controle de
doengas. Doencas transmissiveis e modos de transmissdo Saude materno-infantil. Programas de
imunizacdo. Eficacia de vacinas. Saneamento do meio ambiente. Saude e Nutricdo. Biosseguranca.
Vigilancia sanitaria Sistema Unico de saude. Consciéncia local e global relativas ao meio ambiente e a sua
protecdo e melhoria. Relacdo entre meio ambiente e a realidade cotidiana. Compreensao dos problemas
ambientais que afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado, do pais e do planeta. Relagédo
entre as questdes politicas, econdmicas e sociais e as questdes ambientais. Atribuicdes da Vigilancia
Sanitdria. Conceito: area de abrangéncia, instrumento de Atuacdo, o poder de policia, emissdo de autos e
documentos legais, fiscalizacdo e inspe¢do sanitdria. Vistorias Alimento: manipulagdo, armazenamento,
transporte, saude do trabalhador e edificagcdes. Legislagdo municipal. Doengas Transmissiveis por
alimentos; Nog¢des sobre Intoxicagdo por Agrotdxicos; Alimento: manipulagdo, armazenamento e
transporte; sadde do trabalhador; normas federais constituicdo brasileira de 1988; Titulo I; Titulo II; Titulo
IIl; Cap. VII, Se¢do | e Il; Titulo VIII; Cap. I, Secdo Il e Cap. VI; lei 8.080/90; lei 9.782/99 e med. prov.
2.190-34 de 23 de agosto de 2001. Normas estaduais: lei 6.320/83; Decreto 24.622/84; Decreto
31.455/87; Decreto e Decreto 23.663/84.

Redacdo de expedientes; NogbGes de relagdes humanas; No¢bes de arquivamento e procedimentos
administrativos; RelagGes Publicas; Nog¢des de administracdo financeira, de recursos humanos e de
material; Desempenho das organizag¢des: eficiéncia, produtividade, eficacia, competitividade e analise de
desempenho; A Administracdo Municipal: estruturacdo e principios fundamentais; Forma de governo e
poderes da Unido (Executivo, Legislativo e Judiciario); Nog¢Ges de contabilidade e financas (orgcamento);
Almoxarifado: controle e critérios de avaliagdo de estoques; Correspondéncia Formal: Oficio,
Memorando, Atas, Relatérios, Requerimento,Protocolo, Organizagdo politica-administrativa brasileira.
Administracdo Publica. Servigos publicos: conceitos, elementos de definigdo, principios, classificagdo.
LicitacOes: Lei n? 8.666/93 e altera¢des posteriores; pregdo lei n° 10.520. Modalidade de licitacdo, tipos
de licitagdo, prazos a serem obedecidos nos processos de licitagdo, valores. Atos e contratos
administrativos. Emenda constitucional n? 19 e emenda constitucional n? 20. Sistema de Planejamento
Integrado: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Lei Orcamentaria Anual - LOA.
Aspectos da Lei complementar n2 101/2000 - lei de responsabilidade fiscal (conceitos, limites com
pessoal, limites de endividamento, retornos aos limites, tratamento das receitas e despesas publicas,
RREO, RGF entre outros aspectos).

Microsoft Windows 95/98/2000/XP/Windows 7; Microsoft Word 97/2000/2003/XP/2010 e Microsoft
Excel 97/2000/2003/XP/2010:
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Utilizagcdo do mouse; Os icones da area de trabalho; As barras de tarefas; Os Gadgets; Os elementos de
uma janela; Gerenciamento de vdrias janelas; Organizacdo de janelas; Funcionamento das teclas de
atalhos; Principais teclas de atalhos; Utilizacdo da biblioteca do Windows; Modos de exibicio do
Windows; Exclusdo e restauracdo de arquivos; Propriedades da lixeira; Pesquisas em pastas; Configuracédo
do Painel de Controle; Manipulagdo de Arquivos e Pastas (Windows Explorer); Iniciagdo do Microsoft
Word; Digitacdo e selecdo de textos; Exibindo marcas de pardgrafo e simbolos especiais; Modos de
exibicdo do Word; Abertura e salvamento de documentos; Edicdo de texto com o Word; Aparéncia dos
textos; Bordas e sombreamento; Layouts de paginas; Tabelas; Elementos graficos do Word; Impressao de
textos; Iniciagdo do Microsoft Excel; Digitacdo de dados no Excel; Manipulagdo de Células e Planilhas;
Trabalhando com férmulas, fungbes; banco de dados do Excel, formatacdo de planilhas, gréficos e
impressdao do Excel; Histéria da Internet; O que é necessario para acessar a Internet; Provedores de
servicos; E-MAIL (Correio Eletronico); www (World Wide Web); Navegando pela Internet; Ferramentas de
busca; Salvando imagens; Trabalhando com Favoritos; Op¢des da Internet.

Recepcdo do paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo; Revelagdo e montagem de radiografias
dentdrias; Material de uso odontoldgico: classificagdo e manipulagdo; Instrumental odontoldgico:
identificacdo, classificacdo, técnicas de instrumentacdo; Aspectos éticos do profissional; Bases legais e
competéncias; Atribuicdes do profissional e a sua importancia na equipe odontoldgica; Moldeiras
odontoldgicas: tipos, selecdo e confeccdo de modelos em gesso; Métodos preventivos contra a cérie
dental e doengas periodontais: técnicas de aplicacdo; Consultério odontoldgico: conservagao,
manutencado do equipamento e do ambiente de trabalho; Orientacdo ao paciente sobre higiene dental;
Processamento de radiografias; Orientacdo para a saude bucal; Acolhimento e preparo de paciente para o
atendimento; No¢Oes da rotina de um consultério dentdrio; Nog¢des de arquivos especificos da
odontologia: fichas de pacientes, radiografias, documentacdes; Esterilizacdo de materiais; Limpeza e
desinfeccdo do meio de trabalho; Conhecimento de todos os instrumentos utilizados nas praticas
odontoldgicas; Materiais dentdrios: indicagdo, propor¢do e manipulacdo; Preparo de bandeja; Medidas de
protecdo individual; NocBGes de microbiologia e parasitologia; Doengas transmissiveis na pratica
odontoldgica; Biosseguranca, ergonomia e controle de infecgdo no consultério; Normas de desinfecgado e
esterilizacdo; No¢Ges de ergonomia aplicados a odontologia; Métodos preventivos contra a cérie dental e
doencgas periodontais: técnicas de aplicagao.

Politicas de saude; Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil — dispositivos relacionados a Saude; Organizagdo da atenc3o basica no Sistema Unico de Saude.
INSPETOR DE ALUNOS

Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.069, Fiscalizacdo do comportamento dos alunos dentro do
prédio da escola; Atendimento aos alunos na escola; Encaminhamento dos problemas encontrados ao
setor competente; Cordialidade, civilidade e Etica; Planejamento de atividades direcionadas a crianca e
adolescente; desenvolvimento de atividades e interesses de acordo com a faixa etaria; interagao familiar
com atividades sécio educativas e recreativas; atividades que desenvolvam o espirito de equipe e
convivéncia comunitaria; ampliar o universo de informac¢Ges da crianca e da familia; Concepc¢Ges de
Educacdo e Escola; Fungdo social da escola; Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das
disposicdes Constitucionais transitorias; Lei Federal n2 9394/96 — LDB; Lei Federal n® 11.494 — FUNDEB.
TECNICO EM AGROPECUARIA

Noc¢des de administragao rural, Nogdes de organiza¢des sociais rurais, Crédito rural, Comercializagdo de
produtos agropecuarios, Agregacdo de valores aos produtos rurais, Industrias rurais, Programas oficiais de
apoio ao meio rural, Projetos agropecudrios, No¢des de legislacdo ambiental, No¢Ges de meio ambiente,
Uso correto de defensivos agricolas, caracteristicas das plantas, influencias do meio ambiente no cultivo
de plantas, Origem e formacdo dos solos, Caracteristicas dos solos, No¢Oes de correcdao de solo e
adubacdo, Preparo e conservacdo do solo, Cultivo de plantas anuais, semi-perenes e perenes (do preparo
do solo a colheita), Nog¢des para a criagdo de animais domésticos (bovinocultura:corte e leite, ovinos,
caprinos, equinos, asininos, muares, peixes e abelhas), No¢des de agrometereologia, Alimenta¢do de
inverno, Preparo e utilizacdo correta de silagem, Nog¢des de suplementacdo na alimentagdo animal.
Mecanizagdo agricola, Unidades de medidas na agropecudria.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Etica Profissional; Realizagdo de técnicas de enfermagem: administracdo de medicamentos por via
endovenosa e hemotransfusao, leitura de dispositivos de vigilancia total e cardiaca, leitura de reagao as
provas dérmicas, aspiracdo traqueal, sondagem nasogastrica e vesical, controle hidrico; Principios e
técnicas de assepsia e anti-sepsia — desinfec¢do corrente e terminal; Interpretagdes de sinais e sintomas;
Assisténcia ao paciente e ao médico durante tratamentos complexos: oxigenoterapia, drenagem,
paracentese, provas de fungdo real e digestiva, didlise perintoneal, bidpsias, alimentacdo parenteral;
Assisténcia a pacientes geridtricos; Cuidados pré-operatdrios; Assisténcia em salas de cirurgia —
instrumentacdo; Prevencdo de acidentes: hemorragias, queimaduras, fraturas, corpos estranhos,
afogamentos; Assisténcia de enfermagem em unidade de tratamento intensivo — controle de PVC,
monitorizagdo cardiaca e respiratdria; Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de diabetes
mellitus — insulinoterapia; Assisténcia de enfermagem a pacientes em tratamento quimioterapicos;
Assisténcia de enfermagem nas situacGes de emergéncia — choque, edema agudo do pulmao, insuficiéncia
respiratoria aguda e parada cardiaca; Enfermagem Materno Infantil: Anatomia e fisiologia da reproducdo
humana.; Desenvolvimento de embrido e do feto; Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e
puérpera normal e patoldgica. Trabalho de parto: preparo, conducdo do trabalho de parto normal e
complicacBes. Intervengdes obstétricas e assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e
prematuro; Assisténcia de enfermagem ao paciente pedidtrico; Enfermagem em Saude Publica: Situagdo
de saude do pais: peculiaridades regionais e locais; Atividades basicas de enfermagem. Assisténcia de
enfermagem de saude publica na comunidade. Aplicacdo de técnicas educativas em enfermagem de
saude publica. Doencas transmissiveis e seu controle. Doencas sexualmente transmissiveis. Importancia
do saneamento no meio-ambiente a prevengdo das doengas e seus niveis. Politicas de saude; Diretrizes e
bases da implanta¢do do SUS; Constituicdao da Republica Federativa do Brasil — dispositivos relacionados a
Saude; Organizacdo da atencdo bésica no Sistema Unico de Saude. Legislacdo profissional; Lei Organica do
SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislacdo de interesse a saude, legislacdo sanitaria geral.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
LiNGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de diversos géneros textuais. Ortografia. Pontuacdo. Parénimos e
homonimos. Emprego: mal e mau; hd, a, a; onde e aonde; mas e mais. Crase. Acentuagdo grafica.
Emprego do “porqué”. Estrutura das Palavras: Sufixos e prefixos. Classes gramaticais varidveis:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo; invaridveis: preposi¢do, interjei¢cdo, conjungdo e
advérbio. Flexdao de nimero, género e grau dos substantivos e adjetivos. SinGnimos e Anténimos. Termos
essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo. Concordancia Nominal. Concordancia Verbal. Colocacdo
pronominal. Figuras de pensamento: hipérbole; antitese; prosopopéia; ironia; gradagdo; eufemismo.
Regéncia nominal e regéncia verbal.

MATEMATICA

Divisdo e Multiplicagdo de fragdes; Maximo Divisor Comum (M.D.C.) Minimo Multiplo Comum (M.M.C.);
Expressoes Algébricas; Razdo e Proporcdo; Juros Simples; Equagdes, Inequacbes e Sistemas; Conjuntos e
Subconjuntos; Poténcias e Raizes; Geometria Plana; Angulos; Teoremas; Trigonometria; Probabilidades e
Geometria basica.

Histérico de Mato Grosso do Sul: povoamento, colonizagdo. Histdrico da divisdo e criagdo de MS. Histdrico
de Paraiso das Aguas: povoamento, colonizac3o. Histérico da criacdo do Municipio.Posicdo Geografica de
MS e do Municipio: Espago geografico, divisdo micro-regional, aspectos fisicos, sécio econdémico e
cultural, distribuicdo populacional. Desenvolvimento Politico: No Estado e no Municipio. Desenvolvimento
EconOmico do Brasil. Processos Politico-Administrativos no Brasil. O Brasil no Cenario Internacional:
Relagdes comerciais, culturais e diplomaticas, Participacdo nas Organizagdes Internacionais. MERCOSUL.
Meio ambiente. Habitacdo. Saude. Etica e Cidadania. Atualidades econdmicas, politicas e sociais no
ambito internacional, nacional e MS.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

Noc¢des sobre oficios, portarias, decretos e atos; Nog¢Ges sobre projeto de lei e sua tramitacdo; Nogdes
sobre o sistema de protocolo, arquivamento, almoxarifado, administracdo de pessoal e de material;
Formas de tratamento com o publico: cortesia e civilidade; Organograma e Fluxograma. Organizagao
politica-administrativa brasileira. Administracdo Publica. Servicos publicos: conceitos, elementos de
definicdo, principios, classificacdo. Licitagdes: Lei n? 8.666/93 e alteracBes posteriores; pregdo lei n°
10.520. Modalidade de licitagao, tipos de licitacao, prazos a serem obedecidos nos processos de licitagdo,
valores. Atos e contratos administrativos. Aspectos da Lei complementar n2 101/2000 - lei de
responsabilidade fiscal (conceitos, limites com pessoal, limites de endividamento, retornos aos limites,
tratamento das receitas e despesas publicas, RREO, RGF entre outros aspectos).

Microsoft Windows 95/98/2000/XP/Windows 7; Microsoft Word 97/2000/2003/XP/2010 e Microsoft
Excel 97/2000/2003/XP/2010: Utilizagdo do mouse; Os icones da area de trabalho; As barras de tarefas;
Os Gadgets; Os elementos de uma janela; Gerenciamento de vdrias janelas; Organizacdo de janelas;
Funcionamento das teclas de atalhos; Principais teclas de atalhos; Utilizacdo da biblioteca do Windows;
Modos de exibicao do Windows; Exclusdao e restauracdao de arquivos; Propriedades da lixeira; Pesquisas
em pastas; Configura¢do do Painel de Controle; Manipulacdo de Arquivos e Pastas (Windows Explorer);
Iniciagdo do Microsoft Word; Digitacdo e selecdo de textos; Exibindo marcas de paragrafo e simbolos
especiais; Modos de exibicdo do Word; Abertura e salvamento de documentos; Edicdo de texto com o
Word; Aparéncia dos textos; Bordas e sombreamento; Layouts de paginas; Tabelas; Elementos graficos do
Word; Impressdo de textos; Iniciagdo do Microsoft Excel; Digitacdo de dados no Excel; Manipulagdo de
Células e Planilhas; Trabalhando com fdérmulas, fun¢des; banco de dados do Excel, formatagdo de
planilhas, gréficos e impressdo do Excel; Histdria da Internet; O que é necessario para acessar a Internet;
Provedores de servigos; E-MAIL (Correio Eletronico); www (World Wide Web); Navegando pela Internet;
Ferramentas de busca; Salvando imagens; Trabalhando com Favoritos; Op¢des da Internet.

MOTORISTA DE CAMINHAO E ONIBUS

Estacionamentos; Gestos de condutores; gestos da autoridade de transito; sinais sonoros; Cddigo
Brasileiro de Transito; Distribuicdo de cargas e manuten¢do preventiva de veiculos; Procedimentos
durante uma emergéncia; Conhecimentos basicos sobre motor a explosdo e diesel, Primeiros Socorros,
Relagdes Humanas, Bom trato com os bens publicos, modo de vestir e higiene pessoal.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

Estacionamentos; Gestos de condutores; gestos da autoridade de transito; sinais sonoros; Cddigo
Brasileiro de Transito; Distribuicdo de cargas e manutencdo preventiva de veiculos; Procedimentos
durante uma emergéncia; Conhecimentos basicos sobre motor a explosdo e diesel, Primeiros Socorros,
Relagdes Humanas, Bom trato com os bens publicos, modo de vestir e higiene pessoal.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Legislacdo e Sinaliza¢do de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito;
Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nocdes de mecanica
basica de maquinas; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n? 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n? 2.327 de 23/09/97; Conducdo de maquinas e implementos; Manobras; Conhecimentos sobre
os instrumentos do painel de comando; Manutengdo do equipamento e implementos; Diregao e operagao
veicular, acoplagem de implementos diversos.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Legislacdo e Sinaliza¢do de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito;
Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nocdes de mecanica
basica de maquinas; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n? 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n? 2.327 de 23/09/97; Limite de cargas; Conhecimento sobre funcionamento do motor e sistema
elétrico dos equipamentos; Lubrificagdo dos equipamentos; Operacionalizagdo e funcionamento de
diversos equipamentos pesados, como: Retroescavadeira, Motoniveladora, Trator de Esteira, P3
Carregadeira, etc.

RECEPCIONISTA

Comunicagdo verbal e ndo verbal; Relacionamento interpessoal no trabalho; Técnicas de atendimento ao
usuario interno e externo; Caracterizacdo dos servicos de recepcdo; Nog¢Oes de planejamento, organizacdo
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e controle do trabalho de expediente de rotina; Racionalizagdo e simplificacdo dos trabalhos
administrativos: conceitos basicos e critérios; Redacdo de documentos e correspondéncias; Noc¢des de
arquivamento e procedimentos administrativos; RelagGes Publicas.

Microsoft Windows 95/98/2000/XP/Windows 7; Microsoft Word 97/2000/2003/XP/2010 e Microsoft
Excel 97/2000/2003/XP/2010: Utilizacdo do mouse; Os icones da area de trabalho; As barras de tarefas;
Os Gadgets; Os elementos de uma janela; Gerenciamento de vdrias janelas; Organizacdo de janelas;
Funcionamento das teclas de atalhos; Principais teclas de atalhos; Utilizacdo da biblioteca do Windows;
Modos de exibicdo do Windows; Exclusdo e restauragao de arquivos; Propriedades da lixeira; Pesquisas
em pastas; Configuracdo do Painel de Controle; Manipulacdo de Arquivos e Pastas (Windows Explorer);
Iniciagdo do Microsoft Word; Digitacdo e selecdo de textos; Exibindo marcas de paragrafo e simbolos
especiais; Modos de exibicdo do Word; Abertura e salvamento de documentos; Edicdo de texto com o
Word; Aparéncia dos textos; Bordas e sombreamento; Layouts de péaginas; Tabelas; Elementos graficos do
Word; Impressdo de textos; Iniciagdo do Microsoft Excel; Digitacdo de dados no Excel; Manipulagdo de
Células e Planilhas; Trabalhando com fdrmulas, fun¢des; banco de dados do Excel, formatacdo de
planilhas, gréficos e impressao do Excel; Histéria da Internet; O que é necessdrio para acessar a Internet;
Provedores de servigos; E-MAIL (Correio Eletronico); www (World Wide Web); Navegando pela Internet;
Ferramentas de busca; Salvando imagens; Trabalhando com Favoritos; Op¢des da Internet.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
Interpretacdo de pequeno texto; Mensagem do texto; Reconhecimento da significacdo de algumas
palavras; Divisdo silabica; Acentuagdo grafica; identificacdo da conjugacdo dos verbos; Grafia das palavras;
Concordancia usada.
MATEMATICA
Leitura e representagdo de numerais: o nimero em diferentes situagdes; Sequencia numérica; Antecessor
e sucessor; Par e impar; Resolu¢do de problemas envolvendo adi¢do e subtracdo, multiplicacdo e divisdo;
Conceito de metade, dobro e triplo; Resolu¢do de problemas por meio de ilustracio e/ou operagdes;
Conceito de maior e menor, largo e estreito, comprido e curto, grosso e fino, alto e baixo, pesado e leve;
Noc¢des basicas de medidas: comprimento, valor, tempo e massa.
ATUALIDADES / CONHECIMENTOS GERAIS
Histoérico de Mato Grosso do Sul: povoamento, colonizagdo. Histdrico da divisdo e criagdo de MS. Histdrico
de Paraiso das Aguas: povoamento, colonizacdo. Histérico da criagdo do Municipio.Posi¢do Geogréfica de
MS e do Municipio: Espago geografico, divisdo micro-regional, aspectos fisicos, sécio econdmico e
cultural, distribuicdo populacional. Desenvolvimento Politico: No Estado e no Municipio. Desenvolvimento
EconOmico do Brasil. Processos Politico-Administrativos no Brasil. O Brasil no Cenario Internacional:
RelagBes comerciais, culturais e diplomaticas, Participacdo nas Organizagdes Internacionais. MERCOSUL.
Meio ambiente. Habitagdo. Saude. Etica e Cidadania. Atualidades econdmicas, politicas e sociais no
ambito internacional, nacional e MS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ATENDENTE DE BERCARIO

Apresentacdo pessoal; higiene pessoal, fardamento adequado; Postura no atendimento aos Pais; Direitos
da crianca (ECA); Adaptacdo das criancas no Bercgario; A Rotina do Bergario; Hora do sono,
alimentacdo,brincadeiras,banho; ldentificagdo do desconforto e alivio do bebé; A responsabilidade do
Atendente de Bergario nos cuidados do Bebé; O desenvolvimento emocional, motor e fisico; Construcdo
da Identidade e desenvolvimento da autoestima; A Importancia dos limites: como trata-los; Pluralidade
cultural sobre educa¢do das criangas; Os primeiros dias da crianca na creche; Higiene do bebé; A
importancia da Higiene bucal; Esterilizacdo dos acessérios usados pela crianga; Posicbes corretas na
amamentacdo e na hora de dormir; Troca de fraldas; Retirada das fraldas (controle esfincteriano);
Orientagdo de como alimentar a crianca de maneira saudavel; Prevencdo de acidentes; Nocdes de
primeiros socorros; Algumas doengas infantis; Importancia do brincar; Necessidade da estimulagdo em
bebés e criancgas.
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AUXILIAR DE COZINHA

A importancia de uma alimentacdo saudavel: No¢Ges basicas de uma alimentacdo saudavel.
NocOes basicas sobre higiene e limpeza: Higiene e limpeza da cozinha, do refeitério e areas
afins; Higiene e limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene
na manipulacdo dos alimentos. Manuseio e seguranga no uso dos utensilios e equipamentos;
Etapas do processo de producdo de refeicbes: Recebimento, guarda e seguranca dos
alimentos; Noc¢Oes basicas de culinaria; Distribuicdo das refeicGes. Convivéncia com os

superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Bom trato com os bens publicos.
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Noc¢Oes de limpeza e higiene; Destinagdo do lixo; Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes,
vasos sanitdrios, azulejos, etc.; Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bragal; Noc¢des de
Hierarquia; Preparo e distribuicdo de café, cha, suco, etc..; Pequenos reparos em instala¢des, mobiliarios
e utensilios; Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, laboratdrios, escolas, bem como de méveis
e utensilios. Varri¢cdo de superficies diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de
cabra, p3, lima, vassoura, escovao, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia e entulhos
em caminhdes; Conservacdo de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos,
telhas; Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas;
Convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Bom trato com os bens
publicos.

COZINHEIRA

A importancia de uma alimentagdo sauddvel: Nogdes basicas de uma alimentagdo sauddvel. Nogdes
basicas sobre higiene e limpeza: Higiene e limpeza da cozinha, do refeitério e areas afins; Higiene e
limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulagdo dos
alimentos. Manuseio e seguranca no uso dos utensilios e equipamentos; Etapas do processo de produgao
de refeicdes: Recebimento, guarda e seguranca dos alimentos; NogOes basicas de culindria; Distribuicdo
das refei¢des. Convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Bom trato
com os bens publicos.

VIGILANTE

Servigos de vigilancia; Instrumentos de trabalho do Seguranca; Técnicas de combate a incéndio; Primeiros
Socorros; Atendimento ao publico e telefénico; Relagdes Humanas; Bom trato com os bens publicos.
Modo de vestir e higiene pessoal. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n2. 8.069, de 13 de Julho de
1990 e alteracBes. Convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Bom
trato com os bens publicos.

ZELADOR

Noc¢des de limpeza e higiene; Destina¢do do lixo; Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes,
vasos sanitdrios, azulejos, etc.; Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bragal; Noc¢des de
Hierarquia; Preparo e distribuicdo de café, cha, suco, etc..; Servicos de copa e cozinha. Requisicdo de
materiais necessarios aos seus servicos. Estoque de produtos. Orientagdo e encaminhamento ao publico
em geral. Recebimento e transmissdo de mensagens. Correspondéncias: recebimento, distribuicdo,
postagem e enderecamento. Conserva¢ao do mobilidrio. Postura profissional e apresenta¢do pessoal.
Equipamentos de segurancga. Controle de entrada e saida de pessoas no érgao. Abertura e fechamento
das dependéncias do 6rgdo. Relacionamento Humano. Principios fundamentais para o bom atendimento.
Telefones de emergéncia. Relagdes humanas no trabalho. Atribuicdes do cargo. Saude: riscos de
contaminacdo (doencas); saneamento basico; Prevencdo da saude — EPI (Equipamento de Protegdo
Individual); coleta seletiva de lixo; riscos ambientais/ contaminantes (produtos quimicos);
armazenamento e guarda de produtos e alimentos (normais gerais).

MAGISTERIO

LINGUA PORTUGUESA
Tipos de textos e respectivos principios organizacionais: narrativos, descritivos, dissertativos.
Interpretacdo textual. Ortografia. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego,
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forma de tratamento e colocagdao pronominal. Verbo - Emprego de tempos e modos verbais; Vozes do
verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e regéncia verbal. Emprego da
crase.Pontuagdo.Classes gramaticais varidveis e invaridveis.Termos essenciais da ora¢do.Termos
integrantes da oracdo.Termos acessorios da oracdo.Periodo composto por Coordenagdo e
Subordinagdo.Usos do QUE e SE.Sinonimia, Antonimia, Heteronimia, Homonimia, Paronimia,
Ambiglidade.Estrutura das palavras: prefixos e sufixo, e processos de formacgao das palavras.Variagbes
linguisticas.Figuras de linguagem.Figuras de pensamento.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — EXCETO PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS

Concepcdes de Educacdo e Escola; Funcgdo social da escola e compromisso social do educador; Etica no
trabalho docente; Tendéncias educacionais em sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas; A construcdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Visdo
interdisciplinar e transversal do conhecimento; Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a
orientacao, planejamento e implementacdao de ag¢des voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem; Curriculo em acdo: planejamento, selegdo e
organizacdo dos conteldos; Avaliacdo; Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento
do educando; Teoria Piagetiana; Teoria Vygotskyana; Mudltiplas Inteligéncias; Educacdo inclusiva;
Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das disposicdes Constitucionais transitdrias; Lei
Federal n? 9394/96 — LDB; Lei Federal n? 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Parametros
Curriculares Nacionais; Emenda Constitucional n? 53/2006 — FUNDEB; Pesquisadores contemporaneos:
Celso Antunes, Pedro Demo, Lino de Macedo, Telma Weiss, Celso Vasconcelos, Philippe Perrenoud, Vitor
Paro, César Coll, Jussara Hoffman, Libaneo, Luckesi, Selma Pimenta, Teresinha Azeredo Rios, Romeu
Kazumi Sassaki, Constance Kamii, Paulo Freire, Magda Soares, Regina Leite Garcia, Edgar Morin, Maria
Teresa Mantoan, Mario Sérgio Cortella, Alvaro Vieira Pinto, Sandra M. Zakia L. Souza, Gaudéncio Frigoto e
Julio Groppa Aquino.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROFESSOR ANOS INICIAIS — 12 A0 52 ANO

Concepcdes de Educacdo e Escola; Funcgdo social da escola e compromisso social do educador; Etica no
trabalho docente; Tendéncias educacionais em sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas; A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Visdo
interdisciplinar e transversal do conhecimento; Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a
orientacao, planejamento e implementacdao de ac¢des voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem; Curriculo em agdo: planejamento, selegdo e
organizacdo dos conteldos; Avaliacdo; Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento
do educando; Educacg3o inclusiva; Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das disposi¢des
Constitucionais transitérias; Lei Federal n 9394/96 — LDB; Lei Federal n2 8069/90 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente; Parametros Curriculares Nacionais; Emenda Constitucional n2 53 - FUNDEB; Teoria
Piagetiana; Pesquisadores contemporaneos: Paulo Freire, Celso Antunes, Pedro Demo, Lino de Macedo,
Telma Weiss, Celso Vasconcelos, Philippe Perrenoud, Vitor Paro, César Coll, Jussara Hoffman, Libaneo,
Luckesi, Selma Pimenta, Teresinha Azeredo Rios, Romeu Kazumi Sassaki, Constance Kamii, Paulo Freire,
Magda Soares, Regina Leite Garcia, Edgar Morin, Maria Teresa Mantoan, Mario Sérgio Cortella, Alvaro
Vieira Pinto, Sandra M. Zakia L. Souza, Gaudéncio Frigoto, Julio Groppa Aquino, Emilia Ferreiro; Delia
Lerner, Ana Luiza Bustamante Smolka e Ana Teberosk.

Concepgao de Educagdo Infantil e infancia; Desenvolvimento infantil;, Concep¢do de ensino e
aprendizagem; Curriculo e Educacgdo Infantil; Curriculo e projeto politico-pedagdgico; O espaco fisico, a
linguagem, o conhecimento e o ludico na pedagogia da Educacgdo Infantil; Planejamento e avaliacdo;
ArticulagBes entre a Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental; Fundamentos técnico-pedagdgicos das
diferentes areas do conhecimento; Concepcdo de alfabetizacdo, leitura e escrita; Tendéncias tedricas e
metodoldgicas na Educagdo Infantil; Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento; Constituicdo
federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das disposicdes Constitucionais transitorias; Lei Federal n®
9394/96 — LDB; Emenda Constitucional n? 53/2006 e Medida Proviséria n2 339 de 28 de dezembro de
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2006 - FUNDEB; Lei Federal n® 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Referencial Curricular
para a Educacdo Infantil; Teoria Piagetiana; Pesquisadores contemporaneos: Paulo Freire, Celso Antunes,
Pedro Demo, Lino de Macedo, Telma Weiss, Celso Vasconcelos, Philippe Perrenoud, Vitor Paro, César Coll,
Jussara Hoffman, Libaneo, Luckesi, Selma Pimenta, Teresinha Azeredo Rios, Romeu Kazumi Sassaki,
Constance Kamii, Paulo Freire, Magda Soares, Regina Leite Garcia, Edgar Morin, Maria Teresa Mantoan,
Gondin, Mario Sérgio Cortella, Alvaro Vieira Pinto, Sandra M. Zakia L. Souza, Gaudéncio Frigoto, Julio
Groppa Aquino, Walter Benjamin, Emilia Ferreiro, Kishimoto e Ana Teberosk.

PROFESSOR — EDUCAGAO ARTISTICA

Concepcdo de ensino e aprendizagem; O curriculo e o Ensino Fundamental; Visdo interdisciplinar;
Educacdo Artistica e as dreas do conhecimento; A proposta triangular: o fazer, o apreciar e o
contextualizar; Compreender a Arte; Aprecia¢do estética e fruicdo nas diferentes linguagens artisticas —
danca, teatro, musica e artes visuais; Orientacdo metodoldgica para a Educacgdo Artistica no Ensino
Fundamental; O adolescente, a cotidianidade e as aulas de arte, conhecimento, sensibilidade e cultura.
Pardametros Curriculares Nacionais e o Ensino de Arte. Procedimentos pedagdgicos em Arte: conteudos,
métodos e avaliagdo. A arte na educagdo escolar: Fundamentos e tendéncias pedagdgicas do ensino de
Arte no Brasil. Histéria da Arte. Criatividade. Arte, comunica¢do e cultura. As linguagens artisticas na
atualidade. O ensino da danga no contexto escolar. A corporeidade enquanto construcao social. Aspectos
da cultura popular brasileira e as Manifestagdes Populares. Arte Indigena. Arte Africana.

PROFESSOR — EDUCAGAO FisicA

A educagao Fisica no curriculo da Educagdo Basica: significados e possibilidades; As diferentes concepgdes
e os aspectos legais da Educacdo Fisica na escola; Os objetivos, conteidos, metodologia e avaliacdo na
Educacdo Fisica escolar; Educacdo Fisica escolar e cidadania; Esporte e jogos na escola: competicdo e
cooperac¢do; educagao Fisica, reproducdo e mudanca: elementos para uma pratica libertadora e
democratica; Desenvolvimento motor e desenvolvimento social: analise das tendéncias pedagogicas em
Educagdo Fisica; Educacdo Fisica, esporte e lazer; Corporeidade na escola: as prdticas corporais no
contexto das acGes escolares. A historia da Educacdo Fisica. Métodos e técnicas da Educacdo Fisica.
Didatica especifica da Educacdo Fisica. Educacdo Fisica e Aprendizagem social. Educacdo Fisica e contexto
social. As novas tendéncias da Educagdo Fisica: Educagao Fisica Humanista, Educagao Fisica Progressista e
a Cultura Corporal. Educagdo Fisica Escolar, crescimento e desenvolvimento: diferentes abordagens.
Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. No¢des de Fisiologia do exercicio. A Educagdo Fisica e
os parametros curriculares. Educacgéao Fisica, Inclusdo e Diversidade. Concepg¢éao historico social da crianca.
Jogos e brincadeiras na educagdo infantil. Educagdo Psicomotora e as fases do desenvolvimento infantil.
Compreensdo de textos escritos contemporaneos, literarios e ndo literarios; Conhecimento de aspectos
linguisticos-estruturais e gramatica funcional; Estrutura da sentencga: Frase nominal, Substantivo Genitivo,
Adjetivo (graus comparativo e superlativo) - LocucGes adjetivas; Artigos; Numerais; Pronomes; Frase
verbal Verbo (modo, forma, tempo); Auxiliares Modais LocugBes verbais - Verbos irregulares - Voz
ativa/passiva; Advérbios; Locucdes Adverbiais; Preposicdes; Conjuncdes; Processos de formacio de
palavras; Discurso indireto.
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ANEXO I
REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA O CONCURSO PUBLICO
O candidato abaixo identificado, requer que |Ihe seja concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo no
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DA PREFEITURA MIUNICIPAL DE PARA{SO DAS AGUAS —MS, de acordo com o Edital 001/2014, de 06 de

janeiro de 2014 para o cargo/fungio:

1. DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO
Nome:

Filiacao:

Estado Civil: Data de Nascimento: RG Ne: CPF:

Endereco Residencial:

Cidade: UF: CEP:

Telefone Residencial: Quantidade de pessoas que residem com o candidato

DOCUMENTOS ANEXADOS AO PRESENTE REQUERIMENTO:

ATENCAO:

Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da "FICHA DE INSCRICAO".

A solicitacdo de inscricdo com isengdao do pagamento da taxa de inscricdo devera ser feita, obrigatoriamente, até o
prazo maximo de 13 de janeiro de 2014.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isencdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

O candidato declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da sua inscricido, serem
verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos
comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissdao do Concurso Publico.

Paraiso das Aguas/MS, de de 2014.

Assinatura do Candidato
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COMPROVANTE DE ENTREGA DE TiTULOS

NoME DO CANDIDATO

Ne INSCRICAO CARGO

ESPECIFICACAO DO TiTULO

QTDE DE
FOLHAS

Tempo de servico publico prestado a administragcdo publica, a razdo de 0,5 ponto por ano
trabalhado, contados até 28.02.2014.

Conclusdo de Ensino Médio quando ndo constituir requisito para o cargo.

Conclusdo de curso graduagao Superior quando nao constituir requisito para o cargo.

Conclusdo de curso de pds-graduacdo, latu senso, em nivel de Especializagdo com carga
hordria minima de 360 horas.

Conclusdo de curso de pds-graduacdo, em nivel de Mestrado.

Conclusdo de curso de pds-graduacdo, em nivel de Doutorado.

Aprovacdo em concurso publico federal, estadual ou municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos.

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES

v" Os documentos inerentes aos titulos deverdo estar autenticados em cartério ou por servidor

da administragdo publica, contendo carimbo, com nome e cargo.
v Este formulério devera ser entregue em 02 (duas) vias.
v" Os documentos entregues deverdo ser numerados pelos candidatos.

Paraiso das Aguas/MS, ___ de de 2014.

Assinatura do Candidato Assinatura do Recebedor




