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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGCOES NO ORIGINAL PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL n. 8.686, DE 30 DE MAIO DE 2014.

EDITAL n. 1/2014 - SAD/FUNSAU
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGO
EFETIVO DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDAGCAO SERVICOS DE SAUDE DE
MATO GROSSO DO SUL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E O
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do Decreto n. 13.912, de 26
de margo de 2014, tornam publica a abertura das inscrigdes do Concurso Publico de Provas e
Titulos - SAD/FUNSAU/2014, para provimento de cargos efetivos da Carreira Gestao de
Servicos Hospitalares do Quadro Permanente de Pessoal da Fundacao Servicos de Saude
de Mato Grosso do Sul.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 -0 Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 ser& regido pelos
diplomas legais pertinentes, por este Edital, seus Anexos e suas eventuais retificacoes,
caso existam, e sua execucdo caberd a Secretaria de Estado de Administracdo em
conjunto com a Fundac&o Servicos de Saude de Mato Grosso do Sul.

1.2-0 Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 visa recrutar
candidatos para o provimento dos cargos da Carreira Gestdo de Servicos Hospitalares.

1.3 - A investidura em cargos da Carreira Gestdo de Servigos Hospitalares serd efetivada
mediante aprovacdo no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014,
em que se apure qualificacfes e aptiddes especificas para o desempenho das
atribuicOes e dar-se-a na classe inicial do respectivo cargo.

1.4 - Das vagas:

1.4.1 - O quantitativo de vagas por cargo/funcdo, a carga horaria de trabalho, a
escolaridade/especialidade, o vencimento-base, 0s requisitos para exercicio dos
cargos da Carreira Gestdo de Servigcos Hospitalares e a descricdo sumaria das
atividades sdo os constantes no Anexo | deste Edital.

1.4.2 - As vagas previstas de acordo com o quadro constante no Anexo | serdo
preenchidas segundo a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados por
cargo/funcédo/especialidade e em atendimento as necessidades da administracao.

1.4.3 - A lotacdo inicial dos candidatos aprovados dar-se-a por ordem de classificacao.

1.5 - Do Local de Realiza¢ao do Concurso Publico:

1.4.1 - O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 sera realizado
em Campo Grande/MS.

I1. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

2.1 - S@o requisitos basicos para provimento no cargo:
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a) ter nacionalidade brasileira;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) comprovar a escolaridade exigida para o cargo/funcdo;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacOes militares e eleitorais;

f) possuir boa salde e aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, a ser aferida
por inspecdo médica oficial;

g) apresentar declaracdo de ndo acumulacdo de cargo;

h) possuir qualificacdo e aptiddo especifica para o desempenho das atribui¢es do
cargo;

i) apresentar declarag@o de bens com dados até a data da posse;

j) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/FUNSAU/2014.

2.2 - Os requisitos especificados no item anterior deverdo ser comprovados por meio da
apresentacdo de documento original, juntamente com fotocOpia, perdendo direito a
posse o candidato que ndo os apresentar.

I11. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, AO NEGRO E AO
INDIO:

3.1 - Aos candidatos com deficiéncia, aprovados em todas as fases do Concurso Publico,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, desde que a
deficiéncia seja compativel com o exercicio das atribui¢cdes do cargo, observando-se 0s
dispositivos constantes no Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Lei
Estadual n. 3.681 de 27 de maio de 2009.

3.1.1- Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderad ser arguida para
justificar a concessdo de readaptagéo ou de aposentadoria.

3.1.2 - Ap6s a nomeacdo e posse, durante o periodo de estagio probatdrio, sera
avaliada a compatibilidade entre a sua deficiéncia e o desempenho das
atribuicbes de seu cargo, e verificada a incompatibilidade o servidor sera
exonerado.

3.2 - Na aplicacdo do percentual previsto no item 3.1 dever-se-a observar o estabelecido no
art. 19 da Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009, e Decreto n. 13.141, de 31 de
marc¢o de 2011.

3.3 - Para concorrer a uma das vagas o candidato com deficiéncia devera:
a) no ato de inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) realizar a inscricdo via Internet, devendo também preencher a declaracéo disponivel no
site www.concurso.ms.gov.br e encaminha-la ou entrega-la pessoalmente juntamente
com o laudo médico original, emitido nos Gltimos seis meses, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID) e a causa da deficiéncia.
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3.3.1 - O candidato ao efetuar a inscrigdo via Internet devera entregar pessoalmente ou
encaminhar a declaracdo e o laudo médico, via SEDEX com AR (Aviso de
Recebimento), para o endereco abaixo, devendo ser postado impreterivelmente
até o dia 26 de junho de 2014.

Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/FUNSAU/2014

Secretaria de Estado de Administracgéo - SAD

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha - s/n.

Parque dos Poderes - Bloco |

CEP 79031-310 - Campo Grande-MS

Horario de atendimento: das 8h as 13h (Horario de Mato Grosso do Sul)
3.3.2 - O laudo médico ndo sera devolvido e ndo sera fornecida copia desse laudo.

3.4 -0 candidato com deficiéncia poderd requerer no ato da inscricdo, se for o caso,
tratamento diferenciado para o dia de realizagdo das provas escritas, indicando no
Formulario de Inscri¢do as condi¢Bes de que necessita para a sua realizacgao.

3.4.1 - O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial, em braile,
ou ampliada ou de auxilio de ledor, além de enviar a documentagéo prevista no
item 3.3, alinea “b”, devera indicar no Formulario de Inscrigdo o tipo de auxilio
de que necessita para a realizagéo da Prova Escrita.

3.4.1.1 - Os candidatos com deficiéncia visual que solicitarem a ampliacdo da
prova deverdo informar o tamanho da fonte, entre 18, 24 ou 28. Néao
havendo indicacdo de tamanho de fonte a prova sera confeccionada
em fonte tamanho 12.

3.4.2 - O candidato que necessitar de auxilio do intérprete de lingua brasileira de
sinais, além de enviar a documentacdo prevista no item 3.3, alinea “b”, devera
indicar no Formulario de Inscri¢do que necessita desse auxilio para a realizacéo
da Prova Escrita.

3.4.3 - O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagéo das provas
devera indicar os recursos especiais necessarios no Formulario eletrénico de
inscricdo e, ainda, enviar atestado médico que justifique o atendimento especial
nos termos dos subitens 3.4.1 e 3.4.2, sob pena de ndo ser atendida a
necessidade do candidato.

3.5- A ndo observancia do disposto no item 3.3 ou a ndo habilitagdo como pessoa com
deficiéncia pela pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas a
candidato em tal condigéo.

3.6 - Aos candidatos que, no momento da inscricdo, se declararem negro ou indio serd
reservada a cota de 10% (dez por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente, das
vagas oferecidas neste Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014,
observado o quantitativo indicado no item 1.4.2 deste Edital, em conformidade com a
Lei n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, e com a Lei n. 3.939, de 21 de julho de 2010.

3.7 -Na aplicacdo do percentual estabelecido no item anterior dever-se-a& observar o
estabelecido no Decreto n. 13.141, de 31 de marco de 2011.
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3.8 - Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
a) declarar-se negro ou indio no ato da inscricéo;

b) realizar a inscricdo via Internet, preencher a declara¢do disponivel no site
WWW.concurso.ms.gov.br e entrega-la pessoalmente ou encaminhé-la para o
endereco constante no subitem 3.3.1, até a data do término da inscrig&o;

c) comparecer na entrevista na data e local previstos em edital especifico.

3.9-0 candidato indio devera apresentar-se no local da entrevista munido da Cédula
Oficial de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga com registro da etnia
indigena, ou com o Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI),
expedido pela FUNALI, ou certiddo de nascimento constando a etnia indigena.

3.10 - O candidato com deficiéncia, negro ou indio que ndo realizar a inscricdo conforme as
normas constantes neste Edital, que ndo comparecer na entrevista no prazo e local
estabelecidos em edital proprio ou que ndo receber parecer conclusivo favoravel da
Comissdo Especial, perderd o direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos
optantes do programa de reserva de vagas, ndo cabendo recurso dessa decisao.

3.11- Os candidatos com deficiéncia, negros ou indios participardo do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 em igualdade de condi¢cBes com os demais
candidatos no que se refere a provas, conteudos programaticos, critérios de avaliacdo
e classificacdo, assim como a duracdo, ao horario e ao local de realizacdo das provas,
conforme o estabelecido em edital especifico.

3.12 - As vagas previstas de acordo com o estabelecido nos itens 3.1 e 3.6 deste Edital, que
ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, negros ou indios, ou por
reprovacdo no concurso, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem de classificag&o.

3.13 -Para todos os candidatos inscritos no Programa de Reserva de Vagas, inclusive para
os candidatos indigenas, serdo considerados como documento de identificacdo
aqueles constantes no subitem 8.14.2.1.

IV. DAS INSCRICOES:

4.1-As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, via “Internet”, conforme
procedimentos a seguir especificados:

4.1.1 - Periodo: de 23 de junho a 11 de julho de 2014.

4.1.2 - Endereco Eletronico do Concurso: www.concurso.ms.gov.br.

4.1.2.1 - Neste endereco estardo disponibilizados o Formulério de Inscrigdo, o
Documento de Arrecadacdo Estadual - DAEMS e os Editais contendo
a regulamentacdo, informacbes e resultados das fases e etapas do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014.

4.1.3 - Taxa de Inscricéo:

a) R$ 152,32 (cento e cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos), para
candidatos a cargo com exigibilidade de curso de Ensino Superior;
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b) R$ 95,20 (noventa e cinco reais e vinte centavos), para candidatos a cargo
com exigibilidade de curso de Ensino Médio;

c) R$ 57,12 (cinquenta e sete reais e doze centavos), para candidatos a cargo
com exigibilidade de curso de Ensino Fundamental.

4.1.4 - A Taxa de Inscricdo devera ser paga através do Documento de Arrecadacdo
Estadual - DAEMS, até o término do expediente das Agéncias Bancérias ou das
Casas Lotéricas:

a) Banco do Brasil (preferencialmente);
b) Banco Itau;

c) Caixa Econdmica Federal;

d) Banco Bradesco;

e) Banco HSBC Bank Brasil;

f) Banco Cooperativo SICREDI;

g) Casas Lotéricas.

4.1.5 - Horario para Pagamento da Taxa de Inscri¢cdo: das 8 horas do dia 23 de junho
de 2014 as 19 horas do dia 11 de julho de 2014 (horério de Mato Grosso do Sul).

4.2 - Procedimentos para efetuar a inscri¢éo:

a) preencher os dados pessoais solicitados no Formulario de Inscricdo “on-line”
disponivel no endereco eletrdnico www.concurso.ms.gov.br e transmiti-los via
Internet;

b) para pagamento da taxa de inscricdo, imprimir o Documento de Arrecadagdo
Estadual - DAEMS, disponivel no endereco eletrénico, apds a conclusdo do
preenchimento do Formulario de Inscrigdo “on-line”;

c) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, através do DAEMS, nas Casas Lotéricas
ou nas Agéncias Bancérias relacionadas no subitem 4.1.3, preferencialmente no
Banco do Brasil e, impreterivelmente, até as 19h do dia 11 de julho de 2014
(horério de Mato Grosso do Sul).

4.2.1- Ap6s o envio do pedido de inscricdo o sistema retornard o “ndmero de
inscricdo” para futuras consultas ou informacdes atravées do sistema.

4.2.2 - A compensacdo da DAEMS podera ocorrer em até 72h (setenta e duas horas)
apos sua realizacao.

4.3 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas
e condicBes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

4.4 - A Secretaria de Estado de Administracdo e a Fundacdo Servigos de Saude de Mato
Grosso do Sul néo se responsabilizam:

a) por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;
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b) pelo ndo encaminhamento do comprovante de pagamento pela Agéncia Bancaria ou
pelas Casas Lotéricas.

4.5 - Apéds as 19h do dia 11 de julho de 2014 (horéario de Mato Grosso do Sul) 0 acesso as
inscri¢Bes para o Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 estara
bloqueado.

4.6 - Ap6s a aceitacdo da inscricdo, o comprovante de inscricdo do candidato estard
disponivel no endereco eletrbnico www.concurso.ms.gov.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse documento.

4.7 - Isengéo da Taxa de Inscricéo:

4.7.1 - Os candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002, com a
alteracdo dada pela Lei n. 3.201, de 18 de abril de 2006, regulamentadas pelos
Decretos n. 11.232, de 27 de maio de 2003, n. 11.238, de 29 de maio de 2003 e
n. 13.376, de 16 de fevereiro de 2012, e amparados pela Lei n. 2.887, de 21 de
setembro de 2004, poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo do Concurso,
observando os procedimentos estabelecidos nessa legisla¢éo, devendo:

a) efetuar a inscricdo via Internet, de acordo com o previsto na alinea “a” do
item 4.2 deste Edital;

b) postar, através de SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), ou entregar
pessoalmente nos dias 23 e 24 de junho de 2014, o requerimento de isencéo
de taxa de inscricdo devidamente assinado, e demais documentos
mencionados na legislacdo citada no “caput” deste item, no seguinte
enderego:

Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/FUNSAU/2014

Secretaria de Estado de Administragéo - SAD

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha - s/n.

Parque dos Poderes - Bloco |

CEP 79031-310 - Campo Grande-MS

Horario de atendimento: das 8h as 13h (Horario de Mato Grosso do Sul)

4.7.2 - O candidato tera seu requerimento de isencdo da taxa de inscri¢cdo indeferido
guando:

a) ndo cumprir as normas estabelecidas neste item;

b) deixar de efetuar o pedido de inscricdo pela Internet;

c) omitir informagoes;

d) deixar de encaminhar os documentos exigidos na legislacéo pertinente;
e) falsificar documentos;

f) deixar de informar no requerimento o nUmero da inscri¢do, que comprove o
pedido de inscricéo;

g) entregar ou postar os documentos fora do prazo estabelecido no subitem
4.7.1, alinea “b” deste Edital.

S:\DIR_GERAL\Minuta2014\Concursos\2014_Funsau_Hrms\Edital001r_Funsau_Hrms2014.doc - 6/75



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

4.7.3- 0 candidato que tiver seu requerimento de isencdo da taxa de inscri¢do
indeferido, conforme relacéo dos candidatos a isengdo da taxa de inscrigdo a ser
publicada no Diario Oficial do Estado, no endereco eletrdnico
www.imprensaoficial. ms.gov.br, deverd observar o estabelecido nos subitens
4.1.3 e 4.1.4 deste Edital e recolher o valor da taxa de inscri¢do até as 19 horas
do dia 11 de julho de 2014.

4.7.3.1 - O candidato perdera os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso
se ndo cumprir o estabelecido neste subitem.

4.7.4 - A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas as declaracoes
feitas pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

4.7.4.1 - Responderd por infragdo penal o candidato que apresentar
comprovante inidéneo ou firmar declaracédo falsa para se beneficiar da
isengéo da taxa de inscricéo.

V. DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS A INSCRICAO:

5.1-As informacBes prestadas no Formulério de Inscricdo on-line serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se & Comissdo Organizadora do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 o direito de excluir aquele que ndo
preencher de forma completa e corretamente os campos do Formulario, em especial 0s
referentes ao nome, CPF, endereco e CEP de sua residéncia.

5.2-0 candidato tera sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 se utilizar o CPF de
terceiros ou preencher irregularmente o CPF no Formulario de Inscri¢do on-line.

5.3 - A inscri¢do cujo pagamento for realizado, por qualquer circunstancia, ap6s a data de
encerramento das inscri¢cdes ndo sera acatada.

5.4 - Ap6s a inscri¢do o candidato poderd realizar alteracdo no seu cadastro até o término do
prazo das inscricbes, acessando a Area do Candidato, no site
WWW.CONCUrs0.ms.gov.br.

5.5-No caso da existéncia de mais de uma inscricdo do mesmo candidato serd validada
somente a inscrigdo com data mais recente, se observados todos 0s procedimentos.

5.6 - E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via postal, via
FAX ou via correio eletrénico.

5.7 - E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa de inscrigdo, para terceiros,
assim como a transferéncia da inscri¢do para outro candidato.

5.8 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do evento por conveniéncia da Administracéo
Publica Estadual.

5.9 - O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em cheque, sendo que:

a) o pagamento efetuado em cheque somente sera considerado aceito apos a respectiva
compensagao;
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b) em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a
automaticamente sem efeito a inscricéo.

5.10 - A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscricao.

V1. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO:

6.1 - A relacdo dos candidatos inscritos sera divulgada no Diério Oficial do Estado - DOE,
no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, no site
WWW.CONCUrs0.ms.gov.br.

6.2 - Em caso de eventuais erros cadastrais (nome, identidade e endereco), o candidato
devera requerer as devidas correcdes, por escrito, no prazo de 2 (dois) dias, a contar da
data de publicagéo do edital com a relagdo dos candidatos inscritos, acessando a Area
do Candidato, através do site www.concurso.ms.gov.br e observando o0s
procedimentos estabelecidos em edital.

6.3 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos publicados sobre
0 Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014, no Diario Oficial do
Estado, para tomar conhecimento de seu conteido e ndo alegar desconhecimento de
qualquer tipo ou natureza.

6.4 - Processadas as alteracfes requeridas, quando houver, sera publicada a homologacao
das inscri¢Bes, mediante edital, com a relacdo dos candidatos inscritos no Concurso
Plblico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014, no Diario Oficial do Estado -
DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet,
no site www.concurso.ms.gov.br.

VIl. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS -
SAD/FUNSAU/2014:

7.1 - O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 constara das seguintes
fases:

a) 12 Fase - Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;

b) 28 Fase - Prova de Titulos, de carater classificatorio, para cargos com exigibilidade
de Curso de Ensino Superior.

7.2 - Para a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, os candidatos serdo convocados através de
edital especifico a ser publicado no Diério Oficial do Estado - DOE, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet, no site
WWW.CONCUrs0.ms.gov.br.

7.2.1 - O candidato que ndo comparecer as provas para as quais for convocado no
horério e local estabelecido em edital de convocacdo estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014.

7.2.2 - Ndo havera segunda chamada para nenhuma fase.
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VIII - 12 FASE - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

8.1 - A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, terd a duragédo de 4
(quatro) horas e serd realizada em Campo Grande/MS em data, horario e endereco a
serem divulgados através de edital especifico no Diario Oficial do Estado - DOE, no
enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site
WWW.CONCUrs0.ms.gov.br.

8.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato obter as informagdes corretas da data,
horério e endereco determinados para realizacdo da prova.

8.3 - A Prova Escrita Objetiva abrangera os contetdos programaticos integrantes no Anexo
Il deste Edital.

8.4 - A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, constara de questdes
de mdltipla escolha com 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa correta,
integrando as matérias especificadas abaixo:

8.4.1 - Para cargo com exigibilidade de curso de Ensino Superior:

a) Prova Escrita Objetiva:

Parte Matérias n. de Questdes
P1 |- Lingua Portuguesa 20
P> |+ Nogdes de Informatica 15
P3 |+ Atualidade Brasileira 15
P4 |- Conhecimentos Especificos 30
Total 80

b) A pontuacdo da Prova Escrita Objetiva serd calculada pelo somatério dos
pontos obtidos em todas as matérias.

8.4.2 - Para cargo com exigibilidade de curso de Ensino Médio:

a) Prova Escrita Objetiva:

Parte Matérias n. de Questdes
P1 |- Lingua Portuguesa 20
P> |- Matematica 15
P3 |- NogBes de Informatica 15
P4 |- Conhecimentos Especificos 20
Total 70

b) A pontuacdo da Prova Escrita Objetiva serd calculada pelo somatério dos
pontos obtidos em todas as matérias.
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8.4.3 - Para cargo com exigibilidade de curso de Ensino Fundamental:
a) Prova Escrita Objetiva:

Parte Matérias n. de Questdes
P1 | Lingua Portuguesa 20
P> |« Matematica 15
P3 |+ Conhecimentos Especificos 25
Total 60

b) A pontuacdo da Prova Escrita Objetiva serd calculada pelo somatério dos
pontos obtidos em todas as matérias.

8.5 - Serd considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que obtiver
pontuagdo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos e que ndo
obtiver “0” (zero) em nenhuma matéria da Prova.

8.6 - As respostas das questdes da Prova Escrita Objetiva deverdo ser marcadas na Folha
de Respostas com caneta esferografica de cor azul ou preta, fabricada em material
transparente, preenchendo correta e completamente os alvéolos retangulares, para
permitir a precisa leitura Optica das respostas.

8.6.1 - O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome, numero de inscri¢do, nimero de documento
de identidade, o cargo/funcéo a que concorre.

8.6.2 - A Folha de Respostas personalizada é o unico documento valido para corregdo
da prova.

8.6.3 - O candidato deveréa entregar a Folha de Respostas devidamente preenchida,
assinada e com a frase de verificagdo transcrita.

8.6.4 - Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura e sem a
transcricdo da frase de verificacdo sera atribuida a pontuacdo “0” (zero) na
prova.

8.7 - Seréa considerada invalida a resposta que apresentar rasura, omissao ou duplicidade de
alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuagdo “0” (zero) para a resposta.

8.8 - Em nenhuma hipo6tese haverd substituicdo da Folha de Respostas. Os prejuizos
advindos das marcagdes incorretas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

8.9 - O candidato somente poderd retirar-se do local de realizacdo das provas, em definitivo,
levando o caderno de provas ap6s duas horas do horério de seu inicio.

8.10 - Na realizacdo da Prova Escrita Objetiva os 3 (trés) altimos candidatos permanecerao
na sala até o0 momento em que todos os candidatos tiverem concluido as provas.

8.11 - Ao término do prazo estabelecido para a prova os 3 (trés) Gltimos candidatos deverao
permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinar a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas, retirando-se
da sala de prova de uma s6 vez, acompanhando o fiscal até a sala da Coordenacao
para testemunhar o lacre dos envelopes.
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8.12 - Ao final da prova, se 0 quantitativo de candidatos que permanecerem na sala exceder
ao estabelecido no subitem anterior serd utilizado o critério da ordem alfabética para
definir os trés candidatos que irdo até a sala da Coordenacao.

8.13- A pontuacdo das Prova Escrita Objetiva, por cargo, seré calculada pelo somatorio dos
pontos obtidos pelo candidato em cada matéria da Prova Escrita Objetiva.

8.14 -Da Realizagéo da Prova Escrita Objetiva:

8.14.1 - A Prova Escrita Objetiva serd realizada em dia, horéario e local a serem
divulgados em edital publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no
enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet,
no site www.concurso.ms.gov.br.

8.14.2 - O candidato devera comparecer no local de realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o
seu inicio, portando o documento de identidade original e caneta
esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente.

8.14.2.1 - Somente serdo aceitos 0s seguintes documentos de identidade:
Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de
Seguranca Publica (com registro da etnia indigena, quando for o
caso) Carteira das Forcas Armadas, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo,com foto),
Carteira expedida por Orgéos ou Conselhos de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devendo ser apresentado,
preferencialmente, o documento utilizado na inscricdo do
Concurso.

8.14.2.2 - Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de
nascimento, titulo eleitoral, carteira de motorista (modelo antigo),
carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, certificado de reservista e
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.14.2.3 - O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo, ndo sendo aceita
copia, ainda que autenticada.

8.14.2.4 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original por
motivo de extravio, furto ou roubo, apropriacdo indébita ou outra
infracdo penal, deveré ser apresentado documento, expedido nos
altimos 30 dias, que ateste o registro da ocorréncia em 06rgéo
policial, sendo que, neste caso, o candidato participara das provas
de forma condicional, ocasido em que serd submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinatura de termo de compromisso para apresentacdo de
documento habil, no prazo méximo de 20 (vinte) dias.

8.14.2.4.1- A identificacdo especial sera exigida do candidato cujo
documento de identificacdo apresente davida relativa a
fisionomia ou a assinatura do portador.
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8.14.2.5 Ao candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no
prazo estabelecido no subitem anterior serd atribuida a pontuacao
“0” (zero) para a Prova Escrita e, consequentemente, ficara
excluido do certame.

8.14.3 - O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a Prova Escrita Objetiva,

deverd dirigir-se a sala em que terd que prestar a prova, onde, apos ser
identificado, tomard assento e aguardara seu inicio.

8.14.4 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo da prova,

além de solicitar condigdo especial para tal fim com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da data de realizacdo da prova, deverd levar um Unico
acompanhante adulto no dia da prova, que ficara em sala reservada e serd o
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar o acompanhante
ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagéo das provas.

8.14.4.1 - A candidata lactante devera entregar pessoalmente, ou encaminhar
sua solicitacdo até a data prevista no subitem anterior, via SEDEX,
com Aviso de Recebimento (AR), para o endereco previsto no
subitem 4.7.1, alinea “b”, sob pena de ndo ser autorizada a
permanéncia do acompanhante e da crianga no local da prova.

8.14.4.2 - Nao havera compensacgdo do tempo de amamentagao em favor da
candidata.

8.14.4.3 - A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para
amamentar serd acompanhada por um fiscal.

8.15.5 - N&o sera permitido o ingresso na sala das provas de candidatos:

a) portando armas ou municao;

b) com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletrénicas
ou similares;

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lenco, oOculos escuros, protetor
auricular ou outro acessorio que impeca a visdo total das orelhas do
candidato.

8.15.5.1 - As armas ou munigdes deverdo ser entregues & Coordenagéo, que
providenciara sua guarda e depdsito, sendo restituidas no final do
horario das provas.

8.15.5.2 - Néo serd permitido ao candidato permanecer na sala de prova com
aparelhos eletrénicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer
espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina fotografica,
gravador, aparelho portatil de armazenamento e de reproducgéo de
videos, receptor de mensagens, agenda eletrdnica ou similares,
entre outros).

8.15.5.2.1 - O candidato que levar telefone celular, algum aparelho
eletronico ou relégio de qualquer espécie devera
acondiciona-los em embalagem fornecida pelo Fiscal
de Sala, desligado e, se possivel, sem a bateria, durante
todo o periodo da prova.
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8.15.5.2.2 -O alarme do celular ou do relégio devera estar desativado
sob pena do candidato ser excluido do concurso.

8.15.5.2.3-0Os candidatos poderdo ser submetidos, a qualquer
momento, a verificacdo datiloscopica ou a detector de
metais.

8.15.6 - Serd excluido do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/FUNSAU/2014 o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com
outro candidato, bem como se estiver portando ou utilizando-se de livros,
notas, aparelhos eletrénicos, telefone celular, reldgios de qualquer espécie,
assim como outros equipamentos ou impressos ndo permitidos;

b) ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal,

c) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, para com as autoridades presentes ou para com 0S
demais candidatos;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizag&o;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas ou
outro documento ndo permitido;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

g) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas ou na Folha de
Respostas.

8.15.7 - O candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014, durante ou
apos a realizacéo das provas, se constatada qualquer irregularidade por meio
eletrbnico, estatistico, visual, grafotécnico ou por pericia.

8.15.8 - Em cada sala havera um cartaz marcador de tempo para acompanhamento
pelos candidatos.

8.15.9 - Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas, inclusive em virtude de afastamento de candidato do
local de realizacdo das provas.

8.15.10 - No dia de realizacéo das provas ndo serdo fornecidas informacdes referentes
ao conteldo das provas por qualquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes.

8.16 - Do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva:

8.16.1 - O Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado
por edital da Secretaria de Estado de Administracdo e da Fundacdo Servicos
de Saude de Mato Grosso do Sul no Diério Oficial do Estado, a ser publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site
WWW.CONCUrso.ms.gov.br
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8.16.1.1 - Apo6s a publicagdo do Gabarito Oficial Preliminar da Prova
Escrita Objetiva, os candidatos poderdo interpor recurso quanto
a opcdo correta da questdo constante no Gabarito Oficial
Preliminar, dirigido ao Presidente da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da sua publicagdo,
através do Sistema de Interposicdo de Recursos, disponivel no site
WWW.Concurso.ms.gov.br, acessando a Area do Candidato.

8.16.1.2 - Os recursos interpostos contra 0 Gabarito Oficial Preliminar da
Prova Escrita Objetiva deverdo ser efetivados por questdo e
instruidos com as razdes que justifiguem a revisdo, sob pena de
n&o conhecimento.

8.16.1.3 - Ap6s o término do prazo o candidato receberd um e-mail com a
confirmagdo do recebimento do recurso interposto contra o
Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva.

8.16.1.4 - A questdo eventualmente anulada pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 terd o
ponto respectivo atribuido a todos os candidatos que realizaram a
Prova Escrita Objetiva, indistintamente.

8.16.1.5 - Poderd ocorrer alteragdo da assertiva divulgada no Gabarito
Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva, mediante analise
técnica ou erro de digitacéo.

8.16.2 - Julgados os recursos referentes ao Gabarito Oficial Preliminar da Prova
Escrita Objetiva, e apurados os resultados, eles serdo divulgados, por ato
préprio, no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego
www.imprensaoficial. ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site
WWW.CONCUrso.ms.gov.br.

8.17 - Do Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva:

8.17.1 - A Secretaria de Estado de Administracdo e a Fundacéo Servicos de Saude de
Mato Grosso do Sul divulgardo, por edital, o0 Gabarito Oficial Definitivo da
Prova Escrita Objetiva, no Diario Oficial do Estado, no enderego
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site
WWW.CONCUrs0.ms.gov.br.

8.17.1.1 - Nao serdo aceitos recursos contra o Gabarito Oficial Definitivo e
pedidos de revisdo.

8.17.2 - A relacdo dos candidatos, por cargo e ordem alfabética, com a pontuacao
obtida na Prova Escrita Objetiva sera divulgada através de edital proprio, a
ser publicado no Diéario Oficial do Estado, no enderego
www.imprensaoficial. ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site
WWWw.concurso.ms.gov.br.

8.17.3 - O candidato que ndo atender os critérios de avaliagdo estabelecidos no
subitem 8.5 estard automaticamente eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014.
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IX. 22 FASE: DA PROVA DE TITULOS:

9.1 - Concorrem a Prova de Titulos somente os candidatos aprovados em cargo/fun¢do com

exigibilidade de Curso de Ensino Superior.

9.2 - Os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva serdo convocados para entrega da

documentacdo relativa aos titulos, mediante edital a ser divulgado no Diério Oficial do
Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado no site
WWW.CONCUrs0.ms.gov.br.

9.3 - Os candidatos deverdo postar, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), ou entregar

pessoalmente, no periodo previsto em edital, copia dos titulos, devidamente autenticada, e
0 Formulério da Relac¢do dos Titulos, disponivel no site www.concurso.ms.gov.br, em
envelope com os dados de identificacéo, para o seguinte endereco:

Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/FUNSAU/2014
Secretaria de Estado de Administracdo de Mato Grosso do Sul - SAD
Avenida Desembargador José Nunes da Cunha - s/n - Parque dos Poderes -
Bloco |
CEP 79031-310 - Campo Grande-MS

Horario de Atendimento: das 8h as 13h

9.4 - Os candidatos convocados para a realizacdo da Prova de Titulos deverdo encaminhar

somente uma cépia dos documentos comprobatérios dos titulos, observando:

a) as fotocoOpias de diplomas ou certificados de conclusdo de cursos deverdo ser
autenticadas em Cartério, com selo de autenticidade, se houver;

b) os comprovantes de conclusdo de cursos de capacitacdo e treinamento sé serdo
aceitos se expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida nos termos da legislagdo
vigente, com registro da carga horaria e com a data de realizacdo do curso a partir
do ano de 2009;

c) os documentos emitidos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por
instituicdo brasileira;

d) o Formulério da Relagdo dos Titulos, disponivel no site www.concurso.ms.gov.br,
devera ser encaminhado, devidamente preenchido e assinado, indicando a
quantidade de titulos que estd sendo encaminhada, em envelope, no endereco
indicado no item 9.3.

9.5- A Prova de Titulos, de carater classificatorio, correspondera ao total de 10 (dez)

pontos, que serdo somados a pontuacao obtida na Prova Escrita Objetiva.

9.5.1 - O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estabelecido em edital tera
pontuacdo “0” (zero) na Prova de Titulos.

9.5.2 - Ndo serdo considerados, para efeito de pontuacao, titulos encaminhados:

a) sem a respectiva autenticacao no Cartorio;
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9.53-
9.54 -

9.5.5-

9.5.6 -

b) sem a assinatura e a identificacdo da autoridade responsavel pela emissado do
documento;

¢) sem a especificacdo da carga horéria e do periodo (data e ano) do inicio e
término do evento;

d) antes ou apds o prazo previsto em edital.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

Somente serdo aceitos titulos expedidos até a data limite da postagem,
conforme estabelecido em edital.

N&do serdo computados como titulos os comprovantes de cursos que se
constituem em pré-requisito para inscricdo e provimento do cargo;

A documentacdo comprobatdria apresentada para a Prova de Titulos sera
analisada quanto a sua autenticidade no decorrer do processo seletivo e mesmo
apo6s a nomeagdo, sendo excluido do Concurso ou tornado sem efeito o ato de
nomeacdo do candidato, observado o devido processo administrativo, caso seja
comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

9.6 - Os titulos serdo aferidos observados os critérios, o valor correspondente em pontos e
os limites dos pontos, conforme determinados nos Quadros de Atribuicdo de Pontos | e
I1, a sequir, para cargos com exigibilidade de Ensino Superior:

Quadro | - Pontuacéo para Avaliagdo de Titulos para candidatos
a funcéo de Médico

Fungdo: MEDICO

. Pontuacéo
Item Titulos Unitaria | Maxima
1 |Diploma, devidamente registrado, de curso de Pés-| 2,5 25
Graduagdo em nivel de doutorado na rea médica.
2 |Diploma ou certificado devidamente registrado, de curso de| 2,5 2,5

P6s-Graduagdo em nivel de mestrado na area médica, além
daquele exigido como pré-requisito para o cargo pretendido.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Diploma| 1,5 3,0
de poés-graduacdo em nivel de Especializacdo na area
médica, devidamente registrado, com carga horaria de 360
horas/aula, aléem daquele exigido como pré-requisito para o
cargo pretendido, registrado no Conselho Regional de
Medicina.

Certificado de curso de capacitagdo e treinamento 1,0 2,0
relacionado a é&rea médica, expedido por instituicdo
oficialmente reconhecida, com carga horaria igual ou

superior a 40 horas/aula.

Total 10,0

9.6.1-

Para a comprovagdo dos titulos previstos nos itens 2 e 3 do quadro anterior, 0
candidato devera comprovar a especializacdo exigida como pré-requisito, sob
pena dos titulos ndo serem aceitos.
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Quadro Il - Pontuacéo para Avaliacao de Titulos para candidatos
aos demais cargos/funcgdes

CARGOS EM EXIGIBILIDADE DE ENSINO SUPERIOR

. Pontuacdo
Item Titulos Unitaria | Maxima
1 |Diploma ou certificado, devidamente registrado, de curso| 3,0 3,0
de pds-graduagdo em nivel de doutorado.
2 |Diploma ou certificado devidamente registrado, de curso de| 2,5 25
Pos-Graduagdo em nivel de mestrado.
3 |Diploma ou certificado, devidamente registrado, de curso| 2,5 2,5

de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, com carga
horaria minima de 360 horas/aula, na &rea da graduagdo
exigida para a fungdo pretendida.
4 |Certificado de curso de capacitacio e treinamento| 1,0 2,0
relacionado a area da fungdo pretendida, expedido por
instituicdo oficialmente reconhecida, com carga horéria
igual ou superior a 40 horas/aula.

Total 10,0

9.7 - Néo serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido em
cada item dos Quadros de Pontuagdo para Avaliagdo de Titulos, bem como os titulos
que ndo corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.

9.8 - Néo serdo computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa,
as informacdes necessarias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas cdpias estiverem
ilegiveis, mesmo que parcialmente.

9.9 - Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo
permitido:

a) o fracionamento da carga horaria de um titulo;

b) a soma de carga horaria de mais de um titulo para 0 mesmo item.

9.10 - Os titulos, ap6s sua entrega ou encaminhamento, ndo poderdo ser substituidos ou
devolvidos e ndo sera permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

9.11 - O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos, dos candidatos aprovados
na 12 Fase, sera publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado no site www.concurso.ms.gov.br.

9.12 -O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis, tendo como termo
inicial o dia da publicacdo do evento no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul.

X. DOS RECURSOS:

10.1 - Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato em cada etapa do concurso.

10.2 - Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados, de forma clara e objetiva.
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10.3-Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, através do Sistema de
Interposicdo de Recurso, acessando a Area do Candidato, no site
WWW.CONCUrso.ms.gov.br.

10.3.1 - A forma e os prazos para interposicdo de recursos serdo disciplinados em
edital de divulgacdo do resultado das fases do certame.

10.4 - O candidato poderé recorrer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, tendo como termo inicial
0 dia da publicacdo do evento no Diario Oficial do Estado, de acordo com o
estabelecido em edital préprio.

10.5 -Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital proprio ndo serdo
conhecidos e ndo serdo aceitos por via postal ou fac-simile, nem fora dos padroes e
prazos estabelecidos neste Edital.

10.5.1 - Néo serdo aceitos os recursos em duplicidade.

10.5.2 - Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos e/ou recurso de Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva.

10.6 -Os recursos contra 0 Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva deveréo
ser feitos por questéo.

10.6.1 - O ponto relativo & questdo eventualmente anulada seré atribuido a todos os
candidatos que realizaram a Prova Escrita Objetiva.

10.6.2 - Podera ocorrer alteracdo de alternativa considerada correta no Gabarito
Oficial Preliminar, mediante analise técnica ou erro de digitacéo.

10.7 - A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de publicacéo
no Diério Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizada, via Internet, no site www.concurso.ms.gov.br.

XI. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS - SAD/FUNSAU/2014

11.1 - A Pontuacdo Final do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014
correspondera a somatdria dos pontos obtidos na Provas Escrita Objetiva e na Prova de
Titulos.

11.2 - A classificagdo final do Concurso Puablico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014
sera divulgada mediante edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no
endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, no site
www.concurso.ms.gov.br, com a relagdo nominal dos candidatos aprovados aos
cargos da Carreira Gestdo de Servigos Hospitalares, por ordem crescente de
classificagdo, pela Secretaria de Estado de Administracdo e pela Fundagéo Servicos
de Salde de Mato Grosso do Sul e homologado pelo Governador do Estado.

11.2.1-Ocorrendo empate na Pontuacdo Final, o desempate beneficiara,
sucessivamente o candidato com:

a) maior pontuagdo obtida na parte de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo obtida na parte de Lingua Portuguesa;
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C) obtiver maior pontuacdo na parte de Matematica, quando for o caso;
d) obtiver maior pontuacao na parte de Nog¢des de Informatica;
€) possuir maior idade.

11.2.2 - Aplicam-se os critérios estabelecidos neste item, em caso de empate, na
classificacdo dos inscritos no Programa de Reserva de Vagas.

11.2.3 - O candidato que no ato de inscri¢do se declarar negro, indio ou portador de
deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/FUNSAU/2014, figuraré na listagem geral de candidatos, para divulgagao
dos resultados e respectiva classificagdo, além de figurar, também, em lista &
parte com a sua classificacdo, tdo somente para efeito de conhecimento.

11.2.4 - O resultado final do concurso serd divulgado de acordo com o disposto a
sequir:

a) a primeira lista contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados
por cargo, funcédo e escolaridade, inclusive com os inscritos no Programa
de Reserva de Vagas;

b) a segunda lista contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados
por cargo/fungéo/escolaridade e inscritos no Programa de Reserva de Vagas.

X11. DA NOMEAGCAO E POSSE:

12.1 - A nomeagdo do candidato aprovado e classificado no Concurso Publico de Provas e
Titulos - SAD/FUNSAU/2014 para os cargos da Carreira Gestdo de Servicos
Hospitalares sera processada por ato do Governador do Estado e a posse formalizada
mediante a lavratura de termo préprio, assinado pela autoridade competente, no prazo
maximo de trinta dias a contar da publicacdo da nomeacao.

12.1.1 - A convocacdo dos candidatos, para entrega dos documentos exigidos para o
provimento do cargo, far-se-4 mediante edital, observando, rigorosamente, a
ordem de classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do concurso e da
conveniéncia e necessidade da Administracao.

12.2 -O candidato aprovado e classificado, nomeado e investido no cargo efetivo seréa
lotado no Hospital Regional de Mato Grosso do Sul.

12.3 - O candidato nomeado devera submeter-se a avaliacdo médica oficial para obtencdo do
laudo para posse.

12.3.1-0O Exame de Saude, de carater eliminatorio, destina-se & constatagdo,
mediante exame clinico, analise dos testes e dos exames laboratoriais
solicitados, de presenca de doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o
candidato para as exigéncias das atribuicdes do cargo e das tarefas proprias
do exercicio do cargo.

12.3.2 - Na comprovacao da aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicoes
do cargo o candidato deverd apresentar-se munido do documento de
identidade e do resultado original dos exames, abaixo relacionados, que
correrdo as suas expensas:
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a) Raio-X da coluna lombo-sacra, com laudo;

b) Raio-X da coluna cervical, com laudo;

¢) Ultrassom de ombro, cotovelo e punho bilateral, com laudo;

d) Avaliacdo oftalmolégica por especialista, com laudo;

e) Avaliacdo de salide mental, com laudo de Médico Psiquiatra;

h) Hemograma completo;

i) Glicemia (jejum);

J) Eletrocardiograma, com laudo, para candidatos acima de 40 anos;
k) Machado Guerreiro;

I) VDRL (sorologia para Lues);

m) Exame toxicologico para detec¢do do uso de drogas em cabelo/pelos (3,6
cm) através de gueratina, que devera apresentar resultado negativo para o0s
seguintes grupos de drogas e seus metabolitos: anfetaminas e
metanfetaminas, incluindo ecstasy, MDMA, MDA e MDE, maconha e
derivados, cocaina e derivados, opidceos, atendendo a uma janela de
deteccdo de no minimo 90 (noventa) dias.

12.3.3-0s exames constantes no item anterior deverdo ser realizados com
antecedéncia de, no maximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a sua
apresentacao.

12.3.4 - Além dos exames relacionados no item 12.3.2 acima, poderdo ser solicitados
outros exames ou pareceres especializados necessarios a avaliacdo para
possibilitar a verificacdo da capacidade ou incapacidade do candidato para o
exercicio do cargo.

12.4 - O Exame de Salde sera realizado em Campo Grande pela Pericia Médica Oficial,
constituida por profissionais da area designados especificamente para esse fim, por
ato do Poder Executivo.

12.5 - A posse do candidato aprovado dependera de atestado de sanidade fisica e mental
para o perfeito exercicio das fun¢Bes inerentes ao cargo, emitido pela Pericia Médica
Oficial, considerando-se que a inaptiddo para o exercicio do cargo implica a
automatica eliminagdo do candidato do concurso publico.

12.6 - A investidura dar-se-a na classe inicial do cargo integrante da Carreira Gestdo de
Servigos Hospitalares para o qual o candidato foi nomeado apds aprovacdo no
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014.

12.7 -O candidato apto no Exame de Salde sera convocado, em data estabelecida, para
posse na Fundacdo Servicos de Saude de Mato Grosso do Sul, mediante edital
préprio, quando deverd, necessariamente, apresentar o original e entregar uma
fotocopia dos documentos:
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a) Diploma e Histérico Escolar, comprovantes da escolaridade exigida para o
cargo/funcéo;

b) documentos pessoais (carteira de identidade, CPF, PIS/PASEP, certiddo de
casamento ou nascimento e CTPS);

c) demais documentos relacionados no edital de convocagéo.

XI111. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1 -0 Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014 tera validade de 2
(dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de Homologacdo no Diario
Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.2 - Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a primeira casa decimal,
arredondando-se para 0 nimero imediatamente superior se o algarismo da segunda
casa decimal for igual ou superior a cinco.

13.3-A inscricdlo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/FUNSAU/2014 implica o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das normas e
exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados como
complementacdo das informagdes no Diério Oficial do Estado, sem direito algum a
compensagdo decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscrigdo, da
eliminacdo do concurso ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou
por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

13.4 - A aprovacdo e classificagdo final do Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico do cargo, mas apenas a expectativa de ser nele
nomeado segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada & oportunidade e conveniéncia da Administracdo Publica, a qual se
reserva o direito de proceder as nomeacGes, em data e nimero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades.

13.5 -Ap6s a nomeacdo e posse o candidato ficara sujeito a um estagio probatério de 3
(trés) anos, contados da data de seu exercicio.

13.6 -A inexatiddo de informacgOes, declaracbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso
Publico em qualquer das etapas, anulando todos os atos da inscrigdo ou matricula,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.7 -Né&o serdo fornecidos atestados, certificados ou certidfes relativos a classificagdo ou
notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diério Oficial
do Estado.

13.8 - As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes
ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser
respeito, circunstancia esta que sera divulgada em Edital a ser publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no site www.concurso.ms.gov.br.
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13.9 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/FUNSAU/2014, observando as normas
legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE MAIO DE 2014.

THIE HIGUCHI VIEGAS DOS SANTOS
Secretaria de Estado de Administracéo

RODRIGO DE PAULA AQUINO
Diretor-Presidente da Fundagéo Servigos de Saude
de Mato Grosso do Sul
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ANEXO | AO EDITAL n. 1/2014 - SAD/FUNSAU _
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO
SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL

QUADRO - DISTRIBUIGAO DE VAGAS POR CARGO/FUNGAO, ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS E ATIVIDADES BASICAS

Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horéria Vagas

Profissional | Assistente 40h V.B —R$ 1.444,78 | e Diploma de Graduagdo em Servico 4 o facilitar o acesso aos bens e servigos oferecidos pelo hospital ou aos
de Servigos Social Social fornecido por instituicdo de recursos de salde, para a viabilizagdo do tratamento, procurando

Hospitalares e Abono Ensino  Superior reconhecida pelo atender as reais necessidades dos usuarios;
e Adicional de MEC. e manter atualizadas as informagBes e prestar orientacdo quanto aos
Funcéo e Registro no Conselho de Fiscalizacéo direitos, formas d_e acesso aos servicos bem como as obrigaces e

Profissional. deveres do exercicio da cidadania;

e elaborar, implantar e coordenar o desenvolvimento de projetos de
atencdo do Servico Social, de acordo com os principios éticos
profissionais;

e atuar junto ao usudrio nas unidades de Pronto Atendimento Médico,
Ambulatério e Internacéo, através de abordagem individual ou grupal,
através de sensibilizacéo para o treinamento médico ou social inicial ou
de prosseguimento; de terapia breve de apoio social; de
acompanhamento e de orientacdo social, realizadas de acordo com o
plano e treinamento e com a atencdo as problematicas cronicas sociais e
outras;

e atuar como multiplicador dos treinamentos recebidos;

o participar do planejamento dos programas a serem desenvolvidos pela
Administragéo Estadual, subsidiando nos assuntos de sua competéncia;

o desenvolver atividades e programas na Area de Recursos Humanos em
parceria com a Psicologia, no que se refere a capacitagdo, deveres e
direitos, beneficios sociais e previdenciarios, integracdo social e demais
projetos que se fizerem necessarios aos funcionarios;

o prestar atendimento e orientagdo individuais, grupais e comunitarios aos
funcionérios e seus dependentes, conforme a necessidade; implementar
politicas sociais voltadas aos funcionarios no ambiente de trabalho.
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Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Enfermeiro

40h

V.B - R$ 1.444,78

e Abono
Adicional de
Funcéo

¢ Diploma de Graduag&o em
Enfermagem fornecido por instituicdo
de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

10

o planejar, coordenar, organizar, executar e avaliar agdes da Assisténcia
de Enfermagem;

o prestar servicos de enfermagem em hospitais, ambulatérios e secBes
proprias;

o prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalares;

e ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir
determinacfes médicas;

e preparar 0 campo operatdrio e esterilizar o material;

e supervisionar os servigos de higienizacdo dos pacientes;

e planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de
enfermagem a clientes de alto e médio risco, enfatizando o auto cuidado
e participando da sua alta, da institui¢do de salde;

o auxiliar nos servico de atendimento materno-infantil;

o realizar atividades correspondentes as &reas prioritarias na Atencdo
Basica definidas na Norma Operacional vigente;

o realizar consulta de enfermagem para gestante;

o realizar consulta no crescimento e desenvolvimento da crianca.

outras

Farmacéutico

40h

V.B - R$ 1.444,78

e Abono
e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Graduagdo em Farmécia
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.

o dispensar medicamentos imunobioldgicos e alimentos especiais;

e instruir sobre medicamentos e correlatos;

o definir especificagcBes técnicas de matéria-prima, embalagem,
materiais, equipamentos e instalacoes;

e determinar procedimentos de producdo e manipulagéo;

e produzir insumos e matéria-prima;

o emitir laudos, pareceres e relatérios;

o participar de a¢des de vigilancia epidemiolégica;

e supervisionar 0 armazenamento, a distribui¢cdo e o transporte de
produtos;

e acompanhar o tratamento de doengas transmissiveis como DSTSs,
tuberculose, hanseniase e outras que a Administracdo Estadual
desenvolva através de acdes especificas;

e participar de estudos e proposi¢es de formas de terapia como
Homeopatia, Fitoterapia, entre outros.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horaria Vagas
Profissional | Farmacéutico-| 40h | V.B - R$ 1.444,78 |e Diploma de Graduagdo em Farmacia| 2 |erealizar atividades laboratoriais envolvendo exames de interesse
de Servicos | Bioquimico fornecido por instituicdo de Ensino em salde publica com agBes voltadas a atuagdo de vigilancia
Hospitalares e Abono Superior reconhecida pelo MEC. epidemioldgica e sanitéria;
e Adicional de e Registro no Conselho de Fiscalizacdo e realizar exames necessarios aos diagnosticos de interesse da
Funcéo Profissional. salde publica nas especialidades de micologia, bacteriologia,
imunolégica, virologia e outros que se fizerem necessarios;
o realizar analises soroldgicas e culturas de secrecGes diversas;
o fazer andlises clinicas de exudatos e transudatos humanos, como
sangue e urina, valendo-se de diversas técnicas especificas;
e produzir insumos e matéria-prima;
e acompanhar a coleta dos materiais laboratoriais e quando
necessario efetuar a coleta;
e controlar descarte de produtos e materiais;
o participar de acdes de vigilancia epidemiolégica;
 fazer a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medic&o,
pesagem e mistura, executando o aviamento de receitas.
Fisico - 40h V.B - R$ 1.444,78 | e Diploma, devidamente registrado, de 1 o elaborar especificacOes técnicas de equipamentos e planejamento de
Médico Graduacgdo de nivel superior em Fisica instalacoes;

e Abono
e Adicional de
Fungéo

Médica ou Fisica, fornecido por
Instituicdlo  de  ensino  superior,
reconhecido pelo MEC, acrescido de
Titulo de Especialista em Fisica
Médica com area de atuacdo em

radioterapia reconhecido pela
Associacdo  Brasileira de  Fisica
Médica;

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional, quando for o caso.

e atuar em programas de garantia da qualidade na dosimetria das
radiacdes e na protecdo radioldgica;

e desenvolver atividades em radiologia diagnéstica e intervencionista,
medicina nuclear e radioterapia;

e planejar tratamentos radioterapicos;

e estabelecer medidas de protecdo radiolégica de pacientes e
trabalhadores do hospital,

e desenvolver pesquisas sobre mecanismos de acdo de radiacdo em
sistemas bioldgicos;

e atuar como consultor na compra e venda de equipamentos
eletromédicos e na capacitagdo de equipes de salde.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horéria Vagas
Profissional | Fonoaudi6- 40h V.B —R$ 1.444,78 | e Diploma de Graduacdo em| 4 |eavaliar os pacientes e realizar exames fonéticos, da linguagem,
de Servigos logo Fonoaudiologia fornecido por audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer plano de
Hospitalares e Abono instituicio  de  Ensino  Superior tratamento ou terapéutico;
e Adicional de reconhecida pelo MEC. « .elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados
Funcéo * Registro no Conselho de Fiscalizagdo da avaliagio realizada nas peculiaridades de cada caso e, se necessério,
Profissional. nas informacdes médicas;
o desenvolver trabalhos de correcdo de distirbios da palavra, voz,
linguagem e audicdo, objetivando a reeducagdo neuromuscular e a
reabilitacdo do paciente;
e promover a reintegragdo dos pacientes a familia e a outros grupos
sociais;
e participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo
aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia;
e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacao;
o realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo
profissional.
Gestor de 40h | V.B-R$1.444,78 |e Diploma de Graduacdo em Ciéncias| 1 |e elaborar balancetes, emitir relatorios periédicos com os dados
Servigos Contébeis fornecido por instituicdo de contabeis do HRMS;
Hospitalares e Abono Ensino Superior reconhecida pelo e orientar e controlar o processamento de contas a pagar € a receber;
e Adicional de MEC.  coordenar o inventario fisico dos bens patrimoniais e emitir relatorios;
Funcéo e Registro no Conselho de Fiscalizagéo e acompanhar e supervisionar 0s sistemas contabil, financeiro e
Profissional, quando for o caso. orcamentario;
* pesquisar legislagdo pertinente a area de atuacéo;
o realizar as demais atividades inerentes & fungéo.
e Diploma de Graduacdo em Ensino 1 » administrar as tecnologias dos equipamentos médico assistenciais;

Superior, acrescido de certificado de
especializacdo em Engenharia Clinica
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

o Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional, quando for o caso.

o definir, planejar e executar politicas e programas para incorporagao de
novas tecnologias para a salde;

e coordenar atividades de manutencéo predial e hospitalar;

o elaborar cronogramas de manutencéao preventiva e corretiva;

o elaborar relatérios, indicadores de desempenho, custos, or¢camentos e
ordens dos servigos executados;

e atender as demandas solicitadas pelas areas operacionais do hospital;

o realizar as demais atividades inerentes a fungéo.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horéria Vagas
Profissional | Gestor de 40h | V.B - R$1.444,78 |e Diploma de Graduacdo em Andlise de| 1 |eanalisar e estabelecer a utilizacdo de sistema de processamento de
de Servigos Servigos Sistemas fornecido por instituicdo de dados;
Hospitalares | Hospitalares e Abono Ensino Superior reconhecida pelo e assessorar técnicos das unidades referentes a politica e diretrizes de
e Adicional de MEC. desenvolvimento de projetos na area;
Funcéo e Registro no Conselho de Fiscalizagéo o orientar, coordenar, controlar e avaliar os trabalhos de alto grau de
Profissional, quando for o caso. complexidade técnica;
o participar da definicdo e elaboragdo de planos e projetos para
implantagdo do Sistema de Informagéo, computadorizado ou néo;
e orientar, controlar e executar atividades referentes a analise e ao projeto
de sistemas;
o implementar e testar sistemas eletronicos;
o elaborar, orientar e participar de programas de treinamento na area,
ministrando cursos.
e Diploma de Graduacdo em Pedagogia| 1 |e desenvolver programas de capacitagdo para as diversas areas da
fornecido por instituicdo de Ensino FUNSAU;
Superior reconhecida pelo MEC. o coordenar estudos, trabalhos, pesquisas e planos atinentes a realidade
educacional/instrucional;
e planejar, orientar e coordenar a execucao de programas de estratégias
para atuacédo de recursos humanos;
e planejar e estabelecer diretrizes para avaliagdo de desempenho dos
recursos humanos;
o elaborar projeto global, regional ou setorial na éarea de educacdo,
atinente a realidade do HRMS;
o realizar demais atividades inerentes a fungéo.
Médico 12h V.B - R$2.107,52 |e Diploma de Graduacdo em Medicina| 30 |eorientar o pessoal da enfermagem quanto & prescrigdo dos

(Anestesista)

e Adicional de
Fungéo

fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

o Titulo de Especialista em
Anestesiologia reconhecido pelo CRM,
ou Residéncia Médica em
Anestesiologia.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

medicamentos e formas de tratamento;

o desenvolver atividades inerentes a fungdo e a especialidade da
opcdo do candidato no Concurso, podendo ser utilizado em
qualquer setor de interesse da Instituicéo;

o realizar exame fisico;

e orientar sobre diagnostico, prognodstico e tratamento com
pacientes, clientes, responsaveis e familiares;

o realizar atendimento em consultdrio;

o realizar visitas hospitalares;

o realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia;

o realizar visitas domiciliares;

e planejar tratamento de pacientes e clientes;

e indicar tratamento;

S:\DIR_GERAL\Minuta2014\Concursos\2014_Funsau_Hrms\Edital001r_Funsau_Hrms2014.doc - 27/75




Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horéria Vagas
Profissional Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduagdo em Medicina| 1 |e receitar drogas, medicamentos e fitoterapicos;
de Servigos | (Cancerologista e Adicional de fornecido por instituicdo de Ensino e prescrever tratamento;
Hospitalares Clinico) Funcéo Superior reconhecida pelo MEC. e praticar intervengdes clinicas, conforme a especialidade;
e Titulo de Especialista  em e praticar intervengdes cirlirgicas conforme a especialidade;
Cancerologia/Cancerologia  clinica e praticar procedimentos intervencionistas;
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia e assistir ao parto;
Médica ~ em Cancerologia/ e retirar orgios e tecidos, implantar proteses e Orteses, conforme a
Cancerologia clinica. especialidade:
* Registro no Conselho de Fiscalizagéo e executar transplantes de Orgdos e tecidos, conforme a
Profissional. especialidade;

e monitorar estado de saude de pacientes hospitalizados;

o elaborar prontuarios;

e emitir receitas e atestados;

o elaborar protocolos de condutas médicas;

e emitir laudos;

o elaborar relatérios;

o formular e responder quesitos periciais;

o prestar e/ou colher depoimentos;

o administrar situacGes de urgéncia e emergéncia;

e prestar atendimento no centro integrado de vigilancia
toxicoldgica auxiliando o diagnostico e tratamento dos pacientes
intoxicados;

e desenvolver atividades educativas visando a prevencdo de
acidentes toxicolégicos;

e orientar estagiarios;

e integrar equipes multidisciplinares;

e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;

e propor baixas e altas de pacientes em hospitais;

o fornecer dados de relatérios sobre o nimero de pacientes, seus
progressos e forma de tratamento adotado;

e supervisionar e orientar o trabalho de médicos residentes;

o realizar broncoscopia flexivel e rigida com retirada de corpo;

e cirurgia de diferentes graus de complexidade dos portadores de
doencas cardiovasculares, congénitas ou adquiridas em criancas e
adolescentes;

o teste do olhinho;

« avaliaco oftalmoldgico no recém-nascido.
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Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Profissional
de Servigos
Hospitalares

Médico
(Cancerologista
Cirurgico)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

o Titulo de Especialista em
Cancerologia/ Cancerologia cirlrgica
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Cancerologia/
Cancerologia cirurgica.

e Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.

Médico
(Cancerologista
Pediatrico)

12h

V.B - R$ 2.107,52
¢ Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

o Titulo de Especialista em
Cancerologia/Oncologia ou em
Cancerologia Pediatrica reconhecido
pelo CRM, ou Residéncia Médica em
Cancerologia/Oncologia ou em
Cancerologia Pediatrica.

o Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.

Médico
(Cardiologista)

12h

V.B - R$ 2.107,52

e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Graduacdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Cardiologia
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Cardiologia.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

Médico
(Cardiologista
Pediatrico)

12h

V.B -R$2.107,52

e Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Certificado de Area de Atuagio em
Cardiologia Pediatrica.

e Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.
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Cargo Funcdo HCar’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
oraria Vagas
Profissional Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 2
de Servigos | (Cirurgido fornecido por instituigdo de Ensino
Hospitalares | Cardiovascular) e Adicional de Superior reconhecida pelo MEC.
Funcéo e Titulo de Especialista em Cirurgia
Cardiovascular  reconhecido  pelo
CRM, ou Residéncia Médica em
Cirurgia Cardiovascular.
e Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.
Médico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 1
(Coloprocto- * Adicional de fornecido por instituicio de Ensino
logista) Funcéo Superior reconhecida pelo MEC.
o Titulo de Especialista em
Coloproctologia  reconhecido  pelo
CRM, ou Residéncia Médica em
Coloproctologia.
e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.
Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 1
(Cirurgiao ¢ Adicional de fornecido por instituicdo de Ensino
Cabecae Funcéo Superior reconhecida pelo MEC.
Pescoco) e Titulo de Especialista em Cirurgia de
Cabeca e Pescoco reconhecido pelo
CRM, ou Residéncia Médica em
Cirurgia de Cabeca e Pescoco.
e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.
Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 1
(Cirurgiao e Adicional de fornecido por instituicio de Ensino
Geral) Fungéo Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Cirurgia
Geral reconhecido pelo CRM, ou
Residéncia Médica em Cirurgia Geral.

o Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.
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Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Profissional
de Servigos
Hospitalares

Médico
(Cirurgido
Pediatrico)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Cirurgia
Pediatrica reconhecido pelo CRM, ou
Residéncia Médica em  Cirurgia
Pediatrica.

e Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.

Médico
(Cirurgido
Torécico)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Cirurgia
Toracica reconhecido pelo CRM, ou
Residéncia Médica em  Cirurgia
Toracica, ou Certificado de Area de
Atuacdo em Endoscopia Respiratoria.

e Registro no Conselho de Fiscalizagédo
Profissional.

Médico
(Endoscopis-
ta)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Endoscopia
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Endoscopia, ou Certificado
de Area de Atuagio em Endoscopia
Digestiva.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

Médico
(Geneticista)

12h

V.B-R$2.107,52
e Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Genética
Médica reconhecido pelo CRM, ou
Residéncia Meédica em Genética
Meédica.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.
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Carga

Quant.

Cargo Funcdo Horaria Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Vagas Atividades Basicas
Profissional Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 3
de Servigos | (Ginecologista e Adicional de fornecido por instituicdo de Ensino
Hospitalares | € Obstetricia) Funcéo Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Ginecologia
e Obstetricia reconhecido pelo CRM,
ou Residéncia Médica em Ginecologia
e Obstetricia, ou Residéncia Médica
em Ginecologia e Obstetricia.
e Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.
Médico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 1
(Hematologista e Adicional de fornecido por instituicio de Ensino
e Hemoterapia) Fungéo Superior reconhecida pelo MEC.
e Titulo de Especialista em Hematologia
e Hemoterapia reconhecido pelo CRM,
ou Residéncia Médica em Hematologia
e Hemoterapia.
e Registro no Conselho de Fiscalizagédo
Profissional.
Médico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 1
(Infectologista e Adicional de fornecido por instituicdo de Ensino
Pediatrica) Funcéo Superior reconhecida pelo MEC.
e Certificado de Area de Atuacio em
Infectologia Pediétrica.
e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.
Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 3
(Intensivista e Adicional de fornecido por instituicdio de Ensino
Adulto) Fungéo Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Medicina
Intensiva reconhecido pelo CRM, ou
Residéncia Médica em Medicina
Intensiva.

o Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.
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Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Profissional
de Servigos
Hospitalares

Médico
(Intensivista
Pediatrico)

12h

V.B - R$ 2.107,52
¢ Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Certificado de area de atuacdo em
Medicina Intensiva Pediatrica.

e Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.

Médico
(Medicina de
Urgéncia)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Fungéo

¢ Diploma de Graduacdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Clinica
Médica ou Cirurgia Geral reconhecido
pelo CRM, ou Certificado de Area de
Atuacdo em Urgéncia.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

10

Médico
(Nefrologista)

12h

V.B-R$2.107,52
e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Gradua¢do em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Nefrologia
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Nefrologia.

o Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.

Médico
(Nefrologista
Pediatrico)

12h

V.B-R$2.107,52
e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Gradua¢do em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Certificado de Area de Atuagdo em
Nefrologia Pediétrica.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

Médico
(Neonatologista)

12h

V.B-R$2.107,52
e Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Certificado de Area de Atuagio em
Neonatologia.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.
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Cargo Funcdo HCar’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
oraria Vagas
Profissional Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduagdo em Medicina| 1
de Servigos | (Neurologia) e Adicional de fornecido por instituicio de Ensino
Hospitalares Funcéo Superior reconhecida pelo MEC.
e Titulo de Especialista em Neurologia
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Neurologia.
e Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.
Médico 12h | V.B—-R$2.107,52 |e Diploma de Graduagdo em Medicina| 1
(Neurologista e Adicional de fornecido por instituicdo de Ensino
Pediatrico) Fungao Superior reconhecida pelo MEC.
e Certificado de Area de Atuacio em
Neurologia Pediétrica.
e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.
Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 |e Diploma de Graduacdo em Medicina| 1
(Oftalmologista) e Adicional de fornecido por instituicdo de Ensino
Fungéo Superior reconhecida pelo MEC.
o Titulo de Especialista em Oftalmologia
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Oftalmologia.
e Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.
Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduacdo em Medicina| 2
(Pediatra) e Adicional de fornecido por instituicio de Ensino
Fungéo Superior reconhecida pelo MEC.

o Titulo de Especialista em Pediatria
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Pediatria.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.
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Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Profissional
de Servigos
Hospitalares

Médico
(Pneumologis-
ta)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Pneumologia
e Certificado de Area de Atuagio em
Endoscopia Respiratdria, reconhecido
pelo CRM, ou Residéncia Médica em
Pneumologia.

® Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.

Médico
(Pneumologis-
ta Pediétrico)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Funcéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

o Certificados de area de Atuacdo em
Pneumologia  Pedidtrica e em
Endoscopia Respiratoria.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

Médico
(Psiquiatra)

12h

V.B - R$ 2.107,52
e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Psiquiatria
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Psiquiatria.

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

Médico
(Radiologista
com
Ultrassonografia)

12h

V.B-R$2.107,52
e Adicional de
Fungéo

e Diploma de Graduagdo em Medicina
fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Titulo de Especialista em Diagndstico
por Imagem - atuacdo exclusiva,
Ultrassonografia Geral reconhecido pelo
CRM, ou Residéncia Médica em
Radiologia e Diagnéstico por Imagem -
atuacdo exclusiva em Ultrassonografia.

e Registro no Conselho de Fiscalizagdo
Profissional.
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Carga

Quant.

Cargo Funcéo Horaria Remuneragéo Escolaridade/Requisitos Basicos Vagas Atividades Basicas
Profissional Meédico 12h | V.B-R$2.107,52 | e Diploma de Graduagdo em Medicina| 1
de Servicos | (Radioterapeuta) e Adicional de fornecido por instituicdo de Ensino
Hospitalares Funcéo Superior reconhecida pelo MEC.
e Titulo de Especialista em Radioterapia
reconhecido pelo CRM, ou Residéncia
Médica em Radioterapia.
e Registro no Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.
Nutricionista 40h | V.B—-R$1.444,78 |e Diploma de Graduagdo em Nutricio| 2 |eacompanhar, controlar, supervisionar, avaliar e executar servigos

e Abono

e Adicional de
Fungéo

fornecido por instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.

e Registro no Conselho de Fiscalizagédo
Profissional.

de alimentagdo e nutrigdo aos pacientes do hospital;

e prestar assisténcia dietoterapica aos grupos nutricionalmente
vulneraveis;

e acompanhar e controlar o armazenamento e o preparo dos
alimentos, visando a conservacdo da qualidade nutricional,

e participar de elaboracdo e implementagdo de programas de
educacao nutricional;

o planejar e elaborar cardapios e dietas alimentares;

e executar outras atividades na area de sua competéncia.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horaria Vagas
Profissional | Psicdlogo 40h | V.B-R$1.444,78 |e Diploma de Graduagdo em Psicologia| 2 |eanalisar os fatores psicologos que intervém no diagnostico,
de Servigos e Abono fornecido por instituicdo de Ensino tratamento e prevencdo das enfermidades mentais e dos transtornos
Hospitalares o Adicional de Superior reconhecida pelo MEC. emocionais da personalidade;
Funcdo e Registro no Conselho de Fiscalizacdo ecolaborar no planejamento de programas de educacdo, inclusive a
Profissional. sanitaria e na avaliagdo de seus resultados;
edesenvolver psicoterapia nas situacBes nas situacBes de
envolvimento emocional nos blogueios inconscientes e nas relacdes
de imaturidade;
eatender 0s pacientes, avaliando-os e empregando técnicas
psicoldgicas adequadas, para tratamento terapéutico;
eprestar assisténcia psicolégica, individual ou em grupo, aos
familiares dos pacientes, preparando- os adequadamente para as
situacdes resultantes de enfermidades;
ereunir informacfes a respeito de pacientes, levantando dados
psicopatoldgicos, para fornecer aos meédicos subsidios para
diagndstico e tratamento de enfermidades;
ediagnosticar, analisar e orientar casos na area de salde do
trabalhador relativos aos niveis de prevencdo, reabilitacio e
promogdo da sadde;
eparticipar de equipes de trabalho multidisciplinares;
ereceber e orientar os servidores recém-ingressos no quadro de
servidores da instituicdo, acompanhando a sua integracdo a fungéo
que ird exercer e ao seu grupo de trabalho.
Terapeuta 40h | V.B-R$1.444,78 |e Diploma de Graduagdo em Terapia| 2 |erealizar atendimentos individuais e em grupo em ambulatdrios,
Ocupacional e Abono Ocupacional fornecido por instituicdo enfermarias, hospitais e clinicas oficiais terapéuticas;
o Adicional de de Ensino Superior reconhecida pelo eanalisar, selecionar e indicar atividades dentro das capacidades,
Funcéio MEC. necessidades e interesses dos pacientes;

e Registro no Conselho de Fiscalizagéo
Profissional.

erealizar visitas domiciliares;

erealizar orientacGes a pacientes e/ou familiares;

eparticipar e oferecer programas de treinamento, reciclagens,
aprimoramento, estagios e pesquisa na area de terapia ocupacional
e afins.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horaria Vagas
Técnico de Agente 40h V.B —R$ 930,44 |e Curso de Ensino Médio e CNH tipo D. 2 | e conduzir veiculos oficiais a servico da FUNSAU.
Seryigos Condutor de « Aboho ¢ conhecimento do veiculo e realizagdo de manutengdo béasica do
Hospitalares Veiculos « Adicional de mesmo;
| Funcio e identificacdo dos tipos de materiais e pecas existentes nos
veiculos e sua utilidade;
e conhecimento da malha viaria e das principais vias de acesso de
toda a area abrangida pelo servigo de atendimento da FUNSAU.
Agente de 40h V.B —R$ 930,44 |e Curso de Ensino Médio Completo. 10 |erealizar tarefas simples em farméacias, estocando e manipulando
Farmacia « Abono produtos, ja preparado para atender e auxiliar o farmacéutico;
« Adicional de e auxiliar o farmacéutico-bioquimico;
Funcao e colocar etiquetas nos remédios, produtos e outros preparados
farmacéuticos;
e armazenar os produtos para facilitar a manipulacéo e controle dos
mesmos;
e abastecer as prateleiras com produtos;
e zelar pela limpeza das prateleiras, balcbes e outras éareas de
trabalho, para manter em boas condi¢des de aparéncia e uso;
o limpar frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando e
entregando os produtos para satisfazer os pedidos;
e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
Agente de 40h V.B-R$ 930,44 | Curso de Ensino Médio, acrescido de| 1 |elimpar e esterilizar instrumentos de vidro e demais utensilios de
Laboratério « Abono Ccurso egpecifico em Técni_C(_) de laboratorio;
« Adicional de Laborat(?r!o, ou curso de Auxiliar de o preencher fichas e manusear ficharios;
Funcio Labc_Jratorlo. o o e operar autoclaves, centrifugados e outros aparelhos de
e Registro no 6rgdo de fiscalizagdo da laboratdrio;

profisséo.

o fazer coletas de &guas, leite e outros materiais para exames;

e receber, coletar e organizar amostras de materiais para exame;

e zelar pela conservagdo dos instrumentos de trabalho do
laboratdrio;

e executar outras tarefas compativeis com o cargo.
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Carga Quant.

Horaria Vagas Atividades Basicas

Cargo Funcéo Remuneragéo Escolaridade/Requisitos Basicos

Técnicode | Agente de 40h V.B - R$ 930,44 |e Curso de Ensino Médio, acrescido de| 2 |e auxiliar o nutricionista em tarefas de supervisdo da preparagao de
Servigos Nutricdo « Aboho curso especifico em Técnico de alimentos simples, observando e experimentando, para informar a
Hospitalares « Adicional de Nutric&o. qualidade das refeicdes;
| Funcio e Registro no 6rgdo de fiscalizagdo da o efetuar controle dos balces de distribuicdo durante o periodo das
profisséo. refeicdes;
e auxiliar na supervisdo do refeitorio, verificando utensilios e
arrumacao do ambiente;
e auxiliar no controle de materiais, contando e conferindo
utensilios;
e afixar em locais proprios o quadro de cardapio recebido do
nutricionista;
o zelar pela conservacdo e limpeza do local de trabalho;
e zelar e controlar a assepsia do local e instrumentos de trabalho e
das dietas elaboradas;
e executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo grau de
dificuldade.

Agente de 40h V.B - R$ 930,44 |e Curso de Ensino Médio Completo. 6 erealizar atividades de recepcéo;

Recepcéo eprestar informagBes com urbanidade e tratar com respeito 0S
pacientes, funciondrios e visitantes;

eacompanhar e controlar as atividades de transporte de carga e
descarga de materiais, equipamentos e moveis;

ereceber pacientes, funcionarios e visitantes com urbanidade e
respeito;

e zelar pela seguranca interna do ambiente;

e prestar apoio na execucgdo das atividades em geral;

eorganizar, conferir e controlar materiais de trabalho, listas de
presenca e a seguranca do local de trabalho;

emonitorar a circulacdo de pacientes e de pessoas estranhas ao
redor do local de trabalho.

e Abono
e Adicional de
Fungéo

S:\DIR_GERAL\Minuta2014\Concursos\2014_Funsau_Hrms\Edital001r_Funsau_Hrms2014.doc - 39/75




Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Técnico de
Servicos
Hospitalares
I

Agente de
Servicos
Hospitalares

40h

V.B - R$ 930,44

e Abono
o Adicional de
Funcéo

e Curso de Ensino Médio.

10

edigitar os documentos necessarios a unidade administrativa;

epreencher requisicdes e formularios;

eemitir as guias de tramitacdo de processos e documentos;

eordenar e arquivar documentos da unidade seguindo critérios
preestabelecidos;

ereceber e transmitir mensagens telefonicas;

ecoletar dados referentes a atividades mensuraveis;

eefetuar calculos simples;

econtrolar entrada e saida de documentos;

eexecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;

Lactarista

40h

V.B-R$ 930,44

e Abono
o Adicional de
Funcéo

e Curso de Ensino Meédio Completo, 2

acrescido de Curso de Manipulacdo de

Alimentos.

e contribuir para o desenvolvimento sadio das criangas, preparando
alimentos de acordo com o cardépio estabelecido, técnicas dietéticas
de preparo, obedecendo as normas de higiene que a situagdo
requerer;

erecolher as mamadeiras sujas e proceder nova higienizacdo,
conforme normatizacao;

ereceber, conferir e guardar os géneros alimenticios procedentes do
almoxarifado, requisitados para o preparo de dietas do dia;

eutilizar técnicas dietéticas de preparo de alimentos, obedecendo as
normas de higiene;

ezelar pela organizagdo, conservacdo e limpeza dos utensilios e
dependéncias do seu local de trabalho, seguindo normas e instrugdes
para manter a ordem e higiene locais;

eoperar equipamentos no servico de alimentacdo, obedecendo as
instrucdes de uso;

e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

Operador de
Caldeira

40h

V.B - R$ 930,44

e Abono
e Adicional de
Fungéo

e Curso de Ensino Medio Completo, 1

acrescido de Curso profissionalizante de

operador de caldeira.

e controlar os tanques de alimentacdo de agua e 6leo, verificando
0s niveis visualmente ou por meio de instrumentos;

e colocar a caldeira em funcionamento;

e zelar pela manutengdo das tubulagbes, valvulas, registros,
instrumentos e acessorios, limpando-os, lubrificando-os,
substituindo partes danificadas;

e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
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Carga

Quant.

Cargo Funcdo Horaria Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Vagas Atividades Basicas
Técnicode | Técnico de 40h V.B-R$ 930,44 |e Curso de Ensino Médio, acrescido de| 6 | execucdo de acdes que objetivem a concretizagdo das politicas de
Servigos Enfermagem « Aboho Curso Técnico de Enfermagem; saude publica, em especial, a de Vigilancia em Salde e Gestao
Hospitalares «Adicional de | ® Registro no Conselho Regional de Estratégica em Salde.
| Funcio Enfermagem (COREN). o realizacdo de atividades técnicas de enfermagem com prestacao
de cuidados na assisténcia ao paciente, sob supervisdo do
profissional enfermeiro.

o elaboracdo de registros e relatdrios técnicos.

e desenvolvimento de acBes em conformidade com normas e
procedimentos de biosseguranca e qualidade.

Técnico de 40h V.B-R$ 930,44 | Curso de Ensino Médio, acrescido de| 2 |e preparar a administracdo (infuséo) de solucdes cardioplégicas e

Enfermagem « Abono Curso Técnico de .Enfermagem _de rinoplégicas;

(Perfusionista) « Adicional de comprovaqte de ENStégIO Tedrico pré,tlco e realizar, interpretar 0s pardmetros laboratoriais durante a
Fungo em _(:lrculagaq . extracorporea circulagdo extracorpoérea;

perfusionista, no minimo de 1 (um) ano; e realizar, interpretar e controlar o tempo de coagulagéo ativada em
e Registro no Conselho Regional de pacientes heparinizados;

Enfermagem (COREN). e prever, requisitar e controlar os materiais e equipamentos

utilizados nos procedimentos de circulagdo extracorpérea;

e examinar e testar os componentes da maquina coracdo-pulméo,
realizando o controle de sua manutencdo preventiva e corretiva,
conservando-a permanentemente em condigdes de uso;

e administrar os medicamentos necessarios ao paciente;

e exercer as atividades de sua area de acordo com a necessidade do
Servico;

e executar outras atividades inerentes a érea.

Técnico de 40h V.B - R$ 930,44 |e Curso de Ensino Médio, acrescido de| 2  |eexecutar plano de servico preventivo e corretivo com substituigéo ou
Equipamento « Abono Curs_o Técnico em Manutencdo de reposicao de pecas e componentes em equipamentos biomédicos;
Meédico- « Adicional de Eqwear_’nentos Médicos ou Curso em eidentificar e especificar pecas e componentes de equipamentos
Hospitalar Fungo Eletrénica. médico-hospitalares;

ediagnosticar defeitos e falhas utilizando dispositivos de teste;

streinar operadores para o correto manuseio de equipamento médico
hospitalar;

esupervisionar periodicidade de equipamentos biomédicos sob
contrato;

eexecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
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Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Técnico de
Servicos
Hospitalares
I

Técnico de
Laboratorio

40h

V.B - R$ 930,44

e Abono
o Adicional de
Funcéo

e Curso de Ensino Médio Completo,
acrescido de Curso Técnico de
Laboratdrio.

o fazer coleta de amostras e dados em laboratdrio ou em atividades
de campo;

e elaborar andlise de materiais e substancias em geral utilizando
métodos especificos para cada caso;

o efetuar registros das analises realizadas;

e preparar reagentes, pecas, circuitos e outros materiais utilizados
em experimentos e ensaios de pesquisa;

e auxiliar na elaboracgdo de relatérios técnicos e na computacéo de
dados estatisticos, reunindo os resultados dos exames e
informagoes;

e selecionar material e equipamentos a serem utilizados em aulas
préaticas, pesquisas e extensdo;

e dispor os elementos bioldgicos em local apropriado e
previamente determinado, montando-os de modo a possibilitar a
exposicao cientifica dos mesmos;

e zelar pela limpeza e conservagdo de vidrarias, bancadas e
equipamentos em geral dos laboratérios de pesquisa e didaticos;

e controlar o estoque de material de consumo dos laboratérios;

e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

Técnico de
Nutri¢do

40h

V.B-R$ 930,44

e Abono
e Adicional de
Fungéo

e Curso de Ensino Meédio Completo,
acrescido de Curso Técnico de
Nutrig&o.
® Registro no 6rgdo de fiscalizagdo da
profissédo.

ecolaborar com o Nutricionista na elaboragdo de cardapios e na
confeccao de receituario-padrao;

eacompanhar e orientar os procedimentos culinarios de pré-preparo e
preparo de refeicbes e alimentos, obedecendo as normas sanitérias
vigentes;

eacompanhar e coordenar a execucdo de atividades de
porcionamento, transporte e distribuicdo de refei¢des, observando o
per capita e a aceitacdo do cardapio pelos comensais;

esupervisionar as atividades de higienizagdo dos alimentos,
ambientes, equipamentos utensilios visando a seguranca alimentar e
difundindo as técnicas sanitarias vigentes;

ezelar pelo funcionamento otimizado dos equipamentos de acordo
com as instrugdes contidas nos seus manuais;

econtrolar programas de manutencdo periddica de funcionamento e
conservacao dos equipamentos;

eexecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horaria Vagas
Técnicode | Técnico de 40h V.B-R$ 930,44 |eCurso de Ensino Médio Completo, 1 |e planejar e pesquisar novas técnicas e metodologias na sua area de
Seryigos Programagéo « Aboho acrescido de Curso Técnico de atuagéo;
Hospitalares « Adicional de Manutencdo e Equipamentos de o definir programas, sob orientagéo de um analista;
I Fungo Informatica ou Curso em Programagao. o treinar pessoal na sua area de especializagdo;
o modificar programas implantados, corrigindo falhas e atendendo
alteracGes do sistema;
e elaborar programas de computador baseando-se nos materiais
fornecidos pela equipe de analise;
e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
Técnico de 40h V.B-R$ 930,44 |eCurso de Ensino Médio Completo, 6 e colocar os filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e
Radiologia acrescido de Curso Técnico em nameros radiopacos no filme, para bater as chapas radiograficas;
« Abono Radiologia; e preparar 0 paciente, para assegurar a validade do exame;
o Adicional de  |® Registrg no Conselho de Fiscalizacéo e colocar o paciente nas posicBes medindo distancias para
Fungio da Profissdo. focalizacdo da &rea a ser radiografada;

e controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso
no setor;

e manter a ordem e a higiene do ambiente do trabalho, seguindo
normas e instrugdes, para evitar acidentes;

e operar maquinas reveladoras automaticas para revelacdo, fixacao
e secagem de chapas radiograficas;

e executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de
dificuldade.
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Cargo

Funcdo

Carga
Horaria

Remuneracdo

Escolaridade/Requisitos Basicos

Quant.
Vagas

Atividades Basicas

Técnico de
Servicos
Hospitalares
I

Técnico de
Radioterapia

40h

V.B - R$ 930,44

e Abono
e Adicional de
Funcéo

e Curso de Ensino Médio Completo,
acrescido de Curso de Capacitagdo na
area de atuacdo;

e Registro no Conselho de Fiscalizagdo
da Profisséo.

e operar equipamentos de radioterapia, devidamente paramentado
com Equipamento de Protecdo Individual (EPI), seguindo as
especificacoes da ficha técnica e a rotina de atendimento
estabelecida, efetuando as corre¢des de campos de irradiacdo,
mantendo de forma adequada a tatuagem de identificagdo dos
pacientes, conforme solicitacdo do radioterapeuta e/ou do fisico -
médico, providenciando os check - filmes para a confirmacdo da
regido irradiada;

e receber, orientar e posicionar o paciente para 0 inicio do
tratamento radioterapico, devidamente aparamentado, seguindo
sempre as orienta¢Oes técnicas especificas do tratamento;

o verificar todos os dados que se encontram na ficha técnica antes
de iniciar o tratamento, e, em caso de duvida, consultar o
departamento de fisica e/ou médico radioterapeuta;

e manter sempre em ordem os aparelhos, observando nos testes
diérios de rotina as condic¢fes dos equipamentos, tanto acessorios
quanto emissores e/ou geradores de radiacdo, solicitando reparos
guando necessério aos setores competentes, visando a seguranca
da equipe e dos pacientes;

Técnico de
Seguranca do
Trabalho

40h

V.B—-R$ 930,44

e Abono
e Adicional de
Fungéo

e Curso de Ensino Médio Completo,
acrescido de Curso técnico em
Seguranca do Trabalho;

o Registro no Conselho de Fiscalizagéo
da Profisséo.

e coletar e registrar dados e informagdes sobre as condicfes de
higiene e seguranga do trabalho das unidades;

e auxiliar nos programas de educacdo sanitaria, visando a
prevencdo de doencas e acidentes do trabalho;

o colaborar na campanha de prevencdo de acidentes;

e manter cadastro e analise de estatisticas dos acidentes a fim de
orientar a prevencdo e calcular custos;

e executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de
dificuldade.

Telefonista

40h

V.B - R$ 930,44

e Abono
e Adicional de
Funcéo

o Curso de Ensino Médio Completo.

e manipular equipamentos telefénicos, observando os sinais
emitidos e atendendo as chamadas telef6nicas: anotar recados,
registrar chamadas e comunicar ao destinatéario;

o zelar pelo equipamento e demais atividades correlatas;

e executar outras tarefas da mesma natureza.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horaria Vagas
Tecnico de | Auxiliar de 40h V.B-R$81744 |eCurso de Ensino Fundamental| 10 |e realizar atividades de pré-preparo de géneros alimenticios;
Servigos Copa e Abono Completo. e zelar pela limpeza e conservacdo dos equipamentos e materiais
Hospitalares e Adicional de utilizados; auxiliar no recebimento, movimentagéo, conferéncia e
I Funcéo guarda de material;

e higienizar, organizar e armazenar utensilios e materiais; auxiliar
na elaboragdo do quantitativo para compra de géneros
alimenticios.

Auxiliar de 40h V.B-R$817,44 |eCurso de Ensino Fundamental| 5 |eprepararalimentos;
Cozinha e Abono Completo, acrescido de Curso de eencaminhar os alimentos prontos para o local apropriado;
« Adicional de Manipulacéo de Alimentos. e higienizar alimentos: carnes, aves, pescados e vegetais;
Fungéo eproceder a preparacéo e corte de alimentos conforme orientacdo do
nutricionista;

eorganizar os utensilios e bancadas;

e apresentar-se ao servico devidamente uniformizado e higienizado;

e lavar os equipamentos e utensilios;

e higienizar bancadas e organizar area de trabalho.

Auxiliar de 40h V.B-R$81744 |eCurso de Ensino Fundamental| 10 |eregistrar a entrada das roupas;

Lavanderia e Abono Completo. eadequar tipos de produtos a lavagem;

Hospitalar « Adicional de e ajustar a maquina por tipo de lavagem;
Fungéo e passar roupas com calandrg;

eaveriguar danos ocasionais as roupas;

e controlar a qualidade do servico;

eencaminhar as roupas ao destino;

e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

Auxiliar de 40h V.B-R$817,44 |eCurso de Ensino Fundamental 2 |eexecutar, sob supervisio do profissional, manutencdo elétrica e
Manutengao e Abono Completo. hidraulica;
« Adicional de e limpar caixa d’agua;
Fungéo e realizar manutengdo de carpintaria e marcenaria;

e executar servicos gerais de manutencéo;

e lavar grades, pétios e calcadas;

e zelar pela seguranca individual e da equipe;

e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
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Cargo Funcdo Car’gg Remuneracdo Escolaridade/Requisitos Basicos Quant. Atividades Basicas
Horaria Vagas
Técnicode | Auxiliar de 40h V.B-R$817,44 |eCurso de Ensino Fundamental 6 |e Execucdo de atividades de apoio administrativo, inclusive na area
Servigos Servigos e Abono Completo. de informatica, nos diversos setores da FUNSAU;
Hospitalares | Hospitalares « Adicional de e Prestar apoio & equipe de salde;
I Funcéo » Realizag8o de atividades de organizacdo e controle de materiais e
equipamentos do estoque;

e Execucdo de atividades de recepcdo e portaria, prestando
atendimento com urbanidade e respeito a chefia, aos funcionarios
€ a0s USUArios;

e Observar com presteza as determinacdes e normas emitidas pelo
superiores.

Eletricista 40h V.B-R$817,44 |eCurso de Ensino Fundamental| 1 |emontar, ajustar, instalar, manter e reparar aparelhos e
e Abono Completo, acrescido de curso na area. equipamentos elétricos e eletrbnicos, tais como motores,
o Adicional de dinamos, instrumentos, aparelhos transmissores e receptores de
Funcio sinais, aparelhos eletrodomesticos, computadores e equipamentos
auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente;

e montar e manter instalacfes elétricas;

e instalar e manter as redes de linhas elétricas, telefonicas;

e executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de
dificuldade.

Cozinheiro 40h V.B-R$817,44 |eCurso de Ensino Fundamental| 2 |esupervisionar a higienizacdo dos equipamentos e utensilios;
e Abono Completo, acrescido de curso de o verificar condigBes de alimentos para reaproveitamento;
o Adicional de cozinheiro. e armazenar os alimentos de acordo com as normas de higiene;
Fungéo e zelar pela conservacéo e limpeza do local de trabalho;

o temperar o0s alimentos de acordo com 0s métodos de cocg¢éo;
e preparar os alimentos segundo a orientacdo da nutricionista;
e operar forno, fogdo e demais aparelhos de cozinha.
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

ANEXO Il AO EDITAL n. 1-SAD/FUNSAU/2014
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/FUNSAU/2014

CONTEUDO PROGRAMATICO

| - CARGO COM EXIGIBILIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo: Técnico de Servicos Hospitalares 11

PORTUGUES

Leitura e entendimento de textos. Significacdo das palavras: sinbnimos e antdnimos.
Encontros vocélicos: hiato, ditongo e tritongo. Encontros consonantais. Digrafos.
Divisdo silabica. Reforma ortografica 2009. Acentuacdo grafica. Palavras oxitonas,
paroxitonas e proparoxitonas. Sinais de pontuacdo: uso dos sinais de pontuacdo. Frase,
oracao, periodo. Tipos de frase. Classificacdo, flexdo e emprego das palavras: artigo,
substantivo, adjetivo, pronome, verbo, advérbio e numeral. Tempos verbais do modo
indicativo e subjuntivo. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA

Conjunto de nimeros inteiros e racionais. Sistema de numeragdo decimal. Operacdes:
adicdo, subtracdo, divisao e multiplicacdo. Expressdes numéricas. Multiplos e divisores.
OperagBes com multiplos e divisores. Opera¢bes com fracGes. Numerais ordinais.
Operacbes com decimais. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Principais figuras
geométricas: triangulo, quadrado, retdngulo e circulo. Sistema monetério brasileiro.
Sistemas de medidas de comprimento, capacidade, massa, tempo e superficie.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Relacbes pessoais. Trabalho em equipe. Atendimento ao publico. Etica e postura do
servidor. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). NocGes basicas de
relacionamento humano no trabalho. Servicos de portaria, controle de veiculos, combate
a incéndios e primeiros socorros. Formas de tratamento. Nog¢es basicas de conservacao,
manutencdo, higiene e limpeza e conservagdo de moveis e instalagdes. NocOes bésicas
sobre utilizacdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e equipamentos de
limpeza; uso correto e manutencdo de utensilios e equipamentos de limpeza. Nocdes
béasicas sobre alimentacdo e nutricdo; higiene pessoal, dos alimentos, equipamentos e
utensilios; Organizacdo e controle do estoque de produtos alimentares. Conhecimentos
basicos de salide e doenga. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Il - CARGO COM EXIGIBILIDADE DE ENSINO MEDIO

Cargo: Tecnico de Servicos Hospitalares |

PORTUGUES

Compreensdo de textos. Tipos de texto. Coesdo e coeréncia. Encontro vocélico e

encontro consonantal. Digrafos. Divisdo silabica. Tonicidade. Ortografia Oficial -

Reforma ortografica 2009. Acentuacdo grafica. Sinais de pontuacdo. Significacdo das
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palavras: sindbnimos e anténimos, homoénimos, parénimos e homdgrafos, denotacdo e
conotacdo. Estrutura e formacdo das palavras. Classificacdo e flexdo das palavras.
Frase, oracdo, periodo. Termos da oracdo. Oragdes coordenadas e subordinadas.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Colocacdo dos pronomes
pessoais obliquos &tonos. Correspondéncia Oficial: pronomes e expressdes de
tratamento, oficio, abreviaturas, siglas, simbolos.

MATEMATICA

OperacgBes basicas com numeros naturais, inteiros, racionais e reais; potenciacdo e
radiciacdo. Problemas. Média aritmética simples e ponderada. Divisdo proporcional.
Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de Trés Simples e Composta.
Porcentagem. Juros. Descontos. expressdes literais e algébricas, valor numérico.
Produtos Notaveis. Fatoracdo. EquacGes de 12 e 22 graus. Sistemas de equacgdes do 1° e
20 graus. Func@es de primeiro e segundo graus: grafico, dominio, imagem e aplicacéo.
Sistema métrico decimal: perimetros, area, volume. Medidas de capacidade, massa,
comprimento e tempo. Resolucdo de problemas. Formas geométricas, angulos.
Progressdo Aritmética e Geométrica. Problemas.

NOCOES DE INFORMATICA

Nocdes de hardware: componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida;
midias para armazenamento de dados; periféricos. No¢des do Sistema Operacional
Windows 7 Enterprise: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos. Editores de texto,
planilhas e apresentacdes (MS-Office 2007): 1.Editor de texto: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas;
marcadores simbodlicos e numéricos; tabelas; impressdo; controle de quebras e
numeracdo de péaginas; menus; barras de ferramentas; comandos; protecdo de
documentos. 2.Editor de planilhas: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos; elaboracdo de tabelas e gréficos; uso de férmulas,
funcBes; impressdo; controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados; menus; barras de ferramentas; comandos. 3.Editor de
apresentacdo: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua,
guias, cabecalhos e rodapés, no¢des de edicdo e formatacdo de apresentacGes, insercao
de objetos, botbes de ac¢do, animacdo e transicdo entre slides. Conceito de Internet e
Intranet: conceitos bésicos; navegadores; conceitos de URL; ferramentas de busca;
transferéncias de arquivos (download e upload); impressdo de paginas. Correio
eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos. Nogdes de seguranca: Conceitos de virus, spyware, spam; certificados de
seguranca; acesso a sites seguros; vermes; cuidados e prevengoes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Cargo: Teécnico de Servicos Hospitalares |

1. Funcdo: Agente Condutor de Veiculos

Regulamento do Codigo Nacional de Transito: regras gerais de circulagdo; sinalizag&o;
classificacio e normas gerais de uso do veiculo; equipamentos obrigatérios;
Licenciamento de veiculos. Habilitacdo; deveres e proibicOes; infracdes e penalidades.
Conhecimento técnico do veiculo: motor, sistema de alimentacdo; sistema elétrico;
sistema de suspenséo; sistema de direcéo; sistema de freios; rodas e pneus; sistema de
refrigeracdo; sistema de transmissdo e cambio (caixa de mudancas, embreagem e
diferencial); aparelhos registradores do painel. Regras de carregamento e
descarregamento dos veiculos. Trato e etiqueta no transporte de autoridades. Seguranca
e prevencdo de acidentes na conducdo, parada e estacionamento de veiculos; acdo em
casos de acidentes. Conhecimentos basicos de salde e doenca. Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Satde (SUS).

2. Funcado: Agente de Recepcéo

Trabalho em equipe. Atendimento ao publico. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990). NocGes basicas de relacionamento humano no trabalho. Servicos de
portaria, controle de veiculos, combate a incéndios e primeiros socorros. Formas de
tratamento. NocOes béasicas de conservacdo, manutencdo, higiene e limpeza e
conservacdo de moveis e instalacbes. Conforto e seguranca dos usuarios. Salude e
doenca: conceito, sinais e condicdes de saude. Relacdes interpessoais entre paciente e
colegas. A organizacdo do sistema de satde no Brasil; 0 SUS, seus principios, diretrizes
e legislacdo basica (Lei 8142/90; Normas Operacionais Basica/NOB e Norma
Operacional de Assisténcia a Saide/NOAS).

3. Funcdes: Agente de Farmécia

Agente de Servicos Hospitalares
Relacbes humanas. Relagdes interpessoais entre paciente e colegas. Direitos e deveres
(Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). A organizacédo do sistema de satde no Brasil;
0 SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo béasica (Lei 8142/90; Normas
Operacionais Basica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a Salde/NOAS).

4. Funcéo: Operador de Caldeira

NocOes gerais sobre as caldeiras: pressdo; calor e temperatura; tipos de caldeiras e suas
utilizagBes; partes de uma caldeira; operacdo de caldeiras; partida e parada; regulagem e
controle; falhas de operacéo, causas e providéncias; roteiro de vistoria diaria; operacédo
de um sistema de varias caldeiras. Lei basica da termodinamica. Carnot. Procedimentos
em situacdes de emergéncia; tratamento de 4gua e manutencéo de caldeiras; prevengéo
contra explosbes e outros riscos. Conhecimentos sobre o Sistema Internacional de
Medidas. Rela¢Ges humanas. RelagOes interpessoais entre paciente e colegas. Direitos e
deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). A organizacdo do sistema de saide
no Brasil; o SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo basica (Lei 8142/90; Normas
Operacionais Basica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a Salde/NOAS).
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5. Funcéo: Técnico de Enfermagem

O exercicio profissional da enfermagem. Equipe de saude. Educacdo para saude. O
atendimento de enfermagem em casos de urgéncia e emergéncia. Primeiros socorros. A
assisténcia integral a saude mental. Métodos de esterilizacdo de materiais.
Administracdo de medicamentos: métodos e vias, posologias de drogas e solucdes,
intoxicacdo por medicamentos. A¢des da enfermagem nos exames complementares.
Assisténcia de enfermagem em programas especiais: DST/AIDS, Imunizag0es,
Hipertensao, Diabetes, Pneumologia Sanitaria. Assisténcia de Enfermagem e atencéo a
satide de criancas e adolescentes e do idoso. Nogdes de Vigilancia em Salde. Etica
Profissional. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). A organizacao
do sistema de saude no Brasil; o0 SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo bésica (Lei
8142/90; Normas Operacionais Basica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a
Saude/NOAS).

6. Funcdes: Agente de Laboratorio

Técnico de Laboratdrio
O processo satde-doenca; determinantes do estado de satde da populagdo; indicadores
do nivel de saude da populacdo. NogOes basicas de biosseguranca em laboratério de
salde publica. Nocbes basicas sobre as doencas transmissiveis de interesse local
(tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, dengue, febre amarela, leishmaniose, raiva,
doencas exantematicas, hepatites virais, meningites, coqueluche, tétano e difteria).
Técnicas laboratoriais em bioquimica, hematologia, parasitologia, microbiologia,
imunologia e urinalise. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). A
organizacdo do sistema de saude no Brasil: o SUS, seus principios, diretrizes e
legislacdo béasica (Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990, Normas Operacionais
Bésica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a Saude/NOAS).

7. Funcédo: Técnico de Equipamento Médico-Hospitalar

Manutencdo preventiva dos equipamentos, supervisionar processos de manutencao,
manter equipamentos em condi¢des plenas de funcionamento; Calibragem dos
equipamentos, procedimentos técnicos e administrativos de melhorias nos processos de
aquisicdo de equipamentos; técnicas de seguranca e normas ambientais; seguranca e
higiene dos usuarios. RelacBes humanas. Relaces interpessoais entre pacientes e
colegas. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). A organizacgéo do
sistema de satde no Brasil; o SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo basica (Lei
8142/90; Normas Operacionais Basica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a
Saude/NOAS).

8. Func0es: Lactarista
Agente de Nutricéo
Técnico de Nutricéo
NocOes basicas sobre alimentacdo e nutricdo; higiene pessoal, dos alimentos,
equipamentos e utensilios; Organizacdo e controle do estoque de produtos alimentares.
Conforto, seguranca e higiene dos usuarios. Salde e doenga: conceito, sinais e
condicGes de saude. Conceito de doenca e acidente. Relagdes humanas. Relagdes
interpessoais entre paciente e colegas. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro
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de 1990). A organizacdo do sistema de salde no Brasil; o SUS, seus principios,
diretrizes e legislacdo basica (Lei 8142/90; Normas Operacionais Basica/NOB e Norma
Operacional de Assisténcia a Saude/NOAS).

9. Funcéo: Técnico de Programacao

Logica de Programacdo: construcdo de algoritmos (tipos de dados, variaveis e
constantes, comandos de atribuicdo, avaliacdo de expressdes, comandos de entrada e
saida, funcbGes pré- definidas, estruturas de controle, passagem de parametros,
recursividade, programacao estruturada); estrutura de dados: tipos abstratos de dados,
vetores e matrizes, conceitos de listas, pilhas, filas e arvores, métodos de busca, insercao
e ordenacdo; Principios de Engenharia de Software: Conceitos de modelagem de dados
orientada a objetos (classes, heranga, polimorfismo, objeto, construtores), Conceitos de
bancos de dados relacionais, diagramas entidades-relacionamentos; metodologias de
desenvolvimento de sistemas, processo unificado, conceitos de UML,; arquitetura de
aplicacdes para o ambiente Internet; Conceitos de Arquitetura em mdltiplas camadas.
Linguagens de programacdo: Programacdo em DELPHI e PHP; Conhecimentos dos
SGBD's SqlServer e MySQL, Linguagem SQL; Conhecimentos de HTML, XML ,
Javascript e CSS. Relagdes humanas. RelagOes interpessoais entre paciente e colegas. A
organizacdo do sistema de salde no Brasil; Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990). O SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo basica (Lei 8142/90;
Normas Operacionais Basica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a
Saude/NOAS).

10. Funcdo: Técnico de Radiologia

Portaria da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Salde n° 453, de 1 de
junho de 1998. Normas de radioprotecdo. Fundamentos de dosimetria e radiobiologia.
Efeitos bioldgicos das radiacdes. Operacdo de equipamentos em radiologia. Camara
escura - manipulacdo de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de
filmes. Camara clara - selecdo de exames, identificacdo, exames gerais e especializados
em radiologia. Técnicas radiograficas em tomografia computadorizada. Bases fisicas e
tecnoldgicas aplicadas a ressonancia magnética. Protocolos de exames em tomografia
computadorizada e ressonancia magnética. Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a
medicina nuclear. Protocolos de exames de medicina nuclear. Normas de radioprotecao
aplicadas a medicina nuclear. Contaminacéo radioativa. Fontes, prevencdo e controle.
Processamento de imagens digitais. Informatica aplicada ao diagndstico por imagem.
Processamento digital de imagens: ajustes para a qualidade das imagens. Equipamentos
utilizados no processamento de imagens digitais. Técnicas de trabalho na producgéo de
imagens digitais. Protocolos de operacdo de equipamentos de aquisicdo de imagem.
Conforto, seguranca e higiene dos usuérios. Saude e doenca: conceito, sinais e
condi¢cdes de saude. Conceito de doenca e acidente. Relacdes humanas. RelagOes
interpessoais entre paciente e colegas. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro
de 1990). A organizacdo do sistema de salude no Brasil; o SUS, seus principios,
diretrizes e legislacdo basica (Lei 8142/90; Normas Operacionais Basica/NOB e Norma
Operacional de Assisténcia a Saude/NOAS).
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11. Fungdo: Técnico de Radioterapia

Conforto, seguranca e higiene dos usuarios. Programa Nacional de Imunizacdo. Saude e
doenca: conceito, sinais e condi¢fes de satde. Conceito de doenca e acidente. Relagdes
humanas. RelacGes interpessoais entre paciente e colegas. Direitos e deveres (Lei n.
1.102, de 10 de outubro de 1990). A organizagdo do sistema de satde no Brasil; o SUS,
seus principios, diretrizes e legislacdo basica (Lei 8142/90; Normas Operacionais
Bésica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a Saude/NOAS).

12. Funcéo: Técnico de Seguranca do Trabalho

Técnicas de inspe¢des, NR—2 ¢ NR—5; programas rotineiros e especificos de inspecdes;
doencas transmissiveis e doencas ocupacionais; analise e parecer dos equipamentos de
protecdo, coletiva e individual; andlise de riscos para elaboragdo de normas e
procedimentos; sistemas de inspec¢des rotineiras de equipamentos; estatistica aplicada a
acidentes de trabalho com anélise de causas; primeiros socorros; programas de urgéncia;
campanha interna na prevencdo de acidentes; Noc¢des gerais de seguranca no trabalho.
Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho.
Caodigos e simbolos especificos de Saude e Seguranca no Trabalho. Saude e doenca:
conceito, sinais e condi¢cdes de salde. Conceito de doenca e acidente. RelagOes
humanas. RelacGes interpessoais entre paciente e colegas. Direitos e deveres (Lei n.
1.102, de 10 de outubro de 1990). A organiza¢do do sistema de satde no Brasil; o SUS,
seus principios, diretrizes e legislacdo basica (Lei 8142/90; Normas Operacionais
Bésica/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a Saude/NOAS).

13. Funcéo: Telefonista

Equipamentos: siglas e operacGes. Atuacdo da telefonista: voz, interesse, calma e sigilo.
Formas de atendimento. Atendimento de chamadas: fraseologias adequadas. Defini¢do
de termos telefénicos. Sistema publico de numeracédo telefonica (DDD, DDI, NUmeros
especificos de ajuda). Relacbes humanas. RelagBes interpessoais entre paciente e
colegas. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). A organizacdo do
sistema de salde no Brasil; o SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo basica (Lei
8142/90; Normas Operacionais Basicay/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a
Saude/NOAS).

111 - CARGOS COM EXIGIBILIDADE DE ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensdo Textual. Silabas. Encontros Vocalicos e Consonantais. Digrafos.
Tonicidade. Reforma Ortografica - 2009. Acentuacdo. Prosodia. Estrutura e Formagéo
das Palavras. Classificacdo e Flex&o das Palavras. Emprego de Tempos e Modos
Verbais. Significagdo das Palavras. Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Emprego de
Pardnimos e Homonimos, Denotacdo e Conotacdo. Termos Essenciais, Integrantes e
Acessorios da Oracdo. Vocativo. Periodo Composto por Coordenacdo. Periodo
Composto por Subordinagdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e
Nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de tratamento, colocagdo. Pontuacdo.
Coeséo e Coeréncia Textual.
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NOCOES DE INFORMATICA

NocOes de hardware: componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida;
midias para armazenamento de dados; periféricos. No¢Ges do Sistema Operacional
Windows 7 Enterprise: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, &rea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos. Editores de texto,
planilhas e apresentagdes (MS-Office 2007): 1.Editor de texto: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas;
marcadores simbolicos e numéricos; tabelas; impressdo; controle de quebras e
numeracdo de paginas; menus; barras de ferramentas; comandos; protecdo de
documentos. 2.Editor de planilhas: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos; elaboracdo de tabelas e gréficos; uso de férmulas,
funcBes; impressdo; controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados; menus; barras de ferramentas; comandos. 3.Editor de
apresentacdo: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua,
guias, cabegalhos e rodapés, no¢des de edicdo e formatagdo de apresentacdes, inser¢do
de objetos, botbes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Conceito de Internet e
Intranet: conceitos basicos; navegadores; conceitos de URL; ferramentas de busca;
transferéncias de arquivos (download e upload); impressdo de paginas. Correio
eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos. Nogdes de seguranca: Conceitos de virus, spyware, spam; certificados de
seguranca; acesso a sites seguros; vermes; cuidados e prevencdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Cargo: Profissional de Servicos Hospitalares

Funcdo: Assistente Social

Assisténcia Social na Politica Social, relacdo da assisténcia social com as politicas
publicas; Servico Social, familia e alimentacdo; Beneficios, servigos, programas e
projetos de assisténcia social; Dos direitos sociais no sistema de seguridade social:
previdéncia, assisténcia e salde; A politica de assisténcia social como politica de
protecdo social. Planejamento e administracdo de projeto social; Pesquisa em servigo
social - as principais modalidades de investigacdo em servico social. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Estatuto da mulher e do Idoso. Conceito de Satde Publica e
satde coletiva. Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Ac0es de atencdo a vigilancia em saude. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990). Etica do Assistente Social. Regulamentag&o da profissdo do assistente
social.

Funcéo: Enfermeiro

O processo saude-doenca; determinantes do estado de satde da populagdo. Indicadores
do nivel de satde populacional. Niveis de Atengdo a Saude - o papel da enfermagem;
acOes de promocdo da saude; saude da familia. Legislagdo do exercicio profissional em
enfermagem. Introducdo a enfermagem: administracdo de medicamentos; cateterismo
vesical, gastrointestinal e vascular.
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Controle de qualidade higiénico-sanitaria da Unidade de Terapia Intensiva. Esterilizagao
e desinfeccdo de materiais. Conhecimentos gerais e condutas de enfermagem em saude
publica nas doencas: crénico-degenerativas (diabetes mellitus e hipertensdo arterial);
transmissiveis (tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, doengas exantematicas, dengue,
febre amarela, raiva, leishmanioses, hepatites, meningites). Programa Nacional de
Imunizacdo: calendario vacinal, efeitos adversos das vacinas, procedimentos de
bloqueio. Notificacdo e Investigacdo de Doencas. Enfermagem nas condutas de
urgéncia e emergéncia. Assisténcia técnica de urgéncia e emergéncia na area de atuacao
profissional em pacientes da UTI (Unidade de Terapia Intensiva). Enfermagem nos
programas de salde publica: atencdo materno infantil (gravidez, parto, puerpério,
puericultura, crescimento e desenvolvimento da criangca, aleitamento materno,
planejamento familiar, diarréia e desnutricdo na infancia, violéncia contra a mulher e a
crianca); atencdo a pessoa portadora de deficiéncia; atencdo ao adolescente; atencéo ao
idoso. Conceito

de Saude Publica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de satde no Brasil e a
construgdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle Social no

SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Salde-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da salde. Sistemas de Informacéo
em Salde. O pacto pela Saude. AcBes de atengdo a vigilancia em sadde. Etica
Profissional. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990).

Funcdo: Farmacéutico

O processo saude-doenca; determinantes do estado de satde da populacdo; indicadores
do nivel de salude da populacdo. Principios epidemioldgicos e sua aplicacdo na
assisténcia farmacéutica. Niveis de Atencdo a Saude e assisténcia farmacéutica (atencao
bésica, atencdo especializada de média e alta complexidade - responsabilidade do nivel
federal, estadual e municipal). Interacbes medicamentosas. Interagdo alimentos e
medicamentos. latrogenias. Condutas no armazenamento, na distribuicdo, na
conservacdo e na dispensacdo de medicamentos. Conhecimento a respeito do uso
racional de medicamentos e da farmacovigilancia. Conhecimentos especificos a respeito
do wuso de: entorpecentes, psicotropicos, imunosupressores, antiretrovirais,
antimicrobianos, antifungicos, analgésicos e antinflamatérios (ndo hormonais e
corticosterdides), antiprotozoarios, antihelminticos, horménios, antissépticos,
antocoagulantes. Farméacia hospitalar. Conceito de Saude Publica e salde coletiva. A
organizac&o do sistema de saude no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituigdo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salude. O pacto pela Saude.
Ac0es de atencdo a vigilancia em saude. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990). Etica Profissional.

Funcédo: Farmacéutico-Bioquimico

O processo saude-doenca; determinantes do estado de sadde da populagéo; indicadores

do nivel de saide da populacdo. Niveis de Atencdo a Salde e suporte diagndstico

laboratorial (atencdo bésica e atencdo especializada de média e alta complexidade).
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Conhecimentos especificos em: bioquimica clinica; hematologia clinica; parasitologia
clinica; microbiologia clinica; imunologia clinica e urinalise. Conhecimentos basicos
em biosseguranca e ética profissional. O papel do farmacéutico-bioquimico no sistema
de vigilancia epidemioldgica - Doencas de Notificacdo Compulsoria. Conceito de Saude
Publica e salde coletiva. A organizacao do sistema de salde no Brasil e a construcéo do
Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle
Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da salde. Sistemas de Informacao
em Saude. O pacto pela Saude. Acbes de atencdo a vigilancia em salde. Direitos e
deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). Etica Profissional.

Funcao: Fisico-Médico

Radiacdes ionizantes e ndo ionizantes: Descricdo das principais radiacdes ionizantes e
n&o ionizantes; Principais processos de interacdo das radiagdes ionizantes com 0 corpo
humano; Efeitos bioldgicos das radiacbes ionizantes. Raios X: Producdo de raios X;
Qualidade dos raios X. Tomografia: Principio da tomografia. Descricdo geral da
tomografia computadorizada. Noc¢des do processo de formacao de imagens. Tomografia
por emissdo de positrons. Medidas da radiacdo ionizante e distribuicdo da dose:
Principais indicadores de dose; Curvas de isodose. Planejamento de teleterapias e
braquiterapias: Planejamento de teleterapias; Planejamento de braquiterapias. Produgéo
de radioisétopos: Principio de acdo de um radioisétopo; Producdo por reatores;
Producéo por geradores; Producdo por aceleradores. Radiacdo ultra-violeta: Anatomia
da pele; Interacdo da radiacdo ultra-violeta com células do tecido humano. Ultra-som:
Geracdo do ultra-som. Propriedades das ondas ultra-sdnicas; Formacdo de imagens.
Modos de ultra-sons; Efeito Doppler aplicado a ultra-sonografia. Ecocardiografia.
Ressonancia magnética nuclear: Principios fisicos; Imageamento por RMN.
Densitometria dssea: Descricdo do tecido 6sseo. Osteoporose; Principais equipamentos
para medidas da densidade mineral 6ssea. Laser e aplicagdes na medicina; Principios
fisicos do laser; Aplicacdes do laser na oftalmologia e dermatologia. Conceito de Saude
Publica e salde coletiva. A organizacao do sistema de salde no Brasil e a construcéo do
Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle
Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da salde. Sistemas de Informacdo
em Saude. O pacto pela Saude. Acbes de atencdo a vigilancia em salde. Direitos e
deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990).

Funcédo: Fonoaudidlogo
Avaliacéo e tratamento fonoaudioldgico dos disturbios vocais. Avaliacdo das alteracdes
auditivas em adultos e crianga. Selecdo e adaptagdo de proteses auditivas. Avaliagédo e
intervencdo fonoaudioldgica nas alteracBes de linguagem da crianca. Avaliacdo e
terapia dos desvios fonoldgicos e fonéticos. Avaliacdo e terapia das disartrias, apraxias e
afasias. Alteracdes das funcbes estomatognaticas: avaliagdo e terapia miofuncional.
Distirbios de succao, degluticdo e mastigacdo em recem-nascidos, lactentes e criancas.
Avaliacgéo clinica, exames complementares e intervengdo fonoaudiologica nas disfagias
neurogénicas e mecanicas. Conceito de Saude Publica e salde coletiva. A organizagao
do sistema de sadde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) -
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principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal
artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Sadde. O pacto pela Saude.
Acdes de atencdo a vigilancia em saude. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990).

Funcéo: Gestor de Servigcos Hospitalares

Habilitacdo: Analise de Sistemas

Anélise e projeto. Estrutura de sistema. Linguagens e técnicas de promulgacdo modular.
Definicdo de modelo ldgico e projeto fisico. Especificacbes de entradas, saidas,
arquivos e programas. Documentos de sistemas. Sistemas de programacao. NocGes de
teleprocessamento. Organizagdo de computadores. Estruturas de informagdo — listas
encadeadas, grafos e arvores. Conhecimentos de SGBD. Metodologia de tratamento de
informagdes — Planejamento estratégico. Analise de informacdo. Analise de dados,
normatizacdo e prototipocdo. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de
1990). Conceito de Saude Publica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de saude
no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Salde (SUS) - principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude.
Sistemas de Informagdo em Salde. O pacto pela Saude. A¢des de atencdo a vigilancia
em saude.

Habilitacdo: Contabilidade

Atividade contébil - campo de atuacdo e finalidades da contabilidade. Fatos contébeis.
Planejamento contabil. Lancamentos nos livros contabeis. Apuracdo de resultados. As
demonstragfes financeiras. Balancetes de verificagdo. Balango patrimonial.
Demonstracdo do resultado do exercicio. Demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados. Demonstracdo do fluxo de recurso. A gestdo contébil. A dindmica
patrimonial: variacGes quantitativas e qualitativas. Aquisi¢do e alienacdes de bens e
valores. Operagdes com mercadorias. Resgates e amortizagcdes de direitos e obrigagdes.
Rendas, despesas, superveniéncias, insubsisténcias, lucros e prejuizos. Ajustes
contéabeis. Provisdes, reservas, depreciacdo, exaustdo e amortizacdo de ativos; correcao
monetaria e reavaliacdo de bens. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de
1990). Conceito de Saude Publica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de saude
no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Salde (SUS) - principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da satde.
Sistemas de Informacdo em Saude. O pacto pela Saude. A¢des de atencgdo a vigilancia
em saude.

Habilitacdo: Ensino Superior

Eletronica aplicada. Eletroeletronica. Instalagbes hospitalares.  Equipamentos

biomédicos. Seguranga em equipamentos biomedicos. Equipamentos especiais de

laboratdrios. Higiene e seguranca hospitalar. Estratégia em saude. Administracao

hospitalar. Compras na Administracdo Publica. Licitagbes e contratos. Principios

basicos da licitacdo. Definicdo do objeto a ser licitado. Planejamento das compras. 10.5
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Controles e cronogramas. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990).
Conceito de Saude Publica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de salde no
Brasil e a construgio do Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constitui¢do Federal artigos de 194 a 200. Lei
Orgénica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude.
Sistemas de Informacdo em Saude. O pacto pela Saude. Acdes de atencdo a vigilancia
em saude.

Habilitacdo: Pedagogia

Avaliacdo de desempenho. Planejamento e desenvolvimento de pessoas. Comportamento
organizacional.  Levantamento de necessidades por competéncia. Programas de
treinamento, desenvolvimento e educagdo. Gestdo do conhecimento.  Educacdo
corporativa.  Estratégias de desenvolvimento da cadeia de valor. Técnicas de
desenvolvimento de pessoas. Espagos de compartilhamento de conhecimento. Gestdo da
qualidade nas organizaces. Conceito de qualidade. Indicadores de qualidade. Processos
de comunicacdo no trabalho. Comunicacdo, cultura e desenvolvimento humano.
Relacionamento e comunica¢do.  Habilidades de comunicacdo (habilidades de
transmisséo, escuta e feedback) e barreiras na comunicagéo eficaz. Dindmicas de grupo
aplicadas ao trabalho (técnicas de entrevista, dindmicas de interacdo grupal, de
identificacdo de lideres). Gestdo de conflitos. Desenvolvimento de estratégias de
competéncia. Lideranca. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990).
Conceito de Saude Publica e satde coletiva. A organizacdo do sistema de saide no Brasil e
a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgénica da
Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude. Sistemas de
Informacdo em Saude. O pacto pela Saude. Ac¢Bes de atencéo a vigilancia em satde.

Func¢do: Médico — Anestesista
Sistema nervoso. Sistema respiratorio. Sistema cardiocirculatério. Sistema urinario.
Sistema digestivo. Metabolismo. Sistema enddcrino e substdncias moduladoras.
Farmacologia dos sistemas nervoso, cardiovascular e respiratorio. Reposicdo e
transfusdo. Preparo pré-anestésico. Anestesia inalatéria e venosa. Fisica e anestesia.
Farmacocinética e farmacodindmica da anestesia inalatéria. Farmacologia dos
anestésicos locais. Bloqueios subaracnoideo, peridural e periférico. Anestesia e sistema
enddcrino. Hipotermia. Transmissdo e bloqueio neuromuscular. Anestesia em:
obstetricia e ginecologia, cirurgia abdominal, pediatria, neurocirurgia,
urologia,oftalmologia, otorrinolaringologia, cirurgia plastica e cirurgia buco - maxilo-
facial, cirurgia tordcica, em urgéncias e em geriatria. Anestesia ambulatorial e para
procedimentos diagndsticos. Anestesia e sistema cardiovascular. Recuperagdo
anestésica. Complicagbes da anestesia. Choque. Parada cardiaca e reanimacao.
Monitorizacdo e terapia intensiva. Ventilacdo artificial. Conceito de Saude Publica e
salde coletiva. A organizagdo do sistema de saude no Brasil e a construcdo do Sistema
Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no
SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da Saude-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacéo
em Saude. O pacto pela Saude. Acdes de atencgéo a vigilancia em saude.
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Funcéo: Médico — Cancerologista Clinico

Epidemiologia do céncer. Biologia molecular relacionada ao cancer. Farmacocinética e
toxicidade dos quimioterapicos, imunoterapicos, anticorpos monoclonais, fatores de
crescimento e hormonioterdpicos. Emergéncias oncoldgicas. Suporte terapéutico
oncologico e analgesia. Aspectos etiologicos, diagnosticos, anatomopatoldgicos,
clinicos e terapéuticos relacionados as enfermidades oncoldgicas dos seguintes sistemas
ou Orgdos: trato gastrointestinal, trato genitourinario, Sistema Nervoso Central,
melanoma/pele, sarcoma, tumores neuroenddcrinos, tumores toracicos, cabeca e
pescoco, linfomas/mieloma, trato ginecoldgico e mama.Conceito de Saude Publica e
salde coletiva. A organizacdo do sistema de saude no Brasil e a construcdo do Sistema
Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no
SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Salde-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacao
em Saude. O pacto pela Saude. Acdes de atencdo a vigilancia em saude.

Funcéo: Médico — Cancerologista Cirargico

Cirurgia paliativa e cirurgia radical. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica.
Infeccdo hospitalar. Epidemiologia do céncer. Biologia molecular relacionada ao
cancer. Farmacocinética e toxicidade dos quimioterapicos, imunoterapicos, anticorpos
monoclonais, fatores de crescimento e hormonioterapicos. Emergéncias oncoldgicas.
Suporte terapéutico oncoldgico e analgesia. Aspectos etioldgicos, diagndsticos,
anatomopatoldgicos, clinicos e terapéuticos relacionados as enfermidades oncoldgicas
dos seguintes sistemas ou Orgdos: trato gastrointestinal, trato genitourinario, Sistema
Nervoso Central, melanoma/pele, sarcoma, tumores neuroenddcrinos, tumores
torécicos, cabeca e pescoco, linfomas/mieloma, trato ginecolégico e mama.Conceito de
Salude Pudblica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de salde no Brasil e a
construgdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da
Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da salde. A estratégia
de salde da familia - sua evolugdo, seus principios e sua aplicacdo. Sistemas de
Informacdo em Saude. O pacto pela Saude. A¢des de atencdo a vigilancia em saude.

Func¢do: Médico — Cardiologista
Etiopatogenia; Fisiopatologia; Quadro Clinico; Exames complementares, Diagndstico,
Progndstico, Conduta Terapéutica e Profilaxia das seguintes doencas: Cardiopatias
isquémicas (Angina instavel e Infarto Agudo do miocéardio); Aneurisma de Aorta,;
Disseccdo Aguda de Aorta; Insuficiéncia cardiaca; Valvopatias (aortica, mitral,
trictspide e pulmonar); Hipertensdo Arterial Sistémica; Miocardiopatias; Endocardite
bacteriana; Cor Pulmonale agudo e cronico; Doenca Reumatica; Pericardiopatias;
Arritmias Cardiacas; Cardiopatias Congénitas (ciandticas e acianoéticas); Choque
Cardiogénico. Avaliagdo Hemodindmica invasiva e ndo invasiva: métodos e
interpretacdo. Codigo de Etica Médica. Conceitos dos principios da Reforma Sanitéria.
Educacdo em saude. SUS e politica nacional de satde. A¢bes de atencdo a saude da
crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose,
hanseniase. A¢Oes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiologica; b)
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Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia a Saiude do Trabalhador. Conceito de
Salude Puablica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de salde no Brasil e a
construgdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da
Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude. Sistemas de
Informacdo em Saude. O pacto pela Saude. A¢bes de atencdo a vigilancia em saude.
Etica Profissional.

Func¢do: Médico — Cardiologista Pediatrico

Exame e Desenvolvimento da Ecocardiografia na crianca. Exame Ecocardiografico,
Operador, Instrumentacdo. Analise sequencial segmentar. Anomalias da conexao veno-
atrial. Da conexdo venosa sistémica e da conexdo venosa pulmonar. Cor triatriatum.
Defeito do septo atrial Defeito do septo ventricular. Defeito do septo atrioventricular.
Persisténcia do canal arterial e janela aorto-pulmonar. Anomalias da valva mitral. Anel
supra valvar mitral. Estenose mitral congénita. Duplo orificio mitral. Fenda isolada da
valva mitral. Anomalias da valva tricUspide. Ebstein e displasia da valva triclspide.
Transposicdo das grandes artérias. Transposi¢do anatomicamente corrigida das grandes
artérias. Tetralogia de Fallot e suas variantes. Tetralogia de Fallot com agenesia da
valva pulmonar. etralogia de Fallot com atresia da valva pulmonar. Atresia pulmonar c/
CIV Atresia pulmonar c/ septo integro. Dupla via de saida ventricular. Tronco Arterial
Comum. Lesdes obstrutivas do coracdo esquerdo. Estenose subadrtica. Estenose aortica.
Estenose supra-valvar aortica. Sindrome de hipoplasia do coracdo esquerdo. Anomalias
do arco adrtico. Coarctacdo de aorta. Interrupgdo do arco adrtico. Anel vascular. Lesdes
obstrutivas do coragdo direito. Banda anémala de VD. Estenose valvar e supra valvar
pulmonar. Estenose de ramos pulmonares. Anomalias da conex&o atrioventricular.
Conexdo atrioventricular univentricular. Auséncia de conexdo atrioventricular direita.
Auséncia de conexdo atrioventricular esquerda. Dupla via de entrada ventricular.
straddling e overriding - cavalgamento do anel e cordas tendineas. Entriculo superior-
inferior. Inversdo ventricula. Anomalias das artérias coronarias. Origem andmala das
artérias coronarias. Fistulas coronario-cavitarias. Doenca de Kawasaki. Heterotaxia.
situs inversus. Isomerismo atrial. Tumores cardiacos. Avaliacdo no pds-operatério de
cardiopatias congénitas. Cirurgias corretivas, cirurgias paliativas, procedimentos
hibridos, intervencdes percutaneas. Ecocardiograma Transesofagico em cardiopatias
congénitas. Ecocardiograma fetal. Ecocardiografia sob estresse em pacientes pediatrico.
Ecocardiograma Tridimensional. Conceito de Saude Publica e saude coletiva. A
organizacio do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Salde
(SUS) - principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle Social no SUS. Constituicdo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Satude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude.
Ac0es de aten¢do a vigilancia em salde.

Funcéo: Medico — Cirurgido Cardiovascular

Principios da cirurgia cardiovascular. Propedéutica e avaliagdo do paciente

infanto/juvenil cirdrgico. Transfusdo. Controle hidroeletrolitico e nutricional do

paciente cirurgico. Antimicrobianos em cirurgia cardiovascular. Anestésicos locais.

Anestesia loco regional. Fios de sutura: aspectos praticos do seu uso. Pré e pds-
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operatério em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia. ComplicacBes cirdrgicas
trans e pos-operatdrias. Imunologia. Mecanismos de rejeicdo. Anatomia cirdrgica do
coragdo e dos grandes vasos da base. Circulagdo extracorpérea. Reanimagéao
cardiopulmonar. Hemorragias e complicagdes tromboticas em cirurgia cardiovascular.
Cirurgia para correcdo das doengas valvares. Cirurgia da doenga arterial coronariana e
cardiopatia isquémica. Tratamento cirargico das complicacdes do infarto do miocéardio.
Tratamento cirurgico das arritmias por estimulacdo com marca-passo cardiaco artificial.
Dissec¢do da aorta. Cirurgia dos aneurismas da aorta toracica. Tratamento cirurgico das
arritmias. Transplante cardiaco. Cirurgia do pericardio e da endocardite infecciosa.
Circulagdo extracorpérea na cirurgia cardiaca. Procedimentos paliativos nas
cardiopatias congénitas. Tratamento cirargico das cardiopatias congénitas. Protecdo ao
miocardio.Conceito de Salde Publica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de
satide no Brasil e a construcéo do Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes
e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200.
Lei Organica da Salde-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da
salde. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude. Acbes de atencdo a
vigilancia em salde.

Funcdo: Médico — Coloproctologista
Anatomia cirdrgica do colon, reto e canal anal. Fisiologia coldnica e ano-retal (técnicas
de investigacdo e aplicacdo clinica). Anestesia local na cirurgia anorretal. Cicatrizacdo
das feridas. Infecgdo em cirurgia. Antibioticos. Pré e p6s-operatdrio. Equilibrio hidro-
eletrolitico e acido-basico. ComplicacBes respiratdrias, abdominais e vasculares.
Nutricdo em cirurgia. Alimentacdo enteral e parenteral. Transtornos hemorragicos.
Mecanismos de hemostasia. Transfusdo de sangue e derivados. Técnica geral
daslaparotomias. Incisdes abdominais. Cirurgia video-laparoscépica. Diagndéstico das
doencas do colon, reto e canal anal. Exame abdominal e proctolégico. Colonoscopia.
Exame radiol6gico simples e contrastado. Tomografia computadorizada, ressonancia
magnética, ultrassonografia endorretal e petscan. Doenca hemorroidaria: etiopatogenia,
quadro clinico, diagnostico e terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Fissura
anal. Fistula anal. Hidroadenite supurativa. Doenca pilonidal sacro-coccigea. Prurido
anal. Doencas sexualmente transmissiveis. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida.
Prolapso e procidéncia de reto. Doencas dermatoldgicas perianais. Incontinéncia anal.
Abdomen agudo em coloproctologia: aspectos gerais do diagnostico e tratamento.
Obstrucdo intestinal. Traumatismo abdominal. Lesdes do colon, reto, canal anal e
perineo. Principios fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncoldgica.
Quimioterapia, radioterapia, imunoterapia no cancer do colon, reto, canal anal e
margem anal. Neoplasia maligna do colon, reto e canal anal. Tumores neuroendocrinos
e estromais. Megacolon congénito e adquirido. Enterocolopatias parasitarias.
Helmintiases, protozooses. Doencas inespecificas do colon e do reto. Doencas
especificas do colon e do reto. Doenca isquémica do cdlon e do reto. Doenca
diverticular dos colons. Ectasias vasculares do célon. Hemorragia digestiva baixa.
Alteracdo do hébito intestinal. Sindrome do intestino irritdvel. Dietas em colopatias.
Volvulo do célon. Complicagdes actinicas no intestino delgado, cdlon e reto. Fistula
reto-vaginal. Tumores retro-retais: classificacdo, patologia, apresentacdo clinica e
terapéutica. Procedimentos ambulatoriais. Preparacdo pré-operatoria, manejo cirurgico e
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pos-operatdrio. Videolaparoscopia colo-retal: indicagdes, equipamento, cuidados pos-
operatorio, resultados, complicacfes e sua prevencdo. Sindrome da Ulcera solitaria do
reto. Endometriose. Proctalgia Fugax. Conceito de Salde Publica e salde coletiva. A
organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constitui¢do
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude.
Acdes de atencdo a vigilancia em salde.

Funcéo: Médico — Cirurgido de Cabeca e Pescoco

Anatomia da cabeca e pescoco. Principios da cirurgia de cabeca e pescoco. Propedéutica
e avaliacdo do paciente cirargico. Transfusdo. Controle hidroeletrolitico e nutricional do
paciente cirurgico. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos locais. Anestesia
loco regional. Fios de sutura: aspectos praticos do seu uso. Curativos: técnica e
principios basicos. Pré e pds-operatorio em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia.
Complicagdes cirurgicas trans e pos-operatorias. Tragueostomia. Traumatologia cranio
facial. Anomalias congénitas e adquiridas da face (diagndstico e tratamento). Cirurgias
estético-funcionais da face. Cirurgias ortognéaticas. Tratamento da sindrome da apnéia
obstrutiva do sono. Tumores craniofaciais. Reconstru¢es cranio, cabeca e pescoco.
Diagnostico e tratamento de enfermidades da tirdide: bocio e cancer. Esvaziamento
cervical. Diagndstico e tratamento de doencas. Das glandulas salivares. Tumorais e ndo-
tumorais das glandulas salivares. Tumores cutaneos em cabeca e pesco¢o. Tumores do
nariz e dos seios paranasais. Tumores do labio e cavidade oral. Tumores da faringe,
laringe, tirdide e paratirdide. Tumores 0sseos em cabeca e pescoco. Tumores nervosos
periféricos e vasculares. Paragangliomas. Tumores de partes moles. Tumores orbitarios.
Metastases cervicais. Hiperparatireoidismo. Conceito de Sadude Publica e satde coletiva.
A organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcio do Sistema Unico de Satde
(SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Satude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude.
Acdes de atencdo a vigilancia em saulde.

Funcéo: Médico — Cirurgido Geral
Resposta enddcrino-metabdlica ao trauma. Equilibrio hidrossalino e &cido-bésico;
Nutricdo em Cirurgia; Cicatrizacdo; Ferida cirdrgica; Fundamentos Técnicos dos
processos de sintese cirurgica; Infecgdes em cirurgia; Cuidados do pré e pos-operatorio;
Choque; Complicacbes dos pos-operatorias; Traumatismo em geral; Politraumatizado;
Primeiro Socorro e transporte; Traumatismo do cranio e da face; Aspectos gerais;
Traumatismos  cervicais; Traumatismos toracicos; Traumatismos abdominais;
Traumatismos pelve-perineais; Traumatismos vasculares periféricos; Traumatismos dos
nervos periféricos; Queimaduras, AfeccGes cirdrgicas da parede toracica; Torocotomias;
Afeccdes cirargicas da pleura e do pulméo; Afedo mediastino; Afecgdes cirurgicas da
parede abdominal; Hérnias. Afeccbes cirurgicas do peritbnio e do retroperitdnio;
Acessos a cavidade peritoneal; Drenagens; Afecgdes cirurgicas do diafragma; Abdémen
agudo; Hemorragia digestiva; AfeccBes cirlrgicas do Esdfago; Afeccbes cirdrgicas do
figado e vias biliares; Afeccbes cirurgicas do estdmago; Afeccbes cirurgicas do
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duodeno; Afeccdes cirdrgicas do jejuno-ileo; Afeccbes cirurgicas do colo e apéndice
vermiforme; Afeccles cirurgicas do reto e anus; Afeccdes cirdrgicas do pancreas;
Afeccdes cirdrgicas do bago. Sintomas; Hipertenséo portal; Infecgdo; Tumores e cistos
da pele e do tecido celular subcutaneo. Cddigo de Etica Médica. Conceito de Satde
Publica e salde coletiva. A organizacao do sistema de salde no Brasil e a construcéo do
Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle
Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da Saude-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude. A estratégia de saude da
familia - sua evolucdo, seus principios e sua aplicacdo. Sistemas de Informacdo em
Saude. O pacto pela Saude. A¢des de atencdo a vigilancia em salde. Conceitos dos
principios da Reforma Sanitéria. Educacdo em saude. SUS e politica nacional de saude.
Acles de atencdo a saude da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.
DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. A¢des de Atencédo a Vigilancia em Saude:
a) Vigilancia Epidemiolodgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a
Satide do Trabalhador. Etica Profissional.

Funcdo: Médico — Cirurgido Pediatrico

Cuidados pré, trans e pds-operatorio da crianca. Metabolismo cirtrgico em pediatria.
Anomalias congénitas da face. Anomalias congénitas do pescoco. Cirurgia da tiredide
na crianca. Torcicolo Congénito. Afeccbes cirdrgicas da parede toracica da crianca.
Hérnias do diafragma. Anomalias cirargicas do esdfago na crianca. Malformacoes
congénitas e problemas perinatais do trato respiratério. Doencas infecciosas cirurgicas
da crianca. Anomalias da regido inguinal na crianca. Anomalias da parede abdominal na
crianca. Trauma abdominal na crianca. Anomalias congénitas do trato biliar. Cirurgia do
pancreas na crianga. Cirurgia do baco e sistema porta na crianca. Anomalias congénitas
do estdbmago e duodeno. Anomalias congénitas do intestino delgado. Duplica¢bes do
trato digestivo. Invaginacdo intestinal na crianca. Apendicite. Enterite necrosante.
Doenga de Hirschsprung. Constipagdo intestinal. Anomalias anorretais. Infeccéo
urinaria na crianca. Anomalias congénitas do trato urinario superior. Anomalias
congénitas do trato urinario inferior. Extrofia vesical. Epispadia. Hipospadia. Intersexo.
Anomalias congénitas neuroldgicas e seu tratamento cirurgico. Oncologia pediatrica.
Biologia molecular aplicada a cirurgia pediatrica. Hemangiomas. Codigo de ética,
Bioética, Preenchimento da declaracdo de 6bito. Sistema Unico de Sadde: principios e
diretrizes. Estratégias de acGes de promocao, protecao e recuperacdo da satde. Conceito
de Saude Publica e saude coletiva. A organizagdo do sistema de saude no Brasil e a
construcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgénica da
Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da satde. Sistemas de
Informac&o em Saude. O pacto pela Satde. A¢des de atencdo a vigilancia em saude.

Funcéo: Médico — Cirurgido Toracico

Avaliacdo de risco cirirgico em cirurgia toracica. Principios gerais da cirurgia torécica

oncolégica. Pré e pds-operatério em cirurgia toracica. Procedimentos cirdrgicos

pulmonares. Procedimentos cirdrgicos pleurais. Complicacbes em cirurgia toracica.

Propedéutica cirurgica do térax. Endoscopia diagndstica e terapéutica. Derrame pleural:

avaliacdo propedéutica. Tratamento do derrame pleural neoplasico. Pneumotorax.
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Empiema pleural. Tumores da pleura. Patologia cirurgica da traquéia. Tumores do
mediastino. Metastases pulmonares. Cancer de pulmdo. Tumores da parede torécica.
Conceito de Saude Publica e satde coletiva. A organizacdo do sistema de saide no Brasil e
a construcao do Sistema Unico de Saude (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgénica da
Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude. Sistemas de
Informacdo em Saude. O pacto pela Saude. Ac¢Bes de atencéo a vigilancia em saude.

Func¢do: Medico — Endoscopista

Endoscopia Digestiva: Aspectos gerais: indicacdes e contra-indicacdes; preparo da sala
de exames; preparo do paciente; anestesia, sedacdo e monitoriza¢do; equipamentos e
material acessorio; biosseguranca; limpeza e desinfeccdo de equipamentos e acessorios;
uso de corantes. Esdfago: esofagites (pépticas e infecciosas); diverticulos; megaesofago;
corpo estranho; es6fago de Barrett; estenoses benignas; tumores de eséfago; varizes
esofagogastricas; doenca do refluxo gastro-esofagiano. Estbmago: gastrites; hérnia de
hiato e para-esofagica; tumores de estbmago; doenca péptica; hemorragia digestiva;
estbmago operado. Colon: colites; tumores de célon; doenca diverticular; doencas
inflamatdrias; hemorragia digestiva; polipos e sindromes; colopatia isquémica. Vias
biliares e pancreas: coledocolitiase; pancreatite aguda e cronica; tumor de papila; tumor
de pancreas; tumor das vias biliares.  Procedimentos  endoscopicos:
esofagogastroduodenoscopia; colonoscopia; retosigmoidoscopia; bidpsia e citologia;
mucosectomia; polipectomia; pré-corte e papilotomia; técnicas de hemostasia; dilatacéo;
gastrostomia e passagem de cateter enteral; posicionamento de endoproteses
esofagianas, biliares e enterais; complicacdes de procedimentos endoscépicos. Conceito
de Saude Publica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de satde no Brasil e a
construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal.
Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da
Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da satde. Sistemas de
Informacdo em Saude. O pacto pela Satde. Acdes de atencdo a vigilancia em sadde.

Func¢do: Médico — Geneticista

Anélise mendeliana. DNA, cromatina, cromossomos metafasicos e meioticos. Ciclo
celular e apoptose. Organizacdo do genoma. Padrbes de transmissdo de genes nos
individuos e nas populaces, as variacdes nessas expressdes, 0s tipos de heranca e méa
formacdo geneética. Determinagdo sexual. Bases cromossomicas: analise e aberragdes
cromossémicas. Heranga multifatorial: poligenia, polialelismo e herdabilidade.
Diagnostico pré-natal. Tratamentos das doencas genéticas. Bases genéticas e
bioguimicas das doencas. Terapia génica. Genética do comportamento. Genética de
populacdes. Aconselhamento genético. Organizacdo laboratorial. Métodos laboratoriais
de andlise de acidos nucleicos e proteinas. Estatistica experimental aplicada a genética.
Erros inatos do metabolismo.Conceito de Saude Publica e satde coletiva. A organizacao
do sistema de saude no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) -
principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal
artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude.
Ac0es de aten¢do a vigilancia em salde.
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Funcdo: Médico — Ginecologista e Obstetricia

Anatomia clinica e cirtrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo
menstrual; disfungdes menstruais; anomalias congénitas e intersexo; disturbios do
desenvolvimento puberal; climatério; vulvovagites e cervicites; doenca inflamatoria
pélvica aguda e cronica. Doencas sexualmente transmissiveis. Abddémen agudo em
ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias
benignas e malignas da mama; patologias benignas e malignas da vulva; vagina Utero e
ovario. Interpretacdo de exames citoldgicos e diagnosticos da lesdo precursora do cancer
cérvico uterino. Nocdes de rastreamento; estadiamento e tratamento do cancer da mama.
Esterilidade conjugal; planejamento familiar. Etica em ginecologia e obstetricia.
Anatomia e fisiologia da gestacdo. Diagnostico de gravidez e determinacdo da idade
gestacional. Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagdo de alto risco
obstétrico. Diagnostico de malformacgdes fetikais; aborto, gravidez ectopica, mola
hidatiforme, corioncarcinoma: diagnostico, fisiopatologia e tratamento; transmissdes de
infeccbes maternas fetais. Doencas hipertensivas na gestacdo. Pré-eclampsia;
diagnostico, manejo e tratamento.Diabetes mellitus da gestacdo. Cardiopatias. Doencas
renais e outras condi¢des clinicas na gestagdo. HIV/AIDS na gestacdo; prevencao da
transmissdo vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e uso do
partograma. Distécias. Indicacbes de césares e forceps. Rotura prematura de
membranas.Conducdo. Indicacbes de analgesia e anestesia intraparto.Indicacdo de
histerectomias puerperais. Hemorragia de terceiro trimestre. Sofrimento fetal cronico e
agudo. Prevencdo da prematuridade. Conducdo e tratamento clinico e cirdrgico de
emergéncias obstétricas. Codigo de Etica Médica. Conceitos de sadde publica e satde
coletiva. Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. Educacdo em saude. SUS e
politica nacional de saude. A¢des de atencdo a salde da crianca, escolar, adolescente,
mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. A¢des de Atencao
a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e
Ambiental; ¢) Vigilancia a SaGde do Trabalhador. Etica Profissional. Constituicio
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.

Func¢do: Médico — Hematologista

Filosofia Homeopatica: Histérico e Evolucdo do pensamento médico A historia da
homeopatia ap6s Hahnemann. O principio da similitude na histéria da medicina.
Patogenesia Historico do conceito de doenga. Visdo hahnemanniana sobre o homem,
abordando os conceitos de salde, doente, doenga e cura. Mecanismos defensivos e
curativos do organismo. Doenca aguda: conceito, caracterizacdo, classificacdo segundo
Hahnemann. Génio epidémico: conceito, caracterizagdo, pesquisa. Doenca crénica -
Evolucdo do conceito de doenca em Hahnemann: Syphilis-Sycose-Psora. Cura -
Conceito e significado. Compreensao das leis de cura. Obstaculos a cura. Possibilidades
e limitacbes da homeopatia. Correntes terapéuticas. Semiologia Homeopatica.
Individualizagdo do doente e do medicamento. Sintomas. Anamnese homeopatica.
Avaliacdo clinica. Clinica e Terapéutica Homeopética. Diagndsticos em homeopatia.
Compreensdo do caso. Prescricdo homeopdtica: correntes terapéuticas: unicismo,
pluralismo, alternismo, complexismo, isopatia, etc.; Primeira prescricdo. Prognostico
clinico dindmico e segunda prescri¢do. Casos Clinicos Matéria Médica Homeopética:
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conceitos: tipos e estrutura; medicamentos policrestos e semi policrestos. Farmacia
Homeopética. Medicamentos homeopaticos. Métodos e escalas de preparagdo. Veiculos
homeopaticos. Formas farmacéuticas. Receituario homeopatico Conceito de Saude
Publica e salde coletiva. A organizacdo do sistema de salde no Brasil e a construgédo do
Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle
Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da salde. Sistemas de Informacéo
em Saude. O pacto pela Satde. A¢des de atencdo a vigilancia em sadde.

Funcdo: Médico — Infectologista Pediatrico

Antibioticoterapia; Imunizacédo ativa e passiva; Infec¢do hospitalar; Infeccdes de pele e
partes moles; Infeccbes do trato respiratorio superior e inferior; InfeccBesosteo-
articulares; Sepse; Endocardites bacterianas; Doencas exantematicas; Infeccdes
congénitas; Diagnostico diferencial das adenomegalias; Diagnosticodiferencial das
hepatoesplenomegalias febris; Infecgdes do Sistema Nervoso Central; Coqueluche;
Difteria; InfeccGes estreptoctcicas e estafilocdcicas; Tétano; Infeccbes por CMV;
Infecgbes por Virus Herpes; Doenca meningocdccica; Infeccdo pneumocdcica;
Leptospiroses; Tuberculose; Arboviroses; Caxumba; Enteroviroses; Hepatites virais;
Mononucleose infecciosa; Raiva; Parvoviroses; Infeccdo pelo HIV (AIDS); Doencas
fangicas; Chagas; Esquistossomos e Leishmanioses; Maléaria; Parasitoses
intestinais; Toxoplasmose; Doencas sexualmente transmissiveis; Aleitamento materno e
doencas infecciosas; Infeccdo pelo virus Varicela-Zoster; Conduta em contatos de
doencas infecciosas; Infeccdes no imunodeprimido; Bioterrorismo. Codigo de Etica do
Profissional. Relacdo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde. Epidemiologia,
histéria natural e prevencdo de doencas. Enfase em salde coletiva. Doencas de
notificacdo compulsodria. Preenchimento de Declaragdo de Obito.Conceito de Salde
Publica e salde coletiva. A organizacdo do sistema de salde no Brasil e a construcédo do
Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle
Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da salde. Sistemas de Informacéo
em Salde. O pacto pela Saude. Ac¢des de atencdo a vigilancia em saude.

Fungdo: Medico — Intensivista Adulto

Acidentes por Agentes Quimicos e Fisicos. Aspectos Eticos em Medicina Intensiva.
Codigo de Etica Médica. Cardiocirculatorio. Arritmias cardiacas. Insuficiéncia
coronariana aguda. Sindromes coronarias agudas. Infarto agudo do miocéardio.
Tamponamento cardiaco. Trombdlise. Disseccdo adrtica. Emergéncias hipertensivas.
Choque cardiogénico, hipovolémico e séptico. Edema pulmonar ardiogénico e nao
cardiogénico. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Reposicdo volémica. Drogas
vasoativas. Monitorizacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva. Transporte de
oxigénio. Metabolismo do oxigénio em condi¢des normais e patoldgicas. Reanimacéo
cardio-pulmonar-cerebral. Acido lactico sérico. Coagulagdo intravascular disseminada e
fibrinodlise. Coagulopatia de consumo. Trombdlise e anticoagulagdo. Uso de
hemoderivados e substitutos do plasma. Complicacbes no Paciente Oncologico
Endocrino/Metabdlico. Coma hiperosmolar, hipoglicémico e cetoacidose. Crise
tireotoxica. Coma mixedematoso. Insuficiéncia supra renal aguda. Rabdomidlise.
Calorimetria. Diabetes insipidos. Sindrome da secrecéo inapropriada do ADH. Escores
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de Avaliacdo Prognostica. Gastrintestinal Hemorragia digestiva alta e baixa.
Insuficiéncia hepatica. Abdémen agudo. Pancreatite aguda. Colecistite aguda.
IntoxicacBes Exdgenas. Infeccdo e Sepse Infecgdes bacterianas, virais, fungicas e outros
agentes. InfeccOes relacionadas a cateteres, hospitalares. Sepse. Uso de antibidticos.
Translocacdo bacteriana. Descontaminacdo seletiva do trato gastrintestinal. AIDS.
Infeccbes em imunodeprimidos. Colite pseudomembranosa. Sindrome da resposta
inflamatoria sistémica. Insuficiéncia de mdaltiplos 6rgdos e sistemas. Métodos de
Imagem em Medicina Intensiva. Neuroldégico Coma. Acidente vascular encefalicos.
Tromboliticos. Hipertensdo endocraniana e suas medidas de controle. Indicacdo e
controle da hiperventilagdo. Polirradiculoneurites. Estado de mal epilético. Miastenia
gravis. Morte cerebral. Obstetricia Eclampsia, infeccdo pos-parto e Hellp sindrome.
Politraumatismo. Paciente politraumatizado. Trauma cranioencefalico e raquimedular.
Pré e Pds-operatorio. Avaliacdo do risco operatério. Procedimentos Invasivos.
Intubacdo orotraqueal, traqueostomia. Cateterizacdo arterial, disseccdo venosa.
Marcapasso. Cateterizacdo venosa central e de artéria pulmonar. Pericardiocentese e
drenagem pleural. Raquicentese. Queimaduras. Grande queimado. Insuficiéncia renal
aguda. Métodos dialiticos. Disturbio hidro-eletroliticos e acido-béasicos. Insuficiéncia
Respiratdria Aguda. Trocas gasosas pulmonares. Estado de mal asmatico. Embolismo
pulmonar. Sindrome do desconforto respiratorio agudo. Broncoaspiracdo. Doenca
pulmonar obstrutiva cronica agudizada. Suporte ventilatério mecénico invasivo e ndo
invasivo. Hipoventilacdo controlada e hipercapnia permissiva. Ventilagdo mecanica na
asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica. Monitorizagdo da ventilagdo. Capnografia.
Desmame ventilatorio. Complicacdes da ventilagdo mecanica. Gasometria arterial.
Oxido nitrico. Oxigenoterapia. Sedacdo, Analgesia e Bloqueio Neuromuscular. Suporte
Nutricional. Sepse. Doenca pulmonar obstrutiva crbénica. Queimado. Trauma.
Insuficiéncia hepética e renal. Imunomoduladores. Nutricdo parenteral e enteral.
Transporte do paciente critico. Conceitos de satde publica e saude coletiva. Conceitos
dos principios da Reforma Sanitaria. Educacdo em salde. SUS e politica nacional de
salde. AcOes de atencdo a saude da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem,
idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em
Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia
a Salde do Trabalhador. Etica Profissional. Conceito de Satide Publica e satide coletiva.
A organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Sadde
(SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Satude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Sadde. O pacto pela Saude.

Funcéo: Médico — Intensivista Pediatrico

Cardio-circulatério. Choque cardiogénico, hipovolémico e septico. ICC. Reposicdo
volémica. Reposicdo Hipertbnica, Drogas vasoativas/Morte Encefélica. Reanimacédo
Neonatal - atendimento ao recém-nascido em sala de parto. Monitorizacdo
hemodindmica invasiva e ndo invasiva. Transporte de Oxigénio. Metabolismo do
oxigénio em condi¢Ges normais e patologicas. Reanimacdo cardio-pulmonar-cerebral.
Reposi¢cdo volémica. Respiratorio. insuficiéncia respiratoria aguda. Fisiopatologia e
tratamento. Trocas gasosas pulmonares. Estado de mal asmatico. Embolismo pulmonar.
DPOC agudizado. Sindrome do Desconforto Respiratorio Agudo. Broncoaspiragéo.
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Suporte ventilatério mecénico invasivo e ndo-invasivo: indicagdes, métodos e controle.
Hipoventilacdo controlada e hipercapnia permissiva. Ventilagdo mecanica na Asma,
SARA. Monitorizagdo da ventilagdo mecanica. Capnografia. Complicagdes da
ventilacdo mecanica: barotrauma, volutrauma e pneumonia. Desmame do suporte
ventilatério. Oxigenioterapia: indicacbes, métodos, controle e complicacGes.
Gasometria arterial/ Oxido Nitrico. InfeccBes e sepse. Infecgdes bacterianas e fingicas:
profilaxia, diagndstico e tratamento. InfeccBes relacionadas a cateteres. Sepse.
Sindrome da resposta inflamatdria sistémica. Insuficiéncia de multiplos 6rgdos e
sistemas (IMOS/SDOM). Antibioticoterapia em Medicina Intensiva. Endocardite
Bacteriana. Meningites. Infec¢des hospitalares. Neuroldgico. Hipertensdo endocraniana.
Medidas para controle da hipertensdo intracraniana. Estado de mal epilético. Morte
cerebral. Gastrointestinal. Hemorragia digestiva alta e baixa. Insuficiéncia hepatica.
Abdome agudo. Enddcrino metabolico. Cetoacidose. Renal. Insuficiéncia renal aguda.
Métodos dialiticos. Distarbios Hidroeletroliticos e acido-basicos. Coagulacdo. Uso de
hemoderivados. Politraumatismo. TCE. Trauma raquimedular. Intoxicacfes exdgenas e
acidentes por animais peconhentos, agentes fisicos e quimicos. Suporte nutricional. Na
sepse. Trauma. Nutricdo parenteral e enteral. Procedimentos invasivos de diagnéstico e
tratamento. Indicacbes e complicacdes. Intubacdo traqueal. Cateterizacdo arterial.
Disseccdo venosa. latrogenia em terapia intensiva. Sedacdo, analgesia e bloqueio
neuromuscular em UTI. Neonatal. Prematuridade. Nutricdo, Sedacdo, Distarbios
Metabolicos, Disturbios Respiratdrios, Distdrbios Neuroldgicos, Convulsées, Choque,
Cardiopatias Congénitas, Patologias Cirurgicas, Enterocolote necrotizante, Infecces,
Hipotermia, Ressuscitardo Cardiaca Pulmonar-Cerebral, Arritmia. Cardiaca, Sindrome
Hipoxico-Isquémica Global. Conceitos de satde publica e satde coletiva. Conceitos dos
principios da Reforma Sanitaria. Educacdo em satde. SUS e politica nacional de saude.
Acles de atencdo a saude da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.
DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. A¢des de Atencdo a Vigilancia em Saude:
a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia a
Saude do Trabalhador. Etica Profissional. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.

Fungdo: Meédico — Medicina de Urgéncia

Planejamento e programacdo em saude. Planejamento em nivel local, diagnostico,
programacdo, execucdo e avaliacdo. Programas de Salde. Vigilancia. Anemias.
Infeccbes Urinérias. InfeccGes das Vias aéreas inferiores e superiores. Diabetes
Mellitus. Hipertensdo arterial. Insuficiéncia cardiaca. Dorsalgias. Dor torécica.
Zooparasitoses. Obesidades. Doencas tropicais e moléstias infecto- contagiosas e
parasitarias. Métodos radioldgicos. Interpretacdo dos exames por imagem. Doengas
reumaticas. Cardiopatias. Imunogenética. Gastropatias. Gestacdo de alto risco.
Semiologia aparelhada. Atendimento ao trauma. Urgéncias e emergéncias em
Ginecologia Obstetricia. Imunofisologia. Processo Salde Doenca. Mecanismos
bioldgicos e as influéncias dos fatores socio-econdmicos, culturais e ambientais na
relacdo salde doenca dos individuos e grupos humanos. Classificacdo dos Tumores.
Coma. Aspectos do traumatismo cranio encefalico. Urgéncias e emergéncias em
neurologia. Crescimento e desenvolvimento da crianga. Cuidados primarios com o
recém nascido. Saude da crianga. Aspectos e diagndstico evolutivo das enfermidades
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infantis. Equilibrio acido-béasico e seus distdrbios. Conceitos de saude publica e saide
coletiva. Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. Educacdo em saude. SUS e
politica nacional de saude. A¢des de atencdo a salde da crianca, escolar, adolescente,
mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. A¢des de Atencao
a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e
Ambiental; ¢) Vigilancia a SaGde do Trabalhador. Etica Profissional. Constituicio
Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.

Funcdo: Médico — Nefrologista

Doencas glomerulares: glomerulopatias primarias e secundarias, acometimento tdbulo-
intersticial. Diabetes e doenca renal: relacdo com hipertensdo arterial e insuficiéncia
renal crénica. Hipertensao arterial: primaria, secundarias e avaliacdo cardio-vascular.
Insuficiéncia renal aguda: laboratorio e tratamento intensivo. Insuficiéncia renal
crbnica: tratamento conservador. Doenca Ossea. Tratamento dialitico: hemodidlise,
CAPD e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva. Distdrbios metabdlicos e &cido-
base. Insuficiéncia renal aguda. Litiase e infec¢do urinaria. Doenca cistica. Doencas
tubulo-intersticiais. Erros metabdlicos. Transplante renal: acompanhamento pré e pds-
transplante. Laboratdrio e patologia renal. Laboratério de analises clinicas. Histologia
das doencas renais. Treinamento nefro-uroldgico. Diagndstico por imagem. Processos
obstrutivos. Tumores renais. Sindrome hemolitico-urémica. Sindrome hepato-renal.
Sindrome nefrética. Colageneses. Nefritesintersticiais. Conceito de Salde Publica e
salde coletiva. A organizacdo do sistema de saude no Brasil e a construcdo do Sistema
Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no
SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Salde-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacao
em Salde. O pacto pela Saude. Acdes de atencdo a vigilancia em saude.

Funcdo: Médico — Nefrologista Pediatrico

Doencas glomerulares. Glomerulopatias primarias. Glomerulopatias secundarias.
Acometimento tubulintersticial. Diabetes e doenca renal. Relacdo com hipertenséo
arterial e insuficiéncia renal crbnica Hipertensdo arterial. Priméria. Secundarias.
Avaliacdo cardiovascular. Insuficiéncia renal aguda: laboratério e tratamento intensivo.
Insuficiéncia renal cronica. Tratamento conservador. Doenca Ossea. Tratamento
dialitico (hemodialise), CAPD e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva. Disturbios
metabdlicos e acidobasicos. Insuficiéncia renal aguda. Litiase e infecgdo urinaria.
Doenca cistica. Doencas tubulintersticiais. Erros metabdlicos. Transplante renal:
acompanhamento pré e pos-transplante. Laboratorio e patologia renal. Laboratorio de
andlises clinicas. Histologia das doencas renais. Treinamento nefrouroldgico.
Diagnostico por imagem. 10.2 Processos obstrutivos. Tumores renais. Sindrome
hemolitico-urémica. Sindrome hepato-renal. 13 Sindrome nefrética. Colageneses. 15
Nefrites intersticiais. Conceito de Saude Publica e salde coletiva. A organizagdo do
sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) -
principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal
artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude.
Ac0es de aten¢do a vigilancia em salde.
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Funcgdo: Médico — Neonatologista

Infra-estrutura para o atendimento neonatal. Identificacdo de risco perinatal e
Terminologia perinatal. Cuidados ao recém-nascido na sala de parto - reanimacédo
neonatal. Transporte do recém-nascido. Classificacdo do recém-nascido e Indicadores
de risco neonatal. Cuidados com o recém-nascido de baixo risco e de alto risco.
Aleitamento materno e Nutricdo do recém-nascido de termo. Hiperbilirrubinemia
neonatal. Distdrbios metabolicos. Manejo de liquidos e eletroliticos no periodo
neonatal. Dor no recém-nascido: manejo e avaliagdo. Distdrbios respiratorios e
Reposicdo de surfactante. Abordagem ventilatéria do recém-nascido com insuficiéncia
respiratoria. Suporte hemodindmico no periodo neonatal e Choque. Problemas
cardiovasculares e Persisténcia do canal arterial. Problemas renais e insuficiéncia renal
aguda e crbnica. Suporte nutricional e alimentagdo do pré-termo - enteral e parenteral.
Diagnostico por imagem no periodo neonatal. Problemas neuroldgicos e
neurocirdrgicos. Problemas genéticos. Infecgdes no recém-nascido e Prevencdo e
controle das infeccdes hospitalares em unidades neonatais. Problemas hematoldgicos e
hemocomponentes usados no RN. Triagem neonatal. Problemas auditivos no recém-
nascido. Problemas oftalmoldgicos no recém-nascido. Problemas ortopédicos no recém-
nascido. Emergéncias e afec¢bes cirargicas no recém-nascido. Dilemas éticos no
periodo neonatal. Atengdo humanizada ao recém-nascido de baixo peso. Seguimento do
recém-nascido de risco. Codigo de Etica Médica. Conceitos de salide publica e satde
coletiva. Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. Educacdo em saide. SUS e
politica nacional de salde. Ac¢des de atencdo a salde da crianca, escolar, adolescente,
mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. A¢bes de Atencdo
a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e
Ambiental; ¢) Vigilancia a SaGde do Trabalhador. Etica Profissional. Constituicio
Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.

Func¢do: Médico — Neurologia

Anatomia e Fisiologia do Sistema Nervoso Central e Periférico. Patologia e
Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico. Semiologia
neuroldgica. Grandes categorias das afeccdes neuroldgicas: deméncias e disturbios da
atividade cortical superior, comas e outros disturbios do estado da consciéncia;
distarbios do movimento; distirbio do sono. Doenca cérebro-vascular. Doencas
neuromusculares - nervos, musculos e juncdo mio-neural; doencas tdxicas e
metabdlicas; tumores; doencas desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema
nervoso; doenca neurologica no contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias
e transtornos do fluxo liqudrico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso;
manifestacdes neurologicas das doencas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias
em neurologia. Indicaces e interpretacdes da propedéutica armada em neurologia:
liquor, neuro imagem, estudos neurofisioldégicos - eletroencefalograma,
eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia.
Codigo de Etica Médica. Conceitos de saude publica e salde coletiva. Conceitos dos
principios da Reforma Sanitéaria. Educacdo em salde. SUS e politica nacional de satde.
AcOes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.
DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. Agdes de Atencdo a Vigilancia em Saude:
a) Vigilancia Epidemiologica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a
Satde do Trabalhador. Etica Profissional.
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Funcdo: Médico — Neurologista Pediatrico

Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neuroldgica. Exame
neuroldgico da crianga. DNPM e sono normal da crianca. Distdrbio do desenvolvimento
da linguagem. Principais causas de involucdo do DNPM. Principais sindromes
genéticas. Erros inatos do metabolismo mais frequentes. Sindromes corticais,
cerebelares, medulares, radiculares e neuromusculares. Sindromes sensoriais. Paralisia
cerebral. Deficiéncia mental. Coma. Tumores do SN. Neuroinfec¢des. Sindromes
vasculares do Sn. Sindromes epilépticas e distdrbios 14 convulsivos que simulam
epilepsia. Cefaleias da infancia. Indicacgdes e interpretacdes de exames complementares:
eletroencefalografia, eletroneuromiografia, potencial evocado, LCR, neuroimagem.
Codigo de Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de
salde. Epidemiologia, historia natural e prevencdo de doencas. Enfase em saude
coletiva. Doencas de notificagdo compulsoria. Preenchimento de Declaracdo de
Obito.Conceito de Satde Publica e salde coletiva. A organizacdo do sistema de saude
no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Salde (SUS) - principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constitui¢do Federal artigos de 194 a 200. Lei
Orgénica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude.
Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude. Acdes de atencdo a vigilancia
em saude.

Func¢do: Médico — Oftalmologista

Embriologia ocular. anatomia e histologia ocular: O6rbita- conteddo e relacGes
anatémicas. Palpebras e conjuntiva. Globo ocular e tunicas fibrosas, vascular e nervosa.
Meios didptricos. Mdasculos extrinsecos. Aparelho lacrimal. Fisiologia da visdo.
Refracdo: nogBes de Optica oftdlmica. Vicios de refracdo. Prescricdo de dculos e lentes
de contato. Patologia, diagnostico e tratamento das doencas do(a): Orbita, conjuntiva,
esclera, Uvea, retina, vitreo, cristalino e aparelho lacrimal. Glaucoma: classificacao,
quadro clinico, diagndstico e tratamento clinico e cirdrgico. Estrabismo: classificacao,
quadro clinico, diagnostico, tratamento clinico e cirdrgico. Repercussfes oculares de
patologias sistémicas. Urgéncias em oftalmologia: clinicas e cirurgicas. AIDS -
manifestacdes oculares.Conceito de Saude Publica e salde coletiva. A organizacdo do
sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) -
principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal
artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. A estratégia de saude da familia - sua evolugéo, seus
principios e sua aplicacdo. Sistemas de Informacdo em Saude. O pacto pela Salde.
Ac0es de atengdo a vigilancia em saude.

Funcéo: Médico — Cancerologista Pediatrico

Epidemiologia do cancer da crianca e no adolescente. Bases genéticas e moleculares do
cancer da crianca e do adolescente. Abordagem diagnostica da crianca e do adolescente
com céncer. Tratamento quimioterpico da crianca e do adolescente com cancer.
Tratamento radioterdpico da crianca e do adolescente com cancer. Abordagem cirurgica
da crianca e do adolescente com céancer. Efeitos tardios do tratamento da crianca e do

adolescente com cancer. Diagnostico precoce do céncer: prevengdo, deteccao.
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Estadiamento clinico. Aspectos histopatol6gicos como fatores de progndstico. Biopsias:
tipos, métodos de fixacdo. O exame citoldgico. Bases da quimioterapia. Drogas usadas
em Pediatria. Bases gerais do tratamento radioterapico. Efeito das radiacBes ionizantes:
modalidades de radiacdo em terapia. Radiosensibilidade e radioresisténcia dos tumores.
Complicacdes da radioterapia. Bases do tratamento cirdrgico. Cirurgia paliativa e
cirurgia radical. Citoreducdo. Tratamentos combinados. Estadiamento cirdrgico.
Biologia Molecular: aplicagdo em Cancerologia Pediatrica. Avaliacdo diagndstica
laboratorial e imagenoldgica. Cuidados paliativos. Principios da Bioética. Emergéncias
em Cancerologia Pediatrica. Tratamento de suporte. Tumores do Sistema Nervoso
Central. Tumores Abdominais. Retinoblastoma. Sarcomas de partes moles. Tumores
0sseos. Tumores de células germinativas. Tumores endocrinos. Leucemias. Linfomas.
Tumores malignos menos frequentes em Pediatria. Transplante de medula Gssea.
Conceito de Saude Publica e salde coletiva. A organizacdo do sistema de salde no
Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) - principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei
Orgénica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da saude.
Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude. Acdes de atencdo a vigilancia
em saude.

Func¢do: Médico — Pediatra

Condicgbes de saude da crianca. Organizacdo da atencdo a crianca na rede basica de
salde. Alimentacdo da crianca. Nutricdo e seus Desvios. Programa de Imunizacao.
Crescimento e Desenvolvimento. Desnutri¢cdo Protéico-Caldrica. Anemias na Infancia.
Diarréia Aguda e Crénica na Crianca. Cardiopatia na crianga. Doencas respiratorias na
crianca. Doencas do trato genital-urindrio na crianca. Doencas auto-imunes e
colagenoses na crianca. Doencas Infecto-contagiosas mais freqlientes na crianca.
Parasitoses intestinais. Dermatoses mais freqiientes na crianca. Convulsfes na crianca.
Principais problemas ortopédicos na crianca. Diagnostico diferencial e procedimentos
frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianca. Patologias cirirgicas mais
freqlientes na crianga. Doengas Reumaticas. Doencgas Alérgicas na Infancia. Cetoacitose
Diabética. Acidentes na Infancia: Prevencdo e Tratamento. Abordagem da Crianca
Politraumatizada. Ressuscitagdo Cardiopulmonar. Mortalidade na Infancia. Distlrbios
Metabolicos. Emergéncias Cirargicas na Infancia. Preenchimento da declaracdo de
Obito. Codigo de Etica Médica. Conceitos de saude publica e satde coletiva. Conceitos
dos principios da Reforma Sanitaria. Educacdo em saude. SUS e politica nacional de
salude. AcOes de atencdo a saude da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem,
idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. Agdes de Atencdo a Vigilancia em
Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia
a Satde do Trabalhador. Etica Profissional.

Funcéo: Médico — Pneumologista

Asma. Tabagismo. DPOC. TEP e Hipertensédo Arterial Pulmonar. Avaliagdo de risco

cirargico. InfeccBes respiratorias bacterianas e virais. InfeccBes respiratorias:

tuberculose, micose e outras. Doencas pleurais: derrames e pneumotorax. Neoplasias

respiratérias. Pneumopatias supurativas. Ventilagdo mecénica. Avaliagdo funcional

pulmonar. Broncoscopia. Doencas pulmonares intersticiais difusas. Doengas
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ocupacionais e ambientais. Eséfago: esofagites (pépticas e infecciosas); diverticulos;
megaesofago; corpo estranho; es6fago de Barrett; estenoses benignas; tumores de
esdfago; varizes esofagogastricas; doenca do refluxo gastro-esofagiano. Tosse.
Disturbio respiratorios do sono. Conceito de Saude Publica e salde coletiva. A
organizagio do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Salde
(SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicédo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgénica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude.
Ac0es de atencdo a vigilancia em salde.

Funcéo: Médico — Pneumologista Pediatrico

Anatomia e funcdo do trato respiratorio: anatomia, fisiologia e crescimento do trato
respiratorio. Mecanismos de defesa do trato respiratorio. Estrutura e funcdo da mucosa
respiratéria. Doencas do trato respiratorio superior: Rinite e sinusite; Faringite,
amigdalite, otite média, aguda e crbnica. Laringite, laringotraqueobronquite e epiglotite.
Eso6fago: esofagites (pépticas e infecciosas); diverticulos; megaesdfago; corpo estranho;
esofago de Barrett; estenoses benignas; tumores de esdfago; varizes esofagogastricas;
doenca do refluxo gastro-esofagiano. Doencas do trato respiratorio inferior: bronquiolite
aguda e bronquiolite obliterante. Pneumonia aguda viral e bacteriana, pneumonia
atipica. Programa IRA. Pneumonia no imunodeprimido. Derrame pleural. Abscesso
pulmonar. Doencas cronicas do trato respiratorio: abordagem e conduta das pneumonias
cronicas e recorrentes. Lactente sibilante. Asma. Fibrose cistica. Discenisia ciliar
primaria e secundaria. Tuberculose e micobactérias atipicas. Micoses pulmonares.
Hemossiderose pulmonar. Tumores intratoracicos. Malformacgdes congénitas do trato
respiratorio. Proteinose alveolar, cor pulmonale, sarcoidose. Comprometimento
pulmonar em situacfes especiais: imunodeficiéncias, sindrome da imunodeficiéncia
adquirida, doenca do colageno, anemia falciforme, doenca das células de Langerhans
(Histiocitose X). Parasitoses com comprometimento pulmonar, sindrome de Loeffler.
Insuficiéncia respiratdria aguda e aspiracdo do corpo estranho. Hemorragia pulmonar e
hemoptise. Apneia obstrutiva do sono e sindrome da morte subita do lactente. Doencas
do periodo neonatal: diagndstico diferencial das doencas respiratorias no periodo
neonatal. Doengas de membrana hialina. Displasia broncopulmonar. Hipertensao
pulmonar. Afeccdes respiratdrias cirdrgicas do periodo neonatal. Infec¢bes pulmonares
congénitas e adquiridas. Terapéuticas das doencas respiratdrias: inaloterapias e
dispositivos inalatorios. Broncodilatadores, corticosteroides orais e inalatorios,
antileucotrienos e xantinas. Antibioticos oral, parenteral e inalatorio. Oxigenioterapia
nas doengas agudas e cronicas. Imunizacdo e prevencao das doengas respiratorias. Prova
de funcdo pulmonar e espirometria. Conceito de Saude Publica e saude coletiva. A
organizacio do sistema de satde no Brasil e a construcio do Sistema Unico de Saude
(SUS) - principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle Social no SUS. Constituicdo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Satude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Saude. O pacto pela Saude.
Ac0es de aten¢do a vigilancia em salde.
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Funcéo: Médico — Psiquiatra

Neurotransmissores: sono. Neuroimagem. Genética. Avaliacdo clinica. Diagnostico e
aspectos neuropsiquiatricos da epilepsia das doengas infecciosas endocrinas e
traumaticas. Percepcdo e cognicdo. Sociologia e psiquiatria. Epidemiologia. Psicanélise.
Teorias da personalidade e psicopatologia. Exame do paciente psiquiatrico.
ManifestacGes clinicas de transtornos psiquiatricos. Classificacfes dos transtornos
mentais. Transtornos mentais devidos a uma condicdo médica geral. Transtornos
relacionados a substancias - dependéncia quimica. Esquizofrenia. Outros transtornos
psicoticos. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos
psicossomaticos; psiquiatria e outras especialidades; emergéncias psiquiatricas;
psicoterapias; terapias bioldgicas; psiquiatria infantil; retardo mental; transtornos da
aprendizagem e comunicacdo; psiquiatria geriatrica; psiquiatria hospitalar, comunitéria
e carcerdria; psiquiatria forense; psicofarmacologia; aspectos do modelo da assisténcia
psiquiatrica. Codigo de Etica Médica. Conceito de Salde Publica e salide coletiva. A
organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Satude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude.
Acdes de atencdo a vigilancia em salde.

Funcdo: Médico — Radiologista com Ultrassonografia

Técnicas avancadas de imagem diagnostica. Radiologia toracica. Radiologia abdominal
e do trato alimentar. Radiologia geniturinaria. Radiologia cardiovascular. Mamografia.
Radiologia musculo esquelética. Neurorradiologia. Medicina nuclear. Ultra-sonografia:
de glandulas, abdominal, pélvica e gestacional. Tomografia computadorizada.
Ressonancia magnética. O uso de contrastes. Principios fisicos dos diagnosticos ultra-
sonograficos. Equipamentos ultra-sonograficos. Anatomia seccional. Ultra-sonografia
dos vasos. Ultra-sonografia do figado e do sistema biliar. Ultra-sonografia do pancreas.
Ultra-sonografia do baco. Ultra-sonografia dos rins e vias urinarias. Ultra-sonografia
dos Orgédos reprodutores femininos e masculinos. Ultrasonografia mamaria. Ultra-
sonografia gravidica. Ultra-sonografia encefalica. Ultrasonografia oftalmica. Ultra-
sonografia dos musculos, tendGes, fascias e etc.Demais estudos ultra-sonograficos
humanos.Conceito de Saude Publica e saude coletiva. A organizacdo do sistema de
satide no Brasil e a construcio do Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes
e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200.
Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da
salde. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude. Acbes de atencdo a
vigilancia em salde.

Funcéo: Médico — Radioterapeuta
Anatomia de superficie. Aplicacdo da Radioterapia. Betaterapia. Fracionamentos de
radioterapia. Indicacbes de Radioterapia. Interacdo de Quimio em Radioterapia.
Oncologia. Planejamento em Radioterapia. Primeiros socorros. Principios de
Radiologia. Principios e Tecnica de Braquiterapia. Radiobiologia. Radiocirurgia
Estereotaxica. Radioterapia em Campos Alargados. Radioterapia Tridimensional e
Conformacional — IMRT. Técnicas de Densitometria em Radioterapia. Urgéncias em
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Radioterapia. Conceito de Saude Publica e satde coletiva. A organizacao do sistema de
satide no Brasil e a construcio do Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes
e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200.
Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da
salde. Sistemas de Informacdo em Salde. O pacto pela Saude. Acbes de atencdo a
vigilancia em saude.

Funcéo: Nutricionista

Bases da nutricdo humana: anatomofisiologia do aparelho digestivo e glandulas anexas.
Nutricdo normal: definicdo, fundamentacdo e caracteristicas da dieta normal e de suas
modificacdes. Alimentacdo e nutricdo nos diferentes grupos etarios, nos estresses
fisioldgicos e para os grupos nutricionalmente vulneraveis. Alimentos: caracteristicas
organolépticas, fisico-quimicas, nutricionais e higiénico-sanitarias. Grupos de
alimentos, critérios e aplicabilidade. Método de avaliacdo e efeitos das diversas
modalidades de armazenamento, pré-preparo, preparo e conservacao da qualidade
nutricional. Aquisigdo, sele¢do, armazenamento, conservacdo e destino final dos
alimentos. Fatores de conservacdo, correcdo e absorcdo. Higiene e sanitizacdo dos
alimentos, utensilios e equipamentos. Doencas veiculadas por alimentos. Nutricdo
aplicada: patologia da nutricdo e dietoterapia nas doengas nutricionais. Planejamento e
operacionalizacdo de cardapios. Planejamento fisico, funcional, organizacéo,
gerenciamento, administracdo, controle e avaliacdo de recursos humanos, financeiros e
de materiais. Pontos criticos de controle da qualidade higiénico-sanitaria das refei¢oes
produzidas, em especial nas Unidades de Terapia Intensiva. Conceito de Saude Publica
e saude coletiva. A organizacdo do sistema de saude no Brasil e a construcéo do Sistema
Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no
SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n.
8.080/1990 e n. 8.142/1990. Determinantes sociais da salde. Sistemas de Informacéo
em Saude. O pacto pela Saude. Agbes de atencdo a vigilancia em saude. Direitos e
deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). Etica Profissional.

Funcdo: Psicologo

Psicologia geral: ciéncia, senso comum, areas do conhecimento, historia. Psicologia
Institucional e processos grupais. Psicologia do Desenvolvimento. Psicologia Social.
Teorias da personalidade: teoria psicanalitica, teoria humanista, teoria cognitiva e teoria
comportamental. Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da
psicoterapia. Psicologia da saude: acdo e papel do psicologo. Principios gerais da
psicossomatica. O trabalho da psicologia na saide publica. Saide mental na atualidade.
Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Avaliacdo Psicologica: métodos e
técnicas. Treinamento e desenvolvimento de pessoal. Etica Profissional. Postura
profissional. Sigilo profissional. Responsabilidade social e ambiental. Psicologia das
relacGes de género e sexualidade humana. Conceito de Salde Publica e saude coletiva. A
organizacio do sistema de satide no Brasil e a construcio do Sistema Unico de Sadde
(SUS) - principios, diretrizes e arcaboucgo legal. Controle Social no SUS. Constitui¢do
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Salde-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informagdo em Saude. O pacto pela Saude.
Ac0es de atencdo a vigilancia em saude. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro
de 1990). Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). Etica Profissional.
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Funcéo: Terapeuta Ocupacional

Psicologia — fendmenos afetivos; Terapia Ocupacional Aplicada a Geriatria — métodos,
técnicas e recursos utilizados pela Terapia Ocupacional, fase preventiva do idoso,
tratamento de terapia ocupacional na fase curativa e reabilitadora; Terapia Ocupacional
aplicada a infancia e a adolescéncia; Terapia Ocupacional no processo de ajustamento
social; Terapia Ocupacional nas institui¢fes, importancia do meio socio econdémico e
cultural do desenvolvimento; Métodos e Técnicas de Avaliagdo em Terapia
Ocupacional — anamnese e avaliacOes; Atividades, recursos terapéuticos — atividades e
analise, areas de atuacdo do Terapia Ocupacional, Anatomia Humana: conceito,
constituicdo geral do organismo; Fundamentos do Terapia Ocupacional objetivos gerais
e especificos; Planejamento e administracdo dos servigos de salde - planejamento e
montagem de servicos de Terapia Ocupacional; Processos Grupais de Terapia
Ocupacional Aplicada a saide mental e reinsercdo social - atuacdo do Terapia
Ocupacional no servico de saude mental. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990). Etica Profissional. Conceito de Salde Publica e sadde coletiva. A
organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude-Lei n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informacdo em Sadde. O pacto pela Saude.
Acdes de atencdo a vigilancia em salde.
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