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EVERTON FIDELIS DA SILVA
Pregoeiro

(SIDEC - 18/02/2016) 154044-15261-2016NES00003

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

EXTRATO DE CONTRATO N° 1/2016 - UASG 154032

N° Processo: 23103005501201514. PREGAO SISPP N° 1/2016. Con-
tratantee. FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE -CIEN-
CIAS DA SAUDE DE P. CNPJ Contratado: 02552009000130. Con-
tratado : DMSS SOFTWARE LTDA -Objeto: Aquisicao de licengas
de software de andlise estatistica IBM SPSS, conforme Edital e seus
Anexos. Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93 . Vigéncia

11/02/2016 a 10/02/2017. Vaor Tota: R$18.999,99. Fonte:
112000000 - 2016NE800039. Data de Assinatura: 11/02/2016.

(SICON - 18/02/2016) 154032-15270-2016NES800001

RESULTADO DE HABILITACAO
CONCORRENCIA N° 1/2016

A Universidade Federal de Ciéncias da Salide de Porto Ale-
gre torna publico o resultado de julgamento da habilitacdo do certame
epigrafado. Analisadas as manifestactes e reaizadas diligéncias, a
Comissdo decidiu pela habilitagdo das li-citantes Prato Verde Re-
feicdes Ltda e Evandro Leonan Batista - ME conforme Ata de jul-
gamento N°2 acostada aos autos do processo.

LUCIANA PIERRY DUERREWALD
Presidente da CPL

(SIDEC - 18/02/2016) 154032-15270-2016NES800001

1. DAS VAGAS E DAS DISPOSIGOES INICIAIS

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL
] DA GRANDE DOURADOS )
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

EDITAL N° 2, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO em
exercicio da Fundagdo Universidade Federal da Grande Dourados, no
uso de suas atribui¢des, conferidas pelas Portarias da Magnifica Rei-
tora da UFGD n°s 538/2015 de 12-06-2015 e 830/2015 de 17/09/2015
e considerando o contido no Processo n° 23005.000306/2016-97, tor-
na publico que estéo abertas, no periodo de 23 de fevereiro a 11 de
marco de 2016, as inscrigdes para o0 PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO visando a selecdo de candidatos a professor substituto,
por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93 aterada pela
Lei n° 9.849/99, pela Lei n°. 10.667/03 e pela Lei n° 12.425/11; da
Resolugdo COUNI n° 34/07; do Decreto n° 6.944/09; Orientagdo
Normativa SRH/MP n° 05/09; Nota Técnica COGESDE-
NOP/SRH/MP n° 494/09; e da Portaria MEC n° 243/11, de 03-3-
2011.

1.1 As informagBes sobre Faculdade, nimero de vagas, érea/subdrea/modalidade, regime de trabalho, classe e titulagdo exigida estdo dispostas conforme quadro a seguir:

Unidade N° de vagas |Area/subarea 1R igﬁ de|Classe Titulacdo exigida
T 0

EAD 1 Estudos Linguisticos 40h ADJUNTO A Doutorado em Linguistica/Estudos Linguisticos ou Linguistica Aplicada ou Educacdo de Surdos; com graduaco em
Licenciatura em Lefras Libras ou Letras com certificado de proficiéncia em LIBRAS para o ensino superior obtido por
meio de exame promovido pelo Ministério da Educacdo - PROLIBRAS. ]

FACALE |1 Lingua Inglesa 40h ADJUNTO A Doutorado em Letras ou Linguistica qu Linguistica Aplicada ou Estudos da Linguagem ou Lingua Portuguesa; com
graduacao em Letras - Portugués/Inglés.

FACALE |1 Lingua Portuguesa 40h ADJUNTO A D%torago em II__eettras ou Linguistica ou Linguistica Aplicada ou Estudos da Linguagem ou Lingua Portuguesa; com
graduacao em ras.

FACET Algoritmos, Estrutura de Dados e[40h ASSISTENTE A |Mestrado em Ciéncia da Computacdo ou Sistemas de Informagdo ou_Engenharia Elétrica ou Engenharia de Te-

Linguagens lecomunicages ou Engenharia de Software ou Informatica; com graduacdo em Sistemas de Informacdo ou Andlise de
] ) Sistemas ou Ciéncia da Computacao ou Engenharia de Computacéo. ] ] )

FACET Matemética/ Estatistica 40h ASSISTENTE A |Mestrado em Matemética ou Matemédtica Aplicada ou Educacdo Matemédtica ou Estatistica ou Engenharia; com
graduacao em Matematica ou_Estatistica ) . . .

FACET 2 uimica Geral -Educagcdo em|40h ASSISTENTE A g&,str_ado em Quimica ou Ciéncias ou Educacdo ou Ensino de Ciéncias ou Ensino de Quimica; com Graduagdo em

uimica uimica.

FADIR 1 RelacBes Internacionais 40h ADJUNTO A Doutorado em RelagBes Internacionais ou Ciéncias Sociais ou Economia ou Historia ou Geografia ou Ciéncia Poljtica;
CD%rITJt_gradua@ao em RelagOes Internacionais ou Ciéncias Sociais ou Economia ou Historia ou Geografia ou Ciéncia

itica.

FAED 2 Educacdo Fisica Escolar 40h ADJUNTO A Doutorado em Educacdo ou Educacdo Fisica; com graduacdo em Educacdo Fisica

FAED 1* E?tag{ixl) Curricular na educagéo 40h ADJUNTO A Doutorado em Educac8o; com graduacdo em Pedagogia ou em qualquer Licenciatura.

nfanti

FAED 1 ggégi?aICurricular no ensino fun-[40h ADJUNTO A Doutorado em Educacao; com graduacdo em Pedagogia ou em qualquer Licenciatura.

lamen

FAEN 1 Ciéncia e Tecnologia de Alimen-|40h ADJUNTO A Doutorado em Engenharia de_alimentos ou Ciéncias dos Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Alimentos e

tos ] Nutricdo; com graduacdo em Engenharia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Nutri¢ao.

FAEN 1 Gestdo Ambiental dos Processos|20h ASSISTENTE A |Mestrado em Engenharia gu Gestdo Ambiental ou Ciéncia e Tecnologia Ambiental ou Agronegécios; com graduagéo

Produtivos ] ) em Engenharia de Producéo ou Engenharia Ambiental ou Gestdo Ambiental ou Administracao.
FAEN 1 Pesquisa Operacional Aplicada ao|20h ASSISTENTE A |Mestrado em Engenharia ou Administracdo ou Agronegécios, com graduagdo em Engenharia de Producdo.
Gerenciamento da Producéo
FAEN 1 Representacdo Gréfica para a En- |40h ASSISTENTE A |Mestrado em Engenharia Mecanica ou Engenharia Civil ou Erllzgenharia_ de Energia ou Engenharia Elétrica; com
genharia %radu?gtao em Engenharia Mecanica ou Engenharia Civil ou Engenharia de Energia ou Engenharia Elétrica ou
rquitetura.

FAIND 1 Matemética 40h ASSISTENTE A [M g@trado em Educacdo Matematica ou em Educacdo; com graduacdo em Matemética ou em Licenciatura Intercultural
ndigena.

FCA 1* Topografia e Geodésia 40h ADJUNTO A Doutgrado em Geodésia ou Ciéncias Geodésicas ou Ciéncias Geodésicas e Tecnologias da Geoinformagdo ou Car-
tografia ou Ciéncias Cartogréficas ou Engenharia Cartogréfica ou Engenharia de Agrimensura ou Engenharia de
Transportes; com graduacdo em Engenharia de Agrimensura ou Engenharia Cartogréfica ou Engenharia de
Agrimensura e Cartogréfica ou Agronomia ou Engenharia Agronémica ou Engenharia Agricola ou Engenharia Flo-

] restal ou Tecnologia em Geoprocessamento, ] ] ]
FCBA Gestédo Ambiental 40h ADJUNTO A Doutorado em Ciéncias Ambientais ou Ciéncias da Terra ou Recursos Naturais ou Engenharia Ambiental; com
T graduacao em Geslao Ambiental. " " A . .

FCBA 1 Microbiologia 40h ADJUNTO A Doutorado em_Microbiologia ou Mlgroblologl_q Aplicada ou Microbiologia Geral ou Tecnologia de Alimentos ou
Ciéncias de aimentos; com graduacdo em Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia de Alimentos ou Nutricdo ou Far-
mécia

FCH 1 Ciéncia Politica 40h ADJUNTO A Doutorado em Ciéncias Sociais ou Sociologia ou Ciéncia Politica ou Histéria; com graduacdo em qualquer curso da

] grande area de Ciéncias Humanas. ] o ] - -

FCS 1 Anatomia 40h ADJUNTO A outorado em Anatomia Humana ou Patologia ou Biologia ou Morfologia ou Ciéncias da_Saude ou Ciéncias
Bioldgicas; com graduacéo em Medicina ou Biomedicina ou Enfermagem ou Fisioterapia ou Ciéncias Bioldgicas.

FCS 1 Nutricgo clinica 20h ADJUNTO A Doutorado em Nutricag Clinica ou Nutricdo ou Ciéncias Nutricionais ou Ciéncias ou Alimentos e Nutrigdo ou Ciéncias

] da Nutri¢do ou Nutricdo e Salde ou Nutric8o Humana;_com graduacéo em Nutricao. . ] ]

FCS 1 Ortopedia 20h ASSISTENTE A |Mestrado em Ciéncias da Satide ou l\%rand,eﬁ areas da CAPES para Ciéncias da Salde; com especializagdo ou residéncia

] em ortopedia; com graduacao em Medicina -

FCS 1 Patologia 20h AUXILIAR A Residéncia em Patologia; com graduacdo em Medicina - - ] ]

FCS 1 Semiologia 20h ASSISTENTE A |Mestrado em Ciéncias da Salide ou grandes &reas da CAPES para Ciéncias da Salide; com especidizaco ou residéncia
em Clinica Médica; com graduacao em Medicina

* Pessoa com Deficiéncia, conforme Decreto n° 3.298 de 20/12/1999. De acordo com o item 3.11 caso ndo haja candidato com deficiéncia com inscri¢do homologada ou aprovado a vaga de reserva sera tratada

como de ndo reserva.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Periodo de inscricoes:

2.1.1 Dias 23, 24, 25 e 26 de fevereiro de 2016 para a Classe
A, ADJUNTO A, portador do titulo de doutor (Vide subitem 2.4).

2.1.2 Dias 01, 02, 03 e 04 de marco de 2016 para a Classe
A, )ASSIST ENTE A, portador do titulo de mestre (Vide subitem
2.5).

2.1.3 Dias 08, 09, 10 e 11 de marco de 2016 para a Classe
A, )AUXILIAR, se portador do titulo de especiaista (Vide subitem
2.6).

2.2 Locd e horério: secretarias dos cursos, faculdades e
setores constantes no item 5 deste edital.

2.3 As inscrigdes dever&o ser efetuadas pessoalmente ou por
meio de procuragdo simples, com firma reconhecida do outorgante,
acompanhada da cépia do documento de identidade do procurador.

2.4 PRIMEIRO PERIODO - INSCRICOES PARA A CLAS
SE A (Professor Adjunto A)

Dias 23, 24, 25 e 26 de fevereiro de 2016 - Abertura de
inscricdes EXCLUSIVAMENTE para candidatos portadores do titulo
de doutor. Caso ndo haja inscritos com a titulagdo de doutor, as

inscricdes para estas vagas estaréo abertas (conf. subitem 2.5), com
reducdo da exigéncia da titulagdo de doutor para mestre (nas mesmas
areas de formago descritas na titulagdo exigida do Quadro 1).

2.5 SEGUNDO PERIODO - INSCRICOES PARA A CLAS
SE A (Professor Assistente A)

2.5.1 Dias 01, 02, 03 e 04 de margo de 2016 - Abertura de
InscrigBes - para candidatos portadores do titulo de Mestre. Caso nédo
haja inscritos para as vagas com a titulago de mestre, as inscricoes
para estas vagas estardo reabertas (conf. subitem 2.6), com reducdo da
exigéncia da titulaggo de mestre para especialista (nas mesmas areas
de formag&o descritas na titulag@o exigida do Quadro I).

2.6 TERCEIRO PERIODO - INSCRIGOES PARA A CLAS
SE A (Professor Auxiliar)

2.6.1 Dias 29 de fevereiro, 08, 09, 10 e 11 de marco de 2016
- Abertura de InscrigBes - para candidatos com a titulagdo minima de
especialista (nas mesmas &reas de formagdo descritas na titulagdo
exigida do Quadro ).

2.7 Os requisitos minimos exigidos para inscricdo no se-
gundo ou no terceiro periodo de inscrigdes ndo veda a possibilidade
de que os candidatos com titulagdo superior (doutor ou mestre) pos-

sam se inscrever no certame, desde que atendam as éreas de co-
nhecimento citadas e a titulagdo méxima especificada em edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

3.1 Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PCD) aquela que
se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n°
3.298/1999 e suas dteragdes, bem como na Simula 377, do STJ.

3.2 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo art. 37, VIIlI da Cons-
tituicdo Federal, pelo art. 5°, 8§ 2° da Lei n° 8.112/1990, pelo art. 37,
do Decreto n° 3.298/1999, tém assegurado o direito de se inscrever
neste processo seletivo, em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao dia, horério e loca de aplicacdo das provas,
e a nota minima exigida.

3.3 O candidato com deficiéncia podera concorrer a qualquer
vaga oferecida no processo seletivo, cujas atribuicbes sgjam com-
pativeis com a sua deficiéncia ou as vagas de reserva assinaladas no
QUADRO I.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016021900045

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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3.4 O candidato que ndo segja deficiente, que se inscreva para
as dreas contempladas por vagas de reserva, concorrera as mesmas
cientes de que, independente da classificaco geral que obtenha no
certame, serd assegurada a vaga a0 candidato com deficiéncia apro-
vado em melhor classificacdo.

3.5 O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da
inscricdo, que desgja concorrer as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que desgjar concorrer as vagas
reservadas devera entregar, no ato da inscricdo, o original ou a copia
autenticada de laudo médico comprovando a deficiéncia, emitido por
especiadista na &rea da sua deficiéncia nos Ultimos de 12 meses,
obedecendo &s seguintes exigéncias:

a)constar 0 nome e 0 nimero do documento de identificacdo
do candidato;

b)constar 0 nome, 0 nimero do registro no Conselho Re-
gional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pelo
laudo;

c)descrever a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, bem
como a sua causa provavel, com expressa referéncia ao codigo cor-
respondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID);

d)constar, quando for o caso, a necessidade de uso de pro-
teses ou adaptagdes.

3.6 O laudo médico origina ou copia autenticada em car-
tério, entregue pelo candidato ndo sera devolvido, assm como néo
serdo fornecidas copias desse laudo.

3.7 O candidato com deficiéncia que ndo entregar o laudo
médico, ou apresentar laudo médico que ndo atenda as exigéncias
deste edital, ndo poderd concorrer as vagas reservadas, ficando im-
possibilitado, também, de posteriormente, alegar essa condi¢do para
reivindicar qualquer garantia legal no certame.

3.8 A Pessoa com Deficiéncia (PCD) devera requerer, no ato
da inscrigdo, condigBes diferenciadas e/ou necessdrias para a rea
lizag@o do processo seletivo, indicando claramente quais 0s recursos
especiais necessarios (equipamentos, materiais etc.). A solicitagdo de
condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabi-
lidade e razoabilidade.

3.9A ndo solicitagdo de que trata o item anterior implica na
sua ndo concessdo no dia de realizagdo das provas.

3.10 O candidato com deficiéncia, se aprovado, aém de
figurar na lista de aprovados para as vagas de ampla concorréncia na
drea para a qual se inscreveu, terd seu nome constante na lista es-
pecifica de vagas reservadas.

3.11 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia,
que ndo forem providas por fata de candidatos com deficiéncia ou
por reprovacdo no processo seletivo serdo preenchidas pelos con-
correntes as vagas de ampla concorréncia com estrita observancia a
ordem de classificagdo.

4. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDI-
GOES ESPECIAIS PARA REALIZAR AS PROVAS

4.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
arealizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata que ndo levar um acompanhante ndo faré as
provas.

4.2 Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acom-
panhada de uma fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de prova nao
serd estendido.

4.3 No momento da amamentaco ficardo presentes somente
a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a per-
manéncia do acompanhante.

4.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizagdo das provas, conforme previsto no artigo 40,
parégrafo 2°, do Decreto n°. 3.298/99 e suas ateracdes deverd en-
caminhar o requerimento com justificativa, acompanhado de parecer
emitido por medico especialista da &rea de sua deficiéncia.

4.50 tempo adicional concedido sera de até uma hora além
do tempo normal previsto para os demais candidatos.

4.6 O candidato que, por impedimento grave de salde ve-
rificado as vésperas das provas, necessitar realiza-las em condicoes
especiais, devera solicitalas no local de sua inscrigdo, enviando re-
querimento, disponivel na pagina do processo seletivo na Internet,
anexando o atestado médico comprobatério de sua condigo.

5. DOS LOCAIS DE INSCRICAO E DE INFORMAGOES

5.1 O candidato deve verificar o horé&rio de atendimento de
cada unidade académica. . ~

a) FACULDADE DE EDUCAGCAO A DISTANCIA (EAD):
Rua Benjamim Constant, 685 - Dourados’MS. Fone: (67) 3410-2656;
E-mail: direggoeadufgd@ufgd.edu.br, no hor&rio das 07h30min as
11h e das 13h30min as 17h, com a servidora Edileuza Alves Mar-
tins.

b) FACULDADE DE COMUNICAGAO, ARTES E LE-
TRAS (FACALE): Rodovia Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade Uni-
versitéria - Dourados/MS. Bloco FACALE - Laboratério de Infor-
matica Il, Sala n. 14. Fone: (67) 3410-2012; E-mail: thiagomari-
nho@ufgd.edu.br, no horério das 15h as 18h, com o servidor Thiago
Marinho de Oliveira. N

c) FACULDADE DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLO-
GIA (FACET): Rodovia Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade Uni-
versitaria - Dourados/MS. Prédio da FACET. Fone: (67) 3410-2070
ou 3410-2072; E-mail: facet@ufgd.edu.br, no horério das 8h as 11h e
das 13h as 16h, com o servidor Paulo Ricardo Corvalan Machado na
Secretaria de Matemética; com o servidor Bruno Tayson de Lima
Oliveira na Secretaria de Quimica, das 08h as 11h e das 13h as 17h;
ou com os servidores Alessandro Pires de Arruda e Marineide Fer-
reira Batista, na Secretaria da Direg80 - Bloco da FACET, das 8h as
11h30m e das 13h as 17h30m.

d) FACULDADE DE DIREITO E RELAGOES INTERNA-
CIONAIS (FADIR): Rua Quintino Bocaitiva, 2100 - Esquina com
Rua Manoel Santiago - Jardim da Figueira - Dourados/MS. Secretaria
do Curso de RelagOes Internacionais. Fone: (67) 3410-2464; E-mail:
secri@ufgd.edu.br, no horério das 13h as 16h30min e das 19h as
21h30min, com a servidora Suzy Adriana dos Santos.

€) FACULDADE DE EDUCAGAO (FAED): Rodovia Dou-
rados-Itahum, Km 12 - Cidade Universitéria - DouradosMS. Bloco
FAED. Fone: (67) 3410-2110 ou 2130; E-mail: sepfaed@ufgd.edu.br,
no horério das 13h30 as 16h30, na Sala 17 da FAED, com os ser-
vidores David Alan Perin e Etiene Paula da Silva Diniz.

f) FACULDADE DE ENGENHARIA (FAEN): Rodovia
Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade Universitaria - DouradosMS.
Fone: (67) 3410-2079; E-mail: faen@ufgd.edu.br, no horério das 7h
as 11h e das 13h as 17h, com a servidora Elaine Rodrigues Soares.

FACULDADE INTERCULTURAL  INDIGENA

(FAIND): Rodovia Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade Universitaria -

Dourados/MS. Bloco FAIND. Fone: (67) 3410-2621; E-mail:

faind@ufgd.edu.br, no horério das 8h as 11h e das 13h as 16h, com

as servidoras Rute Eliz Vargas Marques Stranieri e Vera Llcia Pael
dos Santos. N i

h) FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS (FCA): Ro-
dovia Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade Universitaria - Doura
dos/MS. Bloco da administragdo da FCA. Fone: (67) 3410-2353; E-
mail: secretariagraduacaofca@ufgd.edu.br, no horério das 8h as 11h e
das 13h as 16h, com o servidor Michelle Viscardi Sant'ana.

i) FACULDADE DE CIENCIAS BIOLOGICAS E AM-
BIENTAIS (FCBA): Rodovia Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade
Universitaria - Dourados/MS. Prédio da FCBA. Fone: (67) 3410-
2194; E-mail: alessandrafequetia@ufgd.edu.br, no horério das 7h30
as 10h e das 13 as 15h, com a servidora Alessandra Fequetia Frei-
tas.

j) FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS (FCH): Ro-
dovia Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade Universitaria - Doura
dos’MS. Bloco FCH. Fone: (67) 3410-2265; E-mail:
fch@ufgd.edu.br, no horério das 07h30 as 12h e das 13h as 16h30,
com o servidor Gilson Carlos Vis(. i

k) FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE (FCS): Ro-
dovia Dourados-Itahum, Km 12 - Cidade Universitaria - Doura
dos/MS. Fone: (67) 3410-2344; E-mail: medicina@ufgd.edu.br, no
horé&rio das 07h as 11h e das 13h &s 16h, com a servidora Célia
Garcia de Deus. .

6. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

6.1 Poderdo se inscrever somente candidatos brasileiros (na-
tos ou naturalizados) ou estrangeiros com visto permanente, desde
gue os candidatos ndo tenham sido professores substitutos ou tem-
porérios em InstituicGes Federais de Ensino Superior (IFES) ou que
ndo tenham trabalhado, com contrato temporario, em outro 6rgao
federal, nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses, anteriores a data deste
edital.

6.2 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os
documentos abaixo relacionados em envelope A4:

a) requerimento de inscricdo (Anexo V);

b) diploma de graduacdo e de pés-graduagdo devidamente
registrados e reconhecidos pelo MEC, no caso de curso superior
realizado no Brasil, e, no caso de titulos obtidos no exterior, anexar
copia autenticada do titulo ja revalidado - copia e original;

c) carteira de identidade ou, no caso de estrangeiro, 0 Re-
gistro Nacional de Estrangeiro (RNE) e o Passaporte - copia e ori-
gind;

d) cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - copia e
original;

e) titulo eleitoral, dispensado no caso de estrangeiro - copia
e original;

f) certidéo de quitacdo eleitoral obtida por qualquer cartério
eleitoral ou pela Internet: www.tse.gov.br (para brasileiros);

g) comprovante de quitagdo com o servico militar (para os
homens), dispensado no caso de estrangeiro - copia e origind;

h) curriculo lattes, com os comprovantes correspondentes,
conforme tabela de titulos (Anexo I11) (disponivel para preenchimento
no site: http://www.cnpg.br) - cépia e origina dos comprovantes,

i) declaracéo de impedimentos (Anexo 1V) de que ndo possui
impedimentos legais para firmar imediatamente o contrato. Caso o
candidato possua vinculo empregaticio, devera apresentar declaragéo
do 6rgdo a que ele esteja vinculado identificando o cargo; a carga
horéria semanal (horério de inicio e término), sua natureza (nivel
superior, médio, intermediério de apoio, operacional, basico ou seus
equivalentes) e, ainda, se exerce cargo de direcdo, funcdo comis-
sionada, funcdo gratificada ou de natureza similar.

6.3 O diploma de pds-graduacéo podera ser substituido por
certificado/declaragdo de conclusdo do curso, constando que o can-
didato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau, ou, nafata
destes documentos, apresentar declaragdo em formuléario préprio de
gue os entregard no ato de assinatura do contrato. Neste Gltimo caso,
o formulério devera estar acompanhado de declaragdo do Programa
de P6s-Graduagdo a0 qual o candidato estd vinculado, contendo a
data prevista para término do curso de pds-graduagéo.

6.3.1 A apresentacdo de declaragdo em formulério proprio,
conforme especificado no item anterior, ndo valera para fins de pon-
tuacdo de titulos.

6.4 O candidato sera dispensado de apresentar o documento
constante da letra "d", se na cédula de identidade ou CNH constar o
nimero do CPF de forma legivel.

6.5 N&o serdo aceitos documentos transmitidos via fax.

6.6 Ndo serdpo aceitos pedidos de inscricdo incompletos
quanto a documentacdo, nem em cardter condicional, sob pena de
exclusdo do candidato.

7. DAS PROVAS

7.1 A seleg@o constara de dois tipos de provas, realizadas na
seguinte ordem:

7.1.1 prova didética; e

7.1.2 prova de titulos.

7.2 A prova didatica, de cardter eliminatério, destina-se a
avaliar o candidato quanto a0 dominio de um tema sobre a éarea
objeto da selecdo e a adequacdo da sua abordagem metodoldgica,
consistindo de aula a ser ministrada perante Comissdo Especial de
Selecéo (designada conforme estabelecido no Artigo 5° da Resolugéo
COUNI n° 34/2007), disponivel em http://cs.ufgd.edu.br/professor-
substituto/pss162015/leis e tem por objetivo avaliar o candidato quan-
to: & seguencia légica e dominio do conteldo, a clareza na co-
municacdo, & adequacdo e profundidade do conteldo do tema, ao
dominio e controle da situacdo de aula, capacidade de argumentag&o,
a0 dominio e uso de materia e recursos didéticos e, apresentagdo da
aula, considerando também: a) o plano de aula; b) a organizagdo das
idelas sobre 0 ponto sorteado; c) a exposi¢éo das ideias sobre o tema
sorteado a0 nivel do aluno; d) a objetividade; €) a criticidade; f) o
dominio do tema sorteado; g) a coeréncia entre o plano de aula
apresentado e o desenvolvimento da aula; h) e a adequagdo da ex-
posi¢do ao tempo previsto.

7.3 A prova didética, realizada em sessdo publica, consistira
deead aula expositiva ou de natureza tedrico-pratica, sobre o tema sor-
teado.

7.3.1 A prova didética devera ser realizada segundo os se-
guintes critérios:

a) sorteio de tema Unico com antecedéncia de, no minimo,
24 (vinte e quatro) horas do inicio da prova, dentre os constantes de
uma lista de, no minimo, 06 (seis) temas, referentes &(s) disciplina(s)
ou érea objeto da selecéo, elaborada pela Comissdo Especia de Se-
lecdo, sendo facultativa a presenca do candidato;

b) realizada em sessdo publica com duragdo minima de 40
(quarenta) e méaxima de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a pre-
sencga dos demais candidatos;

c) O candidato que ndo cumprir o tempo minimo de 40
(quarenta) minutos ou extrapolar o tempo maximo de 60 (sessenta)
minutos perdera 1,00 (um) ponto na média da prova didética, estando
esse tempo rigorosamente marcado;

d) Sera descontado 2 (dois) décimos na média do candidato
que ndo entregar aos membros da Comissdo Especia de Selegdo 03
(trés) vias do Plano de Aula da prova didética no inicio das ati-
vidades, ap0s assinatura da lista de presenca da etapa.

7.4 Cada membro da Comissdo de Selecdo deverd avaliar a
prova didética atribuindo uma nota de 0,0 (zero) a 10 (dez), mediante
o preenchimento da ficha de avaliagdo (Anexo II).

7.4.1 A nota da prova didética (PD) sera a média aritmética
das notas atribuidas pelos membros, consideradas 02 (duas) casas
decimais: PD = (N1 + N2 + N3)/3

7.5 A aula sera realizada em sessdo registrada por meio de
gravacdo de voz.

7.6 Quando houver mais de um candidato para a prova
didatica, no inicio da primeira apresentacéo, a Comissdo de Selegéo
procederd ao sorteio para a sequéncia das aules.

7.7 A prova didética € piblica, porém, NAO sera permitida
a presenca dos demais candidatos.

7.8 Cabera a0 candidato decidir sobre a forma de abordagem
e de apresentagc@o do tema escolhido, sendo-lhe facultado o uso de
recursos audiovisuais.

7.8.1 Cabera ao candidato, no ato da inscrigéo, consultar a
secretaria do processo seletivo de cada faculdade, qual serd o equi-
pamento de projecdo que estara disponivel para a realizagdo da prova
didética

7.9 O candidato que ndo comparecer para a prova didatica no
horério previsto ndo tera outra oportunidade para realizagdo da mes-
ma.

7.10 Sera facultado a Comissdio Especiad de Selecdo um
periodo de até 20 (vinte) minutos para arguicao do candidato sobre o
contelido da prova didética

7.11 A Comisséo Especia de Selecdo determinard e avisara
os candidatos sobre o horério e o local da sessdo publica para apu-
racdo das notas dos candidatos.

7.12 Sera considerado aprovado na prova didética o can-
didato que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete).

7.13 A prova de titulos, de caréer classificatorio, consistira
na pontuagdo dos itens I, I1, 111, 1V, V, VI VII, VIII e X do Quadro
de Valores da Pontuacdo dos Titulos, Atividades e Trabalhos (Anexo
I11) observando que com relagdo aositens|, Il e lll serdo computados
pontos unicamente ao titulo de maior valor entre eles.

7.13.1 Para comprovagdo de cursos de graduacdo e de pos-
graduacdo devem ser apresentados diplomas devidamente registrados
expedidos por instituicao oficialmente reconhecida.

7.13.2 Diplomas e certificados expedidos no exterior so-
mente serdo considerados quando revalidados por ingtituicdo de en-
sino superior do Brasil.

7.13.3 As declaragdes ou atestados de conclusdo de curso de
Mestrado e Doutorado apresentados no ato de inscrigdo somente serdo
considerados para fins de PontuagBes dos Titulos se acompanhados
das respectivas Atas de Defesa de Dissertacdo ou Tese, desde que
estejam reconhecidas €/ou homologadas por instancias superiores da
Instituicdo onde o candidato fez o curso.

7.13.4 Aos candidatos com titulagdo de Especidista, para
fins de pontuacéo de titulos, somente serdo aceitos certificados, de-
claragBes ou atestados de conclusdo de Curso de Especiaizagéo.

7.14 A nota final (NF) é determinada pela soma da média
obtida na prova didética (PD) com os pontos obtidos na prova de
titulos (PT): NF = PD + PT.

7.15 Em caso de empate na média final de classificagdo
serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
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7.15.1 maior nota obtida na prova didética;

7.15.2 maior titulagdo académica;

7.15.3 maior tempo de docéncia no ensino superior; ou

7.15.4 maior idade do candidato (em observéncia a0 Pa-
régrafo Unico, do art. 27 da Lei 10.471/03 - Estatuto do |doso).

7.155 Caso um ou mais dos candidatos empatados sgja
maior de 60 (sessenta) anos, o critério da idade sera utilizado em
primeiro lugar no desempate.

8. DOS RECURSOS

8.1 Havendo discordancia quanto ao cumprimento do edital
ou em caso de inobservancia de disposi¢des legais ou regimentais, 0s
candidatos poderdo formalizar recurso dirigido a Pr6-Reitoria de En-
sino de Graduagdo (PROGRAD) no prazo de (dois) dias Uteis apds a
divulgagdo do resultado da homologagéo das inscri¢ces e de 1 (um)
dia Util ap6s a divulgagdo da ata final.

8.1.1 O recurso devera ser feito em forma de requerimento e
entregue no Protocolo Central da UFGD, Unidade |, situado a Rua
Jodo Rosa Goes, 1.761 - Vila Progresso, Dourados’/MS, durante o
horério de expediente deste, que é das 7h as 11h e das 13h as 17h, de
22 a 6° feira (Observar 0 periodo para interposicdo constante no
cronograma - Anexo |)

8.1.2 Os recursos interpostos deverdo ser julgados em até 1
(um) dia atil ou 24 horas ap6s o término do prazo estabelecido para
sua formalizagao.

8.1.3 Os prazos para recursos ndo terdo inicio, nem se en-
cerraréo em dia ndo Util.

8.2 Néo serdo encaminhadas respostas individuais aos can-
didatos. Serd4 disponibilizada a resposta a0 recurso no link
http://www.ufgd.edu.br/concursos/processo-sel etivo-2011-professor-
temporario-edital-prograd-no-22-2011e fornecida copia do resultado
dG%es:urso aos requerentes que solicitarem diretamente & PRO-

8.3 N&o serdo aceitos recursos via fax ou correio eletrénico,
tampouco sera aceito recurso extemporaneo. .

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO DO PRO-
FESSOR SUBSTITUTO

9.1 Estdo impedidos de participar deste processo de sele¢éo
de professor substituto:

9.1.1 ocupantes de cargo publico federal integrante da Car-
reira de Magistério Superior ou de nivel fundamental e médio (an-
tigos 1° e 2° graus) de que trata a Lel n° 7.596/87, mesmo em licenca
para tratamento de interesse particular e ou qualquer outra licenca;

9.1.2 ocupantes de cargo, de emprego, ou de funcdo publica
federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal, abrangendo au-
tarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mis-
ta, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indireta-
mente, pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que
ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou
em licenga para tratamento de interesses particulares ou licenca se-
mel hante;

11. DA REMUNERACAO

9.1.3 ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de
dedicagdo exclusiva;

9.1.4 pessoas em situagdo de acumulagdo licita que ultra-
passe sessenta horas semanais na soma do(s) vinculo(s) ja existentes
com a carga horéria do contrato de professor substituto;

9.1.5 pessoas que tenham sido contratadas nos termos da L ei
n° 8.745/93, nos casos em que ndo tenha decorrido 24 (vinte e quatro)
meses do encerramento do Ultimo contrato; e

9.1.6 pessoas que ja detenham dois vinculos com o servigo
publico, independentemente da soma das cargas horérias decorrentes
destes vinculos.

10. DO REGIME DE TRABALHO E PREVIDENCIARIO

10.1 O professor substituto ficara sujeito a um dos regimes
de trabalho abaixo indicados:

10.1.1 de 40 (quarenta) horas semanais com obrigacdo de
ministrar no minimo 12 (doze) e no maximo 20 (vinte) horas se-
manais em sala de aula; ou

10.1.2 de 20 (vinte) horas semanais, com obrigagcdo de mi-
nistrar, no minimo, 8 (cito) e no méximo 12 (doze) horas semanais
em sala de aula

10.2 Os professores substitutos ficardo sujeitos a0 Regime
Geral de Previdéncia Social, na forma da Lei n° 8.647/93.

11.1 A remuneragdo do pessoal contratado como professor substituto serd composta pelo Vencimento Bésico (VB), Auxilio Alimentagdo (AA), Retribuicdo por Titulagio (RT), fixada de acordo com a
qualificagdo do professor substituto no momento da contratagdo conforme quadro abaixo e de acordo com a exigéncia contida por area (Quadro 1):

Titulacdo Regime de Trabalho 20 Horas Regime de Trabalho 40 Horas
Vencimento Bésico Retribui¢do por titulacdo |Remuneracéo Vencimento Bésico Retribui¢do por titula- [Remuneracéo
a0
Doutor R$ 2.018,77 R$ 964,82 R$ 2.983,59 R$ 2.814,01 $ 2.329,40 R$ 5.143,41
Mestre R$ 2.018, R$ 480,01 R$ 2.498,78 R$ 2.814,01 R$ 985,69 R$ 3.799,70
Especidista R$ 2.018,77 R$ 155,08 R$ 2.173,85 R$ 2.814,01 R$ 370,72 R$ 3.184,73
Aperfeicoamento R$ 2.018,77 R$ 86,16 R$ 2.104,93 R$ 2.814,01 R$ 168,29 R$ 2.982,30

11.2 As remuneragOes poderdo ser acrescidas de auxilio ali-
mentagdo no valor de R$ 229,00 (duzentos e vinte e nove reais) para
a carga horéria de 20 horas semanais e o vaor de R$ 458,00 (qua-
trocentos e cinquenta e oito reais) para a carga horéria de 40 horas
semanais, conforme legislagdo vigente. .

12. DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO EM CASO
DE APROVACAO

12.1 Documentos a serem entregues pelo convocado (ori-
gina e copias):

a) certiddo de nascimento, ou casamento (ou de Natura
lizagdo) - duas copias;

b) comprovante de quitagdo com o Servico Militar (Re-
servista), para homens, dispensado no caso de estrangeiro - uma
copia;

c) titulo eleitoral, dispensado no caso de estrangeiro - uma
copia;

d) Certiddo de Quitagdo Eleitoral obtida em qualquer Car-
tério Eleitoral e também pela Internet: www.tsejus.br - uma via;;

e) carteira de identidade (ou Registro Nacional de Estran-
geiro) - duas copias;

f) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) - duas copias,

g) cartdo do PIS/PASEP (trazer o mais antigo) - uma c6-
pi&

h) n.° de conta bancéria (cOpia do cartdo ou outro com-
provante onde conste o nimero da conta): Caixa Econdmica Federal
ou Banco do Brasil ou Banco Santander ou Itall - uma copia; Obs.:
nao aceitamos conta-saldrio ou conta poupanga, somente conta cor-
rente.

i) comprovante de enderego - uma copig;

j) registro no conselho competente, quando exigido no edital
- duas copias;

k) Certiddo de Regularidade junto ao 6rgéo de classe, que
comprove a inexisténcia de condenagéo em relacéo ao exercicio pro-
fissional;

1) diploma de Graduagdo ou na especialidade exigida no
edital - duas copias;

m) diploma de Pds-Graduagdo e/ou na especializacdo/resi-
déncia exigida no edital OU Ata da Defesa acompanhada do His-
térico Escolar, bem como da Certiddo de Tramitacdo do diploma -
duas copias de cada;

n) para cadastrar dependentes: Carteira de ldentidade (ou
Certiddo de Nascimento, se crianca) dos dependentes - uma copia; e
CPF - uma cdpia; no caso de conjuge ha a necessidade de certidéo de
casamento ou, sendo unido estavel, devera preencher o requerimento
especifico e anexar os documentos solicitados no requerimento.

0) passaporte atualizado com visto de permanéncia que per-
mita o exercicio de atividade laborativa no Brasil, se estrangeiro -
duas copias.

Obs.: As copias dos documentos acima somente serdo aceitas
se apresentadas juntamente com 0s respectivos originais.

p) comprovante de plena regularidade fiscal (Certiddo Con-
junta Negativa) perante a Fazenda Federal, disponivel para impressao
no endereco eletronico: www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoed ATS-
PO/ Certidao/CndConjuntal nter/InformaN| Certidao.asp?Tipo=2

) comprovante de situagdo cadastral no CPF;

r) Certidéo de Crime Militar Federal - expedida pela Au-
ditoria Militar por meio do site: www.stm.jus.br - uma vig;

e) fotografia 3x4 ou 5x7 - 01 (uma) recente - (Obs.: colar no
formulério para cadastro SIAPE).

12. 2 Atestado de Salide Ocupacional - ASO, expedido em
territério nacional por Médico do Trabalho, em que ateste aptiddo
para exercer a fungdo de professor, com prazo ndo superior a 90
(noventa) dias, contados da data de emissdo.

12.3 Formulérios e DeclaragBes a serem entregues (preen-
chidos) no momento da entrega dos demais documentos:

a) declaragdo de acumulagdo de cargos;

Obs.: No caso de acumulaggo licita de cargos/empregos/fun-
¢Oes publicas ou em caso de atividade como autdnomo ou particular,
devera apresentar declaragdo do setor de Recursos Humanos do 6rgéo
a0 qual possui vinculo discriminando a espécie do cargo, a carga
horéria semanal e a jornada de trabalho (horé&rios de entrada e de
saida), bem como copia do ato de nomeag&o/contratagso.

b) termo de responsabilidade;

¢) declaragéo de dedicagdo exclusiva (se for o caso);

d) declaracdo de demissdo ou destituicdo de cargo em co-
miss&o;

€) declaragdo de gozo dos direitos politicos;

f) declaragéo de participacdo em geréncia de empresa;

g) formulério para cadastro SIAPE;

h) formulério de autorizag8o de acesso & Declaragdo de Ajus-
te Anua do Imposto de Renda da Pessoa Fisica;

i) declaracdo de ndo ser beneficidrio do seguro desempre-
g0,

j) formulario para cadastro de dependentes; e

k) requerimento para recebimento de auxilio alimentag&o.

13. DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 O contrato de professor substituto terd vigéncia até o
término do primeiro semestre letivo de 2016 da UFGD ou pelo tempo
em que persistir a licenca/afastamento do professor substituido e
vigorara a partir da assinatura do contrato.

13.2 Decorrido o prazo gjustado ou cessada a circunstancia
excepcional, o contrato sera resolvido.

13.3 De acordo com a necessidade da UFGD ha possibi-
lidade de prorrogacdo dos contratos de professor substituto desde que
0 prazo ndo exceda 24 (vinte e quatro) meses.

14. DO CONTRATO

14.1 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao
candidato o direito de ingresso automético, mas apenas a expectativa
de direito a contratagdo, ficando a assinatura do contrato condicio-
nada & observancia das disposi¢des da Lei no 8.745/93, da rigorosa
ordem de classificagdo, do prazo de validade do processo seletivo e
do exclusivo interesse e conveniéncia da UFGD.

14.2 O contrato do professor substituto extinguir-se-a, sem
direito a indenizag8o, nas seguintes situacdes:

14.2.1 por término do prazo contratual; ou

14.2.2 por iniciativa do contratado, que deverd ser comu-
nicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

14.3 A extingdo do contrato, por iniciativa da Universidade,
decorrente de conveniéncia administrativa, serd comunicada por es-
crito e, nesta hipétese, o contratado fard jus ao pagamento de 50% do
que Ihe seria devido até o fim do contrato, a titulo de indenizacéo.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 A Comissdo Especia de Selegdo, designada por Ins-
trucdo de Servigo da Pro-Reitora de Ensino de Graduagdo, devera
providenciar a publicagdo no endereco eletrénico das respectivas fa-
culdades e no quadro de avisos da secretaria da Faculdade e en-
caminhar a PROGRAD para publicagdo no endereco eletronico
http://cs.ufgd.edu.br/professor-substituto/pss022016 os seguintes topi-
cos. arquivo em formato texto da bibliografia sugerida e dos temas
para a prova didética e a versdo escaneada do Termo de Divulgagdo
do Local do Sorteio do Ponto para a Prova Didética, da Convocagéo
para a Prova Didatica e das Atas de Sorteio de Ponto e da Clas-
sificacdo Final.

15.2 A Unidade Académica devera indicar 4 (quatro) nomes,
sendo 3 (trés) membros titulares e 1 (um) membro suplente, para
composicdo da Comissdo Especial até o dia 14 de margo de 2016.
Poderdo ser indicados técnicos administrativos para auxiliarem os
trabalhos da Comisséo.

15.3 As provas didética e de titulos sera realizada no dia 22
de marco de 2016, para todos os candidatos com inscrigdes ho-
mologadas, conforme cronograma citado no Anexo |.

15.4 Serdo contratados, com observancia da ordem de clas-
sificacdo no certame, apenas os candidatos necess&rios ao preen-
chimento das vagas.

15.5 Dentro do nimero de vagas oferecidas, e com ob-
servancia da classificagdo no certame, os candidatos serdo convo-
cados a se apresentar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PRO-
GESP) da UFGD, situada a Rua Melvin Jones 940, Jardim América,
Dourados/MS, munidos da documentacdo necessdria (item 12), para
assinatura do contrato de prestagdo de servigo, no prazo méximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo da Portaria de Con-
tratagdo no Diério Oficial da Uni&o (D.O.U.).

15.6 Apds andlise da documentagdo, a PROGESP emitira o
Termo de Apresentacdo para as Unidades Acadé@micas para que o
professor contratado inicie suas atividades.

15.7 A presente selecéo tera validade de 1 (um) ano, pror-
rogavel por igual periodo, a contar da data de publicacéo do Edital de
Homologaco dos resultados no D.O.U., podendo, no seu periodo de
validade, serem contratados outros candidatos, desde que obedecida a
ordem de classificagdo dos aprovados em edita da mesma érea ou
area afim, objeto da selecdo de professores substitutos.

15.8 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das
normas constantes deste edital, ndo podendo alegar desconhecimen-
to.

15.9 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo no processo seletivo, valendo, para
esse fim, a homologagéo do resultado publicada no D.O.U.

15.10 O curriculo lattes do candidato desistente ou ndo clas-
sificado podera ser retirado no local em que efetuou sua inscri¢éo, no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias apos a divulgacdo dos resultados.

15.11 Os casos ndo previstos no presente edital serdo re-
solvidos pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduag@o da UFGD.

Dourados, 18 de fevereiro de 2016.

JULIANA ROSA CARRIJO MAUAD
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA ATIVIDADE LOCAL
18 de fevereiro de 2016 Divulgacdo dos pontos para a prova didética e da biblio-Mural _da secretaria  das faculdades e disponibilizado no link hitp://cs.ufgd.edu.br/professor-substitu-
grafia sigerida 0/pss022016/pontos-bibliografias

Até 14 de margo de 2016

ndicagdo da Comissdo Especial de Selecéo

PROGRAD.

2Doe1 623 de fevereiro a 11 de marco de|Periodo de in%:rigﬁes (por faixa diferenciada de titulagdo -

vide subitem

Secretaria das Faculdades: EAD, FACALE, FACET, FADIR, FAED, FAEN, FAIND, FCA, FCBA, FCH e FCS
conforme endereco citado no item 5 deste edital

14 de marco de 2016

Divulgacéo das inscricdes homologadas e ndo homologadas

Mural das secretarias das Faculdades. EAD, FACALE, FACET, FADIR, FAED, FAEN, FAIND, FCA, FCBA,
FCH e FCS e disponibilizado no link http://cs.ufgd.edl.br/prof éssor-substituto/pss022016/inscricoes

Dias 15 e 16 de marco de 2016 nterposicao de recursos quanto as inscrigdes nao homo-

ogadas

Protocolo Central da UFGD, endereco citado no subitem 8.1.1

17 de margo de 2016 (a partir das 13hs) |Resposta aos Recursos

Mural da secretaria das Faculdades: EAD, FACALE, FACET, FADIR, FAED, FAEN, FAIND, FCA, FCBA,
FCH e FCS e disponibilizado no link http://cs.ufgd.edu.br/professor-substituto/pss022016/recursos

18 de margo de 2016

Publicacag do local do sorteio do tema e da convocagdo para
a realizacao da prova didatica

Mural da secretaria das faculdades: EAD, FACALE, FACET, FADIR, FAED, FAEN, FAIND, FCA, FCBA, FCH
e FCS e disponibilizado nos links:

http://cs.ufgd.edu.br/prof essor-substituto/pss022016/termo-local -sorteio-ponto e  http://cs.ufgd.edu.br/professor-
substituto/pss022016/convocacoes ]

21 de margo de 2016

Sorteio do tema para a prova didética

Local a ser divulgado no link http://cs.ufgd.edu.br/professor-si 6/termo-local-sorteio
apos o sorteio, disponibilizado no [in edu.br/pro 0s5022016/pontos-sort

22 de margo de 2016

Prova Didética e Prova de Titulos

Local a ser divuIPado no momento do sorteio do ponto e disponibilizado no Mural da secretaria das Faculdades
envolvidas e no link .
http://cs.ufgd.edu.br/professor-substituto/pss022016/convocacoes

23 de marco de 2016

Divulgagdo da Ata Final

Mural da secretaria das Faculdades; EAD, FACALE, FACET, FADIR, FAED, FAEN, FAIND, FCA, FCBA,
FCH e FCS e disponibilizado no http://cs.Ufgd.edubr/professor-substituto/pss0220167cl assificacao-final

25 e 28 de marco de 2016

Interposicdo de recursos quanto a Ata Final

Protocolo Central da UFGD, endereco citado no subitem 8.1.

29 de margo de 2016

29 de margo de 2016 (a partir das 16h) |Resposta aos Recursos quanto a nota final

Homologacdo do Resultado Final

Mural da_secretaria das Faculdades. EAD, FACALE, FACET,
FCH e FCS e disponibilizado no link http:

FADIR, FAED, FAEN, FAIND, FCA, FCBA,
ad.edu.br/professor-substituto/pss022016/recursc

http.//cs.uf gd.edu.br/professor-substi tuto/pss022016/editais

ANEXO 11
FICHA PARA AVALIAGCAO DE PROVA DIDATICA

NOME DO CANDIDATO: ...t

N.2 INSCRIGAO: .......ccovvrnmene.

Aspectos a serem considerados Valor maximo Nota atribuida
- S_eguéncia l6gica e dominio do conteldo, . o . i ) - 2,0
(objetivos, introducéo, concatenacao de idéias, conclusdes, situa o contetido no contexto no qual foi produzido e estabelece a sua relagdo com

0 conhecimento atual, utiliza de maneira correta a terminologia cientifica, adequa a bibliografia ao tema abordado...)

- Clareza na comunicagéo ) o o 15
(colocacdo e entonacao de voz, ritmo, dicgdo, linguagem, concordancia...)

- Adequacio e profundidade do contelda do tema ] ] L ) o 2,0
(desenvolvimento dentro do tema, dominio de conhecimento sistematizado, explicitacdo das categorias conceituais...)

- Dominio e controle da situacdo de aula . 1,0
(ocupacéo do tempo e do espaco da sala de aula, atitudes, posturas, seguranca...)

- Capacidade de argumentacao " o L S 15
(uso’logico de exemplos, analogias, comparacOes, criatividade, iniciativa, originalidade...)

- Dominio e uso de material . . L o 1,0
(controle na organizacao e manipulagdo de recursos didéticos e seguranca na aplicagdo de técnicas...)

- Apresentagdo de plano de aula 1,0

Dourados-MS, / /

Assinatura do Professor Avaliador

ANEXO Il

QUADRO DE VALORES DA PONTUAGAO DOS TiTULOS, ATIVIDADES E TRABALHOS

| - Livre-docéncia e Doutorado* : 7,00 pontos
na &ea do processo seletivo 6,00 pontos
b) em area afim
I - Mestrado*: . 4,00 pontos
a% na area do_processo seletivo 3,00 pontos
b) em area afim
" - Especiglizacdo*: ) 1,50 pontos
a% na &rea do_processo seletivo 1,00 ponto
b) em area afim
IV - Trabalho publicado** (até 4 pontos): 0,50 ponto
a% em revista estrangeira com corpo editorial, por trabalho 0,30 ponto
b) em revista nacional com corpo editorial, por trabalho
) em revista sem carpo editorial, por trabalho 0,10 ponto
completo, em anais de congresso, por trabaho 0,20 ponto
€) resumo, em anais de congresso, por trabalho 0,05 ponto
V - Magistério do Ensino Superior** (até 5,0 pontos): 0,50 ponto
por_ano de efetivo exercicio
VI - Magistério do Ensino Médio** (até 1,5 ponto): 0,20 ponto
por~ano de efetivo exercicio
VIl - Experiéncia profissional na drea** (até 1,5 ponto): 0,20 ponto
por ano de exercicio legal, fora do magistério
VI - Pesquisa concluida** (até 5, 0 pontos); ) . . . 2,00 pontos
executada com recursos de |nstitui¢Oes Financiadoras de Pesquisa (CNPg, FINEP, etc.), por projeto 1,00 ponto
b) executada sem recursos de Instituicoes Financiadoras de Pesquisa, por projeto
IX - Atividade de Extensdo** (até 5,0 pontos): 5 0,30 ponto
ecucdo de curso e/ou atividades de extensdo, por evento 0,10 ponto
b) participacdo em curso e/ou atividades de extensao, por evento

*N&o poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo o de maior titulagao.
** Nos cinco anos anteriores, mais 0 ano corrente.

Obs. Conforme os itens 7.13.3 e 7.13.4: As declaragtes ou atestados de conclusdo de curso de Mestrado e Doutorado apresentados no ato de inscrigdo somente seréo considerados para fins de Pontuactes dos
Titulos se acompanhados das respectivas Atas de Defesa de Dissertagdo ou Tese, desde que estejam reconhecidas e/ou homologadas por insténcias superiores da Institui¢do onde o candidato fez o curso. Aos candidatos
com titulagdo de Especialista, para fins de pontuagdo de titulos, somente sero aceitos certificados, declaragdes ou atestados de conclusdo de Curso de Especializagéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.

pelo codigo 00032016021900048
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. ANEXO IV
DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS

Eu,

declaro que:

30 exerci nenhum cargo/fungdo, com contrato temporario, em érgao publico nos Ultimos 24 meses (impedimento previsto nas Leis

)N
n° 8.745;1993 e 9.849/1999).

) N&o sou ocupante de cargo publico federal integrante da carreira de magistério superior ou de nivel fundamental e médio (antigos

1re2

( _ _ _ _ |
raus) de que trata a Lei n° 7.596/1987, mesmo em licenca para tratamento de interesses particulares ou qualquer outra licenca

) Né&o sou ocupante de czérc?o, emJJrego ou fungdo plblica federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, abrangendo autar%lcj)idaa
ades er

fundagOes, empresas publicas, soci

e economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo

Publico, de categoria funcional de nivel médio, que ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive.

- aposentado? Sim () N&o ()

- em licenca para tratamento de interesses particulares ou licenca semelhante? Sim (1) N&o ()
N&o detenho cargo, emprego ou funcéo em regime de dedicagdo exclusiva

Néo tenho acumulag8o licita, ultrapassando as sessenta horas semanais na soma do(s) vinculo(s) j& existentes e a carga horéria do

contrato de Professor Substituto.

) N&o detenho dois vinculos com o servigo publico, mesmo que a soma das cargas horérias atinja quarenta horas semanais.
stou ciente que declarar falsamente é crime previsto na lel Penal e que por ele responderei, independente das sangBes administravas,

caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Em observancia ao contido no Art. 6°, da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e no § 1°, do Art. 6°, da Lei n° 9.849, de 26 de

outubro de 1999, exerco o cargo de

, SU-

jeito a carga horéaria de semanais, que cumpro diariamente, no horario de as

declaracéo.
Dourados, MS / /
Assinatura

no Orgao,
horas, conforme certiddo em anexo a presente

ANEXO IV .
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

NOME

FILIACAO

ENDERECO

CIDADE

UF

CEP -
TELEFONES ()~~~ emal

Vem requerer a0 Presidente da

Comissao
da Faculdade de

@
de Selecdo a sua inscricéo na disciplina/area

para o cargo de

Professor_Substituto, juntando, para tanto, os documentos exigidos no Edital n° ,de__ T 7T .
O requerente afirma serem veridicas as informagdes prestadas neste requerimento e declara

- ndo ter sido professor substituto nesta ou em outra Instituicéo

Federal de Ensino no Brasil nos Gltimos 24 meses;

- ndo ser ocupante de cargo de cargo publico federal integrante da Carreira de Magistério Superior ou de nivel fundamental e médio
(antigos 1° e 2° graus) de que trata a Lel n® 7.596/87, mesmo em licenca para tratamento de interesse particular e ou qualquer outra

licenca;

- ndo ser ocupante de car%o, de emprego, ou de funcdo publica federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal, abrangendo

aLétar uias, fundacBes, empresas publ
peio . | r
para tratamento de interesses particulares ou licenca semelhante;

Ind: ; icas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
der Publico, de categoria funcional de nivel médio, que ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenca

- ndo ser ocupante de cargo, emprego ou funcéio em regime de dedicagéo exclusiva; . o
- ndo estar em situacdo de acumulagao licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do(s) vinculo(s) j& existentes com a carga

horéria do contrato de Professor Substituto;

- ndo ter sido contratada nos termos da Lei n° 8.745/93, com as alterages da Lei n° 9.849/99 e Lei n° 10.667/03, nos casos em que
ngo tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do (ltimo contrato; e » .
- ndo manter dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das cargas horérias decorrentes destes vinculos.

Dourados, T I Assinatura do candidato(a)

HOSPITAL UNIVERSITARIO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO Ne° 15/2016 - UASG 150248

N° Processo: 23005000403201507 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisicdo de materiais para didlise peritoneal Total de Itens Lici-
tados: 00007. Edital: 19/02/2016 de 08h00 a&s 11h00 e de 14h as
17h00. Endereco: Rua Ivo Alves da Rocha, 558 DOURADOS - MS
ou  www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/150248-05-15-2016.
Entrega das Propostas: a partir de 19/02/2016 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas. 09/03/2016 as
10h00 n site www.comprasnet.gov.br.

ADRIANA ALICE DE LIMA
Pregoeira

(SIDEC - 18/02/2016) 150248-26350-2016NES00001

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO MARANHAO
HOSPITAL UNIVERSITARIO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO Ne 18/2016 - UASG 154072

N° Processo: 3391201500 . Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisi¢ao de
material de consumo tipo LAMINAS DE TREPANO, LENTES IN-
TRA OCULAR DOBRAVEL. Total de Itens Licitados: 00040. Edital:
19/02/2016 de 08h00 as 12h00 e de 14h as 17h00. Endereco: Rua
Barao de ltapary, 227 - Centro SAO LUIS - MA ou www.com-
prasgovernamentais.gov.br/edital/154072-05-18-2016. Entrega das
Propostas. a partir de 19/02/2016 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 03/03/2016 as 10h00 n site
www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: As propostas deverdo
atendr ao especificado no termo de referéncia do edital.

JOYCE SANTOS LAGES
Superintendente

(SIDEC - 18/02/2016) 154072-15258-2015NE802251

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MATO GROSSO

EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2016 - UASG 154045

N° Processo: 23108126695201621. PREGAO SRP N° 23/2015. Con-
tratante:. FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE -MATO
GROSSO. CNPJ Contratado: 09283075000100. Contratado : ELE-
VAENGE COMERCIO E ASSISTENCIA -TECNICA EM ELEVA-
DORES. Objeto: Contratagdo de empresa especializada na pretacdo
de servico de manutengdo preventiva e corretiva em elevadores e
plataformas nos Campus de Cuiabd, Campusll e Araguaia. Funda-
mento Legal: 8.666/93 . Vigéncia: 15/02/2016 a 14/02/2017. Vaor
Total: R$149.780,00. Fonte: 112000000 - 2016NE800168. Data de
Assinatura: 15/02/2016.

(SICON - 18/02/2016) 154045-15262-2016NES00053
EXTRATO DE CONTRATO N° 12/2016 - UASG 154045

N° Processo: 23108126697201611. PREGAO SRP N 23/2015. Con-
tratante:. FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE -MATO
GROSSO. CNPJ Contratado: 26775577000169. Contratado : ELE-
VAMAT CONSERVADORA DE -ELEVADORES LTDA - EPP. Ob-
jeto: Contratacéo de empresa especializada na pretagéo de servigo de
manutengdo preventiva e corretiva em elevadores e plataformas nos
Campus de Cuiaba, Campusll e Araguaia. Fundamento Legal:
8.666/93 Vigénciazr 12/02/2016 a 11/02/2017. Vaor Total:
R$12.000,00. Fonte: 112000000 - 2016NE800161. Data de Assina-
tura: 12/02/2016.

(SICON - 18/02/2016) 154045-15262-2016NE800053

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
EXTRATO DE CONTRATO N° 2/2016 - UASG 154070

N° Processo: 23108507517201517. PREGAO SISPP N° 146/2015.
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE -MATO
GROSSO. CNPJ Contratado: 12769551000101. Contratado : LIDER
RENT A CAR LTDA - ME -Objeto: Contratacdo de empresa es-
pecializada para a prestagdo de servigos continuados de Locagéo de
Veiculos. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei 10.520/02, Decreto
5.450/05, Decreto 2.271/97 e IN 02/08. Vigénciaw 06/01/2016 a
05/01/2017. Valor Total: R$62.203,68. Fonte: 6151002146 -
2015NE802369. Data de Assinatura: 06/01/2016.

(SICON - 18/02/2016) 154070-15262-2016NES800003

EXTRATO DE CONTRATO N° 4/2016 - UASG 154070

N° Processo: 23108506611201559. PREGAO SISPP N° 130/2015.
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE -MATO
GROSSO. CNPJ Contratado: 19985034000100. Contratado : MAR-
KISE OBRAS E SERVICOS LTDA - -ME. Objeto: Contrato de
fornecimento de Servico de Engenharia e Prestagdo de Servicos de
Gerenciamento integrado de Manutencdo Predial. Fundamento Legal:
Lei 8.666/93. Vigénciaa 01/02/2016 a 31/01/2017. Vador Totd:
R$1.972.900,00. Fonte: 6100150714 - 2016NE800026. Data de As-
sinatura: 01/02/2016.

(SICON - 18/02/2016) 154070-15262-2016NES800003

) AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 2/2016 - UASG 154070

N° Processo: 23108.507556/1514 . Objeto: Pregéo Eletronico - Im-
plantac8o de Registro de Pregos para aquisigdes futuras de materiais
hospitalar de consumo - Antissépticos, Saneantes e outros. Total de
Itens Licitados: 00027. Edital: 19/02/2016 de 08h00 as 11h00 e de
13h as 17h00. Endereco: Rua Luis Philippe P. Leite, S/n Alvorada -

CUIABA - MT ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/154070-05-2-2016. Entrega das Propostas: a partir de 19/02/2016
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
02/03/2016 as 09n30 n site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Ge-
rais: Para verificar a especificgdo correta dos itens/objetos consultar o
edital.

(SIDEC - 18/02/2016) 154070-15262-2016NE800003
PREGAO ELETRONICO N° 13/2016 - UASG 154070

N° Processo: 23108.508184/1543 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Im-
plantac8o de Registro de Pregos para aquisigdes futuras de materiais
cirrgicos, para RPA-CME. Total de Itens Licitados: 00006. Edital:
19/02/2016 de 08h00 as 11h00 e de 13h as 17h00. Endereco: Rua
Luis Philippe P. Leite, S/n Alvorada - CUIABA - MT ou www.com-
prasgovernamentais.gov.br/edital/154070-05-13-2016. Entrega das
Propostas. a partir de 19/02/2016 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 02/03/2016 as 0900 n site
www.comprasnet.gov.br. Informacdes Gerais: Para verificar a espe-
cificcdo correta dos itens/objetos consultar o edital.

WILSON JOSE DE ARRUDA MARQUES
Pregoeiro

(SIDEC - 18/02/2016) 154070-15262-2016NES00003

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 3/2016 - UASG 154054

N° Processo: 23104000444201658 . Objeto: Pagamento de anuidade
do GCUB. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art.
25°, Caput da Lel n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Solicitagéo
da Reitoris/UFMS. Declaracdo de Inexigibilidade em 18/02/2016.
ROGERIO ELOI GOMES BEZERRA. Coord. Gestéo Materiais. Ra-
tificacdio em 18/02/2016. MARCELO GOMES SOARES. Pro-reitor
de Administragdo. Valor Global: R$ 10.000,68. CNPJ CONTRA-
TADA : 10.789.274/0001-65 GRUPO COIMBRA DE DIRIGENTES
DE UNIVERSIDADES BRASILEIRAS

(SIDEC - 18/02/2016) 154054-15269-2015NE800100
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2016 - UASG 154054

Numero do Contrato: 150/2015. N° Processo: 23104006052201511.
DISPENSA N° 87/2015. Contratante: FUNDACAQO UNIVERSIDA-
DE FEDERAL DE -MATO GROSSO DO SUL. CNPJ Contratado:
17485641000186. Contratado : ALMEIDA CONSTRUCOES E CO-
MERCIO -LTDA - ME. Objeto: O presente Termo Aditivo tem por
objeto: a) Incluir no valor total da obra o acréscimo de R$ 1.868,35,
conforme Parecer 01/2016-CPO/PROINFRA; b) Em raz&o da nova
inclusdo, o valor do preco global, em R$ 10.056,87 ¢ alterado para
R$ 11.925,22. Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 10/02/2016
a 17/10/2016. Vaor Total: R$1.868,35. Fonte: 112000000 -
2016NE800127. Data de Assinatura: 10/02/2016.

(SICON - 18/02/2016) 154054-15269-2015NE800100

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato N° 2016/000004 - UFMS, celebrado entre a Fundagdo Uni-
versidade Federa de Mato Grosso do Sul e o(a) Juliana Cristina
Freschi. Objetivo: contrato temporério nos termos da Lei n° 8.745/93.
Vigéncia: 25/01/2016 & 31/07/2016.

Contrato N° 2016/000007 - UFMS, celebrado entre a Fundagdo Uni-
versidade Federal de Mato Grosso do Sul e o(a) Fabricia Tatiane da
Silva Zugue. Objetivo: contrato tempor&rio nos termos da Lel n°
8.745/93. Vigéncia: 29/01/2016 a 09/05/2016.

Contrato N° 2016/000009 - UFMS, celebrado entre a Fundagdo Uni-
versidade Federal de Mato Grosso do Sul e o(a) Jaqueline Ferreira da
Silva. Objetivo: contrato temporério nos termos da Lei n° 8.745/93.
Vigéncia 01/02/2016 a 07/05/2016.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016021900049

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





