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Cons. Lygia Maria Ferreira de Brito — Presidente
Cons. Marilda Rodrigues dos Santos — Relatora

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 26/4/2018, os Conselheiros Marilda
Rodrigues dos Santos (Suplente), Roberto Vieira dos Santos (Suplente), Jayme da Silva
Neves Neto (Suplente), Valter Rodrigues Mariano, José Maciel Sousa Chaves, Ana Lucia
Hargreaves Calabria, Célia Kikumi Hirokawa Higa (Suplente) e Josafa José Ferreira do
Carmo. Presente o representante da PGE, Dr. Rbmulo Augustus Sugihara Miranda.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

PAUTA DE JULGAMENTO N. 22/2018
De ordem da Senhora Presidente do Tribunal Administrativo Tributario do Estado de
Mato Grosso do Sul, faco saber a quem interessar possa, que no dia 17 do més de maio,
as oito horas e trinta minutos, o Tribunal, em sessao ordinaria, julgard em sua sala de
sessOes, localizada na rua Delegado Osmar de Camargo, s/n, Parque dos Poderes, os
seguintes recursos:

Recurso Voluntario n. 51/2017

Processo: 11/031144/2016 — ALIM n. 1320-M de 16/6/2016

Sujeito Passivo:Francisco Carlos Freire de Oliveira-Campo Grande-MS— IE: 28.739.909-5
Autuantes: Adelino Volpato e Luiz Augusto Nunes Ferreira

Julgador de 12 Instancia: Luiz Antonio Feliciano dos Reis

Relatora: Cons. Célia Kikumi Hirokawa Higa

Recurso Voluntéario n. 52/2017

Processo: 11/035521/2016 — ALIM n. 1329-M de 23/6/2016

Sujeito Passivo:Francisco Carlos Freire de Oliveira- Campo Grande-MS—IE: 28.739.909-5
Autuantes: Adelino Volpato e Luiz Augusto Nunes Ferreira

Julgador de 12 Instancia: Luiz Anténio Feliciano dos Reis

Relatora: Cons. Célia Kikumi Hirokawa Higa

Recurso Voluntéario n. 114/2017

Processo n. 11/028040/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 3/2017

Julgador de 12 Instancia: Anténio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntéario n. 115/2017

Processo n. 11/028045/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 4/2017

Julgador de 12 Instancia: Antdnio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntario n. 116/2017

Processo n. 11/028034/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 5/2017

Julgador de 12 Instancia: Antdnio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntéario n. 117/2017

Processo n. 11/028022/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 6/2017

Julgador de 12 Instancia: Anténio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntéario n. 118/2017

Processo n. 11/028012/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 7/2017

Julgador de 12 Instancia: Antdnio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

Arsenia Zavala C. de Queiroz,
Secretaria Geral.

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZ

EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE
OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — SAD/SEJUSP/
PMMS/Q0S/2018

Os SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO e DE
JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA, e o COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto

no Decreto n. 14.896, de 21 de dezembro de 2017, tornam publica, para conhecimento
dos interessados, a abertura das inscricdbes do Concurso Pulblico de Provas e Titulos
— SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, destinado a selecdo de candidatos para ingresso no
Curso Basico de Formagéo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do Sul,
e posterior investidura no cargo de Oficial do Quadro de Oficiais De Salde Da Policia
Militar — QOSPM-1/2, da carreira de Oficial de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do
Sul, que sera regido pelas disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto, bem como
pelas Leis Complementares n. 053, de 30 de agosto de 1990, e n. 127, de 15 de maio
de 2008, pela Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009, pelo Decreto n 10.768, de 9
de maio de 2002, suas respectivas alteracdes, demais legislages pertinentes, e pelas
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico de Provas - SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018, destina-se a
selecd@o e ingresso de candidatos que se disponham a servir a Policia Militar do Mato
Grosso do Sul, instituigdo constitucionalmente estabelecida como militar, forca auxiliar
e reserva do Exército Brasileiro, o que requer dos seus servidores militares elevado
patriotismo, espirito publico e dever de acatamento aos principios legais, éticos e morais
da hierarquia e disciplina militares. Tais condi¢es se exteriorizam, principalmente, pela
plena observancia as ordens inerentes ao servico, pelo estado de constante prontidao
face as inUmeras possibilidades de mobilizagdo em resposta aos reclamos da sociedade,
incluindo as intervengdes nos mais variados cenarios emergenciais, requerendo do
Policial Militar, de qualquer quadro ou especializagéo, disciplina exemplar, aprimorado
preparo técnico e condicionamento fisico necessario aos mais diversos enfrentamentos
tipicos da atividade policial militar.

1.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018, sera
organizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de Administracdo e
Desburocratizacdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Publica e com o Comando-Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, conduzido
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico e executado pela Fundagdo de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul —Fapems, visando ao preenchimento
de 12 (doze) vagas do Curso Basico de Formagédo de Oficiais de Saude da Policia Militar,
distribuidas nos Quadros de Oficiais de Saude Médicos e Odontélogos (QOS-1/M&O) e de
Oficiais de Saude Multiprofissionais (QOS-2/MPr) conforme especificado no subitem 2.2
deste Edital, e posterior investidura no cargo de Oficial do Quadro de Oficiais de Saude
da Policia Militar — QOSPM-1/2, da carreira de Oficial da Policia Militar de Mato Grosso
do Sul.

1.3. A inscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
PMMS/QO0S/2018, implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relagdo as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus desnecessario, este
devera recolher o valor da inscrigdo somente apés tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso.

1.4. O candidato, ao inscrever-se, estara declarando, sob as penas da Lei, no ato da
matricula para ingresso no Curso Basico de Formagdo de Oficiais de Saude da Policia
Militar de Mato Grosso do Sul, ird satisfazer todas as condigdes e exigéncias para o
exercicio do cargo, estabelecidas neste Edital e na legislacdo pertinente.

1.5. O candidato que n&o satisfizer todas as condi¢des e requisitos exigidos para a
matricula no Curso Bésico de Formagdo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato
Grosso do Sul, mesmo que tenha sido aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
estara automaticamente eliminado do certame.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos publicados
sobre o Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 no Diario
Oficial do Estado, tomar conhecimento de seu contetdo e ndo alegar desconhecimento
de qualquer tipo ou natureza.

1.7. O Cronograma de Atividades do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
PMMS/QO0S/2018 consta no Anexo |11 deste Edital, o qual possui carater exclusivamente
informativo e podera sofrer alteragbes, atualizacdes ou acréscimos, a critério da
Administracdo Estadual, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes
disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada mediante edital, publicado no
Diéario Oficial do Estado.

1.8. O regime juridico dos militares estaduais é definido pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988, pela Constituigdo Estadual, de 1989, pela Lei Complementar
n. 053, de 30 de agosto de 1990 e nas demais legislacdes federais e estaduais especificas.

2. DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico visa selecionar os candidatos, regularmente inscritos, ao ingresso
na Carreira de Oficial da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, no Quadro de Oficial de
Saude propiciando aqueles candidatos aprovados e aptos em todas as fases do certame,
dentro do nimero de vagas estabelecidas neste Edital, a matricula como Aluno Oficial do
Quadro de Satde no Curso Béasico de Formagéo de Oficiais do Quadro de Saude (CBFO)
o qual, concluido com aproveitamento, ensejara a imediata nomeagdo ao posto inicial
de Segundo Tenente QOSPM, por ato do Governador do Estado, sendo classificado em
Unidade Militar em conformidade com a necessidade da Corporagdo pelo Comandante
Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

2.2. As vagas do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018
estdo distribuidas conforme o quadro a seguir:
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_— A Ampla Cotistas | Cotistas - Al Ampla Cotistas | Cotistas
Quadro | Especialidade Requisito Vde Concorréncia | Negros | Indigenas Quadro | Especialidade Requisito de Concorréncia | Negros | Indigenas
agas Vagas
Curso de Curso de
Graduagdo em Gradua_(;ﬁo
Medicina e Titulo e\TtM?d'f:'f"a
de Especialista ) eterinaria
Médi 02 di Médico- e Titulo de
© 'CO__ em Ortope '? € Veterinario Especialista
Ortopedista Traumatologia, 1 1 _ _ _ Clinica (Especializaco,
e Traumato- reconhecido Médica ou Mestrado ou 1 1 - -
logista pelo CRM ou Cirdrgica de Doutorado) em
Residéncia Pequenos Clinica Médica
Médica em Animais ou Cirargica
Ortopedia e de Pequenos
T tologi Animais,
raumatologia reconhecido pelo
Curso de QOs- CRMV
Graduagéo em 2/MPr Curso de
Medicina e Titulo Graduagao
de Especialista em Medicina
Médico — em Psiquiatria, 1 1 Vetgrinéria
Psiquiatra reconhecido Médico- Ee T'“{"’I_de
pelo CRM ou Veterinario specia 'St?
idénci _ Clinica (Especializacéo,
R('::S'_ encia Médica ou Mestrado ou 1 1 - -
Médica em Cirdrgica d Doutorado) em
Psiquiatria urgica de | cjinjca Médica
Equinos A
Curso de ou Cirdrgica
Graduag&o em de Pequenos
Medicina e Titulo Animais,
de Especialista reconhecido pelo
.p . CRMV
Médico — em Ginecologia
Ginecologista e Obstetricia, 1 1 ~ ~ 2.3. Os candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
e Obstetra reconhecido - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018 e classificados até o limite de vagas previstas neste
pelo CRM ou Edital, serdo convocados para a matricula no Curso Basico de Formagéo de Oficiais de
Residéncia . . -
. Saulde da Policia Militar.
Médica em
Ginecologia e 2.3.1. O Curso Basico de Formag&o de Oficiais do Quadro de Saude (CBFO),
Obstetricia tem carater eliminatério e classificatério, com duragéo estabelecida no Plano
G Cdurso~de de Curso elaborado pela Diretoria de Ensino, Instrugdo, Pesquisa e Educagao
raduacéo em .
. _u < . da Corporacéo, aprovado pelo Comandante-Geral do PMMS a ser publicado
Medicina e Titulo i i o o
de Especialista em Boletim Geral da Corporacéo, destinando-se a propiciar ao Aluno Oficial do
Médico — em Cardiologia, Quadro de Salde, os conhecimentos necessarios a execugéo das atividades
Cardiologista reconhecido 1 1 - h bombeiro-militares, quanto aos conceitos e normas militares estaduais
pelo CRM ou necessarias ao pleno exercicio profissional.
Residéncia
Médica em 2.3.2. Serédo convocados para efetivarem a matricula no Curso Basico de
Cardiologia Formacéao de Oficiais de Saude (CBFOS), os candidatos aprovados em todas
Qos Curso de as fases do Concurso Publico, de acordo com o quantitativo especificado no
1/M&O Graduacéo subitem 2.2 deste Edital.
em Medicina
e Titulo de 2.4. O candidato aprovado em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
Médico Especialista em - SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018 e classificado até o limite de vagas previstas neste
— Clinica Clinica Médica, 1 1 - - edital, segundo a ordem de classificagdo no concurso, sera matriculado no Curso Basico
Médica reconhecido de Formag&o de Oficiais do Quadro de Saude (CBFO), na condigio de Aluno Oficial do
pslo EF}M _Ou Quadro de Saude e fara jus, a remuneragdo mensal inicial de R$ 7.795,89 (sete mil,
M‘eésdlic(;necz setecentos e noventa e cinco reais e oitenta e nove centavos) durante o periodo de
Clinica Médica formagdo, equivalente ao percentual de 90% (noventa por cento) do subsidio previsto
Curso de para o posto inicial de Segundo Tenente, conforme previsto no §2°, do art.7° da Lei n®
Graduagéo em 3.808, de 18 de dezembro de 2009.
Medicina e Titulo . . . L . L
de Especialista 2.5. Apo6s a conclusdo com aproveitamento no Curso Basico de Formagao de Oficiais de
Médico — em Oftalmologia Saude da Policia Militar o Aluno Oficial sera nomeado ao posto de 2° Tenente QOSPM-1/2
Oftalmolo- reconhecido 1 1 - - de acordo com a legislagio em vigor e, fara jus a remuneragéo de R$ 8.414,72 (oito mil
gista pelo CRM ou quatrocentos e quatorze reais e setenta e dois centavos), bem como a todos os direitos,
Residéncia obrigacdes e prerrogativas inerentes ao cargo, devidamente previstos em legislacao
Médica em
Oftalmologia 2.6 O Oficial do Quadro de Saude da Policia Militar podera ser designado para servir em
Curso de qualquer municipio do Estado de Mato Grosso do Sul, a qualquer tempo, conforme a
Graduagdo em necessidade do servigo ou o interesse da Instituigdo.
Medicina e Titulo
de Especialista 2.7. A Carreira do Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do Sul
Médico — em Urologia, 1 1 compreende os seguintes Postos, conforme previsto nos Quadros de Efetivos da Policia
Urologista reconhecido - - Militar, Anexo | da Lei Complementar n°® 203, de 5 de outubro de 2015:
pelo CRM ou L . o )
Residéncia a) para o Quadro de Oficiais de Salude Médicos e Odontélogos — QOS-1/
Médica em M&O: Segundo Tenente, Primeiro Tenente, Capitdo, Major, Tenente-Coronel
Urologia e Coronel;
curso de b dro de Oficiais de Saude Multiprofissionai 0S-2/MPr:
Graduacdo em ) para o Quadro de Oficiais de Saude Multiprofissionais — QOS- r:
Odontologia Segundo Tenente, Primeiro Tenente, Capitéo, Major e Tenente-Coronel.
Dentista - € T|_tu_|o de 1 1 - - 2.8. Nao havera reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, em razdo da
Endodontia Especialista em . s . ~ o .
Endodontia exigéncia de aptiddo plena para o exercicio da fungdo da Policia Militar, nos termos do
reconhecido p’elo que estabelece o art. 2° da Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2018.
c CROd 2.8.1. Entende-se por aptiddo plena ter perfeitas condicées, fisica e mental,
urso~ © para o exercicio do cargo, com capacidade e desenvoltura de todos os 6rgéos,
Graduagdo em K .
Odontologia sentidos e func¢des do candidato.
Dentista — e Titulo de 1 1 _ _ 2.9. O Segundo Tenente QOSPM cumprira estagio probatério que terd a duragéo de 1
Dentistica Especialista

em Dentistica,
reconhecido pelo
CRO

(um) ano a contar da data da nomeagdo ao primeiro posto, nos termos da legislacdo
vigente.

2.10. O regime ordinario da jornada de trabalho, para o Quadro de Oficiais de Saude -
QOS (QO0S-1/M&0O e QOS-2/MPr) da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, via de regra,
ser4 de 20 (vinte) horas semanais, além dos pertinentes encargos decorrentes das
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fungbes assumidas como Oficiais Militares Estaduais, podendo ainda haver o emprego
em finais de semana, feriados, horario noturno, em plantdes, prontiddes, operagdes e
exercicios militares e viagens, a critério da Administracéo Policial Militar Estadual;

3. DO CARGO E SUAS ATRIBUIGOES:

3.1 Os Oficiais do Quadro de Satude da PMMS (QOSPM-1/2) exercem funcdes relacionadas
as atribuigcdes normativas desempenhadas pelo Policia Militar de Mato Grosso do Sul,
decorrentes do previsto no art. 144, § 5°, da Constituicdo da Republica, de 1988; nos
art. 46, 47, 48 e 49 da Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul, de 1989; na Lei
Complementar n. 053 de 30 de agosto de 1990, que aprovou o Estatuto dos Policiais
Militares Estaduais, entre outras normativas, bem como as seguintes atribuicdes basicas:

a) Segundo Tenente Médico PM: gerir as atividades administrativas e técnico
operacionais afetas ao cargo; atuar em consonancia com o planejamento
estratégico e determinacdes operacionais da Diretoria Geral e Clinica da
Policlinica da Policia Militar; prestar assisténcia médica integral aos policiais
militares nos niveis ambulatorial e de urgéncia, junto a Policlinica da Policia
Militar, nas Especialidades Médicas Clinicas, Cirlrgicas e de Diagnéstico,
previstas nos Conselhos Federal e Regional de Medicina — CFM e CRMMS;
realizar as inspegdes de salde periddicas e extraordinarias previstas ao
efetivo da Policia Militar; as regularizacfes de afastamento do Policial Militar;
as tarefas de Auditoria Médica quando necessario; as atividades de vigilancia
sanitaria e Medicina Preventiva; o controle epidemiolégico e de vacinas; as
tarefas de Medicina do Trabalho; acompanhar a tropa em deslocamentos
e missGes quando determinado pelo Diretor Geral da Policlinica ou pelo
Comandante Geral da PMMS; as atividades de pericia médica; assessorar
o comando nos assuntos relacionados a sua area especifica e desenvolver
processos e procedimentos administrativos militares;

b) Segundo Tenente Dentista PM: gerir as atividades administrativas e técnico-
operacionais afetas ao cargo; atuar em consonancia com o planejamento
estratégico e determinacdes operacionais da Diretoria Geral e Clinica da
Policlinica da Policia Militar; atuar nas areas de atendimento odontolégico
aos policiais militares como clinico geral, bem como nas especialidades de
dentistica e endodontia; concorrer ao plantdo de urgéncias odontolégicas;
realizar exames odontolégicos; atestar os estados morbidos; prescrever
afastamentos; realizar pericias odontolegais; acompanhar a tropa em
deslocamentos e missdes quando determinado pelo Diretor Geral da Policlinica
ou pelo Comandante Geral da PMMS; assessorar o comando nos assuntos
relacionados a sua area especifica; integrar Juntas Médicas de Salde; e
desenvolver processos e procedimentos administrativos militares;

c) Segundo Tenente Médico-Veterinario: gerir as atividades administrativas
e técnico-operacionais afetas ao cargo; atuar em consonancia com o
planejamento estratégico e determinagdes operacionais do Comandante da
Unidade a que estiver lotado; realizar estudos, pesquisas e levantamentos
de informagdes que fornecam subsidios a formulacéo de politicas, diretrizes
e planos a implantacdo, manutengdo e funcionamento de programas
relacionados a prevengdo, promogdo, assisténcia e recuperacdo da salde
dos animais; atuar nas areas de clinica e cirurgia, anestesia, diagnéstico por
imagem (raios-x, ultrassom e endoscopia) dos semoventes da Policia Militar;
nutricdo animal, controle de qualidade de racdes e feno; patologia clinica e
laboratério de anemia infecciosa equina e canina; reproducéo, controle de
zoonoses e vetores; identificar espécies silvestres; orientar o casqueamento
e ferrageamento em equinos; emitir laudos de sanidade animal, guias
de transito e laudos necroscopicos; integrar comissdo para aquisicdo e
descarga de semoventes; acompanhar a tropa em deslocamentos e missdes
quando determinado pelo Comandante da Unidade a que estiver lotado
ou pelo Comandante Geral da PMMS; assessorar o comando nos assuntos
relacionados a sua area especifica; e desenvolver processos e procedimentos
administrativos militares.

3.2 Condi¢bes Gerais de exercicio do cargo: trabalhar tendo contato cotidiano com o
publico interno e publico externo, de forma individual ou em equipe, sob supervisdo
em ambiente de trabalho que pode ser fechado ou a céu aberto, e em horarios diversos
(diurno, noturno e em regime de sobreaviso ou prontiddo). Atuar em condi¢cdes de
pressdo e de risco de contagio e de morte em sua rotina de trabalho. Exercer ainda,
funcdes em setores cujas atividades referem-se a ensino, pesquisa e extensao.

3.2.1. Dado ao regime de dedicagdo exclusiva exigido dos policiais militares
bem como a natureza das atribui¢gdes do cargo, que exigem disponibilidade
integral ao servigo militar, ndo serd admitida qualquer excepcionalidade
quanto a realizacéo das fases do Concurso Publico, as atividades relativas ao
Curso Basico de Formagao de Oficiais de Saude ou ao exercicio da fungéo por
motivo de crenga religiosa ou de convicgao filoséfica ou politica.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AO NEGRO E AO INDIO:

4.1. Ao candidato que, no momento da inscricdo, se declarar negro ou indio, sera
reservada a cota de 20% (vinte por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente,
das vagas oferecidas neste Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018, por area do conhecimento, conforme o quantitativo indicado no subitem 2.2
deste Edital, em observancia a Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008 e suas
alteragdes.

4.1.1. A previsdo de reserva de vagas de que trata o presente item visa,

exclusivamente, atender eventuais ampliagdes do quantitativo de vagas
oferecidas no certame, por area espcialidade, que possibilitem aplicacdo
dos percentuais de reserva de vagas previstos na legislacdo indicada acima,
observando-se o disposto nos subitens 18.1, 18.1.1 e 18.1.2, deste Edital.

4.2. Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
a) realizar a inscrigéo via Internet, no sitio www.fapems.org.br;
b) declarar-se negro ou indio no ato da inscri¢éo;

c) encaminhar a Declaracdo de Reserva de Vaga para Negro ou Indio
devidamente preenchida e assinada, para a Secretaria de Estado de
Administracdo e Desburocratizagdo, Coordenadoria de Selegéo e Ingresso de
Pessoal - COSIP, Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018, no enderego Avenida Desembargador
José Nunes da Cunha, S/N, Parques dos Poderes — Bloco I, Campo Grande —
MS, CEP: 79031-310, devendo ser postado ou entregue, impreterivelmente,
até o encerramento das inscri¢des do Concurso Publico.

d) comparecer e receber parecer conclusivo favoravel da Comissdo de
Verificacdo em entrevista de verificacdo, em data, horario e local a serem
designados por meio de edital especifico.

4.3. Na entrevista de verificacdo, a declaracdo firmada pelo candidato no momento da
sua inscricdo podera ou néo ser validada pela Comisséo de Verificacéo, observando-se:

a) no caso do candidato que se declarou negro no ato da inscrigdo: a declaracéo
firmada pelo candidato sera confrontada com o seu fenoétipo;

b) no caso do candidato que se declarou indio no ato da inscrigdo: pela
verificagdo da Cédula Oficial de Identidade expedida pela Secretaria de
Seguranca com o registro da etnia indio, ou com o Registro Administrativo
de Nascimento de Indio (RANI) original expedido pela Fundagio Nacional do
Indio (FUNALI), ou certiddo de nascimento constando a etnia indio.

4.4. O candidato negro ou indio que ndo realizar a inscricdo conforme as normas
constantes deste Edital ou que, caso a realize, ndo compareca a entrevista no prazo e no
local estabelecidos em edital préprio, ou que nédo receber parecer conclusivo favoravel
da Comisséo de Verificagdo, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas e tera
seu requerimento de inscri¢éo preliminar processado como de candidato que disputa em
ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.5. Na aplicagdo do percentual estabelecido no subitem 4.1 dever-se-& observar
o disposto neste Edital, no Decreto Estadual n. 13.141, de 31 de marco de 2011 e
na Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, bem como, nos atos que 0s
regulamentam.

4.6. O candidato negro ou indigena participard do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 em igualdade de condigbes com os demais candidatos
que disputam as vagas em ampla concorréncia no que concerne ao contetdo das
provas, contetidos programaticos, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, assim como
a duragdo, ao horario e ao local de realizagdo das provas, conforme estabelecido em
edital especifico.

4.7. As vagas previstas no subitem 4.1 deste Edital, que ndo forem providas por falta
de candidatos negros ou indios ou por reprovagdo no Concurso, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem de classificacao.

4.8. Para todos os candidatos inscritos no Programa de Reserva de Vagas, inclusive para
os candidatos indios, serdo considerados como documento oficial de identidade aqueles
constantes no subitem 8.4 deste Edital.

4.9. As informagdes prestadas no momento da inscri¢éo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.10. A relagdo proviséria dos candidatos que se autodeclararam pessoas, negros ou
indios e que optaram por concorrer as vagas reservadas nos termos do subitem 4.1,
serd publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.ms.gov.br, e
disponibilizada no sitio www.fapems.org.br.

5. DOS REQUISITOS LEGAIS PARA INGRESSO NO POLICIA MILITAR NA CARREIRA
DE OFICIAL DO QUADRO DE OFICIAIS DE SAUDE QOSPM-1/2, PREVISTOS NA LEI n.
3.808, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009:

5.1. Sao requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das fungdes
de da Policia Militar, e serdo exigidos dos candidatos na data da matricula no Curso
Basico de Formagcéao de Oficiais:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigagbes militares (no caso de candidato do sexo
masculino);

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) possuir idade minima de 18 anos completos e, no maximo, 34 (trinta
e quatro) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias até a data de
encerramento da inscrigdo do respectivo concurso publico;

e) ter concluido, na respectiva area de especializagdo médica, odontolégica
ou médica veterinaria em que o candidato optou no ato de inscrigdo, descritas
na tabela constante do subitem 2.2 deste Edital, curso de nivel superior de
graduacdo em Medicina, Odontologia, Medicina Veterinaria ou habilitacdo
legal correspondente, necessaria para o exercicio profissional das atribuicoes
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inerentes ao cargo, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo ou por érgdo oficial competente, comprovado
mediante apresentacédo de original e fotocopia, autenticada em cartério, do
diploma, certificado ou da certiddo, juntamente com o histérico escolar de
sua graduacéo;

f) o candidato ao cargo de Oficial Médico devera possuir Titulo de Especialista
emitido pela Associacéo Médica Brasileira (AMB) e/ou certificado de Residéncia
Médica credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM),
na respectiva area de especialidade médica em que o candidato optou na
inscricéo, descritas na tabela constante do subitem 2.2 deste Edital;

g) o candidato ao cargo de Oficial Dentista devera possuir Titulo de Especialista
reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia - CFO, promovido por
instituicdo, entidade ou érgdo de educacéo superior devidamente credenciada
ou protocolada no Ministério da Educacéo, na respectiva area de especialidade
odontolégica em que o candidato optou na inscricdo, descritas na tabela
constante do subitem 2.2 deste Edital;

h) o candidato ao cargo de Oficial Médico Veterinario devera possuir Pés-
Graduagdo Lato Sensu (Especializacdo, Residéncia e/ou Aprimoramento) ou
Titulo de Mestre e/ou de Doutor conferido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, na respectiva area de
especializagdo médica veterinaria em que o candidato optou na inscricao,
descritas na tabela constante do subitem 2.2 deste Edital;

i) o candidato ao cargo de Oficial Médico deveréa possuir Registro no Conselho
Regional de Medicina, dentro da respectiva especialidade, podendo ser aceito
o registro provisério, e o Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) e,
no ato de nomeagcéo, estar inscrito e regularizado no Conselho Regional de
Medicina do Estado do Mato Grosso do Sul - CRMMS;

J) o candidato ao cargo de Oficial Dentista devera possuir Registro no Conselho
Regional de Odontologia, dentro da respectiva especialidade, podendo ser
aceito o registro provisoério e, no ato de nomeagcao, estar inscrito e regularizado
no Conselho Regional de Odontologia do Estado do Mato Grosso do Sul -
CROMS;

k) o candidato ao cargo de Oficial Médico Veterinario devera possuir Registro
no Conselho Regional de Medicina Veterinaria, podendo ser aceito o registro
provisério e, no ato de nomeacéo, estar inscrito e regularizado no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Mato Grosso do Sul - CRMVMS;

I) o candidato ao cargo de Oficial Médico devera possuir declaracdo do
Conselho Regional de Medicina do Estado onde esta registrado, de que nao foi
punido por sancéo administrativa e se responde a processos administrativos.

m) o candidato ao cargo de Oficial Dentista deverd possuir declaragdo do
Conselho Regional de Odontologia do Estado onde esta registrado, de que néao
foi punido por sancéo administrativa e se responde a processos administrativos;

n) o candidato ao cargo de Oficial Médico Veterinario devera possuir declaracéo
do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado onde esta registrado,
de que néo foi punido por sancdo administrativa e se responde a processos
administrativos;

0) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), no minimo, de categoria
“B”; valendo para tanto a CNH Proviséria (Permisséo para Dirigir);

p) possuir sanidade fisica e mental; avaliadas nos Exames de Aptiddo Mental
(exame psicotécnico), e de Saude (clinico, antropométrico e avaliacdo
de aptidao fisica) sem a presenca de qualquer psicopatologia ou patologia
descrita no Cédigo Internacional de Doencas (CID) em vigor, considerada
incapacitante para o exercicio da funcéo a qual o candidato se inscreveu;

q) possuir conduta pessoal e social irrepreensivel e idoneidade moral
inatacavel, ndo possuir antecedentes de carater policial ou criminal; nédo
estar sendo processado civil e criminalmente ou cumprido pena privativa de
liberdade ou restritiva de direitos pela pratica de crime comum ou militar
que, em razdo da natureza e do grau de responsabilidade do posto, sejam
incompativeis com o exercicio das fungdes institucionais, cuja averiguacdo
dar-se-a na fase de investigagéo social;

r) ndo ter sido desligado ou excluido das Instituicdes das For¢cas Armadas, de
outras Forgas Auxiliares ou de Instituicdo Policial, por motivo disciplinar ou,
como servidor publico, ndo haver sido demitido a bem do servigo publico ou
por ato de improbidade administrativa; nem tampouco penalizado em processo
administrativo disciplinar, em deciséo irrecorrivel, por fato incompativel com o
exercicio das fungdes institucionais;

S) ndo possuir tatuagem que possa expressar ou sugerir qualquer ligagdo
com gangues, organizagdes criminosas ou de estimulo a violéncia e ao uso
de drogas; que seja contraria aos principios e aos valores da liberdade e da
democracia, a moral, a lei, & ordem e aos bons costumes ou, cujo contetdo,
constitua-se em apologia a conduta delituosa ou que ofenda os deveres e as
obrigacGes militares, a ética, a honra pessoal, o pundonor militar e o decoro
da classe;

t) ter, descal¢co e descoberto, no minimo: 1,65 m (um metro e sessenta e
cinco centimetros) de altura para os candidatos do sexo masculino e 1,60
m (um metro e sessenta centimetros) de altura para os candidatos do sexo
feminino, a serem avaliados no Exame de Saude, Antropométrico e Clinico;

u) ter sido licenciado, no minimo, com comportamento “bom”, da organizacdo
militar que serviu, se for o caso;

V) apresentar os documentos pessoais e os demais documentos solicitados
em edital especifico, bem como documento de autorizagdo do respectivo
comandante, no caso de candidato militar das forcas armadas ou de outras
instituicdes militares;

w) atender as demais condi¢Oes de ingresso na Policia Militar, de acordo com as
necessidades para o exercicio da funcédo, conforme legislacdo complementar
pertinente ao assunto e, em particular, a Lei n® 3.808, de 18 de dezembro de
2009;

X) ter sido aprovado ou considerado apto em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018 para Ingresso no
Quadro de Oficiais de Satude - QOS (QOS-1/M&0O e QOS-2/MPr);

y) ao candidato militar, ndo estar sendo submetido a Conselho de Disciplina
ou de Justificagdo e estar classificado, no minimo, no comportamento “bom”,
quando contar com menos de 5 (cinco) anos de servigo militar, e no “6timo”,
apos 5 (cinco) anos completos de servico militar.

5.2. A imposi¢cdo de requisito de idade minima e maxima tem sua razdo de ser na
peculiaridade e excepcionalidade da vida funcional do militar, tendo em vista que a
legislagdo pertinente dispde sobre o tempo de servico a ser prestado, condi¢des de
passagem para a inatividade e a possibilidade de transferéncia ex oficio para a reserva
remunerada ou reforma, quando o militar estadual atingir a idade limite de permanéncia
na instituicdo militar, e na necessidade de constante renovagéo dos quadros de pessoal
militar.

5.2.1. Né&o se aplica ao militar estadual de carreira do servico ativo, legalmente
incluido na Policia Militar ou no Policia Militar de Mato Grosso do Sul, os
requisitos estabelecidos de idade minima e maxima previsto nas alineas “d”
do subitem 5.1 deste Edital.

5.3. Os comprovantes dos requisitos elencados neste item e os documentos pessoais
deverdo ser apresentados na data estabelecida para a matricula para o Curso Béasico de
Formagcédo de Oficiais de Saude da Policia Militar, de acordo com o prescrito em lei, nos
regulamentos e neste Edital, e em conformidade com as fases de sua realizacéo.

5.4. Os demais requisitos para ingresso no cargo de Oficial da Policia Militar estédo
descritos neste Edital, nos itens correspondentes as demais fases do concurso publico.

6. DAS INSCRIGOES:

6.1. As inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018, para ingresso no Curso Basico de Formacgéo de Oficiais de Salude da Policia
Militar de Mato Grosso do Sul, seréo efetuadas, exclusivamente, via Internet, conforme
procedimentos a seguir especificados:

6.2. O sistema de inscricdo e este edital de abertura das inscricdes, contendo a
regulamentacéo e as informacdes referentes ao Concurso seré@o disponibilizados no sitio
www.fapems.org.br.

6.3. Ser4 admitida a inscricdo somente via Internet, no sitio www.fapems.org.br,
solicitada no periodo entre as 8 horas do dia 14 de maio de 2018 e as 16 horas dia 8 de
junho de 2018, respeitado o horéario oficial de Mato Grosso do Sul.

6.4. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

a) preencher os dados pessoais solicitados no formulario de inscrigdo on-line
disponivel no sitio www.fapems.org.br;

b) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, através do DAEMS, conforme
subitem 6.9 deste Edital;

6.5. Apds o envio do pedido de inscri¢do o sistema retornara o nimero de inscricdo para
futuras consultas ou informacgdes através do sistema.

6.6. Sao informacdes obrigatorias para realizar a inscricdo no sistema de inscri¢éo:
a) o numero do CPF;
b) o nome completo;
¢) o nimero do documento de identidade com o 6rgéo expedidor e o Estado;
d) a data de nascimento;
€) 0 sexo;
f) e-mail;
g) endereco completo, com a indicagédo do CEP;
h) nimero de telefone fixo ou celular;
i) A opcdo irretratavel da vaga a que deseja concorrer.

6.7. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo serédo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comisséo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 do direito de excluir do concurso publico aquele que nédo
preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

6.8. Durante todo o periodo do Concurso Publico, até matricula no curso de formagao,
o candidato deverd manter atualizados todos os dados informados no Formulario de
Inscrigéo.
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6.9. A Taxa de Inscri¢éo, no valor de R$ 205,36 (duzentos e cinco reais e trinta e seis
centavos) devera ser paga por meio do Documento de Arrecadacédo Estadual - DAEMS,
até o término do expediente das agéncias bancérias e das casas lotéricas.

6.10. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 8 de junho de
2018.

6.11. O DAEMS podera ser pago nos seguintes bancos, bem como nas casas lotéricas
e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios:

a) Banco do Brasil (preferencialmente);
b) Banco Itau;

c) Caixa Econdmica Federal;

d) Banco Bradesco;

e) Banco Cooperativo SICREDI;

f) Banco Santander.

6.12. No caso de pagamento da taxa de inscricdo com cheque, este somente sera
aceito se do proprio candidato, sendo considerada sem efeito a inscrigdo se o cheque for
devolvido por qualquer motivo.

6.13. A compensagdo do pagamento do DAEMS podera ocorrer em até 72h (setenta e
duas horas), apés sua realizagdo.

6.14. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Justica e
Seguranga Publica, o Policia Militar de Mato Grosso do Sul e a Fundagdo de Apoio a
Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizardo por
solicitac@o de inscrigdo nédo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicac¢éo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou pelo ndo encaminhamento do

comprovante de pagamento pela agéncia bancéria ou pelas casas lotéricas.

6.15. Nao serédo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

6.16. E vedada inscrigdo condicional, extemporanea, por via postal, por via fax ou por
via correio eletrénico.

6.17. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo néo sera devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo
Estadual.

6.18. As inscri¢Oes efetuadas somente serdo acatadas ap6s a comprovacgao de pagamento
da taxa de inscri¢gdo ou o deferimento da solicitacéo de isengdo da taxa de inscricao.

6.19. O comprovante de inscri¢do e o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao
deverdo ser mantidos em poder do candidato.

6.20. Em nenhuma hipétese sera admitida a transferéncia, conversdo ou alteragédo, da
inscrigéo realizada em outros certames para o Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018.

6.21. A relagéo dos candidatos inscritos no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 seré divulgada no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, no sitio www.fapems.org.
br.

6.21.1. Em caso de eventuais erros cadastrais, o candidato devera realizar as
devidas corre¢des por meio do sitio www.fapems.org.br.

6.21.2. Em caso da constatacdo de eventual erro cadastral, decorrente da
inobservancia pelo candidato dos procedimentos especificados no subitem
anterior, caberd a Comissdo Organizadora do Concurso deliberar pela
manutencgdo ou excluséo do candidato do certame

6.21.3. A inscri¢do do candidato serd homologada mediante edital publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

7. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO:

7.1. Os candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002,
regulamentada pelo Decreto n. 11.232, de 27 de maio de 2003, e amparados pela Lei
n. 2.887, de 21 de setembro de 2004 ou pela Lei n. 4.827, de 10 de marco de 2016,
poderao solicitar isengéo da taxa de inscricdo do concurso, observando os procedimentos
estabelecidos nessas legislacdes, devendo:

a) efetuar a inscrigdo via Internet, de acordo com o previsto neste Edital;

b) requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, de acordo com o
estabelecido na legislagdo mencionada neste subitem;

c) postar por SEDEX via AR ou entregar pessoalmente, exclusivamente no
periodo entre as 8 horas do dia 14 e as 16 horas do dia 18 de maio de 2018
(horério de MS), o requerimento de isengdo de taxa de inscricdo com todos os
campos obrigatoriamente preenchidos e devidamente assinado, juntamente
com os demais documentos mencionados na legislacédo citada neste subitem,
no seguinte local:

Secretaria de Estado de Administracédo e Desburocratizagédo
Superintendéncia de Gestéo da Vida Funcional

Coordenadoria de Selegéo e Ingresso de Pessoal

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, s/n.
Parque dos Poderes — Bloco |

Campo Grande-MS

CEP: 79031-310

7.1.1. O candidato que optar pela entrega pessoal dos documentos mencionados
na alinea “c”, devera acondiciona-los em envelope opaco, devidamente lacrado
e identificado externamente conforme especificado abaixo:

A Coordenadoria de Selegdo e Ingresso de Pessoal — COSIP/SUGESF/SAD

Nome do Candidato:

CPF:

7.1.2. Em nenhuma hipé6tese serdo recebidos documentos entregues em
desacordo com o disposto no subitem acima.

7.1.3. Ap6s as 16 horas do dia 18 de maio de 2018 (horéario de MS) o acesso
ao requerimento de isencdo de taxa de inscri¢do, de que trata este item,
estard bloqueado.

7.1.4. Nao se aplicam aos candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de
dezembro de 2002, a exigéncia constante no inciso Ill do art. 1° do Decreto
n. 11.232, de 27 de maio de 2003, em razéo da decisdo proferida nos autos
da Acéo Direta de Inconstitucionalidade n. 2009.014736-7/0000-00.

7.2. O candidato terd seu requerimento de isencdo da taxa de inscricdo indeferido
quando:

a) ndo cumprir as normas estabelecidas neste item;
b) deixar de efetuar o pedido de inscrigdo pela Internet;
c) omitir informagdes;

d) deixar de encaminhar todos os documentos exigidos na legisla¢éo pertinente
ou ndo comprovar o enquadramento nos requisitos legais para concessao da
isencdo de taxa de inscrigdo;

e) falsificar documentos ou prestar falsas informacdes, sem prejuizo de
posterior apuragdo criminal;

f) deixar de informar no requerimento o nimero da inscrigdo, que comprove
o pedido de isengéo;

g) entregar ou postar os documentos fora do prazo estabelecido na alinea “c”
do subitem 7.1 deste Edital;

h) deixar de assinar ou de preencher correta e completamente todos os
campos do Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscri¢éo.

7.3. O candidato que tiver seu requerimento de isencéo da taxa de inscricdo indeferido,
conforme relacéo a ser publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, devera recolher o valor da taxa de acordo com o estabelecido neste Edital, até
o encerramento das inscrigdes.

7.4. Caso o recolhimento do valor nédo seja efetivado até o encerramento das inscrigdes,
o candidato tera sua inscricdo no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/
PMMS/Q0S/2018, cancelada.

7.5. Durante a andlise do requerimento de isencdo de taxa de inscricdo e a qualquer
tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas as declaragdes feitas pelo candidato, e
sendo constatada qualquer irregularidade, sua inscrigdo no certame, bem como os atos
dela decorrentes, seréo anulados.

7.6. Respondera por infragdo penal o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou
firmar declaragdo falsa para se beneficiar da isencéo da taxa de inscri¢éo.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS RELATIVAS AS FASES DO CONCURSO PUBLICO:

8.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, para
ingresso no Curso Basico de Formacgdo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato
Grosso do Sul, constara das seguintes fases:

a) Fase I, que compreenderéa as seguintes etapas:

al) Etapa |: Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e
classificatoério;

a2) Etapa Il: Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatorio.

b) Fase Il: Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), de carater
eliminatorio;
c) Fase Il11: Exame de Saude, de carater eliminatoério;

d) Fase IV: Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério;
e) Fase V: Investigacdo Social, de carater eliminatoério.

8.2. Os candidatos serédo convocados por meio de editais proprios a serem publicados no
Diéario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados,
via Internet, no sitio www.fapems.org.br, especificando a data, o horario, o local, e
demais orientagdes relativas a realizagdo de todas as fases, atividades e procedimentos
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pertinentes ao Concurso Publico.

8.2.1. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a identificagdo
correta do local de realizagdo de todas as fases e atividades do certame e o
comparecimento na data e horario designados.

8.2.2. O candidato que ndo comparecer as provas, avaliagdes, exames e
demais atividades que integram o concurso publico ou que deixar de observar
as orientagles, a data, o horario ou o local estabelecidos nos respectivos
editais de convocacéo, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

8.2.3. Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, avaliacdes,
exames e demais atividades que integram o concurso publico, tampouco
realizacgéo fora da data, horario e local estabelecidos em Edital especifico.

8.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das fases e atividades do
certame com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o
seu inicio, portando o documento de identificacdo com foto original, preferencialmente o
da inscricdo e demais objetos estabelecidos nos editais especificos.

8.4. Para a identificacdo do candidato nas fases do Concurso Publico somente seréo
aceitos os seguintes documentos de identificagdo com foto, devendo ser apresentado,
preferencialmente, o documento utilizado na inscrigéo:

a) Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca
Publica (com o registro da etnia indigena, quando for o caso);

b) Carteira das Forcas Armadas ou de suas forcas auxiliares;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo,
com foto);

d) Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe, com valor de
identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
f) Passaporte Brasileiro.

8.4.1. Nao serdo aceitos para identificagdo do candidato quaisquer documentos
nédo previstos no subitem anterior.

8.4.2. O documento de identificacdo com foto deverd estar em perfeitas
condicdes de forma e dentro de seu prazo de validade (quando for o caso),
permitindo, com clareza, a identificacdo do candidato, ndo sendo aceita copia,
ainda que autenticada.

8.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identificagdo com foto original por motivo de extravio, furto ou
roubo, apropriagdo indébita ou outra infracéo penal, devera ser apresentado documento,
expedido nos Gltimos 30 dias, que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, sendo
que, neste caso, o candidato participara das provas de forma condicional, ocasido em que
seréd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, datiloscopica
e de assinatura de termo de compromisso para apresentagdo de documento habil, no
prazo méaximo de 20 (vinte) dias corridos;

8.5.1. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo
estabelecido no subitem anterior sera excluido do certame.

8.6. No dia de realizacdo das fases, o candidato podera, ainda, ser identificado mediante
coleta de digital do dedo polegar, simultaneamente a apresentacdo do documento de
identificagdo com foto original, a critério da Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

8.7. Ao candidato podera ser exigida vestimenta especifica para realizacdo de cada fase
do certame, cuja inobservancia sera causa de impedimento para a realiza¢éo da fase.

8.8. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
fases do Concurso Publico, devera solicitar o atendimento no ato da inscri¢éo e levar um
Unico acompanhante adulto no dia da realizagdo, que ficara em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar o acompanhante nao
podera permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.

8.8.1. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

8.8.2. A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para
amamentar ser4 acompanhada por fiscal.

8.9. Nao sera permitido o ingresso nos locais de realizacdo das fases do Concurso Publico
de candidatos:

a) portando armas ou munigdo;

b) com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletronicas
ou similares;

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lenco, 6culos escuros, protetor
auricular ou outro acessério que impega a visédo total das orelhas do candidato,
quando ndo autorizado pela Comissédo Organizadora do Concurso Publico;

d) com aparelhos eletrénicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer
espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina fotogréfica, gravador,
aparelho portéatil de armazenamento e de reproducdo de videos, receptor
de mensagens, agenda eletrénica ou similares, entre outros), quando nao
autorizado pela Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

8.9.1. O candidato que estiver portando arma devera dirigir-se a Coordenacéo,

antes do inicio da realizacdo da fase, ou ingresso na sala de aplicacéo,
conforme o caso.

8.9.2. O candidato que portar algum aparelho eletronico ou relégio de qualquer
espécie devera acondiciona-lo conforme orientagédo da Comisséo Organizadora,
o que podera incluir o armazenamento em embalagem especifica, desligado
e, se possivel, sem a bateria, durante todo o periodo de realizagdo da fase.

8.9.3. A embalagem mencionada no subitem anterior, bem como eventuais
malas e volumes, deverdo ser mantidos no local especificado pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

8.10. Sera excluido do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018, o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva em
comunicacdo com outro candidato, bem como portando livros, notas,
aparelhos eletronicos, telefone celular, assim como outros equipamentos ou
impressos ndo permitidos;

b) ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, para com as autoridades presentes ou para com 0s
demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagédo;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questdes, a
Folha de Respostas ou qualquer outro documento nao permitido;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

g) descumprir as instrucdes emitidas pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico ou pela equipe de aplicacéo das fases;

h) deixar de observar o disposto no subitem 8.9 deste Edital;

i) permitir de qualqguer modo a propagagdo sonora dos equipamentos
elencados na alinea “d” do subitem 8.9 deste Edital.

8.11. O candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, se durante ou
apos a realizacdo das provas, for constatada qualquer irregularidade ou fraude, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

8.12. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacédo
das fases do Concurso Publico, inclusive em virtude de afastamento de candidato do local
de realizagdo das provas.

8.13. No dia de realizacdo das fases néo seré@o fornecidas informagGes referentes ao
seu contetdo ou dos critérios de avaliagdo, por qualquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes, devendo ser observadas as informacdes constantes dos editais
do Concurso Publico.

8.14. Em todos os célculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8.15. O candidato podera recorrer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, tendo como termo
inicial o dia da publicacdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial do Estado,
observando as datas, os horérios, orientagdes e procedimentos constantes em cada ato
especifico.

8.15.1. Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, sera considerado
o dia da publicagéo e o dia util subsequente.

8.15.2. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital préprio
nédo serdo conhecidos e ndo serdo aceitos por via postal ou fac-simile, nem
fora dos padrdes e dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como néo

serdo aceitos os recursos em duplicidade.

8.15.3. Admitir-se-& um UGnico recurso por candidato em cada fase do
concurso, e somente nas seguintes situagdes:

a) por discordancia do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva,
realizado por questéo e devidamente justificado;

b) por discordancia do resultado da Prova de Titulos;

c) por discordancia do resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo
Psicotécnica), ap6s a realizacdo da entrevista devolutiva;

d) por discordancia do resultado do Exame de Saude;

e) por discordancia do resultado do Exame de Capacidade Fisica;

8.15.4. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma
de realizacé@o das demais fases do concurso publico.

8.15.5. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados, de forma clara
e objetiva, e instruidos com as razdes que justifiquem a revisdo, sob pena de
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nédo conhecimento.

8.15.6. Em nenhuma hipétese serdo aceitos recursos que ndo se refiram
as situacdes elencadas no subitem 8.15.3, pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de Gabarito Oficial Definitivo da Prova
Escrita Objetiva.

8.15.7. O extrato contendo as decisdes dos recursos interpostos pelos
candidatos sera dado a conhecer, coletivamente, por meio de publicagdo no
Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

8.16. O candidato que for considerado inapto em qualquer uma das fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 e que néao tiver o respectivo
recurso administrativo provido, estara definitivamente excluido do concurso publico.

9. DA ETAPA | DA FASE I: PROVA ESCRITA OBJETIVA:

9.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada
no municipio de Campo Grande em data, horario e locais a serem divulgados por edital
especifico publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.2. A Prova Escrita Objetiva tera duragdo de 5 (cinco) horas, e seré realizada conforme
data a ser especificada em edital proprio.

9.3. Para a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, os candidatos deverdo apresentar-se
no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario de seu
inicio, observado o horario oficial de Mato Grosso do Sul, munidos de documento de
identificagdo com foto, caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, que ndo apague,
fabricada em material transparente.

9.4. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, e constara de 100 (cem) questdes de multipla escolha,
com peso um, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa
correta, integrando as matérias especificadas no quadro a seguir, observado o contetdo
programatico estabelecido no Anexo I, deste Edital:

Parte Matéria Namero de Pontos
Questdes
P1 Lingua Portuguesa 30 30
P2 Conhecimentos da Formacao Generalista 25 25
P3 Conhecimentos da Formacéao Especifica 30 30
P4 Legislacédo Especifica 15 15
Total 100 100

9.4.1. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera representado pelo somatério
dos pontos obtidos em cada matéria.

9.4.2. Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que
obtiver pontuagdo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de

pontos da prova e nédo tenha zerado em qualquer uma das matérias.

9.4.3. O candidato que nédo atender os critérios de avaliagdo estabelecidos no
subitem anterior estard automaticamente eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

9.4.4. As legislagbes com entrada em vigor apdés a data de publicacdo
deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a
ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo na Prova Escrita Objetiva
do presente Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018.

9.5. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser marcadas na Folha de
Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada
em material transparente, preenchendo correta e completamente os alvéolos, para
permitir a precisa leitura 6ptica das respostas.

9.5.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na
Folha de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscricdo, nimero do

documento de identificacdo, o cargo e a graduagéo a que concorre.

9.5.2. A Folha de Respostas personalizada é o Unico documento valido para
corregao da prova.

9.5.3. O candidato devera entregar a Folha de Respostas devidamente
preenchida, assinada e com a frase de verificagdo transcrita.

9.5.4. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura e sem a

frase de verificagdo transcrita sera atribuida a pontuagdo “0” (zero) na prova.

9.5.5. Sera considerada invalida a resposta que apresentar rasura, omissao
ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuagéo “0” (zero)

para a resposta.

9.5.6. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das

marcagdes incorretas.

9.5.7. Serdo consideradas marcagbes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como marcagao

rasurada ou emendada ou campo de marcagéo nao preenchido integralmente.

9.6. O candidato apenas podera deixar o local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva
em definitivo, apés decorridas 4 (quatro) horas de seu inicio, podendo, neste caso, levar
consigo o caderno de questdes.

9.7. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas e
acompanharem o fechamento do material de aplicacéo.

9.7.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecer
na sala exceder ao estabelecido no subitem 9.7, seré utilizado o critério da
ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o

procedimento descrito no subitem anterior.

9.7.2. O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a prova objetiva,
devera dirigir-se a sala em que prestara a prova, onde, apos ser identificado,

tomarda assento e aguardara seu inicio.

9.7.3. Apbs o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera

permitida sua saida, antes do inicio da aplicagéo da prova.

9.8. O Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por edital
especifico, publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.1. Podera ocorrer alteracdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Preliminar da Prova Escrita Objetiva ou a anulagéo de questdes, em decorréncia

de decisao recursal, analise técnica ou erro de digitagéo.

9.8.2. A questdo eventualmente anulada terd o ponto respectivo atribuido a

todos os candidatos que realizaram a Prova Escrita Objetiva, indistintamente.

9.8.3. O Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva sera divulgado
apds o julgamento dos recursos, mediante edital especifico, publicado no
Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e

disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.4. Podera ocorrer alteracdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita Objetiva, decorrente de analise técnica ou erro de
digitagao.

9.9. O resultado da Prova Escrita Objetiva conterd a relacdo nominal de todos os
candidatos convocados para esta fase, em ordem alfabética e por sexo, e sera divulgado
por meio de edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no enderego www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10. A Classificacéo Preliminar dos candidatos sera divulgada mediante edital préprio,
contendo, exclusivamente, a relacéo dos candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva,
por sexo, em ordem decrescente de pontuagdo e em ordem crescente de classificagéo,
publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10.1. Ocorrendo empate na pontuacdo obtida na Prova Escrita Objetiva, o

desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo na parte P3 — Conhecimentos da Formagdo

Especifica;

b) obtiver maior pontuacdo na parte P1 — Conhecimentos da Formagdo

Generalista;
c) obtiver maior pontuacéo na parte P3 — Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior pontuagéo na parte P2 — Legislacdo Especifica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade na
data de realizagado da Prova Escrita Objetiva, considerando dia, més e ano de
nascimento.

10. DA CONVOCAGAO PARA AS FASES SEGUINTES DO CERTAME:

10.1. Serdo convocados para prosseguir para a 22 Etapa da Fase | e nas demais fases
do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, os candidatos
aprovados na Prova Escrita Objetiva, classificados na forma do subitem 9.10, incluindo
os candidatos participantes dos programas de reservas de vagas que cumpriram todos
os procedimentos especificados no item 4 deste Edital e habilitados na entrevista de
verificacdo, conforme a proporcédo de 5 (cinco) candidatos por vaga, de acordo com
o quadro a seguir, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 10 e art. 19, da Lei n°®
3.808, de 18 de dezembro de 2009:
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_ Trabaiho clentifico de natureza técnico_prOﬁSSionaL nerente
— a categoria profissional, especialidade ou especializacéo a
Med'Cf) - que se inscreveu o candidato, desde que realizado como
Ortopedista e 5 4 1 - profissional e nao como académico, publicado em livro técnico | | 10
Traumatologista apresentado em congresso na area de atuacéo profissional ! !
Médico — do cargo a que concorre ou publicado em revista ou outra
- 5 4 1 - N ~ . N .
Psiquiatra publicagdo reconhecida pelos respectivos Conselhos Federais e/|
Médico — ou Regionais.
Ginecologista e 5 4 1 -
Obstetra
Meédico — 5 4 1 -
05-1/M&O0 Cardiologista
QOs- Médico — Clinica 5 4 1 ]
Médica 11.3. Nao seréo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido
Médico — 5 4 1 _ em cada item do Quadro de Pontuagéo para Avaliacdo de Titulos, bem como os que nao
Oftaimologista corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.
Médico —
. 5 4 1 -
Urologista B ~ ) i N
Dentista — 11.4. Recebera pontuagdo “zero” na Prova de Titulos, o candidato que n&o entregar os
Endodontia 5 4 1 - titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital de convocacéo.
Dentista — 5 4 1 _
Dentistica 11.5. Para a entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar formulario
Ve:fe(:idr:;(:izj disponivel no sistema de inscri¢do, indicando a quantidade de titulos a serem
Clinica Médica 5 4 1 _ apresentados. Juntamente com este formulario devera ser apresentada uma coépia,
ou Cirurgica de autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As copias apresentadas ndo serédo
QOS-2/MPr Pequenos Animais devolvidas em hipétese alguma.
Médico-
Veterinario — =
Clinica Médica 5 4 1 _ 11.5.1. Todos os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado,
ou Cirdrgica de contendo a identificagdo do candidato com: Nome, Nimero de CPF e Nimero
Equinos de Inscrigéo.

10.2. Os candidatos ndo convocados dentro do quantitativo estabelecido no quadro acima
serd@o considerados reprovados para todos os efeitos e automaticamente eliminados do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, de modo que
eventuais inabilitacdes ou desisténcias de candidatos nas fases seguintes ou a ampliacédo
de vagas no concurso ndo ensejarédo a retroagdo do critério estabelecido neste item.

10.3. O quantitativo de convocados para prosseguirem para as demais fases na condigao
de negros ou indios que néo for completado em razdo das reprovacdes na Prova Escrita
Objetiva, sera revertido para o aproveitamento de candidatos inscritos para a ampla
concorréncia.

11. DA ETAPA 11 DA FASE I: PROVA DE TITULOS:

11.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva e classificados dentro do
quantitativo estabelecido no item 10 deste Edital, serdo convocados para entrega da
documentagcao relativa a Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, que
seré& realizado em Campo Grande, em data, local, horario e observados os procedimentos
a serem divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado -
DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio
www.fapems.org.br.

11.2. A Prova de Titulos possuird carater unicamente classificatério, sera realizada de
acordo com os subitens descritos no quadro abaixo, e valera até 10 (dez) pontos, mesmo

que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor:

Diploma devidamente registrado e/ou declaracédo de concluséo,
acompanhado do histérico escolar ou ata de defesa de tese,
de curso de Pés-Graduacgdo em nivel de Doutorado - Stricto 4,0 4,0

Sensu, na area de atuacgao profissional do cargo a que
concorre, reconhecido pelo MEC ou Conselho respectivo.

Diploma devidamente registrado e/ou declaracédo de concluséo,
acompanhado do histérico escolar ou ata de defesa do curso,
de P6s-Graduagao em nivel de Mestrado - Stricto Sensu, 3,0 3,0
na area de atuacdo profissional do cargo a que concorre,
reconhecido pelo MEC e/ou Conselho respectivo.

Certificado devidamente registrado e/ou declaracédo de
conclusdo, de Residéncia na area Médica, Odontolégica ou de

Medica Veterinaria, na area de atuacéo profissional do cargo a 2,0 2,0
que concorre, reconhecido pelo MEC e/ou Conselho respectivo.
Certificado devidamente registrado e/ou declaragdo de
conclusdo, acompanhada do histérico escolar de Pés-Graduagao
em nivel de Especializagdo/MBA - Lato Sensu, na area de 15 30

atuacao profissional do cargo a que concorre e/ou areas afim,
com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
reconhecido pelo MEC e/ou Conselho respectivo.

11.5.2. Os documentos entregues nao serdo devolvidos

11.6. Nao seréo avaliadas as cépias ndo autenticadas em cartério, documentos gerados
por via eletronica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo, documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras formas
que nao aquelas exigidas neste Edital.

11.6.1. Sera 6nus do candidato, produzir prova documental idénea de cada
titulo, ndo se admitindo a concesséo de dilatacéo de prazo para esse fim.

11.6.2. Se o nome do candidato(a), no(s) documento(s) apresentados(s) para
a prova de titulos, for diferente do nome que consta no Formulario Eletrénico
de Inscricdo, devera anexar copia do documento de identidade, bem como do
documento comprobatério da alteragdo, sob pena de esse(s) documento(s)
néo ser(em) considerado(s).

11.7. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacéo de documento de identificacdo com foto
original do procurador e de procuragdo simples do interessado, acompanhada de cépia
legivel do documento de identificacdo com foto do candidato, a qual ficara retida.

11.7.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como
a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa
fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

11.8. Para a comprovagcao da concluséo do curso de pés-graduacédo em nivel de doutorado
ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicéo
reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaragédo de conclusédo de curso de doutorado ou
de mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico
escolar do candidato, em que conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em
que foi aprovado e as respectivas mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertagdo ou da tese.

11.8.1. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no
Brasil, na forma da legislagdo especifica.

11.9. Para comprovacdo da conclusdo do curso de poés-graduacdo em nivel de
especializagéo, sera aceito certificado atestando que o curso possui 360 horas-aula e que
atende as normas estabelecidas na legislagio pertinente. Também seré aceita declaracéo
de conclusédo de pés-graduagdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo
histérico escolar em que conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com
as respectivas mengdes e a comprovacéo da apresentacéo e aprovacdo da monografia.

11.9.1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas estipuladas
no neste Edital, a instituicdo responsavel pela organizacdo e realizacéo do
curso devera emitir uma declaracéo atestando que o curso atendeu as normas
citadas no subitem anterior.

11.10. Diplomas ou certificados expedidos por instituicdes estrangeiras, serdo aceitos
desde que revalidado por instituigdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

11.10.1. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.11. O resultado da Prova de Titulos serd divulgado no Diario Oficial do Estado -
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DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio contendo a pontuagdo obtida pelos
candidatos, em ordem alfabética.

12. DA FASE I1: EXAME DE APTIDAO MENTAL (AVALIAGAO PSICOTECNICA):

12.1. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo de Exame de Aptiddao Mental
(Avaliacdo Psicotécnica), de carater exclusivamente eliminatério, que sera realizado
em Campo Grande, em data, local e horario e observados os procedimentos a serem
divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diério Oficial do Estado - DOE, no
endereco www.imprensaoficial. ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.
fapems.org.br.

12.1.1. O Exame Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera realizado por
meio de testes psicoldgicos, aplicados de forma coletiva e simultanea para
todos os candidatos, em igualdade de condigdes.

12.1.2. O candidato deverd apresentar-se para o Exame Aptiddo Mental
(Avaliacéo Psicotécnica) com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério marcado para o seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo
com foto utilizado na sua inscricéo e de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, que ndo se apague, fabricada em material transparente.

12.1.3. As despesas relativas ao Exame Aptidédo Mental (Avaliagdo Psicotécnica)
correrdo as expensas do candidato, devendo este efetivar o pagamento do
respectivo boleto bancéario dentro do prazo estabelecido em edital especifico.

12.1.4. O candidato que néo efetivar o pagamento das despesas relativas ao
Exame de Aptidao Mental (Avaliagdo Psicotécnica) dentro do prazo especificado
em edital, que ndo comparecer na data e horario determinados ou que nédo
demonstrar o perfil estabelecido, serd eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0OS/2018.

12.1.5. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de
realizacdo do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), alimente-se
adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias
quimicas, a fim de estar em boas condicdes para a realizacao da referida fase.

12.1.6. Nao sera realizado qualquer teste do Exame de Aptiddo Mental
(Avaliacéo Psicotécnica) fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos,
bem como ndo serd dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada
em consideragdo qualquer alteracdo psicolégica ou fisiolégica passageira do
candidato na data de sua realizagdo.

12.2. O Exame de Aptiddao Mental (Avaliagdo Psicotécnica), de carater eliminatério,
tem como objetivo selecionar os candidatos que possuam caracteristicas intelectivas,
motivacionais e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e
sociabilidade inerentes as atribuigcdes das diversas fun¢ées institucionais desempenhadas
pelo Policia Militar de Mato Grosso do Sul, além do porte de arma de fogo, de acordo com
o perfil psicolégico definido na Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009, e decorrente dos
estudos das necessidades emocionais, habilidades mentais e fatores de personalidade
essenciais para o exercicio das atribuicdes dos militares.

12.2.1. Seré&o utilizados testes psicolégicos, como medidas psicométricas para
avaliar habilidades especificas (aptiddes variadas, como: aten¢do, meméoria,
percepcao, etc.) e inteligéncia geral, bem como caracteristicas de estrutura
de personalidade, que sdo indicadores que permitem ao psicélogo avaliar
objetivamente, em termos de probabilidade, o potencial latente apresentado
pelo candidato em questdo, naquele momento da avaliagdo, sua capacidade
para solugdo de problemas, além de verificar se ele demonstra tragos de
personalidade, condi¢cbes de equilibrio e ajuste psicossocial, adequados
ao desempenho das atividades das fungbes a que concorre o candidato,
subsidiando assim a decisdo dos profissionais na indicagdo, ou ndo, para o
ingresso no Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar - QOSPM-1/2 da
Policia Militar.

12.3. No Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) serdo realizadas avaliaces
das caracteristicas predominantes de personalidade, de habilidades mentais e de
evidéncias de psicopatologias, por meio da aplicagdo de instrumentos psicométricos
(testes psicol6gicos) autorizados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), que resultem
na obtencdo de dados objetivos e fidedignos, de acordo com as tabelas de percentuais
dos testes escolhidos.

12.3.1. As caracteristicas psicolégicas terdo as seguintes dimensdes
(parametros) ou niveis:

a) elevado: muito acima dos niveis medianos;

b) bom: acima dos niveis medianos;

c) adequado: dentro dos niveis medianos;

d) diminuido: abaixo dos niveis medianos;

e) ausente: ndo apresenta as caracteristicas elencadas.

12.4. Sera considerado “inapto” ou contraindicado, de acordo com o perfil estabelecido,
o candidato que, apds a andlise conjunta de todos os instrumentos utilizados e das
avaliagOes psicolégicas, apresentar caracteristicas prejudiciais (controle emocional
inadequado, tendéncia depressiva, impulsividade inadequada, agressividade inadequada,

inteligéncia abaixo da média), indesejaveis (capacidade de andlise, sintese e julgamento
inadequados, ansiedade, resisténcia a frustracédo inadequada e flexibilidade inadequada),
restritivas (sociabilidade inadequada, maturidade inadequada e atengdo e memadria com
percentuais inferiores), obedecido aos seguintes critérios determinantes da inaptiddo:

a) 4 caracteristicas prejudiciais;

b) 3 caracteristicas prejudiciais e 2 indesejaveis;

c) 2 caracteristicas prejudiciais, 2 indesejaveis e 1 restritiva;
d) 3 caracteristicas indesejaveis;

e) 2 caracteristicas prejudiciais, 1 indesejavel e/ou 1 restritiva;
f) 2 caracteristicas indesejaveis e 2 restritivas;

g) 1 caracteristica prejudicial, 2 indesejaveis e 1 restritiva.

12.4.1. Em virtude de a fungdo militar requerer o uso de armamento letal e ndo
letal, bem como a tomada de decisdo em momentos de extrema tenséo, dentre
outros, sera considerado “inapto” e, consequentemente, desclassificado do
concurso, o candidato que ndo apresentar as caracteristicas necessarias para
o exercicio do posto, e que apresentar, por exemplo: tracos patolégicos de
personalidade, agressividade, impulsividade inadequada e controle emocional
inadequado.

12.5. O resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera divulgado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endere¢co www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com
a relacdo dos candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”. O resultado da Avaliacédo
Psicolégica sera expresso pelos conceitos:

a) apto: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico pessoal
compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito no presente Edital;

b) inapto: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico
pessoal compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito neste Edital,
sendo considerado desclassificado para o posto objeto do Concurso Publico.

12.5.1. A inaptidao no Exame de Aptidao Mental (Avaliagéo Psicotécnica) ndo
pressupde a existéncia de transtornos mentais, tdo-somente indica que o
candidato ndo atende, a época dos exames, aos parametros exigidos para o
exercicio das fungGes inerentes ao cargo inicial do Quadro de Oficiais de Satde
Da Policia Militar - QOSPM-1/2 da Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

12.5.2. N&o seré@o aplicados novos testes em candidatos considerados
“inaptos”.

12.6. Sera facultado ao candidato considerado inapto, e somente a este, conhecer o
resultado da avaliacdo por meio de entrevista devolutiva, para conhecimento dos
motivos da inaptiddo para o exercicio das funcdes exigidas pelo Policia Militar, conforme
procedimento estabelecido em edital especifico.

12.6.1. Na entrevista devolutiva, o candidato acompanhado ou ndo de
profissional psicélogo de sua confianca, podera ter acesso e conhecimento
do laudo com os motivos de inaptiddo para o exercicio do cargo. O psicélogo
contratado pelo candidato podera proceder a revisdo do laudo na presenca do
Psicologo designado.

12.6.2. A entrevista devolutiva é o procedimento técnico no qual o psicélogo
designado, de posse dos protocolos de testes psicolégicos elaborados pelo
candidato, bem como do perfil psicolégico exigido para o cargo, explica-lhe
qual foi a sua inaptiddo ao perfil, orientando-o em funcéo dos resultados
obtidos e esclarecendo suas eventuais davidas.

12.6.3. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo,
para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao propésito
seletivo, ndo sendo considerado como nova avaliacdo psicologica. Nao havera
novo agendamento de data, horario e local para a entrevista devolutiva.

12.6.4. Apds a realizagdo da entrevista devolutiva, o candidato tera o prazo de
dois dias Uteis para interpor recurso administrativo ao presidente da Comissao
Organizadora do Concurso, de acordo com os procedimentos estabelecidos
em edital especifico.

13. DA FASE |11: EXAME DE SAUDE:

13.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Aptiddao Mental (Avaliagdo
Psicotécnica) sera convocado para submeter-se ao Exame de Saude, por meio de Edital
préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia,
o local e o horéario de realizagdo da avaliagdo, bem como os procedimentos a serem
observados pelos candidatos.

13.1.1. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Saude com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado
na sua inscricdo e dos originais dos exames, laudos e demais documentos
relacionados nos subitens 13.5 e 13.6 deste Edital.

13.1.2. As despesas relativas ao Exame de Saude correrdo as expensas do
candidato, devendo este efetivar o pagamento do respectivo boleto bancéario
dentro do prazo estabelecido em edital especifico.
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13.1.3. O candidato que nédo efetivar o pagamento das despesas relativas
ao Exame de Saude dentro do prazo especificado em edital, que nao
comparecer na data e horario determinados ou que deixar de entregar toda a
documentacéo, exames e laudos exigidos sera eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

13.1.4. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizagdo do Exame de Saulde, alimente-se adequadamente, nédo ingira
bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim de estar em
boas condicdes para a realizacédo da referida fase.

13.1.5. As avaliagOes integrantes do Exame de Salde nédo serdo realizadas
fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos, bem como néo serd dado
nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragéo qualquer
alteracdo psicoldgica ou fisioloégica passageira do candidato na data de sua
realizagao.

13.2. O Exame de Saude, de carater exclusivamente eliminatério, destina-se a verificar
mediante exame clinico, analise dos laudos, dos testes e dos exames solicitados, a
presenca de doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato, bem como as
condicdes clinicas, antropométricas e de aptidao fisica, correlacionadas com a idade, a
massa muscular, e a altura do candidato que, embora nao voltadas a morbidez, possam
ser consideradas impeditivas ou incapacitantes para suportar a realizacdo do Exame
de Capacidade Fisica, do Curso Basico de Formacéo de Oficiais de Saude e da prépria
atividade de Oficial Médico da Policia Militar, em decorréncia do intenso esforgo fisico e
da fadiga fisica e mental préprias das fungdes militares.

13.3. O Exame de Saulde seré realizado em Campo Grande, por Junta Médica Especial
constituida por profissionais da area designados especificamente para esse fim, sob
responsabilidade da Fundagéao de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso
do Sul - Fapems, que emitird o resultado final do exame de cada candidato, com a
mengao “apto” ou “inapto”.

13.4. O Exame de Saude constara das seguintes etapas:

a) Etapa I: Preenchimento do Formulario de Anamnese: com a finalidade de
formar o histérico de doengas pregressas, tratamentos anteriores, histérico
familiar e histérico de uso de medicamentos;

b) Etapa Il1: Avaliagdo Presencial (exame médico): clinico, antropométrico e
de aptidao fisica.

13.5. No prazo estabelecido em edital especifico, os candidatos deverédo acessar a area
do candidato, constante no sitio www.fapems.org.br, e efetivar o preenchimento de todas
as informacdes solicitadas no Formulario de Anamnese devendo, ao final, imprimi-lo,
assina-lo e entrega-lo na data designada para a realizacéo de sua avaliacdo presencial.

13.6. Na data designada para realizagdo da Avaliacdo Presencial, o candidato devera
apresentar-se munido do documento oficial de identidade, do Formulario de Anamnese
devidamente preenchido e assinado e dos originais dos seguintes exames, laudos e
pareceres:

a) eletrocardiograma (ECG) com laudo, realizado no maximo ha 45 (quarenta
e cinco dias);

b) parecer cardiolégico (avaliacédo cardiolégica);
c) eletroencefalograma com laudo, realizado no maximo héa sessenta dias;
d) parecer neuroldgico (avaliagdo neurolégica);

e) laudo do exame oftalmolégico completo, inclusive de avaliagdo
sensocromatica;

f) radiografia de térax, em apneia, realizada nos ultimos quarenta e cinco
dias;

g) imunologia para doenga de Chagas ou Machado Guerreiro;
h) exame parasitolégico de fezes;

i) urina EAS;

J) sorologia para Lues: VDRL ou FTA-ABS;

k) glicemia em jejum;

1) ureia;

m) creatinina;

n) hemograma completo;

o) colesterol total e fragdes;

p) triglicérides;

g) exame sanguineo para detecgéo de gravidez para as candidatas, realizado
nos ultimos quinze dias da data estabelecida para sua apresentagéo;

r) exame de HIV, realizado nos Gltimos trinta dias;
s) exame de audiometria;
t) sorologia para hepatite “B” e “C”;

u) exame toxicolégico para detecgéo do uso de drogas licitas e ilicitas em cabelo/
pelos através de queratina, que devera apresentar resultado negativo para os
seguintes grupos de drogas e seus metabdlitos, que causam dependéncia

quimica e psiquica de qualquer natureza, atendendo a uma janela de detecc¢édo
de no minimo 90 (noventa) dias: Canabinoides e seus derivados; Cocaina e
seus metabolitos (Benzoilecgonina, Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack,
Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios (6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina,
Diacetilmorfina (heroina), Codeina, Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina
(PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas (MDA, MDEA, MDMA(ecstasy),
MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam, Diazepam, Lorazepam, Midazolam,
Nordiazepam, Temazepam);

v) radiografia panoramica do complexo maxilo-mandibular.

13.6.1. Em todos os exames deveréa constar o nome e o nimero do documento
de identidade do candidato preenchido pelo profissional ou laboratério que os
realizou, sob pena de suspeigéo e exclusdo do candidato do certame.

13.6.2. A solicitacdo do exame constante na alinea “r” do subitem 12.6
encontra-se prevista no inciso XVIIl do art. 31 da Lei n. 3.808, de 18 de
dezembro de 2009, e ndo possui carater eliminatério, mas exclusivamente
informativo, destinando-se a protegéo da satde do Oficial da Policia Militar de
Mato Grosso do Sul, tendo em vista que as atividades desempenhadas pelo
militar estadual incluem a exposi¢do a risco de contagio de moléstias e de
morte em sua rotina de trabalho. Leva em consideracéo, ainda, as condi¢des
relacionadas a sua permanéncia no servico ativo ou transferéncia para a
reserva remunerada.

13.6.3. Além dos exames relacionados neste subitem, poderéo ser solicitados
outros exames ou pareceres especializados necessarios a avaliacdo completa
desta fase, de forma a possibilitar a verificagdo da capacidade ou incapacidade
do candidato para o exercicio da funcdo, em face as exigéncias de vitalidade
fisica requeridas para as tarefas que serdo executadas rotineiramente,
observadas as normas da medicina especializada, os quais seré@o realizados
as expensas do candidato.

13.6.4. Os candidatos poderdo realizar os exames em estabelecimentos
de sua escolha, devendo observar, no entanto, as exigéncias e os prazos
estabelecidos neste e nos demais editais relativos ao Concurso Publico.

13.7. No exame antropométrico serdo exigidas as seguintes mensuragdes minimas,
necessarias a fungdo de da Policia Militar:

a) altura minima descalgo e descoberto: 1,65 m (um metro e sessenta e cinco
centimetros) para homens e 1,60 m (um metro e sessenta centimetros) para
mulheres;

b) indice de massa corpérea (IMC) entre 20 e 28 para candidatos do sexo
masculino e entre 20 e 26 para o sexo feminino, cujo célculo serd apurado
mediante a seguinte féormula: IMC = PESO CORPORAL (em quilogramas)
dividido pela ALTURAZ (altura ao quadrado) em metros;

c) capacidade vital, forca e pressdo, considerando os seguintes limites

minimos:
Sexo Mé&o dominante Mé&o ndo-dominante
Masculino 35 kg 30 kg
Feminino 25 kg 20 kg

13.8. Na avaliagéo odontolégica seréo consideradas como condi¢des minimas:

a) auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua, palato, que
prejudiqguem a funcionalidade do aparelho estomatognatico;

b) auséncia de dentes cariados ou com lesbes periapicais;

c) presenca de todos os dentes anteriores, incisivos e caninos, tolerando-se
dentes artificiais, inclusive prétese total, desde que satisfacam a estética e a
funcéo;

d) auséncia de lesdes periodontais graves;

e) presenca de raizes higidas, que forem aproveitadas proteticamente, serdo
consideradas como dentes naturais para todos os efeitos, desde que possua a
referida pecga protética.

13.9. Seréo julgados inaptos para as atribui¢cdes inerentes ao cargo inicial do Quadro
de Oficiais da Policia Militar — QOSPM-1/2 da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, pela
Junta Médica Especial, os candidatos que:

a) ndo atenderem os indices minimos exigidos, incidirem nas condi¢bes
incapacitantes e ou néo se situarem na proporcionalidade de peso e altura
exigida;

b) apresentarem nos exames laboratoriais alteragdes consideradas
incompativeis com o servigo ativo da Policia Militar;

c) deixarem de realizar algum exame previsto neste Edital ou ndo apresentarem
o respectivo laudo ou exibi-lo incompleto;

d) incidirem em condicé&o clinica que seja considerada pela Junta Médica como
incapacitante.

13.10. Além das condi¢des previstas nas “Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas
no Exército”, Portaria n°® 247 - DGP, de 7 de outubro de 2009, constituem condi¢bes
incapacitantes para o ingresso no Policia Militar de Mato Grosso do Sul, os seguintes
diagnosticos apurados por meio dos exames clinicos, que abrangem anamnese,
ectoscopia e exame fisico, quando o candidato for julgado inapto ou ndo-recomendavel:

a) cabeca e pescogo: deformagdes, perdas externas de substancia; cicatrizes
extensas, deformantes, aderentes ou antiestéticas; contragdes musculares
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anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e fistulas;

b) ouvido e audicdo: deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular;
anormalidades do conduto auditivo e timpano; infeccdes cronicas recidivantes,
otite média cronica, labirintopatias, tumores e baixa audigéo;

c) olhos e visdo: infeccdes e processos inflamatoérios, excetuando conjuntivites
agudas e hordéolo; ulceragdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral;
opacificagdes corneanas, degeneragfes, sequelas de traumatismo ou de
queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas,
anormalidades funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual
além da tolerancia permitida; lesdes retinianas e doengas neurolégicas ou
musculares oculares; daltonismo, estrabismo com desvio superior a 10 graus;

d) boca, nariz, laringe, faringe, traquéia e eséfago: anormalidades estruturais
congénitas ou ndo; desvio acentuado de septo nasal, mutilagdes, tumores,
atresias e retracdes; sequelas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou
adquiridas; infeccdes cronicas ou recidivantes; deficiéncias funcionais na
mastigacdo, respiracédo, fonagdo e degluticdo e doengas alérgicas do trato
respiratério, defeitos de fonacéo fisica com diminuicéo da funcéo; excetuando-
se os sinais e sintomas de gripe e resfriados comuns;

e) dentes: estado sanitario geral deficiente, infeccbes, ma ocluséo e tumores;
restauragdes, dentaduras e pontes insatisfatérias; deficiéncias funcionais, e
dentes cariados com lesGes periapicais; piorréia alveolar, auséncia de dentes
frontais, exceto se substituidos por dentes artificiais que satisfacam a estética
e a funcéo;

f) pele e tecido celular subcutaneo: infeccdes cronicas ou recidivantes;
micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas extensas;
eczemas alérgicos cronicos ou infectados; expressées cutaneas das doencas
autoimunes; manifestacdes das doengas alérgicas de dificil resolucéo;
ulceracbes e edemas; cicatrizes deformantes que comprometam a estética;
nevus vasculares e externos ou antiestéticos, psoriase, lipus eritomatoso,
pénfigo e, ainda, ndo sdo permitidas: a presenca de piercing em qualquer
area do corpo para todos os candidatos, tatuem permanente no corpo, nos
termos do disposto neste Edital; a presenca de hérnia de qualquer tipo;

g) pulmdes e paredes toracicas: deformidades relevantes congénitas ou
adquiridas de caixa toracica; funcdo respiratéria prejudicada; doencas e
defeitos, congénitos ou adquiridos; infeccdes bacterianas ou micéticas;
doencas imunoalérgicas do trato respiratorio inferior; fistula e fibrose pulmonar
difusa; tumores malignos e benignos dos pulmdes e despleura, anomalidades
radiolégicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida
e sem comprometimento funcional; e qualquer doenca crénica ou aguda do
pulméo sob diagnéstico semiolégico;

h) sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢bes
e inflamagdes, arritmias e ou desdobramentos significantes, doencas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagdo intrinseca do coracéo;
anormalidade do feixe de condugéo e outras, detectadas no eletrocardiograma;
doencas orovalvulares; hipotensdo arterial com sintomas; hipertensédo
arterial (presséo arterial diastélica superior a 90 mmHg e sistdlica superior
a 150 mmHg), taquiesfigmia; alteragdes significativas da silhueta cardiaca
no exame radiolégico; doencas venosas, arteriais e linfaticas, ictus desviado
além do padrdo normal, sopros, extrassistoles, arritmias e ou desdobramentos
significantes e pulso arterial medido em repouso igual ou maior que 100bat/
min;

i) abdéomen e trato digestivo: anormalidades da parede (ex: hérnias,
fistulas), verificadas a inspecdo ou palpacdo; visceromegalias; infecgdes,
esquistossomose e outras parasitoses graves (ex: doenca de Chagas,
calazar, malaria, amebiase extra intestinal); micoses profundas, histoéria
de cirurgia significativa ou resseccdes importantes; doengas hepaticas e
pancreaticas; lesdes do trato gastrointestinal; distirbios funcionais, desde que
significativos; tumores benignos e malignos; presenca de ascite, hepatite e ou
esplenomegalia, tumores ou qualquer doenca crénica do aparelho digestivo;

j) aparelho génito-urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas
da genitdlia, rins e vias urinarias; tumores; infeccdes e outras lesdes
demonstraveis no exame de urina; criptorquidia; varicocele volumosa e ou
dolorosa; estdo excetuados a hipospadia e o testiculo Unico, desde que este
néo resulte de criptorquidia do outro testiculo, presenga de qualquer tipo de
hérnia, e hidrocele;

k) aparelho osteo-mio-articular: doencas e anormalidades dos ossos e
articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatoérias, infecciosas, neoplasicas
e traumaticas; desvios ou curvaturas anormais e significativas da coluna
vertebral; deformidades ou qualquer alteragdo na estrutura normal das méaos
e dos pés; proteses cirurgicas e sequelas de cirurgia; e, ainda, no caso de pé
plano e curvatura discreta da coluna vertebral, podera ser solicitado parecer
especializado para avaliacdo de sintomas, disturbios funcionais organicos e
vicio postural;

I) doencas metabdlicas e endécrinas: “Diabetes mellitus”; tumores.
hipotalamicos e hipofisarios; disfuncdo tiroideana sintomatica; tumores
da tiréide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade
moarbida; tumores de suprarrenal e suas disfungées congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; disturbios do metabolismo do célcio e
fosforo, de origem enddcrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento
anormal, em desacordo com a idade cronolégica;

m) sangue e O6rgdos hematopoiéticos: alteracdes do sangue e o6rgaos
hematopoiéticos significativas, varizes; presenca de doenga infecto contagiosa
detectada por meio de exames de sangue e avaliagdo clinica; anemia, com
nivel de hemoglobina inferior a 12 g% e ou hematdécrito inferior a 34%;
numero de leucécitos inferior a 3.500/mm3 ou superior a 13.000/mma3;
glicemia de jejum para homens de 70 a100 mg/dl, e de jejum para mulheres
de 60 a100 mg/dl, ALT superior a 2 (duas) vezes o valor maximo de referéncia
da normalidade;

n) doengas neuropsiquidtricas: distarbios neuromusculares; afecgdes
neurolégicas;  anormalidades  congénitas ou adquiridas;  ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas
musculares; além disso, sera avaliada cuidadosamente a histéria para detectar
sindromes convulsivas, distirbios de consciéncia, distirbios comportamentais
e de personalidade, transtornos mentais associados ao alcoolismo, abuso
de substancias psicoativas, psicoses, estados parandicos e transtornos de
personalidade;

0) tumores e neoplasias: qualquer tumor maligno; tumores benignos,
dependendo da localizacdo, repercussédo funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante;

p) doencas sexualmente transmissiveis (exceto HIV): serdo toleradas
cicatrizes sorologicas para lues;

q) condi¢cdes ginecoldégicas: neoplasias; coforite; cistos ovarianos néo
funcionais; salpingite, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas,
exceto insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumoragdes da mama;

r) proporcionalidade de peso e altura: indice de Massa Corpoérea (IMC) situado
fora dos parametros estabelecidos neste Edital;

s) cirurgias: gastrectomia, lobectomia, esplenectomia, esofagoplastia,
nefrectomia ou qualquer cirurgia mutiladora;

t) toxicolégico: constatagdo de presenca das substancias Canabinoides
e seus derivados; Cocaina e seus metabdlitos (Benzoilecgonina,
Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack, Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios
(6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina, Diacetilmorfina (heroina), Codeina,
Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina (PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas
(MDA, MDEA, MDMA(ecstasy), MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam,
Diazepam, Lorazepam, Midazolam, Nordiazepam, Temazepam);

13.11. Para a acuidade auditiva serdo observados os indices minimos exigidos,
considerando-se aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas em qualquer
ouvido de até 20 decibéis, nas frequéncias de 500 HZ a 1000 HZ; de até 25 decibéis,
nas frequéncias de 1001 HZ a 2000 HZ; de até 30 decibéis, nas frequéncias de 2001 HZ
a 3000 HZ; e de até 35 decibéis, nas frequéncias de 3001 HZ a 8000 HZ, por vias aérea
e Ossea, sendo que a perda média de todas as frequéncias ndo deve ser superior a 25
decibéis.

13.12. Na avaliacado da acuidade visual sera considerado apto o candidato que apresentar
um indice minimo de 20/25 (seguindo-se a escala de SNELLEN), em ambos os olhos, a
seis metros de distancia e sem correcéo, e que:

a) que nao apresente discromatopsia de grau acentuado;

b) nédo tenha sido submetido a cirurgia de corre¢do de miopia dentro de um
periodo de 6 meses entre o procedimento cirtrgico e a inspegéo de Saude.

13.13. Os limites minimos a serem observados para a mobilidade, em caso de doencas
do aparelho osteo-mio-articular, de que trata a letra “k” do subitem 12.10, sé&o:

a) ombro - elevagéo para diante a 90°, abducéo a 90°;
b) cotovelo - flexdo a 100°, extensdo a 150°;

c) punho - alcance total a 15°;

d) méo - supinagdo ou pronacéo a 90°;

e) dedos - formacéo de pinga digital;

f) coxo-femural - flexdo a 90°, extensdo a 10°;

g) joelho - extenséo total, flexdo a 90°;

h) tornozelo - dorsiflexdo a 10°, flexdo plantar a 10°.

13.14. Na andlise de sangue e de 6rgdos hematopoiéticos, as altera¢cdes hematoldgicas
consideradas significativas poderdo ser submetidas a parecer especializado.

13.15. Seré incapacitado todo candidato que tiver sido submetido & cirurgia de obesidade
h& menos de 2 (dois) anos da data da inspecdo de Saude.

13.16. Em todos os diagnésticos dos exames sera respeitado o sigilo médico.

13.17. Serdo eliminados do concurso publico todos os candidatos que no Exame de
Saude forem considerados “inaptos” para o exercicio da funcéo, que ndo cumprirem
o procedimento estabelecido em edital especifico, que ndo comparecerem na data e
horario previstos ou que ndo entregarem todos os exames, laudos, pareceres e demais
documentagdes solicitados.

13.18. O resultado preliminar do Exame de Saude, e o resultado definitivo, ap6s o
periodo recursal, com os respectivos resultados expressos em “Apto” ou “Inapto”, serédo
divulgados por Edital e publicados no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.
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cujo resultado serd expresso pelos conceitos “apto” e “inapto”, compreendendo os

14. DA FASE IV: EXAME DE CAPACIDADE FiSICA:

14.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Salde sera convocado para submeter-
se ao Exame de Capacidade Fisica, por meio de Edital préprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacéo do
Exame, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

14.1.1. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Capacidade Fisica
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado na
sua inscricdo e trajando vestimenta apropriada para a pratica de atividade
fisica.

14.1.2. O candidato que ndo comparecer na data, horéario e local determinados
seréa eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/
Q0sS/2018.

14.1.3. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo do Exame de Capacidade Fisica, alimente-se adequadamente,
néo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim
de estar em boas condi¢bes para a realizacéo da referida fase.

14.1.4. As avaliagOes e testes integrantes do Exame de Capacidade Fisica ndo
serdo realizados fora da data e dos espagcos fisicos estabelecidos, bem como ndo
sera dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragao
qualquer alteracdo psicoldgica ou fisiolégica passageira do candidato na data
de sua realizagdo, como estado menstrual, gravidez, luxa¢ées, fraturas, gripe,
resfriado ou outras alteracdes que possam impossibilitar a realizacdo dos
testes ou diminuir a capacidade fisica do candidato.

14.1.5. A realizacéo de todos os testes que integram o Exame de Capacidade
Fisica sera gravada em &udio e video.

14.1.6. O Estado de Mato Grosso do Sul, a Fundagéo de Apoio & Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul, a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico e a Comisséo Técnica isentar-se-ao de qualquer responsabilidade por
acidente decorrente de imprudéncia, impericia ou negligéncia do candidato,
que possa resultar em incapacidade parcial ou total durante a realizagdo das
provas de aptiddo fisica e, também ficardo isentos de responsabilidade nos
casos em que o candidato tenha sido considerado “inapto” em qualquer uma
das fases do certame e tiver que ser submetido ao exame de aptidéao fisica,
em razdo de decisao judicial.

14.1.7. Somente o candidato terd acesso ao local da prova. Os acompanhantes
deverdo permanecer externamente e longe do local de realizagdo dos
exercicios, de forma a nédo interferir na sua realizacéo.

14.1.8. Sera eliminado do Exame de Capacidade Fisica o candidato que,
deliberadamente, provoque em outro candidato prejuizo na realizagdo dos
exercicios na prova, que comprometa os seus resultados.

14.1.9. A candidata convocada para o Exame de Capacidade Fisica que
encontrar-se em estado gravidico, devera apresentar-se munida de Atestado
Médico emitido por médico especialista em Cardiologia e Atestado Médico
emitido por médico especialista em Ginecologia e Obstetricia, nominais
a candidata, emitidos com, no maximo, 15 (quinze) dias de antecedéncia
da data da aplicagdo dos testes de aptidao fisica, devidamente assinados e
carimbados com o nimero dos respectivos registros das especialidades no
Conselho Regional de Medicina, em que certifiquem especificamente, estar a
candidata apta a realizar o Exame de Capacidade Fisica, cujos originais ficardo
retidos.

14.1.10. A candidata gravida que deixar de apresentar os Atestados Médicos
ou nédo apresenta-los com os pareceres favoraveis a realizacdo dos testes de
aptidao fisica, conforme especificado no subitem anterior, ndo podera realizar
os Testes de Aptidao Fisica, sendo considerada inapta e reprovada na Fase de
Exame de Capacidade Fisica.

14.1.11. Caso ndo haja locais suficientes ou adequados para a realizagédo
dos testes, sua aplicagdo podera ser realizada em locais distintos, conforme
dispuser o respectivo edital de convocacéao.

14.2. O Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério, sera realizado em Campo
Grande e aplicado por profissionais habilitados, sob a responsabilidade da Fundacéo de
Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul - Fapems, e supervisionado
pela Comissdo Organizadora em conjunto com a Comissdo Técnica designada pelo
Comandante-Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, consistindo na execugéo
de exercicios que permitirdo a avaliagcdo de padrdes de forga, coordenacgédo, agilidade,
equilibrio dinamico, flexibilidade, poténcia muscular, capacidade aerdébica, anaerébica
e de velocidade, com vista a avaliagdo do condicionamento fisico do candidato para

seguintes testes:

14.3.1. Para o sexo masculino:

a) flexdo e extensdo de membros superiores na barra fixa;

b) flexdo abdominal, carl-up;

c) corrida de 12 (doze) minutos.

14.3.2. Para o sexo feminino:

a) flexdo de bragos no solo (exercicios de apoio);

b) flexdo abdominal, carl-up;

c) corrida de 12 (doze) minutos.

14.3.3. Sera considerado inapto e automaticamente eliminado do Concurso
Plblico de Provas - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2018, o candidato que nao
atingir o desempenho minimo exigido em qualquer teste. O candidato
considerado inapto em qualquer um dos testes ndo podera realizar o teste

subsequente, sendo considerado inapto nesta fase do concurso.

14.3.4. O candidato dispora de uma Unica tentativa para a execucdo de cada
um dos testes.

14.4. O teste de flexdo e extensdao de membros superiores na barra fixa, exclusivamente
para o sexo masculino, sera executado de acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicéo inicial: o candidato devera posicionar-se sob a barra, empunhar a
barra com as méaos em pronagéo (palma da méo para frente), com a distancia
entre as maos correspondente a largura da cintura escapular, membros
superiores totalmente estendidos, o corpo em suspensao e imével para iniciar
a execucgao do exercicio; sendo opcional a flexdo de joelhos;

b) execucgdo do exercicio: partindo da posicéo inicial, o candidato realizara
sucessivas e simultaneas flexdes e extensGes dos membros superiores,
mantendo o queixo em angulo reto com o pescoco e passando-o sobre a
barra (estando a cabeca na posicao natural, sem hiperextenséo do pescoco) e,
imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos figuem completamente
estendidos (respeitando as limitagdes articulares individuais), quando sera
completada uma repeticéo;

¢) nédo sera permitido nenhum tipo de impulso, nem balango das pernas para
auxiliar o movimento ou qualquer balango do corpo ou dos membros inferiores
durante a execug¢do do exercicio;

d) nédo sera permitido, durante a realizacdo do exercicio, tocar qualquer parte
do corpo no solo ou nas traves de sustentagéo da barra;

e) durante a execucdo do exercicio os membros inferiores deverdo permanecer
estendidos ou flexionados;

f) as execucdes do exercicio realizado de forma incompleta e ou incorreta ndo
serdo computadas;

g) na execucao do ultimo exercicio, o candidato devera voltar a posicao inicial
para entéo soltar-se da barra;

h) soltando bruscamente do alto da barra o exercicio ndo ser4 computado;

i) ndo ha limite de tempo para a execucéo do exercicio, devendo o candidato,
para ser considerado apto, executar a quantidade minima de 2 (duas)
repeticoes;

j) sera contado um movimento completo toda vez que o candidato voltar a
posicao inicial;

k) ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer objeto acessério para a
realizagdo do exercicio, tais como: luvas, espumas ou qualquer outro objeto
que venha a facilitar a empunhadura na barra;

1) se o candidato depois de posicionado para execucéo do exercicio, antes de
qualquer tentativa de execugdo, desejar enxugar a barra ou as maos para
melhor firméa-las, podera fazé-lo sem prejuizo ao exercicio;

m) em qualquer execucdo de exercicio que nédo seja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serd computada.

14.5. O teste de flexdo de bracos no solo, exclusivamente para o sexo feminino, sera
executado de acordo com os seguintes procedimentos:

suportar os exercicios fisicos a que sera submetido durante o curso de formacédo e a
resisténcia necessaria para o desempenho da fun¢édo militar.

14.3. O Exame de Capacidade Fisica ser4d composto de Testes de Aptidao Fisica (TAF),

a) posicgao inicial: a candidata devera se deitar em decubito ventral, apoiando
o tronco e as méos no solo, ficando as méos ao lado do tronco com os dedos
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apontados para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo,
assim, que as maos figuem com um afastamento igual a largura do ombro.
Apo6s adotar a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até
que os bracos fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre
o solo;

b) execucdo do exercicio: a candidata devera abaixar o tronco e as pernas
ao mesmo tempo, flexionando os bragos paralelamente ao corpo até que o
cotovelo alcance ou ultrapasse a linha das costas, sem que o corpo (a parte
frontal) encoste no solo. Estendera, entdo, novamente, os bracos, erguendo,
simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bragos figuem totalmente
estendidos, quando sera completada uma repetigéo;

c) ndo ha limite de tempo para realizacéo do exercicio;

d) a candidata flexionara os cotovelos, levando o térax a aproximadamente 5
cm do solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto
as pontas dos pés e as palmas das maos, devendo em seguida estender os
cotovelos totalmente, ocasido em que completa um movimento, podendo dar
inicio a nova repeticéo;

e) sera contado um movimento completo toda vez que a candidata voltar a
posicao inicial;

f) a candidata devera executar sucessivas flexdes de bragos ininterruptamente,
atingindo o nimero de repeticdes minimas;

g) para ser considerada apta, a candidata deverda executar a quantidade
minima de 8 (oito) repeticoes;

h) o corpo devera permanecer estendido durante o teste, sendo que no caso
de haver contato dos joelhos, quadris ou térax com o solo durante a execucéao,
ou ainda a elevagdo ou abaixamento dos quadris com o intuito de descansar,
a contagem sera imediatamente interrompida, sendo consideradas somente
as repetices corretas executadas até aquele momento.

14.6. O teste de flexdo abdominal, carl-up, para ambos os sexos, sera executado de
acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicdo inicial: o candidato devera posicionar-se de decubito dorsal
(costas no solo), as pernas devem estar flexionadas com os joelhos em
aproximadamente 60° graus, os antebragos cruzados sobre a face anterior
do térax e as palmas das méaos ficam sobre a face anterior dos ombros. Os
pés ficam colocados um ao lado do outro com a abertura préxima a dos
ombros; os pés sdo seguros por outra pessoa para manté-los em contato com
a area de teste, com as plantas dos pés voltadas para baixo, as médos devem
permanecer em contato com os ombros durante toda a execugéo;

b) execucéo do exercicio: executar um movimento de contragdo da musculatura
abdominal, elevando o tronco ao mesmo tempo em que se elevam os bragos
até o nivel em que ocorra o contato dos cotovelos com as coxas, sendo
considerado da metade da coxa até os joelhos, retornando depois a posigédo
inicial, até que toque a area de teste pelo menos, com a metade inferior das
escapulas (parte superior das costas);

c) sera contado um movimento completo toda vez que o candidato voltar a
posicao inicial;
d) os exercicios incompletos ndo serdo computados;

e) ndo ha limite de tempo para realizagéo do exercicio;

f) para ser considerado apto, o candidato devera executar sucessivas flexdes
abdominais ininterruptamente, atingido o nimero de repeti¢des minimas,
sendo 24 (vinte e quatro) para o sexo feminino e 28 (vinte e oito) repeticdes
para o sexo masculino;

g) na execucdo deste exercicio poderédo ser utilizados colchonetes, tatame,
gramado ou outros;

h) em qualquer execucéo de exercicio que nédo seja conforme os parametros
acima, a repeticéo ndo serd computada.

14.7. O teste de corrida de 12 (doze) minutos, para ambos os sexos, serd executado de
acordo com os seguintes procedimentos:

a) posigéo inicial: de pé;

b) execucdo do exercicio: cada candidato devera correr ou andar a distancia
minima exigida no tempo de 12 (doze) minutos, podendo haver ou nédo
interrupcdes ou modifica¢des do ritmo de corrida;

c) a prova deverd ser realizada em pista de atletismo ou em circuito de
piso duro (asfalto ou similar) e plano, sendo aceitaveis pequenos desniveis
compensados ao longo do percurso, com as distancias marcadas de 50 em
50 metros, sendo considerado como candidato apto aquele que ultrapassar
a ultima marca correspondente a distancia minima exigida, dentro do tempo
maximo permitido;

d) no momento da largada, os candidatos ser&o distribuidos na pista de tal
forma a percorrerem a distancia minima de 1.600m (um mil e seiscentos
metros) para o sexo feminino e 2.000m (dois mil metros) para o sexo
masculino.

e) sera considerado apto neste teste o candidato que percorrer a distancia
minima estabelecida, por sexo, dentro do limite de tempo estabelecido.

f) o inicio da corrida se dara por meio de 1 (um) silvo de um apito ou de
equipamento sonoro semelhante;

g) quando restar um minuto para o término da prova, ou seja, 11 (onze)
minutos, os candidatos serdo avisados por 2 (dois) silvos breves de um apito
ou equipamento sonoro semelhante;

h) o término da prova se dara com a concluséo do percurso a ser percorrido
pelo candidato, pelo esgotamento do tempo de 12 (doze) minutos ou
desisténcia do candidato em realizar a prova;

i) o candidato realizara a prova correndo, admitidas eventuais caminhadas
e ou paradas, ndo podendo sair da pista, o que caracterizard desisténcia da
prova;

j) é proibido a quem quer que seja, acompanhar o executante em qualquer
momento da prova;

k) sera eliminado o candidato que ndo aguardar a presenca do fiscal que ira
aferir mais precisamente a metragem percorrida ou abandonar a pista antes
da liberagdo do fiscal;

) a tomada de tempo e a distancia percorrida pelos candidatos sera feita por
cronometragem eletrdnica, realizada por meio de microchip.

14.8. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios dos Testes de Aptidao
Fisica devera assinar declaracéo de desisténcia e, consequentemente, sera considerado
inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.9. O candidato que n&o reunir condi¢cdes de realizar os testes de aptidao fisica no
dia previsto, sejam quais forem os motivos, ou que ndo obtiver os indices minimos
estabelecidos neste Edital para qualquer dos exercicios, serd considerado inapto e
reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.10. Sera considerado inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica
o candidato que receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execugédo dos
movimentos dos exercicios.

14.11. O resultado do Exame de Capacidade Fisica sera divulgado no Diario Oficial
do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com a relagdo dos
candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”.

15. DA FASE V: INVESTIGAGAO SOCIAL:

15.1. A partir da inscricdo do candidato Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/PMMS/QOS/2018 e durante a realizagdo de todas as suas fases, no periodo
do Curso Basico de Formacdo de Oficiais de Salde da Policia Militar de Mato Grosso
do Sul e durante o estagio probatério seré realizada a investigacdo social, de carater
exclusivamente eliminatério, que abrangera, também, a investigacdo da vida civil
e criminal dos candidatos, visando a verificar sua conduta moral e social, bem como
confirmar as informagées fornecidas, verificando a veracidade destas ou eventual
omisséo de dados.

15.2. Os candidatos aprovados na prova escrita objetiva e classificados de acordo com o
disposto no item 10 deste Edital, serdo convocados para o preenchimento do Formulario
de Informacdes Preliminares para a Investigacdo Social e entrega de documentos,
mediante edital especifico, a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no site www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via internet no site www.fapems.org.br.

15.2.1. No prazo especificado em edital, o candidato devera efetuar o
preenchimento de todas as informacgdes solicitadas no Formulario de
Informacdes Preliminares, que estara disponivel em sua area restrita, podendo
ser acessada por meio do sitio www.fapems.org.br, devendo, ao final, imprimi-
lo, assina-lo e entrega-lo na data, horario e local especificados no edital de
convocagdo, acompanhado dos originais dos seguintes documentos:

a) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justicas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para ambos os sexos, dos locais onde o candidato tiver residido nos
ultimos 5 (cinco) anos;

b) certiddes dos cartérios de protestos de titulos das cidades onde reside e
onde residiu nos dltimos 5 (cinco) anos;

15.2.2. Os documentos relacionados no subitem anterior deverdo ter sido
expedidos ha, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega
fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico, se houver.

15.2.3. A Policia Militar de Mato Grosso do Sul podera solicitar, a qualquer
tempo durante a investigacdo, outros documentos necessarios para a
comprovacdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato.

15.2.4. Sera passivel de eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, o candidato que:

a) deixar de efetuar o preenchimento do Formuléario de Informagdes
Preliminares de forma incompleta, omitir ou falsificar informacgdes;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 15.2.1,
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nos prazos estabelecidos em edital especifico;

c) apresentar documentos ou certiddes falsas;

d) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o
previsto no subitem 15.2.1 deste Edital.

15.3. A Investigacao Social, de carater confidencial, sera realizada pela Policia Militar de
Mato Grosso do Sul, com o apoio de Agéncias de Inteligéncia Integradas, que coletarédo
dados sobre a conduta do candidato, a fim de avaliar, objetiva e subjetivamente, se ele
retine condi¢Bes morais para ingressar nas fileiras da Policia Militar de Mato Grosso do
Sul.

15.4. A conduta do candidato sera avaliada por meio da andlise da vida pregressa e
atual, em seus aspectos: social, moral, profissional e escolar, bem como a adaptacéo aos
principios basicos, deveres e proibigdes impostas ao policial militar pela Lei Complementar
n. 053, de 30 de agosto de 1990 e pela legislacdo pertinente.

15.4.1. A avaliacdo se pauta nos valores morais e éticos imprescindiveis ao
exercicio da profissdo policial militar, cujas atividades visam a realizagédo do
bem comum, tais como o patriotismo, o civismo, a hierarquia, a disciplina, o
profissionalismo, a lealdade, a constancia, a verdade real, a honra, a dignidade
humana, a honestidade e a coragem.

15.5. Sdo exemplos de condutas que poderdo ensejar a eliminacdo do candidato do
certame:

a) pratica de ato tipificado como infragdo penal que tenha ocasionado a
instauracdo de Inquérito Policial, Termo Circunstanciado de Ocorréncia ou
Acéo Penal, desabonador a conduta ilibada, a reputacéo e a idoneidade moral;

b) préatica de transgressdes disciplinares, na condi¢do de servidor publico no
exercicio da funcdo em qualquer 6rgao ou entidade integrante da administragédo
direta ou indireta de qualquer dos poderes, nas esferas federal, estadual e
municipal, seja no exercicio da fungédo ou em razéo dela;

c) pratica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo
ou comprometer a funcéo de seguranca e confiabilidade da Institui¢éo Policia
Militar;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas);

e) pratica de ato que comprometa a seguranca, a credibilidade ou a
regularidade de Concurso Publico;

f) ser possuidor de punigdo grave ou comportamento desabonador em seus
locais de trabalho;

g) demitido por justa causa nos termos da legislacéo trabalhista;

h) em desacordo com o servico militar obrigatério ou que tenham utilizado
meio fraudulento para se esquivar de sua prestacéo;

i) possuidor de comportamento desabonador nas Forcas Armadas ou em
qualquer uma das Forgas Auxiliares;

J) excluido ou licenciado a bem da disciplina nas For¢cas Armadas ou em
qualquer uma das Forgas Auxiliares;

k) omitir informacdes ou faltar com a verdade;

I) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato para
o exercicio das fungdes inerentes ao Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

15.6. Se durante o periodo da Investigacdo Social for constatada qualquer conduta
irregular do candidato, que o desabone para o exercicio das funcdes institucionais,
serd aberto procedimento administrativo, em que lhe sera dada a oportunidade do
contraditério e ampla defesa e, comprovada a irregularidade, o candidato sera excluido
a qualquer momento, seja qual for a fase do Concurso Publico para Ingresso no Curso de
Formagédo a que concorreu, ou serdo declarados nulos os atos de ingresso na instituicdo
militar a que pertencer.

15.6.1. O procedimento administrativo a que se refere este artigo sera de
competéncia da Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, até o ato de matricula no Curso de
Formacéo, e, apds essa fase, da Policia Militar.

15.7. Se durante a execucdo das fases do Concurso Publico e até a convocagdo do
candidato para matricula no Curso Basico de Formagao de Oficiais de Saude for detectada
pela Corporacdo, qualquer conduta irregular que desabone o candidato, tal fato sera
comunicado ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, que instaurara Procedimento Administrativo, o
qual podera exclui-lo, a qualquer momento, do Concurso Publico.

15.7.1. Instaurado o Procedimento Administrativo, o candidato sera intimado
por via postal, com aviso de recebimento, a prestar esclarecimentos por
escrito quanto aos fatos identificados na Investigacéo Social no prazo de 10
(dez) dias corridos.

15.7.2. O ato de intimagao ser4 acompanhado de termo ou certidédo contendo
a exposigdo dos fatos identificados.

15.7.3. O prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentacao de esclarecimentos
terd como termo inicial o dia seguinte ao do recebimento da correspondéncia,

a qual serd enviada ao endereco indicado pelo candidato em seu formuléario
de inscricdo.

15.7.4. Se a tentativa de intimacédo do candidato por via postal resultar
infrutifera, sera procedida nova intimagéo, desta vez mediante publicacdo
no Diario Oficial do Estado, para que compareca em data, horario e local
especificos a fim de ser ouvido pela Comissao Organizadora.

15.7.5. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com
ou sem a manifestagdo do candidato, a Comissdo Organizadora, em sessao
reservada, deliberard por maioria sobre a manutencéo ou n&o do candidato
no Concurso Publico.

15.7.6. A instauracdo do Procedimento Administrativo ndo obstara o
prosseguimento do candidato nas fases do Concurso Publico, no entanto, sua
matricula no Curso Basico de Formagcao de Oficiais de Salde né&o sera ultimada
até que haja a deliberacao por parte da Comissdo Organizadora.

15.8. Apés a matricula do candidato no Curso Basico de Formagdo de Oficiais, o
procedimento administrativo de que trata o subitem 15.3 sera realizado de acordo com
regulamentos proéprios, existentes no Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

16. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018:

16.1. A Classificagdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 sera divulgada por meio de
edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, que contera a
relagdo dos candidatos aprovados em todas as fases, por ordem decrescente da
Pontuagdo Final obtida pelo candidato e em ordem crescente de classificagdo, pelas
Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo e de Justica e Seguranga
Publica em conjunto com o Comando-Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

16.1.1. A Pontuacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0OS/2018, sera
determinada pela somatdria dos pontos obtidos pelos candidatos nas etapas |
e |l da Fase | do Concurso Publico, conforme demonstrado abaixo:

lPF = NE1 + NE2
Onde:
PF: Pontuacéo Final

NE1: Pontuagdo Obtida pelo candidato na Etapa | da Fase | — Prova Escrita
Objetiva

NE2: Pontuacéo Obtida pelo candidato na Etapa Il da Fase | — Prova de Titulos

16.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, sera
homologado pelo Governador do Estado de Mato Grosso do Sul, observando-se a
Classificacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases, conforme estabelecido
no subitem anterior, mediante ato préprio, publicado no Diario Oficial publicado no Diario
Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br.

16.2.1. A homologagéao do Concurso Publico ndo obstara o prosseguimento da
Investigagéo Social, a qual se estendera durante o Curso Basico de Formagéao
de Oficiais De Saude e de todo o periodo do estagio probatdrio.

17. DO CURSO BASICO DE FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR
DE MATO GROSSO DO SUL:

17.1. Ap6s homologacéo do resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018, os candidatos aprovados serdo convocados para o ato
de matricula no Curso Basico de Formagéo de Oficiais, segundo a ordem de classificacéo
final e de acordo com o quantitativo de vagas oferecidas e com as regras estabelecidas
neste Edital, pelo Comando-Geral da Policia Militar e segundo a legislagdo vigente.

17.2. A convocacdo dos candidatos para a matricula no Curso Béasico de Formacéo de
Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, observara, rigorosamente, o
quantitativo de vagas oferecidas conforme as regras estabelecidas no item 2 deste Edital
e seus subitens.

17.3. Os candidatos serdo convocados para realizar a matricula no Curso Basico de
Formagdo de Oficiais de Saude por meio de Edital proprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacédo da
matricula, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

17.3.1. O candidato devera apresentar-se para realizar a matricula no Curso
Béasico de Formagédo de Oficiais de Saude com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido, munido de caneta esferografica de
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tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente e dos
documentos relacionados

17.3.2. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados, que
nao atender aos requisitos legais relacionados no item 5 deste Edital e em
seus subitens ou que deixar de entregar toda a documentacéo exigida para
a matricula, sera eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/PMMS/QO0S/2018.

17.3.3. Os candidatos convocados para matricula que, por qualquer motivo,
ndo tiverem interesse em realizar o Curso Béasico de Formagdo de Oficiais
de Saude nas condi¢Bes e prazos estabelecidos neste e nos demais editais
especificos, serdo considerados desistentes, perdendo a vaga no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018, para ingresso
no Curso Basico de Formacéo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato
Grosso do Sul.

17.3.4. Nao é assegurada a matricula no Curso Basico de Formagao de Oficiais,
dos candidatos que, embora aprovados em todas as fases do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0OS/2018, estejam classificados
fora do nimero de vagas previstas neste Edital.

17.3.5. A matricula do candidato no Curso Basico de Formagédo de Oficiais,
nao impede a Administracao Publica que, nos termos da lei, reveja quaisquer
dos atos praticados a época do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

17.3.6. No ato da matricula do Curso Basico de Formagao de Oficiais de Saude
do PMMS, os candidatos deverdo entregar cépia dos seguintes documentos,
comprobatérios dos requisitos constantes no item 5 deste Edital e em seus
subitens, acompanhados dos respectivos originais, para conferéncia:

a) 3 (trés) fotografias recentes do candidato sem éculos, em tamanho 3x4cm,
coloridas, com fundo branco;

b) Documento de ldentidade — RG;
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
d) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for o caso;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de
Dispensa de Incorporacdo/Isencéo ou Carta Patente, para candidatos do sexo
masculino;

f) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral (original);
g) cadastramento no PIS/PASEP;

h) Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH, no minimo de categoria “B”, valendo
a CNH Provisoria (Permissédo para Dirigir);

i) diploma ou certificado de conclusdo do Curso de Medicina, expedido por
instituicdo de ensino publico ou particular, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacéo;

J) histoérico escolar do Curso de Medicina, expedido por instituicdo de ensino
publico ou particular, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

k) comprovante de residéncia atual (conta de luz, de agua, contrato de
aluguel, etc);

I) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justicas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para os candidatos de ambos os sexos, dos locais onde o candidato
tiver residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) comprovante, quando for o caso, de que requereu exoneragao, rescisdo
do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou funcéo publica que
vinha exercendo (original);

n) certiddo com conceito favoravel de seu atual Comandante, se for militar da
ativa das Forcas Armadas ou Auxiliares (original);

0) declaracéo expedida pela unidade da instituicdo de origem a qual pertenga,
para candidato oriundo das instituigdes Policiais Militar, Civil, Federal, Rodoviaria
Federal ou das Guardas Municipais, de néo ter sido punido administrativamente
e (ou) disciplinarmente, por falta considerada de natureza “GRAVE” (original);

p) copia autenticada do certificado de registro de arma de fogo, se possuidor;

q) declaragdo de ndo acumulacdo de cargo publico, emprego publico, fungéo
publica ou proventos de aposentadoria (conforme formulério a ser fornecido
pela PMMS);

r) declaragédo de bens e direitos, em formulario proéprio;
s) comprovante de registro no érgédo de fiscalizacdo da profissao.

17.3.7. O ndo comparecimento do candidato em data estipulada para a entrega
de documentos, a ndo entrega de documento na data determinada, ou mesmo
irregularidade, falsidade, invalidade, inconsisténcia ou omissédo constatadas
na documentacéo entregue, ainda que verificadas posteriormente, implicam
na reprovagdo do candidato e sua consequente eliminacdo do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, sendo convocado
o préximo candidato, observando-se rigorosamente a ordem de classificacéo
final, para a apresentacdo dos documentos.

17.3.8. Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 60
(sessenta) dias anteriores a data de entrega fixada em edital e dentro dos
prazos de validade especificos constantes nos documentos.

17.3.9. Serdo aceitas certiddes obtidas por meio de endereco eletrénico
oficial, desde que possuam assinatura digital baseada em certificado digital
emitido por Autoridade Certificadora credenciada, na forma de lei especifica.

17.3.10. Serédo desconsiderados os documentos ou copias rasuradas ou com
indicio de rasura.

17.4. O Curso Basico de Formacao de Oficiais sera realizado no municipio de Campo
Grande e destina-se a propiciar ao militar estadual os conhecimentos técnicos, necessarios
a execucdo de atividades militares préprias do Oficial Médico da Policia Militar, por meio
dos tipos, modalidades e processos de atuacéo, previstos nas constituicées federal e
estadual, legislagbes e atos normativos vigentes, realizado em regime de dedicacéo
exclusiva, incluindo atividades noturnas, em feriados e finais de semana.

17.4.1. O Curso Basico de Formagdo de Oficiais tem carater eliminatério e
classificatério, com duracdo estabelecida no Plano de Curso elaborado pela
Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

17.5. Ao ser matriculado no Curso Basico de Formagéao de Oficiais De Saude — CBFO, em
estabelecimentos de ensino da Instituicdo ou congénere do Pais, terd denominagéo de
Aluno-Oficial de Satde PM.

17.5.2. Desde a matricula no curso de formagédo, o Aluno-Oficial Médico BM
estara sujeito as leis, normas e regulamentos que regem o Policia Militar de
Mato Grosso do Sul, além daquelas vigentes no Estabelecimento de Ensino em
que estiver matriculado.

17.6. Os alunos que concluirem o Curso Basico de Formagédo de Oficiais De Saude, com
aproveitamento, serdo nomeados ao posto de 2° Tenente QOSPM-1/2, de acordo com a
legislagdo em vigor.

18. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

18.1. O prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/
QOS/2018 sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacédo do respectivo
ato de homologacéo no Diéario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo, exclusivamente por conveniéncia da Administracéo Estadual.

18.1.1. Dentro do prazo de validade do concurso publico, caso sejam abertas
novas vagas em Curso de Formacdo e exista interesse da administracao,
poderao ser convocados, exclusivamente, os candidatos aprovados em todas
as fases, de acordo com a ordem de Classificacdo Final obtida, conforme
disposto no subitem 16.1 deste Edital.

18.1.2. Decorridos seis meses, ou mais, da publicacdo do resultado da prova de
capacitacao fisica os candidatos de que trata subitem 17.1.1 serdo submetidos
novamente aos Exames de Salde, Capacitacdo Fisica e Investigacdo Social.

18.2. A inscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/PMMS/QOS/2018, implica no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados
como complementagéo das informagées no Diario Oficial do Estado, sem direito algum
a compensagdo decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da
eliminagdo do concurso ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por
inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

18.3. A inexatiddo de informagées, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do concurso
publico em qualquer das etapas, anulando todos os atos, da inscricdo a matricula, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

18.4. Nao serédo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagao
ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial
do Estado.

18.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
lhes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada em edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br.

18.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/PMMS/QOS/2018, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a
espécie.

18.7. As Secretarias de Estado de Administragdo e Desburocratizacdo e de Justica e
Seguranga Publica, o Policia Militar de Mato Grosso do Sul, a Comissdo Organizadora
do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, e a nao se
responsabilizam por informagfes de qualquer natureza, divulgadas por terceiros em
jornais, revistas, programas de radio e de televisdo, sitios de internet, midias sociais,
etc..

18.8. As despesas com transporte, alimentacéo, alojamento e outras similares, durante
a realizacdo do Concurso Publico e do Curso Basico de Formacdo de Oficiais De Saude
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correrdo exclusivamente por conta do candidato.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administracéo
e Desburocratizagéo

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

WALDIR RIBEIRO ACOSTA - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

ANEXO | AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO CURSO BASICO DE
FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL —
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA PARA TODAS AS GRADUAGOES E ESPECIALIDADES: 1.
Compreensao e interpretacao de textos verbais, ndo verbais e mistos; géneros e tipologias
textuais. 2. Coeréncia Textual. 3. Semantica. 4. Ortografia. 5. Reconhecimento, emprego
e sentido das classes gramaticais, processos de formacdo de palavras, mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. 6. Sintaxe (frase, oracéo e periodo, termos da oragéo,
processos de coordenacgéo e subordinacéo, concordancia nominal e verbal, transitividade
e regéncia de nomes e verbos, padrdes gerais de colocagdo pronominal, mecanismos
de coesédo textual, substituicdo, deslocamento, paralelismo, pontuacdo). 7. Crase. 8.
Figuras e vicios de Linguagem. 9. Diversas modalidades do uso da lingua adequadas as
varias situagdes de comunicagdo (variacédo linguistica).

LEGISLAGAO ESPECIFICA PARA TODAS AS GRADUAGOES E ESPECIALIDADES: 1.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Artigos 1° ao 5°, 37, 42, 124,
125 e 144); 2. Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul de 1989 (Artigos 39, 40,
41, 46, 47, 48, 49 e 119); 3. Estatuto dos Policiais Militares de Mato Grosso do Sul - Lei
Complementar n°® 053, de 30 de agosto de 1990, e suas alteragdes (Artigos 1° ao 6°, 8°,
9°, 11 a 14, 15 “caput”, paragrafos 1° ao 6°, 16 a 19, 25 a 46, 47 “caput” e incisos | a
XXVII, 48, 49, 58 a 61, 70 a 75, 82 a 91, 94, 95, 113 a 115, 122, 123, 128 a 135); 4.
Decreto Estadual n® 1.260 de 2 de outubro de 1981 (Regulamento Disciplinar da PMMS)
e suas alteragOes.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO GENERALISTA PARA PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
MEDICAS: Bases e fundamentos da propedéutica médica, patologia, microbiologia,
imunologia, farmacologia e diagndstico complementar, necessarios ao conhecimento do
processo de salde e doenga. Bioética e Medicina. Raciocinio clinico e sindromes clinicas:
fisiopatologia das doengas com interpretacéo de sinais e sintomas. Doencas Causadas
por Bactérias: menigoenfalites, leptospirose, sepse, difteria, tétano, febre tiféide,
tuberculose, estafilococcias e pneumonias. Doengas causadas por protozoarios: malaria.
Doengas causadas por virus: sindrome de imunodeficiéncia adquirida, sarampo, rubéola,
eritema infeccioso (Quinta Doenga), dengue, hepatites virais. Principios gerais do uso dos
antimicrobianos. Buloses. Colagenoses. Dermatoses eritemato-escamosas. Dermatoses
metabdlicas. Dermatoses paraneoplasicas. Dermatoviroses. Dermatozoonoses.
DST. Eczemas. Eritema nodoso. Eritema polimorfo. Genodermatoses. Hanseniase.
Leishimaniose tegumentar. Lesdes elementares. Manifestacdes cutédneas da SIDA.
Micoses superficiais e profundas. Piodermites. Tumores cutaneos malignos. Vasculites.
Fisiologia renal. Glomerulopatias. Hipertensdo arterial: tratamento farmacolégicoe nao
farmacoldgico. Hipertensdo primaria e secundaria. Insuficiéncia renal: aguda e crénica.
Provas de funcéo renal. Rim no diabetes mellitus e no Lupus Eritematoso Sistémico.
Sindromes nefrética e nefritica. Tratamento dialitico. sicopatologia. Transtornos mentais
organicos, incluindo sintomaticos. Transtornos mentais e do comportamento decorrentes
do uso de substancia psicoativa. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes.
Transtornos do humor (afetivos). Transtornos neuréticos, relacionados ao estresse e
somatoformes. Sindromes comportamentais associadas a perturbacdes fisiolégicas
e fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamento em adultos.
Transtornos emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia
e adolescéncia. Psicogeriatria. Psicofarmacologia e psicofarmacoterapia. Tratamentos
biolégicos em psiquiatria. Emergéncias psiquiatricas. Fraturas expostas. Displasia do
desenvolvimento do quadril. Tratamento de luxacdo congénita do quadril. Artrite séptica
do quadril. Lesdes ortopédicas traumaticas em criancas e adolescentes. Fratura de
tornozelo. Osteo-artrose do joelho. Traumatismo raqui-medular. Atualizagédo em fixagao
externa. Fraturas do colo femoral. Fraturas diafisarias da tibia. Fraturas da diafase de
ossos da perna. Fraturas transtrocanterianas. Tratamento das fraturas da extremidade
distal do radio. LesGes traumaticas da coluna cervical. Lesdes traumaticas da maéo.
Lesdes 6sseas benignas. Dor lombar. Calculos renais. Tumores renais. Doencas do ureter
- obstrucéo e tumores. Nefrostomia. Doengas da bexiga — fistulas e trauma. Cancer

de bexiga. Ovario: doenca benigna e cancer ovariano. Varicocele, hidrocele e linfaticos
inguinais. Préstata: anomalia congénita, trauma e infecgdo. Hiperplasia prostatica
benigna e tumores. Uretra masculina: anomalia congénita, trauma, infeccdo e tumor.
Pénis: anomalia congénita, trauma, infec¢do e tumores. Doenga de Peyronie e estados
intersexuais. Patologia da gestacdo. Puerpério. Reproducdo humana: planejamento
familiar, sexualidade, infertilidade. Gestacdo de alto risco. Oncologia ginecoldgica.
Puericultura: conceitos, acdes e perspectivas. Crescimento: fatores promovedores.
Crescimento fetal. Crescimento pés-natal. Desenvolvimento. Particularidades digestivas
do lactente. Necessidades nutricionais. Amamentagdo materna. O leite humano.
Amamentacéo artificial. O esquema de amamentagéo. Higiene anti-infecciosa. Higiene
mental. DistUrbios do crescimento. Desidratacédo. Hidratac&o oral. Desnutricdo. Diarréia
aguda. Parasitose. Ictericia Neonatal. Anéxia Peri-natal. Doengas respiratérias cronicas.
Mecanismos gerais de acdo das drogas. Principais grupos farmacolégicos e seus
farméacos. Farmacodinamica dos principais compostos de cada grupo farmacolégico.
Mecanismos de acéo e efeitos farmacolégicos dos principais compostos. Farmacocinética
e as principais indicagfes terapéuticas, os efeitos toxicos mais importantes e as principais
interacdes farmacoldgicas. Avaliacdo pré-anestésica. Medicacdo pré — anestésica.
Monitoracédo do paciente anestesiado. Manutencéo de vias aéreas. Anestésicos locais.
Anestesias espinhais. Anestesia geral. Drogas. Mio-relaxantes. Anestesia endovenosa.
Anestesia Inalatéria. Instrumentos teéricos componentes do Sistema Unico de Salude e
da formulacéo dos Modelos de Atengdo a saude. Conceitos de fatores de risco, de multi-
causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes medidas preventivas;
estudos epidemioldgicos; valores predictivos de exames diagnésticos; Vigilancia
Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria; Cédigo de Etica Médica. Legislagdo do Sistema
Unico de Satde — SUS: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro
de 2000 (saude publica); Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes -
Dispde sobre as condi¢bes para a promogédo, protecdo e recuperagdo da saude e da
outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do SUS e da outras providéncias; Portaria MS/GM n° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro
de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica; Resolugdo CFM n°® 1931 de
2009; Resolugdo CFM n° 813, de 1997; Resolucdo CFM n° 1.605, de 2000; Resolugéo
CFM n° 1.821, de 2007; Resolugdo CFM n© 1.488, de 1998.

CONHECIMENTOS DA FORMAQAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA: 1. Ortopedia - Afec¢gBes ortopédicas comuns na infancia. 2. Epifisiolise
proximal do fémur. 3. Poliomielite - fase aguda e crénica. 4. Tuberculose osteoarticular.
5. Paralisia obstétrica. 6. Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. 7. Ortopedia em geral:
cervicobraquialgias - artrite degenerativa da coluna cervical, sindrome do escaleno
anterior e costela cervical. 8.0mbro doloroso. Lombociatalgias - artrite degenerativa
da coluna lombo-sacra; hérnia de disco; espondildlise; espondilolistese. 9.Tumores
6sseos benignos e malignos. 10.Traumatologia - fraturas e luxag¢des da coluna cervical,
dorsal e lombar; fratura da pélvis; fratura do acetdbulo; fratura e luxagdo dos ossos
dos pés; fratura e luxacéo do tornozelo; fratura diafisaria dos ossos dos pés; fratura e
luxagdo do joelho; lesbes meniscais e ligamentares; fratura diafisaria do fémur; fratura
transtrocanteriana; fratura do colo do fémur; fratura do ombro; fratura da clavicula
e extremidade superior e diafise do Umero; fratura da extremidade distal do Gmero;
luxagédo do cotovelo e fratura da cabeca do radio; fratura e luxagdo de Monteggia; fratura
diafisaria dos ossos do antebraco; fratura de Colles e Smith; luxagdo do carpo; fratura
do escafoide carpal. 11. Traumatologia da méo - fratura metacarpiana e falangeana;
ferimento da méo; lesdes dos tenddes flexores e extensores dos dedos. 12.Anatomia e
radiologia em ortopedia e traumatologia - Anatomia do sistema osteoarticular; radiologia,
tomografia, ressonancia nuclear magnética e ultrassonografia do sistema osteoarticular;
anatomia do sistema muscular; anatomia dos vasos e nervos; anatomia cirdrgica: vias
de acesso e cirurgia ortopédica e traumatolégica e anomalias congénitas.

CONHECIMENTOS DA FORMA(}AO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE PSIQUIATRIA: 1.
Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. 2. Deméncias: conceito, classificacdo, quadros
clinicos. 3. Esquizofrenias: conceito, classificacédo e tratamentos. 4. Aspectos psiquiatricos
das epilepsias, manifestagfes principais, tratamentos. 5. Psicose maniaco-depressiva:
conceito, classificagdo e tratamento. 5.Neuroses: histérico, conceito, classificacédo
e tratamento. 6.Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. 7.Personalidade:
conceitos, desenvolvimento. 8.Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia -
classificagdo e indicag8es principais. 9. Convulsoterapia: principais tipos e indicagfes na
atualidade. 10.Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas, indicacdes principais.
11.0ligofrenias: conceito, classificacdo e conduta. 12.Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica. 13.Psiquiatria Social e Salde Mental. 14.Histéria da Psiquiatria.
15.Principais evolu¢cdes modernas na consideracdo da doenca mental. 16.Psiquiatria
Forense. 17.Politica da Salde Mental. 18. Psiquiatria Comunitaria. 19.Psiquiatria do
Setor: Preventivismo. 20.Antipsiquiatria. 21. Psiquiatria Democratica.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE GINECOLOGIA
E OBSTETRICIA: Ginecologia - Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario.
Semiologia. Fisiologia. Bioesteroidogénese e farmacologia dos horménios. Puberdade
normal e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias.
Infertilidade. Anticoncepcéo. Doengas sexualmente transmissiveis. Patologia benigna de
mama. Patologia benigna de vulva. Patologia benigna de vagina. Patologia benigna de
colo uterino. Patologia benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia
maligna de mama. Patologia maligna de vulva e vagina. Patologia maligna de colo uterino.
Patologia maligna de corpo uterino. Patologia maligna de ovario. Distopias genitais. Dor
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pélvica. Emergéncias ginecoldgicas. Ginecologia operatéria. Obstetricia - Embriogénese
e desenvolvimento fetal. Anexos do embrido e feto. Trocas materno- ovulares.
Endocrinologia do ciclo gestativo. Estudo da bacia. Estatica fetal. Contratilidade uterina.
Mecanismo de parto. Alteracdes do organismo materno na gravidez. Propedéutica na
gravidez: Diagnostico de gravidez, anamnese, exame fisico, exames complementares.
Assisténcia pré-natal. Parto e puerpério e lactacao normais (estudo clinico e assisténcia).
Analgesia e anestesia. Doengas intercorrentes do ciclo gravido puerperal. Doenca
hipertensiva (especifica e ndo especifica) da gestacdo. Abortamento. Prenhez ectépica.
Neoplasia trofoblastica gestacional. Implantagdes heterotrépicas da placenta. DPP.
Disturbios da hemocoagulagéo, embolia amniética e choque. Polidramnia, oligodramnia e
amniorrexe prematura. Prematuridade. Gemelidade. Hidropsia fetal imune e ndo imune.
Gravidez prolongada. Patologia das membranas, placenta e corddo umbilical. Anomalias
congénitas. Gravidez de alto risco. Medicina fetal. Patologias do parto, puerpério e
lactagdo. Tocurgia. IndicagBes de cirurgias no ciclo gestativo. Mortalidade materna e
perinatal.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CARDIOLOGIA:
1. Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. 2. Semiologia do aparelho
cardiovascular. 3. Métodos diagnoésticos (eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina
nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia). 4. Cardiopatias congénitas
ciandticas e aciandticas (diagnéstico e tratamento). 5.Hipertenséo arterial. 6. Isquemia
miocardica. 7. Sindromes clinicas cronicas e agudas (fisiopatologia, diagndstico,
tratamento e profilaxia). 8. Diagnéstico e tratamento (doenga reumatica, valvopatias,
miocardiopatias, insuficiéncia cardiaca congestiva, doenca de Chagas, arritmias
cardiacas, distarbios de conducdo, endocardite infecciosa, hipertensdo pulmonar,
sincope, doencas do pericardio, doencas da aorta, embolia pulmonar, cor pulmonar,
infeccdes pulmonares). 9. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. 10.Marca-
passos artificiais. 11. Emergéncia cardiolégica.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CLINICA MEDICA:
Medicina preventiva. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e
prevencéo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmias cardiacas, doenca reumadtica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias;
sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais
inflamatoérias, doenca diverticular de célon, tumores de célon; renais: insuficiéncia renal
aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base,
nefrolitiase, infecgdes urinarias; metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses,
desnutrigdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipéfise
e da adrenal; hematolégicas: anemias hipocrdnicas, macronciticas e homoliticas,
anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacado, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusdo; reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil,
gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; neuroldgicas:
coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos
psicéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, maléria, febre amarela, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocécica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; dermatologias:
escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infeccbes bacterianas; imunolégicas: doenca do soro, edema angioneurético, urticaria,
anafiloxia: ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecolégico, leucorreias,
cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico, intoxicagdes exégenas: barbituricos,
entorpecentes.

CONHECIMENTOS DA FORMAGCAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CIRURGIA
GERAL: Bases da cirurgia: Respostas endécrino-metabdlicas ao trauma. Equilibrio
hidrossalino e Acido basico. Nutricdo em cirurgia. Cicatrizagdo, Ferida cirdrgica.
Fundamentos técnicos dos processos da sintese cirlrgica. Infeccdo CirGrgica. Cuidados
do pré e pods-operatério. Choque. Parada cardiaca. Insuficiéncia respiratéria aguda.
Hemorragia, distirbio de coagulacédo, terapéutica transfusional. Insuficiéncia renal
aguda. Anestesia, aspectos gerais, bloqueios, anestesia local e geral. Traumatismo em
geral, Politraumatizado, Primeiros socorros e transporte. Traumatismo do cranio e da
face, aspectos gerais. Traumatismos cervicais. Traumatismos toracicos. Traumatismos
abdominais. Traumatismos pelve- perineais. Traumatismos vasculares periféricos.
Queimaduras. Afeccdes cirdrgicas do pesco¢o; anomalias congénitas, tumores primitivos,
adenopatias e infeccdes cervicais, tumores das glandulas salivares. Afecgdes cirdrgicas
da tireoide e da paratireoide. Afeccdes cirdrgicas suprarrenais. Afeccdes cirdrgicas
da mama. Afecgbes cirlrgicas da parede toracica, Toracotomias. Afeccdes cirdrgicas
da pleura e do pulméo. Afeccdes cirtrgicas da parede abdominal. Hérnias. Afeccdes
cirtrgicas do mediastino. Afec¢des cirurgicas do peritonio e do retoperitdonio. Acesso
a cavidade peritoneal, drenagens. Afecgbes cirlrgicas do diafragma. Abdome agudo.
Aspectos gerais. Obstrugfes intestinais. Hemorragia digestiva. Afecgdes cirlrgicas
do esofago. AfecgOes cirlirgicas do figado e das vias biliares. Afecgbes cirlrgicas do
estdmago. Afecgdes cirlirgicas do duodeno. Afeccdes cirargicas do pancreas. Afecgdes
cirargicas do jejuno-ileo. Afeccdes cirdrgicas do colo e apéndice vermiforme. Afeccoes
cirtrgicas do reto e anus. Afecg¢des cirlirgicas do bago. Sintomas. Hipertenséo portal.
Arteriopatias oclusivas. Insuficiéncia arterial aguda. Infec¢des, tumores e cistos, da pele

e do tecido celular subcutaneo. Neoplasias: aspectos gerais. Afeccdes cirlrgicas das
veias. Ulcera de perna. Cirurgia plastica e reconstrutora - Tratamento inicial do grande
queimado. Sindrome de Fournier: abordagem terapéutica. Cirurgia da parede abdominal
- conduta nas hérnias inguinocrurais. Técnicas para corregédo das hérnias incisionais.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE OFTALMOLOGIA:
Higiene visual. Preven¢do de moléstias oculares. Vicios de refragdo: epidemiologia.
Manifestacdes clinicas. Diagnéstico. Diagnoéstico diferencial e tratamento: astenopia.
Ambliopia. Estrabismo. Lentes corretoras. Diagndstico e tratamento de blefarites e
ceratoconjuntivites, uveites. Endoftalmites, celulite orbitaria, dacriocistite cronica e aguda:
epidemiologia. ManifestagGes clinicas. Diagnéstico especifico. Diagnoéstico diferencial.
Tratamento e profilaxia: doencas inflamatérias da cérnea, ceratites ndo supurativas,
ulceras de cérnea nao infecciosas, retinopatia diabética, catarata, episclerites, esclerites,
glaucoma, hipertenséo intraocular, manifestacdes oculares da aids, iatrogenia ocular,
traumatismos oculares.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE UROLOGIA:
1.Embriologia do sistema geniturinario. 2.Anomalias do sistema geniturinario.
3.Anatomia do sistema geniturinario. 4.Litiase do trato geniturinario. 5.Infec¢bes do
trato geniturinario. 6.Traumatismo do sistema geniturinario. 7.Neoplasias do sistema
geniturinario. 8.Bexiga neurogénica. 9.Doencas vasculares do aparelho geniturinario.
10.Doencas de Peryronie. 11.Tuberculose do aparelho geniturinario. 12.Doencas
especificas do escroto. 13.Urgéncias do aparelho geniturinario. 14.Doencas sexualmente
transmissiveis. 15.Impoténcia sexual. 16.Infertilidade. 17.Estados intersexuais.
18.Tumores: prostata, pénis, testiculo, bexiga, renais e das adrenais. 19.Uropediatria.
20. Anatomia cirargica. 21.Transplantes, selecdo e complicagdes.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO GENERALISTA PARA PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS: Pré-operatério: aspectos clinicos, laboratoriais e radiolégicos. Pés-
operatério. Principios de exodontia: equipamentos e instrumentos, exodontias simples e
complexas. Cirurgia de dentes retidos, cirurgias do peridpice, infeccdes e disseminacdes
odontogénicas, periapicopatias. Doencas da polpa e do peridpice, Infec¢des bacterianas,
Doengas flngicas e protozodarias, Infecgdes virais. Diagnéstico e tratamento dos cistos e
tumores benignos dos maxilares e dos tecidos moles da face, doencas flingicas, infecgdes
bacterianas, afec¢bes do seio maxilar. Anestesia local: técnicas intra e extraorais.
Diagnostico e tratamento dos traumatismos e fraturas do esqueleto facial, tratamento
ortodontico cirtrgico das deformidades dentofaciais, traumatismo dentoalveolar e de
tecidos moles, desordens da articulacdo temporomandibular, transplante, reimplante,
implantes. Cirurgia pré-protética. Acidentes, complicacdes e emergéncias médicas
no atendimento odontolégico. Anatomia topografica e cirlrgica da cabeca e do
pescoco. Avaliagdo primaria em pacientes politraumatizados de face. Farmacologia:
antiinflamtérios, antimicrobianos, analgésicos, antieméticos, ansioliticos, antifingicos,
anestésicos locais e profilaxia antiinfecciosa. Doencas das glandulas salivares, tumores
malignos da cabega e do pescoco, bidpsias. Diagnoéstico por imagem das fraturas do
complexo maxilofacial. Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico:
diagnostico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame clinico, exames
complementares, anatomia e histologia bucal, fisiologia e patologia bucal, microbiologia
e bioquimica bucal. Semiologia e tratamento da céarie dentéria e doencas periodontais.
Semiologia e tratamento das afec¢bes do tecido mole. Semiologia e tratamento das
afeccbes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afeccdes pulpares.
Atuacao das THD e ACD na Odontologia. Radiologia odontolégica: técnica, processamento
e interpretacdo radiografica. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de acéo, técnicas,
cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatéria restauradora: preparo cavitario,
tratamento restaurador atraumatico (ART), adequagdo do meio bucal e protegdo do
complexo dentina polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores e Estética e
cosmética em Clinica Integrada Restauradora. Terapéutica e farmacologia de interesse
na clinica odontolégica. Cirurgia oral menor: indicag8es e contraindicagdes, exodontias,
cuidados pré e poés-operatoérios. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico:
urgéncias e emergéncias em odontologia. Préotese e Ocluséo: reabilitacdo oral, prevengao
e tratamento das DTM, nocdes gerais e prevencdo de mas oclusdes, Protese fixa e
removivel, Inlay e Onlay. Epidemiologia da céarie dentaria e das doengas periodontais.
Métodos de prevencdo da céarie dentaria e das doengas periodontais. Uso tépico e
sistémico do flGor: niveis de prevencdo e aplicagcdo. Biosseguranca e ergonomia.
Endodontia: Tratamento consevador e radical. Periodontia: prevencgéo e tratamento das
doengas periodontais e suas sequelas. Implantodontia: principios basicos relacionados
ao planejamento e tratamento através de Implantes dentarios. Odontologia Legal:
Aspectos gerais e especificos inerentes ao exercicio ético e legal da profissdo, pericias
Odontolégicas. Odontologia de alto risco: prevengdo e tratamento de pacientes de alto
risco em Odontologia. Analgésicos nado-opidides e opidides, Antiinflamatoérios, Principios
gerais de Farmacologia, Antiinflamatérios nao-esterdides e esterdides, Farmacologia
clinica da infeccdo e Farmacologia em situagbes especiais. Codigo de Processo Etico
Odontoldgico, Lei n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, Consolidagdo das Normas para
Procedimentos nos Conselhos de Odontologia (Atualizada), Lei n® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, determinada pelo Art. 13 da
Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, Lei 5.081 de 24 de agosto de 1966.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE ENDODONTIA:
Anatomia dental externa, interna e morfologia do periapice; Zona critica apical;
Desenvolvimento, fungéo e estrutura do complexo dentinopulpar; Alteragdes pulpares e
patologia periapical; Diagnoéstico diferencial de Defeitos ésseos resultantes de Patologias
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Pulpares e Periodontais; Microbiologia em Endodontia; Diagndstico e sele¢do de casos em
Endodontia; Antibioticoprofilaxia em Endodontia; Urgéncias em Endodontia; Odontalgia
de origem ndo odontogénica; Radiologia e tomografia computadorizada em Endodontia;
Hipersensibilidade dentinaria; Tratamento do complexo dentinopulpar; Isolamento
absoluto do campo operatério; Anestesia em Endodontia; Acesso a camara pulpar e aos
canais radiculares; Manejo de dentes com cérie subgengival e fratura marginal para o
tratamento endoddntico; Odontometria; Irrigagdo dos Canais Radiculares e substancias
quimicas auxiliares empregadas no tratamento endoddntico; Preparo quimico-mecanico e
obturacao do sistema de canais radiculares; Medicacgao intracanal; Restauracéo de dentes
tratados endodonticamente; Instrumentos, materiais e equipamentos; Retratamento
endoddntico; Cirurgia perirradicular; Acidentes e complicacdes em Endodontia; Fratura
dos Instrumentos Endoddnticos; Traumatismo dentoalveolar; Reabsorcdes dentarias;
Tratamento endoddntico em dentes com rizogénese incompleta; Inter-relacdo Endodontia-
Periodontia; Clareamento dental; Endodontia em Odontopediatria; Efeitos da Idade e da
Saude Sistémica na Endodontia; Reparagdo Pds-Tratamento Endodontico e Causas do
Fracasso Endodontico; Sindrome do dente Rachado e Causas da Dor Persistente Pos-
tratamento Endodontico.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE DENTISTICA:
Diagnéstico e plano de tratamento em Dentistica; Inter-relacdo Dentistica/Periodontia e
Dentistica/Oclusdo; Andlise dentolabial, dental e gengival; Cor: Fundamentos basicos,
Teoria da Cor, Selegdo de cor por métodos convencionais e baseados em tecnologia;
Isolamento do campo operatério; Preparos cavitarios em Dentistica; Prote¢do do complexo
dentinopulpar; Diagnéstico e tratamento de lesGes nédo cariosas; Hipersensibilidade
dentinaria; Clareamento dental: conceitos, materiais e técnicas em geral; etiologia e
tratamento das alteragfes cromaticas intrinsecas e extrinsecas; Adesado as estruturas
dentéarias; Adesdo as ceramicas; Restauracdes provisérias: materiais e técnicas;
Restauragdes de améalgama de prata, restauracdes complexas, adesivas e amalgapin;
Restauragbes diretas com resinas compostas em dentes anteriores e posteriores;
Restauragbes parciais e totais de ceramica e resina composta indireta; Facetas
laminadas diretas e indiretas; lentes de contato e fragmentos; Nucleo de preenchimento;
Nucleos metalicos fundidos e pinos pré-fabricados na restauracdo de dentes tratados
endodonticamente; Sistemas CAD/CAM; e Fundamentos de prétese parcial fixa unitaria.
Materiais Dentarios - Materiais elasticos de moldagem: tipos, propriedades, técnicas
de manipulacdo e emprego; Gessos e revestimentos; Resina acrilica autopolimerizavel;
Cimentos odontoldgicos; Compdésitos dentais: classificacdo, composicdo, manipulagéo,
reacdes de polimerizagdo, Polimerizagdo, Unidades fotoativadoras, propriedades fisicas
e mecanicas, indicacdes e recursos estéticos oferecidos pelo material, indicagdes,
contraindicacdes e técnicas; Sistemas adesivos: classificagdo, composi¢do, manipulagédo,
propriedades fisicas e mecanicas, indicacbes e técnicas de uso; Amalgama:
composi¢cdo, manipulagdo, reacdo de presa, propriedades das ligas, técnicas de uso,
indicacdes e contraindicagdes, e efeitos colaterais do mercurio; Sistemas ceramicos:
composicao, propriedades, indicacdes, contraindicacdes e procedimentos adesivos; e
Biocompatibilidade dos materiais dentérios.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO GENERALISTA PARA PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
MEDICO VETERINARIAS: Imunologia: Componentes do sistema imune. Mecanismos das
respostas imune humoral e celular. Hipersensibilidade dos tipos I, I1, Il e IV. Métodos
de diagnésticos imunolégicos. Aspectos tedrico-praticos da imunoprofilaxia em caninos e
equinos; Bioética e bem-estar animal: Etica e bioética. Bem-estar animal; Epidemiologia
e saude publica: Conceitos béasicos da epidemiologia. Dinamica de transmissdo de
doengas. Atribuicdes no diagndstico de doengas (surtos) e na promocdo de salde
populacional. Inquérito epidemiolégico. Vigilancia epidemiolégica. Defesa Sanitaria
Animal. Prevencgdo e controle de zoonoses; Biosseguranca: Seguranga em laboratérios
e estabelecimentos médicos veterinarios. Controle de animais sinantrépicos. Manejo em
cativeiro e prevencéo de acidentes com animais pegonhentos. Requisitos zoossanitarios
para o ingresso de animais no pais; Sanidade animal: etiologia, patogenia, epidemiologia,
sintomatologia, diagnoéstico, tratamento, profilaxia e controle das doengas infecciosas.
Etiologia, patogenia, epidemiologia, sintomatologia, diagnéstico, tratamento, profilaxia
e controle de doencas parasitarias; Diagndstico clinico laboratorial, Farmacologia e
Terapéutica: Hematologia. Urindlise. Bioquimica clinica. Toxicologia veterinaria. Anti-
inflamatorios esteroidais e nado esteroidais. Agentes antimicrobianos e antiparasitarios.
Principios ativos de uso dermatolégico. Medicamentos com agéo nos diversos sistemas.
Toxicantes em medicina veterinaria: metais, minerais e plantas toxicas; Clinica médica
veterinaria (caninos, equinos e selvagens): afeccdes dos sistemas digestivo, respiratorio,
cardiovascular, urinario, endécrino, hematopoiético, neurolégico, tegumentar, locomotor
e oftalmolégico. Podologia, ferrageamento e medicina de cavalos atletas; Cirurgia
veterinaria (caninos e equinos): infecgéo cirtrgica: profilaxia e tratamento. Cicatrizacdo
de feridas e seu tratamento. Choque: fisiopatologia e tratamento. Patologia e técnicas
cirdrgicas do sistema digestivo. Patologia e técnicas cirturgicas do sistema locomotor.
Patologia e técnicas cirdrgicas dos demais sistemas. Anestesia: Técnicas. Equipamentos.
Sedacdo. Anestesias Regionais e Bloqueios. Emergéncias anestésicas; Diagnostico
por imagem: Nocdes de técnicas radiolégicas, posi¢Bes, interpretacdo. Nocdes de
ultrassonografia, equipamentos, interpretagdo. Nocdes de endoscopia, técnicas e
interpretacdo; Nutricdo e alimentacdo animal (caninos e equinos): Fontes, fungdes e
metabolismo de proteinas, carboidratos e lipideos. Forragens e pastagens para equinos.
Alimentacdo nas espécies equina e canina em diversas atividades e fases de vida.
Funcdes e deficiéncias de vitaminas e minerais. Exames bromatolégicos e microscopicos.
Interpretacéo; Reprodugdo animal: Fisiologia e fisiopatologia reprodutiva em caninos.
Fisiologia e fisiopatologia reprodutiva em equinos; Medicina Veterinaria Legal: Tipificacdo
de crimes ambientais e maus-tratos. Lei n°® 9.605/98, artigo n® 32 (Crimes Ambientais).

Lei n°® 5.197 de 1967 (Protecdo a Fauna); Resolucdo Conselho Federal de Medicina
Veterinaria - CFMV n° 1.138 de 16.12.2016 (Cédigo de Etica do Médico Veterinario).

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CLINICA MEDICA
OU CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS: 1. Clinica médica veterinaria: parasitoses
caninas. 2. Controle e Profilaxia. 3. Técnicas de colheita de material diagnéstico. 4.
Antibioticoterapia. 5. Vacinas e vacinacdo canina. 6. Piodermatites bacterianas. 7.
Dermatomicoses/Dermatofitoses: Malassesia spp, Microsporum spp, Thricophyton spp,
Sporothrix schenchii, Cryptococcus spp. 7. Traqueobronquite Infecciosa canina. 8.
Papilomatose canina. 9. Parvovirose canina. 10. Coronavirose. 11. Hepatite Infecciosa
canina, 12. Mastite canina. 13. Brucelose canina. 14. Cistite canina. 15. Tétano. 16.
Botulismo canino. 17. Raiva canina. 18. Cinomose canina. 19. Leptospirose canina. 20.
Anatomia canina. 21. Fisiologia canina. 22. Semiologia canina. 23. Nutri¢do. 24. Afeccdes
dos sistemas digestivo, respiratorio, cardiovascular, urinario, endécrino, hematopoiético,
neurolégico, tegumentar, osteo-articular, locomotor e oftalmolégico canina. 25. Cirurgia
veterinaria: urgéncia e emergéncia cirargica. 26. Infecgdo cirdrgica: profilaxia e
tratamento. 27. Cicatrizagdo de feridas e seu tratamento. 28. Choque: fisiopatologia e
tratamento. 29. Patologia e técnicas cirlrrgicas do sistema digestivo canino. 30. Patologia
e técnicas cirurgicas do sistema locomotor canino. 31. Patologia e técnicas cirdrgicas
dos demais sistemas canino. 32. Anestesia: protocolos anestésicos em cées, técnicas,
equipamentos, sedacdo, anestesias regionais e bloqueios, emergéncias anestésicas.
33. Reprodugédo canina: fisiologia e fisiopatologia reprodutiva em caninos: obstetricia,
reproducéo e neonatologia.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CLINICA
MEDICA OU CIRURGICA DE EQUINOS: 1. Clinica médica veterinaria: parasitologia
equina. 2. Anatomia equina. 3. Fisiologia equina. 4. Semiologia equina. 5. Nutri¢do
equina. 6. Dermatologia equina. 7. Oftalmologia equina. 8. Afec¢Bes dos sistemas
digestivo, respiratério, cardiovascular, urinario, enddcrino, hematopoiético, neurolégico,
tegumentar, locomotor e oftalmolégico. 9. Podologia, ferrageamento e medicina de
cavalos atletas. 10. Doencas infeciosas dos equinos. 11. Cirurgia veterinaria equina:
cuidados no pré e pés-operatoério na cirurgia veterinaria. 12. Técnicas cirlrgicas basicas
em medicina veterinaria em equinos. 13. Infeccdo cirdrgica: profilaxia e tratamento.
14. Cicatrizacéo de feridas e seu tratamento.15. Choque: fisiopatologia e tratamento.
16. Patologia e técnicas cirlrgicas do sistema digestivo. 17. Patologia e técnicas
cirargicas do sistema locomotor. 18. Patologia e técnicas cirtrgicas dos demais sistemas.
19. Anestesia: técnicas, equipamentos, sedacdo, anestesias regionais e bloqueios,
emergéncias anestésicas. 20. Reproducéo equina: fisiologia e fisiopatologia reprodutiva
em equinos, inseminagao artificial equina, congelamento de sémen equino, transferéncia
de embrides, neonatologia equina, causas de infertilidade na reproducéo equina

ANEXO Il AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO CURSO BASICO DE
FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL —
SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018

PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Caracteristicas Descrigédo Parametros
Habilidade de reconhecer as préprias
~ . N Elevado
Controle emocdes diante de um estimulo, . ;
" P . (muito acima dos
emocional controlando-as de forma que nao interfiram o .
niveis medianos)
em seu comportamento.
Preocupacéo antecipada com aceleragdo das S
funcdes organicas que podem afetar sua I_Dlmlnwda .
Ansiedade : OB - ~ (abaixo dos niveis
capacidade de reacgdo diante de situacdes de h
medianos)
estresse.
Incapacidade de controlar as emocgdes e Diminuida
Impulsividade [tendéncia a reagir de forma brusca e intensa (abaixo dos niveis
diante de um estimulo interno ou externo. medianos)
- Habilidade cinestésica para movimentar Adequado
Dominio Qe N P
o o corpo com equilibrio, atendendo as (dentro dos niveis
psicomotor RS P oo ;
solicitacdes psiquicas e/ou emocionais. medianos)
Capacidade de visualizagao, isto €, de
. . . formar representagdes mentais visuais e Adequado .
Raciocinio espacial S (dentro dos niveis
manipula- las transformando-as em novas h
~ medianos)
representacdes.
Atencao Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a _EIeva_lda
= . (muito acima dos
concentrada atengdo em um objeto. o .
niveis medianos)
Atitude de autodominio, presenca de
espirito e confianca nos proéprios recursos Adequada .
Autoconfianga ’ (dentro dos niveis
estabelecendo contatos de forma resoluta e h
. B . medianos)
decidida, acreditando em si mesmo.
Habilidade de manter suas atividades em Elevada
Resisténcia a bom nivel quando privado da satisfacdo de . -
N (muito acima dos
frustracéo uma necessidade pessoal, em uma dada - A
. ~ o niveis medianos)
situacao profissional ou pessoal.
Tendéncia de levar a cabo quaisquer Elevada
Persisténcia trabalhos iniciados, independentes das (muito acima dos
dificuldades. niveis medianos)
Expresséo de qualquer sentimento com Elevada
Assertividade |controle da ansiedade e sem ferir os direitos (muito acima dos
do outro. niveis medianos)
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Grau de inteligéncia global dentro da faixa Adequada Atividade/Fase Descrigio Data prevista | Data prevista para
média, aliado a capacidade de incorporar quada [ZE1E (IED encerramento
; (dentro dos niveis
novos conhecimentos e reestruturar h
. . . medianos) -
conceitos ja estabelecidos. Convocagao para a realizagdo
Capacidade para memorizar sons e imagens, Elevada da Entrevista de Verificacdo 10/09/2018 10/09/2018
principalmente fisionomias, tornando-as (muito acima dos Entrevista de dos Candidatos Cotistas
disponiveis para a lembranca imediata. niveis medianos) Verificagdo Realizacdo da Entrevista de
Energia que dispde o individuo a enfrentar dos Verificacdo dos Candidatos 17/09/2018 21/07/2018
. 2 L Adequada . :
situagdes adversas, direcionando-a de forma P Candidatos Cotistas
g o . . (dentro dos niveis . n
que seja benéfica para si e para a sociedade, medianos) Cotistas Divulgagéo do resultado da
mostrando-se uma pessoa combativa. Entrevista de Verificagdo dos 24/09/2018 24/09/2018
. P Elevada Candidatos Cotistas
Capacidade de o individuo adaptar seu (muito acima dos
comportamento as mais diversas situacoes. . . a izaca
p G niveis medianos) Convocacéo para (eallzat;ao da 24/09/2018 24/09/2018
" — " Prova de Titulos
Capacidade de o individuo agir com Elevada
desenvoltura nas mais diversas situacoes e (muito acima dos
ou idéias. niveis medianos) Entrega dos Titulos 21/10/2018 21/10/2018
Desenvolvimento fisico e psicolégico de Adequada’ . Fase |
acordo com a idade cronolégica. (dentro _dos nivels Publicacdo Resultado
medianos) Etapa I1: Al - 27/11/2018 27/11/2018
Preliminar da Prova de Titulos
. P o Elevada Prova de
Capacidade de o individuo tomar decisdes, . . N
assumindo suas consequéncias (muito acima dos Titulos
a ) niveis medianos) Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018
. - Elevado
Capacidade dei:fesrz?:ellsolver atividades (muito acima dos Publicacdo do Resultado
i niveis medianos) dos recursos da Prova de 21/12/2018 21/12/2018
) Elevada Titulos
Capacidade em empreender e propor novas . - = F——
atitudes e ou ideias (rpullto acima dos Convocagéo para a realizagdo
) niveis medianos) do Exame de Aptiddo Mental 24/09/2018 24/09/2018
. . Elevada (Avaliacdo Psicotécnica)
Capacidade em comunicar-se de forma . f
compreensivel e agradavel (muito acima dos Periodo de Pagamento do
P g : niveis medianos) Baets Bangério 24/09/2018 28/09/2018
Capacidade em conviver em grupos de Elevada
forma a proporcionar a possibilidade de (muito acima dos Realizacdo do Exame de
trocas afetivas. niveis medianos) Aptidao Mental (Avaliacdo 21/10/2018 21/10/2018
i i Elevada Psicotécnica)
Capacidade de gerenciar grupos em todos (muito acima dos
0s seus aspectos. P . Fase I1: Publicagéo do Resultado
_ _ i _ niveis medianos) Exame de Preliminar 30/10/2018 30/10/2018
Medo |r’rfz_iC|onaI ou paFoIoglcolge S|t1,1a<;oes § ~Ausentes . Aptidao
especificas como animais, altura, agua, n&o apresenta Mental Peri
sangue, fogo etc., que levam o individuo a as caracteristicas (Avaliagdo erlog;rgizztzgggggm?cgo da 30/10/2018 31/10/2018
desenvolver evitagdo ou crises de panico. elencadas) Psicotécnica)
Realizacdo da Entrevista
Respeito aos limites alheios com probidade _Elevgda Devolutiva 03/11/2018 05/11/2018
e decoro ('1"“'.“’ acima dos
: niveis medianos)
Periodo Recursal 05/11/2018 06/11/2018
Publicacéo do resultado
dos recursos do Exame de
Aptiddo Mental (Avaliagio 09/11/2018 09/11/2018
ANEXO 111 AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS Psicotécnica)
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO CURSO BASICO DE Convocagéo para a realizacédo 09/11/2018 09/11/2018
FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — do Exame de Satde
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018
Periodo de Pagamento 09/11/2018 14/11/2018
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES Etapa I: Preenchimento do 09/11/2018 14/11/2018
Formuléario de Anamnese
Fase 111: Etapa Il: Avaliacédo
Exame de P’:eser.mial ¢ 17/11/2018 26/11/2018
i i Saude
AR Descricio Data prevista Data prevista para
para inicio encerramento Publicacio do Resultado
- - 27/11/2018 27/11/2018
Preliminar do Exame de Saude
Periodo de Inscri¢des 14/05/2018 08/,06/2018 .
(até as 17h) Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018
Periodo de impresséao, —
Inscricdes reimpresséo e pagamento do 14/05/2018 08/06/2018 Publicagéo do resultado
DAEMS dos recursos da Aval_laq,ao 03/12/2018 03/12/2018
Periodo para entrega ou Medlc—o—OdontoIoglga -
encaminhamento das 14/05/2018 08/06/2018 Convocagéo para a realizagéo
declaragdes de cotistas do ExamchlJe_ Capacidade 03/12/2018 03/12/2018
isica
Periodo para a solicitacéo de 18/05/2018 L
isencao da taxa de inscri¢éo 14/05/2018 (Até as 16h) Reallza(;_ao do E,X?me de 08/12/2018 12/12/2018
Capacidade Fisica
Isencao ' Fase IV: —
da Taxa de PEI’ItOdO Pgl’a gOStagemt ou 14/05/2018 Jﬁ{05/zfg-: Exame de Publicag&o do Resultado
Inscricao entrega dos documentos (Até as 16h) Capacidade Preliminar do Exame de 14/12/2018 14/12/2018
Publicacédo do resultado das Fisica Capacidade Fisica
solicitagBes de isencdo da taxa 05/06/2018 05/06/2018 ;
de inscricdo Periodo Recursal 14/12/2018 17/12/2018
Realizagdo da Prova Escrita 12/08/2018 12/08/2018 Publicagdo do resultado
Objetiva dos recursos do Exame de 21/12/2018 21/12/2018
Publicacéo do Gabarito Oficial 'Cap~aC|dade F'S!C_a —
Preliminar da Prova Escrita 15/08/2018 15/08/2018 Publicacéo da Classificagéo
Fase | Objetiva B Final dos candidatos
Classificacao aprovados em todas as fases 21/12/2018 21/12/2018
Etapa I: Periodo Recursal 15/08/2018 16/08/2018 Final do Concurso Publico de Provas
Prova Escrita e Titulos - SAD/SEJUSP/
Objetiva Publicacdo do Gabarito Oficial Homz:\tl)”\g/l:(;lgjodsc:zcc;tiurso
Definitivo da Prova Escrita 10/09/2018 10/09/2018
Objetiva Homologagéao Pablico pelo Governador do 21/12/2018 21/12/2018
Estado
Publicacgo do Resultado da 10/09/2018 10/09/2018
Prova Escrita Objetiva




