ESTADO DE GOIAS
A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS - EDITAL N2 001/2011

A Camara Municipal da cidade de Formosa, Estado de Goias, através da Comissao de Concurso
Publico, no uso de suas atribuiges legais, torna publico que estardo abertas as inscricbes para o CONCURSO
PUBLICO destinado ao provimento de vagas e reserva técnica para quadro de pessoal da Camara Municipal de
acordo com as Leis n.° 468/2011 de 29 de julho de 2011 e n.° 475/2011 de 16 de agosto de 2011 termos das
instrucdes estabelecidas nas Resolugdes do Tribunal de Contas dos Municipios e condigoes estabelecidas neste Edital
a seguir especificadas.

O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Comissdo de Concurso Publico nomeada pela Portaria
221/2011.

1-DOS CARGOS

Os cargos ofertados no QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, os requisitos, o nimero de vagas
ofertadas, remuneragéo, a carga horaria e valor da inscricdo sdo identificados a seguir. As atribuicdes dos cargos e
demais especificagées constam nos anexos | e Il.

Categoria Funcional Requisitos Vagas | Reserva Salario Carga Valor
Cargo Hordria | Inscricédo |
Agente Legislativo Ensino Fundamental
Auxiliar Administrativo | Completo 0 05 977,35 40 horas | R$ 40,00
Ensino Superior em

Analista Legislativo Il

Bibliotecario Biblioteconomia; Registro em

Conselho Regional de
Biblioteconomia;

01 0 2.172,93 40 horas | R$ 80,00

Assistente Legislativo
Assistente Ensino Médio Completo 02 05 1.414,59 | 40 horas | R$ 60,00
Administrativo

Ensino Médio Completo;

Curso profissionalizante

Assistente Legislativo Il | condizente com a area de
Gestor de Recursos atuacao; Experiéncia 01 0 1.715,99 40 horas | R$ 60,00

Humanos profissional anterior no setor

de RH; Experiéncia em
Departamento de Pessoal.

Assistente Legislativo Il | Ensino Médio Completo e
Técnico em Informatica | certificado de curso 01 0 1.655,75 | 40 horas | R$ 60,00
profissionalizante.

1.1 - O candidato admitido devera prestar servigos dentro do horéario estabelecido pela Camara Municipal de
Formosa, bem como estara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de trés anos, conforme os termos do artigo
41da Constituicao Federal/1988.

2 - INSCRICOES
2.1 - Ainscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas
neste EDITAL, em relagédo as quais nao podera alegar desconhecimento.

2.2 - Sera admitida a inscricao exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico www.camaraformosa.go.gov.br,
solicitada no periodo entre 08 horas do dia 26 de setembro de 2011 e 23 horas e 59 minutos do dia 13 de
outubro, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.3 - Para os candidatos que nao dispuserem de acesso a Internet, a Camara Municipal disponibilizara posto de
inscricdo com computadores, localizado na prépria Camara Municipal na Praga Rui Barbosa, n° 70 - Centro — Formosa
— Goias e na empresa Informacon3 na Avenida Circular, 75 — Formosinha — Formosa - Goias, no periodo de 08 horas
as 11 horas e das 13 horas as 17 horas do dia 26 de setembro de 2011 ao dia 13 de outubro de 2011, observado
o horario oficial de Brasilia/DF, exceto sabados, domingos e feriado.

2.3.1 - Havera, no posto de inscri¢do, equipe composta de operadores de computador para auxiliar os candidatos.
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2.4 - Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo cargo/area/especialidade. Uma vez
efetivada a inscricao néao sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteragao.

2.5 — Nao sera permitido ao candidato fazer mais de uma inscrigdo para diferentes cargos neste concurso publico,
pois todas as provas serdo realizadas no mesmo periodo. A Comissdo de Concurso Publico, ndo se responsabilizara
caso o candidato fagca mais de uma inscricdo, bem como se o candidato pagar as respectivas taxas de inscri¢édo.
Havendo mais de uma inscricdo paga, o candidato devera optar por fazer uma prova, perdendo assim o valor pago
pela segunda inscri¢ao.

2.6 - E vedada a inscrigao condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.

2.7 - E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

2.8 - Para efetuar a inscrigcao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

2.9 - A Comisséo de Concurso Publico ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.10 - O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio do boleto bancario.

2.11 — O boleto estara disponivel no endereco eletrénico www.camaraformosa.go.gov.br e devera ser impressa para o

pagamento da taxa de inscricao imediatamente apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigao
online.

2.12 - O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 14 de outubro de 2011 em qualquer banco,
bem como nas lotéricas e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

2.13 - As inscrigdes somente serdo acatadas apés a comprovacao de pagamento da taxa de inscricao.
214 - O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrbnico

www.camaraformosa.go.gov.br, apds o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencao desse documento.

2.15 - As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Comissao de Concurso o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem
como aquele que prestar informagoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.16 - O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagdes prestadas na ficha de
inscricao.

2.17 - Podera solicitar a isencdao de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico o candidato carente,
entendido este como sendo o cidaddo desempregado ou autbnomo, cuja renda familiar ndo ultrapasse meio salario
minimo por més.

2.17.1 - O interessado que preencher os requisitos do subitem anterior e desejar isencao de pagamento da taxa de
inscricdo neste concurso publico devera protocolar pessoalmente ou por terceiro em envelope identificado com seu
nome e CPF o requerimento de isengcdo que faz parte do Anexo lll do presente Edital, devidamente conferido e
assinado, impreterivelmente nos dias de inscricao, no posto na propria Camara na Praga Rui Barbosa, n° 70 - Centro
— Formosa — Goias e na empresa Informacon3 na Avenida Circular, 75 — Formosinha — Formosa - Goias, no periodo de
08 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas do dia 26 de setembro de 2011 ao dia 13 de outubro, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, exceto sabados, domingos e feriado - o requerimento de isenc¢ado, devidamente conferido
e assinado deve vir acompanhado com cépias autenticadas dos seguintes documentos:
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a) no caso de empregados privados ou empregados publicos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) -
paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do Gltimo contrato de trabalho; contracheque
atual; e Declaracao Anual de Isento 2010 (imposto de renda de pessoa fisica);

b) no caso de servidores publicos: contracheque atual; e Declaragdo Anual de Isento 2010 (imposto de renda de
pessoa fisica);

¢) no caso de auténomos: declaracao de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagao de
servigco e/ou contrato de prestacdo de servigcos e recibo de pagamento autbnomo (RPA); e Declaragdo Anual de
Isento 2010 (imposto de renda de pessoa fisica);

d) no caso de desempregados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotagdo de nenhum ou do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequiente em branco
ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato de trabalho; comprovagdo de estar ou nao
recebendo o seguro-desemprego; e Declaragao Anual de Isento 2010 (imposto de renda de pessoa fisica).

2.17.2 - Além da apresentagdo dos documentos necessarios a comprovagao da renda familiar, o candidato devera
entregar copia autenticada dos seguintes documentos:

a) documento de identidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou de telefone fixo);

d) certiddo de ébito de pai(s) e(ou) mantenedor(es), quando for o caso.

2.17.3 - As informagdes prestadas no requerimento, bem como a documentagcdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, penal e administrativamente, por qualquer falsidade e acarretando,
ainda, sua eliminagao do concurso a qualquer tempo.

2.17.4 — Nao sera concedida isen¢ao de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

omitir informagdes e (ou) presta-las de modo inveridico;

fraudar e (ou) falsificar documentagéo;

pleitear a isencdo, sem apresentar copia dos documentos previstos no subitem 2.17.1 e 2.17.2.

a
b
c
d) ndo observar o local, o prazo e os horarios estabelecidos neste edital.

_— — —

2.17.5 — Nao sera permitida, apés a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos comprobatorios, a
complementacdo da documentag¢@o bem como revisao e (ou) recurso.

2.17.6 — Nao sera aceita solicitagao de isencdo de pagamento de valor de inscrigcdo via fax ou via correio eletronico.

2.17.7 — Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pela Comissao de Concurso Publico, ndo havendo recurso
desta deciséo.

2.17.8 — A relagdo dos pedidos de isencao de taxa deferidas sera divulgada em até trés dias a contar do
encerramento das inscricoes, no placard de publicidade da Camara Municipal de Formosa e no site
www.camaraformosa.go.gov.br.

2.17.9 - Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢éo da taxa de inscrigao.

2.17.10 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no concurso,
deverao acessar o endereco eletrénico www.camaraformosa.go.gov.br e imprimir a seu boleto por meio da pagina de
acompanhamento para pagamento até o dia 19 de outubro de 2011. O candidato que nao efetuar o pagamento no
prazo estipulado estara automaticamente excluido do concurso publico.

2.18 - A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar ou caso haja
desisténcia do candidato em funcao de retificagdes do Edital 001/2011, posterior a sua inscrigéo.

2.19 - O pagamento da importancia correspondente a inscrigdo devera ser efetuado em dinheiro.
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2.20 - O pagamento da inscri¢gdo implicara na satisfagao das exigéncias relacionadas no item 3, ficando dispensada a
imediata apresentacdo de documentos probatérios, os quais, todavia, serdo exigidos dos candidatos aprovados, por
ocasido de sua nomeacao e antes do ato da posse.

2.21 - A relacao dos candidatos com inscricoes deferidas e indeferidas sera divulgada no placard de publicidade
da Camara Municipal de Formosa e no site www.camaraformosa.go.gov.br.em até dois dias uteis, a contar do
encerramento do prazo para pagamentos das inscricoes nao isentas e cabera recurso para a lista de deferidos
e indeferidos no prazo de até trés dias uteis, a contar da data de sua divulgacéao.

2.22 - Havendo recursos deferidos sera divulgada uma nova lista dos candidatos deferidos e indeferidos em
até dois dias uteis no placard de publicidade da Camara Municipal de Formosa e no site
www.camaraformosa.go.gov.br. E, interposto o recurso e ndo havendo a manifestacdo a tempo da Comissao, o
candidato podera participar condicionalmente das provas.

2.23 - O comprovante de inscricao ou 0 comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realiza¢do das provas.

3 - DOS REQUISITOS

3.1 - O candidato aprovado no concurso de que trata este Edital sera investido no cargo, se atender as seguintes
exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, conforme a Legislagdo em vigor;

Ser maior de 18 (dezoito) anos;

Haver cumprido as obriga¢des e encargos para com o servigo militar, no caso de candidato do sexo masculino;
Estar quite com a Justi¢a Eleitoral e no gozo dos direitos politicos;

Apresentar atestado de aptidao fisica e mental para o cargo, assinado por médico devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina;

Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

Nao ser condenado por sentenca transitado em julgado;

Apresentar a documentagao exigidas nos requisitos do item 1 neste edital;

© OO0 T
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3.2 - A falta de comprovacgéo de quaisquer requisitos especificados nos itens “1” e “3.1” impedira a posse do candidato.

4 - DAS PROVAS

4.1 — O Concurso constara de provas objetivas compostas de questdes de mudltipla escolha e versardao sobre os
assuntos constantes dos Programas, que fazem parte do Anexo Il do presente Edital, de carater classificatério
conforme abaixo especificado de acordo com os cargos.

411 - As provas para o cargo de Agente Legislativo / Auxiliar Administrativo que exigem ENSINO
FUNDAMENTAL COMPLETO constardo de 50 (cinquenta) questbes objetivas conforme o quadro a seguir:

Tipo de Prova Numeros de Questdes | Pontuacéo Total Calculo

P1 — Portugués 15 30,0

P2 — Matematica 15 30,0 P1+P2+P3+P4
P3 — Atualidades 10 20,0

P4 — Nocoes de Informética 10 20,0

4.1.2 — As provas para os cargos de Analista Legislativo Il / Bibliotecario que exigem ENSINO SUPERIOR
constarao de 40 (quarenta) questées e 01 (uma) prova de redacdo conforme o quadro a seguir:

Tipo de Prova Numeros de Questdes | Pontuacéo Total Calculo

P1 — Portugués 05 10,0

P2 — Matematica 05 10,0

P3 — Atualidades 05 10,0 P1+P2+P3+P4+P5+P6
P4 — Nocoes de Informatica 05 10,0

P5 — Especifica 20 40,0

P6 — Redacio - 20,0
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4.1.3 — As provas para os cargos de Assistente Legislativo / Assistente Administrativo e Assistente Legislativo Il /
Gestor de Recursos Humanos que exigem ENSINO MEDIO constardo de 40 (quarenta) questdes e 01 (uma) prova
de redagdo conforme o quadro a seguir:

Tipo de Prova Numeros de Questdes | Pontuacéo Total Calculo

P1 — Portugués 05 10,0

P2 — Matematica 05 10,0

P3 — Atualidades 05 10,0 P1+P2+P3+P4+P5+P6
P4 — Nocoes de Informética 05 10,0

P5 — Especifica 20 40,0

P6 — Redacéao - 20,0

4.1.4 — As provas para os cargos de Assistente Legislativo Il / Técnico em Informatica que exigem ENSINO MEDIO
constarao de 40 (quarenta) questdes e 01 (uma) prova de redacdo conforme o quadro a seguir:

Tipo de Prova Numeros de Questdes | Pontuacgéo Total Calculo

P1 — Portugués 05 10,0

P2 — Matematica 05 10,0

P3 — Atualidades 05 10,0 P1+P2+P3+P4+P5+P6
P4 — Inglés - dominio suficiente para 05 10,0

leitura de manuais técnicos

P5 — Especifica 20 40,0

P6 — Redacéo - 20,0

5- DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1 — As provas serao realizadas no dia 12 de novembro de 2011 na cidade de Formosa, em horario e local a ser
divulgado no placard de publicidade da Camara Municipal de Formosa e no site www.camaraformosa.go.gov.br, em até
10 dias antes do dia de realiza¢do das provas. Nao serdao enviados avisos ou quaisquer tipos de correspondéncia aos
candidatos.

5.2 — O candidato devera comparecer ao local determinado para as provas com 30 minutos de antecedéncia do
horario para inicio das provas, MUNIDO DO PROTOCOLO DE INSCRICAO, DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO
OFICIAL COM FOTO - DOCUMENTO OBRIGATORIO E CANETA ESFEROGRAFICA PRETA.

5.3 — Os candidatos terao no maximo 04 (quatro) horas para realizagdo das provas, bem como o preenchimento da
FOLHA DE RESPOSTAS e REDACAOQ (exceto para o ensino Fundamental Completo que nao tem prova de redacao).

5.4 — Nao serd admitido o ingresso do candidato no local de realizagao das provas ap6s o horario fixado do seu inicio.

5.5 — Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido fazendo qualquer
consulta a livros, cadernos, impressoes, etc., como também estiver portando aparelhos eletrénicos, tais como bipe,
telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, gravador, maquinas fotograficas, maquinas de calcular, etc.,
bem como 6culos escuros, relégio de qualquer espécie ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc., bem como é proibido ausentar-se da sala de provas, a ndo ser em casos especiais, na companhia de
um fiscal.

5.6 — Sera de responsabilidade apenas do candidato, caso haja perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos particulares ocorridos durante a realizagdo das provas.

5.7 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera, além de solicitar
atendimento especial para esse fim, levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que
serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata que tiver necessidade de amamentar, nao levar
acompanhante, nao realizara as provas.

5.8 - Nao seré permitido fazer prova em local e horarios diferentes do estabelecido, sob quaisquer alegagdes, exceto
em condigcbes especificadas neste edital e conforme disposto no art. 5°,VI, da Constituicado Federal de 1988, ou seja,
por motivos religiosos daqueles em que o sabado deve ser guardado, porém os mesmos deverado fazer solicitagao por
escrito, protocolar no Posto de Atendimento localizado na prépria Camara Municipal na Praca Rui Barbosa, n° 70 -
Centro — Formosa — Goias durante o periodo de inscricoes de 08 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas
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do dia 26 de setembro de 2011 ao dia 13 de outubro de 2011, observado o horario oficial de Brasilia/DF, exceto
sabados, domingos e feriado e comparecer na mesma data, horario e local das provas estabelecido aos demais
candidatos e esperar em sala reservada dentro do estabelecimento onde serdo realizadas as provas.

5.9 - As salas de provas serdo fiscalizadas por elementos designados pela COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO,
vedado o ingresso de pessoas estranhas.

5.10 - Os candidatos receberdo junto as provas objetivas a FOLHA DE RESPOSTAS e REDACAO (exceto para o
ensino Fundamental Completo que n&o tem prova de redagéo) para preenchimento do mesmo. Somente poderéo
devolver a FOLHA DE RESPOSTAS e REDACAO ao término da prova apés no minimo 60 (sessenta minutos) do inicio
das provas e poderao levar o CADERNO DE PROVAS apenas depois de 03 (trés) horas do inicio da mesma.

5.11 — Os dois ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos, devendo testemunhar o lacre da embalagem
contendo as provas objetivas e redacado, assinando em cada embalagem juntamente com os fiscais de sala. Caso
algum candidato insista em sair do local de aplicacao antes de presenciar o procedimento descrito, seré lavrado Termo
de Ocorréncia, testemunhado pelos dois fiscais, pelo candidato que ficou em sala, e pelo coordenador da unidade de
provas, ndo prejudicando o andamento do concurso.

5.12 — Na FOLHA DE RESPOSTAS das provas objetivas ndo devera conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da
questao.

5.13 - Os pontos relativos as questées eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova.

5.14 - Os gabaritos oficiais preliminares serdo divulgados no placard de publicidade da Camara Municipal de
Formosa e no site www.camaraformosa.go.gov.br, em até vinte e quatro horas apds encerramento de todas as fases
das provas aplicadas.

6 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1 — As provas para o cargo de Agente Legislativo / Auxiliar Administrativo que exige ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO terdo um total de 50 (cinquenta) questdes, onde cada questdo valerd 2,0 pontos, sendo de carater
classificatério, considerando classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do
total da soma algébrica da prova objetiva.

6.2 — As provas para os cargos de Assistente Legislativo / Assistente Administrativo, Assistente Legislativo Il /
Gestor de Recursos Humanos e Assistente Legislativo Il / Técnico em Informatica que exigem ENSINO MEDIO
terdo um total de 40 (quarenta) questbes, onde cada questao valera 2,0 pontos. O Candidato que obtiver nota igual ou
superior a 40% (quarenta por cento) da nota da prova objetiva tera sua redagao corrigida, considerando classificado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqlienta por cento) do total da soma algébrica da prova objetiva e
Redacao.

6.3 — As provas para os cargos de Analista Legislativo Il / Bibliotecario que exigem ENSINO SUPERIOR terdao um
total de 40 (quarenta) questdes, onde cada questao valera 2,0 pontos. O Candidato que obtiver nota igual ou superior a
40% (quarenta por cento) da nota da prova objetiva tera sua redacgéao corrigida, considerando classificado o candidato
gue obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqglienta por cento) do total da soma algébrica da prova objetiva e Redacgéo.
6.4 — A PROVA DE REDACAO (para os cargos que exigirem) - versara sobre um tema da atualidade, onde o
candidato devera fazer uma dissertacdo sobre o tema em foco. Serdo avaliados: coeréncia textual (30%do valor da
prova), criatividade (10%do valor da prova), ortografia (20%do valor da prova), concordancia (20%do valor da prova),
pontuacao (10%do valor da prova) e clareza de caligrafia (10%do valor da prova).

6.5 - O ndo comparecimento a qualquer uma das provas inabilitara o candidato automaticamente.

6.6 - Nao havera segunda chamada para nenhuma prova.

6.7 - A classificacao dos candidatos sera em ordem decrescente de notas obtidas.
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7 - DOS DEFICIENTES FiSICOS

7.1 - Para efeito do que dispde o inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal, as pessoas portadoras de deficiéncia
fisica participardo do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo e avaliagdo das provas, mantidas as condi¢cdes especiais para adequacdo da sua aplicacdo as condicdes
restritivas do deficiente. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) das vagas para os portadores
de deficiéncia. Em situagbes em que a porcentagem resultar em nimero fracionario, sera feito arrendondamento deste
ndmero, desde que esse nimero nao extrapole os 20%, adotados como parametro conforme a Constituicao Federal.

7.2 - O candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a fung¢éo a ser
desempenhada, sera desclassificado.

7.3 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo atender a todos os itens especificados neste Edital.

7.4 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagao, duragao, data, horario e local de realizagdo das provas.

7.5 - Os candidatos deficientes ou que necessitarem fazer prova especial e ou atendimento especial no que se
refere ao espago fisico do local de provas, deverdo solicitar por escrito a Comissédo de Concurso, no ato de sua
inscricdo e acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia. No caso da necessidade de
tempo adicional para realizacdo dos exames, os mesmos deverdo em igual prazo requerer tal beneficio, devendo tal
requerimento se fazer acompanhar de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

7.6 — Os deficientes visuais que requererem prova em braile, deverao levar no dia de aplicagcdo das provas, reglete e
pungdo, para que suas respostas sejam dadas, também em braile.

7.7 - A néo solicitagao a que se refere o item 8.5 implicara na participagdo do candidato na prestacdo do(s) exame(s)
nas mesmas condi¢des dispensadas aos demais candidatos.

7.8 - O portador de deficiéncia, se habilitado, mas nao classificado nas vagas reservadas, estard automaticamente
concorrendo as demais vagas existentes, obedecida a ordem de classificagéo geral.

7.9 - Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, serdo essas preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatdria.

7.10 - A contratacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de
pontuacao geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, até o exaurimento das vagas reservadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer
do prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade prevista no item 1 deste
Edital.

7.11 - O candidato portador de deficiéncia aprovado e convocado para fim de contratacdo a funcéo, durante o periodo
de experiéncia sera submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional prevista no artigo 43 do Decreto n.? 3.298/99,
gue bem identificara a compatibilidade entre as atribuicées da fungédo/cargo e a deficiéncia apresentada.

7.12 - A deficiéncia constatada ndo podera ser utilizada para justificar concessao de aposentadoria ou de adaptacao
em outro cargo.

8 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 - Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia para nomeagéao o candidato:
a) o candidato mais idoso; (conforme artigo 27 da Lei Federal n.°10.741/2003)
b) havendo um segundo empate, maior nota na prova objetiva especifica (para os cargos de exigéncia de especifica)
e para os cargos que nao tiverem especifica maior nota na prova objetiva de portugués e,
c) havendo um terceiro empate, maior nota na prova de informatica.

9 - DOS RECURSOS
9.1 - Caberd recurso a Comissao de Concurso PUblico:
a) sobre a lista de deferidos e indeferidos, em até trés dias Uteis, a contar da data de sua divulgagéo;
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b) sobre o conteudo e aplicagdo da Prova Objetiva de multipla escolha, em até 03 (trés) dias Uteis apds a divulgagao
do gabarito oficial;
c) sobre o resultado final em até 03 (trés) dias Uteis apds a divulgagéo oficial.

9.2 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem fundamentados ou aqueles que forem protocolados
fora dos prazos estabelecidos neste edital.

9.3 — Admitir-se-4 um Unico recurso para a mesma questdo, para cada candidato, quanto ao gabarito divulgado ou
conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado.

9.4 — Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato ou o seu procurador
devera utilizar o modelo de formulario disponivel no Anexo IV deste Edital.

9.5 — O recurso devera ser protocolado na Camara Municipal de Formosa, no horario de expediente das 08:00 as 11:00
horas e das 13:000 as 17:00 enderegado a Comissao do Concurso Publico do presente edital.

9.6 — Em hipétese alguma serao aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recursos de recursos.

9.7 — Todos os recursos serdo analisados e os resultados das andlises serdo entregues ao requerente pela Comissao
de Concurso Publico.

9.8 — Em cumprimento do artigo 52, XXXIV, da Constituicido Federal de 1988, o candidato podera interpor recurso
quanto as normas do Edital até o dia 23/09/2011.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1 - O resultado final sera divulgado no placard de publicidade da Camara Municipal de Formosa e no site
www.camaraformosa.go.gov.br, no jornal Diario Oficial e em outro jornal de circulagcdo em até trinta dias apos
encerramento da fase de recursos contra os gabaritos oficiais divulgados.

10.2 - A homologagao do concurso sera feita pelo Presidente da Camara Municipal de Formosa, em até 02 (dois) dias
Uteis, contados da publicagdo do resultado final, respeitando os 03 (irés) dias de recurso, a vista do relatorio
apresentado pela COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO.

10.3 — Os candidatos aprovados somente serdo convocados para assumirem suas fungdes em razao da vacancia e
obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de pontuacdo geral, seguida da lista reservada aos
portadores de deficiéncia, observando-se a partir de entdo sucessiva alternéncia entre ambas, até o esgotamento das
vagas existentes.

10.4 - A inexatiddo das informag¢des ou a constatacdo de irregularidade em documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do concurso.

10.5 - A COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO é dotada de poder para anular as provas de sele¢do de que trata este
EDITAL 001/2011 se assim achar necessario, devendo fundamentar suas razdes.

10.6 - O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a partir da data de homologacéo do
resultado, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

10.7 - A Camara Municipal de Formosa responsabilizara pelos locais e seguranca dos candidatos durante a realizagao
das provas.

10.8 - Os candidatos serao responséveis por suas atitudes ou atos ocasionados por alteragdes de seu estado fisico,
mental ou emocional, devendo ainda responder pelos mesmos.

10.9 - Os casos omissos seréo resolvidos pela COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO.

10.10 - Possiveis erros de digitagcdo deverao ser corrigidos no dia e no préprio local das provas.
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10.11 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagbes ou retificagbes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado
no placard de publicidade da Camara Municipal de Formosa e no site www.camaraformosa.go.gov.br.

10.12 - Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo
divulgados e afixados no placard de publicidade da Camara Municipal de Formosa e no site
www.camaraformosa.go.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo
ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente
EDITAL 001/2011 que sera publicado na imprensa oficial, no placard de publicidade da Camara Municipal de Formosa
e no site www.camaraformosa.go.gov.br.

Formosa - Goias, 14 de setembro de 2011.

MARIA ALICE RAVENA DE ALMEIDA
Presidente da Comissao de Concurso Publico
Portaria 221/2011
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ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO

Cateqoria Funcional/Cargqo

Atribuicoes

Agente Legislativo / Auxiliar
Administrativo

Executar servigos gerais envolvendo atividades de portaria; vigilancia, conservagao e reparo,
limpeza, copa e cozinha, jardinagem e deslocamento de moveis e equipamentos; atividades
envolvendo servicos externos como entrega de documentos, cépias reprogréaficas;executar
servicos envolvendo atividades de atendimento ao publico em geral, especialmente de
recepcionista; prestar outros servigos afins para atender as necessidades administrativas.

Analista Legislativo Il /
Bibliotecario

Formular e implementar politicas para o desenvolvimento de servigos da biblioteca; promover
programas de leitura; promover treinamento da equipe da biblioteca; orientar o usuério para
leitura e pesquisa; processar o acervo, através de técnicas bibliotecondmicas; realizar
estatisticas dos servicos da biblioteca; oferecer orientagdo sobre o funcionamento da
biblioteca; prestar atendimento aos usuarios; executar a politica de selegdo e aquisicdo de
acervo; efetuar parcerias com organismos relacionados a educagéo e areas afins; orientar os
usuarios na normalizagao de trabalhos; restaurar acervo e zelar por sua conservagao; realizar
outras atividades correlatas com a fungao.

Assistente Legislativo /
Assistente Administrativo

Realizar tarefas administrativas auxiliares, sob a supervisdo da chefia imediata, inclusive
relacionadas com os trabalhos parlamentares e legislativos; classificar, registrar e arquivar
documentos e outros papéis, providenciando os livros e as pastas necessarias; operar
equipamentos de reproducdo e transmissdo de documentos em geral; executar tarefas
administrativas auxiliares nas areas de protocolo, arquivo, orgamento e finangas, pessoal,
material e patrimbnio, organizagdo e método, coleta, classificacdo e registro de dados,
compreendendo também a recepg¢éo e transmissao de mensagens e correspondéncias; digitar
todos os trabalhos recomendados, inclusive relacionados com os trabalhos parlamentares e
legislativos; executar tarefas diversas relacionadas com o servico de utilizagdo, guarda e
conservagao do acervo bibliografico da Camara Municipal, com nog¢des de biblioteconomia,
arquivo e administrag@o; executar servigos envolvendo atividades de atendimento ao publico
em geral, especialmente de telefonia; prestar outros servigos afins para atender as
necessidades administrativas.

Assistente Legislativo Il / Gestor
de Recursos Humanos

Fechar ponto eletrobnico mensalmente; dar suporte as atividades contabeis relacionados aos
recursos humanos; monitorar os prontuarios dos funcionarios; administrar beneficios;
confeccionar e conferir a folha de pagamento; levantar as necessidades de treinamento;
preparar relatérios e planilhas; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungéo.

Assistente Legislativo Il / Técnico
em Informatica

Elaborar programas de computador, conforme definicdo do analista de informatica; instalar e
configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificagdes e comandos
necessarios para sua utilizagdo; organizar e controlar os materiais necessarios para a
execugdo das tarefas de operacdo, ordem de servigo, resultados dos processamentos,
suprimentos, bibliografias etc; operar equipamentos de processamento automatizados de
dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados. Interpretar as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; notificar e informar aos usuarios do
sistema ou ao analista de informatica, sobre qualquer falha ocorrida; executar e controlar os
servigos de processamento de dados nos equipamentos que opera; executar o suporte técnico
necessarios para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituigao,
configuragdo e instalagdo de modulos, partes e componentes; administrar cépias de
seguranga, impressdo e segurangas dos equipamentos em sua area de atuagdo; executar o
controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase de processamento
dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computadores; participar de
programas de treinamento, quando convocado; controlar e zelar pela correta utilizagdo dos
equipamentos; ministrar treinamento em area de seu conhecimento; auxiliar na execugéo de
planos de manutengéo, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos
sistemas operacionais; elaborar, atualizar e manter a documentagao técnica necessaria para a
operagédo e manutencgao das redes de computadores; executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da funcao.
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ANEXO Il
CONTEUDOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PORTUGUES: Entendimento de texto; Ortografia e pontuacdo; Classes gramaticais; Sintaxe da oracdo; Concordancia verbal e
nominal; Sinbnimo, anténimo, denotagaoeconotagao Ortografia oficial.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos e operagdes com conjuntos; Nimeros naturais, inteiros, racionais e reais; Fatoragdo;
Divisibilidade: Maximo Divisor Comum, Minimo Multiplo Comum; Nameros primos; Razdes e proporgdes: regra de trés simples e
composto; Porcentagem; Equagdo; Nogbes de geometria — retas, angulo, paralelismo e perpendicularismo, tridngulos e
quadrilateros; Teorema de Pitagoras; Sistema de Medidas — tempo, massa, comprimento; Perimetro e area de figuras planas e
volumes sélidos; l6gica.

ATUALIDADES: Dominio dos tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo,
tecnologia, informatica, relagbes inter-pessoais, seguranga, e ocupagéo do espago territorial do Brasil.

NOCOES DE INFORMATICA: Dispositivos de armazenamento. Periféricos de um computador. Configuracdes basicas do Windows
9x/ME/XP/2000/VISTA. Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Power Point e Access). Configuragcdo de impressoras.
Nocoes basicas de Internet e uso de navegadores. Nogdes basicas de correio eletrénico e envio de e-mails.

ENSINO MEDIO

PORTUGUES: Compreensao e interpretagédo de texto. A estrutura do paragrafo. Ortografia. Acentuagao grafica. Crase. Pontuacéao.
Divisdo silabica. Substantivos e adjetivos (género, nimero e grau). Verbos (tempos e modos). Regéncia (verbal e nominal).
Concordancia (verbal e nominal). Estrutura do periodo simples e composto. Fonética e Fonologia: encontros vocdlicos e
consonantais. Digrafos. Morfologia — classes de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral, verbo e suas flexdes;
advérbio, conjungdo, preposicao e interjeicdo. Elementos de comunicagédo. Figuras de sintaxe. Nogbes de semantica. Produgéo
textual: coeréncia e coeséo, tipos de composi¢éo e elementos da comunicagao.

MATEMATICA: Nocdes sobre problemas envolvendo raciocinio Iégico-analitico. Conjuntos: definigées caracteristicas e operagées.
Fungbes elementares, definicdes, caracteristicas e operagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial e logaritmica. Progressao aritmética e
geométrica. Analise combinatéria. Matrizes: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e determinantes. Sistemas lineares: conceitos e
solugbes. Polinémios: definigbes, caracteristicas e operagdes. Geometria plana e espacial: célculo de areas e volumes.
Trigonometria: conceitos basicos. Regra de trés simples e composta. Nogbes de matematica financeira: juros, montante e
descontos. Nocoes de estatistica.

ATUALIDADES: Dominio dos tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo,
tecnologia, informatica, relagbes inter-pessoais, seguranga, e ocupagéo do espago territorial do Brasil

NOCOES DE INFORMATICA (exceto para o cargo de Assistente Legislativo Il / Técnico em Informatica): Dispositivos de
armazenamento. Periféricos de um computador. Configuragdes basicas do Windows 9x/ME/XP/2000/VISTA. Aplicativos do Pacote
Microsoft Office (Word, Excel, Power Point e Access). Configuracdo de impressoras. Nog¢des basicas de Internet e uso de
navegadores. Nogbes basicas de correio eletronico e envio de e-mails.

INGLES (apenas para o cargo de Assistente Legislativo Il / Técnico em Informatica): Inglés técnico para compreensdo e
tradugéo de manuais e confecgao de ajuda.

ESPECIFICA: segue quadro pagina 12 e 13 deste Edital.

ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES: Compreenséo, interpretagdo e reescritura de textos, com dominio das relagdes morfossintaticas, semanticas e
discursivas: Tipologia textual; Fungdes da linguagem; Figuras de linguagem, de construgdo e de pensamento; Parafrase, perifrase,
sintese e resumo; Semaéntica; Significagdo literal e contextual dos vocabulos; Processos de coesdo textual; Coordenagdo e
subordinagao; Fonética; Emprego das classes de palavras; Concordancia; Regéncia; Crase; Estrutura, formagéo e representagao
das palavras; Ortografia; Pontuagao

MATEMATICA: Conjuntos numéricos e operacdes com conjuntos; NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais; Fatoragdo;
Divisibilidade: Maximo Divisor Comum, Minimo Multiplo Comum; NUmeros primos; Razdes e proporgdes: regra de trés simples e
composto; Porcentagem; Equacéo e inequagéo; Logica.

ATUALIDADES: 1. Dominio dos tépicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo,
tecnologia, informatica, relagbes inter-pessoais, seguranga, e ocupagéo do espago territorial do Brasil.

NOCOES DE INFORMATICA: Dispositivos de armazenamento. Periféricos de um computador. Configuracdes basicas do Windows
9x/ME/XP/2000/VISTA. Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Power Point e Access). Configuragdo de impressoras.
Nogdes basicas de Internet e uso de navegadores. Nogdes basicas de correio eletronico e envio de e-mails.

ESPECIFICA: segue quadro pagina 12 e 13 deste Edital.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA ESPECIALIDADE

Cateqoria Funcional/Cargqo

Conteudo

Analista Legislativo Il /
Bibliotecario

Estrutura organizacional. Planejamento de bibliotecas e sistemas de informacéo.
Politica de selecdo e processo de aquisicdo em bibliotecas. Referencia: fontes de
informagéo. Estratégia de busca da informagéo. Estudo do usuario. Disseminagéo da
informagdo. Automacgdo: fundamentos e instrumentos de andlise de sistemas.
Planejamento da automagé&o. Principais sistemas de informacdo automatizados
nacionais e internacionais. Organizacdo de arquivos administrativos, calculos,
redagéo, elaboragdo de relatérios e registros. Comunicagédo telefénica. Uso de
equipamentos de escritério. Documentos. Gestdo da qualidade. Etica profissional.
Documentacdo: conceitos basicos e finalidades da documentacao, normalizagdo de
documentacdo. Caracterizagdo dos documentos. Indexagdo. A profissdo do
bibliotecario — legislagao. Classificagdo Decimal de Dewey (CDD) e/ou Classificagéo
Universal (AACR), tipos e fun¢des do catalogo. Catalogagao descritiva. Problemas de
entrada e remissivas. Problemas de cabegalhos de pessoas e entidades coletivas.
Administragdo de material. Reengenharia organizacional: énfase no cliente.
Qualidade e produtividade nas organizagbes: Principio de Deming, relagao
cliente/fornecedor, principais ferramentas da qualidade. Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF). Constituicdo Federal. Regimento Interno. Lei Organica do Municipio de
Formosa.

Assistente Legislativo /
Assistente Administrativo

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF); Constituicao Federal; Regimento Interno. Lei
Orgéanica do Municipio de Formosa.

Assistente Legislativo Il /
Gestor de Recursos Humanos

Orcamento de Pessoal. Planejamento. Controle e analise. Orgamento dos custos de
Pessoal. Avaliagao de Desempenho (avaliagdo 360° graus), recrutamento e selecao.
Treinamento e Desenvolvimento. Comunicacao interna. Clima organizacional. Gestao
por competéncias. Recrutamento e selegdo em empresas estatal e privada. Principios
da Administragdo publica. Estado, Governo e Administragdo Publica. Poderes e
deveres do administrador publico, responsabilidade civil do Estado, atos
administrativos, contratos administrativos, bens publicos, servicos publicos.
Legislagdo aplicada ao registro eletrénico de ponto e a utilizagdo do Sistema de
Registro de Ponto — SREP. Consolidagdo das Leis Trabalhistas. Conhecimentos
sobre operacionalizagdo e legislagdo aplicada ao Caged — Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados, a RAIS — Relagéo Anual de Informagdes Sociais, a
DIRF — Declaracao do Imposto de Renda Retido na Fonte. Legislagdo sobre Imposto
de Renda Pessoa Fisica e imposto retido na fonte. Admissdo. Demisséao.
Movimentacado. Cessao. Desligamento. Registro. Pagamento de salérios, vantagens e
beneficios dos empregados. Verbas e regras rescisérias. Promocgao. Transferéncia e
férias. Contratos de Trabalho. Planos de cargos e salarios. Processo seletivo publico,
contratacoes; agentes politicos, agentes publicos, agentes administrativos (servidores
publicos, empregados publicos, contratados temporarios, agentes politicos,
administracao direta, indireta, autarquia, empresas publicas, sociedades de economia
mista, fundagbes, 6rgaos publicos). Organizagbes sociais, servigcos sociais
autbnomos, principios constitucionais que regem a administragdo publica,
provimento, formas, concurso publico, ingresso, vacancia, formas, remocao,
redistribuicdo, readaptagdo, vencimento, remuneragdo, indenizagdo, adicionais
funcéo de direcdo, chefia ou assessoramento, gratificagcdes, licengas, afastamentos,
concessobes, regime proprio de previdéncia do servidor publico, disponibilidade,
aposentadorias, tempo de servigo, contribuigdo previdenciaria, beneficios, folha de
pagamento, conceitos e termos técnicos, vencimento, remuneracdo, subsidio e
proventos, vantagem pessoal, vantagem permanente, vantagem transitéria célculos,
elaboracao de folha de pagamento, descontos, dependentes, salario familia, pensao
por morte, dados pessoais e funcionais, quadro de pessoal, acumulo de cargos
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auxilio maternidade, auxilio transporte, auxilio alimentagdo, promocao, progressao
funcional, estagio probatério, avaliagdo de desempenho, adicionais de insalubridade,
de periculosidade, noturno, de férias, 13° Salério, Saldo devedor, teto salarial,
descontos, faltas, atrasos, demissado, exoneragdo, cassacao da aposentadoria,
arresto, sequestro, penhora, prestacao de alimentos, tabelas e incidéncias. Nocoes
sobre Legislacdo e Direito Trabalhista. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).
Constituicdo Federal. Regimento Interno. Lei Organica do Municipio de Formosa.

FUNDAMENTOS DE COMPUTACAO: organizacdo e arquitetura de computadores;
componentes de um computador (hardware e software); sistemas de entrada e saida; sistemas
de numeragdo e codificagao; aritmética computacional; principios de sistemas operacionais;
Manutengédo de equipamentos de informatica; Analise e suporte a microinformatica, redes e
apoio a usuarios finais. Conhecimento das arquiteturas béasicas do PC’s. Componentes para
montagem e manutencdo de computadores. NOCOES DE PROGRAMAGCAO: Conceitos
basicos de programagdo para computadores orientada a objetos e funcional; nogbes de
linguagens, aplicativos e tecnologias de programagéo; nogbes em logica de programacgao.
SISTEMAS OPERACIONAIS: instalacédo, configuragdo, suporte, estruturagdo de diretérios e
arquivos, compartilhamentos de diretérios e impressoras, permissdes de acesso a diretorios,
arquivos e impressoras em ambientes Windows (XP e Windows 7) e Linux; APLICATIVOS
PARA ESCRITORIOS: Conhecimento de instalagdo, configuracdo e utilizagdo de aplicativos
Assistente Legislativo Il / para edicdo e processamento de textos, planilhas, gerenciamento de banco de dados e
Técnico em Informatica geragdo de material multimidia (Br.Office e Microsoft Office). Conceitos e ferramentas dos
pacotes  Microsoft Office 2007 (Word, Excel, PowerPoint e Access) e
BrOffice/LibreOffice/OpenOffice3.3 (Writer, Calc, Impress e Base). TECNOLOGIA DE REDES
LOCAIS, INTERNET E INTRANET: instalagéo, configuragdo e manutengao de Infraestrutura de
rede local; cabeamento estruturado, equipamentos e dispositivos de rede e protocolos de
comunicagdo em redes; redes sem fio (wireless). Elementos de interconexdo de redes de
computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores); protocolo TCP/IP;
servigos de nomes de dominios (DNS); servico DHCP; servicos HTTP e HTTPS; servigco de
transferéncia de mensagens SMTP; Internet e Intranet; utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet; ferramentas e aplicativos de
navegacgao, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa; conceitos de
protocolos, World Wide Web, organizag&o de informagéo para uso na Internet, transferéncia de
informagé&o e arquivos, aplicativos de audio, video, multimidia; NOGCOES DE SEGURANGA DA
INFORMACAO: vulnerabilidades de sistemas computacionais; assinatura e certificagao digital;
firewall; proxy; politica de seguranga da informagéo; seguranca fisica e légica do ambiente;
incidentes de seguranca da informacdo; acesso a distancia a computadores; conceitos de
protecdo e seguranga da informagdo; procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e copias de seguranca (criagéo e restauracio); antivirus.
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A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS - EDITAL N2 001/2011

ANEXO Ili )
REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital de Concurso Publico 001/2011, requeiro a isengédo do pagamento da taxa de inscrigao:

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome:

Cargo Pretendido:

Endereco: Ne:
Bairro: CEP: Tel.: ()

Cidade: UF: CPF:

CTPS: Série: Data Exp.:

Carteira de Identidade E-mail:

OBSERVACOES IMPORTANTES:
*N&o serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que ndo comprovem que
a renda familiar nido ultrapasse meio salario minimo por més, seja qual for o motivo alegado.

*Somente o preenchimento da solicitacdo de Isencdo ndo implica na efetivagdo da inscricao, o candidato requerente
tem que executar todos os procedimentos exigidos no Edital 001/2011 no item 2.17 e subitens.

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessao da isengdo de pagamento de taxa de inscricdo do concurso
publico da Camara Municipal de Formosa, Estado de Goias, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e
gue atendo ao estabelecido no Edital n?. 001/2011, em especial o item 2.17 e subitens.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de minha
inteira responsabilidade, podendo a Comissdao de Concurso Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificagao,
declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder o cancelamento da inscricdo e
automaticamente a eliminagao do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as
de natureza criminal.

Assinatura do Candidato:

Protocolo: Para uso exclusivo da Comissdo de Concurso Publico:

() PEDIDO DEFERIDO

() PEDIDO INDEFERIDO
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSOS

CAMARA MUNICIPAL DA CIDADE DE FORMOSA - GOIAS
CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2011

FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA OS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS
PROVAS OBJETIVAS

DADOS DO CANDIDATO:

NOME:

IDENTIDADE

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO INSCRITO:

NUMERO DA QUESTAO: [ ]

MARCACAO CONFORME GABARITO OFICIAL: | ]

MARCAGCAO CONFORME RESPOSTA DO CANDIDATO: | ]

Solicito a Comissao Organizadora do Concurso Publico da Camara da cidade Formosa - Goias, a revisdo do gabarito

oficial preliminar da prova objetiva, conforme especificagbes anteriores.

ARGUMENTAGAO DO CANDIDATO

CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA - GOIAS, de de 2011.

Assinatura do Candidato
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PARECER JURIDICO

Submetido a apreciacdo desta Assessoria Juridica, o Edital 001/2011 de Concurso
Publico, observado as normas legais vigentes, especialmente as disposicbes da Constituicao
Federal da Republica que determina a realizagcdo de Concurso Publico para preenchimento de
vagas no quadro de servidores efetivos da Camara Municipal de Formosa, ndo observamos
nenhum ato que possa macular de vicios ou irregularidade o referido edital, podendo o0 mesmo
ser concluido.

E 0 nosso parecer & superior apreciagao.

Céamara Municipal de Formosa — Goias, 14 de setembro de 2011.

EDMUNDO DA SILVA BORGES JUNIOR
Assessor Juridico
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