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MUNICIPIO DE AGUAS LINDAS DE GOIAS - GO

CONCURSO PUBLICO

SECRETARIA DE SAUDE

Edital N° 001/2012, 30 de janeiro de 2012.

Presidente da Comissdo Especial do Concurso Publico da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUAS LINDAS DE GOIAS - MARCOS ANTONIO DE
ARAUJO, Estado do Goias, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e de acordo com o art.
37, inciso 1l, da Constituicdo Federal de 1988, e Decreto Municipal 1184, de 18 de novembro de 2011,
divulga e estabelece normas para a abertura das inscri¢cdes e realizacdo de Concurso Publico de -
Provas destinadas a selecionar Candidatos para provimento de vagas do Quadro Permanente de
Pessoal e Cadastro de Reserva, observadas as disposi¢cdes constitucionais, e, em particular as
normas contidas neste Edital, nas seguintes areas descritas no ANEXO I.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A execucdo do Concurso Publico serd da responsabilidade técnica e operacional do Instituto
Cidades - IC, conforme contrato celebrado entre as partes, obedecido as normas deste Edital.

1.2. Compete ao Municipio de Aguas Lindas de Goias — GO, a avaliacdo do Concurso Publico por
meio de Comissédo designada para este fim, com esteio nas Leis Municipais N°. 383/2003, 384/03,
385/05, 386/03, 603/07, 659/09, 962/2011, 978/2011 e demais legisla¢des pertinentes a matéria.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro de servidores
da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Aguas Lindas de Goias - GO, para o exercicio
funcional na sede ou nas inspetorias do érgao no Estado do Goiés, de acordo com o Anexo | deste
edital e, ainda, das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Concurso, que é de 02 (dois)
anos, prorrogavel por igual periodo, a contar da data de homologacdo do Concurso.

1.4. O Concurso Publico para os cargos de que trata este Edital compreendera exame intelectual, de
caréter classificatério e eliminatorio, para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacédo de
provas objetiva e de titulos.

1.5. A convocacao para as vagas informadas no Anexo | sera feita de acordo com as necessidades e
a conveniéncia de convocacao da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Aguas Lindas de
Goias — GO.

1.6. Além das vagas ofertadas neste Edital, o presente Concurso servira para formacao de cadastro
reserva.

1.7. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem
gue contém o resultado final do Concurso. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a
abertura de novas vagas, ou substituices, nos respectivos cargos, observado o prazo de validade
referenciado no item 1.3, do presente concurso.

1.8. As provas do Concurso Publico seréo realizadas na cidade de Aguas Lindas de Goias, Estado de
Goias, podendo ser aplicada em Municipios circunvizinhos, bem como no Distrito Federal,
conforme o nimero de inscritos, a conveniéncia e a oportunidade administrativa nos termos do
subitem 12.1, sendo necesséria, no ato da inscri¢éo, a escolha do local de preferéncia.

1.9. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais a serem publicados para o concurso,
obedecer&o ao horério oficial local.
www.institutocidades.org.br
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1.10. Os seguintes Anexos sao partes integrantes deste Edital:

Anexo | Quadro de cargos, habilitacdo exigida para admissdo, vencimentos, jornada de
trabalho, nimero de vagas, vagas cadastro reserva e taxas de inscricéo.

Anexo Il Modelo de requerimento para candidato portador de deficiéncia.

Anexo lll Modelo de Requerimento para solicitacdo de tratamento especial para
Realiza¢do das provas.

Anexo IV Contetdo Programatico.

Anexo V Formuléario Padronizado para Requerimento de Recurso Administrativo.

Anexo VI Cronograma de eventos.

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢cbes para
inscricdo especificadas a seguir:

a) Ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

c) Estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Possuir, no ato da contratagéo, a habilitagéo exigida para o cargo conforme especificado no Anexo
| deste edital e a documentacdo comprobatdria determinada no item 15 — Da Posse dos
Candidatos Habilitados deste edital;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

f) Cumprir as determinacdes deste Edital;

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do Candidato implicard em conhecimento prévio e na técita aceitacdo das normas
estabelecidas neste Edital, podendo o candidato se inscrever para mais de um cargo, desde que
haja compatibilidade de dia e horario do cronograma previsto (Anexo VI) para aplicagédo das Provas.

3.2. Caso o candidato seja aprovado em mais de um cargo, devera escolher, no ato da convocacéo,
apenas um para exercer, ndo podendo sequer ficar no quadro de reserva de outros cargos.

3.3 As taxas de inscrigfes serdo conforme Anexo | deste Edital.
3.4. As inscricbes ser8o  efetuadas  exclusivamente pela internet, no  site

www.institutocidades.org.br, durante o periodo das 08h00Omin horas do dia 30 de janeiro de
2012, até as 23 horas e 59 minutos do dia 11 de marg¢o de 2012.

3.5. Ap6s o horério de encerramento das inscri¢cdes, citado no subitem anterior a ficha de inscri¢éo e
0 boleto bancario ndo estardo mais disponiveis no site.

3.6. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera efetuar sua inscricdo no
terminal disponibilizados pelo Instituto Cidades no Posto Facilitador, nos locais e horarios informados
abaixo:

LOCAL ENDERECO HORARIO
Vapt Vupt de Aguas Av. JK, qd. 24, lotes 04/05, Jardim 8has 12he 13has 17h
Lindas Brasilia - Aguas lindas de Goias - CEP
72910-000.

3.7. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

a) Acessar o site www.institutocidades.org.br, durante o periodo de inscri¢ao;

b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso (Concurso Saude - Aguas Lindas de Goias - GO);

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes
previstos neste Edital.

www.institutocidades.org.br
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3.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até 24 horas apds emissdo do boleto
bancério.

3.8.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, tera que reemitir novo boleto de
pagamento da taxa de inscri¢ao.
3.8.2. A taxa de inscrigdo devera ser paga até o primeiro dia Util apos o fim das inscri¢oes.

3.9. As inscrices efetuadas somente serdo acatadas apos a comprovacao de pagamento da taxa de
inscricao.

3.10. O candidato inscrito ndo devera enviar cOpia de documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a correcdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da
inscricdo, sob as penas da lei.

3.11. O Instituto Cidades ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas
de comunicacédo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.12. N&o sera dispensado o0 pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

3.12.1. Para pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera se
inscrever no site www.institutocidades.org.br e apresentar requerimento dirigido ao Presidente
da Comisséo Especial do Concurso na Rua 03 n° 800, Quadra C 06 Lotes 73/75 Setor Oeste,
Edificio Office Tower Sala 112, CEP: 74.115-050 Goiania/GO, das 8h as 12h e das 13h as
17h ou SBN (Setor Bancario Norte) Quadra 2 — Bloco F — Conjunto 1514 — Brasilia/DF, das
8h as 12h e das 13h as 17h, ou ainda postados para a Caixa Postal n° 52716.
AC/ALDEOTA/DR/CE. CEP: 60.150-970, conforme a Lei n.° 1.424, de 25 de marc¢o de 2010,
art. 1°, ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo em Concursos Publicos, realizados
no ambito municipal e promovidos por quaisquer dos Poderes da Administracdo Direta,
Indireta, Autarquica e Fundacional Municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de
2007.

3.12.2. O requerimento de isen¢cdo do pagamento da taxa devera ser entregue no periodo de
01 a 03 de fevereiro de 2012, acompanhado da documentacéo exigida.

3.12.3. O INSTITUTO CIDADES verificara a veracidade das informacgbes prestadas pelo
candidato no 6rgdo gestor do CadUnico e tera decisdo terminativa sobre a concessdo, ou
néo, do beneficio.

3.12.4. As informacBes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé-publica, o que acarreta sua eliminacdo do Concurso Publico, e aplicagao das
demais sanc¢des legais.

3.12.5. A declaracado falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de
1979.

3.12.6. N&do sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que ndo
observar as condicfes estabelecidas neste Edital.

www.institutocidades.org.br
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3.12.7. Nao seréa aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricao via postal,
via fax ou via correio eletrénico.

3.12.8. Analisados os pedidos de isencdo, sera publicada no endereco eletrdnico
www.institutocidades.org.br a relacédo dos pedidos deferidos e indeferidos em até quinze dias
apos inicio das inscricoes.

3.12.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos e quiserem participar
do certame serdo autorizados a efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, apds a publicacéo
do item anterior, até o final do periodo de inscrigdo descrito no subitem 3.4.

3.13. Para conferéncia da isencdo da taxa de inscricdo, o candidato que tenha requerido podera
acessar o site da organizadora, www.institutocidades.org.br, no link referente ao Concurso Publico.

3.14. Informagbes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrdnico
www.institutocidades.org.br.

4. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO PRELIMINAR

4.1. O IC, ap6s o término das inscri¢cdes, divulgara a relagdo com o nome dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes deferidas no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br.

4.2. Do indeferimento do pedido de inscri¢do, cabera recurso no prazo constante do item 15 - Dos
Recursos, a contar da publicacdo no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br,
protocolado, pessoalmente ou por procurador, na Rua 03 n° 800, Quadra C 06 Lotes 73/75 Setor
Oeste, Edificio Office Tower Sala 112, CEP: 74.115-050 Goiania/GO, das 8h as 12h e das 13h as 17h
ou SBN (Setor Bancéario Norte) Quadra 2 — Bloco F — Conjunto 1514 — Brasilia/DF, das 8h as 12h e
das 13h as 17h, ou ainda postados para a Caixa Postal n°® 52716. AC/ALDEOTA/DR/CE. CEP:
60.150-970, no prazo estipulado neste Edital.

4.3. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e 0s recursos hao
protocolados nos moldes do item 4.2. deste edital.

4.4. Nao serd aceita a interposicao de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-malil
ou qualquer outro meio de comunicacao.

4.5. Os recursos julgados serao divulgados no site www.institutocidades.org.br.

4.6. Em nenhuma hip6tese haverd devolucdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato,
exceto no caso de néo realizacéo do certame.

4.7. Considera-se indeferida a inscricdo preliminar do candidato que:
a) nao recolher a taxa de inscrigao;

b) prestar informacg6es inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscri¢éo;
¢) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao.

5. DO COMPROVANTE DA CONFIRMAGCAO DE INSCRICAO

5.1. O candidato podera acessar o site da organizadora www.institutocidades.org.br, para imprimir
a confirmacéo de sua inscri¢cdo, cabendo recurso nos termos do subitem 4.2.

5.2. O comprovante de confirmacao de inscricdo impresso via Internet, devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas, juntamente com documento original
de identificacdo oficial com foto.

5.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo do comprovante de confirmacdo de
inscricao.

www.institutocidades.org.br
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6. DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Ao candidato portador de deficiéncia seréo reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
em cargos pré-definidos conforme ANEXO | deste edital, desde que a deficiéncia seja compativel
com o cargo. As vagas serdo preenchidas na forma da Lei n.° 7.853.

6.1.1. Na aplicacdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a
0,5 (cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;

6.1.2. O candidato portador de deficiéncia devera observar os cargos e vagas oferecidas para
portadores de deficiéncia. Caso venha a inscrever-se em cargos que nao possuem vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia, sera automaticamente incluido na lista geral de
candidatos.

6.1.3. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo neste concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

6.1.4. Os portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas na
legislagéo propria, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo e
aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato
devera, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia e entregar laudo médico, original ou
cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome da doencga, a espécie e o
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente do Cadigo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 6.3
ou 6.4 deste edital, e o requerimento constante do Anexo Il deste edital.

6.3. O candidato portador de deficiéncia devera entregar até 01(um) dia apés o termino do periodo de
inscrigbes, no horario de expediente do municipio, pessoalmente ou por procuracdo, na Rua 03 n°
800, Quadra C 06 Lotes 73/75 Setor Oeste, Edificio Office Tower Sala 112, CEP: 74.115-050
Goiania/GO, das 8h as 12h e das 13h as 17h ou SBN (Setor Bancario Norte) Quadra 2 — Bloco F —
Conjunto 1514 — Brasilia/DF, das 8h as 12h e das 13h as 17h, ou ainda postados para a Caixa Postal
n® 52716. AC/ALDEOTA/DR/CE. CEP: 60.150-970, o laudo médico, original ou cépia autenticada, a
que se refere o subitem 6.2 deste edital e o requerimento constante do Anexo Il devidamente
preenchido e assinado.

6.4. O laudo médico, original ou cépia autenticada, tera validade somente para este concurso e ndo
sera devolvido, tampouco sera fornecida copia desse laudo.

6.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 7.9 deste edital e no
ato de inscricdo, tratamento diferenciado para os dias de aplicacdo das provas, indicando as
condi¢des de que necessita para a sua realizagao, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°,
do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Uniéo de 3 de dezembro de 2004.

6.6. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado e
classificado no Concurso, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificacdo
necessaria, figurard também na lista de classificacédo geral.

6.7. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no Concurso,
serd convocado para submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica a ser designada
pelo Municipio de Aguas Lindas de Goias - GO, que verificara sua qualificacdo como portador de
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo e que tera
decisdo determinativa sobre a qualificac@o, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de

www.institutocidades.org.br
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6.8. O candidato mencionado no subitem 6.7 deste edital devera comparecer a junta médica munida
de laudo médico original ou de copia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, conforme especificado no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de
sua convocatoéria para contratacao.

6.9. A inobservancia do disposto nos subitens 6.2 a 6.7 deste edital ou o hdo comparecimento ou a
reprovacdo na junta médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

6.10. A conclusdo da junta médica referida no subitem 6.8 deste edital acerca da incapacidade do
candidato para o adequado exercicio da funcao fara com que ele seja eliminado do Concurso.

6.11. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a
junta pericial para nova inspecao, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

6.12. A indicacao de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de ciéncia do laudo referido no subitem 6.10.

6.13. A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados, a partir da data de realizacdo do novo exame.

6.14. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica referenciada no item
anterior.

6.15. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada, ainda, durante o periodo de experiéncia determinado em seu contrato de trabalho.

6.16. O candidato que néo for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, nos termos
do art.4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condi¢do e
passara a concorrer juntamente com os demais candidatos.

6.17. O candidato que for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, mas a
deficiéncia da qual é portador seja considerada, pela junta médica, incompativel para o exercicio das
atribuicbes do cargo, mencionadas no Anexo |, deste Edital, ser4d considerado INAPTO e,
conseqientemente, eliminado do concurso, para todos os efeitos.

6.18. As vagas definidas no Anexo | deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovag¢do no concurso ou na junta médica serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

7.DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

7.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital constante no
site de inscrigéo.

7.2. E vedada a inscrig&o condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal, via fax e (ou) via correio
eletronico.

7.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

7.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita

www.institutocidades.org.br
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Federal, em tempo habil, isto €, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do
periodo de inscrigdo.

7.5. As informacbes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Cidades do direito de excluir do Concurso aquele que nao preencher
o formulario de forma completa e correta.

7.6. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome,
endereco e telefone, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

7.7. Nao sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.

7.8. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscric&o.

7.9. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, portadores de
deficiéncia ou ndo, para a realizacao da prova deverdo solicita-lo na ficha de inscricdo e preencher
requerimento nos molde do Anexo lll, indicando a necessidade especifica, encaminhando,
juntamente com o requerimento, a documentagdo necesséria, pessoalmente ou por procurador na
Rua 03 n° 800, Quadra C 06 Lotes 73/75 Setor Oeste, Edificio Office Tower Sala 112, CEP: 74.115-
050 Goiania/GO, das 8h as 12h e das 13h as 17h ou SBN (Setor Bancério Norte) Quadra 2 — Bloco F
— Conjunto 1514 — Brasilia/DF, das 8h as 12h e das 13h as 17h, ou ainda postados para a Caixa
Postal n® 52716. AC/ALDEOTA/DR/CE. CEP: 60.150-970, no prazo méaximo de 01 (um) dia apés o
final do periodo das inscrigées.

7.9.1. O requerimento deve constar solicitacdo detalhada da condicdo especial, com expressa
referencia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, quando
for o caso, bem como a qualificacdo completa do candidato e especificacdo do cargo para o
gual esta concorrendo.

7.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata sem acompanhante ndo fara as provas.

7.10.1. Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.2. Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.3 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7.10.4. N&o havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.11. Os candidatos que nao fizerem a solicitagcdo da condigcdo especial até o término das inscri¢cbes
seja qual for o motivo alegado, néo terdo a condicdo atendida.

7.12. A solicitagdo de condicBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, e prévia comunicacao.

8. DA DIVULGACAO

8.1. A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, se houver, relativos as
informacdes referentes as etapas deste Concurso Publico serdo publicados no site
www.institutocidades.org.br ou em jornal local de circulagéo diaria.

8.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso
Publico através do site www.institutocidades.org.br.
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9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1. Sera aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetiva,
abrangendo os conteldos programaticos constantes do ANEXO 1V deste edital, conforme o quadro a
seguir:

Gestao 2009/2012 GOVERNANDO COM O POV institutocidades

NIVEL DO CARGO AREA DE N° DE | PESO | TOTAL PERFIL CARATER
CONHECIMENTO | ITENS MINIMO DE
APROVACAO
Lingua Portuguesa | 20 1 20 10

Eliminatério e

Todos os cargos de Nivel Superior

Conhecimentos Classificatorio
Especificos 30 z 60 30
Lingua Portuguesa| 10 1 10 05

e Técnico de Enfermagem

« Atendente de Farmécia Eliminatorio e

Classificatorio

o Atendente de Consultério Dentério Conhecmentos 30 2 60 30
Especificos

Lingua Portuguesa| 20 1 20 10

¢ Recepcionista Matematica 10 1 10 05 E::;Is??ézgrii
Conhecimentos

Gerais 10 1 10 05
« Vigia Lingua Portuguesa| 10 1 10 05 Eliminatério e
o Auxiliar de Servigos Gerais Mateméatica 10 1 10 05 Classificatorio

9.2. O tempo de duragéo da totalidade das Provas Objetiva serd de 03 (trés) horas para todos os
cargos.

9.3. Os locais e os horéarios de realizacdo das provas objetivas serdo divulgados no endereco
eletrébnico www.institutocidades.org.br.

9.4. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de
questdes de multipla escolha que versardo sobre o Contetido Programatico constante do Anexo IV
deste Edital.

10.2. Cada questdo de multipla escolha constara de 04 (quatro) alternativas dentre as quais somente
01 (uma) estara correta.

10.3. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

10.4. Seréa classificado na prova objetiva o candidato que atingir o perfil minimo de aprovacéo,
conforme estabelecido do subitem 9.1.deste edital.

10.5. O candidato aprovado na prova objetiva, na forma do subitem anterior, sera ordenado por

cargo, de acordo com os valores decrescentes das notas obtidas.

11. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA

11.1. As provas Objetivas seréo realizadas na cidade de Aguas Lindas de Goias, no Estado de Goias,
podendo ser aplicada em Municipios circunvizinhos, bem como no Distrito Federal, conforme
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11.1.1. As provas Objetivas seréo aplicadas nos turnos da manhé e tarde como estabelecido
no Anexo VI deste edital.

11.1.2. A data das provas é sujeita a alteracao.

11.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e locais
constantes na confirmacéo de inscrigdo.

11.3. Sera vedada a realizacao das provas fora do local designado.

11.4. Nao sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento, apés o
fechamento dos portdes.

11.5. O horério de inicio das Provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagdo, observado o
tempo de duracado estabelecido no subitem 9.2 deste edital.

11.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora, munido de:

a) confirmacéo de inscri¢ao;
b) original de documento de identidade pessoal com foto;
¢) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

11.7. S&o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Rela¢bes Exteriores e pela Policia
Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por
6rgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira
do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habitacdo (com fotografia na forma da Lei n°
9.503/97).

11.8. A confirmacéo de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

11.9. Nao serao aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

11.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigBes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

11.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgéo policial, expedido ha, no méximo, 15 (quinze) dias. O candidato sera submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressédo digital em formulério
proprio.

11.12. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente dividas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.13. N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os candidatos nem
a utilizacao de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

11.14. N&o sera permitido ao candidato, durante a aplicagdo das provas, permanecer nos locais das
provas, com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve alguma
arma e/ou algum aparelho eletrdnico, estes deveréo ser recolhidos pela Coordenacéo/Fiscais de sala.
O descumprimento da presente instrugdo implicard a eliminacdo do candidato, constituindo tentativa
de fraude.
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11.15. O Instituto Cidades ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

11.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

11.17. No dia da realizac8o das provas, na hipdtese de o candidato néo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, o Instituto Cidades procedera a inclusdo do referido candidato, por
meio de preenchimento de formulario condicional com a apresentacdo de documento de identificacao
pessoal, conforme subitem 11.7 e do comprovante de pagamento original.

11.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo Instituto Cidades, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida
incluséo.

11.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 11.17, a mesma
serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

11.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que nao esteja portando o comprovante de
inscricdo no local de realizag@o das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na
relagdo de Candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificagdo. Sem a apresentacdo do documento de
identificacdo o candidato ndo poderd realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relacéo
oficial de inscritos no concurso e apresente o comprovante de inscri¢cao.

11.19. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha
de respostas, Unico documento valido para a corre¢cdo da prova objetiva, sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcbes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

11.20. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

11.21. Os prejuizos advindos de marcacgdes, feitas incorretamente na folha de respostas, seréo de
inteira responsabilidade do candidato.

11.22. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

11.23. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o Candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Cidades devidamente treinado.

11.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala ap6s decorridos 60
(sessenta) minutos do tempo da Prova Objetiva e, s6 podera sair com o caderno de provas, faltando
30 (trinta) minutos para seu término.

11.25. O candidato que se retirar do local de provas apds decorridos os primeiros 60 (sessenta)
minutos do inicio da prova somente podera anotar suas opcfes de respostas em formulario
disponibilizado pelo fiscal de sala.

11.26. O caderno de prova sera disponibilizado para os candidatos no site do Instituto Cidades:
www.institutocidades.org.br, no dia seguinte ao da aplicacdo das provas. O referido caderno ficara
disponivel através de senha privativa individual, durante o prazo recursal.

11.27. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair
juntos do recinto, apés a aposi¢cao em Ata de suas respectivas assinaturas.
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11.28. Sera, automaticamente, excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.7 deste Edital;

€) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver
utilizando livros, notas, impressos nao permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo;

g) lancar méo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

) estiver portando armas.

11.29. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificacéo.

11.30. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso — 0 que € de interesse publico e, em
especial, dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, serd solicitado quando da
aplicacdo da prova objetiva, a autenticacdo digital em local apropriado.

11.31. O Instituto Cidades divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram
as provas objetivas, no endereco eletrdnico www.institutocidades.org.br, exceto dos candidatos
eliminados na forma do subitem 11.28. deste edital, apds a data de divulgacéo do resultado final das
provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel através de senha privativa individual, até quinze
dias corridos da data de publicagcdo do resultado final do Concurso.

12. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

12.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de pontos e pesos definidos no subitem 9.1.

12.2. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50% (cinglienta por cento) da prova, desde que tenha atingido o perfil minimo de aprovacéo de cada
disciplina, também igual a 50% (cinqiienta por cento).

12.3. Nao havera, em hip6tese alguma, vista de prova.

12.4. O candidato n&o habilitado na prova objetiva sera excluido do Concurso.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificacé@o por opcéo de cargo.

13.2. A pontuacao final para todos os cargos:
Pontuacgéo Final = (TPO)
Onde:
TPO = Total de pontos da Prova Obijetiva
13.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relacdo de todos os candidatos

aprovados, incluindo os portadores de deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos
candidatos portadores de deficiéncia.
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13.4. No caso de empate na classificacdo dos candidatos, o desempate se fara verificando-se,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei n° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) Maior pontuacao na disciplina conhecimentos especificos (se houver).

¢) Maior pontuacdo na disciplina de lingua portuguesa.

d) Maior pontuacao na disciplina de conhecimentos gerais (se houver).

€) Maior pontuacao na prova de titulos (se houver).

f) Maior idade.

13.5. O resultado do Concurso estarda disponivel para consulta no site do Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br e cabera recurso nos termos do item 14 — Dos Recursos deste Edital.

13.6. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de
Classificagé@o Final, ndo cabendo mais recursos.

13.7. A lista de Classificagdo Final ser4d publicada no site do Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br.

13.8. Serdo publicados em jornal local de circulagdo diéria, apenas os resultados dos candidatos
aprovados no Concurso.

13.9. A habilitagéo final para homologacdo sera composta pelo nimero de candidatos acrescido do
seu respectivo cadastro de reserva, constante do Anexo |, ficando consequentemente eliminados os
demais candidatos.

14. DOS RECURSOS

14.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:

a) O indeferimento do pedido de inscri¢éo.
b) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
¢) O resultado da prova Objetiva.

14.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
primeiro dia util apés a data de divulgacao oficial do fato que gerou o recurso.

14.3. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido no subitem 14.1 deste
Edital.

14.4. Todos os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissdo de Concurso, em
formulario padronizado, e entregues, pessoalmente ou por procuracéo, dentro do prazo indicado no
subitem 14.2, no endereco constante no subitem 4.2, quando da publicacdo do resultado de cada
evento passivel de recurso.

14.5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, com indicacdo do nome do
Concurso Publico, do nome do candidato, do nimero de inscricdo e da assinatura, devendo ser
utilizado o modelo especifico disponibilizado no site www.institutocidades.org.br

14.5.1. O formulario de recursos estara disponivel no anexo V do presente edital.

14.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado, para tanto, a
data do protocolo.

14.7. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou outro
meio que nao seja o especificado neste Edital.

14.8. Também nédo sera aceito 0 recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados
constantes no subitem 14.6. ou sem fundamentac&o ou bibliografia pertinente.
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14.9. A banca examinadora determinada pelo Instituto Cidades constitui Gltima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14.10. O recurso apreciado tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objetivo requerido até
que seja conhecida a deciséo.

14.11. Os pontos relativos a questdes da prova objetiva de mdltipla escolha que eventualmente
venham a ser anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

14.12. A decisé@o relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato,
sera dada a conhecer coletivamente.

14.13. Em hipétese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito
final definitivo.

14.14. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

15. Da Posse dos Candidatos Habilitados

15.1 A Posse seré condicionada a:

a. ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

b. os Candidatos que tenham participado do Concurso com no minimo 16 (dezesseis) anos de
idade, s6 poderdo ser empossados nos respectivos cargos apds completarem 18 (dezoito)
anos, condicionado, a na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos
para ser empossada;

€. quitagdo com o servigo militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino e com a Justica
Eleitoral, para todos os Candidatos;

d. ter escolaridade exigida para o exercicio do cargo, bem como registro para o exercicio da
profissdo no conselho de classe pertinente ao cargo pleiteado;

e. apresentacgdo de copia de Carteira de Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional,
Certiddo de Nascimento ou Casamento, Fotografia ¥ colorida e recente;

f. as pessoas portadoras de necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada,
com o cargo de opcao do Candidato, comprovada através de andlise da Comissao Especial
do Concurso, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua
compatibilidade com o cargo;

g. exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptidao necessaria para o exercicio de
cada emprego;

h. certiddo negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde possui 0 endereco
declarado, comprovando a existéncia ou inexisténcia de a¢des civis e criminais (com transito
em julgado).

i. Declaracdo de acumulo de cargo, nos termos da Constituicdo Federal Brasileira.

j. Certiddo de Débitos Federais, Estaduais e Municipais.

k. atencéo - o Candidato, por ocasido da posse, devera comprovar todos 0s requisitos exigidos
no subitem 15.1. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a
aprovacao obtida pelo Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da
inscricdo no Concurso.

15.2 Podera a Administracdo discricionariamente lotar, remanejar e/ou deslocar os servidores de
unidade administrativa para outra, como também de localidade, dependendo dos principios da
conveniéncia, necessidade e oportunidade.

16. Do Provimento e Lotacgéo

16.1 A partir da data de homologacdo do resultado final do Concurso Publico, o Candidato
classificado sera convocado por Edital de Convocacao publicado nos termos do item 8 deste Edital.
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16.2 A Convocacao obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o Candidato devera apresentar-se
na Sede da Prefeitura Municipal de Aguas Lindas de Goids — GO, observadas as seguintes
condicoes:

a. apresentar-se ao setor competente munido de toda documentagdo exigida neste Edital. A n&o
comprovacao de qualquer um dos requisitos eliminara o Candidato do Concurso;

b. ndo sera permitido ao Candidato convocado para contratacdo no servico publico o adiamento da
contratacdo no cargo, mediante posicionamento no final da classificacdo, sendo eliminado do
Concurso;

C. os admitidos ndo fardo jus a modificagdo de local de trabalho a pedido proprio, pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, salvo comprovada necessidade do servigo
efetuada pela Administracao;

d. poderd a Administragdo discricionariamente deslocar os servidores de unidade administrativa
para outra, como também de localidade, dependendo da conveniéncia, necessidade e
oportunidade da administrac&o.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As convocacgles para prestacdo das provas e resultados serdo publicadas no endereco
eletrdnico www.institutocidades.org.br.

17.1.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

17.2. A Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Aguas Lindas de Goias - GO e o
Instituto Cidades se eximem das despesas com viagens, estada, transporte ou outros custos
pessoais do candidato em quaisquer das fases do Concurso.

17.3. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

17.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da admissdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

17.5. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteragfes, atualizagbes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no site www.institutocidades.org.br.

17.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Cidades, até a data de
publicacdo da homologacao do resultado final do Concurso e, apés esta data, junto ao Departamento
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Aguas Lindas de Goias - GO, no endereco constante no
subitem 4.2 deste edital, devendo constar no envelope de encaminhamento a frase- “atualizagao de
endereco para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Aguas Lindas de Goias - GO.

17.7. E de responsabilidade do candidato manter atualizados seu endereco e telefone, até que se
expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de,
quando for chamado, perder o prazo para contratacéo, caso ndo seja localizado.

17.8. O presente concurso publico tera o prazo de dois anos contados a partir da sua homologacéo;

17.8.1. — Este prazo poderd ser prorrogado uma vez por igual periodo por expressa
determinacao do prefeito municipal;

17.9. - O candidato que, a época da posse, ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis
para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado sera considerado eliminado sumariamente,
ndo podendo ser aproveitado para outro cargo, ressalvados os casos previstos em lei municipal;

www.institutocidades.org.br
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17.10. - Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracfes enquanto nao for consumado o
evento que lhe diz respeito;

17.10.1 - Todas as alteracfes serdo tornadas publicas na forma de costume;

17.11 - O Instituto Cidades e a Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Aguas Lindas de
Goias — GO, néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado.

b) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato.

¢) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.12. Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Aguas Lindas de Goias - GO e o Instituto
Cidades nédo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso.

17.13. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislacdo vigente até a
data de publicagéo deste Edital.

17.14. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissao Especial do Concurso e o
Instituto Cidades, no que se refere a realizagcao deste Concurso.

17.15. Cabera a Prefeitura Municipal de Aguas Lindas de Goias - GO a homologac&o dos resultados
finais do Concurso.

17.16. O Foro da Comarca de Aguas Lindas de Goias é o competente para decidir quaisquer acdes
judiciais interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Concurso.

17.17. Os candidatos poderdo interpor impugnacdo sobre qualquer norma editalicia, no prazo de até
03 (trés) dias uteis apds o término das inscricbes. Todas as impugnacdes deverdo ser dirigidas ao
Presidente da Comissédo Especial do Concurso e entregues, pessoalmente ou por procuragdo, na
Rua 03 n° 800, Quadra C 06 Lotes 73/75 Setor Oeste, Edificio Office Tower Sala 112, CEP: 74.115-
050 Goiania/GO, das 8h as 12h e das 13h as 17h ou SBN (Setor Bancario Norte) Quadra 2 — Bloco F
— Conjunto 1514 — Brasilia/DF, das 8h as 12h e das 13h as 17h, ou ainda postados para a Caixa
Postal n°® 52716. AC/ALDEOTA/DR/CE. CEP: 60.150-970.

17.18. A divulgagéo da homologagé&o do resultado final do certame sera publicada em Diario Oficial.

AGUAS LINDAS DE GOIAS (GO), 30 de janeiro de 2012.

MARCOS ANTONIO DE ARAUJO
Presidente da Comisséo Especial do Concurso Publico

www.institutocidades.org.br
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QUADRO DE CARGOS, HABILITACAO, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO, NUMERO

institutocidades

DE VAGAS
CADASTRO
CARGA ~ TAXA DE
CARGO REQUISITOS VAGAS DE R(E%RVA HORARIA REMUNERACAO INSCRICAO

Concluséo do curso de graduagao plena,
compativel com a fungdo exercida no

ENFERMEIRO cargo; Registro no Conselho Regional de 14 28 40h R$ 2.500,00 120,00
Enfermagem.
Concluséo do curso de graduagao plena,
compativel com a fungdo exercida no

FISIOTERAPEUTA cargo; Registro no Conselho Regional de 03 06 30h R$ 1.600,00 120,00
Fisioterapia.
Concluséo do curso de graduacao plena,
compativel com a fungdo exercida no

ODONTOLOGO cargo; Registro no Conselho Regional de 16 32 20h R$ 2.500,00 120,00
Odontologia.
Graduagdo em Medicina com

MEDICO — CARDIOLOGISTA Especializagio em Cardiologia com | ()2 04 20h R$ 7.200,00 120,00
Registro Profissional

- " Graduagdo em Medicina com

MEDICO - CLINICO Registro Profissional 14 28 20h R$ 7.200,00 120,00
Graduagdo em Medicina com

MEDICO — DERMATOLOGISTA Especializagdo em Dermatologia | ()2 04 20h R$ 7.200,00 120,00
com Registro Profissional
Graduagdo em Medicina com

MEDICO - GINECOLOGISTA Especializagdo em Ginecologia com | (2 04 20h R$ 7.200,00 120,00
Registro Profissional
Graduagdo em Medicina com

MEDICO — INFECTOLOGISTA Especializagdo em Infectologia com | Q71 02 20h R$ 7.200,00 120,00
Registro Profissional
Graduagdo em Medicina com

MEDICO — NEUROLOGISTA Especializagido em Neurologia com | ()2 04 20h R$ 7.200,00 120,00
Registro Profissional
Graduagdo em Medicina com

MEDICO — OFTALMOLOGISTA Especializagdo em Oftaimologia | (71 02 20h R$ 7.200,00 120,00
com Registro Profissional
Graduagdo em Medicina com

MEDICO — ORTOPEDISTA Especializagdo em Ortopedia com | ()2 04 20h R$ 7.200,00 120,00
Registro Profissional
Graduagdo em Medicina com

MEDICO — PEDIATRA Especializagdo em Pediatria com | (2 04 20h R$ 7.200,00 120,00
Registro Profissional
Graduagdo em Servico Social com

ASSISTENTE SOCIAL Registro Profissional 02 04 30h R$ 2.500,00 120,00
Graduagdo em curso superior de

FONOAUDIOLOGO fonoaudiologia com respectivo registro 01 02 40h R$ 2.500,00 120,00
Graduagdo em curso superior em

NUTRICIONISTA nutricdo com respectivo registro 01 02 40h R$ 2.500,00 120,00
Graduagdo em curso superior em

PSICOLOGO psicologia com respectivo registro 02 04 40h R$ 2.000,00 120,00
Ensino Médio ou técnico com Curso

ATENDENTE DE FARMACIA Profissionalizante na &rea. 28 56 40h R$ 700,00 69,00

RECEPCIONISTA Ensino Médio Completo. 28 56 40h R$ 700,00 69,00
Técnico de Enfermagem: Conclusdo do

TECNICO EM ENFERMAGEM curso técnico de nivel médio, compativel | 28 56 40h R$ 1.020,00 69,00
com a funcéo exercida no cargo.

g;ﬁw_zgz\gE DE CONSULTORIO Ensino Médio Completo 14 28 40h R$ 1.000,00 69,00

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Fundamental incompleto 28 56 40h R$ 545,00 38,00

VIGIA Fundamental incompleto 56 112 40h R$ 545,00 38,00

MARCOS ANTONIO DE ARAUJO

AGUAS LINDAS DE GOIAS (GO), 30 de janeiro de 2012.

Presidente da Comisséo Especial do Concurso Publico

www.institutocidades.org.br
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ANEXO 1l

MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital n.° 001/2012 do Concurso para o
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Aguas Lindas de Goias - GO, vem requerer vaga
especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacéo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual
constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cédigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova
Especial ou néo.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis
de corre¢do simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
contelido do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao-
homologacéo de sua situagéo, por ocasido da realizagao da pericia médica.

Local e data Assinatura do candidato

www.institutocidades.org.br
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZAGCAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO.

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas nho cargo
, regido pelo Edital n.° do Concurso

para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Aguas Lindas de Goias - GO, vem solicitar
tratamento especial para realizacdo das provas conforme segue:

( ) Outras
1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
() sala para amamentacdo (candidata que baixa visdo)
tiver necessidade de amamentar seu bebe) () auxilio na leitura da prova (ledor)
() sala térrea (dificuldade para () prova em braille e ledor
locomogio) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
( )maca da audicio)
() mesa para cadeira de rodas () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
() apoio para perna Sinais)
1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial

() gravidez de risco

() obesidade

() limitagdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tefraplegia

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situacéo de tratamento especial, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos
em caso de ndo-homologacéo de sua situagéo, por ocasiao da realizagdo em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato

www.institutocidades.org.br
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ANEXO IV

Contetdo Programatico

| LINGUA PORTUGUESA |
(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)
Compreensao e interpretacdo de textos. Caracteristicas dos diversos géneros textuais. Tipologia textual. (sequéncias
narrativa, descritiva, argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coes&@o e coeréncia textual. Fungbes da
linguagem, Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Emprego e descrigdo das
classes de palavras. Sintaxe da oragdo e do periodo. (énfase em concordancia e regéncia). Significacdo das palavras e
inferéncia lexical através do contexto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

ASSISTENTE SOCIAL

O Servigo Social, as Politicas Sociais e as Politicas Pablicas e Setoriais; A Histéria do Servigo Social e o Projeto Etico Politico;
O Servico Social na Contemporaneidade; A Etica Profissional e a relagdo com a Instituicdo, o Usuério e os Profissionais; O
Servico Social e a Interdisciplinaridade; A atuacio do Assistente Social na area de Sadde Publica, Sistema Unico de Sadde
(SUS), Conselhos de Saude e a Participagcdo Popular - Controle Social, Gestéo, Orgamento e Financiamento da Saude.

PSICOLOGO

A Psicologia e a Saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concepgées de saude e doenga. Psicologia Hospitalar:
teoria e pratica; intervengées do psicélogo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral. Satide Mental: conceito de normal e
patolégico; contribuigbes da psiquiatria, psicologia e psicandlise. Psicopatologia: producédo de sintomas, aspectos estruturais e
dindmicos das neuroses e perversdes na clinica com criangas, adolescentes e adultos. Psicodiagnostico: a funcdo do
diagnéstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnéstico diferencial. Modalidades de
tratamento com criangas, adolescentes e adultos: intervengdes individuais e grupais; critérios de indicacdo; psicoterapia de
grupo, grupos operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e
grupal. Politicas de Salide(SUS) e propostas para a Satude Mental. Etica Profissional.

NUTRICIONISTA

Conhecimentos em nutricdo humana ; macro e micro nutrientes; digestdo e absorgdo de nutrientes; calculos de necessidades
nutricionais; alimentacédo nas diferentes fases da vida (lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, idoso, gestagéo e lactacao).
Avaliacao nutricional: no adulto e pediatria (sadia e enferma). Terapia nutricional em: Diabetes Mellitus, HAS (Hipertenséo
Arterial Sistémica), Hiperlipidemias, Transplantes, Paciente Critico, Cirurgias, Erros Inatos do Metabolismo, Dieta Enteral e
Parenteral, Fibrose Cistica, Cancer, AIDS, Nefrologia, Gastroenterologia, Obesidade e Desnutricdo. Aspectos fisicos das
Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo. Funcionamento das Unidades de Alimentagdo e Nutricdo. Efeito do processamento
sobre os nutrientes dos alimentos: vitaminas e proteinas. Doengas veiculadas por alimentos. Cuidados higi€énicos com
instalacdes, equipamentos, utensilios, géneros alimenticios e manipuladores de alimentos.

FONOAUDIOLOGO

1. Atuacao fonoaudioldgica em leito hospitalar — principios béasicos; 2. Neurofisiologia e neuroanatomia da linguagem, fala, voz
e degluticdo; 3. Implicagdes da traqueostomia e da intubag&o orotraqueal na degluticdo; 4. avaliacdo da degluticdo em leito
hospitalar; 5. Afasia, disartria e apraxia - avaliagdo e terapia; disfagia neurogénica — avaliagdo e terapia; disfonias neurogénicas
— avaliacdo e terapia; avaliagdo e terapia fonoaudiologica nas queimaduras de face e pescogo e inalatérias; 6. Avaliagédo e
terapia fonaudioldgicas nos casos de cirurgia ortognatica e trauma de face; 7. Atuacdo fonoaudiolégica em pacientes de
cabeca e pescogo — voz em cancer de cabega e pescoco, disfagia mecéanica, atendimento fonoaudiol6gico nas laringectomias
parciais, laringectomia total perspectivas de reabilitacdo vocal; 8. Tumores na cavidade oral e orofaringe — atuagao
fonoaudioldgica; 9. Avaliagdo audioldgica por via aérea e por via 6ssea, mascaramento, logoaudiometria e imitanciometria.

MEDICO - CLINICO

Abddmen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC — Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica;
Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do Miocardio; ICC — Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimacao
Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

MEDICO - CARDIOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular; Semiologia do aparelho cardiovascular; Métodos diagndsticos:
eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia; Cardiopatias
congénitas cianéticas e acianéticas: diagndstico e tratamento; Hipertenséo arterial. Isquemia miocardica; Doenca reumatica;
Valvulopatias: diagnoéstico e tratamento; Miocardiopatias: diagnéstico e tratamento; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Doenga
de Chagas; Arritmias cardiacas: diagnostico e tratamento; Distirbios de conducédo. Marca-passos artificiais; Endocardite
infecciosa; Hipertensdo pulmonar; Sincope; Doencas do pericardio; Doengas da aorta; Embolia pulmonar; Cor pulmonar;
Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Abddémen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel; Asma; Crise
Hipertensiva; DPOC — Doeng¢a Pulmonar Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do Miocérdio; ICC —
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimag&o Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

MEDICO - OFTALMOLOGISTA

www.institutocidades.org.br
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Retinopatias; Glaucoma; Sistema Vascular Ocular; Sistema Nervoso Ocular; Estruturas Oculares; Motilidade Ocular; Lagrima e
Ducto Lacrimal; Optica; Miopias; Hipermetropias; Astigmatismo; Traumatismo Ocular; Doencas Degenerativas e Metabolicas;
Processos Inflamatérios e Infecciosos; Facomatoses; Anormalidades Oculares Congénitas e Genéticas; Neoplasias; Salde
Publica; Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral. Abdémen Agudo; Acidose Diabética; Angina
Instavel; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC — Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo
do Miocéardio; ICC — Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimagédo Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

e

institutocidades

MEDICO - PEDIATRA

Puericultura: aleitamento materno. Alimentacdo no 1.° ano de vida. Vacinacdo. Crescimento e desenvolvimento. Distirbios da
nutricdo. Neonatologia: ictericia neonatal precoce e tardia. Colestase neonatal. InfecgGes congénitas: rubéola, citomegalovirus,
toxoplasmose, sifilis, varicela, herpes. Distirbios metabdlicos no periodo neonatal: hipoglicemia, hipocalcemia e
hipomagnecemia. Infectologia: Doengas exantematicas: varicela, sarampo, rubéola, eritema infeccioso, doenca de Kawasaki,
exantema suUbito, es-carlatina. Coqueluche, dengue, febre amarela e maléaria. Tuberculose na infancia diagndstico,
quimioprofilaxia e tratamento da Aids na infancia. Meningites. Hepatites virais: A, B e C. Pneumologia: insuficiéncia respiratoria
na infancia; Infeccdes de vias aéreas superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e bacterianas. Asma na infancia :
diagnéstico e tratamento. Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarréia aguda, diarréia cronica. Verminoses. Nefrologia: ITU.
Sd.nefritica. Sd.nefrética. Onco-hematologia: Leucoses. Pdrpura trombocitopénica imunolégica. Purpura Henoch-Schoenlein.
Sd. hemolitico-urémica. Anemias (ferropriva, talassémica e falciforme). Reumatologia: Febre reumatica. Artrite reumatoide
juvenil. Neurologia: Convulsdo na infancia. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal congénita. Diabetes melitus na infancia.
Emergéncias cardiocirculatorias: ressuscitacdo cardiorrespiratéria no periodo neonatal e infancia; desequilibrio hidro-
eletrolitico; choques hipovolémico, séptico, cardiogénico; arritmias cardiacas na infancia. Acidentes: intoxicacdes; acidentes
com animais pegonhentos. Abdémen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC — Doencga
Pulmonar Obstrutiva Crénica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do Miocardio; ICC — Insuficiéncia Cardiaca
Congestiva; Pneumonia; Reanimagao Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

MEDICO - NEUROLOGISTA

InfecgBes do sistema nervoso central. Doengas Vasculares Cerebrais. Hipertenséo intracraniana. Comas. Epilepsias. Doengas
Desmilelinizantes. Doencas neuromusculares. Neuropatias periféricas. Deméncias. Doencas Congénitas. Algias e Cefaléias.
Principios gerais da Psicofarmacologia. Doencas Extrapiramidais. Doengas Metabdlicas e toxicas. Sono normal e seus
disturbios. Alcoolismo e crise de abstinéncias. Abdémen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel; Asma; Crise Hipertensiva;
DPOC - Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do Miocéardio; ICC — Insuficiéncia
Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimagdo Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

MEDICO - ORTOPEDISTA

Fraturas: conceitos, identificagéo, classificacao, tipos de tratamento, acompanhamento e complica¢des dos diferentes tipos de
fraturas em: coluna cervical, coluna dorsal, coluna lombar, cintura escapular, Umero, cotovelo, ossos do antebraco, punho,
mao, bacia, acetabulo, quadril, fémur, joelho, ossos da perna, tornozelo e pé. Luxagdes: conceitos, identificacdo, classificagao,
tipos de tratamento, acompanhamento e complicacdes dos diferentes tipos de luxagGes em: coluna cervical, coluna dorsal,
coluna lombar, cintura escapular, cotovelo, punho, médo, quadril, joelho, tornozelo e pé. Entorses e lesdes ligamentares:
conceitos, identificagao, classificacéo, tipos de tratamento, acompanhamento e complicages dos diferentes tipos de entorses,
lesGes ligamentares, instabilidades articulares. Traumatologia infantil: aspectos das diferentes lesGes traumaticas ortopédicas
no esqueleto imaturo, identificacdo, classificagcdo, tipos de tratamento, acompanhamento e complicagfes. Lesbes Osseas,
fisarias, ligamentares, e outras. Ortopedia pediatrica: identificagdo, classificagdo, tipos de tratamento, acompanhamento das
principais patologias ortopédicas infantis. Alteragées no crescimento, no desenvolvimento normal do esqueleto, displasias,
deformidades congénitas, angulares e rotacionais, paralisias, epifisidlise, mietomeningocele, artrogripose, e outras. Patologias
infecciosas do aparelho locomotor e esqueleto: diagnostico, agentes infecciosos, complicagdes e tratamento. Tumores 6sseos:
Identificacdo, diagnodstico, estadiamento, complicagdes e tratamento dos tumores que acometem o esqueleto (linhagem 6ssea
e metastases). Doengas osteometabdlicas: causas, identificacdo, tratamento e complicacdes das doencas osteometabdlicas.
Osteoporose, avitaminoses, e outras. Patologias osteoarticulares adquiridas: doengas degenerativas, lombalgias, DORT e LER,
e outras. Lesdes dos nervos periféricos: ildentificagdo, diagndstico, classificacdo, tratamento e complicacbes das diferentes
lesGes. Osteossinteses e osteotaxias: conceitos, técnicas, materiais de implante e/ou sintese, indicagbes baseadas nos
métodos ao-ASIF e similares. Patologias congénitas do aparelho locomotor. Orteses e préteses: conceitos, indicacdes,
aplicagbes, complicagGes, métodos de reabilitacdo. Patologias comuns do consultério ortopédico. Traumatologia do esporte.
Atendimento ao paciente politraumatizado. Anatomia, histologia, embriologia e fisiologia do esqueleto e do processo de
consolidacdo dssea.

MEDICO - INFECTOLOGISTA

1. Febre. 2. Septicemia. 3. Infecgbes em pacientes granulocitopénicos. 4. Tétano e outras infec¢cbes causadas por
microorganismos anaerobicos. Oxigenoterapia hiperbarica. 5. Meningite por virus, bactérias e fungos. Abscesso cerebral.
Sinusites. 6. Difteria. 7. Tuberculose. 8. Pneumonias bacterianas, viréticas e outras. Empiema pleural. Derrames pleurais. 9.
Actinomicose e Nocardias. 10. Endocardite. Pericardite. 11. Gastroenterocolites infecciosas. Hepatite por virus. 12. Sindrome
da imunodeficiéncia adquirida. 13. Antibiéticos e antivirais. 14. Sistema de agravos notificaveis e sistema de informagdo em
mortalidade. 15. Infeccdo no paciente critico. 16. Osteomielites - diagndstico e tratamento. 17. Artrites - diagnéstico e
tratamento. 18. Controle de infeccdes hospitalares. 19. Nogdes de microbiologia. 20. Vigilancia microbioldgica em infec¢éo
hospitalar. 21. Vigilancia epidemiolédgica da infeccao hospitalar. 22. Prevengao, diagnéstico e tratamento de infeccédo hospitalar
associada a catéter vascular. 23. Prevencao, diagnoéstico e tratamento de infecgdo urinaria associada a sonda vesical. 24.
Prevencéo, diagndstico e tratamento de pneumonia associada a ventilagdo mecanica. 25. Prevencgéo de infecgdo em cirurgia.
26. Infeccéo gastrointestinal nosocomial e Qualidade em nutricdo. 27. Infecgdo hospitalar em pacientes em situagéo especial
(queimados, neonatos, obstétricos, transplantados, em tratamento dialitico). 28. Ectoparasitas em infeccdo hospitalar. 29.
Investigacéo e controle de surto. 30. Desinfecgdo e esterilizacdo e Qualidade em central de material. 31. Prevengdo de
infecgdo hospitalar em profissional de saude. 32. Vacinagdo em profissional de salde. 33. Profilaxia p6s-exposi¢do ao material
bacteriologico. 34. Educacédo do profissional de saude em prevengdo e controle de infeccdo hospitalar. 35. Residuos de
servigos de saude. 36. Prevencéo de infecgdo em Ambulatério. 37. Doengas sexualmente transmitidas. 38. Leptospiroses. 39.
Leishmanioses. 40. Dengue, febre amarela e outras febres hemorragicas. 41. Herpes e varicela zoster. 42. Doenga de Chagas.
43. Malaria. 44. Cisticercose. 42. Micoses sistémicas (histoplamose, coccidioidomicose, paracoccidioidomicose, criptococcose).

MEDICO - DERMATOLOGISTA
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Diagnoéstico das doengas da pele: principais tipos de lesdo, disposicdo das lesdes, distribuicdo das lesdes, métodos
diagnosticos; Dermatites: dermatite de contato, dermatite atdpica, dermatite seborréica, eczema numular, dermatites cronicas,
dermatite esfoliativa generalizada, dermatite de estase, liguen simples cronico; Infeccdes da pele: doengas estafilocécicas,
erisipela, foliculite, furinculo, carbinculo, hidradenite supurativa, infecg6es periungueais, eritrasma, hanseniase, leishmaniose,
blastomicose; Micoses superficiais: infeccdes por dermatoéfitos, infeccdes por leveduras: candidiase, ptiriase versicolor;
InfecgBes parasitarias: escabiose, pediculose, larva migrans; Dermatoviroses: verrugas, molusco contagioso; Alteragdes do
foliculo piloso e das Glandulas sebaceas: acne, rosacea, dermatite perioral, hipertricose, alopecia, pseudofoliculite da barba,
cisto sebaceo; Erupcdes eritematoescamosas: psoriase, ptiriase résea, liquen plano; Reagdes inflamatérias da pele: erupcdes
por drogas, necrélise epidérmica téxica, eritema polimorfo, eritema nodoso, granuloma anular, lGpus; Erupgdes bolhosas:
pénfigo foliaceo e vulgar; Dermatite herpetiforme; AlteragSes da corneificacéo: ictiose, queratose, calosidades; Ulceras por
presséo; AlteragGes da pigmentacdo: hipopigmentagéo: albinismo, vitiligo, hipopigmentacéo inflamatodria, hiperpigmentagéo;
Alteracdes da sudorese: miliaria, hiperidrose; Tumores benignos: nevus, nevus displasicos, lipomas, angiomas, granuloma
piogénico, queratose seborréica, dermatofibroma, queratoacantoma, queldide; Tumores malignos: carcinoma basocelular,
carcinoma espinocelular, melanoma, sarcoma de kaposi. Abdémen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel; Asma; Crise
Hipertensiva; DPOC — Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do Miocérdio; ICC —
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimacéo Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.

MEDICO GINECOLOGISTA

Estadiamento do cancer genital e mamario; Cancer do colo uterino; Hiperplasia endometrial; Carcinoma do endométrio; Cancer
de ovério; Sindrome do climatério; Osteoporose pos-menopausica; Distdrbios do sono no climatério; Acompanhamento do
paciente sob reposicdo hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia; Disfungdo menstrual; Anovulagéo cronica; Dismenorréia;
Sindrome pré-mestrual; Endometriose; Hiperprolactinemia; Tumor de ovario com atividade enddcrina; Citopatologia genital;
Lesdes benignas da vulva e da vagina; LesGes benignas do colo uterino. Cervicites; Infecgdo do trato genital inferior pelo HPV:
Diagnostico e tratamento; Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato genital inferior; Corrimento genital;
Infecgéo genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica cronica; Doengas benignas do Utero; Prolapso genital e roturas perineais;
Incontinéncia urinéria de esforgo; Infeccdo urinaria na mulher; Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Mamografia e USG
(indicacOes, técnicas e interpretagdo); Lesdes ndo palpaveis de mama: Diagnéstico e conduta; Terapéutica sistémica do
carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores filodes; Alteracdo funcional benigna
da mama; Mastites e cistos mamarios; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos invasivos em
mastologia; Ultra-som de mama: Indicagao e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e ultra-som.

ODONTOLOGO

Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiologico, meios complementares de diagndstico. Cérie dentéria: patologia,
diagnostico, prevencdo; fluorterapia e toxicologia. Polpa dentaria: patologia, diagndstico, conduta clinica. Tratamento
conservador da Polpa. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagnéstico. Dentisteria: preparo da cavidade,
materiais de protecdo e de restauracdo. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes, medicagdo de
emergéncia. Extracdo dentaria, simples, complicagBes. Procedimentos cirargicos: pré e pos-operatério; pequena e média
cirurgia, suturas, acidentes operatérios. Procedimentos endoddnticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturacdo do
conduto radicular. Procedimentos periodonticos. Sindrome focal: infeccdo focal, foco de infeccdo. Doengas gerais com
sintomatologia oral: diagnéstico, tratamento local, orientagdo profissional. Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia.
Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia. Radiologia oral. Terapéutica: definicdo, métodos, agentes
medicamentosos. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevencao e aplicagdo; Principais problemas de saude bucal em
saude publica; Epidemiologia da carie dentéria: indicadores e sua utilizagdo (CPO-D, ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.); Epidemiologia
do céancer bucal; sistemas de prevengdo em saude bucal coletiva; Sistemas de trabalho; Sistemas de atendimento; Educacéo
em saude bucal coletiva; Recursos humanos em salde bucal coletiva. Fluoretacdo das aguas de abastecimento publico:
beneficios; controle; Fluoretos: agdo sistémica e acéo topica; métodos de aplicagéo; potencial de redugdo de incidéncia de
cérie; toxicidade; Amamentacao natural x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico; Mas-

oclusdes e habitos perniciosos; Bioseguranga: manutengdo de cadeia asséptica; esterilizagéo; destino de materiais infectantes.

ENFERMEIRO

Fundamentos de Enfermagem; Etica Profissional; Enfermagem Médica-Cirdrgica; Enfermagem Materno-Infantil; Enfermagem
no Programa de Assisténcia ao Adulto: Idoso, Programa de controle de hipertensao arterial sistémica(Secretaria de Estado da
Saude); Enfermagem de Saude Publica; Aspectos do trabalho de enfermagem na salide coletiva: Programa saude da Familia,
Assisténcia de enfermidade no domicilio, Participagdo popular, Trabalho com grupos educativos, Trabalho em equipes,
Diretrizes basicas do Sistema Unico de Salde (SUS); Administracdo Aplicada & Enfermagem: Administracéo aplicada em
Unidades da Rede Bésica de Saude; Epidemiologia: Coeficiente e indicadores de salde mais utilizados pela saude publica;
Saneamento Baésico.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia muscular; Anatomia éssea; Artropatias Degenerativas e Inflamatdrias; Doencas dos Vasos Sanguineos e Linfaticos,
Ulceras e Tecido Acatricial; Doencas e Distdrbios dos ossos e articulagdes; Efeitos Fisiologicos da massagem; Encargos
Sociais; Fisioterapia Cardiorespiratoria; Fisioterapia Pré e P6s Operatorios; Fraturas; Lesdes dos Tecidos Moles; Luxacdes;
Massagem relaxante; Nervos; Neurologia (Geral); Reeducacgdo Postural Global; Tenddes; Reabilitagdo de pacientes cronicos;
Sistema Unico de Saude.

NiVEL MEDIO

| LINGUA PORTUGUESA
(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO)
Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuac@o gréafica. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagGes que
estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sindnimos, antdnimos e pardnimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
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MATEMATICA

(COMUM AO CARGO DE RECEPCIONISTA)

Numeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacdo e radiciagdo); Mltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; Fra¢Ges ordinarias e
decimais, nimeros decimais, propriedades e operacdes; Expressdes numéricas; Equagbes do 1° e 2° graus; Sistemas de
equacgdes do 1° e 2° graus; NUmeros e grandezas proporcionais, razdes e proporgdes; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de Numeros Reais e Conjunto de Numeros
Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa.

INFORMATICA

(COMUM AO CARGO DE RECEPCIONISTA)

Nocdes de operagdo de Microcomputadores: Sistema operacional Windows, Microsoft Office. Conceitos e servigos
relacionados a Internet e a correio eletronico, Internet Explorer e Outlook Express. Nogdes de utilizacéo de softwares. Teclas e
suas Funcoes.

CONHECIMENTOS GERAIS

(COMUM AO CARGO DE RECEPCIONISTA)

A Revolugdo Comercial; Grandes Conflitos Internacionais: A primeira e Segunda grandes guerras, Nazismo, Revolucdo
Industrial; Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculacdes
historicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Verificagdo de sinais vitais: Temperatura, Pulso, Respiracéo, Presséo Arterial; IRA: Diagndstico, Caracterizagdo, Procedimento,
Classificagao; Assisténcia Materno Infantil; Esterilizacdo; Cuidados Gerais no Pré e Pds-Operatorio; Assisténcia Clinica e
Obstétrica e cuidados gerais de enfermagem.

ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO

Boletim de Produgédo; Métodos de Organizacdo de Filas; Triagem de Pacientes; Conhecimento e Identificagcdo de
Equipamentos e Instrumentos de um Consultério Odontolégico; Principios Basicos de Esterilizacdo e Desinfecgédo: Material e
Ambiente; Técnica de Aplicacdo de Medicamentos: Vias de Administragcdo de Medicamentos; Higiene; Conhecimentos e
Processamentos da Revelagao de Radiografia; Processo de Esterilizagdo.

ATENDENTE DE FARMACIA
Vidraria utilizada em laboratério de manipulacdo: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias toxicas e
causticas. Pesos e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balancas usadas na farmacia. Mudangas de
estado fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separagdo. Processo de esterilizagdo.
Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a serem observados na estocagem. Formula e
nomenclatura de 6xidos e acidos.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

COMUM AOS CARGOS DE: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E VIGIA

Lingua Portuguesa

Leitura e compreenséo de textos, informagdes de pequenos textos; Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados;
Conhecimento da lingua: ortografia, acentuacdo grafica, masculino e feminino, antdnimo e sindnimo e diminutivo e
aumentativo.

Matematica
Adicao; Subtragdo; Multiplicag&o; Divisédo. Problemas envolvendo as quatro operacdes.
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ANEXO V

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS LINDAS DE
GOIAS - GO

CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO

ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

Eu, ,  candidato(a)
inscrito(a) no Concurso Publico supracitada inscricdo n® , solicito em relacdo a Prova
Objetiva correspondente ao cargo , de minha opc¢éo,
0 seguinte:

() Revis@o da resposta constante do Gabarito Oficial Preliminar para a(s) questdo(es)
assinalada(s) abaixo:

Questdes Disciplina

As razdes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no formulario de recurso, em
anexo.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE AGUAS LINDAS DE GOIAS - GO

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO
(Use uma folha para cada questao)

e Cargo de opc¢éo do Candidato (a):

o NuUmero de Inscri¢cdo do Candidato (a):

e Modalidade do Recurso: Reviséo de resposta do gabarito oficial Preliminar

Questéo:

Resposta do Gabarito: Resposta do Candidato:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE AGUAS LINDAS DE GOIAS - GO

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - ANULACAO \
(Use uma folha para cada questao)

1. Cargo de opcéo do (a) Candidato (a):

2. Numero de Inscri¢cao do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Anulacédo de Questéo

N° do Gabarito da Prova: Questéo: Resposta do Gabarito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)
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As Provas serdo aplicadas no dia 15 de abril 2012, nos turnos da manha (09:00 h) e tarde (15:00 h),
atendendo o Quadro previsto abaixo:

PROVA

Manha (09:00 h)

Tarde (15:00 h)

Dia 15/04/2012

Nivel Superior
Auxiliar de Servicos Gerais
Atendente de Consultério Dentario

Recepcionista
Atendente de Farmécia
Técnico de Enfermagem
Vigia

Poderd a comissdo, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa, mudar os dias e os
horéarios de aplicagdo das provas.
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