SES SEGPLAN

SECRETARIA DE ESTADO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE GESTAO E PLANEJAMENTO

EDITAL N.°001/2012
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO/SEGPLAN, torna publica a
abertura de Processo Seletivo Simplificado, para o atendimento de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico da Secretaria de Estado da Salde, para fins de selecdo destinada a
contratacdo de pessoal na categoria de meédico e suas especialidades, por tempo determinado,
conforme o disposto no Art. 92, X, da Constituicdo do Estado de Goias, nos termos do Decreto
Estadual n°® 7.540, de 13 de janeiro de 2012, da Lei N°. 13.664, de 27 de julho de 2000 e a Lei n°
17.257, de 25 de janeiro de 2011, e demais instrumentos legais, mediante as condicdes estabelecidas
neste Edital.

O presente Processo Seletivo Simplificado justifica-se pelo fato de inexistir candidatos
aprovados em concurso publico para a funcéo.

1-DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este edital, coordenado pela Secretaria
de Gestdo e Planejamento — SEGPLAN, com participagdo da Geréncia de Desenvolvimento de
Pessoas da Secretaria de Estado da Saude — SES, por meio da Comissdo Especial do Processo
Seletivo — CEPS, constituida em portaria para esse fim.

1.2 — O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar médicos para contratacdo por tempo
determinado, em carater excepcional, com prazo méaximo de vigéncia de 1 (um) ano, para prestarem
servicos nas diversas unidades da SES;

1.3 — O presente processo seletivo terd validade de 1 (um) ano a partir da publicacdo do resultado
final no Diéario Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Secretaria de Estado de Gestéo e Planejamento e Secretaria de Estado da Salde;

1.4 — A selecdo para os postos de trabalho de que trata este edital sera realizada mediante avaliacdo
curricular;

1.5 - A jornada de trabalho serd de 20 (vinte) horas semanais e seu cumprimento sera definido em
conformidade com as necessidades da SES, podendo ser plantonista ou diarista.

2 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;

2.2 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, militares e fiscais;

2.3 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

2.4 - Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da inscricéo;

2.5 — Nao estar aposentado do servico publico, salvo o disposto na exce¢do do Art. 37, § 10 da
Constituicao da Republica;

2.6 - Nao ter sido contratado, nos Gltimos 2 anos, por periodo igual ou superior a 1 (um) ano, nos
termos da Lei Estadual n°. 13.664/00, combinada com o Decreto Estadual n°. 6.887 de 02.04.2009 e
Lei n° 16.891, de 13 de janeiro de 2010;

2.7 - Cumprir as determinacOes deste edital.

3 - DA INSCRICAO
3.1 — Os candidatos deverao preencher a ficha de inscrigdo ( Anexo | ) e o Curriculum Vitae ( Anexo

I1') manualmente com letra legivel ou digitado, disponiveis no site da Secretaria de Estado da Saude ,
www.saude.go.gov.br e da Secretaria de Estado de Gestao e Planejamento, www.segplan.go.gov.br e
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entrega-los juntamente com a documentagdo comprobatdria relacionada no item 3.9;

3.2 — Periodo de inscricdo: de 30/01/2012 a 03/02/2012, das 7:30 as 11:30 horas e das 13 as 17
horas, na Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Estado da Saude, situada na Rua
SC-1n°. 299, Parque Santa Cruz, Goiania-GO;
3.3 - Os requisitos estabelecidos no Quadro | e as informacgfes prestadas no curriculo deverdo ser
comprovados no ato da efetivacdo da inscri¢ao, por meio de fotocdpias anexadas ao curriculo;
3.4 - O candidato que ndo preencher os requisitos deste Edital tera sua inscricdo indeferida no
Processo Seletivo Simplificado;
3.5 - Ainscricdo deveré ser feita pelo proprio candidato ou por procuragdo simples, especifica para o
PSS, com firma reconhecida em cartorio;
3.6 — O Procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando uma fotocopia
juntamente com a procuracdo feita de proprio punho pelo candidato que sera validada pelo
funcionario publico responsavel pela inscricéo;
3.7 — S serdo avaliados os curriculos entregues no periodo estipulado no subitem 3.2;
3.8 — Ndo serdo aceitas inscrigdes encaminhadas via fax, via postal e/ou email;
3.9 - Para se inscrever o candidato devera apresentar, além dos requisitos exigidos no item 3.1, copia
dos documentos abaixo relacionados:

a. CPF;

b. Carteira de ldentidade;
c. Documentacéo referente ao requisito do cargo ao qual concorre conforme Quadro I;
d. Documentacéo referente ao curriculo padronizado exigido para a fungéo pleiteada (Anexo Il);
3.10 - Os documentos originais deverao ser apresentados para conferéncia;
3.11 - Na entrega do curriculo, da ficha de inscricdo e das certiddes o candidato recebera o
comprovante de sua inscri¢ao;
3.12 - Néo sera permitida a entrega de documentos apds o periodo de inscricao;
3.13 - Néo serdo devolvidos os documentos entregues no ato da inscricao;
3.14 — As informagbes do curriculo deverdo estar devidamente comprovadas no momento da
inscricdo;
3.15 - As informac0es prestadas séo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comisséao
Especial do Processo Seletivo - CEPS do direito de excluir do certame aquele candidato cuja ficha de
inscricdo e curriculo ndo forem apresentados de acordo com os modelos especificados nos Anexos |
e 11, e preenchidos de forma incompleta, incorreta e/ou ilegivel ou que forneceram dados inveridicos;
3.16 - N&o sera cobrado qualquer valor a titulo de inscri¢éo;
3.17 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, ndo cabendo, portanto, alegagéo de desconhecimento.

4 — DAS FUNCOES:
4.1 - As fungdes, nimero de vagas, requisitos e vencimentos estdo descritos no Quadro I, abaixo:

QUADRO I

. N°. DE REQUISITO VENCIMENTO
FUNCAO VAGAS
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Diploma de conclusdo de curso de
Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC,
devidamente registrado;

Registro no Conselho Regional de
Medicina — GO; e

Certificado de concluséo de Residéncia
Médica em Medicina Intensiva ou titulo
de Especialista em Medicina Intensiva
ou experiéncia comprovada de 6 (seis)
meses em terapia intensiva.

R$ 1.807,39

Diploma de conclusdo de curso de
Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC,
devidamente registrado;

Registro no Conselho Regional de
Medicina — GO; e

Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Pediatria ou Medicina
Intensiva com érea de atuacdo em
Medicina Intensiva Pediatrica ou titulo
de especialista em Medicina Intensiva
Pediatrica ou experiéncia comprovada
de 6 (seis) meses em terapia intensiva
pediatrica.

R$ 1.807,39

Diploma de conclusdo de curso de
Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC,
devidamente registrado,

Registro no Conselho Regional de
Medicina - GO; e

Certificado de Concluséo de Residéncia
Médica Neurocirurgia ou titulo de
Especialista em Neurocirurgia.

R$ 1.807,39
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Diploma de conclusdo de curso de
Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC,
devidamente registrado;

Registro no Conselho Regional de
Medicina — GO;

Curso de ATLS (Advanced Traumas
Life Support) ou similar e experiéncia
comprovada de 6 (seis) meses em
atendimento pré-hospitalar.

R$ 1.807,39
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Médico
Ecocardiografista

01

Diploma de conclusdo de curso de
Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC,
devidamente registrado;

Registro no Conselho Regional de
Medicina-GO;

Certificado de concluséo de Residéncia
Médica em Cardiologia e 6 meses de
experiéncia em ecocardiografia, ou
titulo de Especialista em Cardiologia
Ecocardiografista

R$ 1.807,39

TOTAL DE VAGAS

57

5 - DA AVALIACAO CURRICULAR

5.1 - A avaliacdo dar-se-4 mediante somatorio dos pontos obtidos na andalise conjunta dos itens
abaixo, os quais deverdo constar no curriculo de forma detalhada:
a) formacdo escolar ou académica, devidamente comprovada, com identificacdo dos titulos, dos
certificados, da carga horaria ou nimero de dias do evento;

b) experiéncia profissional, devidamente comprovada nos moldes dos itens 5.3 e 5.4;

5.2 - Para pontuacdo da formagéo escolar ou académica e experiéncia profissional comprovada na
area de atuacdo serdo considerados os critérios descritos no Quadro 2, abaixo:

~ QUADRO?2
FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR
Formagéo Escolar ou Académica Pontos Méximo de Max_lr_no de
Pontos Certificados

Especializacdo na area a qual concorre com
carga horaria minima de 360 horas, exceto 0 1,2 1,2 1
exigido no requisito.
Aperfeicoamento na &rea a qual concorre com

PO 0,8 0,8 1
carga horaria minima de 180 horas
Cursos com carga horaria de 121 a 179 horas. 0,6 0,6 1
Cursos com carga horéaria de 80 a 120 horas. 0,4 0,8 2
Cursos com carga horéaria de 40 a 79 horas 0,3 0,6 2
Cursos com carga horaria de 20 a 39 horas 0,2 0,4 2
Congressos, Conferéncias e Simpdsios com

. . 0,2 0,6 3
carga horaria minima de 8 horas ou 01 dia.

Pontuacéao Total 5,0
Experiéncia Profissional Pontos Popt_uagao
Maxima

concorre

Exercicio profissional na éarea a qual

1,0 por ano completo
de modo continuo ou | 5,0
nao
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5.3 - Para receber a pontuacdo relativa a experiéncia profissional o candidato devera apresentar uma

das seguintes opgdes:

a) Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto, verso e as

que comprovem a experiéncia profissional na funcdo a qual concorre, para a autenticacdo no ato da

inscricéo;

b) Declaracdo/certiddo de tempo de servigo, em papel timbrado, que informe o periodo (com inicio e

fim, se for o caso) e a funcéo, com a descricdo das atividades desenvolvidas;

c) Atestado ou declaracdo, no caso de profissional autbnomo, informando o periodo e a espécie do

servico realizado, assinada pelo préprio profissional, acompanhada da cépia dos comprovantes de

pagamento da previdéncia social ou, de pagamento de ISS ou da guia de pagamento autdbnomo

(RPA), ou recibo de prestacdo de servicos, com o CPF do contratante;

5.4 - Serdo computadas as documentacbes comprobatérias de experiéncia profissional apds

habilitacdo profissional de acordo com a func¢éo pleiteada;

5.5 - Para os itens descritos na formacéo escolar ou académica, de acordo com o Quadro do item
5.2, serdo pontuados somente os comprovantes dos Ultimos 10 (dez anos);

5.6 - Cada titulo sera considerado uma Unica vez;

5.7 — A comprovacao da experiéncia profissional podera ser considerada para atender o tempo

exigido no requisito;

5.8 — Os cursos e eventos deverdo ser preenchidos no curriculo no campo especifico da carga horaria

informada;

5.9 - Caso a documentacdo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste Edital, 0s

pontos néo serdo apurados.

6 - DA CLASSIFICACAO
6.1 — A pontuacéo final dos candidatos consistira no somatério de pontos alcancados no subitem 5.2;
6.2 — Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacdo;
6.3 - Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo, serdo fatores de
desempate:

a) maior pontuagdo na experiéncia profissional;

b) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de idade mais avancada..
6.4 - Os recursos poderdo ser interpostos mediante o preenchimento de formulario especifico, Anexo
I11, que deverdo ser entregues na SEGPLAN/Superintendéncia da Escola de Governo/Geréncia de
Recrutamento e Selecdo no endereco: Rua C-135, Qd. 291, Lt. 03, Jardim América; no prazo de 01
(um)dia atil a partir da data da divulgacédo do resultado preliminar no site da SEGPLAN e da SES.

7 - DA CONVOCACAO E CONTRATACAO
7.1 — A convocacao para contratacdo obedecera a rigorosa ordem de classificacdo dos candidatos;
7.2 — A convocagdo para contratacdo dar-se-a por meio de publicacdo no Diario Oficial do Estado de
Goias e no site da Secretaria de Estado da Satde (www.saude.go.gov.br);

7.3 — O candidato devera se apresentar para assinatura do contrato, no prazo maximo de 02 (dois)
dias Gteis ap6s a convocacgdo, sob pena de ser remanejado para o final da lista dos aprovados no
referido Processo;
7.4 — Séo condicOes para a contratacao:

a) Ter sido aprovado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentacdo completa, conforme relacdo a ser divulgada por ocasido da

convocagao;
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c) Apresentar aptidao, sem qualquer restricdo, no exame medico admissional, realizado em data,
horério e local definidos no ato da convocagéo;

d) N&o ser servidor da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvadas
as acumulag6es de cargos/empregos previstos na Constituicdo Federal;

e) Apresentar declaracdo de compatibilidade de cumprimento de carga horéria, sem prejuizos
pessoais ou para a unidade contratante, nos casos de acumulacao de fungdes permitidas em Lei;

f) N&o ter contrato de bolsa de estudos de residéncia médica com carga horéria de 60 horas
semanais ou no ato da assinatura do contrato por tempo determinado apresentar o
desligamento/rescisdo do contrato da bolsa de estudos;

g) N&o ter mantido com a administracdo publica do Estado de Goids contrato por tempo
determinado com prazo igual ou superior a 1 (um) ano, salvo se da data da extingdo deste
houver transcorrido o periodo de 2 anos;

h) Para quem manteve contrato por tempo determinado com a administracdo publica de Estado de
Goias com prazo inferior a 1 ano ndo € necessario respeitar o lapso temporal a que se refere o
item anterior, limitando, no entanto, a soma dos periodos de contratacdo a 1 ano.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 - Ao inscrever-se o candidato afirma estar ciente de todo o contetido deste Edital e de que todas
as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das
informagdes prestadas;

8.2 - O candidato podera obter informacdes referentes ao processo seletivo simplificado nos sites da
SEGPLAN (www.segplan.go.gov.br) e da SES ( www.saude.go.gov.br);

8.3 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado no Diario Oficial do Estado de Goiés e
nos sites da SEGPLAN (www.segplan.go.gov.br) e da SES ( www.saude.go.gov.br);

8.4 - A contratacdo do candidato aprovado sera procedida conforme as necessidades de pessoal da
SES;

8.5 - A contratacdo fica condicionada a apresentacdo do Atestado de Saide Ocupacional — ASO, e ao
atendimento as condicGes constitucionais e legais.

8.6 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo
Seletivo - CEPS.

8.7 - Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de
outro edital.

Goiania, 25 de janeiro de 2011.

Giuseppe Vecci
Secretario de Estado de Gestdo e Planejamento

ANEXO | — Ficha de Inscricdo
ANEXO Il — Curriculum Vitae Padronizado
ANEXO Il — Formulario de Recurso
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