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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS, Estado de Goids, TORNA
PUBLICO aos interessados a abertura das inscricdes e estabelece normas relativas a
realizacdao do Concurso Publico para provimento de vagas e formacao de cadastro reserva
do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal — Edital n® 001/2012, destinado a selecionar
candidatos aos cargos de Agente de Vigilancia, Merendeira, Motorista, Operador
de Maquinas, Técnico Administrativo, Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Raio
X, Técnico em Enfermagem, Assistente Social, Fisioterapeuta, Enfermeira,
Farmacéutico, Médico Clinico Geral Plantonista, Médico Clinico Geral, Médico
Auditor, Médico Radiologista Plantonista, Médico Cardiologista Plantonista,
Médico Ortopedista Plantonista, Professor P-II (Pedagogia) e Professor P-II
(Ciéncias Bioldgicas), obedecido o Decreto n® 103/12, de 06 de marco de 2012
(Regulamentacdo do Concurso Publico), nas disposicdes contidas no Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais de Palmeiras de Goias (Lei n® 737, de 27 de setembro de
2007); Lei n° 948/11, de 26 de dezembro de 2011 (Estruturacao do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Administracao Direta do Municipio de Palmeiras de Goias); Lei
n® 952/2012, de 17 de fevereiro de 2012 (Altera Lei n® 948/11); Lei n® 554, de 12 de
dezembro de 2001 (Estatuto e Plano de Cargos, empregos, vencimentos e salarios dos
Professores da rede municipal de ensino publico de Palmeiras de Goias); Lei Organica
Municipal, art. 37 da Constituicao Federal e demais Leis Municipais relativas ao Quadro de
Pessoal Permanente, que se regera de acordo com as instrucdes especiais que ficam
fazendo parte integrante deste Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacao de cadastro
reserva do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, pelo regime Estatutario, de acordo
com a Legislacao que trata da matéria, bem como por este Edital, e sera executado pela
empresa PERFAS — Planejamento e Assessoria Municipal Ltda, sediada na Capital do
Estado de Goidas, na Rua 103-C n© 15, Setor Sul — CEP 74.080-180, devidamente
acompanhado e fiscalizado por uma Comissao Especial designada pelo Prefeito Municipal.
1.2. Para efeito da aplicacao de provas e avaliacao final dos candidatos serao observadas
a descricao das funcdes e/ou atribuicdes dos cargos, na forma contida no Anexo I deste
Edital.

1.3. A jornada de trabalho, a remuneragdo e o quantitativo de vagas para os cargos,
objeto deste Concurso Publico, sao as definidas no Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais de Palmeiras de Goias (Lei n® 737, de 27 de setembro de 2007); Lei n® 948/11,
de 26 de dezembro de 2011 (Estruturacao do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
da Administracdo Direta do Municipio de Palmeiras de Goias); Lei n® 952/2012, de 17 de
fevereiro de 2012 (Altera Lei n© 938/11); Lei n® 554, de 12 de dezembro de 2001
(Estatuto e Plano de Cargos, empregos, vencimentos e salarios dos Professores da rede
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municipal de ensino publico de Palmeiras de Goias); Lei Organica Municipal, art. 37 da
Constituicao Federal e demais Leis Municipais relativas ao Quadro de Pessoal Permanente,
tudo em conformidade com o Anexo I deste Edital.

1.4. O Anexo I, parte integrante deste Edital, define o quantitativo de vagas para cada
funcao e seus respectivos salarios bases para inicio de carreira, bem como a escolaridade
minima, tanto quanto os demais requisitos para provimento dos cargos disponibilizados
por este Edital.

1.5. O nivel de escolaridade e os requisitos para provimento dos cargos deverdao ser
apresentados no prazo fixado para a condicao da posse, sendo que no ato de inscricao, o
candidato devera declarar que possui todas as exigéncias para a posse, conforme previsto
no Anexo I e, em caso de éxito no certame seletivo, é obrigatério a apresentacao do
comprovante de escolaridade e demais documentos exigidos neste Edital no ato do
provimento do cargo.

II. DAS CONDICOES E VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS:

2.1. Fica reservado aos portadores de deficiéncia, o percentual de 5% (cinco por
cento) do total das vagas ofertadas para cada cargo (Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, art. 36 item II).

2.1.1. Se na aplicacao do percentual de que trata o item anterior resultar em
numero fracionado e este for superior a 0,5 (cinco décimos), devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente;

2.1.2. Na aplicacao do percentual acima, se o resultado for igual ou inferior a 0,5
(cinco décimos), o portador de deficiéncia fisica ndo tera vaga reservada no cargo
pretendido.

2.2. E pessoa considerada portadora de deficiéncia a que se enquadra nas condicOes
descritas no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, e dispOe sobre a Politica Nacional para Integracao da
Pessoa Portadora de Deficiéncia.

2.3. A pessoa portadora de deficiéncia participara da selecao em igualdade de condicbes
com os demais candidatos no que se refere ao conteldo e avaliacdo das provas, duragao,
horario e local de aplicacdao das provas e nota minima exigida.

2.4. O candidato que se inscrever como Portador de Necessidades Especiais — PNE,
devera, obrigatoriamente, apresentar laudo médico original ou cdpia autenticada
atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID 10, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

2.5. O laudo médico devera ser postado e enviado até o dltimo dia de inscrigdo, via
SEDEX e com Aviso de Recebimento (AR), para a COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO
PUBLICO, na sede da Prefeitura Municipal de Palmeiras de Goias, Estado de Goias, na Rua
Americano do Brasil, 149 Centro, CEP 76.190-000.

2.6. O candidato que se inscrever nas vagas destinadas aos portadores de deficiéncia
fisica e que necessitar de condicdo especial para realizacdao da prova, devera solicita-la
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POR ESCRITO, em conformidade com o requerimento contido no Anexo IV deste Edital,
encaminhando, pessoalmente ou via sedex, correspondéncia a COMISSAO ESPECIAL DO
CONCURSO PUBLICO, na sede da Prefeitura Municipal de Palmeiras de Goias, Estado de
Goias, na Rua Americano do Brasil, 149 Centro, CEP 76.190-000, informando e
comprovando, através de atestado médico, detalhadamente, qual a sua deficiéncia e
condicdo especial que necessitara, até o terceiro dia Util apds o encerramento das
inscrigoes.

2.6.1. O envelope devera conter em sua parte externa os seguintes dizeres:
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012 — PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS -
GO, DEFICIENTE FISICO e CARGO PARA O QUAL SE INSCREVEU;

2.6.2. Dentro do envelope devera conter cépia da ficha de inscricdo do candidato,
atestado médico comprovando a sua deficiéncia e informacdao de qual condicao especial
necessitara para realizacdo de sua prova;

2.6.3. A solicitagdo de tratamento diferenciado que ndo chegar a sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS até o 39 dia util apds o encerramento
das inscricOes, implicarda em sua ndo concessao e o candidato realizard a prova nas
mesmas condigdes dos demais candidatos, nao lhe cabendo nenhum questionamento no
dia da prova ou posteriormente.

2.7. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da
Saude, da Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, a opgdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a fazer parte do grupo geral de
inscricao.

2.8. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com os cargos objeto deste Edital, a
nomeacdo nao sera efetivada.

2.9. A relagao dos candidatos que tiveram a inscricao deferida para concorrer na condicao
de portadores de deficiéncia sera divulgada no site www.perfas.com.br, no prazo de até 5
(cinco) dias apds a homologacao das inscrigoes.

2.10. Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de
deficiéncia realizara exame médico pericial, com o fim de ser apurada a compatibilidade da
funcao com a deficiéncia de que é portador.

2.11. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicao de portadores de
deficiéncia, se nao providas, por falta de candidatos ou pela reprovacao na selecao ou na
pericia médica, serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
classificatoria.

2.12. Nao serdo considerados como deficiéncia, os distirbios passiveis de correcao.

2.13. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de aposentadoria.

2.14. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigoes.

2.15. Os candidatos que no ato de inscricao se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem na lista geral de classificacao, terdo seus
nomes publicados em relacao a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.
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2.16. As condicOes especiais solicitadas pelo candidato serao analisadas e atendidas
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

III . DAS CANDIDATAS LACTANTES:

3.1. Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do Concurso, nos
critérios e condicOes estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicao Federal, artigo 4° da
Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 20 da Lei n©
10.048/2000.

3.2. A candidata que seja mae lactante devera encaminhar até 48 horas apds o fim das
inscrigdes, entregar pessoalmente ou por procuragao, nos dias Uteis (das 8 as 11 horas e
das 13 as 17 horas), a COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, na sede da
Prefeitura Municipal de Palmeiras de Goias, Estado de Goias, situada na Rua Americano do
Brasil, 149 Centro, CEP 76.190-000, requerimento especificando esta condicdao, para a
adocao das providéncias necessarias.

3.3. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a made podera retirar-se,
temporariamente, da sala em que estardao sendo realizadas as provas, para atendimento
ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacao.

3.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

3.5. Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado
pela Coordenacao do Concurso Publico.

3.6. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera indicada pela Coordenagao do Concurso Publico.

3.7. A auséncia do acompanhante impossibilitara a candidata de realizar as provas.

3.8. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada por uma fiscal
da PERFAS, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

IV. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO:

4.1. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da
data da homologagdo do resultado final, podendo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL
DE PALMEIRAS DE GOIAS, ser prorrogado uma Unica vez e por igual periodo.

V. DAS INSCRICOES E EXIGENCIAS:

5.1. O candidato devera realizar sua inscricdo, via internet, através do site
www.perfas.com.br, no periodo compreendido entre 00:00 horas do dia 12/03/2012
as 23:59 horas do dia 29/03/2012, horario de Brasilia.

5.1.1. A Prefeitura Municipal de Palmeiras de Goias mantera computadores com
impressoras e digitadores a disposicao dos interessados em se inscrever no concurso,
durante todo o periodo de inscricao, no Departamento de Recursos Humanos, situada na
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Rua Americano do Brasil, 149 - Centro, Palmeiras de Goias - Goias, no horario de
expediente.

5.1.2. Os dados constantes da ficha de inscricdao sao de inteira responsabilidade do
candidato, inclusive quanto aos erros, omissoes, incorregoes ou cargos trocados.

5.1.3. Na ficha de inscricdo ndo sera necessario o candidato colar a foto 3X4,
devendo essa ser colada somente no Cartao de Identificacao do Candidato.
5.2. Apds o preenchimento completo da ficha de inscricao, que ocorrera ao término da
gravacao dos dados, o candidato devera imprimir o boleto bancario para efetuar o
pagamento da taxa de inscricao na forma prevista no item 5.15 deste Edital.
5.3. A inscricdo do candidato somente sera concretizada apds a confirmacao do
pagamento da taxa de inscricao.
5.4. Depois de concretizada a inscricdo, em hipotese alguma havera mudanga quanto ao
cargo objeto da inscricao.
5.5. Nao serao considerados os pedidos de inscricdo nao concretizados por motivos de
ordem técnica quanto ao funcionamento de computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
dos dados.
5.6. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao tacita das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.
5.7. O candidato devera inscrever-se com o nome que figurar na identidade e, com este
nome, praticar todos os atos do concurso.
5.8. A qualquer tempo, apds processo administrativo com garantia do contraditério e da
ampla defesa, poderao ser anulados os atos de inscricao, provas, nomeacao ou posse dos
candidatos, caso seja confirmada a falsidade em qualquer declaracao e/ou irregularidade
quanto aos documentos apresentados.
5.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados cadastrais
informados no ato da inscricao via internet.
5.10. Nao serao aceitas inscricoes efetuadas por qualquer outro meio que nao seja
através do site www.perfas.com.br.
5.11. N3o haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou condicional.
5.12. O candidato somente podera inscrever-se para um Unico cargo. Caso o candidato se
inscreva para mais de um cargo, sera considerada apenas a ultima inscricao efetuada, as
demais serao canceladas.
5.13. Ndo havera devolucao da taxa paga, mesmo que o candidato, por qualquer motivo,
nao compareca na data designada para a prova.
5.14. S3o requisitos para investidura nos cargos:
a) Ter sido aprovado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Ter 18 anos completos até a data da posse;
d) Estar no gozo dos direitos politicos;
e) Estar em dia com as obrigacoes militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) Estar quite com as obrigacOes eleitorais;
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g) Nao ter sofrido condenacao criminal, transitada em julgado, por crime contra o
Patrimonio ou Administracao Publica;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, a ser aferida pela
junta médica oficial ou oficializada do Municipio;

i) Possuir e comprovar o pré-requisito exigido para o cargo pretendido, na época da
poOSSE;

j) Apresentar os documentos exigidos para a posse, estipulados neste Edital, sob pena de
ser eliminado deste concurso;

k) Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungao ou emprego publico, de acordo
com o art. 1° da Emenda Constitucional n® 20/98, que inclui o § 10° no Art. 37 da
Constituicao Federal.

5.15. Apods a confirmacao da inscricao, que ocorrera ao término da operagao referida no

item 5.1, o candidato devera imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa

de inscricdo em qualquer agéncia bancdria, obedecendo as taxas abaixo fixadas, por
cargo, a saber:

TAXA DE INSCRICAO
CARGO A PROVER EM R$ ¢
Merendeira 30,00
Agente de Vigilancia 30,00
Motorista 30,00
Operador de Maquinas 30,00
Auxiliar de Enfermagem 30,00
Técnico em Enfermagem 35,00
Técnico Administrativo 45,00
Técnico em Raio X 45,00
Assistente Social 70,00
Fisioterapeuta 70,00
Enfermeira 70,00
Farmacéutico 70,00
Professor P-1I (Pedagogia) 70,00
Professor P-II (Ciéncias Bioldgicas) 70,00
Médico Clinico Geral Plantonista 120,00
Médico Cinico Geral 120,00
Médico Auditor 120,00
Médico Radiologista Plantonista 120,00
Médico Cardiologista Plantonista 120,00
Médico Ortopedista Plantonista 120,00

5.15.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia
03/04/2012;

5.15.2. A inscricdo somente sera considerada valida apds o devido pagamento do
boleto bancario no prazo indicado no item 5.15.1;
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5.15.3. O candidato ao efetivar sua inscricao, assume inteira responsabilidade pelas
informacgdes que fizer constar no formulario préprio de inscricdo, sob as penas da lei, bem
como declara que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condicdes previstas neste
Edital, do que o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.16. Nao serao aceitos pagamentos efetuados com cheque.

5.17. Nao havera restituicdo da taxa em nenhuma hipdtese, salvo se ocorrer o
cancelamento do certame por decisao final administrativa, pagamento em duplicidade ou
extemporaneo, devendo a Prefeitura Municipal restituir ao candidato a quantia paga.
5.18. O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento pelo candidato
do documento de inscricao, devendo o candidato indicar a forma de contato para dirimir
eventuais duvidas.

5.19. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdes o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e,

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho
de 2007.

5.19.1. A isencao devera ser solicitada mediante a inscricdo do candidato, disponivel
por meio do site, www.perfas.com.br, sendo que constara no final do preenchimento dos
dados o icone para esta condicao;

5.19.2. A PERFAS, empresa ,responsével pela realizacao do certame seletivo,
consultarda o érgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato;

5.19.3. As informagOes de pedido de isencao serao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
gue acarretara sua eliminacdo do concurso;

5.19.4. Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricao ao candidato
que:

a) omitir informacOes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacao;
€) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para a inscricao.

5.19.5. N3o sera aceita solicitacao de isencao de pagamento de valor de inscricao
via postal, via fax ou via correio eletronico;

5.19.6. A relacao de pedidos de isencao deferidos sera divulgada no endereco
eletronico www.perfas.com.br, 03 (trés) dias Uteis apds o término das inscricoes;

5.19.7. O candidato tera um dia a partir da data de divulgacao da relacdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento, conforme procedimentos a serem
disponibilizados por ocasido desta divulgacdo. Apds esse periodo, ndo serdao aceitos
pedidos de revisao;

5.19.8. Os candidatos que tiverem os seus pedidos de isencoes indeferidos deverao,
para efetivar a sua inscricao no concurso, acessar o site www.perfas.com.br, emitir o seu
boleto para pagamento até o terceiro dia util apds a divulgagao da lista de indeferimentos
de isencao.

5.20. O Cartdo de Identificacao do Candidato estara disponivel no site:
www.perfas.com.br, apés o deferimento da inscricdao ou a partir do dia 10/04/2012,
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sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse documento, mediante
a impressao do mesmo. ]

5.21. A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS ndo sera responsavel por
problemas na inscricao via Internet, motivados por falhas de comunicacao ou
congestionamento das linhas de comunicacdo nos ultimos dias do periodo que venha a
impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados. )

5.22. A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS nao se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes nado veridicas, endereco inexato ou
incompleto fornecido pelo candidato.

5.23. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso, apds ter cumprido
todas as instrugdes descritas neste Edital e ter sua inscricao deferida e divulgada no site
www. perfas.com.br.

VI. DAS PROVAS ESCRITAS:

6.1. As provas serao aplicadas, em cada caso, conforme demonstrativo de provas
constante do item 6.2 e composicao dos programas constantes do Anexo II deste Edital,
que sera destinado a elaboracao e aplicagao das provas escritas aos candidatos inscritos.
6.2. O caderno de provas contera 40 (quarenta) questOes objetivas de multipla escolha,
contendo cada questao objetiva 05 (cinco) alternativas identificadas pelas letras: A, B, C,
D, E, tudo em consonancia com a composicao dos programas constantes do Anexo II
deste Edital, que sera destinado a elaboracao e aplicagdo das provas escritas aos
candidatos inscritos, contendo, cada qual, uma Unica alternativa correta, e serdao aplicadas
aos candidatos de acordo com o quadro abaixo - Demonstrativo de provas, nimero
de questoes e valor de cada questao:

N° QUESTOES

CARGO PROVAS (PESO) VALOR
AGENTE DE VIGILANCIA LINGUA PORTUGUESA 10 (1) 10
MERENDEIRA
MOTORISTA
OPERADOR DE MAQUINAS MATEMATICA 10 (1) 10
TECNICO ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CONHECIMENTOS 20 (2) 05
TECNICO EM RAIO X GERAIS/ESPECIFICOS
TECNICO EM ENFERMAGEM

TOTAL DE PONTOS.......ccnmusessssssessssssssssessessesssssssessasses 400
N° QUESTOES

CARGO PROVAS (PESO) VALOR
ASSISTENTE SOCIAL ]
FISIOTERAPEUTA LINGUA PORTUGUESA 10 (1) 10
ENFERMEIRA
FARMACEUTICO
MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA
MEDICO CLINICO GERAL CONHECIMENTOS GERAIS 10 (1) 10
MEDICO AUDITOR
MEDICO RADIOLOGISTA PLANTONISTA ;
MEDICO CARDIOLOGISTA PLANTONISTA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 (2) 05
MEDICO ORTOPEDISTA PLANTONISTA
PROFESSOR P-1I (PEDAGOGIA)
PROFESSOR P_II (CIENCIAS BIOLOGICAS) TOTAL DE PONTOS -------------------------------------------------- 400
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6.3. Para os candidatos aos cargos de Agente de Vigilancia, Merendeira, Motorista,
Operador de Maquinas, Técnico Administrativo, Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Raio
X, Técnico em Enfermagem, cada questdo da prova de Lingua Portuguesa e Matematica
valera 10 (dez) pontos e Conhecimentos Gerais/Especificos valera 05 (cinco) pontos,
podendo o candidato alcancar de 0 a 100 pontos, totalizando 400 (quatrocentos) pontos
nas 03 (trés) provas.

6.4. Para os candidatos aos cargos de Assistente Social, Fisioterapeuta, Enfermeira,
Farmacéutico, Médico Clinico Geral Plantonista, Médico Clinico Geral, Médico Auditor,
Médico Radiologista Plantonista, Médico Cardiologista Plantonista, Médico Ortopedista
Plantonista, Professor P-II (Pedagogia) e Professor P-II (Ciéncias Bioldgicas), cada
questdo da prova de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais valera 10 (dez) pontos e
Conhecimentos Especificos valera 05 (cinco) pontos, podendo o candidato alcancar de 0 a
100 pontos, totalizando 400 (quatrocentos) pontos nas 03 (trés) provas.

6.5. Sera considerado classificado o candidato que obtiver média ponderada igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos no conjunto das provas.

6.6. As provas serao elaboradas de acordo com o grau de complexidade do cargo e nivel
de escolaridade exigido neste Edital.

6.7. As provas escritas serdo realizadas em um unico dia, com duracao de 03 horas, ou
seja, dia 15/04/2012, iniciando-se as 9:00 horas e encerrando-se as 12:00 horas.

6.8. O local da aplicagdo das provas escritas sera definido pela Comissao Especial do
Concurso Publico, apds o término das inscricdes, o qual sera divulgado no Placard da
Prefeitura Municipal e no site www.perfas.com.br.

6.9. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagao das provas,
com antecedéncia de 30 (trinta) minutos e munido do Cartao de Identificacdo do
Candidato, documento de identidade e caneta esferografica na cor azul ou preta, sendo
que o portdo sera fechado impreterivelmente as 9:00 horas.

6.9.1. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal, tenham validade como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacao (somente o modelo novo, com foto).

6.9.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis ou
danificados.

6.9.3. N3o sera aceita cépia de documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo de documento.

6.10. O nao comparecimento ou a obtencao de nota 00 (zero), em qualquer uma das
provas, implicara na eliminacao do candidato na classificacao.

6.11. Confirmada a inscricdo, o Cartao de Identificacao do Candidato devera ser
impresso apds o deferimento da inscricdo ou a partir do dia 10/04/2012, através do
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site: www.perfas.com.br, devendo o candidato colar uma foto 3X4 recente no cartao
impresso.

6.12. N3o sera permitido o acesso ao local de provas sem os documentos mencionados
no item 6.9.

6.13. O candidato recebera no horario previsto para inicio das provas, um caderno de
provas, contendo as provas previstas neste Edital, possuindo em sua folha de rosto todas
as instrucdes para a resposta as questdes formuladas.

6.14. O candidato lerd as questdes no Caderno de Provas e marcara suas respostas na
Folha de Respostas Intermediaria.

6.15. Ao terminar as respostas das questOes contidas no Caderno de Provas, solicitara o
CARTAO DE RESPOSTAS (CARTAO OPTICO), para o qual marcard, com caneta
esferografica de ponta grossa de tinta azul ou preta, as respostas anteriormente
assinaladas, pois o equipamento eletronico ndo Ié assinalacao feita com outro tipo de
caneta.

6.15.1. Nao serao computadas questdes nao respondidas, nem questoes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou
rasura, ainda que legivel.;

6.15.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas,
pois qualquer marca podera ser computada como errada, prejudicando o desempenho do
candidato. B o
6.16. O CARTAO DE RESPOSTAS (CARTAO OPTICO) devera ser entregue ao fiscal apos
seu preenchimento e devidamente assinado pelo candidato, que serd o unico documento
valido para a sua correcao. N o

6.16.1. O preenchimento do CARTAO DE RESPOSTAS (CARTAO OPTICO) sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as
instrugOes especificas contidas na Capa do Caderno de Provas; o

6.16.2. N3o havera substituicao do CARTAO DE RESPOSTAS (CARTAO OPTICO) por
erro do candidato.

6.17. A Folha de Respostas Intermediaria ficara com o candidato para posterior
conferéncia com o gabarito a ser publicado.

6.18. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente
com o Cartdo de Respostas (CARTAO OPTICO), o Caderno de Provas, tendo em vista a
obrigatoriedade de arquivo na PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS.

6.19. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da Ficha
de Inscricdo ou fazer alguma reclamagao ou sugestao, devera comunicar ao fiscal de sala
para solucao do problema constatado.

6.20. O Caderno de Provas contém todas as informacOes pertinentes ao Concurso
Publico, devendo o candidato ler atentamente as instrugdes, inclusive quanto a
continuidade do Concurso Publico e, ainda, forma, motivos e fundamentacdes necessarias
para o correto envio de recursos em cada fase conforme previsto neste Edital.

6.21. Sera ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO, o candidato que:

a) Ausentar-se do recinto da prova, a nao ser momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia do fiscal;
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b) Usar de incorrecdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas,
auxiliares e autoridades presentes;

c) Fizer anotacao de informac0es relativas as suas respostas em qualquer meio que nao
0s permitidos;

d) Recusar-se a entregar o Caderno de Provas e/ou o Cartdo de Respostas (CARTAO
OPTICO) ao término do tempo destinado a sua realizacao.

e) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Provas.

6.21.1. Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas;

6.21.2. No dia de realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacao das provas ou pelas autoridades presentes, informacgoes referentes
ao conteldo e aos critérios de avaliacdo das provas.

6.22. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que, em qualquer uma das
provas, além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

b) apresentar-se apos o horario estabelecido, nao sendo admitida qualquer tolerancia;

€) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique;

€) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 60 (sessenta) minutos da hora do
inicio das provas;

g) fizer anotacdo de informacOes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigao
ou em qualquer outro meio, que nao o autorizado pela empresa PERFAS. o

h) ausentar-se da sala de provas levando o Cartao de Respostas (CARTAO OPTICO),
Caderno de Questdes ou outros materiais nao permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

[) for surpreendido em comunicagao com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacao ou impresso nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacao (bip,
telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

6.22.1. O candidato que estiver portando equipamento eletronico como os indicados
nas alineas “I” e “*m”, devera desligar o aparelho antes do inicio das provas.

6.23. Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés,
chapéus, gorros ou similares, dculos escuros, equipamentos eletrénicos como os indicados
nas alineas “I” e “m” do item 6.22, deverao ser colocados em local indicado pelo Fiscal,
antes do inicio das provas.

6.24. Os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados até a saida do candidato
do local de realizagcao das provas.
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6.25. Quando, ap06s a prova, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.26. Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

6.27. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao
das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.28. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, nao
serao fornecidos exemplares do Caderno de Prova aos candidatos ou a instituicdes de
direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico, os quais
deverao ser restituidos pelo candidato no final de sua prova ao fiscal de sala. O candidato
devera consultar o site www.perfas.com.br no primeiro dia Util apds a aplicacao das
provas, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacao das questdes
da Prova Obijetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

6.28.1. O candidato que justificadamente necessitar do Caderno de Prova, seja para
fins de recurso ou outra razdo motivada, devera direcionar seu pedido através do e-mail
contato@perfas.com.br, no sentido de obter cdpia de seu Caderno de Prova através de
arquivo digital no formato pdf;

6.28.2. O e-mail de envio da solicitagdo devera ser o mesmo que o candidato
informar na Ficha de Inscricao, sob pena de nao atendimento.

VII. DAS PROVAS PRATICAS:

7.1. Serdo aplicadas provas praticas aos candidatos inscritos aos cargos de MOTORISTA,
TECNICO ADMINISTRATIVO ¢ OPERADOR DE MAQUINAS.
7.2. O candidato ao cargo de MOTORISTA sera avaliado em apenas um dos veiculos
escolhidos pela Comissao Especial do Concurso Publico. O critério de escolha do veiculo
sera aleatdrio e correra exclusivamente por conta do avaliador responsavel.
7.3. O candidato ao cargo de MOTORISTA sera avaliado em fungdo da pontuacao
negativa por faltas cometidas, erros, ou procedimentos inadequados durante a realizacao
da prova.

7.3.1. O critério de faltas é o seguinte:

a) Faltas Eliminatdérias — uma falta eliminara o candidato imediatamente, que sera
considerado “Nao habilitado” no respectivo Concurso;

b) Faltas Graves — uma falta equivale a 30 pontos;

c) Faltas Médias — uma falta equivale a 20 pontos;

d) Faltas Leves — uma falta equivale a 10 pontos.

7.3.2. Todo candidato iniciard a prova com 100 pontos e, a cada falta cometida,
sera deduzida o equivalente a essa;

7.3.3. Sera considerado “Habilitado” o candidato que permanecer com, no minimo,
50 pontos;

7.3.4. Os critérios para avaliacao da Prova Pratica para o cargo de Motorista sao
provenientes da Lei Federal n® 9.503 que instituiu o C.T.B. (Cddigo de Transito Brasileiro)
e da Resolucdo 168/2004 do CONTRAN (Conselho Nacional de Transito).
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7.4. Classificacao das faltas:
Faltas Eliminatorias:

a) Desobedecer a sinalizacdo semafdrica e de parada obrigatoria;

b) Avancar sobre o meio fio;

c) Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo
estabelecido;

d) Avancar sobre o balizamento demarcado quando fizer o estacionamento do veiculo na
vaga;

e) Transitar em contramao de direcao;

f) Nao completar a realizacao de todas as etapas do exame;

g) Avangar a via preferencial;

h) Provocar acidente durante a realizagao do exame;

i) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

j) Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Faltas Graves:

a) Desobedecer a sinalizacdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;

b) Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

c) Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndao tenha
concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

d) Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte
dele;

e) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) Nao usar devidamente o cinto de seguranca;

g) Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

h) Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

Faltas Médias:

a) Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao
inteiramente livre;

b) Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagao,
do veiculo e do clima;

c¢) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apds o inicio da prova;

d) Fazer conversao incorretamente;

e) Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) Desengrenar o veiculo nos declives;

g) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

i) Entrar nas curvas com a engrenagem de tracao do veiculo em ponto neutro;
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j) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
k) Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

Faltas Leves:

a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

c) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f) Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada;

g) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracao em ponto neutro;

h) Cometer qualquer outra infracao de natureza leve.

7.5. A prova pratica de digitacdo a ser aplicada aos candidatos inscritos ao cargo de
TECNICO ADMINISTRATIVO, obedecera aos critérios de avaliagdo estabelecidos neste
Edital.

7.5.1. A prova pritica de Digitacio para o cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO tera carater eliminatério e classificatdrio, e sera avaliada com base
na escala de 00 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.5.2. A prova consistira na digitacao de texto, com observancia principalmente da
agilidade e visao geral de formatacao de texto, sendo utilizado Microcomputador com
processador de textos Microsoft Word 2003 ou posterior.

7.5.3. O candidato devera estar apto a digitar e utilizar qualquer tipo de teclado e
mouse.

7.5.4. O candidato sera responsavel por qualquer falha decorrente de tecla
acionada indevidamente, a qual venha a prejudica-lo durante a realizacdo da prova
pratica, devendo o candidato ter conhecimento basico de informatica que Ihe permita
solucionar o problema, caso isso ocorra.

7.5.5. O texto a ser digitado apresentara aproximadamente 1.472 (um mil
quatrocentos e setenta e dois) caracteres, devendo o candidato reproduzir e gravar o
texto em disquete fornecido pela Banca Examinadora e imprimir o texto que sera assinado
por este, de acordo com as instrucdes, sendo que o nao cumprimento deste item implicara
na eliminacao do candidato.

7.5.6. O tempo total para a execucdo da digitacdo sera de 15 (quinze) minutos,
dentro do qual o candidato devera aplicar os recursos de formatagao de texto solicitados,
podendo utilizar janelas e corretor ortografico.

7.5.7. Sera considerado erro para efeito de avaliagdo e subtracdao de pontos
(desconto): erro na ortografia (omissao, excesso e/ou troca de letras, sinais e acentos);
falta ou excesso de espacos entre palavras ou letras; e falta ou uso indevido de
mailsculas/mindsculas e cada discordancia relativa ao texto original.

7.5.8. Os erros serao computados toque a toque, sendo considerado um (01) erro
para cada ocorréncia citada no item 7.5.7.
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7.5.9. Sera também computado erro para efeito de avaliagao e subtracao de ponto
(desconto) a omissao, excesso ou erro de formatacao, considerando-se erro cada
discordancia relativa ao texto original, por recurso solicitado.

7.5.10. Serao computados dois (02) erros para cada ocorréncia citada no item
7.5.9.

7.5.11. Serao considerados toques brutos todos os caracteres digitados pelo
candidato, no tempo estipulado, tais como: letras, letras acentuadas e espagos entre
palavras.

7.5.12. Serdo considerados toques liquidos, os toques brutos menos trés vezes o
total de erros cometidos, segundo a formula.

| NTL = NTB—3 x ERROS |

NTL = Toques Liquidos
NTB = Toques Brutos
ERROS = Descontos por erros cometidos

7.5.13. Serdo atribuidos 100 (cem) pontos ao texto formatado em que o candidato
tenha produzido, aproximadamente no minimo, 1.472 (um mil quatrocentos e setenta e
dois) toques liquidos em 15 (quinze) minutos. Para o calculo da nota correspondente ao
numero de toques liquidos do candidato, sera aplicada a regra de trés simples, conforme
exemplo na tabela abaixo:

NTL PONTUACAO
=<1.472 100
=<1.325 90
=<1.178 80
=<1.030 70
=<883 60
=<736 50
=<735 ELIMINADO

7.6. A prova pratica a ser aplicada aos candidatos inscritos ao cargo de OPERADOR DE
MAQUINAS obedecera aos seguintes critérios de avaliacdo: a) Conhecimento dos
comandos da maquina - 0 (zero) a 20 (vinte) pontos; b) Inclinamento da lamina e
alinhamento - 0 (zero) a 20 (vinte) pontos; c) Inclinamento da Maquina - 0 (zero) a 20
(vinte) pontos; d) Deslocamento (movimentacdo) da maquina - 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos; e) Raspagem de pequeno trecho - 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, o qual permitira a
atribuicao de uma nota final de 00 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.6.1. A prova pratica a ser aplicada aos candidatos inscritos ao cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS obedecera aos critérios de avaliacdo previstos no item 7.4,
sendo que o teste pratico sera aplicado por um examinador, que o avaliara como apto ou
inapto de acordo com as normas e procedimentos adotados no teste pratico, em especial
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quanto a execucao ou auxilio na execucao de tarefas e trabalhos relacionados com as
atividades-meio e atividades-fim do 6rgao de lotacao, em especial quanto a identificacao
geral das maquinas, funcionamento, conducao, operacao e seguranca, respeitando as
normas técnicas e regulamentos do servico, o qual permitira a atribuicdo de uma nota
final de 00 (zero) a 100 (cem) pontos, obedecendo o seguinte teste pratico: Tarefa:
Movimentacdao e Operacdo de maquina especialmente disponibilizada para este fim,
acompanhados do Examinador, com duracao de 30 minutos.
7.7. Somente fardao as provas praticas, os candidatos aprovados nas provas escritas, que
serao convocados para o exame até o limite de 06 (vezes) vezes o numero de vagas
oferecidas neste Edital, respeitados a ordem de classificacao nas provas escritas.

7.7.1. Se houver candidatos empatados na ultima posicdo na forma prevista no
item anterior, também serdao convocados a prestarem o exame pratico.

7.7.2. As provas praticas serdo aplicadas das 9:00 horas as 12:00 horas, do
dia 22/04/2012, podendo se estender até o exame do ultimo candidato, em locais a
serem definidos pela Comissdao do Concurso Publico, que sera previamente publicado no
Placard e site da Prefeitura Municipal, site da empresa responsavel pela aplicacao do
concurso e em emissoras de Radio, apds a divulgacao do resultado das provas escritas.

7.7.3. Os candidatos deverao comparecer ao local designado com 30 minutos de
antecedéncia, munidos do Cartao de Identificacdo do Candidato, Documento de
Identidade, CNH (para os inscritos ao cargo de Motorista e Operador de Maquinas) e
caneta esferografica na cor preta ou azul.
7.8. As provas praticas terao carater eliminatorio e classificatorio.
7.9. Sera eliminado do processo seletivo nesta fase, o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacao, sem a devida autorizacao
e nao estiver no local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo
automaticamente desclassificado;

b) Usar de incorrecbes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de
provas, auxiliares e autoridades presentes.
7.10. Durante a realizacao das Provas Praticas, o candidato somente podera circular pelo
local de prova acompanhado do Examinador ou seu auxiliar, nao podendo retirar-se, sob
pena de ser eliminado do concurso.
7.11. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a interferéncia ou a participacao de
terceiros na realizacao das respectivas provas.

VIII. DA PROVA DE TiTULOS:

8.1. A prova de titulos é de carater classificatorio.
8.2. Somente participarao dessa prova, os candidatos aos cargos da carreira de
nivel superior que tenham sido aprovados na prova objetiva de multipla escolha.
8.3. A prova de titulos tera a seguinte distribuicao de pontos:

8.3.1. Titulo de especialista com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, em nivel de Pds-Graduacao Lato Sensu: 1,00 (um inteiro) de ponto;

8.3.2. Titulo de Mestre em nivel de Pés-Graduagao Stricto Sensu. 1,50 (um inteiro e
cinquenta décimos) de ponto;
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8.3.3. Titulo de Doutor em nivel de Pds-Graduacao Stricto Sensu: 2,00 (dois inteiros)
de ponto.
8.4. Serd computado apenas 01 (um) Unico titulo para os subitens 8.3.1 a 8.3.3, mesmo
que o candidato possua multipla pontuacao, sendo aproveitado sempre o de maior valor.
8.5. Os Titulos deverao ser devidamente reconhecidos por Instituicdes credenciadas pelo
MEC.
8.6. Os titulos a serem avaliados deverdo ser enviados, em copias autenticadas, para a
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, na sede da Prefeitura Municipal de
Palmeiras de Goias, Estado de Goias, na Rua Americano do Brasil, 149 Centro, CEP
76.190-000, pessoalmente ou por sedex, até o dia 26/04/2012 com indicacao na parte
da frente do envelope — PROVA DE TiTULOS - CONCURSO PUBLICO N° 001/2012 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS; NOME COMPLETO DO
CANDIDATO, NOME DO CARGO AO QUAL CONCORRE, e dentro do envelope devera
conter os titulos apresentados, em original ou por cdpia autenticada em cartério, uma
cdpia de sua ficha de inscricao, endereco completo, inclusive e-mail.
8.7. Os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, somente serao aceitos
quando vertidos para lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente
revalidada por Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacao — MEC.
8.8. Ndo serdo aferidos quaisquer titulos nao estabelecidos nos subitens 8.3.1 a 8.3.3
e/ou entregues fora do prazo.
8.9. Quaisquer titulos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovacao,
ou que nao seja compativel com o cargo do candidato contida neste Edital, nao serao
considerados.
8.10. Se a soma da nota obtida na prova objetiva e dos pontos dos titulos apresentados e
aceitos ultrapassarem a 100 (cem) pontos, o restante sera desprezado.

XI. DA CLASSIFICACAO:

9.1. Os candidatos aos cargos de Agente de Vigilancia, Merendeira, Motorista, Operador
de Maquinas, Técnico Administrativo, Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Raio X e
Técnico em Enfermagem, serdo classificados pela prova escrita, em ordem decrescente de
pontos obtidos, com a prova de Conhecimentos Gerais/Especificos configurando peso 02
(dois) para obtencdao da média final classificatéria, obedecendo a seguinte formula:

[(NPCGE x 2) + (NPP + NPM)]/4 = MFPO

Onde:

NPCGE = Nota obtida na Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos.
2 = Peso da Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos.

NPP = Nota obtida na Prova de Portugués.

NPM = Nota obtida na Prova de Matematica.

4 (numero de pesos das provas: 2+1+1).
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MFPO = Média Final Prova Objetiva.

9.2. Os candidatos aos cargos de Assistente Social, Fisioterapeuta, Enfermeira,
Farmacéutico, Médico Clinico Geral Plantonista, Médico Clinico Geral, Médico Auditor,
Médico Radiologista Plantonista, Médico Cardiologista Plantonista, Médico Ortopedista
Plantonista, Professor P-II (Pedagogia) e Professor P-II (Ciéncias Bioldgicas), serao
classificados pela prova escrita, em ordem decrescente de pontos obtidos, com a prova de
Conhecimentos Especificos, configurando peso 02 (dois) para obtencao da média final
classificatdria, obedecendo a seguinte formula:

[(NPCE x 2) + (NPP + NPCG)]/4 = MFPO

Onde:

NPCE = Nota obtida na Prova de Conhecimentos Especificos.
2 = Peso da Prova de Conhecimentos Especificos.

NPP = Nota obtida na Prova de Portugués.

NPP = Nota obtida na Prova de Conhecimentos Gerais.

4 (numero de pesos das provas: 2+1+1).

MFPO = Média Final Prova Objetiva.

9.3. Os candidatos que se submeterdo as provas praticas, terdo as médias finais das
provas escritas somadas a média da prova pratica e divididas por 02 (dois), resultando na
média final para fins de classificacao.

9.4. A Nota Final obtida pelo candidato apds a realizacdo da Prova Escrita Objetiva e
Prova Pratica sera calculad, vedado qualquer arredondamento, pela férmula:

(MPe + NPP)/2 = MF
onde:

MPe = Média obtida na Prova Escrita Objetiva.
NPP = Total de pontos obtidos na Prova Pratica.
MF = Média Final.

9.5. Os candidatos serao selecionados considerando o quantitativo de vagas existentes,
podendo ocorrer candidatos excedentes ao numero de vagas fixadas (Cadastro de
Reserva), que poderao ser convocados dentro do prazo de validade do Concurso Publico,
em caso de existéncia de vagas e/ou ampliacao do quantitativo de vagas dos respectivos
cargos, dentro do limite estabelecido no item 9.6.

9.6. Dentro do prazo de validade do concurso, a Administragao Municipal podera chamar
os candidatos classificados acima do numero de vagas oferecidas, até o limite de 5 (cinco)
vezes o numero de cargos de provimento inicial, a titulo de reserva técnica, desde que
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haja necessidade e tenha disponibilidade de vagas no quadro de pessoal ou que venham a
ser criadas posteriormente, sendo considerados eliminados do concurso todos os demais
candidatos que nao se classificarem dentro desse limite e observado o disposto no item
9.5.

9.7. No caso de candidato nomeado que nao venha tomar posse, nos termos do item
11.15, deste Edital, a Administracdo Municipal podera também chamar os candidatos
classificados acima do numero de vagas oferecidas, obedecendo-se a ordem de
classificacao, bem como o limite de vagas de que trata o subitem 9.6 e também o disposto
no item 9.5.

9.8. Na classificagao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na
soma de todas as etapas, serdao fatores de desempate os seguintes critérios: a) Idade
igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n©
10.741/03; b) Maior nota na Prova de maior peso; c) Maior nota na Prova de Portugués;
d) Maior nota na Prova de Matematica; e) Possuir maior grau de escolaridade acima do
minimo exigido pelo cargo e e€) mais idoso (entre 18 e 60 anos de idade).

9.9. Estara automaticamente desclassificado o candidato que utilizar meios ilicitos e
irregulares para inscricao e realizacao das provas.

X. DOS RECURSOS:

10.1. Cabera interposicao de recurso, em instancia unica, fundamentando as razbes pelas
quais o candidato discorda perante a empresa responsavel pelo concurso, no prazo de 2
(dois) dias Uteis, contados a partir da data do ato que originou o recurso, dos seguintes
atos:
a) da data de publicagao do edital;
b) da data de realizacao das provas objetivas;
c) da data de aplicacao das provas praticas, se houver;
d) da data de publicacao do gabarito;
e) da data de divulgacao de somatodrio dos titulos;
f) da data de publicacao do resultado de cada fase ou do resultado final do concurso ou
do cargo, conforme o caso;

10.1.1. Cabera apresentacdao de impugnacao do Edital de abertura do Concurso
Publico no prazo de 05 (cinco) dias.
10.2. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada item acima por candidato, ndo sendo
aceitos recursos coletivos.
10.3. Na hipdtese de anulacdo de questdo, por forca de provimento de algum recurso, os
pontos relativos a essa questao serdo atribuidos a todos os candidatos do referido cargo,
independentemente da formulagao de recurso.
10.4. Se, por forca de decisao favoravel a impugnacoes, houver modificacdo do gabarito
divulgado antes do resultado dos recursos, as provas serao corrigidas de acordo com o
gabarito definitivo, nao se admitindo recurso dessa modificacao decorrente das
impugnagoes.
10.5. Em caso de deferimento do recurso, sera feita a retificagdo do ato que deu motivo
ao acolhimento do mesmo.
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10.6. O recurso devera ser interposto em formulario préprio, conforme modelo contido no
Anexo III deste Edital e disponivel no site www.perfas.com.br, com a observancia do
seguinte:
a) dentro do prazo estipulado no item 10.1;
b) o formulario de recurso devera ser preenchido, pelo candidato, conforme modelo
contido no Anexo III deste Edital e disponivel no site www.perfas.com.br e encaminhado a
empresa através do e-mail contato@perfas.com.br;
¢) o e-mail de envio do formulario devera ser o mesmo que o candidato informar na Ficha
de Inscricao, sob pena de rejeicao do recurso;
d) indicacao do motivo, da questdo, do item ou da nota atribuida que se quer contestar;
e) constando a justificativa do pedido, em que se apresente a sua razao, sendo
liminarmente indeferidos os que nao contenham fatos novos ou que se baseiam em razoes
subjetivas;
f) Devem ser fundamentadas as razoes pela qual o recorrente discorda do contetdo da
questao nas provas objetivas.
10.7. N3o serao considerados os recursos interpostos quando:
a) em desacordo com este Edital;
b) fora do prazo estabelecido;
c¢) nao for enviado pelo e-mail cadastrado na Ficha de Inscrigao.

10.7.1. N3o serdo apreciados os recursos apresentados sem fundamentacao ldgica e
sem identificacao da bibliografia consultada pelo candidato recorrente.
10.8. O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
10.9. A empresa PERFAS constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.
10.10. A empresa PERFAS encaminhara conclusdo fundamentada sobre o recurso, para o
e-mail do candidato cadastrado na Ficha de Inscricao.
10.11. A empresa PERFAS nao se responsabiliza por e-mail nao informado ou informado
com dados erroneos pelo candidato bem como os sistemas de seguranca dos provedores
e empresas gerenciadoras de e-mail.
10.12. A empresa PERFAS encaminhara a conclusao fundamentada sobre o recurso, para
o endereco eletronico do candidato, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis apds sua
interposicao.

XI. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

11.1. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderao sair juntos, o candidato que
insistir em sair do local de aplicacdo da prova, devera assinar termo desistindo do
Concurso Publico e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado pelos 02 (dois) outros candidatos, pelo(s) fiscal(is) da sala e pelo
coordenador da unidade.

11.2. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdao das provas apos
decorrido, no minimo, uma hora do inicio das provas escritas.

11.3. Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, havera segunda chamada para a

20/45



PREFEITURA MUNICIPAL DE

[ =N
(o PALMEIRAS

ADMINISTRACAO COM SERIEDADE

ESTADO DE GOIAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS

realizacdo da prova, sendo os portdes fechados apds o inicio das provas escritas de
multipla escolha, importando a auséncia ou retardamento do candidato em sua exclusao
do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

11.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacao de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serao divulgados
atraves do site: www.perfas.com.br e também afixados nos quadros de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS, devendo ainda manter atualizado seu
endereco, devendo, pois, quando no preenchimento da inscricdo, fornecer o endereco
completo na ficha de inscricao, telefones e e-mail para contato.

11.4.1. Nao serao dadas por telefone, informacOes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacao,
convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou finais das
provas e do Concurso. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

11.5. A inscricao do candidato implicara no conhecimento do teor do presente Edital, das
instrucdes especificas do presente concurso publico e no seu compromisso expresso de
aceitar estas condigdes tais como aqui se acham estabelecidas.

11.6. O resultado final sera divulgado ap6s decorridos os prazos para interposicao de
recursos. Sera o resultado homologado pelo Prefeito Municipal através de Decreto, que
sera publicado no Diario Oficial do Estado de Goias, Placard da Prefeitura Municipal e no
site www.perfas.com.br e contera os nomes dos candidatos classificados, obedecendo a
estrita ordem de classificagdo, ndao assegurando ao candidato aprovado o direito de
ingresso automatico no Servico Publico Municipal de Palmeiras de Goias, ficando a
concretizacdo da nomeacdo condicionada as observancias das disposicOes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal.

11.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracOes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocacao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

11.8. A qualquer tempo e no seu exclusivo interesse, podera a Administracdo Municipal,
modificar ou anular, no todo ou em parte, este Concurso Publico.

11.9. O Prefeito Municipal se reserva no direito de adjudicar, no todo ou em parte o
presente Concurso Publico.

11.10. N3o sera permitida a entrada no local de realizacao das provas, de pessoas nao
autorizadas pela Comissao Especial do Concurso Publico.

11.11. Serdo publicados tdo somente os resultados referentes aos candidatos aprovados
em cada fase do Concurso Publico.

11.12. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

11.13. O candidato aprovado no concurso, quando convocado para manifestar-se acerca
de sua nomeagao, podera dela desistir definitiva ou temporariamente, se for de sua
conveniéncia e dentro do prazo ali constante, podendo requerer o seu deslocamento para
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o final da lista de classificacdo, uma Unica vez, mediante pedido a ser efetuado em
formulario proprio, fornecido pela Secretaria da Prefeitura Municipal.

11.14. Em caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciard a sua classificacdo e
passa a posicionar-se em Uultimo lugar na lista dos aprovados, aguardando nova
convocacao, que podera ou ndo se efetivar no periodo de vigéncia do Concurso Publico.
11.15. A posse no cargo fica condicionada a aprovacao em inspecao médica a ser
realizada pela Junta Médica do Municipio, de carater eliminatério e ao atendimento das
condicoes constitucionais e legais. Para a posse, serao exigidos todos os documentos
declarados pelo candidato no ato da inscricao, especialmente os seguintes:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de endereco;

d) Cdpia autenticada em cartdrio da Certidao de nascimento ou casamento;

e) Cdpia do Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

f) Duas fotografias iguais, tamanhos 3x4 recentes, coloridas;

g) Titulo de eleitor com comprovante de quitacado eleitoral;

h) Certificado de Reservista ou alistamento militar (sexo masculino);

i) Exibicao do original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a
escolaridade exigida, conforme especificagao constante deste Edital;

j) Declaragao de que nao infringe o art. 37, XVI da CF (Acumulacao de Cargos e Fungoes),
e ainda quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CF, com a
redacao dada pela Emenda Constitucional n® 20/98;

k) Declaracdo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para
demonstracao de compatibilidade com o horario disponivel e de interesse da Prefeitura
Municipal;

I) Declaracao de possuir disponibilidade para desempenhar atividades em jornadas de
trabalho fora do expediente normal, em dias considerados feriados e folgas, para
conclusao de trabalhos inadiaveis;

m) Declaracao de bens e valores;

n) Certidao de antecedentes criminais;

0) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convocacao do candidato;
p) Atestado Médico, para todos os candidatos (fisico e mental), emitido pela Junta Médica
Oficial do Municipio de Palmeiras de Goias — GO;

q) Se deficiente fisico, apresentar laudo médico da deficiéncia de que é portador.

11.16. O presente Edital obedece as normas contidas no Decreto n°® 103/12, de 06 de
margo de 2012 (Regulamentagdo do Concurso Publico), nas disposicdes contidas no
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de Palmeiras de Goias (Lei n® 737, de 27
de setembro de 2007); Lei n© 948/11, de 26 de dezembro de 2011 (estruturacao do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Administracao Direta do Municipio de Palmeiras de
Goias); Lei n® 952/2012, de 17 de fevereiro de 2012 (Altera Lei n® 948/11); Lei n® 554, de
12 de dezembro de 2001 (Estatuto e Plano de Cargos, empregos, vencimentos e salarios
dos Professores da rede municipal de ensino publico de Palmeiras de Goias); Lei Organica
Municipal, art. 37 da Constituicao Federal e demais Leis Municipais relativas ao Quadro de
Pessoal Permanente.
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11.17. Os casos omissos serao resolvidos pelo representante da empresa ou entidade
contratada, ouvido, quando necessario, a Comissao Especial do Concurso Publico, e, em
ultimo caso, o Prefeito Municipal.

11.18. Outras informacodes referentes ao concurso serao fornecidas pela empresa PERFAS
- Planejamento e Assessoria Municipal Ltda, através de site
www. perfas.com.br/contatos.asp

11.19. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, retificacOes, avisos e convocagoes, relativos a este concurso, que vierem
a ser publicados no placar da Prefeitura Municipal e no site www.perfas.com.br.

Palmeiras de Goias, 07 de margo de 2012.

ALBERANE DE SOUSA MARQUES
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2012

ANEXO I

DESCRICAO DOS CARGOS

HABILITAGAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
R 03 Matematica || Ensino Médio || 40 horas || R% 220,00
Especificos

Descricdo Sumaria: Compreende os cargos que se destinam a exercer a vigilancia de prédios e
logradouros publicos municipais para evitar invasoes, roubos, furtos e outras anormalidades nos

periodos diurno e noturno.

Regquisitos: Ensino Médio Completo.

HABILITACAO CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
0 Matemética Educagdo 40 horas || R$>50,00
MERENDEIRA , Basica is || + complementacio
C.Gerais/ Incompleta semanais Constitucional
Especificos

Descricdo Sumadria: Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de merendas,
selecionando alimentos, preparando refeicdes ligeiras e distribuindo-as aos comensais, para
atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros.

Requisitos: Educagao Basica Incompleta.

HABILITAGAO CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
04 Matematica || el || 40 horas R$ 800,00
MOTORISTA : undamenta - '
C.Gerais/ Completo semanais
Especificos

Descricdo Sumaria: Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos automotores de
transporte de passageiros, pequenos ou grandes, ou de transportes de cargas leves ou pesadas.
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Requisitos: Ensino Fundamental completo, acrescido de Carteira de Habilitacao para condugao
de veiculos na categoria "D".

HABILITACAO CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
Matematica Educagéo
OPERADOR DE 02 | Basica 40 horas || p¢ 740,00
Especificos

Descricdo Sumadria: Operar maquinas rodoviarias, como tratores e retroescavadeiras e outras
similares, realizando inclusive a checagem para o perfeito funcionamento.

Requisitos: Educacao Basica incompleta; conhecimentos especificos na operacao de maquinas

pesadas e rodoviarios e Carteira Nacional de Habilitacdao - Categoria "C".

HABILITAGAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués _ .-
o Ensino Medio R$ 560,00
AUXILIAR DE o1 Matematica || Completo com || 40 horas '
ENFERMAGEM Cerais/ || e e e | ™" " Conatugona
Especificos

Descricdo Sumaria: Desenvolver atividades auxiliares nos servicos de enfermagem, através de
participagdes em programas que visem a preservacao, manutencao, recuperacao e elevacao do
nivel de salde da coletividade.

Regquisitos: Ensino Médio Completo com curso na area de enfermagem e registro no COREN,
conhecimento especifico em técnicos de enfermagem e/ou atendimento ambulatorial.

HABILITAGAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
TECNICO EM 15 Matematica || Ensino Médio || 40 horas R$ 700,00
ENFERMAGEM C.Gerais/ Completo semanais !
Especificos
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Descricdo Sumaria: Desenvolver atividades técnicas nos servicos de enfermagem, através de
participagdes em programas que visem a preservagao, manutencao, recuperacao e elevacao do
nivel de salde da coletividade, bem como atividades de apoio ao tratamento médico e cirdrgico,
sob supervisdo do enfermeiro ou do médico.

Requisitos: Ensino Médio Completo com curso na area de enfermagem e registro no COREN,
conhecimento especifico em técnico de enfermagem e/ou atendimento ambulatorial.

C.Gerais/

Especificos

cARGO vacas || provas || MALiCrittO | ORARTA | BASE
Portugués
: Matematica || Ensino Médio || 20 horas
TECNICO EM RAIO X 03 Completo || semanais || R$ 950:00

| Descricdo Suméria: Desenvolver atividades técnicas na area de radiologia.

Requisitos: Ensino Médio Completo e curso técnico em radiologia e registro no Conselho

Especificos

Regional.
HABILITACAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
TECNICO 06 Matematica || Ensino Médio || 40 horas (I::{$ 6|10’(:ON
ADMINISTRATIVO C.Gerais/ Completo || semanais || * OTRERErTaee

Descricdo Sumadria: Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional de nivel
médio, compreendendo a execucao de trabalhos relativos a aplicacdo de normas legais e
regulamentares, referentes a administracao geral, operacional e de manutengao. Atender a todos
0s Orgdos do Executivo.

Requisitos: Ensino Médio Completo e conhecimentos basicos de informatica, em especial de
editor de texto, planilhas eletronicas e internet.

C.Especificos

HABILITAGAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA || HORARIA BASE
Portugués
. Nivel Superior || 20 horas
ASSISTENTE SOCIAL 01 C. Gerais Completo semanais R$ 1.550,00
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Descricdo Sumaria: Compreende os cargos que se destinam a executar atividades de
acompanhamento social dos usuarios; elaboracdo e acompanhamento de projetos sociais,
desenvolvimento de atividades correlatas na area de servicos social.

Requisitos: Curso Superior, com bacharelado em Assistente Social; registro profissional;
trabalho de alto nivel técnico e conhecimentos especificos em atividades tipicas da funcao.

HABILITACAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
n . Nivel Superior || 20 horas
[
FISIOTERAPEUTA 01 C. Gerais Completo semanais R$ 1.550,00
C.Especificos

Descricdo Sumaria: Execucdo das atividades de fisioterapia junto as unidades de saude
publica.

Requisitos: Curso Superior de Fisioterapia com registro no MEC e registro profissional no 6rgao
competente.

HABILITAGAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugu€s Nivel Superior 20 horas
FARMACEUTICO 02 C. Gerais Completo em semanais R$ 1.550,00
C.Especificos Farmacia

Descricdo Sumaria: Responsabilidade Técnica da Farmacia do Hospital e Posto de Salude

Municipal.

Requisitos: Curso Superior de Farmacia com registro no MEC e registro profissional no 6rgao

competente.

HABILITACAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
, . Nivel Superior || 20 horas
MEDICO AUDITOR 01 C. Gerais Completo semanais R$ 5.800,00

C.Especificos

Descricao Sumaria: Exercer as atividades de AIHS e laboratérios credenciados.

Requisitos: Curso Superior, com Bacharelado em Medicina, com especializagdo em sua area de
atuacdo; registro profissional; trabalho de alto nivel técnico; conhecimentos especificos em
atividades tipicas da funcao.
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HABILITACAO CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
Portugués
, , . Nivel Superior || 40 horas
C.Especificos

Descricdo Sumadria: Exercer as atividades de atendimento médico no Hospital Municipal,
Postos de Salude e outras unidades de saude que integram o Sistema Publico de Saude

Municipal.

Requisitos: Curso Superior, com Bacharelado em Medicina, com especializacdao em sua area de
atuacdo; registro profissional; trabalho de alto nivel técnico; conhecimentos especificos em

atividades tipicas da funcao.

CARGO VAGAS PROVAS HABLLITIOCAO || ohCh || Shasao
, , Portugués
MEDICO CLINICO GERAL ™ Nivel Superior || 36 horas || RS 700,00
(PLANTONISTA - 12 03 C. Gerais Completo semanais || (por plantso)
HORAS) C.Especificos

Descricao Sumaria: Exercer as atividades de atendimento médico no Hospital Municipal,
Postos de Salude e outras unidades de salde que integram o Sistema Publico de Saude

Municipal.

Requisitos: Curso Superior, com Bacharelado em Medicina, com especializagdo em sua area de
atuacdo; registro profissional; trabalho de alto nivel técnico; conhecimentos especificos em

atividades tipicas da funcao.

CARGO VAGAS PROVAS HA:I?;\:‘[: IGEAO HS?IRA(;? A SABL:SREI o
, Portugués
MEDICO RADIOLOGISTA o ™ Nivel Superior || 36 horas || R$ 700,00
(PLANTONISTA - 12 01 = eralls. Completo semanais || (por plantdo)
HORAS) C.Especificos

Descricdo Sumadria: Exercer as atividades de atendimento médico no Hospital Municipal,
Postos de Salude e outras unidades de saude que integram o Sistema Publico de Saude

Municipal.

Requisitos: Curso Superior, com Bacharelado em Medicina, com especializacdao em sua area de
atuacdo; registro profissional; trabalho de alto nivel técnico; conhecimentos especificos em

atividades tipicas da funcao.
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HABILITAGAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
MEDICO Portugués ) _
CARDIOLOGISTA 01 C. Gerais Nivel Superior || 36 horas R$ 700,00
(PLANTONISTA - 12 C Especifi Completo semanais || (por plant3o)
HORAS) (1) C.Especificos

Descricao Sumaria: Exercer as atividades de atendimento médico no Hospital Municipal,
Postos de Salude e outras unidades de saude que integram o Sistema Publico de Saude
Municipal.

Requisitos: Curso Superior, com Bacharelado em Medicina, com especializacdao em sua area de
atuacdo; registro profissional; trabalho de alto nivel técnico; conhecimentos especificos em

atividades tipicas da funcao.

CARGO VAGAS PROVAS HA:&I#'II' IGEAO Hgﬁi? A SABL:SREI o
P Portugués
MEDICO ORTOPEDISTA . - g . Nivel Superior || 36 horas R$ 700,00
(PLANTONISTA - 12 0 = eralls. Completo semanais || (por plantdo)
HORAS) C.Especificos

Descricdo Sumadria: Exercer as atividades de atendimento médico no Hospital Municipal,
Postos de Salude e outras unidades de salde que integram o Sistema Publico de Saude
Municipal.

Requisitos: Curso Superior, com Bacharelado em Medicina, com especializagdo em sua area de
atuacdo; registro profissional; trabalho de alto nivel técnico; conhecimentos especificos em

atividades tipicas da funcao.

HABILITAGAO || CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
T A , .
Portugues Nivel Superior 40 horas
ENFERMEIRA 02 C. Gerais Completo em semanais R$ 2.700,00
C.Especificos Enfermagem

Descricao Sumaria: Exercer as atividades na area de enfermagem nas diversas unidades do

Sistema de Saude Municipal.

Requisitos: Curso Superior, com Bacharelado em Enfermagem; registro profissional; trabalho
de alto nivel técnico e conhecimentos especificos em atividades tipicas da fungao.
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CARGO VAGAS PROVAS HABILITACAO || CARCh || Siaea©
T
PRI?EFIEASggEII:\-H 14 C. Gerais Licenciatura szgmhaorg‘iz R$ 7éi?ahora
( ) C.Especificos Plena em
Magisterio

Descricdo Sumaria: Exercer a docéncia entendida com as atividades de pesquisa,
planejamento e execucdo de aulas, orientacdo do aluno em familia, planejamento, execucao,
analise do processo avaliativo das atividades desenvolvidas pelos alunos, producao do material
de apoio necessario as atividades. Exercer as atividades de direcdo e secretariado da unidade
escolar, e as de assessoramento, orientacao, coordenacao, inspecao, acompanhamento e
avaliacao de programas e projetos pedagdgicos junto a unidade escolar. Prestar servicos em
orgaos publicos e federais, estaduais e municipais ligados a educacao.

Requisitos: Habilitacado Superior em Licenciatura Plena em Magistério, em darea especifica
(Pedagogia) com registro no MEC.

HABILITA(;RO CARGA SALARIO
CARGO VAGAS PROVAS MINIMA HORARIA BASE
porugues | e b
PROFESSOR P-I1 01 C. Gerais Licenciatura 20 hora_s R$ 7’5? hora
IEN IAS BIOL A ICA semanais aula
(c CIAS BIOLOGICAS) C.Especificos PIen_a em
Magistério

Descricdo Sumadria: Exercer a docéncia entendida com as atividades de pesquisa,
planejamento e execucdo de aulas, orientacdo do aluno em familia, planejamento, execucao,
analise do processo avaliativo das atividades desenvolvidas pelos alunos, producao do material
de apoio necessario as atividades. Exercer as atividades de docéncia compreendendo qualquer
nivel ou modalidade ensino. Exercer as atividades de direcao e secretariado da unidade escolar,
e as de assessoramento, orientacao, coordenagao, inspecao, acompanhamento e avaliacao de
programas e projetos pedagdgicos junto a unidade escolar. Prestar servicos em dérgaos publicos e
federais, estaduais e municipais ligados a educacao.

Requisitos: Habilitacdo Superior em Licenciatura Plena em Magistério, em area especifica
(Ciéncias Bioldgicas) com registro no MEC.
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2012
ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO

| Nivel Superior |

L0 PORTUGUES - Interpretacdo de textos; Gramatica: Fonética — fonema, letras e tipos de
fonemas; Ortografia — acentuacao grafica, emprego das letras, uso mal e mau; Classes de palavras
— substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbos, advérbio, preposicdo, interjeicdo; pronome;
numeral; conjuncdo; Pontuacao — virgula, ponto e virgula e dois pontos; concordancia verbal;
Crase; Figuras de Linguagem.

L) CONHECIMENTOS GERAIS - a) Goias: Aspectos Regionais e Atualidades; b) Poderes
Administrativos do Estado; c) Simbolos Nacionais; d) Direitos e Deveres do Cidadao; e) Regides
brasileiras; f) Aspectos Regionais do Municipio de Palmeiras de Goias (geograficos, historicos,
econOmicos e culturais); g) Autoridades Federais, Estaduais € Municipais (Palmeiras de Goias); h)
Histdria do Estado de Goias e do Municipio de Palmeiras de Goias; i) O Brasil e o Mundo na
atualidade - momento econémico e politico brasileiro e mundial; j) Geografia do Brasil, Estado de
Goias e Municipio de Palmeiras de Goias; k) Cidadania; |) Etica; m) Folclore Nacional e Regional; n)
Patrimonio Histdrico do Estado; o) Conservagao da natureza.

L0 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FARMACEUTICO = - Controle de qualidade de
medicamentos; Bioquimica geral; Microbiologia; Homeopatia; Fitoterapia; Legislacdo sanitaria e
farmacéutica; Administracdo e economia farmacéutica; Farmacoepidemiologia e farmacovigilancia;
Mecanismos de acao das drogas; Farmacocinética; Anti-hipertensivos; Antibidticos,
Antiinflamatorios. Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central. NocOes de toxicologia.
Padronizacdo de medicamentos. Material médico-hospitalar. Politica Nacional de Medicamentos.
Medicamentos genéricos; Assisténcia Farmacéutica (Gerenciamento farmacéutico e atencdo
farmacéutica); Etica e Legislacao Profissional; SUS - Principios, diretrizes e normatizacao;
Conhecimentos de salde publica; Farmacia de dispensacdao: conceitos, estrutura fisica e
organizacional; Gerenciamento de medicamentos e materiais: selecao, padronizacao,
planejamento, aquisicao, armazenamento e controle de estoques; Pesquisa e desenvolvimento,
producdao e garantia da qualidade de matérias primas, insumos e produtos farmacéuticos;
Estabilidade de medicamentos; Farmacodinamica: vias de administracdo, absorcao, distribuicao,
metabolizacao e eliminacao; Biodisponibilidade e bioequivaléncia; Interacdes e incompatibilidades
entre medicamentos; Antimicrobianos. Antiinflamatorios; Farmacos que agem nos SNA e SNC;
Farmacos que atuam sobre os outros sistemas organicos (respiratdrio, urindrio, digestério e
cardiovascular); Antineoplasicos; Boas praticas de dispensacdo de medicamentos. Atencao
farmacéutica; Biosseguranca e Toxicologia; Legislacao sanitaria e profissional no ambito da
farmacia de dispensacdo; Técnicas de coleta e transporte de espécime bioldgico; Bioquimica:

Técnicas analiticas e interpretacdo clinica dos laudos; Hematologia: Técnicas analiticas,
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hemograma, coagulograma, imuno-hematologia com interpretacao clinica dos laudos;

Microbiologia: Bacteriologia, virologia e micologia, controle de microorganismos, culturas e
antibiograma; Parasitologia: Protozoarios, helmintos, vetores e técnicas analiticas; Imunologia:
Resposta celular e humoral, interacbes antigeno-anticorpo, hormonios, marcadores tumorais e
diagndstico de doencas infecto-contagiosas com interpretacao clinica dos laudos; Urinalise e outros
liguidos bioldgicos: Técnicas analiticas e interpretacao clinica dos laudos; Biologia Molecular: PCR e
seu uso no diagnodstico laboratorial; Técnicas de descarte, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais;
Bromatologia: Analises alimentos.

L) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MEDICO CLINICO GERAL E CLINICO GERAL
PLANTONISTA - Politica de Saude: Sistema Unico de Saude e Municipalizacao. Constituicdo
Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Capitulo II, Secdo II — da Saude; Lei Federal 8.080/90 e Lei
Federal 8.142/90. Preenchimento da declaracdo de Obito. Norma operacional basica do Sistema
Unico de Saude 01/96 - NOB - SUS 01/96. NOAS — Norma Operacional da Assisténcia a Saude —
2001; Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral;
Bibliografia Saude da Familia — Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial —
Ministério da Saude; A estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em
saude — Portaria 1886/97 do Ministério da Salde; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF;
Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia —
Ministério da Salude — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de
Etica; Codigo de Processo Etico. Especificos: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica,
tratamento e retencao das doencas: Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo
pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses
intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular do colon, tumores do colon.
Renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e do
sistema acido/base, nefrolitiase, infeccdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricao, diabetes mellitus, hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da
hipofise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdao. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia,
acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas:
alcoolismo, abstinéncia alcdolica, surtos psicoticos, panico, depressao. Infecciosas e
Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
tifoide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningocdcica, infeccdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatologicas:

32/45




PREFEITURA MUNICIPAL DE

[ =N
(\\ PALMEIRAS

ADMINISTRACAO COM SERIEDADE

ESTADO DE GOIAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS

escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccoes
bacterianas imunoldgicas, doenca do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia.
Ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama
intercorréncias no ciclo gravidico.

L) CONHECIMENTOS ESPIECfFICOS DE MEDICO CARDIOLOGISTA PLANTONISTA -
Politica de Saude: Sistema Unico de Saude e Municipalizacdo. Constituicdo Federal: Titulo VIII —
da Ordem Social, Capitulo II, Secdo II — da Saude; Lei Federal 8080/90 e Lei Federal 8142/90.
Preenchimento da declaracao de &bito. Norma operacional basica do Sistema Unico de Saude
01/96 - NOB - SUS 01/96. NOAS — Norma Operacional da Assisténcia a Saude — 2001; Saude
Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude da
Familia — Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial — Ministério da Saude; A
estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em salude — Portaria
1886/97 do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da
Saude — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cddigo de
Processo Etico. Principios da Infeccao Hospitalar; Conceitos em Infeccao Hospitalar; Higienizacao
das maos; Infeccao nosocomial do trato urindrio; trato respiratorio, sistema vascular; Infeccdes de
feridas cirdrgicas; Isolamentos; Infeccoes comunitarias do trato respiratorio; Infeccdes urindrias e
pielonefrites; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Acidente vascular cerebral; Diabetes mellitus tipo I
e II, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal; Hemorragias Digestivas; Pancreatites; Insuficiéncia
Hepatica. Métodos diagndsticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a
cardiologia; Prevencao e reabilitacdo cardiopulmonar e metabdlica; Avaliacdo de risco
cardiovascular; Avaliacdo de risco cirdrgico; Aplicacdao na pratica de protocolos e diretrizes de
sociedades médicas cardioldgicas; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias cardiacas; Cardiopatias
congénitas; Hipertensdo arterial sistémica; Doenca arterial coronariana; Valvopatias adquiridas;
Miocardites e cardiomiopatias; Doencas do endocardio; Doencas do pericardio; Doencas da aorta e
das carétidas; Doencas metabdlicas com influéncia na saude cardiovascular.

L) CONHECIMENTOS ESI;’ECfFICOS DE MEDICO ORTOPEDISTA PLANTONISTA -
Politica de Saude: Sistema Unico de Saude e Municipalizacdo. Constituicao Federal: Titulo VIII —
da Ordem Social, Capitulo II, Secdo II — da Saude; Lei Federal 8080/90 e Lei Federal 8142/90.
Preenchimento da declaracao de &bito. Norma operacional basica do Sistema Unico de Saude
01/96 - NOB - SUS 01/96. NOAS — Norma Operacional da Assisténcia a Saude — 2001; Saude
Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Salude da
Familia — Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial — Ministério da Saude; A
estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em salude — Portaria
1886/97 do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes

Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da
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Saude — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; Codigo de
Processo Etico. Principios da Infeccdo Hospitalar; Conceitos em Infecgdo Hospitalar; Higienizagao
das maos; Infeccao nosocomial do trato urinario; trato respiratdrio; sistema vascular; Infeccoes de
feridas cirdrgicas; Isolamentos; Infeccoes comunitarias do trato respiratorio; Infeccdes urindrias e
pielonefrites; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Acidente vascular cerebral; Diabetes mellitus tipo I
e II; Cetoacidose diabética; Insuficiéncia Renal; Hemorragias Digestivas; Pancreatites;
Insuficiéncia Hepatica. LesOes traumaticas. Doencgas inflamatorias, infecciosas e degenerativas.
LesOes nervosas. Fixacao externa. Técnicas minimamente invasivas. Sequelas de trauma. Técnicas
modernas de fixacao interna. Amputagoes.

L) CONHECIMENTOS ESRECfFICOS DE MEDICO RADIOLOGISTA PLANTONISTA >
Politica de Saude: Sistema Unico de Saude e Municipalizacdo. Constituicao Federal: Titulo VIII —
da Ordem Social, Capitulo II, Secdo II — da Saude; Lei Federal 8080/90 e Lei Federal 8142/90.
Preenchimento da declaracao de &bito. Norma operacional basica do Sistema Unico de Saude
01/96 - NOB - SUS 01/96. NOAS — Norma Operacional da Assisténcia a Saude — 2001; Saude
Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Salude da
Familia — Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial — Ministério da Saude; A
estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em salude — Portaria
1886/97 do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da
Saude — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; Cddigo de
Processo Etico. Principios da Infeccao Hospitalar; Conceitos em Infeccdo Hospitalar; Higienizagao
das maos, Infeccdo nosocomial do trato urinario; trato respiratério, sistema vascular; Infeccdes de
feridas cirlrgicas, Isolamentos, Infeccdes comunitarias do trato respiratorio, Infecgdes urinarias e
pielonefrites; Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral; Diabetes mellitus tipo I
e II; Cetoacidose diabética; Insuficiéncia Renal; Hemorragias Digestivas; Pancreatites;
Insuficiéncia Hepatica. Principios basicos da fisica das radiacdes. Medidas de protecdo em
radiologia diagndstica. Técnicas de imagem radioldgica. Radiologia ostearticular pediatrica.
Neuroradiologia pediatrica. Radiologia de face e cranio. Radiologia toracica. Radiologia do abdome
e trato gastrointestinal. Radiologia cardiovascular pediatrica. Ultra-sonografia gastrointestinal e
retro peritonio. Radiologia do aparelho urinario. Radiologia pélvica. Radiologia de membros
superiores e inferiores. Avaliacdo radioldgica do traumatismo. Avaliacdo radioldgica das artrites.
Avaliacdo radioldgica dos tumores e lesdes tumorais. Avaliagao radioldgica dos disturbios
metabdlicos e enddcrinos. Avaliacdo radioldgica das infeccoes musculares esqueléticas. Avaliagao
radioldgica das anomalias congénitas e do desenvolvimento. Mamografia.

LJ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MEDICO AUDITOR = Definicdes de Auditoria;
Assisténcia médica suplementar; Codigo de ética médica; Resolucdo do Conselho Federal de
Medicina n°® 1.466/96; Normas técnicas para andlise de procedimentos cirdrgicos e ambulatoriais;

As glosas e as cobrangas indevidas; Auditor Médico do Sistema Unico de Sadde - SUS; Glosa:

34/45




PREFEITURA MUNICIPAL DE

[ =N
(o PALMEIRAS

ADMINISTRACAO COM SERIEDADE

ESTADO DE GOIAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS

conceitos, legitimidade, aplicacao, fundamentagdo, motivos. Fundo Municipal de Saude. Plano
Municipal de Saude e Relatéorio de Gestdo. Legislacao SUS: Constituicdo Federal de 1988.
Constituicao Estadual. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 07/12/90. Decreto 99.438 de 07/08/90.
Resolugao n°® 33 de 23/12/92. Portaria 1475 de 12/08/94. Lei 4.320 de 07/03/64 e Decreto 1.232
de 30/08/94. Decreto 1.651 de 28/09/95. Decreto 4.566 de 09/10/95. Processos de
Cadastramento e Contratacao de Prestadores de Servico de acordo com a Lei 8.666/93. NOB 1996.
NOAS/2001. NOAS/2002. NOAS/2003. Situacao de saude da populacdo: perfil epidemioldgico,
indicadores de salde. Higiene e Seguranca no trabalho. Materiais especiais, Orteses e proteses.
Lista de procedimentos médicos AMB/92/96/99. Gestdo de custos médico-hospitalares.

L CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMEIRA - Etica e legislacio profissional.
Politicas de Saude. Vigilancia epidemioldgica e Sanitaria. A educacdo em saude na pratica do PSF.
Sistema de informacdo da atencao basica. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE).
Diagnosticos de Enfermagem (CIPE). Técnicas basicas de enfermagem: Lavagem basica das maos,
oxigénio terapia, termoterapia, crioterapia, banho no leito, lavagem dos cabelos, higiene intima,
higiene oral, bandagem, curativo limpo e contaminado, sondagem vesical e nasogastrica,
gavagem, nebulizacao, contencao, sinais vitais, retirada de ponto, mobilizacao. Administracao de
medicamentos. O Enfermeiro nos programas Ministeriais: PNI; Hanseniase, Tuberculose,
Hipertensao, Diabetes, DST's/AIDS, Pré-natal (Baixo e alto risco), Planejamento Familiar. Atengao
a Saude da Mulher. Atencdo a Saude da Crianca e do RN (pré-termo, termo e pds-termo). Atencao
a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso. Saude da familia na busca da humanizagao e da ética
na atencao a saude. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas. Primeiros Socorros. Atencao da
equipe de enfermagem na Administracdo das assisténcias de enfermagem. Assisténcia de
Enfermagem nas doencas infecto-contagiosas e parasitarias. Doencas endémicas (Dengue, cdlera,
chagas, esquistossomose etc). Indicadores Basicos de Saude. Controle da dor no domicilio.
Assisténcia de enfermagem ao paciente com cancer. Intervengdes de enfermagem na internacao
domiciliar e assisténcia de enfermagem em domicilio. Visitas Domiciliares. Processo de supervisao
e instrucdo dos Auxiliares de Enfermagem e Agentes Comunitarios de Saude. Gerenciamento da
unidade basica de saude. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situagdes clinicas médicas e cirdrgicas relativas aos
sistemas cardiovasculares, grastro-intestinal, respiratdrio, renal, musculo-esquelético, neuroldgico
e enddcrino. Assisténcia ao paciente hospitalizado; Assisténcia de Enfermagem a pacientes com
problemas cardio-respiratorios; Assisténcia de Enfermagem nos diversos tipos de choques;
Assisténcia de Enfermagem a pacientes queimados; Doencas parasitarias; Programa Nacional de
imunizagdo; O atendimento de enfermagem em casos de urgéncia e emergéncia clinico-cirdrgica.
Primeiros socorros; Métodos e esterilizacdo de materiais; Administracdo de medicamentos;
Assisténcia de Enfermagem em programas especiais: AIDS, Imunizagdes, Hipertensdo, Diabetes,
Pneumologia Sanitaria; Visita domiciliar; Programas em grupos prioritarios; Assisténcia basica de
vigilancia epidemioldgica; Assisténcia Sanitaria; Saude do idoso; Cuidados de Enfermagem nas
urgéncias e emergéncias; Assisténcia de Enfermagem na promocao e crescimento da crianca;
Assisténcia nas doencas Epidémicas e Endemias; Salude Publica; Saude Preventiva; Higiene e

Seguranga do Trabalho; Assisténcia a gestante ao recém-nascido; Sistema Unico de saude;
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Conhecimentos Gerais de Enfermagem. Constituicdo Federal artigos de 196 a 200. Legislagao
Basica do SUS (Leis Federais 8080/90 e 8.142/90).

L3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ASSISTENTE SOCIAL - O debate contemporaneo
sobre o Servico Social: as demandas sociais para a profissao; Estratégias, instrumentos e técnicas
de intervencao: sindicancia, abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva,
trabalho com grupos, em redes, atuacdo na equipe interprofissional. Politicas sociais publicas,
cidadania e direitos sociais no Brasil; avaliacao de politicas sociais. Pesquisa e planejamento em
Servico Social: a construgdo do conhecimento, metodologias qualitativas e quantitativas;
Assisténcia social com garantia de direitos — Seguridade Social (Saude, Assisténcia Social e
Previdéncia); Pratica profissional em diversos campos de atuacdo na Saude Publica: Assisténcia a
Saude e Vigilancia a Saude. A intervencdo do Assistente Social nas Condicdes e Relacdes do
Trabalho; O Assistente Social na construcdao e desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico:
atuacao multidisciplinar; Estratégias e procedimentos tedrico-metodoldgicos em Servico Social —
articulagdo com a situagdo de intervengdo; Nova ldgica assistencial em Saude Mental. Reabilitagdo
psicossocial, compreensado do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade; Alcool, tabagismo, outras
drogas e reducao de danos; NocOes basicas de psicopatologia. Etica e Legislacdo Profissional;
Estatuto do idoso e politica estadual do idoso; Lei organica da Assisténcia Social; Investigacdo e
sistematizacdao na pratica profissional, estatuto dos portadores de necessidades especiais; O
assistente social na construgao do projeto ético-politico da profissdo.

L0 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISIOTERAPEUTA > Fisioterapia-geral:efeitos
fisioldgicos, indicacdes e contra-indicacbes de: termoterapia, fototerapia, hidroterapia,
massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e eletroacupuntura, manipulacao vertebral;fisioterapia
aplicada: fisioterapia em traumatologia; fraturas, luxagdes, entorses, distensoes, lesoes
ligamentares, lesdes meniscais, artroplastias, ligamentoplastias patoldgicas, patelofemurais;
fisioterapia em neurologia; acidente vascular cerebral; lesdes medulares; paralisia facial periférica;

miopatias; neuropatias; fisioterapia em reumatologia; bursites, tenossinovites, tendinites,
osteosporose, artrose, febre reumatica, artrite reumatdide, algias vertebrais; fisioterapia em
ginecologia e obstetricia; dismenorréia, menopausa, gravidez, periodo pds-parto (imediato e
tardio); fisioterapia em ortopedia; luxacao congénita do quadril, pé torto congénito, deformidades
da coluna vertebral, deformidades adquiridas nos pés e joelhos, doenca de legge-perthes, doenca
de oosgood schater; fisioterapia em pediatria; crescimento e desenvolvimento, retardo psicomotor,
paralisia cerebral, tocotraumatismo, reflexos e reagdes mielomenangoceles, sindrome de marquio;
fisioterapia cardiovascular; respostas do sistema cardiovascular ao esforco fisico, programacao de
exercicios, infarto agudo do miocardio, hipertensdo arterial, patologias arteriais, venosas e
linfaticas ;amputacao, mastectomias; fisioterapia em pneumologia; patologia do sistema pulmonar;
mecanica toraco-pulmonar, métodos e técnicas utilizadas pela fisioterapia respiratoria; fisioterapia

em queimados; tipos de queimaduras, enxertos de pele, complicacdes, cuidados gerais.
Cinesiologia e biomecanica: Membros superiores, membros inferiores, coluna vertebral e tronco.

Fisioterapia dermatofuncional: Pénfigos, Psoriase, Lupus, Hanseniase Escaras e Ulceras de
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decubito. Norma operacional basica do Sistema Unico de Saide (NOB/96) e Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS (NOAS/SUS 01/2001).

LJ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR P-II - PEDAGOGIA - Concepcao
de supervisao: teoria, principios e valores. Origem e evolugao; Histdria do trabalho do supervisor
no Brasil; Implicagbes socio-econdmicas e bases institucionais, relacdo especialista, escola e
sociedade: a divisdo do trabalho na sociedade e na escola, a critica e novas perspectivas;
tendéncias atuais do trabalho do pedagogo e o planejamento educacional, o trabalho do pedagogo
e a responsabilidade na qualidade de ensino; A atuacao do pedagogo e a capacitagao docente em
servico; O pedagogo e processo de ensino; Planejamento didatico, sistematizacdo do saber
produzido na escola, avaliacdo de aprendizagem. O pedagogo: da competéncia técnica ao
compromisso politico; Planejamento da supervisdao escolar. Didatica e legislacao: A didatica na
formacao do educador; planejamento educacional e planejamento do ensino; o planejamento do
ensino e a realidade escolar; avaliagdao do processo ensino x aprendizagem; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional - Lei 9.394/96; Fundamentos da Educacao; A educacao e a escola; A
relacdo educagao-sociedade; A escola em seu contexto social; O ensino publico de 1° e 29 graus;
A questao da qualidade do ensino. Reflexdes sobre alfabetizacao: concepcoes de linguagem e
escrita; Origem da escrita e sua apropriacao pela crianga; Letramento; As relagdes entre ensino e
aprendizagem na sala de aula; a metodologia nas areas do conhecimento; a importancia do jogo
na educacdo; a lingua escrita numa perspectiva interacionista; LDB (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional) n.0 9.394/96; PCN (Parametros Curriculares Nacionais) para o Ensino
Fundamental; Temas transversais em educacao; a construcao do conhecimento na escola;
pedagogia de projetos e referenciais curriculares nacionais para a educacao infantil; Avaliacao;
Projeto Pedagdgico; Projeto Didatico; Educacao Inclusiva.

L9 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR P-II - CIENCIAS BIOLOGICAS > A
natureza das Ciéncias Bioldgicas e o seu objeto de estudo; métodos de estudo na Biologia.
Citologia: composicao quimica da matéria viva; organizacdo celular (células procaridticas e
eucarioticas); estrutura e funcdo dos componentes citoplasmaticos; o nucleo e as divisdes
celulares; citoesqueleto e movimento celular. Bioquimica: processos de obtencao de energia na
célula; principais vias metabdlicas; fotossintese; regulacao metabdlica; Virus. Embriologia:
gametogénese; fecundagao, segmentacdo e gastrulagdo; organogénese; anexos embrionarios;
desenvolvimento embrionario humano. Histologia animal: tecidos epitelial, conjuntivo, muscular
e nervoso. Histologia vegetal: tecidos meristematicos; epiderme e suber, parénquima,
colénquima e esclerénquima; xilema e floema. Os grandes grupos dos seres vivos: sistema de
classificacdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos principais grupos de seres vivos; reinos
Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animalia. Anatomia e fisiologia animais comparadas:
locomocao, digestao, circulacao, respiracao, excrecao e regulacao. Fisiologia vegetal: conducao
de seiva bruta e elaborada; fitormOnio; transpiracdo e gutacdo. Programa de saude:
alimentacdo/nutricao; doencas carenciais, viroticas e bacterianas; protozooses; fisiologia sexual;

métodos _anticoncepcionais; drogas. Imunologia: celular e humoral; vacinas. Genética:
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conceitos basicos; primeira lei de Mendel; probabilidade; arvore genealdgica; genes letais; heranca

sem dominancia; segunda lei de Mendel; alelos multiplos; grupos sanguineos dos sistemas ABO,
Rh e MN; determinacdo do sexo; heranca dos cromossomos sexuais; doencas genéticas. Origem
da vida e evolugao: abiogénese versus biogénese; hipdteses sobre a origem da vida; teorias
evolucionistas; evidéncias da evolucdo; mecanismos de evolucdo; especiacao. Ecologia: conceitos
fundamentais; ecossistemas; cadeia alimentar; teia alimentar; pirdmides ecoldgicas; relacoes
ecologicas entre espécies; dinamica de populagdes; ciclos biogeoquimicos; ecologia da
conservacao. QuestOes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem. Conhecimentos
Pedagdgicos: Tendéncias pedagdgicas e suas manifestacdes na Pratica educativa; Escola, um
espaco em transformacdo: Escola tradicional e escola contemporanea — caracterizacdo; Inter-
relacoes dos elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-
aprendizagem, relacao professor - aluno; organizacao da pratica educativa: Planejamento escolar
— importancia, etapas do planejamento, diagndstico, objetivos, selecdo de conteudos,
procedimentos, recursos didaticos e avaliacao pedagdgica; Avaliagao escolar; Projeto pedagdgico e
didatico. Didatica e legislagcao: a didatica na formacdo do educador; planejamento educacional
e planejamento do ensino; o planejamento do ensino e a realidade escolar; avaliagao do processo
ensino x aprendizagem; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - Lei 9.394/96.
Fundamentos da Educagao; A educacao e a escola; A relacao educacao-sociedade; A escola em
seu contexto social; O ensino publico de 1° e 2° graus; A questdo da qualidade do ensino.
Reflexdoes sobre alfabetizacao: concepcdes de linguagem e escrita. Origem da escrita e sua
apropriacao pela crianga. Letramento; As relagdes entre ensino e aprendizagem na sala de aula; a
metodologia nas areas do conhecimento; a importancia do jogo na educacao; a lingua escrita
numa perspectiva interacionista; LDB (Lei de diretrizes e bases da Educacao Nacional) n©
9.394/96; PCN (Parametros Curriculares Nacionais) para o Ensino Fundamental; Temas
transversais em educacao; a construcao do conhecimento na escola; pedagogia de projetos e
referenciais curriculares nacionais para a educacao infantil; Avaliacao; Projeto Pedagdgico; Projeto
Didatico; Educacao Inclusiva.

Nivel Médio Completo

L0 PORTUGUES = 01 - ESTUDO DO TEXTO: a) interpretacdo e compreensdo de textos; b)
idéias principais do texto; c) organizacao de idéias do texto e suas relagbes; d) vocabulario: O
sentido das palavras no contexto, denotacdao e conotacdo; e) palavras par6nimas, antbnimas e
homonimas; f) nocdes de resumo de paragrafos ou de todo o texto. 02 - ESTUDO
GRAMATICAL: a) ortografia - acentuacao de palavras mais comuns - divisao silabica; b) nocoes
de fonética - encontros vocalicos e encontros consonantais - tonicidade; c) estrutura e processo de
formagao das palavras; d) morfologia; e) classes de palavras - emprego do substantivo, artigo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjuncao e da interjeicao; f) sintaxe: -
ordenacao de termos na oragao; - coordenacao e subordinacao de termos e de oragoes; -
concordancia verbal e nominal; g) pontuacado: ponto, dois pontos, virgula, aspas e travessao.

£ MATEMATICA - 1 - Conjunto de Numeros Naturais (N): 1.1 - Operacdes:
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adicdo/subtracao/multiplicacdo/divisao/potenciacdo/radiciacao; 1.2 - Teoria dos numeros:
pares/impares/multiplos/divisores/primos/compostos/fatoracao/divisibilidade/MMC/MDC. 2 -
Conjuntos de numeros inteiros relativos (Z): 2.1- Propriedades/ordem/comparacao; 2.2-
Operacoes: adicao/subtracao/multiplicacao/divisao/radiciacao/potenciacao. 3 - Conjuntos de
nimeros racionais (Q): 3.1 - FracOes ‘“ordindrias” e decimais. 3.2 - operagoes:
adicao/subtracao/multiplicacao/divisao/potenciacao/radiciacao/simplificacao/ordem. 4 -
Matematica Financeira: 4.1- Razao/proporcao/divisdo proporcional; 4.2 - Regra de trés simples e
composta; 4.3- Porcentagem/juros. 5 - Funcao polinominal real; 5.1- Fungao do 1° e 2° graus; 5.2
- Equagao do 1° e 20 graus; 5.3- Expressdes numeéricas: valor numérico, produtos notaveis,
simplificacao, fatoracao; 5.4 - Inequacoes e sistemas.

L] CONHECIMENTOS GERAIS TODOS OS CARGOS - a) Simbolos da Patria; b) Pontos
Cardeais; c) Aspectos Regionais do Municipio; d) Autoridades do Municipio e Poderes constituidos
no Municipio; e) Direitos e deveres do cidadao; f) Atividades EconOmicas do Municipio de
Palmeiras de Goias; g) Agentes de poluicao do solo e da atmosfera; h) Folclore Regional; i) Meios
de comunicagdo e transporte; j) Governo do Estado e Municipio de Palmeiras de Goias; k) Historia
do Municipio de Palmeiras de Goias; |) Geografia do Brasil, Estado de Goids e Municipio de
Palmeiras de Goias; m) Seres vivos: Reino animal, vegetal e mineral; n) Autoridades Municipais,
Estaduais e Federais (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Deputados Estaduais, Federais,
Governador, Senadores, Ministros, Presidente etc); o) Conflitos, Problemas e Propostas do Mundo
Atual; p) MERCOSUL; q) Unidao Européia; r) Guerra Civil no Mundo; s) Movimentos Separatistas; t)
Racismo; u) ONU; v) Questao ambiental e qualidade de vida.

L) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE DE VIGILANCIA - O papel de
atendimento nas organizacdes; o publico/cidadao; caracten’sticgs adequadas de atendimento ao
publico; habilidades de transmissao e recepcao da informacao; Etica e comportamento, atividades
basicas do Agente de Vigilancia. Qualidade no atendimento. Vigilancia do Patrim6nio Publico.
Direitos e Deveres do Agente de Vigilancia; Acidente de Trabalho; Principais regras de vigilancia;
Ambiente de Trabalho; Conhecimentos especificos do oficio em que atuam.

9 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM - 1 - Ftica e
comportamento. 2 — Atividades basicas de enfermagem a pacientes com doencas crbnicas e
transmissiveis; hipertensao; diabetes; insuficiéncia renal; tuberculose; hanseniase; DSTs / AIDS. 3
— Prestacao de cuidados a gestantes no pré-natal; parto e puerpério. 4 — Atividades do Técnico de
Enfermagem na prevencao e controle do cancer cérvico-uterino. 5 — Procedimentos técnicos:
verificagao de sinais vitais, peso € mensuracao, administragao de medicamentos por via oral,
intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e escarro,
curativos. 6 — Imunizagoes: tipo, doses e via de administracao. 7 — Medidas de prevencao e
controle de infeccbes. 8 — Atuacao de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias:
traumatismos, fraturas, queimaduras, hemorragias, mordeduras de caes e cobras, acidentes por

animais pegonhentos, coma diabético, reanimagao cardio-pulmonar. 9 - Sinais Vitais: Temperatura,
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pulso, respiracao, pressao arterial; 10 - Primeiros Socorros: Contusao, escoriacao, ferimentos,
Fraturas, luxacOes, entorses, parada cardio-respiratoria. 11 - Assisténcia ao exame fisico; Métodos
de exames - materiais, atribuicdes da enfermagem, preparo dos pacientes. 12 - Assisténcia ao Pré-
natal: Cuidados de enfermagem; Patologias da gravidez; Doencas sexualmente transmissiveis e
AIDS. 13 - Administracao de medicamentos: Classificacao das drogas; Vias de Administracao;
Procedimentos basicos; Controle de estoque de medicamentos.

L0 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM-> Técnicas
Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem, com evolugao do paciente, sinais
vitais (TPR/PA), peso, altura, mobilizacao, higiene corporal, controle hidrico, administracao e
preparo de medicamentos; orientacdes pertinentes ao auto cuidado, promogao do conforto fisico,
auxilio em exames e coleta de materiais para exames. Lei do exercicio profissional: Decreto
que regulamenta a profissdo; codigo de ética do profissional de Enfermagem; Legislacdo do
Sistema Unico de Saude. Saude Publica: Participar da vigilancia epidemioldgica, imunizacoes,
programas de atencdo a saude do adulto, mulher, crianca e adolescente; conhecer doencas
infectoparasitarias e demais patologias atendidas na rede basica; Atentar para a importancia das
acoes educativas a respeito de higiene e saneamento basico e suas implicagbes com a saude.
Nocoes de Enfermagem Médico-cirirgica: Assisténcia a pacientes portadores de doencas
cronicas (hipertensao arterial, diabetes mellitus, asma, bronquite, pneumonia). Assisténcia ao
paciente cirirgico e possiveis complicagdes. Atuacao no Centro Cirdrgico, circulando, e na
recuperagao anestésica, assim como atuar no processamento de artigos hospitalares, conhecendo
as rotinas de esterilizacao, preparo de material e prevencao de infeccao hospitalar. Nogoes de
Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia ao pré-natal/pré-parto/puerpério; cuidados
imediatos com recém-nascido, e seu conforto, higiene, seguranca e alimentacao. Cuidados com
recém-nascido com patologias de bases como diabete mellitus e hipertensao arterial. Nogoes de
Enfermagem em Pronto-Socorro: Reconhecer situacdes que envolvam pacientes em risco de
vida, auxiliando com técnicas cientificas.

9 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM RAIO X = Fundamentos de
radiologia. Diretrizes de protecao radioldgica e radiodiagndstico médico e odontoldgico. Atuacao na
area de exames: preparo de pacientes, preparo de produtos quimicos, revelacao de filmes.
Controle e estatistica de filmes e demais materiais utilizados. Limpeza e preservacao das camaras
processadoras, chassis e aparelhos radioldgicos em geral. Exames radioldgicos (diversos):
abdome; tdrax; coluna vertebral; membros; C.V.B. (com contraste). Exames radioldgicos do
cranio: pontos de referéncia; linhas e planos; posicdes fundamentais do cranio; posicdes especiais
do cranio; posicoes especiais da face. Técnicas radioldgicas do cranio: sela turcica; canal Optico;
seios da face; temporomandibular; cavum; arcos zigomatico; 6rbitas; rochedo. Técnicas
radioldgicas: articulagdes, pulmodes, arcos costais, esterno (técnica de Cahoon), coluna cervical,
coluna toracica, coluna lombar, coluna lombo-sacra, abdome simples, abdome agudo, aparelho
urinario, membros inferiores e superiores, bacia (escanometria). Cdmara escura: componentes;

manipulacao; cuidados especiais.
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L CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO ADMINISTRATIVO = O papel de
atendimento nas organizacdes; o publico/cidaddo; caracteristicas adequadas de atendimento ao
publico; habilidades de transmissao e recepgao da informagao; ética e comportamento, atividades
basicas do Técnico Administrativo. Qualidade no atendimento. Importancia nos servigos; Principios
de Administracao; Comunicacdo telefonica. Arquivamento. Técnicas de Redacdo Oficial: oficios,
projetos de lei, leis, decretos, portarias, memorandos, conforme Manual de Redacao da
Presidéncia da Republica Conhecimentos basicos sobre tributos municipais: tipos de impostos,
taxas e contribuicOes, Fato gerador, lancamento, cobranca, fiscalizacao e arrecadagdo. Divida Ativa
Tributaria. Nocdes gerais sobre licitacdes e contratos administrativos: Lei n°® 8666/1993 e
alteracdes. NocOes basicas sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. Nocdes basicas sobre
administracao de recursos humanos. Conhecimentos gerais de informatica: conceitos basicos:
Hardware e Software, seguranga, virus, backup; pacote Microsoft Off ice 2007: Microsoft Office
Word 2007, Microsoft Off ice Excel 2007, Microsoft Off ice Power Point 2007; Microsoft Windows
XP Professional; Browsers para Internet (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome);
correio eletronico: Web e Software especifico (Microsoft Office Outlook 2007); sites de busca na
internet; ferramentas preventivas: ferramentas de Backup, Firewall, antivirus.

PROVA PRATICA = Serd aplicada prova pratica de digitacdo para os candidatos ao cargo
de Técnico Administrativo.

Nivel Fundamental Completo

L3 PORTUGUES - Nocdes basicas de portugués, principalmente: a) Encontros Vocalicos e
Consonantais; b) Sinais de Pontuacao (ponto final, interrogacao, exclamacao, travessao); c)
Numeral; d) Divisdo Silabica; €) Emprego das classes gramaticais (artigo, substantivo e adjetivo:
reconhecimento e emprego no texto); f) Verbos: conjugacao e emprego dos tempos verbais; g)
Pronomes; h) Acentuacdo grafica e sua relacao com a tonicidade e timbre: palavras monossilabas,
dissilabas, trissilabas e polissilabas; i) alfabeto.

L0 MATEMATICA - Noces basicas de matematica, principalmente: a) Problemas envolvendo as
4 operacoes; b) Numeros pares e impares; c) Tempo, Ano, Semana, Dias e Horas; d) Nocao de
dobro, triplo e metade; e€) Massa: quilograma, grama e tonelada; f) Conjuntos: representacao de
conjuntos; g) Medidas: comprimento - metro e centimetro; h) Algarismos.

L] CONHECIMENTOS GERAIS TODOS OS CARGOS = a) Simbolos da Patria; b) Pontos
Cardeais; c) Aspectos Regionais do Municipio; d) Autoridades do Municipio e Poderes constituidos
no Municipio; e) Direitos e deveres do cidadao; f) Atividades EconOmicas do Municipio de
Palmeiras de Goias; g) Agentes de poluicao do solo e da atmosfera; h) Folclore Regional; i) Meios
de comunicagao e transporte; j) Governo do Estado e Municipio de Palmeiras de Goias; k) Historia
do Municipio de Palmeiras de Goias; |) Geografia do Brasil, Estado de Goias e Municipio de
Palmeiras de Goias; m) Seres vivos: Reino animal, vegetal e mineral; n) Autoridades Municipais,
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Estaduais e Federais (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Deputados Estaduais, Federais,
Governador, Senadores, Ministros, Presidente etc); o) O Mundo na atualidade.

L3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MOTORISTA = Legislacio e Regras de Circulacdo;
Legislacdo e Sinalizacao de Transito, Normas gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacao de
Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogoes
de mecanica basica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97; nocOes de seguranca do trabalho; nocdes de hierarquia
e relacoes humanas no trabalho.

@ PROVA PRATICA - Serd aplicada prova pratica para os candidatos ao cargo de
Motorista.

Nivel Fundamental Incompleto

L3 PORTUGUES = Interpretacido de texto. Ortografia: Acentuacdo Grafica, Emprego do Hifen,
Sinais de Pontuacdo; Emprego de Letras; Divisao Silabica; Abreviaturas e Siglas; Emprego de
Iniciais Mailsculas. Fonética: Encontros Vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisao
Silabica. Morfologia: Estrutura das Palavras; Formagao das Palavras; Classificacdo das Palavras;
Flexdao das Palavras. Sintaxe: Regéncia Nominal e Verbal, Concordancia Nominal e Verbal.
Semantica: Significacao das Palavras: Sinonimia, Antonimia; Denotagdo e Conotagao.

L3 MATEMATICA = Conjuntos Numéricos: Inteiros, Fracionarios; Operacdes: Adicdo, Subtracso,
Divisao, Multiplicacao, Potenciacao; Problemas Sobre as Operagdes: Adicao, Subtracao, Divisao,
Multiplicacdo, Potenciacdo. Regra de Trés Simples. Juros e Descontos Simples; Equacbes de
Primeiro e Segundo Graus; Elementos de Geometria: Triangulos, Quadrilateros, Cubo; Sistemas de
Medidas: Comprimento, Area, Volume, Massa, Capacidade, Tempo; Sistema Monetario Brasileiro.

L] CONHECIMENTOS GERAIS TODOS OS CARGOS = a) Simbolos da Patria; b) Pontos
Cardeais; c) Aspectos Regionais do Municipio; d) Autoridades do Municipio e Poderes constituidos
no Municipio; e) Direitos e deveres do cidadao; f) Atividades EconOmicas do Municipio de
Palmeiras de Goias; g) Agentes de poluicao do solo e da atmosfera; h) Folclore Regional; i) Meios
de comunicagao e transporte; j) Governo do Estado e Municipio de Palmeiras de Goias; k) Historia
do Municipio de Palmeiras de Goias; |) Geografia do Brasil, Estado de Goids e Municipio de
Palmeiras de Goias; m) Seres vivos: Reino animal, vegetal e mineral; n) Autoridades Municipais,
Estaduais e Federais (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Deputados Estaduais, Federais,
Governador, Senadores, Ministros, Presidente etc); o) O Mundo na atualidade.

L) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MERENDEIRA = Trabalho em equipe
multiprofissional. Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacao do local
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de trabalho. Conceitos de pré-preparo dos alimentos como descascar cortar e higienizar segundo

normatizacdao da vigilancia sanitaria; confeccionar preparacdes como: saladas, sobremesas,
café/cha e outras que lhe foram atribuidas. Higienizacao e desinfeccao de utensilios, equipamentos
e instalacdes segundo normas técnicas padronizadas pela vigilancia sanitaria; Higiene pessoal:
Higiene na manipulagdo de alimentos. Técnicas de conservagao de alimentos. Atividades
especificas tedricas inerentes ao cargo. Materiais utilizados na limpeza em geral. Conhecimento
das Técnicas de boas praticas de elaboracdo e servico de refeicOes coletivas. Procedimentos para
recolhimento de lixo. Importancia do uso de uniforme e manutencdo do mesmo. Controle de
Estoque de Material de Limpeza e de cozinha. Etica.

] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE OPERADOR DE MAQUINAS - - Legislacio de
transito: Cdodigo Nacional de Transito: 1. Normas gerais de circulacdo e conduta; 2. Do cidadao;
3. Da educagdo para o transito; 4. Da sinalizacdo de transito; 5. Das InfracOes; 6. Dos crimes de
transito; 7. Direcdo defensiva; Conhecimentos Gerais da Maquina: 01 - Operacdo:
Preparativos para funcionamento da Maquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel,
fluidos e lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de Operacao; Controles
da caixa de mudancas; Instrucdes para o manejo da maquina. 02 - Manutencao e Lubrificacdo:
Principais pontos de lubrificacdo; Tabelas de manutencao periddica; Sistema de arrefecimento do
motor (radiador, correias, bomba d'agua). 03 - Sistema de Combustivel. 04 - Sistema Elétrico. 05 -
Sistema de Frenagem. 06 - Sistema de Lubrificagdo do Motor. 07 - Sistema de Purificagao de ar do
motor. 08 - Conhecimentos Praticos de Operacao e Manutencao da Maquina. 09 - Procedimentos
de Seguranca. 10 - Funcionamento Basico dos Motores. 11 — Direcdo. 12 — Freios. 13 — Pneus.

@ PROVA PRATICA - Serd aplicada prova pratica para os candidatos ao cargo de Operador
de Maquinas.
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2012

ANEXO III
FORMULARIO DE RECURSO

Ilmo. Sr.

DD. Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS DE GOIAS — GO.

NOME CANDIDATO:
NO INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA DISPOSITIVO DO EDITAL Ref. Prova objetiva

() CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA NO da questio:

() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Gabarito Oficial:

() CONTRA RESULTADO DA PROVA TITULOS Resposta do Candidato:
(

) CONTRA RESULTADO DA PROVA PRATICA
Justificativa do candidato — Razoes do Recurso:

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou a maquina;
entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2012
ANEXO IV
REQUERIMENTO PORTADOR DEFICIENCIA

NOME DO CANDIDATO: _
CARGO: NO INSCRICAO:

PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA, segue em anexo o
LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Dados especiais para a aplicacao das PROVAS: (marcar com um “X” no local caso necessite
de Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessaria).

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL.

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar qual o tipo de
prova e/ou tratamento necessario).

DISCRIMINAR QUAL O TIPO DE PROVA NECESSARIA (SE HOUVER):

ATENCAO: E obrigatéria a apresentacio de laudo médico com CID, junto a esse
requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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