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PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI ALEGRE - GO

CONCURSO PUBLICO

Edital N°001/2012, de 23 de margo de 2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI ALEGRE, Estado do Goias, no uso de suas
atribuicGes e prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de
1988, divulga e estabelece normas para a abertura das inscri¢cdes e realizacdo de Concurso Publico
de Provas destinadas a selecionar Candidatos para provimento de vagas do Quadro Permanente de
Pessoal e Cadastro de Reserva, observadas as disposicGes constitucionais, e, em particular as
normas contidas neste Edital, nas seguintes areas descritas no ANEXO I.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A execucdo do Concurso Publico serd da responsabilidade técnica e operacional do Instituto
Cidades - IC, conforme contrato celebrado entre as partes, obedecido as normas deste Edital.

1.2. Compete a Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO a avaliagdo do Concurso Publico por meio
de Comissédo designada para este fim.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro de servidores
da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO, para o exercicio funcional na sede ou nas inspetorias do
6rgdo no Estado do Goias, de acordo com o Anexo | deste edital e, ainda, das que surgirem no
decorrer do prazo de validade do Concurso, que é de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a
contar da data de homologacéo do Concurso.

1.4. O Concurso Publico para os cargos de que trata este Edital compreendera exame intelectual, de
carater classificatorio e eliminatério, para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de
provas objetiva e de titulos.

1.5. A convocacgao para as vagas informadas no Anexo | ser feita de acordo com as necessidades e
a conveniéncia de convocacao da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO.

1.6. Além das vagas ofertadas neste Edital, o presente Concurso servir4 para formacao de cadastro
reserva.

1.7. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem
gue contém o resultado final do Concurso. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a
abertura de novas vagas, ou substituicdes, nos respectivos cargos, observado o prazo de validade
referenciado no item 1.3, do presente concurso.

1.8. As provas do Concurso Publico serédo realizadas na cidade de Buriti Alegre, Estado de Goias, nos
termos do subitem 12.1.

1.9. Os horéarios mencionados no presente edital e nos demais a serem publicados para o concurso,
obedecerédo ao horario oficial local.

1.10. Os seguintes Anexos sao partes integrantes deste Edital:

Anexo | Cargos, habilitacdo exigida para admissdo, vencimentos, jornada de trabalho,
namero de vagas, vagas cadastro reserva, taxas de inscri¢cdo e Atribuicdes.

Anexo I Das Localidades

Anexo Il Modelo de requerimento para candidato portador de deficiéncia.
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Anexo IV Modelo de Requerimento para solicitacdo de tratamento especial para
Realizagdo das provas.

Anexo V Conteldo Programatico.

Anexo VI Formuléario Padronizado para Requerimento de Recurso Administrativo.

Anexo VI Cronograma de eventos.

2. DAS CONDIGCOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Para investidura no cargo escolhido, o candidato devera ter na data da posse as condi¢cbes
especificadas a sequir:

a) Idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

¢) Estar quite com a Justica Eleitoral,

d) Possuir, no ato da contratagéo, a habilitag&o exigida para o cargo conforme especificado no Anexo
| deste edital e a documentacdo comprobatdria determinada no item 16 — Da Posse dos
Candidatos Habilitados deste edital;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f) Cumprir as determinacdes deste Edital;

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do Candidato implicard em conhecimento prévio e na tacita aceitacdo das normas
estabelecidas neste Edital, podendo o candidato se inscrever para mais de um cargo, desde que
haja compatibilidade de dia e horéario do cronograma previsto (Anexo VI) para aplicacdo das Provas.

3.2. Caso o candidato seja aprovado em mais de um cargo, devera escolher, no ato da convocagao,
apenas um para exercer, ndo podendo sequer ficar no quadro de reserva de outros cargos.

3.3 As taxas de inscrigBes serdo conforme Anexo | deste Edital.
3.4. As inscricbes ser8o  efetuadas  exclusivamente pela internet, no  site

www.institutocidades.org.br, durante o periodo das 08h00min horas do dia 09 de abril de 2012,
até as 23 horas e 59 minutos do dia 13 de maio de 2012.

3.5. Apés o horario de encerramento das inscri¢des, citado no subitem anterior a ficha de inscrigéo e
0 boleto bancério néo estardo mais disponiveis no site.

3.6. Para efetuar a inscricdo, o candidato deveré:

a) Acessar o site www.institutocidades.org.br, durante o periodo de inscricao;

b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso (Concurso da Prefeitura de Buriti Alegre - GO);

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes
previstos neste Edital.

d) Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da
rede bancaria.

e) O candidato que n&o tiver acesso a internet, devera procurar o Ponto Facilitador, situado a Rua
Goias, 563, 1° Andar, Centro — Buriti Alegre/GO, das 8h as 12h e das 13h as 17h, no prazo
estipulado neste Edital.

3.7. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até 24 horas apds emissdo do boleto
bancério.

3.7.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, tera que reemitir novo boleto de
pagamento da taxa de inscri¢ao.
3.7.2. A taxa de inscrigdo devera ser paga até o primeiro dia (til apos o fim das inscrigdes.

3.8. As inscrices efetuadas somente serdo acatadas apos a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricao.

www.institutocidades.org.br
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3.9. O candidato inscrito ndo devera enviar cOpia de documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a correcdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da
inscricdo, sob as penas da lei.

3.10. O Instituto Cidades ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.11. N&o sera dispensado 0 pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

3.11.1. Para pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera se
inscrever no site www.institutocidades.org.br e apresentar requerimento dirigido ao
Presidente da Comisséo Especial do Concurso no endereco e horario constantes no subitem
4.2, conforme a Lei n.° 1.424, de 25 de marco de 2010, art. 1°, ficam isentos do pagamento
da taxa de inscricdo em Concursos Publicos, realizados no ambito municipal e promovidos
por quaisquer dos Poderes da Administracdo Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional
Municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26
de junho de 2007.

3.11.2. O candidato devera comprovar que € membro de familia de baixa renda, através de
conta de luz, emitida nos ultimos 06 (seis) meses, informando que é de baixa renda ou
declaracdo de préprio punho, reconhecida firma em cartério.

3.11.3. O requerimento de isen¢do do pagamento da taxa devera ser entregue no periodo de
09 e 10 de abril de 2012, acompanhado da documentacéo exigida.

3.11.4. O INSTITUTO CIDADES verificara a veracidade das informacgbes prestadas pelo
candidato no 6rgdo gestor do CadUnico e tera decisdo terminativa sobre a concessdo, ou
néo, do beneficio.

3.11.5. As informag¢Bes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé-publica, o que acarreta sua eliminacao do Concurso Publico, e aplicacdo das
demais sanc¢0es legais.

3.11.6. A declaracao falsa sujeitara o candidato as sanc¢fes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de
1979.

3.11.7. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que néao
observar as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

3.11.8. N&o seréa aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal,
via fax ou via correio eletrénico.

3.11.9. Analisados os pedidos de isencao, sera publicada no enderegco eletrénico
www.institutocidades.org.br a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos em até quinze dias
apés inicio das inscri¢oes.

www.institutocidades.org.br
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3.11.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e quiserem participar do
certame serdo autorizados a efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, apés a publicacdo do
item anterior, até o final do periodo de inscricdo descrito no subitem 3.4.

3.12. Para conferéncia da isencao da taxa de inscricdo, o candidato que tenha requerido podera
acessar o site da organizadora, www.institutocidades.org.br, no link referente ao Concurso Publico.

3.13. Informagdes complementares acerca da inscricdo estarao disponiveis no endereco eletrdnico
www.institutocidades.org.br.

4. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO PRELIMINAR

4.1. O IC, ap6s o término das inscri¢des, divulgara a relacdo com o nome dos candidatos que tiveram
suas inscri¢bes deferidas no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br.

4.2. Do indeferimento do pedido de inscrigdo, cabera recurso no prazo constante do item 15 - Dos
Recursos, a contar da publicacdo no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br,
protocolado, pessoalmente ou por procurador, no Ponto Facilitador, situado a Rua Goias, 563, 1°
Andar, Centro — Buriti Alegre/GO, das 8h as 12h e das 13h as 17h, no prazo estipulado neste
Edital.

4.3. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e 0s recursos nao
protocolados nos moldes do item 4.2. deste edital.

4.4. Nao seréd aceita a interposicéo de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-mail
ou qualquer outro meio de comunicacao.

4.5. Os recursos julgados seréo divulgados no site www.institutocidades.org.br.

4.6. Em nenhuma hipétese havera devolucdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que
tiver indeferida sua inscrigéo.

4.7. Considera-se indeferida a inscri¢cdo preliminar do candidato que:
a) nao recolher a taxa de inscri¢éo;

b) prestar informacdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscri¢éo;
¢) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao.

5. DO COMPROVANTE DA CONFIRMAGCAO DE INSCRICAO

5.1. O candidato podera acessar o site da organizadora www.institutocidades.org.br, para imprimir
a confirmacéo de sua inscri¢cdo, cabendo recurso nos termos do subitem 4.2.

5.2. O comprovante de confirmacéo de inscricdo impresso via Internet, devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas, juntamente com documento original
de identificacdo oficial com foto.

5.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo do comprovante de confirmacdo de
inscricao.

6. DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Ao candidato portador de deficiéncia seréo reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
em cargos pré-definidos conforme ANEXO | deste edital, desde que a deficiéncia seja compativel
com o cargo. As vagas serdo preenchidas na forma da Lei n.° 7.853.

6.1.1. Na aplicagcéo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a
0,5 (cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;
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6.1.2. O candidato portador de deficiéncia devera observar os cargos e vagas oferecidas para
portadores de deficiéncia. Caso venha a inscrever-se em cargos que nao possuem vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia, sera automaticamente incluido na lista geral de
candidatos.

6.1.3. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovacao neste concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificago.

6.1.4. Os portadores de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas na
legislagdo prépria, participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelido das mesmas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato
devera, no ato de inscricao, declarar-se portador de deficiéncia e entregar laudo médico, original ou
copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome da doenca, a espécie e 0
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente do Cddigo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 6.3
ou 6.4 deste edital, e o requerimento constante do Anexo lll deste edital.

6.3. O candidato portador de deficiéncia devera entregar até 01(um) dia apds o termino do periodo de
inscricdes, 0 que trata o item 6.2 deste edital, pessoalmente ou por procuracdo, no Ponto Facilitador,
situado a Rua Goiés, 563, 1° Andar, Centro — Buriti Alegre/GO das 8h as 12h e das 13h as 17h, no
prazo estipulado neste Edital.

6.4. O laudo médico, original ou cOpia autenticada, tera validade somente para este concurso e ndo
sera devolvido, tampouco sera fornecida copia desse laudo.

6.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 7.9 deste edital e no
ato de inscricdo, tratamento diferenciado para os dias de aplicacdo das provas, indicando as
condi¢cdes de que necessita para a sua realizacdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°,
do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

6.6. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado e
classificado no Concurso, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificagao
necessaria, figurard também na lista de classificacéo geral.

6.7. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no Concurso,
sera convocado para submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica a ser designada
pela Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO, que verificard sua qualificacdo como portador de
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo e que tera
decisao determinativa sobre a qualificacéo, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

6.8. O candidato mencionado no subitem 6.7 deste edital devera comparecer a junta médica munida
de laudo médico original ou de copia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, conforme especificado no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de
sua convocatéria para contratagdo.

6.9. A inobservancia do disposto nos subitens 6.2 a 6.7 deste edital ou 0 nhdo comparecimento ou a

reprovacdo na junta médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

www.institutocidades.org.br
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6.10. A conclusédo da junta médica referida no subitem 6.8 deste edital acerca da incapacidade do
candidato para o adequado exercicio da fungéo fara com que ele seja eliminado do Concurso.

6.11. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a
junta pericial para nova inspecéo, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

6.12. A indicagao de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de ciéncia do laudo referido no subitem 6.10.

6.13. A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados, a partir da data de realizagdo do novo exame.

6.14. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica referenciada no item
anterior.

6.15. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada, ainda, durante o periodo de experiéncia determinado em seu contrato de trabalho.

6.16. O candidato que néo for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, nos termos
do art.4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e
passara a concorrer juntamente com os demais candidatos.

6.17. O candidato que for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, mas a
deficiéncia da qual é portador seja considerada, pela junta médica, incompativel para o exercicio das
atribuicdes do cargo, mencionadas no Anexo |, deste Edital, serd considerado INAPTO e,
conseqientemente, eliminado do concurso, para todos os efeitos.

6.18. As vagas definidas no Anexo | deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovagdo no concurso ou na junta médica serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

7.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital constante no
site de inscrigéo.

7.2. E vedada a inscrigéo condicional, fora do prazo de inscrigdes, via postal, via fax e (ou) via correio
eletrénico.

7.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

7.4. O candidato que néo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita
Federal, em tempo habil, isto €, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do
periodo de inscri¢ao.

7.5. As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Cidades do direito de excluir do Concurso aquele que ndo preencher
o formulério de forma completa e correta.

7.6. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome,
endereco e telefone, bem como deveréa informar o CEP correspondente a sua residéncia.

7.7. N&@o seré permitido pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.

7.8. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscric&o.

www.institutocidades.org.br
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7.9. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, portadores de
deficiéncia ou nédo, para a realizagdo da prova deverédo solicita-lo na ficha de inscricdo e preencher
requerimento nos molde do Anexo IV, indicando a necessidade especifica, encaminhando,
juntamente com o0 requerimento, a documentacdo necessaria, pessoalmente ou por procurador, no
Ponto Facilitador, situado a Rua Goias, 563, 1° Andar, Centro — Buriti Alegre/GO, das 8h as 12h e das
13h as 17h, no prazo estipulado neste Edital.

7.9.1. O requerimento deve constar solicitacdo detalhada da condicdo especial, com expressa
referencia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca — CID, quando
for o caso, bem como a qualificacdo completa do candidato e especificacdo do cargo para o
qual esta concorrendo.

7.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata sem acompanhante néo fara as provas.

7.10.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.2. Na sala reservada para amamentacgédo ficardo somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsével por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7.10.4. N&o havera compensacéo do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

7.11. Os candidatos que néo fizerem a solicitagdo da condicao especial até o término das inscri¢cdes
seja qual for o motivo alegado, néo terdo a condi¢cdo atendida.

7.12. A solicitacdo de condi¢cBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, e prévia comunicagao.

8. DA DIVULGACAO

8.1. A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, se houver, relativos as
informacdes referentes as etapas deste Concurso Pulblico serdo publicados nos sites
www.institutocidades.org.br ou em jornal local de circulagéo diéria.

8.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso
Pudblico através do site www.institutocidades.org.br.

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1. Ser& aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetiva,
abrangendo os contelidos programaticos constantes do ANEXO V deste edital, conforme o quadro a

sequir:
NIVEL DO CARGO AREA DE N°e DE PESO TOTAL PERFIL CARATER
CONHECIMENTO | ITENS MINIMO DE
APROVACAO

; ; Lingua Portuguesa| 20 1 20 10
Assistente §OC|aI Eliminatério e
Professor nivel llI . Classificatorio

Professor de Educagéo Fisica Conhecimentos 20 2 40 20

Especificos

e  Agente de Arrecadacgio e . Eliminatério e
Fiscalizagdo Lingua Portuguesa | 10 1 10 05 Classificatério
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Agente Administrativo Matematica 10 1 10 05

Escrituréario 1l

Escriturario IV Conhecimentos

. 10 1 10 05
Gerais

e  Assistente Educacional .
e Fiscal de Tributos Lingua Portuguesa| 10 1 10 05
e  Fiscal de Posturas e Obras IV TP
e  Fiscal de Vigilancia Sanitaria ] E:glsri]ﬁ(t:(;rtl(;)rii
e  Técnico em Higiene Dental Conhecimentos 20 2 40 20
e  Motorista CNH: “D” Especificos
e  Operador de Maquina - IV
e Auxiliar de servigos gerais p
e  Eletricista Lingua Portuguesa | 10 1 10 05 Eliminatério e
e Merendeira . Classificatdrio
e  Pedreiro Matematica 10 1 10 05

9.2. O tempo de duragéo da totalidade das Provas Objetiva ser4 de 03 (trés) horas para todos os
cargos.

9.3. Os locais e os horarios de realizacdo das provas objetivas serdo divulgados no endereco
eletrdnico www.institutocidades.org.br.

9.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horério determinado.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de
questdes de multipla escolha que versarao sobre o Conteddo Programatico constante do Anexo V
deste Edital.

10.2. Cada questdo de multipla escolha constara de 04 (quatro) alternativas dentre as quais somente
01 (uma) estara correta.

10.3. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

10.4. Seré classificado na prova objetiva o candidato que atingir o perfil minimo de aprovacao,
conforme estabelecido do subitem 9.1.deste edital.

10.5. O candidato aprovado na prova objetiva, na forma do subitem anterior, sera ordenado por
cargo, de acordo com os valores decrescentes das notas obtidas.

11. DA PROVA TITULOS

11.1 Participardo da Prova de Titulos somente os Candidatos que concorrerem aos cargos de
PROFESSOR classificado na Prova Objetiva e o seu julgamento obedecerdo aos seguintes
critérios de pontuacao:

a. Curso de Especializag&o: 2,00 pontos por titulo até o limite de 6,00 pontos;
b. Curso de Mestrado: 3,00 pontos por titulo até o limite de 6,00 pontos;
C. Curso de Doutorado: 4,00 pontos por titulo até o limite de 8,00 pontos.

11.2 A apresentacdo dos titulos pelos candidatos far-se-a4 através da entrega dos documentos
comprobatérios (Titulos) e do respectivo Formulario Discriminativo, no Ponto Facilitador, situado a
Rua Goias, 563, 1° Andar, Centro — Buriti Alegre/GO, das 8h as 12h e das 13h as 17h, no prazo
estipulado neste Edital.

11.3 Serdo rejeitados, liminarmente, os titulos entregues fora do prazo divulgado no Edital.

11.4 N&o serao recebidos documentos avulsos e Curriculum Vitae.
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11.5 A comprovacdo dos titulos serd feita mediante apresentacdo de fotocOpia autenticada de
instrumentos legais que os certifiquem, e somente serdo computados como validos os titulos
pertinentes ao cargo para o qual o candidato concorre.

11.6 Outras informacgdes sobre a Prova de Titulos:

a. Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedida por instituicdo oficial ou

reconhecida;
b. Cada titulo sera computado uma Unica vez.;
Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados;
. Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda ndo esteja de posse do Diploma,
serdo aceitas Certiddes ou Declarac6es de conclusdo, assinadas por representante legal da
Instituicdo de Ensino e com firma reconhecida em cartério;
e. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para
a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado;

f. Devera ser entregue apenas uma Unica coépia (autenticada em cartério) de cada titulo
apresentado, a qual ndo sera devolvida em hipétese alguma. N&o serdo consideradas, para
efeito de pontuacéo, as clpias ndo autenticadas em cartorio.

oo

11.7 A pontuacéo total dos titulos ndo ultrapassard a 20,00 (vinte) pontos, desprezando-se 0s
pontos que excederem a este limite.

12. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA

12.1. As provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Buriti Alegre, no Estado do Goias, com data
prevista para o dia 20 de maio de 2012, em locais e horéarios que serdo divulgados oportunamente na
internet, no site: www.institutocidades.org.br.

12.1.1. As provas Objetivas serdo aplicadas nos turnos da manha e tarde como estabelecido
no Anexo VIl deste edital.

12.1.2. A data das provas € sujeita a alteracéo.

12.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e locais
constantes na confirmagédo de inscri¢o.

12.3. Ser4 vedada a realizacao das provas fora do local designado.

12.4. Nao sera permitido o ingresso de Candidatos, em hip6tese alguma, no estabelecimento, apés o
fechamento dos portdes.

12.5. O horario de inicio das Provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagcdo, observado o
tempo de duracéo estabelecido no subitem 9.2 deste edital.

12.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora, munido de:

a) confirmacéo de inscri¢ao;
b) original de documento de identidade pessoal com foto;
) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

12.7. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia
Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por
6rgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira
do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habitacdo (com fotografia na forma da Lei n°
9.503/97).

12.8. A confirmacéo de inscricdo nao tera validade como documento de identidade.

12.9. Nao serao aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.
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12.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

12.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgéo policial, expedido ha, no maximo, 15 (quinze) dias. O candidato sera submetido a identificacédo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressédo digital em formulario
proprio.

12.12. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.13. N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os candidatos nem
a utilizacdo de magquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagbes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

12.14. Nao serd permitido ao candidato, durante a aplicacdo das provas, permanecerem nos locais
das provas, com armas ou aparelhos eletrnicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve
alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico, estes deveréo ser recolhidos pela Coordenagéo/Fiscais
de sala. O descumprimento da presente instrucdo implicard a eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

12.15. O Instituto Cidades ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

12.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

12.17. No dia da realizacdo das provas, na hip6tese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, o Instituto Cidades procedera a inclusdo do referido candidato, por
meio de preenchimento de formulério condicional com a apresentacdo de documento de identificacao
pessoal, conforme subitem 12.7 e do comprovante de pagamento original.

12.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo Instituto Cidades, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida
incluséo.

12.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 12.17, a mesma
serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

12.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que ndo esteja portando o comprovante de
inscricdo no local de realizac@o das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na
relagdo de Candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificagdo. Sem a apresentacdo do documento de
identificacdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu home conste na relagdo
oficial de inscritos no concurso e apresente o comprovante de inscri¢ao.

12.19. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha
de respostas, Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva, sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugfes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

12.20. Em hipé6tese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

12.21. Os prejuizos advindos de marcacdes, feitas incorretamente na folha de respostas, serédo de
inteira responsabilidade do candidato.
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12.22. Nao serdo computadas questdes nado respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.23. Nao sera permitido que as marcacdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o Candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Cidades devidamente treinado.

12.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala ap6s decorridos 60
(sessenta) minutos do tempo da Prova Objetiva e em hipétese alguma levara consigo o caderno de
provas e nem o Cartdo Resposta.

12.25. O candidato que se retirar do local de provas apés decorridos os primeiros 60 (sessenta)
minutos do inicio da prova somente podera anotar suas opcfes de respostas em formulario
disponibilizado pelo fiscal de sala.

12.26. O caderno de prova sera disponibilizado para os candidatos no site do Instituto Cidades:
www.institutocidades.org.br, no dia seguinte ao da aplicacdo das provas. O referido caderno ficara
disponivel através de senha privativa individual, durante o prazo recursal.

12.27. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair
juntos do recinto, apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

12.28. Sera, automaticamente, excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 12.7 deste Edital;

€) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver
utilizando livros, notas, impressos nao permitidas e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo;

g) lancar m&o de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotacédo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

I) estiver portando armas.

12.29. No dia de realizacéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteado e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacédo.

12.30. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso — 0 que € de interesse publico e, em
especial, dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, sera solicitado quando da
aplicacdo da prova objetiva, a autenticacdo digital em local apropriado.

12.31. O Instituto Cidades divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram
as provas objetivas, no endereco eletrbnico www.institutocidades.org.br, exceto dos candidatos
eliminados na forma do subitem 12.28. deste edital, ap0s a data de divulgacao do resultado final das

provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel através de senha privativa individual, até quinze
dias corridos da data de publicagdo do resultado final do Concurso.

13. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de pontos e pesos definidos no subitem 9.1.
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13.2. Seréa considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50% (cinglienta por cento) da prova, desde que tenha atingido o perfil minimo de aprovacéo de cada
disciplina, também igual a 50% (cingiienta por cento).

13.3. Nao havera, em hipétese alguma, vista de prova.

13.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera excluido do Concurso.

‘14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificacé@o por opcao de cargo.

14.2. A pontuacéo final para todos os cargos, exceto para os cargos de Professor sera:

Pontuacgéo Final = (TPO)
Onde:
TPO = Total de pontos da Prova Obijetiva

14.3. A pontuacéo final para os cargos de Professor seré:

Pontuacéo Final = ((TPO) + (TPT))

Onde:
TPO = Total de pontos da Prova Objetiva
TPT = Total de pontos da Prova de Titulos

14.4. Serao elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os portadores de deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos
candidatos portadores de deficiéncia.

14.5. No caso de empate na classificacdo dos candidatos, o desempate se fara verificando-se,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei n° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) Maior pontuacao na disciplina conhecimentos especificos

¢) Maior pontuacéo na disciplina de lingua portuguesa

d) Maior idade.

14.6. O resultado do Concurso estard disponivel para consulta no site do Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br e cabera recurso nos termos do item 15 — Dos Recursos deste Edital.

14.7. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de
Classifica¢é@o Final, ndo cabendo mais recursos.

14.8. A lista de Classificagdo Final serd publicada no site do |Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br.

14.9. Seréo publicados em jornal local de circulag@o diaria, apenas os resultados dos candidatos
aprovados no Concurso.

14.10. A habilitacéo final para homologacéo sera composta pelo nimero de candidatos acrescido do

seu respectivo cadastro de reserva, constante do Anexo |, ficando conseqiientemente eliminados os
demais candidatos.

15. DOS RECURSOS

15.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:

a) O indeferimento do pedido de inscri¢ao.
b) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
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c¢) O resultado da prova Objetiva.
d) O resultado da prova de Titulos.

15.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do
primeiro dia util apés a data de divulgacao oficial do fato que gerou o recurso.

15.3. Admitir-se-& um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste
Edital.

15.4. Todos os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissdo de Concurso, em
formulario padronizado, e entrego, pessoalmente ou por procuragdo, dentro do prazo indicado no
subitem 15.2, no endereco constante no subitem 4.2, quando da publicacdo do resultado de cada
evento passivel de recurso.

15.5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, com indicagdo do nome do
Concurso Publico, do nome do candidato, do nimero de inscricdo e da assinatura, devendo ser
utilizado o modelo especifico disponibilizado no site www.institutocidades.org.br

15.5.1. O formulario de recursos estara disponivel no anexo VI do presente edital.

15.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado, para tanto, a
data do protocolo.

15.7. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital.

15.8. Também ndo serd aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados
constantes no subitem 15.6. ou sem fundamentag&o ou bibliografia pertinente.

15.9. A banca examinadora determinada pelo Instituto Cidades constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15.10. O recurso apreciado tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objetivo requerido até
que seja conhecida a deciséo.

15.11. Os pontos relativos a questdes da prova objetiva de mudltipla escolha que eventualmente
venham a ser anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

15.12. A decisao relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato,
serd dada a conhecer coletivamente.

15.13. Em hipétese alguma ser& aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito
final definitivo.

15.14. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

16. Da Posse dos Candidatos Habilitados

16.1 A Posse sera condicionada a:

a. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

b. Os Candidatos que tenham participado do Concurso com no minimo 16 (dezesseis) anos de
idade, s6 poderdo ser empossados nos respectivos cargos apoés completarem 18 (dezoito)
anos, condicionado, a na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos
para ser empossada;

c. Quitacdo com o servi¢co militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino e com a Justica
Eleitoral, para todos os Candidatos;

d. Ter escolaridade exigida para o exercicio do cargo, bem como registro para o exercicio da
profissdo no conselho de classe pertinente ao cargo pleiteado;
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e. Apresentacao de cOpia de Carteira de Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional,
Certiddo de Nascimento ou Casamento, Fotografia ¥ colorida e recente;

f. as pessoas portadoras de necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada,
com o cargo de opcao do Candidato, comprovada através de analise da Comissao Especial
do Concurso, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua
compatibilidade com o cargo;

g. Exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptiddo necessaria para o exercicio de
cada emprego;

h. Certiddo negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde possui 0 enderego
declarado, comprovando a existéncia ou inexisténcia de a¢des civis e criminais (com transito
em julgado).

i. Declaracédo de acumulo de cargo, nos termos da Constituicao Federal Brasileira.

j. Certidao de Débitos Federais, Estaduais e Municipais.

k. Atencdo — o Candidato, por ocasido da posse, devera comprovar todos os requisitos
exigidos no subitem 16.1. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornar4 sem
efeito a aprovacéo obtida pelo Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes
da inscricdo no Concurso.

16.2 Poderad a Administragdo discricionariamente lotar, remanejar e/ou deslocar os servidores de
unidade administrativa para outra, como também de localidade, dependendo dos principios da
conveniéncia, necessidade e oportunidade.

17. Do Provimento e Lotacgao

17.1 Apd6s o Ato de convocacdo, o Candidato classificado e convocado por meio de documento
enviado com “Aviso de Recebimento — AR” ou publicacdo do Edital de Convocacdo em Jornais de
Grande circulagdo., tera um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo e efetivacdo dos
procedimentos para sua posse.

17.2 A Convocacao obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o Candidato devera apresentar-se
na Sede da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre — GO, observadas as seguintes condi¢des:

a. Apresentar-se ao setor competente munido de toda documentacdo exigida neste Edital. A ndo
comprovacao de qualquer um dos requisitos eliminara o Candidato do Concurso;

b. N&o sera permitido ao Candidato convocado para contratagdo no servico publico o adiamento da
contratacdo no cargo, mediante posicionamento no final da classificagdo, sendo eliminado do
Concurso;

€. Os admitidos ndo fardo jus a modificacdo de local de trabalho a pedido proprio, pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, salvo comprovada necessidade do servico
efetuada pela Administracao;

d. Poderd a Administracdo discricionariamente deslocar os servidores de unidade administrativa
para outra, como também de localidade, dependendo da conveniéncia, necessidade e
oportunidade da administracéo.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. As convocacles para prestacdo das provas e resultados serdo publicadas no endereco
eletrénico www.institutocidades.org.br.

18.1.1. E de responsabilidade de o candidato acompanhar estas publicacées.

18.2. A Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO e o Instituto Cidades se eximem das despesas
com viagens, estada, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do
Concurso.

www.institutocidades.org.br
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18.3. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

18.4. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso, valendo para esse fim, a homologacdo publicada no site do Instituto Cidades,
www.institutocidades.org.br

18.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da admissdo, acarretardo a nulidade da
inscrigdo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

18.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracées, atualizacbes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacao dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no site www.institutocidades.org.br.

18.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Cidades, até a data de
publicacdo da homologac¢édo do resultado final do Concurso e, ap0s esta data, junto ao Departamento
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO, no endereco constante no subitem 4.2 deste
edital, devendo constar no envelope de encaminhamento a frase- “atualizagdo de endereco para o
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO.

18.8. E de responsabilidade de o candidato manter atualizados seu endereco e telefone, até que se
expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessérios, sob pena de,
quando for chamado, perder o prazo para contratacéo, caso ndo seja localizado.

18.9. O presente concurso publico terd o prazo de dois anos contados a partir da sua homologacao;

18.9.1. — Este prazo poderd ser prorrogado uma vez por igual periodo por expressa
determinacéo do prefeito municipal;

18.10. - O candidato que, a época da posse, ndo comprovar que preenche os requisitos
indispenséveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado serd considerado eliminado
sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outro cargo, ressalvados os casos previstos em lei
municipal,

18.11. - A classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automéatico e imediato
ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocacdo condicionada a necessidade da
Administracao;

18.12. - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes enquanto ndo for consumado o
evento que Ihe diz respeito;

18.12.1 - Todas as alteracdes serdo tornadas publicas na forma de costume;

18.13 - O Instituto Cidades e a Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO néo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado.

b) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato.

¢) Correspondéncia recebida por terceiros.

18.14. A Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO e o Instituto Cidades ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicaces referentes a este Concurso.

18.15. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e correcdo das provas, a legislagédo vigente até a
data de publicagédo deste Edital.

18.16. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissao Especial do Concurso e o
Instituto Cidades, no que se refere a realizagcao deste Concurso.

www.institutocidades.org.br
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18.17. Cabera a Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO a homologacao dos resultados finais do
Concurso.

18.18. O Foro da Comarca de Buriti Alegre € o competente para decidir quaisquer acdes judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Concurso.

BURITI ALEGRE, ___ de de 2012.

Jodo Alfredo de Mello Neto
Prefeito Municipal de Buriti Alegre

www.institutocidades.org.br
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EDITAL N® 001/2012

ANEXO |

CARGOS, HABILITAGAO, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO, NUMERO DE VAGAS E

ATRIBUICOES
Requisitos Carga Vagas Gl PNE Cadastro Taxa de
Descrigao q Horaria & Reserva Salario Inscrigao

Agente de Arrecadac3o e Fiscalizagio | Ensino Médio Completo | 40 horas 01 01 - 03 RS 721,59 R$ 70,00
Assistente Educacional Ensino Médio Completo 40 horas 10 09 01 30 RS 622,00 R$ 70,00

Graduagdo de Curso | 40 horas 01 01 - 03 RS 100,00
Assistente Social Sup.erlor em A55|stenF|a RS 1.500,00

Social com Respectivo

Registro
Agente Administrativo Ensino Médio Completo | 40 horas 06 06 - 18 RS 779,32 R$ 70,00
Auxiliar de servicos gerais Fundamental Incompleto | 40 horas 30 28 02 90 RS 622,00 RS 48,00
Eletricista Fundamental Incompleto | 40 horas 01 01 - 03 RS 668,15 RS 48,00
Escriturario Il Ensino Médio Completo | 40 horas 05 05 - 15 RS 668,15 R$ 70,00
Escriturario IV Ensino Médio Completo | 40 horas 01 01 - 03 RS 779,32 R$ 70,00
Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo | 40 horas 02 02 - 06 RS 622,00 RS 70,00
Fiscal de Posturas e Obras IV Ensino Médio Completo | 40 horas 02 02 - 06 RS 779,32 R$ 70,00
Fiscal de Vigilancia Sanitaria Ensino Médio Completo | 40 horas 01 01 - 03 RS 622,00 R$ 70,00
Merendeira Fundamental Incompleto | 40 horas 08 08 - 24 RS 622,00 RS 48,00
Motorista CNH: “D” Fundamental Incompleto | 40 horas 10 09 01 30 RS 668,15 RS 48,00

Fundamental Incompleto | 40 horas 01 01 - 03 RS 48,00
Operador de Maquina - IV € Carteira de Habilitagao RS 779,32

Categoria “C”
Pedreiro Fundamental Incompleto | 40 horas 03 03 - 09 RS 668,15 RS 48,00
Professor nivel i Llcenuat‘ura Plena ou | 30 horas 14 13 02 42 RS 1.316,78 RS 100,00

Pedagogia

Graduagdo em Curso | 30 horas 01 01 - 03 RS 100,00
Professor de Educacgao Fisica S?Perlor em Educag.ao RS 1.316,78

Fisica com Respectivo

Registro

Ensino Médio Completo | 40 horas 01 01 - 03 RS 70,00
Técnico em Higiene Dental em Técnico em Higiene RS 622,00

Bucal

ATRIBUICOES
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| Agente de Arrecadacéo e Fiscalizacao

Descrigao
Sumaria

Orientar os contribuintes quanto a legislag¢&o fiscal em vigor e exigir dos mesmos o fiel cumprimento desta; exercer atividades
de planejamento, inspecao, controle e execugdo de fiscalizacdo e arrecadagao tributaria, em estabelecimento ou através de
fiscalizagdo movel, e ainda por outros modos que ndo sejam privativos do Fiscal de Tributos Municipais, no sentido de coibir a
evasdo de receitas tributarias; proceder a autuacédo, quando cabivel, e pronunciar-se em processos administrativos tributarios.
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| Assistente Educacional

Descrigao
Sumaria

Participar do processo ensino-aprendizagem em nivel de Educag&o Infantil ministrando aula de reforgo; acompanhar o
contetdo ministrado nas Escolas da comunidade; Integrar crianga/escola/comunidade; ministrar recreagbes saudaveis,
educativas e instrutivas as criancas; Participar de reunides simpdsios encontros e seminarios com fins educativos E
desenvolver atividades recreativas e de lazer para criangas; auxiliar nas tarefas de reforgo escolar, visando o equilibrio sécio-
econdmico das mesmas e também auxiliar quando necessarios professores do ensino fundamental.

www.institutocidades.org.br
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| Assistente Social

Descrigcdo Sumaria

Reconhecer possibilidades de articulagdo da rede socio-assistencial e de outras politicas setoriais; fortalecer os 6rgdos e
instancias de mobilizagdo, deliberacédo e de pactuacéo da politica de assisténcia social; identificar situacdes de vulnerabilidade
e risco social local; propiciar atendimento sécio-assistencial e psicolégico &s pessoas individualmente, aos grupos sociais e
familias, considerando a situagéo social diagnosticada, a rede de protecéo instalada e as potencialidades locais identificadas;
Inserir e promover as familias de adolescentes em conflito com a lei em programas sociais; prevenir situacdes de abandono,
negligéncia, violéncia ou marginalizagdo e criminalidade, potencializados pela pobreza, exclusao social e baixa estima;
-Fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, por meio de orientagdo sdcio-educativa; integrar programas sociais para
melhorar o impacto social, reduzir o custo operacional e permitir uma ampliacdo do acesso da populagéo excluida; produzir e
analisar informacdes sobre a populacéo, rede social local; monitorar agdes sécio-assistenciais e melhorar a efetividade dos
programas, servicos e acles, bem como, da rede instalada para a prestacdo dos servicos; realizar estudos e pesquisas;
realizar visitas a familias carentes, para realizacé@o de entrevistas e levantamento de sua realidade social.
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| Agente Administrativo

Descrigao
Sumaéria

Auxiliar na execucéo de tarefas nas areas financeira, orgamentéaria, de material, patrimonio e de recursos humanos e outras
ligadas as atividades meio e fim do 6rgéo; auxiliar no controle das atividades e tarefas da area de administragdo, executar sob
supervisdo, tarefas inerentes as comunicacdes e telecomunicagdes, recebendo e transmitindo mensagens; auxiliar na
implantacéo e execucdo de normas, regulamentos e roteiros de servigos; prestar informagdes e esclarecimentos sobre o 6rgéo;
efetuar registros em livros, fichas e formularios; auxiliar em trabalho de pesquisa, tabulagdo de dados e em pequenos célculos
matematicos e estatisticos; em fim, auxiliar em todos os servigos inerentes ao 6rgdo administrativo em especial em escolas e
creches trabalhando na manutengdo da administracdo.
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| Auxiliar de Servicos Gerais

Descricao
Sumaéria

Trabalhos de limpeza, conservagdo e organizacdo de mobilias; Lavar e limpar cémodos, patios, pisos, carpetes, terragos e
demais dependéncias da sede da autarquia; Polir objetos, pecas e placas metalicas. Preparar e servir café, cha, agua, etc.;
remover, transportar e arrumar méveis, maquinas e materiais diversos; guardar e arranjar objetos, bem como transportar
pequenos objetos ; transmitir recados; buscar e entregar documentos nas agéncias bancarias; executar, enfim, outras tarefas
do cargo sob a ordem do Superior Imediato; servicos gerais de coleta e triagem de residuos sélidos, de limpeza, de
manutencdo de logradouros, prédios e patios publicos, manutengdo e conservacdo do patrimonio publico. Servigos gerais de
coleta, descarga e triagem de residuos sélidos; servicos gerais de limpeza, manutengdo e conservagéo dos bens publicos;
servigos gerais de higienizagdo de ambientes, limpeza de sanitarios, coleta de lixos; servigos de lavagdo e manutengéo de
veiculos em geral.
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| Eletricista

Descricao
Sumaéria

Efetuar a instalacéo, reparo e conservagdo de sistemas elétricos de alta e baixa tensao; localizar e reparar defeitos e avarias
em motores, dinamos, aparelhos eletrodomeésticos e outros aparelhos elétricos; realizar inspecao de rotina nas instalacées
elétricas dos prédios publicos do municipio; verificar e promover a instalagdo de equipamentos elétricos;colaborar e prestar
auxilio a empresas contratadas para servicos elétricos; orientar as atividades dos meio-oficiais de manutengéo, a fim de
garantir a seguranga na realizacéo dos trabalhos; instalar e consertar linhas telefonicas; executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua fungéo.
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| Escriturario Il

Descricao
Sumaéria

Auxiliar na execucao de tarefas nas areas financeira, orcamentaria, de material, patrimdnio e de recursos humanos e outras
ligadas as atividades meio e fim do 6rgdo; auxiliar no controle das atividades e tarefas da area de manutencéo geral; executar
sob supervisao, tarefas inerentes as comunicagfes e telecomunicagfes, recebendo e transmitindo mensagens; auxiliar na
implantacao e execugdo de normas, regulamentos e roteiros de servigos; prestar informagdes e esclarecimentos sobre o 6rgao;
auxiliar na elaboragdo e conferéncia de dados, notas, faturas e documentos, operar maquinas e equipamentos manuais,
elétricos e eletronicos, executar tarefa de datilografia, mecanografia, digitacdo de secretaria em geral; efetuar registros em
livros, fichas e formularios; auxiliar em trabalho de pesquisa, tabulacdo de dados e em pequenos célculos matematicos e
estatisticos; em fim, auxiliar em todos os servigos inerentes ao 6rgéo.

Cargo

| Escriturario — Nivel IV

Descrigao
Sumaria

Auxiliar na execugéo de tarefas nas areas financeira, orcamentéaria, de material, patrimdnio e de recursos humanos e outras
ligadas as atividades meio e fim do 6rgdo; auxiliar no controle das atividades e tarefas da area de manutencao geral; executar
sob supervisdo, tarefas inerentes as comunicacdes e telecomunicag8es, recebendo e transmitindo mensagens; auxiliar na
implantacéo e execugéo de normas, regulamentos e roteiros de servigos; prestar informagdes e esclarecimentos sobre o drgéo;
auxiliar na elaboracéo e conferéncia de dados, notas, faturas e documentos, operar maquinas e equipamentos manuais,
elétricos e eletronicos, executar tarefa de datilografia, mecanografia, digitagdo de secretaria em geral; efetuar registros em
livros, fichas e formularios; auxiliar em trabalho de pesquisa, tabulacdo de dados e em pequenos célculos matematicos e
estatisticos; em fim, auxiliar em todos os servicos inerentes ao 6rgéo.
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| Fiscal de Tributos

Descrigao
Sumaéria

Orientar os contribuintes quanto a legislacéo fiscal em vigor e exigir dos mesmos o fiel cumprimento desta; examinar os livros
fiscais e de escrituragdo contabil; fazer levantamentos contabeis; fiscalizar o pagamento de todos os tributos devidos ao
Municipio; expedir autuacdes fiscais e intimagdes; funcionar junto aos 6rgdos de arrecadacado dentro de sua &rea de atuacgao;
expedir guias de recolhimento; outras atividades pertinentes as atribuigées de seu cargo.

www.institutocidades.org.br
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Cargo

| Fiscal de Posturas e Obras IV

Descrigdo Sumaria

Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugao da fiscalizagdo externa; inspecionar e fiscalizar o
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacdo de servicos, a realizagdo de eventos e o comércio
ambulante; verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral, e de outros estabelecimentos; efetuar vistoria
prévia para concesséo de inscricdo municipal e alvaras; emitir notificagbes e lavrar Autos de Infracéo e Imposi¢do de Multa e
de Apreensao, cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de forga publica ou requerer ordem judicial,
guando indispensavel a realizagdo de diligéncias ou inspe¢des; receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazena-las
em depoésito publico, restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do imposto e
das multas devidas, se for o caso; embargar, interditar e lacrar estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagdo de
servigos e eventos irregulares; vistoriar e conferir iméveis (edificados ou nado), prestar informagGes para expedicéo de alvara de
construgdo, de autorizagao de desdobro, de unificagdo, de anexacao de terrenos, de transferéncias de alvaras, de habite-se e
de certidGes de andamento de obras; acompanhar e vistoriar obras com alvaras expedidos, conferindo com os projetos e
memoriais descritivos aprovados pelo érgdo préprio; percorrer as vias publicas e fiscalizar quadras e lotes sob sua
responsabilidade, detectando obras que ndo possuem o respectivo alvard de construgdo ou reconstrugdo; fiscalizar a
colocagéo de tapumes e bandejas (plataformas de seguranca), telas de vedagéo externa e outros anteparos exigidos por lei;
embargar obras que ndo estiverem licenciadas por alvar4 de construgdo ou que estiverem em desacordo com o projeto
autorizado; fazer o cadastramento e o controle de loteamentos clandestinos e irregulares e outros assentamentos informais;
realizar diligéncias e plantGes de fiscalizagdo que forem necessarios para coibir invasao de areas publicas e edificagdo ou
ocupacdo em areas sem autorizacdo de parcelamento do solo e relatérios sobre as atividades assim efetuadas; informar
processos referentes a ocupagéo e parcelamento clandestino ou irregular do solo urbano; propor a realizagao de inquéritos ou
sindicancias que visem salvaguardar o interesse publico na regularizagdo fundiaria; auxiliar na elaboracéo do relatério geral de
fiscalizagdo; verificar e orientar o cumprimento das normas municipais e da regulamentagdo urbanistica concernente a
ocupagcéo e parcelamento do solo, bem como de edificagdes particulares; solicitar, & Secretaria competente, a vistoria de obras
que lhe paregam em desacordo com as normas vigentes; acompanhar arquitetos e engenheiros nas inspecdes e vistorias
realizadas em sua area de competéncia e atuagao; inspecionar, de acordo com a legislagdo em vigor, todas as areas com risco
de ocupagdo clandestina ou irregular e impedir atividades que identifiguem tais objetivos; tomar todas as providéncias
pertinentes a violacdo das normas e posturas municipais e da legislagdo urbanistica; manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas, mediante a emissdo de relatérios periddicos de atividades; fiscalizar o
cumprimento das leis de uso, ocupagéo e parcelamento do solo, posturas municipais, cédigo de obras ou lei correlata; fiscalizar
a limpeza de terrenos baldios, construgdo de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de pedestres e colocagéo
de cacambas; fiscalizar o escoamento de concreto e terra em via publica, bem como a retirada de terra em areas do Municipio;
fiscalizar a pintura de guias em via publica, a limpeza de imoveis abandonados, a poda de arvores, bem como a sua
erradicagdo; fiscalizar e dar atendimento as reclamagdes de poluicdo visual (faixas, cartazes, outdoors, painéis, etc.), e
poluigdo sonora (carros de som, som em veiculos particulares, em estabelecimentos comercias, etc.), poluigdo atmosférica
(chaminé, marmorarias, queimadas, etc.), poluicdo do solo, poluicdo da agua, etc., emisséo de laudos de vistoria e pareceres
acerca de assuntos ambientais e afericdo de ruidos nos termos das normas da ABNT — Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas; fiscalizar a ocorréncia de degradacéo ambiental em APP - areas de preservagdo permanente (deposicéo irregular de
residuos, desmatamento, langamento irregular de efluentes, etc.); fiscalizar as empresas terceirizadas que prestam servigos
publicos de coleta de residuos sélidos, domiciliares, de sadde, varricdo de ruas, avenidas, pracas e demais servigos correlatos
para o Municipio; fiscalizar o transporte publico, dentre outros, o coletivo urbano, de escolares, os taxis e moto-taxi; o
acompanhamento e fiscalizacéo das feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizagdo, instalagao,
horario e organizacdo; a fiscalizagdo de normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante
convénios, relacionadas ao zoneamento, urbanizagao, meio ambiente, direitos e defesa do consumidor, transportes, edilicias e
de posturas em geral e aquelas atividades de fiscalizagao relacionadas ao poder de policia administrativa; desempenhar outras
atividades gue vierem a ser determinadas pela Administracdo Municipal.
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| Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Descrigao
Sumaéria

Exercer a agéo fiscalizadora, de controle e orientagédo de saude nos estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacao de
servigos, que comercializam géneros alimenticios, de higiene pessoal, de estabelecimentos de saude e similares, para fazer
cumprir a legislagao vigente. Efetuar o controle sanitario, promovendo a fiscalizacdo e controle dos atos e fatos que tenham
reflexo na saude publica.
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| Merendeira

Descrigao
Sumaéria

Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de merendas, selecionando alimentos, preparando refei¢bes ligeiras e
distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros, seguindo
todas as orienta¢des da nutricionista e coordenadora da merenda.
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| Motorista

Descricao
Sumaéria

Dirigir sempre com documentacéo legal. Manter o veiculo sempre abastecido de combustivel e lubrificante; verificar agua do
radiador, grau de densidade e nivel da bateria; manter o veiculo em perfeitas condi¢cdes para uso imediato; verificar as
condigOes elétricas do veiculo; verificar e manter a pressdo normal dos pneus; executar pequenos reparos de emergéncia;
respeitar as normas de transito e as ordens recebidas, incluindo nunca desrespeitar as leis do transito; recolher o veiculo a
garagem quando concluir o servigo; zelar pela limpeza e conservacéo do veiculo etc.
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| Operador de Maquinas — Nivel IV

Descrigao
Sumaéria

Operar motoniveladora, executar todas as tarefas pertinentes a utilizagdo de tais equipamentos, seja na area urbana, seja na
area rural: vistoriar o veiculo, zelando pela sua manutengéo: recolhé-lo a garagem, assim que as tarefas forem concluidas.

www.institutocidades.org.br
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| Pedreiro

Descrigcao
Sumaéria

Executar trabalhos de levantamento de paredes de alvenaria, concretos e outros; construir pisos e contra pisos, reboco etc;
aplicar forros e revestimentos diversos; encher formas de concretos das lajes e estruturas; construir bueiros e drenos, e outras
atividades; cuidar de todas as ferramentas usadas nestas tarefas, bem como zelar de todo material necessario na execugao
das tarefas evitando desperdicio do patrimonio publico; executar outras atividades afins que necessario na zona rural ou em
todas as unidades municipais.
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| Professor Ill - Pedagogia

Descrigao
Sumaéria

Participar do processo ensino-aprendizagem em nivel de Unidade Escolar e regional, em agdo Integrada escola/comunidade.
Participar da elaboracéo dos planos curriculares e de Ensino, ministrando aulas na Educag&o Infantil e Educacéo Basica,
executar planos, programas e projetos em nivel Escolar prestando assessoramento & Unidade Escolar quando solicitado.
Manter atualizadas todas as responsabilidades diarias a cerca das atividades desenvolvidas do aproveitamento e fregliéncia
dos alunos. Participar de reunides simpdsios encontros e seminarios com fins educativos envolvendo inclusdo e todos os
programas existentes, realizar o contra-turno e atividades necessarias para o ensino aprendizagem com sucesso cumprindo a
carga horaria de 40 horas exatas. Realizar investigacdo quanto as necessidades reais dos alunos para garantir
acompanhamento e 0 sucesso na aprendizagem dos mesmos.

O
)
=
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| Professor Ill = Educagéo Fisica

Descricao
Sumaéria

Participar do processo ensino-aprendizagem em nivel de Unidade Escolar e regional, em agdo Integrada escola/comunidade.
Participar da elaboragdo dos planos curriculares e de Ensino, ministrando aulas na Educagédo Infantil e Educagdo Basica,
executar planos, programas e projetos em nivel Escolar prestando assessoramento a Unidade Escolar quando solicitado.
Manter atualizadas todas as responsabilidades diarias a cerca das atividades desenvolvidas do aproveitamento e fregliéncia
dos alunos. Participar de reunides simpdsios encontros e seminarios com fins educativos envolvendo inclusdo e todos os
programas existentes, realizar o contra-turno e atividades necessarias para o ensino aprendizagem com sucesso cumprindo a
carga horaria de 40 horas exatas. Realizar investigagdo quanto as necessidades reais dos alunos para garantir
acompanhamento e 0 sucesso na aprendizagem dos mesmos.
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| Técnico em Higiene Dental

Descricao
Sumaria

Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades de saude bucal sob a supervisdo do Odont6logo. Cumprir ou fazer cumprir
prescricdes odontolégicas e auxiliar em intervengbes cirlrgicas, Realizar a remocdo de placas, indultos e célculos
supragengivais; executar a aplicacéo topica de substancias para a prevengdo de cérie dentaria; polir restauragdo; manter em
dia as fichas dos pacientes; Esterilizar e conservar o instrumental odontolégico. Participar de programas comunitarios de satde
preventiva e curativa; executar todas as atividades de suporte ao odontélogo.

www.institutocidades.org.br
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ANEXO 1l

MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital n.° 001/2012 do Concurso para o
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO, vem requerer vaga especial como
PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual
constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova
Especial ou néo.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis
de corregéo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
contetido do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao-
homologacao de sua situacdo, por ocasido da realizacdo da pericia médica.

Local e data Assinatura do candidato

www.institutocidades.org.br
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZAGAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO.

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas nho cargo
, regido pelo Edital n.° do Concurso

para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO, vem solicitar tratamento
especial para realizacdo das provas conforme segue:

( ) Outras
1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
() sala para amamentacdo (candidata que baixa visdo)
tiver necessidade de amamentar seu bebg) () auxilio na leitura da prova (ledor)
() sala térrea (dificuldade para () prova em braille e ledor
locomogio) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
( )maca da audicio)
() mesa para cadeira de rodas () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
() apoio para perna Sinais)
1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial

() gravidez de risco

() obesidade

() limitagdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tefraplegia

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situacéo de tratamento especial, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos
em caso de ndo-homologacéo de sua situagéo, por ocasiao da realizagdo em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato

www.institutocidades.org.br
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ANEXO IV

Contetdo Programatico

NIVEL SUPERIOR

| LINGUA PORTUGUESA |

(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

Compreensao e interpretacdo de textos. Caracteristicas dos diversos géneros textuais. Tipologia textual. (sequéncias
narrativa, descritiva, argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coes&o e coeréncia textual. Fungdes da
linguagem, Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Emprego e descrigdo das
classes de palavras. Sintaxe da oragdo e do periodo. (énfase em concordancia e regéncia). Significacdo das palavras e
inferéncia lexical através do contexto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ‘

ASSISTENTE SOCIAL

O Servigo Social, as Politicas Sociais e as Politicas Pablicas e Setoriais; A Histéria do Servigo Social e o Projeto Etico Politico;
O Servigo Social na Contemporaneidade; A Etica Profissional e a relagdo com a Instituigdo, o Usuario e os Profissionais; O
Servico Social e a Interdisciplinaridade; A atuacio do Assistente Social na area de Sadde Publica, Sistema Unico de Sadde
(SUS), Conselhos de Saude e a Participacdo Popular - Controle Social, Gestdo, Orgamento e Financiamento da Saude.

PROFESSOR NIVEL llI

A Didatica como pratica educativa; Didatica e democratizacdo do ensino; Didatica como teoria da instrugdo; O processo ensino-
aprendizagem: objetivos, planejamento, métodos e avaliagdo: Abordagens de acordo com as tendéncias pedagdgicas;
Instrumentais para os processos escolares; O estudo cientifico da infancia e adolescéncia, desenvolvimento fisico, emocional,
intelectual e social; O adolescente e a escola; O adolescente e o trabalho; Desenvolvimento moral e religioso; Violagao das
normas, delinqiiéncia. Principais teorias da aprendizagem: inatismo, comportamentalismo, behaviorismo, interacionismo;
Teorias cognitivas; As contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a Psicologia e Pedagogia, as bases empiricas,
metodolégicas e epistemoldgicas das diversas teorias de aprendizagem; A teoria das inteligéncias multiplas de Gardner; A
avaliagdo como progresso e como produto; Informatica educativa.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA

Historia da Educacdo Fisica; Tendéncias Pedagdgicas na Educagao Fisica; A Educacgéo Fisica e a Pedagogia Critico-Social
dos Conteudos; A Fungéo Social da Educacéo Fisica e do Esporte na Escola; Transformagdo ou Reprodugdo?; Formagdo do
Profissional da Ed. Fisica; Compromisso e Competéncia (Politica, Pedagdgica, Técnica e Cientifica); Concep¢ao sobre o corpo;
Didatica da Educacgéo Fisica Escolar; O Ludico na Educagdo Fisica Escolar; Jogo — Esporte — Jogo; A Esséncia Ludica;
Educacéo Fisica e Criatividade; Movimento Humano do Pré-Escolar ao Ensino Médio; Pesquisa em Educacéo Fisica.

NiVEL MEDIO

| LINGUA PORTUGUESA
(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO)
Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuag@o grafica. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjung¢édo: emprego e sentido que imprimem as relagfes que
estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sinénimos, antdnimos e pardénimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

| MATEMATICA |

(COMUM AOS CARGOS DE: AGENTE DE ARRECADACAO E FISCALIZACAO, AGENTE ADMINISTRATIVO,
ESCRITURARIO lll, ESCRITURARIO 1V)

Numeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacéo, diviséo,
potenciacdo e radiciagdo); Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo mudltiplo comum; Fracdes ordinarias e
decimais, nimeros decimais, propriedades e operacdes; Expressdes numéricas; Equagles do 1° e 2° graus; Sistemas de
equacgdes do 1° e 2° graus; Numeros e grandezas proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de NUmeros Reais e Conjunto de NUumeros
Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa.

www.institutocidades.org.br
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| CONHECIMENTOS GERAIS |

(COMUM AOS CARGOS DE: AGENTE DE ARRECADACAO E FISCALIZACAO, AGENTE ADMINISTRATIVO,
ESCRITURARIO IlI, ESCRITURARIO V)

A Revolucdo Comercial; Grandes Conflitos Internacionais: A primeira e Segunda grandes guerras, Nazismo, Revolucéo
Industrial; Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculacdes
histéricas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE EDUCACIONAL

A Didatica como pratica educativa; Didatica e democratizagdo do ensino; Didatica como teoria da instrugdo; O processo ensino-
aprendizagem: objetivos, planejamento, métodos e avaliagdo: Abordagens de acordo com as tendéncias pedagdgicas;
Instrumentais para os processos escolares; O estudo cientifico da infancia e adolescéncia, desenvolvimento fisico, emocional,
intelectual e social; O adolescente e a escola; O adolescente e o trabalho; Desenvolvimento moral e religioso; Violagcdo das
normas, delinqiiéncia. Principais teorias da aprendizagem: inatismo, comportamentalismo, behaviorismo, interacionismo;
Teorias cognitivas; As contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a Psicologia e Pedagogia, as bases empiricas,
metodolégicas e epistemolégicas das diversas teorias de aprendizagem; A teoria das inteligéncias miltiplas de Gardner; A
avaliagdo como progresso e como produto; Informatica educativa.

FISCAL DE TRIBUTOS

Nocdes de Direito Tributario. Tributos: Modalidades, Competéncia Tributaria da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios —
suas atribuicdes; Fato Gerador; Ativo. Capacidade Tributaria, Preferéncia. IPTU: O seu Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo.
Imposto de Transmissdo “inter-vivos” : Fato Gerador, ndo incidéncia e isencdo. Taxas, Poder de Policia, Prestagdo de
Servigos. Contribuicdo de Melhoria: Finalidade, Fato Gerador, Requisitos a aplicabilidade. Finalidade das Infracdes e
Penalidades. Higiene Pulblica: Conceito, Abrangéncia, Estabelecimentos e locais sujeitos a Fiscalizagdo. Da Ordem Publica:
Costume, Seguranga, Diversdes. Do Transito Publico. Das Constru¢des em Geral: Licenca, Projetos, Prazos e Demoligdes.

FISCAL DE POSTURAS E OBRAS IV
Registro de Obras em érgdos competentes. Cuidados Gerais com a Obra. Tipos de Lampadas. Conhecimentos basicos de
Instalag6es Hidraulicas. Composicdo de Concreto Armado. Tipos de Materiais usados na Construgéo Civil.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA )
Cuidados Sanitario & Populagdo; Tipos de Pogos Aquiferos; Fossa Seca; Aguas pluviais; Esgoto Sanitario; Aterro Sanitario;
Fluoretagdo da Agua; Agua Potavel; Sistema de Tratamento d’agua.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Conhecimentos Gerais de Ciéncias e Saude Oral. O ambiente e sua influéncia na Saude do individuo. Fisiologia Oral; Saliva;
Etica e Legislacdo Odontoldgica; Sistemas de Saude Publica; Legislacédo de Saude; SUS; Nocdes de higiene bucal. Métodos
de higienizagdo, Dieta. NogOes béasicas de microbiologia; Inflamagdo; Infeccdo; Resisténcia; Assepsia; Antissepsia.
Desinfeccdo. Esterilizagdo. Nogdes de Anatomia dental; Identificacdo dos elementos de suporte dentério; Fungbes da
mastigacdo na digestao; No¢Oes sobre cérie dental; Etiologia.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

| LINGUA PORTUGUESA |

(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

Leitura e compreenséo de textos, informacg6es de pequenos textos; Estabelecer relagcdes entre sequéncia de fatos ilustrados;
Conhecimento da lingua: ortografia, acentuagdo grafica, masculino e feminino, anténimo e sindnimo e diminutivo e
aumentativo.

| MATEMATICA |

(COMUM AOS CARGOS DE: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, ELETRICISTA, MERENDEIRA, PEDREIRO,)
Adicao; Subtragdo; Multiplicag&o; Diviséo. Problemas envolvendo as quatro operacdes.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

MOTORISTA CNH “D” E OPERADOR DE MAQUINA IV

1. Legislagao de Transito em geral e Cadigo de Transito Brasileiro. 2. Nog¢des do funcionamento do veiculo. 3. Respeito ao
Meio Ambiente. 4. Velocidade Maxima Permitida. 5. Parada obrigatéria. 6. Cuidados gerais ao volante. 7. Direcdo
defensiva, Convivio Social no Transito. 8. Etica profissional.

www.institutocidades.org.br
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ANEXO V

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI ALEGRE - GO

CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO

ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

, candidato(a)
, solicito em relacdo a Prova
, de minha opc¢éo,

Eu,
inscrito(a) no Concurso Publico supracitada inscricdo n°

Objetiva correspondente ao cargo
0 seguinte:

() Revisdo da resposta constante do Gabarito Oficial Preliminar para a(s) questdo(es)
assinalada(s) abaixo:

Questdes Disciplina

As razdes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no formulério de recurso, em
anexo.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)

www.institutocidades.org.br
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI ALEGRE - GO

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO
(Use uma folha para cada questao)

e Cargo de opc¢éo do Candidato (a):

e Numero de Inscri¢cdo do Candidato (a):

« Modalidade do Recurso: Reviséo de resposta do gabarito oficial Preliminar

Questao:

Resposta do Gabarito: Resposta do Candidato:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)

www.institutocidades.org.br
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI ALEGRE - GO

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - ANULACAO \
(Use uma folha para cada questao)

1. Cargo de opcéo do (a) Candidato (a):

2. Numero de Inscri¢cao do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Anulacéo de Questéo

N° do Gabarito da Prova: Questéo: Resposta do Gabarito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessério)

www.institutocidades.org.br
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ANEXO VI

As Provas serdo aplicadas no dia 20/05/2012 nos turnos da manh&d (09h0Omin) e tarde (15h00min),
atendendo o Quadro previsto abaixo:

PROVA Manhéa (09h00min) Tarde (15h00min)

CARGOS Nivel Fundamental Incompleto Nivel Médio
Nivel Superior

Poderd a comissdo, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa, mudar os dias e os
horéarios de aplicagdo das provas.

www.institutocidades.org.br



