ADM.2013-2016 ~
Secretaria Muwnteclpal de Saude

EDITAL DE CHAMAMENTO P/ CADASTRAMENTO E
POSTERIOR CREDENCIAMENTO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE URUANA, com sede na
Rua Olavo Vieira da Rocha, esq. ¢/ Av. José Alves Toledo, Jardim Vale do Sol, Uruana, Goias,
CNPJ (MF) n° 01.163.358/0001-51, torna publico, que, a Comissdo Permanente de Licitagao,
legalmente instituida por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, fara realizar em sua sede,
no dia 07/05/2013, no periodo das 08:00 as 11:00h e das 13:00h as 17:00h,
CADASTRAMENTO para posterior credenciamento/contratacdo, de pessoas fisicas (médicos,
odontologos, enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, ACD, Fonoaudi6logo, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, e outros profissionais), e de pessoas juridicas, para prestacdo de servigos na area
da salde junto as unidades da Secretaria Municipal de Salude, conforme previsto neste Edital e
seus anexos, na Lei n° 8.666/93, na RN TCM n° 017/98 ¢ DP-TCM 024/00, e nas demais
normas pertinentes cujos termos, igualmente o integram.

1 — DO OBJETO E DA PROPOSTA DE CADASTRAMENTO / CREDENCIAMENTO
(pessoas fisicas e juridicas)

1. O presente Edital traz a fixacdo de normas e regras que objetivam o cadastramento para
efeitos de posterior credenciamento/contratacdo no ambito do municipio de Uruana, de pessoas
fisicas e juridicas interessados na prestacdo de servicos na area de sadde.

2. Para se habilitar ao credenciamento, o interessado deverd apresentar Carta-Proposta
(conforme modelo — Anexo | ou 1, conforme o caso) acompanhada dos documentos necessarios
atendendo as seguintes exigéncias:

2.1. Conter a ficha cadastral (conforme modelo — Anexo XI ou XII, conforme o caso) do
Credenciado devidamente preenchida.

2.2. Ser datilografada ou digitada e impressa em papel timbrado do licitante quando for o caso,
ou gue a identifique, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidades;

2.3. Constar dias e horarios de atendimento;

2.4. Conter relacdo do corpo clinico (para pessoas juridicas), constando o nimero do CPF e
registro do profissional no conselho de classe regional respectivo e na especialidade. Constar o
nimero do CPF e do registro profissional no Conselho de Classe Regional respectivo e na
especialidade (para pessoas fisicas);

2.5. Conter relacdo de servigos prestados;

2.6. Indicar o nome do Banco, nimero da Agéncia e conta corrente para crédito dos
pagamentos;

2.7. Ser datada e assinada pelo representante legal, conforme contrato social (pessoas juridicas).
2.8. O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste Edital serd considerado inepto, podendo o interessado apresentar novo
requerimento livre das causas que ensejaram sua inépcia, no prazo e horarios indicados o
preadmbulo do presente Edital.

2.9. A apresentacdo de proposta sujeita 0 proponente integralmente as condigdes deste
credenciamento, constante do presente Edital.

2—DO LOCAL, DATA E HORARIO PARA FORMALIZACAO DO CADASTRO:

2.1. Os cadastros de pessoas fisicas e juridicas serdo efetuado obedecido rigorosamente a ordem
de protocolo do pedido, onde os interessados devera apresentar a documentacdo necessaria
descritas neste Edital, no dia 07 de Maio de 2013, no horario compreendido das 08:00 as 11:00h
e das 13:00h as 17:00h, na sede do Fundo Municipal de Saude, no enderego acima indicado.
N&o serdo aceitos e/ou recebidos documentacéo fora do dia e horérios fixados.




2.2. Toda documentacdo deverd estar acondicionada em envelope fechado e lacrado, que sera
protocolado no local acima indicado, quando entdo serd entregue ao interessado o comprovante
de protocolo, que contera obrigatoriamente, a data e horério do protocolo.

3 - DO CREDENCIAMENTO:

Para habilitar ao credenciamento, o prestador de servigos (pessoa fisica ou juridica), devera
apresentar junto ao FMS todos os documentos necessarios mencionados neste Edital, para
oportunamente formalizar a contratagdo de acordo com as especialidades/atividades prevista
neste Edital.

81° - somente serdo credenciados os profissionais que comprovarem a habilitagdo exigida neste
Edital.

§2° - os profissionais poderdo inscrever em mais de uma area médica, desde que preenchidos 0s
requisitos da respectiva atividade.

83° - a inscricdo no processo de credenciamento implica na manifestacdo do profissional
interessado em participar do processo de contratacdo junto ao FMS, e ainda aceitacdo e
submissdo, independente de declaracdo expressa, a todas as normas e condicdes estabelecidas
no presente Edital (conforme modelo — Anexo VII ou VIII, conforme o caso)

84° - recepcionado os pedidos de cadastramento (pessoas juridicas e de pessoas fisicas), a
administracdo publica municipal promovera a homologacgdo do cadastro geral, onde a partir de
entdo, passara a promover convocacao do cadastrado (pessoa fisica ou juridica), para assinar o
competente termo de credenciamento. Serdo convocados para o credenciamento, ja a partir de
maio do corrente ano, as pessoas fisicas e juridicas.

85° - A selecdo dos cadastrados para posterior credenciamento, sera feita pela ordem de
protocolo do pedido de cadastramento, observado o dia e horarios de que trata o item 2 do
presente Edital, e desde que o interessado apresente toda documentacéo exigida.

4 — DO DESCREDENCIAMENTO

4.1 — O FMS podera realizar o descredenciamento, caso seja constatada qualquer irregularidade
na observancia e descumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislacdo pertinente,
sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

4.2 — O CREDENCIADO que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante
aviso por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

4.3 — Na recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato/credenciamento, aceitar
ou retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato
descredenciamento;

4.4 — Serd desconsiderado 0 documento que contrarie 0s requisitos expressos neste Edital, em
seus anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas;

5. DA HABILITACAO

Os interessados em cadastrarem, deverdo comparecer no endere¢o acima indicado, no
dia e horérios fixados, para protocolar o pedido credenciamento que devera vir
acompanhado da documentacao de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificacdo técnica e dos anexos que acompanha o presente Edital. Toda documentacgéo
devera estar inserida em 01 (um) envelope fechado e lacrado, contendo ainda em sua
parte externa e frontal, os dizeres:

“A

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUANA - GOIAS

Comissado Permanente de Licitacao

CADASTRAMENTO/CREDENCIAMENTO?”

A auséncia da documentacdo de habilitacdo no envelope, ensejard na inabilitacdo do
interessado.



5.1. Habilitacdo Juridica, comprovada mediante a apresentacdo da seguinte documentacéo:

5.1.1. Para PESSOAS FISICAS seréo exigidos:
a) Cédula de Identidade; e
b) Regularidade com o respectivo Conselho de Classe.

5.1.2. Para PESSOAS JURIDICAS seréo exigidos:

a) Declaragdo de firma individual se for o caso, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado no 6rgdo competente, em se tratando de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores e procuracfes que
substabelecam poderes a terceiros;

b) Regularidade com o respectivo Conselho de Classe; e

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

d) Copia da carteira de identidade do sécio.

5.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista, comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

5.2.1. Para PESSOAS FISICAS:

a) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

b) Certiddo Negativa da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

d) Certiddo Negativa de Débitos Fazenda Estadual de Goias;

e) Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal (Uruana);
f) Inscricdo no INSS/PIS-PASEP, se for o caso;

g) Inscricdo no Imposto Sobre Servigos — ISS, se for o caso; e

h) Comprovante de residéncia.

5.2.2. Para PESSOAS JURIDICAS:

a) Prova de regularidade com a Secretaria da Receita Federal do Brasil por meio de certidfes
expedidas pelos 6rgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso na
prépria certiddo, composta de:

1) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Secretaria de Receita Federal do
Brasil;

2) Certiddo de Débitos Relativos as ContribuicBes Previdenciarias e as de

Terceiros CND - INSS; e

3) Inscricdo no CNPJ.

b) Certificado de Regularidade do FGTS.

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

d) Certiddo Negativa de Débitos Fazenda Estadual de Goiés;

e) Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal (Uruana).

5.3. Qualificacdo Técnica, comprovada mediante a apresenta¢do da seguinte documentagao:
5.3.1. Para PESSOAS FISICAS:

a) Curriculum Vitae;

b) Cédpia do Diploma e Registro no Conselho Respectivo;

c) Alvard e licenca de funcionamento, quando for o caso;

d) Titulo de especialista em area em que for atuar, se for o caso;

e) Titulo de especialista ou comprovagdo de residéncia médica para a area médica que se
pretende, se for o caso.

5.3.2. Para PESSOAS JURIDICAS:
5.3.2.1. O responsavel técnico devera apresentar a seguinte documentacéo:



a) Curriculum Vitae;

b) Copia da Carteira de Identidade e CPF;

c) Copia do Registro no Conselho de Classe respectivo; e

d) Copia do Diploma.

5.3.2.2. Deverdo ser apresentados ainda pela Pessoa Juridica Interessada no
Credenciamento:

a) Relacdo dos Servicos Prestados;

b) Relagdo de Membros do Corpo Clinico;

c) Certificados e Registro no Conselho de classe respectivo dos Profissionais
constantes da relagdo de membros do corpo clinico, se houver;

d) Alvara e licenca de funcionamento, se houver.

5.3.2.3. O Interessado (Pessoas Fisica ou Juridica) devera apresentar, ainda, as seguintes
declaragdes:

a) Declaracdo nos termos do inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal,

conforme Anexo Il ou IV,

b) Declaracdo de Idoneidade nos termos do inciso 111 do Art. 88 da Lei n°

8.666/93, conforme Anexo V ou VI; e

c¢) Declaracdo de Concordancia com as disposices do Edital, conforme Anexo VIl e VIII.

5.4. O FMS condiciona o credenciamento da pessoa juridica a realizacdo de inspe¢do prévia das
instalacBes, equipamentos, condi¢cdes de atendimento, higiene e capacidade técnico-operativa,
mediante parecer emitido onde ateste condi¢fes aptas para o credenciamento.

5.5. Para o credenciamento de pessoas juridicas interessados da area médica, os Hospitais,
Associacdes Médicas, Operadoras de Plano de Saude, Cooperativas Médicas e prestadores de
servigco com corpo clinico superior a 04 (quatro) profissionais estdo dispensados da apresentacao
da cdpia dos Certificados e Registros no Conselho de seus profissionais, bastando apenas o
cumprimento do item 2.4. deste Edital, sendo necessario, todavia, a apresentacdo de copia do
Certificado na Especialidade, Registro no respectivo Conselho de Classe, Curriculum Vitae,
RG, inscricdo no CPF e Diploma do Responsavel Técnico, bem como declaragdo deste de que
todo o corpo clinico informado seja composto por especialistas em suas respectivas areas de
atuacdo, quando for o caso.

5.6 — Os documentos para credenciamento poderdo ser apresentados por copias, autenticadas em
cartdrio ou por servidor designado deste Municipio mediante a apresentacdo do original, ficando
0s documentos arquivados junto ao Setor de LicitagBes da Prefeitura Municipal de Uruana —
GO;

5.7 — No ato de assinatura do contrato/credenciamento a regularidade fiscal (certiddes) deverdo
estar com vigéncia valida.

5.8 — As certiddes que ndo contenham expresso a data de validade, considerar-se-a valida por 60
(sessenta) dias.

6 - DA SELECAO

6.1 — No decorrer do corrente ano (2013), visando o atendimento das necessidades da
coletividade e devido & impossibilidade de competicao de pregos e/ou titulos, a Administracdo
Municipal, selecionara e convocara dentre os cadastrados pela ordem de ingresso no protocolo,
0s que primeiro se habilitarem/cadastrarem de notadamente aqueles em que exercerem as
atividades da gqual a mesma necessite.

6.2 — No dia 08 de Maio as 14:00h no enderego acima indicado, sera aberto os envelopes de
habilitagdo, em sessdo publica, para analise da documentacdo e homologacdo, quando entdo sera
lavrado ata circunstanciada a respeito do procedimento. Da decisdo de habilitagdo ou ndo de
interessados, cabera recurso nos termos do art. 109 da Lei Federal n° 8.666/93.

6.3 — Apos a convocagdo e entrega da documentacdo solicitada atualizada, a Administracéo
Pablica/Fundo Municipal de Saude formalizara o credenciamento dos profissionais, facultando-
Ihe 0 aumento na quantidade de vagas, bem como, a diminuigdo ou extinc¢éo delas.




6.4 — Os credenciamentos poderdo ser rescindidos a qualquer tempo pela administracdo,
notificando & outra parte em 15 (quinze) dias, especialmente no caso de realizacéo de concurso
publico.

7. DA HOMOLOGACAO
O credenciamento serd homologado por intermédio de ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, ap6s concluséo dos trabalhos.

8 - DA CONTRATACAO

8.1 — Serdo contratados/credenciados os profissionais que primeiro credenciaram-se, de acordo
com as atividades que 0 FMS necessite.

8.2 — A convocacgdo dos profissionais cadastrados para assinatura do contrato/credenciamento
sera feita por meio de notificacdo via e-mail, fax, telefone ou via correios.

8.3 — Para assinatura do contrato de credenciamento os profissionais terdo o prazo de 03 (trés)
dias Gteis apds a convocacdo, permitindo a prorrogacao por igual periodo, na forma do § 1°, art.
64 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes.

8.4 — As contratagBes se dardo dentro do limite de vagas de acordo com a demanda presente e
futura, na implantacdo e operacionalizacdo dos servicos de salde.

8.5 — O contrato tera vigéncia limitada ao respectivo crédito orcamentario, a contar da data de
assinatura do contrato até 31 de dezembro de 2013, podendo ser prorrogado caso haja interesse
entre as partes, na forma do art. 57 da Lei n° 8.666/93, podendo ser corrigido pela Tabela
aprovada pelo Conselho Municipal de Saide de Uruana, e obedecendo as instrucbes e
resolucdes do Egrégio Tribunal de Contas dos Municipios.

9 - REMUNERACAOQ: PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 — Os profissionais serdo remunerados na forma seguinte:

9.1.1 - Por cada procedimento realizado, conforme valores previstos pela tabela do
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, fixada na forma de Anexo do Edital e obedecendo ao
limite estabelecido no contrato;

9.1.2 - Pelo cumprimento de carga horéria fixada no Anexo deste Edital, junto a(s) unidades de
satide local, conforme valores previstos pela tabela do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE,
fixada na forma de Anexo do Edital e obedecendo ao limite estabelecido no contrato;

9.2 — O faturamento sera realizado mensalmente, devendo as contas serem encerradas até o dia
30 (trinta) de cada més e repassada ao setor competente do FMS até o segundo dia (til
subsequente ao més vencido, para efeitos de pagamento. No caso do profissional incumbido do
cumprimento de carga horaria fixada, devera servidor designado atestar a regularidade da carga
horaria no periodo, cabendo ao 6rgao encarregado do pagamento, promover a glosa dos dias
e/ou horas ndo executadas pelo profissional credenciado.

9.3 — Os pagamentos acontecerdo até o 10° (décimo) dia Gtil apds o repasse da verba ou recurso
do Fundo Municipal de Salde.

9.4 — O pagamento serd feito mediante a apresentacdo da fatura correspondente aos servigos
realizados, até o 10° (décimo) dia util apds o repasse dos recursos do Fundo Municipal de
Salde.

9.5 — Nenhum pagamento serd efetuado ao CREDENCIADO (A) enquanto pendente de
liquidacdo, qualquer obrigacdo que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢cdo monetéria (quando
for o caso);

9.6 — O pagamento serd via Ordem Bancéria, creditado na instituicdo bancéria eleita pelo
CREDENCIADO (A), que devera indicar na Nota Fiscal o banco, n° da conta corrente e agéncia
com a qual opera. A CREDENCIANTE ndo efetuard pagamento por meio de titulos de cobranga
bancéria.

9.7 — Sobre o valor do crédito pago e previsto, sera observado o que estabelecem as legislagfes
vigentes quanto aos procedimentos de retencdo, recolhimento e fiscalizagdo relativos aos
encargos previdenciarios e tributérios (ISS).




9.8 — Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacéo fiscal, serd motivo de correcdo por
parte do CREDENCIADO (A) e haverd, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até
gue o problema seja definitivamente sanado.

10 —- DA CARGA HORARIA

10.1 — Os CREDENCIADOQOS (AS) serdo obrigados a prestarem servicos dentro de suas aptiddes
técnico-profissionais, nos locais determinados e conforme carga horaria especificadas nos
respectivos contratos:

10.2 — Os CREDENCIADOS (AS) deverdo obedecer a carga horaria de acordo com as
diretrizes de cada unidade de saude, sendo:

a) Programa Saude da Familia (PSF): deverdo dedicar 08hs (oito horas) diarias com 40 hs
(quarenta horas) semanais, ou ajustado de acordo com as diretrizes da Portaria SUS n° 2.027, de
25 de agosto de 2011;

b) Demais casos definidos na forma do Anexo deste Edital.

PARAGRAFO UNICO — O profissional podera se credenciar para mais de uma vaga desde que
atendida as condicdes deste edital e, principalmente, haja compatibilidade de carga horaria.

11 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
11.1 — A despesa publica com a execugdo do(s) instrumento(s) de credenciamento(s), correrdo a
conta de recursos consignados no orcamento em vigor, sob a seguinte dotacdo orcamentaria:

12 — RESCISAQO DO CONTRATO

12.1 — A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com conseqiéncias
contratuais e as prevista em lei ou regulamento administrativo;

12.2 — Constituem motivos para rescisdo do contato, no que couberem, as hipéteses previstas no
art. 78 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes;

12.3 — A rescisdo contratual podera ocorrer nas condigdes e formas previstas no art. 79 da Lei n°
8.666/93 e suas modificaces.

12.4 — E demais motivos de acordo com o contrato e legislacao aplicavel.

13 — DAS SANCOES

Caso o0 CREDENCIADO (A) ndo cumpra quaisquer das obrigacfes assumidas ou, fraude, por
qualquer meio, no presente contrato, poderdo ser aplicadas, segundo a gravidade da falta
cometida, uma ou mais penalidades prevista em lei, sem prejuizo da rescisdo contratual.

14 — DAS ALTERACOES
Quaisquer alteracdes eventualmente necessarias, somente poderao ser realizadas mediante errata
a ser divulgada pela mesma forma como se deu o texto original do presente Edital.

15. DA REPACTUACAO

O instrumento poderad ser repactuado, visando a manutencdo de seu equilibrio econémico
financeiro, observados o interregno minimo de um ano, a contar da data de sua assinatura,
mediante solicitagdo do CREDENCIADO e prévia aprovacdo do CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE.

16 — DISPOSICOES FINAIS

16.1 — O profissional se obriga a apresentar a qualquer tempo, documentos julgados necessarios
pelo FMS — Fundo Municipal de Salde, referente a sua vida profissional, financeira e civil.

16.2 — A aceitacdo das condicGes constantes deste Edital sera formalizada com a assinatura do
respectivo contrato/credenciamento.

16.3 — Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢fes constantes da Lei n°
8.666/93, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente, com base em outras leis que se
prestem a suprir eventuais lacunas.




16.4 — A minuta do instrumento de credenciamento constantes deste edital sera ajustada as
peculiaridades de cada CREDENCIADO e mediante necessidades do FMS, de forma a
evidenciar o tipo de cobertura dos servicos, procedimentos e orientagBes técnicas, dentre outros
aspectos.

16.5 — Em casos de davidas o profissional deverd sempre recorrer ao Fundo Municipal de Satude
a fim de conseguir instrugdes de como proceder.

16.6 — E vedado ao credenciado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de
honorérios ou servigos prestados concernentes aos procedimentos.

16.7 — Constituem e fazem parte deste Edital os anexos, constantes de minutas dos
credenciamentos de pessoas fisicas e juridicas especificamente por categoria, atividade e local.
16.8 - Os profissionais a serem credenciados, serdo necessariamente autbnomos, ndo existindo
assim, entre a administragdo municipal e os mesmos, nenhum vinculo empregaticio ainda que
indiretamente, por inteligéncia do art. 37, Il, da CF. Ja com relacdo ao regime previdenciario,
aplica-se aos profissionais Credenciados autbnomos, o Regime Geral da Previdéncia Social.
16.9 — O FMS permanecera a disposi¢cdo dos interessados para esclarecer quaisquer davidas e
prestar informacgdes referentes ao presente Edital, através dos telefones: (62) 3344-2990, no
horario das 08 as 11 horas e das 13 as 17 horas;

16.10 — Fica eleito o foro da Comarca de Uruana, Estado de Goias, para dirimir quaisquer
questdes referentes a este Edital, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Comissao de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Uruana, Goias, aos 12 de Abril de 2013.

Nelson Fidélis Diniz Junior
Presidente da CPL



ANEXO | (Pessoa Juridica)
MODELO

CARTA PROPOSTA

Uruana, Goias, de de 2013.

A
Comissao Permanente Licitagcéo

Pela Presente Proposta de Servicos, a(o) (Razao
Social) vem oferecer ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE de URUANA,
0s servicos profissionais na(s) especialidade(s) de:

. (listar as especialidades)

Atenciosamente,

Representante Legal (pessoa juridica)



ANEXO Il (Pessoa Fisica)
MODELO

CARTA PROPOSTA

Uruana, Goias, de de 2013.

A
Comissao Permanente Licitacéo

Pela Presente Proposta de Servicos, a(o) (Nome do
Profissional) vem oferecer ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE de
URUANA, os servicos profissionais na(s) especialidade(s) de:

. (listar a especialidade)

Atenciosamente,

Profissional



ANEXO 111 (Pessoa Juridica)
MODELO

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

O interessado abaixo identiicado DECLARA, para fins do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de
1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1983,
acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu
guadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

IDENTIFICACAO

EMPRESA: CNPJ:
Signatario: CPF:
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de
aprendiz? () SIM ( )NAO

Localidade, de de 2013.

(Nome Representante Legal)




ANEXO 1V (Pessoa Fisica)
MODELO

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

O interessado abaixo identiicado DECLARA, para fins do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de
1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1983,
acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu
guadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

IDENTIFICACAO

NOME: CPF:
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de
aprendiz? () SIM ( )NAO

Localidade, de de 2013.

(Assinatura do Interessado)




ANEXO V (Pessoa Juridica)
MODELO

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A(O) (RAZAO SOCIAL), localizada(o) na(o) (ENDERECO
COMPLETO) - (BAIRRO) — (CIDADE) — (ESTADO), devidamente inscrita(o)
sob o CNPJ n°® (ESPECIFICAR), com vistas ao credenciamento junto ao
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URUANA, para a prestacdo de servigcos
de saude, declara, por meio de seu representante legal, sob as penas da lei,
gue a referida empresa ndo estd cumprindo penalidade de inidoneidade,
suspensao ou impedimento de contratar com a Administracdo Publica.

Localidade, de de 2013.

(Nome Representante Legal)



ANEXO VI (Pessoa Fisica)
MODELO

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A(O) (PROFISSIONAL), localizada(o) na(o) (ENDERECO
COMPLETO) - (BAIRRO) — (CIDADE) — (ESTADO), devidamente inscrita(o) no
CPF sob o n° (ESPECIFICAR), com vistas ao credenciamento junto ao FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE URUANA, para a prestacdo de servicos de saulde,
declara, por meio de seu representante legal, sob as penas da lei, que néo esta
cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensdo ou impedimento de
contratar com a Administragédo Publica.

Localidade, de de 2013.

(Nome Interessado)



ANEXO VII (Pessoa Juridica)
MODELO

DECLARACAO DE CONCORDANCIA

A (RAZAO SOCIAL), (ENDERECO), devidamente inscrita sob
0 (CNPJ), com vistas ao credenciamento junto ao FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE URUANA para a prestacdo de Servicos de Salde, declara,
conhecer e concordar com as condi¢cdes e clausulas constantes do Edital de
Chamamento para efeitos de Credenciamento, bem como com os termos da
minuta do termo de credenciamento.

Localidade, de de 2013.

(Nome Representante Legal)



ANEXO VIII (Pessoa Fisica)
MODELO

DECLARACAO DE CONCORDANCIA

A(0) (PROFISSIONAL), (ENDERECO), devidamente
inscrita(o) no CPF sob o n° , com vistas ao credenciamento junto
ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URUANA para a prestacido de
Servicos de Saude, declara, conhecer e concordar com as condigbes e
clausulas constantes do Edital de Chamamento para efeitos de
Credenciamento, bem como com o0s termos da minuta do termo de
credenciamento.

Localidade, de de 2013.

(Nome Interessado)



ANEXO IX (Pessoa Juridica)
MODELO

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Razdo Social:

Tipo de Servicos:

() Médico-hospitalar () Laboratorial
Endereco:
Telefones: Inscricdo da Instituicdo no Conselho de Classe:

Dias e horarios de atendimento:

PESSOA JURIDICA

DOCUMENTOS E DADOS COMPLEMENTARES

. Ficha Cadastral / Dados Bancéarios

. Carta Proposta

. Licenca de Funcionamento

. Alvara de Funcionamento

. Regularidade da Instituicdo com o Respectivo Conselho de Classe

. Contrato Social / Estatuto / Alteracdo

. Inscricdo no CNPJ

. RG do Representante Legal

. CPF do Representante Legal

10. Certiddo Negativa do FGTS Atualizada

11. Certiddo Negativa do INSS Atualizada

12. Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido Atualizada
13. Certiddo de Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

14. Certiddo Negativas de Débitos para com o Estado de Goiés e para com o municipio de Uruana
15. Relacdo de Membros do Corpo Clinico

16. Certificados e Registro no Conselho de Classe dos Profissionais constantes da Relagdo de Membros do Corpo
Clinico

17. Curriculum Vitae do Responsavel Técnico

18. RG do Responsavel Técnico

19. CPF do Responsavel Técnico

20. Registro no Respectivo Conselho de Classe do Responsével Técnico

21. Copia do Diploma do Responséavel Técnico

22. Declaracéo de Idoneidade

23. Declaracdo Que Ndo Emprega Menor

OCOoO~NOUOTS,WN B

Com os documentos e dados complementares em anexo, venho requerer o Cadastramento
para posterior Credenciamento para prestacdo de servicos em saude, junto a Secretaria
Municipal de Saude de Uruana, Goids, declarando conhecer e acatar as normas e instrugfes
constante do Edital.

| /2013

Assinatura




ANEXO X (Pessoa Fisica)
MODELO

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Nome:

Tipo de Servicos:

( ) Médico () Odontolégico () Enfermagem ( ) Fonoaudiologia  ( ) Fisioterapia
() Assisténcia Social () Técnicos em Enfermagem () ACD

() Farmacéutico ( )outros

Endereco:

Telefones: Inscricdo do profissional no Conselho de Classe:

Dias e horarios de atendimento:

PESSOA FISICA

DOCUMENTOS E DADOS COMPLEMENTARES

. Ficha Cadastral / Dados Bancarios

. Carta Proposta (Servicos Prestados)

. Licenca de Funcionamento

. Alvara de Funcionamento

. Comprovante de regularidade do Profissional com o Respectivo Conselho de Classe
. Curriculum Vitae

. RG do Interessado

. CPF do Interessado

. Cépia do Diploma

10. Certiddo Negativa da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
11. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

12. Certiddo Negativa de Débitos Fazenda Estadual de Goias;

13. Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal (Uruana);
14. Inscrigdo no INSS/PIS-PASEP;

15. Inscrigdo no Imposto Sobre Servigos — ISS, se for o caso; e

16 Comprovante de residéncia.

17. Declaragéo de Idoneidade

18. Declaragdo Que N&o Emprega Menor

OCOoO~NOUOITS,WN B

Com os documentos e dados complementares em anexo, venho requerer o Cadastramento
para posterior Credenciamento para prestacdo de servicos em salde, junto a Secretaria
Municipal de Saude de Uruana, Goias, declarando conhecer e acatar as normas e instrucées
constante do Edital.

/___ /2013

Assinatura




ANEXO XI (Pessoa Juridica)
MODELO

FICHA CADASTRAL / DADOS BANCARIOS
CNPJ

- rr

Razdo Social:

Nome de Fantasia:

Endereco:

Bairro: Cidade: U.F.: CEP.:
Tel (1): Tel (2): Fax:

E-mail: Site:

Contato: Tel:

Representante Legal:

Cargo: RG: Emissor: CPF:

DADOS BANCARIOS

Banco: NUmero do Banco:
Agéncia: Conta Corrente:
/12013

Assinatura



ANEXO XII (Pessoa Fisica)
MODELO

FICHA CADASTRAL / DADOS BANCARIOS

CPF
Nome Pessoa Fisica:
Endereco:
Bairro: Cidade: U.F.: CEP.:
Tel (1): Tel (2): Fax:
E-mail: Site:
Contato: Tel:
DADOS BANCARIOS

Banco: NUmero do Banco:
Agéncia: Conta Corrente:

/12013

Assinatura



PESSOAS FiSICAS

ESPECIALIDADES/QUANTIDADE/SERVICOS/LOCAL/CARGA HORARIA/ DO

ANEXO XIllI

PRECO/VIGENCIA/PROGAMA/ATUACAO

| — Programa de Saude da Familia - PSF

Profissional: Médico (clinico geral)

Quantidade: 05 (cinco)

Servigos/Procedimentos Do local e carga horaria Do preco de Programa / Atuagdo
bésicos referéncia/Vigéncia
CLINICA MEDICA: | Os servicos serdo prestados | O valor mensal a titulo dos

Atendimento de Consultas
médicas; Atendimento
Ambulatorial; Consulta com
terapia; Consulta com
observacdo; Consulta pré-
natal; Realizagdo de Pequenas
Cirurgias; Encaminhamento
de €asos; Orientagao
preventiva e  profilatica;
Visitas domiciliares; Palestras
comunitarias, e a realizacdo
de outros servigos correlatos
que devem ser prestados pelo
PSF.

exclusivamente pelo
CREDENCIADO, na sede do
municipio de Uruana, em
especial no Posto de Salde ou
em outro local determinado
pela Secretaria Municipal de
Salde, observada a carga
horéria de 40 (quarenta) horas
semanais.

servicos médicos prestados,
junto ao Programa de Saude
da Familia — PSF de Uruana,
terd como parametro a tabela
de precos aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude
do Municipio de Uruana, no
valor de R$ 9.400,00 (nove
mil e quatrocentos reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

PSF

Profissional: Odontologo(as)

Quantidade: 03 (trés)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagdo

Os servicos e atendimentos

realizados pelo
CREDENCIADO, serdo
demonstrados  através  de

relatorios/faturas, com visto
do Secretario Municipal de
Salde, onde se destacam o0s
seguintes servicos: Clinica:
Rezina; RX;
Obturagdes;Consulta
orientacdo  preventiva e
profilatica;
Profilaxia;Aplicagdo  tdpica
de Flaor; Selante por dente
Extracdo de dente deciduo;
Extracdo de dente
Permanente; R. amalgama
RAI 1 face; R. amalgama 2
faces; R améalgama 3 ou mais
faces; Rest. Resina foto Celll

e IV, V por face;
Tartarectomia por arcada;
Pulpotomia por dente

deciduo; Capeamento pulpar;
Pulpotome dente permanente
c/ hidréxido de célcio; Visitas
domiciliares, palestras
comunitarias e realizacdo de
outros servicos odontoldgicos
necessarios, pelo PSF.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pelo
CREDENCIADO, na sede do
municipio de Uruana, em
especial no Posto de Salde ou
em outro local determinado
pela Secretaria Municipal de
Salde, observada a carga
horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

O valor mensal a titulo dos
Servigos odontoldgicos
prestados, junto ao Programa
de Salde da Familia — PSF de
Uruana, terd como parametro
a tabela de pregos aprovada
pelo Conselho Municipal de
Salde do Municipio de
Uruana, no valor de R$
2.200,00 (dois mil e duzentos
reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

PSF




Profissional: Enfermeira

Quantidade: 05 (cinco)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagdo

Servicos  serdo  prestados
pela(o)  profissional  em
enfermagem exclusivamente
pelo PSF, em especial para
orientar e acompanhar a
salde da mulher e pré-natal;
prevencdo de cancer uterino,
de mama e cérvico; orientar
as familias quanto ao controle
de verminoses, hipertensdo e
diabetes; doengas
respiratorias, etc..; realizagéo

de visitas domiciliares e
palestras comunitarias;
acompanhamento da
aplicacdo do  receituario
médico; realizacdo de
curativos; auxilio nos

procedimentos cirdrgicos; e o
desempenho e outras
atividades correlatas

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA, na sede do
municipio de Uruana, em
especial no Posto de Salde ou
em outro local determinado
pela Secretaria Municipal de
Salde, observada a carga
horéria de 40 (quarenta) horas
semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos de enfermagem
prestados, junto ao Programa
de Saude da Familia — PSF de
Uruana, terd como parametro
a tabela de precos aprovada
pelo Conselho Municipal de
Saide do Municipio de
Uruana, no valor de R$
2.200,00 (dois mil e duzentos
reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

PSF

Profissional: Técnico

(as) de Enfermagem

Quantidade: 05 (cinco)

Servicos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuacio

Servicos  serdo  prestados
pela(o) Técnica(o) em
Enfermagem junto ao Posto
de Salde Municipal de
Uruana, em especial para
auxiliar em pequenas
cirurgias; realizar
cadastramento e triagem das
pessoas que procuram a
unidade de satde local aplicar
injecOes; verificar cartdo de
vacinagdo; realizar aerosol e
curativos; realizagdo de
visitas domiciliares e
palestras comunitarias; e o
desempenho e outras
atividades correlatas.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela(o)
CREDENCIADA(O), na sede
do municipio de Uruana, em
especial no Posto de Saude
Municipal, observada a carga
horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

O valor mensal a titulo dos
servigos de Técnico(a) de
Enfermagem prestados, tera
como parametro a tabela de
precos aprovada pelo
Conselho Municipal de Satde
do Municipio de Uruana, no

valor  de R$ 950,00
(novecentos e  cinquenta
reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

PSF

Profissional: Auxiliar de Consultério

Dentario — ACD

Quantidade: 03 (trés)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horéria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagéo

Prestacdo dos servicos por
parte do CREDENCIADO,
em especial no auxilio aos
dentistas que realizam o
atendimento odontoldgico
regular, e o desempenho de
outras atividades correlatas

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA, na sede do
municipio de Uruana, em
especial no Posto de Salde
Municipal, observada a carga
horéria de 40 (quarenta) horas
semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos de ACD prestados,
terd como parametro a tabela
de precos aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude
do Municipio de Uruana, no

valor de R$ 950,00
(novecentos e  cinqlenta
reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante

PSF




aditivo.

Il — Programa Pactuado e Integrado — Vigilancia em Salde Epidemiol6gica

Profissional: Técnico(as) de Enfermagem

Quantidade: 01 (um)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuacao

Servicos  serdo  prestados
pela(o) Técnica(o) em
Enfermagem junto ao Nucleo
de Vigilancia em Salde
Epidemioldgica.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela(o)
CREDENCIADA(O), na sede
do municipio de Uruana,
observada a carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos de Técnico(a) de
Enfermagem prestados, tera
como pardmetro a tabela de
pregos aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude
do Municipio de Uruana, no
valor  de R$ 950,00
(novecentos e  cingienta
reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Programa Pactuado e
Integrado — Vigilancia em
Saude Epidemiol6gica

Profissional: Enfermeira

Quantidade: 01 (um)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuacdo

Servigos  serdo  prestados
pela(o) profissional em
enfermagem exclusivamente
quanto a Coordenacdo do

Programa Pactuado e
Integrado em Salde
Epidemioldgica, em especial
para supervisionar e
coordenar a execucdo do
programa, em consonancia

das recomendacdes e
normativas do Ministério da
Salde e da Secretaria
Estadual de Saude.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA, na sede do
municipio de Uruana,
observada a carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos de coordenacdo do
NVE, terd como parametro a
tabela de precos aprovada
pelo Conselho Municipal de
Salde do Municipio de
Uruana, no valor de R$
2.200,00 (dois mil e duzentos
reais);

O credenciamento iniciara na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Programa Pactuado e
Integrado — Vigilancia em
Salde Epidemiol6gica

111 — Programa de Atencdo Bésica

Profissional: Enfermeira

Quantidade: 01 (um)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horéria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagéo

Servigos  serdo  prestados
pela(o)  profissional  em
enfermagem exclusivamente
quanto a Coordenacdo do
Programa de Atengdo Basica
e PSF/SB, em especial para
supervisionar e coordenar a

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA, na sede do
municipio de Uruana,
observada a carga horéria de
40 (quarenta) horas semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos de coordenacdo do
PAB e PSF/SB, tera como
parametro a tabela de pregos
aprovada pelo  Conselho
Municipal de Saude do
Municipio de Uruana, no

Programa de Atengdo Basica
/ PSF/SB




execucdo do programa, em
consonancia das
recomendacfes e normativas
emanadas do Ministério da
Saude e da Secretaria
Estadual de Saude.

valor de R$ 2.200,00 (dois
mil e duzentos reais);

O credenciamento iniciara na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

IV — Programa Especializado de Assisténcia

Profissional: Farmacéutico

Quantidade: 01 (um)

Servigos/Procedimentos
basicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuacio

Servicos  serdo  prestados
pela(o)  profissional ~ em
farmacia que ficara como
responsavel técnico  da
Farméacia Basica Municipal,
compreendendo a
coordenacdo e o controle
quanto ao  estogue de
medicamentos; a indicagdo de
aquisicdo e o fornecimento de
medicamentos para compor o
acervo da Farmacia Basica

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA(O), na sede
do municipio de Uruana, em
especial na Farmacia Basica,
observada a carga horéria de
20 (vinte) horas semanais.

O valor mensal a titulo dos

Servicos de farmacia
prestados terd como
parametro a tabela de precos
aprovada pelo  Conselho
Municipal de Sadde do

Municipio de Uruana, no
valor de R$ 1.200,00 (um mil
e duzentos reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Programa Especializado de
Assisténcia — Farmacia
Bésica.

Profissional: Fonoaudi6logo(a)

Quantidade: 01 (um)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horéria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagéo

Servigos  serdo  prestados
pela(o) profissional em
fonoaudiologia, em especial
em tratar das disfuncbes da

fala e escrita, com o
reconhecimento dos
problemas relacionados ao
aprendizado da lingua,
habilitando  criangas com
atraso ou deficiéncia de
linguagem. Servicos
relacionados a motricidade
oral, com a solucdo de
problemas relacionados a
succéo, mastigacéo,

degluticao, respiracéo e fala.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA(O), na sede
do municipio de Uruana, em
unidade de satde local,
observada a carga horaria de
20 (vinte) horas semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos de fonoaudiologia
prestados terd como
parametro a tabela de pregos
aprovada pelo  Conselho
Municipal de Saude do
Municipio de Uruana, no
valor de R$ 1.400,00 (hum
mil e quatrocentos reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Programa Especializado de
Assisténcia.

IV-A — Programa Especializado de Assist

éncia

Profissional: Fisioterapeuta

Quantidade: 02 (duas

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horéria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagéo

Servigos
pela(o)

serdo  prestados
profissional  em

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela

O valor mensal a titulo dos

servicos  de fisioterapia

Programa Especializado de
Assisténcia




fisioterapia que  prestara
servigos junto ao Hospital
Municipal de Uruana, onde

prestara Servigos em
traumato-ortopedia,
neurologia, cardio-

respiratorio, e outros servicos
correlatos a profissao.

CREDENCIADA, na sede do
municipio de Uruana, em
especial no Hospital
Municipal ou em outro local
determinado pela Secretaria
Municipal de Saude,
observada a carga horéria de
30 (trinta) horas semanais.

prestados terd como
pardmetro a tabela de precos
aprovada pelo  Conselho
Municipal de Saude do

Municipio de Uruana no valor
de R$ 1.100,00 (um mil e
cem reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

IVV-B — Programa Especializado de Assisténcia

Profissional na area da saude sendo:
(farmacéutico, médico, odontdlogo,

enfermeiro)

Quantidade: 01 (um)

Servicos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuacio

Servicos serdo  prestados
pela(o) profissional da éarea da
salde quanto a Coordenagdo
de Instituicdo de Longa
duracdo — lar dos idosos,
integrante do Sistema
Municipal de Saude.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA, na sede do
municipio de Uruana,
observada a carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos de coordenacdo da
Institui¢do de longa duracédo —
Lar dos Idosos terda como
parametro a tabela de precos
aprovada pelo  Conselho
Municipal de Salde do
Municipio de Uruana, no
valor de R$ 1.200,00 (um mil
e duzentos reais);

O credenciamento iniciara na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Programa Especializado de
Assisténcia

Profissional: Médico

Autorizador

Quantidade: 01 (um)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagéo

Servicos de liberacdo de
autorizagBes de AlH’s, junto
a unidade de urgéncia e
emergéncia do municipio de
Uruana.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pelo
CREDENCIADO, na sede do
municipio de Uruana, em
especial na unidade de
urgéncia e emergéncia ou em
outro local determinado pela
Secretaria  Municipal  de
Salde, observada a carga
horéria de 20 (vinte) horas
semanais.

O valor mensal a titulo dos
servicos médicos prestados,
terd como parametro a tabela
de precos aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude
do Municipio de Uruana, no
valor de R$ 2.000,00 (dois
mil reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Programa Especializado de
Assisténcia




Profissional: Enfermeira

Quantidade: 01 (um)

Servigos/Procedimentos
bésicos

Do local e carga horaria

Do preco de
referéncia/Vigéncia

Programa / Atuagdo

Servicos  serdo  prestados
pela(o) profissional da area da
salde quanto a

Responsabilidade Técnica da
Instituigdo de Longa duracdo
— lar dos idosos, integrante do
Sistema Municipal de Saude.

Os servigos serdo prestados
exclusivamente pela
CREDENCIADA(O), na sede
do municipio de Uruana,
observada a carga horéria de
30 (trinta) horas semanais.

O valor mensal a titulo dos

Servigos quanto a
responsabilidade técnica do
Hospital Municipal de

Uruana, terd como parametro
a tabela de precos aprovada
pelo Conselho Municipal de
Saude do Municipio de
Uruana, no valor de R$
1.600,00 (um mil e seiscentos
reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Programa Especializado de
Assisténcia

V- Programa Urgéncia e Emergéncia — Médico Plantonista

Profissional: Médico (clinico geral)

Quantidade: 06 (seis)

Servicos/Procedimentos Do local e carga horaria Do preco de Programa / Atuagio
béasicos em regimes de referéncia/Vigéncia

Plantbes

Atendimento em regime de | Os servicos serdo prestados | O valor mensal a titulo dos Urgéncia e

Plantdes, junto a Urgéncia e
Emergéncia, em  especial
quanto ao Atendimento de

Consultas médicas;
Atendimento  Ambulatorial;
Consulta com terapia;

Consulta com observagéo;
Realizacdo de  Pequenas
Cirurgias; Encaminhamento
de casos; realizacdo de outros
servigos correlatos que devem
ser prestados em regime de
plantdes.

exclusivamente pelo(a)
CREDENCIADO(A), na sede
do municipio de Uruana, em
especial na unidade hospitalar
de urgéncia e emergéncia,
observada a escala de
plantdes de 12h e de 24h.

servicos médicos prestados,
em regime de plantGes
médicos, terd como parametro
a tabela de pregos aprovada
pelo Conselho Municipal de
Salde do Municipio de
Uruana, no valor de R$
700,00, por cada plantdo de
12h e o valor de R$ 1.300,00
por cada plantéo de 24h;

O credenciamento iniciara na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Emergéncia

V-A - Programa Urgéncia e Emergéncia — Enfermeiro(a) Plantonista

Profissional: Enfermeira

Quantidade: 03 (trés)

Servigos/Procedimentos Do local e carga horéria Do preco de Programa / Atuagéo
béasicos em regime de referéncia/Vigéncia

plantbes

Servicos serdo prestados em | Os servicos serdo prestados | O valor mensal a titulo dos Urgéncia e
regime de plantdes pela(o) | exclusivamente pela | servicos de enfermagem ..
Enfermeiro(a), em especial no | CREDENCIADA(O),  em | prestados, em regime de | EMergéncia

atendimento  quanto  ao
atendimento a pacientes sob a
responsabilidade do médico;
cumprir prescricdes médicas,
participar em auxilio médico
em intervengdes cirdrgicas;
observar e registrar sintomas
e sinais vitais apresentados

regime de plantfes na sede do
municipio de Uruana, em
especial na unidade hospitalar
de urgéncia e emergéncia ou
em outro local determinado
pela Secretaria Municipal de
Saude, observada a carga
horéria em regime de escala

plantes terd como parametro
a tabela de pregos aprovada
pelo Conselho Municipal de
Salde do Municipio de
Uruana, no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais);

O credenciamento iniciard na




pelos pacientes para
reconhecimento de autoridade
superior;

de plantdes de 24h por 48h
semanais.

data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Profissional: Técnico(as) de Enfermagem

Quantidade: 03 (trés)

Servigos/Procedimentos Do local e carga horaria Do preco de Programa / Atuagio
béasicos em regime de referéncia/Vigéncia

plantdes

Servigos serdo prestados em | Os servicos serdo prestados | O valor mensal a titulo dos Urgéncia e

regime de plantbes pela(o)
Técnica em Enfermagem, em
especial no  atendimento
quanto ao atendimento a
pacientes sob a supervisdo e
orientacdo do enfermeiro e
médica; cumprir prescrigdes
médicas e de enfermagem,

auxiliar em intervengdes
cirdrgicas;  reprocessar e
conservar 0 instrumental

médico; observar e registrar
sintomas e sinais vitais
apresentados pelos pacientes
para  reconhecimento  de
autoridade superior; participar
da preparacdo e assisténcia a
pacientes no periodo pré e
pos.

exclusivamente pela(o)
CREDENCIADA(O), na sede
do municipio de Uruana, em
especial no Posto de Saude
Municipal, observada a carga
horéria em regime de escala
de plantdes de 24h por 48h
semanais.

servicos de Técnico(a) de
Enfermagem prestados, tera
como pardmetro a tabela de
pregos aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude
do Municipio de Uruana, no
valor  de R$ 950,00
(novecentos e  cinquenta
reais);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.

Emergéncia

VI - Programa de Vigilancia Sanitarias - VISAM

Profissional na area da saude: Bioquimica,

Quantidade: 01 (um)

Farmacéutica

Servigos Do local e carga horéria Do preco de Programa / Atuagéo
referéncia/Vigéncia

Servicos serdo prestados pelo | Os servigos serdo prestados | O valor mensal a titulo dos VISAM

profissional quanto a
coordenacdo do setor de
Vigilancia Sanitaria
Municipal, em consonancia
das recomendacdes e
normativas emanadas do
Ministério da Saude e da
Secretaria Estadual de Salde
— Superintendéncia Estadual
de Vigilancia Sanitaria.

exclusivamente pela
CREDENCIADA(O), na sede
do municipio de Uruana,
observada a carga horaria de
30 (trinta) horas semanais.

servicos de coordenacdo no
nicleo de Vigilancia Sanitaria
enfermagem prestados, em
regime de plantOes terd como
parametro a tabela de precos
aprovada pelo  Conselho
Municipal de Salde do
Municipio de Uruana, no
valor de R$ 1.200,00 (um mil
e duzentos);

O credenciamento iniciard na
data de assinatura do termo de
credenciamento, com término
para 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado o
prazo de vigéncia mediante
aditivo.




PESSOAS JURIDICAS - PROCEDIMENTOS LABORATORIAIS E
AMBULATORIAIS - URGENCIA / EMERGENCIA

VIl - PROCEDIMENTOS (SIA/SUS) LABORATORIO:

GRUPO | PROCEDIMENTO TETO VALOR VALOR
FISICO | UNITARIO | TOTAL
002 Laboratdrio — Diversos conforme
Tabela SIA/SUS de acordo com o 1.324 Tabela 4.135,16
Convénio pactuado que encontra-se SIA/SUS
em vigor

VIl - PROCEDIMENTOS (SIA/SUS) AMBULATORIAL.:

GRUPO | PROCEDIMENTO TETO VALOR VALOR
FISICO | UNITARIO | TOTAL
002 Radiografia — Diversos conforme
Tabela SIA/SUS de acordo com o 186 Tabela 1.334,63
Convénio pactuado que encontra-se SIA/SUS
em vigor
002 Ultrassonografia — Diversos
conforme Tabela SIA/SUS de 70 Tabela 1.236,20
acordo com o Convénio pactuado SIA/SUS
que encontra-se em vigor

Os procedimentos de internacdo a serem contratados serdo qualificados conforme
necessidade municipal de acordo com as Tabelas do Ministério da Saude e PPI
Municipal. A programacdo de compra sera de acordo com o teto fisico financeiros,
observado a Tabela SIH/SUS.



ANEXO X1V

MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

“TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FMS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
URUANA E NA FORMA SEGUINTE”

Credenciamento n® __ /2013

Termo de Credenciamento, que entre si celebram o EUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE URUANA, pessoa juridica de direito plblico, inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob o n° , com sede
administrativa na , Uruana, Goias, representado pela atual Gestora
senhora , brasileira, casada, portadora da cédula de identidade n°
e inscrita no CPF sob o n° , residente e domiciliada em Uruana,
Goias, doravante denominada simplesmente de CREDENCIANTE, e de outro lado
, , doravante denominado

simplesmente CREDENCIADO, mediante as clausulas e condi¢cées seguintes:

DO FUNDAMENTO JURIDICO DO CREDENCIAMENTO

Clausula Primeira - Clausula Primeira - O presente Termo de
Credenciamento é firmado com fundamento no resultado do Edital de
Chamamento, na Resolucdo Normativa n® 0017/98, do Tribunal de Contas dos
Municipios, e nas normas lastreadas na Lei n. 8.666/93 com suas alteracdes
posteriores.

Clausula Segunda - Fundamenta-se ainda o presente termo
de credenciamento, em autorizacao legislativa consubstanciada na inclusao de
dotacdo orcamentaria especifica para contratacdo de servi¢os de terceiros, nao
configurando assim, em qualquer forma de vinculo empregaticio ou de
admissao de pessoal, ainda que indiretamente

DO OBJETO

Clausula Terceira — constitui Objeto do presente ajuste o
desempenho das atividades de

DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Clausula Quarta - Os servicos ora contratados, em
decorréncia do presente termo de credenciamento serdo prestados no Posto
de Saude Municipal, ou em outro local determinado pela Secretaria Municipal
de Saude, observada uma carga horaria de ___ horas semanais.

Paragrafo Unico — Todos os custos diretos e indiretos
decorrentes da execucdo dos servicos objeto deste ajuste, serdo de
responsabilidade da CREDENCIANTE.



DO PRECO E PAGAMENTO

Clausula Quinta - Pela execuc¢éo dos servigos constantes da
clausula terceira do presente instrumento, o CREDENCIANTE, pagara ao
profissional CREDENCIADO, a importancia a partir da assinatura do presente
termo, apuradas segundo os parametros estabelecidos e aprovados pelo
Conselho Municipal de Saude, calculadas e discriminadas na respectiva fatura,
com a limitacdo de producdo maxima de R$ por més, em
contrapartida a execucédo dos servi¢os prestados pelo profissional.

Paragrafo Unico - O pagamento somente sera efetuado apés
a devida apresentacéo de fatura pelo CREDENCIADO.

Clausula Sexta — A limitagdo maxima de que trata a clausula
anterior, podera sofrer reajuste caso haja entendimento entre as partes.
Ocorrendo esta situacdo, sera confeccionado termo aditivo que disciplinard a
aplicabilidade do reajuste ao presente instrumento.

DO VALOR E DA DESPESA
Clausula Sétima — O valor global estimado deste termo € de

R$ , € correra no presente exercicio financeiro a conta
dos recursos consignados na Lei Orcamentaria em vigor, sob dotacéo prépria:

DA RESCISAO CONTRATUAL e PENALIDADES

Clausula Oitava - O presente termo de credenciamento
podera ser rescindindo nos termos dos artigos 77 e seguintes da Lei n.
8.666/93, com suas alteracdes posteriores.

Paragrafo primeiro - A recusa injustificada, por parte da
CREDENCIADO, em atender qualquer paciente, importard& no seu
descredenciamento automatico, ficando sujeita ao pagamento de multa de 2%
(dois por cento), incidente sobre o valor global do ajuste.

Paragrafo segundo — A critério da administracdo podera ser
rescindido o presente instrumento contratual de forma unilateral e a qualquer
tempo, sem que caiba a profissional, qualquer indenizacéo.

Paragrafo terceiro — A provocacdo da rescisdo do
instrumento contratual, por parte do CREDENCIADO, devera ser feita,
expressamente, e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de
aplicacdo de multa contratual no percentual de 2% (dois por cento) incidente
sobre o valor total do ajuste.

DA VIGENCIA



Clausula Nona - O presente termo de credenciamento, tera
vigéncia durante o periodo de , podendo ser prorrogado no
interesse da administragcédo, mediante aditivo.

DO FORO

Clausula Décima - Fica eleito em comum acordo entre as
partes, o foro da Comarca do municipio CREDENCIANTE, com excluséo de
qualquer outro, para dirimir possiveis controvérsias oriundas da execucdo do
presente termo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula Décima — Primeira - Com relagdo ao regime
previdenciario aplica-se a CREDENCIADO, por forca do 83° do art. 40 da
Constituicdo da Republica o Regime Geral da Previdéncia Social.

Clausula Décima - Segunda - Este termo de
credenciamento, € regido em todos os seus termos, pelas normas aplicaveis a
espécie, esgotando seus efeitos tanto que satisfeitas mutuamente as
obrigacdes das partes.

Clausula Décima — Terceira - O extrato deste instrumento
devera ser publicado no placar da Prefeitura Municipal de Uruana, que é
condicao indispensavel para sua eficacia.

E por estarem assim justas e combinadas, assinam as
partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de
duas testemunhas civilmente capazes.

Uruana, Goias, aos __ de de 2013.

CREDENCIANTE >>>>>>>>>>>>>>>>55555>5>>>>>>>
Gestora FMS
CREDENCIADO >>>>>>>>>>>>>>>>>>>5>55>>>>>>

Testemunhas:
01- CPF

02- CPF




“MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
URUANA E O NA FORMA SEGUINTE”

Credenciamento n° /2013.

Termo de Credenciamento de Unidade Hospitalar ou
Laboratorial que entre si celebram o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
URUANA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ sob o n° , com sede administrativa na , Uruana,
Goias, representado pela atual Gestora senhora , brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade n° e inscrita no CPF sob o n°
, residente e domiciliada em Uruana, Goias, doravante denominada
simplesmente de CREDENCIANTE, e de outro lado
, , doravante denominado

simplesmente CREDENCIADO, mediante as clausulas e condi¢cées seguintes:

DO FUNDAMENTO JURIDICO DO CREDENCIAMENTO

Clausula Primeira — O presente Termo de Credenciamento
de wunidade hospitalar € firmado com fundamento em Edital de
Credenciamento, e ainda com base na Resolucdo Normativa n® 0017/98 do
Tribunal de Contas dos Municipios e nas normas contidas na Lei n° 8.666/93
com suas alteracdes posteriores.

DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

Clausula Segunda — Constitui objeto do presente contrato de
credenciamento de unidade hospitalar e/ou laboratorial privada, a prestacao de
servicos médicos/satide / laboratoriais arrolados no Anexo Unico, de forma
complementar do Sistema Unico de Saude de Uruana.

DAS CONDICOES E OBRIGACOES DO CREDENCIADO

Clausula Terceira — Em face do presente instrumento de
credenciamento a unidade privada CREDENCIADO se obriga a:

| - Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo
universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo de
Servicos;

I - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos
pacientes e 0 arquivo médico;

lll - Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes do
paciente;



IV - Assegurar ao responsavel legal pelo paciente o acesso a
seu prontuério médico;

V - Esclarecer ao responsavel legal pelo paciente sobre os
seus direitos e assuntos pertinentes aos servi¢os oferecidos;

VI - Justificar ao responsavel legal pelo paciente, por escrito,
as razfes técnicas alegadas quando da decisédo da ndo realizacao de qualquer
ato profissional necessério a execucdo dos procedimentos previstos neste
credenciamento;

VIl - N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o
paciente para fins de experimentacao;

VIII - Respeitar a decisao do responséavel legal pelo paciente
ao consentir ou recusar prestacdo de servico de saude, salvo nos casos de
iminente perigo de vida ou obrigacéo legal;

IX - Permitir a visita ao paciente do SUS internado
respeitando-se a rotina do servico;

X - Assegurar aos pacientes o direito de ser assistido
religiosa e espiritualmente, por ministro de culto religioso respeitando-se a
rotina dos servicos e o regulamento do hospital;

Xl - Informar, de acordo com a legislagdo vigente, a
constituicdo das Comissbes de FEtica, Controle de Infeccdo Hospitalar,
Prontuario e Obito, do hospital onde se encontra instalado o servigo,
encaminhado os respectivos atos de nomeacdo dos membros, no prazo de 30
dias ap0s a assinatura do presente credenciamento

Clausula Quarta - O Hospital CREDENCIADO facilitara a
Secretaria Municipal de Saude de Uruana, o acompanhamento e a fiscalizacao
permanente dos servicos e prestara todos os esclarecimentos que |he forem
solicitados pelos servidores da SMSU designados para tal fim, de acordo com
os artigos 15, incisos | e Xl e artigo 17, incisos Il e XI da Lei Federal 8.080/90.

Clausula Quinta - E de responsabilidade exclusiva e integral
do CREDENCIADO a utilizacdo de pessoal necessario para execucao do
objeto deste Credenciamento, incluidos o0s encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujos 6nus e obrigacbes em nenhuma hipotese poderdo ser
transferidos a SMSU.

Clausula  Sexta —  Constituem  obrigacdes do
CREDENCIANTE:

| - pagar, ao CREDENCIADO, o preco estabelecido no
presente instrumento contratual ou em suas respectivas alteracoes;

Il - designar servidor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo dos servi¢os aqui ajustados.

DO PRECO E PAGAMENTO

Clausula Sétima — O CREDENCIANTE pagara a unidade
CREDENCIADA pelos servicos efetivamente prestados no més de referéncia,
observada a Tabela aprovada, vedada a antecipacéo, na forma abaixo:



| — ApOs o encerramento do més devera o CREDENCIADO
apresentar ao CREDENCIANTE, a relagdo dos servigos realizados com a
devida identificacdo dos usuérios.

Il - ApGs recebimento do objeto de que trata o inciso anterior,
o CREDENCIADO devera apresentar a fatura, em no maximo 02 (dois) dias
Gteis.

[l — A fatura seréa paga até o 10° (décimo) dia util apds a sua
apresentacao.

IV - Incumbirdo ao Credenciado a iniciativa e o encargo do
calculo minucioso de cada fatura devido, a ser revisto e aprovado pelo
CREDENCIANTE, juntando-se a respectiva discriminagcdo dos servicos
efetuados, o memorial de célculo da fatura.

V - Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a
mesma sera devolvida ao CREDENCIADO para correcao, ficando estabelecido
gue o prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo na
nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou correcdo a ser paga pelo
CREDENCIANTE.

VI - A liquidacéo das despesas obedecera rigorosamente o
estabelecido na Lei N°. 4.320/64.

Clausula Oitava — O valor e as demais condi¢cOes contidas
no presente instrumento de credenciamento, poderéo ser alteradas caso haja
entendimento entre as partes, precedido de aprovacédo do Conselho Municipal
de Saude.

DO VALOR E DA DESPESA ESTIMADA

Clausula Nona - A despesa com a execucdo dos servicos
constantes do presente instrumento de credenciamento é estimada em R$
, Que ocorrerA a conta dos recursos orcamentarios
consignados no orcamento em vigor, sob a dotacao:

DO DESCREDENCIAMENTO

Clausula Décima — O descumprimento de quaisquer das
condicBes previstas neste regulamento, bem como na Lei Federal n°. 8.666/93
e na Lei Federal 8.080/90, ensejara o descredenciamento do Hospital.

Paragrafo Primeiro — A entidade podera requerer seu
descredenciamento, por meio de declaracdo apresentada ao CREDENCIANTE,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Segundo — O CREDENCIANTE podera revogar o
credenciamento quando assim exigir o interesse publico, mediante decisdo
fundamentada, sem que reste qualquer direito de indenizacdo em favor dos
credenciados, mas garantindo-se o pagamento dos servicos prestados até a
data da revogacao.



DA RESCISAO

Clausula Décima-Primeira - A rescisdo da autoriza¢do para
execucao de servico médico, que constituird o instrumento do ajuste, podera
ocorrer nas hipoteses e condi¢Bes previstas nos artigos 78 e 79 da Lei n°.
8.666/93, no que couberem com aplicacdo do art. 80 da mesma Lei, se for o
caso.

DO FORO

Clausula Décima-Segunda - Fica eleito em comum acordo
entre as partes, o foro da Comarca do municipio CREDENCIANTE, com
exclusdo de qualquer outro, para dirimir possiveis controvérsias oriundas da
execucao do presente termo.

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Clausula Décima-Terceira — O CREDENCIANTE designara
formalmente o servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
execucao do objeto deste credenciamento, competindo lhe atestar a realizacao
do servico credenciado, observando as disposicbes deste edital de
credenciamento, sem o que nao sera permitido qualquer pagamento.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Clausula Décima-Quarta — O atraso Iinjustificado na
execucdo do objeto deste instrumento de credenciamento sujeitard o
Credenciado a aplicacdo de multa de mora, nas seguintes condicoes:

| — Fixa-se a multa de mora em 0,3% (trés décimos por
cento) por dia de atraso, a incidir sobre o valor total reajustado da autorizacao
para execucao de servicos - AES, ou sobre o saldo reajustado ndo atendido,
caso a AES encontre-se parcialmente executada;

Il - Os dias de atraso ser&o contabilizados em conformidade
com o cronograma de execucdo do objeto, estabelecido na AES;

[l - A aplicacdo da multa de mora ndo impede que a
Administracéo rescinda unilateralmente o Credenciamento e aplique as outras
sancdes previstas neste Edital e na Lei Federal n°. 8.666/93;

IV - A inexecucdo total ou parcial do ajuste ensejara a
aplicacdo das seguintes sancfes ao Credenciado:

a) Adverténcia;

b) Multa compensatoria por perdas e danos, no montante de
10% (dez por cento) sobre o saldo da AES reajustado ndo executado pelo
particular;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do
artigo 7° da Lei n°. 10.520/02;

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0



contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

§1°. As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” deste
item, poderdo ser aplicadas juntamente com a multa compensatéria por perdas
e danos (alinea “b”).

829 Quando declarada a inidoneidade do Credenciado, a
autoridade competente submeterd sua decisdo ao Secretdrio Municipal de
Saude, a fim de que, se confirmada, tenha efeito perante a Administracao
Publica Municipal.

8§ 3° Nao confirmada a declaracdo de inidoneidade,
competira a Secretaria Municipal de Saude, por intermédio de sua autoridade
competente, decidir sobre a aplicagdo ou ndo das demais modalidades
sancionatorias.

V — As sanc¢des administrativas somente serdo aplicadas
mediante regular processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o
contraditério, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer sancédo administrativa, a
Secretaria Municipal de Saude devera notificar o credenciado, facultando-lhe a
apresentacao de defesa prévia;

b) A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por
correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no minimo: a conduta
do credenciado reputada como infratora, a motivacdo para aplicacdo da
penalidade, a sancao que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das
razdes de defesa;

c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05
(cinco) dias uteis a contar da intimacdo, exceto na hipétese de declaracéao de
inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias consecutivos, devendo, em
ambos os casos, ser observada a regra do artigo 110 da Lei Federal n°.
8666/93;

d) O credenciado comunicard a Secretaria Municipal de
Saude as mudancas de endereco ocorridas no curso do processo de
credenciamento e da vigéncia do ajuste, considerando-se eficazes as
notificacbes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da
comunicacao;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o0 prazo sem que
ocorra a sua apresentacdo, a Secretaria Municipal de Saude proferira deciséo
fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de
recurso do credenciado, que devera ser exercido nos termos da Lei Federal n°.
8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior
sera submetido a analise da Procuradoria Juridica do Municipio de Uruana.

VI — Os montantes relativos as multas moratoria e
compensatdria aplicadas pela Administracdo poderdo ser cobrados
judicialmente ou descontados dos valores devidos ao credenciado, relativos as
parcelas efetivamente executadas na AES.

VIl — Nas hipbéteses em que os fatos ensejadores da
aplicacdo das multas acarretarem também a rescisdo do ajuste, os valores
referentes as penalidades poderao ainda ser descontados da garantia prestada
pela credenciada.



VIl — Em qualquer caso, se ap0s o desconto dos valores
relativos as multas restar valor residual em desfavor do credenciado, é
obrigatoria a cobranca judicial da diferenca.
DA VIGENCIA

Clausula Décima-Quinta - O presente termo de
credenciamento tera vigéncia pelo periodo de , podendo
ser prorrogado nos termos da lei.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula Décima-Sexta - Este termo de credenciamento
para prestacdo de servicos € regido em todos os seus termos, pelas normas
aplicaveis a espécie, esgotando seus efeitos tanto que satisfeitas mutuamente
as obrigacOes das partes.

Clausula Décima-Sétima - O extrato deste instrumento
devera ser publicado no placar da Prefeitura Municipal de Uruana, que é
condicao indispensavel para sua eficacia.

E por estarem assim justas e combinadas, assinam as

partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca de
duas testemunhas civilmente capazes.

Uruana, Goias, __ de de 2013.

CREDENCIANTE >>>>>>>>>>>>>
Gestora do Fundo Municipal de Saude

CREDENCIADO >>>>>>>>>>>>>>>>>>
CNPJ n°

Testemunhas:

1)

2)




