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ESTADO DE GOIAS
CAMARA MUNICIPAL DE BALIZA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

A Presidente da Camara Municipal de Baliza, Estado de Goias, no uso das
atribuicdes que lhe sédo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico que estardo abertas,
no periodo indicado neste edital, inscricbes ao Concurso Publico de Provas, destinado ao
preenchimento de vagas e Reservas Técnicas constantes do Quadro de Pessoal deste 6rgao,
pelo regime estatutario, relacionados no Anexo |, deste edital dentro do prazo de validade
deste concurso, nos termos da legislagdo em vigor e normas aqui estabelecidas.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera executado pela empresa EBRACON - Empresa Brasileira de
Concursos Ltda., localizada na Rua 86-A, Qd. F-22, Lt. 09, n° 91, Setor Sul, CEP: 74.083-340,
Goiania-Goias.

1.2. A Presidente da Camara Municipal designou uma Comissao para acompanhamento e
fiscalizagdo do processo destinado a realizacado deste concurso.

1.3. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacao de
sua homologacgéo, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

1.4. Os cargos, pré-requisitos/escolaridade, vencimentos e vagas a serem preenchidas neste
concurso sao os constantes do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.5. Serdo nomeados, para as vagas existentes, os candidatos aprovados e classificados,
de acordo com a ordem de classificagao, para o cargo no qual tiverem feito sua inscri¢édo e
habilitados, conforme as disposicdes normativas indicadas neste Edital.

1.5.1. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados serdo lotados em
qualquer departamento da Camara Municipal de Baliza, de acordo com as necessidades
e conveniéncia da administracdo, estando sujeitos inclusive a transferéncias de locais de
trabalho no curso de sua vida profissional.

1.5.2. Os candidatos aprovados e classificados, dentro do numero de vagas oferecidas no
edital do concurso, serdo nomeados dentro do prazo de validade do mesmo.

1.6. Os candidatos aprovados e classificados na condigdo de reserva técnica poderao ser
aproveitados, dentro do prazo de validade do concurso, caso surjam novas vagas;

1.7. As descrigdes dos cargos com suas respectivas atividades a serem desenvolvidas sao as
constantes no Anexo | deste edital.

1.8. A carga horaria de trabalho para todos os cargos é a constante do Anexo | deste edital.
1.9. A legislagéo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor
apos a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste
Concurso Publico.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter sido aprovado no concurso, na forma estabelecida neste Edital.
2.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado.
2.3. Ter 18 anos completos até a data da posse.
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2.4. Estar no gozo dos direitos politicos.

2.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino.

2.6. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

2.7. Nao ter sofrido condenagao criminal, transitada em julgado, por crime contra o Patriménio
ou a Administragc&o Publica.

2.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, inclusive avaliacéo
psicolégica e fonoaudioldgica, a ser aferida pela junta médica oficial ou oficializada do
Municipio.

2.9. Possuir e comprovar o pré-requisito exigido para o cargo pretendido, na época da posse.
2.10. Apresentar os documentos exigidos para a posse, estipulados neste Edital, sob pena de
ser eliminado deste concurso.

3. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

3.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscreverem no presente concurso, para o cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com
a deficiéncia de que séo portadoras e serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de
cada cargo oferecidas no concurso, de acordo com a Legislagdo em vigor.

3.1.1. Se na aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero
fracionado e este for superior a 0,5 (cinco décimos), devera ser elevado até o primeiro numero
inteiro subsequente.

3.1.2. Na aplicagédo do percentual acima se o resultado for igual ou inferior a 0,5 (cinco
décimos), o portador de deficiéncia fisica ndo tera vaga reservada no cargo pretendido.

3.2. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadre
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

3.3. O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscricao preliminar, declarar-se como
tal, e, até o 1° dia util apés o encerramento das inscrigdes, entregar na sede da EBRACON —
Empresa Brasileira de Concursos Ltda., localizada na Rua 86-A, Qd. F-22, Lt. 09, N° 91, Setor
Sul, CEP: 74.083-340, Goiania-Goias, no horario comercial das 8:00 as 12:00 e das 14:00
as 17:00 horas, laudo médico que comprove a sua deficiéncia, com expressa referéncia ao
respectivo codigo do CID (Classificagéo Internacional de Doencga).”

3.4. O candidato portador de necessidades especiais participara do concurso em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagao, ao horario,
ao local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
3.5. O candidato que se inscrever nas vagas destinadas aos portadores de necessidades
especiais, que necessitar de condigdo especial para realizacdo da prova, devera solicita-
la, encaminhando, pessoalmente ou via sedex, correspondéncia a EBRACON - Empresa
Brasileira de Concursos Ltda., localizada na Rua 86-A, Qd. F-22, Lt. 09, n°® 91, Setor Sul,
CEP: 74.083-340, Goiania-Goias, informando e comprovando, através de atestado médico,
detalhadamente, qual a sua deficiéncia e condicdo especial que necessitara, até o primeiro
dia util apds o encerramento das inscrigoes.

3.5.1. O envelope devera conter em sua parte externa os seguintes dizeres: CONCURSO
PUBLICO N° 001/2014 - CAMARA MUNICIPAL DE BALIZA, PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, NUMERO DE INSCRICAO e CARGO PARA O QUAL SE
INSCREVEU.
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3.5.2. Dentro do envelope devera conter copia da ficha de inscricdo do candidato, atestado
médico comprovando a sua deficiéncia e informacado de qual condigcdo especial necessitara
para realizacado de sua prova.

3.6. A solicitagdo de tratamento diferenciado que ndo chegar a sede da empresa até o 1°
dia util apés o encerramento das inscrigdes implicara em sua ndo concessao e o candidato
realizara a prova nas mesmas condicdes dos demais candidatos, ndo lhe cabendo nenhum
questionamento no dia da prova ou posteriormente.

3.7. Apds a divulgacao do resultado final das provas do concurso pela Ebracon, o Portador
de Necessidades Especiais — PNE, que for aprovado, devera submeter-se a avaliagdo de
uma equipe multiprofissional designada por este 6érgéo, que decidird sobre a qualificagcao
do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia e de compatibilidade para o
exercicio do cargo, devendo ser realizada como etapa do concurso e antes da homologacéo
do mesmo.

3.71 - Os candidatos com deficiéncia serdo convocados, uma unica vez, por
meio de edital proprio emitido por este orgdo, publicado na imprensa e no site
www.ebraconconcursos.com.br , para a avaliagao prevista neste item.

3.7.2 — O nao comparecimento a avaliacdo de desempenho acima prevista, no prazo de
convocacgao, implicara ser o candidato considerado desistente da condicido de Portador de
Necessidades Especiais, passando a integrar a listagem geral de candidatos aprovados para
0 respectivo cargo.

3.8. A equipe multiprofissional emitira parecer técnico de carater conclusivo com
discriminagao do tipo e do grau da deficiéncia apurada, atestando, por fim, a compatibilidade
entre a deficiéncia e o exercicio das atividades inerentes ao cargo para o qual o candidato foi
aprovado.

3.8.1. O parecer técnico mencionado neste item, sera apreciado e, se desfavoravel
ou considerado inapto para as fungdes, o candidato podera ser eliminado diante da
incompatibilidade para com o cargo ou, caso nao seja deficiente nos termos da legislagcao
vigente, este passara a constar apenas da lista geral de ampla concorréncia e ndo mais
contemplado com os beneficios destinados aos deficientes.

3.8.2. No prazo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da publicagcdo da decisdo prevista
neste item, o candidato podera interpor recurso, garantindo o direito do contraditério e da
ampla defesa.

3.8.3. A equipe multiprofissional analisara e julgara o recurso no mesmo prazo.

3.9. O ndo atendimento aos itens anteriores como também a conclusdo da pericia médica
pela inexisténcia da deficiéncia, implicara na exclusdo dos mesmos da listagem do resultado
especifico para portadores de deficiéncia.

3.10. A divulgacao do resultado final do concurso sera feita em duas listas:

a) a primeira com a classificagao de todos os candidatos;

b) a segunda com a classificagcdo somente dos candidatos que se declararam portadores de
deficiéncia.
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4. INSCRICOES

4.1. Disposicoes Gerais
41.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das
normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
4.1.2. O candidato devera inscrever-se com o nome que figurar na cédula de identidade e,
com este nome, praticar todos os atos do concurso.
4.1.3. Declaragcao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo
determinara o cancelamento da mesma e a consequente anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, garantido o contraditorio e a ampla defesa, no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a
publicacdo do cancelamento.

4.1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato & exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscricdo via internet.
4.1.5. Nao serao aceitas inscricbes efetuadas por qualquer outro meio que nao seja através
do site www.ebraconconcursos.com.br.
4.1.6. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigao provisoria ou condicional.
4.1.7. O candidato somente podera inscrever-se para um unico cargo. Caso o candidato se
inscreva para mais de um cargo, sera considerada apenas a ultima inscricido efetuada, as
demais serao canceladas.
4.2. Periodo de Inscrigao
4.21. O candidato devera realizar sua inscricdo, via internet, utilizando-se do site
www.ebraconconcursos.com.br, no periodo compreendido entre as 10:00 horas do dia 30
(trinta) de setembro de 2014 e 23 horas e 59 minutos do dia 20 (vinte) de outubro de
2014.
4.21.1. Para os candidatos que nao dispuserem de computador e internet, poderao
comparecer na Camara Municipal de Baliza-Go, no mesmo periodo acima e no horario de
08:00 a 11:00 horas, onde sera disponibilizado computador com impressora e um servidor
para auxiliar nos trabalhos, devendo o candidato conferir minuciosamente as informacdes
prestadas e inseridas, pelas quais assumira plena responsabilidade.
4.2.1.2. Os dados constantes da ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, inclusive quanto aos erros, omissdes, incorre¢cdes ou cargos trocados.
4.2.2. Apo6s a confirmagao da inscrigcdo, que ocorrera ao término da operagao referida no item
4.2.1, o candidato devera imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa de
inscricao em qualquer agencia bancaria.
4.2.3. A inscricdo do candidato somente sera concretizada apds a confirmagado do pagamento
da taxa de inscrigao.
4.2.4. Depois de concretizada a inscrigdo, em hipétese alguma havera troca de cargo.
4.2.5. Nao serdao considerados os pedidos de inscricdo nédo concretizados por motivos
de ordem técnica quanto ao funcionamento de computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos
dados.
4.3. Taxa de Inscrigao
4.3.1. Os valores das taxas de inscricdo serdo: R$ 40,00 (quarenta reais) para o cargo de
nivel fundamental e R$ 70,00 (setenta reais) para o cargo de nivel médio.
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4.3.2. O valor da taxa de inscrigdo podera ser devolvido caso haja pagamentos em
duplicidade ou fora do prazo do periodo de inscricdo e no caso de cancelamento do certame
pela propria Administragao.

4.3.3. Nao serao aceitos pagamentos efetuados com cheque.

4.3.4. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdes o candidato que:

a) - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de
2007,

4.3.4.1. A isencao devera ser solicitada mediante a inscricdo do candidato, disponivel por
meio do site, www.ebraconconcursos.com.br, sendo que constara no final do preenchimento
dos dados o icone para esta condicao;

4.3.4.2. A Ebracon consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacodes prestadas pelo candidato;

4.3.4.3. As informagdes de pedido de isencao serao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra fé publica, o que acarreta sua
eliminagao do concurso;

4.3.4.4. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para a inscri¢ao;

4.3.4.5. Nao sera aceita solicitagado de isengcédo de pagamento de valor de inscrigdo via postal,
via fax ou via correio eletrénico;

4.3.4.6. A relagdo de pedidos de isengdo deferidos sera divulgada no endereco eletrénico
www.ebraconconcursos.com.br, até sete dias uteis apds o termino das inscrigdes.

4.3.4.7. O candidato tera um dia a partir da data de divulgacdo da relagéo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, conforme procedimentos existentes no préprio site.
Apods este periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

4.3.4.8. Os candidatos que tiverem o pedido de isencéo indeferido deverao, para efetivar a
sua inscricado no concurso, acessar o site www.ebraconconcursos.com.br/cobranca, emitir o
seu boleto para pagamento até o terceiro dia util apds a divulgagao da lista de indeferimentos
de isengao.

4.3.5. Apos 2 (dois) dias uteis do pagamento do boleto bancario o candidato devera retirar o
seu cartao de identificagao no site www.ebraconconcursos.com.br, sem o qual, acompanhado
de documento de identificagao oficial com foto, o candidato n&o fara prova.

5. LOCAL, DATA E HORARIO DAS PROVAS.

5.1. As datas, locais e horarios de realizagdo das provas serdo informados aos candidatos
inscritos, mediante aviso afixado no placar da Camara Municipal de Baliza e no site
www.ebraconconcursos.com.br, até no 10° (décimo) dia util apés o encerramento das
inscrigdes, ndo podendo nenhum candidato alegar desconhecimento.
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6. DAS PROVAS

6.1. As provas do concurso versardo sobre o conteudo das matérias do programa
discriminado no Anexo Il do presente edital, além de prova especifica e/ou pratica para os
cargos julgados necessarios.

6.1.1. A prova objetiva de multipla escolha sera eliminatéria e classificatéria, tera 4 (quatro)
opcgoes por questdo e obedecera as Provas especificadas no Anexo | deste Edital.

6.1.2. A prova objetiva tera um valor maximo de 100 (cem) pontos e constara de 40 (quarenta)
questdes.

6.1.2.1 — Tabela de pontuacédo e médias:

Cargos de Nivel Médio:

Quantidade Valor Valor
Provas ~ de cada total das Média*
de questoes ~
questao provas
Portugués 20 Questdes | 5,00 pontos | 100,00
pontos Portugués + Matematica
Matematica 20 Questdes | 5,00 pontos | 100,00 2
pontos

Cargos de Nivel Fundamental Incompleto:

Quantidade Valor Valor 4
Provas de questdes de cada total das Média*
questao provas
Portugués 20 Questdes | 5,00 pontos | 100,00
pontos Portugués + Matematica
Matematica 20 Questdes | 5,00 pontos | 100,00 2
pontos

* A média sera calculada pelos somatérios das respectivas provas divididos por 2 (dois).

6.1.3. As disciplinas que comporao a prova objetiva e o numero de questdes por disciplina séo
os discriminados no Anexo | deste Edital.

6.1.4. Sera aprovado o candidato que alcance no minimo 60,00 (sessenta) pontos na média
final, sendo que quando for aplicada apenas 01 (uma) prova sera exigida uma pontuagao
minima de 60,00 (sessenta) pontos para a aprovacdao do mesmo.

6.1.5. Sera considerado aprovado e classificado o candidato que alcancar a nota/média acima
citada e que estiver dentro do numero de vagas oferecidas neste edital.

6.1.6. O candidato que for aprovado e nao classificado podera ser convocado futuramente,
com o surgimento de novas vagas, desde que esteja dentro do quantitativo previsto, neste
edital, como reserva técnica.
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6.1.7. Serao considerados eliminados do concurso os candidatos que ndao se enquadrarem
nos dois itens anteriores.

6.1.8. Os conteudos programaticos para a prova objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste
Edital.

6.2. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.2.1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Baliza - Go, no dia informado no site
www.ebraconconcursos.com.br e no placar da Camara Municipal de Baliza, na data prevista
neste edital.

6.2.2. A prova tera 03 (trés) horas de duragéo.

6.2.3. O candidato devera apresentar-se no local de realizagcdo das provas 30 minutos antes
do horario marcado para seu inicio, trazendo somente caneta esferografica transparente de
cor azul ou preta, Cartdo de Inscricdo do candidato e documento oficial de identificacdo do
mesmo, em original e que tenha foto.

6.2.3.1. O portado do local de realizagao das provas sera fechado impreterivelmente no horario
determinado para realizagao das provas, ficando proibida a entrada do candidato no local da
prova, apos o horario estabelecido.

6.2.4. No caso de perda ou roubo do documento de identidade, o candidato devera
apresentar, em original, certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a data de realizacdo da prova,
apresentando ainda fotocdpia autenticada do mesmo documento ou original de outro
documento oficial com foto, podendo, ainda, ser submetido a identificacdo especial,
compreendendo a coleta de assinatura e impressao digital em formulario proprio.

6.2.5. Por ocasiao da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 6.2.3 deste edital, ressalvando o disposto
no subitem 6.2.4, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.2.6. Nao havera segunda chamada para a prova, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do certame.

6.2.7. Sera excluido do concurso o candidato que faltar a qualquer prova ou que, durante
a sua realizacdo, for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato, ou com
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, ou ainda, que portar notas, livros, impressos,
calculadoras, bem como qualquer dispositivo eletrdnico transmissor ou receptor, inclusive
telefone celular.

6.2.8. E vedado o ingresso de candidato portando arma no local de realizagéo de prova.

6.2.9. Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacoes:
a) deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagdo ou portando o cartdo
respostas;

b) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

c) proceder de forma a tumultuar a realizagédo da prova;

d) estabelecer comunicagao com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio;

e) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

f) deixar de atender as orientagcdes expedidas pela empresa aplicadora deste Concurso.
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6.2.10. Na correcdo do cartdo resposta sera atribuida nota zero a questdo com mais de uma
opcgao assinalada, rasurada ou sem opg¢ao assinalada.

6.2.11. Em nenhuma hipo6tese havera substituicdo de cartao respostas, por erro do candidato,
sendo que, cada candidato, tem o seu cartao identificado com o numero de sua inscrigao.
6.2.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala seu
cartao resposta.

6.2.13. O candidato somente podera deixar o local de exame, portando o caderno de provas,
1:00 (uma hora), apds o horario de inicio da prova.

6.2.14. Na hipdtese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho
durante a realizacdo da prova, desde que leve um acompanhante, o qual sera responsavel
pela crianga e permanecera em local reservado para essa finalidade.

7. DO PROCESSO DE APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1. Serao considerados aprovados neste concurso, todos os candidatos que atender as
condicdes previstas no subitem 6.1.4, deste edital.

7.1.2. Serdao considerados classificados os candidatos, que forem aprovados, dentro do
numero de vagas oferecidas neste edital.

7.2. O resultado final do candidato sera aferido pela média dos pontos obtidos nas provas
objetivas e praticas, se for o caso.

7.2.1. O somatério da média final ndo podera ultrapassar 100 (cem) pontos.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia para efeito de
classificagado, sucessivamente o candidato que:

a) tiver maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60
anos, completados até o ultimo dia de inscricdo, conforme o disposto no paragrafo unico do
art. 27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto do ldoso).

b) obtiver maior numero de pontos na prova de Portugués.

c) obtiver maior numero de pontos na prova de Matematica.

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera interposicdo de recurso, em instancia unica, fundamentadas as razdes pelas
quais o candidato discorda, perante a empresa responsavel pelo concurso, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados a partir da data do ato que originou o recurso, dos seguintes atos:

a) da data de publicacao do edital;

b) da data de realizagdo das provas obijetivas;

c) da data de aplicacéo das provas praticas, se houver;

d) da data de publicagdo do gabarito preliminar;

e) da data de divulgacao de somatério dos titulos;

f) da data de publicagcdo do resultado de cada fase ou do resultado final do concurso ou do
cargo, conforme o caso.
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8.2. O recurso € individual, ndo se admitindo recursos coletivos.

8.2.1. Para cada questdo impugnada devera ser interposto um recurso especifico, ndo sendo
admitido um recurso para varias questdes.

8.3. Na hipdtese de anulagdo de questdo, por forga de provimento de algum recurso, os
pontos relativos a essa questao serdo atribuidos a todos os candidatos do referido cargo,
independentemente da formulagéo de recurso.

8.4. Se, por forca de decisdo favoravel a impugnagdes, houver modificagdo do gabarito
divulgado antes do resultado dos recursos, as provas serédo corrigidas de acordo com o
gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificacdo decorrente das impugnacoes.

8.5. Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificacdo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.

8.6. O recurso devera ser interposto em formulario préprio, disponivel no site
www.ebraconconcursos.com.br , com a observancia do seguinte:

a) dentro do prazo estipulado no item 8.1;

b) o formulario de recurso devera ser preenchido, pelo candidato, no préprio site e
encaminhado a empresa através do mesmo endereco eletronico.

c) indicagao da questao, do item ou da nota atribuida que se quer contestar;

d) constando a justificativa do pedido, em que se apresente a sua razdo, sendo liminarmente
indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiam em razdes subjetivas;

e) o candidato devera fundamentar e argumentar com precisdo légica, consistente, concisa e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for
0 caso e com a indicagao precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

8.7. Nao serdo considerados os recursos interpostos quando:

a) em desacordo com este Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

8.8. O prazo para interposi¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

8.9. A empresa EBRACON constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual ndo caberio recursos adicionais.

8.10. A EBRACON encaminhara conclusao fundamentada sobre o recurso, para o endereco
eletrénico do candidato ou por meio de fax simile.

8.11. A EBRACON néo se responsabiliza por endereco eletronico nao informado ou informado
com dados erréneos pelo candidato.

8.12. A EBRACON encaminhara a conclusao fundamentada sobre o recurso, para o endereco
eletrénico do candidato ou por fax simile, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias uteis apos
sua interposigao.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. S6 poderao ser empossados os candidatos aprovados e convocados, apds a avaliagao
médica efetuada pela Junta Médica Oficial ou Oficializada deste 6rgao ou do Municipio, que
forem considerados com aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

9.2. O candidato sera convocado, para tomar posse, através de publicagdo no placar, no
diario oficial do estado, no site da Camara Municipal de Baliza e em um jornal diario de
grande circulagédo, no prazo de 30 (trinta) dias, para apresentagao, acompanhado de toda
documentacgdo exigida neste edital e em instrugdes do Tribunal de Contas dos Municipios,
inclusive a avaliagao prevista no item anterior.
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9.2.1. Somente apds a apresentacdo dos documentos necessarios, no prazo acima
estipulado, sera dada posse ao candidato.

9.2.2. Caso o candidato aprovado e convocado nao apresente a documentacao exigida no
prazo acima, o mesmo sera considerado desistente do concurso, perdendo direito a vaga,
sendo convocado e nomeado o subsequente para ocupar a vaga existente.

9.2.3. O candidato aprovado no concurso, quando convocado para tomar posse, podera dela
desistir temporariamente, desde que requeira no prazo acima.

9.2.3.1. Em caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciarda a sua classificagao
passando a posicionar-se em ultimo lugar dos aprovados e classificados, aguardando nova
convocagao, que podera ou ndo se efetivar no periodo de vigéncia do concurso.

9.3. Somente podera ser empossado o candidato com a idade minima de 18 (dezoito) anos.
9.4. O candidato convocado para tomar posse devera apresentar copia autenticada por
cartério, dos seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento ou de casamento;

b) Carteira de Identidade;

c) Titulo de Eleitor e o comprovante de que estd em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Cartao do CPF;

e) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

f) Cartao PIS/PASEP;

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental, expedido pela Junta Médica Oficial ou
Oficializada do Municipio;

h) Diploma ou certificado de conclusdo do curso exigido ao cargo pretendido ou comprovagao
de pratica desde que exigido no edital, e registro no respectivo conselho de classe, nos casos
de profissdo regulamentada;

i) Certidoes fornecidas pela Justica Federal e Estadual da residéncia do candidato, atestando
a inexisténcia de condenacdo por crime contra o patriménio ou a administracdo publica,
transitada em julgado.

j) 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

k) Declaragao de seus Bens e Valores;

I) Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos, exceto nos casos previstos em Lei, sendo
qgue no caso de acumulacao permitida no Art. 37, item 16 da Constituicdo Federal, o candidato
devera apresentar declaracdo de compatibilidade de horarios.

m) Certiddo Negativa de Débitos junto a Fazenda Publica do Municipio de Baliza.

9.5. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar o requisito
para investidura no cargo, estabelecido neste edital, bem como a documentagcdo acima
relacionada, garantido o exercicio do contraditério e da ampla defesa.

9.6. Sera anulado o ato de nomeacéao do candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados neste edital, exceto o mencionado na alinea “f” do item 9.4, que
podera ser apresentado oportunamente, exigido para a posse, sem prejuizos das sangdes
penais cabiveis, garantido o contraditério e a ampla defesa.

9.7. A nomeacao dos candidatos portadores de deficiéncias aprovados e classificados no
concurso observara, em cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos
de ampla concorréncia.

9.8. Todas as publicacdes referentes ao concurso serdo feitas no placar da CAMARA
MUNICIPAL DE BALIZA, no Diario Oficial do Estado e jornal de grande circulagado e no site
Www.ebraconconcursos.com.br..
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9.8.1. O resumo deste edital sera publicado no Placar da Céamara Municipal
de Baliza, no Diario Oficial do Estado e jornal de grande circulagdo e no site
www.ebraconconcursos.com.br..

9.9. Este 6rgdo e a empresa EBRACON n&o se responsabilizam por quaisquer textos,
apostilas, cursos e outros, referentes a este concurso.

9.10. A inscricdo implicara conhecimento, pelo candidato, das presentes instrucdes, bem
como de todas as normas deste Edital.

9.11. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela empresa aplicadora do presente
concurso e em ultimo caso pela autoridade que assinou o edital.

9.12. Integram ao presente edital os Anexos I, Il e I, para todos os efeitos legais.

9.13. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
retificacdes, avisos e convocacgoes, relativos a este concurso, que vierem a ser publicados
no placar da Camara Municipal de Baliza, no Diario Oficial do Estado e jornal de grande
circulacao e no site www.ebraconconcursos.com.br.

9.14. Este concurso se sujeita as normas estabelecidas neste edital, no regulamento de
concursos deste 6rgao e demais legislacao pertinente.

9.15. A fiscalizacado dos atos decorrentes deste concurso sera feita pela comissdo designada
pelo Presidente da Camara Municipal.

9.16. Cabera ao Presidente da Camara Municipal a homologagcao do resultado final do
Concurso, a qual sera publicada no placar da Camara Municipal de Baliza, no Diario Oficial do
Estado, em jornal de grande circulacdo e no site www.ebraconconcursos.com.br, juntamente
com a relacédo de aprovados.

Baliza, 20 de agosto de 2014.

Jicélia Ferreira da Silva
Presidente da Camara Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014

ANEXO |
Cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Vagas 02
Reserva Técnica 06
PNE -
Habilitacao Minima Curso de nivel médio
Carga Horaria Semanal 40 horas
Vencimento R$ 724,00
Provas/Questées/Pontuagao | Portugués 20 Questdes 100,00 pontos
Matematica 20 Questodes 100,00 pontos
Realizar tarefas administrativas auxiliares, classificando, registrando e
© arquivando documentos e outros papeéis, além de providenciar os livros e as
% pastas necessarias; operar equipamentos de reprodugdo e transmissdo de
§ documentos em geral; digitar todos os trabalhos recomendados. Executar tarefas
73 administrativas auxiliares nas areas de protocolo, arquivo, orgamento e finangas,
,g pessoal, material e patrimbénio, organizacdo e método, coleta, classificagdo e
g registro de dados. Executar atividades de apoio aos servigos administrativos,
2 parlamentares e legislativos, compreendendo a recepgdo e transmissdo de
g mensagens e de correspondéncias, atendimento e recepg¢do ao publico, controle
de agenda e atividades legislativas.
Cargo Auxiliar de Servigos Gerais
Vagas 01
Reserva Técnica 03
PNE -
Habilitagao Minima Curso de nivel fundamental incompleto
Carga Horaria Semanal 40 horas
Vencimento R$ 724,00
Provas/Questées/Pontuagao | Portugués 20 Questdes 100,00 pontos
Matematica 20 Questodes 100,00 pontos

Descrigao
Sumaria

Executar tarefas bracais de copa, limpeza, conservagao, zeladoria, portaria e
vigilancia de prédios e logradouros publicos e demais atividades de carater simples
que nao requeiram Mao de obra especializada.

Baliza, 20 de agosto de 2014.

Jicélia Ferreira da Silva
Presidente da Camara Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014
ANEXO I

Conteudo Programatico

Nivel Médio: Interpretacédo de textos; ortografia, acentuagao grafica; pontuagao; crase; classe
de palavras; concordancia nominal e verbal; regéncia verbal; colocagdo pronominal; estrutura
das palavras; figuras de linguagem; niveis da linguagem.

Nivel Fundamental Incompleto: Interpretacado de texto. Conhecimento da lingua: ortografia;
pontuagédo; acentuacdo; emprego do pronome; fonemas e silabas, substantivos: plural/
singular, feminino/masculino, diminutivo/aumentativo, coletivo.

Nivel Médio: Expressdo numérica e algébrica; Conjuntos; Razao; Propor¢do; Regra de trés;
Porcentagem; Juros Simples e Juros Compostos; Equacao do 1° e 2° grau; Fungao polinomial
do 1° e 2° grau; Progressdes; Geometria plana; Analise Combinatéria: (Permutacéo, Arranjos,
Combinacao); Probabilidade; Estatistica basica; Medidas de Comprimento e Superficie;
Medidas de volume e Capacidade; Medida de Massa e Nogdes de légica

Nivel Fundamental Incompleto: Sistema de Numeragao: operagdo com numeros naturais,
decimais e fracionarios; Razao, proporgao, regra de trés simples, porcentagem e nogdes de
l6gica.

Baliza, 20 de agosto de 2014.

Jicélia Ferreira da Silva
Presidente da Camara Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014
Anexo Ill - Manual de Instrugdes

1 - O candidato inscrito ao concurso submeter-se-a a todas as provas
estipuladas no Anexo | do edital, nada podendo reclamar ou se opor contra dispositivos e
normas nele expressas. Fara provas escritas e objetivas, as quais versardo sobre o conteudo
especifico do programa e da descricdo sumaria do cargo, constantes dos anexos | e Il, para
0 respectivo cargo de sua inscrigdo, nas areas e programas ali estipulados, conforme o
caso, além de prova pratica para alguns cargos, se for o caso, de acordo com as exigéncias
contidas nos anexos | e ll;

1.1 - Os candidatos serdo avaliados no conteudo geral das provas,
raciocinio logico e aptidao para o cargo.

2 - A data, horario e local das provas serdo Informados
através de publicagdo no placar da Camara Municipal de Baliza e no site
www.ebraconconcursos.com.br , até o 10° (décimo) dia util apdés o encerramento das
inscrigdes, sendo que as mesmas serao realizadas em qualquer dia, inclusive em finais de
semana ou feriados, exceto aos sabados, ndo havendo exce¢ao para nenhum candidato,
por qualquer motivo alegado e terdo duracdo de 03 (trés) horas, constando de provas
escritas e objetivas todas eliminatérias e classificatorias, aplicadas no mesmo dia ou em
dias alternados, a critério da coordenacdo do concurso, versando sobre as disciplinas
especificadas no ANEXO Il do edital;

2.1 - E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso publico, os
quais serdo divulgados no placar da CAMARA MUNICIPAL DE BALIZA e na Internet, através
do endereco eletrébnico www.ebraconconcursos.com.br .

2.2 - Cada prova tera a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos e para
que o candidato seja considerado aprovado o mesmo tera que obter uma meédia geral,
minima, de 60,00 (sessenta) pontos, sendo que quando for aplicada apenas uma prova, sera
exigida uma pontuagao minima de 60,00 (sessenta) pontos para aprovagao do mesmo;

2.3 - Para todos os cargos cada questdo devera conter 04 (quatro)
alternativas, ou seja, letras “a”, “b”, “c” e “d”.

2.4 - A média sera apurada pela soma das notas de cada prova divididas
pelo numero de provas aplicadas, inclusive pratica, se for o caso.

2.5 - O candidato faltoso a qualquer uma das provas, bem como o que
chegar ap6és o horario determinado, sera eliminado, pois os portdes serao fechados no horario
previsto, ndo havendo excegéo de espécie alguma, ndo sendo aceita nenhuma justificativa;

2.6 - Os candidatos aprovados e convocados serdao lotados nos 6rgaos
da Camara Municipal, conforme o caso, atinentes as respectivas fungdes, de acordo com as
necessidades e conveniéncia da administragéo, em qualquer parte do territdério do municipio,
estando sujeitos inclusive a transferéncia de locais de trabalho no curso de sua vida funcional.

2.7 - Os candidatos deverao comparecer ao local de realizacdo das
provas, com antecedéncia minima de 00:30 (trinta minutos) antes do horario fixado para o
inicio das mesmas e fechamento dos portdes.
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2.8 — O candidato inscrito no concurso devera comparecer no horario,
dia e local determinado para aplicacdo das provas, sob pena de nao participar das mesmas,
munidos do seguinte:

2.8.1 - caneta esferografica transparente azul ou preta;

2.8.2 - documento oficial original de identificagao;

2.8.3 -comprovante de inscricdo, ndo servindo apenas o comprovante de
pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.9 - Os cartdes-respostas deverdo ser preenchidos com caneta
esferografica preta ou azul. Caso ocorra o preenchimento com outra tinta ou a lapis sera
considerada em branco, obtendo o candidato nota zero na prova;

2.9.1 - Em hipotese alguma, havera substituicdo do cartdo-resposta
por erro do candidato, sendo de inteira responsabilidade deste os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartdo, pois cada cartdo ja vem com o numero de inscricdo de
cada candidato;

2.9.2 - Devera ser preenchido todo o quadrinho correspondente a questao
escolhida pelo candidato, n&o valendo apenas um “x”.

2.10 - O candidato, ao termino da prova, entregara o cartdo-resposta
(gabarito) ao fiscal de sala. O caderno de provas podera ser levado pelo candidato;

2.11 — O candidato somente podera deixar a sala de provas 01:00 (uma
hora) apds o inicio das mesmas.

2.12 - E obrigatéria a aposicdo da assinatura do candi-dato na lista de
presenca, sob pena de ser considerado faltoso;

2.14 - Os 03 (trés) ultimos candidatos, de cada sala, terdo que sair juntos,
nao sendo permitida a permanéncia de apenas 02 (dois) concorrentes na sala de provas;

3 - O edital completo e suas alteragdes, caso houver, bem como o
regulamento de concursos do municipio, estardo sempre a disposicdo dos candidatos ou
qualquer interessado, mediante publicagdo no placar da CAMARA MUNICIPAL DE BALIZA e
no site www.ebraconconcursos.com.br.

4 - O gabarito das provas sera publicado no site
www.ebraconconcursos.com.br., até o 5° (quinto) dia util apds a aplicagéo das provas;

5 - O resultado do concurso ou de cada fase sera publi-cado no “placar’
da CAMARA MUNICIPAL DE BALIZA e no site www.ebraconconcursos.com.br, apés a
conclusao do relatério, devendo o resultado final sair, no maximo, em 45 (quarenta e cinco)
dias uteis, contados da data de realizacao da ultima prova;

Baliza, 20 de agosto de 2014.

Jicélia Ferreira da Silva
Presidente da Camara Municipal
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