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EDITAL N° 002/2014
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Comissdo do Processo Seletivo Publico instituida pelo Poder Executivo do
Municipio de Quirindpolis - Estado de Goids, através do Decreto n® 12.162 de 02 de
Dezembro de 2014, no uso de suas atribuicdes, torna ptiblico que realizard com o
apoio técnico e operacional da empresa INFOCOL - Informética e Concursos Ltda.,
Processo Seletivo Piblico de Provas, destinado a selecionar candidatos para o
provimento de vagas dos cargos ofertados e classificagdo para formacéo de cadastro de
reserva técnica dos referidos cargos, conforme especificado no item 2.2 deste Edital.
Os cargos sdo integrantes do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Poder
Executivo do Municipio de Quirinépolis - Leis Municipais n° 3.104 de 11/06/2014 e
n° 3.126 de 10/09/2014 e regido pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Quirindpolis-GO.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico estd regulamentado pelo presente Edital.

1.2 O Processo Seletivo Piblico visa ao provimento de vagas dos cargos ofertados e
classificagdo para formacio de cadastro de reserva técnica dos referidos cargos
conforme especificado no item 2.2 Quadro 1 deste Edital.

1.3 Os candidatos aprovados serdo nomeados no Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Quirinépolis - Lei Complementar n° 010, de 09 de novembro
de 2006.

2. DOS CARGOS

2.1 O quadro abaixo estabelece o cargo, descri¢do, requisitos bdsicos, carga hordaria
semanal, vencimento, vagas, vagas para portadores de deficiéncia, cadastro de reserva

técnica e valor da taxa de inscrigdo.

2.2 QUADRO 1 - Especificacio dos cargos ofertados no Processo Seletivo Piblico:

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE (LEI N° 3.104/2014 E N°
3.126/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:
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Exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencgas e
promocao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS
e sob supervisdo do gestor de cada ente federado; a utilizacdo de instrumentos
para diagndstico demografico e socio-cultural da comunidade; promog¢do de
acoes de educacdo para a sadde individual e coletiva; registro, para fins
exclusivos de controle e planejamento das acdes de satde, de nascimentos,
obitos, doencas e outros agravos a saude; estimulo a participagdo da
comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da satde; realizacdo de
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a
familia; participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo. Processo Seletivo Piblico. Prova
de Aptidao Fisica

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.014,00

VAGAS: 09

VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 30

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 44,61

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS (LEI N° 3.104/2014 E N°
3.126/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Utilizar de instrumentosnpara diagndstico demogréfico e sdcio-cultural da comunidade: A
promogdo de acdes de educagdo para a satide individual e coletiva; o regiatro, para fins
exclusivos de controle e planejamento das agdes de satde, de nascimentos, Obitos,
doencas e outros agravos a saude; o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a 4drea da satde; a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagdes de risco a familia; a participagdo em agdes que fortalecam os
elos entre o setor sadde e outras politicas que promovam a qualidade de vida; o exercicio
de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promog¢do da satde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de
cada ente federado.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo. Processo Seletivo Piblico. Prova
de Aptidao Fisica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.014,00

VAGAS:

PSF 01-1= Bairros: Flamboyant, Santo Antdnio, Esmeralda, Rio das Pedras, Morada
Nova, Joaquim Quirino;
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PSF 02-1= Bairros: Pedro Cardoso e Santa Clara;

PSFO3- 1= Bairros: Capelinha ,Portal do Lago, Tonico Bento, Vila Camponesa;
PSF 04-1= Bairros: Alvorada, Municipal e Pecuaria;

PSF 05-1= Bairro: Eldorado;

PSF 06-1= Bairros: Santana, Bom Jesus e Promissdo;

PSF 07-1= Bairros: Helio Ledo e Alexandrina;

PSF 08-1= Bairro: Sol Nascente, Rio Preto, Vila Parreira;

PSF 09-1= Bairro: Centro;

PSF10- 1= Bairros: Centro e Municipal.

PSF 11-1= Bairro: Alphaville;

PSF 12-1= Bairros: Morumbi, Jardim Vitdria, Colina da Serra e Henrique Santillo.
PSF Rural- 01= Regido do Tocozinho

PSF Rural- 01= Regido Guarirobas

PSF Rural- 01= Regido Formiga

PSF Rural- 01= Regido Bruacas

PSF Rural- 01= Regido Fortaleza/ Serra Negra

PSF Rural- 01= Regido Perdizes /Cachoerinha do Rio Preto

PSF Rural- 01= Regido Sete Lagoas

PSF Rural- 01= Regido Castelo

CADASTRO DE RESERVA TECI}IICA: 3 (trés) para cada vaga de PSF.
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 44,61

3. DA DIVULGACAO

3.1 O Extrato, as eventuais alteragdes do Edital e a Homologacdo do Processo Seletivo
Publico serdo publicados no placar e no site da Prefeitura Municipal de Quirindpolis e
no Didrio Oficial do Estado de Goids e em jornal de grande circulagéo.

3.2 O Edital em seu inteiro teor e os demais atos referentes ao Processo Seletivo
Publico serdo divulgados no endereco eletronico: www.infocol.com.br e publicados no
Placar da Prefeitura Municipal de Quirinépolis.

3.3 O candidato deverd observar as etapas do Processo Seletivo Publico, que serdo
divulgadas em forma de comunicados no endereco eletrdnico: www.infocol.com.br

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscri¢do do candidato implica no conhecimento e na aceitagdo das condicdes
estabelecidas neste Edital, em suas alteracdes e em seus comunicados eventualmente
divulgados, dos quais o candidato ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar
desconhecimento.

4.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd tomar ciéncia do Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.2 As inscricdes estardo abertas do dia 26/02/2015 até as 23h39min do dia
18/03/2015, horario oficial de Brasilia.
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4.3 A inscricdo serd feita exclusivamente via internet, no endereco eletrdnico
www.infocol.com.br.

4.4 Para efetuar a inscri¢do, o candidato deverd acessar o endereco eletronico citado
no subitem 4.3 deste Edital, preencher todos os campos, e enviar a solicitacdo,
conforme as instrugdes contidas na pagina. Ao completar o preenchimento dos
campos, o candidato deverd imprimir as informagdes e o boleto para o pagamento da
inscricdo.

4.5 A INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda. ndo se responsabilizard por
solicitacdo de inscri¢do nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacfo, congestionamento das linhas de comunica¢do ou de outros
fatores de ordem técnica, alheios a INFOCOL — Informética e Concursos Ltda., que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 Nio serdo aceitas inscri¢des extemporaneas ou por carta, correio eletronico, fax e
outros.

4.7 Ao candidato que ndo dispuser de acesso a internet para a realizac¢do da inscrigdo,
o Poder Executivo Municipal de Quirindpolis disponibilizard equipamento de
informadtica, juntamente com operadores em tecnologia da informacao, de segunda a
sexta-feira, das 9h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00, durante o periodo de inscrigao,
no Auditdrio da Prefeitura Municipal de Quirindpolis situada a Praca dos Trés Poderes
n° 88- Centro, Quirindpolis- GO.

4.8 No ato da inscri¢do, o candidato devera fazer a op¢do por um tnico cargo.

4.8.1 Para o cargo de ACS o candidato s6 podera escolher uma tunica area de
abrangéncia prevista no subitem 2.2 do Quadro 1 deste Edital.

4.9 O candidato € o unico responsavel pelas informagdes prestadas ao inscrever-se no
presente Processo Seletivo Publico, dispondo a INFOCOL — Informética e Concursos
Ltda. do direito de excluir do Processo Seletivo Publico aquele que ndo preencher o
formulério de forma correta e completa.

4.10 Da Taxa de Inscricao

4.10.1 Para que a inscricdo seja efetivada, o candidato deverd providenciar o
pagamento da taxa at¢ o dia 19/03/2015. O pagamento deverd ser efetuado
impreterivelmente até essa data, independente de feriado municipal, estadual ou
federal.

4.10.2 A inscricdo somente serd efetivada mediante confirmagcdo do pagamento da
referida taxa pela INFOCOL — Informética e Concursos Ltda. As inscricdes que forem
pagas ap6s o dia previsto no subitem 4.10.1 ndo terdo validade.
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4.10.2.1 O pagamento de inscri¢do realizado no ultimo dia, conforme o subitem
4.10.1, via terminal de auto-atendimento ou correspondente bancério, devera ser
efetuado conforme horério de funcionamento dos bancos e agéncias lotéricas. O ndo
atendimento dessa exigéncia implicard no indeferimento da inscrig@o.

4.10.2.2 Nio serdo aceitos pagamentos efetuados através de cheque.

4.10.2.3 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa de
inscric¢do, assim como a transferéncia da inscri¢do para outrem.

4.10.3 Sera automaticamente cancelada a inscri¢cdo cujo pagamento for devolvido por
qualquer motivo e/ou caso o pagamento ndo seja processado pelo banco até a data
estipulada no subitem 4.10.1 deste Edital.

4.10.4 E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de
pagamento para futura conferéncia, em caso de necessidade.

4.10.5 O boleto bancidrio com a autenticagio mecénica, ou o comprovante de
pagamento bancério, com data até o dia limite do vencimento, serd o unico
comprovante de pagamento aceito.

4.10.6 O comprovante de agendamento bancério ndo serd aceito como comprovante de
pagamento de inscri¢do.

4.10.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente serd devolvido em
caso de cancelamento do Processo Seletivo Piblico por conveniéncia ou interesse da
Administracdo, ou se for efetuado em duplicidade ou fora do prazo estabelecido neste
Edital.

4.10.8 O candidato que pagar a taxa em duplicidade ou fora do prazo determinado
podera solicitar devolu¢do do pagamento de inscricdo até o dia 23/03/2015 via
formuldrio préprio disponibilizado no enderego eletrdnico: www.infocol.com.br no qual
deverd indicar Banco, Agéncia e Conta Corrente para a qual serd direcionado o crédito
em questao.

4.11 O candidato devera verificar o registro do pagamento de sua inscri¢do, apds 72
horas de sua efetivacao.

4.11.1 Ap6s o prazo fixado no subitem 4.11 poderd haver alteracio somente do
endereco residencial do candidato, sendo o mesmo obrigado a manté-lo atualizado por
meio do enderecgo eletronico: www.infocol.com.br.

4.11.2 A data prevista para a publicagdo e divulgacdo da lista dos candidatos que
tiveram sua inscricao deferida sera dia 31/03/2015.

4.11.3 E de inteira responsabilidade do candidato, ficar informado da regularidade de
sua inscri¢do via internet, através do endereco eletrdnico: www.infocol.com.br.
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4.11.4 O candidato deverd declarar, na solicitacdo de inscri¢do, que tem ciéncia e
aceita, caso aprovado, entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para o cargo, por ocasido da posse.

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Naio havera isencio total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os
candidatos que se enquadrem no disposto no Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de
2008, publicado no Diario Oficial da Uniéo de 03 de outubro de 2008.

5.2 Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e,

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de
junho de 2007.

5.3 A solicitag@o de isencdo do pagamento de inscricdo deverd ser preenchida pelo
candidato, no periodo de 26/02/2015, até as 23 horas e 59 minutos do dia 06/03/2015,
observado o horario de Brasilia-DF, no endereco eletronico www.infocol.com.br,
conforme instru¢des contidas na pagina, sendo necessdria a indicacdo do Numero de
Identifica¢do Social (NIS), atribuido pelo CadUnico do Governo Federal.

5.3.1 Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar-se do
posto relacionado no subitem 4.7 deste Edital, para efetuar a solicitagdo de inscri¢do
com isencao de taxa.

5.3.2 As informagdes prestadas no requerimento de isencdo da taxa de inscrigdo sio de
inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento,
por crime definido em lei, o que acarreta sua eliminagido do concurso.

5.4 Naio sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacao;

¢) Nao observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 5.3 deste Edital.

5.5 Analisados os pedidos de isenc¢do, a relagdo dos pedidos deferidos serd divulgada
no dia 13/03/2015, através do endereco eletronico: www.infocol.com.br.

5.5.1 O candidato poderd interpor recurso, de acordo com o especificado no item 12
deste Edital.

5.6 O candidato ndo contemplado com a isencdo da taxa de pagamento de inscri¢do
que tenha interesse em participar do certame, poderd imprimir o boleto para
pagamento da taxa de inscri¢do, no enderego eletronico www.infocol.com.br, apds a
publicacdo prevista no subitem 5.5, e deverd efetuar o pagamento da taxa de inscri¢dao
até no maximo dia 19/03/2015, sob pena de ter a sua solicitacdo de inscrigdo
cancelada, ficando automaticamente excluido do concurso.

6

Praca dos Trés poderes n° 88 — Centro — Fone: (64) 3615-9100 — CEP: 75.860-000 — Quirindpolis - Goids



Prefeitura

Quirindpotis

A gente cuida, a gente faz!
Adm. 2013-2016

6. DAS VAGAS E DO TEMPO ADICIONAL PARA OS CANDIDATOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 Conforme disposto na Lei Federal n.° 7.853/1989, Decreto Federal n.° 3.298/1999
e suas alteracdes, fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de
inscricdo para o preenchimento de vagas reservadas nesse Processo Seletivo Publico
para investidura nos cargos ofertados neste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras.

6.2 Além da reserva de vagas, é assegurado ao deficiente o direito de tempo adicional
para realizacdo das provas, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes.

6.3 Das vagas destinadas aos cargos de que trata este Edital, e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, 5% (cinco por
cento) serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia. De acordo com os
termos da Lei Estadual n® 14.715/04, caso a aplicacio do percentual resulte em
nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), esse devera ser elevado até
0 primeiro niimero inteiro subsequente.

6.3.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem
no Decreto Federal n.° 3.298/1999 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, e na
Stmula n°® 377-STJ, de 22 de abril de 2009.

6.4 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo, conforme especificado no
subitem 2.2 - Quadro 1 - deste Edital.

6.5 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo,
declarar que é portador de deficiéncia e assinalar o tipo de deficiéncia de que é
portador, caso contrario concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.6 O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional de uma
hora para fazer a prova, devera solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia, que
expresse detalhadamente no Laudo Médico a justificativa para a concessdo dessa
condicdo especial.

6.7 O candidato que ndo apresentar o Laudo Médico com a justificativa para
concessdo do tempo adicional, ou apresentar laudo no qual o médico tenha descrito
que o candidato ndo necessita desse tempo, terd o pedido indeferido.

6.8 O candidato que solicitar tempo adicional e ndo enviar o Laudo Médico original,
conforme especificado neste Edital, ndo poderd usufruir desse direito e,
consequentemente, realizard as provas no tempo normal.
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6.9 O candidato que se declarar portador de defici€éncia e ou que necessitar de tempo
adicional para realizagdo da Prova Objetiva devera enviar, via SEDEX, até o dia
19/03/2015, sendo vélido para este fim o carimbo de emissdo da ECT, o requerimento
devidamente preenchido, o laudo médico original a que se refere o subitem 6.9.1 e
copia legivel do CPF, para o enderego a seguir:

INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda.

Processo Seletivo Publico- Poder Executivo Municipal de Quirinopolis
Avenida 85, n° 1940, Galeria Nacional, sala 07 - Setor Marista.
Goiania-GO.

CEP: 74.160-010

6.9.1 O laudo médico devera ser anexado ao requerimento citado, conforme os
modelos constantes no Anexo II desse Edital, obedecendo as seguintes exigéncias:

a) Ter data de emissdo posterior a data de publicacdo desse Edital;

b) Constar o nome e o nimero do documento de identificagdo do candidato, o nome,
nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsével pela emissdo do laudo;

¢) Descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID 10;

d) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, proteses ou
adaptacdes;

e) No caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado de cdpia
autenticada do exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores
ao dltimo dia das inscri¢des;

f) No caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado de cépia autenticada
do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual
recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

g) No caso de deficiente mental, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do original
do Teste de Avaliacio Cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de
funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por
psicdlogo, realizado em até 06 (seis) meses anteriores ao dltimo dia das inscrigdes.

6.10 O laudo que ndo atender as exigéncias contidas no subitem 6.9.1 desse Edital,
nido terd validade, ficando o candidato impossibilitado de concorrer as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.10.1 O resultado da solicitacio do candidato a ser considerado portador de
deficiéncia e ou que necessitar de tempo adicional para realizacdo da Prova Objetiva,
serd  divulgado no dia 31/03/2015 através do endereco eletrdnico:
www.infocol.com.br.

6.11 O candidato que se declarar portador de deficiéncia no ato da inscricdo e ndo
enviar o Laudo Médico, conforme subitem 6.9.1, sera desconsiderado como tal e nido
poderd, posteriormente, alegar essa condi¢cdo para reivindicar qualquer garantia legal
no Processo Seletivo Publico.
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6.12 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de
condicdes com os demais candidatos no que se refere ao contetido, a avaliagdo, aos
critérios de aprovagdo, a nota minima exigida, ao local, ao hordrio e a data de
realizacdo da prova.

6.13 O Laudo Médico terd validade somente para este Processo Seletivo Piblico e
ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

6.14 A INFOCOL - Informética e Concursos Ltda. ndo se responsabilizard por
qualquer tipo de extravio de requerimentos, laudo médico, recursos, e outros
documentos pertinentes ao Processo Seletivo Publico.

6.15 A concessdo ao candidato do direito de tempo adicional e a op¢ao do candidato,
no ato da inscricdo, de concorrer como deficiente ndo garante a nomeacdo do
candidato deficiente, ocorrendo a sua nomeagdo, somente apos a realizacio da pericia
médica pela Junta Médica do Municipio de Quirinépolis, que verificard a veracidade
das informagdes e do Laudo Médico apresentado, podendo solicitar exames
complementares para verificar a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a
deficiéncia apresentada.

6.16 Durante o estdgio probatdrio, o portador de defici€éncia serd submetido a
avaliagdo quanto & compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia, por
equipe multiprofissional, nos termos do § 2°, do artigo 43, do Decreto n® 3.298, de 20
de dezembro de 1999.

6.17 O portador de deficiéncia, reprovado no decorrer do periodo do estdgio
probatdrio em razdo da incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo,
serd exonerado.

6.18 O portador de deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Piblico, ndo podera
utilizar-se desta condicdo para justificar mudanca de fungdo, readaptacio ou
aposentadoria, apds sua nomeacao.

7. DO CANDIDATO QUE NECESSITAR DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZAR A PROVA

7.1 O candidato portador de defici€ncia ou o candidato temporariamente acometido de
problema de saide, que necessitar de condi¢des especiais para fazer as provas,
excluindo-se o atendimento domiciliar e hospitalar, devera preencher o Requerimento
de Condig¢des Especiais para Realizag¢do de Prova, conforme modelo contido no Anexo
III deste Edital, disponivel no endereco eletronico www.infocol.com.br, e envid-lo via
SEDEX, junto com a documentagdo solicitada no referido modelo de requerimento,
para o endereco especificado no subitem 6.9 deste Edital, até o dia 19/03/2015, sendo
vélido para este fim o carimbo de emissdo da ECT.
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7.2 A solicitagdo de condi¢des especiais serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

7.3 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no hordrio de realizagio
das provas deverd levar um acompanhante que serd responsdvel pela guarda da
crianga. A candidata lactante com crianga, que nio levar acompanhante, ndo poderd
fazer a prova.

7.4 O resultado da solicitagdo de condicdes especiais para realizagdo da prova serd
divulgado exclusivamente ao candidato, no dia 31/03/2015, através do endereco
eletronico www.infocol.com.br.

7.5 Os casos de alteracdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas, permanentes ou temporarias
(gravidez, estados menstruais, indisposi¢des, cdibras, contusdes, crises reumadticas,
luxagdes, fraturas, crises de labirintite e outras), que impossibilitem a realizagdo da
prova, diminuam ou limitem a Aptiddo Fisica dos candidatos, ndo serdo levados em
consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o
principio da isonomia.

7.6 A INFOCOL - Informética e Concursos Ltda., a seu critério, por medida de
seguranca ou por problema de saide, poderd transferir o candidato de sua sala de prova
para sala especial.

8. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

8.1 SERAO CONSIDERADOS documentos de identificagio aqueles expedidos pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiro Militar, Diretoria Geral
de Policia Civil, Forcas Armadas, Policia Federal e Policia Militar, bem como
passaporte, carteira nacional de habilitacio (CNH) com foto, carteira de trabalho com
foto, bem como as carteiras com foto expedidas por 6rgdos fiscalizadores do exercicio
profissional que, por lei federal, sdo considerados documentos de identidade.

8.2 O documento apresentado deverd estar dentro do prazo de validade, quando for o
caso, e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificagdo do
candidato e a sua assinatura. Ndo serdo aceitas cOpias, ainda que autenticadas e nem
aqueles documentos onde se possa ler “ndo alfabetizado” ou “infantil”.

8.3 NAO SERAO ACEITOS como documentos de identidade a certiddo de
nascimento, cadastro de pessoa fisica (CPF), certiddo de casamento, titulo eleitoral,
carteira de estudante e certificado de alistamento ou de reservista, ou quaisquer outros
documentos como (crachds, identidade funcional e outros) diferentes dos estabelecidos
no subitem 8.1 deste Edital.

8.4 Caso o candidato ndo apresente o documento de identificag¢@o original por motivo
de furto, roubo ou perda, o mesmo deverd apresentar um dos seguintes documentos:
documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgdo policial, emitido com prazo
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mdaximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizagdo da prova, ou declaracdo de
roubo ou perda, feita do préprio punho, com reconhecimento da assinatura registrada
em cartorio.

9. DAS PROVAS

9.1 O Processo Seletivo Publico serd constituidas de duas Etapas, sendo a primeira de
Prova Objetiva e a segunda de Prova de Aptidao Fisica.

9.2 As provas do Processo Seletivo Publico serdo realizadas de acordo com o subitem
9.3 — Quadro 2, desse Edital.

9.3 — Quadro 2 - DAS PROVAS

QUADRO DE PROVAS
NUMER VALOR
CARGO ETAPA TIPO DE AREA DE ODE _ VAag;{AD E DE
PROVA CONHECIMENTO QUII::ZSTO QUESTAO PCR%DVzZ
Lingua Portuguesa 15 4,0
1 Pro'va' Matematica 10 3,0 100
Agente de Etapa Objetiva Conhecimentos
Combate as (Peso 1) Especificos do 5 2,0
Endemias Municipio
2° Prova de Aptidao Fisica i i
Etapa | (Peso2) 100
Lingua Portuguesa 15 4,0
e Prova Matemética 10 3,0 100
Agente Etapa Objetiva Conhecimentos
Comunitario de (Peso 1) Especificos do 5 2,0
Saude Municipio
2° Prova de Aptidao Fisica i i
Etapa | (Peso 2) 100

9.4 O conteido programético da Prova Objetiva é o especificado no Anexo I deste
Edital.

9.4.1 A Prova de Aptiddo Fisica serd realizada através de teste de corrida, de acordo
com o subitem 9.11 deste Edital.

9.5 As provas do Processo Seletivo Puiblico serdo realizadas no municipio de
Quirinépolis — GO.

9.6 Da Primeira Etapa
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9.6.1 Na primeira etapa do concurso serd aplicada Prova Objetiva para todos os
cargos, conforme dispde o subitem 9.3 deste Edital, de cariter eliminatério e
classificatorio.

9.6.2 A Prova Objetiva serd do tipo multipla escolha com 04 (quatro) alternativas (a, b,
¢, d), das quais apenas uma € a correta.

9.6.3 - A Prova Objetiva estd prevista para ser aplicada no dia e hordrio abaixo
relacionados:

Dia 19 de abril de 2015 - Inicio as 9 horas

9.6.4 A confirmacio da data e hordrio de realizacdo da Prova Objetiva e a lista dos
candidatos com os locais e respectivos enderecos de realizacdo, serdo divulgados no
endereco eletronico: www.infocol.com.br, no dia 09/04/2015, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificag¢do correta desse local, bem como
0 comparecimento na data e horario determinado.

9.6.5 A distribuicdo dos candidatos nos locais de realizacdo da Prova Objetiva serd
feita a critério da INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda., conforme
disponibilidade e capacidade dos locais.

9.7 Dos Procedimentos de Realizacao da Prova Objetiva

9.7.1 Recomenda-se que o candidato se apresente no local especificado com pelo
menos 40 (quarenta) minutos de antecedéncia do hordrio de aplicagdo da Prova
Objetiva, munido do original de um dos documentos de identificagdo citados no
subitem 8.1 e de caneta esferogréfica de tinta preta.

9.7.2 Os portdes dos prédios serdo abertos as 8 (oito) horas e fechados pontualmente
as 9 (nove) horas. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente eliminado do certame.

9.7.3 Nio serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico no estabelecimento de aplicacdo da Prova Objetiva, com
exce¢do do caso previsto no subitem 7.3 deste Edital.

9.8 - Da Aplicacao da Prova Objetiva

9.8.1 A Prova Objetiva terd duragdo de 03 (trés) horas.

9.8.2 Nao havera por qualquer motivo, prorrogacido do tempo previsto para a aplicagcdo
da Prova Objetiva, em razdo do afastamento do candidato do local de sua realizag@o.
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9.8.3 Durante a realizagdo da Prova Objetiva, o candidato nao podera usar corretivo,
régua, compasso, esquadros e outros, fazer qualquer espécie de consulta, nem usar
qualquer tipo de calculadora.

9.8.4 O candidato € responsével pela conferéncia do cargo pretendido, constante na
capa do caderno de prova.

9.8.5 O candidato ¢é responsavel pela conferéncia do cargo pretendido, do seu nome e
do ndmero de inscri¢do, que constam no cartiao resposta.

9.8.6 O candidato devera apor sua assinatura no local indicado no cartao resposta.

9.8.7 O candidato deverd assinalar suas respostas no cartao resposta com caneta
esferografica de tinta preta, preenchendo completamente o alvéolo circular,
conforme instrugdes contidas na capa do caderno de prova e no cartio resposta.
Respostas a lapis nao serao corrigidas e terdo pontuagio igual a 0,0 (zero).

9.8.8 A marcacdo do cartao resposta com emenda, rasura ou mais de uma marcacao,
ainda que legivel, ou a ndo marcagdo da questdo no cartao resposta terd pontuacio
igual a 0,0 (zero).

9.8.9 Nao serd permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartao resposta.

9.8.10 O candidato ndao deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar o seu cartao resposta, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizag@o da leitura Optica.

9.8.11 Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do cartao resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas
as que estiverem em desacordo com este Edital, ou com as instru¢des impressas no
cartdo resposta ou na capa do caderno de prova, tais como marcagdo rasurada ou
emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

9.8.12 Nao havera substituicdo do caderno de prova ou do cartdo resposta por
falha do candidato.

9.8.13 Por motivo de seguranca serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo em
vista a natureza da Prova Objetiva:

a) NAO SERA PERMITIDO nos locais de Prova Objetiva durante a sua realizacao,
candidato portando qualquer tipo de arma, aparelhos eletrdnicos, tais como bip,
telefone CELULAR, walkman, tablet, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina fotogréfica, calculadora, caneta filmadora, pager, e semelhantes,
bem como RELOGIO de qualquer espécie;

b) Naio serd permitida, durante a realizacdo da Prova Objetiva, a comunicagéo verbal,
gestual e ou escrita entre candidatos, bem como o uso de livros, anotacdes, impressos,
fones de ouvido, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria como chapéu,
boné, boina, gorro, ou outros similares.
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¢) SERA PERMITIDO APENAS o uso de caneta de tinta preta, borracha comum,
lapis de madeira, apontador, podendo ser eliminado do Processo Seletivo Ptblico o
candidato que se recusar a atender esta determinagao.

9.8.14 O local de realizacdo da Prova Objetiva ndo dispord de guarda-volume, e a
INFOCOL - Informdtica e Concursos Ltda. ndo se responsabilizard pela guarda de
quaisquer materiais do candidato.

9.8.15 A INFOCOL - Informética e Concursos Ltda. e a Comissdo do Processo
Seletivo Puablico recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados
nas letras “a” e “b” do subitem 9.8.13 no dia de realizagdo da Prova Objetiva, pois o
porte e/ou uso desses objetos podera acarretar a eliminacio do candidato do certame.

9.8.16 A INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda. se reserva o direito de, em caso
de porte e/ou uso dos objetos descritos no subitem 9.8.13, ndo comunicar o candidato
no local de Prova Objetiva da sua eliminagfo, a fim de garantir a tranquilidade e a
organizagdo durante a realizacdo da prova. O fato serd lavrado em relatdério de sala
pelos fiscais da Prova Objetiva e posteriormente comunicado a INFOCOL -
Informadtica e Concursos Ltda., que em momento oportuno, promoverd a eliminagio

do candidato do certame de acordo com o subitem 13.1, letras g e &, deste Edital.

9.8.17 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato deverd entregar o cartdo resposta
aos fiscais da sala.

9.8.18 Decorridas 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio de sua Prova
Objetiva, o candidato podera retirar-se definitivamente da sala e do prédio.

9.8.19 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realiza¢do da
Prova Objetiva, sendo liberados apds a entrega do cartdo resposta pelo ultimo
candidato e a assinatura dos mesmos no relatério de sala.

9.8.20 Nao haverd segunda chamada para a realizacio da Prova Objetiva, nem
tampouco a Prova Objetiva serd aplicada fora dos locais determinados pela INFOCOL
— Informética e Concursos Ltda.

9.9 Da Segunda Etapa do Concurso

9.9.1 A segunda etapa do Processo Seletivo Piblico visa avaliar, através da aplicagdo
da Prova de Aptidao Fisica, as habilidades funcionais dos candidatos, para atenderem
fisica e efetivamente as exigéncias das atribui¢des do cargo.

9.9.2 Seré convocado para a segunda etapa, o quantitativo de candidatos aprovados na
Prova Objetiva que estiverem classificados, dentro da relacdo de 02 (duas) vezes o
nimero de vagas e do cadastro de reserva técnica ofertados para o cargo, ficando os
demais candidatos eliminados do certame.
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9.9.2.1 Caso exista mais candidatos com o mesmo nimero de pontos do ultimo
classificado, estes serdo convocados.

9.9.3 O periodo previsto de realizacdo da prova da segunda etapa serda de 30/05/2015 a
03/06/2015.

9.9.4 A relagdo dos classificados e o cronograma de aplicacdo da prova da segunda
etapa contendo data, hordrio e local, com os respectivos enderecos, serdo divulgados
no endereco eletronico www.infocol.com.br, a partir do dia 21/05/2015, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificac@o correta desse local, bem como
0 comparecimento na data e horario determinado.

9.10 Dos Procedimentos de Realizacao da Prova da Segunda Etapa

9.10.1 Recomenda-se que o candidato se apresente no dia e local especificado, com
pelo menos 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario da aplicacdo da Prova
de Aptidao Fisica, munido do original de um dos documentos de identificacdo citados
no subitem 8.1 deste Edital e demais documentos exigidos para a realizag¢@o da prova.
9.10.2 O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para
execucdo da prova estard automaticamente eliminado do certame.

9.10.3 Apo6s a identificacdo dos candidatos e entrega dos documentos, quando for o
caso, ndo serd permitido ao candidato se afastar do local que lhe for designado, a ndo ser
acompanhado de um fiscal.

9.10.4 Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de
aplicagdo sem comunicar-se com o0s demais candidatos. Caso haja qualquer
comunicacdo, todos os candidatos envolvidos serdo automaticamente eliminados do
certame.

9.10.5 Em razdo de condicdes climdticas, a critério do examinador e da Comissdo do
Processo Seletivo Publico, a prova da segunda etapa poderd ser cancelada ou
interrompida. Em caso de adiamento da prova, nova data serd marcada e divulgada
através de Edital.

9.10.6 O candidato que vier a se acidentar durante a realizacdo de prova da segunda
etapa, ficando impossibilitado de prossegui-la, estard eliminado do certame, ndo
cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

9.10.7 Em hipdtese alguma serd permitido o ingresso do candidato no local de
realizacdo da prova, apds o horario determinado para o seu inicio.

9.10.8 Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico no estabelecimento de aplicagdo da prova, com excecdo do
caso previsto no item 7.3 deste Edital.
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9.10.9 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova da segunda etapa,
nem tampouco a prova serd aplicada fora dos locais determinados pela INFOCOL —
Informatica e Concursos Ltda.

9.10.10 Por motivo de segurancga serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo
em vista a natureza da prova da segunda etapa:

a) NAO SERA PERMITIDO nos locais de prova durante a sua realizagdo, candidato
portando qualquer tipo de arma e aparelhos eletronicos.

b) Nio serd permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicagdo verbal, gestual e
ou escrita entre candidatos, bem como o uso de livros, anotacdes, impressos, fones de
ouvido.

9.10.11 O local de realizagdo da prova da segunda etapa ndo dispord de guarda-
volume, e a INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda. ndo se responsabilizara pela
guarda de quaisquer materiais do candidato.

9.10.12 A INFOCOL - Informdtica e Concursos Ltda. e a Comissdo do Processo
Seletivo Publico recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem 9.10.10 no dia de realizacdo da prova da segunda etapa, pois o porte e/ou uso
desses objetos poderd acarretar a eliminacao do candidato do certame.

9.11 Da Prova de Aptidao Fisica

9.11.1 Os candidatos aos cargos de Agente de Combate as Endemias e Agente
Comunitario de Saude classificados para a prova da segunda etapa, realizardo Prova de
Aptidao Fisica, que serd de cardter classificatorio e eliminatério, e de acordo com o
especificado neste Edital.

9.11.2 O candidato que iré realizar Prova de Aptidao Fisica devera entregar no dia da
realizacdo da referida prova atestado médico, conforme o modelo e instru¢des contidos
no enderego eletronico: www.infocol.com.br, informando claramente que dispde de
plenas condic¢des fisicas para se submeter a todos os testes exigidos durante a Prova de
Aptidao Fisica, devendo conter no atestado:

a) Nome completo do candidato;

b) Assinatura e nimero do registro profissional no Conselho Regional de Medicina
(CRM) do médico responsavel;

¢) Data de emissdo do atestado.

9.11.3 Somente sera aceito atestado médico, ORIGINAL e emitido com data de até
30 (trinta) dias anteriores a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica.

9.11.4 O atestado médico serd analisado no local onde sera aplicada a prova, por
médico designado pelo Poder Executivo Municipal de Quirindpolis, que avaliard,
mediante as informagdes nele contidas, se o candidato dispde de condi¢gdes para
realizar a Prova de Aptiddo Fisica. O atestado serd retido, passando a integrar o
arquivo do concurso.
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9.11.5 Caso conste no atestado médico restri¢des que impecam o candidato de realizar
a Prova de Aptidao Fisica, ele estard automaticamente eliminado do certame.

9.11.6 Caso compareca sem atestado médico, o candidato ficard impedido de realizar
Prova de Aptidao Fisica, sendo eliminado do certame.

9.11.7 Tendo em vista a diferenca temporal entre a emissdo do atestado médico e a
realizacdo da prova, ndo caberd a INFOCOL - Informdtica e Concursos Ltda. ou ao
Poder Executivo do Municipio de Quirindpolis, nenhuma responsabilidade com o que
possa acontecer ao candidato durante a sua realizagdo.

9.11.8 E de inteira responsabilidade do candidato a escolha de vestimenta e do calgado
para a realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica.

9.11.9 A INFOCOL - Informitica e Concursos Ltda. e o Poder Executivo do
Municipio de Quirinépolis ndo se responsabilizam por acidentes fisicos causados por
uso de vestimenta e calcados inadequados ao exercicio.

9.11.10 O aquecimento para a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica ficara a cargo do
candidato.

9.11.11 Recomenda-se que o candidato, para a realiza¢do da Prova de Aptidao Fisica,
realize sua ultima refeicdo com antecedéncia minima de 02 (duas) horas.

9.11.12 O teste de corrida que avalia a aptiddo fisica serd realizado na sede do
Municipio de Quirinépolis, por examinadores habilitados, e o resultado serd registrado
pelos mesmos, na ficha de avaliacdo do candidato.

9.11.13 Na Prova de Aptiddo Fisica o candidato realizara teste de corrida, conforme o
especificado no subitem 9.11.14 — Quadro 3, deste Edital.

9.11.14 — Quadro 3

CORRIDA - 12 MINUTOS

MASCULINO
Efaixa 18 - 26 27-35 36-44 45-53 54 ou mais
taria

Nota ' Metragem Metragem Metragem Metragem Metragem

100 2800 ou mais | 2600 ou mais | 2400 ou mais | 2200 ou | 2000 ou mais
mais

90 2700 a 2799 | 2500 a 2599 | 2300 a 2399 | 2100 a 2199 | 1900 a 1999
80 2600 a 2699 | 2400 a 2499 | 2200 a 2299 | 2000 a 2099 | 1800 a 1899
70 2500 a 2599 | 2300 a 2399 | 2100 a 2199 | 1900 a 1999 | 1700 a 1799
60 2400 a 2499 | 2200 a 2299 | 2000 a 2099 | 1800 a 1899 | 1600 a 1699
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50 | 230022399 | 210022199 | 1900 a 1999 | 1700 a 1799 | 1500 a 1599
FEMININO

18 -26 27-35 36 -44 45-53 54 ou mais
Metragem Metragem Metragem Metragem Metragem

100 2000 ou mais | 1800 ou mais | 1600 ou mais 1400 ou 1200 ou mais

mais

90 1900 a 1999 | 1700 a 1799 | 1500 a 1599 | 1300 a 1399 | 1100 a 1199

80 1800 a 1899 | 1600 a 1699 | 1400 a 1499 | 1200 a 1299 | 1000 a 1999
70 1700 a 1799 | 1500 a 1599 | 1300 a 1399 | 1100 a 1199 | 900 a 999
60 1600 a 1699 | 1400 a 1499 | 1200 a 1299 | 1000 a 1999 | 800 a 899
50 1500 a 1599 | 1300 a 1399 | 1100a 1199 | 900 a 999 700 a 799

9.11.14.1 Nao atingindo a metragem minima estabelecida para a sua faixa etdria, de
acordo com o Quadro 3 deste Edital, ndo serd atribuida nota ao candidato, estando o
mesmo automaticamente eliminado do certame.

9.11.15 Sera permitido apenas uma tentativa no teste de corrida.

9.11.16 Corrida — feminino e masculino

a) o candidato devera correr até o limite de 12 (doze) minutos, o percurso maximo
possivel, em pista ou circuito de piso regular;

b) o candidato, durante o teste, poderd deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

9.11.17 O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito, quando o
crondmetro serd acionado/interrompido.

9.11.18 Nao serd permitido ao candidato:
a) Abandonar o circuito antes da liberagdo do examinador, depois de iniciado o teste;
b) Oferecer ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

9.11.19 Ao sinal de término da prova, o candidato deverd interromper a trajetdria da
corrida e permanecer no local onde parou até a liberagdo por parte do examinador,

evitando ultrapassar a linha de chegada ou abandonar a pista. A ndo obediéncia a esta
orientacdo acarretard na eliminac¢io do candidato do certame.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO
10.1 A correcdo das questdes da Prova Objetiva serd feita por meio eletronico.
10.2 A Prova Objetiva contendo 30 (trinta) questdes serd avaliada em uma escala de 0

a 100 pontos, sendo o valor de cada questdo, o estipulado no Quadro 2 — Das Provas.
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10.2.1 No caso de alguma questio da Prova Objetiva ser anulada, os pontos referentes a
mesma serdo atribuidos a todos os candidatos.

10.3 O resultado da Prova Objetiva serd a soma dos pontos obtidos em cada questao,
conforme o discriminado no subitem 9.3 - Quadro 2 Das Provas.

10.4 Serdo convocados para a realizagdo de provas da segunda etapa, os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva e que
estiverem classificados em ordem decrescente da pontuacdo obtida na Prova Objetiva,
até o limite de 02 (duas) vezes o numero de vagas e o nimero do cadastro de reserva
técnica ofertados para o cargo.

10.5 Sera aprovado na Prova de Aptiddo Fisica o candidato que atingir nota minima 50
(cinquenta) no teste de corrida.

10.6 A Prova Objetiva terd peso 1 (um), e a Prova de Aptiddo Fisica terd peso 2 (dois),
na apura¢do da média do candidato, conforme o especificado no subitem 9.3 — Quadro 2
Das Provas.

10.7 Do Desempate

10.7.1 Em caso de empate na média do candidato, terd preferéncia o que, na seguinte
ordem:

a) Maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, até o dltimo dia da inscri¢ao neste Processo Seletivo Puiblico, conforme
artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso);

b) Obtiver maior pontuagdo na Prova de Aptidao Fisica;

¢) Obtiver maior pontuagdo na drea de conhecimento — Lingua Portuguesa;

d) Obtiver maior pontuagdo na drea de Conhecimentos Especificos;

e) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

10.8 Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de acordo com
a média obtida, dentro das vagas ofertadas e do cadastro de reserva técnica, para cada
cargo, de acordo com o subitem 2.2 — Quadro 1, deste Edital.

10.9 O candidato aprovado e classificado dentro do cadastro de reserva técnica podera
ser convocado para nomeacio, até o limite do prazo de validade do Processo Seletivo
Publico, observando-se o exclusivo interesse do Poder Executivo Municipal de
Quirin6polis- GO.

10.10 O candidato inscrito como portador de deficiéncia nos termos do item 6 deste

Edital, se aprovado e classificado, terd seu nome publicado em relacdo geral e em
relacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo.

11. DOS RESULTADOS

19

Praca dos Trés poderes n° 88 — Centro — Fone: (64) 3615-9100 — CEP: 75.860-000 — Quirindpolis - Goids



Prefeitura

Quirindpolis

A gente cuida, a gente faz!
Adm. 2013-2016

11.1 A relacdo preliminar dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada em
13/03/2015, no enderego eletronico: www.infocol.com.br , conforme subitem 5.5 deste
Edital.

11.2 A relag@o preliminar dos candidatos que apresentaram a documentagdo exigida
para concorrer como deficiente e ou solicitaram condi¢des especiais para realizagdo da
prova sera publicada em 31/03/2015, no placar da Prefeitura Municipal de Quirindpolis,
e divulgada no endereco eletronico: www.infocol.com.br de conformidade com o item 6
deste Edital.

11.3 O gabarito preliminar da Prova Objetiva serd divulgado no placar da Prefeitura
Municipal de Quirinépolis, e divulgado no endereco eletronico: www.infocol.com.br ,
em até 05 (cinco) dias apds a aplicagdo da respectiva prova.

11.4 O Resultado Preliminar dos convocados para a Prova de Aptiddo Fisica serd
divulgado no dia 11/05/2015, no endereco eletronico: www.infocol.com.br.

11.5 O Resultado Preliminar da Prova de Aptiddo Fisica serd divulgado no dia
08/06/2015, no endereco eletronico: www.infocol.com.br

11.6 O Resultado Final do Processo Seletivo Piblico serd divulgado no dia 16/06/2015
no placar da Prefeitura Municipal de Quirinépolis, e divulgado no endereco eletronico:
www.infocol.com.br, nos termos deste Edital, em ordem classificatdria, de acordo com
a pontuacdo obtida, por cargo, dentro das vagas ofertadas e do cadastro de reserva
técnica.

11.7 Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, aprovados no Processo
Seletivo Publico terdo seus nomes publicados na lista geral dos classificados nas vagas
ofertadas e no cadastro de reserva técnica, e em lista a parte.

12. DOS RECURSOS

12.1 O candidato poderd interpor recurso junto a Comissdo do Processo Seletivo
Publico contra:

a) o Edital;

b) o resultado preliminar da isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do;

¢) o resultado preliminar das pessoas com deficiéncia que optaram em concorrer como
deficiente e requerimentos de condi¢des especiais para realizacdo de prova;

d) o gabarito preliminar;

e) o resultado preliminar da Prova Objetiva;

f) o resultado preliminar da Prova de Aptidao Fisica.

12.2 O prazo para a interposicdo de recursos € de 02 (dois) dias tteis, contados a partir
da data de publicagdo ou divulgacdo dos atos constantes no subitem 12.1 deste Edital.
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12.3 O candidato poderd interpor recurso somente via internet, conforme as orientacoes
contidas na pagina www.infocol.com.br, a partir da 00h01min do dia de inicio até as
23h59min da data final.

12.4 Os candidatos que nao dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar-se dos
locais relacionados no subitem 4.7 deste Edital, para a interposi¢do de recurso.

12.5 Para apresentacio de recurso o candidato devera:

Fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consistente, concisa e instruir o recurso
devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e
com a indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

12.6 Sera indeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacdes
estabelecidas neste Edital.

12.7 Naio serd aceito recurso via fax ou correio eletrdnico, pessoalmente ou por
procuracao, tampouco serd aceito recurso extemporaneo.

12.8 No julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes
das provas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

12.9 Em hipétese alguma serd reconhecido pedido de revisdo de recurso.

12.10 Na andlise dos recursos interpostos, a Comissdo do Processo Seletivo Publico
determinaré a realizacdo de diligéncias que entender necessérias e, dando provimento,
poder4, se for o caso, alterar o resultado.

12.11 Na hipdtese de deferimento de recurso interposto contra o Resultado Preliminar
do Processo Seletivo Publico, a classificacdo dos candidatos poderd ser alterada, sendo
publicada e divulgada nova classificacio no Resultado Final do Processo Seletivo
Publico.

12.12 A decisdo dos recursos serd disponibilizada exclusivamente ao interessado. Para
tomar conhecimento do inteiro teor do parecer, o interessado deveré acessar o endereco
eletrdnico www.infocol.com.br, por meio do CPF fornecido na inscrigao.

12.13 Admitir-se-4 um tnico recurso para cada candidato com pedido de isengédo
indeferido, desde que devidamente fundamentado e desprovido de documentos
anexados, considerando que a andlise do indeferimento serd feita na base de dados do
6rgao gestor do Cadastro Unico, para verificar se o candidato se enquadra no perfil
necessario para concessao da isencdo.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Ser4 excluido do Processo Seletivo Publico, ou ndo serd empossado no cargo, o
candidato que ndo cumprir o disposto neste Edital e que:
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a) Alegar desconhecimento quanto a data, ao horério e ao local de realizacdo das provas
do Processo Seletivo Piblico, bem como as convocagdes divulgadas nos termos deste
Edital;

b) Chegar aos locais de realizag@o das provas apds o horério estabelecido;

¢) Faltar as provas;

d) Ausentar-se do recinto de realizag¢@o das provas sem a devida permissao;

e) Mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou ser descort€s com
qualquer um dos coordenadores, fiscais, examinadores e equipe de apoio, ou com as
autoridades e pessoas incumbidas da realizag¢do do concurso;

f) Sair da sala de aplicacdo de prova antes dos 90 (noventa) minutos do término da
Prova Objetiva;

g) For surpreendido durante a realizacdo da prova em comunicagdo (verbal, escrita,
eletrdnica ou gestual) com outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de
consulta tais como: livros, calculadoras, equipamentos de cédlculo, anotagdes, impressos
ou, ainda, usando lapiseira ou apontador de material ndo transparente, dculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.) ou outros materiais
similares;

h) For surpreendido usando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone CELULAR,
walkman, agenda eletrOnica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador, maquina
fotografica, calculadora, Pager, ou similares, bem como RELOGIO;

i) Recusar-se a retirar os 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc.;

J) Exceder o tempo de realizacdo da prova;

k) Levar consigo o cartdo-resposta ao retirar-se da sala;

1) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

m) Prestar, no ato da inscri¢do, declaragdo falsa ou inexata;

n) Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento
dos requisitos fixados neste Edital;

0) Ndo comparecer para a nomeacao no cargo nas datas e nos hordrios fixados no ato
convocatorio;

p) Praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;

q) Néo atender as determinagdes do presente Edital e aos seus atos complementares.

13.2 Se apds a realizacdo das provas for constatado que o candidato utilizou de
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas, sendo este automaticamente eliminado do
concurso, devendo responder criminalmente pelo ato.

14. DA HOMOLOGACAO
14.1 A homologacdo a ser efetivada pelo Poder Executivo do Municipio de

Quirinépolis, devera conter os nomes dos candidatos aprovados e classificados, de
acordo com o Resultado Final do Processo Seletivo Publico.

14.2 A homologacdo sera publicada no placar da Prefeitura Municipal de Quirinépolis,
no Didrio Oficial do Estado de Goids e em jornal de grande circulacio.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
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15.1 O candidato seré investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Piblico;

b) Residir, comprovadamente na drea da abrangéncia escolhida para atuar, desde a
data do Edital;

¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado (Art.12.CF/88);

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Estar em dia com as obriga¢des eleitorais e militares;

f) Ter Aptiddo Fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por avaliacdo médica;

g) Estar em gozo dos direitos politicos;

h) Apresentar documentos solicitados para a posse;

i) Cumprir as disposi¢des deste Edital.

16. DA NOMEACAO E DA POSSE

16.1 A ordem de convocacdo dos candidatos aprovados obedecerd a ordem de
classificagdo do Termo de Homologacao.

16.2 O candidato deverd apresentar-se ao setor encarregado do pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Quirinépolis assim que for convocado.

16.3 O candidato aprovado devera apresentar, no momento da posse, os documentos
solicitados no ato da convocacao.

16.4 O candidato aprovado deverd apresentar outros documentos ou firmar outras
declaragdes que se fizerem necessarias na época da posse.

16.5 O candidato aprovado somente poderd ser empossado para o exercicio do cargo se
for julgado apto fisico e mental, pela Junta Médica instituida pelo Poder Executivo do
Municipio de Quirinépolis - GO, incluindo os candidatos Portadores de Deficiéncia. Na
ocasido serdo solicitados exames médicos que a Junta Médica julgar necessarios.

16.6 O candidato serd lotado de acordo com as especificidades do Processo Seletivo
Publico e necessidades deste Poder Executivo Municipal.

17. DO EXERCICIO

17.1 O candidato aprovado somente poderd exercer a atividade de ACE e ACS apds
haver concluido, com aproveitamento curso introdutério de formagdo inicial e
continuada.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 A inscri¢do do candidato no Processo Seletivo Piblico implica no conhecimento
das normas e condi¢Ges estabelecidas no presente Edital e na aceitacdo das mesmas,
conforme declarag@o expressa na Ficha de Inscrigdo.
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18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Publico, divulgados no endereco
eletronico: www.infocol.com.br, e publicados no placar da Prefeitura Municipal de
Quirinépolis e no Didrio Oficial do Estado de Goiés.

18.3 Niao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

18.4 O candidato aprovado devera manter junto ao Poder Executivo do Municipio de
Quirinépolis — GO, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, seu
endereco atualizado, visando eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer
reclamacg@o caso ndo seja possivel convocé-lo por falta da citada atualizagdo, perdendo

direito a vaga para a qual foi aprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacio de seu endereco.

18.5 A nomeacgdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas
ocorrerd de imediato.

18.6 Aos candidatos aprovados para compor o cadastro de reserva técnica, confere-se
apenas a expectativa de direito de investidura no cargo disputado, nos termos da
legislacdo vigente, ndo gerando quaisquer outros direitos, senfo pela inobservancia da
ordem de classificagao.

18.7 Fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais, enquadrados
nas categorias definidas no Decreto Federal no 5.296 de 03 de Dezembro de 2004, o
porcentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas por drea de abrangéncia quando
se aplicar, desde que o niimero de vagas permita a aplica¢do desse porcentual.

18.7.1 Caso a aplicagdo do porcentual de que trata o subitem 18.7 deste Edital resulte
em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente.

18.8 As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem
preenchidas por candidatos em tais condi¢des serdo revertidas aos demais candidatos
habilitados na ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria.

18.9 A Comissdo do Processo Seletivo Piblico ndo fornecerd atestados, cdpias de
documentos, certificados ou certidoes relativas as notas de candidatos eliminados.

18.10 Nao serd fornecido ao candidato, pela Comissdo do Processo Seletivo Publico,
documento comprobatério de aprovagdo e ou classificacio no referido concurso,
valendo, para esse fim, a homologa¢do publicada no Didrio Oficial do Estado de Goiés.

18.11 O descumprimento de quaisquer das instru¢des deste Edital implicard a
eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Publico.
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18.12 As despesas decorrentes da participagdo no Processo Seletivo Piblico correrdo a
expensas do candidato, assim como as despesas decorrentes de deslocamento ou
mudanga de domicilio para a investidura no cargo.

18.13 Todas as informacdes a respeito do certame poderdo ser obtidas junto ao
endereco eletronico www.infocol.com.br.

18.13.1 Naéo serdo dadas por telefone ou correio eletrdnico, informacdes a respeito de
datas, locais e hordrio de realizacdo das provas. O candidato deverd observar
rigorosamente o Edital, suas alteracdes e demais comunicados a serem divulgados para
esse fim.

18.14 O Processo Seletivo terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologacdo do resultado pelo Chefe do Poder Executivo do Municipio de
Quirinépolis, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica.

N

18.15 Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo e decisdo da Comissdo do
Processo Seletivo Pablico do Poder Executivo Municipal de Quirinépolis - GO.

18.17 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Quirindpolis-GO, 09 de janeiro de 2014.

VITOR MESQUITA DA SILVA NETO
Presidente da Comissao do Concurso Publico

RODRIGO FERREIRA GOULART PRISCILA DE MORAES MENDONCA
Secretario Membro

NAELIA CANDIDA ROSA CAIADO FLEURY
Membro
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ANEXO I - EDITAL N° 002/2015

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS EDEMIAS

PROVA OBJETIVA

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacao de Textos Verbais e Textos Iconograficos: Usos da linguagem:
niveis de linguagem e variedade linguisticas; Sentido préprio e sentido figurado das
palavras (denotacdo e conotacdo); Figuras de linguagem e figuras de estilo; Idéias
principais do texto; O sentido contextual de palavras, expressdes e pardgrafos;
Significado de palavras.

2. Conhecimentos linguisticos: Ortografia; Acentuagdo grafica; Pontuagido; Morfologia
- classes das palavras, flexdes das palavras e estrutura e formacgdo das palavras; Sintaxe
- regéncia nominal e regéncia verbal, concordincia nominal e concordancia verbal, e
colocagio.

MATEMATICA

1. Nimero e operacoes: Conjuntos dos nimeros naturais, conjunto dos nimeros
inteiros, conjunto dos nimeros racionais, conjunto dos ndmeros irracionais e conjunto
dos nimeros reais. Sequéncias e padrdes. Operagdes com nimeros naturais; operacdes
com numeros inteiros; operagdes com nimeros reais. Prova real da adicdo, subtragdo,
multiplicagdo e divisdo de numeros naturais. Expressdes numéricas. Divisibilidade;
ndmeros primos; minimo miltiplo comum; maximo divisor comum. Tabelas e graficos,
problemas.

2. Numeros fracionarios: Fracdes; fracdes equivalentes; adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisao de fracdes, nlimero misto e problemas.

3. Numeros decimais: Nimero decimal e dinheiro; compara¢do de nimeros decimais;
operacdo com numeros decimais; dizima periddica e problemas.

4. Matematica financeira: Porcentagem; regra de trés; juro simples e problemas.

5. Geometria e Medidas: Sélidos geométricos. Simetria. Angulos: reto, agudo e obtuso
e medidas de angulos. Poligonos: tridngulos e quadrildteros. Circunferéncia. Medidas de
comprimento; cdlculo do perimetro de um poligono. Medidas de areas; célculo da 4rea
de tridngulos, retangulos, paralelogramos, trapézios, losangos e de circulos. Medidas de
volumes; cédlculo do volume do cubo e do paralelepipedo, e problemas.

6. Equacio do primeiro grau — problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I. Apresentacao do Municipio disponivel em:
www.quirinopolis.go.gov.br/quirinopolis/apresentacao_quirinopolis.pdf
a) Informacdes do Municipio

b) Sadde

c) Esporte, Laser e Entretenimento
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II. Nossa Histéria- Conheca a Histéria de Quirinépolis disponivel em
http://www.quirinopolis.go.gov.br/

PROVA DE APTIDAO FiSICA

- Teste fisico de corrida - conforme especificado no subitem 9.11.14- Quadro 3 deste
Edital.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PROVA OBJETIVA

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacio de Textos Verbais e Textos Iconograficos: Usos da linguagem:
niveis de linguagem e variedade linguisticas; Sentido préprio e sentido figurado das
palavras (denotacdo e conotacdo); Figuras de linguagem e figuras de estilo; Idéias
principais do texto; O sentido contextual de palavras, expressdes e pardgrafos;
Significado de palavras.

2. Conhecimentos linguisticos: Ortografia; Acentuagdo grafica; Pontuagido; Morfologia
- classes das palavras, flexdes das palavras e estrutura e formagdo das palavras; Sintaxe
- regéncia nominal e regéncia verbal, concordancia nominal e concordancia verbal, e
colocacio.

MATEMATICA

1. Nimero e operacgoes: Conjuntos dos nimeros naturais, conjunto dos nimeros
inteiros, conjunto dos nimeros racionais, conjunto dos nimeros irracionais € conjunto
dos nimeros reais. Sequéncias e padrdes. Operagdes com niimeros naturais; operacdes
com nuimeros inteiros; operagdes com nimeros reais. Prova real da adicdo, subtragdo,
multiplicacdo e divisdo de nimeros naturais. Expressdes numéricas. Divisibilidade;
nimeros primos; minimo multiplo comum; maximo divisor comum. Tabelas e graficos,
problemas.

2. Numeros fracionarios: Fracdes; fragdes equivalentes; adicdo, subtracdo,
multiplicacio e divisao de fracdes, niimero misto e problemas.

3. Numeros decimais: Nimero decimal e dinheiro; compara¢do de nimeros decimais;
operacdo com numeros decimais; dizima periddica e problemas.

4. Matematica financeira: Porcentagem; regra de trés; juro simples e problemas.

5. Geometria e Medidas: S6lidos geométricos. Simetria. Angulos: reto, agudo e obtuso
e medidas de angulos. Poligonos: tridngulos e quadrildteros. Circunferéncia. Medidas de
comprimento; cdlculo do perimetro de um poligono. Medidas de areas; célculo da drea
de tridngulos, retangulos, paralelogramos, trapézios, losangos e de circulos. Medidas de
volumes; cédlculo do volume do cubo e do paralelepipedo, e problemas.

6. Equacio do primeiro grau — problemas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I. Apresentacao do Municipio disponivel em:
www.quirinopolis.go.gov.br/quirinopolis/apresentacao_quirinopolis.pdf
a) Informacdes do Municipio

b) Sadde

c) Esporte, Laser e Entretenimento

II. Nossa Histéria- Conheca a Histéria de Quirinépolis disponivel em
http://www.quirinopolis.go.gov.br/

PROVA DE APTIDAO FiSICA

- Teste fisico de corrida - conforme especificado no subitem 9.11.15- Quadro 3 deste
Edital.
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO
ANEXO II - EDITAL N° 002/2015

MODELO DE REQUERIMENTO E LAUDO MEDICO

IImo Sr,

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Pablico Publico Publico

Eu,
, inscrigdo n°. ,CPF n°. portador (a) do
documento  de  identificacdo  n°. expedido  pelo(a)
, candidato(a) ao cargo de no Processo Seletivo
Publico n° 02/2015 do Poder Executivo Municipal de Quirinépolis, Estado de Goiés,
me declaro portador de deficiéncia, nos termos da Lei Federal n.° 7.853/1989, Decreto
Federal n.° 3.298/1999 e suas alteragdes, e solicito a minha participa¢io neste concurso

dentro dos critérios assegurados ao Portador de Deficiéncia.

Anexo a esta declaragido, Laudo Médico atestando:

a espécie e o grau ou o nivel da minha defici€ncia, bem como a sua provdvel causa, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
(CID10);

b) que sou portador de defici€ncia e o enquadramento dessa deficiéncia.

Nestes termos,

Peco deferimento.

/ /2015.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO
ANEXO II - EDITAL N° 002/2015

MODELO DE LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

O candidato devera enviar o original deste laudo, as suas expensas, via SEDEX, para
INFOCOL INFORMATICA E CONCURSOS LTDA, Avenida 85, n° 1940,
Galeria Nacional, sala 07, Setor Marista, Goidnia — GO, CEP: 74160-010. O laudo
médico deverd estar em conformidade com as exigéncias do Edital:

a) ter data de emiss@o posterior a data de publicacdo deste Edital;

b) constar o nome e o nimero do documento de identificacdo do(a) candidato(a) e o
nome, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM, e assinatura do
médico responsavel pela emissao do laudo;

c¢) descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como, a provavel causa da
mesma, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de drteses, préteses ou adaptacdes;
e) no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame
de audiometria recente, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscri¢des;

f) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, realizada até 06
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

O(a) candidato(a)

documento de identificacao n° (RG): CPF n°
,foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA conforme legislagdo vigente.

a) DEFICIENCIA FISICA

() I — Paraplegia () VII - Triplegia

() Il — Paraparesia () VIII - Triparesia

() III — Monoplegia () IX - Hemiplegia

() IV — Monoparesia () X - Hemiparesia

() V — Tetraplegia () XI - Amputagdo ou Auséncia de Membro
() VI — Tetraparesia () XII - Paralisia Cerebral

b) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta
e cinco) decibéis;

() IT - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta)
decibéis;
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() III - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa)
decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

¢) DEFICIENCIA VISUAL:

() I - Cegueira: quando nao hd percepg¢do de luz ou quando a acuidade visual central é
inferior a 20/400P (0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10
graus, apos a melhor corre¢@o, quando possivel;

() II — Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3
WHO), apds a melhor correcdo.

() I — Visao monocular — acrescido pela lei n® 16.494/2009.

d) DEFICIENCIA MENTAL: A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o
funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacdo
anterior a idade de 18(dezoito) anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais dreas
da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as
demandas da sociedade no que tange a: comunicagdo, cuidados pessoais, habilidades
sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na locomocgao, satde,

seguranca, escola e lazer.
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA

EM:

Observacio:

/ /2015.

Local

Assinatura, Carimbo e CRM do Médico

Assinatura do Candidato
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO
ANEXO III - EDITAL N° 002/2015

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS
PARA REALIZACAO DA PROVA

Este requerimento destina-se ao candidato que necessita de condi¢cdes especiais para a
realizacdo da prova do Processo Seletivo Publico N° 02/2015 do Poder Executivo
Municipal de Quirindpolis — GO. (portador de deficiéncia, recém-acidentado, recém-
operado ou que estd acometido de alguma doenca).

IImo. Sr.
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Publico

Eu, , inscricio n°
, CPF n° portador(a) do documento de

identificagdo n°. expedido pelo(a)
, candidato(a) ao cargo de , ho

Processo Seletivo Pablico N° 02/2015 do Poder Executivo Municipal de Quirindpolis,
venho requerer a V. Sa., condi¢des especiais para realizar a prova objetiva, conforme as
informagdes prestadas a seguir.

/ /2015.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO!

» As condigdes especiais solicitadas serdo concedidas mediante andlise prévia do grau
de necessidade, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

* O candidato portador de deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para fazer a
prova deverd anexar a este requerimento a justificativa da necessidade, acompanhada de
parecer do especialista da drea de sua deficiéncia.

* O candidato que sofreu acidente, ou foi operado recentemente, ou estd acometido por
alguma doenca devera enviar atestado médico.

* O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizar a prova devera enviar
o original deste Requerimento e do Formulario de Condicdes Especiais para Realizacdo
da Prova, juntamente com o laudo ou atestado médico, as suas expensas, via SEDEX,
para INFOCOL INFORMATICA E CONCURSOS LTDA- Avenida 85, n® 1940,
Galeria Nacional, sala 07, Setor Marista, Goiania-GO. CEP: 74160-010,
devidamente preenchidos, até a data estipulada neste Edital.
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO
ANEXO IIT - EDITAL N° 002/2015

FORMULARIO DE CONDICOES ESPECIAIS
PARA REALIZACAO DA PROVA

Este formulario deve ser preenchido corretamente, e enviado juntamente com o
requerimento.

ASSINALE, COM UM X, O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

() Portador de deficiéncia ( ) Outro. Qual?
1. PORTADOR DE DEFICIENCIA
1.1 VISUAL

Especifique os recursos necessdrios para fazer a prova:

Caso necessite de prova ampliada, indique o tamanho da fonte. Observe os
exemplos abaixo.

() Tamanho 14 ()Tamanho 16 ()Tamanho 18 ( )Tamanho 20
Necessita de tempo adicional? Sim () Nao ()

1.2 AUDITIVA

() Total ( ) Parcial

Faz uso de aparelho? Sim ( ) Nao ( )

Precisa de Intérprete de LIBRAS? Sim ( ) Néo ( )

Necessita de tempo adicional? Sim ( ) Néo ( )

Registre, se for o caso, outras condi¢oes especiais necessarias:
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1.3 FISICA
Parte do corpo:
( ) Membro superior (bragcos/maos)

() Membro inferior (pernas/pés)
() Outra parte do corpo. Qual?

Necessita de um fiscal para preencher o cartdo resposta? Sim ( ) Nao ()
Utiliza algum aparelho para locomogio?
Sim ( ) Nao ( ) Qual?

Necessita de algum moével especial para fazer a prova? Sim ( ) Néo ( )
Necessita de tempo adicional? Sim ( ) Nao ( )

Registre, se for o caso, outras condi¢coes necessarias:

1. CANDIDATO NAO PORTADOR DE DEFICIENCIA,

Especificar as condi¢des necessdrias para realizar a prova:

/ /2015.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)
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