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CONCURSO PUBLICO

Aditivo 002/2015 ao Edital n.2 001/2015, de 30 de margo de 2015

A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO, de acordo com as atribuicdes que lhes sdo conferidas, por

meio do DECRETO N2 134, de 25 de margo de 2015, torna publico seguinte tépico:

Art. 12. Fica modificado o item 9.1 do Edital 001/2015, passando a figurar como segue:

9.1. Serd aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de provas objetiva, abrangendo os

conteldos programaticos constantes do Anexo IV deste Edital, conforme o quadro a seguir e prova de titulos.

. . Ne DE PERFIL MINIMO .

NIVEL DO CARGO CONTEUDO ITENS PESO TOTAL DE APROVACAO CARATER
Todos os cargos Nivel Lingua Portuguesa 20 1 20 50% Eliminatério e
Superior, exceto Classificatori
Professor - Portugués | Conhecimentos Especificos 30 2 60 50% assificatorio

Didatica 20 1 20 50% Eliminatério e
Professor - Portugués .
Conhecimentos Especificos 30 2 60 50% Classificatorio
Eliminatdrio e
Li Port 14 1 14 509 -
Ingua rortuguesa 7 Classificatorio
Todos os cargos de inf i 06 1 06 0%
. - nformatica
Nivel Médio ° Eliminatdrio e
‘ - Classificatori
Conhecimentos Especificos 30 2 60 50% assticatorio
Todos os cargos de Portugués 20 1 20 50% Eliminatério e
Nivel Fundamental Classificatori
Completo Conhecimentos Especificos 30 2 60 50% assificatorio
Todos os cargos de Eliminatorio e
Nivel Fundamental Portugués 20 1 20 50% o
Incompleto Classificatdrio

Art. 29. Fica modificado o Anexo | do Edital 001/2015, no que se refere aos pré-requisitos dos cargos abaixo:

ANEXO |

Cargo

Ampla
Concorréncia

Carga

Pré-requisitos o
q Horaria

Vagas

PNE

Cadastro
Reserva

Remuneragdo

Taxa

Comunitario  de

Agente
Salde

Ensino Fundamental Completo;
Residir na area da comunidade
em que atuar, desde a data da
publicagdo do edital do
processo seletivo publico e
Haver concluido, com
aproveitamento, curso
introdutdrio de formagao inicial
e continuada;

40 h/s 11 10

01

33

1.014,00

35,00

Auxiliar de Ensino

Ensino Médio Completo e
Curso de Informatica bésica e
pacote Office (Windows, Word,
Excel, Power Point, Outlook,
Access) em escola reconhecida

40 h/s 25 23

02

75

817,35 50,00
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Art. 32. Fica incluido no Anexo IV do Edital 001/2015, o conteudo programatico de informatica para o cargo de Nivel
Médio:

INFORMATICA

Sistema operacional: Windows XP, Windows Vista, Windows 7 e Windows 8. Conceitos de organiza¢do e de
gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Microsoft Office. BrROffice.org. Conceitos e
tecnologias relacionados a Internet e Intranet. Internet Explorer. Mozilla Firefox. Correio Eletronico: conceito,
utilizacdo e seguranca; Microsoft Outlook. Conceitos de protecdo e seguranca da informacdo. Procedimentos,
aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranca (backup).

Art.4°. Fica EXCLUIDA a prova de aptiddo fisica para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Auxiliar de Servicos
Urbanos.

Art. 52. Ficam PRORROGADAS as inscricdes até o dia 17/maio/2015 via internet e até o dia 15/maio/2015 no posto
facilitador.

Art. 62 - Tendo em vista alteracdes nos cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e AUXILIAR DE ENSINO, os candidatos
gue se inscreveram para tais cargos poderdo requerer mudanca para outro cargo ou solicitar restituicdo do valor da taxa.
Para tais procedimentos de restituicdo os candidatos deverdo entrar no site do Instituto Cidades e imprimir duas (02) vias
de um formuldrio que estard disponivel no site www.institutocidades.org.br, e em seguida, deverd protocolar as
solicitagBes supras no até o dia 15 de maio de 2015, no Ponto Facilitador localizado na Biblioteca Municipal de Aruand -
Av. Sebastido Jerdnimo dos Santos, s/n Qd 09 Lt 29 — Centro - Aruand /GO - De segunda a sexta das 08:30 as 11:30 e
14:30 s 17:30.

Art. 72 - O candidato que ndo fizer nenhuma das opg¢8es acima no prazo estabelecido, permanecerdo automaticamente
inscrito para o cargo escolhido anteriormente.

Art. 82, Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes constantes no Edital N2 001/2015.

ARUANA, 23 de Abril de 2015

Rozilda Maria da Silva
Presidente da Comissdo

Maria Laine Ribeiro Almeida Botelho Vilson Fernandes de Souza
Secretaria Membro
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