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EDITAL E REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO N.2 001/2015

EDITAL E REGULAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
GARI DO QUADRO DE SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE
GOIAS.

A Prefeitura Municipal de BELA VISTA DE GOIAS — ESTADO DE GOIAS, torna
publica, conforme o artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrigbes ao Concurso Publico
de Provas para provimento de cargos publicos vagos ou 0s que vierem a vagar, ou a serem criados
durante o prazo de validade do Concurso, que integram o quadro de pessoal desta Prefeitura
Municipal, providos pelo Regime Estatutario, cuja nomeagao dar-se-& conforme a necessidade da
Administragdo Publica Municipal, de acordo com a determinagdo de trabalho, para cumprir a carga
horaria pré-estabelecida. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do
presente instrumento, elaborado conforme os ditames da Legislacao Federal e Municipal vigente.

| - DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES

1.1.0 Concurso Publico de que trata o Edital tera utilizacdo de servigcos técnicos de elaboracéo,
operacionalizagcédo, aplicacdo e correcdo das provas pelo INSTITUTO DE DESENVOLIVIMENTO
TECNOLOGICO DO CENTRO OESTE - ITCO e com Fiscalizacdo da Comissdo Especial
Organizadora nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

1.2.No Concurso Publico sera exigido nivel de conhecimento e grau de complexidade compativel com
a escolaridade e atribuigcbes do cargo, podendo a administragdo municipal alterar o regime juridico,
estatutos ou planos de carreira, submetendo os candidatos convocados as novas regras legais.

1.3.0 Concurso Publico tem por finalidade o preenchimento das vagas abertas ou que forem criadas
no prazo de validade do certame e formacgao do quadro de reserva técnica.

1.4.0s horérios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.5.0s candidatos nomeados em decorréncia do concurso publico serdo disciplinados pelo Regime
Juridico Estatutario previsto em Lei Municipal especifica.

1.6. A lotacdo dos candidatos convocados e nomeados atendera as necessidades da Prefeitura
Municipal de BELA VISTA DE GOIAS nas localidades onde funcionar os respectivos 6érgéos e
unidades da administragdo no territério do municipio.

1.7.A divulgagéo do presente regulamento e demais atos referentes ao Concurso Publico dar-se-a por
editais ou avisos publicados no PLACAR, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal e no site da
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internet www.itco.org.br e, quando for o caso, serdo ainda publicados em jornal de grande circulagao.

1.8.Sera responsabilidade Unica e exclusiva do candidato, o acompanhamento de datas, locais e
horarios para realizagdo das provas ou etapas do concurso. Em hip6tese alguma seréao prestadas
informacdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios da realizagdo das provas e resultados.
O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados no endereco

www.itco.org.br.

1.9. O cronograma de atividades do concurso consta no Anexo lll deste Edital.

Il - DO CARGO, VAGAS, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, TAXAS DE INSCRICAO E TIPOS DE
PROVA.

2.1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento dos cargos vagos e previstos neste Edital,
dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, a contar
da data de homologacao do certame, a critério exclusivo da Prefeitura Municipal de BELA VISTA DE
GOIAS-GO.

2.2. Os candidatos aprovados serdo nomeados para o cargo concorrido, com lotagdo nas Secretarias
Municipais de BELA VISTA DE GOIAS, ficando sujeitos as atribuicées do cargo e & necessidade da
Administragéo Publica Municipal.

2.3. Os cargos, quantitativo de vagas, vencimento salarial, cargas horéarias, e requisitos, sdo o0s
estabelecidos no presente Edital, conforme tabelas abaixo.

TABELA | — NiIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Vagas Taxa
CARGO Reserva | Vencimentos Carga Requisitos de
Normais | PNE Técnica horaria Minimos Exigidos Inscricao
. Ensino Fundamental
Gari 33 02 105 788,00 44 Incompleto 40,00

* A designacao Reserva Técnica refere-se a lista de classificados passiveis de convocacao,
caso ocorra desisténcia(s), ou surjam novas vagas, conforme interesse do Municipio.

2.4. Para se inscrever, o candidato devera ler o edital em sua integra, sendo requisitos para a
investidura no cargo as condigdes especificadas a seguir:

2.4.1.Ter nacionalidade brasileira na forma da lei;

2.4.2. Ter, na data da contratacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.4.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.4.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.4.5. Possuir, no ato da posse, os REQUISITOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado nas
Tabelas acima, bem como a documentacao comprobatéria determinada no item 14.2;

2.4.6. Nao registrar antecedentes criminais;
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2.4.7. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, contra a Administracao, contra a
Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei 6.368 de 21/10/1976, ressalvado o
candidato que, apesar de ter sofrido penalidades no exercicio de funcao publica, ja tenha
cumprido a pena eventualmente imposta, ocasidao em que nao havera ébice para a sua
nomeacao e posse.

2.4.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes inerentes ao cargo publico
pretendido.

Ill - DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1. Sera aceita a inscricdo somente via Internet, no enderego eletrénico www.itco.org.br solicitada no

periodo entre as 08:00h (oito horas) do dia 03 de agosto de 2015 e as 23:59h (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do dia 20 de agosto de 2015, observando o horério oficial de Brasilia/DF,
desde que seja efetuado o pagamento da taxa de inscricao até o primeiro dia util seguinte apds o
encerramento do prazo de inscricdo. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, a
Prefeitura disponibilizara computador para a realizagdo de inscricao, localizado na sede da Prefeitura
Municipal de Bela Vista de Goias, no endereco: Praca José Lobo, n® 10, Centro — Bela Vista de Goias,
no periodo previsto para as inscrigdes, no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 (exceto
sabados, domingos e feriados).

3.2. Para a inscrigdo no concurso, os candidatos deverao retirar o Boleto de Pagamento Bancario no
portal www.itco.org.br, na internet, até o dia 20 de agosto de 2015 e efetuar o pagamento na rede

bancéria credenciada, até o dia 21 de agosto de 2015.
3.3. O boleto bancério, para pagamento da taxa de inscricdo estarda disponivel no portal
www.itco.org.br e deverd ser impresso para pagamento da taxa de inscricdo apds o preenchimento da

ficha de solicitacdo de inscricao on line.

3.4. Os valores das inscrigbes constam do item 2.3 do presente Edital.

3.5. O ITCO néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6. As solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no
subitem 3.1 n&o serdo acatadas.

3.7. 0 comprovante de inscricdo do candidato inscrito estara disponivel no portal www.itco.org.br,

apdés a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo pelo agente arrecadador, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento do procedimento e a obtengcdo desse
documento.

3.8. Informagdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no portal eletrénico

www.itco.org.br.
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IV. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e se certificar de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4.2. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
4.4. Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o niumero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.5. As informagbes prestadas na solicitagcdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, caso ocorra informagdes incorretas podera solicitar a alteragao até 05 (cinco) dias antes da
realizagcdo da prova.

4.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao Publica.

4.7.Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao preliminar, exceto para os
candidatos em estado de hipoinsuficiéncia econémica, devidamente comprovada nos termos da lei.
4.8. Uma via do comprovante de inscricao devera ser mantida em poder do candidato e apresentada
nos locais das provas.

4.9.0 candidato devera declarar no ato da inscricdo que tem ciéncia e que aceita as regras
estabelecidas neste Edital.

4.10. O candidato de acordo com o art. 52, XXXV, “a” da Constituicao Federal, tera o periodo
de 06/07/2015 a 08/07/2015 para solicitar a impugnacao de dispositivos presentes no Edital.
4.11. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera
indicar, no ato de solicitacao de inscricao, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar
até o dia 20 de agosto de 2015, impreterivelmente, via SEDEX, para sede do ITCO, Avenida
Engenheiro Eurico Viana, n? 553, Vila Maria José, Sala 1005, Ed. Concept Office, Goiania — GO, CEP
74.815-465, laudo médico (original ou cépia autenticada) que justifique o atendimento especial
solicitado. Apds esse periodo, nenhuma solicitacdo sera deferida, salvo nos casos de forga maior,
motivo superveniente, todos devidamente comprovados, e nos que forem de interesse da
Administracao Publica.

4.11.1. O laudo médico (original ou copia autenticada) referido no subitem 4.11 podera ainda ser
entregue diretamente até o dia 20/08/2015, das 08:00 as 12:00h e das 14:00h as 18:00h (exceto
sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na sede do ITCO, Avenida Engenheiro
Eurico Viana, n® 553, Vila Maria José, Sala 1005, Ed. Concept Office, Goiania — GO, CEP 74.815-465.
4.11.2. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O ITCO nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
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que impeca a chegada do laudo a seu destino.

4.11.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, aléem de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A referida candidata
que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

4.11.4. O laudo médico (original ou cépia autenticada) valera somente para este concurso, ndo sera
devolvido e nao serao fornecidas cépias desse laudo.

4.11.5. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na

internet, no portal eletrénico www.itco.org.br.

4.11.6. A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.11.7 . A ndo solicitacado de condi¢cdes especiais no ato de inscricdo implica a sua nao concessao no
dia da realizacdo das provas objetivas.

4.12. O candidato antes de efetuar a inscricdo, devera ler o Edital e se certificar de que preenche
todos os requisitos para a contratagdo, ficando ciente de que devera entregar os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo/area na ocasiao da posse.

4.13. O candidato interessado em solicitar isencao de pagamento da taxa de inscricao por se
encontrar em estado de hipossuficiéncia econémica, ou seja, baixa renda podera requerer
antes da inscricdo a isencao da referida taxa de inscricdo para o cargo oferecido no edital do
concurso publico n? 001/2015 e devera se enquadrar, no minimo, em um dos seguintes pré-
requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Decreto n®
6.135/07-devendo comprovar que possui o cartdo de beneficio de qualquer um dos programas sociais
instituidos pela Uniao.

b) ser membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, ou
seja, ter renda per capita familiar mensal de até meio salario minimo ou renda mensal de ate trés
salarios minimos.

4.14. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia.

4.14.1. Somente serdo aceitos 0os seguintes documentos comprobatérios de renda familiar: cdpia de
documento que contenha o Nimero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico de
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico); Empregado de empresa privada: cépia do
contracheque atualizado ou cépia de Carteira de Trabalho ou Previdéncia Social (CTPS) — paginas
que contenham fotografia, identificagdo e anotag¢des do ultimo contrato de trabalho (com as alteragdes
salariais) e da primeira pagina subseqliiente em branco; Servidor Publico: cépia do contracheque
atualizado; Desempregado: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — anotagbes
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de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequiente em branco.

4.14.2. A comprovacao do cartdo podera ser feita por cdpia autenticada ou por cépia simples, sendo
que no caso de copia simples o interessado devera apresentar o original no ato do requerimento,
ocasidao em que o proprio servidor da Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias-GO que estiver
procedendo a inscricdo, ou que receber o requerimento, constara que o mesmo confere com o
original. 4.14.3. Também poderdo gozar da isencdo da taxa, os beneficidarios do Programa Renda
Cidada — Goias (Lei n® 13.605/2000), e pessoas que comprovarem, mediante documento idéneo,
serem beneficiarias de outros programas com o mesmo perfil em qualquer ente Publico deste pais.
4.14.3. O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos no subitem devera preencher o
requerimento constante do Anexo IV deste Edital, disponivel no endereco eletrobnico www.itco.org.br e,

entrega-lo em envelope lacrado, pessoalmente ou via postal, com aviso de recebimento (AR),
juntamente com a documentacao necessaria, a Comissao de Concurso do ITCO, localizado na Praca
José Lobo, n® 10, Centro — Bela Vista de Goias, CEP 75.240-000.

4.15. O periodo para solicitacao de isencao é de 10/07/2015 a 20/07/2015, sendo que, no caso de
envio postal, sera observada a data de postagem.

4.16. Os documentos comprobatérios a serem anexados ao requerimento sdo: copia da Carteira de
ldentidade; copia do CPF; cépia do(s) documento(s) comprobatdrio(s) de renda familiar.

4.17. Nao sendo deferido o pedido de iseng¢édo no ato da inscricdo devera o candidato acompanhar

a publicacao da lista com os pedidos indeferidos, o que sera feito no site mencionados no edital.

4.19. O candidato que teve o seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricao indeferido
terd o periodo do dia 24/07/2015 a 27/07/2015, para recorrer da decisdo de indeferimento.

V — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. Das vagas destinadas a cada cargo/area, 5% serao providas nos termos estipulados no Decreto
n? 3298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes e Lei n® 8112/90 (art.5°, paragrafo 2°).

5.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condicées com
os demais candidatos, nas mesmas condicoes.

5.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricao, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma
do subitem 4.11.

5.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico (original ou copia
autenticada) referido na alinea “b” do subitem 5.2, pessoalmente ou via SEDEX, postado
impreterivelmente até o dia 20 de agosto de 2015, ao ITCO, endereco do item 4.11. O fornecimento
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do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O ITCO nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada do
laudo a seu destino.

5.3. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 4.11 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia da realizagdo das provas, indicando as
condi¢cdes de que necessita para a realizacao destas, conforme previsto no Art. 40, §§ 1° e 2° do
Decreto n® 3.298/99 e suas alteragoes.

5.4. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este concurso publico
e ndo sera devolvido, assim como nao serao fornecidas copias desse laudo.

5.4.1. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, no endereco eletrénico www.itco.org.br.

5.4.1.1. O candidato dispora de até 03 (trés) dias, a partir da divulgacao da relagcéo citada no subitem
anterior, para contestar o indeferimento, devendo ser encaminhada a contestacdo por escrito,
pessoalmente, por meio de fax, email ou via SEDEX, enderegcada ao ITCO, Avenida Engenheiro
Eurico Viana, n® 553, Vila Maria José, Sala 1005, Ed. Concept Office, Goiania — GO, CEP 74.815-465.
5.5. A inobservancia do disposto no subitem 5.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o nao atendimento as condi¢cdes especiais necessarias.

5.6. Para os portadores de deficiéncias que concorrerem nesta condicdo, a posse somente sera
efetivada apds sua submissao a Pericia Médica indicada pelo Poder Executivo Municipal de Bela Vista
de Goias-GO, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o
enquadramento de sua situagdo como portador de deficiéncia e a compatibilidade com o emprego
pretendido.

5.6.1. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia
obedecera ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44, conforme
especificado a seguir:

5.6.1.1. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia, frente as rotinas do
cargo, sera realizada pela Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias, através de equipe
multiprofissional.

5.6.1.2. A equipe multiprofissional emitira parecer, observando:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricéao;

b) a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condicbes de acessibilidade e as adequag¢des do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;
e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.6.1.3. A equipe multiprofissional avaliarda a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a
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deficiéncia do candidato durante o estagio probatorio.

5.7. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia, se nao
eliminados do concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte, e, caso obtenham
classificagdo necessaria, figurardo também na lista de classificagéo geral por cargo/area.

5.8. As vagas definidas no subitem 5.1 serdo disponibilizadas de acordo com os quadros dispostos no
item 2.3 do presente Edital. Caso haja candidatos inscritos nestas condi¢cdes, 0 mesmo concorrera em
iguais condi¢des com os demais candidatos.

VI - HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. O candidato devera manter em seu poder cépia do comprovante de inscricdo devidamente pago
até o final do certame.

6.2. Efetivada a inscricao, ndo sera admitida a alteragéo de informagdes ou documentos ja fornecidos.
6.3. A lista das inscricdes deferidas sera publicada no site www.itcos.org.br, havendo qualquer

irregularidade podera entrar em contato com o ITCO no endereco Avenida Engenheiro Eurico Viana,
n® 553, Sala 1005, Vila Maria José, Ed. Concept Office, Goiania — GO, CEP 74.815-465, para
providenciar a devida corregéo.

VIl - DAS ETAPAS DO CONCURSO E CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

7.1. O concurso publico sera realizado em duas fases para o cargo de Gari, sendo que na primeira
fase serd aplicada prova objetiva cuja pontuacdo maxima sera de 100 (cem) pontos e tera carater
classificatorio e eliminatério. A segunda fase serd de avaliagdo de aptidao fisica requerida, cuja
pontuacao sera de 100 (cem) pontos, sendo essa fase somente eliminatoria.

7.2. Sera considerado aprovado na prova de Aptidao Fisica o candidato que obtiver no minimo 70
(setenta) pontos nesta etapa.

7.3. Sera considerado eliminado do concurso publico o candidato que nao comparecer para a
realizacao das provas em horario local previamente determinado, ndo apresentar a documentacao
exigida para a realizagcao da prova ou nao obtiver classificagdo até o limite de vagas mencionado no

item anterior.

Viil - DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A prova objetiva para o cargo de Gari, sera realizada no dia 20 de setembro de 2015, no horario
das 09:00h as 12:00h, em local a ser previamente divulgado pelo ITCO no portal eletrdnico

www.itco.org.br, conforme cronograma presente no Anexo |l deste Edital.

8.2. A duracao das provas sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento do cartao
de resposta.
8.3. O conteudo programatico da prova objetiva consta no Anexo |l deste Edital, observados o nivel
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de escolaridade, atribui¢cdes e responsabilidades do cargo.

8.4. As provas constardo de 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas cada, com uma Unica resposta correta.

8.5. Sera considerado aprovado na primeira etapa do Concurso, o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva, obedecido o seguinte critério:

a) a lista de aprovados sera divulgada apenas na proporcdo de 04 (quatro) candidatos por vaga
oferecida, ficando como reserva, os 03 (trés) candidatos por vaga ofertada;

b) a convocagdo dos candidatos reserva fica condicionada a existéncia de vagas dispostas em Lei
Municipal, eventual vacéncia de cargos ou desisténcia de candidatos nomeados;

c) os demais candidatos estardo automaticamente desclassificados e eliminados do certame, nao
gerando nenhuma expectativa de ser convocado.

8.6. Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas seréo consideradas corretas para todos os candidatos.

8.7. A prova objetiva sera elaborada de acordo com a area de conhecimento, disciplina, quantidades
e valor das questdes, conforme descrito nos quadros abaixo:

QUADRO 1

PROVAS/DISCIPLINAS NUMERO/ PONTUAGAC
QUESTOES VALOR/ PONTOS/PROVA

QUESTAO

Lingua Portuguesa 10 3,00 30

Matematica 10 3,00 30

Conhecimentos Gerais (Relacionados 10 4,00 40

ao cargo)

TOTAL 30 - 100

8.8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para seu inicio, munido obrigatoriamente
de caneta de tinta azul ou preta, comprovante de inscricdo e de Documento de Identidade Oficial
(original) com foto recente, ou equivalente, preferencialmente o mesmo documento utilizado para
inscricdo. Sera exigida a apresentacao do documento original, ndo sendo aceito fotocdpia, ainda que
autenticada, protocolo de documento.

8.9. Apds o fechamento dos portdes, que se dara impreterivelmente as 09:00h, nao sera permitida a
entrada de candidatos retardatarios.

8.10. Devido ao procedimento de identificacdo dos candidatos previstos no item 8.8 serédo
considerados documentos oficiais de identidade, os documentos que contenham foto, assinatura e
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impressao digital, com validade em todo o territério nacional: carteiras expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pela Policia Militar, por ordem e conselhos profissionais ou pelas Forgas Armadas
ou outro documento que, por Lei Federal, tenha validade e possibilidade da conferéncia da impressao
digital, da fotografia e da assinatura do candidato, e ainda, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH),
expedida pelo modelo Unico e de acordo com as especificagcbes do CONTRAN, atendidos os pré-
requisitos estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, contendo fotografia, identificacado e CPF do
condutor.

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicées, de forma a permitir a
identificacao do candidato com clareza.

8.12. O comprovante de inscricdo sO tera validade como documento de identificagdo pessoal,
acompanhado dos documentos pessoais contido no item 8.10. Caso o0 candidato esteja
impossibilitando de apresentar no dia da realizacdo das provas, qualquer documento original por
motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no méximo trinta dias, ocasiao em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

8.13. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador e, ainda, no caso de
apresentacdo de CNH como documento oficial o candidato oficial o candidato sera submetido a
identificacdo especial. Nao serdo aceitos como documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados.

8.14. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

8.15. No dia da realizacao das provas os candidatos estardo sujeitos a identificacao datiloscépica e/ou
grafotécnica. A ndo aceitagéo destes procedimentos implicara na exclusao do candidato do certame e
a conseqlente desclassificagdo do presente concurso.

8.16. Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagao
de maquina calculadora, agendas eletrdnicas ou similares; telefone celular, BIP, computador de mao,
dispositivos eletronicos em geral ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a
realizacao das provas. Os aparelhos “celulares” deverdao ser desligados (retirando-se a bateria) e
deixados sob a mesa do candidato até o término da prova.

8.17. Todos os candidatos estardo sujeitos, durante o periodo de realizacdo das provas a revista
eletrénica com deteccao de metais.

8.18. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de necessidade
fisiologica, desde que autorizado e acompanhado por Fiscal ou por assistente de concurso.

8.19. Nao sera permitida a entrada ou a permanéncia no local de exame com vestimenta inadequada
(trajando sunga, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro etc).
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8.19.1. O descumprimento das instrugées implicar4 na eliminagdo do candidato, caracterizando-se
tentativa de fraude.

8.19.2. O ITCO nao se responsabilizara pela perda ou extravio de objetos durante a realizagdo das
provas.

8.19.3. As provas serao individuais, ndo sendo tolerado qualquer tipo de comunicacado entre os
candidatos, nem a utilizacao de livros, cédigos, notas, manuais, impressos, quaisquer espécies de
anotacoes, celulares, calculadoras, tabuadas e similares. Reserva-se a Comisséo realizadora do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, estabelecendo
critérios para resguardar a execuc¢ao individual e correta das provas.

8.20. Nenhum candidato podera se retirar da sala, antes de decorrido 01 (uma) hora do inicio das
provas.

8.21. O candidato apenas podera entregar a prova objetiva acompanhada do cartdo resposta e sair do
local (prédio), ap6s o prazo minimo de 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo do exame de provas, e
somente podera levar consigo o caderno de prova caso permanega na sala até 1 (uma) hora antes do
término do horério da prova.

8.21.2. Cada questao tera 4 (quatro) alternativas “a”, “b”, “c”, “d”, sendo apenas uma delas correta. O
candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, somente 01 (uma) resposta no
campo do cartdo de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes de marcagdes
indevidas.

8.21.2.1. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de respostas,
que sera o unico documento vélido para a corregao da prova. O preenchimento do cartdo respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucoes especificas contidas neste edital. Em hip6tese alguma havera substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato.

8.21.2.2. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido no cartdo de respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital e/ou com as instrugdes constantes no cartdo de respostas, tais como:
preenchimento a lapis, dupla marcagéao, marcagao rasurada ou emendada, e/ou campo de marcagao
nao-preenchido integralmente.

8.21.2.3. 0 candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou de qualquer modo
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagao da leitura Optica.

8.21.2.4. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome
e seu numero de inscrigao.

8.21.2.5. Nao sera permitido que as marcagbes no cartdo de respostas sejam feitas por outras
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pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigdo especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato ser4 acompanhado por um agente do ITCO devidamente treinado.
8.22. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.10;

c) Nao comparecer para a realizagao das provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no Item 8.20;

e) For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, nos termos do
item 8.19.3;

f) Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

g) Nao devolver o cartdo de respostas cedido para a realizagdo da prova;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer
dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

i) Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas, ou o caderno de
questdes fora do prazo estabelecido no item 8.20;

l) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas.
8.23. Constatado apéds a realizagéo das provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigagao policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos para sua aprovagao ou de terceiro, as
provas serdo anuladas e os envolvidos serdo desclassificados do certame, sem prejuizo das sansdes
penais aplicaveis.

8.24. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

8.25. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade.

8.25.1. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do concurso.

8.26. No dia da realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagado das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo das
provas e/ou critérios de avaliagao/classificacao.

IX - DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

9.1. Estardo habilitados para a prova de aptidao fisica, somente os candidatos que conseguirem
aprovacgao de acordo com o item 8.5 e que estiverem no limite maximo do quantitativo, equivalente a
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04 (quatro) vezes o numero das vagas oferecidas conforme o presente Edital.

9.2. Esta prova sera de carater eliminatério e visa avaliar a capacidade do candidato para suportar
fisica e organicamente as exigéncias das atribuicdes deste emprego publico com a data prevista para
o dia 24/10/2015 com horario e local a ser publicado no site www.itco.org.br.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento da convocacdo para a prova de

capacidade fisica e das orientagdes para a realizacdo desta etapa, que estao previstas neste edital,

conforme os itens 9.5, 9.6, 9.8, 9.9, 9.10 € 9.11.

9.4. Para a realizacao desta etapa o candidato deverda comparecer no dia, local e horario previamente

designados, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, portando o original de um dos

documentos de identificacao citados no item 8.10 deste edital (obrigatério) e o atestado médico.

9.5. O candidato devera entregar no dia da realizacao da prova atestado médico informando

claramente que esta apto a esforco fisico para se submeter a todos os testes exigidos na

mesma.

9.6. Somente sera aceito o atestado médico emitido com a data de até 30 (trinta) dias anteriores a

realizacao da prova, constando:

a) Nome completo do candidato (legivel);

b) Assinatura do médico responsavel;

¢) Numero do registro do médico no Conselho Regional de Medicina (CRM);

d) Data de emissao do atestado.

e) Especificacao clara de que o candidato esta em plenas condigdes fisicas para se submeter a todos
os testes exigidos na mesma: Flexao de brago, Abdominal e Corrida.

9.7. O candidato devera apresentar-se com roupa adequada para a pratica de educacéo fisica, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a escolha da vestimenta e calcados para a realizacdo da
prova.

9.7.1. A banca examinadora, bem como a Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goids ndo se
responsabilizam por acidentes fisicos causados por uso de vestimenta e calgados inadequados ao
exercicio.

9.7.2. O atestado médico sera analisado no momento da prova por médico a ser designado, pela

Coordenacgéao de Concursos do ITCO que avaliara mediante as informacbes nele contidas, se o

candidato dispde de condicdes para realizar a prova. Nesta ocasido, o atestado sera retido passando

a integrar o arquivo do Concurso Publico.

9.8. Caso conste no atestado médico restricoes que impegam o candidato de realizar a prova, o

mesmo estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

9.8.1. Caso compareca sem atestado médico o candidato ficara impedido de realizar a prova

sendo eliminado do Concurso Publico.

9.9. Recomenda-se que o candidato para a realizagdo desta prova tenha feito sua ultima refeicao
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com antecedéncia minima de 2 (duas) horas.

9.10. O aquecimento para a realizagao da prova ficara a cargo do candidato.

9.11. Na prova de capacidade fisica o candidato sera avaliado por uma banca examinadora nos testes

especificados a seguir:

PROVA DE CAPACIDADE FiSICA/PERFORMANCE MiNIMA

TEMPO ~
TIPO DE MAXIMO | MASCULINO FEMININO TENTATIVAS | PONTUACAO PO%LT":EAO
EXERCICIO
*FLEXAO DE 01 MIN 30 REPETIGOES | 20 REPETICOES 2 (DUAS) MASCULINO: 30 PONTOS
1,0/REPETICAO
FEMININO:
BRAGOS 1,5/REPETICAO
ABDOMINAL 01 MIN 30 REPETICOES | 30 REPETICOES 2 (DUAS) MASCULINO: 30 PONTOS
1,0/REPETICAO
FEMININO:
1,0/REPETICAO
CORRIDA 10 MIN 1.500 M 1.200 M 1 (UMA) MASCULINO: 40 PONTOS
8,0/300M
FEMININO:
10/300M
9.12. Nos testes de Flexdo de Bragos e Abdominal, sera permitida uma segunda tentativa ao

candidato que nao conseguir executar o teste na primeira tentativa.

9.12.1.

9.12.2.

9.12.3.
a)

b)

No teste de Corrida, sera permitida apenas 01 (uma) tentativa.

Os movimentos incompletos nao serdo contabilizados.

Flexao de Bracos — Sexo Masculino:

Posicao inicial: o candidato devera, apoiando-se no solo, se posicionar em decubito frontal,
pernas unidas e estendidas, bracos e maos na altura dos ombros;

Execuc¢ao: ao comando “ja” o candidato flexionara os bragos com o tronco estendido até que o
peito atinja aproximadamente a distancia de 10 (dez) centimetros do solo, sem toca-lo,
mantendo o alinhamento da cabeca, coluna e pernas e, em seguida voltara a posigcao inicial,
completando uma repeticao;

Pontuacao: A cada repeticdo concluida com éxito, sera atribuida a pontuagéao de 1,0, sendo
gue a nota maxima a ser atingida sera de 30 (trinta) pontos;

Flexao de Bracos — Sexo Feminino:

Posicao inicial: a candidata devera se posicionar em quatro apoios (maos e joelhos no solo),
centro de gravidade projetado a frente com peso do tronco inclinado sobre os bragos
estendidos;

Execucao: ao comando “j&”, a candidata flexionara os bracos com o tronco estendido até que
o peito atinja aproximadamente a distancia de 10 (dez) centimetros do solo, sem toca-lo,
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mantendo os joelhos apoiados ao solo, bragos e maos na altura dos ombros e, em seguida
voltara a posigao inicial, completando uma repeticao;

c) Pontuacao: A cada repeticdo concluida com éxito, sera atribuida a pontuacéo de 1,5, sendo
gue a nota maxima a ser atingida sera de 30 (trinta) pontos;

9.12.5. Abdominal — Sexo Masculino/Feminino:

a) Posicao inicial: o candidato na posi¢ao deitada em decubito dorsal, com as pernas unidas e
estendidas e bragos atras da cabeca, tocando o solo;

b) Execucao: ao comando “ja” o candidato flexionara simultaneamente o tronco e membros
inferiores na altura do quadril, langcando os bragos a frente de modo que a sola dos pés se
apdie totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em
seguida voltara a posicao inicial (decubito dorsal);

d) Pontuacao Sexo Masculino: A cada repeticdo concluida com éxito, sera atribuida a
pontuacao de 1,0, sendo que a nota maxima a ser atingida sera de 30 (trinta) pontos;

d) Pontuacao Sexo Feminino: A cada repeticdo concluida com éxito, sera atribuida a pontuacao
de 1,0, sendo que a nota maxima a ser atingida sera de 30 (trinta) pontos;

9.12.6. Corrida — Sexo Masculino/Feminino:

a) O candidato devera percorrer a distancia minima exigida no tempo maximo de 10 (dez)
minutos;

b) O candidato durante o teste, podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando,
podendo inclusive, parar e depois prosseguir;

c) Para candidatos do sexo masculino sera atribuido a pontuacao de 8,0 (oito) pontos a cada 300
(trezentos) metros de corrida, chegando a uma pontuacdo maxima de 40 (quarenta) pontos;

d) Para candidatas do sexo feminino sera atribuido a pontuacao de 10,0 (dez) pontos a cada 300
(trezentos) metros de corrida, chegando a uma pontuagcdo maxima de 40 (quarenta) pontos;

9.12.6.1. O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito, quando o
cronometro sera acionado/interrompido.
9.12.6.2. Nao sera permitido ao candidato:

a) Depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberacdo do examinador;

b) Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.
9.12.6.3. Ao sinal de término da prova, o candidato devera interromper a trajetéria da corrida e
permanecer no local onde parou, até a liberagao por parte do examinador, evitando ultrapassar a linha
de chegada ou abandonar a pista. A ndo obediéncia a esta orientagdo acarretara na eliminagéo do
candidato.
9.12.7. Os testes que avaliam a capacidade fisica serdo realizados por uma banca examinadora e 0s
resultados serdo registrados pelo examinador na ficha de avaliagao do candidato.
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9.12.8. O candidato para ser considerado apto na prova de capacidade fisica devera obter no minimo
70 (setenta) pontos.

9.12.9. O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada, para a execugao da prova
serd automaticamente eliminado do concurso.

9.12.10. O candidato que vier acidentar-se, em qualquer um dos testes da prova de capacidade fisica,
ficando impossibilitado de prosseguir na mesma estard eliminado do concurso, ndo cabendo nenhum

recurso contra essa decisao.
9.12.11. Nao havera segunda chamada para a realizagcao das provas, nem tampouco as provas serao

aplicadas fora dos locais determinados pela banca examinadora.

X- DOS RECURSOS

10.1 RECURSOS DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1.1. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo publicados no site do ITCO
www.itco.org.br, no dia 20/09/2015, a partir das 18:00h.
10.1.2. O candidato que desejar interpor recurso(s) contra os gabaritos preliminares das provas

objetivas dispora de 5 (cinco) dias, conforme cronograma no Anexo lll, sendo do dia 21/09/2015 a
25/09/2015, sendo que o formulario para tal, estara disponivel ao candidato no portal
www.itco.org.br.

10.1.3. O(s) recurso(s) contra o gabarito preliminar da prova objetiva devera(ao) ser entregue(s) no
protocolo do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico do Centro-Oeste (ITCO), localizado na
Avenida Engenheiro Eurico Viana, n® 553, Sala 1005 — Edificio Concept Office, Vila Maria José, CEP
74.815-465, Goiania-GO, das 9:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h, horario oficial de Brasilia-DF
ou na sede da Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goiés, localizada na Praca José Lobo, n® 10 —
Centro, CEP n? 75.240-000, das 8:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h, horario oficial de Brasilia-
DF, ou através de postagem via SEDEX ou por meio de procurador, sendo que, a data de postagem

sera prevista no cronograma, Anexo lll. Observando que a apresentacdo dos documentos originais
devera ser no prazo maximo de 03 (irés) dias apds o término do prazo concedido para interposicao
de recurso.

10.1.4. Os recursos interpostos serao respondidos exclusivamente pelo ITCO e devolvidos aos
candidatos recorrentes, em até 3 (irés) dias Uteis apds a interposicdo dos recursos, contando-se 0
prazo na forma preconizada pela legislagdo processual civil positiva, para todos o0s prazos
pertinentes ao procedimento recursal.

10.1.5. O candidato dispora de 2 (dois) dias apds o término do prazo para resposta e julgamento dos
recursos, para a retirada da(s) resposta(s) ao(s) recurso(s) interposto(s). O horario para a retirada

desse material serd das 9:00h as 12:00h e das 14:00 as 18:00h, horario oficial de Brasilia-DF na
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sede do ITCO. E de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais do Concurso
Publico a fim de tomar ciéncia da data de entrega da(s) resposta(s) ao(s) recurso(s) interposto(s).
10.1.6. Os prazos citados no subitem anterior serao rigorosamente cumpridos. Ao término do prazo
final, as respostas nao retiradas pelos respectivos candidatos serdo descartadas.

10.1.7. O ITCO néao atendera a solicitacao de retirada de resposta(s) a recurso(s) interposto(s) que
ocorrer(em) apos o término do prazo fixado para a sua retirada.

10.1.8. Nao serdo aceitos recursos interpostos via postal, fax-simile, telex, telegrama, Internet o outro
meio que nao seja o estabelecido neste edital. Os recursos assim recebidos pelo ITCO seréao
preliminarmente indeferidos.

10.1.9. Cada conjunto de recurso(s) devera(ao) ser apresentado(s) com as seguintes especificacoes:
a) um unico requerimento “Capa de Conjunto de Recursos”, devidamente preenchido, em que conste
0 nome, o numero de inscricdo, a assinatura do candidato e a indicacdo do respectivo nimero de
protocolo;

b) requerimento(s) de “Justificativa de Recurso”, devidamente preenchido(s), exclusivo para cada
questao cujo gabarito oficial esteja sendo questionado;

c) em cada requerimento de “Justificativa de Recurso”, deverd haver a indicacdo do numero da
questdo cujo gabarito oficial preliminar esteja sendo questionado, da resposta marcada pelo
candidato e do gabarito oficial divulgado pelo ITCO;

d) em cada requerimento de “Justificativa de Recurso”, devera haver argumentagdo logica e
consistente elaborada pelo préprio candidato;

e) nenhum dos requerimentos de “Justificativa de Recurso”, podera ter assinatura ou marca,
incluindo rubrica, que possa identificar o candidato recorrente.

10.1.10. Candidatos que apresentarem, no requerimento de “Justificativa de Recurso”,
argumentacoes idénticas ndo serdo respondidos.

10.1.11. Sera preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, que nao atenda as
exigéncias dos modelos de requerimentos e/ou fora de qualquer uma das especificacdes
estabelecidas neste Edital, em outros Editais que vierem a ser publicados ou nos requerimentos “Capa
de Conjunto de Recurso(s)” e “Justificativa de Recurso”.

10.1.12. Se do exame de recurso(s) resultar anulagdo de questao(des), a pontuacao correspondente a
essa(s) questao(6es) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se
houver alteragao valera para todos os candidatos.

10.1.13. As provas objetivas serdo corrigidas de acordo com os gabaritos oficiais definitivos. Em
hipétese alguma o quantitativo de questdes das provas objetivas sofrera alteragdes.

10.1.14. Em hipdtese alguma sera admitida revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

10.1.15. A forma e o prazo para a interposicdo de recursos relativos as demais etapas do concurso
serédo oportunamente divulgadas.
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10.1.15.1. Os recursos que nao se refiram especificamente ao evento aprazado ndo serdo apreciados.
10.1.15.2. Recursos interpostos em desacordo com as especificagées contidas neste capitulo, ou fora
do prazo estabelecido, ou que nao apresentarem fundamentagédo légica e consistente, ndo serao
apreciados.

10.1.16. A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.
10.1.17. A Comissao de Concurso do ITCO constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em

suas decisodes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.
10.2. RECURSOS DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

10.2.1. O candidato que desejar interpor recurso(s) referente a prova de aptidao fisica para o cargo de Gari,
terda 5 (cinco) dias, sendo do dia 30/10/2015 a 04/11/2015, sendo que o formulério para tal estara disponivel

ao candidato no portal www.itco.org.br.

10.2.2. O(s) recurso(s) referente a prova de aptidao fisica devera(ao) ser entregue(s) no protocolo do
Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico do Centro-Oeste (ITCO), localizado na Avenida Engenheiro
Eurico Viana, n® 553, Sala 1005 — Edificio Concept Office, Vila Maria José, CEP 74.815-465, Goiania-
GO, das 9:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h, horario oficial de Brasilia-DF ou na sede da
Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goiés, localizada na Praca José Lobo, n® 10 — Centro, CEP n®
75.240-000, das 8:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h, horario oficial de Brasilia-DF, ou através de
postagem via SEDEX ou por meio de procurador, sendo que, a data de postagem sera prevista no
cronograma, Anexo lll. Observando que a apresentagcdo dos documentos originais devera ser no
prazo maximo de 03 (trés) dias apds o término do prazo concedido para interposicao de recurso.

10.2.3 O candidato dispora de 2 (dois) dias apds o término do prazo para resposta e julgamento dos
recursos, para a retirada da(s) resposta(s) ao(s) recurso(s) interposto(s). O horéario para a retirada
desse material sera das 9:00h as 12:00h e das 14:00 as 18:00h, horario oficial de Brasilia-DF na sede
do ITCO. E de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais do Concurso Publico a
fim de tomar ciéncia da data de entrega da(s) resposta(s) ao(s) recurso(s) interposto(s).

10.2.4. Em hipotese alguma sera admitida revisao de recurso de recurso e/ou recurso de recurso.

10.2.5. A forma para a interposi¢cao de recurso(s) relativo(s) a prova pratica sera disponibilizada no portal

www.itco.org.br.

XI - DA CLASSIFICAGCAO

11.1. A classificagao final dos candidatos habilitados no concurso sera a pontuagédo obtida na prova objetiva
e estar aprovado na 22 etapa do Concurso (obter no minimo setenta pontos na Prova de Aptidéao Fisica).
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11.1.1. A lista especial dos candidatos portadores de deficiéncia sera publicada no portal www.itco.org.br em
ordem de classificagcdo sendo concedido o prazo de 05 (cinco) dias, a partir da data de publicagao, para que
os interessados retirem o formulério para pericia médica no local a ser indicado pela Prefeitura Municipal de
Bela Vista de Goias-GO.

11.1.2. A pericia médica sera realizada em Orgao Médico credenciado pela Prefeitura do Municipio de Bela
Vista de Goias-GO, para verificacdo da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do
cargo, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de
05 (cinco) dias contados do respectivo exame.

11.1.3. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-4, no prazo de 05 (cinco) dias,
junta médica para nova inspec¢ao, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

11.1.4. A indicagéo do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 05 (cinco) dias, contados da
ciéncia do laudo referido no item anterior.

11.1.5. A junta médica devera apresentar concluséo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da realizagdo do
exame.

11.1.6. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica, nos termos do Decreto Federal
n? 3.298/99 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/04, de 02/12/2004.

XII - DA CLASSIFICAGAO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE

12.1. A classificagao final dos candidatos serda em ordem decrescente, de acordo com a pontuagédo da prova
objetiva, sendo que comporao esta lista apenas aqueles que forem aprovados na 22 Etapa do Concurso —
Prova de Aptidao Fisica (obtiverem 70 pontos nesta etapa).

12.2. A publicagéo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, sendo uma contendo a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive dos Portadores de Necessidades Especiais e outra lista especifica dos
candidatos inscritos na condicéo de Portadores de Necessidades Especiais (PNE).

12.3. Para todos os cargos a classificacao final observara o limite de vagas disponibilizadas e as
vagas destinadas a formacao do cadastro de reserva técnica.

12.4 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas abertas serdo considerados aprovados e
classificados no certame. Os candidatos aprovados até o limite das vagas do quadro de reservas
serdo considerados aprovados e 0os demais candidatos serdo considerados eliminados.

12.5. Na hipdtese de empate entre os candidatos, serdo aplicados o0s seguintes critérios de
desempate:

a) maior pontuagéo na prova de conhecimentos gerais;

b) maior pontuacao na prova de lingua matematica;

c) maior pontuagao na prova de lingua portuguesa e

d) maior idade.
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12.6. Ocorrendo empate entre os canditados com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de inscrigao tera preferéncia o mais idoso. Caso persista o empate, deverao
ser observados os demais critérios estabelecidos no subitem anterior (art. 27 da Lei 10.741 — Estatuto
do Idoso).

12.7. A lista de aprovados sera divulgada apenas na proporcao de 04 (quatro) candidatos por vaga,
ficando, portanto como reserva técnica 03 (trés) candidatos por vaga, para garantir reposicdo nos
casos de desisténcia ou vacancia no decorrer do prazo de validade do certame.

12.8. Os demais candidados nao classificados na forma explicitada no item anterior, ou seja, até o
referido limite, serdo considerados elimidados do concurso, ndo gerando nenhuma expectativa de

serem convocados.
Xill - DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO

13.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/1972; Constituicao Federal, § 1°
do art. 12 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998, art. 39).

13.2. Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

13.3. Comprovar quitacdo com as obrigacoes eleitorais e, se do sexo masculino, quitagao do servigo militar.
13.4. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

13.5. Comprovar aptidao fisica (exame de rigidez fisica) e mental.

13.6. Comprovar os pré-requisitos e habilitacées exigidas para o exercicio do cargo e, quando for o
caso, registro e quitagdo de anuidade no 6rgao de classe competente.

13.7. No ato da posse o candidato nao podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo
publico.

13.8. Ser aprovado em todas as etapas do concurso.

XIV-— DA NOMEAGAO

14.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias-GO e o limite fixado
pela Constituicéo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

14.2. Por ocasido da posse, os candidatos classificados e nomeados deverdo apresentar os documentos
originais, acompanhados de copia reprografica, que comprovem o0s requisitos para provimento do cargo
estabelecidos no presente Edital, no prazo de 30 (trinta) dias da nomeacao (Decreto de nomeacao) dos
mesmos. Os documentos a serem apresentados sao discriminados a seguir: Cédula de Identidade; Certidao
de Nascimento ou Casamento; Certidao de Nascimento dos filhos e Caderneta de Vacinagdo dos filhos
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menores de 07 (sete) anos (se houver); Titulo Eleitoral e comprovante de quitagao das obrigagdes eleitorais;
quitagdo com o Servigo Militar (sexo masculino); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Prova de escolaridade e
Habilitagdo Legal para o exercicio da fungao; Duas fotos 3x4; Declaragdo de ndo ocupagao de cargo publico
remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei; atestado de antecedentes criminais; cartdo de vacinas
atualizado; exame médico admissional (com exame médico de rigidez fisica), além de outros documentos
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena da perda do direito a vaga.

14.2.1. A Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias-GO podera solicitar outros documentos que forem
necessarios.

14.2.2. A nomeacao sera feita por ato do Chefe do Poder Executivo, com publicagdo do mesmo, em sua
integra, no placar da Prefeitura, caso ndo ocorra, a ciéncia pessoal do nomeado, comprovada com ciéncia na
22 via do ato de nomeagao ou aviso através de carta registrada (AR), deve o Poder Publico fazer publicar o
resumo de tal ato no Diario Oficial do Estado e no mesmo jornal que circulou os avisos pertinentes ao
presente certame. O nomeado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar posse, podendo tal prazo
ser prorrogado por igual periodo a pedido do interessado. Nao atendendo ao chamado, no prazo legal, o
nomeado sera considerado desistente da vaga, devendo o Poder Executivo baixar novo ato tornando sem
efeito a nomeacéo.

14.3. Obedecida a ordem de classificagao, os candidatos serdo submetidos a junta médica que avaliara sua
capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorreram.

14.3.1. As decisbes da junta médica, de carater eliminatério para efeito de contratagdo, sdo soberanas e
delas nao cabera qualquer recurso.

14.4. Nao serao aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias reprograficas nao autenticadas dos
documentos exigidos.

14.5. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal
de Bela Vista de Goias-GO.

XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes as etapas deste concurso, serdo publicados no
portal www.itco.org.br.

15.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso,
valendo para esse fim, a homologagédo publicada em Jornal de grande circulagdo no Estado de Goias (O
Hoje).

15.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, acarretarao a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas

as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
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15.4. Cabera ao Prefeito Municipal de Bela Vista de Goias-GO, a homologagéo do resultado final do
Concurso Publico n® 001/2015.

15.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdées ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacado dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

15.6. A realizagdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do ITCO com devido registro
no CRA, sob PJ n® 0887 e tendo como responsavel técnico Selomar Célio Breda, CRA sob o n® 60014,
em conformidade com a legislacao vigente.

15.7. Os casos omissos poderao ser resolvidos pelo ITCO no que tange a realizagdo dete concurso.
15.8. O presente Edital de Concurso Publico segue com os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Descricao das Atribuicées do Cargo

b) ANEXO Il — Conteudo Programatico das Provas

c) ANEXO Il — Programacéao das Atividades do Concurso (pode ser alterada)
d) ANEXO IV — Modelo de Requerimento Portador de Deficiéncia

e) ANEXO V - Modelo de Requerimento de Isencéao de Taxa de Inscri¢ao.

Bela Vista de Goias, 02 de julho de 2015.

Ercimeire Bonifacio de Souza Daniella Cunha Meireles
Membro da Comissao do Concurso 001/2015 Membro da Comissao do Concurso 001/2015
Decreto n2 073-A/2015 Decreto n2 073-A/2015

Renata de Oliveira Santos
Presidente da Comissao do Concurso 001/2015
Decreto n2 073-A/2015

Euripedes José do Carmo
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE GOIAS-GO
CONCURSO PUBLICO N.2 001/2015

ANEXO |

ATRIBUICOES DO CARGO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

GARI

Requisitos Minimos Legais: nivel fundamental incompleto (primeiro grau incompleto); provas e
avaliacdo; prova de aptidao fisica, exame de Rigidez Fisica.

Atribuicoes Sumarias: efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos,
varrendo-os e coletando os detritos ali acumulados, para manter os referidos locais em condigdes de
higiene e transito; varrer o local, utilizando diversos tipos de vassouras, para deixa-lo limpo; reunir ou
amontoar a poeira, fragmentos e detritos, empregando ancinho ou outros instrumentos, para recolhé-
los nos montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos e outros depdsitos apropriados, para facilitar
a coleta e transporte; transportar o lixo até o local e despejo; varrer ruas e outros logradouros publicos,
fazendo a coleta de lixo; coletar lixo nos depdésitos, recolhendo-os para incinera-los ou despeja-los em
local apropriado; raspar, lavar e lubrificar as cagambas de lixo; executar servicos de limpeza nas
dependéncias municipais; pintar meio-fios, troncos de arvores e outros; conservar dreas ajardinadas,
irrigando, removendo folhagens secas e outros detritos dos canteiros, capinando, cortando e
arrancando ervas daninhas inclusive nas vias publicas; ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas;
desempenhar outras atribuicbes que, por suas caracteristicas, se inclua na sua esfera de

competéncias; executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE GOIAS-GO
CONCURSO PUBLICO N.2 001/2015

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: Gari

LINGUA PORTUGUESA/GRAMATICA: Interpretacdo de texto. Ortografia. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Acentuacdo grafica. Nogdes de numero (singular e plural) e género (masculino e
feminino). Sindbnimos. Frases (afirmativa, interrogativa, negativa e exclamativa).

MATEMATICA: Operacdes com nimeros inteiros, fracionais e decimais. Sistema legal das unidades
brasileiras. Razao e proporg¢éo. Perimetro e areas das principais figuras geométricas planas.
CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES/RELACIONADAS AO CARGO: Atualidades e aspectos
politicos: Brasil, Estado de Goias e Municipio de Bela Vista de Goias. Histéria e Geografia do Brasil,
Estado de Goias e Bela Vista de Goids. Conhecimentos relacionados as atribuicées do cargo de Gari,
tais como: limpeza publica, destinagéo e separagao do lixo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE GOIAS-GO

CONCURSO PUBLICO N.2 001/2015

ANEXO Il
PERIODO ATIVIDADE
02/07/2015 Publicacdo do extrato do edital no Diario Oficial do Estado
02/07/2015 Publicacédo do edital no site

06/07/2015 a 08/07/2015

Prazo para Impugnacéo do edital

10/07/2015 a 20/07/2015

Periodo de pedidos de isencao da taxa de inscri¢céo

23/07/2015

Publicagao dos resultados dos pedidos de isen¢do

24/07/2015 a 27/07/2015

Prazo para recurso contra decisdo de indeferimento do
pedido de isengao

29/07/2015

Divulgacéo da decisé@o sobre recursos de indeferimento
de pedido de isengao de inscrigao

03/08/2015 a 20/08/2015

Periodo das inscricoes

28/08/2015 Divulgacdo das inscricbes homologadas, locais e
horarios das provas objetivas

20/09/2015 Dia da realizagao das provas objetivas

20/09/2015 Divulgagcédo dos gabaritos preliminares das provas objetivas a

partir das 18:00 horas

21/09/2015 a 25/09/2015

Prazo para recursos sobre os gabaritos das provas objetivas

05/10/2015 Divulgacéao dos resultados dos recursos sobre os gabaritos das provas
objetivas

05/10/2015 Divulgacao do gabarito oficial das provas objetivas

05/10/2015 Convocagao dos candidatos classificados para a prova de aptidao fisica

24/10/2015 Prova de aptidao fisica para os classificados

29/10/2015 Publicagdo do resultado da prova de aptidao fisica

30/10/2015 a 04/11/2015

Prazo para recursos sobre o resultado da prova de aptidao fisica

13/11/2015

Divulgacéo do resultado de recursos da prova de aptidao fisica

13/11/2015

Divulgagdo dos RESULTADOS FINAIS do concurso
para homologacdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal e Publicacdo no Placar da Prefeitura e em Jornal de
Grande Circulacédo do Estado de Goias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE GOIAS - GOIAS.
CONCURSO PUBLICO N.2 001/2015

ANEXO IV

MODELO DE REQUERIMENTO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

Eu, , CPF:

candidato(a) ao cargo de , ho Concurso Publico n® 001/2015 da
Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias-GO, venho REQUERER vaga especial como PORTADOR DE
DEFICIENCIA e apresentar LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo Internacional de Doencas (CID-
10), anexando os documentos abaixo:

Tipo de deficiéncia de que é portador: Cadigo
Correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID):

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
OBS: Nao serdao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visuais passiveis de
corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Dados especiais para aplicagao das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova
e/ou de cuidado especial).

Data: / /

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO V

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu, , CPF
candidato(a) ao cargo de do Concurso Publico n® 001/2015, da
Prefeitura Municipal de BELA VISTA DE GOIAS - GO, venho REQUERER a isencdo da taxa de
inscricao visto que, no momento estou em condi¢cdo de hipossuficiéncia, sem ter condi¢cdes de arcar

com a referida taxa, sem prejuizo do meu sustento pessoal e de minha familia, o que declaro sob as

penas da lei.
() Declaro ser portador do cartdo de beneficio do programa social

de n® , conforme cdpia anexa.

() Declaro nao ser beneficiario de nenhum programa social, no entanto estou juntando para
comprovar meu estado de hipossuficiéncia 0s seguintes documentos:

Data: / /

Assinatura do Candidato(a)
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