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DATA ATIVIDADE LOCAL
30/01/2017 |PUBLICACAO DO EDITAL. www.segplan.go.gov.br e
www.seduce.go.gov.br
31/01e , - . pss-
01/02/2017 Prazo para impugnagso do Edital. seduce@segplan.go.gov.br
Divulgacao da Ata de Recursos das Impugnacdes hitp://www.portaldoservidor.g
03/02/2017 g o.gov.br/post/ver/173089/psss
do Edital. : .
-inscricoes-abertas
03/02/2017 http://www.portaldoservidor.g
a Periodo de Inscri¢des. o.gov.br/post/ver/173089/psss
23/02/2017 -inscricoes-abertas
. Instituicbes Bancarias,
24/02/2017 ULTIMO DIA PARA O PAGAMENTO DO Correspondentes Bancarios,
BOLETO. .
Casas Lotéricas
Divulgacao das inscricoes deferidas e indeferidas | http://www.portaldoservidor.g
03/03/2017 |e das inscricbes deferidas e indeferidas para as|o.gov.br/post/ver/173089/psss
Pessoas com Deficiéncia. -inscricoes-abertas
04/03/2017 Prazo para o recurso contra a divulgacio das http://www.portaldoservidor.g
a inscri c")pes 9a¢ o.gov.br/post/ver/173089/psss
05/03/2017 Goes. -inscricoes-abertas
Divulgacédo da Ata de Recursos e Resultado . .
Definitivo das Inscricdes Deferidas e Indeferidas, hitp://www.portaldoservidor.g
06/03/2017 . . : o.gov.br/post/ver/173089/psss
e das Inscrigcdes Deferidas e Indeferidas para as| . .
o . -inscricoes-abertas
Pessoas com Deficiéncia.
. ~ _— http://www.portaldoservidor.g
06/03/2017 D|vulgagao do Resultado Preliminar do Processo 0.gov.br/postiver/173089/psss
Seletivo. : .
-inscricoes-abertas
07 e Prazo para recurso contra o Resultado Preliminar gtt%evgy\ggsc;lﬂofgggg/ors'gs
08/03/2017 |do Processo Seletivo. -gov-DIip P
-inscricoes-abertas
Publicagdo da ata de Recursos e divulgagao do http://www.portaldoservidor.g
13/03/2017 |Resultado  Final do  Processo  Seletivo|o.gov.br/post/ver/173089/psss
Simplificado. -inscricoes-abertas
Divulgacdo da Lista de Convocagdo para www.segplan.go.gov.bre
14/03/2017 ~ ~
apresentacao de documentacao. www.seduce.go.gov.br
15/03/2017 |Inicio do  Recebimento e Conferéncia da|g o rotarias da SEDUCE
Documentacao.

AS DATAS DIVULGADAS NESSE CRONOGRAMA SAO PROVAVEIS E PODERAO
SOFRER ALTERACOES AO LONGO DO DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO SELETIVO.
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EDITAL N° 001/2017 - SEGPLAN
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Seduce
O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO/SEGPLAN, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado visando a
contratacdo de pessoal para o cargo temporario de Apoio Administrativo, para a Secretaria de
Estado da Educacao, Cultura e Esporte - Seduce, em carater excepcional, na forma do Artigo 37, IX
da CFBR/88 ¢ das Leis Estaduais n° 17.257/2011 e 13.664/2000, mediante as condicoes
estabelecidas neste Edital. O presente Processo Seletivo Simplificado justifica-se pela necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com art. 2°, VIII, a, da Lei Estadual

13.664/2000 e pelo fato de inexistir candidatos aprovados em concurso publico para a func¢ao.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o conteudo deste Edital e de que todas as
exigéncias nele contidas deverdao ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes
prestadas.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado da Seduce — PSS-Seduce serd regido por este Edital e
executado pela Secretaria de Estado de Gestao e Planejamento — SEGPLAN.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos a serem contratados, em
carater temporario, para o preenchimento de 5.910 (cinco mil, novecentos e dez) vagas, constantes
do Anexo I deste Edital.

1.4 O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado com o candidato convocado para a contratacdo
serd de até 01(um) ano, de acordo com o que estabelece a Lei Estadual 13.664/2000.

1.5 Os candidatos selecionados e contratados serdo lotados nas Unidades Educacionais, situadas
nas Subsecretarias de Educagdo e nos municipios/localidades divulgados no Anexo I, de acordo
com a vaga escolhida no ato da inscri¢do, obedecendo a ordem de classificagao.

1.6 A aprovacdo neste processo gera apenas a expectativa para a contratagao.

1.7 A Seduce podera, durante o prazo estipulado no contrato, rescindi-lo a qualquer momento, de
acordo com a sua conveniéncia e oportunidade, respeitada a legislagdo em vigor.

1.8 A Seduce, a seu critério, podera, quando todos os candidatos de um determinado
municipio/localidade tiverem sido convocados e dependendo do surgimento de vagas, convocar
candidatos classificados para outros municipios/localidades diferentes daqueles para a qual o

candidato se inscreveu;
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1.8.1 cabera ao candidato aceitar ou ndo a alteragdo proposta de acordo com o item anterior;

1.8.1.1 caso o candidato aceite assumird a nova vaga e figurara na lista anterior como remanejado;

1.8.1.2 caso ndo aceite, permanecerd na lista e aguardara o surgimento de vaga para a contratacao
na vaga pleiteada.

1.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, na pagina oficial do processo seletivo,
a publicacdo ou a divulgagdo dos atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, obrigando-se a atender aos prazos e condigdes estipulados e aos que forem publicados
durante a execuc¢ao deste Processo.

1.10 O candidato que ndo observar o procedimento do item anterior, poderd ser eliminado do
certame.

1.11 O candidato que ja foi contratado temporariamente pelo Governo do Estado e que desejar
participar deste processo somente podera ser contratado apos decorrido o intervalo de 2 (dois) anos

entre as contratacoes, nos termos da Lei 13.664/2000.

2 DO CARGO:

2.1 APOIO ADMINISTRATIVO - distribuido nas funcdes de Auxiliar de Secretaria, Motorista,
Merendeira, Higienizador, Auxiliar de Servicos Gerais e Vigia.

2.1.1 Das Vagas: o quantitativo de vagas, assim como o municipio/localidade de lotacdo sdo os
previstos no Anexo I deste Edital.

2.1.2 Do Cadastro de Reserva: SERA CONSTITUIDO DE TODOS AQUELES QUE
APRESENTAREM O REQUISITO BASICO E NAO FOREM ELIMINADOS DO CERTAME.
2.1.3 Regime Juridico Especifico: CONTRATO TEMPORARIO, regido pela Lei Estadual
13.664/2000.

2.1.4 Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais para todas as fungoes.

2.1.5 Dos Requisitos:

2.1.5.1 Auxiliar de Secretaria:

2.1.5.1.1 Escolaridade — Ensino Médio completo com certificado reconhecido de forma legal,;
desejavel conhecimento de Word e Excel.

2.1.5.1.2 Descricao Sumaria das atividades: Desenvolver atividades no ambito da organizagado
escolar, relacionadas com a execugdo de agdes envolvendo a secretaria escolar ¢ o atendimento a
alunos e a comunidade escolar em geral, de acordo com as necessidades da unidade escolar.

2.1.5.2 Motorista:

2.1.5.2.1 Escolaridade/Requisito - Ensino Médio completo com certificado reconhecido de forma
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legal; carteira de habilitacdo categoria “B”.
2.1.5.2.2 Descricdo Sumaria das atividades: Transporte de servidores e outras atribuicdes

correlatas.

2.1.5.3 Auxiliar de Servicos Gerais, Higienizador, Merendeira e Vigia:

2.1.5.3.1 Escolaridade: Ensino Fundamental Completo ou Incompleto; desejavel curso
complementar na area do cargo pretendido.

2.1.5.3.2 Descricao Sumaria das Atividades:

2.1.5.3.2.1 Higienizador: Cuidar de Pessoas com Deficiéncia;

2.1.5.3.2.2 Merendeira: Preparar, conservar, armazenar e distribuir alimentos;

2.1.5.3.2.3 Vigia: Manuten¢do da infraestrutura, com a vigilancia e seguran¢a do patrimdnio
publico.

2.1.5.4 Remunerac¢ao: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais), referente ao Salario Minimo
Atual, para todas as fungoes.

2.2 A jornada de trabalho poderd ocorrer em trés turnos, durante os periodos matutino, vespertino
e noturno, de acordo com as especificidades e as necessidades das escolas da rede publica da
Seduce, na qual o candidato for lotado.

2.3 A Lotacdo se dara nas unidades Educacionais Estaduais vinculadas a Subsecretarias, conforme

as vagas definidas no Anexo I.

3 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

3.1 As contratagdes decorrentes deste Edital serdo realizadas através de Contrato de Regime
Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal da Republica e na Lei
Estadual n° 13.664/2000.

3.2 Para ser contratado, o candidato deverd atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
3.2.1 cumprir as determinag¢des do presente Edital;

3.2.2 ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.2.3 ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.2.4 possuir o requisito exigido para o cargo/fung¢ao;

3.2.5 ndo estar aposentado do servigo publico, salvo o disposto na excecdo do Art. 37, § 10 da
Constitui¢ao Federal da Republica;

3.2.6 ndo ser aposentado por invalidez;

3.2.7 possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada mediante diploma, declaragao,
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certiddo, certificado, historico escolar ou diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo
MEC;

3.2.8 estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;

3.2.9 estar quite com o Servico Militar (sexo masculino);

3.2.10 ndo ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infragdo penal, civil ou
administrativa nas situacdes descritas pela legislacdo eleitoral, que configurem hipdteses de
inelegibilidade, conforme Decreto Estadual n® 7.587/2012.

3.3 A Seduce, a seu critério, podera solicitar exames médicos dos candidatos, para comprovar sua

aptidao fisica e mental para o cargo pretendido.

4 DO CONTRATO

4.1 O contrato a ser firmado entre a Secretaria de Estado da Educacdo, Cultura e Esporte e o
candidato convocado para a contratagdo ¢ administrativo e ndo gera o vinculo empregaticio de que
trata a Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

4.2 A vigéncia do contrato sera de até 01(um) ano, de acordo com a Lei Estadual n° 13.664, de 27
de julho de 2000 e Lei n° 18.190, de 16 de outubro de 2013.

4.3 Tera o seu contrato rescindido o candidato que ndo respeitar as regras estabelecidas nesse

Edital, nos termos da legislacao em vigor.

5 DAS INSCRICOES

5.1 As inscricoes deverao ser feitas exclusivamente via internet, através do sitio <
http://www.portaldoservidor.go.gov.br/post/ver/173041/concursos >, no periodo compreendido
entre as 08:00 horas do dia 03/02/2017 até as 23:59 horas do dia 23/02/2017.

5.1.1 O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 10,00 (dez) reais, para todos os cargos/fungdes
previstos neste Edital.

5.1.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o (a) candidato (a) devera conhecer este Edital e certificar-se de
que preenchera todos os requisitos exigidos quando da contratagao.

5.1.3 Nao serao aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que nao o
previsto neste Edital.

5.1.4 Apo6s a leitura do Edital, para efetuar a inscri¢do, o candidato deverd acessar a Area do
Candidato no sitio http://www.portaldoservidor.go.gov.br/post/ver/173041/concursos.

5.1.4.1 PARA O CANDIDATO JA CADASTRADO: informar o CPF e senha, clicar em ver cargos e

iniciar o processo de inscri¢ao seguindo a orientacdo das paginas seguintes, finalizando com o nimero


http://www.portaldoservidor.go.gov.br/post/ver/173041/concursos
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de inscricao;

5.1.4.2 PARA O CANDIDATO NAO CADASTRADO: informar o CPF e clicar no link “se ainda nio

for cadastrado clique aqui”; preencher previamente o Cadastro Geral inserindo todos os dados
solicitados, clicar em salvar; ao abrir nova pagina clicar em ver cargos ¢ iniciar o processo de inscri¢ao
seguindo a orientagdo das paginas seguintes, finalizando com o numero de inscrigao.

5.1.5 A comissdo Especial do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigao
ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.6 Apos a inscrigdo, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de
boleto, pagavel na rede bancaria credenciada (Itati, Caixa Econdmica, Banco do Brasil, Bradesco,
Bancoob e Sicredi).

5.1.6.1 O boleto para pagamento estard disponivel na Area do Candidato, e devera ser impresso
para o pagamento apds a conclusdo do preenchimento do formulério de inscrig¢do.

5.1.7 O pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto devera ser efetuado até o dia 24/02/2017.

5.1.7.1 As inscrigOes somente serdo acatadas apos a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigao.

5.1.8 O candidato ¢ responsavel pela corre¢do e pela veracidade dos dados informados no ato de
inscrigdo, sob pena de ser enquadrado na legislagdo vigente.

5.1.8.1 O candidato devera preencher de forma completa todos os campos obrigatorios do formulario
de inscri¢ao.

5.1.9 Para efetuar a inscricdo, ¢ imprescindivel o nimero do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
candidato.

5.1.10 Ao se inscrever o candidato declara, que estd de acordo, tem ciéncia e aceita os termos do
Edital, e que, caso classificado no certame, devera entregar por ocasido da contratagao os documentos
comprobatorios dos requisitos basicos exigidos.

5.1.11 O CANDIDATO PODERA SE INSCREVER SOMENTE PARA 01 (uma) VAGA.

5.1.11.1 Se o candidato fizer mais de uma inscrigdo, serd deferida somente aquela em que ele se
inscreveu por ultimo ou para a qual efetuou o pagamento.

5.1.12 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa, para terceiros ou para outros certames.

5.1.13 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao ndo serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado, por conveniéncia da Administragdo
Publica.

5.1.14 O ndo pagamento ou o pagamento realizado apos a data prevista neste Edital, implicard no
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indeferimento da inscrigao.
5.1.15 E obrigagdo do candidato, apds o pagamento da taxa de inscri¢do acompanhar no sitio do

certame a confirmagao da inscri¢ao, conforme a data divulgada no cronograma.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a contratagao.

6.2 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
Inciso VIII, do Artigo 37 da Constituigdo Federal e na Lei Estadual n° 14.715/2004, ¢ assegurado o
direito de inscri¢do para o preenchimento de vagas reservadas, cujas atribui¢des do cargo sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

6.3 Das vagas destinadas ao Processo Seletivo Simplificado, definidas no Anexo I deste Edital, 5%
(cinco por cento) serdo oferecidas para os candidatos cujas atribuigdes do cargo sejam compativeis com
a deficiéncia, conforme a Lei Estadual n° 14.715/2004.

6.4 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Estadual n°
14.715, de fevereiro de 2004.

6.5 Na inexisténcia de candidatos com deficiéncia ou no caso da reprovacdo destes, estas vagas serao
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.6 Resguardadas as condi¢Oes especiais previstas em Lei, o candidato que optar em concorrer como
deficiente concorrera em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere aos
critérios de pontuagdo previstos no Quadro L.

6.7 Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato deverd, no ato
da inscri¢do declarar que ¢ candidato com deficiéncia e, posteriormente, se convocado para a
contratacgdo, apresentar o Formulario de Requerimento do Direito de Reserva de Vaga para Pessoas
com Deficiéncia, acompanhado do Laudo Médico original emitido nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, além da documentacdo requerida para a contratagdo, que sera
conferida nos moldes previstos neste Edital.

6.8 O laudo médico devera, obrigatoriamente, obedecer as seguintes exigéncias:

a) constar o nome ¢ o numero do documento de identificacdo do candidato; o nome, a assinatura do
médico responsavel pela emissao do laudo e o numero do seu registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM);

b) descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa

referéncia ao codigo correspondente da classificacdo internacional de doengas (CID 10);
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¢) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de oOrteses, proteses ou adaptacdes;

d) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

e) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos os olhos), realizado
até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigoes;

f) no caso de deficiente mental, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do teste de
avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagao
a média, emitido por médico psiquiatra ou por psicologo, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao
ultimo dia das inscrigoes.

g) O LAUDO MEDICO DEVERA CONSTAR O ARTIGO E O INCISO DA LEI ESTADUAL

14.715/2004, NO QUAL SE ENQUADRA A DEFICIENCIA DO CANDIDATO.

6.9 Caso o candidato ndo assinale o desejo de concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
ou assinale e ndo cumpra os procedimentos descritos neste Edital, perdera o direito a vaga reservada em
tais condigdes e, consequentemente, concorrera a vaga da ampla concorréncia.

6.10 Os candidatos que optarem em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo
ser submetidos a realizacao da Pericia Médica.

6.10.1 Havendo necessidade, por ocasido da pericia médica, o médico responsavel podera solicitar
exames complementares.

6.11 O(s) laudo(s) médico(s) tera(ao) validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo
serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias do(s) laudo(s).

6.12 O candidato que ndo for considerado deficiente e/ou sua deficiéncia apresentada ndo se enquadrar
dentre aquelas previstas na Lei serd eliminado do Processo.

6.12.1 Nos casos em que a deficiéncia for incompativel com as atribui¢des do cargo o candidato sera
eliminado do Processo.

6.13 A classificacdo de candidatos que se declararam deficientes obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7 DAS FASES DO CERTAME

7.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 fases distintas:

7.1.1 Fase I - Fase de Analise Curricular;

7.1.2 Fase Il - Fase de Comprovagao da Documentagao.

7.2 DA FASE 1- FASE DE ANALISE CURRICULAR - sera aplicada a todas as funcdes do

cargo de Apoio Administrativo e se baseard nas informagdes inseridas pelo candidato no ato da
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PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO
FUNCOES: AUXILIAR DE SECRETARIA E MOTORISTA

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — NIVEL MEDIO COMPLETO Pontos Maiximo de Pontos
CURSOS COMPLEMENTARES
Cursos Complementares na fungao pretendida
(no minimo 30 horas cada) 2,0 4,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos Maximo de Pontos
Aux. de Secretaria: Experiéncia Profissional comprovada na fungdo de
Apoio Administrativo em escolas da Rede Publica ou particular, desde
que exercida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a partir da publicacao
deste Edital. 0,1 (um
0,1(um décimo) de ponto por més trabalhado, sendo no maximo 06 (seis) pontos. décimo) ponto
Motorista: Experiéncia Profissional comprovada na area desde que por més 6,0
exercida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a partir da publicacdo deste| trabalhado

Edital.

0,1(um décimo) de ponto por més trabalhado, sendo no maximo 06 (seis) pontos.

Total

10,0

3 CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO
FUNCOES: MERENDEIRA, HIGIENIZADOR, SERVICOS GERAIS E VIGIA

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — Nivel fundamental completo ou incompleto Pontos Maiximo de Pontos
CURSOS COMPLEMENTARES
Cursos Complementares na fungao pretendida
(no minimo 30 horas cada) %0 -
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos Maximo de Pontos

Experiéncia Profissional na funcdo de Merendeira, Higienizador,
Servicos Gerais ou Vigia, em escolas da Rede Publica ou particular,
desde que exercida nos ultimos 10 (dez) anos contados a partir da
publicacao deste Edital.

0,1(um décimo) de ponto por més trabalhado, sendo no maximo 06 (seis) pontos.

0,1 por més

trabalhado

6,0

Total

10
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7.2.1 AFase 1, de carater classificatorio, sera realizada pela Segplan.

7.2.2 O candidato somente sera eliminado do processo se ndo comprovar o atendimento aos requisitos
previstos no item 3 e as experiéncias e cursos complementares informados no ato da inscrigao.

7.2.3 Ao preencher os dados informados e finalizar a inscri¢do, o candidato receberd uma pontuacao
que sera totalizada de acordo com o cargo/funcdo e os quantitativos constantes dos quadros acima.

7.2.4 Para receber a pontuagdo o candidato deveréd adotar todos os procedimentos requeridos no item
7.3.6.

7.2.5 O Resultado Final da Fase 1 sera o somatoério da pontuacdo recebida de acordo com o Quadro I
deste Edital.

7.2.6 Os candidatos serdo ordenados em ordem decrescente da pontuacdo recebida, por
Subsecretaria/Municipio/localidade, conforme disposto no Quadro de Vagas.

7.3 DA FASE 2 - COMPROVACAO DA DOCUMENTACAO

7.3.1 Os candidatos inscritos na Fase 1 para os cargos/fungdes disponibilizados neste Edital, que
constarem como APROVADOS NO RESULTADO FINAL desta Fase, serdo convocados, pela Seduce,
de acordo com a ordem de classificagao.

7.3.2 Os candidatos convocados deverdo apresentar a documentagdo de acordo com o item 7.3.6 e
subitens correspondentes.

7.3.3 Esta fase sera executada exclusivamente pelas Subsecretarias da SEDUCE e visa aferir o perfil e
a experiéncia profissional do candidato, de acordo com a funcdo temporaria, as competéncias e
habilidades necessarias para o exercicio da funcado pleiteada.

7.3.4 A data, os horarios e os locais de entrega da documentagao serdo divulgados no site da Segplan e
da Seduce, juntamente com o Resultado Final da Fase 1.

7.3.5 O candidato devera apresentar a documentaciao em ordem e conforme estabelecido no item
seguinte.

7.3.6 Para comprovar a veracidade das informacdes cadastradas no momento da inscrigdo, os
candidatos, a todos os cargos/fun¢des, deverdo apresentar:

7.3.6.1 Para receber a pontuagdo relativa a Experiéncia Profissional:

7.3.6.1.1 original e copia ou copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
paginas da foto, verso e as que comprovem a experiéncia profissional na fun¢do a qual concorre;

7.3.6.1.2 original e copia ou copia autenticada da declaragao/certiddo de tempo de servigo do 6rgdo
pagador ou copia autenticada do contrato de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituicao

contratante com CNPJ, datados e assinados, informando o periodo da contratacdo (com inicio e fim, se
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for o caso) ¢ a fungdo desenvolvida.

7.3.6.1.3 A experiéncia profissional sera apurada pelo ntimero total de dias, que serdo transformados
em meses trabalhados, abandonando-se as casas decimais.

7.3.6.2 Para comprovar o requisito e receber a pontuacao relativa a Formagao Escolar ou Académica o
candidato deverd apresentar:

7.3.6.2.1 original e copia ou cdpia autenticada do diploma, certificado, histdrico escolar ou declaragao
reconhecido de forma legal, que comprovem a escolaridade requerida para o cargo/funcao; original e
copia ou copia autenticada do certificado de cursos complementares na fungao pretendida, com no
minimo 30 (trinta) horas/aula.

7.3.6.3 A documentagdo sera analisada pela Seduce e os candidatos que ndo apresentarem a
documentacao de acordo com este Edital serdo eliminados.

7.3.6.4 O Resultado dessa fase sera divulgado nos sitios www.segplan.go.gov.br e

www.seduce.go.gov.br.

7.3.7 Os candidatos aos cargos de APOIO ADMINISTRATIVO: Auxiliar de Secretaria,

Motorista, Merendeira, Higienizador, Servicos Gerais e Vigia, aprovados até o limite de vagas,

serdo contratados conforme procedimentos definidos neste Edital e complementares da Seduce.

8 DOS CRITERIOS DE APROVACAO

8.1 O resultado da Avaliagdo Curricular serd divulgado em ordem decrescente de classificagdo, de
acordo com a pontuagao obtida no ato da inscri¢do, em duas listas: uma geral com todos os candidatos e
outra com apenas os candidatos com deficiéncia, em obediéncia aos critérios definidos no Quadro I
deste Edital.

8.2 Todos os candidatos que se inscreverem neste Processo Seletivo serdo convocados para a Fase de
entrega de documentos, respeitada a ordem de classifica¢ao e de acordo com a necessidade da Seduce.
8.3 Os candidatos ao cargo de Apoio Administrativo aprovados na Fase 1 e 2, até o limite de vagas,

estardo aptos a contratagao.

9 DAS ELIMINACOES:

9.1 SERA ELIMINADO O CANDIDATO QUE:

9.1.1 fizer o cadastro e ndao concluir a inscrigao;

9.1.2 nao preencher os requisitos minimos para o cargo/fungao;

9.1.3 nao comparecer no local, dia e horario estabelecidos na convocagdo para a conferéncia da

documentagdo, quanto da contratacao;


http://www.seduce.go.gov.br/
http://www.segplan.go.gov.br/
http://www.segplan.go.gov.br/
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9.1.4 deixar de apresentar a documentagao de acordo com o estabelecido neste Edital, dentro do prazo
de 02 (dois) dias uteis ou conforme divulgado pela Seduce, no ato da convocacao;

9.1.5 apresentar documenta¢dao em desacordo com o item 7.3.6 e seus subitens, incompleta, falsa ou
adulterada;

9.1.6 utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafolégico;

9.1.7 burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

9.1.8 apresentar originais ou copias ilegiveis;

9.1.9 apresentar informagdes inconsistentes que impossibilitem a andlise do curriculo;

9.1.10 for reprovado na Fase 2.

10 DA CLASSIFICACAO, RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

10.1 A classificacdo final ser4 feita de acordo com a pontuagao obtida no ato da inscrigao.

10.2 O Resultado Preliminar da Fase 1 serd divulgado de acordo com a pontuagdo obtida pelo
candidato na Avalia¢ao Curricular e serdo ordenados em ordem decrescente, por
Subsecretaria/Municipio/Localidade.

10.3 Os candidatos inscritos na Fase I serdo convocados para a realizacdo da Fase 2, de acordo com as
vagas mencionadas no Quadro de Vagas do Anexo I deste Edital.

10.4 Serao considerados aprovados na Fase 2 os candidatos que apresentarem a documentagdo de
acordo com o estabelecido no item 7.3.6 e seus subitens.

10.5 Haverdo novas convocacgdes para a realizacdo da Fase 2, sempre que houver o surgimento de
vagas, dentre aquelas divulgadas no Quadro de Vagas.

10.6 As convocagdes serdo feitas pelas Subsecretarias e divulgadas no sitio da SEDUCE.

10.7 A homologagao do Resultado Final, de competéncia do Secretario de Estado de Gestao e
Planejamento, sera publicada no Diario Oficial do Estado de Goiés.

10.8 Os candidatos aprovados na Fase 1, que excederem o niimero de vagas definido no Anexo 1 deste
Edital comporao o cadastro de reserva e serdo convocados a medida que surgirem vagas nos

municipios/localidades da Seduce, constantes do Quadro de Vagas.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 Na classificagdo, entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de desempate:
11.1.1 idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27, paragrafo unico, do Estatuto

do Idoso;
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11.1.2 maior pontuagdo obtida na experiéncia profissional,

11.1.3 maior pontuagdo obtida nos Cursos Complementares;

11.1.4 persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11.2 O CANDIDATO QUE NAO APRESENTAR A DOCUMENTACAO COMPROVANDO
O DECLARADO NO ATO DA INSCRICAO INTEGRALMENTE E OS REQUISITOS DA
FUNCAO DE ACORDO COM ESSE EDITAL SERA ELIMINADO DO CERTAME E NAO
SERA CONTRATADO PELA SEDUCE.

12 DOS RECURSOS

12.1 Cabera recurso ap6s a publicacdo do Edital, ap6és a divulgacdo das inscricdes deferidas e
indeferidas e apos a divulgacdo do resultado preliminar da Fase 1 - Avaliagdo Curricular.

12.2 Os candidatos poderao interpor recursos, somente, entre as 08:00 horas e as 18:00 horas do dia
seguinte as divulgacdes relativas ao item anterior, acessando 0 sitio

http://sss.segplan.go.gov.br/candidato.

12.3 Os recursos interpostos que nao forem apresentados pela via propria ou com argumentacio
inconsistente ou fora do prazo previsto no item anterior, serao automaticamente indeferidos.
12.4 Apos a andlise dos recursos sera divulgado o Resultado Final de cada publicagao.

12.5 Nao havera nova aprecia¢do da decisdo do recurso.
13 DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

13.1 Os candidatos aprovados e classificados de acordo com esse Edital serdo convocados para a
contratacdo pela Seduce de acordo com o cronograma.
13.2 A convocagdo para ENTREGA DA DOCUMENTACAO para todos os cargos sera divulgada nos

sitios www.seduc.go.gov.br e www.segplan.go.gov.br/concursoseselecoes.

13.3 A convocagdo para contratagao ¢ de responsabilidade EXCLUSIVA da Secretaria de Estado da
Educacdo, Cultura e Esporte e sera divulgada somente de acordo com o item anterior.

13.4 Sao condicoes para a contratacio (apenas para os candidatos convocados):

13.4.1 ter sido aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;

13.4.2 apresentar documentos, conforme relacao a ser divulgada por ocasido da convocagao, entre eles:
- Carteira de Identidade (RG), CPF, Comprovante de Inscri¢do e de Situacdo Cadastral no CPF, Certidao
de Nascimento (solteiro), Certiddo de Casamento (casado), se divorciado ou viivo, documento que
comprove, Titulo de Eleitor e comprovante da tltima votagdo ou Certidao de Quitacao Eleitoral emitida
no site do TRE, Certificado de Reservista (sexo masculino), Comprovante de Endereco, Certidao

Negativa da Fazenda Estadual, Certidao Negativa Criminal e Civel Federal, Certiddo Negativa Criminal


http://www.segplan.go.gov.br/concursosesele%C3%A7%C3%B5es
http://www.ses.go.gov.br/
http://www.ses.go.gov.br/
http://www.ses.go.gov.br/
http://sss.segplan.go.gov.br/candidato
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e Civel Estadual, Diploma ou Certificado de Escolaridade exigido para o cargo conforme este Edital,
Cartao de Cadastramento no PIS/PASEP, nao ser servidor da Administragdo Direta ou Indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, ressalvadas as acumulagdes de cargos/empregos previstos na Constituicao Federal;

13.4.3 ndo ter mantido com a Administracdo Publica do Estado de Goids contrato por tempo
determinado, com prazo igual ou superior a 1 (um) ano, nos termos da Lei Estadual n° 13.664/2000,
art.5°, II, salvo se da data da extingdo deste houver transcorrido o periodo de até 2 (dois) anos;

13.4.4 nao se enquadrar nos impedimentos previstos no Decreto Estadual n® 7.587/2012.

13.4.5 Ser4 impedido de assinar o contrato o candidato que deixar de cumprir qualquer uma das

exigéncias deste Edital normativo.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 Este Processo Seletivo Simplificado constitui requisito para contratagao.
14.2 O candidato podera obter informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos sitios da

SEGPLAN  (www.segplan.go.gov.br) ou enviar mensagens para o e-mail:  pss-

seduce@segplan.go.gov.br.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado no Diério Oficial do Estado de Goids e no
sitio da SEGPLAN.

14.4 A contratacao do candidato classificado serd procedida conforme as necessidades de pessoal
da SEDUCE.

14.5 Os candidatos inscritos que mantiveram contrato com a Administragdo Publica Estadual, na forma
de contrato temporario, serdo eliminados caso ndo tenha se passado pelo menos 02 (dois) anos, entre a
rescisdo do contrato anterior € a assinatura de um novo contrato, nos termos da Lei Estadual
13.664/2000.

14.6 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
outro edital.

14.7 A critério da Seduce podera haver remanejamento de candidatos classificados ou aprovados.

14.8 A comissao Especial do Processo Seletivo podera langar novos editais, se, por qualquer razao,
ndo forem preenchidas as vagas autorizadas.

14.9 A qualquer momento, se for verificado informagdes inveridicas, falsas ou que ndo estiverem de
acordo com este Edital, a comissao do PSS podera eliminar o candidato por falsidade ideoldgica.

14.10 Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativas as


http://www.segplan.go.gov.br/
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notas de candidatos, sendo validas todas as publicagdes.

14.11 A documentagdo enviada pelos candidatos sera armazenada durante o periodo de validade do
Processo, nas unidades responsaveis pela sua conferéncia.

14.12 Os candidatos que nao atenderem as disposi¢des deste Edital, mesmo que apos a contratagdo,
terdo seus contratos rescindidos, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Seduce, respeitada a
legislacdo.

14.13 A Segplan e a Seduce ndo se responsabilizardo por problemas de comunicagdo que possam,
porventura, impedir o contato com o candidato, quando se tratar de problemas técnicos de rede de
operacao de telefonia ou internet, mudanca de endere¢o ou ainda da incorreta prestacdo destas
informagdes por parte do candidato.

14.14 Em caso de duvidas os candidatos poderdo encaminhar mensagens de texto para o e-mail: pss-

seduce@segplan.go.gov.br.

14.15 Sempre que surgirem novas vagas, distintas das divulgadas nesse Edital, serdo abertos novos

aditivos nos sitios www.segplan.go.gov.br e www.seduce.go.gov.br, nas Subsecretarias e nas Secretarias

Escolares envolvidas, de acordo com a autorizagdo governamental.

14.16 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir
da publicagdo da Homologacdo do Resultado Final no Didrio Oficial do Estado de Goiés, prorrogavel
por igual periodo pela Secretaria de Gestdo e Planejamento, a pedido da Secretaria de Estado da
Educagao, Cultura e Esporte.

14.17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

14.18 Os candidatos aprovados, convocados e contratados exercerdo suas atividades conforme
atribuicdes legais no local para o qual se inscreveu.

14.19 Durante a vigéncia contratual o servidor podera exercer suas atividades de acordo com o
interesse da Administragao.

1420 E vedada a transferéncia ou disponibilidade para quaisquer outros orgios da Administracio

Publica Federal, Estadual ou Municipal, bem como o desvio de fungao.

Goiania, 30 de janeiro de 2017.

Joaquim Mesquita
Secretario de Estado de Gestiao e Planejamento


http://www.seduce.go.gov.br/
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD VAGAS
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 1

ABADIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

HIGIENIZADOR

ABADIANIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

ABADIANIA - DISTRITO POSSE
D'ABADIANIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ACREUNA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

ADELANDIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

AGUA FRIA

VIGIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

AGUA LIMPA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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AUXILIAR DE SECRETARIA
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w
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MERENDEIRA
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o
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VIGIA

N
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ALEXANIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

[}

()]

MERENDEIRA

=
o

=
o

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

=
o

=
[

VIGIA

ALEXANIA - DISTRITO OLHOS D'AGUA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ALOANDIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

ALTO HORIZONTE

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

ALTO PARAISO (CENTRO)

VIGIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

MUNICiPIO/LOCALIDADE

FUNCAO

VAGAS AMPLA
CONCORRENCIA

VAGAS PCD

VAGAS

ALTO PARAISO DE GOIAS
(CID. DA FRATERNIDADE)

MERENDEIRA

1

[y

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ALVORADA DO NORTE

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

VIGIA

AMARALINA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

AMERICANO DO BRASIL

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AMORINOPOLIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

BlRr[WRrIMNINOIN|R|IRPR[VW|RP|W[O ([N

AP IW|RL|IN|IN[O|IN|R|IP|IVW|IR[WO NV |-

ANAPOLIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

MOTORISTA

ANAPOLIS -
DISTRITO INTERLANDIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

ANAPOLIS -
DISTRITO JOANAPOLIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

ANHANGUERA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

APARECIDA DE GOIANIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

wlo|lo|lo|o|o|lo|o|o|o|lo|lo|lo|o|r|N||lw|lw|lo|lo|o|o|o|o|o|o|lo|o|o|lo|lo|lo|lo|lo|lo|o|o

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

=
(o)}

VIGIA

HIGIENIZADOR

APARECIDA DO RIO DOCE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

APORE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

VIGIA

o|lo|Oo|o|Oo|O|r|Wn
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

VAGAS AMPLA

MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA

VAGAS PCD

AUXILIAR DE SECRETARIA 2

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ARAGU
VIGIA

3
2
MERENDEIRA 3
AUXILIAR DE SECRETARIA 5

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10

ARAGARCAS
MERENDEIRA 9

VIGIA 10

AUXILIAR DE SECRETARIA

ARAGOIANIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

ARAGUAPAZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ARENOPOLIS

MERENDEIRA

VIGIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ARUANA
VIGIA

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

ASSUNGAO DE GOIAS AUXILIAR SERVICOS GERAIS

VIGIA

AURILANDIA MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AVELINOPOLIS MERENDEIRA

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

BALIZA (ZONA RURAL) MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

BALIZA (zona urbana)
MERENDEIRA

VIGIA

MERENDEIRA
BARRO ALTO

1
7
1
4
5
1
1
2
2
2
2
2
2
1
2
2
2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1
2
1
1
1
1
1
1
2
2
2
2
2
3
4
4
1
1

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15

MERENDEIRA 15

BELA VISTA DE GOIAS VIGIA 5

HIGIENIZADOR 5

o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|0o|Oo|r|O|O|O|O|O|O

AUXILIAR DE SECRETARIA 2
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD VAGAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 3

BELA VISTA DE GOIAS -
DISTRITO DE ROSELANDIA

MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

BOM JARDIM DE GOIAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

BOM JESUS

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

BONFINOPOLIS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

BONOPOLIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

BRAZABRANTES

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

MERENDEIRA

BRITANIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

BURITI ALEGRE

AUXILIAR DE SECRETARIA

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

BURITINOPOLIS

MERENDEIRA

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

CABECEIRAS

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

CACHOEIRA ALTA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

CACHOEIRA DE GOIAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

CACHOEIRA DOURADA

AUXILIAR DE SECRETARIA

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

VIGIA

CAGU

HIGIENIZADOR

VIGIA

CAFELANDIA

RIRP[RINIWIR[NININ|IRP[O(O|W|OININ|IRP|IP|IWWIUN|RP|WIRIWIR|IPWIWIR|IRININ|IRIN|(RIA|IRP|IPIODJOOO|N|RWIN
o|lo|o|o|o|o|o|o|0o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|0o|o|o|o|o|o|o|o

AUXILIAR SERVICOS GERAIS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R

VIGIA 3 3
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 5

CAIAPONIA
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 1
MERENDEIRA 7 7
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12 12
MERENDEIRA 24 25

CALDAS NOVAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA
CALDAZINHA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CAMPESTRE MERENDEIRA

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

CAMPINACU
VIGIA

AUXILIAR DE SERCRETARIA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

CAMPINORTE
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA

P AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CAMPO ALEGRE DE GOIAS

MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA
CAMPO LIMPO DE GOIAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CAMPOS BELOS

MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SEVICOS GERAIS

CAMPOS VERDES
MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CAPELINHA DISTRITO DE ANICUNS MERENDEIRA

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARMO DO RIO VERDE

MERENDEIRA

o|lo|o|o|o|Oo|r|Rr|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|Rr|O|O|O|O|O
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R
AUXILIAR DE SECRETARIA 6 0 6
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 21 1 22
CATALAO MERENDEIRA 21 1 22
MOTORISTA 2 0 2
VIGIA 21 1 22
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2
CATURAI
MERENDEIRA 1 0 1
CAVALCANTE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 17 1 18
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 39 2 41
CERES HIGIENIZADOR 8 0 8
MERENDEIRA 19 1 20
VIGIA 9 1 10
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
CEZARINA VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 0 4
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
CHAPADAO DO CEU
MERENDEIRA 1 0 1
VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 0 0 0
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3
CHOPANA DISTRITO DE ANICUNS MERENDEIRA 2 0 2
VIGIA 1 0 1
HIGIENIZADOR 1 0 1
MERENDEIRA 13 1 14
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11 1 12
CIDADE DE GOIAS VIGIA 4 0 4
HIGIENIZADOR 4 0 4
MOTORISTA 2 0 2
CIDADE DE GOIAS MERENDEIRA 2 9 2
DISTRITO DE AGUAS DE SAO JOAO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2
VIGIA 1 0 1
CIDADE DE GOIAS MERENDEIRA ! 9 !
DISTRITO DE COLONIA DE UVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
VIGIA 2 0 2
MERENDEIRA 3 0 3
CIRILANDIA AUXILIAR SERVICOS GERAIS 1 0 1
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 3 0 3
COCALZINHO DE GOIAS MERENDEIRA ! 0 !
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 0 4
VIGIA 3 0 3
AUXILIAR DE SECRETARIA 2 0 2
COCALZINHO DE GOIAS - DIST. GIRASSOL MERENDEIRA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3
VIGIA 2 0 2
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

VAGAS AMPLA

MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA

VAGAS PCD

VAGAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

w

w

MERENDEIRA

COLINAS DO SUL VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CORREGO DO OURO MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

CORUMBA DE GOIAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA
CORUMBAIBA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA
CRISTALINA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

CRISTIANOPOLIS
VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SEVICOS GERAIS

CRIXAS
MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CROMINIA MERENDEIRA

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SECRETARIA

CUMARI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA

DAMIANOPOLIS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA
DAMOLANDIA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

DAVINOPOLIS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

DIORAMA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA
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MERENDEIRA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

SEGPLAN

SECRETARIA DE ESTADO DE
GESTAO E PLANEJAMENTO

Q0
@ :
W GOIAS

ESTADO INOVADOR

‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 1

DISTRITO DE BACILANDIA/FAZENDA NOVA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DISTRITO DE BETANIA/JUSSARA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

DISTRITO DE GOIANAPOLIS

VIGIA

DISTRITO DE JACILANDIA/ITAPIRAPUA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

DISTRITO DE LAGOLANDIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DISTRITO DE NOVO GOIAS/NOVO BRASIL

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

DISTRITO DE PIRES BELO

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

DISTRITO DE PONTE ALTA/MONTES
CLAROS DE GOIAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

DISTRITO DE SANTO ANTONIO DO RIO
VERDE

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

DISTRITO DE SAO SEBASTIAO DO RIO
CLARO /JUSSARA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

DISTRITO DE SOUSANIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

DISTRITO DE WALDELANDIA (Municipio de

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Rubiataba) MERENDEIRA
VIGIA
AUXILIAR DE SECRETARIA
DISTRITO JARANAPOLIS MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

DISTRITO RADIOLANDIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DIVINOPOLIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DOVERLANDIA

VIGIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

EDEALINA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

VIGIA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

VAGAS AMPLA

CONCORRENCIA VAGAS PCD

MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNGAO

VAGAS

MERENDEIRA

E

=

EDEIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA
ESTRELA DO NORTE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

MERENDEIRA

FAINA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HIGIENIZADOR

FAINA - MERENDEIRA

DISTRITO DE JEROAQUARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

FAINA- DISTRITO DE CAICARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

MERENDEIRA

FAZENDA NOVA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
FIRMINOPOLIS

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

FLORES DE GOIAS URBANO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

FLORES DE GOIAS MERENDEIRA

RURAL AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

FORMOSA RURAL ASSENTAMENTO VALE |MERENDEIRA

DA ESPERANCA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

FORMOSA RURAL ASSENTAMENTO MERENDEIRA

VIRGILANDIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

FORMOSA RURAL DISTRITO BEZERRA  |MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

FORMOSA RURAL DISTRITO JK
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA
FORMOSA RURAL DISTRITO SANTA ROSA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SECRETARIA

O|WIN|R[BRIRINIPIN(RP|RP[RPIRP|IRININIPINIWINIRP[WIW[WIN[R[IN|IRIWO[AIN(RPIRP|IRP[P|IR[NIN|IRIN|R[PRIN(N
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R

HIGIENIZADOR 1 0 1

FORMOSO MERENDEIRA 3 0 3

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2

VIGIA 1 0 1

AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1

GAMELEIRA DE GOIAS MERENDEIRA 1 0 1

VIGIA 1 0 1

AUXILIAR DE SECRETARIA 5 0 5

GOIANAPOLIS MERENDEIRA 4 0 4

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 8 0 8

AUXILIAR DE SECRETARIA 5 0 5

GOIANDIRA MERENDEIRA 3 0 3

VIGIA 2 0 2

AUXILIAR DE SECRETARIA 9 1 10

MERENDEIRA 19 1 20

GOIANESIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28 2 30

VIGIA 14 1 15

HIGIENIZADOR 1 0 1

AUXILIAR DE SECRETARIA 14 1 15

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 50 3 53

GOIANIA - REGIAO CENTRAL MERENDEIRA 45 2 47

VIGIA 27 1 28

HIGIENIZADOR 16 1 17

AUXILIAR DE SECRETARIA 9 1 10

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 33 2 35

GOIANIA - REGIAO LESTE MERENDEIRA 23 1 24

VIGIA 16 1 17

HIGIENIZADOR 14 1 15

AUXILIAR DE SECRETARIA 13 1 14

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 19 1 20

GOIANIA - REGIAO MEIA PONTE MERENDEIRA 19 1 20

VIGIA 11 1 12

HIGIENIZADOR 15 1 16

AUXILIAR DE SECRETARIA 9 1 10

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 38 2 40

GOIANIA - REGIAO MENDANHA MERENDEIRA 38 2 40

VIGIA 28 2 30

HIGIENIZADOR 12 1 13

AUXILIAR DE SECRETARIA 18 1 19

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 2 32

GOIANIA - REGIAO NOROESTE MERENDEIRA 31 2 33

VIGIA 20 1 21

HIGIENIZADOR 3 0 3

AUXILIAR DE SECRETARIA 11 1 12

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14 1 15

GOIANIA - REGIAO NORTE MERENDEIRA 14 1 15

VIGIA 14 1 15

HIGIENIZADOR 15 1 16
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‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R
AUXILIAR DE SECRETARIA 6 6
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 31 33
GOIANIA - REGIAO OESTE MERENDEIRA 37 39
VIGIA 10 11
HIGIENIZADOR 17 18
AUXILIAR DE SECRETARIA 5 5
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20 21
GOIANIA - REGIAO SUDOESTE MERENDEIRA 19 20
VIGIA 9 10
HIGIENIZADOR 15 16
AUXILIAR DE SECRETARIA 9 10
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 13 14
GOIANIA - REGIAO SUL MERENDEIRA 13 14
VIGIA 9 10
HIGIENIZADOR 9 10
AUXILIAR DE SECRETARIA 9 10
GOIANIRA MERENDEIRA 17 18
VIGIA 10 11
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12 13
AUXILIAR DE SECRETARIA 5 5
MERENDEIRA 19 20
GOIATUBA
VIGIA 11 12
HIGIENIZADOR
~ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
GOUVELANDIA
MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

GUAPO MERENDEIRA
VIGIA
HIGIENIZADOR
AUXILIAR DE SECRETARIA
GUARANI DE GOIAS-RURAL MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

GUARANI DE GOIAS-URBANA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SEVICOS GERAIS

GUARINOS MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HEITORAI
MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

HIDROLANDIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HIGIENIZADOR

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

HIDROLINA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R

AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1

MERENDEIRA 4 0 4

IACIARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 8 0 8

VIGIA 2 0 2

HIGIENIZADOR 3 0 3

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2

INACIOLANDIA MERENDEIRA 4 0 4

VIGIA 2 0 2

VIGIA 1 0 1

INDIARA MERENDEIRA 1 0 1

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2

AUXILIAR DE SECRETARIA 9 0 9

MERENDEIRA 25 1 26

INHUMAS VIGIA 9 0 9

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 17 1 18

HIGIENIZADOR 3 0 3

AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1

MERENDEIRA 6 0 6

IPAMERI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12 1 13

VIGIA 8 0 8

HIGIENIZADOR 2 0 2

AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1

IPAMERI - MERENDEIRA 3 0 3

DISTRITO DOMICIANO RIBEIRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 0 6

VIGIA 2 0 2

IPIRANGA DE GOIAS MERENDEIRA ! 0 !

VIGIA 1 0 1

VIGIA 17 1 18

HIGIENIZADOR 3 0 3

IPORA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22 1 23

AUXILIAR DE SECRETARIA 4 0 4

MERENDEIRA 17 1 18

ISRAELANDIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3

AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1

ITABERA[ MERENDEIRA 6 0 6

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9 1 10

VIGIA 2 0 2

[TAGUARI MERENDEIRA 4 0 4

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 0 6

MERENDEIRA 3 0 3

ITAGUARU AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 0 5

VIGIA 3 0 3

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2

ITAJA

VIGIA 1 0 1

AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1

ITAPACI AUXILIAR DE SEVICOS GERAIS 19 1 20

MERENDEIRA 6 0 6
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
. < VAGAS AMPLA 0
MUNICiPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA | VAGAS PCD VAGAS
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
ITAPIRAPUA MERENDEIRA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 0 5
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 0 4
ITAPURANGA

MERENDEIRA 4 0 4
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3
ITAUCU MERENDEIRA 3 0 3
VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 16 1 17
MERENDEIRA 29 2 31
TUMBIARA HIGIENIZADOR 2 0 2
MOTORISTA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28 2 30
VIGIA 19 1 20
VOLANDIA MERENDEIRA 2 0 2
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1

JANDAIA
MERENDEIRA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 3 0 3
MERENDEIRA 7 0 7
JARAGUA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10 0 10
VIGIA 4 0 4
HIGIENIZADOR 5 0 5
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18 1 19
AUXILIAR DE SECRETARIA 2 0 2
MERENDEIRA 16 1 17

JATAI

HIGIENIZADOR 3 0 3
MOTORISTA 1 0 1
VIGIA 7 0 7
JAUPACI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 0 4
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
JESUPOLIS MERENDEIRA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
MERENDEIRA 3 0 3
JOVIANIA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 0 5
VIGIA 3 0 3
JUSCELANDIA AUXILIAR SERVICOS GERAIS 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 3 0 3
JUSSARA MERENDEIRA 9 1 10
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16 1 17
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
LEOPOLDO DE BULHOES MERENDEIRA 1 0 1
VIGIA 1 0 1
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

. < VAGAS AMPLA 0
MUNICiPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA | VAGAS PCD VAGAS
AUXILIAR DE SECRETARIA 4 0 4
. MERENDEIRA 8 0 8
LUZIANIA CENTRO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9 0 9
VIGIA 4 0 4
AUXILIAR DE SECRETARIA 10 1 11
. MERENDEIRA 16 1 17
LUZIANIA PERIFERIA
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 24 1 25
VIGIA 8 0 8
AUXILIAR DE SECRETARIA 2 0 2
. MERENDEIRA 10 1 11
LUZIANIA ZONA RURAL
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 7 0 7
VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3
MERENDEIRA 2 0 2
MAIRIPOTABA
VIGIA 3 0 3
AUXILIAR DE SECRETARIA 2 0 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 4 0 4
MERENDEIRA 3 0 3
MAMBAI
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 0 5
VIGIA 3 0 3
VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 5 0 5
MARA ROSA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9 1 10
MERENDEIRA 3 0 8
R AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 0 4
MARZAGAO
MERENDEIRA 3 0 3
MERENDEIRA 2 0 2
MATRINCHA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2
VIGIA 1 0 1
MERENDEIRA 2 0 2
MATRINCHA DISTRITO DE LUA NOVA  [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 2 0 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
MAURILANDIA MERENDEIRA 3 0 3
VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 0 6
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
MIMOSO
MERENDEIRA 2 0 2
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16 1 17
MERENDEIRA 13 1 14
MINAGU
VIGIA 9 0 9
AUXILIAR DE SECRETARIA 8 0 8
AUXILIAR DE SECRETARIA 14 1 15
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14 1 15
MINEIROS
VIGIA 19 1 20
MERENDEIRA 14 1 15
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

VAGAS AMPLA

MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA

VAGAS PCD

VAGAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

[y

[y

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
MOIPORA

MERENDEIRA

VIGIA

MONTE ALEGRE AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

MONTES CLAROS DE GOIAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

MERENDEIRA
MONTIVIDIU DO NORTE

R ININIOIN|RP|FR[IN|[W

VIGIA

RINI[NIO(N|R|[R|IN]|W

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

=
o]

=
©o

MERENDEIRA

=
o]

=
©o

MORRINHOS AUXILIAR DE SECRETARIA

HIGIENIZADOR

VIGIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MOSSAMEDES
AUXILIAR DE SECRETARIA

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MOZARLANDIA AUXILIAR DE SECRETARIA

VIGIA

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA
MUNDO NOVO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MUTUNOPOLIS MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

NATINOPOLIS AUXILIAR SERVICOS GERAIS

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

NAZARIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA
NEROPOLIS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

VIGIA

||| |IN|W[R[FR|FR|R[R[RPIN|RPR[RP(O]R|W[IN[(RINIWIO[AIN|R|[R[IN|O|~L|UV

AUXILIAR DE SECRETARIA

DO [0 |0 (N|([W|R[PR|R[PR|IRP|RP[N|R[P|IUORIW|IN[(RIN[WIO [ IN|R[PRIN(O|R|UV

NIQUELANDIA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

-
[

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NOVA AMERICA
MERENDEIRA

o|o|O|rRr|r|kr|lO|lO|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|R|r|O|lO|O|O|O|O|O|O|O|O

R|IRr|IN|O|O

VIGIA
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VAGAS AMPLA

MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA

VAGAS PCD

VAGAS

AUXILIAR DE SECRETARIA 1

[y

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
NOVA AURORA

MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA
NOVA CRIXAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SECRETARIA

NOVA GLORIA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

NOVA IGUAGU DE GOIAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NOVA ROMA
VIGIA

MERENDEIRA
NOVA VENEZA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

NIRPIWIN[([RPR|W|Rr[NW|R|d|lO(W[RINVNW(OW|O | |W[W

NOVO BRASIL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

N|IRP[WIN([RP|W|R|IN|W[R|AlO|W|R[IN|W(WO|d|W]|W

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12

MERENDEIRA 11

NOVO GAMA
VIGIA 10

AUXILIAR DE SECRETARIA 19

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

ORIZONA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

ORIZONA - POVOADO FIRMEZA MERENDEIRA

ORIZONA -POVOADO DE BURITIZINHO |MERENDEIRA

ORIZONA -POVOADO DE CORUMBAJUBA |[MERENDEIRA

ORIZONA -POVOADO DE TAQUARAL  |MERENDEIRA

ORIZONA -POVOADO DE UBATAN MERENDEIRA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

OURO VERDE GOIAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
OUVIDOR

MERENDEIRA

NINININ[R|IR[IN|RPIRP(RPIRP[RPRP|R|R|IR[WSdIN

VIGIA

NIN[N[N|[R[RIN[R|Rr|R[Rr|R[R|Rr|R[Rr|w|>]|N

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

e
N

[any
w

AUXILIAR DE SECRETARIA

~

~

PADRE BERNARDO
MERENDEIRA

[o4]

[oc]

o|o|o|r|O|O|0O|O0|O|O0|O0|O0|Oo|o|o|o|(o|o|o|o|o|o|o|rRr|rR|R|P|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

VIGIA

[<)]

[<)]
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE

Q0
@ :
W GOIAS

ESTADO INOVADOR

‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R
PALESTINA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 2

PALMEIRAS DE GOIAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

PALMELO

AUXLIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

PALMINOPOLIS

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

PANAMA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

PARANAIGUARA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

PARAUNA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

PEROLANDIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

MERENDEIRA

PETROLINA DE GOIAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

PILAR DE GOIAS

AUXILIAR DE SEVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

RIR|IRINIRPIRININININININIRINIWIWID[R[INIBININIWIN|R[A[(R|R|ININ|OV

RIR[RINIRPI[RPININININININ(RPIN[WIW[O[R|IN[BININ|IWIN[R B[R ININ|OV
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AUXILIAR DE SECRETARIA 11 12

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12 13

PIRACANJUBA MERENDEIRA 14 15
VIGIA 14 15

HIGIENIZADOR 3 3

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 3

PIRACANJUBA MERENDEIRA 2 2
POVOADO DO ROCHEDO VIGIA 2 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 1

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 5

AUXILIAR DE SECRETARIA 5 5

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9 10

PIRANHAS

MERENDEIRA 9 10

VIGIA 9 10
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‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R

AUXILIAR DE SECRETARIA 4 4
MERENDEIRA 11 12
PIRENOPOLIS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11 12
VIGIA 6 6
HIGIENIZADOR 2 2
MERENDEIRA 5 5
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 6

PIRES DO RIO
VIGIA 1 1
HIGIENIZADOR 3 3
VIGIA 14 15
MERENDEIRA 18 19

PLANALTINA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20 21
AUXILIAR DE SECRETARIA 18 19
- VIGIA 2 2

PLANALTINA DISTRITO SAO GABRIEL
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 3
PONTALINA MERENDEIRA 7 7
VIGIA 1 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 1
MERENDEIRA 9 10
PORANGATU AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 5
VIGIA 4 4
HIGIENIZADOR 2 2
MERENDEIRA 2 2
PORTEIRAO

VIGIA 1 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 2 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 1

PORTELANDIA
VIGIA 2 2
MERENDEIRA 1 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 9 9
MERENDEIRA 9 9
POSSE - URBANA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10 11

VIGIA

HIGIENIZADOR

POSSELANDIA DISTRITO DE GUAPO

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

HIGIENIZADOR

POSSE-RURAL-NOVA VISTA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

POSSE-RURAL
POVOADO BARREIRO

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

POVOADO DE BRAGOLANDIA (Municipio
de Rubiataba)

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

POVOADO DE JARDIM PAULISTA
(Municipio de Nova Gléria)

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

POVOADO DO ESPIRITO SANTO
(Municipio de Nova Gléria)

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

NIWINIR[NINININIRIN|RP[RP[W[WININININ|R|IN[WU|O|N|F W
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NIWINIR[NINININIRP[(N|RP[RPITWIWININININ(RIN[W|UT]|0 [N Ww




SEGPLAN

ESCOLA DE SEGPLAN 3 )
SGLVEND s O GOlAs

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R

AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
POVOADO DO ORIENTE (Municipio de |[AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2
Nova Glédria MERENDEIRA 1 0 1
VIGIA 1 0 1
MERENDEIRA 2 0 2
POVOADO MATO SECO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
MERENDEIRA 7 0 7
PROFESSOR JAMIL VIGIA 4 0 4
AUXILIAR DE SECRETARIA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 21 1 22
QUIRINOPOLIS MERENDEIRA 8 0 8
VIGIA 7 0 7
AUXILIAR DE SECRETARIA 7 0 7
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14 1 15
RIALMA HIGIENIZADOR 2 0 2
MERENDEIRA 8 0 8
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 3 0 3
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9 1 10
RIANAPOLIS HIGIENIZADOR 30 2 32
MERENDEIRA 8 0 8
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
MERENDEIRA 3 0 3

RIO QUENTE
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 6 0 6
RIO VERDE MERENDEIRA 5 0 5
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9 1 10
VIGIA 3 0 3
HIGIENIZADOR 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 4 0 4
RUBIATABA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14 1 15
MERENDEIRA 5 0 5
VIGIA 5 0 5
MERENDEIRA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
SANCLERLANDIA AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
HIGIENIZADOR 1 0 1
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3
SANTA BARBARA MERENDEIRA 1 0 1
VIGIA 1 0 1
HIGIENIZADOR 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2

SANTA CRUZ DE GOIAS

HIGIENIZADOR 1 0 1
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SEGPLAN

SECRETARIA DE ESTADO DE
GESTAO E PLANEJAMENTO

Q0
@ :
W GOIAS

ESTADO INOVADOR

MUNICiPIO/LOCALIDADE

FUNCAO

VAGAS AMPLA
CONCORRENCIA

VAGAS PCD

VAGAS

SANTA FE DE GOIAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

w

w

MERENDEIRA

SANTA HELENA DE GOIAS

HIGIENIZADOR

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

SANTA RITA DO ARAGUAIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

MERENDEIRA

SANTA ROSA DE GOIAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

SANTA TEREZA DE GOIAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

SANTA TEREZINHA DE GOIAS

AUXILIAR DE SEVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

SANTO ANTONIO DE GOIAS

VIGIA

NINION|INIRP[WIN[FRPIRPIRPINIOININIWINITOIN|F

NINIONINIRP|WIN[RPIRPIRPIN[OININIWINIUIN]|EP

SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

N
~

AUXILIAR DE SECRETARIA

©o

MERENDEIRA

-
[N

VIGIA

SAO DOMINGOS
RURAL SAO VICENTE

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

SAO DOMINGOS-RURAL-ESTIVA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

SAO DOMINGOS-URBANA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

SAO FRANCISCO DE
GOIAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HIGIENIZADOR

SAO JOAO DA PARAUNA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

SAO JOAO D'ALIANGA (CENTRO)

VIGIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

SAO LUIS DE MONTES BELOS

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

OIN[W|R|PWIRL[N|IRP[RPIUOWIN|IW[(W[|R|RININ|(F

MERENDEIRA

=
o

VIGIA

SAO LUIZ DO NORTE

VIGIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

NINIRIN[WO|OIN[WIR|PR|IW[IRIN|IP[RPVWINIW(W[R|FRL|ININ|[FR]|O
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MUNICiPIO/LOCALIDADE

FUNCAO

VAGAS AMPLA
CONCORRENCIA

VAGAS PCD

VAGAS

SAO MIGUEL DO ARAGUAIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

[y

[y

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

HIGIENIZADOR

SAO MIGUEL DO PASSA
QUATRO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

SAO PATRICIO

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

SAO SIMAO E ITAGUACU

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

N|jwld|Rr|Rr|Rr|Rr|[kr vk oo

N|w[d|r|Rr|[r|Rr[R|V|R|[o]|o

SENADOR CANEDO

AUXILIAR DE SECRETARIA

=
o

=
[

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

N
=

N
N

VIGIA

HIGIENIZADOR

SERRANOPOLIS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SECRETARIA

SILVANIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

HIGIENIZADOR

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

SIMOLANDIA

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

SITIO D'ABADIA-RURAL

VIGIA

SITIO D'ABADIA-URBANA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VIGIA

SOUZALANDIA

MERENDEIRA

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

VIGIA

RRr|IRIN|IW|R|R[MlWIWw ||| |O|RL|FL]|N|[O

o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|r|(r|Oo|lOo|lo|Oo|O|Oo|O|O|O|O|O|O|O

RIR[([RIN|IW|[R|R[PlWW|W|d[OOD|U|[R|U|R|FL|N|[O

STA RITA DO NOVO DESTINO

MERENDEIRA

[ay

TAQUARAL DE GOIAS

MERENDEIRA

VIGIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

TERESINA DE GOIAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MERENDEIRA

VIGIA

TEREZOPOLIS DE GOIAS

AUXILIAR DE SECRETARIA

MERENDEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 — SEDUCE
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

‘Q ~ VAGAS AMPLA []
MUNICIPIO/LOCALIDADE FUNCAO CONCORRENCIA VAGAS PCD R

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 0 2
TRES RANCHOS MERENDEIRA 1 0 1
VIGIA 2 0 2
AUXILIAR DE SECRETARIA 3 0 3
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3
TRINDADE MERENDEIRA 3 0 3
VIGIA 1 0 1
HIGIENIZADOR 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1

TURVELANDIA
MERENDEIRA 1 0 1
VIGIA 1 0 1
UIRAPURU VIGIA 1 0 1
VIGIA 4 0 4
AUXILIAR DE SECRETARIA 11 1 12
URUACU AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 34 2 36
MERENDEIRA 14 1 15
MOTORISTA 3 0 3
AUXILIAR DE SECRETARIA 7 0 7
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18 1 19
URUANA HIGIENIZADOR 6 0 6
MERENDEIRA 19 1 20
VIGIA 8 0 8
MERENDEIRA 1 0 1
URUTAI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
HIGIENIZADOR 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 19 1 20
VALPARAISO MERENDEIRA 15 1 16
VIGIA 7 0 7
AUXILIAR DE SECRETARIA 17 1 18
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1

VARJAO
MERENDEIRA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
VIANGPOLIS HIGIENIZADOR 1 0 1
MERENDEIRA 4 0 4
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 0 3
AUXILIAR DE SECRETARIA 2 0 2
VICENTINPOLIS MERENDEIRA 4 0 4
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 7 0 7
VIGIA 4 0 4
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
VILA BOA
VIGIA 1 0 1
AUXILIAR DE SECRETARIA 1 0 1
MERENDEIRA 2 0 2
VILA PROPICIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 0 1
VIGIA 2 0 2
HIGIENIZADOR 1 0 1
TOTAL DE VAGAS 5702 208 5910




