ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VANINI

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS

O Prefeito Municipal de Vanini, Sua Exceléncia Sr. ALCEU CASTELLI, através da Secretaria da Administragdo, no uso de suas
atribuices legais, nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara
Concurso Publico sob Regime Estatutdrio, para provimento de cargos efetivos do quadro geral dos servidores publicos
municipais, com a execugao técnico-administrativa da empresa ENERGIA ESSENCIAL CONCURSOS Ltda. sob o acompanhamento
e fiscalizagdo da Comissdo de Concurso Publico nomeada através da Portaria n2 1453 de 14 de novembro de 2013, que se

regerd pelas instrugdes contidas neste Edital e pelas demais disposi¢des legais vigentes.
1. DAS DISPOSIC@ES INICIAIS

1.1. E obrigacdo de o candidato acompanhar todos os editais, erratas, avisos, comunicados, notas de esclarecimentos e demais
publicagOes referentes ao andamento do presente Concurso Publico.

1.1.1. Este Edital e publicagGes posteriores regerdo todo o processo deste Concurso Publico. Por este motivo é de suma
importancia que o candidato tenha conhecimento do inteiro teor deste Edital e de demais documentos, do qual ndo poderd
alegar falta de informacgdo ou conhecimento.

1.1.2. Nao serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado ou interpretacido de Editais deste Concurso

Publico.

1.2. A divulgacgdo oficial deste Edital deverd ocorrer através da afixagdo dos documentos no Quadro de PublicagGes Oficiais da
Prefeitura Municipal na Rua Governador lldo Meneguetti, N° 297 — Centro — Vanini — RS, por meio de extrato em jornais de
circulagdo local, além de ser publicado em carater meramente informativo na INTERNET, pelos sites www.energiaessencial.com
e www.pmvanini.com.br.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento deste Concurso através dos meios de divulgacdo acima

citados.

1.4. As datas langadas no ANEXO | do presente Edital poderao ser alteradas em razdo de recursos, solicitagdes ou motivos de

forca maior, podendo ser postergadas ou antecipadas para melhor atender as necessidades da Administracdo e garantirem o
bom andamento do Concurso Publico, sempre amplamente publicadas antecipadamente em editais.
1.5. Os atos presenciais referentes a inscri¢des, entrega de recursos e de documentos, se houver, poderdo ser realizados
através de procurador legalmente investido, com procuracdo com firma reconhecida na sua assinatura e o respectivo
documento de identificagdo do procurador e do candidato.
1.5.1. S3o de responsabilidade do candidato os atos praticados pelo seu procurador, ndo cabendo recorrer a Banca nem a
Prefeitura Municipal por atos que contenham vicios, ma-fé ou qualquer intercorréncia por parte deste.
1.6. Faz parte deste Edital:
a) Anexo | — que apresenta o cronograma de previsdo dos eventos do concurso;
b) Anexo Il — que apresenta as atribui¢cdes dos cargos;
c) Anexo Ill — que apresenta conteudo programatico e bibliografia sugerida;
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d) Anexo IV — que apresenta requerimento para vaga especial (das Pessoas Portadoras de Deficiéncia) e também para situagdo
especial para a realizagdo das provas;

e) Anexo V — que apresenta atestado/laudo médico pericial de PPD;

f) Anexo VI — que apresenta o formuldrio de recurso;

g) Anexo VIl — que apresenta a identificagdo de emitente e destinatario a ser colado no envelope para a entrega;

h) Anexo VIII — apresentagdo e orientagdes sobre os cartGes de resposta;

i) Anexo IX —instrugdes sobre as Provas Praticas;

j) Anexo X — relatério de discriminagdo de titulos.

1.7. Os cargos contidos neste edital sdo acessiveis a todos os brasileiros natos ou naturalizados — assim como aos portugueses,

nas condicGes do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal, e aos estrangeiros, na forma da lei.
2. DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas existentes apresentadas na tabela a seguir, cujos dados estdao em

conformidade com as Leis do Municipio.

Tabela 01

Vencimento

Cargos CH/Sem Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o cargo Out/13
(emR$)
Agente Comunitario de Saude (3) e (4) 40h 1 Ensino Fundamental Completo 785,00
Agente de Controle Interno 20h 1 Egoriooiljig(eeriii;:r?gé(zin;?:gggn;jt‘):'la;z,seAdministragéo, Ciéncias Juridicas e Sociais ou 1.400,00
Agente Fiscal (1) 40h 1 Ensino Médio Completo 1.400,00
Arquiteto (1) 20h 1 Curso Superior em Arquitetura e Urbanismo e inscrigdo no 6rgdo de classe 1.400,00
Assistente Social-20h 20h 1 Curso Superior em Servigo Social e inscrigdo no 6rgdo de classe 1.400,00
Auxiliar de Administragdo (1) 40h 1 Ensino Médio Completo 1.600,00
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (1) 30h 1 Ensino Fundamental Incompleto 940,00
Auxiliar de Secretario (1) 40h 1 Ensino Fundamental Completo 1.150,00
Contador 20h 1 Curso Superior em Ciéncias Contabeis e inscri¢do no 6rgdo de classe 1.400,00
Cozinheira (1) 30h 1 Ensino Fundamental Incompleto 940,00
Eletricista (1) 40h CR Ensino Médio Incompleto 1.230,00
Enfermeiro (1) 40h CR Curso Superior em Enfermagem e inscrigdo no érgdo de classe 2.800,00
Farmacéutico (1) 20h 1 Curso Superior em Farmacia e inscri¢do no 6rgdo de classe 1.400,00
Faxineira (1) 40h 1 Ensino Fundamental Incompleto 940,00
Fiscal Ambiental (1) 20h 1 Ensino Fundamental Completo 1.200,00
Fisioterapeuta 20h 1 Curso Superior em Fisioterapia e inscrigdo no érgdo de classe 1.800,00
Fonoaudidlogo 20h 1 Curso Superior em Fonoaudiologia e inscrigdo no 6rgdo de classe 1.400,00
Médico Clinico Geral 20h 1 Curso Superior em Medicina e inscrigdo no 6rgdo de classe 7.000,00
Médico ESF 40h 1 Curso Superior em Medicina e inscrigdo no 6rgdo de classe 7.610,00
Médico Ginecologista 8h 1 Curso Superior em Medicina e inscrigdo no 6rgdo de classe 2.800,00
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Médico Pediatra 8h 1 Curso Superior em Medicina e inscrigdo no 6rgdo de classe 2.800,00
Médico Veterinario 20h 1 Curso Superior em Medicina Veterinaria e inscricdo no érgdo de classe 1.800,00
Merendeira-20h (1) 20h 1 Ensino Fundamental Incompleto 700,00
Motorista (1) 40h 1 Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitagdo 1.230,00
Nutricionista (1) 20h 1 Curso Superior em Nutri¢do e inscri¢gdo no drgao de classe 1.400,00
Odontdlogo-20h (1) 20h 1 Curso Superior em Odontologia e inscrigdo no érgdo de classe 1.700,00
Operador Escavadeira Hidraulica (1) 40h 1 Ensino Fundamental Incompleto e Habilitagdo legal para operar maquinas 2.055,00
Operador de Maquinas Pesadas (1) 40h 1 Ensino Fundamental Incompleto e Habilitagdo legal para operar maquinas 1.390,00
Operario (1) 40h 1 Ensino Fundamental Incompleto 940,00
Pedreiro (1) 40h CR Ensino Médio Incompleto 1.230,00
Professor de Educagdo Infantil (2) 20h 1 Ensino Superior Completo e Habilitagdo Legal para o Exercicio do Cargo 1.114,60
Professor de Ensino Fundamental (2) 20h 1 Ensino Superior Completo e Habilitagdo 1.114,60
Psicdlogo (1) 20h 1 Curso Superior em Psicologia e inscrigdo no érgdo de classe 1.400,00
Servente (1) 20h 1 Ensino Fundamental Incompleto 700,00
Técnico Agricola (1) 40h CR Ensino Médio Completo e Curso Técnico Agricola ou Agropecuaria 1.360,00
Técnico em Enfermagem-20h (1) 20h 1 Elr’\gsiér;odl\e/l‘eilcii:s?mpleto e Curso Técnico em Enfermagem Completo, com inscri¢do no 870,00
Técnico em Enfermagem-40h (1) 40h 1 E:gs;r;odl\éliglssgompleto e Curso Técnico em Enfermagem Completo, com inscri¢do no 1.600,00
Vigilante Sanitério (1) 20h 1 Ensino Fundamental Completo 1.200,00

IMPORTANTE: A correta interpretacdo do atendimento aos requisitos e responsabilidade pelas informacdes
prestadas a concorréncia do cargo é de inteira responsabilidade do candidato.

(1) Cargos com aplicagio de PROVAS PRATICAS: Agente Fiscal, Arquiteto, Auxiliar de Administracdo, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Auxiliar de

Secretario, Cozinheira, Eletricista, Enfermeiro, Faxineira, Fiscal Ambiental, Farmacéutico, Merendeira-20h, Motorista, Nutricionista, Odontdlogo,

Operador Escavadeira Hidraulica, Operador de Maquinas Pesadas, Operario, Pedreiro, Psicdlogo, Servente, Técnico Agricola, Técnico em Enfermagem

e Vigilante Sanitario. Para os cargos de Motorista, Operador Escavadeira Hidraulica e Operador de Maquinas Pesadas ndo poderdo se negar de fazer

capacitagdo futura para se adequar ao veiculo/méquina que for trabalhar.

(2) Cargos com PROVAS DE TITULOS: Professor de Educacdo Infantil e Professor de Ensino Fundamental.

(3) Para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude, o candidato devera comprovar residéncia na microarea apresentada na tabela abaixo para a qual

estara concorrendo a vaga.

Nossa Senhora da Saude

MICROAREA VAGAS LOCALIZACAO
Microsrea 11 S30 Jodo em toda sua extensdo, Agua Azul em toda a extensdo, Nossa
1 Senhora da Saude em toda a extensdo, Santa Rosalia em toda a extensdo e

Sdo Paulo em toda a extensdo.

(4) Com base no § 12, do Art. 62, da Lei Federal n2 11.350 de 5 de outubro de 2006, normatizado pela Lei Municipal n2 2.778 de 2007, dos candidatos que

ja exercam atividades préprias de Agentes Comunitarios de Saude, de acordo com o periodo previsto pela referida lei, ndo sera exigido o Ensino

Fundamental.

2.1.1. O exercicio dos cargos podera exigir trabalho a noite, aos sdbados, domingos e feriados, ou quando houver a necessidade

de servigco, conforme legislacdo especifica.

2.2. A idade minima para nomeacdo em todos os cargos oferecidos neste Edital é de 18 anos, conforme Regime Juridico Unico

dos Servidores Publicos do Municipio de Vanini-RS e as demais legisla¢cGes vigentes.
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2.3. A aprovagdo em concurso ndo gera direito a nomeagdo, mas apenas a expectativa de ser admitido, segundo as vagas
previstas e as que eventualmente forem criadas durante o periodo de validade do concurso, de acordo com as necessidades da
administracdo e a disponibilidade orcamentaria administrativa, respeitados a ordem de classificacdo e o prazo legal de validade
deste Concurso Publico.

2.4. As Pessoas Portadoras de Deficiéncia (PPD) terdo suas vagas e procedimentos necessarios para participacdo neste Concurso
Publico esclarecidos ainda neste Edital conforme previsdo na legislacdo Federal aplicavel ao caso.

2.5. E vedada a inscrigdo condicional ou extemporanea.

2.6. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato assume inteira responsabilidade por todas as informag¢des constantes na ficha de
inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢Ges previstas neste
Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou falta de informacao.

2.6.1. O conhecimento das informagGes e dos prazos contidos neste Edital - inclusive os prazos recursais - e dos demais
documentos relativos ao andamento do presente Concurso Publico é de inteira responsabilidade do candidato sem poder

furtar-se de obedecer-lhes.
3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

3.1. A escolaridade, idade minima e demais requisitos exigidos para ocupar os cargos publicos que constam neste Edital,
apresentado no item 2.1 na tabela 01, obedecem as informagdes constantes nas Leis Municipais de Vanini-RS.
3.2. As atribuigGes dos cargos publicos estdo definidas no ANEXO II, e constam em sua integra nas Leis do Municipio de Vanini-

RS, até a presente data.
4. DAS INSCRICOES

4.1. Os candidatos ndo poderdo inscrever-se em mais de um cargo. Havendo inscrigdes multiplas por parte do mesmo
candidato, fica valendo a inscri¢do realizada por ultimo, tornando as demais sem valor para este Concurso Publico.

4.2. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e plena aceitagdo, pelo candidato, de todas as
condigcGes estabelecidas neste Edital, inclusive o Contelddo Programatico, assim como todas as informagdes constantes nos
Anexos deste Edital.

4.2.1. Qualquer declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo determinara o cancelamento da inscricao
e tornardo nulos todos os atos decorrentes dessa inscricdo, em qualquer época, podendo o candidato responder civil e
criminalmente.

4.2.2. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelas informacgdes prestadas para preenchimento do Formulario de
Inscri¢do.

4.2.3. As informagGes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o
Municipio de Vanini-RS e a Empresa Energia Essencial Concursos Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele candidato
que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.2.4. O candidato que no momento da inscricdo manifestar situagao especial de Pessoa Portadora de Deficiéncia, ou qualquer

outra situagdo ou requerimento especial, deverd, obrigatoriamente, encaminhar o requerimento/comprovacgdo para a empresa
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Energia Essencial Concursos Ltda., de acordo com as normas pertinentes a sua situagdo nos termos deste Edital. Aquele que
apenas declarar no momento da inscricdo, sem o devido envio do requerimento, ndo cumprindo disposto nos itens 7 deste
Edital, ndo tera sua situagdo atendida.

4.2.4.1. O documento supracitado deve estar anexado ao ANEXO VI preenchido com as informagdes pertinentes, ter no
envelope o ANEXO VII preenchido corretamente e remetido para a empresa Energia Essencial Concursos Ltda.

4.2.4.1.2. Para sua seguranga o documento devera ser enviado pela ECT com protocolo de entrega.

4.3. AS INSCRICOES OCORRERAO EXCLUSIVAMENTE DE FORMA PRESENCIAL no periodo previsto neste Edital.

4.4. Para efetuar a inscricdo, o candidato deverda comparecer na Prefeitura Municipal de Vanini-RS, na Rua Governador lldo
Meneguetti, N° 297 — Centro — Vanini-RS com a documentacdo necessaria para a inscricdo, no hordrio de expediente, de
segunda a sexta-feira, das 800 ao 11h30 e das 13h30 as 17h30.

4.4.1. O interessado podera se fazer representar por procurador deve seguir as instru¢des do item 1.5 deste Edital.

4.5. Ndo serd aceita inscricdo por outra forma que ndo a estabelecida neste Edital.

4.6. No ato de inscrigao, apds o preenchimento do formulario pelo funcionario designado pela Prefeitura Municipal de Vanini-
RS, o candidato, ou seu procurador, receberd o documento comprobatdrio da inscrigdo impresso para o pagamento da taxa de
inscrigao.

4.7. Para homologar sua inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa constante no documento dentro do
periodo de inscrigdo. Este sera o seu registro de inscricdo, desde que pago no prazo estabelecido neste Edital. E obrigatério que
esse documento o acompanhe em todas as etapas do Concurso Publico, junto de documento oficial de identificagdo que
contenha foto, conforme este Edital.

4.7.1. Antes de efetuar o pagamento da taxa, o candidato deverd certificar-se de que possui todas as condi¢Ges e pré-requisitos
para inscricdo. Em nenhuma hipdtese havera devolucdo do valor da inscrigdo, salvo se for anulada a realizacdo do Concurso
Publico por conveniéncia ou interesse da Administracdo Municipal.

4.8. O pagamento da taxa de inscricio deverd ser efetuado EXCLUSIVAMENTE na Tesouraria Municipal no prazo previsto por

esse Edital no item 5 com o respectivo documento comprobatério da inscricdo emitido e impresso. As solicitagdes de inscrigdes
realizadas fora deste periodo ndo serdo acolhidas nem validadas.

4.8.1. Qualquer outra forma de recolhimento da taxa de inscricdo, diferente das previstas neste Edital, invalida a inscrigdo.

4.9. A empresa Energia Essencial Concursos Ltda. juntamente com a Prefeitura Municipal de Vanini-RS ndo aceitardo como
pagamento depdsito bancarios ou transferéncia entre contas.

4.10. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds a confirmag¢do do pagamento, através da autentica¢do da taxa
de inscrigdo, no valor estipulado neste Edital e publicado em Edital préprio. O candidato ndo deve remeter a empresa Energia
Essencial Concursos Ltda.,, nem mesmo a Prefeitura Municipal de Vanini-RS cdpia de sua documentacdo ou recibo de
pagamento de taxa de inscri¢do, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informac¢do dos dados no ato de inscrigdo, sob as
penas da lei.

4.10.1. O candidato cuja inscricdo ndo for homologada nao estara habilitado a participar do concurso publico.
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4.11. Ap0s a realizagdo da inscrigdo, observados os itens acima, ndo serdo aceitos pedidos de altera¢des das opgoes de cargo
e/ou complementacdo/alteragdo de quaisquer dados cadastrais, salvo em caso de alteracdo de dados de identificagdo, como
nome e sobrenome, e ainda durante o periodo do prazo recursal.

4.12. Para efetuar a inscricdo, é necessario o registro de documento de identidade. Sdo considerados documentos de
identidade para este Edital: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publicas, pelos
Institutos de Identificagcdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por drgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo Art. 159 da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997).

4.12.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificdveis ou danificados.

4.13. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de Pessoa Fisica,
regularizado.

4.13.1. O candidato que ndo possuir CPF deverd solicitd-lo nos postos credenciados, em tempo de obter o registro e o
respectivo numero antes do término do periodo de inscrigdes.

4.13.2. Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que utilizar o CPF de
terceiro, podendo o candidato responder pelo ato nas formas da lei. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo bem como
o preenchimento dos requisitos exigidos serdo de total responsabilidade do candidato ou de seu procurador.

4.13.3. Ndo tera sua inscricao efetivada o candidato que no ato da inscricdo ndo declarar no campo solicitado que conhece,
concorda e submete-se as normas regedoras do Concurso Publico.

4.14. Apds a publicagdo do Edital com a Listagem Inicial de Inscri¢cdes, o candidato que desejar recursar sobre as inscri¢Ges, tera
02 (dois) dias Uteis para fazé-lo, devendo cumprir o disposto no item 13 deste Edital.

4.14.1. Se o candidato identificar a necessidade de alteragdo cadastral e ndo havendo a apresentagdo do recurso no prazo
estabelecido ou o indeferimento do mesmo, acarretard o cancelamento do pedido de inscrigdo e na consequente eliminagdo do
candidato do presente Concurso.

4.15. Os documentos exigidos para a investidura do cargo ndo sdo exigidos no ato da inscri¢do, porém, para que o candidato
goze dos beneficios decorrentes da aprovacgdo, devera comprovar devidamente toda a documentacdo exigida pelo Municipio,

conforme o que dispGe este Edital e as Leis Municipais.
5. DO PERIODO DE INSCRIGAO

5.1. O periodo de inscrigdo para o presente Concurso Publico, de que trata este Edital, serd de 09 de dezembro de 2013 até o
dia 20 de dezembro de 2013.

5.2. As inscrigdes ocorrerdao apenas neste periodo determinado e regulam-se pelos critérios apresentados neste Edital.
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6. DOS VALORES DE INSCRICAO

6.1. Os valores das inscrigdes de cada cargo de que trata este Edital estdo apresentados na tabela a seguir:

Tabela 02
CARGO VALOR
Nivel superior 150,00
Nivel médio e Nivel fundamental 100,00

6.2. A Prefeitura Municipal de Vanini-RS e a Empresa Energia Essencial Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por inscri¢cdes

realizadas fora do horario ou condicées ndo estabelecidas neste Edital.

7. DAS INSCRICOES E PARTICIPACOES DE CANDIDATOS PPD (Pessoas Portadoras de Deficiéncia)

7.1. Os candidatos Pessoas Portadoras de Deficiéncia (PPD) tém assegurado o direito de prestar as provas deste Concurso
Publico. Participardo em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario, duracdo e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida desde
que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com as caracteristicas da deficiéncia de que sdo portadores, em obediéncia ao
disposto no Artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n? 3.298 de 1999, e no Artigo 70 do Decreto
Federal n2 5.296 de 2004.

7.2. Serdo asseguradas aos candidatos PPD 5% (cinco por cento) das vagas, por cargo, entdo existentes e das futuras, até extinta
a validade do concurso, para o cargo pretendido.

7.2.1. Caso o numero de vagas oferecidas impossibilite a obtencdo do percentual de 5% (cinco por cento), sera reservado pelo
menos 01 (uma) vaga a cada numero de 20 (vinte) oferecidas.

7.3. Haverd listagem diferenciada de classificagdo para os candidatos PPDs se houver candidatos desta natureza. Sera garantida
a nomeacao e/ou admissdo do candidato PPD que lograr classificagdo, em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos do
certame publico, ndo constituindo impedimento a admissdo e/ou nomeacgdo no cargo e impedimento a posse a necessidade ou
limitagdo sensorial, desde que nao haja incompatibilidade com o exercicio do mesmo cargo.

7.4. A comprovagao da deficiéncia, sua identificacdo e a compatibilidade para o exercicio do cargo, na forma prevista neste
Edital, serdo previamente atestadas por laudo ou atestado médico, NO PERIODO DA INSCRICAO, sob pena de perda da vaga
destinada as pessoas com deficiéncia.

7.4.1. O laudo de que trata o item anterior devera ser atestado nos moldes do ANEXO V deste Edital.

7.5. Os candidatos que necessitarem de tratamento diferenciado para poderem executar a prova objetiva ou os que
necessitarem de provas especiais deverdo obrigatoriamente discriminar no Requerimento apresentado no ANEXO 1V, e
encaminhar a empresa Energia Essencial Concursos Ltda., conforme ANEXO VII, até o prazo maximo do final das inscrigdes, por
SEDEX ou AVISO DE RECEBIMENTO (AR), e ainda observando as instru¢des contidas nas DISPOSICOES FINAIS deste Edital.

7.5.1. Somente serdo considerados os pedidos de que trata o item anterior enviados com postagem até a data limite
especificada. Serdo consideradas a data e hora que consta no carimbo de postagem do Correio.

7.6. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliagdo por junta médica, nomeada pela Prefeitura Municipal,

para comprovacgdo da sua compatibilidade com o exercicio das atribuigdes.
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7.6.1. Se o candidato for considerado pelo Laudo Médico sem condigGes compativeis com o cargo pretendido, ndo podera ter
investidura no Cargo para o qual se inscreveu.

7.7. A Prefeitura Municipal de Vanini-RS e a empresa Energia Essencial Concursos Ltda. ndo classificam como PPDs os
candidatos com disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
similares.

7.8. Os candidatos Pessoas Portadoras de Deficiéncia (PPD) devem agir em observancia também ao item 4 e subitens deste

Edital, no que concerne a forma, prazos, meios e obrigagdes que regulam as inscrigdes.
8. DO ENCERRAMENTO E DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

8.1. No dia 20 de dezembro de 2013 encerra-se, as 17h, o periodo de inscrigdo e o pagamento do documento comprobatdrio da
inscricdo. Em seguida, e em conformidade com o previsto no ANEXO | serad divulgado o Edital com a Listagem Inicial de
Inscrigdes.

8.2. O candidato DEVERA ACOMPANHAR ESSE EDITAL, BEM COMO A RELAGCAO INICIAL DAS INSCRIGOES para confirmar sua
inscricdo. Caso sua inscri¢do nao tenha sido homologada ou tenha sido homologada com dados incorretos, o candidato podera
se utilizar do periodo recursal para solicitar a devida alteragdo do Edital de homologagdo inicial de inscri¢Ges.

8.2.1. N3do havera hipdtese de admissdo de recurso fora do prazo previsto e nem de outra instancia para apresentagdo de novo
recurso.

8.3. Se mantida a ndo homologacgao, o candidato serd eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a devolugdo do
valor da inscricdo.

8.4. O candidato terd acesso ao Edital com a Listagem Final das Inscricdes, com a respectiva relagdo de inscritos, o qual sera
publicado no Quadro de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Vanini-RS e em carater meramente informativo, na
INTERNET, pelo site www.energiaessencial.com e no site oficial da Prefeitura de Vanini www.pmvanini.com.br. A previsdo de
data consta no ANEXO | deste Edital.

8.5. As informacgdes sobre o Edital e como fazer as inscri¢des, bem como outras informagdes poderao ser obtidas por telefone,

junto a Prefeitura Municipal, através do N°. (54) 3340-1200.

9. DAS PROVAS OBIJETIVAS
Tabela 03

Horario de
realizagao Cargos
das provas objetivas

1-Agente Comunitario de Saude ; 2-Agente de Controle Interno ; 3-Agente Fiscal ; 4-Arquiteto; 5-Assistente
Social-20h ; 6-Auxiliar de Administragao; 7-Auxiliar de Desenvolvimento Infantil; 8-Auxiliar de Secretario; 9-
Contador ; 10-Cozinheira; 11-Eletricista; 12-Enfermeiro ; 13-Farmacéutico ; 14-Faxineira; 15-Fiscal Ambiental ;
16-Fisioterapeuta ; 17-Fonoaudidlogo ; 18-Médico Clinico Geral ; 19-Médico ESF ; 20-Médico Ginecologista ; 21-
Médico Pediatra ; 22-Médico Veterindrio; 23-Merendeira-20h; 24-Motorista; 25-Nutricionista ; 26-Odontélogo-
20h ; 27-Operador Escavadeira Hidraulica; 28-Operador de Maquinas Pesadas; 29-Operario; 30-Pedreiro; 31-
Professor de Educacdo Infantil; 32-Professor de Ensino Fundamental; 33-Psicdlogo ; 34-Servente; 35-Técnico
Agricola ; 36-Técnico em Enfermagem-20h ; 37-Técnico em Enfermagem-40h ; 38-Vigilante Sanitario.

14h00

9.1. As Provas Objetivas para todos os cargos publicos constantes neste Edital ocorrerdo de acordo com a tabela acima,
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confirmada no ANEXO | e terdo cardter eliminatdrio e classificatério.

9.1.1. O caderno de questGes das Provas Objetivas conterd 40 (quarenta) questdes; cada questdo contera 4 (quatro)
alternativas de resposta, identificadas pelas letras a, b, ¢, e d, sendo correta apenas uma dessas alternativas.

9.1.2. Na realizagdo das Provas Objetivas sera fornecido o Cartdo de Respostas pré-identificado com os dados do candidato e
inclusive com campo para impressdo digital, para aposicdo da assinatura no campo préprio e transcricdo das respostas com
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

9.2. As Provas Objetivas serdo realizadas preferencialmente na cidade de Vanini-RS, em local estabelecido e publicado em Edital
proprio que tratara sobre a Listagem Final das Inscriges e Convocagdo para Prova Objetiva.

9.2.1. A aplicagdo das provas na data prevista neste Edital dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.
9.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes em locais na cidade de Vanini-RS,
a Energia Essencial Concursos Ltda. reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas para aplicagdo das provas, ndo

assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento destes candidatos.

9.3. As provas objetivas conterdao 40 questdes organizadas conforme o quadro abaixo:

Tabela 04
L N Pontuacdo
Disciplina N2 de Questoes - — - — —
por Questao Minima para aprovagdo Maxima por disciplina

Lingua Portuguesa 20 2.0 2.0 40
Legislacdo 10 2.0 2.0 20
Conhecimento Especifico 10 4.0 20.0 50
Total 40 100

9.4. Sera considerado aprovado nas Provas Objetivas o candidato que alcangar todos os quesitos minimos apresentados:

a) atingir o minimo de 10 acertos do total da prova;

b) atingir o minimo de 5 (cinco) acertos na prova de contetido de Conhecimentos Especificos;

c) acertar ao menos uma questdo nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Legislagdo.

9.5. Ndo atingindo este minimo, o candidato estara excluido automaticamente deste Concurso Publico.

9.6. Os Conteudos Programaticos de cada uma das Provas Objetivas e a sua Bibliografia Sugerida constam no ANEXO Il deste
Edital.

9.6.1. A Bibliografia Sugerida tem o intuito de orientar os estudos dos candidatos, ndo tendo a fungdo de restringir os assuntos
abordados nas provas. Os assuntos da prova se baseardo no Contetdo Programatico.

9.7. A duragdo da Prova Objetiva sera de 3 (trés) horas para todos os cargos de todos os niveis.

9.8. O candidato devera obrigatoriamente comparecer para a realizacdo das provas objetivas munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta e acompanhado também obrigatoriamente de documento oficial de identificacdo em perfeito estado de
conservagdo que contenha foto.

9.9. Deverd o candidato estar presente no local das provas objetivas com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

9.9.1. Os portGes dos locais de prova serdo fechados no horario do inicio das provas objetivas estabelecido na TABELA 03 deste
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Edital. Apds o fechamento dos portGes, ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato ou pessoa estranha a coordenagdo
do local de provas.

9.9.2. Ndo sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas objetivas apds ter iniciado a realizagdo da
prova.

9.10. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera fazé-lo acompanhado de
um fiscal, e estara sujeito ao teste de detector de metais, para atestar que ndo esta de posse de nenhum objeto prejudicial a
realizagdo do certame.

9.11. Ndo havera segunda chamada para as provas objetivas; o ndo comparecimento nessas provas, qualquer que seja a
alegacdo, acarretara a eliminagdo automatica do candidato do certame.

9.12. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario divulgado pela organizacdo do Concurso
Publico.

9.13. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova, apds 1 (uma) hora do inicio do evento;
descumprido esse item, o candidato estara automaticamente desclassificado do Concurso Publico.

9.14. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo — informado no item 9.7 — previsto para a aplicagao das provas.

9.15. Durante a realizagdo das provas objetivas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo,
informagdes referentes ao conteddo e aos critérios de avaliagdo.

9.15.1. Nao sera fornecido, por qualquer membro da equipe de aplicagao, material ou equipamento de apoio para realizagdo da
prova, como, por exemplo, lapis, caneta, borracha, régua, folha de papel.

9.16. Distribuidos os Cadernos de QuestGes aos candidatos e, na remota hipotese de verificarem-se falhas de impressao, o
Coordenador do Local das Provas, podera diligenciar para substituir os cadernos de questdes defeituosos, ou proceder a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo. Se a ocorréncia verificar-se apds o
inicio da prova, o Coordenador do Local das Provas, mediante expressa autorizacdo da Energia Essencial Concursos Ltda.,
estabelecera prazo para compensagao do tempo usado para regularizagao do caderno.

9.16.1. A diligéncia a que se refere este item somente podera ser realizada enquanto ndo houver findo o tempo mencionado no
item 9.13.

9.17. Serd automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacdo das provas objetivas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolu¢do da prova;

c) utilizar-se de anotacgdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se de quaisquer equipamentos eletrOnicos que permitam o armazenamento ou a comunica¢do de dados e
informagdes;

e) faltar com a devida urbanidade e/ou educacdo para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes ou outros candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas ou Caderno de Questdes;
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h) descumprir as instrugdes contidas neste Edital e no Caderno de Questdes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) caso o candidato use cabelos compridos ou vestimenta que cubra a estrutura externa auditiva, o candidato devera permitir
gue seja examinado para que o fiscal possa constatar visualmente a inexisténcia de qualquer aparelho auditivo ilegal;

k) recusar-se a retirar e/ou guardar seus pertences pessoais como boné, chapéu, éculos escuros, reldgio digital, garrafa com
rétulo, régua com tabuada ou tabela periddica, etc. (a enumeragdo é meramente exemplificativa, podendo ser expandida a
outros objetos similares quanto ao aspecto prejudicial a aplicagdo das provas);

I) recursar a se submeter a exame com o uso de detector de metais, caso seja utilizado no certame;

m) estiver portando armas;

n) apresentar-se e realizar a prova em local diferente da convocagéao oficial.

9.17.1. Por uma questdo de seguranga os aparelhos eletronicos deverdao ser desligados e ter suas baterias retiradas pelos
candidatos, e assim permanecer até a saida do local de realizagdo das provas, pois uma vez que estes sejam avistados ligados,
ou que haja a emissdo/recebimento de quaisquer sons ou dados, o candidato estard sujeito a imediata desclassificagdo. Ndo
havera guarda-volumes no local de realizagdo das provas.

9.17.2. Na hipdtese do item “I”, o candidato ndo sera obrigado a fazé-lo, porém estara desclassificado do certame.

9.17.3. Na hipdtese do item “m”, caso o candidato seja servidor publico da Policia Militar ou Civil ou Militar das Forgas Armadas,
deverd apresentar autorizagdo emitida pelo seu 6rgao de origem que autorize o uso do equipamento no local da prova bem
como pessoa autorizada a ficar de posse do seu equipamento de trabalho.

9.18. Se, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, podendo responder civil e
legalmente.

9.19. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, o Cartdo Resposta devidamente
assinado na area especifica designada nas instru¢des do préprio Cartao.

9.20. Os cadernos das provas objetivas poderdo serdo levados pelos candidatos, sendo que em nenhuma hipétese servirdo

para fins de correcdo e/ou classificacdo.

9.20.1. Ndo havera prova-padrdo para pesquisa do candidato que ndo mais possui sua Prova Objetiva.

9.21. Para interposicao de recursos, os candidatos deverdo observar as regras do item 13 deste Edital.

9.22. No dia da realizagdo das provas, além dos documentos solicitados no item 9.8 deste Edital, na hipdtese de o nome do
candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Energia
Essencial Concursos Ltda., procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o documento comprobatério da inscricdo

pago, mediante preenchimento de formuldrio especifico. A inclusdo sera realizada de forma condicional e serd analisada pela

Empresa, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada
a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.22.1. Ficando constatada a ma fé do candidato, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso
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Publico, podendo responder civil e criminalmente.

9.23. Os 02 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar o material de prova e retirar-se da sala
simultaneamente, e apds o lacramento dos envelopes das provas e dos cartdes de resposta devidamente desidentificados.
9.23.1. O candidato que se recusar a cumprir o disposto no item anterior, ou que de alguma forma perturbar, constranger ou

intimidar candidato(s) que ainda estiver(em) realizando a prova sera desclassificado do Concurso Publico.
10. DOS CARTOES DE RESPOSTA

10.1. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico bem como sua autenticidade, serd solicitada aos
candidatos, quando da aplicagdo das provas, a autenticacdo digital nos cartGes de resposta.
10.2. O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico
documento vélido para a corregdo.
10.3. O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de
conformidade com as instrugGes especificas contidas neste Edital, na capa do Caderno de Questdes e no préprio Cartdo de
Respostas. Ndo havera substituicdo do Cartao de Respostas por erro, rasura ou danos do candidato.
10.3.1. Serd anulada a resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, ou que contiver emenda ou
rasura no cartdo de respostas, ou ainda que for preenchida de forma diversa ao exposto neste edital e na capa do caderno de
questdes.
10.4. O preenchimento das areas especificas de respostas no Cartdo de Respostas deve ser obrigatoriamente preenchido de
maneira integral cobrindo todo o espago conforme exemplo apresentado no proprio Cartdo de Respostas. Ndo sera aceita
resposta preenchida em desacordo com o estipulado.
10.4.1. O candidato que NAO assinar o cartdo de respostas estard sujeito a desclassificagdo do certame.
10.5. Caso o Cartdo de Respostas esteja danificado, ou mesmo, ndo exista por ocasido da entrega ao candidato, neste caso sera
prontamente providenciado o fornecimento de um Cartdo de Respostas reserva sem oferecer prejuizo algum ao candidato.
10.6. Os cartdes de resposta serdo submetidos aos devidos cuidados de sigilo conforme as orientagdes apresentadas a seguir
neste Edital, sobretudo no ANEXO VIII.
10.7. O cartdo de respostas serd composto de duas partes:
a) PARTE 01 — que contera as areas destinadas ao assinalamento das respostas pelos candidatos, o espaco especifico para
registro da impressao digital dos candidatos e o cédigo aleatdrio especifico e individual do cartdo;
b) PARTE 02 — que conterd a identificacdo dos candidatos, os dados relativos ao local da prova, espaco para a assinatura
obrigatdria dos candidatos, e o cddigo aleatério especifico e individual do cartdo.
10.8. Ao terminar as provas objetivas, o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, o Cartdo de Respostas
devidamente assinado na drea especifica designada nas instrugdes do proprio Cartdo de Respostas.
10.8.1. No momento em que o candidato entregar o cartdo de resposta ao fiscal, este ird proceder ao destacamento e
separagao das partes que compdem o cartdo de resposta.
10.8.1.1. A PARTE 01 do cartdo de resposta sera colocada em um envelope diferente daquele que contera a PARTE 02.
10.9. O envelope com a PARTE 02 ficard sob a guarda e responsabilidade da Prefeitura Municipal.
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10.10. A Banca Examinadora procedera a corregdo utilizando apenas os documentos do envelope com a PARTE 01, através da
leitura dtica dos cartdes.
10.11. Ao final dos trabalhos de cada sala, o fiscal procedera ao lacramento dos envelopes, com o acompanhamento dos trés

ultimos candidatos que permanecerem no local até a entrega da ultima prova.
11. DAS PROVAS PRATICAS

11.1. A Prova Prética sera efetuada seguindo os seguintes critérios:

11.2. Somente serdo convocados para a Prova Pratica os 25 (vinte e cinco) candidatos melhores classificados aos cargos de:
Agente Fiscal, Arquiteto, Auxiliar de Administracdo, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Auxiliar de Secretario, Cozinheira,
Eletricista, Enfermeiro, Faxineira, Fiscal Ambiental, Farmacéutico, Merendeira-20h, Motorista, Nutricionista, Odontdlogo,
Operador Escavadeira Hidraulica, Operador de Mdquinas Pesadas, Operario, Pedreiro, Psicélogo, Servente, Técnico Agricola,
Técnico em Enfermagem e Vigilante Sanitario que forem aprovados na Prova Objetiva.

11.3. A Prova Pratica tera como critério de exigéncia a nota minima para aprovagdo 5 (cinco).

11.4. A Prova Pratica sera realizada em datas, horarios e locais a serem divulgados posteriormente em Edital préprio.

11.5. A Prova Pratica valera 70% (setenta por cento) do total da nota final do candidato

11.5.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima de 50% do total da pontuagdo da Prova Pratica.

11.6. Os critérios de avaliagdo e mais detalhes das provas praticas serdo apresentados no Anexo IX.

11.7. Os candidatos deverdao comparecer aos locais destinados a realizagdo da Prova Pratica, com antecedéncia minima de 1

(uma) hora do horario previsto para o seu inicio, munidos, obrigatoriamente, de documento de identificagdo.
12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1. Ocorrera Prova de Titulos, atendendo aos requisitos legais das Leis Municipais, para todos os cargos especificados na
Tabela 1 apresentada no item 2 deste Edital.

12.2. A Prova de Titulos sera aplicada para os candidatos aprovados nas Provas Objetivas, e tera critério de soma simples em
suas notas na Prova Objetiva, compondo a nota final do candidato de forma a respeitar os critérios estabelecidos pela legislacao
do Municipio de Vanini-RS e demais normas que amparem o tema.

12.2.1. A tabela abaixo apresenta o critério de avaliagdo dos titulos:

DESCRICAO DOS TiTULOS PASSIVEIS DE PONTUACAO

1 - ADICIONAIS E/OU APRIMORAMENTOS GRADUAGAO
Doutorado 6.0
Mestrado 5.0
Especializa¢do 360 a 660 horas 4.0
Pés-graduacdo 4.0
2 - CURSOS ATINENTES AO CARGO — Com data de emissdo do comprovante dentro dos ultimos 05 (cinco) anos
Qualquer curso com duragdo de até 40 horas, relativos ao cargo. 2.0
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Qualquer curso com duragdo de 41 a 60 horas, relativos ao cargo. 2.5
Qualquer curso com duragdo de 61 a 90 horas, relativos ao cargo. 3.0
Qualquer curso com duragdo acima de 90 horas, relativos ao cargo. 3.5

3 - OFICINAS PEDAGOGICAS — Com data de emissdo do comprovante dentro dos dltimos 05 (cinco) anos
Oficinas Pedagodgicas atinentes a fungdo de magistério com carga horaria de até 30 horas ou sem

2.
especificagdo de carga horaria. 0
Oficinas Pedagodgicas atinentes a fungdo de magistério com carga horaria de mais de 30 horas. 3.5
4 - OUTROS EVENTOS — SIMILARES — Com data de emissdo do comprovante dentro dos tltimos 05 (cinco) anos
Encontros, Semindrios, Simpdsios e/ou similares de qualquer nivel, porém relacionados a 15

atividade de professor e/ou educador ou que reflete o aprimoramento profissional ou intelectual.

5. Méximo de 10 (dez) pontos nesta prova e maximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo ndo serad utilizado para pontuacgdo. Titulos de formacdo de nivel médio ndo serdo
pontuados. Titulos de graduacgdo ou pds-graduacdo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1.

7. Titulos sem conteldo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovacgao do item 2 e 3 desta Grade, o comprovante podera ser diploma ou certificado de conclusao do
curso expedido pela entidade promotora. N3o serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou outra
forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na forma
exigida.

9. Os diplomas de Graduagdo — curso superior ou Licenciatura Plena e os de pds-graduagdo em nivel de
especializagdo, mestrado ou doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitas
declaragdes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Cursos de lingua estrangeira, relagdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados,
dentro do disposto no item 2, onde sera inserido.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

12. Ndo serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo de
servigo publico ou privado, estagios ou monitorias, bem como participagdao em cursos, simpdsios, congressos, etc.
como docente, palestrante ou organizador.

13. Todos os documentos terdo de ser entregues obrigatoriamente em cdpias autenticadas em cartorio.

12.3. O total maximo de pontos que o candidato pode obter com a prova de titulos pela formagao é de 10 (dez) pontos.

12.4. O candidato ndo podera exceder o total de titulos (maximo de 10) estabelecido neste Edital. Caso o candidato envie mais
titulos que o estabelecido, estes perderdo direito a pontuagdo, cabendo aos membros da Banca Avaliadora da empresa Energia
Essencial Concursos Ltda. julgar o fato.

12.5. Ndo serd contado na pontuacgdo o titulo de graduacdo académica de exigéncia do cargo para a qual o candidato se
inscreveu.

12.6. O candidato terd o periodo de 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo do Edital que divulgara o gabarito final apds os recursos
da prova objetiva, para enviar todos os titulos, sendo todas as cdpias obrigatoriamente autenticadas, assim como também
deverd ocorrer em carater obrigatdrio o Relatério de Discriminagdo de Titulos perfeitamente preenchido de forma legivel e sem
rasuras, conforme ANEXO X, a Empresa Energia Essencial.

12.6.1. O enderecamento a empresa citada no item 12.6 deve obrigatoriamente ser realizado com a identificacdo devidamente
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preenchida e legivel do ANEXO VII.

12.7. Somente serdo considerados aptos para avaliagdo, os titulos enviados com postagem até a data limite especificada neste
Edital. Serdo consideradas a data e hora que consta no carimbo de postagem do Correio.

12.7.1 Somente serdo considerados e avaliados aqueles titulos que:

a) estiverem acompanhados do relatdrio do ANEXO X com todos os campos perfeitamente preenchidos;

b) apresentar na parte externa do envelope na face frontal a etiqueta apresentada no ANEXO VII com o nome da Prefeitura, o
numero do Edital do Concurso Publico, o nome do candidato, o nimero da inscri¢do e o cargo pretendido do candidato;

c) apresentar autenticacdo em cartdrio na face do documento onde constam as informagdes necessdrias para cumprir os

requisitos exigidos para a pontuagdo do titulo.

12.8. Serd de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a titulos, os quais deverao ser
entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacg3o, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.
12.8.1. N3do serdo aceitos titulos entregues em qualquer uma das seguintes condicdes: fora do prazo, por fax, por INTERNET ou
por qualquer outra forma nado prevista na publicagdo deste Edital.

12.9. Somente serdo aceitas certiddes ou declaragdes de instituicdo de Ensino Superior legalmente reconhecida pelo sistema de
Ensino, conforme a legislagdo em vigor e ainda devem referir-se a Cursos comprovadamente concluidos.

12.10. Os titulos referentes a conclusdao de Curso de Pds-Graduagdo em Nivel de Mestrado ou de Doutorado deverdo ser de
Cursos reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES - do Ministério da Educacao
e, caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado, deverd apresentar em seu lugar a
ata da dissertacdo e ata da defesa de tese, acompanhadas da declaragdo do coordenador do Curso atestando a aprovagao.
12.10.1. Os titulos referentes ao Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu somente serdo aceitos mediante certificados de conclusdo
gue mencionem a area de conhecimento do Curso e forem acompanhados do respectivo histdrico escolar, do qual deve
constar, obrigatoriamente (Resolu¢do CNE/CES n2 1, de 8 de junho de 2007):

| - relagdo das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo aluno e nome e qualificagdo dos professores por elas
responsaveis;

Il - periodo e local em que o Curso foi realizado e a sua duragao total, em horas de efetivo trabalho académico;

Il - titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do Curso e nota ou conceito obtido;

IV - declaragdo da instituicdo de que o Curso cumpriu todas as disposi¢cdes da presente Resolugao; e

V - indicacdo do ato legal de credenciamento da instituicdo, tanto no caso de Cursos ministrados a distancia como nos
presenciais.

12.11. O titulo referente ao Curso de Pés-Graduagdo, quando for realizado no exterior somente serd considerado valido se o
documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na
Resolucdo n? 01, de 03 de abril de 2001 e suas atualizacdes, se houver, da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional
de Educacado.

12.12. Em nenhuma hipétese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos referentes aos

titulos. Por este motivo, os candidatos ndo devem enviar seus documentos, certificados e diplomas originais, e sim autenticados
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conforme ja disposto neste Edital.
13. DOS RECURSOS

13.1. Os prazos para apresentagdo de recursos, em todas as fases deste concurso, serdo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir
do primeiro dia util apds a data da publicagcdo do edital. Nos pedidos recursais, deverdo constar a perfeita identificacdo do
reclamante, a matéria da prova e a questdo ou questdes impugnadas, bem como as razGes do pedido, fundamentadamente. S6
sera deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da banca examinadora ou atribui¢cdes diferentes
para solugdes iguais.
13.1.1. Todos os prazos deste Edital comegam a contar imediatamente a partir do primeiro dia Util posterior ao da data da
divulgacdo da informacdo a qual deu origem.
13.2. Recursos quanto as inscri¢des, questdes aplicadas, ao gabarito e quanto as notas atribuidas deverao ser feitos por escrito
e em formuldrio proprio para recursos, do ANEXO VI deste Edital, respeitando obrigatoriamente os requisitos dos itens "a" e
"b", conforme segue:
a) Deverdo ser entregues e protocolados, pelo préprio candidato, no setor de Protocolo, Rua Governador lldo Meneguetti, N°
297 — Centro — Vanini-RS, dentro do horario de funcionamento da Secretaria Municipal de Finangas; e ainda:
b) Ser entregues em prazo restrito pela previsdo do Edital que o determinar.
13.2.1. Os recursos deverdo obrigatoriamente estar devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, a opgdo de
cargo, o numero de inscri¢do, telefone, e ainda respeitando aos prazos previstos neste Edital.
13.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem:
a) fundamentacdo, argumentacdo logica e consistente que permita sua adequada avaliagdo;
b) redigido com grafia compreensivel e, quando grafado a punho, perfeitamente legivel;
c) 01 (um) formuldrio (ANEXO V1) por recurso.
13.3.1. Os recursos referentes a questGes das provas objetivas sé serdo avaliados se houver o devido, correto e justo
preenchimento de todos os campos do requerimento.
13.3.2. O candidato devera enviar um formuldrio por recurso. Havendo o preenchimento de mais de um recurso por formuldrio,
estes serdo desconsiderados sem a avaliagdo de mérito e teor.
13.3.3. Os campos do formulario deverdo obrigatoriamente estar corretos e totalmente preenchidos, como, por exemplo, o
numero de inscri¢do e o cargo.
13.4. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos impetrados, e as provas serdo corrigidas de acordo com
o gabarito oficial definitivo.
13.4.1. Na ocorréncia de provimento de recurso, poderd haver, eventualmente, alteragdo da classificacdo inicial obtida para
uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima
exigida para a prova.
13.5. Havendo questdes anuladas, elas serdao pontuadas como corretas a todos os candidatos.
13.6. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, INTERNET, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado neste
Edital.
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13.6.1. Os pedidos de recurso que apresentarem vicios de forma ou que contrariarem o disposto neste item do presente Edital

serdo indeferidos.
14. DA CLASSIFICAGAO

14.1. A classificagdo observara a ordem numérica decrescente da pontuagdo obtida nas provas objetivas, aplicando-se os
critérios de desempate conforme este Edital.

14.2. A avaliagdo dos cargos que prestardo prova pratica obterdo sua nota final através da soma ponderada sendo a nota da
prova objetiva multiplicada por 3 (trés), mais a nota da prova pratica multiplicada por 7 (sete), tudo isso dividido por 10 (dez).
14.3. A avaliagdo dos cargos que prestardo prova de titulos obterdo sua nota final através da soma ponderada sendo a nota da

prova objetiva multiplicada por 9 (nove), somada a nota da prova de titulos, tudo isso dividido por 10 (dez).
15. DO DESEMPATE

15.1. O desempate dar-se-a de acordo com os critérios abaixo, pela ordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor
classificagdo o candidato que:

a) tiver idade igual ou Superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do, conforme art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagdo em Prova Pratica, se houver para o cargo;

c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuacdo em Legislagdo;

e) obtiver melhor éxito no sorteio.

15.2. O desempate, por sorteio, dar-se-a através do sistema de sorteio apresentado a seguir:

15.2.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscri¢do, de forma crescente ou decrescente,
conforme o resultado do primeiro prémio da extra¢do da Loteria Federal imediatamente posterior ao dia da Prova Objetiva,
segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem serd crescente;

b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem serd decrescente.

15.2.2. Segue a seguir um exemplo sobre a forma de desempate:

Se o resultado da Extragdo da Loteria Federal do dia referido no item 15.2.1 em seu primeiro prémio for o nimero 61.143,
soma-se os algarismos (6+1+1+4+3) =15, como o resultado deu impar, a ordem para os candidatos em situacdo de empate sera
pela ordem decrescente de inscricdo. Ou seja, se os candidatos com as seguintes inscri¢des a titulo de exemplo: 102, 210 e 319
estiverem empatados, com o resultado impar acima, a ordem de classificagdo destes restara invertida, classificando em
primeiro lugar o inscrito sob n2 319, e depois o de n? 210 e finalmente o candidato com a inscri¢do n? 102.

Se o primeiro prémio tivesse sido 61.144, somando os algarismos o resultado seria 16, par. Neste caso a ordem de classificacdo
dos candidatos empatados seria crescente, e o resultado seria 102, 210 e 319.

15.3. Nao havendo extra¢do da Loteria Federal na data marcada, sera considerada a data da extragdo imediatamente posterior.
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16. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A POSSE

16.1. S3o requisitos para ingresso no servigo publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no Concurso Publico classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do paragrafo 12, Art. 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto Federal n2 70.436/72.

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no ato da posse, respeitando a idade minima apresentada neste Edital exigida
para o cargo pretendido.

d) Estar quite com as obrigacgGes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo masculino).

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

f) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto nas tabelas de cargos, na data da posse.

g) Ndo perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragcdo de cargo, ou func¢do publica que caracterizem
acumulagdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 102 do Art. 37 da Constituicdo Federal.

16.2. O candidato, por ocasido da POSSE, deverd comprovar todos os requisitos acima relacionados além de outros documentos
que o Poder Publico Municipal o exigir no momento da convocag¢do para a nomeagdo, nos termos da Lei. A ndo apresentagdo
dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovagdo obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos

decorrentes da inscrigao no Concurso Publico.
17. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

17.1. O provimento das fungGes publicas obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

17.2. Os candidatos aprovados, em numero de acordo com este Edital, serdo convocados, sendo de sua responsabilidade
exclusiva a manutencdo de seus dados pessoais e de endereco atualizados, mantendo sempre informada a Prefeitura Municipal
de Vanini sobre estes dados pessoais, até o final do prazo de validade deste Concurso.

17.3. Os aprovados que vierem a ingressar no servigo publico municipal, serdo regidos pelas leis vigentes municipais referentes
aos cargos, e estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao que este Edital preceitua, inclusive com as alteragdes
gue vierem a se efetivar, podendo ser convocados para trabalhar em dias de sdbado e domingo para o bom desempenho do

servigo.
18. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE

18.1. O resultado final sera homologado pelo Municipio e serd divulgado publicamente com a afixacdo no Quadro de
Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal e, se a autoridade competente julgar necessario, também em veiculos de
comunicagao de ampla circulagdo da regido do municipio.

18.2. A validade do Concurso Publico serd de até 2 (dois) anos, a partir da data da publicagdo da homologac¢do do resultado

final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo pelo Poder Publico Municipal.
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19. DA CONVOCAGCAO PARA NOMEACAO

19.1. Os candidatos chamados para nomeagdo, que n3o comparecerem nos prazos estabelecidos em Lei - REGIME JURIDICO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - perderdo a sua nomeacéo, convocando-se o candidato seguinte.

19.1.1. O candidato que ndo aceitar a sua designacdo perdera o lugar na classificagdo inicial, passando a ocupar o ultimo lugar
na lista dos classificados, com vistas a nova convocacdo se este for seu desejo, devendo fazer a sua opgdo por escrito.

19.2. Por ocasido da nomeac¢do serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmagdo das
condigBes estabelecidas no item 16 e seus subitens, sendo que a ndo apresentacdo de quaisquer deles importard na exclusdo
do candidato da lista de classificados.

19.2.1. N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ndo autenticadas.

19.3. O candidato aposentado por aposentadoria especial ndo podera ingressar na Prefeitura em cargo cujo exercicio da
atividade infrinja disposi¢do contida na Lei Federal n2 9.032 de 28 de abril de 1995.

19.4. No ato da nomeacdo, o candidato ndo podera estar aposentado por invalidez e nem possuir idade de aposentadoria
compulsdria, ou seja, 70 anos. Também ndo podera receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo, ou fungao exercidos
perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas autarquias, empresas ou fundagbes, conforme preceitua o Art. 37, §
10 da Constituicdo Federal, com a redacdo de Emenda Constitucional n° 20 de 15/12/98, ressalvada as acumulacbes permitidas
pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos em comissao.

19.5. A inspecdo médica, realizada por 6rgdo de pericia oficial, € condigao indispensavel para o ingresso no servigo publico
municipal.

19.5.1. Além dos exames gerais, de acordo com a natureza do cargo, poderdo ser exigidos exames suplementares, nos termos
da Lei que criar o mesmo.

19.6. O candidato PPD que for aprovado no Concurso Publico e nomeado ao cargo pretendido, devera participar de exame
pericial efetuado por médico credenciado pela Prefeitura Municipal de Vanini, com data marcada para pericia divulgada em
Edital préprio.

19.7. O candidato nomeado que nao for considerado apto pela pericia médica do Municipio, tera seu ato de nomeagao tornado
sem efeito.

19.8. O exame médico admissional tem carater eliminatério.
20. DAS DISPOSICC)ES FINAIS

20.1. O Municipio de Vanini e a empresa Energia Essencial Concursos Ltda. ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alojamento e/ou alimentac¢do dos candidatos, quando da realizagdo das etapas deste Concurso Publico.

20.2. A legislagdo que vier a vigorar apos a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragées em dispositivos de Lei e Atos
Normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

20.3. O candidato que necessitar de condigdo especial para realizacdo da prova devera solicita-la até o término das inscricdes,
por meio do preenchimento obrigatdrio do ANEXO IV deste Edital, e encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR) a

Energia Essencial Concursos Ltda. (endereco no ANEXO VII), juntando a sua solicitagdo, Laudo Médico (original ou cépia
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autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao encerramento das inscricdes que justifique o
atendimento especial solicitado. O referido Laudo devera ser nos moldes do ANEXO V do presente Edital ou equivalente.
20.3.1. O candidato que ndo realizar a solicitagdo de que trata este item anterior até o término das inscri¢des, seja qual for o

motivo alegado, podera ndo ter a condicdo atendida.

20.3.2. A candidata que desejar amamentar devera, além de requerer atendimento especial para realizar a prova, comparecer
ao local do exame acompanhada de pessoa maior de 18 anos que ficara responsavel pela guarda da crianga. O menor e o
responsavel ficardo em sala especial. Nos momentos de amamentagdo a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal. O tempo destinado a amamentag¢do que ndo podera exceder
15 minutos, e ndo sera descontado nem acrescido ao tempo de duragdo da prova.

20.3.2.1. Se a candidata requerente de realizacdo de amamentagdao ndo comparecer com a pessoa maior de 18 anos, que ficaria
responsavel pela guarda da criancga, ndo podera realizar a prova, ficando por isso desclassificada do concurso.

20.3.2.2. Na sala reservada para amamentacgdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

20.4. O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

20.5. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo convocados na medida das necessidades de pessoal da Prefeitura.
20.6. Por justo motivo, a critério do Municipio de Vanini, a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas do presente Concurso Publico
poderd ser adiada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital as
novas datas em que se realizardo as provas.

20.7. Todas as demais informacdes sobre o presente Concurso Publico, as listas contendo os resultados das provas, serdo
divulgadas conforme o disposto neste Edital, cabendo ao candidato, a responsabilidade de manter-se informado.

20.8. A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse e/ou a pratica de falsidade
ideoldgica, bem como qualquer irregularidade em qualquer fase do concurso, acarretardo cancelamento da inscricdo do
candidato, sua eliminagdo do Concurso Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Prefeitura, ainda
que ja tenha sido publicado o edital de homologac¢do do resultado final, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

20.8.1. O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que ndo possa satisfazer todas as
condi¢Ges enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscrigdo e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
tenha sido aprovado nas provas e exames ou nomeado.

20.9. Os itens deste Edital poderao sofrer alteragoes, atualizacGes ou acréscimos enquanto houver tempo habil anterior a data
da convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

20.10. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste
edital e em outros a serem publicados.

20.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes

a este concurso publico divulgados pelos sites www.energiaessencial.com e www.pmvanini.com.br.
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20.12. Nado serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato
deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subitem 20.11 deste edital.

20.13. Ndo sera permitida a participacdo de candidatos em grau de parentesco até o segundo grau com qualquer pessoa
pertencente a empresa contratada ou a Comissdo Organizadora, Avaliadora e Fiscalizadora de Concurso Publico.

20.14. Os casos omissos, pertinentes a realizagdo deste Concurso Publico e os efeitos decorrentes deles serdo dirimidos, pela
Prefeitura Municipal de Vanini-RS, em conjunto com a empresa Energia Essencial Concursos Ltda.

20.15. O Foro da Comarca de Casca-RS a qual pertence o Municipio de Vanini-RS sera o competente para dirimir questdes
relacionadas a Prefeitura. As questdes referentes a Empresa Energia Essencial Concursos Ltda. serdo dirimidas na Comarca de

Porto Alegre-RS.

Prefeitura Municipal de Vanini, 04 de dezembro de 2013.

ALCEU CASTELLI

Prefeito Municipal

Rua Governador lldo Meneguetti, N° 297 — Centro

Fone (54) 3340-1200 - Cep: 99290-000

E-mail: adm@pmvanini.com.br 21 Site: www.pmvanini.com.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VANINI

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2013

ANEXO |

PREVISAO DECRONOGRAMA*

Objetivas, Convocagdo para as provas praticas e Prazo para envio de Titulos

Publicagdo do Edital de abertura do Concurso Publico 04/12/2013
Abertura de inscri¢des 09/12/2013
Encerramento do prazo para as inscri¢des 20/12/2013
Edital com a listagem inicial dos inscritos, antes dos recursos 23/12/2013
Abertura de prazo para recurso sobre as inscrigdes 24/12/2013
Encerramento de prazo para recurso sobre as inscri¢cdes 26/12/2013
Edital de homologagdo das inscrigdes, resultado dos recursos e convocagao para as provas objetivas 02/01/2014
Realizagdo das Provas Objetivas 26/01/2014
Publicagdo do Edital do gabarito das provas objetivas antes dos recursos 28/01/2014
Abertura de para recurso sobre o gabarito inicial 29/01/2014
Encerramento de para recurso sobre o gabarito inicial 30/01/2014
Edital com analise dos recursos sobre o gabarito inicial, Gabarito final, Divulgacdo do resultado da Classificagdo Final das Provas 06/02/2014

Periodo para envio de Titulos para avaliagdo

07/02 a 11/02

Realizagdo das Provas Praticas 12/02/2014
Publicagdo do Edital do Resultado da avaliagdo das provas Praticas e de Titulos 14/02/2014
Abertura de para recurso contra o resultado da avaliagdo das Provas Praticas e Recontagem 17/02/2014
Encerramento de para recurso contra o resultado da avaliagdo das Provas Praticas e Recontagem 18/02/2014
Publicacdo Edital Classificagdo Final (com sorteio conforme Edital) apds analise de recursos de Provas Praticas e Prova de

Titulos 21/02/2014
Abertura de para recurso sobre o resultado do desempate. 24/02/2014
Encerramento de para recurso sobre o resultado do desempate. 25/02/2014
Publicacdo do Edital de homologagdo do Resultado Final do concurso com a lista de classificagdo final 28/02/2014

* As datas apresentadas no quadro acima, assim como todas as demais datas apresentadas neste Edital, sGo apenas previsées
para a execugdio e andamento do certame de que trata este Edital. Possiveis altera¢Go de adiamento ou antecipagdo sdo
passiveis de ocorrer desde que devidamente informadas em Edital sempre com a intengdo de agilizar o processo e beneficiar a

comunidade.
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

1-Agente Comunitario de Saude

Cadastrar todas as familias de sua area; visitar todas as familias, uma vez por més, priorizando as que tem gestantes,
nutrizes e menores de 5 anos; participar ativamente da vida comunitaria através das organizagGes existentes; estimular a
participacdo da Comunidade nos Conselhos Locais e/ou Municipais de Salde; promover, organizar e colaborar com
reunides da comunidade para discutir assunto de relevancia em saulde; realizar agdes bdsicas de saude, de acordo com a
sua capacitagcdo: acompanhamento de gestantes e nutrizes; incentivo ao aleitamento materno; acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos, com o uso do cartdo da crianga; promover a cobertura vacinal;
prevenir e controlar infec¢Ges respiratérias agudas (IRA) e doengas diarreicas; orientar alternativas alimentares; promover
acGes de saneamento e melhoria do meio ambiente; orientar a importancia do uso correto da medicacdo prescrita pelos
profissionais de saude; orientar e encaminhar ao servi¢co de salde toda pessoa em situagdo de risco; registrar nascimentos
e Obitos, assim como doengas de notificacdo compulsdria, conforme normas da vigilancia epidemioldgica; orientar a
comunidade para utilizagdo adequada dos servigos de saude; fortalecer os elos de ligagdo entre a comunidade e os servigos
de saude; registrar as atividades desenvolvidas na sua &drea, encaminhando relatérios ao seu instrutor /supervisor;
executar outras tarefas correlatas.

2-Agente de Controle Interno

Avaliar, orientar e advertir todos os atos do executivo municipal, visando manter o controle da gestdo publica no
cumprimento da legislacdo vigente. Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano Plurianual;
verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO; verificar os limites e condi¢des
para realizacdo de operagGes de crédito e inscricdo em restos a pagar; verificar, periodicamente, a observancia do limite da
despesa total com pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite; verificar as providéncias
tomadas para recondugdo dos montantes das dividas consolidadas e mobilidria aos respectivos limites; controlar a
destinacao de recursos obtidos com a alienagdo de ativos; verificar o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo
municipal; controlar a execu¢do or¢camentdria; avaliar os procedimentos adotados para a regularizacdo da receita e da
despesa publica; verificar a correta aplicagdo das transferéncias voluntarias, controlar a destina¢do de recursos para os
setores publicos e privados; avaliar o montante da divida e as condi¢ées de endividamento do Municipio; verificar a
escrituracdo das contas publicas; acompanhar a gestdo patrimonial; apreciar o relatério de gestdo fiscal. Assinando-o;
avaliar os resultados obtidos pelos administradores na execu¢do dos programas de governo e aplicagdo dos recursos
orcamentarios; apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solugdes; verificar a implementagado das
solucBes indicadas; criar condi¢ces para atuagdo do controle externo; orientar e expedir atos normativos para os Orgéos
Setoriais; elaborar seu regimento interno, a ser baixado por Decreto do Executivo; desempenhar outras atividades
estabelecidas em lei ou que decorram das suas atribuicées

3-Agente Fiscal

Orientar e exercer a fiscalizagcdo geral com respeito a aplicacdo das leis tributarias, de obras e sanitarias do Municipio;
orientar e exercer a fiscalizagdo especializada; estudar o sistema tributario, cddigo de obras e sistema sanitario municipal;
orientar o servigo de cadastro e realizar pericias; exercer a fiscalizagdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais e
comércio ambulante; prolatar pareceres e informagdes sobre o langamento e processos fiscais; lavrar autos de infragdo,
quer sejam tributarios, de obras ou sanitarios; assinar intimagcdes e embargo; organizar o cadastro fiscal; orientar o
levantamento estatistico da area tributaria, de obras e de higiene sanitaria, apresentar relatdrios periddicos sobre a
evolucdo da receita; estudar a legislacdo bdasica; integrar grupos operacionais; realizar outras tarefas afins; e executar
outras tarefas que for solicitado, a bem do Municipio
4-Arquiteto

Executar trabalhos relacionados com o estudo, projeto, direcdo fiscalizagdo, construcdo e restauracdo de edificios, com
todas as suas obras complementares; fiscalizar o estado de conservacdo de prédios, agrupamentos artisticos e projetar
obras de restauragdo; realizar exame técnico de expedientes relativos a execucdo de obras; elaborar especificacdes e
normas para obras arquitetdnicas; realizar estudo e pesquisa para estabelecer normas e padrées minimos de construgdes
especificas; executar os projetos do plano diretor do municipio; elaborar projetos de conjuntos residenciais, pracas e
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edificios publicos; fazer orgamentos e calculos sobre projetos de construgdo em geral; fazer avaliagGes, pericias e
arbitramentos relativos a especialidade; projetar, dirigir e fiscalizar obras de urbanismo, de arquitetura paisagistica e
interiores; emitir pareceres sobre a matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; executar tarefas especificas ao controle de desenvolvimento urbanistico; elaborar
estudos e projetos de mobilidrio e equipamentos urbanos, programacgdo visual e agenciamento do espago; executar
planejamento fisico-territorial urbano; elaborar estudos e projetos relativos a preservagdao do meio ambiente natural e
construido; elaborar estudos e projetos de circulagdo urbana; realizar o planejamento, estudos e projetos de habitacdo e
de parcelamento do solo urbano; colaborar na elaboragdo do orgamento plurianual de investimentos; executar outras
tarefas correlatas

5-Assistente Social-20h

Prestar servigos relacionados com a elaboragdo, coordenacgdo, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos que
sejam de ambito de atuag¢do do Servico Social com participacdo da Sociedade Civil; Encaminhar providéncias, e prestar
orientagdo social a individuos, grupos e a populagdo; Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no
sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; Planejar, organizar
e administrar beneficios e Servigos Sociais; Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar acGes profissionais; Prestar assessoria e consultoria a érgdos da administracdo publica
direta e indireta, empresas privadas e outras entidades; Planejamento, organiza¢do e administragdo de Servigos Sociais e
de Unidade de Servico Social; Assessoria e consultoria a érgaos da administragdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades, em matéria de Servigo Social; Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos,
pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servico Social; Planejar, organizar e administrar programas e projetos
em Unidade de Servico Social; Emitir pareceres e estudos sociais necessarios; Coordenar semindrios, encontros, congressos
e eventos assemelhados sobre assuntos de Servigo Social; Dirigir servigos técnicos de Servigo Social em entidades publicas
ou privadas
6-Auxiliar de Administragao

Atividades que envolvam a aplicagcdo da legislagdo de pessoal, material e organizagdo administrativa, bem como a
execucdo de trabalhos auxiliares de contabilidade e orgamento, executar trabalhos de aquisicdo de material e outros
propdsitos do almoxarifado. Efetuar trabalhos auxiliares de rotina administrativa, bem como de atendimento ao publico no
ambito do estabelecimento. Examinar e informar processos relacionados com os assuntos gerais da reparticdo, aplicando a
legislacdo geral ou especifica, os regulamentos e instrugdes; Redigir qualquer modalidade de expediente administrativo;
Colaborar nas pesquisas e na elaboracdo de planos iniciais de organizacdo, graficos demonstrativos, fichas, roteiros e
manuais de servigo; Organizar ou orientar a organizagao de fichdrios e cadastros relativos as atividades que desempenham
na Prefeitura; Elaborar relatdrios parciais ou gerais: Secretariar reunides; Colaborar na implanta¢do de novas normas e
rotinas de trabalho; Colaborar na execu¢do de projetos de recrutamento e sele¢do pessoal; promover concorréncias,
tomadas de pregos, convites ou coleta de precos, na forma da legislagdo em vigor; Instruir os processos ou prestar
informacOes sobre compras de material; Organizar e manter atualizado o cadastro dos fornecedores; Operar
computadores; Elaborar empenhos; Auxiliar na escrituracdo contabil e financeira; Verificar documentos de receita e
despesa; Efetuar calculos para fins tributarios determinados em lei; Elaborar balancetes auxiliares de contabilidade;
Proceder ao tombamento dos bens mdveis da Prefeitura; conferir e autenticar documentos; Organizar as coletaneas de
leis, decretos, regulamentos e outros atos normativos, referentes a assuntos da Prefeitura; Supervisionar os servigos de
almoxarifado; Preparar expedientes para aquisicdo de materiais necessarios ao abastecimento dos 6rgdos municipais;
Solicitar ao 6rgao competente coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem processo licitatério; Promover
o abastecimento de acordo com os pedidos assinados pela autoridade competente; Organizar e manter atualizado o
controle de estoque de material do almoxarifado; Efetuar o recebimento de conferencia de todos os materiais adquiridos;
Estabelecer normas de armazenagem de materiais e outros suprimentos; Supervisionar a embalagem de materiais para
distribuicdo ou expedicdo: Informar processos relativos a assuntos do servigco; Dirigir a organizacdo do almoxarifado;
Controlar a entrada e saida de materiais através de processo eletrOnico; registrar grau e outros dados nos boletins de
avaliagdo do rendimento dos alunos; preparar sob orientac¢do, histéricos escolares, guias de transferéncias, certificados,
certiddes; grades e outros documentos; preparar mapas de efetividade do corpo docente e pessoal administrativos,
comunicando as alteragdes ocorridas; auxiliar no trabalho de aquisicdo de material de consumo; efetuar tombamento do
material permanente, registrando danos e avarias; recolher o livro ponto ou as fichas em que é registrado a presenca diaria
do corpo docente e administrativo, no horario determinado; executar trabalhos de datilografia, mecanografia,
multiplicacdo de textos e confec¢Ges de laminas; operar maquinas xerograficas; zelar pela conservagdo do equipamento
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em uso, providenciando nos consertos que se fizerem necessdrio; Prestar atendimento as pessoas que procuram as
unidades de saude, preenchendo as fichas de identificagdo e encaminhando-as aos setores préprios para receberem o
atendimento que procuram; auxiliar nos servigos burocrdticos das unidades de salde; orientar pessoas doentes que
buscam cuidados na unidade de saude; registrar as ocorréncias relativas as pessoas atendidas nas unidades de saude;
participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das a¢des de saude desenvolvidas no territério de
abrangéncia das unidades basicas de saude; registrar os procedimentos realizados; manter limpo e organizado o local de
trabalho; executar outras tarefas correlatas

7-Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Atuar junto as criangas nas diversas fases de Educagdo Infantil, auxiliando o professor no processo ensino-aprendizagem;
auxiliado as criangas na execugdo de atividades pedagodgicas e recreativas didrias; Cuidar da higiene, alimentagdo, repouso
e bem estar das criangas; auxiliar o professor na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo
das criangas; Planejar junto com o professor regente, atividades pedagdgicas préprias para cada grupo infantil, auxiliar o
professor no processo de observacdo e registro das aprendizagens e desenvolvimento das criangas; Auxiliar o professor na
construcdo de material didatico, bem como na organizacdo e manutencdo deste material; Responsabilizar-se pela recepgédo
e entrega das criangas junto as familias, mantendo um didlogo constante entre familia e creche; Acompanhar as criancas,
junto aos professores e demais funciondrios em aulas-passeio programadas pela creche; participar de capacitacdes de
formagdo continuada; Auxiliar, quando necessdrio, na limpeza geral do prédio escolar e na prepara¢do da merenda dos
alunos; executar outras tarefas compativeis com o cargo, sempre que determinado pelas chefias e qualquer tarefa a que
for solicitado, a bem do Municipio

8-Auxiliar de Secretario

Prestar todo o atendimento ao publico na recepc¢do da Prefeitura, bem como auxiliar nos servigos das Secretarias; atender
ao publico em geral encaminhando pessoas as devidas Secretarias e Orgdos de atendimento; receber e expedir
correspondéncia em geral; receber requerimentos, atestados, certiddes, encaminha-las aos encarregados bem como
devolvé-las com as respectivas respostas e solicitacSes; atender ao telefone contatar com as Secretarias e Orgdos
Municipais para dar e receber recados, ordens e avisos; executar outras tarefas afins, e executar qualquer tarefa que for
solicitado, a bem do Municipio; realizar o cadastramento do Servigo Militar, responsabilidade sobre o setor de ICMS, guias
modelo A, produgdo primaria e B, Industria Comércio e Prestacdo de Servigos, que gera o indice do valor adicionado do
nosso municipio, controle de taldes NFP, responsabilidade pela inspetoria veterinaria zootécnica, auxiliando o veterinario
nas atribuicGes burocraticas, controle do ITR- INCRA, responsabilidade pelo sistema troca-troca de sementes de milho com
o Estado, responsabilidade pela elaboragdo dos projetos de financiamento do Banco da Terra, responsavel pela fiscalizagdo
do ICMS do PROGRAMA INTEGRACAO MUNICIPIO ESTADO, das turmas volantes, executar outras tarefas afins e qualquer
tarefa que for solicitado a bem do municipio

9-Contador

Reunir informagdes para decisGes importantes em matéria de Contabilidade; elaborar planos de contas e preparar normas
de trabalho de contabilidade; organizar balancetes e balangos patrimoniais, orcamentarios e financeiros; assinar balangos
e balancetes; efetuar pericias contabeis; participar de trabalhos de tomada de contas dos responsaveis por bens ou valores
do municipio; preparar e interpretar relatérios informativos sobre a situacdo orcamentaria e financeira da Prefeitura;
orientar sobre o ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais do municipio; realizar estudos e pesquisas
para o estabelecimento de normas diretoras da contabilidade do municipio; planejar modelos e férmulas para uso nos
servicos de contabilidade; estudar, sob o ponto de vista contabil, a situacdo da divida publica municipal; assessorar
autoridade superior nos assuntos atinentes a parte contabil, principalmente relacionados a elaboragdo do Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Orcamento anual; Orientar os servidores que auxiliam na execugéo de atribuicGes tipicas
da classe, especialmente quanto a conciliagdo bancéria e outros atos relacionados com a contabilidade publica; executar
outras atividades correlatas

10-Cozinheira

Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refei¢Ges; preparar as refeicdes sob a supervisdo do nutricionista
atendendo aos métodos de cozimento e padrdes de qualidade dos alimentos; auxiliar a servir lanches e refei¢Ges; auxiliar
na higienizacdo de lougas, utensilios e da cozinha em geral; zelar pela conservacdo dos alimentos estocados,
providenciando as condi¢Ges necessdrias para evitar deterioracdo e perdas; participar de programa de treinamento,
quando convocado; executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e material fornecido;
Executar, sob orientacdo, as tarefas relativas a confeccdo da merenda escolar, preparar refeicGes balanceadas de acordo
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com o cardapio pré-estabelecido, exercer perfeita vigilancia técnica sobre a condimentagdo e cocgdo de alimentos, manter
livres de contaminagdo ou de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua guarda, selecionar os géneros alimenticios
qguanto a quantidade, qualidade e estado de conservagdo, zelar para que o material e equipamento de cozinha esteja
sempre em perfeitas condigbes de utilizagcdo, higiene e seguranca; operar com fogdes, aparelhos de preparagdo ou
manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeragdo e outros; servir a merenda nos utensilios préprios, observando as
quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos
sadios de alimentacgao; recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e do
refeitorio; auxiliar, quando necessario, na limpeza em geral do prédio escolar; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fun¢do
11-Eletricista

Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem como efetuar servigos de instalagdo e reparos de circuitos e
aparelhos eletronicos; instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmissdo, inclusive os de alta tensdo; fazer
reparos em aparelho elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de equipamentos elétricos,
tais como: elevadores, ventiladores, radios, refrigeradores, lampadas, etc.; inspecionar e fazer pequenos reparos e limpar
geradores e motores a Oleo; reparar e regular reldgios elétricos, inclusive de ponto; fazer enrolamento de bobinas;
desmontar, ajudar e montar motores elétricos, dinamos, etc.; conservar e reparar instalagcbes elétricas, internas e
externas; e recuperar motores de partida em geral, buzinas interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de
painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; reformar baterias, fazer e conservar instalagdes elétricas em
veiculos automotores; fazer enrolamentos e conservar induzidos de geradores de automaoveis; treinar auxiliares em servigo
de eletricidade em geral, executar outras tarefas afins; e executar qualquer tarefa a que for solicitado, a bem do Municipio

12-Enfermeiro

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da
assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as disposi¢des legais da
profissao; planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; executar as a¢Oes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; no nivel de suas competéncias, executar assisténcia
basica e a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar agdes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando
necessario, no domicilio; realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo Bdsica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; exercer a responsabilidade técnica do Programa
Saude da Familia; aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; - organizar e coordenar a criagdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc.; - supervisionar e coordenar a¢des para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
fungdes; - executar outras atividades correlatas a fun¢do e/ou determinadas pelo superior imediato

13-Farmacéutico

Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricées médicas; manter registro permanente do
estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; examinar, conferir,
guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sobre custddia drogas tdxicas e narcéticos; realizar
inspecdes relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento de receitudrio médico; efetuar analises clinicas ou
outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades prdprias
do cargo; planejar, organizar e administrar servigcos gerais e especificos de farmdcia; assessorar autoridades superiores em
assuntos farmacéuticos, preparando informes, documentos e pareceres; controlar estoques de medicamentos e solicitar
aquisicdo dos mesmos a fim de atender a demanda necesséria ao atendimento a popula¢do; executar outras tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao

14-Faxineira

Executar servicos de limpeza, conservagdo e manutencgdo; lavar pisos, moveis, vidros, portas e janelas do prédio municipal
e onde forem necessarios estes servigos por ordem do Prefeito Municipal ou de seu representante; limpar banheiros e
pias; executar servicos de cozinha; zelar pela limpeza e conservagao das instalagdes em geral; providenciar junto ao chefe
imediato a aquisicdo do que for necessario para a limpeza, manutencgdo e conservagao da cozinha; cooperar em tudo o que
for necessario, neste setor; executar tarefas afins; executar qualquer tarefa a que for solicitada, a bem do Municipio

15-Fiscal Ambiental
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Atuar na fiscalizagdo do municipio para atendimento de denuncias ambientais; realizar lavratura de autos de notificagdo e
de infragdo, a partir de conhecimentos basicos nas areas florestais e de agrotdxicos; realizar vistorias e elaborar relatérios;
atuar na drea de saneamento, aplicando as legislagdes federal, estadual e municipal na area ambiental; articular-se com
fiscais de outras areas, bem como com as forgas de policiamento, sempre que necessario; desempenhar outras tarefas
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia

16-Fisioterapeuta

Executar métodos e técnicas fisioterapicas com a finalidade de desenvolver a capacidade fisica do paciente; tratar de
lesGes; restaurar e conservar a integridade fisica do paciente; Restabelecer deficiéncias musculares; recuperar dificuldades
motoras que estejam associadas a problemas fisicos ou mentais; definir que tipo de técnica deve ser aplicada no paciente
para sua recuperacao fisica, seja de: massagens; recursos mecanicos; agentes naturais como: agua, ar, luz, pressao, entre
outros; aplicar praticas preventivas no ambiente de trabalho, visando a saude do trabalhador; reabilitar com assisténcia
Fisioterapéutica Domiciliar; executar outras tarefas correlatas

17-Fonoaudiologo

Atividades que se destinam a executar tarefas mais complexas nas areas da saude, da educagdo e de servigos sociais
envolvendo trabalhos relacionados com procedimentos especificos de fonoaudiologia; atender pacientes para prevengao,
habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; habilitar pacientes; realizar
diagndsticos especificos; analisar as condigdes dos pacientes; orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis;
desenvolver programas de prevengdo, promogao de saude e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas;
administrar recursos humanos, materiais e financeiros; executar atividades administrativas; Executar outras atividades
correlatas

18-Médico Clinico Geral

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade. Examinar o paciente, utilizando os instrumentos
adequados, avaliar as condi¢Ges de saude e estabelecer diagndstico nos ambitos somaticos, psicoldgicos e sociais;
requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; atender os problemas de satide ambulatorial;
fazer encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a
pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internagao
quando necessaria; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os
medicamentos, dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado;
dar grande énfase a prevencdo de doencgas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a
equipe multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientagdo desta, aos cuidados relativos a sua area de
competéncia, seguindo também as orientagdes dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar registros
adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta e
outras, nos formuldrios e documentos adequados; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia
imediata; contribuir no planejamento, administra¢cdo e geréncia dos servigos de saude, sempre que designado para tal;
comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutengao e ordem dos materiais, equipamentos
e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessdrios a sua drea de competéncia; cumprir e fazer
cumprir as normas do setor de saude; participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto para
profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da educagdo
profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, classificar e codificar doencas,
operagoes, causas de morte e demais situagdes de saude, de acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissdes
provisorias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal; valorizar a relagdo
médico/paciente e médico/familia como parte de um processo terapéutico e de confianca; Participar do processo de
programacdo das acOes e da organizacdo do processo de trabalho da Unidade de saide da Familia; realizar pequenos
procedimentos cirdrgicos a nivel ambulatorial; comprometimento extremo ao sistema Unico de Saude (SUS), observando
sempre a lista basica de medicamentos, de exames e seguir protocolos técnicos internos

19-Médico ESF

Compreende os grupos que tém como atribuicdo prestar assisténcia médica em postos de saude, escolas, hospital
municipal, ambulatério municipal, associagbes e creches municipais, bem como elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saude publica, principalmente relacionados ao atendimento ao Programa Saude da Familia,
sendo responsavel pelo mesmo. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica;
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analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar
o diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e
evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatoldgicas; encaminhar pacientes para o
atendimento especializado, quando for o caso; fazer exames médicos quando necessarios a admissdo de pessoal pela
Prefeitura; fornecer e revisar atestados médicos para servidores publicos; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sdcio-
sanitdrios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagdo estudada; elaborar programas
educativos e de atendimento médico preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede
municipal de ensino; assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;
participar no desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; executar outras tarefas afins
20-Médico Ginecologista

Prestar assisténcias médicas, cirdrgicas, atender programas de saude do Municipio e atendimentos especificos em
ginecologia. Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das
afec¢bes do aparelho reprodutor feminino e drgdos anexos, atender a mulher no gravidico-puerperal, prestando
assisténcia médica especifica, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para preservacdo da vida da mae e do filho,
prestar atendimento ambulatorial, realizar consultas de pré-natal na obstetricia, orientar a respeito do planejamento
familiar e dos métodos contraceptivos existentes; realizar exames preventivos de cancer ginecoldgico e de mama; efetuar
coleta de citologia ginecoldgica; realizar cauterizagdo de actopia cervical. Prescrever exames laboratoriais, tais como:
sangue, urina, raio X e outros; coordenar ou participar de programas de saude desenvolvidos na Secretaria Municipal de
saude; promover e participar de agdes interssetoriais com outras secretaria do poder publico sociedade civil e outras
equipes de saude; representar a unidade de saude em reuniGes, palestras e outras atividades quando solicitadas pelo
coordenador ou gestor; executar outras tarefas correlatas

21-Médico Pediatra

Prestar assisténcia médica e preventiva na drea da pediatria no Centro Municipal de Saude. Realizar atendimento na area
da pediatria, desempenhar fun¢gdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndsticos,
terapéutica e acompanhamento de pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que por sua natureza, esteja
no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
torne-se mais saudavel; participar do processo de programacao e planejamento das agGes e organizagado dos trabalhos na
equipe de saude da familia, acompanhar nascimento durante partos no Municipio; prestar atendimento de urgéncia —
emergéncia na area da pediatria; participar da programacdo, planejamento e avaliagdo das a¢Oes de organizagdo dos
processos de trabalho da ESF e Secretaria Municipal de satide, fomentar a criagdo de grupos de atengdo a saude da crianga,
capacitar equipe técnica quanto a atengdo a saude da crianga e prevengdao de doengas; promover e participar de a¢des
interssetoriais com outras Secretarias do poder publico sociedade civil e outras equipes de saude; representar a unidade
de saude em reuniGes, palestras e outras atividades quando solicitadas pelo coordenador ou gestor; executar outras
tarefas correlatas.
22-Médico Veterinario-20h
Atender consultas médicas veterinarias, efetuar exames em animais, preencher e assinar laudos relativos a animais, fazer

diagndsticos, preencher as receitas de medicamentos veterinarios, elaborar relatérios mensais relativos as atividades do
cargo, executar outras tarefas correlatas, relacionadas com sua atividade profissional

23-Merendeira-20h

Executar, sob orientac¢do, as tarefas relativas a confeccdo da merenda escolar, preparar refeicdes balanceadas de acordo
com o cardapio pré-estabelecido, exercer perfeita vigilancia técnica sobre a condimentagao e cocgao de alimentos, manter
livres de contaminagdo ou de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua guarda, selecionar os géneros alimenticios
guanto a quantidade, qualidade e estado de conservacdo, zelar para que o material e equipamento de cozinha esteja
sempre em perfeitas condi¢cdes de utilizagdo, higiene e seguranca; operar com fogdes, aparelhos de preparagdo ou
manipulagdo de géneros alimenticios, refrigeracdo e outros; servir a merenda nos utensilios préprios, observando as
quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos
sadios de alimentacgao; recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e do
refeitorio; auxiliar, quando necessdrio, na limpeza em geral do prédio escolar; executar outras tarefas semelhantes, a
critério do superior imediato; zelar pela guarda e manutengdo do patrimoénio da Prefeitura Municipal de Vanini.

24-Motorista
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Dirigir e conservar equipamentos rodoviarios, automaoveis, caminhGes e outros veiculos destinados ao transporte; dirigir
magquinas e equipamentos rodoviarios, automdveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros
e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodovidrios e veiculos a garagem quando concluido o servigo do dia; manter
magquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar
pela conservagao dos veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios quando lhe forem confiados; providenciar no
abastecimento de combustiveis, dgua e lubrificantes ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos
veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios; executar outras tarefas a que for solicitado, a bem do Municipio

25-Nutricionista

Planejar servicos ou programas de nutrigdo nas escolas, nos estabelecimentos de salde publica, educagdo e de outros
similares; Organizar e monitorar cardapios e elaborar dietas; Orientar e prescrever a interessados dietas a serem seguidas;
Prestar orientagdo dietética por ocasido da alta hospitalar; Organizar e executar politicas publicas de reeducagdo alimentar
a populagdo, objetivando estabelecer habitos alimentares saudaveis; Controlar a estocagem, preparagdo, conservagao e
distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; Executar cadastro e controle de programas governamentais; Planejar e ministrar cursos de educagdo
alimentar; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo; executar
atividades determinadas pela chefia; executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao

26-Odontodlogo-20h

Exercer fungdes relacionadas com o tratamento bucal-dental e cirurgia; fazer diagndsticos determinando o respectivo
tratamento; fazer extracdo de dentes e de raizes; realizar restauracGes e obturagGes; tratar condigcOes patoldgicas da boca
e da face; realizar odontologia preventiva; efetuar a identificagdo das doengas buco-dentais e o encaminhamento a
especialistas, quando diante das alteracGes fora da area de sua competéncia; proceder a interpretacdo dos resultados
de exames de laboratdrio, microscépicos, bioquimicos e outros; fazer radiografias na cavidade bucal e na regido cranio-
facial; participar de programas voltados a salude publica; participar de juntas médicas; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos para auxiliares; executar outras tarefas semelhantes
27-Operador Escavadeira Hidraulica

Operar o veiculo de categoria Escavadeira Hidraulica, utilizado na perfuragdo de valas, retiradas de terras, escavacdo de
tunel e perfuragdes em geral; Vistoriar o veiculo, verificando o estado de conservagdo, o nivel de combustivel, agua e dleo
do carter e testando freios e parte elétrica; Operar o veiculo, acionando os comandos e observando a sinaliza¢édo e o fluxo
do transito; Zelar pelo bom andamento da atividade e eventual deslocamento, adotando as medidas cabiveis na
prevencdo; Zelar pela manutengdo do veiculo; Fazer pequenos reparos de urgéncia; Observar e cumprir normas de higiene
e de segurancga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato. Zelar pela guarda e
manutengdo do patrimonio da Prefeitura Municipal de Vanini

28-Operador de Maquinas Pesadas

Operar maquinas agricolas, rodoviarias e equipamentos rodovidrios; realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe forem
confiados, executar terraplanagens, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servicos de
reboques, realizar servigos agricolas com tratores; operar com rolo compressor; dirigir maquinas e equipamentos
rodovidrios; proceder ao transporte de aterros e efetuar ligeiros reparos, quando necessdrio; providenciar o
abastecimento de combustiveis, aguas e lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade, zelar pela conservagdo e limpeza
das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar a seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina;
executar outras tarefas afins, executar qualquer tarefa a que for solicitado, a bem do Municipio
29-Operdrio

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de constru¢cdo em geral e
outros; fazer mudancas, proceder a aberturas de valos, efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza das oficinas e depdsitos de lixo e detritos organicos, inclusive
gabinetes sanitdrios publicos ou em prédios municipais, cuidar sanitarios, recolher lixo a domicilio, operando nos
caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefa de construcgdo, calgamento e pavimentagdo em geral; preparar argamassa;
auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar em servigos de abastecimento de veiculos;
aplicar inseticidas e fungicidas, auxiliar nos servicos de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreensio de
animais soltos nas ruas; quebrar e britar pedras; cuidar de recipientes de lixo, terrenos baldios e pracgas; cuidar de
ferramentas, maquinas e veiculos de qualquer natureza; executar tarefas afins; executar qualquer tarefa a que for
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solicitado, a bem do Municipio

30-Pedreiro

Executar trabalhos de construgdo e reconstrugdo de obras e edificios publicos, na parte referente a alvenaria; efetuar a
localizacao de pequenas obras; fazer alicerces; levantamento de paredes de alvenaria, fazer muras arrimo; trabalhar com
instrumentos de nivelamento e prumo, construir bueiros, forcas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras acimentadas
e outros materiais, proceder e orientar a preparagao de argamassa para jungGes de tijolos ou rebocos de paredes; preparar
e aplicar caiagOes em paredes; fazer blocos de cimento; mexer e colocar em formar e fazer artefatos; assentar marcos de
portas; colocar azulejos e ladrilhos; armar andaimes fazer reparos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios,
assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros; trabalhar em qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros
materiais de construg¢do; operar com instrumentos de controle de medidas; cortar pedras; orientar e fiscalizar os servigos
executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua fiscalizagdo e dire¢do; dobrar ferro para armagdes de concretagem;
executar outras tarefas afins e executar qualquer tarefa a que for solicitado a bem do Municipio

31- Professor de Educagdo Infantil

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a coordenagao pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros de
observagbes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar drgaos complementares
da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins

32- Professor de Ensino Fundamental

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros de
observagbes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar drgaos complementares
da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins
33-Psicélogo

Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos ao comportamento humano e ao
mecanismo psiquico; orientar a elaboragdo de diagndsticos, progndsticos e controle do comportamento do paciente na
vida social; analisar os fatores psicoldgicos que intervém no diagndstico, tratamento e prevencdo das enfermidades
mentais e dos transtornos emocionais da personalidade; colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais,
na ajuda aos inadaptados; idealizar e orientar a elaboracdo, aplicagdo e interpretacdo de testes psicoldgicos, com vistas a
orientagdo psicopedagdgica e a selegao, treinamento e avaliagdao de desempenho de pessoal; efetuar psicodiagndsticos de
educandos, professores e demais servidores, utilizando-se de entrevistas, testes e outros métodos de verificagao; elaborar
e aplicar testes e entrevistas que possibilitem determinar aptiddes e interesses de alunos e servidores; efetuar
diagndsticos de pacientes e criancas em idades pré-escolar, detectando problemas na area de psicomotricidade,
disfungGes cerebrais minimas, disritmias e outros disturbios psiquicos; colaborar no planejamento de programas de
educacdo, inclusive a educagdo sanitaria, e a avaliacdo de seus resultados; propor a solu¢do conveniente para problemas
de desajustamento escolar, profissional e social; manter-se atualizado nas novas técnicas utilizadas pela psicologia;
desenvolver psicoterapia nas situagdes de envolvimento emocional, nos bloqueios inconscientes e nas reac¢des de
imaturidade; formular, na base dos elementos colhidos, hipéteses de trabalho para orientar as exploragdes psicoldgicas,
médicas e educacionais a serem feitas; emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas correlatas

34-Servente

Executar, as tarefas de atendimento aos professores, alunos, pais e demais servidores, zelar para que o material e
equipamento de cozinha esteja sempre em perfeitas condi¢des de utilizagdo, higiene e seguranca; servir a merenda nos
utensilios préprios, observando as quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda e colaborar para que
os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagdo; recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se
da limpeza geral da cozinha e do refeitério; auxiliar, quando necessario, na limpeza em geral do prédio escolar; zelar pela
guarda e manutencdo do patrimonio da Prefeitura Municipal de Vanini; executar servicos de limpeza, conservagdo e
manutencdo; lavar pisos, méveis, vidros, portas e janelas do prédio municipal e onde forem necessarios estes servicos por
ordem do Prefeito Municipal ou de seu representante; limpar banheiros e pias; executar servicos de cozinha; zelar pela
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limpeza e conservagdo das instalagGes em geral; providenciar junto ao chefe imediato a aquisicdo do que for necessario
para a limpeza, manuten¢do e conservagao da cozinha; cooperar em tudo o que for necessario, neste setor; zelar pela
seguranca, abertura e fechamento das dependéncias do prédio publico; executar outras tarefas semelhantes, inclusive na
preparagdo da merenda e alimentos, a critério do superior imediato
35-Técnico Agricola

Executar tarefas relacionadas com a agricultura no ambito do Municipio; atender os agricultores em suas lavouras; orientar
sobre manejo do solo e analises de terra; orientar sobre o uso de inseticidas, herbicidas, fungicidas e outros agrotoxicos;
promover campanhas relacionadas com a agricultura; opinar sobre o setor de trabalho; prestar assisténcia técnica a
sementes; aconselhar e orientar sobre o uso de insumos agricolas; incentivar a fruticultura, a piscicultura, a apicultura e a
agricultura de pequeno e grande porte; colaborar com agronomos; obedecendo e executando qualquer tarefa a que for
solicitado, a bem do Municipio

36-Técnico em Enfermagem-20h

Prestar servicos de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias e ambulatdrios; prestar cuidados de enfermagem aos
pacientes hospitalizados; ministrar vacinas e medicamentos prescritos, bem como cumprir determinagdes médicas; auxiliar
nos servicos de farmacia, aplicacdo de vacinas e atendimento materno-infantil; prover e controlar o estoque de
medicamentos; prestar atendimento na farmacia publica do Municipio; coletar material para exames laboratoriais; aplicar
vacinas e injegdes; observar prescri¢des médicas relativas aos doentes; ministrar remédios e cuidados a doentes conforme
prescricdo médica; atender a solicitagdo de pacientes internados; verificar temperatura, pulso, respiragdo e anotar nos
graficos respectivos; pesar e medir pacientes; registrar as ocorréncias relativas a doentes; participar de trabalho de
isolamento de doentes; esterilizar o material da sala de operacgGes; auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas;
promover a higiene dos doentes; requisitar material de enfermagem; conservar limpo e organizado seu ambiente de
trabalho; participar de programas de atendimento as comunidades; executar outras tarefas correlatas

37-Técnico em Enfermagem-40h

Prestar servigos de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias e ambulatdrios; prestar cuidados de enfermagem aos
pacientes hospitalizados; ministrar vacinas e medicamentos prescritos, bem como cumprir determinagdes médicas; auxiliar
nos servigos de farmdcia, aplicagdo de vacinas e atendimento materno-infantil; prover e controlar o estoque de
medicamentos; prestar atendimento na farmacia publica do Municipio; coletar material para exames laboratoriais; aplicar
vacinas e injecOes; observar prescricdes médicas relativas aos doentes; ministrar remédios e cuidados a doentes conforme
prescricdo médica; atender a solicitacdo de pacientes internados; verificar temperatura, pulso, respiracdo e anotar nos
graficos respectivos; pesar e medir pacientes; registrar as ocorréncias relativas a doentes; participar de trabalho de
isolamento de doentes; esterilizar o material da sala de operagGes; auxiliar os médicos nas intervengGes cirurgicas;
promover a higiene dos doentes; requisitar material de enfermagem; conservar limpo e organizado seu ambiente de
trabalho; participar de programas de atendimento as comunidades; executar outras tarefas correlatas
38-Vigilante Sanitario

Seguir as normativas da CRS (Coordenadoria Regional de Saude) — Divisdo de Vigilancia Sanitaria para exercer as suas
fungbes; Exercer a atividade de fiscal com capacidade legal para emitir autos de infragdo, autos de interdicdo e liberagdo
de alvaras; Fiscalizar: Estabelecimentos que comercializam alimentos, medicamentos, perfumarias e cosméticos;
Estabelecimentos que comercializam agrotéxicos; Estabelecimentos que abatem animais para comércio de carnes;
Estabelecimentos industriais que produzem alimentos; Instituicdes publicas ou privadas que prestam servigos dentro da
area de saude; Estabelecimentos que possuem refeitdrios e/ou sanitarios coletivos; Os veiculos dos estabelecimentos que
possuem transporte de alimentos pereciveis; As empresas que comercializam e veiculam cargas toxicas. Participar do
processo e fiscalizar os estabelecimentos para liberacdo de alvaras; Exercer atividade dentro da area de controle de
vetores e outras atividades na drea de saneamento bdsico; Comprometer-se a seguir as diretrizes do gestor local da saude
publica; Comprometer-se em manter-se sempre atualizado para poder exercer com melhor desempenho possivel, as a¢des
dentro dos diversos ramos da vigilancia sanitaria; Encaminhar sempre em prazo habil as faturas a central da Coordenadoria
Regional de Saude — Divisdo de Vigilancia Sanitaria no intuito de evitar prejuizos a Receita Municipal; Submeter-se a um
treinamento, sob coordenagdo da Coordenadoria Regional de Salde - Divisdo de Vigilancia Sanitaria, com certificado de
conclusdo demonstrando estar apto a exercer a fungdo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA PARA:

O conteudo programatico algumas vezes é muito similar embora esteja se tratando de cargos referentes a niveis de formagdo de
diferentes padrdes, isso ocorre porque as questdes terdo sua forma de abordagem respeitando as caracteristicas atinentes a cada
nivel de formagdo requerido por cada cargo especifico. Atualidades, dados histéricos e a legislagdo abordada no conteudo
programatico deste Edital devem ser consideradas com todas as suas atualizagGes.

Contelido programético de LINGUA PORTUGUESA e LEGISLACAO para os cargos de Nivel Superior

LINGUA PORTUGUESA

Tépicos gramaticais: Sistema ortografico vigente, acentuagao grafica, classes gramaticas com seus usos e flexdes, fungdes sintaticas
termos da oragdo, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, uso da crase, formagdo de palavras, analise
morfossintatica, Elementos féricos; Processos de coordenagdo e subordinacdo. Pontuagdo. As alteracdes promovidas pelo Novo
Acordo Ortografico serdo levadas em consideragdo como conteldo desta prova.

Interpretacdo de textos: Analise global do texto, sentido das palavras no texto, inferéncia, tipos de texto (narragdo, descricdo e
dissertacdo), estrutura de texto, ideias centrais e secundarias de textos e de paragrafos. Estruturacdo do texto: recursos de coesao.
Ponto de vista do autor.

Bibliografia Sugerida
ANDRE, Hildebrando. Gramética llustrada. S3o Paulo: Moderna, 1990.
AZEREDQ, José Carlos. (coord.) Escrevendo a Nova Ortografia. Como Usar as regras do Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa. Rio de Janeiro: Publifolha, 2008.
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Ed. Nacional.
CASTILHO, A. T. de. A falada no ensino de portugués. Sdo Paulo, Contexto, 1998.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramdtica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Ed. Nacional, 1998.
CUNHA, Celso & CINTRA, L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985.
FAVERO, Leonor. Coes3o e coeréncia textuais. 9. ed. S3o Paulo: Atica, 2004
; Koch, I. G. V. Linguistica Textual: introducdo. Sdo Paulo: Cortez, 1983.
GERALDI, J. W. O texto na sala de aula: leitura & produc¢do. Cascavel: ASSOESTE, 1984.
KOCH, Ingedore. Coesdo Textual. 09.ed. S3o Paulo: Atica, 2004.
; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. Sdo Paulo, Contexto, 1990.
. Texto e coeréncia. 2a ed. S3o Paulo: Cortez, 1993.
. Introdugdo a Linguistica Textual. S3o Paulo: Martins Fontes, 2004.
INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto: curso pratico de leitura e redagdo. Sao Paulo. Scipione. 1991.
KIRST, Marta, CLEMENTE, Ivo e outros. Linguistica aplicada ao ensino de portugués. Porto Alegre. Novas Perspectivas. 1987.
LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Rio de Janeiro. Globo. 1987.
MACAMBIRA, J. Reboucas. Estrutura Morfo-Sintatica do Portugués. Petrdpolis. Vozes. 1982.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividades de retextualizagdo. Sao Paulo: Cortez, 2001.
MARTINS, Enéias de Barros. Nova Gramdtica da Lingua Portuguesa. S3o Paulo. Atlas. s/d.
ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio, 1985.

LEGISLACAO
Artigo 37 da Constituicdo Federal; Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993; Lei Organica do Municipio de Vanini-RS; Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Vanini-RS.
Observagdo: Todos os cargos de Professor devem também conhecer as leis municipais que tratam sobre o magistério publico
municipal, assim como o Plano de Carreira do Magistério.

Bibliografia Sugerida
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Leis previstas no conteddo programatico da prova deste cargo especifico.

Contetido programético de LINGUA PORTUGUESA e LEGISLACAO para os cargos de Nivel Médio

LINGUA PORTUGUESA
Topicos gramaticais: Sistema ortografico vigente, acentuagdo grafica, classes gramaticas com seus usos e flexdes, fungdes sintaticas
termos da oragdo, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, uso da crase, formacdo de palavras, analise
morfossintatica, Processos de coordenagdo e subordinagdo. Pontuagdo. As alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico
serdo levadas em consideragdo como conteudo desta prova.
Interpretacdo de textos: Andlise global do texto, sentido das palavras no texto, inferéncia, tipos de texto (narragdo, descrigdo e
dissertagdo), estrutura de texto, ideias centrais e secundarias de textos e de paragrafos. Ponto de vista do autor.

Bibliografia Sugerida
ANDRE, Hildebrando. Gramatica llustrada. S3o Paulo: Moderna, 1990.
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Ed. Nacional.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramdtica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Ed. Nacional, 1998.
CUNHA, Celso & CINTRA, L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985.
FAVERO, Leonor. Coes3o e coeréncia textuais. 9. ed. S3o Paulo: Atica, 2004
; Koch, I. G. V. Linguistica Textual: introdugdo. Sao Paulo: Cortez, 1983.
GERALDI, J. W. O texto na sala de aula: leitura & producdo. Cascavel: ASSOESTE, 1984.
KOCH, Ingedore.Coesdo Textual. 09.ed. S3o Paulo: Atica, 2004.
; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. S”ao Paulo, Contexto, 1990.
INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto: curso pratico de leitura e redagdo. Sdo Paulo. Scipione. 1991.
KIRST, Marta, CLEMENTE, Ivo e outros. Linguistica aplicada ao ensino de portugués. Porto Alegre. Novas Perspectivas. 1987.
LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Rio de Janeiro. Globo. 1987.
MACAMBIRA, J. Rebougas. Estrutura Morfo-Sintdtica do Portugués. Petrdpolis. Vozes. 1982.

LEGISLACAO
Lei Organica do Municipio de Vanini-RS; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Vanini-RS.

Bibliografia Sugerida
Leis previstas no conteudo programatico da prova deste cargo especifico.

Contelido programético de LINGUA PORTUGUESA e LEGISLACAO para os cargos de Nivel Fundamental

LINGUA PORTUGUESA
Tépicos gramaticais: Sistema ortografico vigente, acentuagao grafica, classes gramaticas com seus usos e flexdes, fungdes sintaticas
termos da oragdo, concordancia nominal e verbal, nogbes de analise sintdtica As alteragdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortografico serdo levadas em consideragdao como conteudo desta prova.
Interpretacdo de textos: Andlise global do texto, sentido das palavras no texto, estrutura de texto, ideias centrais e secundarias de
textos e de paragrafos. Ponto de vista do autor.

Bibliografia Sugerida

ANDRE, Hildebrando. Gramatica llustrada. S3o Paulo: Moderna, 1990.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Ed. Nacional.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramdtica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Ed. Nacional, 1998.

CUNHA, Celso & CINTRA, L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985.

LEGISLACAO
Lei Organica do Municipio de Vanini-RS; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Vanini-RS.
Bibliografia Sugerida
Leis previstas no conteudo programatico da prova deste cargo especifico.
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Contetdo programético das provas de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS para todos os cargos

1-Agente Comunitario de Saude

Programa Salde da Familia; AtribuicGes do Agente Comunitario da Saude; Vigilancia Epidemioldgica; Principios e Conquistas do SUS;
Lei Federal n2 8.069, de 13 de julho de 1990; Lei n2 8.080 de 19 de Setembro de 1990; Lei n? 11.350, de 05 de outubro 2006; Lei n?
8.142, de 28 de dezembro de 1990; O Trabalho do Agente Comunitario de Salde; Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS;
Portaria n2 1.602 de 17 de julho de 2006 com suas atualizagGes e com as inclusGes das novas vacinas; Portaria n2 2.230 de 23 de
setembro de 2009; Portaria n? 2.799, de 18 de novembro de 2008; Portaria n? 2.048, de 3 de setembro de 2009; Lei Federal n2
11.350, de 5 de outubro de 2006. Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 Estatuto do ldoso. Lei Federal 8.080 de 19 de
setembro de 1990 Saude Publica — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogado, protegdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

Bibliografia
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias Fundamentais -
Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da
Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).
BRASIL. Lei n? 8.142/90, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde —SUS e da
outras providéncias.
Pacto pela Saude 2006.
BRASIL. Portaria n2 2.488, de 21/11/2011.
BRASIL. Ministério da Satide. O Trabalho do Agente Comunitario de Satde.
BRASIL. Ministério da Saude. Impacto da violéncia na Saude das criangas e adolescentes (2010).
BRASIL. Ministério da Saide. Amamentagao e Uso de Medicamentos e Outras Substancias
BRASIL. Ministério da Saude. Apoio a mulher trabalhadora para manter a amamentagdo
BRASIL. Ministério da Saude. O Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.
BRASIL. Ministério da Saiide. O Agente Comunitario de Sauide no Controle da Dengue.
BRASIL. Ministério da Saude. Acompanhamento a Saude da Mulher. Parte |. Gestagao, Parto e Puerpério.
BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre Aids e Doengas Sexualmente Transmissiveis.
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: 20. Caréncias de Micronutrientes.
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa.
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: 15. Hipertens3do arterial
BRASIL. Ministério da Salude. Cadernos de Atengdo Basica: 18 HIV/Aids, hepatites e outras DST.
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: 16. Diabetes mellitus.
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: 17. Satude Bucal .
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: 33. Saude da Crianca .
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Bdsica: 32. Atengao ao Pré-Natal de Baixo Risco.
BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Basico de Vacinagao da Crianga.
BRASIL. Ministério da Saude. Calendario de Vacina¢do do Adolescente.
BRASIL. Ministério da Saude. Calendario de Vacinagao do Adulto e do Idoso.
BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: Manual de Normas Técnicas.
BRASIL. Ministério da Saude. Educa¢do em Satide Diretrizes.
BRASIL. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Satude Lei, normas e portarias atuais.
BRASIL. Ministério da Satude. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. Brasilia, 82 ed.
2010.
RIO GRANDE DO SUL — SSMA — Normas Técnicas e Operacionais — Agoes em Saude da Crianca.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia e Satude. 4a ed. Rio de Janeiro: Ed. Medsi, 1999.
Manuais e livros diversos com os contetdos indicados.
Leis e decretos apresentados no conteudo programatico.

2-Agente de Controle Interno

Controle na Administragao Publica. Fungdo, controle, conceito; Planejamento do controle; Tipos de controle. Peculiaridades do
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controle interno; Controle interno; objetivos do controle interno; Fatores que afetam o controle interno; Padroes de conduta do
controlador. Areas de aplicagdo do controle interno, contdbil, financeiro. Bens permanentes. Bens em almoxarifado; LicitagGes,
contratos e convénios; Arquivo; Suprimento de fundos; Doagdes, subvengdes, auxilios e contribuicbes concedidas; Operagdes de
créditos. A visdo legal do controle externo exercido pelo Tribunal de Contas; Apresentagdo do SIM; Processos prestagdo de contas
governo e gestdo; Lei or¢amentaria; Andlise dos balangos; Movimentagdo financeira; Arrecadagdo; Divida ativa; Restos a pagar;
Guarda da documentagdo comprobatdria da despesa; Setor de pessoal; Bens permanentes; Controle dos bens em almoxarifado.
Projetos e gestdo de projetos; Introdugdo (PMI, PMBOK, projetos e geréncia de projetos); Geréncia de integragdo; Geréncia de
escopo; Geréncia do prazo; Geréncia do custo; Geréncia da qualidade; Geréncia dos Recursos Humanos; Geréncia das comunicagdes;
Geréncia do risco; Geréncia das aquisigdes; Gestdo de projetos com software de gerenciamento. Introdugdo ao planejamento e
controle com o software. Geréncia de projetos e técnicas de planejamento. Introdugdo ao Open Proj. Caracteristicas do projeto.
Planejamento a partir do inicio ou do término do projeto; Dados gerais do projeto; Calendarios do projeto; Escala de tempo do
projeto; Definicdo das tarefas; Estrutura analitica do projeto; Estimativa de duragdo; Definigdo de predecessores; Identificagdo do
caminho critico; Planejamento da prote¢do do caminho critico; Planejamento da prote¢do do caminho critico; Corrente critica;
Cadastro e atribuicdo de recursos; Cadastro de recursos por tipo; Custo de recursos; Atribuicdo (Alocagdo) de recursos; Tipos de
tarefas. Analise da distribuicdo e linha de base; Andlise de distribuigdo de custos; Acompanhamento do projeto e tomada de decisdo;
Levantamento da evolugdo do projeto; Andlise de desempenho e tomada de decisdo.

Bibliografia
- Manual de Cooperagdo Técnica e Financeira por Meio de Convénios;
- Lei Federal Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
- Decreto Federal 93.872 de 23 de dezembro de 1986 e suas alteragoes;
- Decreto Federal 206 de 5 de setembro de1991;
- Decreto Federal 1.672 de 11 de outubro de 1995;
- Decreto Federal 3.931 de 19 de setembro de 2001;
- Decreto Federal 5.504 de 5 de agosto de 2005;
- Instrugdo Normativa n2 01/2001 STN;
- Instrugdo Normativa n2 01/2005 STN;
- Instru¢do Normativa n2 56/2007 TCU;
- Constituicdo Federal de 1988 e Ementas Constitucionais;
- Lei Federal 8.666/93;
- Lei Federal 10.520/2002;
- Decreto Federal 6.170 de 25 de julho de 2007 e suas atualizagdes;
- Portaria Interministerial 127/2008;
- TCU. Convénios e outros repasses. Brasilia, 2002;
- TCU. LicitagOes e Contratos. OrientagGes basicas. Brasilia. TCU, 2002;
- DI PIETRO, Maria Sylvia. Direito Administrativo. 142 Ed. Sao Paulo. Atlas, 2002;
- WOILER, Samsdo. Projetos: Planejamento, Elaboragdo e Andlise. 142 2 Ed. Atlas. 2008.

3-Agente Fiscal

Legislagdo Sanitaria Federal. Lei n? 4.771, de 15 de Setembro de 1965 — Cddigo Florestal. Lei Federal N2. 6.938, de 31 de agosto de
1981. Resolugdo CONAMA 237, de 19 de dezembro de 1997. Lei Federal N2 6766, de 19 de dezembro de 1979. Dispde sobre o
Parcelamento do Solo Urbano. Lei Federal n210257, de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade. Lei n? 1468, de 11 de dezembro de
1995 — Lei de Parcelamento do Solo. Lei N2 1470, de 11 de novembro de 1995 — Lei de Uso e Ocupagdo do Solo. Lei Municipal n2 175
de 28 de dezembro de 1990 (do Art. 12 ao Art. 94), Lei 6.437 de 20 de Agosto de 1977.

INFORMATICA: Processador de Textos WORD*: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do WORD; Formatagdo de
documentos, recursos de margens, tabulagdo, recuo e espacamento horizontal, espagcamento vertical, fontes, destaque (negrito,
sublinhado, italico, subscrito, sobrescrito, etc.); Organizacdo do texto em listas e colunas; Tabelas; Estilos e modelos; Cabegalhos e
Rodapés; Configuragdo de Pagina. Planilha Eletrdnica EXCEL*: Area de trabalho, barras de ferramentas, botes e menus do EXCEL;
deslocamento do cursor na planilha para selecdo de células, linhas e colunas; Introdugdo de numeros, textos, férmulas e datas na
planilha, referéncia absoluta e relativa; Principais fungées do Excel, matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto;
Formatagdo de planilhas, nimero, alinhamento, borda, fonte, padrdes; Edicdo da planilha, operagGes de copiar, colar, recortar,
limpar, marcar, etc.; Classificagdo de dados nas planilhas; Graficos. Correio Eletronico: Enderecos, utilizagdo de recursos tipicos. World
Wide Web, Browsers e servigos tipicos, mecanismos de busca. Conceitos de protegdo e seguranga: procedimentos e seguranga de
acessos, virus de computador, ferramentas anti-virus. Software de apresentagao.

DOCUMENTOS OFICIAIS: relatério, ata, circular, portaria, apostila, certiddo e memorando. Estrutura e caracteristicas de documentos
oficiais. Formas de tratamento em Redag¢des Oficiais. A Linguagem dos Atos e Comunicagdes Oficiais. Formalidade e Padronizagao.
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Pronomes de Tratamento. Concordancia com os Pronomes de Tratamento. Emprego dos Pronomes de Tratamento. Fechos para
Comunicagdes. Identificagdo do Signatario. Correio Eletronico: Definigdo e finalidade, Forma e Estrutura, Valor documental. Leis que
tratam da tributagdo municipal sobre obras e construgdes. Nogdes de higiene, salide e seguranga no trabalho (NR-17).
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SCHOEREDER, J. H. Comunidades de formigas: bioindicadores do estresse ambiental em sistemas naturais. In: Congresso brasileiro de
entomologia, 16., 1997, Salvador, BA. Resumos...Salvador: SEB: EMBRAPA-CNPMF, 1997. P. 233.

4-Arquiteto

Urbanismo: conceitos gerais. Equipamentos e servigos urbanos: necessidades, adequagdo, tipo, dimensionamento e localizagdo.
Controle do uso e da ocupagdo do solo. Servigos publicos e servigos concedidos. Planejamento urbano: conhecimentos tedricos e
praticos; materiais e técnicas de construgdo e sistemas estruturais e instalagdes prediais Atribuigdo dos poderes publicos. Legislagdo
de protecdo ao patrimdnio ambiental. Preservacdao do meio ambiente natural e construido. Estrutura urbana: caracterizagdo dos
elementos, utilizagdo dos espagos, pontos de referéncia e de encontro, marcos. Projeto de urbanizagdo. Metodologia e
Desenvolvimento de Projetos de Arquitetura Hospitalar: elaboragdo de programa; estudos preliminares; anteprojeto; projeto bdsico;
detalhamento; memorial descritivo; especificagdo de materiais e servigos. Projeto de Reforma e suas convencgOes. Projetos de
Instalagdes Prediais: instalagdes elétricas, hidrdulicas, sanitdrias. Projeto e Adequag¢do dos Espagos Visando a Utilizagdo pelo
Deficiente Fisico — NBR 9050. NBR 13532 (Elaboragdo de projetos de edificagbes - Arquitetura). RDC 50 (Normas para Projetos fisicos
de Estabelecimentos Assistenciais de Saude). Conforto Ambiental: iluminagdo, ventilagdo, insolagdo e acustica. Topografia. Materiais
e Técnicas de Construgdo. NBR 13133 (Execugdo de levantamento topografico). Nogdes de Resisténcia dos Materiais, Mecanica dos
Solos e Estrutura. Orcamento de Obras: Estimativo e Detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composicGes de custos),
Cronograma Fisico-financeiro. Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal 8.666/93 e suas atualiza¢bes). Conhecimento de
Cédigo de Obras. Patologia das Edificages. Desenho em AutoCAD 2000. Cédigo de Etica.
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Servigo de Comunicagdo Social, 1992.

GUEDES, Milber F. Caderno de Encargos. Sdo Paulo: Editora Pini Ltda., 1994.

Lei Federal N2 6.766, de 19 de dezembro de 1979. DispGe sobre o Parcelamento do Solo Urbano.

Lei Federal N210.257, de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.— EIV/RIV. GYMPEL, Jan. Histoire de 'architeture, de I'antiquité a
nos jours. Kbnemann, 1997.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Instalagdes Hidraulicas Prediais e Industriais. Rio de Janeiro: Editora Guanabara S.A, 2ed.

MASCARO, Juan. Desenho Urbano e Custos de Urbanizacdo. Brasilia: MHU, 1987.

MASCARO, Lucia R. de. Luz, Clima e Arquitetura. S3o Paulo: Projeto, 1985.

NEUFERT, Ernst. Les éléments des projects de construction. Dunod, Paris. 7ed., 1996.

NISKIER, Julio e MACINTYRE, Archibald Joseph. Instalagdes Elétricas. Rio de Janeiro: LTC — Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A. 22
ed., 1992. OMURA, George. AutoCAD 2000 — Guia de Referéncia. Sdo Paulo: Editora Makron Books.

SANTOS, Carlos N. F. dos. A Cidade como um jogo de cartas. Niterdi/S3o Paulo: EDUFF/Projeto, 1988.

Cédigo de Etica.

NBR 6118, NBR 6120, NBR 7480, NBR 9077, NBR 10674, NBR 10834, NBR 11673, NBR 12284, NBR 13133, NBR 13531, NBR 13532, NBR
8196, Lei n2 5.194 - de 24 de dezembro de 1966.

Portaria n2 3.751, de 23 de novembro de 1990.

Demais Normas que regulam as atividades do Arquiteto.

5-Assistente Social-20h

O trabalho do assistente social com a questdo social nas diferentes expressdes cotidianas; problemas e necessidades da populagdo. A
identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideo-politicos. Lei Federal n° 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Bésica (NOB/SUAS); Norma Operacional de
Recursos Humanos (NOB/RH); Guia do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social; Guia do CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social; Seguridade Social no Brasil; A questdo social no Brasil; Pobreza, desigualdade, exclusdo e
vulnerabilidade social; Lei Federal n° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso; Lei Federal n° 8.842/1994 e Decreto Federal n° 1.948/1996 -
Politica Nacional do Idoso; Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Promog3o, Protecgdo e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Lei de Criagdo do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianga e Adolescente; Lei Maria da Penha - Lei n° 11.340/2006; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 1° a 17 e
193 a 232); Histéria, Fundamentos Tedricos e Eticos do Servigo Social; Metodologia do Servigo Social; Estratégias de acdo em servigo
social e os instrumentos de interven¢do do profissional; Servigo Social e Interdisciplinaridade; Servigo Social na Contemporaneidade;
Servico Social e Familia; Projeto ético politico do Servigo Social; A pratica do Servigo Social; A intervengdo do assistente social junto as
familias, crianga e adolescente, idosos, pessoas com deficiéncia, populagdo em situagdo de rua (adulto, crianga e adolescente),
trabalho infantil, prostitui¢do infanto-juvenil, violéncia e abuso sexual contra crianga e adolescente, género, raga, etnia e diversidade,
profissionais do sexo, dependentes quimicos, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS; Etica em Servigo Social; Programa Bolsa
Familia. Lei n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993. Lei que regulamenta a profissdo de Assistente Social - Lei n° 8.662/93; Cddigo de
Etica Profissional; Supervisdo em Servigo Social; Lei Federal n° 8.080/1990 - Lei Organica da Satde; Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei
n° 8.142/90; Conhecimentos acerca da histdria da satde publica no Brasil; Lei Federal n° 10.216/2001 - Politica Nacional de Saude
Mental; Reforma Psiquidtrica e Saide Mental no Brasil; Humanizagdo em Saude; Lei Federal n°® 7.853/1989 e Decreto Federal n°
3.298/1999 - Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia; Servigo Social e a Politica Publica de Educag3o;
Gestdo de beneficios e programas de transferéncia de renda; Gestdao social das Politicas Publicas: elaboragdo, implementagao,
monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sociais; Politicas Sociais publicas, cidadania e direitos sociais no Brasil;
Participacdo e controle social; Direitos Humanos; Trabalho com grupos, em redes e com familias; Movimentos sociais; Programa Bolsa
Familia. Lei n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993.
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1995.
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VOLPI, Mario. A Defesa dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes. In: O Impacto Social do Trabalho das ONGs no Brasil. Sdo Paulo:
ABONG, 1998.
WIEVIORKA, M., O Novo Paradigma da Violéncia. Tempo Social, 9.
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6-Auxiliar de Administragao

INFORMATICA: Ambiente Operacional WINDOWS: Fundamentos do Windows, Operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area
de trabalho; Trabalho com pastas e arquivos, localizagdo de arquivos e pastas; movimentagdo e copia de arquivos e pastas; criagdo e
exclusdo de arquivos e pastas; Configuragdes Basicas do Windows, resolugdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo
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plano, protetor de tela; Windows Explorer. Processador de Textos WORD: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus
do WORD; Formatagao de documentos, recursos de margens, tabulagdo, recuo e espagamento horizontal, espagamento vertical,
fontes, destaque (negrito, sublinhado, itélico, subscrito, sobrescrito, etc.); Organizagdo do texto em listas e colunas; Tabelas; Estilos e
modelos; Cabecalhos e Rodapés; Configuragdo de Pagina. Planilha Eletrénica EXCEL: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes
e menus do EXCEL; deslocamento do cursor na planilha para sele¢do de células, linhas e colunas; Introdugdo de numeros, textos,
formulas e datas na planilha, referéncia absoluta e relativa; Principais fungdes do Excel, matematicas, estatisticas, data-hora,
financeiras e de texto; Formatagdo de planilhas, nimero, alinhamento, borda, fonte, padrdes; Edigdo da planilha, operagdes de
copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc.; Classificagdo de dados nas planilhas; Graficos. Correio Eletronico: Enderecos, utilizagdo de
recursos tipicos; World Wide Web, Browsers e servigos tipicos, mecanismos de busca. Conceitos de prote¢do e seguranga:
procedimentos e seguranca de acessos, virus de computador, ferramentas anti-virus. Software de apresentagdo Microsoft
POWERPOINT: Area de trabalho, barra de ferramentas, botdes e menus do POWERPOINT; Criacdo de apresentacdes e insercdo de
slides; elementos da tela e modos de visualizagdo; Trabalhando com objetos de texto, formatar, mover, copiar e excluir objetos; Listas
numeradas, listas com marcadores e objetos de desenho; Uso de tabelas, gréficos, planilhas e organogramas; Layout, esquema de
cores, segundo plano e slide mestre; Montagem de slides animados; Integragdo com Word e Excel; Salvar apresentagdes para acesso
via browser.

DOCUMENTOS OFICIAIS: relatério, ata, circular, portaria, apostila, informagao, ordem de servico, certiddo e memorando. Estrutura e
caracteristicas de documentos oficiais. Formas de tratamento em Redagdes Oficiais. A Linguagem dos Atos e Comunicagdes Oficiais.
Formalidade e Padronizagdo. Pronomes de Tratamento. Concorddncia com os Pronomes de Tratamento. dos Pronomes de
Tratamento. Fechos para Comunicagdes. Identificagdo do Signatario. Correio Eletronico: Definigdo e finalidade, Forma e Estrutura,
Valor documental.

Legislagdo municipal e Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.
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7-Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Histoéria da Educagdo Infantil. Politica Nacional para a Educagdo Infantil. Praticas pedagdgicas na educagdo infantil. Legislagdo Nacional
e Municipal de educagdo. Educagdo para a Diversidade. - n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA; Lei n2 9.394/1996 -
Lei de Diretrizes e Bases Educagao - LDB. Objetivos da Educagdo Infantil; A crianga e suas linguagens; A educagao artistica a servigo da
criatividade na pré-escola; Uma escola Piagetiana; A consciéncia moral e o espirito civico segundo Jean Piaget; o Desenvolvimento
Infantil segundo Vigotsky, Piaget e Wallon. Referéncia Curricular da Educagdo Infantil. No¢Ges de Higiene. NogGes de Nutrigdo.
Primeiros Socorros. NogGes de Psicologia Infantil. O lidico na Educagdo Infantil. Aprendizagem e brincadeiras. O papel social da
educagdo infantil; Educar e cuidar; A organizagdo do tempo e do espago na educagdo infantil; A organizagdo do tempo e do espago na
educagdo infantil.
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ABRAMOWICS, Anete; WASISKOP, Gisela. Educagdo Infantil: Creches — Atividades para criangas de zero a seis anos. Sdo Paulo:
Moderna, 1999.
ARIES, Phillipe. Histéria social da crianga e da familia. Rio de Janeiro: Guanabara, 1981.
BECKER, Fernando. A epistemologia do professor, o cotidiano da escola. Petrépolis: Vozes, 1993.
CHALITA, Gabriel. Educagdo: a solugdo esta no afeto. 13 ed. Sdo Paulo: Gente, 2004.
DELORS, Jacques. Educagdo: um tesouro a descobrir. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: Educagdo e Realidade. Porto Alegre: Mediagdo, 1999.
KAMII, Constance; DEVRIES, Retha. Piaget para a Educagdo Pré-escolar. Porto Alegre: Artes Médicas.
MORIN, Edgar. Os Sete saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Sdo Paulo, 2000.
MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de Aprendizagem. Sao Paulo: EPU, 1999.
PERRENOUD, Ph. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
ZABALA, Antonio. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

8-Auxiliar de Secretario

INFORMATICA: Ambiente Operacional WINDOWS: Fundamentos do Windows, Operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area
de trabalho; Trabalho com pastas e arquivos, localizagdo de arquivos e pastas; movimentacgdo e cdpia de arquivos e pastas; criagdo e
exclusdo de arquivos e pastas; Configuragdes Basicas do Windows, resolugdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo
plano, protetor de tela; Windows Explorer. Processador de Textos WORD: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus
do WORD; Formatagdao de documentos, recursos de margens, tabulagdo, recuo e espagamento horizontal, espagamento vertical,
fontes, destaque (negrito, sublinhado, italico, subscrito, sobrescrito, etc.); Organizagdo do texto em listas e colunas; Tabelas; Estilos e
modelos; Cabecalhos e Rodapés; Configuragdo de Pagina. Planilha Eletrénica EXCEL: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes
e menus do EXCEL; deslocamento do cursor na planilha para sele¢do de células, linhas e colunas; Introdugdo de numeros, textos,
formulas e datas na planilha, referéncia absoluta e relativa; Principais fungdes do Excel, matemadticas, estatisticas, data-hora,
financeiras e de texto; Formatagdo de planilhas, nimero, alinhamento, borda, fonte, padrdes; Edigdo da planilha, operages de
copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc.; Classificacdo de dados nas planilhas; Graficos. Correio Eletrénico: Enderecos, utilizagdo de
recursos tipicos; World Wide Web, Browsers e servigos tipicos, mecanismos de busca. Conceitos de protecdo e segurancga:
procedimentos e seguranga de acessos, virus de computador, ferramentas anti-virus. Software de apresentagdo Microsoft
POWERPOINT: Area de trabalho, barra de ferramentas, botdes e menus do POWERPOINT; Criacdo de apresentacdes e inser¢do de
slides; elementos da tela e modos de visualizagdo; Trabalhando com objetos de texto, formatar, mover, copiar e excluir objetos; Listas
numeradas, listas com marcadores e objetos de desenho; Uso de tabelas, graficos, planilhas e organogramas; Layout, esquema de
cores, segundo plano e slide mestre; Montagem de slides animados; Integragdo com Word e Excel; Salvar apresentagdes para acesso
via browser.

DOCUMENTOS OFICIAIS: relatério, ata, circular, portaria, apostila, informagao, ordem de servico, certiddo e memorando. Estrutura e
caracteristicas de documentos oficiais. Formas de tratamento em RedagGes Oficiais. A Linguagem dos Atos e ComunicagGes Oficiais.
Formalidade e Padronizagdo. Pronomes de Tratamento. Concorddncia com os Pronomes de Tratamento. dos Pronomes de
Tratamento. Fechos para Comunicag0es. Identificagdo do Signatdrio. Correio Eletronico: Definicdo e finalidade, Forma e Estrutura,
Valor documental.

Legislagdo municipal e Regime Juridico Unico dos Servidores Plblicos Municipais.

Bibliografia
BRASIL. Nucleo de Informagdo e Coordenagdo do Ponto BR. Cartilha de Segurangca para Internet. Disponivel em
<http://cartilha.cert.br/download/>. Acesso em 18 fev 2011.
MICROSOFT CORPORATION. Arquivo de ajuda do Windows 7.
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007. (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word 2007).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel 2007).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Outlook 2007).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 9 (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer 9).
MOZILLA. Ajuda do Firefox 9.0 (Ajuda eletronica integrada ao Programa Firefox 10).
BRASIL. PRESIDENCIA DA REPUBLICA. Manual Oficial de Redagdo da Presidéncia da Republica 22 edic3o, revista e atualizada. Casa
Civil. 2002.
BELTRAO, Odacir. BELTRAO, Mariusa. Correspondéncia: linguagem e comunicagdo oficial, empresarial, particular. 18. ed. rev. e atual.
Sdo Paulo (SP): Atlas, 1990.
BRASIL. PRESIDENCIA DA REPUBLICA. Manual Oficial de Redagdo da Presidéncia da Reptblica 22 edic3o, revista e atualizada. Casa
Civil. 2002.
EQUIPE de professores da USP. Contabilidade introdutdria. 82 edigdo. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
GOUVEIA, Nelson. Contabilidade bdsica. 22 edi¢do. Sdo Paulo: Harbra, 1993.
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KASPARY, Adalberto José. Redagdo oficial: normas e modelos. 16. ed. Porto Alegre: Edita, 2003.

MANUAL da redagdo: Folha de Sdo Paulo. Sdo Paulo: Publifolha, 2002. 391 p.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da ABNT. 28. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2009. 558 p.

MARTINS, Eduardo. Manual de redagdo e estilo. Sdo Paulo: O Estado de S. Paulo, 1990. 351p.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 19. ed. atual. Sdo Paulo (SP): Malheiros, 1994.

NR 17 — Ergonomia Disponivel em <http://pro-
sstl.sesi.org.br/portal/data/files/8A90152A2A15F2A8012A345ACF983611/NR%2017.pdf> Acesso em 18 de junho de 2011.

9-Contador

Contabilidade Geral: Principios Fundamentais da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Contas e Plano de Contas;
Fatos e langamentos contabeis; Procedimento de escrituragdo contabil; Apuragdo do Resultado do Exercicio; Elaboragdo, estruturagdo
e Classificagdo das Demonstra¢Bes Contdbeis de Acordo com a Lei Federal n2 4320/64. Contabilidade Avancada: Ajustes para
Encerramento do Exercicio Social; Avaliagdo de Investimentos; Consolidagdo de Demonstragdes; Destinacdo dos Resultados;
Constituicdo de Reservas; Lei Federal n? 11.638 de 2007. Contabilidade Publica: Conceito, objeto e regime. Legislagdo basica (Lei n2?
4.320/64 e Decreto Federal 93.872/86). Receita e despesa publica: conceito, classificagdo econémica e estagios. Receitas e Despesas
orgcamentdrias e extra-orgamentdrias: interferéncias passivas e mutagdes ativas. Plano de contas da Administragdo Publica: conceito,
estruturas e contas do ativo, passivo, despesa, receita, resultado e compensagdo. Tabela de Eventos: conceito, estrutura e
fundamentos légicos. Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI: conceito, objetivos, principais
documentos. Balangos financeiro, patrimonial, orcamentério e demonstrativo das variagbes de acordo com a Lei n? 4.320/64.
Orgamento Publico: caracteristicas do orgamento tradicional, do orgamento de base zero, do orgamento de desempenho e do
orcamento-programa. 2. Classificagdo da receita e da despesa orcamentaria brasileira. 3. Execugdo da receita e da despesa
orgcamentdria. 4. Estrutura programatica adotada no setor publico brasileiro. 5. Lei de Responsabilidade Fiscal “principios, objetivos, e
efeitos no planejamento e no processo or¢gamentario, regra de ouro, limites para despesa”. Auditoria no Setor Publico Federal:
Sistemas de Controle Interno e Externo. Controle Interno e Supervisdo Ministerial. Finalidades e Objetivos da Auditoria
Governamental. Abrangéncia de atuagdo. Formas e Tipos. Normas relativas a execugdo dos trabalhos. Normas relativas a opinido do
auditor. Relatdrios e Pareceres de Auditoria. Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006. Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993.
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ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

. Curso basico de contabilidade. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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Atlas, 2009.
CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. NBC T 16.1; 16.2;16.3; 16.4;
16.5; 16.6; 16.7; 16.8; 16.9 e 16.10. Brasilia, 2010.
CONSTITUICAO FEDERAL
EQUIPE de professores da USP. Contabilidade introdutdria. 82 edigdo. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por agdes: aplicavel também as demais sociedades. 4 2 edigdo. S3o Paulo: Atlas,
1996.
GIACOMONI, James. Orgamento Publico - 8a Edigdo - Sdo Paulo - Editora Atlas —1998.
GOUVEIA, Nelson. Contabilidade bésica. 22 edigdo. Sdo Paulo: Harbra, 1993.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 4a ed. Sao Paulo: Atlas, 2003, 388 p.
LEONE, George S. G. Curso de contabilidade de custos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
MACHADO JUNIOR, J. Teixeira, REIS, Heraldo da Costa. A lei 4.320 comentada. 27. Ed. IBAM - Rio de Janeiro - 1997.
MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010
NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade avangada. 82 edigdo. Sdo Paulo: Frase, 1999.
NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade basica. 32 edi¢do. Sdo Paulo: Frase, 1995.
NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE e NORMAS E PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA, Editadas pelo CFC: Brasilia, 2000.
PISCITELLI, Roberto Bocaccio. Contabilidade publica: uma abordagem da administragdo financeira publica. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
RIBEIRO, Osni Moura Ribeiro. Contabilidade basica. 172 S3do Paulo: Saraiva, 1994.
SILVA, César Augusto Tiburcio e TRISTAO, Gilberto. Contabilidade basica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 322 p.
SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
Leis Federais e Normas dos Conselhos Federal e Estadual que o Conteudo programatico: apresenta.
Manual de Demonstraivos Fiscais: Aplicado a Unido e aos Estados, Distrito Federal/Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro
Nacional. - 4.Ed.-Brasilia: Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenagdo Geral de Normas de Contabilidade Aplicadas a Federagdo,
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2011 — Portarias Conjunta do STN n2 1 e 407, de 20 de junho de 2011. Acesso digital disponivel em:
htpp://www.tesouro.fazenda.gov.br/contabilidade_governamental/manuais.asp.

Lei Complementar n2 4.320, de 17 de margo de 1964. Estatui normas gerais de direito financeiro para elaboragdo e controle dos
orgcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br

Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providencias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br

Lei Complementar 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal, a Lei
no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br

Lei 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagGes e
contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias.. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br.

Lei 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢do de bens e servigos comuns, e da outras
providéncias. Disponivel em http://www.planalto.gov.br

Decreto n? 6.170, de 25 de julho de 2007. DispOe sobre as normas relativas as transferéncias de recursos da Unido mediante
convénios e contratos de repasse e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br

10-Cozinheira

Sistema numeral decimal. Niumeros naturais. Adi¢do, subtracdo, divisdo e multiplicagdo. NUumeros fracionarios e operagées com
fragOes. Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples.

Bibliografia
Livros que tratam sobre os temas.

11-Eletricista

Cargas Elétricas; Condutores e Isolantes; Processos de Eletrizagdo; Unidades de Carga Elétrica; Campos Elétricos; Corrente e Tensdo
Elétricas; Circuitos de iluminagdo. Controle e acionamento de circuitos de iluminagdo; Nogdo de Resisténcia Elétrica; Circuito Elétrico;
Intensidade de Corrente; Poténcia e Tensdo Elétricas; Eletrodutos; Aterramento; Condutores Elétricos; Resisténcia de um Condutor;
Fios e Cabos Condutores usados na Pratica; Utilizacdo de Condutores; Fendmenos Magnéticos; Ldmpadas incandescentes e
fluorescentes; Acdo de um campo Elétrico; Os imds; Baterias; Choque Elétrico; Prevengdes; Para-Raios e suas Fungdes; Condi¢cdes de
seguranga nas instalagdes elétricas. Ferramentas, equipamentos e materiais usados em instalagdes elétricas. Equipamentos de
protecdo individual (EPIs).

Bibliografia
KRAUSS / CARVER. Eletromagnetismo. Editora Guanabara Dois.
MACEDO, Annita. Eletromagnetismo, Editora Guanabara Dois, 1988.
JOHNSON, David E.; HILBURN, John L.; JOHNSON, Johnny R. Fundamentos de andlise de circuitos elétricos. Prentice Hall do Brasil , 42
Edicdo, 1990.
NILSSON, James W.; RIEDEL, Susan A. Circuitos elétricos. Livros Técnicos e Cientificos. Editora S.A., 52 Edi¢do, 1999.
BOYLESTAD, Robert; NASHELSKY, Louis. Dispositivos eletrénicos e teoria de circuitos. Editora: Prentice Hall do Brasil.
SEDRA, Adel; SMITH, Ken. Microeletronica. Makron Books Ltda.
MANO, M.M. Digital design. 22 edigdo. Prentice Hall International Edition: EUA, 1991.
TANENBAUM, Andrew S. Organizagdo estruturada de computadores. 32 edigdo. Editora: Prentice Hall do Brasil, 1992.
HAYKIN, S.; VEEN, B. Van. Sinais e sistemas. Ed. Bookman, 2001.
OGATA, K. Engenharia de controle moderno. 32 edigdo. Ed. Prentice Hall, 1997.
PALMA, J. C. P. Acionamentos electromecdnicos de velocidade varidvel. Ed. Fundagdo Calouste Gulbenkian, 1999. ISBN 972-31-0839-9.
RASSHID, M. H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicagdes. Makron Books; 1999.
FITZGERALD, A. E.; KINGSLEY, C., KUSKO, A. Mdquinas elétricas. Editora: McGraw Hill, 1975.

12-Enfermeiro

Leis e drgdos que regem o exercicio profissional; Enfermagem em Saude Publica; Exames de rotina; curativos; Técnicas de
administracdo de medicamentos; NogOes de farmacologia; Tipos de medicamentos; Vacinas; Parada cardio-respiratéria; Queimaduras
de 1°, 2° e 3° graus; Envenenamentos. Afecgbes gastrointestinais; Afec¢Ges respiratdrias; AfecgOes cardiovasculares; Afecgdes
hematoldgicas; Disturbios metabdlicos e enddcrinos; AfecgGes renais; Problemas neuroldégicos; Neoplasias; Assisténcia em ortopedia;
Doengas transmissiveis e imunizaveis; Doengas sexualmente transmissiveis; Exame fisico céfalo-caudal (incluindo peso e altura e,
sinais vitais); Cuidados de enfermagem a individuos com problemas cronico degenerativos (hipertensdo, diabete, cancer, problemas
respiratdrios e insuficiéncia renal cronica); Bioética na enfermagem; SUS - Sistema Unico de Satde; PSF - Programa Satde da Familia;
Assisténcia a Mulher: Pré-natal, Puerpério e Gravidez; Aspectos Perinatais na Assisténcia Neonatal; Enfermagem Neonatal e o cuidar
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nos diferentes niveis de complexidade, DST/AIDS; Saude da Crianga; Saude do Adolescente; Satiide do Idoso; Organizagdo e gestdo dos
servigos de salde; Processos de trabalho em salde e na enfermagem; O enfermeiro e a geréncia dos servigos de enfermagem nos
diferentes modelos organizacionais de saude; A participagdo do enfermeiro nos recursos institucionais: humanos, fisicos, materiais,
financeiros e de comunicagdo e informagdo; Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem; Epidemiologia, prevencdo e controle das
infecgGes hospitalares; Processos de desinfecgdo e esterilizagdo de artigos médicos hospitalares; Assisténcia de enfermagem a mulher
e ao recém nascido; Assisténcia de enfermagem a crianga e ao adolescente; Assisténcia de enfermagem ao adulto e idoso; Estrutura
de Saude da Cidade; Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria.Lei Federal 8.080 de 1990; Lei Federal n? 8.142-90; Norma Operacional
Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Salde; Portaria n2 2.203, de 5 de novembro de 1996; Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do
SUS; Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n2 373 de 27 de margo de 2002 e regulamentagdo
complementar; Constituigdo Federal — Art. 196 até Art. 200; Emenda Constitucional N2 29, de 13 de setembro de 2000; Lei n2 9.431
de 6 de janeiro de 1997; Portaria GM/MS n° 2.616, de 12 de maio de 1998; Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986; Decreto n? 50.387,
de 28 de Margo de 1961; Decreto Federal n2 94.406/87; Instrumentos cirdrgicos, Hepatites. Lei Federal 8.080 de 1990; Lei Federal n2
8.142-90; Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Saude; Portaria n? 2.203, de 5 de novembro de 1996; Pacto
pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS; Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n2 373 de 27 de
margo de 2002 e regulamentagdo complementar; Constituicdo Federal — Art. 196 até Art. 200; Emenda Constitucional N2 29, de 13 de
setembro de 2000; Lei n? 9.431 de 6 de janeiro de 1997; Portaria GM/MS n° 2.616, de 12 de maio de 1998; Lei n2 7.498, de 25 de
junho de 1986; Instrumentos cirdrgicos, Hepatites.
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SOUZA, Eloisa C. et al. Perfil etioldgico das diarréias agudas de criangas atendidas em Sdo Paulo. Jornal de Pediatria (Rio de Janeiro)
2002; 77 (1): 31 — 38. Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem. Site do COFEN: http://www.portalcofen.com.br
WALDOW, V. R., LOPES, M. J. M., MEYER, D. E. Maneiras de cuidar maneiras de ensinar: enfermagem entre a escola e a prética
profissional. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995. 189-203p.
WONG, Donna. Enfermagem Pediatrica - 52 Edi¢gdo — RJ — Editora Guanabara Koogan. 1999. Capitulo 7 Exame Fisico da Crianga e do
Adolescente. P4g.118-156.
Leis Federais e Normas dos Conselhos Federal e Estadual que o contetdo programatico apresenta.
BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. INSTITUTO NACIONAL DE CANCER. A¢es de enfermagem para o controle do cincer: uma
proposta de integragdo ensino - servigo. 2. ed. Rio de Jane iro: IN CA, 2002. Disponivel em:
http://www.inca.gov.br/enfermagem/index.asp. Acesso em 23/06/2011. Cap. 1,3 e 4.

13-Farmacéutico

Epidemiologia do Medicamento/Farmacovigilancia: Conceitos e aplicagdes, O Programa de Farmacovigilancia da OMS, Consumo de
medicamentos. Politica de Medicamentos no Brasil: Aspectos histéricos, Determinantes e condicionantes, Vigilancia Sanitaria.
Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica: Aspectos conceituais, Operacionalizagdo nos Sistemas Locais de Saude. Principios de
Farmacologia: Farmacologia, mecanismos geral de agdo das drogas; Farmacocinética Geral: absorgao, distribuigdo, biotransformacgao
e excrecdo. AtribuicBes Profissionais e Nogdes de Etica Profissional; Higiene e Boas Praticas no Laboratdrio: Biosseguranca; Riscos
gerais; Descarte de substancias quimicas e bioldgicas. Principios de lavagem e esterilizagdo de material. Vidrarias e equipamentos
utilizados no laboratério: pesagem; volumetria; conversdes de unidades; abreviaturas e simbolos. Aplicacdo dos principios basicos e
fundamentos de: enzimoimunoensaio; fluorometria; fotometria; turbidimetria; nefelometria; eletroforese; quimioluminescéncia;
radioimunoensaio e microscopia. Procedimentos pré-analiticos: obtengdo; conservagdo; transporte e manuseio de amostras
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bioldgicas destinadas a andlise. Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens laboratoriais: Exames bioquimicos;
Dosagens Bioquimicas do Sangue; Uroanalise; Métodos parasitolégicos e identificagdo microscopica; Isolamento e identificagdo de
bactérias (meios de cultura, identificagdo e antibiograma); Imunoglobulinas; Sistema Complemento; Reagdes soroldgicas (aglutinagdo,
precipitagdo, imunofluorescéncia), e Rotina hematoldgica (Hemostasia, Coagulagdo, Anemias e Hemopatias malignas). Observagdes
Gerais para Todas as Dosagens, Curvas de Calibragdo; Coloragdes especiais e Interpretagdo de Resultados. Hematologia. Bioquimica
clinica. Imunologia. Parasitologia. Microbiologia. Etica, Bioética e Deontologia em Farmdcia/Bioquimica. Vias de administracdo de
medicamentos. Farmacotécnica. Psicoativos e retindides. Central de abastecimento farmacéutico — armazenamento e distribuigdo.
Estrutura Fisica e Organizacional da Farmacia Hospitalar. Aquisicdo de medicamentos e correlatos em instituicGes publicas — legislagdo
vigente. Padronizagdo de medicamentos e farmacovigilancia. Praticas de distribuicdo de produtos farmacéuticos — legislagao vigente.
Praticas de manipulagdo em farmacia. Mecanismos gerais de a¢do e efeitos de farmacos. Farmacocinética. Bioequivaléncia e
Biodisponibilidade de farmacos. Interacdo medicamentosa. Antimicrobianos. Farmacologia clinica. Etica, Bioética e Deontologia em
Farmacia. HEMOGRAMA: Diagndstico clinico e laboratorial, Glébulos brancos, Glébulos vermelhos, Hemoglobina, Plaquetas.
BIOQUIMICA DO SANGUE: Interpretagdo dos exames, Métodos de coleta, Técnica empregada. PROVAS SOROLOGICAS: Machado
Guerreiro, Reagdo de fixagdo de complemento, qualitativo para Doenga de Chagas, Reagdo de Sabin-feldman, Reacdo de Widal,
Reacdes de Aglutinacdo para Laptospirose, Soro Aglutinagdo para Brucelose. GRUPOS SANGUINEOS: Determinagdo de aglutinogénios
nas Hemdcias, Determinagdo de grupos sangliineos, Determinagdo do Fator RH, Heranga do Fator RH, Prova cruzada, Sistema ABO.
URINA: Exame Bacterioldgico, Exame microscépico, Exame quimico (Qualitativo e quantitativo), Identificacdo de calculos, Verificagdo
dos caracteres gerais. FEZES: Doencas ocasionadas por verminoses, Exame Macroscopico, Exame Microscopico, Métodos diagndsticos
para parasitas e protozoarios. ESCARRO: Coleta, Exame Bacterioldgico, Exame Macroscopico, Exame Microscépico. VITAMINAS:
Absorgao, distribuicdo e eliminagdo, Doengas relacionadas as vitaminas, Fontes de vitaminas, Fungdes no organismo, Necessidades
pelo organismo, Quimica. QUIMICA: A matéria e suas transformagdes, Acidos, bases e sais, Alcool, cetona e éter, Equagdes e férmulas
quimicas, Fungdes, Solucdes. FISICA: Caloriemetria, Hidrostatica, Mecanica, Termologia. Farmacologia: Conhecimentos relativos as
drogas: fisiopatologia, classificagcdo, perfil farmacocinético, efeitos, indicagGes, contra-indicagdes, mecanismo de agdo, toxicidade,
Manipulagdo Farmacéutica: Aspectos técnicos e praticos para a produgdo de férmulas em geral 18 como: solugGes orais, capsulas,
pomadas, etc. Qualidade da agua a ser empregada nas formulagdes. Manipulagdo de germicidas. Andlises fisico — quimicas e
microbioldgicas empregadas para testar as formulagdes. Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos: Normas de Qualidade; Nogdes de
Licitagdes; Armazenamento de produtos farmacéuticos.; Controle e planejamento de estoques. Curva ABC/XYZ.; Sistemas de
distribuicdo e dispensacdo de medicamentos. Legislacdo em farmacia: Leis que regem o exercicio da profissdo. Novo Cédigo de Etica
Médica Art. 11. Lei n2 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Lei n2 8.080 de 19 de Setembro de 1990. Portaria do Ministério da Saude
N2 3.916 de 30 de outubro de 1998. Cédigo de ética farmacéutica do CFF.

Bibliografia
BIER, O. Microbiologia e Imunologia. 30. ed. S3o Paulo: Melhoramentos, 1994.
BRASIL. Ministério da Satide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo — RDC n° 302/ 2005.
BRASIL. Ministério da Saude. Relagdo Nacional de Medicamentos RENAME Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/visualizar_texto.cfm?idtxt=32820&janela=1. Acesso em 29 de outubro de 2010.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de Assisténcia Farmacéutica e
Insumos Estratégicos. 5. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2007.
Regulamento Técnico para funcionamento de laboratdrios clinicos.
BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Bacteriologia da Tuberculose. 2. ed. 1994.
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 33, de 25 de fevereiro de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 135, de 29 de maio de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 137, de 29 de maio de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 138, de 29 de maio de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 140, de 29 de maio de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 173, de 08 de julho de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 210, de 04 de agosto de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 268, de 26 de setembro de 2003
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 199, de 17 de agosto de 2004
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 338, de 06 de maio de 2004
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 214, de 12 de dezembro de 2006
CFF. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 221, de 28 de dezembro de 2006
GILLESPIE, Stephen. Diagndstico Microbioldgico. Sdo Paulo: Premier, 2006.
GIRELLO, A. L. e cols. Fundamentos de Imuno-hematologia Eritrocitdria. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2002*.
GOLD ANALISA DIAGNOSTICO LTDA. Informe Técnico do Produto Disponivel em
http://www.goldanalisa.com.br/produtos/SIFILIS_VDRL.PDF. Acessado em 29/10/2010
KATZUNG, B.G. Farmacologia Bdsica e Clinica. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003
LIMA, A. Oliveira et. al. Métodos de laboratdrio aplicado a clinica: técnica e interpretagdo. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2001.
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MASTROENI, Marco Fabio. Biosseguranga Aplicada a Laboratdrios e Servigos de Saude. Sdo Paulo: Atheneu, 2004.

NEVES, D.P. Parasitologia Humana. 11. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2005.

RANG, H.P. et alli. Farmacologia. Tradugao da 52 Edigdo Americana.Elvesier. S3o Paulo. 2003.

SILVA, P. Farmacologia. 6 ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

STRASINGER, S.K. Uroandlise e fluidos bioldgicos. Sdo Paulo: Livraria médica paulista, 5 ed. 2009.

TRABULSI, L. R. Microbiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2004.

UCKO, D. A. Quimica para as ciéncias da saude. Sdo Paulo: Editora Manole Ltda, 2. ed. 1992, 646p.

VALLADA, E.P. Manual de técnicas hematoldgicas. Rio de Janeiro: Atheneu, 1988.

VAZ, Adelaide J. e Col. Ciéncias Farmacéuticas. Imunoensaios: Fundamentos e Aplicagbes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

14-Faxineira

Sistema numeral decimal. NUmeros naturais. Adigdo, subtragdo, divisdo e multiplicagdo. Numeros fracionarios e operagdes com
fragOes. Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples.

Bibliografia
Livros que tratam sobre os temas.

15-Fiscal Ambiental

Legislagdo Sanitaria Federal. Lei n2 4.771, de 15 de Setembro de 1965 — Cddigo Florestal. Lei Federal N2. 6.938, de 31 de agosto de
1981. Resolugdo CONAMA 237, de 19 de dezembro de 1997. Lei Federal N2 6766, de 19 de dezembro de 1979. Dispde sobre o
Parcelamento do Solo Urbano. Lei Federal n210257, de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade. Lei n? 1468, de 11 de dezembro de
1995 — Lei de Parcelamento do Solo. Lei N2 1470, de 11 de novembro de 1995 — Lei de Uso e Ocupagdo do Solo. Lei Municipal n 175
de 28 de dezembro de 1990 (do Art. 12 ao Art. 94), Lei 6.437 de 20 de Agosto de 1977.

INFORMATICA: Processador de Textos WORD*: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do WORD; Formatagdo de
documentos, recursos de margens, tabulagdo, recuo e espagamento horizontal, espagamento vertical, fontes, destaque (negrito,
sublinhado, itdlico, subscrito, sobrescrito, etc.); Organizagdo do texto em listas e colunas; Tabelas; Estilos e modelos; Cabecalhos e
Rodapés; Configuracdo de Pagina. Planilha Eletronica EXCEL*: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do EXCEL;
deslocamento do cursor na planilha para selegdo de células, linhas e colunas; Introdugdo de numeros, textos, férmulas e datas na
planilha, referéncia absoluta e relativa; Principais fungdes do Excel, matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto;
Formatagdo de planilhas, nimero, alinhamento, borda, fonte, padrdes; Edicdo da planilha, operagdes de copiar, colar, recortar,
limpar, marcar, etc.; Classificagdo de dados nas planilhas; Graficos. Correio Eletrénico: Enderecos, utilizagdo de recursos tipicos. World
Wide Web, Browsers e servigos tipicos, mecanismos de busca. Conceitos de prote¢do e segurancga: procedimentos e seguranca de
acessos, virus de computador, ferramentas anti-virus. Software de apresentagdo.

DOCUMENTOS OFICIAIS: relatério, ata, circular, portaria, apostila, certiddo e memorando. Estrutura e caracteristicas de documentos
oficiais. Formas de tratamento em RedagGes Oficiais. A Linguagem dos Atos e Comunicagdes Oficiais. Formalidade e Padronizagdo.
Pronomes de Tratamento. Concordancia com os Pronomes de Tratamento. Emprego dos Pronomes de Tratamento. Fechos para
Comunicagdes. Identificagdo do Signatario. Correio Eletronico: Definigdo e finalidade, Forma e Estrutura, Valor documental. Leis que
tratam da tributagdo municipal sobre obras e construgdes. Nogdes de higiene, satde e seguranga no trabalho (NR-17).

Bibliografia
BELTRAO, Odacir. BELTRAO, Mariusa. Correspondéncia: linguagem e comunicagdo oficial, empresarial, particular. 18. ed. rev. e atual.
Sdo Paulo (SP): Atlas, 1990.
BRASIL. PRESIDENCIA DA REPUBLICA. Manual Oficial de Redagdo da Presidéncia da Republica 22 edic3o, revista e atualizada. Casa
Civil. 2002.
DECRETO MUNICIPAL 084 de 24 de setembro de 2004.
KASPARY, Adalberto José. Redagdo oficial: normas e modelos. 16. ed. Porto Alegre: Edita, 2003.
Lei Municipal n2 1.291, de 31 de dezembro de 1992.
MANUAL da redacgdo: Folha de Sdo Paulo. Sdo Paulo: Publifolha, 2002. 391 p.
MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da ABNT. 28. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2009. 558 p.
MARTINS, Eduardo. Manual de redagdo e estilo. Sdo Paulo: O Estado de S. Paulo, 1990. 351p.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 19. ed. atual. Sdo Paulo (SP): Malheiros, 1994.
NR 17 — Ergonomia Disponivel em <http://pro-
sstl.sesi.org.br/portal/data/files/8A90152A2A15F2A8012A345ACF983611/NR%2017.pdf> Acesso em 18 de junho de 2011.
Lei 6.437 de 20 de Agosto de 1977Infrag0es a Legislagao Sanitdria Federal. Estabelece as sansGes respectivas e da outras providéncias.
ALONCO et al. Importdncia Econémica, Agricola e Alimentar, 2006. Disponivel em:
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<http://sistemasdeproducao.cnptia.embrapa.br/FontesHTML/ArrozIrrigadoBrasil/cap01.htm>. Acesso em: 15 mai. 2008.

CORSEUL, Elio; TESTON, José Augusto. Diversidade de Aretiinae (LEPDOPTERA, ARCTIIDAE) capturados com armadilha luminosa, em
seis comunidades do Rio Grande do sul, Brasil. Revista Brasileira de Entomologia. n. 36, p 78, 2004.

COSTA, Emerson Luis Nunes. Ocorréncia de insetos e aracnideos e seletividade de inseticidas em dreas de arroz irrigado. 2005. p 4-5.
Dissertagdo (mestrado) - Universidade Federal do Rio Grande do sul, Curso de pds graduagdo em fitotecnia.

RODRIGUES, Evertom Nei Lopes. Araneofauna (ARACHNIDA; ARANAE) relacionada a cultura do arroz (Oryza sativa L.) e areas
adjacentes do agroecossistema no Municipio de Cachoeirinha, RS, Brasil. 2006. p 1-2 Tese (doutorado). Universidade Federal do Rio
Grande do Sul. Curso de pds graduagdo em fitotecnia.

RUPPERT, Edward F; BARNES, Robert D. Zoologia dos invertebrados. Sdo Paulo: Roca, 1996. p 805 —806.

SCHOEREDER, J. H. Comunidades de formigas: bioindicadores do estresse ambiental em sistemas naturais. In: Congresso brasileiro de
entomologia, 16., 1997, Salvador, BA. Resumos...Salvador: SEB: EMBRAPA-CNPMF, 1997. P. 233.

16-Fisioterapeuta

Fisioterapia: conceituagdo, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceituagdo, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel
dos servigos de saude. Anatomia Patoldgica Geral. Modelos alternativos de atengdo a saude das pessoas deficientes. Processo de
fisioterapia: semiologia; exame e diagndstico, postura, diagndsticos das anomalias posturais (patomecanica e corregdo).
Neuroanatomia. Sindrome Dolorosa FEmoro-Patelar. Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de
atencgdo a saude pré, peri, pésnatal e na infancia, doengas infecto-contagiosas, cronico-degenerativas e as condi¢es de vida); papel
dos servigos de saude. Anatomia Basica. Massoterapia Clinica. Osteopatia Visceral. Fisiologia Articular. Trabalho multidisciplinar em
saude; papel profissional e as instituicdes de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Tratamento e reabilitagdo de fraturas.
Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia em Acupuntura. Fisioterapia nas Afec¢Ges Reumaticas.
Fisioterapia em Queimaduras. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em Geriatria. Fisioterapia em Ginecologia e
Reeducagdo Obstétrica. Fisioterapia na Saude da Mulher. Reabilitagdo profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica.
Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Preven¢do: modelos alternativos de atengdo a satide. Codigo de Etica. Lei n 6.316 de 17 de
setembro de1975. Decreto Lei n2 938 de 13 de outubro de 1969. Decreto Federal n2 90.640, de 10 de dezembro de 1984. Resolugdo
n2 259, de 18 de dezembro de 2003.

Bibliografia
http://www.portaleducacao.com.br/fisioterapia/artigos/8611/traumato-ortopedia
http://www.coffito.org.br/
http://www.abrafig.org.br/
http://www.abrafin.org.br/wp-content/themes/abrafin_2011/pdf/RealidadeVirtualnaParalisiaCerebral.pdf
http://www.abrafin.org.br/
http://assobrafir.com.br/
http://www.abrafit.fst.br/
http://www.abrafit.fst.br/artigos/imprimir/2
http://www.abrafism.org.br/
http://www.sobrafisa.org.br/
http://www.fisioterapia.org.br/
http://www.sonafe.org.br/
CUELLO, A.; ARCODACI, C. Bronco obstrugdo. Sdo Paulo: Panamericana,1987.
CUELLO, A.; AQUIM, E.; MASCIANTONIO, L. Terapéutica Funcional Respiratdria Del recién nacido. Buenos Aires: Intermédica, 1993.
KENDALL, F. P.; McCREADY, E. K; Musculos Provas e Fungdes. Terceira Edigao Editora Manole, S3o Paulo, 1987.
MAGEE, D). Avaliagéo Musculoesquelética. 3 ed. Sao Paulo: Manole; 2002.
MARQUES, A P. Manual de Goniometria. Editora Manole. 1997.
PALMER, LM.; EPLER, ME. Principios das Técnicas de Exame. In: Palmer, LM.; Epler, ME. Fundamentos das Técnicas de Avaliagdo
Musculoesquelética. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; 2000.
HOPPENFELD. Propedéutica ortopédica - coluna e extremidades. Editora Atheneu, 1987.
MARQUES, A. P. Cadeias Musculares. Editora Manole, Sdo Paulo, 2000.
NORKIN, C. C; LEVANGIE, P. K. Joint Structure and Function. In: Joint Structure & Function. Second Edition. F. A Davis. Philadelphia,
1992.
FERRANDEZ, Jean-Claude, THEYS, Serge, BOUTHE, Jean-Yves. Reeducagdo Vascular nos Edemas dos Membros Inferiores. [ s. I. ]:
Manole, 2001.
FROWNFELTER, Donna, DEAN, Elizabeth. Fisioterapia Cardiopulmonar — Principios e Prdtica. 3. ed. [ s. |. ]: Revinter, 2004.
LOPES, Newton Sergio, SARMENTO, George Jerre Vieira, VEJA, Joaquim Minuzzo. Fisioterapia em UTI — Avaliagéo e Procedimento. [ s.
I. ]: Atheneu, 2006.
POLLOCK , Michael L., SCHMIDT, Donald H. Doen¢a Cardiaca e Reabilitagdo. 3. ed. [ s. |. ]: Revinter, 2003.
PRYOR, Jennifer A., WEBBER, Barbara A. Fisioterapia para Problemas Respiratdrios e Cardiacos. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
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Koogan, 2002.

REGENGA, Marisa de Moraes. Fisioterapia em Cardiologia da UTI. a Reabilitagdo. Sdo Pulo: Roca, 2000.

SCANLAN, G.L., WILKINS, R.L., STOLLER, J.K. Fundamentos de Terapia Respiratéria de Egan. 7. ed. [ s. |. ]: Manole, 2000.
BOBATH, Karel. Uma Base Neurofisioldgica para o Tratamento da Paralisia Cerebral. SP:Ed. Manole Ltda, 2001.
BOBATH, K.; BOBATH, B. Desenvolvimento Motor nos Diferentes Tipos de Paralisia Cerebral. SP: Ed.Manole, 1984.
DIAMENT,A. Neurologia Infantil. Ed.Atheneu, 1996.

AZEREDO, Carlos Alberto Caetano. Fisioterapia respiratéria moderna. Sdo Paulo: Manole, 2002.

BEZIERS, Maria-Madeleine; HUNSINGER, Yva. O Bebé e a Coordenagdo Motora. 22 ed. Sdo Paulo: Summus, 1994.
BIENFAIT, Marcel. Fisiologia da Terapia Manual. Sdo Paulo: Summus, 2000.

CAMPIGNION, Philippe. Respiragées - a respiragéo para uma vida sauddvel. Sdo Paulo: Summus, 1998.

KNOBEL, Elias. Condutas nos pacientes graves. Sao Paulo: Atheneu,1998.

POSTIAUX, Guy. Fisioterapia respiratdria pedidtrica. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

PRYOR, Jennifer A.; WEBBER, Barbara A. Fisioterapia para problemas respiratorios e cardiacos. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

SANTOS, Angela. A Biomecénica da Coordenagdo Motora. S3o Paulo: Summus.

SCANLAN, C.; WILKINS, R. L.; STOLLER, J. K.. Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan. Sdo Paulo: Manole, 2000.
TECKLIN, Jan Stephen. Fisioterapia Pedidtrica. 32 ed. Sdo Paulo: Artmed, 2003.

KUDO, A. et al. Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional em Pediatria. Sdo Paulo: ed. Sarvier, 1993.
UMPHRED, D. A. Fisioterapia Neuroldgica. Sdo Paulo: ed. Manole, 1994.

Leis e Decretos que constam no conteudo programatico.

17-Fonoaudidlogo

Avaliagdo e tratamento fonoaudioldgico dos disturbios vocais; Avaliacdo das alteragdes auditivas em adultos e criangas; Selegdo e
adaptacdo de proteses auditivas; Avaliacdo das alteragdes vocdlicas no exercicio do magistério; Avaliagdo e intervengao
fonoaudioldgica nas alteragdes de linguagem da crianga; Avaliagdo e terapia dos desvios fonoldgicos e fonéticos; Avaliagdo e terapia
das disartrias, apraxias e afasias; Altera¢Ges das fungdes estomatognaticas: avaliagdo e terapia miofuncional; Disturbios de sucgéo,
degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas; Disturbios de degluticdo em criangas e adultos; Avaliagdo clinica,
exames complementares e intervencdo fonoaudioldgica nas disfagias neurogénicas e mecanicas; Disfonias: classificagdo e
tratamentos; Disturbios Articulatérios de Fala; Cédigo Internacional de Doengas (CID-10). Etica profissional. Efeitos do Fumo nas
Dimensdes das Pregas Vocais. Lei Federal e Decreto que dispdem sobre a regulamentagdo da Profissdo de Fonoaudidlogo.
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Decreto n2 87.218, de 31 de maio de 1982

Lei n2 6.965, de 9 de dezembro de 1981

Cédigo de Etica Profissional.

18-Médico Clinico Geral

Doengas Causadas por Bactérias: Menigoenfalites, Leptospirose, Sepse, Difteria, Tétano, Febre Tiféide, Tuberculose, Estafilococcias e
Pneumonias. Doengas Causadas por Protozodrios: Malaria. Doengas Causadas por Virus: Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida,
Sarampo, Rubéola, Eritema Infeccioso ("Quinta Doencga"), Dengue, Hepatites virais. Principios Gerais do Uso dos Antimicrobianos.
Buloses. Colagenoses. Dermatoses Eritemato-Escamosas. Dermatoses Metabdlicas. Dermatoses paraneoplasicas. Dermatoviroses.
Dermatozoonoses. DST. Eczemas. Eritema Nodoso. Eritema Polimorfo. Genodermatoses. Hanseniase. Leishimaniose tegumentar.
LesOes elementares. Manifestagdes cutaneas da SIDA. Micoses superficiais e profundas. Piodermites. Tumores cutaneos malignos.
Vasculites. Fisiologia renal. Glomerulopatias. Hipertensdo arterial: tratamento farmacolégicoe ndo farmacolégico. Hipertensdo
primaria e secundaria. Insuficiéncia renal: aguda e crénica. Provas de funcdo renal. Rim no Diabetes mellitus e no Lupus Eritematoso
Sistémico. Sindromes nefrética e nefritica. Tratamento dialitico. sicopatologia. Transtornos mentais organicos, incluindo sintomaticos.
Transtornos mentais e do comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e
delirantes. Transtornos do humor (afetivos). Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes. Sindromes
comportamentais associadas a perturbagdes fisioldgicas e fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamento em
adultos. Transtornos emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia. Psicogeriatria.
Psicofarmacologia e psicofarmacoterapia. Tratamentos bioldgicos em psiquiatria. Emergéncias psiquidtricas. Fraturas expostas.
Displasia do desenvolvimento do quadril. Tratamento de luxagdo congénita do quadril. Artrite séptica do quadril. LesGes ortopédicas
trauméticas em criangas e adolescentes. Fratura de tornozelo. Osteo-artrose do joelho. Traumatismo raqui-medular. Atualizagdo em
fixagdo externa. Fraturas do colo femoral. Fraturas diafisarias da tibia. Fraturas da diafase de ossos da perna. Fraturas
transtrocanterianas. Tratamento das fraturas da extremidade distal do radio. Lesdes traumdticas da coluna cervical. Lesdes
traumadticas da mao. LesGes dsseas benignas. Dor lombar. Calculos renais. Tumores renais. Doengas do ureter — obstrugdo e tumores.
Nefrostomia. Doengas da bexiga — fistulas e trauma. Cancer de bexiga. Ovario — Doenga benigna e cancer ovariano. Varicocele,
hidrocele e linfaticos inguinais. Préstata — anomalia congénita, trauma e infecgdo. Hiperplasia prostatica benigna e tumores. Uretra
masculina — anomalia congénita, trauma, infeccdo e tumor. Pénis — anomalia congénita, Trauma, infec¢do e tumores. Doenga de
Peyronie e estados intersexuais. Patologia da gestacdo. Puerpério. Reprodugdao humana: planejamento familiar, sexualidade,
infertilidade. Gestagdo de alto risco. Oncologia ginecoldgica. Puericultura: Conceitos, acGes e perspectivas . Crescimento: fatores
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promovedores. Crescimento fetal. Crescimento pds natal. Desenvolvimento. Particularidades digestivas do lactente. Necessidades
nutricionais. Amamentagdo materna. O leite humano. Amamentagdo artificial. O esquema de amamentagdo. Higiene anti-infecciosa.
Higiene mental. Disturbios do crescimento. Desidratagdo. Hidratagdo oral. Desnutrigdo. Diarréia aguda. Parasitose. Ictericia Neonatal.
Anoxia Peri-natal. Disturbios Respiratérios do RN. IVAS. Obstrugdo aguda das vias aéreas. Bronquiolite. Alergia respiratéria. Asma.
Tuberculose. Mecanismos gerais de agdo das drogas. Principais grupos farmacoldgicos. Farmacos naturais e sintéticos.
Farmacodinamica dos principais compostos de cada grupo farmacoldgico. Mecanismos de agdo e efeitos farmacoldgicos dos
principais compostos. Farmacocinética e as principais indicagdes terapéuticas, os efeitos tdxicos mais importantes e as principais
interagOes farmacoldgicas. Avaliagdo pré-anestésica. Medicagdo pré — anestésica. Monitoragdo do paciente anestesiado. Manutengdo
de vias aéreas. Anestésicos locais. Anestesias espinhais. Anestesia geral. Drogas. Mio-relaxantes. Anestesia endovenosa. Anestesia
Inalatdria.

Instrumentos tedricos componentes do Sistema Unico de Satde e da formulagdo dos Modelos de Ateng3o a satide. Conceitos de
fatores de risco, de multi-causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes medidas preventivas; estudos
epidemioldgicos; valores predictivos de exames diagndsticos; Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Sanitdria. Lei Federal 8.080 de
1990. (saude publica); Lei Federal n2 8.142-90. (satde publica); Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Saude
(saude publica); Portaria n2 2.203, de 5 de novembro de 1996 (saude publica); Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS (satude
publica); Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n2 373 de 27 de margo de 2002 e
regulamentagdo complementar. (saude publica); Emenda Constitucional N2 29, de 13 de setembro de 2000 (saude publica);
Resolugdo CFM N2 1931 de 2009. Resolugdo CFM n2 813, de 1997 Resolugdo CFM n2 1.605, de 2000. Resolugdo CFM n? 1.821, de
2007. Resolucdo CFM n2 1.488, de 1998. Novo Cddigo de Etica Médica. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Art.
196 até Art. 200).
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AZULAY,R.D. — Dermatologia, 22 ed. rev., 1997.
BARATA, R. B. Condigdes de vida e Situagdo de Saude. Rio de Janeiro: ABRASCO. 1997
Campbell’s Urology, 8th edition, W.B.Saunders, 2002.
CECIL. Tratado de Medicina Interna, 212 ed., Guanabara Koogan, 2000.
COSTA, E. A. Vigildncia Sanitdria: Proteg¢do e Defesa da Saude. Sdo Paulo: Hucitec. 1999
CAMPOS, G. W. Os Médicos e a Politica de Saude. Sdo Paulo: Hucitec. 1988
DONNANGELO, M. C. Medicina e Sociedade. Sdo Paulo: Biblioteca Pioneira de Ciéncias Sociais. 1975
FITZPATRICK,T.B. et alli— Dermatology in General Medicine, 5th ed., 1999, 2 vols..
Guia de Estudo — Campbell’s Urology — segunda edi¢do — Escola Superior de Urologia — SBU, 2003.
KAPLAN, H. I. na Sadeck, B. J. (eds). Comprehensive Textbook of psiychiatry. 72 ed. Baltimore: Williams & Wilkins, 2 v. 2000.
LIMBIRD, Alfred Goodman Gilman. As bases Farmacoldgicas da Terapéutica - 92 Edigao - Mc Graw Hill.
HARRISON. Medicina Interna, 142 ed., Rio de Janeiro, Mc Graw Hill, 1998.
MARCONDES, Eduardo. Pediatria Bdsica, 92 edigdo. Sarvier
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OLIVEIRA, H Carneiro e LEMGRUBER, Ivan. Tratado de Ginecologia, 2001, Revinter
Organiza¢do Mundial de Saude. Classificagéo de Transtornos Mentais e de Comportamento da CID-10-Descrigbes Clinicas e Diretrizes
Diagndsticas. Tradugdo de Dorgival Caetano. Porto Alegre: Editora Artes Médicas, 1993.
ROSENFELD, S. Fundamentos da Vigildncia Sanitdria. Rio de Janeiro: Fiocruz. 2000
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19-Médico ESF

Doengas Causadas por Bactérias: Menigoenfalites, Leptospirose, Sepse, Difteria, Tétano, Febre Tiféide, Tuberculose, Estafilococcias e
Pneumonias. Doengas Causadas por Protozodrios: Malaria. Doengas Causadas por Virus: Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida,
Sarampo, Rubéola, Eritema Infeccioso ("Quinta Doenga"), Dengue, Hepatites virais. Principios Gerais do Uso dos Antimicrobianos.
Buloses. Colagenoses. Dermatoses Eritemato-Escamosas. Dermatoses Metabdlicas. Dermatoses paraneoplasicas. Dermatoviroses.
Dermatozoonoses. DST. Eczemas. Eritema Nodoso. Eritema Polimorfo. Genodermatoses. Hanseniase. Leishimaniose tegumentar.
LesGes elementares. Manifestagdes cutaneas da SIDA. Micoses superficiais e profundas. Piodermites. Tumores cutaneos malignos.
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Vasculites. Fisiologia renal. Glomerulopatias. Hipertensdo arterial: tratamento farmacolégicoe nao farmacolégico. Hipertensdo
primaria e secundaria. Insuficiéncia renal: aguda e crénica. Provas de fungdo renal. Rim no Diabetes mellitus e no Lupus Eritematoso
Sistémico. Sindromes nefrética e nefritica. Tratamento dialitico. sicopatologia. Transtornos mentais organicos, incluindo sintomaticos.
Transtornos mentais e do comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e
delirantes. Transtornos do humor (afetivos). Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes. Sindromes
comportamentais associadas a perturbagdes fisiologicas e fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamento em
adultos. Transtornos emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia. Psicogeriatria.
Psicofarmacologia e psicofarmacoterapia. Tratamentos bioldgicos em psiquiatria. Emergéncias psiquiatricas. Fraturas expostas.
Displasia do desenvolvimento do quadril. Tratamento de luxagdo congénita do quadril. Artrite séptica do quadril. LesGes ortopédicas
traumaticas em criangas e adolescentes. Fratura de tornozelo. Osteo-artrose do joelho. Traumatismo raqui-medular. Atualizacdo em
fixagdo externa. Fraturas do colo femoral. Fraturas diafisarias da tibia. Fraturas da diafase de ossos da perna. Fraturas
transtrocanterianas. Tratamento das fraturas da extremidade distal do radio. LesGes traumdticas da coluna cervical. Lesdes
traumadticas da mao. LesGes dsseas benignas. Dor lombar. Calculos renais. Tumores renais. Doengas do ureter — obstrugdo e tumores.
Nefrostomia. Doengas da bexiga — fistulas e trauma. Cancer de bexiga. Ovario — Doenga benigna e cancer ovariano. Varicocele,
hidrocele e linfaticos inguinais. Préstata — anomalia congénita, trauma e infecgdo. Hiperplasia prostatica benigna e tumores. Uretra
masculina — anomalia congénita, trauma, infecgdo e tumor. Pénis — anomalia congénita, Trauma, infec¢do e tumores. Doenga de
Peyronie e estados intersexuais. Patologia da gestagdo. Puerpério. Reprodu¢do humana: planejamento familiar, sexualidade,
infertilidade. Gesta¢do de alto risco. Oncologia ginecoldgica. Puericultura: Conceitos, agdes e perspectivas . Crescimento: fatores
promovedores. Crescimento fetal. Crescimento pds natal. Desenvolvimento. Particularidades digestivas do lactente. Necessidades
nutricionais. Amamentagdo materna. O leite humano. Amamentacao artificial. O esquema de amamentacgao. Higiene anti-infecciosa.
Higiene mental. Disturbios do crescimento. Desidratagdo. Hidratagdo oral. Desnutri¢do. Diarréia aguda. Parasitose. Ictericia Neonatal.
Anoxia Peri-natal. Disturbios Respiratérios do RN. IVAS. Obstrugdo aguda das vias aéreas. Bronquiolite. Alergia respiratéria. Asma.
Tuberculose. Mecanismos gerais de agdo das drogas. Principais grupos farmacoldgicos. Farmacos naturais e sintéticos.
Farmacodindmica dos principais compostos de cada grupo farmacolégico. Mecanismos de agdo e efeitos farmacoldgicos dos
principais compostos. Farmacocinética e as principais indicagdes terapéuticas, os efeitos toxicos mais importantes e as principais
interagdes farmacoldgicas. Avaliagdo pré-anestésica. Medicagdo pré — anestésica. Monitoragdo do paciente anestesiado. Manutengdo
de vias aéreas. Anestésicos locais. Anestesias espinhais. Anestesia geral. Drogas. Mio-relaxantes. Anestesia endovenosa. Anestesia
Inalatdria.

Instrumentos tedricos componentes do Sistema Unico de Saude e da formulagdo dos Modelos de Atencdo a salde. Conceitos de
fatores de risco, de multi-causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes medidas preventivas; estudos
epidemioldgicos; valores predictivos de exames diagndsticos; Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Sanitdria. Lei Federal 8.080 de
1990. (satde publica); Lei Federal n2 8.142-90. (sadde publica); Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Salde
(saude publica); Portaria n2 2.203, de 5 de novembro de 1996 (saude publica); Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS (satude
publica); Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n2 373 de 27 de margo de 2002 e
regulamentagdo complementar. (saude publica); Emenda Constitucional N2 29, de 13 de setembro de 2000 (saude publica);
Resolugdo CFM N2 1931 de 2009. Resolugdo CFM n2 813, de 1997 Resolugdo CFM n? 1.605, de 2000. Resolugdo CFM n2 1.821, de
2007. Resolucdo CFM n2 1.488, de 1998. Novo Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Art.
196 até Art. 200).
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Organizag¢do Mundial de Saude. Classificagbo de Transtornos Mentais e de Comportamento da CID-10-Descrigbes Clinicas e Diretrizes

Rua Governador lldo Meneguetti, N° 297 — Centro

Fone (54) 3340-1200 - Cep: 99290-000

E-mail: adm@pmvanini.com.br 50 Site: www.pmvanini.com.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VANINI

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2013

Diagndsticas. Tradugdo de Dorgival Caetano. Porto Alegre: Editora Artes Médicas, 1993.

ROSENFELD, S. Fundamentos da VigilGncia Sanitdria. Rio de Janeiro: Fiocruz. 2000

RUEDI, Tomas et al. Principios AO do Tratamento de fraturas.. Artmed. 2002.

SAMPAIO,S.A.P. et alli — Dermatologia bdsica, 22 ed.,2000.

TAVARES, W. Manual de Antibidticos e Quimioterdpicos Antiinfecciosos. 2. ed. Atheneu, 1996 e 32 ed. 2001.
VERONESI, R., Focaccia, R. Tratado de Infectologia. Atheneu, 1997.

WILSON, J. D., Braunwald, E., e cols. Harrinson,s Principles of Internal Medicine. 21. ed. McGraw-Hill, 2000.
Todas as Leis, Resolugdes e Portarias apresentadas no conteddo programatico.

Resolugdes e Pareceres do CFM apresentados no conteddo programatico.

20-Médico Ginecologista

Anatomia da pelve feminina, Fisiologia do ciclo menstrual e embriologia; Contracepgdo e Planejamento familiar; Dor pélvica e
dismenorreia; Doengas sexualmente transmissiveis; Doengas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias benignas e
malignas do trato genital inferior. Incontinéncia urinaria; Infec¢do urinaria; Doenga inflamatdria pélvica; Infec¢do pelo HPV; A mulher
e o HIV;Endocrinologia ginecolodgica (amenorréia, anovulagdo, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional, tensdo pré-menstrual,
desenvolvimento sexual normal e anormal, puberdade e climatério; Infertilidade. Endoscopia ginecoldgica; Endometriose;
Propedéutica do colo uterino; Cancer de colo uterino; Cancer de ovario; Cancer de vulva e vagina; Cancer do corpo do Utero e tubas
uterinas; Doengas benignas e malignas da mama; Ginecologia infanto-puberal; Distopia genital; Corrimento vaginal; Aspectos Médico
Legais em Ginecologia e Obstetricia; Abdome Agudo em Ginecologia; Diagndstico por imagem em ginecologia e obstetricia; Pré- e
pds-operatdrio em cirurgia ginecoldgica.

Ginecologia e Obstetricia. Organizagdo de Sistemas de Servicos de Salde, o Sistema Unico de Satde (SUS), o Programa Satde da
Familia (PSF). Atencdo Primaria a Saude (APS). Prevencdo, diagnodstico e tratamento de doencas/problemas frequentes: diabete,
infeccOes de vias aéreas, hipertensdo, depressdo, ansiedade, infecgOes urinarias, gastroenterite, doengas sexualmente transmissiveis.
Identificagdo e abordagem de riscos para morbi-mortalidade em doencas frequentes. Imunizagdes. Saude da Crianga: aleitamento
materno, desnutrigdo, gastroenterite aguda, infec¢bes respiratdrias agudas. O papel da educagdo em saude nos diferentes niveis de
intervengdo do processo saude-doenga: a) promogdo da saude. B) prevengdo de doengas. C) tratamento. D) recuperagdo - Prevengdo
em traumas no transito e por violéncia interpessoal. Prevengdo nas doengas ocupacionais. Principios da medicina geriatrica. Uso de
drogas (tabaco, alcool, maconha, cocaina, sedativos e excitantes do SNC, alucindgenos). Sistema de registro, notificacGes de doengas,
atestados. Etica Profissional. Amenorréias. Climatério. Consulta ginecoldgica. Doencas da mama. Doengas sexualmente transmissiveis
e SIDA. Dor pélvica. Endocrinopatia ginecoldgica. Endometriose. Ginecologia infanto-juvenil. InfecgGes genitais. Neoplasias genitais.
Planejamento familiar. Reprodugdohumana. Sangramento genital. Sexologia. Tensdo pré-menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual.
Obstetricia. Abortamento. Amamentagdo. Assisténcia ao parto. Assisténcia pré-natal. Diabete gestacional. Diagndstico de gestacdo.
Doenga hipertensiva. Forcipe e cesariana. Gemelaridade. Gestagdo de alto risco. Gestagdo ectdpica. Incompatibilidade sanguinea
materno-fetal. Indugdo do parto. InfecgGes. Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo. Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. Pds-
maturidade. Prematuridade. Puerpério. Ruptura prematura de membranas. Sangramento do terceiro trimestre. Semiologia
obstétrica. Uso de drogas durante a gestagdo e a amamentacdo. Lei Federal 8.080 de 1990. (saude publica); Lei Federal n2 8.142-90.
(satde publica); Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Sadde (satde publica); Portaria n2 2.203, de 5 de
novembro de 1996 (satde publica); Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS (satde publica); Norma Operacional da Assisténcia a
Satide NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n2 373 de 27 de margo de 2002 e regulamenta¢do complementar. (saide publica);
Constituicdo Federal — Art. 196 até Art. 200 (salde publica); Emenda Constitucional N2 29, de 13 de setembro de 2000 (saude
publica); Resolugdo CFM N2 1931 de 2009.

Bibliografia
BEREK, JS. NOVAK Tratado de Ginecologia. 142 ed. Guanabara Koogan, 2008.
CABRAL, Antonio Carlos Vieira, REIS Zilma Nogueira. Manual de Rotinas em Obstetricia e Medicina Fetal. Editora Coopmed - 2008
CAMARGOS, Aroldo Fernando; MELO, Victor Hugo; REIS Fernando; CARNEIRO Marcia Mendonga. Ginecologia Ambulatorial. 22 ed.
Coopmed, 2008.
Cédigo de Etica Profissional
CORREA, Mario Dias. No¢Bes Praticas de Obstetricia. 132 ed. Coopmed, 2004.
CUNNINGHAM, F. GARY. WILLIAMS OBSTETRICIA. 202 ed. Guanabara Koogan, 2000.
CURRENT Medical Diagnosis (Treatment. 2003, Forty - Second Edition. Ed. McGraw Hill.
DE CHERNEY. ALAN. PERNOLL. MARTIN. "Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment". 82 edi¢cdo. Appleton & Lange.
DUNCAN, Bruce Bartholow; SCHMIDT, Maria Inés; GIUGLIANI, Elsa. "Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em aten¢do primaria.
Porto Alegre. Artes Médicas.
FLETCHER, Robert, FLETCHER, Suzane W, WAGNER, Edward H. . "Epidemiologia clinica: elementos essenciais" - Artmed
FREITAS, Fernando. COSTA, Sérgio H. Martins. RAMOS, José Geraldo Lopes e MAGALHAES, José Antonio. Rotinas em Obstetricia, Porto
Alegre, Artes Médicas.
FREITAS, Fernando. MENKE, Carlos Henrique. RIVOIRE, Waldemar e PASSOS, Eduardo Pandolfi "Rotinas em Ginecologia", Porto
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Alegre, Artes Médicas.

FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE - Brasil: Ministério da Satide - "Satide dentro de casa: programa de satde da familia"

GOULART, Flavio A. de Andrade (org.). Os médicos e a satide no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, Fauci, Brauwald et al."Medicina Interna", Mc Graw Hill.

MANUAIS da FEBRASGO disponiveis em: http://www.febrasgo.com.br/manuais.htm

MATTINGLY. RICHARD THOMPSON. JOHN. "Ginecologia Operatéria - Telinde". 62 edi¢cdo. Guanabara.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria Nacional de Assisténcia a Satide. ABC do SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia, 1990.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio & Descentralizagdo. Coordenagdo — Geral de Apoio & Gestdo
Descentralizada. Diretrizes operacionais dos Pactos pela vida, em Defesa do SUS e de Gest&o; Brasilia 2006. http://www.saude.gov.br
PEREIRA, MG. Epidemiologia: Teoria e Pratica, 32 ed. Porto Alegre: Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigildncia sanitaria. Rio de janeiro: Fiocruz.

SOUZA, Carlos Eduardo Leivas. "Medicina Interna: do Diagndstico". Porto Alegre, Artes Médicas.

SPEROFF, Leon. GLASS, Robert. KASE, Nathan. "Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade". 42 edi¢cdo. Manole Ltda.

WYNGAARDEN, James V., M.D. e Lloyd H. Smith. Jr, M.D. "Cecil Tratado de Medicina Interna", Interamericana

Todas as Leis, Resolugdes e Portarias apresentadas no conteddo programatico.

Resolugdes e Pareceres do CFM apresentados no contelido programatico.

21-Médico Pediatra

Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Respiratério. Pneumonias. Transfusdes de sangue e derivados. Doengas
do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afec¢Ges Doengas do Aparelho Digestivo. Doengas Renais e do Trato Urinario. Doengas
Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas Doengas Neuroldgicas. Doengas Psiquidtricas. Doengas
Infecciosas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas Oculares. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Organizagdo
de Sistemas de Servigos de Satde, o Sistema Unico de Satude (SUS), o Programa Salde da Familia (PSF). Atengdo Primaria a Saude
(APS). Prevencdo, diagnostico e tratamento de doencgas/problemas frequentes: diabete, infec¢des de vias aéreas, hipertensdo,
depressdo, ansiedade, infecgbes urinarias, gastroenterite, doengas sexualmente transmissiveis. ldentificacdo e abordagem de riscos
para morbi-mortalidade em doengas frequentes. Imunizagées. Saude da Crianga: aleitamento materno, desnutrigdo, gastroenterite
aguda, infecg¢Ges respiratérias agudas. O papel da educagdo em saude nos diferentes niveis de intervengdo do processo saude-
doencga: a) promogdo da saude. B) prevencgdo de doengas. C) tratamento. D) recuperagdo - Prevengdo em traumas no transito e por
violéncia interpessoal. Prevengdo nas doengas ocupacionais. Sistema de registro, notificagGes de doengas, atestados. Medidas de
frequéncia de doengas, medidas de associagdo. Rastreamento de doengas. Testes Diagndsticos: Sensibilidade e especificidade.
Delineamentos de pesquisas. Identificagdo e/ou controle de erros aleatdrios e sistematicos em pesquisa epidemioldgica. Validagdo.
Principais indicadores da sauide da populagdo brasileira. Etica Profissional. Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. Distlrbios
metabdlicos do recém-nascido. Disturbios respiratérios do recém-nascido. Ictericia neonatal. Infeccdes neonatais. LesGes ao
nascimento: asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxagdes e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo.
Aleitamento materno. Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento normais. Imunizagdes. Nutricdao do lactente, da crianga e do
adolescente. Prevengdo de trauma. Anemias. Asma bronquica. Constipagcdo. Convulsdo. Desidratacdo e terapia de reidratagdo oral.
diabete melito. Diarréias. Disturbios nutricionais. Doengas infectocontagiosas. Enurese noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite
difusa aguda. Hepatites. Hiperatividade. Infecgdo urinaria. Infec¢des de vias aéreas superiores e inferiores. Infecgdes do sistema
nervoso central. Insuficiéncia cardiaca. Leucemia linfocitica aguda. Parasitoses. Problemas dermatoldgicos mais comuns. Problemas
ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo gastroesofagico. Sepse. Sibildncia do lactente ("lactente chiador"). SIDA / infecgdo pelo
HIV. Sindrome da crianga mal-tratada. Sindrome da morte subita da crianga. Sindrome nefrética/nefritica. Manejo inicial de:
Aspiragdo de corpo estranho, intoxicagdes agudas, queimaduras e afogamento. Ressuscitagdo cardiorrespiratdria: Suporte basico.
Transplantes em pediatria: principios basicos e doagdo de 6rgdos. Lei Federal 8.080 de 1990. (satude publica); Lei Federal n2 8.142-90.
(satde publica); Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Satde (satde publica); Portaria n2 2.203, de 5 de
novembro de 1996 (saude publica); Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS (satde publica); Norma Operacional da Assisténcia a
Satude NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n2 373 de 27 de margo de 2002 e regulamentagdo complementar. (satide publica);
Constituicdo Federal — Art. 196 até Art. 200 (salde publica); Emenda Constitucional N2 29, de 13 de setembro de 2000 (saude
publica); Resolucdo CFM N2 1931 de 2009. Novo Cédigo de Etica Médica.

Bibliografia
CURRENT Medical Diagnosis (Treatment. 2003, Forty - Second Edition. Ed. McGraw Hill.
DUNCAN, Bruce Bartholow; SCHMIDT, Maria Inés; GIUGLIANI, Elsa. "Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em ateng¢do primaria.
Porto Alegre. Artes Médicas.
HARRISON, Fauci, Brauwald et al."Medicina Interna", Mc Graw Hill.
SOUZA, Carlos Eduardo Leivas. "Medicina Interna: do Diagndstico". Porto Alegre, Artes Médicas.
WYNGAARDEN, James V., M.D. e Lloyd H. Smith. Jr, M.D. "Cecil Tratado de Medicina Interna", Interamericana
FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE - Brasil: Ministério da Satide - "Satde dentro de casa: programa de satide da familia"
GOULART, Flavio A. de Andrade (org.). Os médicos e a satide no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.
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MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria Nacional de Assisténcia a Satde. ABC do SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia, 1990.

Cédigo de Etica Profissional

DE CHERNEY. ALAN. PERNOLL. MARTIN. "Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment". 82 edigdo. Appleton & Lange.
FREITAS, Fernando. COSTA, Sérgio H. Martins. RAMOS, José Geraldo Lopes e MAGALHAES, José Antdnio. Rotinas em Obstetricia, Porto
Alegre, Artes Médicas.

FREITAS, Fernando. MENKE, Carlos Henrique. RIVOIRE, Waldemar e PASSOS, Eduardo Pandolfi "Rotinas em Ginecologia", Porto
Alegre, Artes Médicas.

MATTINGLY. RICHARD THOMPSON. JOHN. "Ginecologia Operatdria - Telinde". 62 edigdo. Guanabara.

SPEROFF, Leon. GLASS, Robert. KASE, Nathan. "Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade". 42 edigdo. Manole Ltda.

Todas as Leis, Resolugdes e Portarias apresentadas no conteudo programatico.

Resolugdes e Pareceres do CFM apresentados no contetido programatico.

22-Médico Veterinario-20h

Nogdes de anatomia, fisiologia, patologia, clinica e cirurgia veterinaria de animais domésticos; Epidemiologia geral e aplicada.
Conceitos de bioestatistica; Principais doengas de importancia em saude publica animal: controle, prevengdo e diagndstico; Doengas
de notificacdo obrigatéria (OIE); Programas da Area Animal do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento; Diagndsticos
laboratoriais: principais técnicas oficiais, seus principios e colheitas de material para diagndstico; Inspegdo Industrial e Sanitaria de
Produtos de Origem Animal (legislagdo vigente). BPF, PPOH e APPCC; IntoxicacGes e toxi-infecgGes alimentares; Legislagdo sobre
exercicio da profissdo. Zoonoses. Medicagdo e agdo medicamentosa. Lei Federal n2 5.517 de 23 de outubro de 1968. Decreto n?
30.691 de 29/03/52 e suas alteragdes. Decreto Federal n2 69.134 de 27 de agosto de 1971. Decreto Federal n® 64.704 de 17 de junho
de 1969. Instrugdao Normativa N2 44, de 2 de outubro de 2007.

Bibliografia:
ADAMS, H.R. Farmacologia e Terapéutica em Veterinaria. 8 ed. Rio de janeiro, Guanabara Koogan, 2003.
ALLEN, D.G.; Pringle, J.K.; Smith, D.A. Handbook of veterinary drugs. 2.ed. Philaderphia, Lippincott-Raven, 1998.
ANDRADE, S.F. Manual de terapéuticaveterinaria. 2.ed. Sdo Paulo, Roca, 2002.
BRASIL. MAPA. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. 2009. http://www.agricultura.gov.br/;
BRASIL. MAPA. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Regulamento de Inspegdo Industrial e Sanitaria de Produtos de
Origem Animal — RIISPOA. Aprovado pelo Decreto n2 30.691 de 29/03/52 e suas alteragdes;
BRASIL. Lei Federal n2 5.517 de 23 de outubro de 1968. DispGe sobre o exercicio da profissdo de médico veterinario e cria os
Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterindria;
BRASIL. Decreto Federal n2 69.134 de 27 de agosto de 1971. DispGe sobre o registro das entidades que menciona no Conselho de
Medicina Veterindria e da outras providéncias;
BRASIL. Decreto Federal n2 64.704 de 17 de junho de 1969. Aprova o Regulamento do exercicio da profissdo de médico veterinario e
dos Conselhos de Medicina Veterinaria;
BOOTHE, D.M. Small animal clinical pharmacology and therapeutics. Phialdelphia, Saunders. 2001.
FANTONI, D.T.; Cortopassi, S.R.G. Anestesia em cdes e gatos. Sdo Paulo, Roca, p.50-56, 2002
MADDISON, J.E.; Page, S.W.; Church, D. Small clinical pharmacology. London, Saunders. 2002
MASSONE, F.L. Anestesiologia veterindria. Farmacologia e técnicas. 5.ed., Rio de Janeiro, Editora Guanabara, 2008.
PALERMO-NETO, J.; Spinosa, H.S.; Gdrniak, S.L. Farmacologia aplicada a Avicultura. Boas praticas no manejo de medicamentos. Sdo
Paulo, ROCA, 2005. 366p.
PAPICH, M.G. Handbook of veterinary drugs. Phialdelphia, Saunders. 2002.
PLUMB, D.C. Veterinary drug handbook. 4.ed. Minnesota, Blackwell Publishing, 2002.
GIGUERE, S.; Prescott, J.F.; Baggot, J.D.; Walker, R.D.; Douling, P.M. Antimicrobial therapy in veterinary medicine. 4.ed. Ames,
Blackwell Publing, 2006.
SPINOSA, H.S.; Gérniak, S.L.; Bernardi, M..M. Farmacologia aplicada a medicina veterinaria. 4.ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan,
2006.
TAVARES, W. Manual de antibiéticos e quimioterapicos antiinfecciosos. 2.ed. Sdo Paulo, Ateneu. 1996.
WEBSTER, C.R.L. Farmacologia clinica em medicina veterindria. Sdo Paulo, Roca. 2005.
PALERMO-NETO, J. Residuos de Antimicrobianos em alimentos. Revista do Conselho Federal de Medicina Veterinaria, v.22, p. 65-71,
2001.
PALERMO-NETO, J. Avaliagdo de risco no desenvolvimento de resisténcia bacteriana aos antimicrobianos em medicina veterinaria. In:
Simpodsio de Resisténcia Bacteriana aos Antimicrobianos, 3. Rio de Janeiro, 2006, 23p.
PHILLIPS, I.; Casewell, M.; Cox, T.; De Groot, B.; Friis, C.; Jones, R.; Nightingale, C.; Preston, R.; Waddell J. Does the use of antibiotics in
food animals pose a risk to human health? A critical review of published data. Journal of Antimicrobial Chemotherapy, v. 54, n.1, p.
276-278, 2004.
RIVIERE, J.E.; Papich, M.G. Veterinary Pharmacology & Therapeutics. 9 ed. Ames, Blackwell, 2009. 1524p.
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23-Merendeira-20h

Rotina de trabalho para executar o trabalho de servente. Nogdes de higienizagao no trabalho. Estoque e sua organizagdo. Materiais
de limpeza e higienizagdo. Nogdes de assiduidade e responsabilidade no trabalho. Nogdes de Segurancga no Trabalho. Conhecimento
do uso correto dos Equipamentos de Protegdo Individual — EPIl. Nogdes de organizagdo, pontualidade e responsabilidade no trabalho.
Sistemas de medidas: tempo, comprimento, superficie e capacidade. Nog¢Oes de higiene, saude e segurancga no trabalho (NR-17, NR-
06)

Bibliografia
MINSTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - Fundacentro. Manual de Sequranca e Satide no Trabalho. SESI - Servico Social da Industria.
Sdo Paulo. 2008. Disponivel na internet em
http://www.fundacentro.gov.br/dominios/PROESIC/anexos/DownloadManualSSTConstrucaoCivil.pdf. Acessado em 29 de outubro de
2010.
SALLES, Nenzinha Machado. Sebastiana Quebra-Galho. Editora Record. Ed 412 ano 2010.
NR 17 — Ergonomia Disponivel em <http://pro-
sstl.sesi.org.br/portal/data/files/8A90152A2A15F2A8012A345ACF983611/NR%2017.pdf> Acesso em 18 de junho de 2011.

24-Motorista

Regulamento do Transito; Placas de Regulamento; Placas de Adverténcia; Conhecimentos Basicos em Mecanica de Automoveis;
Conhecimentos Basicos em Eletricidade de Automoveis, automdveis Bicombustivel e Tri-combustivel, Conhecimentos de Mecénica
em Veiculos Automotores: Classificagdo; Motor de Combustdo Interna; Sistemas de Alimentagdo, Distribuigdo e Inflamagdo; Sistema
Completo de Carburagdo Simples e Dupla; Processo de Inje¢do Eletronica de Combustivel; Processo de Lubrificagdo de Motores;
Refrigeragdo de Motores; Sistema de Transmiss3o; Sistema de Freio e de Direcdo; Chassi e Carroceria; Sistema de Suspensdo; Orgdos
de Rodagem. Sistema Elétrico de Automoveis; Distribuidor — Suas Fungdes e Panes Mais Comuns; Alternador — Suas Fungdes, Tipos de
Voltagem, Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-los; Bateria- Amperagem, Tipos e Fungdes Da Bateria; Sistema de Injecdo
Eletrénica de Combustivel; Velas; Ignigdo; Platinado; Condensador; Sistema Elétrico da Refrigeragdo de Autos; Instalagdo Elétrica de
Autos em Geral; Fusiveis — Amperagem, Caracteristicas e Fungdes. Educagdo Ambiental. Combustiveis alternativos. Poluentes e ndo
poluentes dos autos. Cddigo Nacional de Transito Brasileiro; Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Regra de Preferéncia;
Conversdes; Normas dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO dos Veiculos;
Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo dos Veiculos; os equipamentos obrigatérios; a Condugdo de Escolares; os
Documentos de Porte Obrigatério; a Habilitagdo; as Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; as InfragGes; A Sinalizagdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentag¢do; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagdo;
Diregdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condigdo Insegura e Fundamentos da Prevengdo de Acidentes; Aquaplanagem; Tipos
de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS; Como socorrer; ABC da Reanimacgdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados; Meio Ambiente. Cédigo Nacional de Transito Brasileiro. Decreto n2 6.488, de 19 de junho de 2008. Resolugdo do
CONTRAN n2. 51, de 21 de maio de 1998. Lei n2 9.602, de 21 de janeiro de 1998. Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997. Lei n°
11.705, de 19 de junho de 2008 Alcool; DENATRAN Manual dire¢io defensiva 2005.

Bibliografia:

BRANCO, Adriano Murgel. Seguranga Rodoviaria, Editora CLA — S3o Paulo. 1999 Disponivel na internet no dia 03 de janeiro de 2001 no
enderego http://www.vias-seguras.com/publicacoes/manual_de_seguranca_rodoviaria/seguranca_rodoviaria

SOARES, Rui Abreu. Manual de manutengdo preventiva. Rio de Janeiro: Confederagdo Nacional da Industria, 1978.

Leis Federais, Deliberagdes e Resolugbes do CONTRAN que trate sobre o contelido programatico apresentado.

Site da Pirelli Brasil: http://www.pirelli.com.br/web/technology/about-tyres/fag/default.page

Leis, Resolugdes e Pareceres apresentados no contetdo programatico.

25-Nutricionista

Nutri¢do em Saude Publica: principais nutricionais do Brasil, em especial no Nordeste, - Programas de Assisténcia Integral a Saude da
Mulher e de Crianga: terapia de reidratagdo oral — TRO, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga — programa
de suplementagdo alimentar — PSA — vigilancia alimentar e nutricional — indicadores diretos e indiretos do estado de nutrigdo
comunidades — nutrigdo nos grupos etarios no 12 ano de vida, pré — escolar, no adulto (gestantes e nutrizeis), Patologia da nutri¢do e
Dietoterapia: - metabolismo basal — modificagdes da dieta normal para atendimento ao enfermo — alteragGes na nutri¢do (obesidade,
magreza, doengas caréncias) — patologias e dietoterapias aparelho digestivo, sistema enddcrino, sistema cardiovascular — Técnica
Dietética — introdugdo a técnica dietética — alimento: classificagdo, principios nutritivos — selegdo, preparo a perdas decorrentes —
planejamentos de cardapios — Administragdo de Servigos de Nutri¢do: unidade de servigo de alimentagdo e nutricdo — conceituagdo,
tipos de servigos — planejamento fisico, funcional, Lay — out, fluxograma peculiaridades da érea fisica e construgdo social do servigo de
alimentagdo e nutrigdo — previsdao numérica e distribui¢do. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Regulamento técnico para Terapia
de Nutri¢do Enteral. Resolugdo RDC n2 63 de 6 de julho de 2000. Resolugdo CFN n° 334/2004. Lei Federal n2 8.234, de 17 de setembro
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de 1991 (DOU 18/09/1991). Lei Federal n? 6.583, de 20 de outubro de 1978 (DOU 24/10/1978). Decreto n? 84.444, de 30 de janeiro
de 1980 (DOU 31/01/1980).
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FALCAO, M.C., & CARRAZA, F.R., Manual Basico de Apoio Nutricional em Pediatria. Rio de Janeiro, Ed. Atheneu, 1999.
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MARTINS, M. T. S.; GALEAZZI, M. A. M. Alergia alimentar: consideragGes sobre o uso de proteinas modificadas enzimaticamente.
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Dissertacdo (Mestrado em Patologia Geral) — Universidade Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte.
Nutri¢do e suplementacdo esportiva. Bacurau, RF. Editora Phorte. 52 ed. Sdo Paulo, SP, 2007 Nutri¢do e suplementagdo esportiva.
Bacurau, RF. Editora Phorte. 52 ed. Sao Paulo, SP, 2007
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SILVA JR, E. A., Manual de controle higiénico-sanitario em alimentos. 52 ed., Rio de Janeiro, Ed. Varela, 2003.
TEIXEIRA, S.M.F.G., et alli. Administracdo Aplicada as Unidades de Alimentos e Nutri¢do, Rio de Janeiro, Ed. Atheneu, 2000.
VITOLO,M. R. Nutrigdo: da gestagdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Ed. Rubio, 2008.
WAITZBERG, D.L., Nutri¢do Oral, Enteral e Parenteral na Prética Clinica. 32 ed., Rio de Janeiro, Ed. Atheneu, 2001.
WOISK, J.R., Nutrigdo e Dietética em Pediatria. 42 ed., Rio de Janeiro, Ed. Atheneu, 1995.
Leis, ResolugGes e Pareceres apresentados no conteldo programatico.

26-Odontodlogo-20h

Histéria da Odontologia. Defeitos de desenvolvimento da regido maxilofacial e oral, Anomalias dos dentes, Doengas da polpa e do
peridpice, InfecgOes bacterianas, Doengas fungicas e protozodrias, Infec¢des virais, Doengas imunoldgicas e alérgicas, Patologia
epitelial, Patologias das glandulas salivares, Tumores dos tecidos moles, Disturbios hematoldgicos, Manifestagdes orais de doengas
sistémicas, Doengas dermatoldgica, Dor facial e doengas neuromusculares, Anatomia do periodonto, Epidemiologia e microbiologia
da doenga periodontal, Placa e célculo dentais, Patogénese da periodontite, Periodontite de acometimento precoce, Doengas
periodontal necrosante, Exames em pacientes com doengas periodontal, Terapia periodontal associada a causa, Anti-sépticos e
antibidticos em terapia periodontal, Bases cientificas do tratamento periodontal, Terapia periodontal de suporte, Principios da
cirurgia, Principios de exodontia, Cirurgia pré-protéitica, InfecgGes, Tratamento de lesdes patoldgicas da boca, Traumatologia oral e
maxilofacial, Deformidades dentofaciais, Tratamento conservador da polpa dental, Filosofia do tratamento de canais radiculares,
Medicagdo topica entre sessdes, Obturagdo dos canais radiculares, Assepsia e anti-sepsia em Endodontia, Preparo biomecanico dos
canais radiculares, Medicagdo tdpica entre sessdes, Obturagdo dos canais radiculares, Cirurgias parendodonticas, Urgéncias em
Endodontia, Classificagdo dos preparos cavitarios, Preparo cavitario para amalgamas e compdsitos, Preparo cavitdrio para restauragdo
metalicas fundidas, Materiais restauradores, Obten¢do de Modelos de Estudo em Gesso. Montagem dos Modelos em Articulador
Semi-Ajustdvel, tipo Whip-Mix. Indicagdes e contra indicagbes do uso clinico de resinas compostas, auto e fotopolimerizaveis,
amalgama de prata e cimento de ibnomero de vidro, Restauragdes metdlicas com ligas nobres e ndo nobres, Materiais odontoldgicos
para cimentagdo, Patologias oclusais e disfun¢des craniomandibulares: consideragGes relacionadas a prétese fixa e reabilitagdo oral.
Preparo de dentes com finalidade protética, Nucleos, Coroas provisorias, Moldagem e modelo de trabalho, Registros oclusais e
montagem em articuladores semiajustaveis, Forma e caracteristicas das infra-estruturas para proteses metaloceramicas, Prova dos
retentores, remogdo em posicdo para soldagem e remontagem, Sele¢do de cor e ajuste funcional e estético, Cimentagdo proviséria e
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definitiva, Estudo das definigdes, Principios de Psicologia e sua relagdo com a Odontopediatria, Diagndstico e Patologia Bucal em
Odontopediatria, Prevengdo na clinica infantil, Reabilitagdo bucal e manejo cirdrgico em criangas, Terapéutica medicamentosa em
Odontopediatria, Fundamentos bioldgicos basicos em Ortodontia, Crescimento e desenvolvimento craniofacial, Desenvolvimento de
denti¢do, Oclusdo e equilibrio dos dentes, Classificagdo das mas oclusGes dentarias, ExtracGes seriadas, Analise de Bolton, Etiologia
das mas oclusdes dentdarias, Habitos em ortodontia, Niveis de atencdo e politica odontoldgica, Epidemiologia, indice e indicadores,
Testes de atividade cariogénica, Recursos humanos, Carie dental, Eitologia e fatores relacionados, Prevengdo da carie dental,
ConceituagGes basicas em Semiologia. Exames semioldgicos: anamnese, exame fisico e exames complementares. Estudo do
questionario semioldgico e do prontuario/ficha clinica utilizada na disciplina. Estudo das variages de normalidade da mucosa bucal e
dos tecidos duros. Lesdes fundamentais ou elementares. Disturbios do desenvolvimento (displasias, malformacgGes e deformagdes)
dos maxilares, labios, lingua e mucosa bucal. Anomalias e displasias elementares basicas da denticdo. AlteragOes regressivas
dentarias: atrigdo, abrasdo, erosdo. PigmentagOes dentarias, Reabsor¢do patoldgica dos dentes. Carie dentdria: etiopatogenia e
histopatologia. Mecanismos de defesa do complexo dentina-polpa. Patologia pulpar inflamatdria, necrose pulpar, odontalgias e
sinalgias. Periapicopatias: periodontites apicais agudas e cronicas. Periodontopatias. Cistos odontogénicos e ndao odontogénicos.
Tumores odontogénicos e LesGes pseudo-dsseas. Doengas virais, bacterianas, flngicas e parasitarias. Patologia dssea - Osteomielite
dos maxilares. Lesdes cancerizdveis. Neoplasias benignas e malignas. Doengas das glandulas salivares. Manifestagdes de doengas
sistémicas / dermatoldgicas / nervosas de interesse odontoldgico. Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil, Identificacdo pelos
dentes e rugoscopia palatina, Aspectos relativos a atuagdo profissional, Pericias odontoldgicas, Vias e métodos de administragdo,
Farmacodinamica, Interagdes medicamentosas, Efeitos adversos, Anestésicos locais, Analgésicos ndo-opidides e opidides,
Antiinflamatadrios, Principios gerais de Farmacologia, Antiinflamatdrios ndo-esterdides e esterdides, Farmacologia clinica da infecgdo e
Farmacologia em situa¢des especiais Codigo de Processo Etico Odontoldgico, Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990, Consolidacdo
das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia (Atualizada), Lei 8.142, de 28 de Dezembro de 1990, Lei 8.112, de 11
de dezembro de 1990, determinada pelo Art. 13 da Lei n2 9.527, de 10 de dezembro de 1997, Lei 5.081 de 24de agosto de 1966.
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Leis Federais que o conteudo programatico apresenta.

27-Operador Escavadeira Hidraulica

Regulamento do Transito; Placas de Regulamento; Placas de Adverténcia; Conhecimentos Basicos em Mecanica de Automoveis;
Conhecimentos Basicos em Eletricidade de Automéveis, automdveis Bicombustivel e Tri-combustivel, Conhecimentos de Mecanica
em Veiculos Automotores: Classificagdo; Motor de Combustdo Interna; Sistemas de Alimentacgdo, Distribuicdo e Inflamacgdo; Sistema
Completo de Carburagdo Simples e Dupla; Processo de Inje¢do Eletronica de Combustivel; Processo de Lubrificacdo de Motores;
Refrigeragdo de Motores; Sistema de Transmiss3o; Sistema de Freio e de Direcdo; Chassi e Carroceria; Sistema de Suspensdo; Orgdos
de Rodagem. Sistema Elétrico de Automdveis; Distribuidor — Suas Fungdes e Panes Mais Comuns; Alternador — Suas Fungdes, Tipos de
Voltagem, Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-los; Bateria- Amperagem, Tipos e Fungdes Da Bateria; Sistema de Injecdo
Eletronica de Combustivel; Velas; Igni¢do; Platinado; Condensador; Sistema Elétrico da Refrigeragdo de Autos; Instalagdo Elétrica de
Autos em Geral; Fusiveis — Amperagem, Caracteristicas e Fungdes. Educagdo Ambiental. Combustiveis alternativos. Poluentes e ndo
poluentes dos autos. Cédigo Nacional de Transito Brasileiro; Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Regra de Preferéncia;
Conversdes; Normas dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificacdo das Vias; LEGISLAGAO DE TRANSITO dos Veiculos;
Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo dos Veiculos; os equipamentos obrigatérios; a Condugdo de Escolares; os
Documentos de Porte Obrigatdrio; a Habilitagdo; as Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; as InfragGes; A Sinalizagdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentag¢do; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagao;
Direcdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condigdo Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Aquaplanagem; Tipos
de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS; Como socorrer; ABC da Reanimacgdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados; Meio Ambiente.

Bibliografia:
BRANCO, Adriano Murgel. Seguranca Rodoviaria, Editora CLA — S&o Paulo. 1999 Disponivel na internet no dia 03 de
janeiro de 2001 no endereco http://www.vias-
seguras.com/publicacoes/manual_de_seguranca_rodoviaria/seguranca_rodoviaria
SOARES, Rui Abreu. Manual de manutengdo preventiva. Rio de Janeiro: Confederagao Nacional da Industria, 1978.
Cddigo Nacional de Transito Brasileiro.
Decreto n? 6.488, de 19 de junho de 2008.
Resolugdo do CONTRAN n2. 51, de 21 de maio de 1998.
Lei n®9.602, de 21 de janeiro de 1998.
Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997.
Lei n® 11.705, de 19 de junho de 2008 Alcool
DENATRAN Manual direcdo defensiva 2005
Leis Federais, Deliberacdes e Resolugdes do CONTRAN que trate sobre o Contetido programatico: apresentado.
Site da Pirelli Brasil: http://www.pirelli.com.br/web/technology/about-tyres/fag/default.page

28-Operador de Maquinas Pesadas

Regulamento do Transito; Placas de Regulamento; Placas de Adverténcia; Conhecimentos Basicos em Mecanica de Automoveis;
Conhecimentos Basicos em Eletricidade de Automoveis, automdveis Bicombustivel e Tri-combustivel, Conhecimentos de Mecanica
em Veiculos Automotores: Classificagdo; Motor de Combustdo Interna; Sistemas de Alimentagdo, Distribuigdo e Inflamagdo; Sistema
Completo de Carburagdo Simples e Dupla; Processo de Inje¢do Eletronica de Combustivel; Processo de Lubrificagdo de Motores;
Refrigeragdo de Motores; Sistema de Transmiss3o; Sistema de Freio e de Direcdo; Chassi e Carroceria; Sistema de Suspensdo; Orgdos
de Rodagem. Sistema Elétrico de Automoveis; Distribuidor — Suas Fungdes e Panes Mais Comuns; Alternador — Suas Fungdes, Tipos de
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Voltagem, Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-los; Bateria- Amperagem, Tipos e Fungdes Da Bateria; Sistema de Injecdo
Eletrénica de Combustivel; Velas; Igni¢do; Platinado; Condensador; Sistema Elétrico da Refrigeragdo de Autos; Instalagdo Elétrica de
Autos em Geral; Fusiveis — Amperagem, Caracteristicas e Fungdes. Educagdo Ambiental. Combustiveis alternativos. Poluentes e ndo
poluentes dos autos. Cddigo Nacional de Transito Brasileiro; Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Regra de Preferéncia;
Conversdes; Normas dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO dos Veiculos;
Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo dos Veiculos; os equipamentos obrigatdrios; a Condugdo de Escolares; os
Documentos de Porte Obrigatério; a Habilitagdo; as Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; as InfragGes; A Sinalizagdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentagdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagdo;
Direcdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condigdo Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Aquaplanagem; Tipos
de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS; Como socorrer; ABC da Reanimacgdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados; Meio Ambiente.

Bibliografia:
BRANCO, Adriano Murgel. Seguranga Rodoviéria, Editora CLA — S&o Paulo. 1999 Disponivel na internet no dia 03 de
janeiro de 2001 no endereco http://www.vias-
seguras.com/publicacoes/manual_de_seguranca_rodoviaria/seguranca_rodoviaria
SOARES, Rui Abreu. Manual de manutengdo preventiva. Rio de Janeiro: Confederagdo Nacional da Industria, 1978.
Cddigo Nacional de Transito Brasileiro.
Decreto n? 6.488, de 19 de junho de 2008.
Resolugdao do CONTRAN n2. 51, de 21 de maio de 1998.
Lei n®9.602, de 21 de janeiro de 1998.
Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.
Lei n° 11.705, de 19 de junho de 2008 Alcool
DENATRAN Manual direcdo defensiva 2005
Leis Federais, Deliberacdes e Resolu¢cdes do CONTRAN que trate sobre o Contelido programatico: apresentado.
Site da Pirelli Brasil: http://www.pirelli.com.br/web/technology/about-tyres/faq/default.page

29-Operario
Sistema numeral decimal. Niumeros naturais. Adi¢do, subtracdo, divisdo e multiplicagdo. Numeros fraciondrios e operagdes com
fragOes. Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples.

Bibliografia
Livros que tratam sobre os temas.

30-Pedreiro

Sistema numeral decimal. NUmeros naturais. Adi¢do, subtragdo, divisdao e multiplicagdo. Numeros fraciondrios e operagdes com
fragOes. Razdo e Proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples.

Bibliografia
Livros que tratam sobre os temas.

31- Professor de Educagdo Infantil

Nogdes Gerais de Teorias e tendéncias pedagdgicas da Educacdo, Fundamentos Legais da Educagdo, Planejamento de Sistemas de
Educagdo, Gestao de Sistemas de Educacao; Lei Federal n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996 que trata das Diretrizes e Bases; Cartilha
publicada pelo Ministério da Educagdo 2001 “Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educagao Basica”; Lei n2 8.069, de 13
de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Resolugdo Federal n2 2, de 11 de setembro de 2001 da Camara de Educagdo
Basica do Conselho Nacional de Educagdo; Resolugdo n2 4, de 2 de outubro de 2009 da Camara de Educagdo Basica do Conselho
Nacional de Educagdo. Lei n2 12.014, de 6 de agosto de 2009. Nogdes das teorias de Vygotsky, Piaget, Freud, Skinner, Paulo Freire,
Rousseau, Freinet, Bourdieu, Saviani, Darcy Ribeiro, Kant, Marx, Sécrates, Platdo, Aristételes, Teoria das Inteligéncias Multiplas;
Inteligéncia Emocional; Epistemologia da Inteligéncia; Despacho Normativo n.2 6/2010 do Ministério da Educagdo; Convengio
Interamericana para a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia publicada pelo
Decreto Federal n2 3.956-01; Resolugdo n? 1, de 17 de junho de 2004 do Conselho Nacional de Educagdo; Lei n? 10.098 de 23 de
marco de 1994; Fundamentos Eticos para Inclusdo Escolar; Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil; Parametros
Curriculares Nacionais Ensino Fundamental; Decreto Federal n? 6.094, de 24 de abril de 2007; Lei Federal n2 10.172, de 9 de janeiro
de 2001. Artigos da Constituicao Federal que tratam do tema educagao.
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Bibliografia:
FREIRE, P. Pedagogia do oprimido. 25. ed. (1. ed. 1970). Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1998.
LIBANEO, José Carlos. Democratizagdo da escola publica. 17. ed. S3o Paulo: Loyola, 2001.
LURIA, A. R. (1986). Pensamento e linguagem: as ultimas conferéncias de Luria. Porto Alegre, Artes Médica, 1987.
LUZURIAGA, Lorenzo. Histdria da Educagdo e da Pedagogia. 15. ed. Sdo Paulo: Ed. Nacional, 1984.
PERRENOUD, Phillippe. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.
PIAGET, Jean. (1970). Epistemologia Genética. Sdo Paulo, Martins Fontes, 2002.
VIGOTSKI, L.S. (1993). Pensamento e linguagem. Sdo Paulo, Martins Fontes.
ZABALA, Antonio. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre, RS: ARTMED, 1998.
Leis, Resolugdes, Pareceres e Cartilhas apresentadas no programa da prova.

32- Professor de Ensino Fundamental

NogGes Gerais de Teorias e tendéncias pedagdgicas da Educagdo, Fundamentos Legais da Educagdo, Planejamento de Sistemas de
Educagdo, Gestao de Sistemas de Educacao; Lei Federal n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996 que trata das Diretrizes e Bases; Cartilha
publicada pelo Ministério da Educagdo 2001 “Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica”; Lei n2 8.069, de 13
de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Resolugdo Federal n2 2, de 11 de setembro de 2001 da Camara de Educagdo
Basica do Conselho Nacional de Educagdo; Resolugdo n2 4, de 2 de outubro de 2009 da Camara de Educagdo Basica do Conselho
Nacional de Educagdo. Lei n? 12.014, de 6 de agosto de 2009. Nogdes das teorias de Vygotsky, Piaget, Freud, Skinner, Paulo Freire,
Rousseau, Freinet, Bourdieu, Saviani, Darcy Ribeiro, Kant, Marx, Sécrates, Platdo, Aristdteles, Teoria das Inteligéncias Multiplas;
Inteligéncia Emocional; Epistemologia da Inteligéncia; Despacho Normativo n.2 6/2010 do Ministério da Educagdo; Convengdo
Interamericana para a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia publicada pelo
Decreto Federal n2 3.956-01; Resolugdo n2 1, de 17 de junho de 2004 do Conselho Nacional de Educagdo; Lei n? 10.098 de 23 de
marco de 1994; Fundamentos Eticos para Inclusdo Escolar; Diretrizes Curriculares Nacionais para Educa¢do Infantil; Parametros
Curriculares Nacionais Ensino Fundamental; Decreto Federal n? 6.094, de 24 de abril de 2007; Lei Federal n2 10.172, de 9 de janeiro
de 2001. Artigos da Constituicao Federal que tratam do tema educagao.

Bibliografia:
FREIRE, P. Pedagogia do oprimido. 25. ed. (1. ed. 1970). Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1998.
LIBANEO, José Carlos. Democratizagdo da escola publica. 17. ed. S3o Paulo: Loyola, 2001.
LURIA, A. R. (1986). Pensamento e linguagem: as ultimas conferéncias de Luria. Porto Alegre, Artes Médica, 1987.
LUZURIAGA, Lorenzo. Histdria da Educac¢do e da Pedagogia. 15. ed. Sdo Paulo: Ed. Nacional, 1984.
PERRENOUD, Phillippe. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.
PIAGET, Jean. (1970). Epistemologia Genética. Sdo Paulo, Martins Fontes, 2002.
VIGOTSKI, L.S. (1993). Pensamento e linguagem. Sdo Paulo, Martins Fontes.
ZABALA, Antonio. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre, RS: ARTMED, 1998.
Leis, Resolugdes, Pareceres e Cartilhas apresentadas no programa da prova.

33-Psicologo

Nogdes sobre as caracteristicas, a natureza e a finalidade da pratica dos psicdlogos nas organizages. Principais atividades
desenvolvidas na Administracdo de Recursos Humanos; Recrutamento e Sele¢do de pessoal; Tipos de recrutamento; Métodos de
Andlise de cargo; Etapas da selegdo; Entrevista de selegdo; Técnicas adotadas em selecdo de pessoal; Treinamento de pessoal:
Diagnodstico das necessidades de treinamento; Tipos de treinamento; Planejamento do treinamento; Métodos do treinamento;
Avaliagdo dos resultados. Avaliagdo de Desempenho: Métodos tradicionais e modernos de Avaliagdo de Desempenho; Tipos de
avaliagdo de desempenho; Utilizagdo dos resultados da avaliagdao de desempenho. Satide Ocupacional; O campo da Saude Mental no
Trabalho: principais correntes tedricas; A Clinica da Atividade. A fungdo psicoldgica do trabalho. Os disturbios mentais que ocorrem
no trabalho e suas causas. Diagndstico dos disturbios mentais no trabalho. As Lesdes por Esforgos Repetitivos (LER/DORT). Principais
modelos tedricos da psicoterapia. Entrevistas iniciais e estabelecimento do diagnodstico. Intervengdes psicoterdpicas em situagGes de
crise. Estruturas clinicas e sua abordagem em psicoterapia. Avaliagdo psicoldgica: questdes técnicas e éticas. Modelos fatoriais de
personalidade. Diagndstico diferencial dos transtornos da personalidade segundo o DSM-IV e CID-10. O nascimento da Psicologia
cientifica: Um ideal de ciéncia e seu objeto: problemas para o estudo da subjetividade; A proposta de Wundt para a ciéncia
psicoloégica; Freud e a proposi¢do do inconsciente: questdes metodoldgicas; Watson: a psicologia como “ciéncia natural”; Vigotski:
Psicologia e materialismo dialético. A Psicologia no Brasil: Caracteristicas sociais do Brasil no século XIX e os primeiros estudos em
Psicologia. Higienismo: um projeto politico disfarcado de teoria psicoldgica. Psicologia no Brasil: dos primeiros cursos ao perfil atual.
Desenvolvimento humano e Behaviorismo: o modelo de selegdo pelas conseqiiéncias. Desenvolvimento humano e Behaviorismo:
QuestBes centrais da Psicologia do Desenvolvimento: Inato versus aprendido e analise causal versus analise funcional.
Desenvolvimento humano e Teoria Sdcio-Histdrica: Intervinculagdes e interdependéncias entre substratos bioldgicos e sociais do
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desenvolvimento humano. Desenvolvimento humano e Teoria Sécio-Histdrica: Processos de apropriacdo e objetivagdo como
fundamentos do desenvolvimento humano. Desenvolvimento humano e Teoria Sécio-Histérica: Niveis de desenvolvimento efetivo e
imediato. Bases Bioldgicas do Comportamento Humano: Agressividade: comportamentos de luta, exibi¢des de intimidagdo e
comportamentos apaziguadores. Bases Psicanaliticas do Desenvolvimento Humano: O apego: Origem da teoria do apego, o modelo
de funcionamento interno, principais determinantes das relagGes de apego, relagées de apego na perspectiva do ciclo de vida.
Fundamentos epistemoldgicos do Behaviorismo: Behaviorismo Radical e Behaviorismo. Metodoldgico, relagbes comportamentais e
unidades de andlise: comportamento respondente e operante. Fundamentos epistemoldgicos da Psicologia Sdcio-Histérica:
Materialismo Histérico, Materialismo Dialético. Fundamentos epistemoldgicos da Teoria Sistémica: O paradigma sistémico — a
complexidade, instabilidade e intersubjetividade. A concepgao sistémica de vida. A ascensdo do pensamento sistémico e a teoria geral
dos sistemas. Fundamentos epistemoldgicos da Psicanalise: O papel da Histeria na constituicdo da Ciéncia Psicanalitica. O aparelho
psiquico e a construgdo da metapsicologia: a topica, a dinamica e a economia do aparelho. Impasses conceituais no campo
psicanalitico. A Constituicdo da Psicanalise de Lacan na Franga: questdes histéricas e a criagdo de novos conceitos. Cédigo de Etica de
2005. Resolugdo CFP N.2017/2000 de 20 de dezembro de 2000. Lei n2 4.119 de 27 de agosto de1962. Lei n2 5.766 de 20 de dezembro
de 1971. Resolugdo CFP N2 006/2007. Resolugdo CFP N.2 002/2003. Resolugdo CFP N2 023/07.

Bibliografia:
ABREU-RODRIGUES, J.; RIBEIRO, M. R. (Orgs.) (2005) Andlise do comportamento: Pesquisa, teoria e aplicagdo. Porto Alegre, Artmed.
ARAUJO, J. N. G., LIMA, M.E.A & LIMA, F.P.A — L.E.R. - dimens&es ergondmicas e psicossociais. Ed. Health. Belo Horizonte, 1997.
BASTOS, A V.B. A psicologia no contexto das organizagdes — tendéncias inovadoras no espago de atuagdo do psicologo. In Psicélogo
Brasileiro: construgdo de novos espacos. Ed. Atomo Ltda. Campinas, 1992.
BIJOU, S. W; BAER, D. M. (1976) Psicologia del desarollo infantil: teoria empirica y sistematica de La conducta. México, Editorial Trillas.
V.3.
BOGOYAVLENSKY, D. N. E MENCHINSKAYA, N. A. (2003) Relagdo entre Aprendizagem e Desenvolvimento Psicointelectual da Crianca
em ldade Escolar. In: Luria, Leontiev Vigotski e outros. Psicologia e Pedagogia. Sdo Paulo: Centauro Editora.
BOWLBY, J. (1990/1969). Apego — a natureza do vinculo, vol. 1 da Trilogia Apego e Perda. Sdo Paulo: Martins Fontes.
BROZEK, J; MASSIMI, M. (1998) Historiografia da Psicologia Moderna: a versdo brasileira. Sdo Paulo, Ed. Loyola.
CALLIGARIS, Contardo. Cartas a um jovem terapeuta. Rio de Janeiro; Elsevier. 42 edicdo, 2004.
CATANIA, A.C. (1999). Aprendizagem: Comportamento, Linguagem e Cogni¢do. Porto Alegre: Artes Médicas Sul.
CHIAVENATO, I. Gestdo de Pessoas — o novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. Ed. Campus, RJ, 1999.
CLOT, Y. A fungdo psicoldgica do trabalho. Ed. Vozes. Petrépolis. 2006.
CORDIOLLI, Aristides Volpato. Psicoterapias: abordagens atuais. Porto Alegre: Artes Médicas. 22 edigdo , 1998.
CUNHA, J. A. e cols. (2000). Psicodiagndstico-V. Porto Alegre: Artmed.
DAVIES, I.K. A organizagdo do treinamento. Ed. Mc Graw-Hill do Brasil.SP, 1976. Universidade Federal de Minas Gerais
DEJOURS, C. A loucura do trabalho — ensaio sobre a psicopatologia do trabalho. Ed Oboré, SP, 1987
DOENGCAS RELACIONADAS AO TRABALHO — Manual de Procedimentos para os Servigos de Saude — Publicagdo do Ministério da Saude,
Secretaria de Politicas de Satude. Organizado por Elizabeth Costa Dias. 2001 (Site do Ministério da Saude).
DOR, Joel. Estruturas e perversoes. Porto Alegre: Artes Médicas, 1991
DUARTE, N. (1993) A individualidade para-si: contribui¢des a uma teoria histdrico-social da formagdo do individuo. Campinas: Autores
Associados.
FIGUEIREDO, L. C. M. (1991) Matrizes do Pensamento Psicoldgico. Petrépolis, Ed. Vozes.
FIORINI, Hector Juan. Teoria e técnicas de psicoterapias. Rio de Janeiro: Francisco Alves. 122 edi¢do, 1999.
FREUD, Sigmund (s.d.) Obras Completas, 32 edi¢do, Editorial Biblioteca Nueva, Madri
GOLDER, Eva-Marie. Clinica da primeira entrevista. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2000.
LE GUILLANT, L. Escritos de Louis Le Guillant - da ergoterapia a psicopatologia do trabalho. Ed. Vozes, 2006
LIMONGI-FRANCA, A C. & ARELLANO, E. B. Os processos de recrutamento e selegdo. In: As pessoas na organizagdo. Ed. Gente, 2002.
GOULART, I. B. (org.). Psicologia organizacional e do trabalho; teoria, pesquisa e temas correlatos. Ed. Casa do Psicdlogo. SP, 2002.
GUEDES, M. C. (org.) (1998) Histdria e Historiografia da Psicologia: revisdes e novas pesquisas. Sdo Paulo, EDUC.
JACQUES, M.G & CODO, W (orgs). Satide mental e trabalho — leituras. Ed. Vozes, Petrépolis, 2002.
LAPLANCHE, J. & PONTALIS, J. B. (1983) Vocabulario da Psicanalise, Editora Livraria Martins Fontes, Sdo Paulo, SP, 72 edigdo.
LUCENA, M.D.S. Avaliagdo de desempenho. Editora Atlas. SP, 1992.
MANUAL DIAGNOSTICO E ESTATISTICO DE TRANSTORNOS MENTAIS. (2000). DSM-IV. 4 2 edigdo. Porto Alegre: Artmed.
MEZAN, RENATO. (1987) Freud, a trama dos conceitos, Colegdo Estudos, n2 81, Ed. Perspectiva, Sdo Paulo.
MILLENSON, J. R. (1975). Principios de Analise do Comportamento. Brasilia: Coordenada — Editora de Brasilia.
MUKHINA, V. (1996) Psicologia da Idade Pré-escolar. Sdo Paulo: Martins Fontes.
PASQUALI, L. (2001). Técnicas de exame psicolégico —TEP— Manual. Volume I: Fundamentos das Técnicas Psicoldgicas. Sdo Paulo: Casa
do Psicélogo e Conselho Federal de Psicologia.
PENNA, A. G. (1991) Histdria das Idéias Psicoldgicas. Rio de Janeiro, Ed. Imago.
PERVIN, L. A. & John, O. P. (2004). Personalidade: teoria e pesquisa. Porto Alegre: Artmed.
PRADO JR., BENTO. (1990) (org.) Filosofia da Psicanalise. Editora Brasiliense, Sdo Paulo, 12.ed.
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ROBBINS, S. P. Comportamento organizacional. Ed. LTC. RJ, 1999.

RESOLUCOES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: 001/2002; 002/2003; 007/2003.

ROUX. G. Recursos Humanos e Treinamento. Ed. Brasiliense. SP, 1983.

SCHULTZ, D. P. & SCHULTZ, S. E (1997) Metapsicologia freudiana: uma introdugdo, Jorge Zahar Editor, Rio de Janeiro.

SCHULTZ, D. P. & SCHULTZ, S. E. (1992) Histdria da Psicologia Moderna. Sdo Paulo, Ed. Cultrix.

SILVA, G. A V. Arquitetura social: o propdsito da Psicologia Organizacional. In Psicologia — possiveis olhares, outros fazeres. Publicagdo
do Conselho Regional de Psicologia/ Quarta Regido. Belo Horizonte, 1992.

SKINNER, B.F. (1991). Questdes Recentes na Andlise do Comportamento. Campinas: Comportamento e Cognigdo, vol.1. Sdo Paulo:
Arbytes (2 a. edigdo)

VASCONCELLOS, M.J.E. (2002) Pensamento sistémico- o novo paradigma da ciéncia, Campinas, SP: Papirus.

VIGOTSKI, L. S., LURIA, A. R., LEONTIEV, A. N. (2001) Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem, Sdo Paulo: icone.

WISNER, A. A inteligéncia do trabalho. Ed. Fundacentro. SP, 1994 (capitulos 1,3,6,7 e 8).

34-Servente

Sistema numeral decimal. Nimeros naturais. Adi¢do, subtragdo, divisdo e multiplicagdo. NUmeros fracionarios e operagées com
fragGes. Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples.

Bibliografia
Livros que tratam sobre os temas.

35-Técnico Agricola

Agricultura Geral. As plantas: morfologia, drgdos, reprodugdo, sementes, plantio. Clima, relagdo clima-planta. Grandes culturas,
Fruticultura, Olericultura: preparo do solo, técnicas de cultivo e propagacdo, colheita, armazenamento e beneficiamento. Pragas e
doengas, plantas daninhas, manejo ecoldgico. Receitudrio Agronémico. Amostragem e Anadlises de Solos, Calagem, Adubacio,
Fertilizantes.Recursos Hidricos, microbacias.Solos: capacidade de uso, preparo, praticas de conservagdo e manejo, erosdo, sistemas
agroflorestais, sustentabilidade, dreas degradadas. Agropecuaria e Ambiente. Legislagdo ambiental. Construgdes Rurais, materiais,
habitacdo rural, instalagGes, saneamento.

Pecuaria de leite, criacdo de bezerros. Conservagao, formagao e utilizagdo de pastagens. Florestas: Conceitos, formagdes vegetais;
florestas plantadas, culturas de Pinus e Eucalyptus, biomassa; viveiros florestais; arborizagdo urbana. Cédigo Florestal

Bibliografia
CANECCHIO FILHO, V. e equipe. Administragdo Agricola. Campinas. Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 1972.
CEMIG Manual de Arborizagéo. Belo Horizonte: CEMIG.
Comissdo de Fertilidade do Solo do Estado de Minas Gerais — Recomendagdes para o uso de corretivos e fertilizantes em Minas Gerais
— 52 aproximagdo / Antdnio Carlos Ribeiro, Paulo Tacito Gontijo Guimardes, Victor Hugo Alvarez V., editores — Vigosa, MG, 1999.
CORREIA, L.G. Horta doméstica e comunitdria. Belo Horizonte: EMATER-MG, 1991.
FILGUEIRA, F.A.R. Manual de Olericultura, Vols. 1 e 2. Sdo Paulo: Ed. Agronémica Ceres, 1981.
FEAM — FUNDACAOQ ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE. Licenciamento Ambiental: Coletdnea de Legislagdo.
Belo Horizonte: Projeto Minas Ambiente, 1997.
GALLO, D. e outros. Manual de Entomologia Agricola. 22. ed. Sdo Paulo: Ed. Agronémica Ceres, 1988.
Revista INFORME AGROPECUARIO. Belo Horizonte: EPAMIG:
N.2 147 - Manejo do Solo, 1987.
N.2 182 — Doengas de Hortaligas, 1995;
N.2 184 - Doengas das Solanéceas, 1996;
N.2 185 - A Cultura do Eucalipto I, 1996.
N.2 191 - Conservagdo de Solos, 1998.
N.2 193 - Cafeicultura: Tecnologia de Produgdo, 1998.
N.2 202 — Agropecuaria e Ambiente, 2000.
N.2 207 — Manejo de Microbacias, 2000.
N.2 210 — Recuperacédo de Areas Degradadas, 2001.
N.2 212 — Agricultura Alternativa, 2001.
N.2 213 — Produgdo Integrada de Frutas, 2001.
N.2 220 — Agroecologia, 2003.
N.2 221 — Produgdo de Leite com Vacas Mestigas, 2004.
N.2 222 — Arroz: Avangos Tecnoldgicas, 2004.
PEREIRA, M.F. Construgbes Rurais. Sao Paulo: Nobel, 1980.
PUPO, N.I.H. Manual de Pastagens e Forrageiras. Campinas: Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 1979.
SIMAO, S. Manual de Fruticultura. S3o Paulo: Ed. Agronémica Ceres, 1971.
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SILVESTRE, J.R.A., LAENDER, F.C., AVILA, J.A. Cria¢do de Bezerros nas Exploracdes Leiteiras e seu
Aproveitamento na Produg¢do de Carne. Belo Horizonte: EMATER-MG, 1995.

THIBAU, C.E. Produgdo Sustentada em Florestas. Compéndio. Belo Horizonte: Escriba Editora Grafica, 2000.
VIDAL, W.N. & VIDAL, M.R.R. Botdnica e Organografia. Vigosa: Imprensa Universitaria UFV.

VIEIRA, C. Cultura do Feijéo. Vigosa: Imprensa Universitaria, 1978.

36-Técnico em Enfermagem-20h / 37-Técnico em Enfermagem-40h

Decreto Federal 94.406 de 1987, que regulamenta a Lei de Exercicio Profissional de Enfermagem; Processo de Enfermagem (historico
de enfermagem, exame fisico, levantamento de problemas, diagndstico, plano de cuidados e evolugdo, segundo Wanda Horta);
Determinantes de salde; Desenvolvimento humano (do recém nascido ao idoso); Cuidado ao individuo no atendimento de suas
necessidades bdasicas; Cuidados com feridas (curativos, traqueostomia, colostomia e prevengdo de Ulceras de decubito); Cuidados de
enfermagem em relagdo a administragdo de medicamentos( conceitos, vias, principios, calculos e efeitos colaterais ou complicagGes);
Exame fisico céfalo-caudal (incluindo peso e altura e, sinais vitais); Cuidados de enfermagem a individuos com problemas crénico
degenerativos (hipertensdo, diabete, cancer, problemas respiratdrios e insuficiéncia renal cronica); Bioética na enfermagem;
Educacgdo para a saude e promogdo da saude; Cuidados ao individuo com dor (aguda e cronica(incluindo a oncoldgica); Conceitos
basicos para a prevengdo e controle de infecgdes; Lideranga e trabalho em equipe. Sinais Vitais: Temperatura, pulso, respiragdo,
pressdo arterial; Primeiros Socorros: Contusdo, escoriagdo, ferimentos; Fraturas, luxagGes, entorses; Parada cardio-respiratoria;
Queimaduras de 1°, 2° e 3° graus; Envenenamentos. Assisténcia ao exame fisico Métodos de exames - materiais, atribuicdes da
enfermagem; Preparo dos pacientes. Assisténcia ao Pré-natal: Cuidados de enfermagem; Patologias da gravidez; Doengas
sexualmente transmissiveis e AIDS. Administragdo de medicamentos: Classificagdo das drogas; Vias de Administragdo; Procedimentos.
Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Saude; Portaria n2 2.203, de 5 de novembro de 1996; Pacto pela Satde
2006 Consolidagdo do SUS; Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n2 373 de 27 de margo de
2002 e regulamentagdo complementar; Constituicdo Federal — Art. 196 até Art. 200; Emenda Constitucional N2 29 de 13 de setembro
de 2000; Lei n2 9.431 de 6 de janeiro de 1997; Portaria GM/MS n° 2.616, de 12 de maio de 1998; Lei n? 7.498, de 25 de junho de
1986; Decreto n2 50.387, de 28 de Margo de 1961; Normas Regulamentadoras — 09 e 32; Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990.;
Instrumentos cirurgicos, Hepatites; Doengas virdticas e bacterianas; Vacinagdo; Procedimentos ambulatoriais.

Bibliografia:
Ministério da Saude. Calendario vacinal de criangas:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21462.
Ministério da Saude. Calendario vacinal de adolescentes:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21463.
Ministério da Saude. Calendario vacinal de adultos e Idoso:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21464.
Ministério da Saude. Manual de Normas de Vacinagdo. 3.ed. Brasilia:: Fundagdo Nacional de Saude; 2001 72p.
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/Gestor/visualizar_texto.cfm?idtxt=21216
RIO GRANDE DO SUL — SSMA — Normas Técnicas e Operacionais — A¢bes em Saude da Crianca.
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica: Caréncias de Micronutrientes.
Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos da Atengao Basica no 15 -
Hipertensdo Arterial Sistémica. Ministério da Saude. Brasilia, 2006. 51p. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/caderno_ab.php.
Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Salude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos da Atengdo Bdsica no 16 - Diabetes
Mellitus. Ministério da Saude. Brasilia, 2006. 56 p. Disponivel em: http://dtr2004.saude.gov.br/dab/caderno_ab.php
Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atenc¢do Basica. Cadernos da Atengdo Basica no 18 - HIV/AIDS,
hepatites e outras DST. Ministério da Saude. Brasilia. 2006. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/documentos/cardernos_ab/documentos/abcad18.pdf
Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos da Atengao Basica no 19 -
Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa. Ministério da Saude. Brasilia. 2006.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. Brasilia: 2010
BRASIL. Ministério da Satide. Manual de procedimentos para vacinagao - Brasilia.
BRASIL. Ministério da Satde. Manual de primeiros socorros — Brasilia 2003.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude. Departamento de Gestdo da Educagdo na
Saude. Projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da Area de Enfermagem Brasilia 2003
BRASIL - Sida/AIDS - Recomendagdes para hospitais, ambulatérios médicos, odontoldgicos, laboratoriais - Brasilia.
SMELTZER, Suzanne C. Brunner e Suddarth: Tratado de enfermagem médicocirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
GOLDENZWAIG, Nelma R. S. C. AME: Administragdao de Medicamentos na Enfermagem. Rio de Janeiro: EPUB, 2004.
GUYTON, A. C. Fisiologia humana e mecanismos das doengas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. Porto Alegre: Artmed, 2006. CF/88 (atualizada).
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Leis, Resolugdes e Pareceres apresentados no contetdo programatico.

38-Vigilante Sanitario

Lei Federal n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; Lei Federal n? 8.080 de 19 de setembro de 1990; Portaria n2 3.252 de 22 de
dezembro de 2009; Decreto n? 5.440 de 4 de maio de 2005; Portaria n? 2.669, de 3 de novembro de 2009; Instrugdo Normativa n2 1
de 7 de margo de 2005; Portaria SE n2 397 de 9 de outubro de 2007; Portaria n2 298, de 9 de fevereiro de 2010 — Republicagao.

Bibliografia
http://www2.portoalegre.rs.gov.br/sms/default.php?p_busca=zoonoses&x=25&y=19
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_sinvas.pdf
http://crmvrj.org.br/forum%20de%20saude%20publica/vigilancia%20ambiental%20-%20avancos%20e%20perspectivas.pdf -
Vigilancia em Saude Ambiental
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/comentarios_port_518 2004.pdf - Comentarios sobre a Portaria MS n2 518 de 2004
http://www.brasilsus.com.br/
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ACESSABILIDADE PARA PPD

ou Requerente de Situag¢ao Especial

Concurso Publico: Municipio/Orgio:

Nome do candidato:

N¢ da inscrigdo: Cargo:

1. Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessario )

a. ( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL.

b. () NECESSITA DE PROVA e/ou TRATAMENTO ESPECIAL (Discriminar objetivamente qual o tipo de prova necessario. Ex: fonte

tamanho 14, Ledor, Sala especial para amamentacdo).

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Data de recebimento e assinatura

Assinatura do candidato
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ANEXOV

ATESTADO/LAUDO MEDICO PERICIAL DE PPD

Eu, , CRM n¢ médico com especialidade em

(opcional) atesto que o paciente

, CPF , & uma Pessoa

Portadora de Deficiéncia, com a doenga qualificada na Classificagdo Internacional de Doengas (CID) com o n@

, € que sua provavel causa/origem é

Local e data

Carimbo e assinatura do Médico

- Este documento deverd ser impresso, assinado e preenchido para poder acompanhar o requerimento do candidato para

atendimento especial para execugéo das provas do Concurso Publico de acordo com o Edital de que este anexo faz parte ao ser
encaminhado a empresa Energia Essencial Concursos Ltda.

- Este documento poderd ser substituido por um atestado/laudo fornecido pelo médico desde que apresente informacées que
possam contemplar o item e subitens deste Edital os quais tratam do assunto.
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ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

Nome: Data:
E-mail: Inscrigdo:
Cargo: Fone:
RECURSO SOBRE:
Inscri¢do ( ) Revisdo de questdes ( ) Revisdo de notas ( )

Este campo deve ser preenchido somente para os recursos de Avaliagdo de Gabarito de Prova Objetiva e Avaliacdo de Titulos
com a devida fundamentag¢éo técnica e o embasamento tedrico e/ou bibliogrdfico (com literatura de reconhecido valor
cientifico).

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel pelo recebimento e data
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ANEXO VII

IDENTIFICACAO DO EMITENTE E DESTINATARIO PARA ENVIO DA CORRESPONDENCIA

(PARA O ENVIO DE CORRESPONDENCIA, O CANDIDATO DEVERA RECORTAR AS ETIQUETAS E COLAR NO ENVELOPE.)

1. ETIQUETA 01 - IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO (OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DE TODOS OS CAMPOS):

PREFEITURA MUNICIPAL DE VANINI- RS

ASSUNTO: Cargo pretendido:

Nome do candidato: N2 de inscrigdo:
Enderego: CEP:
Cidade: Fone: ( )

2. ETIQUETA 02 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA:

DESTINATARIO:
ENERGIA ESSENCIAL CONCURSOS LTDA.
Rua General Andrade Neves, n? 100, sala 1304 — Bloco B
Centro — Porto Alegre — RS — Cep 90010-210
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ANEXO VIII

APRESENTACAO E ORIENTACOES SOBRE OS CARTOES DE RESPOSTA

Legenda:

1) Autenticacdo Digital;
2) Espago para assinalar as respostas;
3) Dados referentes a ESCOLA, SALA e DATA da realizagdo da prova;
4) |dentificagdo do candidato;
5) Cédigo do cartdo;
)

6) Espaco para a assinatura obrigatoria do candidato.

Prefeitura Municipal de || N | N

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

|

ATENGAOI s asak e |
i SO OO0 |
preta ou azul escura, |
I

|

|

= | coocnENE
| COEEe0e0

Forma correta de
5 preenchimento: 1IE

. .": Cand|da(0 ...............
RABO0E MABEOE RABODE: | 4

17TABCODE 33R2ABOCDE 47AB<:DEEDocument(

| EReo0E BPUCDE EREODE. | P cano >,

19 A B C D E 34 A B C D) E 49 | A B C D E I Espacgo reservado ao OO O
@ O | EascnE BaveeE ||| foaceas | [BEEEO000

Preencha a bolinha

abaixo em caso i Y @ || i 1 i
de ndo comparecimento N ~vm E
do candidato

E 3BBABCDE 51 AOB®OCDE
Ior@.@@@ IZ 2 )ud EINCICIOIGNCINOICIOIE!

os (51)9972-8530

08A®©DE BABCODE 583ABOCDME ? VY Ye
PEOO0E Fwedtl FIeosE FaeeeE Moo, | @ OQO | |

W@Q@@@lM®0©@®IU®O©OQH%®0©®® s9/120
2A0®CODE 270@CODE 420BC0CDE STA®ODOE
In@.@dﬁIm@0©@®|w®c©ud|&®o©@@

uA@00D® 200C00E #4A®ODE EXOICICICICH —
l Assinatu

I
I
I
I
l10ABcoE ZSAQQQE 40 A B © DE 55ABCDEI apenas preencha a
I
|
I

EREC0E HAEC0E EAEeC0E BarCDoE
Il BEEEE  RRRER RNENONERRRENNN

Reprodugio Proibida - direitos reser

Parte 01 Parte 02

IMPORTANTE:

Forma correta de preenchimento do cartdo:

‘@@@ - Preencher toda a elipse, com caneta azul ou preta.
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ANEXO IX

PROVAS PRATICAS

1. Agente Fiscal

A Prova Prética de Agente Fiscal consistira em avaliar uma situagdo problema que sera oferecida, lavrar um documento de auto de

infragdo e um relatério referente aos fatos que constituiram o problema gerador do auto de infragdao. Os dois documentos serdo

avaliados dentro dos moldes da ABNT, Normas dos documentos oficiais vigentes e critérios gramaticais conforme tabela abaixo.

1.1. Aredagdo técnica devera apresentar, no minimo, 15 linhas e, no maximo, 22 linhas em letra de tamanho regular.

1.2. O documento devera ser enderegado a autoridade solicitada na prova com todos os tratamentos devidamente adequados.

1.3. O tempo de duragdo da prova sera de 1 (uma) hora no maximo.

1.4. O candidato recebera uma folha de rascunho e uma folha para passar a limpo e devera redigir usando caneta com tinta azul ou

preta.

1.5. Os critérios de pontuagao estdo definidos no quadro abaixo.

ltens Verificados Pontuacgdo do Pontuagdo do
auto de infragao relatério

Estrutura e organizagdo do texto 10 10
Clareza e precisao linguistica 10 10
Ortografia 7,5 7,5

Correcio Acentuagdo Grafica 7,5 7,5
gramatical Concordancia e Regéncia 7,5 7,5
Pontuacgdo 7,5 7,5

TOTAL 100
2. Arquiteto

A prova sera a operagdao do programa AUTOCAD versdo 13 para ser executada a tarefa de langar uma planta baixa no programa

citado, fazer um corte, cotar e determinar a area.

2.1. O candidato tera o tempo de 30 minutos, no maximo, para executar as tarefas da prova.

2.2. O trabalho sera impresso para a devida avaliagdo do cumprimento dos critérios

2.3. Os critérios de pontuagdo estdo definidos no quadro abaixo.

Itens Verificados Pontuagdo Maxima
Desenhar a planta 30
Executar o corte 30
Cotar 15
Determinar a area 15
Plotar 10
TOTAL 100
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3. Auxiliar de Administragdo

A prova pratica consistira na elaboragdo de um documento oficial redigido a mdo em uma folha padrao um REQUERIMENTO de
solicitacdo de transferéncia de setor como se o candidato ja estivesse revestido do cargo publico e desejasse trocar de setor dentro
do drgao.

3.1. A redagdo técnica devera apresentar, no minimo, 15 linhas e, no maximo, 22 linhas em letra de tamanho regular.

3.2. O documento deverad ser enderegado a autoridade solicitada na prova com todos os tratamentos devidamente adequados.

3.3. O tempo de duragdo da prova sera de 1 (uma) hora no maximo.

3.4. O candidato recebera uma folha de rascunho e uma folha para passar a limpo e devera redigir usando caneta com tinta azul ou
preta.

3.5. Os critérios de pontuagdo estdo definidos no quadro abaixo.

Itens Verificados Pontuagdo Maxima
Estrutura e organizagao do texto 20
Clareza e precisdo linguistica 20
Ortografia 15
Correcdo Acentuacdo Grafica 15
gramatical Concordéancia e Regéncia 15
Pontuagao 15
TOTAL 100

4. Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

A prova pratica para o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil serd a preparagdao de um ambiente infantil com a disposi¢ao
dos jogos, brinquedos e equipamentos ludicos em um ambiente de pratica de ensino. Serdo avaliados os itens apresentados na

tabela abaixo:

Itens Verificados Pontuagdao Maxima
Identificagdo dos tipos de brinquedos 30
Organizagao do ambiente 30
Uso de equipamento adequado para o exercicio das tarefas 10
Agilidade no desempenho da tarefa 10
Cuidado com a seguranga no ambiente 20
TOTAL 100

4.1. A Prova Pratica de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil sera realizada em local determinado pela Prefeitura Municipal.
4.2. A pontuagdo minima para aprovagdo sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.

4.2.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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4.3. O tempo maximo para a realizacdo do trabalho sera de 15 minutos.

5. Auxiliar de Secretario

A prova pratica sera a construcdo de uma Redagdo Dissertativa valorada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1. Sera considerado aprovado na prova de Redagdo o candidato que atingir o minimo de 50% da pontuagdo em todos os critérios

de correcdo (ESTRUTURA e CONTEUDO, assim como, EXPRESSAQ)

5.2. A prova de avaliagdo discursiva consistird na elaboracao de um texto de cardter dissertativo em lingua portuguesa culta escrita

de caneta azul ou preta com letra cursiva e perfeitamente legivel, respeitando ja as alteragdes da norma culta da lingua portuguesa

a partir do Novo Acordo Ortografico.

5.3. A prova de Redacgdo tratara da producdo textual de um tema atual que poderd ser da area politica, econ6mica, social ou mesmo

temas abordados pela midia moderna.

5.4. O numero de linhas que deverdo ser produzidas na Redagdo deve estar limitado obrigatoriamente entre 20 e 30 linhas em letra

de tamanho regular.
5.5. A avaliacdo da Redacgdo seguira os critérios abaixo com suas respectivas pontuacgdes.

a) Planilha de avaliagdo da ESTRUTURA e CONTEUDO (Total de 60 pontos):

Tépico Descricao Pontuagao
Adequacdo as caracteristicas da tipologia textual solicitada na proposta de redagdo: dissertativa.
1. Dominio da tipologia Essa adequagdo diz respeito tanto a apresentagdo formal do texto quanto a manipulagdo de De0Oab
ideias apresentadas.
Adequacdo do ponto de vista formal da organicidade do texto refletida na estruturagdo dos
2. Organizagdo do texto paragrafos e do ponto de vista das ideias que sustentam o texto. Verificacdo de nimero e De0al2
extensdo de periodos e transi¢do entre paragrafos.
3. Desenvolvimento do Verificagdo da montagem do texto em blocos textuais qualificados, que permitam inferir um De0a12
tema e do ponto de vista ponto de vista sobre o tema.
4. Qualidade do conteddo Verificagdo da presenga de elemen.tos re‘sponséveAiS pela progressdo temdtica, como mobilizagdo De 0a 12
de dados e densidade informacional, entre outros aspectos.
Adequacdo dos recursos coesivos que a lingua oferece, utilizando-os de forma apropriada e
5. Coesado textual qualificada, através do emprego de nexos, de modalizadores, de correlagdo de tempos verbais, De0Oal2
de referéncias anafdricas e de substituicdes lexicais.
. Verificagdo da condugdo do texto no esforgo da autoria, isto &, verifica-se se o texto apresenta
6. Investimento autoral . . L . . DeOab
abordagens diferenciadas, fatos inusitados, tentativa de fugir do lugar comum.
b) Planilha de avaliacdo da EXPRESSAO (Total de 40 pontos):
- - Pontuagao
Topico Descrigdo N2 de erros Pontos
até 2 5
1. Convengdes Avalia erros de emprego de maiusculas e minusculas, separagdo e jungdo de de3as 3
Ortograficas vocabulo, acentuagdo, hifen, grafia de palavras.
mais de 5 0
Avalia a inadequagéo linguistica (nexos, substituicdo lexical, pronominalizagdo, até 1 5
2. Semantica paralelismo vocabular), ambiguidade, redundancia (parafrase, repeti¢do de de3as 3
palavras e expressoes) mais de 5 0
3. Pontuacio Avalia erros de pontuagdo quanto aos adjuntos adverbiais deslocados, oragdes até 1 10
adverbiais, elementos intercalados, aposto, construgdes elipticas, oragoes de3as 5
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subordinadas adjetivas explicativas. mais de 5 0

sem erros 20

Avalia erros de concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, uso até 1 15

4. Sintaxe e indevido de preposigdo, crase, problemas de sintaxe da oragdo (omissdo de termos de2a3 10
Morfossintaxe da oragdo), uso indevido de tempos verbais, problemas de composi¢do do periodo

(coordenacio e subordinacdo), problemas de paralelismo sintatico. dedab 5

mais de 5 0

5.6. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado.
5.7. Em caso de fuga aos temas ou as quest&es, de ndo haver texto e/ou de identificagdo em local indevido, o candidato receberd

nota zero.

6. Cozinheira

A prova pratica de cozinheiro consistird na preparagdo de um prato cuja receita sera fornecida na hora da prova.

6.1. A avaliagdo da prova pratica consistira na realizagdo de 5 (cinco) tarefas, valendo 20 (vinte) pontos cada, num total de 100 (cem)
pontos, na qual o candidato devera:

a) Identificar ingredientes e materiais;

b) Correta utilizagdo dos itens de higiene e seguranca do trabalho;

c) ldentificar/apontar maquinas e/ou equipamentos;

d) Calcular quantidades necessarias para confeccionar o prato;

e) Confeccionar o prato.

6.2. A pontuagdo minima para aprovacgdo sera de 50% (cinquenta por cento) da prova.

6.3. O candidato que nao atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.4. O tempo maximo para a realizagdo do trabalho sera de 25 minutos.

7. Eletricista

A Prova Pratica aos candidatos aos cargos de ELETRICISTA seguem os critérios abaixo apresentados:

7.1. Os candidatos ao cargo de Eletricista realizardo prova pratica que consistird em procedimentos de acordo com as normas
técnicas que o cargo requer e seguem os critérios abaixo apresentados.

Itens Verificados Pontuagdao Maxima
Avaliar bancada dos equipamentos elétricos 20
Avaliacdo e manuseio dos equipamentos elétricos 20
Identificacdo e uso de equipamentos de seguranca 20
Ligacdes elétricas e/ou medi¢bes 40
TOTAL 100
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7.2. A Prova Pratica de Eletricista sera realizada em local determinado pela Prefeitura Municipal.
7.3. A pontuagdo minima para aprovacgao serd de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.
7.3.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.4. O tempo maximo para a realizagdo do trabalho sera de 20 minutos.

8. Enfermeiro

A Prova Pratica de Enfermeiro consistird em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execugao de tarefas proprias do
cargo em uma atividade pratica de atendimento de um paciente que necessita de primeiros socorros. Os critérios de avaliagdo

seguirdo a tabela abaixo:

Itens Verificados Pontuagdao Maxima
Avaliagdo e uso de equipamentos técnicos 15
Avaliagdo e uso de equipamentos de seguranca 15
Exercicio de atitude adequada diante do quadro 30
Precisdo nos exames executados 30
Tempo de execugdo das atividades 10
TOTAL 100

8.1. A pontuagdo minima para aprovagdo sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.
8.1.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.2. O tempo maximo para a realizagdo do trabalho sera de 10 minutos.

9. Faxineira

A Prova Pratica de Faxineira consistirda em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execucdo de tarefas proprias dos
ocupantes deste cargo, tais como: varricdo de superficies diversas, higienizacdo de superficies diversas conhecimento e uso de
ferramentas e utensilios de limpeza, conservagdo de ferramentas diversas, no¢des de seguranga, limpeza e manutengdo de
materiais.

9.1. A avaliacdo serd divida em trés etapas, conforme o que segue:

Itens Verificados Pontuagdo Maxima
Planejamento 25
Processo de Execucdo 25
Produto Final 50

TOTAL 100

9.2. A Prova Pratica de Faxineira sera realizada em local determinado pela Prefeitura Municipal.
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9.3. A pontuagdo minima para aprovacgao serd de 50% (cinquenta por cento) da pontuac¢do da prova.

9.3.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.4. O tempo maximo para a realizagdo do trabalho serd de 10 minutos.

10. Farmacéutico

A Prova Pratica de Farmacéutico consistird em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execugao de tarefas préprias do

cargo como dispensagao de medicamentos conforme a prescricdao do principio ativo, organizar a medicagdo segundo as normas

legais e conforme as propriedades terapéuticas.

10.1. Os critérios de pontuagdo estdo definidos no quadro abaixo.

Itens Verificados

Pontuagdao Maxima

Avaliacdo e uso de equipamentos de seguranga 10
Agilidade na dispensagdo do medicamento 40
Organizagao na execuc¢do da tarefa 30
Tempo de execugdo das atividades 20

TOTAL 100

10.2. A pontuagdo minima para aprovacgao sera de 50 (cinquenta pontos).

10.3. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.4. O tempo maximo para a realizacdo do trabalho sera de 15 minutos.

11. Fiscal Ambiental

A prova pratica de Fiscal Ambiental consistird na elaboragdo de um documento oficial redigido a mdao em uma folha padrdao com um

RELATORIO de solicitagdo de transferéncia de setor como se o candidato ja estivesse revestido do cargo publico e desejasse trocar

de setor dentro do drgao.

11.1. Aredagdo técnica deverd apresentar, no minimo, 15 linhas e, no maximo, 22 linhas em letra de tamanho regular.

11.2. O documento devera ser enderecado a autoridade solicitada na prova com todos os tratamentos devidamente adequados.

11.3. O tempo de duragdo da prova sera de 1 (uma) hora no maximo.

11.4. O candidato recebera uma folha de rascunho e uma folha para passar a limpo e devera redigir usando caneta com tinta azul ou

preta.

11.5. Os critérios de pontuacdo estdo definidos no quadro abaixo.

Itens Verificados

Pontuagdao Maxima

Estrutura e organizagdo do texto 20
Clareza e precisao linguistica 20
Correcao Ortografia 15
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gramatical Acentuacdo Grafica 15
Concordancia e Regéncia 15

Pontuagao 15

TOTAL 100

11.6. A pontuagdo minima para aprovagao sera de 50 (cinquenta pontos).

11.7. O candidato que ndo atingir esse minimo estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12. Merendeira

A prova pratica de Merendeira consistira na preparagdo da merenda cuja orientagdo e materiais serdo fornecidos na hora da prova.
12.1. A avaliagdo da prova pratica consistira na realizagcdo de 5 (cinco) tarefas, valendo 20 (vinte) pontos cada, num total de 100

(cem) pontos, na qual o candidato devera:

Itens Verificados Pontuagdao Maxima
Identificar ingredientes e materiais 20
Correta utilizagdo dos itens de higiene e seguranca do trabalho 20
Identificar/apontar ou equipamentos 20
Calcular quantidades necessarias para confeccionar a merenda 20
Confeccionar a merenda 20
TOTAL 100

12.2. A pontuagdo minima para aprovagao serad de 50 (cinquenta pontos).
12.3. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.4. O tempo maximo para a realizacdo do trabalho sera de 15 minutos.

13. Motorista

A Prova Pratica de motorista sera aplicada aos candidatos aprovados nas Provas Escritas Objetivas, de acordo com a quantidade

estabelecida no Edital de Abertura, sendo avaliadas conforme o que segue:

Itens Verificados Pontuagdo Maxima
Verificagdo do Veiculo 10
Utilizacdo das funcdes do veiculo 50
Verificagdo dos aspectos técnicos 40
TOTAL 100

13.1. A avaliacdo da pratica levara em consideracdo e compreenderd as atividades que se destinam a operar caminhdo trucado e
tracado e automovel

13.2. Os critérios exigidos serao a Identificagdo geral do veiculo; vistoria, funcionamento, conducdo, operagao e seguranga.
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13.3. A pontuagdo minima para aprovagao sera de 50 % (cinquenta por cento) do total da prova.

13.4. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13.5. Para realizar a prova o candidato deverd apresentar, no momento da identificacdo e assinatura da Ata de Presenga, a Carteira

de Habilitagdo valida, no minimo, Categoria D.

14. Nutricionista

A Prova Pratica de Nutricionista consistirda em avaliar o conhecimento pratico do candidato na execugdo de tarefas préprias do

exercicio do cargo através da apresentagdo de duas situagGes-problema a serem solucionadas através medidas técnicas nutricionais

elaboradas pelo candidato em PARECERES técnicos construidos em documentos padrdao conforme as normas da ABNT e legislagao

que trata sobre documentos oficiais.

14.1. A redagdo técnica devera apresentar, no minimo, 25 linhas e devera ser redigido em letras de tamanho regular perfeitamente

compreensiveis.

14.2. O documento devera ser enderegado a autoridade solicitada na prova com todos os tratamentos devidamente adequados.

14.3. O tempo de duragdo da prova sera de 2 (duas) horas no maximo.

14.4. O candidato receberd uma folha de rascunho e uma folha para passar a limpo e devera redigir usando caneta com tinta azul ou

preta.

14.5. Os critérios de pontuagdo estdo definidos no quadro abaixo.

e Pontuac¢do Maxima Pontuagdao Maxima
Itens Verificados
do 12 caso do 22 caso
Estrutura e organizagdo do texto 10 10
Clareza e precisao linguistica 10 10
Fundamentagdo Técnico-tedrica com justificativa das 20 20
escolhas e combinagdes organolépticas
Ortografia 2,5 2,5
Acentuacgdo Grafica 2,5 2,5
Correc¢ao gramatical
Concordancia e Regéncia 2,5 2,5
Pontuacgao 2,5 2,5
TOTAL 100

14.6. A pontuagdo minima para aprovagao sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.

14.6.1. O candidato que nao atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15. Odontdlogo

A Prova Pratica de Servente consistird em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execuc¢do de tarefas préprias do

exercicio do cargo. O candidato terd duas atividades propostas que somar&o o total de pontos do candidato:
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15.1. Primeira avaliacdo: Sera proposta a confecgdo de uma moldeira individual para moldagem definitiva em proétese total. A
moldeira deverd ser confeccionada em resina acrilica quimicamente ativada (RAAQ) incolor sobre um modelo superior edéntulo.

15. 2. Serdo avaliados os seguintes quesitos:

Atividade Pontuagao
Maxima

Delimitagdo correta da drea basal da moldeira, respeitando bridas, freios, inser¢des musculares e o 10
limite posterior da moldeira (linha do "Ah").
Alivios adequados nas areas de retengdes do modelo. 10
Espessura uniforme da moldeira, diminuindo as distor¢Ges por contracdo de polimerizagdo da 10
resina acrilica.
Confecgdo de cabo adequado. 10
Acabamento e polimento do trabalho proporcionando uma textura superficial da moldeira 10
adequada e evitando bordos cortantes.

TOTAL 50

15.3. O tempo para a realizagdo do trabalho serd de 1 hora.

15.4. O material fornecido ao candidato sera: modelo superior edéntulo, lapis preto, espatula adequada e todo o material adequado
para a execucdo do trabalho e para acabamento e polimento da peca.

15.5. Segunda avaliacdo: Ocorrera a restauragao classe 1 de um dente molar afetado pela cérie.

15.6. Serdo avaliados os seguintes quesitos:

Atividade Ponj:u.agao
Maxima
Uso adequado do equipamento técnico de restauragdo 10
Uso do equipamento adequado de seguranca e higienizagdo 5
Qualidade da execugdo da tarefa (assepsia e acabamento) 25
Material restaurador adequado 10
TOTAL 50

15.7. O tempo para a realizagdo do trabalho serad de 30 minutos.

15.8. A pontuagdo minima para aprovagao sera de 50 pontos somando-se as duas avaliagdes.

16. Operador de Escavadeira Hidraulica

A Prova Pratica de Operador de Escavadeira Hidraulica serd aplicada aos candidatos aprovados nas Provas Escritas Objetivas,

estabelecida no Edital de Abertura, sendo avaliadas conforme o que segue:

Itens Verificados Pontuagdo Maxima
Verificagdo do Veiculo 10
Utilizagdo das fun¢des das maquinas 50
Verificagdo dos aspectos técnicos 40
TOTAL 100
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16.1. A avaliacdo da pratica levara em consideracdo e compreendera as atividades que se destinam a operar A Escavadeira
Hidraulica.

16.2. Os critérios exigidos serdo a ldentificagdo geral das mdaquinas; vistoria, funcionamento, condugdo, operagao e seguranca.

16.3. A pontuagdo minima para aprovagao sera de 50 % (cinquenta por cento) do total da prova.

16.3.1. O candidato que nao atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

16.4. Para realizar a prova o candidato deverd apresentar, no momento da identificagdo e assinatura da Ata de Presenca, a Carteira

de Habilitagdo valida, no minimo Categoria C.

17. Operador de Mdaquinas Pesadas

A Prova Pratica aos candidatos aos cargos de Operador de Maquinas Pesadas seguem os critérios abaixo apresentados:

Itens Verificados Avaliagao
Verificagdo do Veiculo 10
Utilizagdo das fungdes das maquinas 30
Habilidade e destreza no dominio da maquina 30
Verificagdo dos aspectos técnicos 30
TOTAL 100

17.1. A avaliagdo da pratica levara em considera¢do e compreendera as atividades que se destinam a operar tratores e reboques
montados sobre rodas para carregamento e descarregamento de material, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins,
além de compreender maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares para preparagao de plantio
agricola que servem para nivelar, escavar, mexer, carregar terra, pedra, areia, cascalho e similares, e/ou ainda, executar outras
atividades correlatas e afins.

17.2. Os critérios exigidos serao: a identificagdo geral das maquinas; o funcionamento, condugdo, operagao e seguranca.

17.3. A pontuagdo minima para aprovagdo sera de 50 % (cinquenta por cento) do total da prova.

17.3.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

18. Operario

A Prova Prética aos candidatos aos cargos de OPERARIO seguem os critérios abaixo apresentados:

18.1. A Prova Préatica de Operdrio consistird em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execucgdo de tarefas prdprias dos
ocupantes deste cargo, tais como: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de
construgdo em geral e outros; fazer mudangas, proceder a aberturas de valos, efetuar servigos de capina em geral, varrer, lavar e
remover lixo e detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza das oficinas e depdsitos de lixo e detritos organicos,
inclusive gabinetes sanitarios publicos ou em prédios municipais, cuidar sanitarios, recolher lixo a domicilio, operando nos
caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefa de construcdo, calcgamento e pavimentagdo em geral; preparar argamassa; auxiliar

no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar em servicos de abastecimento de veiculos; aplicar inseticidas e
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fungicidas, auxiliar nos servigcos de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreensdo de animais soltos nas ruas;

quebrar e britar pedras; cuidar de recipientes de lixo, terrenos baldios e pragas; cuidar de ferramentas, maquinas e veiculos de

qualquer natureza; executar tarefas afins; executar qualquer tarefa a que for solicitado, a bem do Municipio

18.2. O tempo maximo para a realizagdo do trabalho sera de 15 minutos.

18.3. A avaliagdo sera realizada conforme o que segue:

Itens Verificados

Pontuag¢do Maxima

Planejamento 25
Processo de Execugdo 50
Produto Final 25

TOTAL 100

18.4. A Prova Pratica de Pedreiro sera realizada em local determinado pela Prefeitura Municipal.

18.5. A pontuagdo minima para aprovagao sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.

18.5.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

18.6. O tempo maximo para a realizacdo do trabalho sera de 25 minutos.

19. Pedreiro

A Prova Pratica de Pedreiro consistird em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execuc¢do de tarefas prdprias do

cargo. Sera proposta a tarefa de execugdo da construcdo de uma ou mais paredes de pequenas dimensdes a fim de serem apuradas

as habilidades e conhecimentos referentes ao exercicio das atividades atinentes ao cargo.

19.1. A avaliagdo sera divida em etapas, conforme o que segue:

Itens Verificados

Pontuagdao Maxima

Planejamento 20
Identificagdo dos Equipamentos 10
Uso de equipamento de seguranga 10
Processo de Execugdo 20
Produto Final 40

TOTAL 100

19.2. A Prova Pratica de Pedreiro sera realizada em local determinado pela Prefeitura Municipal.

19.3. A pontuagdo minima para aprovagao sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.

19.3.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

19.4. O tempo maximo para a realizacdo do trabalho sera de 25 minutos.

Rua Governador lldo Meneguetti, N° 297 — Centro

Fone (54) 3340-1200 - Cep: 99290-000

E-mail: adm@pmvanini.com.br

79

Site: www.pmvanini.com.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VANINI

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2013

20. Psicologo

A Prova Pratica de Psicdlogo consistird em avaliar a pratica e o conhecimento da aplicagdo e interpretagdo de testes, de amplo
reconhecimento técnico e cientifico, psicoldgicos de inteligéncia, de aten¢do e de personalidade; atividade esta que mensurara a
destreza e conhecimento do profissional.

20.1. O candidato terda um prazo maximo de 1 hora para aplicar os testes e analisar o teste de personalidade e terd um prazo
maximo de 30 minutos para elaborar um parecer técnico com apreciagdo sobre o resultado da avaliagdo do teste de personalidade.
20.2. O parecer técnico sera elaborado nos moldes dos documentos oficias, portanto respeitando as normas da ABNT e os critérios
dos documentos oficiais da legislagcdo vigente.

20.3. A Prova Pratica aos candidatos ao cargo de Psicologo seguem os critérios apresentados nos dois quadros abaixo:

Itens Verificados Pon’t u.agﬁo
Maxima
Aplicacdo do teste de inteligéncia 10
Tempo da aplicagdo do teste 5
Aplicagdo do teste de atengao 10
Tempo da aplicagdo do teste 5
Interpretacdo do teste de personalidade 20
Tempo de corregao do teste 10
Parecer de avaliacdo do teste de personalidade (pontuagdo da tabela abaixo) 40
TOTAL 100

20.4. O candidato recebera uma folha de rascunho e uma folha para passar a limpo e devera redigir usando caneta com tinta azul ou
preta.
20.5. Os critérios de pontuagdo para a avaliagdo do PARECER estdo definidos no quadro abaixo (Essa tabela compora o uUltimo item

da tabela de pontuagdo acima).

Itens Verificados Pontuagdao Maxima

Estrutura e organizagdo do texto 10
Clareza e precisdo linguistica 10
Ortografia 5

Acentuacdo Gréfica 5

Corregdo gramatical

Concordancia e Regéncia 5

Pontuacdo 5

TOTAL 40

20.6. A pontuagdo minima para aprovacgdo sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagao da prova.
20.6.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

20.7. O tempo maximo para a realizagdo total do trabalho sera de 1h e 30 minutos.
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21. Técnico Agricola

A Prova Prética de Técnico Agricola consistira em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execugdo de tarefas préprias
do cargo além de solicitar conhecimentos e atividade pratica de conhecimento de regulagem de maquina pulverizadora e
plantadeira, regulagem de trator e outras maquinas agricolas.

21.1. O candidato terd que regular uma maquina pulverizadora e plantadeira, ou trator e outras maquinas agricolas em um tempo
determinado de 20 minutos no maximo.

21.2. A Prova Pratica aos candidatos aos cargos de Técnico Agricola seguem os critérios abaixo apresentados:

Itens Verificados Avaliagao
Verificagdo da Maquina 10
Utilizagdo das fungdes das maquinas 10
Verificagdo e uso dos equipamentos de seguranca 30
Verificagdo dos aspectos técnicos 30
Resolugdo do problema 20
TOTAL 100

21.3. A pontuagdo minima para aprovagao serd de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.

21.3.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

22. Técnico em Enfermagem

A Prova Prética de Enfermeiro consistird em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execugao de tarefas préprias do
cargo em uma atividade pratica de higienizacdo adequada de equipamento técnico e uma atividade pratica de apoio auxiliar a
anamnese necessdria para o devido encaminhamento de um paciente que necessita de primeiros socorros. Os critérios de avaliagao

seguirdo a tabela abaixo:

Itens Verificados Pontuagdao Maxima
Avaliagdo e uso de equipamentos técnicos 15
Avaliagdo e uso de equipamentos de seguranca 15
Exercicio de atitude adequada diante do quadro 30
Precisao nos exames executados 30
Tempo de execuc¢do das atividades 10
TOTAL 100
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22.1. A pontuagdo minima para aprovacgdo sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.
22.2. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

22.3. O tempo maximo para a realizagdo total do trabalho serd de 25 minutos.

23. Servente

A Prova Pratica de Servente consistirda em avaliar a pratica e o conhecimento do candidato na execugdo de tarefas préprias dos
ocupantes deste cargo, tais como: varrigdo de superficies diversas, higienizacdo de superficies diversas conhecimento e uso de
ferramentas e utensilios de limpeza, conservagdo de ferramentas diversas, no¢des de seguranga, limpeza e manutengdo de
materiais, preparagao de merenda, organizagao e distribuigao dela.

23.1. A avaliagdo ocorrera conforme a tabela que segue:

Itens Verificados Pon’t u'at;ﬁo
Maxima
Identificagdo e uso de equipamento de seguranga 10
Processo de Execucdo da tarefa 30
Tempo de execucdo da tarefa 10
Qualidade do Produto Final 50
TOTAL 100

23.2. A Prova Pratica de Servente sera realizada em local determinado pela Prefeitura Municipal.
23.3. A pontuag¢do minima para aprovagdo sera de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova.
23.3.1. O candidato que ndo atingir esse minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

23.4. O tempo maximo para a realiza¢do do trabalho sera de 15 minutos.

24. Vigilante Sanitario

A Prova Pratica de Vigilante Sanitario consistira em avaliar uma situacdo problema caracteristico do exercicio da fungdo, apresentar
uma solugdo adequada conforme a legislagdo pertinente e produzir um RELATORIO referente ao seu posicionamento técnico com a
apresentacdo da solugdo técnica encontrada. O documento sera avaliado dentro dos moldes da ABNT, Normas dos documentos
oficiais vigentes e critérios gramaticais conforme tabela abaixo.

24.1. A redacdo técnica devera apresentar, no minimo, 15 linhas e, no maximo, 22 linhas em letra de tamanho regular.

24.2. 0 documento devera ser enderegado a autoridade solicitada na prova com todos os tratamentos devidamente adequados.
24.3. O tempo de duracgdo da prova sera de 1 (uma) hora no maximo.

24.4. O candidato recebera uma folha de rascunho e uma folha para passar a limpo e devera redigir usando caneta com tinta azul ou
preta.

24.5. Os critérios de pontuagado estdo definidos no quadro abaixo.

Pontuacdo Maxima

Itens Verificados , .
do relatdrio
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Estrutura e organizagdo do texto 20
Clareza e precisao linguistica 20
Ortografia 7,5

Acentuagdo Gréfica 7,5

Corregdo gramatical

Concordancia e Regéncia 7,5

Pontuagao 7,5

TOTAL 100
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ANEXO X

RELATORIO DE DISCRIMINAGCAO DE TiTULOS

Nome do candidato: Data: N2 de inscri¢do:
Cargo pretendido: Municipio:
Avaliagao do Examinador: Avaliador Responsavel:

CAMPOS PARA PREENCHIMENTO DO CANDIDATO

CAMPOS DA BANCA

Ne Historico ou resumo

N2 de horas

TOTAL DE PONTUACAO OBTIDA =

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em 01 (uma)
via. (*) Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Atengdo: O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc.) deverd anexar coépia do documento
comprobatodrio da alteragdo sob pena de n3o ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.
Lembramos ainda que o titulo de habilitagdo exigido para que o candidato possa assumir o cargo, se for devidamente aprovado,

NAO deve ser anexado nem contado nos titulos acima relacionados.

Este documento devera ser impresso, assinado e preenchido para poder acompanhar o conjunto de documentos comprobatdrios de
titulagdo a ser encaminhado a Prefeitura Municipal de Vanini-RS setor de protocolo.

Local e data

Assinatura do candidato
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