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LEIKSON LUIZ DE SOSUSA FILHO 00037698633-5
9903608611

LENON ARAUJO NOVAES VIEIRA 00047203620-8
9903815510

LEONARDO ADAO 00033328535-9 9903230023

LEONARDO ALVES TEIXEIRA 00026821112-7 9903080692

LEONARDO AUGUSTO SIMOES DIAS 00026536322-6
9903475603

LEONARDO  BARSABAS
00043609359-5 9903255484

LEONARDO CARDOSO DE MORAES 00042503890-7
9903552993

LEONARDO DE MELO 00044894266-5 9903779300

LEONARDO DE OLIVEIRA 00044763049-0 9903813037

LEONARDO DIAS DA SILVA TRUJILLO 00047176970-8
9903144976

LEONARDO DORNELAS NEPOMUCENO 00033922644-4
9903530337

LEONARDO DOS SANTOS SILVA 00033742410-X
9903170578

LEONARDO DUARTE DE OLIVEIRA 00033927326-4
9903569926

LEONARDO FERNANDES DA CUNHA 00046142390-X
9903264203

LEONARDO FERNANDES GONCALVES 00032112866-7
9903327159

LEONARDO FERNANDO DIAS CASSIANO 00046702722-5
9903052060

LEONARDO  GIOVANI
9903404927

LEONARDO
9903424855

LEONARDO MILITAO 00043230913-5 9903254780

LEONARDO MORENO MARQUES 00034511424-3
9903313069

LEONARDO
9903095746

LEONARDO PEREIRA 00032492973-0 9903381820

LEONARDO PEREIRA REIS DE CASTRO 00036492564-4
9903557618

LEONARDO PIERETTI GARCIA 00044586806-5 9903872726

LEONARDO SANTOS DE OLIVEIRA BORGES 00036894574-1

TOZATTI  RIBEIRO  DIAS

MOSCARDINI  00034934095-X

JOSE SORBA ALVES 00044676306-8

PEDROS SOBRINHO  00044739867-2

9903780791

LEONARDO SILVESTRE PEREIRA DE SOUZA 00040779763-4
9903001660

LEONARDO  XAVIER FERNANDES 00041357204-3
9903718646

TOTAL DE CANDIDATOS APROVADOS............ 65

Comunicado DP - 290/312.1/11

Em cumprimento a decisao judicial proferida pelo Douto
Juizo da Décima Terceira Vara de Fazenda Publica de S&o Paulo,
que concedeu liminar nos autos do Mandado de Seguranca,
Processo n° 0009473-65.2011.8.26.0053, o Diretor de Pessoal
da Policia Militar do Estado de Sao Paulo incluiu no certame
o candidato KLEBER MARINHO VALOES, RG 33.960.814-6,
INSC 9903098176, inscrito no Concurso Publico destinado a
graduacdo de Soldado PM de 2° Classe, regido pelo Edital n° DP
-02/321/09, e o CONVOCA a comparecer nos dias 12 e 19 de
maio de 2011, as 09h00, no Complexo Administrativo PM, sito a
Av. Cruzeiro do Sul, 260, Canindé, Sao Paulo/SP, para nomeagéao
e posse no Cargo Publico.

Comunicado DP - 299/312.1/11

O Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado de Sao
Paulo torna publica a decisdo proferida pelo Douto Juizo da
Terceira Vara da Fazenda Publica de Sao Paulo/SP, que concedeu
a seguranca confirmando a liminar anteriormente deferida
nos autos do Mandado de Seguranca, processo n° 0045314-
58.2010.8.26.0053, em favor do candidato THIAGO APARECIDO
DO MONTE, RG 30.685.182-9, INSC 9903017982, inscrito no
Concurso Publico destinado a graduagdo de Soldado PM de 22
Classe, regido pelo Edital n° DP-002/321/09.

Comunicado DP - 302/312.1/11

Em cumprimento a decisao judicial proferida pelo Douto
Juizo da Terceira Vara de Fazenda Publica de Sao Paulo, que
concedeu a tutela antecipada nos autos do Procedimento Ordi-
nario, Processo n° 54/0001160-18.2011.8.26.0053, o Diretor
de Pessoal da Policia Militar do Estado de S&o Paulo incluiu no
certame o candidato TIAGO LUIS BELUZO, RG 34.590.746-2,
INSC 9903063143, inscrito no Concurso Publico destinado a
graduacdo de Soldado PM de 2* Classe, regido pelo Edital n°
DP-002/321/09 e o convoca a comparecer na Escola Superior
de Sargentos, sito a Av. Condessa Elisabeth de Robiano, n°
750, Bairro Belém, S&o Paulo/SP, para realizacdo da etapa dos
EXAMES PSICOLOGICOS (exame psicolégico coletivo), em 13 de
maio de 2011, as 13h30. No Complexo Administrativo PM, sito
aAv. Cruzeiro do Sul, 260, Canindé, Sao Paulo/SP, para realizacdo
da complementacdo dos EXAMES PSICOLOGICOS , nos dias 24 e
31 de maio de 2011, as 13h00.

Comunicado DP - 304/312.1/11

Em cumprimento a decisdo judicial proferida pelo Juizo
da Décima Terceira Vara da Fazenda Publica de Sao Paulo, que
deferiu a liminar nos autos do Mandado de Seguranca, Processo
n° 0001513-58.2011.8.26.0053, o Diretor de Pessoal da Policia
Militar do Estado de S&o Paulo incluiu no certame o candidato
JOAO RAFAEL DE SILVA, RG 46.155.194-9/SP, INSC 9903600246,
inscrito no Concurso Publico destinado a graduagéo de Soldado
PM de 2° Classe, regido pelo Edital n° DP-002/321/09, devendo
aguardar decisdo final do juizo para nomeacdo e posse no
cargo publico.

Comunicado DP - 305/312.1/11

O Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado de Sao
Paulo torna publica a decisao proferida pelo Douto Juizo
da Décima Segunda Vara de Fazenda Publica de S&o Paulo,
que revogou a liminar anteriormente deferida, denegando a
seguranca nos autos do Mandado de Seguranca, Processo n°
0005844-83.2011.8.26.0053, em desfavor do candidato DIEGO
FERNANDES DOS SANTOS, RG 45.724.354-5, INSC 9903516121,
inscrito no Concurso Publico destinado a graduagdo de Soldado
PM de 2° Classe, regido pelo Edital n° DP-002/321/09.

Comunicado DP - 309/312.1/11

Em cumprimento a decisdo judicial proferida pelo Juizo
da Segunda Vara da Fazenda Publica de Séo Paulo, que deferiu
a liminar nos autos do Mandado de Seguranca, Processo n°
0011629-26.2011.8.26.0053, o Diretor de Pessoal da Policia
Militar do Estado de S&o Paulo torna ptiblico que o requerente
MARCELO LOPES DA SILVA, RG 32.962.525-1/SP, podera proce-
der sua inscricdo no Concurso Publico destinado a graduagéo de
Soldado PM de 22 Classe, regido pelo Edital n°® DP-001/321/11.

FAZENDA

SAO PAULO PREVIDENCIA - SPPREV

SAO PAULO PREVIDENCIA - SPPREV

EDITAL SPPREV N° 1, DE 30 DE ABRIL DE 2011

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA
0 EMPREGO PUBLICO

PERMANENTE DE TECNICO EM GESTAO PREVIDENCIARIA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A SAO PAULO PREVIDENCIA - SPPREV, érgao vinculado a
Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo, criada pela Lei
Complementar n° 1.010, de 01 de junho de 2007, e regulamen-
tada pelo Decreto Estadual n® 52.046, de 09 de agosto de 2007,
torna publica a abertura de inscricoes para a realizacdo do
Concurso Pblico para prover as vagas existentes, sob o regime
da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, nos termos da Lei
Complementar n° 1.058, de 16 de setembro de 2008, para o
emprego publico permanente de Técnico em Gestdo Previdenci-
aria, conforme processo SF-23752-691747-10 (SGP-85.277-10),
autorizado pelo Excelentissimo Senhor Governador em 06 de

|lmprensaoﬂclal

Autoridade Certificadora
Oficial do Estado de Sdo Paulo

CASA CIVIL

GOVERNO DO ESTADO
DE SAD PAULO

dezembro de 2010, e que sera regido pelas Instrucdes Especiais,
parte integrante deste Edital.

INSTRUC()ES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. 0 Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade
da Fundacao Carlos Chagas.

2. 0 Concurso destina-se ao preenchimento de 156 (cento
e cinquenta e seis) vagas para o emprego publico permanente
de Técnico em Gestdo Previdenciaria, conforme estabelecido
no Capitulo Il deste Edital, obedecida a ordem classificatoria,
durante o prazo de validade previsto neste Edital.

3. Os candidatos aprovados serdo contratados sob o regime
da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), e ficardo sujeitos a
jornada de trabalho de 40 horas semanais.

4. Das vagas estabelecidas neste Edital, 5% (cinco por
cento), arredondando-se para o niimero inteiro seguinte caso a
fracdo seja igual ou superior a 0,50, serdo reservadas as pessoas
com deficiéncia, em conformidade com a Lei Complementar
Estadual n° 683, de 19 de setembro de 1992, alterada pela Lei
Complementar n° 932, de 8 de novembro de 2002, e nos termos
da Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamen-
tada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999
e suas alteragdes.

5. As opcdes de cidade para a realizacdo da prova constam
do Anexo | deste Edital.

6. 0 contetdo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Il. DO EMPREGO PUBLICO

1. Os municipios onde estdo sendo oferecidas as vagas
por municipio, o salario e a escolaridade/pré-requisitos séo os
estabelecidos a seguir:

Municipios Vagas por Municipios (1) Salario (2) Escolarida-
de/Pré-requisitos

(a serem comprovados no ato da posse)

Avaré 1 R$ 1.400,00 Certificado, devidamente registrado, de
curso de ensino médio (antigo 2° grau), expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Bauru 1

Franca 1

Marilia 1

S&o José do Rio Preto 2

Séo José dos Campos 1

S&o Paulo 148

Sorocaba 1

Notas:

(1) Total de vagas, incluindo-se a reserva as pessoas com
deficiéncia.

(2) 0 salario tem como base 0 més de dezembro de 2010.

2. Valor da inscri¢ao: R$ 40,00 (quarenta reais)

3. Ficam reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas
para candidatos portadores de necessidades especiais, nos ter-
mos da Lei Complementar n°® 683, de 18 de setembro de 1992,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes dos
respectivos empregos publicos, sendo:

4. Atribuicdes gerais do emprego publico:

a) prestar atendimento aos segurados do Regime Proprio
de Previdéncia dos Servidores Publicos titulares de cargos efeti-
vos - RPPS e do Regime Prdprio de Previdéncia dos Militares do
Estado de Sao Paulo - RPPM.

b) executar as atividades administrativas no processo de
concesséo e pagamento de aposentadorias e pensdes.

) executar as atividades de apoio relacionadas a adminis-
tragdo e gestdo da SPPREV.

d) executar quaisquer outras atividades de apoio as atribui-
¢es do Analista em Gestao Previdenciaria.

I1l. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA ADMISSAO

1. 0 candidato aprovado e classificado no Concurso de que
trata este Edital sera admitido no emprego publico, se atender
as seguintes exigéncias, na data da admisséo:

a) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972),
na forma do disposto no artigo 12, §1° da Constituicao Federal;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servico Militar ou dele
ter sido liberado, se do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade
e pré-requisitos constantes do Capitulo Il e os documentos
constantes do Capitulo XlII deste Edital;

g) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atri-
buicdes do emprego publico, comprovada por avaliagdo médica
realizada por profissionais designados pela SPPREV.

2. 0 candidato aprovado no Concurso Publico devera pro-
videnciar a entrega dos documentos comprobatérios das condi-
¢oes exigidas no item anterior, que sera fixada em publicagdo
oficial, apos a homologagéo do Concurso Publico.

3. 0 candidato que, na data da admisséo, ndo reunir os
requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perdera o direi-
to a investidura no emprego publico.

4. Nao ter sido demitido ou exonerado do servi¢o publico
(federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo
administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico).

IV. DAS INSCRIQOES

1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e
na tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato
devera recolher o valor de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas para
o Concurso.

2. As inscricoes serdo realizadas exclusivamente via Inter-
net, no periodo entre 10 horas do dia 16/05/2011 as 14 horas
do dia 15/06/2011, horario de Brasilia, de acordo com o item 3
deste Capitulo.

2.1 As inscricoes poderdo ser prorrogadas por até 2 (dois)
dias Uteis, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Sao Paulo Previdéncia e/ou da Fundacdo Carlos
Chagas.

2.2 A prorrogacdo das inscri¢des de que trata o item ante-
rior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagéo feita no site www.
concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas e publicagdo
no Diario Oficial do Estado.

3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.
concursosfcc.com.br da Fundacdo Carlos Chagas, durante o
periodo das inscricdes e, por meio dos links referentes ao Con-
curso Publico, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo.

3.1 Ler atentamente o Edital de Abertura de Inscricéo,
o Requerimento de Inscricdo e o Formulario Eletronico de
Inscricao.

3.2 Aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o
Formulario Eletronico de inscricdo e transmitir os dados pela
Internet providenciando a impressdo do comprovante de ins-
cricdo finalizada.

3.3 Efetuar o pagamento da importancia referente a
inscricdo por boleto bancério ou débito em conta corrente de
banco(s) conveniado(s) no valor de R$ 40,00 (quarenta reais), a
titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de
acordo com as instrucdes constantes no endereco eletronico da
pégina de inscricdes, até a data de encerramento das inscricdes
(15/06/2011).

3.3.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o
fechamento das agéncias bancarias, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

3.4 0 boleto bancério disponivel no site www.concursosfcc.
com.br da Fundacdo Carlos Chagas, devera ser impresso para
o pagamento do valor da inscri¢do, apds concluséo do preen-

chimento do Formulario de Inscricdo, em qualquer banco do
sistema de compensacao bancaria.

3.5 0 pagamento do valor da inscricao podera ser efetuado
por débito em conta, em dinheiro ou em cheque do préprio
candidato.

3.5.1 O pagamento efetuado por cheque somente sera
considerado quitado apds a respectiva compensagéo.

3.5.2 Em caso de devolucao do cheque, qualquer que seja o
motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscrigdo.

3.5.3 As inscricdes somente serdo confirmadas apés a qui-
tacdo do pagamento do valor da inscrico.

3.6 A partir de 23/05/2011, o candidato podera conferir, no
endereco eletrdnico da Fundagdo Carlos Chagas, se os dados da
inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e se o paga-
mento da inscri¢do foi confirmado. Em caso negativo, o candi-
dato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento
ao Candidato - SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das
10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.7 As inscrigdes somente serdo confirmadas apés a com-
provacdo do pagamento do valor da inscricdo.

3.8 Serdo tornadas sem efeito as inscricoes com pagamen-
to efetuado em valor menor do estabelecido no subitem 3.3
deste Capitulo, bem como as solicitagdes cujos pagamentos
forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes
(15/06/2011), ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarci-
mento da importancia paga extemporaneamente.

3.9 Nao sera aceito o pedido de devolugdo do pagamento
do valor da inscricdo ainda que superior ou em duplicidade.

3.10 O candidato inscrito ndo devera enviar copia do docu-
mento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a informacéo dos dados cadastrais no ato de inscricao, sob as
penas da lei.

3.11 A Fundagdo Carlos Chagas e a Sao Paulo Previdéncia
ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricdes, que
deixarem de ser concretizadas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, auséncia de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.12 0 descumprimento das instrugdes para a realizacdo da
inscricdo implicard a sua ndo efetivagdo.

4. Ao inscrever-se o candidato deverd indicar no Formulario
de Inscricdo a cidade de realizagdo da prova, conforme tabela
constante do Anexo | deste Edital e da barra de opcdes do
Formulario de Inscricao.

4.1 Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para
alteracdo da cidade de realizacdo da prova, bem como néo
havera devolugdo da importancia paga em hipétese alguma.

5. 0 candidato devera efetuar uma dnica inscri¢do no Con-
curso Publico de que trata este Edital.

5.1 O candidato que efetuar mais de uma inscricdo tera
somente a Ultima inscricdo validada, sendo as demais automa-
ticamente canceladas, independentemente de eventual paga-
mento das inscri¢Ges anteriores. Nao sendo possivel identificar a
Ultima inscri¢do efetivada todas poderdo ser anuladas.

5.1.1 Considera-se inscricao efetivada aquela comprova-
damente paga.

6. O candidato que ndo tiver acesso a Internet podera
efetivar sua inscricdo por meio dos servigos publicos com acesso
a Internet, como os Telecentros e o Programa Acessa Séo Paulo.

6.1 A Fundacdo Carlos Chagas e a SPPREV ndo possuem
vinculo com o 6rgéo, ficando sob a responsabilidade do candi-
dato verificar os dias e horarios de funcionamento.

7. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo
correto preenchimento do Formulario de Inscricao.

7.1 As informagges prestadas no Formulario de Inscricao
serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando a
Séo Paulo Previdéncia e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que néo preencher o docu-
mento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

8. Nao serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa
eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito
em conta corrente - DOC, ordem de pagamento condicional e
extemporanea ou por qualquer outra via que ndo as especifi-
cadas neste Edital.

8.1 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricao
que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, sera
ela cancelada.

9. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

10. A Sao Paulo Previdéncia e a Fundacdo Carlos Chagas
eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos
para prestarem a prova do Concurso.

11. O candidato ndo deficiente que necessitar de condi-
¢do especial para realizacdo da prova deverd solicita-la até
o término das inscricdes (15/06/2011), via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas (A/C Departamen-
to de Execucdo de Projetos - Ref.: Solicitacdo/SPPREV - Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sio Paulo - SP - CEP
05513-900).

11.1 O candidato devera encaminhar juntamente com a
solicitagdo de condigdo especial para realizagéo da prova, Laudo
Médico (original ou cépia autenticada) atualizado, emitido no
prazo maximo de 12 (doze) meses, da data do término das ins-
crigdes, que justifique o atendimento especial solicitado.

11.2 0 candidato que ndo o fizer até o término das ins-
crigdes, seja qual for o motivo alegado, ndo terad a condigdo
atendida.

11.3 0 atendimento as condicbes solicitadas ficara sujeito
a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

12. A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira, observando os procedimentos constantes a
sequir, para adogdo das providéncias necessarias.

12.1 Devera encaminhar sua solicitacdo, até o término
das inscricoes (15/06/2011), via Sedex ou Aviso de Recebi-
mento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas (A/C Departamento
de Execucdo de Projetos - Ref.: Solicitacdo/SPPREV - Av. Prof.
Francisco Morato, n° 1565, Jardim Guedala, Sao Paulo - SP - CEP
05513-900).

12.2 Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo
em favor da candidata.

12.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

12.4 Nos horarios previstos para amamentacdo a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

12.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente
a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

12.6 A candidata que néo fizer a solicitacdo da condi¢do
especial até o término das inscricdes seja qual for o motivo
alegado, ndo terd a condicdo atendida.

V. DO REQUERIMENTO DE REDUCAO E DE ISENCAO DO
PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

1. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei
Estadual n° 12.147/05, que prevé a gratuidade da inscricao
em Concursos, e pela Lei Estadual n° 12.782/07, que prevé a
reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do pagamento
da inscri¢do, poderdo solicitar a isencdo ou reducao do valor do
pagamento nos casos de:

1.1 Isencao para o Doador de Sangue:

a) Para ter direito a isengdo, o doador devera comprovar
a doagdo de sangue, que ndo poderd ser inferior a 3 (trés)
vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do
término de solicitacdo de isencdo do pagamento da inscricdo
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(10/05/2011), realizada em drgao oficial ou entidade credencia-
da pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

b) A comprovacéo da condicao de doador de sangue devera
ser encaminhada no original ou fotocdpia autenticada em papel
timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade coletora,
até 10/05/2011.

1.2 Redugdo de pagamento: tera direito a redugdo de 50%
(cinquenta por cento) do valor da inscricdo o candidato que
comprovar CUMULATIVAMENTE:

1.2.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das
séries do ensino fundamental OU médio; curso pré-vestibular;
curso superior, em nivel de graduacao OU pés-graduagdo.

1.2.1.1 Para comprovar a condi¢do de estudante o candida-
to devera encaminhar um dos seguintes documentos:

a) original ou cépia autenticada de certiddo ou declaragéo,
em papel timbrado, com assinatura e carimbo do setor compe-
tente, expedida por instituicdo de ensino publico ou privado;

b) cdpia autenticada da carteira de identidade estudantil ou
documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou
privado, ou por entidade de representacdo discente.

1.2.2 Perceber remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) sala-
rios minimos, ou estar desempregado.

a) O candidato devera encaminhar comprovante de renda
ou declaracdo, por escrito, da condicdo de desempregado.

b) Se desempregado, a declaracdo devera conter: nome
completo do candidato, nimero do documento de identidade,
naimero do CPF, data e assinatura.

2. Os requerimentos de isencao ou de redugdo de pagamen-
to do valor da inscricdo de que trata o item 1, deste Capitulo,
serdo realizados no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.
concursosfcc.com.br), no periodo de 10 horas do dia 06/05/2011
as 14 horas do dia 10/05/2011, observado o horario de Brasilia,
por meio do link referente ao Concurso Publico, devendo o can-
didato ler e aceitar o Requerimento de Isen¢do ou de Redugdo
de Pagamento do Valor da Inscricao.

3. Para solicitar a isengdo ou a reducdo de pagamento do
valor da inscricdo o candidato devera preencher o requerimento
de isencdo ou de redugdo, conforme os procedimentos estabe-
lecidos a seguir:

3.1 Encaminhar, no periodo de 06/05/2011 a 10/05/2011,
via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), para Fundacdo Car-
los Chagas - A/C Nucleo de Tratamento da Informagdo - Ref.:
Isencdo/Reducdo de Pagamento/SPPREV - Av. Prof. Francisco
Morato, 1565 - Sdo Paulo - SP - CEP 05513-900 os documentos
indicados a seguir:

3.1.1 Original ou cdpia autenticada dos documentos men-
cionados no item 1 e seus subitens, deste Capitulo; e

3.1.2 Copia autenticada do documento de identidade do
candidato.

3.2 Acessar o endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.
br, durante o periodo indicado no item 2 e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento de
Isencdo ou de Redugdo de Pagamento.

3.3 Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

3.4 Consideram-se, também, copias autenticadas, para
fins de comprovacdo de documentos de isencao ou de redugéo
descrita neste Capitulo, os documentos contendo carimbo com
a descricdo “confere com o original”, datados e assinados por
autoridade publica.

3.5 Néo serdo consideradas as copias ndo autenticadas,
bem como os documentos encaminhados via fax, via correio ele-
tronico ou por outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

3.6 Os documentos encaminhados para solicitacdo de
isencdo ou de reducdo de pagamento do valor da inscricao terdo
validade somente para este Concurso e néo serdo devolvidos.

3.7 As informagdes prestadas no requerimento de isencdo
ou de redugdo e a documentagdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo ele civil e criminal-
mente pelo teor das afirmativas.

3.8 Somente serdo aceitos os documentos que estiverem de
acordo com o especificado neste Edital.

3.9 Expirado o periodo de postagem dos documentos, ndo
serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegacao.

3.10 Os pedidos de isencdo ou de reducdo de pagamento
do valor da inscricdo serdo analisados e julgados pela Fundagéo
Carlos Chagas.

4. N&o sera concedida isengdo ou redugdo de pagamento do
valor da inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de inscricdo com isengdo ou
reducdo de pagamento pela Internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isencdo ou a redugdo, sem apresentar os
documentos previstos nos subitens 1.1, 1.2 e respectivas alineas;

€) ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

5. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo
seu pedido.

6. A partir do dia 31/05/2011, o candidato devera verificar
no endereco eletronico da Fundacdo Carlos Chagas (www.
concursosfcc.com.br) os resultados da anélise dos pedidos de
isencdo ou de reducdo do pagamento da inscricao deferidos
e indeferidos, observados os motivos do indeferimento dos
pedidos.

7. Apés a andlise dos recursos referentes aos requerimentos
de isencdo ou de reducao, a Sdo Paulo Previdéncia publicara no
Diario Oficial do Estado e ficara disponivel no site da Fundagdo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a relagdo dos pedi-
dos deferidos e indeferidos.

8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo ou de
redugdo de pagamento do valor da inscricdo deferidos deverdo
efetuar sua inscricdo no site da Fundagéo Carlos Chagas até a
data limite de 15/06/2011.

8.1 Ao acessar o site da Fundagdo Carlos Chagas o candi-
dato sera automaticamente informado pelo sistema de inscri¢do
de que seu pedido de:

a) isencdo de pagamento do valor da inscriéo foi deferido,
nao gerando boleto para pagamento da inscri¢éo;

b) redugéo de pagamento do valor da inscricao foi deferido,
devendo o candidato acessar o site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e gerar boleto correspondente a
50% (cinquenta por cento) do valor da inscricao, efetuando o
pagamento até o dia 15/06/2011.

8.2 0 candidato que nao efetivar a sua inscricao, apos a
analise dos pedidos de isencdo ou de reducdo do pagamento,
sera excluido do Concurso.

9. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e
queiram participar do certame deverdo efetuar sua inscri¢do no
site da Fundacao Carlos Chagas até a data limite de 15/06/2011,
de acordo com o item 3 do Capitulo IV, deste Edital.

V1. DAS INSCRICOES PARA CANDITADOS COM DEFICIENCIA

1. 0 candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei
Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992, com reda-
¢do dada pela Lei Complementar n° 932, de 8 de novembro de
2002, e pelas prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de
inscri¢do para o Concurso Publico, desde que sua deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des do emprego publico.

2. Em cumprimento ao disposto no artigo 1° da Lei Comple-
mentar n° 683, de 18 de setembro de 1992, com redacdo dada
pela Lei Complementar n° 932, de 8 de novembro de 2002, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total
de vagas, arredondando-se para o nimero inteiro seguinte caso
a fracdo seja igual ou superior a 0,50.

2.1 Quando da nomeacéo serdo chamados os candidatos
aprovados das duas listas (geral e especifica), de maneira
sequencial e alternada. A nomeacdo se inicia com o primeiro
candidato da lista geral, passando ao primeiro da lista especifica
e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados,

C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Autenticado por AR Imprensa Oficial, OU=Assinatura Tipo A1, OU=(em branco), OU=(em branco),
OU=(em branco), CN=IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SP, E=certificacao@imprensaoficial.com.br

www.imprensaoficial.com.br
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aplicando-se sempre a regra do art. 37, paragrafo 2°, do Decreto
Federal n° 3.298/1999. Os candidatos da lista especifica serdo
chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal estabe-
lecida no item 2 deste Capitulo, quando entéo as vagas serdo
destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

2.2 As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo
forem providas por falta de candidatos portadores de deficién-
cia ou por reprovagdo no Concurso ou na Pericia Médica serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a
ordem classificatdria, conforme item 2, do Capitulo X.

3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias relacionadas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragbes
posteriores.

3.1 N&o obsta a inscricao ou exercicio do emprego puiblico
a utilizacdo de material tecnoldgico ou habitual.

4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as
condiges especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas,
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deveréo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), & Fundagao Carlos Chagas.

4.1 0 atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5. O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser
portador de deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscri-
¢do e, no periodo das inscricdes, devera encaminhar via Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas (A/C
Departamento de Execucdo de Projetos - Ref.: Laudo Médico/
SPPREV - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sao
Paulo - SP - CEP 05513-900):

a) Laudo Médico original, ou cépia autenticada, expedido
no prazo maximo de 1 (um) ano antes do término das inscri-
¢Oes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo
da sua prova, informando, também, o seu nome, o niimero do
documento de identidade (RG), o nimero do CPF e telefone.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do
envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confecgéo de
prova especial em Braile, Ampliada, software de Leitura de Tela
ou a necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo
de deficiéncia.

¢) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do
envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des, o Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera enca-
minhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscri¢des, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que soli-
citarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em
Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao, podendo utilizar-se
de soroban.

5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa viséo) que
solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema.

5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de
sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo indicagéo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.3 Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa
visdo), que solicitarem prova especial por meio da utilizacdo de
software, deverdo indicar um dos relacionados a seguir:

5.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz);

5.3.2 Jaws (Leitor de Tela);

5.3.3 Zoom Text.

6. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri-
¢Oes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 5 e
seus subitens serdo considerados como ndo portadores de defi-
ciéncia e ndo terdo a prova efou condicdes especiais atendidas,
seja qual for o motivo alegado.

7. No ato da inscri¢do o candidato com deficiéncia declara,
automaticamente, estar ciente das atribuices do emprego
publico para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir
a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuices, para fins de habilitacdo no estagio probatdrio, nos
termos do Decreto Federal n® 3298/99.

8. 0 candidato com deficiéncia ao preencher o Formulario
de Inscri¢do devera declarar se deseja concorrer a vaga reserva-
da a pessoas com deficiéncia.

8.1 0 candidato com deficiéncia que desejar concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera encaminhar
Laudo Médico, de acordo com item 5 deste Capitulo, até o dia
15/06/2011.

9. 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricao
conforme instrugdes constantes deste Capitulo ndo poderd ale-
gar a referida condicdo em seu beneficio e ndo podera impetrar
recurso em favor de sua condigéo.

10. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
do Capitulo X, além de figurar na lista de classificacdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

11. Os candidatos com deficiéncia submeter-se-ao, quando
convocados, a exame médico que sera realizado por equipe
multidisciplinar, que tera decisdo terminativa sobre a qualifica-
¢do dos candidatos como deficientes ou nao; e para verificagdo
da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do emprego publico, nos termos do artigo 3° da Lei
Estadual n° 683/1992.

11.1 Caso o exame médico conclua pela inaptiddo do can-
didato, constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica
para nova inspecdo, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado.

11.2 Aindicacéo de profissional pelo interessado devera ser
feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo
referido no item 11.1.

11.3 A junta médica devera apresentar conclusao no prazo
de 5 (cinco) dias contados da realizacdo do exame.

11.4 Néo cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela
junta médica.

11.5 A avaliacdo ficara condicionada a apresentacéo, pelo
candidato, de documento de identidade original e tera por
base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢es,
conforme item 5 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo corres-
pondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

11.6 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
portador de deficiéncia a avaliagdo tratada no item 11.

12. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes do emprego publico postulado, o candidato sera
eliminado do certame.

13. Sera eliminado da lista especial o candidato cuja defici-
@ncia assinalada, no Formulario de Inscricdo, ndo se fizer cons-
tatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal
n° 3.298/99 e suas alteracdes, devendo o mesmo permanecer
apenas na lista de classificacdo geral.
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14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das
disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

15. O laudo médico apresentado tera validade somente
para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

16. Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no
decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a incompatibili-
dade de sua deficiéncia com as atribuicdes do emprego publico.

17. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo
podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagéo,
licenga-satide ou aposentadoria por invalidez.

VII. DA PROVA OBJETIVA

1. O Concurso Publico constard de Prova Objetiva, de
carater eliminatdrio e classificatorio, com questdes de mdltipla
escolha e versardo sobre o Contetido Programatico constante do
Anexo Il deste Edital, da seguinte forma:

Emprego publico Prova Disciplina NUmero de questdes
Tempo de prova Carater

Técnico em Gestdo Previdenciaria Objetiva Lingua Portu-
guesa 20 3h Eliminatdrio e Classificatorio

Matematica e Raciocinio Légico 20

Nogdes de Informatica 20

2. Cada questao de muiltipla escolha constara de 05 (cinco)
alternativas dentre as quais somente 01 (uma) estara correta.

VIII. DA PRESTACAO DA PROVA

1. A aplicagéo da prova esta prevista para o dia 24/07/2011,
no periodo matutino e serd realizada nas Cidades de Sao Paulo,
Marilia, Ribeirdo Preto e Sao José dos Campos, do Estado de Sao
Paulo, indicadas no Anexo | deste Edital.

1.1 A aplicagdo da prova na data prevista dependera da
disponibilidade de locais adequados a realizacdo da mesma.

1.2 Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de
lugares adequados nos estabelecimentos localizados nas cida-
des relacionadas no item 1 deste Capitulo, a Fundacao Carlos
Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas
as determinadas para aplicacdo da prova, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

1.3 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera
ocorrer em domingos e feriados.

2. A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios e
locais para realizacdo da prova seréo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocacao para Prova, a ser publicado no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - Poder Executivo - Secdo
I, também disponivel no site www.concursosfcc.com.br da
Fundagdo Carlos Chagas e pelos Cartdes Informativos que serdo
encaminhados aos candidatos por intermédio dos Correios e via
e-mail. Para tanto, é fundamental que o endereco residencial,
inclusive o CEP, e o endereco eletronico constantes no Formula-
rio de Inscricdo estejam completos e corretos.

2.1 0 envio de comunicacdo pessoal dirigida ao candidato,
ainda que extraviada ou por qualquer motivo néo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convo-
cacdo para realizacdo da Prova.

2.2 A Fundagéo Carlos Chagas ndo se responsabiliza pelo
envio de cartdes informativos a candidatos cujo endereco
residencial, inclusive o CEP, ou endereco eletrdnico indicado no
Formulario de Inscricdo esteja incorreto ou incompleto.

2.3 A Fundacéo Carlos Chagas e a Sdo Paulo Previdéncia
nao se responsabilizam por informagdes de enderego incorretas,
incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas
causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas de
provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio
eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos
ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconse-
Ihavel sempre consultar o sitio www.concursosfcc.com.br da
Fundagdo Carlos Chagas, para verificar as informagGes que sao
pertinentes.

2.4 A comunicagdo feita por intermédio do Cartdo Informa-
tivo é meramente informativa, ndo desobrigando o candidato
do dever de acompanhar a publicagdo do Edital de Convocagéo
para realizacdo da Prova no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo - Poder Executivo - Secdo | e no site www.concursosfcc.
com.br da Fundacdo Carlos Chagas.

3. 0 candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até
0 3° (terceiro) dia que antecede a aplicacdo da prova ou que
tenha duvidas quanto aos locais, data e horario de realizacdo
da prova, devera:

3.1 entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das
10 as 16 horas, horario de Brasilia, ou

3.2 consultar o site www.concursosfcc.com.br da Fundagéo
Carlos Chagas.

4. Ao candidato sé sera permitida a realizacdo da prova
na respectiva data, no local e horério definidos no Cartao
Informativo e no site www.concursosfcc.com.br da Fundacao
Carlos Chagas.

5. Néo havera segunda chamada ou peticdo de prova.

5.1 O candidato ndo poderd alegar qualquer desconheci-
mento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

5.2 0 ndo comparecimento, qualquer que seja o motivo
alegado, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminagdo do Concurso Publico.

6. Eventuais retificacoes de erros de digitacéo verificados no
Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados
nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da
realizacdo da prova, quanto a nome, nimero do documento de
identidade, data de nascimento, endereco etc. deverdo ser cor-
rigidos por meio do site www.concursosfcc.com.br da Fundagao
Carlos Chagas, de acordo com a instrucdo constante da pagina
correspondente ao Concurso Publico da Sao Paulo Previdéncia,
até o terceiro dia Util subsequente a aplicagdo da prova.

6.1 O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados
pessoais nos termos do item 6, deste Capitulo, devera arcar
exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

7. Caso haja inexatiddo na informacao relativa ao codigo
de opcdo da cidade de realizacdo da prova e/ou a condicdo
de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da
Fundacdo Carlos Chagas com, no minimo, 48 horas de antece-
déncia da data de realizagdo da prova, pelo telefone (0XX11)
3723-4388, de segunda a sexta-feira, uteis, das 10 as 16 horas,
horario de Brasilia.

7.1 Somente sera procedida a corregdo de opcao da cidade
de realizagdo da prova, na hipdtese de o dado expresso pelo
candidato no Formulario de Inscricdo ter sido transcrito erro-
neamente para o Cartdo Informativo e publicado no site www.
concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos Chagas.

7.2 0 candidato que ndo entrar em contato com Servico
de Atendimento ao Candidato - SAC, no prazo mencionado no
item 7, sera o Unico responsavel pelas consequencias advindas
de sua omissao.

8. Somente sera admitido a sala de prova o candidato que
estiver portando documento de identidade original que bem o
identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecidas
por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal
valem como documento de identidade, a exemplo da carteira da
0AB, do CRM, do CREA, do CRC, etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo - com fotografia na forma da
Lei n° 9.503/97.

8.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicges,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizacdo da prova, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar docu-
mento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera

submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulrio
préprio.

8.3 A identificacdo especial sera exigida, também, do
candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservagdo do
documento.

9. O candidato devera conferir os seus dados pessoais
impressos na Folha de Respostas, em especial seu nome, nimero
de inscricao e nimero do documento de identidade.

10. O candidato devera comparecer ao local designado,
munido de caneta esferografica de material transparente de
tinta preta, lapis preto n° 2 e borracha.

11. O candidato devera assinalar as respostas na Folha
de Respostas personalizada, que serd o Unico documento
vélido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de
Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em
hipdtese alguma havera substituicao da Folha de Respostas por
erro do candidato.

11.1 Na Folha de Respostas, o candidato devera assinar no
campo especifico e preencher os alvéolos com caneta esferogra-
fica de material transparente de tinta preta e refor¢a-los com
grafite na cor preta, caso a marcacdo se dé com esferografica
de outra cor.

11.2 Néo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou assinatura, vez que qualquer marca
podera ser identificada pelas leitoras opticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

11.3 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorreta-
mente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

11.4 Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou
que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

12. Durante a realizacdo da prova ndo serd permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os candi-
datos, nem a utilizacdo de maquina calculadora, livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

13. Motivara a eliminacdo do candidato no Concurso Publi-
co, sem prejuizo das san¢es penais cabiveis, a burla ou a ten-
tativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou
a outros relativos ao Concurso, aos comunicados, as instrugdes
ao candidato ou as instrucdes constantes da prova, bem como
o tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo da prova.

13.1 Por medida de seguranca os candidatos deveréo deixar
as orelhas totalmente descobertas a observacdo dos fiscais de
sala, durante a prova.

14. Poderd ser excluido do Concurso Publico o candidato
que:

a) apresentar-se em local diferente da convocagdo oficial;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, de
acordo com o item 8 deste Capitulo;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento
do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma
hora do inicio da prova;

g) fizer anotacdo de informagGes relativas as suas respos-
tas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio,
que ndo o autorizado pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da
aplicacdo da prova;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respos-
tas, Caderno de Questdes ou outros materiais, sem autorizacao;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

j) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo da prova;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comu-
nicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo,
impresso ndo permitido ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletronico ou
de comunicaggo (bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman,
agenda eletronica, maquina calculadora, notebook, palmtop,
smartphone, receptor, gravador ou outros equipamentos simila-
res), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

14.1 O candidato que estiver portando equipamento ele-
trénico, como os indicados na alinea “m” do item 14 deverad
desligar o aparelho antes do inicio da prova, conforme subitem
15.1 deste Capitulo.

15. Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros,
equipamentos eletronicos como os indicados na alinea “m” do
item 14, deverdo ser lacrados pelo candidato, antes do inicio da
prova, utilizando saco plastico e etiqueta, a serem fornecidos
pela Fundacao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

15.1 Os aparelhos eletrénicos deverao ser desligados pelo
candidato, antes de serem lacrados.

15.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em
local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova durante todo
o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova.
A Fundacéo Carlos Chagas e a Sao Paulo Previdéncia ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos
ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizacdo da
prova, nem por danos neles causados.

15.3 Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados
e desligados até a saida do candidato do local de realizagdo
da prova.

16. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal
todo material recebido.

17. No dia da realizacdo da prova, na hipétese do nome do
candidato néo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundagdo
Carlos Chagas procederd a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do boleto bancario com comprovacéo de paga-
mento e o preenchimento de formulario especifico.

17.1 A inclusdo de que trata o item 17 serd realizada
de forma condicional e sera analisada pela Fundacdo Carlos
Chagas, na fase do Julgamento da Prova, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscricao.

17.2 Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata
o item 17, a mesma sera automaticamente cancelada sem direi-
to a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

18. Quando, apos a prova, for constatado, por meio ele-
tronico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigagdo
policial a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera a sua
prova anulada e automaticamente sera eliminado do Concurso
Publico.

19. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicagdo da prova em razao de afastamento do
candidato da sala de prova.

20. Em hipdtese nenhuma sera realizada a prova fora do
local, data e horario determinados.

21. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos
autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cader-
nos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico
ou privado, mesmo apos o encerramento do Concurso Pdblico.

21.1 0 candidato devera consultar o endereco eletronico no
site www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas, no
primeiro dia Util subsequente a aplicacdo da prova, para tomar
conhecimento das datas previstas para a divulgacdo do gabarito,
das questdes e do resultado.

22. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Con-
curso Publico - o que é de interesse publico e, em especial,
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dos préprios candidatos - bem como a sua autenticidade, sera
solicitado quando da aplicacdo da prova, a autenticacdo digital
da Folha de Respostas personalizada. Se, por qualquer motivo,
nao for possivel a autenticacdo digital, o candidato devera apor
sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

22.1 A autenticacdo digital dos candidatos na Folha de
Respostas visa atender o disposto no item 16 do Capitulo XIII
deste Edital.

IX. DO JULGAMENTO DA PROVA

1. A prova serd estatisticamente avaliada, de acordo com o
desempenho do grupo a ela submetido.

2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a
prova objetiva.

3. Na avaliacdo da prova sera utilizado o escore padroni-
zado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrao igual
a 10 (dez).

4. Esta padronizacdo da nota da prova tem por finalidade
avaliar o desempenho do candidato em relacdo aos demais,
permitindo que a posicao relativa de cada candidato reflita sua
classificagdo. Na avaliacdo da prova do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato na prova;

b) séo calculados a média e o desvio padrao dos acertos de
todos os candidatos na prova;

¢) é transformado o total de acertos de cada candidato em
nota padronizada (NP). Para isso, calcula-se a diferenca entre o
total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos
do grupo na prova ( ), divide-se essa diferenca pelo desvio
padrdo (s) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10
(dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a formula:

NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos do candidato

= Média de acertos do grupo

s = Desvio padrao

5. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificato-
rio, considerando-se habilitado o candidato que obtiver Nota
Padronizada (NP) igual ou superior a 50 (cinquenta).

6. Os candidatos ndo habilitados na Prova Objetiva serdo
excluidos do Concurso.

7. Da publicagdo no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo -
Poder Executivo - Secdo | oficial constardo apenas os candidatos
habilitados.

X.DA CLASSIFICAQAO FINAL DOS CANDIDATOS

1. A nota final dos candidatos habilitados serd igual a Nota
Padronizada (NP) obtida na prova objetiva, obedecido o disposto
no Capitulo IX deste Edital.

2. Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia,
para fins de desempate, apds a observancia do disposto no
Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

2.1 obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua
Portuguesa;

2.2 obtiver maior nimero de acertos na prova de Nogdes
de Informatica;

2.3 tiver maior idade;

2.4 exerceu efetivamente a fungdo de jurado no periodo
entre a data de publicacdo da Lei n° 11.689/08 e a data de
término das inscrigdes;

3. Serdo publicadas duas listagens de candidatos habilita-
dos no Concurso Publico, em ordem classificatéria: uma com
a relacdo de todos os candidatos, inclusive os inscritos como
pessoas com deficiéncia, e outra somente com a relagdo dos
inscritos como pessoas com deficiéncia, quando houver, con-
forme Capitulo VI.

XI. DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isengdo ou de redugéo do
pagamento do valor de inscricao;

b) a aplicacao da prova;

¢) as questdes da prova e gabaritos preliminares;

d) ao resultado da prova.

2. 0 prazo para interposicdo dos recursos indicados no item
1 deste Capitulo quanto as alineas “a”, “c" e “d” sera de até
03 (trés) dias Uteis; e da alinea "b" sera de até 05 (cinco) dias
Uteis apos a concretizacdo do evento que lhes disser respeito,
tendo como termo inicial o 1° dia atil subsequente a data do
evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato para cada
evento referido no item 1 deste Capitulo, devidamente funda-
mentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no
prazo estipulado para a fase a que se referem.

5. O recurso pertinente a alinea “a” do item 1 deste
Capitulo, devera ser interposto exclusivamente pelo site www.
concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas de acordo
com a instrucdo constante na pagina do Concurso da S&o Paulo
Previdéncia.

5.1 Somente serdo apreciados os recursos impetrados e
transmitidos conforme as instrucdes contidas neste Edital e no
site da Fundagdo Carlos Chagas.

5.2 A Fundagédo Carlos Chagas e a Sao Paulo Previdéncia
nao se responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impos-
sibilitem a transferéncia de dados.

6. Os recursos pertinentes as alineas “"b"”, “c" e "d” deverao
ser remetidos por intermédio dos Correios, via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas - Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC - Ref.: Recursos/SPPREV - Av.
Professor Francisco Morato, 1565 - Jardim Guedala, S&o Paulo -
SP, CEP 05513-900).

6.1 O candidato que interpuser recurso pertinente a alinea
“c" do item 1, devera fazer referéncia a prova, ao nimero da
questdo e ao nimero do caderno que sera analisado pela Banca
Examinadora.

6.2 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera
conhecido, sendo considerada, para tanto, a data da postagem.

6.3 Os candidatos deverdo enviar o recurso em 2 (duas)
vias (original e cdpia). Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados. Cada questdo ou item devera ser apresentado
em folha separada, identificada conforme modelo a sequir:

MODELO DE IDENTIFICACAO DE RECURSO

Concurso 001 de 30 de abril de 2011: Sao Paulo Previdéncia
/ Técnico em Gestao Previdencidria

Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N° de Inscrigéo:

N° do Caderno de Prova:
sos sobre o item 1, “c”)

N° da Questdo da Prova:
recursos sobre o item 1, “c")

Fundamentacéo e argumentacdo logica:

(apenas para recur-

(apenas para

Data: / / Assinatura:

7. 0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito.

8. 0 candidato devera interpor recurso individual, sendo
considerado indeferido um dnico recurso interposto por mais
de um candidato.

9. Néo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile
(fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

10. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em
termos convenientes, que apontarem as circunstancias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo estabelecido no item
2 deste Capitulo.

C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Autenticado por AR Imprensa Oficial, OU=Assinatura Tipo A1, OU=(em branco), OU=(em branco),
OU=(em branco), CN=IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SP, E=certificacao@imprensaoficial.com.br

www.imprensaoficial.com.br

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal
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11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmen-
te anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos pre-
sentes a prova, independentemente de formulacao de recurso.

12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo
dos recursos interpostos e as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

13. Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12 e/ou em
caso de provimento de recurso podera haver, eventualmente,
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo
superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo
do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a
prova.

14. As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer aos
candidatos por meio do site www.concursosfcc.com.br e ficardo
disponiveis prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua
divulgaggo.

15. Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou
a Comissao do Concurso serdo liminarmente indeferidos.

XIl. DA HOMOLOGACAO

1. Depois de decididos todos os recursos interpostos, o
resultado final serd homologado pela S&o Paulo Previdéncia
e publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo - Poder
Executivo - Secdo I, em duas listas, em ordem classificatdria,
com pontuagdo: lista geral contendo a classificacdo de todos
os candidatos, inclusive dos candidatos com deficiéncia e lista
especifica, somente com a classificacdo dos candidatos com
deficiéncia.

Xlll. DA ADMISSAQ

1. A contratacdo dos candidatos aprovados ficard a critério
da Sao Paulo Previdéncia e obedecerd, rigorosamente, a ordem
de classificacdo, com prazo determinado em Edital de Convoca-
¢ao, que sera publicado no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo
- Poder Executivo - Secdo |.

1.1 0 ndo atendimento da convocagdo, pelo candidato,
dentro do prazo estipulado no Edital de Convocagéo implicara
na sua desisténcia da escolha de vaga.

1.2 E de responsabilidade do candidato, manter seu ende-
reco residencial e eletrénico, bem como o niimero de telefone
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob risco
de, caso seja convocado perder o prazo para comparecimento.

2. 0 candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo
comparecer na Sdo Paulo Previdéncia para providéncias de
contratacao, sera automaticamente excluido do Concurso, pros-
seguindo-se a contratacdo dos demais candidatos habilitados de
acordo com a ordem de classificagéo.

3. No caso de desisténcia formal da contratagéo, prosseguir-
se-a a contratagdo dos demais candidatos habilitados, observa-
da a ordem classificatoria.

4. 0 candidato convocado, para fins de contratacao, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovacdo de Escolaridade/Pré-Requisitos constantes
do Capitulo Il deste Edital, devendo o Comprovante de Escolari-
dade ser apresentado em via original ou fotocopia autenticada;

b) Comprovacao dos requisitos enumerados no item 1 do
Capitulo 1I;

¢) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, se
do sexo masculino (De acordo com o Decreto n°. 93.670/1986,
o cidadao que a partir de Dezembro do ano em que completar
45 anos de idade, fica ISENTO da apresentacdo de documentos
de Situacdo Militar);

d) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo (2 turnos,
se for o caso) na ultima elei¢do ou Declaragdo do TRE;

e) Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento,
com as respectivas averbagdes, se for o caso;

f) Cédula de Identidade - RG;

g) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

h) Documentos de Inscricdo PIS ou PASEP, se houver;

i) Folha de antecedentes criminais expedida, no maximo,
ha 6 (seis) meses, pela Policia Civil do Distrito Federal ou dos
Estados onde residiu o candidato nos Gltimos 5 (cinco) anos;

j) Declaragdo de que exerce ou ndo cargo ou fungdo
publicos;

k) Declaracdo de possuir ou ndo aposentadoria, mencionan-
do o 6rgdo de Previdéncia;

1) 3 (trés) fotos 3x4, iguais e recentes.

m) Carteira profissional (CTPS)

5. Néo serdo aceitos protocolos de documentos em substi-
tuicdo aos documentos exigidos para admissao dos candidatos.

6. As fotocdpias somente serdo aceitas mediante apresenta-
¢do do documento original.

7. Além da apresentacdo dos documentos relacionados no
item 4 deste Capitulo, a efetiva contratacdo do candidato ficara
condicionada a constatagéo de aptiddo fisica e mental para o
exercicio do emprego publico, feita através de exame realizado
por equipe médica indicada pela Sao Paulo Previdéncia.

7.1 O candidato convocado para contratacdo devera sub-
meter-se a avaliagdo médica oficial (laudo para admisséo),
observadas as condigdes previstas nas instrucoes e legislagdo
vigente para admissao e exercicio do emprego publico.

7.2 0 candidato convocado para contratacdo devera se
submeter a inspecdo médica impreterivelmente dentro do prazo
para a sua admisséo, em local e horario previamente agendado
pela Sao Paulo Previdéncia.

7.3 Os candidatos habilitados para vagas reservadas a
portadores de deficiéncia também deverdo cumprir o disposto
no item 7, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo
VI deste Edital.

7.4 0 ndo comparecimento a inspecdo médica dentro do
prazo estabelecido para tanto, pela Sdo Paulo Previdéncia, por-
tando os resultados dos exames solicitados, tornara sem efeito
o ato da admisséo.

7.5 Os exames laboratoriais e complementares serdo rea-
lizados as expensas dos candidatos e servirdo como elementos
subsidiarios a inspecdo médica constante do item 7.2 deste
Capitulo.

8. Os candidatos que ndo se apresentarem para a contrata-
¢ao, no prazo de 2 (dois) dias Gteis da convocagéo para este fim,
perderdo o direito a admissao.

9. Quando de sua admissao, o Técnico em Gest&o Previden-
ciaria sera enquadrado, obrigatoriamente, no nivel I, mesmo que
ja tenha tempo de servico publico estadual.

10. O candidato admitido pela SPPREV assinara Contrato de
Experiéncia com prazo de até 90 (noventa) dias, na forma da Lei.

10.1 Durante o periodo de vigéncia do Contrato de Tra-
balho de Experiéncia, o candidato admitido sera avaliado pela
sua geréncia imediata, para verificacdo de sua adaptacdo e
adequacdo ao desempenho das atribuicdes do emprego publico,
que considerara os seguintes fatores: capacitacdo profissional,
responsabilidade, relacionamento interpessoal, organizagdo no
trabalho e comprometimento.

10.2 A avaliacao de que trata o subitem 10.1 sera realizada
em duas etapas, a saber: a primeira em até 45 (quarenta e cinco)
dias e a segunda em até 90 (noventa) dias.

11. O candidato que tiver avaliacdo de desempenho, a que
se refere o subitem 10.1, considerada insatisfatdria, ndo tera o
seu Contrato de Trabalho de Experiéncia prorrogado para Con-
trato de Trabalho por prazo indeterminado.

12. O candidato que, por qualquer motivo, ndo iniciar o
periodo de experiéncia no prazo determinado pela SPPREYV,
perdera o direito a vaga.

13. No ato da admisséo, o candidato devera assinar Decla-
ragdo de Nao Cumulatividade ou Declaragdo de Cumulatividade
para os fins previstos na legislacdo pertinente, especialmente
no artigo 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal, com a
redacdo que lhe foram dadas pelas Emendas Constitucionais n°s
19, de 1998, e 34, de 2001.

14. O candidato admitido somente podera solicitar trans-
feréncia de unidade de exercicio apds 5 (cinco) anos da data
de sua admissdo, levando-se em conta a compatibilidade do
emprego publico e a conveniéncia da SPPREV.
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15. 0 candidato admitido podera ser transferido em periodo
menor que 5 (cinco) anos, caso a transferéncia se dé somente
por conveniéncia e interesse da SPPREV.

16. A Séo Paulo Previdéncia do recebimento dos documen-
tos para a contratagdo, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no
Cartdo de Autenticacdo Digital - CAD e, na sequéncia, coletara
a assinatura do candidato e procedera a autenticacao digital no
Cartdo para confirmagdo dos dados: digitais e/ou assinaturas
solicitadas no dia da realizacdo da Prova.

17. A falta de comprovacéo de qualquer dos requisitos para
a contratagdo até a data estabelecida ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretard cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminacdo do respectivo Concurso
Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele pra-
ticados pela S&o Paulo Previdéncia, ainda que ja tenha sido
publicada a Homologagéo do resultado final, sem prejuizo das
sancdes legais cabiveis.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Nos termos do paragrafo 6° do Artigo 9° da Lei Comple-
mentar 1.058, de 16 de setembro de 2008, o Concurso Publico
encerrar-se-a com a publicagdo dos atos de preenchimento dos
empregos publicos pelos candidatos que obtiveram classificacdo
correspondente ao niimero de vagas oferecidas no Capitulo |
deste Edital;

2.0 Concurso Publico terd validade de 1 (um) ano, a contar
da data da publicagdo do ato de homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
S&o Paulo Previdéncia.

3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das
presentes instrucdes e a aceitacdo tacita das condi¢des do Con-
curso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos
e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

4. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova
elou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em todos os
atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a
omissao, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagéo.

4.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidade descritas
no item 4, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade
Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

5. A Sao Paulo Previdéncia reserva-se o direito de proceder
as nomeacdes em nuimero que atenda ao interesse e as necessi-
dades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria
e o nlimero de vagas fixadas no item 1, do Capitulo Il deste
Edital.

6. Os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes, avi-
sos e comunicados serdo publicados no Diario Oficial do Estado
de Séo Paulo - Poder Executivo - Secéo | e ficardo a disposicéo
dos candidatos no site www.concursosfcc.com.br da Fundagéo
Carlos Chagas.

6.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
a publicagdo de Avisos, Comunicados e demais publicagdes refe-
rentes a este Concurso Publico, no Diério Oficial do Estado de
Séo Paulo - Poder Executivo - Secdo | - Concursos e no site www.
concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos Chagas.

6.2 0 ndo atendimento pelo candidato das condigoes esta-
belecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do Concurso
Publico, a qualquer tempo.

6.3 Nao serdo prestadas, por telefone, informagoes relativas
ao resultado do Concurso Publico.

7. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, ende-
reco, telefone, e-mail para contato) constantes do Formulario
Eletronico de Inscricdo, o candidato devera:

7.1 Efetuar a atualizagéo dos dados pessoais até o terceiro
dia util apos a aplicacdo da prova, conforme estabelecido no
item 6 do Capitulo VIII deste Edital, por meio do site www.
concursosfcc.com.br da Fundagédo Carlos Chagas.

7.2 Apos o prazo estabelecido no subitem 7.1 e até a
homologacao do resultado, encaminhar via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas - Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC - Ref.: Atualizacdo de dados
cadastrais/ SPPREV - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900.

8. Apds a homologacao dos resultados, solicitar ao Depar-
tamento de Recursos Humanos da Sao Paulo Previdéncia, Rua
Bela Cintra, 657 - 10° andar - Consolagéo, Sao Paulo, Capital, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10h00 as 16h00.

9. As alteragdes nos dados pessoais quanto a data de nasci-
mento somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo
estabelecido no subitem 7.1 deste Capitulo, por fazer parte do
critério de desempate dos candidatos.

10. E de responsabilidade do candidato manter seu ende-
reco, telefone e e-mail atualizados, até que expire o prazo de
validade do Concurso, a fim de viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for convocado para nomeagéo, perder o
prazo, caso nao seja localizado.

11. As despesas relativas a participacdo do candidato no
Concurso Publico e a apresentacdo para admissao correrdo as
expensas do proprio candidato.

12. Poderdo os candidatos valerem-se das normas orto-
graficas vigentes antes ou depois daquelas implementadas
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, em
decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 2°, paragra-
fo Gnico da citada norma que estabeleceu acordo ortografico da
Lingua Portuguesa.

13. A Legislagdo com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos
de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de
avaliacdo na prova do Concurso Publico.

14. Todos os calculos de pontuagéo referentes ao Julga-
mento e a Classificacdo dos candidatos serdo realizados com
duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

15. Serdo publicados no Diério Oficial do Estado de Sdo
Paulo - Poder Executivo - Secdo | apenas os resultados dos
candidatos que lograrem classificagdo no Concurso.

16. A Fundacdo Carlos Chagas disponibilizara o Boletim
de Desempenho na prova para consulta, por meio do CPF e do
namero de inscricdo do candidato, no site www.concursosfcc.
com.br, apds a publicacdo dos resultados no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo - Poder Executivo - Secdo .

16.1 Nao havera, em hipdtese alguma vista de provas.

17. Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certifica-
dos ou certiddes relativos a habilitagdo, classificacdo ou nota
de candidatos, valendo para tal fim o Boletim de Desempenho
disponivel no site www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos
Chagas, conforme item 16 deste Capitulo, e a publicacao do
resultado final e da homologacdo do resultado do Concurso
Publico no Diario Oficial do Estado de So Paulo - Poder Exe-
cutivo - Segao I.

18. As disposicdes dos itens deste Edital poderdo sofrer
eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo - Poder
Executivo - Se¢do |, e disponibilizado no site www.concursosfcc.
com.br da Fundacéo Carlos Chagas.

19. A Sao Paulo Previdéncia e a Fundagdo Carlos Chagas
ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado e/ou néo atualizado;

¢) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios
e Telégrafos - ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
enderego errado do candidato;

€) correspondéncia recebida por terceiro;

f) correspondéncia eletrénica ndo recebida por qualquer
motivo.

20. Distribuidos os Cadernos de Questées aos candidatos
e, na remota hipétese de se verificar falhas de impresséo, o
Coordenador do local de aplicacdo, antes do inicio da prova,
diligenciara no sentido de:

20.1 substituir dos Cadernos de Questdes com defeitos;

20.2 em ndo havendo numero suficiente de Cadernos
para a devida substituicdo, procederd a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
completo;

20.3 se a ocorréncia se verificar apos o inicio da prova, o
Coordenador do local de aplicagdo, apos contato com a Fun-
dacdo Carlos Chagas estabelecera prazo para compensacdo do
tempo usado para regularizacdo do caderno.

21. A Séo Paulo Previdéncia e a Fundagdo Carlos Chagas
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Concurso Plblico que néo
sejam oficialmente divulgadas pela Sao Paulo Previdéncia e/ou
pela Fundacao Carlos Chagas.

22. Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos
prazos determinados, nem serdo aceitos documentos apds as
datas e prazos estabelecidos.

23. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omis-
s0s e 0s casos duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Sé&o Paulo Previdéncia e pela Fundagdo Carlos Chagas, no
que a cada um couber.

ANEXO |

CODIGOS DE OPGAO DAS CIDADES DE REALIZACAO DA
PROVA

ESTADO CIDADE DE REALIZAGAO DA PROVA CODIGO DE
OPCAO

SAO PAULO SAO PAULO 01

MARILIA 02

RIBEIRAO PRETO 03

SAO JOSE DOS CAMPOS 04

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: A prova poderd valer-se das normas ortogra-
ficas em vigor antes ou depois daquelas implementadas pelo
Decreto Presidencial n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, em
decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 2°, paragra-
fo Unico da citada norma, que estabeleceu o Acordo Ortografico
da Lingua Portuguesa.

LINGUA PORTUGUESA - 20 QUESTOES

Ortografia; Acentuacao gréfica. Flexdo nominal e verbal;
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Empre-
go de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de
crase. Pontuacdo. Inteleccdo de texto. Significado de palavras
e expressoes.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 20 QUESTOES

Nameros inteiros e racionais: operacdes (adicdo, subtracéo,
multiplicacao, divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas; mul-
tiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Relacdo entre
grandezas: tabelas, graficos e formulas. Razées e proporgdes;
divisdo em partes proporcionais; regra de trés simples e com-
posta; porcentagem e problemas. Juros simples e compostos.
Equacdes do 1° e do 2° grau; sistemas de equacdes. Nogdes de
probabilidade e estatistica. Estrutura logica de relacdes arbitra-
rias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informagbes das relagdes fornecidas e avaliar as con-
dicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relages.
Compreensao e elaboracao da légica das situagdes por meio de:
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discri-
minacdo de elementos. Compreensao do processo ldgico que, a
partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

NOCOES DE INFORMATICA - 20 QUESTOES

Uso de correio eletrdnico, preparo de mensagens (anexagéo
de arquivos, cdpias). Microsoft Word XP e 2007: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbglicos e numéricos,
e tabelas, impresséo, ortografia e Gramética, controle de que-
bras, numeracdo de paginas, legendas, indices, insercao de obje-
tos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel XP e
2007: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso
de formulas, fungdes, impresséo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras, numeragéo de paginas, obten-
¢do de dados externos, classificacdo. Microsoft PowerPoint XP e
2007: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes régua, guias cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo
e formatagdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeragéo
de paginas, botdes de acdo, animagdo e transicdo. Microsoft
Windows XP e VISTA: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, inte-
ragdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office. Navegacdo
Internet, conceitos de URL, links, sites, impressao de paginas.

ANEXO Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA PREVISTA

Publicacéo do Edital de Abertura de Inscricdes 30/04/2011

Prazo para os candidatos solicitarem a isen¢do ou reducdo
do pagamento do valor de inscricdo, a ser realizada pela internet
06/05/2011 a 10/05/2011

Abertura das Inscricoes 16/05/2011

Encerramento das Inscri¢des 15/06/2011

Aplicagdo da Prova Objetiva 24/07/2011

Divulgacdo dos gabaritos preliminares e das questdes da
Prova Objetiva 26/07/2011

Publicacdo do Resultado da Prova Objetiva 30/08/2011

Publicagdo do Resultado Final 27/09/2011

SAUDE

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

CENTRQ DE REFERENCIA

DA SAUDE DA MULHER

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

"CENTRO DE REFERENCIA DA SAUDE DA MULHER".

CONCURSO PUBLICO: MEDICO (ESPECIALIDADE: CANCE-
ROLOGIA PARA ATUAR NA AREA CLINICA)

EDITAL: 024/2011 1.E. 06/2010

EDITAL DE RESULTADO DOS PONTOS ATRIBUIDOS AOS
TITULOS

A Coordenadoria de Servicos de Saude, da Secretaria de
Estado da Salide, TORNA PUBLICO o Resultado dos Pontos Atri-
buidos aos Titulos, no Concurso Pablico para a Classe de MEDI-
CO (ESPECIALIDADE: CANCEROLOGIA PARA ATUAR NA AREA
CLINICA), para o Centro de Referéncia de Satide da Mulher.

NENHUM CANDIDATO ENTREGOU TITULOS VALIDOS DE
ACORDO COM O EDITAL 078/2010.

De acordo com o artigo 14, do decreto n® 21.872/84, o prazo
para pedido de revisao dos pontos atribuidos aos titulos é de 03
(trés) dias uteis, contados a partir desta publicacdo, mediante
requerimento dirigido ao Centro de Referéncia da Salde da
Mulher e entregue na Geréncia de Recursos Humanos, sito a
Rua Condessa de Sao Joaquim, 282 - Bela Vista - Sdo Paulo - SP.

HOSPITAL REGIONAL DR. OSIRIS

FLORINDO COELHO-FERRAZ

DE VASCONCELOS

HOSPITAL REGIONAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS

“DR. OSIRIS FLORINDO COELHO"

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2011: MEDICO -
(Especialidade: CLINICA MEDICA)

EDITAL: 029/2011 - RESULTADO DE CLASSIFICACAO FINAL

A Comisséo Especial de Contrato por Tempo Determinado,
do Hospital Regional “Dr. Osiris Florindo Coelho” de Ferraz de

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SP

Vasconcelos, da Coordenadoria de Servicos de Salde, da Secre-
taria de Estado da Satide, TORNA PUBLICO O RESULTADO DA
CLASSIFICACAO FINAL para classe de Médico (Especialidade:
CLINICA MEDICA), obedecendo aos critérios estabelecidos no
edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado.

RELACAQ DE CANDIDATOS - CLINICA MEDICA

NOME RG CLASSIF.

Kleber Vitor Santos 27761557-4 1°

Adriana Carina Polito Cardoso 22154661-3 2°

Daniel Martins Cardoso 2099630/GO 3°

Edair de Alcantara Corréa 37624961-4 4°

Simone Sena Fernandes 810563/ES 5°

Fica aberto o prazo para pedido de revisdo da classificacdo
acima relacionada, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da
data de publicagéo do Diario Oficial. O recurso devera ser entre-
gue no Servico de Recursos Humanos desta Unidade Hospitalar.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2011: MEDICO -
(Especialidade: CLINICA MEDICA)

EDITAL: 030/2011 - CONVOCAGAO PARA ESCOLHA DE
VAGAS

A Comissdo Especial de Contrato por Tempo Determina-
do, do Hospital Regional de Ferraz de Vasconcelos “Dr. Osiris
Florindo Coelho”, da Coordenadoria de Servicos de Satde,
da Secretaria de Estado da Saude, CONVOCA os candidatos
habilitados no Processo Seletivo para a Classe de MEDICO
(Especialidade: CLINICA MEDICA), a comparecerem em data e
local abaixo mencionados a fim de manifestarem interesse pelo
contrato oferecido.

Os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos
antes do horario estabelecido neste Edital, munidos de docu-
mento de identidade.

Na impossibilidade de seu comparecimento, podera fazer-se
representar por procurador devidamente credenciado.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o origi-
nal, além da copia do instrumento do mandato, que ficara retido
na Unidade, além do documento de identidade do procurador.

0 Candidato que ndo estiver presente no momento da cha-
mada, terd, ao chegar, preferéncia sobre aqueles ainda néo con-
vocados, desde que melhor classificado e que ainda haja vaga.

Antes do inicio dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cera os esclarecimentos necessarios e determinara a orientagéo
a ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAQ&O

DATA: 09/05/2011

HORARIO: 15h

LOCAL: HOSPITAL REGIONAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS
“DR. OSIRIS FLORINDO COELHO"

ENDERECO: RUA PRINCESA ISABEL, 270 - V. CORREA - FER-
RAZ DE VASCONCELOS

RELAGCAO DE CANDIDATOS

Kleber Vitor Santos 27761557-4 1°

Adriana Carina Polito Cardoso 22154661-3 2°

Daniel Martins Cardoso 2099630/GO 3°

Edair de Alcantara Corréa 37624961-4 4°

Simone Sena Fernandes 810563/ES 5°

NUMERO DE CONTRATOS : 04 (quatro) Contratos por
Tempo Determinado, de acordo com a LC 1093/09

LOCAL: HOSPITAL REGIONAL DE FERRAZ DE VASCONCELOS
“DR. OSIRIS FLORINDO COELHO"

ENDERECO: RUA PRINCESA ISABEL, 270 - V. CORREA - FER-
RAZ DE VASCONCELOS

UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL lilI-
HOSPITAL INFANTIL DARCY VARGAS
UNIDADE: UGA Il HOSPITAL INFANTIL DARCY VARGAS
Concurso Publico para a classe de Auxiliar de Enfermagem

I. E. N°: 01/2008

EDITAL N° 43/2011

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ANUENCIA

A Coordenadoria de Servicos de Salde, da Secretaria de
Estado da Salde, CONVOCA os candidatos habilitados no
Concurso Publico para a Classe de Auxiliar de Enfermagem,
realizado para a UGA Ill Hospital Infantil Darcy Vargas, a compa-
recer em data e local abaixo mencionado, a fim de manifestarem
interesse pelas vagas oferecidas.

Os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos
antes do horario estabelecido neste Edital, munido de originais
e copia dos seguintes documentos:

Registro Geral (R.G.),

Certiddo de Naturalizacdo (em caso de estrangeiro),

C.PF,

Documento de quitagdo do Servico Militar,

Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacdo na ultima
Eleicao,

Diploma ou Certificado do Curso de Auxiliar de Enferma-
gem,

Registro no Conselho Regional de Enfermagem (Coren).

Na impossibilidade de seu comparecimento, podera fazer-se
representar por procurador legalmente constituido.

No caso do paragrafo anterior, deve ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficara retido na Unidade,
além do documento de identidade do procurador.

0 candidato que nao estiver presente no momento da
chamada, ao chegar tera preferéncia sobre os demais ainda néo
convocados pela mesa, desde que esteja melhor classificado e
ainda haja vaga.

Antes do inicio dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerd os esclarecimentos necessarios e determinara a orientagéo
a ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCACAO:

DATA: 11/05/2011

Horério: 14:00 h

Local: UGA Il Hospital Infantil Darcy Vargas

Enderego: Rua Dr. Seraphico de Assis Carvalho n° 34 - Anfi-
teatro (Térreo) - Morumbi - Sdo Paulo

N° de vagas oferecidas/Regime Juridico: 20 Cargos (Efetivo)

RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

NOME - N° do RG - CLASSIFICACAO

MARIA VALDIZIA DE SOUZA - 302113563 SP - 73°

MARCICLEIDE PORTELA DA SILVA - 246108381 SP - 74°

ANA LUCIA PEREIRA DE SOUZA - 28497531 SP - 75°

FABIANA MENDES SOUZA UEMA - 304940677 SP - 76°

IVANICE MARIANA DE LIMA PINHEIRO - 333998431 SP
-77°

ROSIANE PEREIRA DE OLIVEIRA GIMENEZ - 289680025
SP - 78°

MILANA DA COSTA SILVA - 345390167 SP - 79°

JOSIE OLIVEIRA RAMOS RODRIGUES - 437547048 SP - 80°

MARIA ANGELICA DA SILVA - 118908844 SP - 81°

GENISCLEIDE CORREIA BEZERRA - 272462391 SP - 82°

ELAINE DA SILVA REIS - 257452515 SP - 83°

VILMA MARIA ALVES DE OLIVEIRA - 17441782 SP - 84°

MARIA APARECIDA BARBOSA - 191269785 SP - 85°

CASSIA APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA - 329748087
SP - 86°

MARIA HERMINIA DE LAS MERCEDES N PAEZ -50435954X
SP - 87°

EUNICE DUENHAS - 98081949 SP - 88°

MARA LEITE CIDADE - 64564150 SP - 89°

APARECIDO COSIMATTI - 14879069 SP - 90°

CATIA MARIA AUGUSTO - 523153478 SP - 91°

MARIA CRISTINA SANTANA OLIVEIRA - 170730037 SP - 92°

GERSON BARBOSA ALVES - 1417499 ES - 93°

SANDRA PORTELLA RODRIGUES DA SILVA - 232065299
SP - 94°

CRISTINA MARIA DOS SANTOS - 239797024 SP - 95°

RUTILEIA SANTOS ROSSI - 231063295 SP - 96°

LUIS CARLOS ROSA - 216232296 SP - 97°

SIRLEI SOUZA COTRIN - 804553793 BA - 98°

ROSANGELA FERREIRA DE SOUZA - 285907992 SP - 99°

ANA FLAVIA PEREIRA DE SOUZA - 306220039 SP - 100°
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