A Prefeitura Municipal de Sumaré, Estado de SadoRaorna publico na forma prevista no
Artigo 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal a ralne de inscricbes ao Concurso Publico de Provas e
Provas e Titulgsque sera realizado pelo INSTITUTO INDEC (InstitiNaecional de Desenvolvimento
Educacional e Capacitagcagara o provimento das vagas dos cargos abaixo ibspdos e as que
vagarem dentro do prazo de validade do Concurswyidws pelo Regime Estatutario da Prefeitura
Municipal de Sumaré. O Concurso Publico sera megelas instrucfes especiais constantes do presente

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2011

instrumento e demais legislagdes pertinentes.

1. INSTRUCOES ESPECIAIS

CARGOS PARA O NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL

Carga Salario Taxa de
Cad. Cargo Vagas Horaria Base Requisitos Basicos | Inscricao
Mensal R$
01 | Agente de Combate Cadastro| 200 horas| R$ 3,65| Ensino Fundamental
as Endemias SMS + de mensais p/h Completo R$ 30,00
E Reserva
Auxiliar 200 horas R$ Ensino Fundamental
02 | Administrativo - E 15 .1 1.352,80] Completo + Curso de| R$ 30,00
mensais »
Informatica
Auxiliar de 10 200 horas R$ Ensino Fundamental
03 Recepcéo - E mensais | 1.071,39| Completo + Curso de| R$ 30,00
Informética - Basica
Eletricista 02 200 horas R$ Ensino Fundamental
04 Municipal - E mensais | 1.671,20] Completo + Curso do| R$ 30,00
SENAI ou Equivalente
Jardineiro 02 200 horas| R$ Ensino Fundamental
05 Municipal - E mensais | 1.352,80] Completo + Curso de| R$ 30,00
Jardinagem
Motorista de Ensino Fundamental
06 | SemwicosdaSaidd o3 | 200horas| R$6,62| Completo + CNH (D) 4 po 4 o
mensais p/h Curso de Primeiros
SMS - E
Socorros
Motorista Municipal Ensino Fundamental
. 200 horas R$ Completo + CNH (E)
07 | de Classe Especial- 01 mensais | 1.658,92| (PARA CARRETA) R$ 30,00

E
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Motorista de

Ensino Fundamental
Completo + Idade
acima dos 21 anos +
CNH (D) + Certidao
negativa de

antecedentes criminais

08 200 horas R$ L :
Transporte Escolar - 01 mensais | 1.658,92 e curso especializadg R$ 30,00
E nos termos do
CONTRAN, conforme
Art. 138 e 329 do
Caddigo de Transito
Brasileiro.
Ensino Fundamental
09 | Servicos Gerais - H 20 200 horas R$ R$ 30,00
(MASCULINO) mensais | 881,29
Ensino Fundamental
10 | Servicos Gerais - E 20 200 horas R$ R$ 30,00
(FEMININO) mensais | 881,29
Técnico de 200 horas R$ Ensino Fundamental
11 Cadastros e 02 . 11.658,92| Completo + Curso de| R$ 30,00
mensais »
Lancamentos - E Informéatica
CARGOS PARA O NIVEL DE ENSMO MEDIO COMPLETO
Taxa de
Cargg Salario - . Inscricao
Caod Cargo Horaria Requisitos Basicos
Vagas Base R$
Mensal
. Ensino Médio Completp
Auxiliar de Controle 200 horas R$ e
12 de Receita Municipal 01 mensais | 1.352,80 + Curso de Informaticd R$ 40,00
Ensino Médio Completp
Agente de Tréansito e 200 horas R$ + Curso de Transito +
13 Transporte 05 mensais | 2.520,47| Curso de Sinalizacao deR$ 40,00
Transito (DENATRAN)
. 200 horas RS Ensino Médio Completp
14 | Auxiliar de Compras 02 1 1.671,20 .. R$ 40,00
mensais + Curso de Informatica
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Ensino Médio Comple;F
Auxiliar de com o curso de Auxiliar
15 Enfermagem do 01 150 hor_as R$ de Enfe.rmaggm do R$ 40,00
mensais | 9,01 p/h| Trabalho; Registro no
Trabalho - E )
Conselho Regional de
Enfermagem — COREN
Ensino Médio Completp
+ Curso Técnico em
Eletronica ou
Eletrotécnica, Nocoes
RS em Engenharia de
16 Progra}mador de 02 200 hor_as 1.671,20 Trafego (estagios, R$ 40,00
Semaforo — E mensais ciclos, defasagens,
tempo de alivio, tempg
de vermelho geral de
Seguranca e
sincronismo de
semaforos).
Secretéario de Escola 200 horas R$ Ensino Médio Completp
17 Municipal - E 05 .1 1.671,20| + Curso de Informética R$ 40,00
mensais
Ensino Médio Completp
i b 200 horas| R$ + Curso Técnico
18 | Tecnico Contabil - 02 mensais | 1.658,92| Contabilidade com R$ 40,00
registro no CRC
Ensino Médio Completp
Técnico em com o Curso de Técnigo
19 Enfermagem do 01 150 hor_as R$ 11,12| em Enfe.rmag_em, do R$ 40,00
mensais p/h Trabalho; Registro no
Trabalho - E :
Conselho Regional de
Enfermagem — COREN
CARGOS PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Carga Salario Taxa de
Caod Cargo Vagas Horaria Requisitos Basicos | Inscri¢cdo
Base
Semanal R$
. ok R$ Ensino Superior
20 Assistente Social - | 10 150 hor_as 3.394,34| Completo na Areae| R$ 60,00
mensais .
Registro no Conselho
Ensino Superior
Completo em
: n . Odontologia e registrg
Cirurgido Dentista 4 Cadastro 80 horas | R$ 34,59 profissional no
21 SMS - E de : .1 R$ 60,00
. . mensais p/h Conselho da categorig.
(Bucomaxilo Facial) Reserva R
Especializacdo ou
Residéncia em
Bucomaxilo Facial
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22

Cirurgido Dentista -
SMS - E
(Periodontista)

Cadastro
de
Reserva

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em
Odontologia e registrg
profissional no
Conselho da categorig.
Especializacdo ou
Residéncia em
Periodontia

R$ 60,00

23

Contabilista
Municipal — E

02

200 horas
mensais

R$
2.698,17

Ensino Superior
Completo em Ciéncias
Contéabeis e registro
profissional no
Conselho da categorig.

R$ 60,00

24

Enfermeiro do
Trabalho — E

01

200 horas
mensais

R$ 16,96
p/h

Ensino Superior
Completo em
Enfermagem; com
Curso de
Especializacdo na area
de medicina do
trabalho. Em
Enfermagem do

Trabalho;
Registro no 6rgéo de
classe — COREN e

MTB,;

R$ 60,00

25

Engenheiro de
Transito - E

01

150 horas
mensais

R$
4.717,50

Ensino Superior
Completo em
Engenharia Civil, com
Especializagdo na Arefa
de Transito e Trafego,
Terrestre e Registro np
Conselho

R$ 60,00

26

Fiscal Municipal —
E

05

200 horas
mensais

R$
2.698,17

Ensino Superior
Completo

R$ 60,00

27

Médico
E
Endocrinologista

SMS -

02

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em Medicina
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Endocrinologia

R$ 60,00
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Médico SMS - E
Dermatologista

01

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicing
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Dermatologia

R$ 60,00

29

Médico do Trabalhd
—-E

01

150 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicing
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Medicina do Trabalho

R$ 60,00

30

Médico SMS - E
Nefrologista

01

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicing
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Nefrologia

R$ 60,00

31

Médico SMS - E
Pneumologista

01

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicing
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Pneumologia

R$ 60,00

32

Médico SMS - E
Psiquiatra Infantil

01

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicing
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Psiquiatria Pediatrica
(Infantil)

R$ 60,00

33

Médico SMS - E
Reumatologista

01

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em Medicing
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em

R$ 60,00

Reumatologia
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Médico SMS - E
Cardiologista

01

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicina
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Cardiologia

R$ 60,00

35

Médico SMS - E
Oftalmologista

01

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicina
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Oftamologia

R$ 60,00

36

Médico Veterinario
SMS - E

Cadastro
de
Reserva

80 horas
mensais

R$ 34,59
p/h

Ensino Superior
Completo em medicina
e registro profissional
no Conselho da
categoria.
Especializacdo ou
Residéncia em
Veterinaria

R$ 60,00

37

Professor Municipa

Il - E, Seguranca do

Trabalho

01

h/aula
conforme
atribuicao

R$
hora/aula
13,49

Curso Superior,
Bacharelado em
Engenharia com
especializacdo em
Seguranca do Trabalh

O

R$ 60,00

38

Professor
Social |l - E

05

200 horas
mensais

R$
1.372,67

Ensino Médio

Completo com

Magistério ou
Pedagogia.

R$ 60,00

39

Psicologo Social - B

02

200 horas
mensais

R$
3.390,61

Superior Completo ng
Area e Registro no
Conselho.

R$ 60,00

OBS. OS SALARIOS SAO REFERENTES AO MES DE AGOSTO DE2011.

2 - DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo recebidas a partir da 00hOOmitho dia 15 de agosto as 23h59min do dia
02 de setembro de 2011, no endereco eletrbnico winstitutoindec.com.br

Para inscrever-se o candidato devera:




PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

a) Preencher o formulario de inscricdo, que esta dispdb no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.br

b) ApoOs o preenchimento do formulario eletrbnico, ondidato devera imprimir o boleto
correspondente ao pagamento da taxa de inscrigé®seéra o seu registro de inscrigao.

c) O pagamento da taxa de inscricdo efetuada por dagimternetpodera ser recolhido em qualquer
instituicdo da rede bancaria, no horario de exmeelji@té o di®6 de setembro de 201X né&o sera aceito
outra forma de pagamento a ndo ser a especificageesente Edital).

d) Ao candidato inscrito sera atribuida total e esisla responsabilidade, quanto as informacdes adssd
cadastrais no ato de inscri¢cdo, sob as penas.da lei

2.2 Uma vez, verificadas falsidades de declaracédsregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a
inscricdo ou a prova do candidato, com encaminhtontenquestéo as autoridades competentes.

2.3 Os candidatos que ndo dispuserem de computadorctadoe a Internet poderdo efetuar o
preenchimento da ficha nos computadores disparaloiis no local abaixo relacionado.

Local Endereco Horario de Atendimento

3 a3 p[a
Casa Brasil Rua Ipiranga, 316, Centro, Sumaré: S. 08h as 16h (2% a 6%)

2.4 Os candidatos Portadores de necessidades Espdenagsao enviar via SEDEX o RG, CPF,
Municipio onde prestara a proMaaudo Médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel da defieiéoom
expressa referéncia ao cédigo correspondente dsifitacao Internacional de Doenga — CID, bem camo
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegorevisdo de adaptacdo da sua provsante o
periodo de inscricdopara o INDEC no seguinte endereco: Rua Bernarden€ampos, n°. 1108. Cj. 02 -
Ribeirdo Preto — SP. CEP: 14.015-1B@o serédo aceitos os Laudgsostados apdés o encerramento das
inscrigdes.

2.5 Os candidatos aos cargos de Professores que mosdlfulos deverdo enviar via SEDEXCopia
Autenticada dos Titulos RG, CPF, Municipio onde prestara a provaante o periodo de inscricagara o
INDEC no seguinte endereco. Rua Bernardino de Campb 1108. Cj. 02 - Ribeirao Preto — SP. CEP:
14.015-130. Sendo considerado para tanto a dgiasfagemN&ao serdo aceitos os TituloBostados apos o
encerramento das inscrigdes.

2.6 Aconselhamos aos candidatos, efetuarem suas BssriQ quanto antes, mesmo que deixem o
pagamento para o ultimo dia, pois podera haveresiignamento no sistema dificultando as inscriglies
“ultima hora”.

2.7 O candidato antes de confirmar sua inscricdo, deeenferir os seus dados, sendo de sua total
responsabilidade a veracidade e correcao das iafd@®s cadastradas no ato da inscri¢cdo, ainda mesraa
tenha sido realizada por atendentes no local detatte para a sua realizacéo.

2.8 Nao serao aceitos pedidos ou reclamacdes foraadm,pgpem como inscricdes por deposito em caixa
eletronico, fax ou de forma condicional.
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2.9. O candidato ndo podera ser aposentado por invatideter aposentadoria especial para 0 mesmo
cargo; nem estar com idade de aposentadoria cofmiaylsa administracdo, que possibilite acumulaigio
funcdes, salvo nos casos do dispositivo do artigargiso XVI letras A, B, C da Constituicdo Federa

2.10. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidsalteracdes dos cargos, em hipotese alguma.
2.11 A Prefeitura Municipal de Sumaré e o INDEC naoesponsabilizardo por eventuais coincidéncias de

datas e horérios de provas e quaisquer outrasaties.

3 - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretefalean uso das prerrogativas que lhes sdo facsltada
no inciso VII do artigo 37 da Constituicdo Federala Lei N° 7.853/89 séo asseguradas o direitosdbei¢ao
para as funcdes em Concurso Publico, cujas at@ibsicejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

3.2.Em atencéo ao disposto no artigo 37 e 88 1° e Pedreto 3.298/99 sera reservadweocentual de 5%
(cinco por cento) das vagas, a qual sera arredaratéc primeiro nimero inteiro subsequente sacédrfor
igual ou superior a 0,25 (zero vinte cinco décimos)

3.3. As vagas reservadas para as inscricoes dos aigiatos PNE’s ficam assim distribuidas:

CARGOS VAGAS ,

DISPONIVEIS VAGAS PNE's
Agente de Transito e Transporte 5 1
Assistente Social 10 1
Auxiliar Administrativo 15 1
Auxiliar de Recepcéo 10 1
Fiscal Municipal 5 1
Professor Social | 5 1
Secretario de Escola Municipal 5 1
Servicos Gerais F 20 1
Servicos Gerais M 20 1

3.4.0 primeiro candidato portador de deficiéncia dfecsglo no concurso publico sera nomeado para gcupa
a 52 vaga dos cargos dispostos no item 3.3. quernoaté o total de 15 vagas. E o primeiro candidato
classificado nos cargos dispostos no item 3.3cqun&m o total de 20 vagas sera chamado na 202 vaga

3.5. Na hipotese de aplicagdo do percentual resultareru fracionado, a fragdo serd arredondadeao
primeiro numero inteiro subsequente. N&o havendo candidatos aprovados para as vagasvadas aos
portadores de deficiéncia, estas serdo preenclpelas demais concursados, com estrita observamcia d
ordem classificatoria.

3.6. Consideram-se pessoas portadoras de deficiénogasggue se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.
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3.7. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguar@dadasndicoes especiais previstas no Decreto Hedera
n°® 3.298/99 participardo do Concurso Publico emaldade de condicbes com os demais candidatos,eo qu
se refere ao contetdo das provas, avaliacéo eris@sos de aprovacado, ao dia, horario e local pleeacao

das provas, e a nota minima exigida para todo®wsid candidatos. Os beneficios previstos nos §82¢°

do artigo 40 do decreto federal, deverdo ser rédpgepor escrito, durante o periodo das inscricégayes

de ficha de inscricdo especial.

3.8. O candidato devera declarar, quando da inscrigéo,portador de deficiéncia, especificando-a na
Ficha/Formulario de Inscricdo anexando ao mesmo:

Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou devedeficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional denBa— CID, bem como a provavel causa da defi@énci
inclusive para assegurar previsdo de adaptacéwmda.p

3.9.A0s deficientes visuais (cegos), serdo oferecidagas no sistema Braile e suas respostas deverdo se
transcritas também em Braile. Os referidos candgddeverdo levar para esse fim, no dia da aplicdado
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizadesesoroban. Aos deficientes visuais (ambliopesjose
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letraspondente a corpo 24.

3.10.0s candidatos que nao atenderem, aos dispositieosionados no presente Edital serdo considerados
como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdoapespecial preparada seja quais forem os motivos
alegados.

3.11. O candidato portador de deficiéncia que nédo ra@alizinscricdo conforme instrucdo constante neste
Edital ndo podera impetrar recurso em favor desguacéao.

3.12. A publicacdo do resultado final do Concurso Pab$era feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacgéo de todos os candidatos, inclusive a diwadores de deficiéncia, e a segunda somentetaguéio
destes ultimos.

3.13. Ao ser convocado para investidura no cargo pupbccandidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que terdisd® terminativa sobre a qualificagdo do candidatoo
deficiente ou nado, e o grau de deficiéncia capateitpara o exercicio do cargo. Sera eliminadosia te
portadores de deficiéncia o candidato cuja defa#&assinalada na Ficha de Inscricdo ndo sejaatadst
devendo o mesmo constar apenas na lista de atagsié geral.

3.14. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia pddera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

4 — DOS DESEMPREGADOS

4.1 Estao isentos do pagamento da taxa de inscrigadorene Lei Municipal 3389/99, asesempregados
no minimo a 06 (seis) meses, comprovadamente atdeéarteira de trabalho e Previdéncia Social, bem
como a sua coépia, que residam no Municipio de S#nm@mprovadamente através de comprovante de
residéncia em seu nome ou Titulo de Eleitor, qzerédm a inscricdgomente na forma presencial,

9
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comparecendo pessoalmente ou com a representag@un dastante procurador, devidamente registrada em
cartorio, a Rua Ipiranga, 316, Centro, Sumare, (€BRASIL).

5 DAS PROVAS
5.1 As provas objetivas realizar-se-ao em data, hogalozal a ser posteriormente divulgados.

5.2 O Concurso Publico constara das provas objetivas 40 (quarenta) em forma de teste de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, pa@stos cargos com um peso de 2.5 pontos cada guesta

5.3 As provas de conhecimento especifico visam a afemhecimentos do nivel de escolaridade para o
cargo, e conterdo questdes concernentes a aréa;merAnexo |.
6 DOS TITULOS

6.1 O Concurso Publico constara de provas objetivdtuldg, os quais serdo computados a nota final do
candidato aprovado somente aos cargos de Professore

6.2 Nenhum documento para contagem de pontos, nos saiteste inciso, podera ser anexado ao processo
apods o encerramento das inscri¢oes.

6.3 Sera computado somente como titulo, P6s-Graduagdwm pontos, Mestrado — 5,0 pontos e Doutorado —
10,0 pontos

6.4 A contagem dos titulos ndo podera exceder a 10 faezos

6.5 Sera computado somente como titulo conforme quatohixo

~ | N°. Maximo
Pontuacao
- de

Atribuida

Documentos
Diploma de concluséo de Curso de Doutorado 10,00 1
Diploma de conclusédo de Curso de Mestrado 5,00 1
Diploma de conclusédo de Curso de Especializacanirfroi de|
360 horas), em nivel de pds-graduacéo, especifimgareana 2,5 1
gual concorre.

Titulos

Paragrafo Unico — Os titulos serdo devidamente comprovados e dewgudndar direta relagio com as
atribuicbes das Fungdes do Processo Seletivo. @escde Mestrado e Doutorado n&o poderdo ser amtad
cumulativamente.

7 DA PRESTACAO DAS PROVAS

7.1 Por justo motivo, a critério da Comissao de Cosmirublico, a realizacdo de 1 (uma) ou mais prdeas
presente Concurso Publico podera ser adiada, sexcessidade de prévio aviso, devendo, no entarems

10
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comunicadas aos candidatos, através de novo Editplor comunicacdo direta, as novas datas em que se
realizardo as provas.

7.2 Para a realizacdo das provas € obrigatéria a eaegsio do documento que comprove a inscricdo e
identificagdo do candidato.

7.3 Na&o serdo admitidos, nos locais das provas, osidatnd que se apresentarem apds o horario
estabelecido para os exames.

7.4 O candidato para ingressar no local da prova, depertar documento de identidade original, ndo Ihe
sendo permitida a entrada ou entrega do documen®ahorario do fechamento dos portdes.

7.5 Ainda que o candidato esteja no interior do loea provas, se estiver sem seu documento de idéetida
serd impedido de realizar a prova e retirado.

7.6 O ingresso nos locais das provas sera permitidnaapaos candidatos que apresentarem o registro de
inscricdo, acompanhado de documento original deigkde.

7.7 Durante a realizacdo das provas, nao sera pernatdeandidato consulta a livros, legislacdo, uso de
qualquer tipo de equipamento eletrénico de comgaiwacalculadora, etc.

7.8 Nao serdo computadas questdes nao respondidagasamas, que tenham sido respondidas a lapis, ou
gue contenham mais de uma alternativa assinalada.

7.9 Sera automaticamente excluido do Concurso Publiandidato que se ausentar da sala de provas sem
autorizacéo do fiscal ou do coordenador.

7.10 Sera automaticamente excluido do Concurso Pubdicecandidato que for surpreendido em
comunicacdo com outro candidato ou terceiros, W@dyze, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao, sobre a prova que estiver sendo adaliz

7.110 tempo de duracao das provas escritas sera deg)(doras, contadas a partir da autorizacéo dal fis
para inicio das mesmas.

7.12As questdes serao elaboradas, levando em consideaagondicdes especificas de cada cargo.

7.13 A inviolabilidade das provas sera comprovada ost@pde execucdo, no momento do rompimento do
lacre dos malotes na presenca dos candidatos.

7.14 N&o havera segunda chamada ou repeticdo de pmgyvaitando a auséncia ou atraso do candidato na
sua eliminacéao, seja qual for o motivo alegado.

7.15 Ao terminar a prova, o candidato entregara aoaFig caderno de questdes e o cartdo de respostas
(gabarito) e todo e qualquer material cedido pagegucao das provas.

7.16 O minimo de permanéncia do candidato na salaal@p sera de 30 (trinta) minutos, apds o inicio da
mesma.
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7.17 Nao comparecimento a qualquer das provas excluitdmaticamente o candidato do Concurso
Publico.

7.18 O Candidato devera comparecer ao local designadoaggreovas munido de caneta azul ou preta, lapis
e borracha, apresentando o Comprovante de Ins@igddocumento de Identidade.

7.19 No decorrer da prova, se o candidato observar gealgnormalidade grafica ou irregularidade na
formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que nga ekerevista no programa, devera manifestamse |
ao Fiscal de Sala, que anotara na folha de océapara posterior analise.

7.20 Os pontos correspondentes as questdes porvemuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagdo dos recursos.

7.21 Sempre que o candidato observar a anormalidadésiaeno item 7.19 devera manifestar-se, sob pena
de ndo poder apresentar, posteriormente, evemtiaiso.

7.22 O pendltimo e o ultimo candidato que terminarennceg deverdo acompanhar o processo de lacracéo
das provas, assinando como testemunhas.

8 DO JULGAMENTO DAS PROVAS

8.1 As provas objetivas e praticas de carater elimitat® classificatorio, serdo avaliadas na escal@ de
(zero) a 100 (cem) pontos.

8.2Ser& considerado habilitado o candidato que ob#iperveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) de pontos na prova objeti@acandidato que obtiver aproveitamento inferioD%Scinquenta
por cento) de pontos na prova objetiva sera inatii

8.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formhNR:= (Na x 100) / Tq) na qual:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

9 DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso:
a) do gabarito oficial da prova, dentro de doi9 (fids Uteis, a contar da data da publicacéo;
b) da classificacdo, dentro de dois (02) dias (teicontar da data da publicacdo do edital de
classificagéo, ou seja, do Resultado Final.

9.2 Os recursos deverao ser devidamente fundamentgagiosados via SEDEX para o
Instituto INDEC, situado a Rua Bernardino de Campbsl108 — Centro, Ribeirdo Preto/SP. CEP: 14.015-
130, sendo considerado para tanto a data da postage

9.3 O recurso interposto fora do prazo previsto no itedeste Capitulo ndo sera reconhecido.

9.4 O recurso interposto fora do respectivo prazo deoutra forma, a ndo ser o mencionado neste Edital
(SEDEX), nédo sera aceito, sendo considerada, pata, ia data de postagem
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9.5A Banca Examinadora constitui Ultima instancia p@eurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberédo recursos adicionais

9.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fbex,teelegrama, Internet ou outro meio que nao geja
estabelecido neste Edital

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 Os candidatos habilitados serao classificados denodecrescente da nota final

10.2 A Prefeitura Municipal de Sumaré - publicara poiardo jornal que publica seus atos oficiais, alist
de classificacao final por cargo, bem como afixali&tagem no local de inscricdo

10.3 No caso de igualdade de nota, tera preferénciasweeente
a) O candidato com maior idade.
b) Persistindo o empate, havera sorteio juntamenteacG@missao.

11 DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

11.1 A convocacao dos aprovados dar-se-a por editaiqguide chamamento, publicado por uma Unica
vez, e a0 mesmo tempo, por publicacdo no site abfida Prefeitura Municipal de Sumaré-SP
(www.sumare.sp.gov.lprcom prazo de 05 (cinco) dias Uteis para compasto no Setor de Concursos,
contados a partir da data de publicacdo do editalhdemamento, que devera conter: o nimero do @mcur
publico, o nome do cargo, nimero de inscrigcdo dwlidato, o nome do candidato, nimero de RG, numero
de classificacao, e prazo para comparecimentopooefLei Municipal n® 5220/11.

11.2 O candidato convocado, quando da primeira apres@mtainto ao Setor de Concursos, assinara
Termo de Compromisso, no qual constara o prazoquaga mesmo apresente toda a documentacgdo exigida
no presente edital, bem como os elementos necessiseu assentamento individual, de maneira que o
descumprimento do prazo constante no Termo de Gomgso implicara na perda automatica da vaga.

11.3 E de inteira responsabilidade do candidato o acohgaento das convocagdes que serdo feitas nos
termos dos itens 11.1 e 11.2

11.4 ApOs a convocacao, os candidatos aprovados desebioeter-se & pericia médica do Municipio para
verificagcdo da compatibilidade de sua saude fisiceental com o exercicio das atribui¢des do cargo.

11.5 No caso de deficientes, ap0s a convocagdo, osdzdodiaprovados deverdo submeter-se & pericia
meédica do Municipio para verificacdo da compatibidie de sua deficiéncia com o exercicio das atdlesi
do cargo.

11.6 A pericia seré realizada no 6rgao médico do Muracimreferencialmente, por especialista na area de
deficiéncia de cada candidato.
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11.7 O candidato, cuja deficiéncia ndo for configuramlaguando esta for considerada incompativel com o
cargo a ser desempenhado, sera desclassificada;ab@odo qualquer recurso da decisao proferida pela
junta médica.

12 DO CERTIFICADO

12.1 Os candidatos aprovados poderao requerer CertifidadAprovacao. Para obté-lo, o candidato devera
efetuar um depodsito de R$ 30,00 (trinta reais) aad® Bradesco, Agéncia 0825-7, Conta Corrente
783-8, em favor do INDEC, enviar solicitagdo viena#, que o INDEC fornecerd o n° do Fax para o
encaminhamento do comprovante de depdsito, comnoe ncompleto, niamero de inscricdo, RG,
Funcdo a que prestou o concurso, classificacéadeieé endereco completo para o envio do referido
Certificado.

OBS: As despesas postais estdo incluidas no valoCettificado, para o Estado de Sao Paulo.
Candidatos de outros Estados pagarao a diferengastizgem.

O Certificado néo é de aquisicao obrigatoria, uemque o 6rgdo no qual o candidato prestou exame
de selecao ndo € o emissor do mesmao.

O Certificado ndo € exigido quando da convocac@osse pela instituicdo a qual o  candidato foi
selecionado.

13 DAS CONDICOES DE NOMEACAO
As condi¢fes para admissao exigirao do candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidadado mués a quem foi deferida a igualdade nas
condicbes previstas pelo Decreto Federal 70.4366i2,estrangeiro nos termos da Emenda
Constitucional n° 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na dataomeacao;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmalEdital;

d) Estar quites com o servi¢co militar, quando do sersculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

g) Nao registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental;

i) Na&o ter sofrido, no exercicio do cargo publico,glglade por pratica de atos desabonadores;

j) Possuir, na data de nomeacéao habilitacdo parago eague concorre;

14 DAS DISPOSIQOES FINAIS

14.1 A inscricdo do candidato importara no conhecimentta aceitacdo tacita das condicbes do Concurso
Publico, estabelecidas nesse Edital em relacdouas @ao podera alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

14.2 A nomeacédo dos candidatos, observada a ordem sificiacao final, far-se-& pelo Prefeito Municipal,

obedecendo ao limite de vagas existentes, duramtazo de validade deste Concurso Publico de acmgho
as necessidades do servigo publico.
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14.3 Serd excluido do Concurso Publico, por ato da Csfinissem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsaexatia,

b) Agir com incorrecéo, violéncia, descortesia pana cualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas e demais atividades, ou mggnqgualquer razao, tentar tumultua-la;

c) For surpreendido utilizando-se de meios proibjlmseste Edital,

d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos gaybter aprovacdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;

f) N&o devolver integralmente o material recebidogex programa de provas;

g) Efetuar inscricoes fora do prazo previsto;

h) Deixar de atender a convocacao ou qualquer otiatacdo da Comisséo de Concurso Publico.

14.4 Quaisquer regra prevista neste Edital podera seradh antes da realizacdo das provas, mediante
republicac&o do item ou itens atualizados.

14.5 O candidato classificado obrigar-se-4 a manteiiaft seu endereco perante a Prefeitura Municipal
de Sumaré.

14.6 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) goadendo ser prorrogado por igual periodo.
14.7 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo dodtestas finais.
14.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissawifa@ora do Concurso Publico.

Prefeitura Municipal de Sumamé, ¥ de agosto de 2011

JOSE ANTONIO BACCHIM
Prefeito Municipal
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ANEXOI

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Fundamental Incompleto; Servicos Gerais- E Feminino e Auxiliar de Servigésrais— E
Masculino.

PORTUGUES: Substantivos (Género, numero e grau), Artigospdgigdo, Pronomes, Adjetivos, Verbos —
conjugacao, Comparacéao de palavras entre si: smwdaiantonimo, Acentuacao e sinais graficos, Cafayr
Sinais de pontuacado, Analise e interpretacdo degex

MATEMATICA : As quatro operacfes, Medidas de tempo, Nocdes waa,darroba, dezena, centena,
milhar, etc., Problemas sobre: as quatro operagieblemas sobre: peso, tempo, medidas de: massa
area etc., Problemas sobre: sistema métrico, Sisteometario Nacional: (Real)

Ensino Fundamental Completo:Agente de Combate &s Endemias SMS — E, Auxiliar iAdhtnativo — E,
Auxiliar de Recepcédo — E, Eletricista Municipal + Jardineiro Municipal — E, Motorista de Servicas d
Saude SMS - E, Motorista Municipal de Classe EgpeckE, Motorista de Transporte Escolar — E e Tani
de Cadastros e Lancamentos - E.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Classepalavras: artigo, nome, pronome,
verbo, palavras relacionadas (preposicdo e compngdexdo nominal, Concordéancia nominal, Flexao
verbal: nimero pessoal e modo temporal, Concordamecbal, Formacéo de palavra: composicéo e déiivac
portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- tedaooracéo; b- coordenagao e subordinacdo, Ragénci
nominal e verbal, Colocacao pronominal, Sinonimrpnimia, polissemia, denotacéo e conotacéo, Besur
linguisticos (linguagem figurada), Redacao, Intetggédo de textos.

MATEMATICA : Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operagéeéicais, Racionalizacdo simples,
Equacdes incompletas, Resolucdo de uma equacéamaisimples de equacgdes, Equacgdes eeZ1Graus —
resolucédo — problemas, NocgGes de relacéo e fukcigio de AGrau, Funcdes, Funcdo constante, Relagdo
e funcdo: nocbes gerais, dominio, imagem, Razaoopodo, Grandezas proporcionais, Regra de trés
simples, Regra de trés composta, Porcentagem, (siraples e Composto), Conjunto de nimeros inteiros
operacdes, Conjunto de numeros racionais: operge&psessoes algébricas: operacdes, Radicais: qijsya
simplificacéo, racionalizacdo, propriedades; ldgaos, equacdes exponenciais.

CONHECIMENTOS GERAIS — (Historia, Geografia)

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-E: Manuais de Orientagdo, publicados pelo Ministéro d
Saulde e Secretaria da Saude do Estado de SaorBfikntes a: dengue, febre amarela e outros agyravo
ocasionados por vetores. Livros didaticos de C@éndBiologia, Higiene e Saude e Educacdo Ambientais
Nivel 1° e 2°. Nocdes gerais de saude, A¢cOes diaNap em Saude e controle de doencas transmisgioe
vetores, Educacéo e saude, Visita Domiciliar: abged, envolvimento do morador, orientacdes; Ativata
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de Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — gueisa em pontos estratégicos, pesquisa em imoéveis
especiais, pesquisa de armadilhas, bloqueio ddotnias, bloqueio de nebulizacdo, avaliacdo de dadsi
larvaria; Controle Mecéanico: mutirdo de limpezaastdo de limpeza, uso de produtos alternativosirGle
Quimico: grupos de inseticidas utilizados, clasaféo toxicoldgica, cuidados basicos na aplicaE&ds
(Equipamentos de Protecédo Individual); Atividadedudativas: seguranca no trabalho — prevencdo de
acidentes. Lei Organica se Saude — Lei 8 080 e 81MEnistério da Saude, Brasilia 1990. Programa de
Saude da Familia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-E: Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado <lBeacédo —
Curriculum Vitae — Procuragcdo — Aviso — Comunicad®ircular — Requerimento — Portaria — Edital —
Decreto — Carta Comercial — Organograma — FluxogranRecebimento e Remessa de Correspondéncia
Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviatwrdsrmas de Tratamento em correspondéncias ofieiais
Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publiciNecdes de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de
Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execudas trabalhos — Relagcdes Humanas no trabalho —
Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leiglidérias e Complementares — Constituicdo Federal Ar
6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Word for Windo&sgcel — Uso do correio eletrdnico e Internet.

AUXILIAR DE RECEPCAO : Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excelse do Correio
Eletrénico e da Internet.

ELETRICISTA MUNICIPAL-E : Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos ndeisias de
seguranca; Conhecimento do material empregadojdadal do material; Isolantes; Cargas; Fases; @arcui
Pratica da funcéo

JARDINEIRO MUNICIPAL-E: Ferramentas utilizadas; conhecimento especificirea

MOTORISTA DE SERVICOS DE SAUDE SMS-E: Codigo de Transito Brasileiro; Sinalizacdo de
Transito; Normas de Seguranca; Normas de Segunagicalar; Equipamentos obrigatorios; Regras de
circulacao; Legislacdo de Transito.

MOTORISTA DE CLASSE ESPECIAL-E: Codigo de Transito Brasileiro; Sinalizacdo de &itin
Normas de Seguranca; Normas de Seguranca veitdaipamentos obrigatorios; Regras de circulacao;
Legislacéo de Transito.

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR-E: Cddigo de Transito Brasileiro; Sinalizacdo de $rn
Normas de Seguranca; Normas de Seguranca veitdaipamentos obrigatorios; Regras de circulacao;
Legislacéo de Transito.

TECNICO DE CADASTRO E LANCAMENTO-E: Certiddes Vintenarias; Certidées Circunstanciadas;
Funcdes inerentes a secao de cadastro; Valor VEgelfitura Publica; Atendimento ao publico; Impgsto
Taxas; Contribuicbes de Melhoria; Participacdo donidipio em Impostos Estaduais; Lei Organica do
Municipio; Certiddes diversas expedidas pela Rrg&iMunicipal, Cadastro Fiscal Imobiliario; Alvarée
licenca; Incidéncia de tributos; Fato Gerador; Bajétivo da obrigacdo tributaria; Sujeito Passida
obrigacdo tributaria; Arquivos; Técnicas de arqoieato; Divida Ativa; Tributos — langcamentos;
Competéncia tributaria; Conhecimentos Basicos derritatica — Word for Windows, Excel e Access;
Cddigo Tributario Nacional; Constituicdo Federa#rtigos 156, 158 a 162.

Ensino Médio Completo: Auxiliar de Controle de Receita Municipal, Agente @ransito e Transporte,
Auxiliar de Compras, Auxiliar de Enfermagem do Takho-E Professor Social | — E, Programador de
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Seméforo — E, Secretario de Escola Municipal — &gnico Contabil — E, Técnico em Enfermagem do
Trabalho - E.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Classepalavras: artigo, nome, pronome,
verbo, palavras relacionadas (preposicdo e compingdexdo nominal, Concordéancia nominal, Flexao
verbal: nimero pessoal e modo temporal, Concordamecbal, Formacéo de palavra: composicéo e déiivac
portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- tedaooracéo; b- coordenagao e subordinacdo, Ragénci
nominal e verbal, Colocacao pronominal, Sinonimrpnimia, polissemia, denotacéo e conotacéo, Besur
linguisticos (linguagem figurada), Redacao, Intetggdo de textos

MATEMATICA : Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operag@escais, Racionalizacdo simples,
Equacdes incompletas, Resolucdo de uma equacamaisimples de equacdes, Equacdes eeZlGraus —
resolucéo — problemas, NocgGes de relacéo e fuRcigio de AGrau, Fungdes, Funcdo constante, Relagdo
e funcdo: nocdes gerais, dominio, imagem, Razaoopomdo, Grandezas proporcionais, Regra de trés
simples, Regra de trés composta, Porcentagem, (siraples e Composto), Conjunto de numeros inteiros
operacgdes, Conjunto de niumeros racionais: operaEfipeessoes algébricas: operacdes, Radicais: gijEsa
simplificacdo, racionalizacao, propriedades

CONHECIMENTOS GERAIS — (Historia, Geografia Geral e Atualidades ).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE CONTROLE DE RECEITA MUNICIPAL: Conhecimentos Basicos em Word for
Windows e Excel — Uso do correio eletronico e imggr

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE: Nocoes basicas e conceitos fundamentais de emigedlea
trafego. Elementos que influem no transito: veiocub motorista, pedestre e meio ambiente; conceitos
mobilidade e acessibilidade; transito, meios desprarte, cidadania e qualidade de vida; os proldetoa
trafego nas cidades; o planejamento do transitanarle sua relacdo com o transporte publico; gersmito

da mobilidade; no¢des de Legislacdo de transito 1iRe9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cdédigo de
Transito Brasileiro CTB. Resolucdes e portarialC@NTRAN. Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e
Lei n° 10.048, de 08 de novembro de 2000 regulaadenpelo Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de
2004); acessibilidade; hierarquia viaria. NocoeSualizacdo: horizontal e vertical e semaforica.

AUXILIAR DE COMPRAS: Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excélse do correio
eletrdbnico e Internet.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO: TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM -
Sinais Vitais, Higienizacdo, Administracdo de madientos via oral e parenteral, Cuidados espeiailsia

de material para exame. ETICA PROFISSIONAL - Cortgroento social e de trabalho, Sigilo profissional.
INTRODUCAO AS DOENCAS TRANSMISSIVEIS - Terminologibasica, NocGes de epideminologia,
Esterilizagcdo de desinfecgdo, Doencas de notifccag@mpulsoria, Isolamento, Infecgdo hospitalar.
SOCORROS DE URGENCIA - Parada cardio-respiratotiemorragias, Ferimentos superficiais e
profundos, Desmaio, Afogamento, sufocamento, chogjé#rico, envenenamento, mordidas de cobras,
Fraturas e luxacdes, Corpos estranhos. PEDIATRAACFHanca: o crescimento e o desenvolvimento infant
Alimentac&o, Doengas mais comuns, Bercarios erlasttCENTRO CIRURGICO - Terminologia cirtirgica,
Cirurgias mais comuns.
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PROGRAMADOR DE SEMAFORO: Ciclo semaforico; Estagios semafdricos; Fase semafétempo de
verde minimo; tempo de alivio (amarelo para veikeloermelho intermitente para pedestres); terepo d
vermelho geral de seguranca; defasagens entreotamdres semaforicos; Codigo de Transito Brasileiro

SECRETARIO DE ESCOLA MUNICIPAL: Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel —
Uso do correio eletrénico e Internet.

TECNICO DE CADASTROS E LANCAMENTOS: Certidbes Vintenarias; Certiddes Circunstanciadas;
Funcdes inerentes a secao de cadastro; Valor VEgelfitura Publica; Atendimento ao publico; Impgsto
Taxas; Contribuicbes de Melhoria; Participacdo donMipio em Impostos Estaduais; Lei Organica do
Municipio; Certiddes diversas expedidas pela RreteiMunicipal; Cadastro Fiscal Imobiliario; Alvarée
licenca; Incidéncia de tributos; Fato Gerador; Bwjétivo da obrigacdo tributaria; Sujeito Passisia
obrigacdo tributaria; Arquivos; Técnicas de argoieato; Divida Ativa; Tributos — lancamentos;
Competéncia tributaria; Conhecimentos Basicos derrratica — Word for Windows, Excel e Access;
Caodigo Tributario Nacional; Constituicdo Feder#rtigos 156, 158 a 162.

TECNICO CONTABIL: Patriménio Publico, Situacdo Liquida, Lancamentédi®, Receitas, Despesas,
Livros obrigatorios, Livros contabeis acessoriashutos, Participacdo do Municipio em Tributos Hstas,
Aziendas Publicas, Bens Publicos, Estagios dateeoegamentéria, Lei 4.320 de 17/03/1964, Contidule
Publica, Lei 8.666 de 23/06/93.

TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO: TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM:
Acolhimento com classificacdo de risco, Sinais isjtaHigienizacdo; Administracdo de medicamentos;
Cuidados especiais; Coleta de material para extamainologias, esterilizacdo e desinfeccao, biassegta,
passagem de sondas, punc¢do venosa, realizacaoatieas) cuidados com ostomias, cuidados com drenos
ETICA PROFISSIONAL: Comportamento social e de ttaba Sigilo profissional; EPIDEMIOLOGIA:
Terminologias basicas; Nocdes de epideminologiagnas de notificagdo compulsoria; Isolamento;
Infeccdo hospitalar; URGENCIA E EMERGENCIA: Parackrdio-respiratoria; Hemorragias; Ferimentos
superficiais e profundos; Desmaio, Estado de chogoevulsdes; Afogamento, Sufocamento, choque
elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; Rster luxacdes; Corpos estranhos; Politraumatismo,
queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: \ifa&s; crescimento e o desenvolvimento
infantil; Alimentagdo; Doencgas mais comuns; Begzre lactarios, alteragbes corporais na adolesgénci
SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Prewaside Cancer de colo de Gtero e mama,
Doengas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal o® bisco, aborto, doencas gestacionais, alteracdes
corporais na gestacdo, trabalho de parto, amandentguerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO:
Cuidados de Enfermagem nas patologias Cardio -ulaes, Pulmonares, Neuroldgicas, Crénico-
Degenerativas, exames preventivos de cancer deéearoSAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de
comportamento, Sinais e Sintomas de Transtornodameralteracbes da sensopercepcéo, alteracdes do
pensamento, alteracdes da linguagem, alteracOesodsciéncia, alteracdes da atencdo e orientacao,
alteracbes da memoria, alteracdes da afetividatteragdes do sono e alteragbes do movimento.
Administracdo de medicamentos controlados. Leid@igp de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da
Saulde, Brasilia 1990. Programa de Saude da FamAlkalhimento com classificacdo de risco
(www.saude.gov.br/humanizajus

Nivel Superior Completa Assistente Social — E, Cirurgido Dentista — SMS «{BHcomaxilo Facial),

Cirurgido Dentista — SMS - E (Periodontista), Coilista Municipal — E, Enfermeiro do Trabalho — E,
Engenheiro de Transito — E, Fiscal Municipal — Eédido SMS — E Endocrinologista, Médico SMS - E
Dermatologista, Médico do Trabalho — E, Médico SME& Nefrologista, Médico SMS — E Pneumologista,
Médico SMS — E Psiquiatra Infantil, Médico SMS —-Reumatologista, Médico SMS — E Cardiologista,
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Médico SMS — E Oftalmologista, Médico VeterinariMS — E, Professor Municipal Il - E, Seguranca do
Trabalho, Professor Social | — E, Psicélogo Sceial

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Classepalavras: artigo, nome, pronome,
verbo, palavras relacionadas (preposicdo e compngdexdo nominal, Concordéancia nominal, Flexao
verbal: nimero pessoal e modo temporal, Concordamecbal, Formacéo de palavra: composicéo e déiivac
portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- tedaooracéo; b- coordenagao e subordinacdo, Ragénci
nominal e verbal, Colocacao pronominal, Sinonimrpnimia, polissemia, denotacéo e conotacéo, Besur
linguisticos (linguagem figurada), Redacao, Intetggdo de textos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ASSISTENTE SOCIAL-E: Etica profissional, responsabilidade e trabalhoegmipe. Educacdo em Salde:
conceitos basicos. Teoria do Servico Social, Hyias basicos do Servico Social, Servico Sociahmea de
saude mental, Servico Social junto a familia, SEr8ocial em Servico de Saude de urgéncia e eneagén
Metodologia do Servigo Social, Atuagédo do Servigai&l com criancas e adolescentes, Etica Profiakion
Cédigo de Etica Profissional, Equipe multiprofisgiy L.O .A .S., Metodologia do Planejamento, Lei
8.662/93 — Lei que regulamenta a profissédo de fesges Social, Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Estatuto do Idoso.Lei Maria da Penha. PlanejamEatoiliar. Lei Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142
Ministério da Saude, Brasilia 1990. Programa del&ala Familia, Pacto pela saude.

CIRURGIAO DENTISTA — SMS — E (BUCOMAXILO FACIAL): Etica profissional, responsabilidade e
trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitsoba Odontopediatria, Dentistica, Cirurgia e
Traumatologia, Odonto Social e Preventiva, OrtodorfPreventiva, Antibioticoterapia, Desinfecc¢éo,
Periodontia, Endodontia, Protese, Radiologia, Aesgiogia, SemiologiaDefeitos de desenvolvimento da
regido maxilofacial e oral, Anomalias dos dentesa¢@o da polpa e do periapice, Infec¢des bactariana
Doencas fungicas e protozoarias, Infec¢des vilagencas imunologicas e alérgicas, Patologia egliteli
Patologias das glandulas salivares, Tumores daotemoles, Distirbios hematolégicos, manifestacias

de doencas sistémicas, Doencas dermatoldgicas,fdetal e doencas neuromusculares, Anatomia do
periodonto, Epidemiologia e microbiologia da doepeaiodontal, Placa e célculos dentais, Patogédase
periodontite, Anti-sépticos, Filosofia do tratantene canais radiculares, Obstrucdo dos canaisutaths,
Assepsia e anti-sepsia em Endontia, prepara bionwecdos canais radiculares, Cirurgias parendocésiti
Urgéncias em Endodontia, Classificacdo dos prepamesarios, Cavidade classe |, II, 1, IV e V &ack,
Cavidades atipicas, Preparo cavitario para amalganaompositos, Preparo cavitario para restauragado
metalicas fundidas, Materiais de restauracdo, Resides metalicas com ligas nobres e ndo nobres,
Caracteristicas e considerac¢des clinicas quanteacmprego, Materiais odontoldgicos para cimeataca
Patologias oclusais e disfun¢des craniomandibulamssideracdes relacionadas a protese fixa elitagho

oral. Preparo de dentes com finalidade protéticacléds, Coroas provisérias, Moldagem e modelo de
trabalho, Registros oclusais e montagem em artlovés semi-ajustaveis, Forma e caracteristicagttas
estruturas para proteses metaloceramicas, Provarafestores, remocdo em posicdo para soldagem e
remontagem, Selecdo de cor e ajuste funcionalétiast Cimentacao provisoria e definitiva, Estudes
definicbes, Extracdes seriadas, Carie dental, Rgéeeda cérie dental, Anestésicos locais. Lei Ocgate
Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da SaudesiBxal990. Programa de Saude da Familia, Pacto pel
saude, .

CIRURGIAO DENTISTA — SMS - E (PERIODONTISTA): Etica profissional, responsabilidade e
trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitsoba Odontopediatria, Dentistica, Cirurgia e
Traumatologia, Odonto Social e Preventiva, Ortodorfereventiva, Antibioticoterapia, Desinfecc¢éo,
Periodontia, Endodontia, Protese, Radiologia, Aeseglogia, SemiologiaDefeitos de desenvolvimento da
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regido maxilofacial e oral, Anomalias dos dentesa¢@o da polpa e do periapice, Infec¢des bactariana
Doencas fungicas e protozoarias, Infec¢des vilagencas imunologicas e alérgicas, Patologia egliteli
Patologias das glandulas salivares, Tumores daotemoles, Distirbios hematoldgicos, manifestacias

de doencas sistémicas, Doencas dermatoldgicas,fdatal e doencas neuromusculares, Anatomia do
periodonto, Epidemiologia e microbiologia da doepeaiodontal, Placa e célculos dentais, Patogédase
periodontite, Anti-sépticos, Filosofia do tratanwene canais radiculares, Obstrucdo dos canaisutarhs,
Assepsia e anti-sepsia em Endontia, prepara bionwecdos canais radiculares, Cirurgias parendocésiti
Urgéncias em Endodontia, Classificacdo dos prepamesarios, Cavidade classe |, II, 1, IV e V &ack,
Cavidades atipicas, Preparo cavitario para amalganaompositos, Preparo cavitario para restauragado
metélicas fundidas, Materiais de restauracdo, Restdes metalicas com ligas nobres e ndo nobres,
Caracteristicas e consideragfes clinicas quanteacemprego, Materiais odontolégicos para cimeataca
Patologias oclusais e disfun¢des craniomandibulamssideracdes relacionadas a prétese fixa elitagéo

oral. Preparo de dentes com finalidade protéticacléds, Coroas provisérias, Moldagem e modelo de
trabalho, Registros oclusais e montagem em artiovés semi-ajustaveis, Forma e caracteristicasnftas
estruturas para proteses metaloceramicas, Provaredestores, remocdo em posicdo para soldagem e
remontagem, Selecdo de cor e ajuste funcionalétiast Cimentacdo provisoria e definitiva, Estudias
definicbes, Extracdes seriadas, Carie dental, Rgéweda carie dental, Anestésicos locais. Lei Ocgate
Salde — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da SaudesiBaal 990. Programa de Saude da Familia, Pacto pel
saude, .

CONTABILISTA MUNICIPAL — E: Conceitos contabeis; Campo de atuacdo da contaibdjd
Componentes béasicos da contabilidade; PatrimbntiopAe Passivo (demonstragcdo grafica do patriménio)
Situacdo liquida; Atos e fatos administrativos; i&gdio Patrimonial, Técnicas Contabeis; Contas -
Classificacdo e FungOes; Crédito - Débito e SalHscrituragdo; Métodos das partidas dobradas;
Lancamentos; Livros e Escrituracdo; Levantamentostabeis; Inventarios; Balancete de verificacéo;
Encerramento do exercicio; Lucro bruto; Depreciafdovisdo; Correcdo monetaria; Resultado do esierci
Balancete final; Demonstracdo financeira; Balan@irifonial. Patriménio Publico, Situacdo Liquida,
Lancamento, Crédito, Receitas, Despesas, Livrosgatbrios, Livros contabeis acessorios, Tributos,
Participacdo do Municipio em Tributos EstaduaisieAdas Publicas, Bens Publicos, Estagios da receita
orgcamentéria, Lei 4.320 de 17/03/1964, Contabikdadblica, Lei 8.666 de 23/06/93.

ENFERMEIRO DO TRABALHO - E : SAE ( Sistematizacao da Assisténcia de Enfermggdeimais vitais;
Higienizacao; Acolhimento com classificacdo deajdereparo e Administracdo de medicamentos; Cdkieta
material para exame, terminologias, esterilizacaddesinfec¢cdo, Semilogia e semiotécnica, farmacalogi
aplicada a enfermagem, trabalho em equipe muligsiohal, planejamento familiar. ETICA
PROFISSIONAL: Lei do Exercicio Profissional. ADMISTRACAO: Administragdo e gerenciamento no
servico de enfermagem, Administracao de recursasrias. EPIDEMIOLOGIA: Terminologias; Nocdes de
epideminologia; Doencas de notificagdo compulsdsi@lamento; Infeccdo hospitalar, imunizagéo, agfies
controle e biosseguranca; URGENCIA E EMERGENCIA:rada cérdio-respiratéria; Hemorragias;
Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio, Es@e choque, convulsdes; Afogamento, Sufocamento,
choque elétrico, envenenamento, mordedura de ¢qiicaslas de animais peconhentos, Fraturas e legaco
Corpos estranhos; Politraumatismo, queimaduras; BAUDA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:
puericultura, crescimento e o desenvolvimento iifaAlimentacdo; Doencas mais comuns; Bercarios e
lactarios, alteragbes corporais na adolescéncamstisrnos alimentares, riscos na adolescéncia (DST,
gravidez, violéncia, drogas, sexualidade). SAUDE MALHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de
Céancer de colo de Utero e mama, Doengas Sexualememissiveis, Pré-natal de baixo risco, Préluolata
alto risco, aborto, doencas gestacionais, altesacdgporais na gestacao, trabalho de parto, amag@mt
puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de énfagem nas patologias Cardio - vasculares,
Pulmonares, Neurolégicas, Crbnico-Degenerativagmes preventivos de cancer, metabdlicas, genito-
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urinarias, musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Ttansos mentais e de comportamento, Sinais e
Sintomas de Transtornos mentais, alteracfes dameneepcao, alteracbes do pensamento, alteracbes da
linguagem, alteracfes da consciéncia, alteracfatedado e orientacdo, alteracdes da memoricaghies da
afetividade, alteracbes do sono e alteracdes danmeow. Preparo e Administracdo de medicamentos
controlados. Lei Orgéanica de Saude — Lei 8 080 428Ministério da Saude, Brasilia 1990, principgos
diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familao Pala saude, Acolhimento com classificacao skeori
(www.saude.gov.br/humanizajus

ENGENHEIRO DE TRANSITO - E: Noc¢des basicas e conceitos fundamentais de enggemteatrafego.
Elementos que influem no transito: veiculo via mista, pedestre e meio ambiente; conceitos de idatié

e acessibilidade; transito, meios de transportiadeainia e qualidade de vida; os problemas do tafeg
cidades; o planejamento do transito urbano e slagad® com o transporte publico; gerenciamento da
mobilidade; no¢cdes de Legislacédo de transito (RE€.603, de 23 de setembro de 1997 - Codigo desitoan
Brasileiro CTB. Resolucdes e portarias do CONTRABSI. n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e Lei n°
10.048, de 08 de novembro de 2000 regulamentado petreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004);
acessibilidade; hierarquia viéria. Noc6es de Siagho: horizontal e vertical e semaforica.

FISCAL MUNICIPAL — E; Funcdes do fiscal; Impostos; Taxas; ContribuicGselhoria; Emolumentos;
Tributos de competéncia do municipio; Tributos Bs#as e Federais; Participacdo do municipio; Higrar,
Direitos e deveres do funcionario; Fiscalizacadettas livres; Fiscalizagdo do comércio efetivesdalizacdo
do comércio ambulante; Alvara de funcionamentoeBities publicas.

MEDICO SMS - E ENDOCRINOLOGISTA: Etica profissional, responsabilidade e trabalhoeguipe.
Educacido em Saude: conceitos basicos. Preenchimdanfeclaracdo de Obito. Doencas de notificacio
compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncaas familias. Conceitos Basicos de deontologdicag
fisiologia e fisiopatologia do sistema cardiovaacutespiratorio e renal, do sistema digestivoy@legico e
hematolégico, Farmacologia geral. Epidemiologissiofiatologia, diagnostico, clinica, tratamento e
prevencdo das disturbios enddcrinos. Fisiologiantdmal; Histologia Enddcrina; Anatomia Topogréfica,;
Endocrinologia Ginecologica; Diabetes; Osteopordsdeno e Neuro-Hipoéfise; Estrutura Bioquimica dos
Hormoénio; Tiredide; Atualidades sobre Medicina Getai Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142,
Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios rettizes do SUS. Programa de Saude da Familiap Pata
saude, Politica nacional de urgéncia e emergéngieolhimento com classificacdo de risco
(www.saude.gov.br/humanizajus

MEDICO SMS — E DERMATOLOGISTA: Etica profissional, responsabilidade e trabalho ezjuipe.
Educacido em Saude: conceitos basicos. Preenchimdanfeclaracdo de Obito. Doencas de notificacio
compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncaas familias. Conceitos Basicos de deontologidicag
fisiologia e fisiopatologia do sistema cardiovaascutespiratorio e renal, do sistema digestivoy@legico e
hematolégico, Farmacologia geral. Epidemiologissiofiatologia, diagnostico, clinica, tratamento e
prevencdo das doencas dermatoldgicas. Erupgbessmitzsas, Erittmato — escamosas, Papulo —
pruriginosas e Vésico-bulhosas; Afeccdes Ulcerostidroses; Tricoses; Onicoses; Discromias; Lupus
Eritematoso e Esclerodermias; Hanseniase e outombatterioses; Sifilis e outras DST; Micoses pndhs;
Leishmanioses; Tumores benignos; Piodermites; Diesea infantil e do idoso; Afec¢des do couro catelu
Dermatoses ocupacionais; Afec¢cdes Vasculares; @&efiap topica e sistémica em processos
Dermatologicos.

Lei Orgéanica de Saude — Lei 8 080 e 8142, Minigtda Saude, Brasilia 1990, principios e diretrd@mSUS.
Programa de Saude da Familia, Pacto pela saudacdolacional de urgéncia e emergéncia. Acolhiment
com classificagcéo de riscanfvw.saude.gov.br/humanizagus
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MEDICO DO TRABALHO — E: Etica profissional, responsabilidade e trabalhoegmipe. Educacdo em
Saude: conceitos basicos. Conceitos Basicos detalegia médica, fisiologia e fisiopatologia do sisia
cardiovascular, respiratorio e renal, do sistenggstivo, neurdlogico e hematolégico, Farmacologealy
Pneumopatias néo tuberculosas: diagndstico, tratanma urgéncia. Toxicologia ocupacional, intoxes;
exdgenas, benzodiazepinicos, etanol, defensivokodas: diagnéstico e tratamento. Perdas Auditivas
Ocupacionais: causas, classificacdo e diagnosbermatoses Ocupacionais: classificacdo, diagngstico
tratamento especifico. Acidentes ofidicos: tratamesoroterapia). Profilaxia da raiva humana enahi
indicacdo de vacinacado e soro vacinacdo. Doresnaibdes: diagndstico diferencial, tratamento na oo
Crise hipertensiva: relacdo da hipertensdo conalmalino, diagnostico, tratamento. Distlrbios corivats
diagnostico diferencial, tratamento na urgénciasigténcia médica nos pacientes poli-traumatizados -
planificacdo do primeiro atendimento. Segurancal dibalho: “Dispositivos Legais referentes ao assunt
Constituicdo Federal; Lei N © 6514 de 22/12/77;td&t@ N ° 3214 de 08/06/78 e alteragches posteriores
Responsabilidade civil e penal © Metodologia denfagdo em uma empresa (Palestras, Cursos, Semanas de
Prevencdo) “~ Comissao Interna de Prevencédo de Weglele Trabalho * Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional ~ Protecdo contra incéndio "Bnagrde Prevencdo dos Riscos Ambientais - riscos
fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e dedexies “ Protecdo coletiva e Protecdo individual -
Equipamentos de Protecdo Individual “Insalubridadeericulosidade “Acidentes do Trabalho: causas e
consequéncias - Comunicacdo do acidente de trdbdnioneiros Socorros: queimaduras, fraturas,
envenenamentos. Lei Organica de Saude — Lei 8 @3@2 Ministério da Saude, Brasilia 1990, priruspe
diretrizes do SUS.

MEDICO SMS - E NEFROLOGISTA: Etica profissional, responsabilidade e trabalho equipe.
Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimdanieclaracdo de Obito. Doencas de notificacio
compulsorias. Atendimento asvitimas de violéncsai&s familias. Conceitos Basicos de deontologidaagéd
fisiologia e fisiopatologia do sistema cardiovaacutespiratorio e renal, do sistema digestivoy@legico e
hematolégico, Farmacologia geral. Anatomia RenailbBologia Renal, Fisiologia Renal, Glomerulonefsit
Insuficiéncia Renal Aguda, Insuficiéncia Renal Gcan Sindrome Nefrética, Infeccdo Urinaria, Litiase
Urinaria, Nefrites Intersticiais, Diuréticos, Digbios Hidro-eletroliticos, Distarbios do EquilibriAcido-
basico, Hipertensdo Arterial Sistémica. Lei Organie Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude,
Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Paota de Saude da Familia, Pacto pela saude, Rolitic
nacional de urgéncia e emergéncia. Acolhimento classificacdo de risco. Acolhimento com classifi@ac
de risco ywww.saude.gov.br/humanizagus

MEDICO SMS - E PNEUMOLOGISTA: Etica profissional, responsabilidade e trabalho emmipe.
Educacdo em Saude: conceitos basicos. ConceitasoBake deontologia médica, fisiologia e fisiopagh

do sistema cardiovascular, respiratorio e renal, sikiema digestivo, neurdlogico e hematoldgico,
Farmacologia geral. Avaliacdo da Funcdo PulmonarPn®Operatério e Prevencdo das Complicactes
Pulmonares no Pds-Operatério; Mdusculos Respiradridavado Broncoalveolar; Topografia
Computadorizada de Torax; Derrames Pleurais; I6fEs@Respiratorias; Carcinoma Brénquico; Doencas
Ocupacionais; Asma brénquica; Insuficiéncia Respita Aguda na Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica;
Ventilagdo Mecanica; Circulagdo Pulmonar; Pulmadddmgas; Colagenoses e Pulméo; Vias aéreas
superiores; Bronquiectasia e Discinesias Ciliareyas Intersticiais; Pleura; Sintomas RespiratpGéscer

do Pulmédo e Tumores do Mediastino. Lei OrganiceéSdade — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude,
Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Paotp de Saude da Familia, Pacto pela saude, Rolitic
nacional de urgéncia e emergéncia. Acolhimento cornolassificacao de risco
(www.saude.gov.br/humanizagus

MEDICO SMS - E PSIQUIATRA INFANTIL: Etica profissional, responsabilidade e trabalhoegmipe.
Educacdo em Saude: conceitos basicos. ConceitosoBake deontologia médica, fisiologia e fisiopagh
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do sistema cardiovascular, respiratorio e renal, sikiema digestivo, neurdlogico e hematoldgico,
Farmacologia geral. Sindromes e Transtornos Mefitajanicos, Deméncias na senilidade e pré-sendidad
Transtornos Mentais Organicos induzidos por subgtanpsicoativas, Esquizofrenia, Transtorno deiran
parandico, Transtornos Psicoéticos S.O.E., Transtorafetivos, Transtornos de Ansiedade, Transtornos
Somatomorfos, Transtornos Dissociativos, Transw®exuais, Transtornos do Sono, Transtornos Fastici
Transtornos de Personalidade, Transtornos da Atagé&a, Psiquiatria Infantil, Psiquiatria Comungari
Psiquiatria Forense, Emergéncias psiquiatricagjdapiologia dos Transtornos Mentais, Testes Laboago

e outros Testes, Psicofarmacoterapia e Terapiasilsivantes, Psicoterapias.

Lei Orgéanica de Saude — Lei 8 080 e 8142, Minigtda Saude, Brasilia 1990, principios e diretrd@mSUS.
Programa de Saude da Familia, Pacto pela saudécddb Ministério da Saude sobre NASF — Nucleo de
Apoio a Saude da Familia, Estatuto da Crianca ele&dente, Estatuto do Idoso, Lei Maria da Penha.
Portarias do Ministério da Saude — area de satudéahevww.saude.gov.brAcolhimento com classificacédo
de risco www.saude.gov.br/humanizagus

MEDICO SMS — E REUMATOLOGISTA: Etica profissional, responsabilidade e trabalho ezjuipe.
Educacdo em Saude: conceitos basicos. ConceitasoBake deontologia médica, fisiologia e fisiopatyd

do sistema cardiovascular, respiratorio e renal, sikiema digestivo, neurdlogico e hematoldgico,
Farmacologia geral. Osteoartrite, Reumatismos dee$dVioles, Lupus Eritematoso Sistémico, Artrite
Reumatoide, Espondiloartropatias, Doenca Muscularhatoria, Vasculites, Esclerose Sistemica, Simer
de Sjogren, Sindrome Antifosfolipedes, Doenca Mistd ecido Conjuntivo, Febre Reumatica, Fibromalgi
Artrites Infecciosas, Artropatias por Cristais, Dgas 6sseo-metabdlicas, Artrite Cronica Juvenimanes
Osseos, Doencas da Coluna, Artrites — ReativasOkgénica de Satde — Lei 8 080 e 8142, Ministésio d
Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes dd&5SBrograma de Saude da Familia, Pacto pela saude,
Politica nacional de urgéncia e emergéncia. Acahtm com classificacdo de risco
(www.saude.gov.br/humanizajus

MEDICO SMS — E CARDIOLOGISTA: Etica profissional, responsabilidade e trabalho emuipe.
Educacido em Saude: conceitos basicos. Preenchimdanfeclaracdo de Obito. Doencas de notificacio
compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncaas familias. Conceitos Basicos de deontologidicag
fisiologia e fisiopatologia do sistema cardiovascutespiratorio e renal, do sistema digestivoy@legico e
hematolégico, Farmacologia geral. Métodos compléanea em cardiologia. Arritmias cardiacas, sincope,
morte subita: fisiopatologia, diagndstico, tratatoemarcapassos. Hipertensdo pulmonar, tromboegmboli
pulmonar e cor pulmonale. Hipertensao arterialofigtologia, diagndstico, terapia. Cardiopatiasgémitas

em adultos. Valvopatias. Endocardite bacteriangliddemias. Coronariopatia: fisiopatologia, angastavel

e instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomt@®s Tumores cardiacos, doencas do pericardiagase

da aorta. Avaliacdo pré- operatéria. Acometimerdaadi@aco por doencas reumatologicas, hematoldgicas,
neurologicas. Gravidez e cardiopatia. InsuficiénCerdiaca: fisiologia, clinica, tratamentos, Insiéfcia
Coronariana: Aguda, Crbnica, Valvulo Patias, Cardi@m Congénita. Lei Organica de Saude — Lei 880
8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, prindpediretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia
Pacto pela saude, Politica nacional de urgéncianergéncia. Acolhimento com classificacdo de risco
(www.saude.gov.br/humanizajus

MEDICO SMS — E OFTALMOLOGISTA: Etica profissional, responsabilidade e trabalho exuipe.
Educacdo em Saude: conceitos basicos. ConceitasoBake deontologia médica, fisiologia e fisiopatyd

do sistema cardiovascular, respiratorio e renal, sikiema digestivo, neurdlogico e hematoldgico,
Farmacologia geral. Retinopatias, Glaucoma, Sistéaszular Ocular, Sistema Nervoso Ocular, Motilelad
Ocular, Lagrima e Docto Lacrimal, Optica, Cataréégpias, Hipermetropias, Astigmatismo, Traumatismo
Ocular, Doencas Degenerativas, Processos Inflamatérinfecciosos. Lei Organica de Saude — Lei &8
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8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, prindp@diretrizes do SUS. Programa de Saude da Familia
Pacto pela saude, Politica nacional de urgénamesgencia.
Acolhimento com classificagéo de risganw.saude.gov.br/humanizagus

MEDICO VETERINARIO SMS — E: EXTENSAO RURAL: - Projetos de extensdo rural; elatos
essenciais, Nocdes de comunicacdo rural, Nocdesddeacdo de adultos, Metodologia. PRODUCAO
ANIMAL: - Bovinocultura de corte, Bovinocultura leiteiragrfhacdo e manejo de pastagens: fenacao e
silagem, Técnicas basicas e auxiliares para aumamrtfgciéncia econémica das exploracdes animaasib

de rebanhos, reproducédo animal e inseminacaccatifiDEFESA SANITARIA ANIMAL: - Epidemiologia,
Imunologia, Esterilizacdo e desinfeccdo, Etiopatogenia, didfgpajstratamento, prevencdo, controle e
erradicacao das principais enfermidadefecto — contagiosas e parasitarias, das espBoigsas, bubalina,
eqliina, suina, ovina, caprinos e avicultura. INSR@ SANITARIA DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL EM MATADOURO: - Nocdes gerais sobre inspecédo anti — mortem éndeéb e aproveitamento
das carcacas, residuos e subprodutos

PSICOLOGO SOCIAL: Desenvolvimento Infantil, Histéria da Psicologia aBiteira, Behaviorismo,
Psicologia do Excepcional, O Inconsciente — FreRsicologia Social, Psicoterapias, Psicomotricidade,
Psicoterapia Breve, Saude Mental e Trabalho, Edac&é-Escolar, A Formacdo da Mente, Problemas de
Aprendizagem, Psicologia do Desenvolvimento, Psrapia Comportamental e Cognitiva, Historia da
Psicologia Moderna, Psicologia Cognitiva, Organies; e Trabalho no Brasil, Psicologia do Medo,
Transtornos Mentais, Fenomenologia, Desenvolvimeéatdersonalidade, Violéncia no Trabalho e Assédio
Moral, Psicodindmicas das Farmacodependénciasjakéal Psicoldgica, Personalidade, Percepcao, Berapi
Cognitiva, Doenca Menatl/Psicose Loucura, Terapin@nitaria, Direitos Humanos, Rorschach, Gestalt,
Psicodiagnostico, Avaliagdo Psicoldgica e Lei, @lsigia e Humanizacdo, Envelhecimento, Psicanalise,
Psicoterapia de Grupo, Psicologia da Orientacaslidéncia, Direitos Humanos na Escola, Cédigo tieaE
do Psicdlogo.
Sugestdes Bibliograficas:
BRAZELTON, T. Berry [et al] - 3 a 6 anos — MomentDgcisivos do Desenvolvimento Infantil -
Artmed
- MASSIMI, Mariana - Histéria da Psicologia Brasikeua Epoca Colonial até 1934
- SKINNER, B.F. - Sobre o Behaviorismo
- RAPPAPORT, Clara Regina -Temas Bésicos de Psialogi
- AMIRALIAN, Maria Lucia T.M. - Psicologia do Excepanal - Volume 8
- ZAHAR,Jorge - Freud e o Inconsciente — 182 edi¢c&o
- ANDREY, Alberto A. Andery [et al] - Psicologia Sati— O Homem em Movimento - Editora
Brasiliense
- CORDIOLI, Aristides Volpato (org) - Psicoterapiag®\bordagens Atuais - Artmed
- OLIVEIRA, Gislene de Campos - Psicomotricidade —uéatdo e Reeducacdo num Enfoque
Psicopedagdgico
- SANTOS, Eduardo Ferreira - Psicoterapia Breve/ dagens Sistematizada de Situacoes de Crise - Ed.
Agora
- GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes / GRUBITS, 8@ (orgs.) - Série Saude Mental e
Trabalho — Volumes 1,2 e 3
- KAMII, Constance / DEVRIES, Rheta - Piaget paralacacao pré-escolar - Artmed
- VYGOTSKY, L.S. - A Formacao Social da Mente - Ecafihs Fontes
- PAIN, Sara - Diagnéstico e Tratamento dos Problesea&prendizagem - Artmed
- RAPPORT, Clara Regina [et al] - Psicologia do Degsbnimento - A lIdade Pré-Escolar - Vol.3 -
Ed.Pedagdgica e Universitaria Ltda.
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RANGE, Bernard — Psicoterapia Comportamental e {fiwgnde Transtornos Psiquiétricos - Editorial
Psy, 1998

SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen - Histéda Psicologia Moderna - 82 edicdo —
Thomson Pioneira, 2005

STERNBERG, Robert J. - Psicologia Cognitiva - Artlre4? Ed.

BASTOS, Antonio Virgilio Bittencourt; BORGES, Andle, Jairo Eduardo; ZANELLI, José Carlos -
Psicologia, Organizacdes e Trabalho no Brasil mad

Psicologia do Medo — como lidar com temores, folaagustias e panicos

HOLMES, David S. - Psicologia dos Transtornos Menta@rtmed

FORGHIERI, Yolanda Cintrao - Psicologia Fenomenmag Thomson Pioneira

JUNG, Carl Gustav - O Desenvolvimento da Persoadéd- Ed. Vozes

SOBOLO, Lis Andréa Pereira (autor) - Violéncia Bigica no Trabalho e Assédio Moral

SILVEIRA FILHO, Dartiu Xavier da (autor) - Drogasuma compreensdo psicodinamica das
farmacodependencias

WERLANG, Blanca Susana Guevara (org.) / AMARAL, AnBlisa de Villemor (org) -Atualizacbes
em métodos projetivos para avaliagdo psicolédgica

HALL, Calvin Springer; LINDZEY, Gardner; CAMPBELLJohn B. - Teorias da Personalidade -
Artmed

SIMOES, Edda Augusta Quirino - Psicologia da Pey@edl — Temas Bésicos de Psicologia - Vol. 10
— EPU

SERRA, Ana Maria (org. da traducéo brasileira)orfteiras da Terapia Cognitiva

SILVA, Laura Belluzzo de Campos (autor) - DoencankéPsicose Loucura: representacdes e praticas
da equipe multiprofissional de um hospital

Psicologia e Direitos Humanos: desafios contemmmsir Conselho Federal de Psicologia (autor)

ADRADOS, Isabel (autora) - A Intuicdo do Psicolegdécnicas de abordagem com uso do Rorschach

GINGER, Serge - Gestalt — Uma terapia do cont&ammus

CUNHA, Jurema Alcides - Psicodiagnostico — 52- &di¢ Artmed

SHINE, Sidney - Avaliacdo Psicoldgica e Lei: Adogadtimizacdo, Separacdo Conjugal, Danos
Psiquicos e Outros Temas - Casa do Psicologo

KNOBEL, Elias - Psicologia e Humanizagédo — Assisi#aos pacientes graves — Atheneu Editora

PEIXOTO, Clarice Ehlers - Envelhecimento, Politi§axiais e novas tecnologias - FGV

CHEMAMA, Roland / VANDERMERSCH, Bernard - Dicionéride Psicanalise - Unisinos

YALOM, Irvin D. & LESZCZ, Molyn - Psicoterapia derGpo - 52 edi¢cdo - Artmed

GUICHARD, Jean / HUTEAU, Michel - Psicologia da @&rtagcéao —Instituto Piaget

PRIMI, Ricardo (org.)/ ALMEIDA, Leandro da Silvar@)/ CANDEIAS, Adelina (org.)/ ROAZZI,
Antonio (org.) - Inteligéncia definicdo e Medida@anfluéncia de Multiplas Concepc¢des

ABENHAIM, Evanir / MACHADO, Adriana Marcondes / VWNETO, Alfredo José de / [et al] -
Psicologia e Direitos Humanos: Educacao Inclusildreitos Humanos na Escola - Casa do Psicélogo

Cédigo de Etica do Psicologo

PROFESSOR SOCIAL | — E, PROFESSOR MUNICIPAL II - E SEGURANCA DO TRABALHO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil pigada em 5 de outubro de 1988 - Artigos: do 52&0

37 a4l;59 a69; 205 a 214; 226 a 230. (227 a 229)

Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 19%6abElece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nhciona
Lei Federal 11.494 de 20 de junho de 2007- Reguitane Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissialsaisducacdo — FUNDEB
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Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - DispOe solEstatuto da Crianca e do Adolescente.

Parecer CNE/CEB n° 04/98 e Resolucdo CNE/CEB r®#802Anstitui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental

Parecer CNE/CEB n° 17/01 e Resolucdo CNE/CEB r@102Anstitui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Especial

Parecer CNE/CP n° 03/04 e Resolucdo CNE/CP n°l1/@4tiui as diretrizes curriculares nacionais para
Educacéo das relacbes Etnico-Raciais e para o&dsiklistoria e Cultura Afro-Brasileira e Africana
FREIRE, PauloPedagogia da autonomigaaberes necessarios a pratica educaty@o Paulo: Paz e Terra,
1997.

LERNER, DéliaLer e escrever na escola: o real, o possivel eaessarioPorto Alegre: Artmed, 2002.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacdo do fus@o Paulo: Cortez, Brasilia:
UNESCO,2000.

PERRENOUD, PhilippeAvaliacdo da exceléncia a regulacdo das aprendizagens; ehies I6gicasPorto
Alegre: Artmed,1998.

, PhilippeDez novas competéncias para ensinaonvite a viagemPorto Alegre: Artmed,
2000. cap. 1 a 5.

WEISZ, TelmaO dialogo entre o ensino e a aprendizag&&o Paulo: Atica, 2002.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Classepalavras: artigo, nome, pronome,
verbo, palavras relacionadas (preposicdo e compingdexdo nominal, Concordéancia nominal, Flexao
verbal: nimero pessoal e modo temporal, Concordamcbal, Formacéo de palavra: composicéo e déiivac
portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- tedaooracéo; b- coordenagao e subordinacdo, Ragénci
nominal e verbal, Colocacao pronominal, Sinonimrpnimia, polissemia, denotacéo e conotacéo, Besur
linguisticos (linguagem figurada), Redacao, Intetggdo de textos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR SOCIAL | - E: As teorias da educacdo numa perspectiva liberakrogrgssista;, O
desenvolvimento mental da crianca; Alfabetizacamanudimensdo construtivista; A escola publica: Os
movimentos sociais, o fracasso escolar, o sucessiae e 0 desenvolvimento de propostas curricsilake
funcdo pedagogica de educacéo infantil; O profiedide educacao: problemas e perspectivas; O pgdago
na escola publica: propostas de atuacéo; A denagab da Educacao Brasileira: problemas e perspsgt

A educacao basica na nova LDB (Leis 9394/96 e 98)4As teorias da Educacédo e suas implicacdes nas
praticas pedagdgicas da escola; O processo pedagogturriculo e a funcdo social da escola; Agatiae
aprendizagem; LegislacaBIBLIOGRAFIA SUGERIDA : SAVIANI, Demerval: Escola e Democracia —
Cortez e autores associados; BUFFA, Ester. NOSHab)o: A educagdo negada. Introducéo ao estudo da
educacao Brasileira contemporanea. Sao Paulo,C&t#ora 1.991.; CADERNO: Revista Idéias n° 112e

— Sao Paulo FDE, 1.992.; CUNHA, Luis Antbnio: Ediftm Estado e Democracia no Brasil. Sdo Paulo,
Cortez e autores associados, 1.991.; MELLO, G.Madania e competitividade — desafios educaciorais d
terceiro milénio. S&o Paulo, Cortez, 1.994.; MENBEZH.G.C. (Org): Estrutura e funcionamento do ensin
basico. Sdo Paulo. Pioneira, 1.998.; PIAGET, J8ais Estudos de Psicologia — F.U.; OLIVEIRA, Ziloea
Morais: Creches — Criancas faz de conta e Cia.oEdiVozes.; FERRERO, Emilia — Reflexdes sobre
alfabetizacdo S.P.; WADSWORTH, Barry: J.Piaget parprofessor da pré-escola e 1° grau. Sado Paulo.
Livraria Pioneira, 1.989.; AZENHA, Maria da Grag2onstrutivismo — de Piaget e Emilia Ferrero. S®aul
Atica, 1.993.; PIMENTA, Selma Garrido: O pedagogoescola plblica. S.Paulo. Loyola, 1.988., NOVOA,
Antonio: Relagéo escola — sociedade: novas resppata um velho problema. In; SABINO, Raquel Vadpat
etc (Org) Formacdo de Professores. S.Paulo. EdibiaSP, 1.996, paginas 17-36.; HORA, D.L.: Gestéo
democratica na escola: artes e oficios da pargéipaoletiva. Campinas, 1.994.; LIBANEO, J.C.: Dick
Colecédo magistério 2° grau — Série formacédo dcepsoir. S.Paulo. Cortez, 1.992.; MAIA, Eny, OYAFUSO,
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Akiko: Plano Escolar — caminho para a autonimi®a8lo CTE-Cooperativa Técnica Educacional, 1.998.;
BRASIL, Secretaria de Educacao Fundamental: Par@m€urriculares Nacionais. Secretaria de Educacao
Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1.997.; CENPECz&ak Asas — volumes de 1 a 8. S.Paulo-S.E., 1.994.
HOFFMANN, Jussara: A avaliacdo — mito e desafio.aUmerspectiva construtivista. Porto Alegre, 1.991.;
LUCKESI, C.C.: Avaliacdo da aprendizagem escolaestudos e proposi¢oes. S.Paulo. Cortez, 1.996.;
LEGISLACAO E OU DOCUMENTOS: - EMENDA CONSTITUCIONAIN® 14/96; - LEIS FEDERAIS N°
9394/96 E 9424/96; - DELIBERAQAO 09/97 E 10/97 EE.; - INDICA(;AO 9/97 — C.E.E.; DIRETRIZES
PARA ELABORACAO DO REGIMENTO DAS ESCOLAS NO ESTADDE SAO PAULO - Estatuto da
crianca e do adolescente.

PROFESSOR MUNICIPAL Il - E SEGURANCA DO TRABALHO: Sistema de seguranca do
trabalho; Riscos e causas de acidentes; Preveecacidentes de trabalho; Fatores de riscos derdegje
Normas e dispositivos de seguranca; Fatores insgglmspecdo em postos de combate a incéndios,
mangueiras, hidrantes, extintores e outros; Dedenvento da mentalidade prevencionista dos seresior
Instrucbes e orientacdo na elaboracdo e cartazegses sobre prevencdo de acidentes; Legislacéo;
Principais causas e motivos de acidente do trapBHtores que influenciam o triangulo do fogo; Eip
extintores; CIPA - SIPAT; Mapeamento de risco; Bipe Treinamentos.
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ANEXOI

DESCRICAO DOS CARGOS
PERMANENTES

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS SMS

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 519910

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

b)

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doencas e promocado da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS Lei 4417 de 20 de abril de 2007 e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude
ou sua sucessora.

Executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal e dos
Agentes de Combate as Endemias II SMS.

DESCRICAO DETALHADA:

a)
b)

)
d)

j)

k)

Visitar domicilios para identificacdo e eliminacao de focos de insetos multiplicadores de doencas;
Orientar a populacdo sobre a importancia de manter caixas d’agua fechadas, ndo deixar pneus,
garrafas ou quaisquer outros objetos que possam acumular agua e se tornar criadouros de insetos;
Fazer tratamento focal e borrifacoes com equipamentos portateis;

Distribuir e recolher coletores de fezes;

Coletar amostras de sangue de cées;

Registrar as informacdes referentes as atividades executadas em formularios especificos para
direcionar acbes publicas na area,;

Encaminhar aos servicos de saude os casos suspeitos de doencas endémicas;

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes de trabalho ajudando na preservacao do patriménio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Realizar busca ativa de casos potenciais das doencas transmissiveis, inclusive fora de seu horario de
trabalho quando necessario para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da
populacao, desde que seja devidamente convocado;

Realizar arrastoes de limpeza para eliminacdo de criadouros de vetores de doencas, inclusive fora de
seu horario de trabalho quando necessario para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a
saude da populacao, desde que seja devidamente convocado;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

SECRETARIA DE ORIGEM: SMMUR

CBO: 517220

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)
b)

Planejar, organizar, coordenar e executar acdes de controle de transito e transporte;
Agir na prevencdo de acidentes de transito e coordenar campanhas de conscientizacdo da
populacéo.

DESCRICAO DETALHADA:

Fiscalizar rotas alternativas para transporte de cargas pesadas no perimetro urbano;

Analisar pontos criticos de trafego no municipio;

Acompanhar e registrar acidentes de transito ocorridos no municipio, a fim de embasar novos
estudos e trabalhos de conscientizacao;

Auxiliar na elaboracao das rotas alternativas de transito, em situacdo em que o fluxo normal
precisar ser interrompido total ou parcialmente;

Monitorar, orientar e atender pedestres e condutores;

Identificar irregularidades referentes ao transito;

Interditar ruas e auxiliar na organizacao do transito em caso de eventos, obras e acidentes;
Orientar o transito proximo as escolas;

Lavrar infracdes de transito quando necessario;

Realizar rondas ostensivas com intuito de inibir o cometimento de infracoes;

Acompanhar cortejos, passeatas e outras manifestacoes populares no sentido de controlar a
ordem no transito;

Sinalizar as vias quando os semaforos estiverem inoperantes;

Participar de campanhas educativas relacionadas ao transito;

Fiscalizar taxis, transportes escolares, coletivos, fretamento e fretes verificando as condicdes dos
veiculos, condicoes de seguranca e documentacdo do veiculo e condutores;

Controlar a qualidade do transporte coletivo urbano. o cumprimento de horarios, roteiros e
itinerarios, bem como as condicdes técnicas e padroes qualitativos da frota de 6nibus que serve
os municipes sobre o funcionamento do sistema,;

Verificar dentincias de irregularidades referentes a sinalizacdo e ponto de 6nibus;

Prestar atendimento em caso de acidentes de transito, monitorando o local do acidente,
sinalizando a via e informando a central quando houver vitimas, acionando os socorristas
sempre que necessario aguardando-os no local;

Fiscalizar transportes de produtos perigosos e controlados;

Vistoriar veiculos em processo de remocao e remové-los preenchendo a Guia de Recolhimento de
Veiculo comunicando os demais agentes via radio bem como a Central de Controle;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMIADS

CBO: 251605

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a) Planejar e executar atividades que visam assegurar o processo de melhoria da qualidade de vida,
bem como buscar garantir o atendimento das necessidades basicas das classes populares e dos
segmentos sociais mais vulneraveis as crises sécio-econdmicas;

b) Coordenar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas;
c) Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, os pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo.

DESCRICAO DETALHADA:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

i)

j)
k)

Identificar e conhecer a realidade do meio ambiente em que vai atuar;

Escolher e adaptar o instrumental de investigacado a acao profissional;

Analisar e interpretar os dados obtidos na investigacao social realizada;

Propor alternativas de acao na area social;

Relacionar e conhecer a rede de recursos sociais existente na regiao;

Desenvolver pesquisas cientificas proprias da area;

Propor medidas para reformulacdo de politicas sociais vigentes e/ou presentar e fundamentar a
definicdo de novas politicas sociais;

Elaborar os planos, programas, projetos e atividades de trabalho, objetando a intervencdo a partir
dos elementos levantados;

Proceder ao estudo individualizado, utilizando instrumentos e técnicas proprias de servico social,
buscando a participacdao de individuos e grupos na definicao de alternativas para o problema
identificado;

Prestar servicos técnico-administrativos, assisténcia e promocionais a entidades individuais e
segmentos populacionais;

Interpretar de forma diagnéstica a problematica social e membros de outras areas profissionais,
visando otimizar a atualizacao do recurso social e evitar acomodacao da clientela, a fim de adequar o
equacionamento da acao profissional,

Trabalhar socialmente as relacdes interpessoais, familiares, vicinais e comunitarias;

Proceder a cooperacao técnica mediante assessoria, consultoria, supervisdo e orientacao que
implicam na mobilizacdo, acompanhamento e articulacao de recursos sociais e proposicao de novas
medidas de acao;

Emitir parecer técnico que envolva a utilizacdo ou nao do dinheiro publico, do equipamento social e
do atendimento a direitos sociais adquiridos.

Apreciar solicitacoes de estagios de alunos de Servico Social, supervisionando a sua
realizacao;

Identificar e analisar as prioridades sociais na viabilizacdo da politica social.

Realizar entrevistas, reunides e seminarios com grupos da populacdo para discussdo da
problematica social, visando a execucao de acoes de interesse da comunidade;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia
imediata.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMARH

CARGO COMUM A TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS

CBO: 411005

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Realizar servicos pertinentes a sua area de atuacdo no setor onde estiver designado para o
trabalho na Organizacdo auxiliando o agente administrativo e outros da area administrativa,
agindo sob orientacado e supervisao de seu superior imediato.

DESCRICAO DETALHADA:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
g)

h)
i)

Auxiliar em todos os servicos gerais de escritorio de todas as areas do executivo municipal.;
Auxiliar o controle da movimentacdo de documentos do seu local de trabalho, fazendo
classificacdo, organizacdo, arquivamento e preservacdo dos mesmos;

Auxiliar na preparacao de documentos (relatérios, normas e procedimentos, circulares,
correspondéncias, etc.)

Digitar cartas, oficios, memorandos, relatérios, apresentacodes, tabelas, formularios, atas e
demais documentos relacionados a partir de minutas, rascunhos ou orientacoes especificas
superiores;

Guardar e distribuir material de consumo do setor onde estiver atuando;

Consultar documentos e transcricoes, bem como prestar informacdes de natureza néo
confidencial,

Atender chamadas telefonicas, anotando e enviando recados para obter ou fornecer informacoes;
Utilizar-se do uso de micro-computador para a realizacao de suas tarefas cotidianas;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: AUXILIAR DE COMPRAS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

SECRETARIA DE ORIGEM: SMARH

CBO: 411010

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:
Auxiliar nas atividades gerais do Departamento de Compras, fazendo levantamentos, cotacoes,

a)

consultas, calculos, programacoes, relatorios e lancamentos diversos.

DESCRICAO DETALHADA:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)

k)
1)

m)

Desenvolver fornecedores, mediante orientacdo e supervisdo do superior;
Auxiliar nas atividades gerais do setor de suprimentos;

Emitir ao superior hierarquico aviso da necessidade de compras;

Fazer e acompanhar cotacoes;

Comprar materiais especificos, mediante a solicitacdo do superior;
Atualizar e acompanhar tabelas de precos de fornecedores;

Acompanhar as negociacdes junto aos fornecedores e clientes internos, quando determinado;
Acompanhar o cumprimento de prazos de entrega;

Elaborar relatorios quando solicitado;

Digitar contratos, memorandos, oficios e demais documentos da area,;
Manter organizado o arquivo;

Cadastrar novos fornecedores para consultas e cotacoes, conforme necessario.

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: AUXILIAR DE CONTROLE DE RECEITA MUNICIPAL
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

SECRETARIA DE ORIGEM: SMFO

CBO: 252210

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:
a) Promover acdes especializadas para controlar a receita municipal,
b) Supervisionar os trabalhos na administracdo fazendaria em atividades de planejamento,
coordenacao, orientacao, supervisao, execucao e controle de arrecadacao da receita municipal.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Supervisionar as analises da receita tributaria, examinando relatorios e quadros, comparando dados
de arrecadacdo e previsdo, para identificar anormalidades e distorcoes constatadas na arrecadacao
de tributos;

b) Elaborar a programacdo do lancamento da receita municipal;

c¢) Analisar os elementos, para preparar remessa de documentacdo dos setores de processamento e
registro de lancamentos e de controle de pagamentos;

d) Examinar listagens, mapas e relatorios, visando a recuperacéo de créditos tributarios constituidos;

e) Preparar documentacdo para atendimento de auditorias;

f) Informar e instruir processos de reclamacdes sumarias, recursos administrativos e demais
expedientes burocraticos e fiscais, de acordo com a legislacdo vigente, encaminhando a apreciacao
da chefia imediata,;

g) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

SECRETARIA DE ORIGEM: SMARH

CBO: 322230

DESCRICAO SUMARIA:

Desempenhar atividades auxiliares de enfermagem na area de saude ocupacional, em conformidade com as
normas e procedimentos de biosseguranca.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Auxiliar na observacao sistematica do estado de saude dos servidores, nos levantamentos de doencas
ocupacionais, lesdes traumaticas, doencas epidemiologicas.

b) Auxiliar o Enfermeiro e/ou Técnico em enfermagem do Trabalho em visitas domiciliares e hospitalares
nos casos de acidentes de trabalho ou doencas ocupacionais.

c) Auxiliar o Enfermeiro e/ou Técnico em Enfermagem do Trabalho nas atividades relacionadas a medicina
ocupacional.

d) Organizar e manter atualizados os prontuarios dos servidores.

e) Participar dos programas de prevencao de acidentes, de saude e de medidas reabilitativas.

f) Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educacgéao sanitaria.

g) Preencher os relatérios de atividades do ambulatério dos servicos de Enfermeiro e/ou Técnico em
Enfermagem do Trabalho

h) Auxiliar na realizacdo de inspecao sanitaria nos locais de trabalho.

i) Auxiliar na realizacao de exames pré-admissionais, peridédicos, demissionais e outros determinados pelas
normas da Instituicao.

j) Atender as necessidades dos servidores portadores de doencas ou lesées cupacionais de pouca gravidade,
sob supervisao.

k) Participar de programa de treinamento.

1) Zelar pela manutencdo, limpeza, conservacdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos e de seu local de trabalho.

m) Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

n) Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: AUXILIAR DE RECEPCAO

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMCS

CARGO COMUM A TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS

CBO: 422105

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:
a) Auxiliar nos servicos de recepcdo, atendimento, identificacdo, orientacdo e direcionamento do

publico que se apresente na Prefeitura e/ou em qualquer das suas secretarias e anexos.

DESCRICAO DETALHADA:

Recepcionar o publico;

Presta informacoées institucionais aos visitantes;

Cadastrar e identificar os visitantes;

Orientar e direcionar o publico ao local procurado;

Receber e direcionar a correspondéncia para os setores especificos;

Manter limpo e organizado seu local de trabalho;

Requisitar material institucional da Prefeitura (departamento/secretaria) e manter estoque
suficiente para informar o publico adequadamente;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: CIRURGIAO DENTISTA SMS - PERIODONDISTA

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223208

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Executar procedimentos e coordenar acdes voltadas a promocao e recuperacdo da saude bucal da
populacéo;

DESCRICAO DETALHADA:

p)

Realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemiolégica de saude bucal da
comunidade;

Realizar os procedimentos clinicos e cirtirgicos necessarios, de acordo com as normas;

Assegurar a integralidade do tratamento no d&mbito da atencao basica para a populacao adscrita;
Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de
especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementacéo do tratamento;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Prescrever medicamentos e outras orientacoes na conformidade dos diagnosticos efetuados.

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

Executar as acoes de assisténcia integral, aliando a atuacédo clinica a de saude coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades locais;

Coordenar acoes coletivas voltadas para a promocao e prevencao em saude bucal.

Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acoes coletivas.

Capacitar as equipes de sauide da familia no que se refere as acdes educativas e preventivas em
saude bucal.

Registrar em Ficha especifica todos os procedimentos realizados;

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacao do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios
e demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatoério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar atividades relacionadas, mediante solicitacdo da chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: CIRURGIAO DENTISTA SMS -BUCOMAXILO FACIAL

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223208

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Executar procedimentos e coordenar acdes voltadas a promocao e recuperacdo da saude bucal da
populacéo;

DESCRICAO DETALHADA:

p)

Realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemiolégica de saude bucal da
comunidade;

Realizar os procedimentos clinicos e cirtirgicos necessarios, de acordo com as normas;

Assegurar a integralidade do tratamento no d&mbito da atencao basica para a populacao adscrita;
Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de
especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementacao do tratamento;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Prescrever medicamentos e outras orientacoes na conformidade dos diagnosticos efetuados.

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

Executar as acoes de assisténcia integral, aliando a atuacédo clinica a de saude coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades locais;

Coordenar acoes coletivas voltadas para a promocao e prevencao em saude bucal.

Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acoes coletivas.

Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as acdes educativas e preventivas em
saude bucal.

Registrar em Ficha especifica todos os procedimentos realizados;

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacao do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios
e demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar atividades relacionadas, mediante solicitacdo da chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: CONTABILISTA MUNICIPAL

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMFO

CBO: 252210

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao responsavel:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura.

Desenvolver atividades relativas ao registro dos atos e fatos relacionados com a contabilidade
aplicada ao setor publico compreendendo a elaboracédo e analise de balancetes, balancos e demais
demonstracoes contabeis;

Inspecionar regularmente a escrituracao contabil;

Analisar e conferir os demonstrativos de contas e conciliacdes bancarias;

Proceder ou orientar a classificacao e avaliacao das despesas;

Elaborar relatérios sobre a situacao patrimonial, econdmica e financeira da Prefeitura;

Acompanhar a formalizacao de contratos no aspecto contabil;

Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantacao e a execucao de sistemas financeiros e contabeis;
Atender e prestar informacoes ao Tribunal de Contas e demais 6rgaos governamentais de controle
externo.

DESCRICAO DETALHADA:

b)

Elaborar planos de contas e propor a edicao de normas de trabalho de contabilidade;

Elaborar balancetes mensais orcamentario, financeiro e patrimonial com os respectivos
demonstrativos;

Elaborar balancos gerais com os respectivos demonstrativos;

Elaborar registros de operacoes contabeis;

Organizar dados para propostas orcamentarias;

Efetuar empenhos e anulacao de empenhos;

Assinar balancos e balancetes;

Garantir a emissao diaria do boletim de caixa,;

Opinar a respeito de consultas formuladas sobre matéria de natureza técnica, contabil, financeira e
orcamentaria, propondo se for o caso, as solucdes cabiveis em tese;

Realizar trabalhos de verificacdo contabil, inspecionando regularmente a escrituracdo para apurar
se os registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem;

Supervisionar os calculos de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de bens moveis e imoveis, ou
particulares desses trabalhos, adotando os indices indicados para cada exercicio financeiro;

Informar e instruir processos de reclamacdes sumarias, recursos administrativos e demais
expedientes burocraticos e fiscais, de acordo com a legislacao vigente;

Controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliacido de contas;

Organizar, executar e controlar as atividades relacionadas com a contabilidade, cumprimento e
fazendo cumprir as normas técnicas e legislacao vigente;

Verificar a obediéncia ao estagio das receitas e despesas realizadas;

Assegurar o registro analitico da receita e da despesa de acordo com os documentos comprobatérios
da execucao orcamentaria dos projetos/atividades;

Contabilizar a incorporacdo ou baixa de bens patrimoniais e o estoque do almoxarifado;

Registrar o controle de bens do ativo permanente, sua incorporacao, transferéncia e baixa, bem
como a aplicacdo dos recursos provenientes da alienacdo de itens deste grupo de acordo com
relatorios emitidos pelo setor competente;

Promover a classificacdo, o lancamento, o controle e arquivo de todos os documentos de natureza
contabil,;
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gg)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

Zelar pela observancia das obrigacoes fiscais, em face das legislacdes tributarias federal, estaduais e
municipais;

Proceder as tomadas de contas dos detentores de recursos antecipados, tais como adiantamentos,
convénios, subvencoes etc;

Promover o registro e o controle das inscricoes e baixas de responsabilidade;

Comunicar a autoridade competente sempre que encontrar erros, omissoes ou inobservancia de
preceitos legais e regulamentares;

Elaborar e transmitir a Guia de recolhimento do FGTS e informacées a Previdéncia Social — GFIP;

Confeccionar e enviar a Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF;

Confeccionar e enviar a declaracao de débitos e créditos tributarios federais — DCFT;

Encaminhar informacdes ao Tribunal de Contas do Estado para dar cumprimento as instrucoes
normativas do TCE;

Acompanhar a regularidade do CNPJ do 6rgado/entidade perante o CAUC - Cadastro Unico de
Transferéncia Voluntario;

Colaborar na elaboracao da proposta orcamentaria;

Subsidiar o processo licitatorio com informacoes;

Acompanhar constantemente as legislacdoes federal, estadual e municipal vigentes, para fins de
orientacao aos gestores;

Orientar e assessorar preventivamente os ordenadores de despesa e demais agentes publicos,
disponibilizando informacées contabeis;

Elaborar planilhas e graficos com projecdes e analises da execucdo orcamentaria do 6rgao/entidade
para auxiliar na avaliacdo e na tomada de decisdo superior;

hh) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: ELETRICISTA MUNICIPAL

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: — SMSP

CBO: 715615

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Executar montagem, ajustamento, instalacdo, manutencao e reparacdo na area da eletricidade.

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)
)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
j)

Montar, ajustar, instalar, manter e reparar aparelhos e equipamentos elétricos e eletronicos, tais
como motores, dinamos, instrumentos, aparelhos transmissores e receptores de sinais, aparelhos
eletrodomésticos, equipamentos auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente;

Montar e manter as instalacdes elétricas da Prefeitura e suas dependéncias em pleno
funcionamento;

Fazer instalacdo, adaptacdo e manutencdo de estrutura elétrica interna e externa, conforme
necessidade da Prefeitura;

Apoiar eventos promovidos ou apoiados pela Prefeitura, montando, operando e desmontando a
estrutura elétrica necessaria;

Solicitar os materiais e equipamentos de acordo com a real necessidade da atividade e zelar pelo uso
adequado evitando desperdicios;

Recolher e armazenar em local adequado o material remanescente das instalacoes;

Manter limpos e plena condicdo de uso todas aS ferramentas e equipamentos utilizados;

Avaliar areas para novas instalacoes;

Observar e implantar mudancas de pontos elétricos.

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: ENFERMEIRO DO TRABALHO

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO NA AREA
SECRETARIA DE ORIGEM: SMARH

CBO: 223530

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar assisténcia de enfermagem do trabalho ao cliente em ambulatérios, em setores de trabalho e em
domicilio. Executar atividades relacionadas com o servico de higiene, medicina e seguranca do trabalho,
integrando equipes de estudos. Realizar procedimentos de enfermagem de maior complexidade e prescrever
acoes, adotando medidas de precaucao universal de biosseguranca.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Prestar assisténcia de enfermagem ao cliente, prescrever acoes, realizar

procedimentos de maior complexidade, solicitar exames, prescrever medicamentos, conforme protocolo pré-
existente, estudar as condicoes de higiene da empresa, analisar a assisténcia prestada pela equipe de
enfermagem.

b) Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho.

c) Planejar acdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situacoes, estabelecer
prioridades e avaliar resultados.

d) Implementar acdes para promocdo da saude, participar de trabalhos de equipes multidisciplinares,
definir estratégias de promocao da satde para situacoes e grupos especificos.

e) Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao.

f) Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

g) Participar de programa de treinamento, quando convocado.

h) Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental.

i) Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

j) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: ENGENHEIRO DE TRANSITO

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR + ESPECIALIZACAO EM TRANSITO E TRANSPORTE
TERRESTRE

SECRETARIA DE ORIGEM: SMMUR

CBO: 214270

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a) Planejar o processo para o cumprimento de objetivos ou metas e determinar quais as providéncias
devem ser tomadas para cumpri-los.

b) Organizar o processo de atribuicédo de tarefas as equipes de trabalho;

DESCRICAO DETALHADA:

a) Elaborar, desenvolver, planejar, coordenar e controlar projetos de sinalizacdo, engenharia de trafego
e de campo, estudando e definindo caracteristicas, métodos de execucao e recursos necessarios;

b) Planejar, fiscalizar e vistoriar obras e servicos de manutencdo nas vias de trafego, modificando e
ampliando os sistemas técnicos de sinalizacdo e obras correlatas;

c) Planejar, fiscalizar e vistoriar obras (pontes, viadutos, canteiros centrais, redutores de velocidade e
etc);

d) Analisar projetos, equipamentos e materiais e assessorar nos processos de aquisicdo, ampliacdo e
mudanca nos materiais dos sistemas de transito;

e) Analisar e emitir laudos e pareceres em processos administrativos;

f) Coletar, sistematizar e interpretar dados, informacoes e indicadores referentes a area de atuacao;

g) Estudar e verificar aspectos tais como: de que maneira os impactos da mudanca podem afetar o
comeércio, os transportes urbanos, a vida social da comunidade e etc;

h) Propor medidas de controle e formular propostas que possibilitem a circulacéo segura e agil;

i) Participar de campanhas educativas de transito.

j) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: FISCAL MUNICIPAL

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMFO

CBO: 254410

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Fiscalizar o uso e ocupacédo dos bens publicos do municipio;

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributaria; constituir o crédito tributario mediante lancamento;
controlar a arrecadacdo e promover a cobranca de tributos aplicando penalidades e ainda contralar a
circulcacéao de bens, mercadorias e servicos.

DESCRICAO DETALHADA:

a)
b)
c)
d)

e)

g)
h)

i)
j)

k)

Coibir o comércio nao licenciado e a execucao de qualquer trabalho ou atividade nao autorizado, em
logradouro publico e em demais bens publicos do municipio;

Coibir invasdes individuais e coletivas de bens publicos do municipio;

Promover a desobstrucao de vias, logradouros e demais bens publicos do municipio;

Coordenar e acompanhar demolicdes, apreensoes, remocoes e conducdo de mercadorias, materiais,
equipamentos e demais instala¢cées moveis ou fixas ao depdsito municipal,;

Fiscalizar o cumprimento da legislacao municipal relacionada a ocupacao dos logradouros publicos
com mercadorias, utensilios, equipamentos, trilhos de protecao, vitrinas, stands de vendas,
cavaletes, bancas fixas de atividades comerciais e outras instalacoes, moéveis ou fixas;

Vistoriar, para efeito de licenciamento em logradouros publicos, pontos destinados a exploracao de
bancas fixas de atividade comercial, conforme legislacdo vigente;

Fiscalizar cacambas de coleta de terra e entulho, quanto ao licenciamento e a utilizacdo do
logradouro publico;

Fiscalizar, quanto ao licenciamento e instalacdo, as faixas e placas instaladas em logradouros
publicos;

fiscalizar piscinas de wuso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas
associacoes, hotéis, motéis e congéneres;

Realizar atividades relacionadas, mediante solicitacdo da chefia imediata;

Cabe ainda as seguintes competéncias e responsabilidades: I - a fiscalizacdo, tributacao,
arrecadacao e a cobranca de impostos, taxas, contribuicées de melhoria, contribui¢cdes sociais e
demais prestacdées compulsérias de natureza financeira previstas em lei, incluidas em sua
competéncia por instrumento especifico; II — o gerenciamento dos cadastros fiscais, das informacodes
economico-fiscais e dos demais bancos de dados de contribuimentos, autorizando e homologando
sua implantacdo e atualizacdo; III — o pronunciamento decisorio: no ambito de processos
administrativos tributarios; na apreciacao de consultas em matéria tributaria ou de pedidos de
regimes especiais, insencao, anistia, moratoria, remissao, parcelamento e outros beneficios fiscais,
definidos em lei; IV — a assessoria e a consultoria técnica em matéria tributaria aos orgaos e
entidades da Administracao Publica, bem como a orientacao ao contribuinte fornecida pelo Poder
Publiconessa area, ressalvando-se as competéncias da Advocacia-Geral da Unidao e das
Procuradorias Estaduais, Distrital e Municipais; V- a emissao de informacdes e de pareceres
técnicos tributarios ou fiscais em processos administrativos; VI — o planejamento, o controle e a
efetivacdo de registros financeiros realacionados com as atividades mencionadas nos incisos
anteriores; VII — a auditoria da rede arrecadadora e a aplicacdo de penalidades decorrentes do
descumprimento da legislacdo a ela aplicavel; VIII — planejar a acao fiscal; IX — a correicdo no ambito
de sua competéncia;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: JARDINEIRO MUNICIPAL
GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL
SECRETARIA DE ORIGEM: SMSP

CBO: 622010

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:
a) Executar servico de jardinagem, conservacdo e limpeza de ruas, avenidas, pracas e jardins
municipais.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Preparar, conservar e limpar ruas, avenidas, pracas e jardins municipais, compreendendo: capina,
poda, corte, replantio, irrigacao, varredura, pulverizacdo simples e polvilhamento;

b) Preparar as sementes;

c) Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmonte, transporte e embalagem;

d) Requisitar o material necessario ao trabalho;

e) Manter limpos e organizados seus instrumentos e local de trabalho;

f) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO ENDOCRINOLOGISTA - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de sauide mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia,;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencéao Basica,;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

Verificar e atestar 6bito.

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢dées cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

b)
c)

d)
e)

j)
k)
)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de sauilde mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia,;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencédo Basica,;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

m) Verificar e atestar obito.

n)

o)

p)

q)

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢des cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO DERMATOLOGISTA - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

b)
c)

d)
e)

j)
k)
)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de sauilde mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia,;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencédo Basica,;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

m) Verificar e atestar obito.

n)

o)

p)

q)

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢des cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO NEFROLOGISTA - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

b)
c)

d)
e)

j)
k)
)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de sauilde mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia,;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencédo Basica,;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

m) Verificar e atestar obito.

n)

o)

p)

q)

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢des cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

b)

q)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de satide mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia,;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencao Basica;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

Verificar e atestar o6bito.

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢des cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO PNEUMOLOGISTA - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

b)
c)

d)
e)

j)
k)
)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de sauilde mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia,;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencédo Basica,;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

m) Verificar e atestar obito.

n)

o)

p)

q)

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢des cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

b)
c)

d)
e)

j)
k)
)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de sauilde mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia,;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencéao Basica,;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

m) Verificar e atestar obito.

n)

o)

p)

q)

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢des cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO REUMATOLOGISTA - SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:
Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO DETALHADA:

q)

Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

Executar as acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso e géneros;

Realizar consultas e procedimentos em diversos locais e, quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuacéo clinica a pratica da saude coletiva;

Orientar e participar da criacdao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de satide mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias em qualquer local;

Encaminhar o usuario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra-referéncia;

No caso dos médicos que atuam na atencao de média complexidade: Acompanhar a evolucdo do
paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou
ficha propria promovendo alta com relatorio detalhado para a Atencao Basica;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoérias;

Indicar internacao hospitalar;

Solicitar e analisar resultados de exames complementares;

Verificar e atestar 6bito.

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza e desinfeccdo bem como o adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infeccdes cruzadas e ajudando na preservacdo do
patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e
demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacodes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO DO TRABALHO

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO NA AREA
SECRETARIA DE ORIGEM: SMARH

CBO: 223118

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar consultas e atendimentos médicos na area de medicina ocupacional. Tratar clientes. Implementar
acbes para promocao da saude ocupacional. Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas, adotar medidas de precaucédo universal de biosseguranca.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipéteses diagnésticas, solicitar exames
complementares, interpretar dados de exames clinicos e complementares e diagnosticar estado de saude de
clientes, discutir diagnéstico, prognéstico e tratamento com clientes, responsaveis e familiares.

b) Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas domiciliares.

c) Planejar e prescrever tratamento aos clientes, praticar intervencoes, receitar drogas, medicamentos e
fitoterapicos.

d) Realizar exames para admissao, retorno ao trabalho, periddicos, e demissao dos servidores em especial
daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doencas profissionais.

e) Implementar medidas de seguranca e protecdo do trabalhador, promover campanhas de saude e acoes de
controle de vetores e zoonoses.

f) Elaborar e executar acdes para promocéo da saude, prescrever medidas higiénicas dietéticas e ministrar
tratamentos preventivos.

g) Realizar os procedimentos de readaptacdo funcional instruindo a administracdo da Instituicdo para
mudanca de atividade do servidor.

h) Participar juntamente com outros profissionais, da elaboracado e execucdo de programas de protecao a
saude do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condicoes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de fadiga e outros.

i) Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao.

j) Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

k) Participar de programa de treinamento, quando convocado.

1) Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

a) Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO VETERINARIO SMS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 223115

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Atuar na prevencdo, controle e erradicacdo de agravos a saude animal e zoonoses, bem como na
prevencéao de doencgas transmissiveis aos humanos.

DESCRICAO DETALHADA:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

h)
i)
j)
k)

)

Desenvolver e coordenar campanhas de prevencao de doencas animais;

Definir calendario de vacinacao animal no municipio;

Fazer atendimento clinico no canil municipal;

Solicitar exames complementares;

Prescrever medicamentos;

Acompanhar a recuperacao dos animais;

Informar a SMS da ocorréncia de endemias animais, principalmente as que podem afetar direta ou
indiretamente a sailde humana;

Desenvolver acoes de controle dessas endemias;

Registrar em formularios préprios todos os procedimentos realizados, para fins de controle;

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservacdo do patriménio e sendo responsabilizado pelo mau
uso;

Promover a limpeza, desinfeccdo, esterilizacao e organizacdo, bem como o adequado armazenamento
dos equipamentos e materiais necessarios a assisténcia, ajudando na preservacao do patriménio e
sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios
e demais patrimoénios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacodes devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

m) Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MOTORISTA DE SERVICOS DE SAUDE SMS

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMS

CBO: 782510

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area da satde, cabe ao servidor:

a)

Dirigir veiculos da Prefeitura para transportar pessoal e materiais leves da satide, documentos e
outros itens relacionados, de acordo com as normas e orientacdes da casa e em observancia ao
cumprimento do Cdodigo Nacional de Transito

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)

)

d)

)

Verificar diariamente as condicoes operacionais do veiculo a sua disposicao (nivel do 6leo do motor,
nivel de agua de arrefecimento do motor, nivel de agua do limpador, nivel do 6leo de freio, regulagem
dos pneus);

Apurar diariamente se a calibragem e balanceamento estdo adequadamente regulados para evitar
danos nos rolamentos, amortecedores, suspensdao e garantir uma boa dirigibilidade que evite o
consumo irregular dos pneus;

Verificar continuamente o estado dos freios para prevenir-se de acidentes que possam advir desse
problema;

Planejar o trajeto dos percursos mais racionais e apropriados para dirigir econémica e eficazmente,
de modo a chegar ao destino rapidamente e liberar o veiculo no menor tempo possivel,;

Efetuar os registros de saidas e chegadas do veiculo, mantendo o controle através de relatério
padronizado;

Manter o veiculo limpo (interna e externamente) e higienizado apropriadamente;

Observar as condicdes gerais do veiculo e informar o responsavel sobre ocorréncias relevantes que
requeiram manutencdo preventiva e\ou corretiva;

Realizar o abastecimento do veiculo quando necessario;

Realizar viagens fora do municipio quando necessario;

Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos
veiculos ajudando na preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios
e demais patriménios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de mal
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades onde ha
troca de turno, as informacées devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e para a
chefia imediata.

Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas por sua chefia imediata
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SME

CBO:782510

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Dirigir veiculos da Prefeitura destinados ao transporte de escolares, de acordo com as normas do
Codigo Nacional de Transito e orientacodes especificas.

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)

)
d)
e)

f)
g)

h)

Verificar diariamente as condicoes operacionais do veiculo a sua disposicao (nivel do 6leo do motor,
nivel de agua de arrefecimento do motor, nivel de agua do limpador, nivel do 6leo de freio, regulagem
dos pneus);

Apurar diariamente se a calibragem e balanceamento estdo adequadamente regulados para evitar
danos nos rolamentos, amortecedores, suspensao e garantir uma boa dirigibilidade que evite o
consumo irregular dos pneus;

Verificar continuamente o estado dos freios para prevenir-se de acidentes que possam advir desse
problema;

Planejar o trajeto dos percursos mais racionais e apropriados para dirigir econémica e eficazmente,
de modo a chegar ao destino nos horarios estabelecidos e com total seguranca,;

Certificar-se de que os estudantes estdo devidamente acomodados, tomando todas as precaucoes
para que o transporte seja feito com seguranca e conforto;

Manter o veiculo limpo e higienizado apropriadamente;

Observar as condicbes gerais do veiculo e informar o responsavel sobre ocorréncias relevantes que
requeiram manutencao preventiva e\ou corretiva;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: MOTORISTA MUNICIPAL DE CLASSE ESPECIAL

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMMUR

CARGO COMUM A TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS

CBO: 782510

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

b)

Dirigir veiculos leves e pesados da Prefeitura para transportar pessoal, materiais e equipamentos e
outros itens relacionados, de acordo com as normas e orientacdées da casa e em observancia ao
cumprimento do Cédigo Nacional de Transito;

Ser habilitado com a Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria “D”.

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)

)
d)
e)

f)
g)

h)

i)
j)

Verificar diariamente as condicoes operacionais do veiculo a sua disposicao (nivel do 6leo do motor,
nivel de agua de arrefecimento do motor, nivel de agua do limpador, nivel do 6leo de freio, regulagem
dos pneus);

Apurar diariamente se a calibragem e balanceamento estido adequadamente regulados para evitar
danos nos rolamentos, amortecedores, suspensao e garantir uma boa dirigibilidade que evite o
consumo irregular dos pneus;

Verificar continuamente o estado dos freios para prevenir-se de acidentes que possam advir desse
problema;

Planejar o trajeto dos percursos mais racionais e apropriados para dirigir econémica e eficazmente,
de modo a chegar ao destino rapidamente e liberar o veiculo no menor tempo possivel,;

Efetuar os registros de saidas e chegadas do veiculo, mantendo o controle através de relatério
padronizado;

Manter o veiculo limpo (interna e externamente) e higienizado apropriadamente;

Observar as condicdes gerais do veiculo e informar o responsavel sobre ocorréncias relevantes que
requeiram manutencdo preventiva e/ou corretiva;

Observar o tipo de carga e tomar todas as providéncias para que o transporte seja seguro, sem
provocar danos no material transportado ou riscos a terceiros;

Executar troca de pneus quando necessario;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL II - SEGURANCA DO TRABALHO

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMARH

CBO:

214915

DESCRICAOSUMARIA Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

b)

Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servicos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho nas Secretarias Municipais;

Controlar perdas potenciais e reais de processos, produtos e servicos ao identificar, determinar e
analisar causas de perdas, estabelecendo plano de acdes preventivas e corretivas, além disso, cabe
gerenciar atividades de seguranca do trabalho e do meio ambiente, coordenar equipes, treinamentos
e atividades de trabalho, bem como emitir e divulgar documentos técnicos como relatérios, mapas
de risco e contratos.

DESCRICAO DETALHADA:

j)

k)

)

Estudar as condicées de seguranca com vistas, especialmente aos problemas de controle de risco,
controle de poluicao, higiene do trabalho, ergonomia, protecao contra incéndio e saneamento;
Planejar e desenvolver a implantacao de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos;
Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de
controle sobre grau de exposicdo a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e biolégicos,
caracterizando as atividades, operacoes e locais insalubres e perigosos;

Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas;
Propor politicas, programas, normas e regulamentos de Seguranca do Trabalho, zelando pela sua
observancia;

Elaborar projetos de sistemas de seguranca e assessorar a elaboracdo de projetos de obras,
instalacao e equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranca;

Estudar instalacdes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando
dispositivos de seguranca;

Projetar sistemas de protecdo contra incéndios, coordenar atividades de combate a incéndio e de
salvamento e elaborar planos para emergéncia e catastrofes;

Especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecdo coletiva e equipamentos de seguranca,
inclusive os de protecdo individual e os de protecdo contra incéndio, assegurando-se de sua
qualidade e eficiéncia;

Propor medidas preventivas no campo da Seguranca do Trabalho, em face do conhecimento da
natureza e gravidade das lesdes provenientes do acidente de trabalho, incluidas as doencas do
trabalho;

Informar aos trabalhadores e a comunidade, diretamente ou por meio de seus representantes, as
condicoes que possam trazer danos a sua integridade e as medidas que eliminam ou atenuam estes
riscos e que deverdo ser tomadas.

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: PROFESSOR SOCIAL I

GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO/MAGISTERIO E/OU PEDAGOGIA
SECRETARIA DE ORIGEM: SMIADS

CBO: 231205

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:
a) Planejar, coordenar e executar acdes que viabilizem a criacao de ambiente social relacional favoravel
ao processo pedagogico;

DESCRICAO DETALHADA:

a) Definir o perfil da turma no que se refere ao aproveitamento, disciplina e freqtiéncia;

b) Estabelecer didlogo com o objetivo de incentivar e sensibilizar as criancas e adolescentes;

c) Proporcionar momentos de reflexdo de discussao que favoreca a melhoria do perfil da turma;

d) Encaminhar as criancas e adolescentes com problemas de aprendizagem e disciplina para
profissionais da assisténcia social;

e) Acompanhar as criancas e adolescentes nas atividades gerais do nucleo observando e registrando a
sua integracado social;

f) Monitorar sistematicamente o rendimento e o comportamento as criancas e adolescentes;

g) Atender aos pais das criancas e adolescentes que estdo sob sua responsabilidade, identificando
possiveis causas de problemas observados e buscando soluc¢des conjuntas para os mesmos;

h) Favorecer a criacdo de ambiente social relacional favoravel ao processo pedagégico;

i) Atuar respeitando a legislacao e o cédigo de ética e conduta da profissao;

j) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: PROGRAMADOR DE SEMAFORO

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

SECRETARIA DE ORIGEM: SMMUR

CBO: 411010

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:
a) Programar e manter em pleno funcionamento todos os semaforos da cidade.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Elaborar cronograma de atividades;

b) Programar os semaforos de acordo com as especificacoes;

c) Fazer manutencao preventiva e corretiva dos semaforos;

d) Observar as condicoes de trafego e sugerir alteracdes nos tempos se for o caso;

e) Realizar implantacdoes ou manutencdes de controladores eletronicos e eletromecanicos em campo

realizando interligacoes de redes de controladores no setor;

f) Efetuar substituicao de cabos, lampadas e etc, realizando testes para verificacao do funcionamento;

g) Realizar estudos, para instalacao e aterramento em controladores eletronicos;
h) Verificar defeitos em controladores e soluciona-los quando possivel;

i) Acompanhar o trabalho dos técnicos em telecomunicacdes nas instalacoes e manutencdo dos

modens conectados a rede de controladores da central de monitoramento;

j) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: PSICOLOGO SOCIAL

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA DE ORIGEM: SMIADS

CBO: 251510

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Realiza atividades no campo da psicologia aplicada ao trabalho social, orientando os individuos no
que concerne a problemas de carater social com o objetivo de leva-los a achar e utilizar os recursos e
meios necessarios para superar suas dificuldades e conseguir atingir metas determinadas;

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)

)

d)

g)
h)

j)

Atua junto a organizacdes comunitarias e em equipes multiprofissionais, diagnosticando, planejando
e executando os programas no ambito da satde, lazer, educacao, trabalho e seguranca pra ajudar
os individuos e suas familias a resolver seus problemas e superar suas dificuldades;

Dedica-se a luta contra a delinqiiéncia, organizando e supervisionando atividades educativas,
sociais e recreativas em centros comunitarios, para recuperar e integrar os individuos a sociedade;
Colabora com a Justica, quando solicitado, apresentando laudos, pareceres e depoimentos, para
servir como instrumentos comprobatérios para melhor aplicacdo da lei e da justica; assessora
orgaos publicos ou de carater social, técnico e de consciéncia politica, para resolver situacodes
planejadas ou nao;

Dedica-se a luta contra delinqiiéncia e fenémenos sociais emergentes, organizando e
supervisionando programas sociais e recreativos, em centros comunitarios ou equivalentes, para
buscar a melhoria das relagbes interpessoais e intergrupais, estendendo-a ao contexto soécio-
histérico-cultural.

Realiza levantamentos de demanda para planejamento, execucdo e avaliacdo de programas junto ao
meio ambiente.

Realiza trabalhos para uma instituicao, investigando, examinando e tratando seus objetivos, funcoes
e tarefas em liderancas formais e informais e nas comunicacoes e relacdes de poder.

Trabalha o campo das forcas instituidas e instituintes, intervindo nos processos psicologicos que
afetam a estrutura institucional.

Promove estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religioso, classes e segmentos
sociais e culturais.

Atua junto aos meios de comunicacdo, assessorando quanto aos aspectos psicologicos nas técnicas
de comunicacao e propaganda.

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA MUNICIPAL

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

SECRETARIA DE ORIGEM: SME

CBO: 411010

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Coordenar e/ou executar todas as atividades de escrituracdo escolar, cumprindo normas e
procedimento estabelecidos.

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)

Responder, perante o diretor, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos
alunos a cargo da secretaria;

Cumprir e fazer cumprir normas legais, regulamentos, decisbes e prazos estabelecidos para a
execucdo dos trabalhos de responsabilidade da secretaria;

Propor e opinar sobre medida que visem a racionalizacao das atividades de apoio administrativo;
Expedir instrucdées necessarias a manutencao da regularidade dos servicos sob sua
responsabilidade;

Providenciar a instrucao de processos e expedientes que devem ser submetidos a decisdo superior;
Assinar todos os documentos escolares que, conforme normas estabelecidas pela administracao
superior devam conter sua assinatura;

Responsabilizar-se pela guarda dos livros e papéis;

Organizar a fluidez do setor, os documentos assinados pelo superior;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: SERVICOS GERAIS - FEMININO

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMSP

CARGO COMUM A TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS

CBO: 717020

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

b)

)

Executar tarefas de natureza operacional,;

Executar trabalhos de conservacao e limpeza de vias publicas, prédios publicos, pracas, centros
esportivos, escolas, zoolégicos e demais dependéncias municipais.

Zelar pela limpeza, higienizacao, preservacdo, manutencao e organizacao dos utensilios, equipamentos e
do local de trabalho;

DESCRICAO DETALHADA:

a)

b)

)

d)

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos prédios da Prefeitura, ruas, avenidas, pracas,
centros esportivos, escolas, zoolégicos e demais dependéncias municipais;

Executar trabalhos de faxina e limpeza dos proprios municipais, escolas, creches e outros o6rgaos,
utilizando-se de luvas, baldes, material de limpeza, vassouras, rodos e panos para retirar poeira de
moveis e utensilios e do chao;

Atuar nas diversas atividades operacionais do Departamento efetuando os servigcos de natureza bracal,
tais como: transporte manual de ferramentas e materiais; faxina e outros.

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
ESTADO DE SAO PAULO

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: SERVICOS GERAIS - MASCULINO

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMSP

CARGO COMUM A TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS

CBO: 717020

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

d)
e)

f)

Executar tarefas de natureza operacional;

Executar trabalhos de conservacado e limpeza de vias publicas, prédios publicos, pracas, centros
esportivos, escolas, zoologicos e demais dependéncias municipais.

Zelar pela limpeza, higienizacao, preservacdo, manutencao e organizacao dos utensilios, equipamentos e
do local de trabalho;

DESCRICAO DETALHADA:

p)

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos prédios da Prefeitura, ruas, avenidas, pracas,
centros esportivos, escolas, zoolégicos e demais dependéncias municipais;

Executar trabalhos de abertura de buracos, brocas com uso de trados e recortes em alvenaria para
passagem de rede de agua, esgoto e galerias de aguas pluviais utilizando de picareta, enxada, pa e
outros equipamentos manuais, elétricos ou mecéanicos devidos;

Executar trabalhos de auxilio em construcdes de alvenaria e hidraulica;

Preparar e carregar concreto e/ou argamassa para reboco;

Preparar o terreno para execucao de calcadas e similares;

Ajudar a preparar escoramento, colocacao e concretagem de laje;

Plantar de grama, desde a preparacao até a cobertura;

Executar trabalhos de carga e descarga de caminhdes e similares;

Executar trabalhos de rocagem e capina em terrenos baldios, ruas, rodovias e logradouros publicos,
bem como providenciar o rastelamento da sujeira restante e seu devido acondicionamento para
transporte;

Carregar carretas ou caminhdes;

Atuar nas diversas atividades operacionais do Departamento efetuando os servicos de natureza bracal,
tais como: abertura de valas, transporte manual de ferramentas e materiais; carga e descarga de
caminhoes.

Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: TECNICO CONTABIL

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COM REGISTRO NO CRC
SECRETARIA DE ORIGEM: SMFO

CBO: 351105

DESCRICAO SUMARIA:

a) Realizam atividades inerentes a contabilidade da Prefeitura, para tanto,
identificam documentos e informacoes, atendem a fiscalizacao e procede a
consultoria contabil.

b) Executam a contabilidade geral, operacionalizam a contabilidade de custos e
efetuam contabilidade gerencial.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Preparar todos os livros pertinentes a empresa para autenticacao;
b) Distinguir os atos dos fatos administrativos;

c¢) Encaminhar os documentos aos setores competentes;
d) Classificar documentos fiscais;

e) Codificar documentos contabeis;

f) Enviar documentos para serem arquivados;

g) Eliminar documentos do arquivo apés prazo legal;

h) Efetuar lancamentos contabeis;

i) Fazer balancetes de verificacao;

j) Conciliar contas;

k) Analisar contas patrimoniais;

1) Formar pecas contabeis das empresas;

m) Emitir diario, razao e livros fiscais;

n) Escriturar o livro de apuracao do lucro real;

0) Apurar impostos;

p) Atender a obrigacdes fiscais acessorias;

q) Assessorar auditoria;

r) Verificar os termos dos dissidios coletivos;

s) Efetuar contrato de trabalho;

t) Computar folha de pagamento dos empregados, empregadores e terceiros;
u) Gerar guias de encargos sociais;

v) Calcular juros sobre patriménio em formacao;

w) Amortizar os gastos e custos incorridos;

xX) Proceder a equivaléncia patrimonial;

y) Dar baixa ao ativo imobilizado;

z) Apurar o resultado da alienacao;

aa) Inventariar o patrimoénio;

bb) Relacionar custos operacionais e ndo operacionais;
cc) Demonstrar custo incorrido e ou orcado;

dd) Identificar custo gerencial e administrativo;

ee) Contabilizar custo orcado ou incorrido;

ff) Criar relatério de custo e compilar informacdes contabeis;
gg) Preparar fluxo de caixa;
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hh)Fazer previsdo orcamentaria;

ii) Acompanhar os resultados finais da prefeitura;

jj) Efetuar analises comparativas;

kk) Executar o planejamento tributario;

1) Elaborar o balanco social,

mm) Disponibilizar documentos e livros;

nn) Preparar relatérios;

oo) Efetuar balanco de abertura,;

pp) Atualizar a contabilidade;

qq) Recalcular tributos;

rr) Aprontar pedidos de parcelamento;

ss) Examinar documentos fiscais e legislacao;

tt) Inventariar documentacao trabalhista e legislacao;
uu) Estudar a documentacao contabil;

vv) Definir centro de custos;

ww) Enviar boletins informativos;

xx) Contatar os 6rgaos competentes;

zz) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: TECNICO DE CADASTROS E LANCAMENTOS

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

SECRETARIA DE ORIGEM: SMFO

CBO: 351105

DESCRICAO SUMARIA:

Na execucao das atividades da area, cabe ao servidor:

a)

Desenvolver e controlar os cadastros e lancamentos de uso da municipalidade.

DESCRICAO DETALHADA:

Padronizar as planilhas de cadastro para que possam ser utilizadas por todos os departamentos de
acordo com as necessidades especificas, facilitando a emissao de relatérios unificados;

Acompanhar periodicamente o armazenamento das informacoées;

Orientar os usuarios quanto aos lancamentos corretos dos dados;

Fazer melhorias continuas, de acordo com o surgimento de novas necessidades;

Garantir a acuracidade dos dados;

Manter organizados os documentos inerentes a sua atividade;

Realizar visita “in loco” nos iméveis do municipio afim de averiguar possiveis alteracoes e
atualizacoes do banco de dados;

Organizar e manter devidamente atualizados os cadastros Imobiliarios e Mobiliarios;

Organizar e manter atualizada a mapoteca da Setor para fins de cadastramento com coépias em
perfeitas condicoes das plantas de todos os loteamentos do municipio e suas alteracoes posteriores;
Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINACAO DO CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

SECRETARIA DE ORIGEM: SMARH

CBO: 322215

DESCRICAO SUMARIA:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem na area de saude ocupacional, em conformidade com as
normas e procedimentos de biosseguranca.

DESCRICAO DETALHADA:

a) Auxiliar na observacao sistematica do estado de saude dos servidores, nos levantamentos de doencas
ocupacionais, lesdes traumaticas, doencas epidemiologicas.

b) Fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes de trabalho ou doencas ocupacionais.

c) Auxiliar o Médico e/ou Enfermeiro do Trabalho nas atividades relacionadas a medicina ocupacional.

d) Organizar e manter atualizados os prontuarios dos servidores.

e) Participar dos programas de prevencao de acidentes, de saude e de medidas reabilitativas.

f) Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educacgéao sanitaria.

g) Preencher os relatérios de atividades do ambulatério dos servicos de meédico e de enfermagem do
trabalho.

h) Auxiliar na realizacdo de inspecao sanitaria nos locais de trabalho.

i) Auxiliar na realizacdo de exames pré-admissionais, periédicos, demissionais e outros determinados pelas
normas da Instituicao.

j) Atender as necessidades dos servidores portadores de doencas ou lesdes ocupacionais de pouca
gravidade, sob supervisao.

k) Participar de programa de treinamento, quando convocado.

1) Zelar pela manutencdo, limpeza, conservacdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos e de seu local de trabalho.

m) Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

a) Realizar outras atividades relacionadas a sua area de atuacao, mediante solicitacao.
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