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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2012

A Cémara Municipal da Estancia Climatica de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de S&o Paulo, através do seu
Presidente da Camara Municipal, nos termos da legislagdo vigente, faz saber que realizar4 neste Municipio no
periodo de 01 de fevereiro a 24 de fevereiro de 2012 CONCURSO PUBLICO de Provas, regido de acordo com as
Instrugbes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital, tornando publica a abertura de inscricdes
visando selecionar candidatos para provimento dos cargos de Oficial do Legislativo e Técnico em Contabilidade,
regidos pelo regime estatutario.

A realizagéo do Concurso Publico foi autorizada pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, conforme despacho
exarado em processo proprio.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - O Concurso Publico sera regido por este Edital e compreendera o exame de habilidades e de conhecimentos
aferidos por meio de aplicagdo de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, de acordo com o item 4
deste Edital.

1.2 - Os candidatos habilitados serdo nomeados segundo necessidade de pessoal, disponibilidade orgamentaria da
Céamara e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de classificagao final.

1.3 - Os remanescentes formardo listagem para serem aproveitados, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico, a medida da necessidade da Camara Municipal.

1.4 - As provas serao realizadas na cidade de Santa Rita do Passa Quatro.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - Alinscrigdo implica no conhecimento e aceitacdo expressa de todo o disposto neste Edital.

2.2 - Sao condigdes para inscricdo/nomeagao:

2.2.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n®. 19/98;

2.2.2 - Ter 18 (dezoito) anos completos, até a data da nomeacao;

2.2.3 - Estar quite com o Servico Militar para candidatos do sexo masculino, que devera ser comprovado através de
certidao emitida por 6rgdo competente;

2.2.4 - Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

2.2.5 - Estar quite com a Justica Eleitoral, que devera ser comprovado através de certiddo emitida por érgao
competente;

2.2.6 - Nao registrar antecedentes criminais, que devera ser comprovado através de certiddo emitida pela Secretaria
de Seguranga Publica;

2.2.7 - Preencher as exigéncias da fungédo segundo o que determina a Lei e o item 1 do presente Edital; e,

2.2.8 - Nao ter sido exonerado a bem do servico publico (federal, estadual ou municipal) em conseqiéncia de
processo administrativo (justa causa ou a bem do servico pubico).

2.3 - A apresentagao dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas no item anterior sera feita por ocasiao
da nomeacao.

2.4 - Ando apresentagéo da referida documentacao é fator de cancelamento de todos os efeitos da inscri¢ao.

2.5 - Ainscricao sera feita por meio da Internet no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, a partir do
dia 01 de fevereiro de 2012 até as 23h59min do dia 24 de fevereiro de 2012.

2.5.1 - Se o candidato optar em fazer sua inscricao presencial devera dirigir-se pessoalmente, ou por seu
procurador, ao Posto de Inscricdo Local lotado no prédio da Camara Municipal, situada na Rua José
Rodrigues Palhares n2 117, Bairro Sao Sebastidao, das 08h00min as 10h30min e das 13h00 as 16h30min.

2.6 - O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscricdo, proceder na forma estabelecida no item 3
deste Edital.

2.7 - Nao serao aceitas inscri¢gdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea.

2.8 - Nao haveréa devolugao do valor de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico.

2.9 - O candidato que preencher incorretamente sua inscricdo ou que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata ou,
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ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas no Edital, tera sua inscrigdo cancelada, tendo, em
conseqUéncia, anulados os atos decorrentes dela, mesmo que aprovado nas provas e exames, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.10 - A Comissédo do Concurso Publico divulgara, juntamente com o Edital de Convocagao para as provas, 0s
numeros das inscricdes indeferidas.

2.11 - Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos exigidos,
sera ela cancelada.

2.12 - O candidato e seu procurador respondem administrativa, civil e criminalmente, pelas informagdes prestadas
na Ficha de Inscri¢ao.

2.13 - Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo da fungéo, seja qual for o motivo alegado.
2.14 - Os candidatos poderdo se inscrever para mais de um cargo sob sua responsabilidade, cientes de que
somente havera a possibilidade de realizagcdo de mais de uma prova no caso das mesmas serem aplicadas em dias
e horérios distintos.

3 - DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

3.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89, é assegurado o direito de inscricdo para os
cargos em concurso publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

3.2 - Em obediéncia ao disposto nos §§ 1° e 22 do art. 37 do Decreto 3.298 de 20/12/99, que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir
ou que forem criadas no prazo de validade do presente concurso.

3.2.1 - Caso a aplicagdo do percentual que trata o subitem anterior resultar em nimero fracionado, adotar-se-a o
seguinte procedimento:

3.2.2 - Se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero podera ser desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas portadoras de deficiéncia;

3.2.3 - Se a frag@o do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), 0 numero sera aproximado de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subseqliente.

3.3 - Nao se aplica o disposto nos subitens acima nos casos de provimento de cargo que exija aptidao plena do
candidato.

3.4 - As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigées especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no
referido artigo, §§ 12 e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢gdes, através de ficha de
inscricao especial.

3.5 - O candidato devera enviar por Sedex, para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda, localizada na Rua Itaipu n? 403, Bairro Praca da Arvore, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, ou entregar no
Posto de Inscricao Local lotado no prédio da Camara Municipal, situada na Rua José Rodrigues Palhares n®
117, Bairro Sao Sebastiao, das 08h00min as 10h30min e das 13h00 as 16h30min, até o ultimo dia de
inscricao, na via original ou copia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo de prova, com data-base de 01 (um) ano;

b) Formulario do Anexo VI devidamente preenchido;

¢) Solicitagao de prova especial, se necessario;

d) A néo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

3.6 - Serédo indeferidas as inscri¢gdes, na condigdo especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que nao
entregarem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,
reglete e puncdo. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.8 - Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada seja quais forem os motivos alegados.
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3.9 - O candidato portador de deficiéncia que n&o realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital,
nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.10 - Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arglida para justificar a concessado de
aposentadoria.

3.11 - A Camara Municipal de Santa Rita do Passa Quatro tera a assisténcia de profissional indicado pela prépria
Céamara, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de
classificagédo geral. Sera emitido parecer observando:

| - As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

Il - A natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo ou da fun¢do a desempenhar;

Ill - A viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequag¢des do ambiente de trabalho na execucdo das
tarefas;

IV - A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

V - A CID e outros padrées reconhecidos nacional e internacionalmente.

3.12 - A compatibilidade entre as atribuigcbes do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada durante o periodo
de experiéncia, pelo profissional indicado, na forma do disposto no § 2° do art. 43 do Decreto 3.298/99,
comprometendo-se a Camara Municipal de Santa Rita do Passa Quatro a fornecer apoios técnicos de que trata o
art. 19, inciso VIl do Decreto n® 3.298/99, ainda que esses apoios exijam o auxilio de outro servidor, como no caso
de ledor para o servidor com deficiéncia visual.

3.13 - A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos,
conforme o art. 42 do Decreto 3.298/99.

3.14 - No momento da nomeagéo serdo chamados sequencial e alternadamente os candidatos das duas listas de
convocagao. Os candidatos da lista especial serdo chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando
entao as vagas serao destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

3.14.1. Caso nao haja nomeagdo e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 19/20 de candidatos sem
deficiéncia o ultimo vigésimo sera nomeado oriundo da lista de candidato com deficiéncia aprovados,
independentemente de sua classificagdo geral, respeitando-se a ordem de classificacdo da lista dos candidatos
aprovados com deficiéncia.

4 - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

4.1. - A avaliacao sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo conforme indicagdo do Anexo |: Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Basicos (POCB) e/ou de
Conhecimentos Especificos (POCE).

4.1.1 - O programa relativo a prova de conhecimentos béasicos e especificos é o estabelecido no Anexo Il do
presente Edital.

4.1.2 - Para todos os cargos a prova conterd 50 (cinquenta) questdes, sendo atribuidos 2,0 (dois) pontos para cada
questéo, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqlenta) pontos.
4.1.2.1 - As Provas Escritas Objetivas desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questdes de mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas para respostas, na forma estabelecida no presente Edital.

4.1.2.2 - Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova.

4.1.3 - Aduragao das provas sera de 3 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da folha de resposta.

CARGO POCB POCE AVALIACAO
OFICIAL DO LEGISLATIVO 10 Portugués 15 Conhecimentos Especificos | o5 | poce
10 Matematica + 10 de Legislacao
TECNICO EM CONTABILIDADE 10 Portugués 15 Conhecimentos Especificos | 55 | poce
10 Matematica + 10 de Legislagéo

LEGENDA (FORMAS DE AVALIAGAO): POCB: Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Basicos. POCE: Prova
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Escrita Objetiva Conhecimentos Especificos.

5 - DA EXECUGCAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

5.1. - A convocacao para a Prova Escrita Objetiva sera afixada no quadro de avisos da Camara Municipal, e
divulgada nos sites http://www.camarasantarita.sp.gov.br/ e www.rboconcursos.com.br a partir do dia 02 de
marco de 2012, contendo informag6es quanto ao horario e local de realizagao da prova.

5.2 - Os candidatos deverao comparecer ao local de realizagdo da prova, com pelo menos 30 (trinta) minutos antes
da hora designada para a abertura dos portdes, munidos do protocolo de inscricdo, caneta esferografica azul ou
preta, lapis preto, borracha e um dos documentos de identidade original com foto:

5.2.1 - Original de um dos seguintes documentos de identificacdo com foto, conforme o caso: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) ou Certificado de Alistamento Militar ou Carteira Nacional de Habilitagao expedida nos termos da Lei
Federal n2 9.503/97 ou Passaporte.

5.2.1.1 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagcdo do
candidato.

5.3 - Nao sera admitido na Sala de Prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes do prédio ou que nao estiver de posse dos documentos habeis previstos no tem 6.2.

5.4 - Durante a prova nao sera permitida comunicagéo entre os candidatos ou pessoa estranha ao Concurso
Publico, bem como consulta de nenhuma espécie a livros, revistas ou folhetos, nem uso de maquina calculadora,
celulares ou qualquer outro aparelho eletronico.

5.5 - Os candidatos deverdao manter seus celulares e outros aparelhos eletronicos desligados, enquanto
permanecerem no recinto de realizagcao da prova.

5.6 - O candidato nao poderéa ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde
que acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala.

5.7 - As instrugcbes dadas pelos Fiscais, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

5.8 - A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura e sua
identificagéo digital.

5.9 - As respostas deverao ser assinaladas pelos candidatos com caneta esferografica azul ou preta.

5.10 - Nao serdo computadas questdes nado assinaladas, questées que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou ainda aquelas respondidas a lapis.

5.11 - Nao havera, em hipdtese alguma, substituicdo das Folhas de Respostas.

5.12 - A duragéo da prova sera de 3 (irés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da Folha de Resposta.

5.13 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 30min (trinta minutos) do inicio das
mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes e respectiva Folha de Respostas, e somente
podera levar o Caderno de Questdes depois de 2 (duas) horas do inicio da prova. Em nenhuma outra situagao sera
fornecido o Caderno de Questoes.

5.14 - Sera automaticamente excluido do concurso o candidato que ndo devolver a Folha de Respostas.

5.15 - Nao haverda, em hipétese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas, seja qual for o motivo alegado.
5.16 - As provas ndo serdo aplicadas em outra data, local e/ou horéario, sendo aqueles previstos no Edital de
Convocagao.

5.17 - Havendo candidata lactante, esta podera ausentar-se temporariamente, acompanhada por um fiscal, para
amamentar durante a realizacdo da prova, e permanecerd em sala reservada para esta finalidade.

5.17.1 - Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

5.17.2 - O lactente devera ser acompanhado de adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata).

5.17.3 - Na sala reservada para amamentagéao ficardo somente a candidata lactante, o lactente e um fiscal, sendo
vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

5.18 - Em casos de comportamentos inadequados, desobediéncia a qualquer regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicagao entre os candidatos e consultas vedadas no subitem 5.4, deste Edital, o candidato
serda eliminado do concurso.
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6. DA CLASSIFICAGAO:

6.1 - A Lista de Classificagao Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final.

6.2 - Havera 01 (uma) lista de classificagao final para todos os candidatos aprovados, destacando-se, na mesma, os
portadores de deficiéncia e 01 (uma) lista contendo a classificagéo desses ultimos.

6.3 - Em caso de igualdade de classificagédo, na Lista de Classificagdo Final os critérios de desempate serdo os
seguintes sucessivamente:

6.3.1 - Que tiver maior idade, atendendo ao que dispde a Lei 10741/03;

6.3.2 - Sorteio feito em audiéncia publica;

6.4 - A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. dara publicidade ao Edital, as convocagées e resultados
no Quadro de Avisos da Sede da Camara, em jornal com circulagdo no municipio, no site da Camara Municipal
(www.camarasantarita.sp.gov.br) e no site da empresa (www.rboconcursos.com.br).

7. DOS RECURSOS:

7.1 - Recursos referentes as questdes aplicadas, ao gabarito preliminar e as notas atribuidas deverao ser feitos por
escrito e em formulario proprio para recursos, devendo ser entregues e protocolizados pelo proprio candidato no
posto de atendimento para o Concurso Publico, lotado no prédio da Camara Municipal, situada na Rua José
Rodrigues Palhares n® 117, Bairro Sao Sebastido, 08h00min as 10h30min e das 13h00 as 16h30min; estar
devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, a opgao da fungdo, o nimero de inscrigcao e telefone.
7.2 - O prazo para interposigao de recursos sera de 02 (dois) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util seguinte
ao da data da publicagéo do fato que lhe deu origem.

7.3 - Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo estabelecido e que possuir fundamentagéo e
argumentagao légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

7.4 - Nao serao aceitos recursos interpostos por meio que nao seja o especificado no item 7.1 deste Edital.

7.5 - Em nenhuma hipétese sera acatado pedido de revisao de recurso, recurso de recurso, e/ou de gabarito
oficial definitivo, do resultado da Prova Escrita Objetiva, da pontuacao final e da classificacao final.

7.6 - A Comissao de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8. DA NOMEACAO:

8.1 - Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao estagio probatdrio nos termos constitucionais, com avaliagao
estabelecida em lei especifica.

8.2 - Anomeagao do candidato sera feita respeitando-se a ordem da Lista de Classificagao Final.

8.3 - Para efeito de nomeacao, fica o candidato sujeito a aprova¢édo em exame médico, realizado e/ou requerido pela
Medicina do Trabalho da Camara Municipal de Santa Rita do Passa Quatro, que avaliara sua aptidao fisica e mental
para o exercicio da fungéo.

8.4 - E facultado a Administragdo exigir dos candidatos classificados, quando da nomeagcao, além da documentagdo
prevista no item 2.2 deste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes criminais e
administrativos.

8.5 - Identificado a qualquer tempo irregularidade na apresentacdo dos documentos acima mencionados, 0
candidato responsavel sera eliminado do Concurso Publico.

8.6 - No ato de sua nomeacgéo o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se € ou ja foi funcionario publico
(municipal, estadual ou federal), seja como celetista, estatutario ou contratado. Em caso positivo, devera o candidato
juntar certidao comprovando que nao foi punido anteriormente com pena de demissao.

8.7 - A ndo apresentagdo da declaragdo de que trata o item 8.6, ou da conseqiiente certiddo, culminara no
indeferimento da nomeagéo.

8.8 - A convocagao para nomeagao sera feita por meio de publicagdo em jornal local e por carta registrada, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo dos dados fornecidos no ato da inscrigdo (enderego, telefone).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:
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9.1 - Aiinscrigao do candidato implica no conhecimento das presentes instrugdes e na tacita aceitagdo das condigbes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

9.2 - Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagédo do Concurso Publico, e ndo havendo ébice administrativo,
judicial ou legal, é facultada a incineracdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade
do Concurso Publico, os registros eletronicos a ele referentes.

9.3 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as
provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

9.4 - A inexatiddao das afirmativas ou irregularidades de documentagado, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato do Concurso Publico, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

9.5 - O prazo de validade do Concurso Publico ser4d de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo segundo interesse da Administragao.

9.6 - O Concurso Publico sera homologado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal e nos termos da
Legislagao vigente.

9.7 - A Comissao de Concurso Publico e a empresa organizadora ndo se responsabilizam pela comercializagdo de
apostilas, bem como pelo teor das mesmas.

9.8 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico.

9.9 - E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados, os cargos acumulaveis previstos na Constituicao Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao, conforme determinam os incisos XVI e XVIl e o0 § 10 do artigo 37
da Constituicao Federal.

9.10 - Nao serao admitidas inscrigdes de candidatos que possuam, com qualquer dos membros do quadro societario
da empresa contratada para aplicagao e corre¢do do presente certame, a relacdo de parentesco definida e prevista
nos artigos 1591 a 1595 do Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que
devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo, sera a inscricdo indeferida pela Comisséao
Organizadora e, posterior a homologacao, sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

9.11 - Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis a qualquer tempo, a Comissdo Organizadora podera anular a
inscri¢cdo, prova, ou admissédo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade
a prova.

9.12 - A Organizagao do presente Concurso Publico, bem como a aplicagéo e corregédo das provas ficardo a cargo
da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.

Santa Rita do Passa Quatro, 28 de janeiro de 2012.

Edson da Silva Mezéncio
Presidente da Camara Municipal da Estancia Climética de Santa Rita do Passa Quatro
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ANEXO | - REQUISITOS

JORNADA
CARGO VAGAS REQUISITOS HORAS/SEMANAL E ng‘g::g%g
VENCIMENTO BASE
OFICIAL DO o
LEGISLATIVO 2 Ensino Médio Completo 35h R$ 983,19 R$ 25,00
TECNICO EM Ensino Médio +
CONTABILIDADE 1 Registro no CRC 35h R$ 2.253,50 R$ 25,00

LEGENDA (FORMAS DE AVALIAGCAO):
POCB - Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Bésicos.
POCE - Prova Escrita Objetiva Conhecimentos Especificos.
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES

OFICIAL DO LEGISLATIVO

Transcreve no livro competente os Autdgrafos, Decretos Legislativos, Resolugdes, Portarias, Atos da mesa e da
Presidéncia. Auxilia nos servigos burocraticos do Departamento Legislativo. Efetua os registros e controla as
despesas de servico de correio. Efetua o servico de Protocolo oriundo de terceiros. Comparece as Secoes
Ordinarias, Extraordinarias, Solenes e outras reunides quando se fizer necessaria a sua presenga, determinada
pelo Assessor do Departamento Legislativo, Presidente ou Diretor Geral, podendo resgatar mensalmente as horas
trabalhadas em dias nédo prejudiciais ao bom funcionamento do 6rgédo legislativo, desde que devidamente
autorizadas pelo Diretor Geral. Efetua a lavratura das competentes atas escritas das sessdes ordinarias,
extraordindrias e solenes, nos termos do Regimento Interno pelo prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s a entrega
das atas eletrénicas pela Assessoria de Imprensa. Executa o servigo de arquivo legislativo da Camara Municipal,
sob a coordenacao do Chefe de Departamento Legislativo. Executa tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor Geral ou pelo superior imediato. Executa os servigos auxiliares e burocraticos dos Departamentos
legislativo e Administrativo da Camara Municipal. Coopera com servicos de arquivo administrativo. Recebe e
verifica todas as notas de despesas da Camara efetuando a liquidagédo das mesmas. Empenha mensalmente as
despesas da Camara efetuando a liquidagdo das mesmas. Procede a organizagdo dos processos contabeis.
Efetua servigos pertinentes a Se¢ao de Pessoal. Realiza servigos pertinentes as prestacdes de contas do Poder
Legislativo ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Promove, bem como, supervisiona o encaminhamento
das informagdes contabeis, mensalmente, ao Tribunal de Contas para fins de atendimento de suas
determinagdes. Responde pelo controle do Patrim6nio do Poder Legislativo e executa os servigos de cadastro
patrimonial. Auxilia na execugéo dos servigos contabeis do Poder Legislativo, inclusive elaborando balancetes.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Organiza os servigos de contabilidade da Camara Municipal de Santa Rita, tragando o plano de contas, o sistema
de livros e documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil e orgamentéario. Coordena
os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu processamento, adequando-os
ao plano de contas, para assegurar a correta apropriagdo contabil. Analisa, confere, elabora e assina balancetes,
balangos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta classificacdo e langcamento,
verificando a documentagdo pertinente, para atender as exigéncias legais e formais de controle. Controla a
execugdo orgamentéria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos. Promove o
encaminhamento a Contabilidade da Prefeitura Municipal, na época propria, dos balancetes mensais, financeiros
e orgamentario, para fins de consolidagdo das contas publicas municipais. Promove o encaminhamento das
informagbes contdbeis, mensalmente, ao Tribunal de Contas do Estado para fins de atendimento das
determinagbes daquele érgao. Controla a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas,
cumprimento das obrigagbes de pagamento a terceiros, saldos em caixa e contas bancarias, para apoiar a
administragio dos recursos financeiros da Camara Municipal de Santa Rita do Passa Quatro. Analisa os atos de
natureza orcamentdria, financeira, contdbil e patrimonial, sugerindo sua correcdo, para determinagdo ou
realizacdo de auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno. Assessora no planejamento,
programacao e realizagdo de exames, pericias e auditagem, de rotinas ou especiais, bem como na organizagdo
de processos de tomada de contas. Prepara a prestagéo de contas da Camara Municipal de Santa Rita do Passa
Quatro para submeté-la ao Tribunal de Contas. Fornece subsidios para a elaboragdo de pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao. Participa das atividades
administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de atuacgdo. Realiza outras atividades compativeis
com sua especializagéo profissional, no @mbito da Administragao Publica.
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ANEXO IIl - PROGRAMA

OFICIAL DE LEGISLATIVO

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS BASICOS (POCB)

Portugués: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretagcdo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da ortografia oficial; Acentuagéo grafica; Pontuagéo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal.
Matematica: Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas;
Célculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro
Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equacédo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de
Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagéo de unidades e resolugao
de problemas; Geometria: Ponto, reta, plano - angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo
e seus elementos respectivos - figuras geométricas planas (perimetros e areas) - sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Resolug¢édo de problemas.

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (POCE)

Nocoes de Informatica: Sistema Operacional Windows: Windows Explorer, Internet Explorer, Outlook Express;
Microsoft Office: Editor de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel).

Legislacao: Lei Organica do Municipio de Santa Rita do Passa Quatro (http://www.camarasantarita.sp.gov.br/lei-
organica.php) e Regimento Interno do Municipio de Santa Rita do Passa Quatro
(http://www.camarasantarita.sp.gov.br/regimento-interno.php).

TECNICO EM CONTABILIDADE

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS BASICOS (POCB)

Portugués: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretacdo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da ortografia oficial; Acentuagéo grafica; Pontuagéo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal.
Matematica: Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nuimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas;
Célculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro
Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equagédo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de
Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagéo de unidades e resolugao
de problemas; Geometria: Ponto, reta, plano - angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo
e seus elementos respectivos - figuras geométricas planas (perimetros e areas) - sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Resolug¢édo de problemas.

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (POCE)

Receitas e Despesas. Receita Plblica: receita orgamentaria e receita extra orgamentaria, classificagdo da receita
publica de conformidade com a categoria econdmica (correntes e capital). Créditos adicionais: classificacao e
recursos para a sua abertura. Divida publica (fundada, flutuante e consolidada). Prévio empenho: adiantamento a
servidores. Variagbes patrimoniais: variagbes ativas e variagbes passivas. Despesa publica: despesa
or¢gamentaria e despesa extra orcamentaria; estadgio da despesa publica (empenho, liquidagdo e pagamento);
classificagdo da despesa publica de conformidade com a categoria econémica (correntes, custeio) e capital
(equipamentos, obras e materiais permanentes). Classificacdo funcional programatica (fungbes, programas e
subprogramas), atividades e projetos. Conhecimento em tributos, ISS, IR, INSS, Lei 4320/64 e Lei Complementar
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, Sistema Orgamentario: LDO/LOA/PPA, Sistema Financeiro, Sistema
Patrimonial, Sistema de Compensacao, Principios Orgamentarios, Regimes Contébeis, Restos a pagar, Divida
Publica, Regime de adiantamento, Créditos adicionais, Levantamento de Balangos, Planos de Contas: Sistema
Financeiro, patrimonial, compensagao e orgamentario.

Legislacao: Lei Organica do Municipio de Santa Rita do Passa Quatro (http://www.camarasantarita.sp.gov.br/lei-
organica.php) e Regimento Interno do Municipio de Santa Rita do Passa Quatro
(http://www.camarasantarita.sp.gov.br/regimento-interno.php).
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ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

A Comisséo Organizadora do Concurso Pblico n® 01/2012.

=~
=0/

Assessoria Pablica e Projetos Municipais

NOME:

INSCRICAO:

| RG: |

CARGO:

TELEFONE:

[CELULAR: |

Assinale o tipo de recurso:

X | RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PONTUAGAO DE TITULOS

CONTRAA CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma ou a maquina

Santa Rita do Passa Quatro, de de

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO

NOME:

INSCRICAO:

| RG: |

CARGO:

Assinale o tipo de recurso:

X | RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PONTUAGCAO DE TITULOS

CONTRAA CLASSIFICACAO

Santa Rita do Passa Quatro,

de de

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO YV - DECLARA(;AO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: | RG: |
CARGO:
TELEFONE: | CELULAR: |
DEFICIENCIA DECLARADA: CID
NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO NUMERO DO CRM

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [ISIM [INAO

" SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
[0 MESA PARA CADEIRANTE

[ LEDOR

[0 PROVA EM BRAILE

[ PROVA COM FONTE AMPLIADA - FONTE TAMANHO:

0 INTERPRETE DE LIBRAS

[0 OUTRA.

QUAL?

ATENGAO: Esta Declaragao e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via sedex ou carta com aviso
de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projeto Municipais Ltda., localizada na Rua Ytaipu, n®
403 - Bairro Mirandopolis, Sado Paulo/SP, até o ultimo dia do periodo de inscrigdo, na via original ou cépia
reprografica autenticada e na Declaragéo devera haver o reconhecimento de firma, em cartério.

Santa Rita do Passa Quatro, de de

Assinatura do candidato



