PREFEITURA MUNICIPAL DE BURI
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 2/2012
EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BURI, Estado de S&o Paulo, faz saber que fara realizar Concurso Publico, visando o
preenchimento dos cargos publicos relacionados no quadro abaixo, criados através de legislagdo municipal e regidos pelo Regime
Juridico Unico dos Funcionarios Piblicos Municipais do Municipio de Buri e legislagdo complementar pertinente, de acordo com as
instrugdes constantes neste Edital Completo.

1. DOS CARGOS PUBLICOS
1.1. Os cargos publicos a serem providos, a quantidade de vagas, a carga horéria de trabalho, a remunerag&o, os requisitos para
provimento, a forma de seleco e o valor da taxa de inscrigdo so os seguintes:

Cardos N°de | Carga Salario / Requisitos Forma de Taxa de

9 Vagas | Horéria | Referéncia g Selegao Inscrigao
R$ 622,00 Provas

Ajudante de Obras 20 | 40h/sem (Ref 0’1) Ensino Fundamental Incompleto Tedrica + R$ 25,00
' Préatica
R$ 622,00 Provas

Ajudante Geral 16 40h/sem (Ref 0’1) Ensino Fundamental Incompleto Tedrica + R$ 25,00
' Pratica
R$ . Provas

Eletricista 1 |40hisem | 108000 |Sporo Furcamental Gomplelo e CUrsO | regicy . | Rg 25,00
(Ref. 19) Pratica
R$ 920,00 Ensino Fundamental Completo, Carteira Provas

Motorista 6 40 h/sem ' Nacional de Habilitagdo na Categoria “D”| Teorica + R$ 25,00

(Ref. 15) »

e Curso de Transporte Escolar Pratica
. . Provas

Operador de Maquinas 4 40 h/sem R$ 790,00 Ens[no Fundamgr)talpompleto © (.:aﬂte,',ra Teodrica + R$ 25,00
(Ref. 13) | Nacional de Habilitagdo na Categoria “D Pratica
Provas

Pedreiro 5 40 h/sem Figgfgagf Ensino Fundamental Completo Teodrica + R$ 25,00
' Pratica

1.2. As atribuigdes dos cargos séo aquelas descritas no Anexo Il deste edital.

1.3. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, sendo facultada sua prorrogagao por igual periodo. A Prefeitura estima
convocar de imediato a quantidade de candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” da tabela constante do item 1.1 deste
Edital. A Prefeitura poderd, de acordo com suas necessidades, durante a vigéncia do Concurso Publico, convocar candidatos até o
limite de vagas criadas para os referidos cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura. Podera também, durante a vigéncia do
Concurso Publico, convocar da lista de aprovados, candidatos para vagas que venham a ser criadas, nos respectivos cargos
publicos.

2. DAS INSCRIGOES
2.1. Séo condicdes essenciais para a inscrigdo do candidato, ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal
70.436/72.

2.2. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo 13 a 27 de fevereiro de 2012, exclusivamente através da internet, acessando-se o
site www.publiconsult.com.br. O candidato devera preencher corretamente os campos relativos ao formulario de inscri¢ao, imprimir
0 boleto referente a taxa de inscrigdo e efetuar o seu pagamento até a data de vencimento (28 de fevereiro de 2012) em qualquer
instituicdo bancaria, através de internet banking, ou em qualquer estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos
de compensagao bancéria (casas lotéricas, correios, etc.)

2.2.1. Em caso de duvida para efetivar a sua inscrigdo, o candidato podera consultar o “Tutorial - Como Realizar a sua
Inscrigao”, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contatar a empresa através de e-mail, clicando-se no icone “Fale
Conosco” do site e selecionando o assunto “Concursos Publicos e Processos Seletivos”; ou através do telefone (15) 4141-2327.
Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscrigao

2.2.2. A efetivacio da inscri¢do estara condicionada ao correto preenchimento do requerimento de inscrigdo e ao pagamento ou
compensagao do valor correspondente a taxa de inscrigdo. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por outros meios que
ndo o pagamento do boleto bancario emitido especificamente para cada inscrigdo, bem como pagamentos condicionais ou
efetuados fora do prazo de vencimento do boleto; seréo indeferidas as inscri¢gdes cujos cheques de pagamento n&o venham a ser
compensados, por qualquer motivo (falta de fundos, auséncia ou divergéncia de assinatura, data de emissdo prescrita, etc.). E
vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscri¢&o.
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2.2.3. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que nédo haja coincidéncia dos horarios de aplicagao
das provas estipulados no item 5.2 deste Edital.

2.3. Encerrado o prazo das inscricbes, sera divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Buri e no site
www.publiconsult.com.br, a relagdo dos candidatos que tiverem suas inscrigdes deferidas e indeferidas.

3. DOS REQUISITOS PARA A POSSE
3.1. Sdo requisitos para posse:
a) Ser aprovado neste Concurso Publico;
) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
Ter aptiddes fisicas € mentais para o exercicio das atribuigdes do cargo mediante confirmagao de exame médico admissional;

) Estar quites com o Servigo Militar, se, do sexo masculino;
e) Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
f) Atender as condigdes, escolaridade e requisitos prescritos para o cargo;
g) N&o registrar antecedentes criminais;
h) Néo ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo transitada em julgado
em qualquer esfera governamental;
i) Gozar de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, comprovada em prévia inspe¢do médica oficial;
j) N&o possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, *b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituico Federal, inclusive
no que concerne a compatibilidade de horarios.
k) Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulsoria ou receber proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, ressalvados 0s cargos que permitam a acumulagao dos proventos com a remuneragao
de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragéo, na forma
da Constituicio Federal.

b
c
d

3.2. Os referidos requisitos séo essenciais para provimento do cargo, devendo o candidato, na ocasido da posse, apresentar 0s
documentos exigidos a Divisdo de Administragdo de Pessoal da Prefeitura Municipal de Buri. No caso do ndo cumprimento destas
exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4.DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA OU SENSORIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sao facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscrico neste Concurso Publico, desde que a
deficiéncia de que s&o portadores seja compativel com o efetivo desempenho das atribuigdes do cargo. Consideram-se pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

4.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos
no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacao, ao horério e ao local de aplicagéo das provas e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.3. Aos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
neste Concurso Publico, exceto para os cargos que ndo possibilitem as suas contratagdes pelas caracteristicas de atribuicbes e
desempenhos, incompativeis com a deficiéncia possuida.

4.3.1. O primeiro candidato portador de deficiéncia classificado no concurso publico sera nomeado para ocupar a vigésima vaga
aberta do respectivo cargo, sendo os demais nomeados a cada intervalo de vinte cargos providos.

4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia.
4.3.3. Nao serdo considerados como deficiéncia, os distirbios passiveis de corre¢do, segundo os padrdes clinicamente
estabelecidos.

4.3.4. Os candidatos que concorrerem na condigao prevista neste item serdo classificados em lista separada.

4.3.5. Havendo laudo médico oficial contrario a condi¢ao de deficiente, o candidato sera excluido da listagem correspondente.

4.3.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigo, ndo podera impetrar recurso em
favor de sua inscri¢do. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal
ocorréncia, em qualquer fase deste processo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes & matéria.

4.4. O candidato que quiser concorrer as vagas deste Concurso Publico como portador de deficiéncia devera fazer sua opgdo no
requerimento de inscri¢do, marcando no formulario de inscricdo no site www.publiconsult.com.br, o tipo de deficiéncia da qual é
portador (Fisica, Auditiva, Visual ou Multipla); ap6s, devera remeter pelo correio através de Sedex com AR (Aviso de
Recebimento) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, para a empresa PUBLICONSULT Assessoria € Consultoria
Publica Ltda, na Avenida Pereira da Silva, n® 828, Jardim Santa Rosalia, CEP 18.095-340 — Sorocaba/SP, até o Ultimo dia de
inscrigdo, valendo como comprovagao de opgao efetuada no prazo, a data de postagem do Laudo Médico nos Correios.
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4.4.1. O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada, Braille, intérprete de LIBRAS, etc.) ou de sala com condigdes
especiais de acesso, devera encaminhar requerimento a empresa PUBLICONSULT, juntamente com o Laudo Médico a que se
refere o item 4.4 deste Edital.

4.4.2. O Laudo Médico, juntamente com o requerimento de prova ou condi¢do de acesso especial (se for o caso) deverdo ser
postados através de SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), seguindo o modelo do envelope abaixo:

A

PUBLICONSULT

Ref.: Prefeitura Municipal de BURI - Concurso Publico n° 2/2012 - Portador de Deficiéncia
Av. Pereira da Silva, n° 828 — CEP 18095-340 - Sorocabal/SP.

CEP 18.095-340

4.4.3. O candidato deficiente que n&o solicitar a prova especial no prazo estabelecido no item anterior, nao tera direito a realizar a
prova adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos.

4.4.3.1. Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposi¢des legais, prestardo as provas mediante leitura através
do sistema Braille. Os candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e pungéo, podendo ainda
utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente
a fonte Arial - 24.

4.5. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado no concurso, sera submetido, antes da contratagdo, a avaliagdo
médica a fim de analisar a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a fung&o a ser desempenhada.

4.5.1. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a fungéo a ser desempenhada, 0 mesmo perdera o
direito a vaga.

5. DA PROVA TEORICA

5.1. A prova tedrica, de caréater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario
ao desempenho do cargo publico. Seréo considerados classificados na prova tedrica os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 50,00 pontos. A prova tera duragéo de 2h30min (duas horas e trinta minutos) e sera composta de 30 (trinta) questdes de
multipla escolha, de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo | deste Edital, distribuidas e pontuadas na seguinte
conformidade:

CARGOS: AJUDANTE DE OBRAS, AJUDANTE GERAL, ELETRICISTA, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS,
PEDREIRO
N° DE TOTAL DE PONTOS

DISCIPLINAS QuesToes | FESO PORDISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico-Quantitativo 5 5 25 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5
Conhecimentos Especificos 15 4 60

5.2. As provas serdo realizadas no municipio de Buri/SP, com data prevista para o dia 1° de abril de 2012 (domingo), as 9h30.

5.3. A confirmagao oficial acerca do dia, horario e local para a realizagdo das provas ocorrera através do Edital de Convocagédo
para as Provas a ser disponibilizado no site www.publiconsult.com.br e publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Buri. Os candidatos que informarem endereco eletronico (e-mail) por ocasido das inscriges poderdo também ser comunicados por
este meio. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta acerca do dia, horario e local de aplicagéo da
prova.

5.4. A bibliografia indicada no Anexo | — Conteido Programatico € meramente sugestiva, ndo se restringindo a aplicagéo das
questdes ao conteido da mesma, porém ao conteudo programatico indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as
provas utilizando, além das indicagbes do contelido programatico, qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada dos
assuntos selecionados no Anexo |.

5.5. Na data determinada para a realizagao das provas os candidatos deveréo se apresentar nos locais indicados com antecedéncia
de, no minimo, uma hora em relagéo ao horario determinado para o inicio das mesmas.

5.6. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade
original com foto, comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do e caneta esferografica azul ou preta.
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5.6.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como
documento de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitag&o na forma da Lei n° 9.503/1997, ndo sendo admitido no recinto de realizagéo das
provas o candidato que néo porta-lo.

5.6.2. O candidato que nao estiver de posse de nenhum documento de identidade original em virtude de perda, roubo ou furto, s6
podera realizar as provas atendendo, concomitantemente, aos seguintes requisitos:

a) devera apresentar Boletim de Ocorréncia Policial;

b) devera apresentar o protocolo de requisi¢do de nova via do documento;

c) devera apresentar copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

d) devera apresentar duas testemunhas que com ele firmardo, no ato, declaragdo, sob as penas da lei, acerca da identidade do
candidato, sendo que as testemunhas deverdo apresentar documentos originais de identidade, e todos deverdo apor identificagéo
digital na referida declaragéo.

5.6.3. Serdo efetuadas diligéncias posteriores a realizagdo da prova, em relagdo a documentagdo dos candidatos admitidos na
forma do item 5.6.2, sendo desclassificados automaticamente do processo aqueles cuja declaragéo de dados revelar-se falsa, sem
prejuizo de eventuais a¢des criminais contra o declarante e as testemunhas por ele apresentadas.

5.6.4. A candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga. N&o havera
prorrogagao de horario da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

5.6.5. Os candidatos médicos, bombeiros, policiais e militares que estiverem em regime de plantdo poderdo atender a bips ou
celulares, desde que comprovem esta condicdo ao Fiscal de Sala, mediante apresentacdo da identidade profissional (CRM,
identidade policial ou militar) antes do inicio das provas; neste caso deverao ser acompanhados por um Auxiliar de Coordenagéo e
atender a ligagéo fora da sala.

5.6.6. Durante a prova, o candidato ndo deve levantar-se, comunicar-se com outros candidatos, e nem fumar; sera advertido pelo
Fiscal de Sala caso perceba-se que busca visualizar a prova ou a Folha de Respostas de outro candidato, sendo-lhe retirada a
prova e desclassificado no caso de reiteragéo da atitude.

5.7. N&o serdo admitidos nos locais de aplicagao das provas, os candidatos que se apresentarem apds o horario estabelecido para
inicio das mesmas e para o fechamentos dos portdes.

5.8. A duracdo da prova sera de 2h30min (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo destinado ao preenchimento da Folha
de Respostas. O candidato somente poderéa entregar a prova depois de uma hora do seu inicio.

5.9. Ainviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagao, sendo o rompimento do lacre dos envelopes efetuado
por um dos candidatos, o qual lavrara declaragéo neste sentido no Termo de Ocorréncias.

5.10. O candidato devera assinar a Lista de Presengas que lhe sera apresentada antes do inicio da prova. Eventuais erros de
digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Sala para
correcdo, o qual o fara em formulario especifico.

5.11. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comegar a resolugéo, verificando no cabegalho se
todas as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se o Caderno de Provas possui 30 (trinta)
questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao que prejudique a leitura
do texto, graficos ou ilustragdes. Caso a prova ndo seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, ou o Caderno de Provas
estiver incompleto ou possuir qualquer defeito, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentido.

5.12. O candidato, antes do preenchimento da Folha de Respostas, devera efetuar a conferéncia dos seus dados impressos.
Havendo divergéncia, devera solicitar a substituicdo do material ao Fiscal de Sala, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste
sentido.

5.12.1. As questdes deverdo ser respondidas na Folha de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letra
correspondente a opgéo de resposta escolhida com caneta esferogréfica azul ou preta. A Folha de Respostas néo podera ser
rasurada, amassada ou perfurada, caso contrario, as respostas serdo anuladas. A Folha de Respostas somente tera validade se
estiver assinada pelo candidato no campo indicado.

5.13. Durante a realizag&o da prova n&o sera permitida a consulta de nenhuma espécie de legislag&o, livro, revista ou folheto, uso
de calculadora, telefone celular ou outro equipamento de comunica¢do, bem como n&o sera admitida comunicago entre 0s
candidatos.

5.14. Caso necessario a utilizagdo do sanitario, o candidato devera solicitar ao Fiscal de Sala, que designard um Auxiliar de
Coordenagao para acompanha-lo, devendo no percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario
sofrer revista.
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5.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer para a realiza¢éo da prova, conforme convocagao oficial seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocag&o;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de
material ndo permitido para a realizagdo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagéo;

f) langar meios ilicitos para a realizagéo das provas;

g) ndo devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de aplicagéo e de corre¢do das provas;
h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e

i) agir com incorrecéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova.

5.16. O candidato levara consigo, ao final da prova, o Caderno de Provas, podendo, portanto, utiliza-lo como rascunho e para a
anotagéo das alternativas que escolher, a fim de subsidia-lo na corre¢éo das questdes quando da divulgagdo do gabarito, ou na
eventualidade da interposi¢&o de algum recurso contra questdo e/ou gabarito, sendo, no entanto, em fun¢do de reserva de direitos
autorais, vedada a sua divulgagao e/ou reproducdo total ou parcial por qualquer meio ou processo, sem autorizagao expressa da
PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, incorrendo em crime o responsavel.

5.17. A partir das 18h00 do dia seguinte ao da aplicagdo das provas, o candidato podera consultar o Gabarito Oficial no site
www.publiconsult.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Buri. N&o seréo informados resultados por telefone ou
outro meio de comunicagao.

6. DA PROVA PRATICA

6.1. As provas praticas, de carater eliminatdrio e classificatorio, seréo aplicadas para os candidatos classificados na prova teérica, e
buscam aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das
atividades de cada cargo. As atividades a serem executadas terédo como base as descrigbes sumarias de cargo.

6.2. Somente candidatos aprovados na prova tedrica serdo convocados para a realizagdo das provas praticas, na quantidade
especificada no quadro abaixo, assegurando-se a aplicagdo da prova pratica a candidatos eventualmente empatados na Ultima
posi¢do chamada.

QUANTIDADE DE CLASSIFICADOS
CARGO QUE SERAO CONVOCADOS
PARA REALIZAR A PROVA PRATICA
AJUDANTE DE OBRAS 80
AJUDANTE GERAL 60
ELETRICISTA 10
MOTORISTA 30
OPERADOR DE MAQUINAS 20
PEDREIRO 25

6.3. A aprovacdo na prova pratica é pré-requisito para contratagdo. Na eventualidade da convocacao de todos os aprovados dentro
do prazo de validade do respectivo Concurso Publico, a Prefeitura Municipal convocara os candidatos habilitados remanescentes
para realizag&o das provas praticas, seguindo os mesmos critérios de avaliagdo constantes neste Edital.

6.4. Ao desempenho dos candidatos na Prova Pratica sera atribuida pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo classificados
apenas os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta pontos), sendo a avaliagdo efetuada segundo os
critérios estabelecidos abaixo:

6.4.1. AJUDANTE DE OBRAS

A prova pratica tera duragdo maxima de 20 minutos e visa aferir a aptiddo e a capacidade do candidato em executar atividades
inerentes a fungéo, ou seja, rogar, capinar, varrer e etc. A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira
executar, dentro das normas técnicas, levando-se em consideragao o uso e aproveitamento do equipamento utilizado.

Ao desempenho dos candidatos na prova pratica seré atribuida pontuagéo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo a avaliagéo
efetuada segundo os critérios abaixo estabelecidos:

a) Apresentacdo Pessoal e Capacidade de Absorver as Instrugdes — Maximo de 20 pontos;

b) Habilidade com equipamentos e ferramentas — Maximo de 20 pontos;
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¢) Produtividade — Maximo de 20 pontos;
d) Organizag&o na execugao dos trabalhos — Maximo de 20 pontos;
e) Técnica, Aptidao e Eficiéncia — Maximo de 20 pontos.

6.4.2. AJUDANTE GERAL

A prova pratica tera duragdo maxima de 20 minutos e visa aferir a aptiddo e a capacidade do candidato em executar atividades
inerentes a fungéo, ou seja, limpar sujeiras e superficies diversas, varrer, etc. A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato
no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas, levando-se em consideracao o uso e aproveitamento do equipamento
utilizado.

Ao desempenho dos candidatos na prova pratica serd atribuida pontuagéo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo a avaliagdo
efetuada segundo os critérios abaixo estabelecidos:

a) Apresentagao Pessoal e Capacidade de Absorver as Instrugdes — Maximo de 20 pontos;

b) Habilidade com equipamentos, produtos e instrumentos de trabalho — Maximo de 20 pontos;
c) Produtividade — M&ximo de 20 pontos;

d) Organizag&o na execugéo dos trabalhos — Maximo de 20 pontos;

e) Técnica, Aptidao e Eficiéncia — Maximo de 20 pontos.

6.4.3. ELETRICISTA

A prova pratica tera duragdo méaxima de 20 minutos e visa aferir a aptiddo e a capacidade do candidato em executar atividades
inerentes a fungdo de eletricista, ou seja, planejar e executar servigos de manutencéo e instalagéo elétrica e realizar manutenges
preventivas, preditivas e corretivas, instalar sistemas e componentes eletrnicos e realizar medicées e testes, em conformidade
com normas € procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagdo do ambiente de trabalho, levando-
se em consideragdo o uso e aproveitamento dos materiais, ferramentas e equipamentos colocados a disposicao.

Ao desempenho dos candidatos na prova pratica sera atribuida pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo a avaliagéo
efetuada segundo os critérios abaixo estabelecidos:

a) Apresentacdo Pessoal e Capacidade de Absorver as Instrugdes — Maximo de 20 (vinte) pontos;

b) Habilidade no uso de ferramentas (chave de teste, chave de fenda, alicate, etc.) — Maximo de 20 (vinte) pontos;

¢) Produtividade — Maximo de 20 (vinte) pontos;

d) Organizac&o na execugao dos trabalhos — Maximo de 20 (vinte) pontos;

e) Técnica, Aptiddo e Eficiéncia — Maximo de 20 (vinte) pontos.

6.4.4. MOTORISTA

Para participagdo na Prova Pratica de Motorista, o candidato convocado devera apresentar ao Examinador, Carteira Nacional de
Habilitagdo na categoria minima “D” em pleno vigor. Referido documento devera ser apresentado no original e estar dentro do prazo
de validade e é imprescindivel para a condugéo do veiculo em que sera efetuada a avaliagdo. O candidato que deixar de apresentar
referido documento ou apresenta-lo de forma diversa do estabelecido neste Edital, sera impedido de realizar a prova pratica e
automaticamente desclassificado do Concurso Publico.

A Prova Pratica consistira em teste pratico em CAMINHAO BASCULANTE, devendo os candidatos efetuar percurso que sera
divulgado apenas no momento da aplicagéo da prova, além de outras atividades, utilizando técnicas de condugao de veiculos desta
natureza sob a supervisdo de um Examinador. Ao desempenho dos candidatos na prova préatica seré atribuida pontuagéo de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, sendo a avaliagdo efetuada segundo os critérios abaixo estabelecidos:

a) Seguranga Veicular, Equipamentos Obrigatorios e Legislagao de Transito — M&ximo 20 pontos;

b) Regras de Circulagdo — Maximo 40 pontos;

¢) Utilizagao e desenvolvimento dos recursos do veiculo — Maximo 40 pontos.

6.4.5. OPERADOR DE MAQUINAS

Para participagdo na Prova Pratica de Operador de Maquinas, o candidato convocado devera apresentar ao Examinador, Carteira
Nacional de Habilitagdo na categoria minima “D” em pleno vigor. Referido documento devera ser apresentado no original e estar
dentro do prazo de validade e é imprescindivel para a condugéo do veiculo em que sera efetuada a avaliagdo. O candidato que
deixar de apresentar referido documento ou apresenta-lo de forma diversa do estabelecido neste Edital, sera impedido de realizar a
prova pratica e automaticamente desclassificado do Concurso Publico.

A Prova Pratica consistira em teste pratico ao comando de uma MAQUINA RETROESCAVADEIRA, devendo os candidatos efetuar
percurso e 0s comandos que serd divulgado apenas no momento da aplicagdo da prova, utilizando técnicas de condugdo e
utilizagdo dos recursos do maquinario sob a supervisao de um Examinador que verificara os seguintes quesitos:

a) Seguranga Veicular, Equipamentos Obrigatérios, e Legislagdo de Transito — Maximo 20 pontos;

b) Regras de Circulagdo — M&ximo 20 pontos;

c) Utilizag&o e desenvolvimento dos recursos da maquina — Maximo 60 pontos.

6.4.6. PEDREIRO

A prova pratica para Pedreiro tera duragdo maxima de 60 minutos e visa aferir a aptidao e a capacidade do candidato em executar
atividades inerentes a fungdo. A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das
normas técnicas, levando-se em consideragéo o uso e aproveitamento do equipamento utilizado.
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Ao desempenho dos candidatos na prova pratica sera atribuida pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo a avaliagdo
efetuada segundo os critérios abaixo estabelecidos:

a) Apresentacéo Pessoal e Capacidade de Absorver as Instrugdes — Maximo de 20 pontos;

b) Habilidade com equipamentos e ferramentas — Maximo de 20 pontos;

¢) Produtividade — M&ximo de 20 pontos;

d) Organizag&o na execugao dos trabalhos — Maximo de 20 pontos;

e) Técnica, Aptidao e Eficiéncia — Maximo de 20 pontos.

7. DA NOTA FINAL E DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. A nota na prova tedrica sera obtida pela somatéria das pontuagdes obtidas em cada disciplina da prova; a pontuagéo referente
a cada disciplina sera obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme
item 5.1.

7.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos tanto na prova
tedrica como na prova pratica.

7.3. A nota final dos candidatos classificados sera igual a somatéria da nota obtida na prova tedérica com a pontuagao obtida na
prova pratica, para 0s cargos para 0s quais esteja prevista a realiza¢éo de prova pratica.

7.4. O candidato que obtiver nota na prova tedrica ou na prova pratica inferior a 50,00 (cinqiienta) pontos sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico e néo figurara na lista de classificagéo a ser publicada, todavia podera consultar a sua pontuagéo
através de requerimento formalizado a Comissao do Concurso Publico.

7.5. No caso de empate na nota final, sera processado o desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, serd
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver a maior pontuagéo na prova pratica;

¢) que obtiver a maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) com maior nimero de filhos dependentes;

g) alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Juri, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
8.1. Caberd recurso administrativo, em relagéo aos gabaritos e & classificagéo proviséria dos candidatos, nos 2 (dois) dias Uteis
seguintes & data das respectivas divulgagdes.

8.2. O recurso administrativo devera ser protocolizado na sede da Prefeitura Municipal de Buri, na Rua Cel. Licinio, n° 98 - Centro -
Buri/SP, no horério de expediente (das 13h as 17h).

8.2.1. Devem constar do recurso: 0 nome do candidato, nimero de inscrigdo, nimero do documento de identidade, cargo para o
qual se inscreveu, enderego completo, a fundamentacdo ou o embasamento com as devidas razbes do recurso, local, data e
assinatura, conforme modelo definido no Anexo Il deste Edital.

8.2.2. Serdo indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos estipulados neste
Edital, bem como aqueles que nédo apresentarem fundamentagéo e embasamento.

8.2.3. Os recursos poderao ser efetuados por procurador; neste caso o recurso devera conter a assinatura com firma reconhecida
do candidato e ser acompanhados da procuragdo especifica; além disso, o procurador devera portar documento original de
identidade, sendo reconhecidos como tal aqueles discriminados no item 5.6.1 deste Edital.

8.3. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagao inicial
obtida pelos candidatos para uma nota efou classificacdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagdo e/ou
desclassificagdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo & pontuacdo minima exigida para a
classificagéo.

8.3.1. Os pontos relativos as questdes da prova teérica, eventualmente anuladas, seréo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova.

8.4. Os resultados das andlises dos recursos serdo divulgados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Buri e no site
www.publiconsult.com.br, juntamente com o edital contendo eventuais retificagdes do resultado, se for o caso.

9. DA CONVOCAGAO E ADMISSAO

9.1. A convocagao para admissao do candidato aprovado sera feita na ordem de classificagdo e na medida das necessidades da
Prefeitura Municipal, oportunidade em que deverdo ser apresentados os documentos exigidos para comprovagédo dos requisitos
para a posse e exercicio no cargo, sob pena de perda da vaga.
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9.1.1. Caso o candidato convocado possua outro emprego, cargo ou fungdo publica, acumulavel na forma do artigo 37, inc. XV,
alineas “a”, “b” e “c”, da Constituigdo Federal, devera apresentar declaragéo firmada pelo érgdo ou entidade publica contratante
contemplando o horario em que exerce suas fungdes, para fins de averiguagéo de compatibilidade de horarios.

9.2. A simples aprovagao no Concurso Publico ndo gera direito a admiss&o, pois a Prefeitura Municipal convocara apenas o nimero
de aprovados que, de acordo com seu critério, julgar necessario.

9.3. Por ocasi@o da admiss&o, o candidato aprovado ficara sujeito ao regime empregaticio adotado & época pela Prefeitura
Municipal e as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura & aprovagdo em
exame médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, o qual servira de avaliagéo de aptidao para o desempenho do
cargo.

9.3.1. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das fungdes inerentes ao cargo, sera
desclassificado.

9.4. O candidato convocado tera um prazo de 3 (trés) dias Uteis para manifestar seu interesse, e, 30 (trinta) dias corridos para
assumir o cargo publico em local para o qual sera designado, a contar da data do recebimento da notificagdo que precedera a
admissdo. A omissao ou a negacao do candidato sera entendida como desisténcia de admissao.

9.5. Os candidatos admitidos estaréo sujeitos a estagio probatério de 3 (trés) anos, nos quais serdo avaliados conforme a politica
interna de avaliagdo de desempenho ou instrumentos similares.

9.6. A apresentagdo dos documentos comprobatdrios das condi¢des exigidas neste Edital sera feita em data a ser fixada, por
ocasido da convocagao do candidato aprovado para admissao no cargo publico.

9.7. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a
nulidade da inscrigdo, desqualificacdo e desclassificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

9.8. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) ano, a partir da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado
por uma vez por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS
10.1. O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposigdes estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente, ndo
podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

10.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagéo das provas, mediante a divulgag&o oficial do item
atualizado.

10.3. O candidato classificado obrigar-se-4 a manter, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, 0 seu enderego
atualizado para eventuais convocagdes, junto & Diviséo de Administragdo de Pessoal da Prefeitura Municipal, n&o Ihe cabendo
qualquer reclamag&o caso ndo seja possivel ao drgdo competente convoca-lo por falta da referida atualizagao.

10.4. Compete ao Prefeito Municipal a homologagéo do resultado do Concurso Publico. A homologagdo devera ser publicada no
6rgao oficial de imprensa.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o do Concurso Publico, ad referendum do Prefeito Municipal.

10.6. A elaboragdo das provas, sua aplicagdo e corregdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficardo sob a
coordenagdo da empresa Publiconsult Assessoria e Consultoria Publica Ltda, devidamente contratada para tal fim.

10.7. O edital deste Concurso Publico estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Buri, na Rua
Cel. Licinio, n® 98 - Centro, bem como no site; www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida na imprensa
local.

Buri, 09 de fevereiro de 2012.

Prefeitura Municipal de Buri
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

AJUDANTE DE OBRAS

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Nogbes de ortografia, gramética, sintaxe, concordéncia, sindnimos, anténimos,
conjugagdes e tempos verbais. Bibliografia sugerida: Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla). Revista Nova Escola (textos acessiveis através do site:
www.revistaescola.abril.com). Sugestdes de sites para estudo do contetido: www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br;
http://michaelis.uol.com.br;

Matematica e Raciocinio Légico e Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagao
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporcéo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
ldgico. Reconhecimento de seqléncias e padrdes Compreensdo de estruturas ldgicas. Logica de argumentagdo. Analogia.
Inferéncia. Dedugdo. Conclusdo. Diagramas ldgicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento.
Argumentos Solidos e Argumentos Bons. Dedugéo x Indugdo. Argumentag@o indutiva. Argumentagéo dedutiva. Silogismo. Juizo.
Redug&o ou Converséo das proposicdes. Prova. Dilema. Sofismas ou Falécias. Tautalogia, Contradi¢do, Contingéncia, Afirmagéo e
Negacdo. Verificagdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida: Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros —
FTD Editora). Matemética - Volume Unico - Ensino Médio - Osvaldo Dolce - Gelson lezzi - David Mauro Degenszajn — Atual Editora.
Ldgica de Argumentagdo — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa. Yalis Editora. 12 ed — 2006; Sugestdes de sites para
estudo do contetido: http://educacao.uol.com.br/matematica e www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Politica, Economia, Sociedade, Salude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil ¢ Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial e sugestoes
de sites para estudo do contetido: Almanaque Abril 2012 (Editora Abril); Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.):
www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovao,
outros. Conservagdo de ferramentas diversas. Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas, etc. Uso de carriolas e
similares. Abertura de valas com utilizagao de ferramentas manuais. Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras,
moveis, maquinarios. Equipamento de Prote¢&o Individual. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da
funcao.

AJUDANTE GERAL

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Nogbes de ortografia, gramatica, sintaxe, concordancia, sinénimos, anténimos,
conjugacdes e tempos verbais. Bibliografia sugerida: Moderna Gramatica Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla). Revista Nova Escola (textos acessiveis através do site:
www.revistaescola.abril.com). Sugestoes de sites para estudo do contetido: www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br;
http://michaelis.uol.com.br.

Matematica e Raciocinio Ldgico e Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representa¢éo
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporcéo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
l6gico. Reconhecimento de seqiiéncias e padrdes Compreensdo de estruturas ldgicas. Ldgica de argumentagdo. Analogia.
Inferéncia. Dedugdo. Conclusdo. Diagramas ldgicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento.
Argumentos Sélidos e Argumentos Bons. Dedugdo x Indugdo. Argumentagdo indutiva. Argumentagdo dedutiva. Silogismo. Juizo.
Redugao ou Conversdo das proposigdes. Prova. Dilema. Sofismas ou Falacias. Tautalogia, Contradi¢do, Contingéncia, Afirmagéo e
Negacao. Verificacdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida: Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros —
FTD Editora). Matematica - Volume Unico - Ensino Médio - Osvaldo Dolce - Gelson lezzi - David Mauro Degenszajn — Atual Editora.
Ldgica de Argumentagdo — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa. Yalis Editora. 12 ed — 2006; Sugestdes de sites para
estudo do contetido: http:/educacao.uol.com.br/matematica e www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Politica, Economia, Sociedade, Salude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil ¢ Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial e sugestoes
de sites para estudo do contetdo: Almanaque Abril 2012 (Editora Abril); Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.);
www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Conhecimentos Especificos: Nocdes de limpeza e higiene; Destinagdo do lixo; Produtos apropriados para limpeza de: pisos,
paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc.; Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho; Nogdes de Hierarquia; Preparo e
distribuicdo de café, cha, suco, etc.; Limpeza interna e externa; banheiros; moveis e utensilios. Nogdes basicas de seguranga no
trabalho. Principais servigos e tarefas a serem realizados. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungao.
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ELETRICISTA

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Nogbes de ortografia, gramética, sintaxe, concordéncia, sindnimos, anténimos,
conjugagdes e tempos verbais. Bibliografia sugerida: Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla). Revista Nova Escola (textos acessiveis através do site:
www.revistaescola.abril.com). Sugestdes de sites para estudo do contetido: www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br;
http://michaelis.uol.com.br.

Matematica e Raciocinio Légico e Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagao
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporcéo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
ldgico. Reconhecimento de seqliéncias e padrdes Compreensdo de estruturas ldgicas. Logica de argumentagdo. Analogia.
Inferéncia. Dedugdo. Conclusdo. Diagramas ldgicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento.
Argumentos Solidos e Argumentos Bons. Dedugéo x Indugdo. Argumentag8o indutiva. Argumentagéo dedutiva. Silogismo. Juizo.
Redug&o ou Converséo das proposicdes. Prova. Dilema. Sofismas ou Falécias. Tautalogia, Contradi¢do, Contingéncia, Afirmagéo e
Negacao. Verificacdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida: Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros —
FTD Editora). Matemética - Volume Unico - Ensino Médio - Osvaldo Dolce - Gelson lezzi - David Mauro Degenszajn — Atual Editora.
Ldgica de Argumentagdo — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa. Yalis Editora. 12 ed — 2006; Sugestdes de sites para
estudo do contetido: http:/educacao.uol.com.br/matematica e www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Politica, Economia, Sociedade, Salude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil ¢ Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial e sugestoes
de sites para estudo do contetido: Almanaque Abril 2012 (Editora Abril); Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.):
www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Conhecimentos Especificos: Introducdo as instalagdes elétricas de luz e forga em baixa tensdo: Generalidades. Geragéo.
Transmiss&o. Distribui¢do . Alternativas Energéticas. Conceitos basicos necessarios aos projetos e a execugédo das instalagdes
elétricas: Preliminares. Composicao da Matéria. Carga Elétrica. Corrente Elétrica. Diferenga de Potencial ou Tens&o. Resisténcias
Elétricas. Lei de Ohm. Circuitos Séries. Circuitos Paralelos. Circuitos Mistos. Lei de Kirchhoff. Poténcia e Energia Elétrica.
Medidores de Poténcia. Medidores de Energia. Economia de Energia Elétrica. Calculo Matematico de Energia. Nogdes de
Magnetismo e Campo Magnético. Geragao de F.E.M.. Indugdo Eletromagnética. Forga Eletromotriz (f.e.m.). Corrente Continua e
Corrente Alternada. Circuitos de Corrente Alternada em Regime Permanente. Circuitos Monofasicos e Trifasicos. Fator de
Poténcia. Ligagdo em Tridngulo e em Estrela. Projeto das instalagdes elétricas: Simbolos Utilizados. Carga dos Pontos de
Utilizag&o. Previsdo da Carga de lluminagdo e Pontos de Tomada. Divisdo das Instalagdes. Dispositivos de Comando dos
Circuitos. Linhas Elétricas. Dimensionamento dos Condutores pela Queda de Tensado Admissivel. Fator de Demanda. Fator de
Diversidade. Eletrodutos. Dispositivos de Seccionamento, Prote¢do e Aterramento: Prescricdes Comuns. Chaves de Faca com
Porta-fusiveis. Disjuntores em Caixa Moldada para Correntes Nominais de 5 a 100 A. Protegao contra Corrente de Sobrecarga.
Protegéo contra Corrente de Curto-circuito. Coordenacéo e Seletividade de Protecdo. Os Dispositivos Diferencial-residuais (DR).
Dispositivos de Protegdo contra Sobretensbes. Sistema de Aterramento. Tensbes. Luminotécnica: Ladmpadas e Luminérias.
lluminagéo Incandescente. lluminagéo Fluorescente. lluminagéo a Vapor de Mercurio. Outros Tipos de lluminagdo. Comparagéo
entre os Diversos Tipos de Lampadas. Grandezas e Fundamentos da Luminotécnica. Métodos de Calculo de lluminagdo. Método
dos Lumens. Método das Cavidades Zonais. Método de Ponto por Ponto. lluminagao de Ruas - Regras Praticas. Instalagbes para
Forca Motriz e Servigos de Seguranca. Instalagdes de Motores. Instalages. Elétricas para Servigos de Seguranga. Transmissao
de Dados, Circuitos de Comando e Sinalizagao. Transmisséo por Fibra Otica. Sistema contra Roubo em Residéncias. Sistema de
Bdias em Reservatorios. Comandos por Sistema Infravermelho. Comando da lluminagéo por Células Fotoelétricas. Instalagdes de
Para-Raios Prediais. Generalidades sobre os Raios. Sistemas de Prote¢do contra Descargas Atmosféricas. Descidas. Critérios da
Norma Brasileira - NBR-5419/2005. Materiais Utilizados em Sistemas de Protegdo contra Descargas Atmosféricas — SPDA.
Exemplos de Instalagdes de Para-raios. Corregao do Fator de Poténcia e Instalagdo de Capacitores: Generalidades. Fundamentos
Tedricos. Significado do Fator de Poténcia. Fator de Poténcia de uma Instalagdo com Diversas Cargas. Corre¢éo do Fator de
Poténcia. Regulamentago para Fornecimento de Energia Reativa. Causas do Baixo Fator de Poténcia. Localizagdo dos
Capacitores.  Capacitores Junto as Grandes Cargas Indutivas. Capacitores no Secundério dos Transformadores. Niveis
Admissiveis Maximos de Tens&o e de Corrente. Dispositivos de Manobra e Protecdo dos Capacitores. Capacidade de Corrente
dos Condutores. Liberagdo de Capacidade do Sistema. Bancos Automaticos de Capacitores. Harmdnicos 3 Capacitores.
Instalagdo de Capacitores no Lado de Alta Tens&o. Estudo de Corregdo do Fator de Poténcia. Dados para os Projetos. Técnica da
Execucdo das Instalagbes Elétricas: Prescrigdes para Instalagbes. Entrada de Energia Elétrica nos Prédios em Baixa Tens&o:
Disposicbes Gerais do Fornecimento em BT para Algumas Concessiondrias. Terminologia e Definigdes. Solicitagdo de
Fornecimento. Preceitos Basicos para Definigdo do Tipo de Atendimento e Projeto de Entrada de Servigo. Como Dimensionar a
Demanda de Entrada. Projeto de uma Subestagdo Abaixadora do Tipo Abrigada: Generalidades. Estudo das Cargas. Demanda
Provavel. Critérios para Ligagdo em Alta Tensdo. Dados para o Projeto da Subestagdo. Exemplo de um Projeto de Subestagéo.
Célculo da Corrente de Curto-circuito resumivel de Subesta¢des Abrigadas. Uso de Equipamentos de Produgéo Individual, EPIs.
Procedimentos de Seguranga. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungéo. Bibliografia Sugerida: *
Instalagdes Elétricas (Hélio Creder - Ed. LTC - 152 ed. - 2007).
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MOTORISTA

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Nogbes de ortografia, gramética, sintaxe, concordéncia, sindnimos, anténimos,
conjugagdes e tempos verbais. Bibliografia sugerida: Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla). Revista Nova Escola (textos acessiveis através do site:
www.revistaescola.abril.com). Sugestdes de sites para estudo do contetido: www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br;
http://michaelis.uol.com.br.

Matematica e Raciocinio Légico e Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagao
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporcéo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
ldgico. Reconhecimento de seqliéncias e padrdes Compreensdo de estruturas ldgicas. Logica de argumentagdo. Analogia.
Inferéncia. Dedugdo. Conclusdo. Diagramas ldgicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento.
Argumentos Solidos e Argumentos Bons. Dedugéo x Indugdo. Argumentagéo indutiva. Argumentagéo dedutiva. Silogismo. Juizo.
Redug&o ou Converséo das proposicdes. Prova. Dilema. Sofismas ou Falécias. Tautalogia, Contradi¢do, Contingéncia, Afirmagéo e
Negacao. Verificacdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida: Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros —
FTD Editora). Matemética - Volume Unico - Ensino Médio - Osvaldo Dolce - Gelson lezzi - David Mauro Degenszajn — Atual Editora.
Ldgica de Argumentagdo — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa. Yalis Editora. 12 ed — 2006; Sugestdes de sites para
estudo do contetido: http:/educacao.uol.com.br/matematica e www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Politica, Economia, Sociedade, Salude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil ¢ Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial e sugestoes
de sites para estudo do contetido: Almanaque Abril 2012 (Editora Abril); Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.):
www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Sinalizagdo de Trénsito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de
Trénsito; Dire¢do defensiva; Primeiros Socorros; Protegdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecénica basica de autos;
Caodigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de Hierarquias no Servigo
Publico. Regras Basicas de Comportamento Profissional para o Trato Diario com o Publico Interno e Externo. Zelo pelo Patrimonio
Publico. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da funcdo. Bibliografia Sugerida: Codigo de Trénsito
Brasileiro  (www.detran.sp.gov.br). Dire¢do Defensiva (DENATRAN - 2005 - acessivel através do site
http://www.detran.ba.gov.br/noticias/DIRECAO _DEFENSIVA.pdf). Nogbes de primeiros socorros no transito (DETRAN - 2005 -
acessivel através do site http://www.detran.ba.gov.br/noticiass/NOCOES 1 SOCORROS .pdf)

OPERADOR DE MAQUINAS

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Nogbes de ortografia, gramética, sintaxe, concordéncia, sindnimos, anténimos,
conjugagdes e tempos verbais. Bibliografia sugerida: Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramética
da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla). Revista Nova Escola (textos acessiveis através do site:
www.revistaescola.abril.com). Sugestdes de sites para estudo do contetido: www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br;
http://michaelis.uol.com.br.

Matematica e Raciocinio Légico e Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagao
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporcéo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
ldgico. Reconhecimento de seqliéncias e padrdes Compreensdo de estruturas ldgicas. Logica de argumentagdo. Analogia.
Inferéncia. Dedugdo. Conclusdo. Diagramas ldgicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento.
Argumentos Solidos e Argumentos Bons. Dedugéo x Indugdo. Argumentagdo indutiva. Argumentagéo dedutiva. Silogismo. Juizo.
Redug&o ou Converséo das proposicdes. Prova. Dilema. Sofismas ou Falécias. Tautalogia, Contradi¢do, Contingéncia, Afirmagéo e
Negacdo. Verificagdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida: Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros —
FTD Editora). Matemética - Volume Unico - Ensino Médio - Osvaldo Dolce - Gelson lezzi - David Mauro Degenszajn — Atual Editora.
Ldgica de Argumentagdo — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa. Yalis Editora. 12 ed — 2006; Sugestdes de sites para
estudo do contetido: http:/educacao.uol.com.br/matematica e www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Politica, Economia, Sociedade, Salude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil ¢ Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial e sugestoes
de sites para estudo do contetido: Almanaque Abril 2012 (Editora Abril); Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.):
www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Sinalizagdo de Trénsito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de
Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecanica basica de
maquinarios; Conhecimentos de conducéo e utilizagdo dos recursos de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas;
Uso de Equipamentos de Protegao Individual, EPIs. Procedimentos de Seguranga Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos.
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Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de Hierarquias no Servigo Publico. Regras Béasicas de Comportamento
Profissional para o Trato Diario com o Publico Interno e Externo. Zelo pelo Patriménio Publico. Outros conhecimentos especificos
exigidos para desempenho da funcdo. Bibliografia Sugerida: Cddigo de Tréansito Brasileiro (www.detran.sp.gov.br). Diregéo
Defensiva (DENATRAN - 2005 - acessivel através do site http://www.detran.ba.gov.br/noticias/DIRECAO_DEFENSIVA.pdf). Noges
de primeiros SOCOITOS no transito (DETRAN - 2005 - acessivel através do site
http://www.detran.ba.gov.br/noticias/NOCOES 1 SOCORROS.pdf)

PEDREIRO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Nogbes de ortografia, gramatica, sintaxe, concordancia, sinbnimos, anténimos,
conjugagdes e tempos verbais. Bibliografia sugerida: Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramética
da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla). Revista Nova Escola (textos acessiveis através do site:
www.revistaescola.abril.com). Sugestdes de sites para estudo do contetido: www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br;
http://michaelis.uol.com.br.

Matematica e Raciocinio Légico e Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagao
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporcéo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
ldgico. Reconhecimento de seqliéncias e padrdes Compreensdo de estruturas ldgicas. Logica de argumentagdo. Analogia.
Inferéncia. Dedugdo. Conclusdo. Diagramas ldgicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento.
Argumentos Sélidos e Argumentos Bons. Dedug&o x Indugdo. Argumentag&o indutiva. Argumentacdo dedutiva. Silogismo. Juizo.
Redug&o ou Converséo das proposicdes. Prova. Dilema. Sofismas ou Falécias. Tautalogia, Contradi¢do, Contingéncia, Afirmagéo e
Negacdo. Verificagdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida: Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros —
FTD Editora). Matemética - Volume Unico - Ensino Médio - Osvaldo Dolce - Gelson lezzi - David Mauro Degenszajn — Atual Editora.
Ldgica de Argumentagdo — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa. Yalis Editora. 12 ed — 2006; Sugestdes de sites para
estudo do contetido: http://educacao.uol.com.br/matematica e www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Politica, Economia, Sociedade, Salude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil ¢ Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial e sugestoes
de sites para estudo do contetido: Almanaque Abril 2012 (Editora Abril); Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.):
www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Conhecimentos Especificos: Classificagdo de madeiras e seu uso; Classificagdo dos varios tipos de ferro usados na construgéo
civil; Partes que compdem uma planta; Localizagdo de Instalagbes Elétricas; Localizagdo de Instalagbes Hidraulicas; Técnicas de
Aplicagdo de Pinturas; Vocabulério Técnico; Convengdes, Abreviaturas e Simbologias, usadas nas plantas; Elementos da
Construgdo: Adesivos, Aglomerante, Agregados, Cimento e Aditivos. Tipos de tijolos e amarragdo de parede. Técnica de
Revestimento com reboco, para assentamento de ceramicas e Revestimento de gesso. Técnicas de como fazer ou colocar: Lajes,
Paredes, Vargas, Muros, Calgadas e Eletrodutos. Identificagdo de Ferramentas: Nivel de Bolha, Nivel de Mangueira, Prumo, Régua
de Pedreiro, Colher, etc. Equipamentos de Seguranga para o Pedreiro; Normas de Seguranga da Construgao Civil
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ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Ao Presidente da Comissao do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Buri

Nome:

Concurso Publico 2/2012

Cargo:

N.° de Inscrigao

Numero do Documento de identidade:

Enderego completo:

Recurso contra: o Gabarito/Questdo

Questionamento:

o Classificagéo

Embasamento:

Requerimento:

Data:

Assinatura:
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ANEXO lll - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGOS ATRIBUIGOES

Executar a varrigdo e limpeza de superficies diversas, utilizando ferramentas como enxada,
foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovdo, outros; executar o carregamento e
descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes; conservar as ferramentas diversas;
Ajudante de Obras carregar e empilhar tijolos, blocos e telhas; utilizar carriolas e similares; realizar a abertura de
valas com utilizagdo de ferramentas manuais; realizar a limpeza de veiculos e maquinas;
Carregar e descarregar objetos como madeiras, méveis, maquinarios, etc.; realizar reparos em
encanamentos; auxiliar o pedreiro; realizar outras atividades correlatas.

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais,
varrendo, tirando o p6, lustrando méveis, lavando vidragas e instalagdes, arrumando armarios,
estantes e o mobiliario em geral; executar a higienizagdo e desinfeccdo em salas, moveis,
objetos e outros equipamentos; armazenar corretamente os géneros alimenticios; aplicar os
Ajudante Geral principios basicos de limpeza, higiene e aproveitamento de alimentos; cortar, picar, lavar os
alimentos; lavar, enxugar e guardar utensilios; fazer café, cha e sucos e distribuir nas unidades
da Prefeitura e servir, quando solicitado; recolher lougas, garrafas térmicas e proceder sua
lavac&o; manter a copa limpa e arrumada; zelar pela guarda e conservagéo dos equipamentos
e materiais utilizados; executar atividades correlatas.

Instalar e fazer a manutengao das redes de distribuicdo de energia e equipamentos elétricos
em geral, guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas e
aparelhos de medicdo, para assegurar 0 bom funcionamento do sistema elétrico. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Eletricista

Dirigir veiculo utilitario transportando pessoas para dentro do municipio e a outros municipios;
transportar equipamentos e materiais para exame de saude; dirigir veiculo ambulancia
observando os cuidados necessarios no transporte e acomodacdo de pacientes; dirigir
caminhdes observando os cuidados necessarios no transporte e acomodacao de cargas € das
pessoas; conduzir veiculo do tipo dnibus de passageiros; conduzir veiculos de transporte
escolar; manter as velocidades permitidas observando as regras de trénsito; zelar pela
seguranca das pessoas e dos materiais e equipamentos transportados; zelar pela
documentagao, manutencao e conservagao do veiculo; executar atividades correlatas.

Motorista

Operar equipamentos leves e pesados, inclusive tratores agricolas com poténcia maior que 80
c.v. dotados de controle remoto hidraulico, providos ou ndo de implementos, para realizagéo
de trabalhos de terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento de estradas,
desmatamento, abertura e desobstrugdo de valetas, nivelamento de terrenos e taludes,
revolvimento, remogdo e compactagdo de terra, semeadura, adubagdo e aplicagdo de
produtos quimicos; operar colheitadeiras de cereais e executar sua manutengao periodica;
relatar em caderneta de registros, os servigos executados pela maquina, para efeitos de
controle; abastecer os dispositivos da maquina com produtos ou outras substancias para
distribuico no solo durante as operagdes; controlar 0 consumo de combustivel e lubrificante,
para levantamento do custo da obra, bem como para a manuten¢do adequada da maquina;
zelar pela conservagdo da maquina, informando quando detectar falhas e solicitando sua
manutengao; executar outras tarefas correlatas.

Operador de Maquinas

Abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais apropriadas; Carregar e descarregar
veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados; Transportar materiais de construgéo,
méveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instrucdes recebidas; Realizar
manutenc¢do em geral em vias, manejar areas verdes, tapar buracos, limpar vias permanentes
e realizar a manutengdo em bueiros e galerias de aguas pluviais Limpar, lubrificar e guardar
ferramentas, equipamentos e materiais de frabalho que ndo exijam conhecimentos
Pedreiro especiais;Dar mira e bater estaca nos trabalhos topograficos;Auxiliar no nivelamento de
superficies a serem pavimentadas e trabalhar com emuls&o asfaltica; Preparar argamassa,
concreto e executar outras tarefas de obras; Moldar bloquetes, mourdes, placas e outros
artefatos pré-moldados, utilizando a férma e o material adequado, seguindo instrucdes
predeterminadas;Auxiliar na constru¢do de palanques, andaimes e outras obras;Realizar a
construcdo, manutencéo e reformas de obras de construgéo civil. Executar outras atribui¢des
afins.
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