PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMAPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2012

A Prefeitura Municipal de Iracemapolis, Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
Constituicdo Federal a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS,
para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico
sera regido pelas instrugcdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames
da Legislacéo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricdo - Exigéncias

1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H Ref. | Vagas Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no
semanal : 9 (R$) Insc. (R$) ato da posse
Jardineiro 44 11 01 701,39 15,00 -

1.1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Venc. igénci
Nomenclatura C/H Ref. | Vagas Taxa de | Exigéncias complementares no
semanal (R$) Insc. (R$) ato da posse
Monitor de Transporte Escolar 44 14 01 788,96 20,00 -
Motorista 44 15 01 820,49 20,00 CNH categoria “D” ou superior
Operador de Maquinas Pesadas 44 17 01 887,45 20,00 CNH categoria “C” ou superior

1.1.2 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Venc. igénci
Nomenclatura C/H Ref. | Vagas Taxa de | Exigéncias complementares no
semanal (R$) Insc. (R$) ato da posse

Atendente de Farmacia 44 14 01 788,96 30,00 -

Operador de ETA/ETE 44 21 | o1 | 103820 | 3000 | TECMicoem %g'ggg com registro
Operador de Raio-X 24 17 | 01 | ss7as | 3000 | CursoTécnicoem Radiologiae

registro no CRTR

Tesoureiro 36 34 01 1.728,75 30,00 -

1.1.3 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura C/H Ref. | Vagas Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no
semanal : 9 (R$) Insc. (R$) ato da posse
Dentista 24 35 01 1.797,90 50,00 Registro no CRO
Fonoaudiélogo 24 28 01 1.366,26 50,00 Registro no CREFONO
Médico Pediatra 24 40 | 01 | 218739 | 50,00 ESpec'a“da‘:]‘“:) el registro
Medico Plantonista Plantdo* | 60 01 40,82 p/h 50,00 Registro no CRM
Licenciatura Plena em Pedagogia
Professor de Classe Especial 30 30 01 1.477,73 50,00 com Espe_mahzagao em Igducagao
Especial ou Graduacdo em
Educacao Especial
Psicdlogo 36 33 01 1.662,22 50,00 Registro no CRP
Veterinario 36 37 01 1.944,59 50,00 Registro no CRMV

*Médico Plantonista terd no minimo 01 (um) Plantdo de 24 horas por més.

1.2 - As atribui¢cdes dos cargos sao as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscricdes serédo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 22 a 29 de
fevereiro de 2012, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:
a) Acesse o0 site www.consesp.com.br, clique em inscricbes abertas sobre a cidade que deseja se
inscrever.
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b) Em seguida cligue em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos os campos
corretamente, clique em FINALIZAR INSCRICAO e posteriormente visualizard a Declaracdo e
Termo de Aceitagdo, em seguida cligue em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para
pagamento da taxa de inscri¢ao;

c) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Néo
serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

d) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricao,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia til apds a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia,
sob pena de néo ser processada e recebida.

f) Para gerar o comprovante de inscrigdo (apdés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso
cligue em imprimir comprovante de inscri¢éo;

g) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverdo
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicéo especial para a prova, caso necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia
reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Maceié, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-
000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

O candidato que n&o tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos
publicos, tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente,
postos publicos para acesso a internet.

Para utilizar os computadores basta fazer um cadastro e apresentar documento de identidade nos Postos do
ACESSA SAO PAULDO, cujos enderecgos se acham disponibilizados no site www.acessasaopaulo.sp.gov.br

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP né&o se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet néo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugBes para inscricdo via internet implicard na nao
efetivacdo da mesma.

Séo condi¢des para in scri¢ao:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicao Federal.

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa salde fisica e mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas Pesadas , possuir habilitagdo na categoria “C” ou
superior e para os candidatos ao cargo de Motorista, possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior. Serdo
condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam inferiores as
exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que
somente sera autorizado a se submeter & prova prati  ca se portar a carteira de habilitagdo original na
categoria exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Cédigo de
Transito Brasileiro, nenhum condutor podera dirigir na via puiblica sem portar seu respectivo documento de
habilitagdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alterac@o de cargos, seja qual for o motivo alegado.
A taxa de inscricdo nao sera devolvida em qualquer hipotese.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas



ultimas elei¢Bes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de nédo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
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As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagdo da vaga ficara condicionada
a elevacao da fracéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou funcéo.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deveréo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 - Bairro Metropole - CEP
17900-000 - Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscrigdo, na via original ou cépia reprografica
autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitacdo de prova especial, se necessario.
d) A néo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

Seréo indeferidas as inscricdes na condicéo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e pun¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Ap6bs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.



4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
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O Concurso Publico sera de provas com valoracéo de titulos  para o cargo Professor de Classe Especial e
exclusivamente de provas para os demais cargos.

A duracdo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de ldentidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas deverdo portar e apresentar, por
ocasido da prova pratica, sua Carteira de Habilitagdo, sem restricGes na categoria exigida pelo Edital e dentro
do prazo de validade.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcéo, respeitando-se o conteddo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo aparelhos
eletrbnicos, agenda eletrbnica, bip, mp3/4/5/7/9/10/11, I-pod, I-phone, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares”
deverdo ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apbs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autoriza¢ao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo de Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do
envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as
tiverem concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
JARDINEIRO

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica

10 10 10 SIM

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
MOTORISTA
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhe cimentos Gerais Pratica

10 10 10 10 SIM




NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
ATENDENTE DE FARMACIA

OPERADOR DE ETA/ETE

OPERADOR DE RAIO-X

TESOUREIRO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

DENTISTA
FONOAUDIOLOGO
PSICOLOGO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais . _Conhemmento’s_
Basicos de Informatica

20 10 10 10

MEDICO PEDIATRA
MEDICO PLANTONISTA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimento s Gerais Saude Publica

20 10 10

PROFESSOR DE CLASSE ESPECIAL

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conheumentos’ BaS'COS Conhecimentos Educacionais
de Informética
20 10 10 10
VETERINARIO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimento s Gerais em Veterinaria
20 10 10
5.1 - Aclassificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DOS TiTULOS

6.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoracao de titulos  para o cargo Professor de Classe Especial e
exclusivamente de provas para os demais cargos.

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 20 (vinte) pontos - maximo um titulo
Mestrado 15 (quinze) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacdao latu sensu 10 (dez) pontos - maximo um titulo
6.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacéo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusédo do curso.
6.3 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “20 (vinte) pontos”.
6.4 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.
6.5 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacd 0" e ndo de “aprovacgao”.
6.6 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas , até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das

mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA de eventuais
titulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horéario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apds conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO ||

Concursa Plblico: Prefeitura do hunicipio de ...

TITULOS e 4o Candidato:

Inzerigda ne:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | ra:
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Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos.

Somente serdo considerados os titulos comprovados at ravés de cépias reprograficas devidamente
autenticadas em cartorio.

Nao haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentou no dia e horario determinados.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0os pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

Os titulos entregues serdo inutilizados ap6s decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduacéo ou pds-graduacgdo, quando exigidas como pré-requisito. Quando
o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduagéo devera ser apresentada, sob pena de
ser considerado pré-requisito e néo titulo.

7. DAS NORMAS
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LOCAL —DIA - HORARIO - As provas serao realizadas no dia 18 de margo de 2012, as 8h, em locais a serem
divulgados através de Edital proprio que seréa afixado no local de costume da Prefeitura, através de jornal com
circulagdo no municipio e através do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As
provas praticas serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a realizacéo
das provas escritas. A critério da CONSESP e da Prefeitura Municipal de Iracemapolis - SP, as provas praticas
poderdo ser remarcadas para outra data, caso o numero de candidatos ultrapasse 0 maximo de provas
compativeis.

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site
WwWw.consesp.com.br.

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagdo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apos o que
os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. DAS MATERIAS

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: _ Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisao Silabica e Classificagcdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa
— Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuagdo
Gréfica; Sinais de Pontuacéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacao
de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes fundamentais — resolugcao de problemas sobre
as quatro operagdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Noc¢des de: duzia, arroba, metade,
dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo — transformacdes — problemas; Numero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional
— Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagtes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades




Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima edi¢do; Livros diversos sobre Histoéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Especificos:

JARDINEIRO: (PRATICA) Funcdes; Jardinagem - Nocdes; Adubacdo; Poda de arvores; Plantio; Replantio;
Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da funcéo.

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagao das Palavras; Classificagdo e Flexao
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢éo, conjuncdo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia
Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocacdo dos pronomes nas frases; Termos
Essenciais da Oracao (Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matematica : Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacgdes, expressoes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Histéria e
Geografia do Brasil Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais —
Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada,
televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Disciplina e vigilancia dos alunos; Controle e movimentagcdo do
aluno; Observagéo e orientagao os setores, sobre o comportamento dos alunos; Primeiros socorros aos alunos;
Outras tarefas auxiliares; Estatuto da Crianga e do Adolescente — Artigos 1° ao 140; Telefones de emergéncia:
Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros; Sinalizagdo de transito, uso do cinto de seguranga;
Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio de autos; Conhecimentos basicos da funcdo baseada na
atribuicao de cargo constante do presente Edital.

MOTORISTA: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; Nog8es de mecanica basica de autos; Cdédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR:
Conducéo e operacgéo veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas
e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da
espécie; Manutencao do veiculo; Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagéo e Sinalizago de
Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagcdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros
Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecanica basica de autos; Cddigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE
OPERACAO VEICULAR: Conduc&o de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos
do painel de comando; Manutencédo do veiculo; Direcdo e operagdo veicular de maquinas leves e pesadas
motorizadas e ndo motorizadas.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuac&o
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢cdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificagcdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equacgdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcdo do 1° grau — fungéo constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de ndmeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressdo algébrica — operagOes; Expressfes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacdo e inequagao exponencial;
Funcéo logaritmica; Anélise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo




com ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — Gltima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Especificos

ATENDENTE DE FARMACIA: Nocgbes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e
Seguranca no trabalho; Etica e trabalho; Trabalho em Equipe; Qualidade na prestacdo de servico; Relacdes
interpessoais e atendimento ao publico; No¢8es de organizagéo e funcionamento de farmécia. Almoxarifado:
controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a serem observados na estocagem. Dispensacéo de
medicamentos. Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos. Interpretagdo de guias dos medicamentos.
Nocdes de farmacologia. Nogdes de classificacdo de medicamentos quanto a classe terapéutica; Conceitos de
medicamento, remédio, genérico, similar; Nocdes de farmacotécnica. Conceitos de férmulas farmacéuticas.
Técnicas de manipulagdo de medicamentos alopaticos, fitoterapicos. Vidraria utilizada em laboratério de
manipulagéo: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias téxicas e causticas. Pesos e
medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balancas usadas na farmacia. Mudancas de
estado fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separagdo. Processo de
esterilizacdo. Férmula e nomenclatura de 6xidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugdes ANVISA
para a area farmacéutica. Nog6es de saude publica. Preparacéo de formulas. NogBes de higiene e segurancga.
Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998). No¢des de Anatomia e Fisiologia Humana.

OPERADOR DE ETAJ/ETE: Caracteristicas da agua; Origens; O tratamento: cloro e flior; Objetivos do
tratamento da agua; O abastecimento. Conhecimentos sobre montagem, instalagéo e conservacao de sistemas
de tubulag¢des; Conhecimento sobre a montagem, recuperagao, limpeza e lubrificagdo de maquinas e motores
em geral; Teste de canaliza¢Bes; Posicionamento e fixacdo de tubos; Elaboragéo de orgamento de servigcos e
materiais; Procedimentos de langamentos de dados, elaboragéo de relatérios diérios de inspe¢éo de leituras;
Nocdes de trato diario com consumidores; Conhecimento de novas tecnologias relacionadas aos hidrémetros;
Nocdes de elaboragdo e redacdo de memorandos internos, oficios; Conhecimento de: dosadores de produtos
quimicos; Identificacéo e operacéo dos diversos dosadores.

OPERADOR DE RAIO-X: Histéria dos Raios X; Os aparelhos de Raios X; Os filmes de Raios X; Principio
fisicos da radiagdo; Formacao do Raios X e da imagem radiografica; Documentacédo da imagem radiografica;
Qualidade da imagem radiografica; Meios de protecé@o radiogréfica; Principais efeitos danosos da radiagéo;
Anatomia radiogréfica basica; Posi¢cdo anatdmica; Planos e linhas; Ossos e cartilagens; Técnicas radiograficas;
Exames contrastados; Mamografia; A tomografia - aplicagbes; A ultra-sonografia - aplicagfes; Exames
radioldgicos - aplicag@es; Qualificacéo do Técnico em Radiologia; Lei Federal 7.394 de 29/10/1985 que regula
o0 exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia; Decreto Federal 92.790 de 17/06/1986 que
regulamenta a Lei 7.394 de 29/10/1985; Resolugdo n° 21 de 29/05/1988 do Conselho Nacional de Técnicos em
Radiologia.

TESOUREIRO: Tributos Municipais; Receitas e Despesas; Cheques; Conhecimentos basicos da funcéo;
Débito e Crédito; Caixa; CPMF; IOF; Livro Caixa; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000); Conhecimentos basicos de contabilidade; Plano de Contas; Restos a pagar; Conhecimentos
Basicos em Word for Windows e Excel — Uso do correio eletrénico e Internet.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagfes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacédo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacgao —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Basicos de Informatica: Nocgbes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio
eletrénico (Outlook).

Conhecimentos Educacionais: _ Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988: Capitulo Ill - Se¢éo | -
Da Educacéao - Artigos 205 a 214; Lei n°® 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB); Lei n°
8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Titulo | - Das Disposi¢6es Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos




Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo Il - Da Prevencao; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V.
Conhecimentos Gerais Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencéo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia,
historia natural e prevencao de doencgas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em
Saude; Indicadores de nivel de saide da populacéo; Politicas de descentralizagdo e atengao primaria a Saude;
Doencas de notificacdo compulséria; Coédigo de Etica Médica; Atualidades sobre Salde Publica e Medicina
Geral; Saude Publica; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

Conhecimentos Gerais_em Veterinaria _: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica;
Cédigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina
Veterinaria.

Conhecimentos Especificos:

DENTISTA: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva;
Atualidades sobre Salde Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencao
odontolégica a gestante e ao idoso.

FONOAUDIOLOGO: Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia,
disortografia, discalculia, orientagdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e
Deméncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Crdnica ndo Progressiva,
Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Distarbio Articulatério); Voz (avaliagéo,
diagnostico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audioldgicos e Processamento Auditivo
Central; Protese Auditiva (indicacdo e adaptacado); Fonoaudiologia em Saude Publica; Desenvolvimento da
crianga normal e patologico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em Fonoaudiologia.

MEDICO PEDIATRA: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizacdes:
ativa e passiva. Alimentacao do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do
lactente e da crianca: Distarbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa,
Insuficiéncia cardiaca, Reanimagdo cardiorrespiratoria. Distdrbios respiratorios: Afecgbes de vias aéreas
superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias
agudas e derrames pleurais. Distarbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas,
neuroldgicos: coma, distirbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distlrbios do aparelho
urinario e renal: Glomerulopatias, InfecgBes do trato urindrio, insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome
hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distirbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas.
Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores soélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias
biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas.
Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e flingicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses
respiratdrias. Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagfes exogenas agudas. Violéncia Doméstica.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.

MEDICO PLANTONISTA: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagnosticas. Tratamento e
prevencdo de doencgas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato
urinario, cardiovasculares, respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino,
imunoldgicas, neuroldgicas, dermatologicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

PROFESSOR DE CLASSE ESPECIAL: Referéncia Bibliografica : AZENHA, Maria da Graca.
Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000; CARVALHO, Rosita
Edler. Educacdo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2004; CARVALHO,
Rosita Edler. A nova LDB e a Educacéo Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007;
FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér.
Atendimento Educacional Especializado — Aspectos Lega is e Orientacdo Pedagdgica. Sao Paulo:
MEC/SEESP, 2007; FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educacéo Inclusiva. Rio de
Janeiro: DP&A, 2003; MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou estar: eis a questdo — explicando o déficit
intelectual. Rio de Janeiro: WVA, 2004; MANTOAN, M. T. E. A integracdo de pessoas com deficiéncia:
contribuicdes para uma reflexdo sobre o tema. Sao Paulo, Memnon: editora SENAC, 1997; MAZZOTTA,
Marcos. Educacdo Escolar — comum ou especial? Sao Paulo: Pioneira, 1987; MAZZOTTA, Marcos.
Educacao Especial no Brasil — Histéria e politicas pu blicas. S&o Paulo: Cortez, 1996; PAULA, Ana Rita de.
A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiv  a. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de
Educacdo Especial, 2007; SCHIRMER, Carolina R., BROWNING, Nadia, BERSCH, Rita, MACHADO,
Roséangela. Atendimento Educacional Especializado — Deficiéncia F isica. Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007;
BRASIL, Ministério da Educacdo. Diretrizes nacionais para a educacéo especial na ed ucacédo basica.
MEC/SEESP, 2001; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Capitulo V (Da Educacédo Especial);
Parametros Curriculares Nacionais: Adaptagfes Curriculares; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

PSICOLOGO: Sugestdes Bibliograficas: BRAZELTON, T. Berry [et al]. 3 a 6 anos: Momentos Decisivos do
Desenvolvimento Infantl.  Artmed; - MASSIMI, Mariana. Histéria da Psicologia Brasileira da Epoca
Colonial até 1934; - SKINNER, B.F. Sobre o Behaviorismo; - RAPPAPORT, Clara Regina. Temas Basicos
de Psicologia; - AMIRALIAN, Maria Lucia T.M. Psicologia do Excepcional , Volume 8; - ZAHAR, Jorge.



Freud e o Inconsciente, 182 edicdo; - ANDREY, Alberto A. Andery [et al]. Psicologia Social: O Homem em
Movimento , Editora Brasiliense; - CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais,
Artmed; - OLIVEIRA, Gislene de Campos. Psicomotricidade: Educacdo e Reeducacdo num Enfoque
Psicopedagdgico ; - SANTOS, Eduardo Ferreira. Psicoterapia Breve/ Abordagens Sistematizada de
Situagbes de Crise , Ed. Agora; - GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes / GRUBITS, Sonia (orgs.). Série
Saude Mental e Trabalho , Volumes 1, 2 e 3; - KAMII, Constance / DEVRIES, Rheta. Piaget para a educacéo
pré-escolar , Artmed; - VIGOTSKI, L.S. A Formacao Social da Mente , Ed. Martins Fontes; - PAIN, Sara -
Diagnéstico e Tratamento dos Problemas de Aprendizag  em, Artmed; - RAPPORT, Clara Regina [et al].
Psicologia do Desenvolvimento: A Idade Pré-Escolar, Vol.3, Ed.Pedagdgica e Universitaria Ltda.; - RANGE,
Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtor  nos Psiquiatricos , Editorial Psy, 1998; -
SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna , 92 edi¢do, Thomson
Pioneira, 2005; - STERNBERG, Robert J. Psicologia Cognitiva, Artmed, 42 Ed.; - BASTOS, Antonio Virgilio
Bittencourt; BORGES, Andrade, Jairo Eduardo; ZANELLI, José Carlos. Psicologia, Organizagdes e Trabalho
no Brasil, Artmed; - Psicologia do Medo : como lidar com temores, fobias, angulstias e péanicos Do
HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais , Artmed; - FORGHIERI, Yolanda Cintrao.
Psicologia Fenomenoldgica, Thomson Pioneira; - JUNG, Carl Gustav. O Desenvolvimento da
Personalidade , Ed. Vozes; - SOBOLO, Lis Andréa Pereira (autor). Violéncia Psicoldgica no Trabalho e
Assédio Moral ; - SILVEIRA FILHO, Dartiu Xavier da (autor). Drogas: uma compreensao psicodinamica das
farmacodependencias ; - WERLANG, Blanca Susana Guevara (org.) / AMARAL, Anna Elisa de Villemor (org).
Atualizagbes em métodos projetivos para avaliagdo p  sicoldgica ; - HALL, Calvin Springer; LINDZEY,
Gardner; CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade, Artmed; - SIMOES, Edda Augusta Quirino.
Psicologia da Percepcgéo Il: Temas Basicos de Psicologi a, Vol. 10, EPU; - SERRA, Ana Maria (org. da
traducdo brasileira). Fronteiras da Terapia Cognitiva ; SILVA, Laura Belluzzo de Campos (autor). Doenca
Mental Psicose Loucura: representagbes e praticas d a equipe multiprofissional de um hospital ; -
GRANDESSO, Marilene A. / BARRETO, Miriam Rivalta (organizadoras). Terapia Comunitaria — Tecendo
Redes para a Transformacdo Social — Salde, Educacdo e Politicas Publicas , Casa do Psicologo; -
Psicologia e Direitos Humanos : desafios contemporéneos, Conselho Federal de Psicologia (autor); -
ADRADOS, Isabel (autora). A Intuicdo do Psicélogo — Técnicas de abordagem com uso do Rorschach ; -
GINGER, Serge. Gestalt: Uma terapia do contato , Summus; - CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagndstico ,
52- edicdo, Artmed; - SHINE, Sidney. Avaliacdo Psicolégica e Lei: Adocado, Vitimizagdo, Sepa  ragédo
Conjugal, Danos Psiquicos e Outros Temas, Casa do Psicélogo; - KNOBEL, Elias. Psicologia e
Humanizacdo : Assisténcia aos pacientes graves, Atheneu Editora; - PEIXOTO, Clarice Ehlers.
Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologias , FGV; - CHEMAMA, Roland / VANDERMERSCH,
Bernard. Dicionario de Psicanalise , Unisinos; - YALOM, Irvin D. & LESZCZ, Molyn. Psicoterapia de Grupo ,
52 edigdo, Artmed; - GUICHARD, Jean / HUTEAU, Michel. Psicologia da Orientacdo, Instituto Piaget; - PRIMI,
Ricardo (org.)) ALMEIDA, Leandro da Silva (org.)/ CANDEIAS, Adelina (org.)) ROAZZI, Antonio (org.).
Inteligéncia definicho e Medida na Confluéncia de M dltiplas Concepgdes ; - ABENHAIM, Evanir /
MACHADO, Adriana Marcondes / V. NETO, Alfredo José de / [et al]. Psicologia e Direitos Humanos:
Educacéo Inclusiva - Direitos Humanos na Escola , Casa do Psicélogo; - Cédigo de Etica do Psicélogo.

VETERINARIO: Extensdo Rural - Projetos de extens&o rural; elementos essenciais; Nogdes de comunicacéo
rural; Nocdes de educacgédo de adultos; Metodologia. Producéo Animal - Bovinocultura de corte; Bovinocultura
leiteira; Formag&o e manejo de pastagens: fenagéo e silagem; Técnicas basicas e auxiliares para aumentar a
eficiéncia econdmica das exploragbes animais; Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminagéo
artificial. Defesa Sanitaria Animal — Epidemiologia; Imunologia; Esterilizacdo e desinfecgdo; Etiopatogenia,
diagndstico, tratamento, prevencao, controle e erradicagdo das principais enfermidades; Infecto-contagiosas e
parasitarias, das espécies bovinas, bubalina, equina, suina, ovina, caprinos e avicultura. Inspegéo
Sanitaria de Produtos de Origem Animal em Matadouro: Noc0Oes gerais sobre inspecdo anti-mortem, post-
mortem e destinacdo e aproveitamento das carcagas, residuos e subprodutos.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -

9.11 -

9.1.2 -

Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maior idade.

Persistindo 0 empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigBes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.



10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

10.1.1 - A nota da prova objetiva sera obtida com aplica¢do da férmula abaixo:

100

NPO = XNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da prova ob jetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

10.1.2 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

10.1.3 - O candidato que n&o auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

11. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

11.1- A prova pratica tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliagdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribui¢cdes inerentes ao cargo.

11.1.1 A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

11.1.2 A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do contetido programatico descrito no presente Edital.

11.1.3 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terd como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinquenta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

11.1.4 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova pratica

‘12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o numero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos, se houver.

12.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, acrescido da soma dos titulos, se houver, cuja
férmula é a seguinte:

NPO +NPP

2

NF =
ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscri¢édo, sem prejuizo de responsabilizacédo nas esferas administrativa, civel e penal.



133 -

134 -

135 -

13.6 -

13.7 -

13.8 -

13.9 -

13.10 -

13.11 -

13.12 -

13.13 -

13.13.1-

13.14 -

13.15 -

13.15.1-

13.16 -

A CONSESP, bem como o 6érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (irés) anos de transi¢éo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, a partir das 18h da terca-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e
permanecerdo no site pelo prazo de 3 (trés) dias.

Cabera recurso a CONSESP- Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do gabarito oficial
e/ou contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da disponibilizagao do gabarito oficial e da prova objetiva.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, serd publicado um novo
gabarito, com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis. Cabera
a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., ou a Comissao
Organizadora/Examinadora decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas irregulares. No caso de anulagao, a

questao sera considerada correta para todos.

A Folha de Respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagdo da prova. Cabera
recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagéo oficial do resultado final em jornal, excluindo-se o
dia da publicacdo para efeito de contagem do prazo.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrbnica. A
interposicao devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com
poderes especificos, mediante protocolo no setor competente da Prefeitura Municipal de Iracemépolis - SP,
contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.
Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos de plano, sem julgamento de
meérito.

Ap6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as Folhas de
Respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de segurancga, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgéo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico serd de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificacéo,
ndo gerando o fato de aprovagéo, direito a nomeacgdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagcdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissédo Organizadora/Examinadora do certame podera, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 002/2012, de 03 de janeiro de 2012 e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., através de Comissdao Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n° 2.475/2012, de 02 de janeiro de 2012.



13.17 - A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

13.18 - A inexatiddo das informa¢fes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

13.19 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Iracemapolis - SP, 14 de fevereiro de 2012.

Féabio Francisco Zuza
Prefeito



ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATENDENTE DE FARMACIA

Auxiliar o farmacéutico, acompanhando suas atividades;

Zelar pelos instrumentos e aparelhos, para conserva-los e possibilitar o seu uso imediato;
Interpretar guias dos medicamentos e leitura de receitas;

Fazer reconhecimento e localizagdo dos medicamentos;

Proceder controle dos medicamentos em estoque;

Verificar e controlar vencimentos de validade de medicamentos;

Alimentac&o do sistema de dados dos programas de medicamentos;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

DENTISTA

Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maseilofacial, utilizando de processos clinicos ou cirdrgicos
para promover, recuperar a saude bucal e geral;

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou via direta, para verificar a presenca de cérie e outras
afeccdes;

Identificar as afec¢des quanto a extensao e profundidade, para estabelecer o plano de tratamento;

Aplicar anestesia troncular, gengival ou topiar, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento;

Extrair raizes e dentes, utilizando boticdes, alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccdes mais
graves;

Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais (para evitar o agravamento
do processo e restabelecer a forma e a fungao do dente).

Fazer limpeza profilatica dos dentes da coroa dentéaria, colocando encrusta¢des ou coroas protéticas;

Tratar de afecgbes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos;

Fazer pericia odontoadministrativa;

Fazer pericia odontolegal;

Fornecer laudos, responder a quesitos e dar outras informacdes;

Registrar dados coletados, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolu¢éo do tratamento;

Fazer trabalho educativo junto aos pacientes orientando-os quanto aos cuidados de higiene, ora protecdo dos
dentes e gengivas;

Realizar tratamentos especiais, servindo-se da protese e de outros meios, para recuperar as perdas de tecidos
moles ou 6sseos;

Prescrever ou administrar medicamentos;

Diagnosticar a ma-ocluséo dos dentes, e encaminhar o caso ao especialista de ordontia;

Fazer radiografias dentarias simples e oclusais.

FONOAUDIOLOGO

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos da linguagem, audiometria, além de outras
técnicas proprias para estabelecer plano de treinamento ou terapéutico.

Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informag8es médicas, nos resultados dos testes de
avaliacao fonoaudiolégica e nas peculiaridades de cada caso.

Desenvolver trabalhos de correcéo de distdrbios da palavra, voz, linguagem e audicéo, objetivando a reeducacao
neuromuscular e a reabilitagédo do paciente.

Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugcdo e promovendo 0s ajustes necessarios na
terapia adotada.

Promover a reintegragéo dos pacientes e familia e a outros grupos sociais.

Encaminhar pacientes, de acordo com o diagnéstico, a médicos e especialistas, odontolégicos, assistentes sociais,
psicélogos, escolas e outros profissionais ou instituicbes competentes.

Executar outras atribui¢cdes afins.

JARDINEIRO

Faz a poda de pequenos arbustos, grama e plantas de chdo, em areas de lazer, jardins de escolas, pracas, prédios
publicos, na margem de vias publicas e rodovias, dentro do perimetro urbano, utilizando-se de rogadeiras manuais
ou motorizadas (mini-tratorzinho).

MEDICO PEDIATRA

Examina a crianca, auscultando-a, executando palpacdes e percussdes, por meio de estetosclpio e de outros
aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e mal formagdes congénitas do recém-nascido, avaliar
as condi¢Bes de saude e estabelecer o diagnostico;

Avalia o estagio de crescimento e desenvolvimento da criangca, comparando-o com os padrBes normais, para
orientar a alimentacao, indicar exercicios, vacinagdo e outros cuidados;

Estabelece o plano médico-terapeutico-profilatico, prescrevendo medicacao, tratamento e dietas especiais, para
solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacdo, infec¢des, parasitoses e prevenir contra tuberculose,
tétano, difteria, coqueluche e outras doengas;

Trata lesBes, doencas ou alteragbes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-
operatorio, para possibilitar a recuperacao da saude;

Participa do planejamento, execucdo e avaliagdo de planos, programas e projetos de Saude Publica, enfocando os



aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogao, protecédo e recuperacdo da saude fisica e mental das
criangas;

Indica a suplementacg&o alimentar a crianga, quando houver justificativa clinica e de acordo com a programagao;
Encaminha para atendimento especializado interno ou externo ao Centro de Saude, os casos que julgar necessario;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PLANTONISTA

Atender prioritariamente as urgéncias diarias, ou traumatologicas;

Desenvolver atividades de médico socorrista;

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos para diversos tipos de enfermidades, nos
casos de emergéncias;

Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnostico e, se
necessario requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista;

Analisar e interpretar resultados de exames de Raio-X, bioquimico hematoldgico e outros;

Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracao;

Emitir atestados médicos nos casos de atendimentos emergenciais, registrando a ficha de consulta.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Cuidar da seguranca do aluno durante o transporte escolar;

Inspecionar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar;

Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios;

Ouvir reclamacgoes;

Controlar atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida dos alunos;

Fiscalizar espacos de recreacdo, definindo limites nas atividades livres, estar a disposicdo do Diretor para
desenvolver servigos dentro da unidade escolar;

Prestar esclarecimentos, sempre gque solicitado, de quaisquer problemas relacionados & execucéo do transporte;
Contatar regularmente o Diretor ou responsavel pela unidade escolar, ou com gestor com convénio do transporte,
mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento
ou o resultado final da prestacéo dos servigos, sem prejuizo de outras atribuigbes que venham a ser determinadas
por seu superior imediato.

MOTORISTA

Dirigir automoveis, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas;

Faz vistoria dos veiculos diariamente, antes e apés sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, éleo do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das condices de trafego;
Registrar a manutencéo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade;

Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguran¢ca dos mesmos;

Observar a sinalizacéo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;

Realizar reparos e emergéncias;

Controlar e orientar carga e descarga de materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga,;
Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo recomendados preventivamente para assegurar a plena
condicéo de utilizagdo do veiculo;

Realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientacdes recebidas da quilometragem, viagens
realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias a fim de manter a
boa organizacao e controle de administragéao;

Recolher o veiculo apés a sua utilizacdo em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e
fechado;

Efetuar o recolhimento de animais nas ruas conforme as instru¢des recebidas;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE ETA/ETE

Controla a entrada de agua, abrindo ou fechando valvulas, regulando e acionando motores elétricos e hombas, para
abastecer reservatorios;

Efetua o tratamento da agua, adicionando-lhe quantidades determinadas de cloro, amoniaco, cal e outros produtos
quimicos ou manipulando dispositivos automaticos de admissédo desses produtos para depura-los, desodoriza-la e
clarifica-la;

Aciona os agitadores, manipulando os mecanismos de comando, para misturar os ingredientes;

Separa as impurezas, deixando-as sedimentar no fundo do reservatério e fazendo a agua circular pelas instalagées
de filtragem, para assegurar a completa depuragéo da agua;

Bombeia a agua depurada, acionando os registros e valvulas, para introduzi-la na tubulagdes principais e permitir
sua distribuicéo;

Controla o funcionamento das instalacdes, lendo as marcagdes dos contadores e indicadores de quadro de controle,
para determinar o consumo de agua e outros fatores;

Efetua a manutencdo dos equipamentos, limpando depdésitos e tanques de filtragem, lubrificando os elementos
moveis das maquinas e executando pequenos reparos e regulagens para conserva-los em perfeito estado de
funcionamento;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Zela pela conservacao e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execucao de suas tarefas;
Opera maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecanica ou cacamba, para escavar e



mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos;

Opera maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, petréleo, gas e outros;

Opera equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho;

Opera maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira,
de concreto ou de ago, em terreno seco ou submerso;

Opera maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construcdo de edificios, pistas, estradas e outras obras;
Opera maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na construgéo
de estradas;

Opera maguinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posiciona-las
segundo as necessidades do trabalho;

Movimenta a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-la, segundo as
necessidades de trabalho;

Executa as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais escavados, para o
transporte dos mesmos;

Efetua servigos de manutencdo de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos, para
assegurar seu bom funcionamento;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE RAIO-X

Seleciona os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a
execugdo do trabalho;

Coloca os filmes no chassi, posicionando-o e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as chapas
radiograficas;

Prepara o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer j6ia ou objeto de metal, para
assegurar a validade do exame;

Aciona o aparelho de raio X, observando as instrugfes de funcionamento, para provocar a descarga de
radioatividade sobre a area a ser radiografada;

Encaminha o chassi com o filme a camara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelagédo
do filme;

Registra o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a
elaboracgdo do boletim estatistico;

Controla o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor, verificando e registrando gastos, para
assegurar a continuidade dos servicos;

Mantém a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e instru¢des, para evitar acidentes;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR CLASSE ESPECIAL

Promove a educacgdo de criancas portadoras de deficiéncias, aplicando técnicas especiais e adaptando métodos
regulares de ensino, para leva-los a uma integracédo social satisfatéria e realizagdo profissional em ocupacfes
compativeis com suas possibilidades e aptidoes;

Elaborar o plano pedagégico de acéo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo com as caréncias e potencialidades
de cada aluno para obter melhores respostas nos ensinamentos ministrados;

Ministrar aulas, transmitindo através de métodos regulares de ensino, conhecimentos assistematizados de
comunicagao escrita e oral, do meio geogréfico-social, de habitos de higiene e de vida sadia, para proporcionar aos
alunos o dominio das habilidades fundamentais a sua integracao na sociedade;

Desenvolver, em sala de aula, atividades de terapia ocupacional, incentivando a leitura, jogos, trabalhos manuais,
trabalhos escritos, desenhos, pinturas e dramatizag@es, para ativar interesse dos alunos pelas aulas;

Outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO

Estuda, pesquisa e avalia 0 desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, com a
finalidade de andlise, tratamento, orientacéo e educacgéo;

Diagnostica e avalia disturbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e
acompanhando os pacientes durante o processo de tratamento ou cura;

Investiga os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;

Desenvolve pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e afins.

VETERINARIO

Planeja e desenvolve campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica relacionados a pecuéria e a Saude
Publica, valendo-se dos levantamentos de necessidades e do aproveitamento de recursos orgcamentarios existentes,
para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

Elabora e executa projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando assessoramento, assisténcia e
orientacdo e fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a producéo racional lucrativa dos alimentos e
o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicacéo dos recursos oferecidos;

Efetua profilaxia, diagnostico e tratamento de doencgas dos animais realizando exames clinicos e de laboratério, para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

Realiza exames laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a andlise anatomopatoldgica, histopatoldgica,
hematoldgica, imunoldgica, para estabelecer o diagnoéstico e a terapéutica;

Promove o melhoramento do gado, procedendo & inseminagao artificial orientando a selecdo das espécies mais
convenientes e fixando os caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragcdo pecuaria;



Desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formulando e balanceando as rag8es, para abaixar o indice de
converso alimentar, prevenir doengas, caréncias e aumentar a produtividade;

Promove a inspecdo e fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgcdo, manipulacdo, armazenamento e
comercializacdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita no local, para
fazer cumprir a legislacéo pertinente;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TESOUREIRO

Custodiar valores e/ou titulos que lhe forem confiados, procedendo ao respectivo registro;

Proceder ao pagamento de todas as despesas legalmente autorizadas e processadas;

Verificar e controlar saldos bancarios;

Realizar conciliagédo bancaria;

Identificar os dados necessarios para a reconciliagdo bancaria;

Auxiliar no levantamento de dados e informacdes a fim de subsidiar os servicos econdmicos e financeiros;

Elaborar relatérios demonstrativos do movimento e posicao financeira das diversas Secretarias e demais 6rgéos que
compdem a Administracdo Publica Municipal;

Controlar o arquivo geral dos documentos de tesouraria;

Mantém sob sua responsabilidade cofre forte, numerario, taldes de cheques e outros valores pertencentes a
organizagéo, examinando os documentos que lhe sdo apresentados, para atender aos interesses da Administragédo
Municipal.

Recebe, em dinheiro ou cheque, taxas, impostos, servicos de pavimentacdo e outros prestados pela prefeitura,
efetuando a quitagdo dos mesmos.

Recolhe aos bancos, em conta corrente em nome do 6rgéo publico, todo o numerario recebido, mantendo em caixa
apenas o necessario ao atendimento do expediente normal.

Verifica periodicamente o numerario e os valores existentes nas contas bancarias do 6rgdo publico, supervisionando
os servicos de conciliagcdo bancaria, depdsitos efetuados, cheques emitidos e outros langamentos, para assegurar a
regularidade das transag®es financeiras.

Executa célculos das transacgdes efetuadas, comparando-os com as cifras anotadas em registro, para verificar e
conferir o saldo do caixa.

Prepara um demonstrativo do movimento diario de caixa, relacionando os pagamentos e recebimentos efetuados
com os respectivos valores em dinheiro ou em cheques, para apresentar posi¢do da situacao financeira existente.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.



