PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2012
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O Prefeito da Estancia de Atibaia, de acordo com o Processo Administrativo n° 4.940/2012, faz saber que
fara realizar, sob a responsabilidade da Fundacado para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP, Concurso Publico para preenchimento, mediante
contratagdo, dos empregos de AGENTE DE SERVICOS EDUCACIONAIS (Inspetor de Alunos e Monitor
de Transportes Escolar) e PROFESSOR DE ARTES, regido pelas Instrugbes Especiais que ficam fazendo
parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I- DOS EMPREGOS E DAS VAGAS

1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento, mediante contratacdo, dos empregos relacionados no
item 2. deste Capitulo, com vagas existentes e das que vierem existir durante o seu prazo de validade.

2. Os empregos, numero de vagas (total, geral e para pessoas com deficiéncia), salarios, jornada de
trabalho semanal e requisitos exigidos s&o os estabelecidos na tabela a seguir:

N° de Vagas Salarios Jornada de
Empregos Geral | Pessoas com (RS) Trabalho | Requisitos
era Deficiéncia Semanal

Agente de Servicos Educacionais
(Inspetor de Alunos e Monitor de 10 01 835,77 40 horas - Ensino Fundamental Completo
Transporte Escolar)

- Nivel Superior em Curso de Licenciatura
Professor de Artes 20 02 2.553,42 40 horas | de Graduagao Plena; e
- Registro no Conselho de Classe

3. Os salarios dos empregos tém como base o més de margo/2012.

3.1. Serao concedidos ao candidato aprovado e contratado o Salario-Familia e vantagens pecuniarias no
desempenho do emprego, sobre o salario-base, em atividades ou locais definidos por lei, para servidores
lotados em unidades em que se apliquem tais vantagens, na forma da lei especifica.

4. O candidato aprovado e contratado esta sujeito ao regime da CLT — Consolidacao das Leis do Trabalho,
e pelas normas da Lei Complementar n° 582, de 19 de dezembro de 2008.

5. Todo candidato contratado devera prestar servigcos dentro do horario estabelecido pela Administracao,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga
horario semanal de trabalho.

6. As atribuicdes a serem exercidas em cada um dos cargos em Concurso encontram-se no Anexo |, deste
Edital.

Il - DAS INSCRICOES

1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da
taxa de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o emprego
pretendido.

2. A inscrigdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos e as condi¢cbes previstas em Lei, sobre os quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para preenchimento do emprego e entregar,
na data da contratacdo, além de duas fotografias 3x4cm, a comprovagao de:

3.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidadao portugués a quem tenha sido
deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972.

3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.3. ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

3.4. quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

3.5. estar com o CPF regularizado;

3.6. possuir diploma ou certificado de conclusao, acompanhado do respectivo histérico escolar, com
comprovada colagado de grau, correspondente ao exigido para o exercicio do cargo, comprovado por meio
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de documento expedido por 6rgao competente;

3.7. para o cargo de Professor de Artes, a inscricao definitiva ou proviséria no Conselho de Classe;

3.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego, comprovada por
avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura da Estancia de Atibaia;

3.9. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
3.10. nado ter sido demitido do servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

4. A entrega dos documentos comprobatérios das condicbes exigidas no item anterior devera ser feita
quando da contratacdo, em data a ser fixada em publicacdo oficial, apés a homologacdo do Concurso
Publico.

5. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na
ficha de inscricdo. O candidato que nao satisfizer a todas as condigbes estabelecidas neste Edital ndo sera
contratado.

6. A inscricao devera ser efetuada das 10 horas de 21 de margo de 2012 as 16 horas de 20 de abril de
2012 (horario oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.

7. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br, durante o periodo de inscricao (10 horas de 21 de margo de 2012 as
16 horas de 20 de abril de 2012);

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

c1) o candidato devera optar pelo emprego em Concurso, conforme consta do item 2. do Capitulo I;

d) transmitir os dados da inscricio;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até a data limite para encerramento das inscricbes
(20.04.2012), no valor de:

Empregos Taxa de Inscrigdo (R$)
Agente de Servicos Educacionais 30,00
Professor de Artes 70,00

7.1. O candidato que nao tem acesso a internet podera utilizar os computadores, dos infocentros do
Programa Acessa Sao Paulo, em um dos enderecos disponiveis no site www.acessasaopaulo.sp.gov.br.
(Atengdo para o periodo e para os horarios)

8. O pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria.

8.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do valor, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.

8.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricio por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou
fora do periodo de inscricao (21.03 a 20.04.2012) ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste
Edital. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do
periodo de inscrigao.

8.3. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato
da inscricao, até a data limite do encerramento das inscricbes (ateng¢do para o horario bancario).

8.4. A efetivacao da inscricao ocorrera apos a confirmacao, pelo banco, do correspondente pagamento do
boleto referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site
www.vunesp.com.br, ha pagina do Concurso Publico, a partir de 3 dias uteis apds o encerramento do periodo
de inscrigao.

8.4.1. Efetivada a inscri¢ao, ndo sera permitida alteracido do emprego apontado na ficha de inscricao, seja
qual for o motivo alegado.

8.4.2. Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP (0xx11-3874-6300), em dias Uteis, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.

8.5. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

9. A devolucgao da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

10. As 16 horas de 20 de abril de 2012, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais
disponibilizados no site.

10.1. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura da Estancia de Atibaia ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicagcédo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.




11. O descumprimento das instru¢des para inscricao implicara a nao efetivagao da inscricao.

12. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas informacgdes prestadas na ficha e

no requerimento de inscrigao.

13. Informagdes complementares referentes a inscrigdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br €, N0s

dias uteis, das 8 as 20 horas, pelo Disque VUNESP, telefone (0xx11) 3874-6300.

14. O candidato que necessitar de condicbes especiais para realizacdo da prova devera, até 20 de abril
de 2012, encaminhar, por SEDEX, a Fundacdo VUNESP, indicando no envelope “Ref.: Concurso
Publico — Prefeitura da Estancia de Atibaia”, ou entregar pessoalmente, nos dias Uteis, das 9 as 16
horas, na Fundacdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes,
Sao Paulo/SP, CEP 05002-062, solicitagdo com a sua qualificacdo completa e detalhamento dos
recursos necessarios.

14.1. O candidato que nao o fizer durante esse periodo ou com a devida antecedéncia, para que possa ser
providenciada a solicitacdo, e conforme o estabelecido no “caput” deste item, ndo tera as condicdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

14.2. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade do

pedido.

14.3. Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, sera considerada, conforme o caso, a data da

postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado

pela Fundacdo VUNESP.

14.4. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il

Il - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do emprego, especificadas no
Anexo |, sdo compativeis com a deficiéncia de que possui.

1.1. A participacao de pessoas com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos
do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Federal n°® 7.853/1999, regulamentada pelo
Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004 e na Lei Municipal n°® 2.616/1994.

1.2. O candidato com deficiéncia participara do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo, avaliagao e critérios de aprovacgao da prova, data, horario e local de
aplicagao, e a nota minima exigida, nos termos da Lei Municipal n°® 2.616/1994, do artigo 41 do Decreto
Federal n°® 3.298/1999.

2. Para concorrer como deficiente, o candidato devera estar enquadrado nos parametros definidos no
artigo 4° e incisos do Decreto n°® 3.298, de 20.12.1999, e pela Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
3. O candidato com deficiéncia, conforme previsto no § 1° do artigo 1° da Lei n° 2.616/1994, artigo 4°, do
Decreto n° 3.298/1999, devera especificar, na ficha de inscri¢cao, o tipo de deficiéncia de que possui.

3.1. O candidato devera, ainda, encaminhar, por SEDEX, ou entregar pessoalmente, até 20.04.2012, em
dias uteis, das 9 as 16 horas, na Fundagdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua
Branca/Perdizes — Sao Paulo/SP, CEP 05002-062, fazendo constar no envelope “Ref.: Concurso Publico —
Prefeitura da Estancia de Atibaia”, a seguinte documentacgao:

3.1.1. requerimento com a sua qualificacdo completa, e especificacdo do Concurso Publico para o qual
estd inscrito, o cargo para o qual estd concorrendo e a necessidade ou ndo de prova em Braille ou
ampliada ou de condi¢cbes especiais para a realizagdo da prova, o atendimento as condi¢cbes especiais
solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido; e

3.1.2. laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, e a provavel causa da deficiéncia.
3.2. Caso haja necessidade de tempo adicional para a realizacdo da prova, o candidato devera requeré-lo
no mesmo documento citado no subitem 3.1.1. deste item, com justificativa devidamente acompanhada de
parecer emitido por médico especialista da area de sua deficiéncia.

3.3. O candidato que nao atender ao solicitado no subitem 3.1. deste Capitulo ndo sera considerado
deficiente, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao, nao tera sua prova especial preparada e
nao tera tempo adicional concedido, seja qual for o motivo alegado.

3.4. Para efeito do prazo estipulado no subitem 3.1. deste Capitulo sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a do protocolo firmado pela Fundagao
VUNESP.

4. Apds o prazo de inscricao, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato na lista especial de
candidatos com deficiéncia.

5. Quando da publicagdo da nota da prova objetiva, os candidatos com deficiéncia habilitados ser&o
convocados, pela Prefeitura da Estancia de Atibaia, para submeter-se a pericia médica para constatacao
da deficiéncia de acordo com os parametros definidos e verificagdo da compatibilidade da sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do emprego ou necessidade de equipamentos apropriados para seu
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exercicio, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 5 dias corridos contados do respectivo exame.

6. Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo do candidato, desde que requerido a Prefeitura da
Estancia de Atibaia, constituir-se-a, no prazo de 5 dias corridos, contados da data da divulgagcdo do
resultado do respectivo exame, junta médica para nova inspecgdo, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado.

6.1. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 dias corridos, contados da data da
realizagdo do exame.

6.2. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica, nos termos da Lei n°® 2.616/1994.
6.3. Findo o prazo estabelecido no subitem 6.1., deste Capitulo, serdo divulgadas as listas de classificagao
definitiva geral e especial, das quais serao excluidos os portadores de deficiéncia considerados inaptos na
inspecao medica.

6.3.1. Sera excluido:

6.3.1.1. da lista especial (candidatos com deficiéncia): o candidato que ndo comparecer a pericia médica;
6.3.1.2. da lista especial (candidatos com deficiéncia): o candidato que nao tiver configurada a deficiéncia
declarada (declarado como nao possuidor de deficiéncia pelo 6rgao de saude encarregado da realizagéo
da pericia), passando a figurar somente na lista geral,

6.3.1.3. do Concurso Publico: o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuigdes do emprego.

7. Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacado do emprego e de aposentadoria por invalidez.

IV - DAS PROVAS
1. O Concurso constara das seguintes provas:

EMPREGOS PROVAS N°DE ITENS

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

. . . |- Lingua Portuguesa 10

Agente de Servigos Educacionais | Matematica 10
- Atualidades 10

Conhecimentos Especificos 10

Prova Objetiva

Conhecimentos Gerais
Professor de Artes - Conhecimentos Pedagogicos & Legislagéo 20
Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos -

1.1. A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatério.

1.2. A prova de titulos tera carater eminentemente classificatorio.

2. A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho das atribui¢cdes
do emprego.

3. O candidato tera 3 (trés) horas para realizar a prova objetiva.

4. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma,
sendo somente uma alternativa correta, e versara sobre os conteudos programaticos estabelecidos no
Anexo Il

5. Para a prova de titulos, serdo observados os cursos de pos-graduagcao em nivel de doutorado, de
mestrado e de especializagdo na area especifica do cargo a que o candidato concorre.

V- DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. As provas serao aplicadas na cidade de Atibaia.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Atibaia, por qualquer motivo, a
Fundagao VUNESP podera aplica-las em municipios vizinhos.

2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario e local constantes do respectivo Edital de
Convocacao.

2.1. Toda convocacao oficial para realizacdo das provas sera feita por meio de Edital de Convocacao a ser
publicado na Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia, preferencialmente, e/ou imprensa local, e, extra-
oficialmente, divulgado pela internet, no site da Prefeitura (www.atibaia.sp.gov.br ) e no site da Fundacgéao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes e divulgacdes, ndo
podendo o candidato alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso para realizacdo de
qualquer uma das provas.




3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de Convocacéo,
com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacdao: Cédula de Identidade (RG), Carteira de
Identidade expedida pelas Forgcas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar, Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar
(quando for o caso), Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997,
ou Passaporte;

b) caneta esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia (prova
objetiva); e

c) comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo (prova objetiva e de titulo), em se tratando da hipotese
prevista no item 13. deste Capitulo.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “a” deste item, desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

3.1.1. O candidato que n&o apresentar original de documento de identificagdo, conforme disposto no
“caput” deste item, nao fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.2. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, nem carteira funcional de ordem
publica ou privada.

4. Nao sera admitido no prédio de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o
seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacao da prova fora do local, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da prova, devera
solicitar, ao fiscal da sala, formulario especifico para tal finalidade. O formulario devera ser datado e
assinado pelo candidato e entregue ao fiscal. O candidato que queira fazer alguma reclamagido ou
sugestao devera procurar a sala de coordenagao no local em que estiver prestando a prova.

7.1. O candidato que nao atender aos termos dispostos no “caput” deste item, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8. Durante a prova, ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta bibliografica, impressos, anotacoes
e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone
celular, BIP, walkman, reprodutor de audio ou de qualquer material que ndo seja o fornecido pela
Fundacido VUNESP.

8.1 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacido. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Concurso.

8.2. O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrdnico de comunicagdo devera manté-lo
desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a prova.

9. Nao havera prorrogacado do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

10. Excetuada a situacao prevista no item 14., deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a
nao participacao do(a) candidato(a) no Concurso Publico.

11. A Fundacao VUNESP nao se responsabilizara por danos, perda ou extravio de documentos ou objetos,
ocorridos no local da prova.

12. A data prevista, para aplicagdo da prova objetiva e o recebimento de titulos, sera 27 de maio de
2012.

12.1. A confirmacao da data e horario e a informacao sobre o local e sala para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.2. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizagao das provas, o candidato podera
ainda:

a) consultar os sites www.vunesp.com.br e www.atibaia.sp.gov.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP (0xx11) 3874-6300, em dias Uteis, das 8 as 20 horas.

12.3. O horario de inicio das provas sera definido em cada sala de aplicagdo, apdés os devidos
esclarecimentos.

13. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 home do candidato ndo constar do Edital de
Convocagado para as provas objetiva e de titulos, esse devera acessar o site www.vunesp.com.br ou
contatar o Disque VUNESP, nos dias uteis, das 8 as 20 horas, pelo telefone (0xx11) 3874-6300, para
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verificar o ocorrido.

13.1. Ocorrendo o caso constante no “caput’ deste item, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar as provas objetiva e de titulos se apresentar o respectivo comprovante de pagamento
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher e assinar, no dia dessas
provas, formulario especifico.

13.2. A inclusdo de que trata o “caput” deste, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscrigao.

13.3. Constatada eventual irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

14. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova objetiva, e tdo somente nesse caso, a
candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada, que
ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da criancga.

14.1. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

14.2. Nao havera compensacéo do tempo de amamentacéo a duragcio da prova da candidata.

15. Durante a aplicagdo da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato, sendo que, na
impossibilidade de o candidato realizar o procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em campo
predeterminado, por trés vezes.

15.1. A autenticacao digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no item 4.1., do Capitulo
XII.

16. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova objetiva, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados
pessoais e do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

16.1. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica
transparente de tinta de cor azul ou preta, e assinar no campo apropriado.

16.2. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o unico documento
valido para a correcao eletronica.

16.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

16.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

16.6. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do caderno
de questdes.

16.7. Apds o término do prazo previsto para a duragcéo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a transcricido para a folha de
respostas.

16.7.1. Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de respostas e o caderno de questbes da
prova objetiva, ao fiscal da sala.

17. Depois de transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragado da prova objetiva, ou ao seu
final, o candidato podera sair levando, apenas, a folha intermediaria de respostas da prova objetiva
fornecida pela Fundacdo VUNESP.

18. Os cadernos de questdes da prova objetiva estardo disponiveis no site www.vunesp.com.br, no link
“provas”, na pagina do Concurso Publico, a partir das 14 horas do primeiro dia util subsequente ao da
realizagao das provas.

19. Da realizacao da prova de titulos:

19.1. A entrega dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem a data prevista para serem
entregues na mesma data e no mesmo local da prova objetiva, em horario diferente.

19.1.1. Os titulos, estabelecidos na tabela do subitem 2.3. do Capitulo VI, ndo tem sua entrega obrigatéria.
Assim, o candidato que nao comparecer a prova de titulos ndo sera eliminado do Concurso.

19.2. Nao serao aceitos titulos entregues fora do local, da data e do horario estabelecidos para entrega,
nem a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.

19.3. Sera permitida a entrega dos titulos por procuracdo mediante entrega do respectivo mandato, com
firma reconhecida, e apresentagdo do documento de identificacdo do procurador. Devera ser entregue uma
procuragao de cada candidato.

19.4. Os documentos deverao ser entregues em cépias reprograficas, autenticadas ou acompanhadas do
original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

a) nao serao aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;

b) ndo serdo aceitos para entrega documentos originais de diplomas;

c) poderao ser entregues, no original, atestados e declaragdes.
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19.5. Os titulos obtidos no exterior deverao ser revalidados por universidades oficiais que mantenham
cursos congéneres, credenciados nos orgaos competentes.

19.6. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidacdo deverdo ser traduzidos por tradutor
juramentado.

19.7. Os comprovantes de titulos deverado ser entregues em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/fungao e assinatura do responsavel, data do documento e,

19.7.1. no caso de comprovacao de titulo de doutor ou de mestre por intermédio de ata de defesa, devera
ser entregue, também, declaracao/certificado de homologacéao do titulo, contendo a data da homologacao;
19.7.2. no caso de declaragao/certificado de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera
constar a data da homologagéao do respectivo titulo;

19.7.3. no caso de pds-graduacgao /ato sensu, a declaracao/certificado devera constar a carga horaria total
do curso;

19.7.4. no histérico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias,
notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho apresentado, conforme o caso.

19.8. Somente serao avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo das inscrigoes.
19.9. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolugdo nao for solicitada no prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da homologacao do resultado final do Concurso, serao inutilizados.

19.9.1. A solicitacao da devolugao dos documentos devera ser feita somente apds a publicacdo da
homologacdo do Concurso e devera ser encaminhada por SEDEX ou Aviso de Recebimento — AR, a
Fundacdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, Sdo Paulo — CEP
05002-062, contendo os dados pessoais e a especificacao do Concurso.

20. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova objetiva, conforme convocagéo oficial, seja qual for o motivo alegado;

b) ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto no item 3., deste Capitulo;

¢) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova ou de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicagao;

e) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

f) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva ou qualquer
outro material de aplicagdo das provas;

g) fizer anotacido de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que n&o o fornecido
pela Fundacdo VUNESP e nem copiar questdes, em parte ou completa na folha de respostas
intermediaria;

h) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

i) durante o processo, ndo atender as disposi¢des estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorreg¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao das
provas.

VI- DO JULGAMENTO DAS PROVAS
1. Da prova objetiva:
1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que serédo considerados habilitados de
acordo com a pontuacéo obtida.
1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

Np = Nax100

Tq

1.2.2. Legendas:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questdes da prova
1.3. Sera considerado habilitado nessa prova o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de acertos nas questdes da prova objetiva e ndo zerar em nenhuma area de composigéo da prova.
1.4. O candidato nao habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.
2. Da prova de titulos:

2.1. Concorrera a prova de titulos somente o candidato ao cargo de Professor de Artes habilitados na
prova objetiva.



2.2. A pontuagao dos titulos esta limitada aos valores constantes na tabela de titulos, observando-se os
comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo.

2.2.1. A pontuacado maxima da prova de titulos sera de 6 (seis) pontos. A soma dos pontos que exceder ao
total de 6 (seis) sera desconsiderada.

2.3. Serao considerados titulos somente os constantes na seguinte tabela:

Valor | Quant. | Valor

Uiiniee GO e Unitario | Méxima | Méximo

Doutor na &rea a que concorre Diplomz_a.devidamente r~egistrado ou a~ta de defesa 5,0 1 5,0
ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso,

Mestre na area a que concorre acompanhados do respectivo histérico escolar 3,0 1 3,0

Poés-graduagédo /ato sensu (especializagdo)| Declaragdo/certificado de conclusdo de curso

na area a que concorre, com duragdo| acompanhado do respectivo histérico escolar, 1,0 1 1,0

minima de 360 (trezentas e sessenta) horas | emitidos por instituicdo oficial de ensino superior

2.4. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao do titulo, o candidato
tera anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado do Concurso.

VIl - DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacao final do candidato correspondera a somatéria das notas obtidas nas provas objetiva e de
titulos, quando for o caso.

Vil - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de igualdade da pontuacgao final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate ao candidato:

1.1. para todos os empregos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2. para o emprego de Agente de Servigos Educacionais, o candidato:

b) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Matematica;

€) mais idoso dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

1.3. para o emprego de Professor de Artes, o candidato:

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimento Especificos;

€) que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

d) mais idoso dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

IX — DA CLASSIFICAGCAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao final, por emprego.
2. Os candidatos classificados serdo enumerados, por emprego, em duas listas, sendo uma geral (todos os
candidatos) e outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados).

3. Os candidatos serao ordenados e classificados por emprego.

X-DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis contados do 1° dia util imediatamente
seguinte ao da data da publicagdo, na Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e/ou imprensa local ou do
fato que lhe deu origem.

2. Para recorrer contra o gabarito, contra o resultado das provas do Concurso Publico e contra a
classificacdo, o candidato devera utilizar somente o campo proprio para interposi¢cdo de recursos, no
endereco www.vunesp.com.br, € seguir as instrugdes ali contidas.

2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1(um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

3. A pontuagdo relativa a(s) questao(des) anuladas(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na
respectiva prova.

3.1. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagbes, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para
habilitagao.

4. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera objeto de divulgagcdo na Imprensa Oficial da
Estancia de Atibaia e/ou imprensa local e extra-oficialmente, pela internet, no site oficial da Prefeitura
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(www.atibaia.sp.gov.br) € no da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

5. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcido da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulacao ou alteragédo do gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

6. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7. Nao sera conhecido recurso:

7.1. interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto e dos prazos
estipulados neste Capitulo, deste Edital;

7.2. que nao contenha fundamentagao e embasamento;

7.3. que nao atenda as instrugdes constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Concurso.

8. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

9. Nao havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

Xl - DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

1. Os candidatos aprovados e classificados ao cargo de Professor de Artes serdo convocados pela
Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia para procederem a escolha das vagas oferecidas, seguida
rigorosamente a ordem de classificagdo final.

1.1. Para o cargo de Professor de Artes, a sessao de escolha assegura apenas a lotagao inicial, podendo
haver remocao a critério da Secretaria da Educagao, em atendimento ao interesse publico.

2. O dia, local e horario da sessao de escolha de vagas serao publicados na Imprensa Oficial da Estancia
de Atibaia, com o minimo de 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia, ocasido em que serdo divulgadas as
Unidades Escolares em que existam vagas.

3. O candidato convocado que ndo comparecer a referida sessdo, ou dela desistir, tera exauridos seus
direitos no Concurso.

4. Processada a escolha de vagas, pelo candidato ou seu procurador, ndo sera permitida, sob qualquer
pretexto, a desisténcia ou nova escolha.

5. A escolha por procuracao sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de mandato com firma
reconhecida, acompanhado de coépias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ficarao retidas.

XIl - DA CONTRATAGAO

1. A Prefeitura da Estancia de Atibaia reserva-se o direito de proceder as convocacdes e contratacbes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e os empregos vagos existentes, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.

1.1. A contratacao sera caracterizada até 30 (trinta) dias apds a convocagéo e obedecera rigorosamente a
ordem de classificagcado dos candidatos.

2. A convocacgao para preenchimento das vagas sera feita por meio de Edital a ser publicado na Imprensa
Oficial da Estancia de Atibaia preferencialmente e/ou imprensa local, e, extraoficialmente, pela internet, no
site oficial da Prefeitura (www.atibaia.sp.gov.br).

3. Quando convocado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do prazo
estipulado no Edital de Convocagdo. O nao comparecimento implicara a desclassificagdo automatica do
candidato.

4. Por ocasiado da contratagdo, mediante entrega dos devidos documentos exigidos dos candidatos, que
comprovem:

a) ter completado 18 anos de idade;

b) estar quite com as obrigacdes militares;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) os requisitos basicos para o exercicio do cargo para o qual esta concorrendo, conforme disposto no item
2. do Capitulo |, e no subitem 3.6., do Capitulo Il, ambos deste Edital, consubstanciado no:

d1) Diploma/Certificado, acompanhado do respectivo histdérico escolar, com a colacao de grau obtida até a
data de sua contratacao;

e) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigdo
Federal e demais disposi¢cdes da lei, no caso de portugués e estrangeiro;

f) o atendimento ao disposto no artigo 9°, inciso VI, da Lei n® 3.800/91;

g) auséncia de remuneragdo ou proventos de aposentadoria provenientes de poder publico, em
conformidade ao disposto no artigo 37, incisos XVI e X, da Constituicdo Federal, com a redagdo dada
pelas Emendas Constitucionais n°® 19 e 20 (por meio de entrega de declaragdo);

h) e outros documentos que a Administragao julgar necessarios, os quais serao solicitados em tempo habil
e de forma inequivoca.




4.1. A Prefeitura da Estancia de Atibaia, no momento do recebimento dos documentos para a contratagao,
afixara 1 (uma) fotografia atualizada 3x4cm do candidato no Cartdo de Autenticacio Digital — CAD, e, na
sequéncia, coletara a impressao digital no Cartao, para confirmagao da digital e/ou assinatura, coletados
no dia da realizagao da prova.

5. Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdo ser entregues em copias reprograficas e
acompanhadas dos originais, para serem vistadas no ato da posse.

5.1. Para nomeacao e posse nao serao aceitos protocolos.

6. O candidato que entregar toda a documentacdo, nos termos do estabelecido neste Capitulo, devera
submeter-se a exame médico pré-admissional, de acordo com o estabelecido na legislagdo, a ser realizado
pela Administracao, que tera decisao terminativa.

7. A nao entrega dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagao da contratacao.

8. O nao atendimento a convocagao ou a nao contratacdo dentro do prazo estipulado ou a manifestacao
por escrito de desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem
qualquer alegacao de direitos futuros.

Xlll - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da sua
homologagéao, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura da Estancia de Atibaia, uma unica vez e por
igual periodo.

4. Cabera ao Prefeito da Estancia de Atibaia a homologacao dos resultados finais deste Concurso Publico.
5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagbes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
publicado, devendo o candidato observar o disposto no item 11. deste Capitulo.

6. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragbes posteriores ndo
serao objeto de avaliagao das provas neste Concurso Publico.

7. Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

8. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, durante o processo, serao prestadas pela Fundacéao
VUNESP, por meio do Disque VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, nos dias uteis, das 8 as 20
horas, ou obtidas pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente homologagao
serao de responsabilidade da Prefeitura da Estancia de Atibaia.

9. Em caso de alteracao dos dados constantes na ficha de inscri¢cao, até a emissao da classificagao final, o
candidato devera requerer a atualizagao dos dados a Fundacao VUNESP, apds o que, e durante o prazo
de validade deste Certame, na Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura da Estancia de Atibaia, de
segunda a sexta-feira, no horario das 9 as 16 horas.

10. A Prefeitura da Estancia de Atibaia e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico e da
responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de provas.

11. Todas as atualizagdes, retificagdes, convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este
Concurso Publico serdo comunicados e/ou publicados na Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia,
preferencialmente, e/ou imprensa local e, extracoficialmente, pela internet, no site oficial da Prefeitura
(www.atibaia.sp.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura da Estancia de Atibaia ndo emitirdo Declaracdo de Aprovagao no
Certame, pois a propria publicacdo na Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e/ou imprensa local é
documento habil para fins de comprovacao da aprovagao.

13. A Prefeitura da Estancia de Atibaia e a Fundacdo VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Prefeitura da
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Estancia de Atibaia.

15. Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Prefeito podera anular a inscricio,
prova(s) ou contratacdo de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidade no Certame.

16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico e nao caracterizando
qualquer obice, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos.

ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS

AGENTE DE
SERVICOS
EDUCACIONAIS
(Inspetor de Alunos
e Monitor de
Transporte Escolar)

Cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da escola. Inspecionar o
comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientar alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horarios. Ouvir reclamacgdes e analisar fatos, encaminhando
os casos de indisciplina a chefia imediata. Prestar apoio as atividades académicas. Controlar as
atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando espagos de
recreacao, definindo limites nas atividades livres. Organizar o ambiente escolar informando sobre
a necessidade de manutengéo predial ou de material. Acompanhar os alunos desde o embarque
no veiculo de transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como no
embarque ao final do expediente escolar até o desembarque nos pontos préprios. Verificar se
todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar,
zelando pela segurancga, integridade e conforto dos alunos no interior do veiculo de transporte
escolar. Orientar o embarque e desembarque dos alunos, auxiliando-os a subirem e descerem as
escadas dos veiculos de transporte escolar, encaminhando-os para a fila de entrada e saida do
veiculo. Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para
fora da janela. Estimular o desenvolvimento do espirito de solidariedade e respeito entre os
alunos. Zelar pela limpeza do veiculo de transporte escolar durante e depois do trajeto. Identificar
a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro da mesma. Verificar os horarios
dos transportes, informando aos pais e alunos. Conferir se todos os alunos frequentes no dia
estao retornando para os lares. Efetuar cadastros dos alunos anotando nome, enderego, data de
nascimento e outros dados particulares. Auxiliar o motorista do veiculo de transporte escolar
sempre que solicitado. Auxiliar na locomogao dos alunos especiais.

PROFESSOR DE
ARTES

Atua em Escolas da rede Municipal de Ensino Fundamental, desenvolvendo atividades de
planejamento, orientagao, execugao e avaliagao da aprendizagem dos alunos, de acordo com os
principios psicopedagdgicos, com vistas ao desenvolvimento integral dos alunos. Participa do
planejamento das atividades pedagdgicas, sob a orientagdo do Diretor de Escola, observando
principios e teorias pedagdgicas da educacao atual, bem como diretrizes e politicas oficiais da
educacgdo. Adequa diferentes recursos didaticos e pedagoégicos ao processo de ensino e
aprendizagem nas areas artisticas de Expressao Plastica e Educagado Visual, Expressao e
Educacdo Musical, Expressdo Dramatica/Teatro e Expressdo Fisico-Motora/Danga. Elabora
planos de aula, especificando atividades a serem desenvolvidas em classe pelos alunos. Registra
suas observagbes a respeito da conduta e do desenvolvimento de cada aluno, nas “Fichas
Psicopedagdgicas Individuais” ou no Diario de Classe, bem como prepara relatérios, quando
necessario, com vistas a avaliagdo de cada crianga e do plano de ensino. Participa da elaboragao
do planejamento escolar anual, apresentando sugestoes de atividades e desenvolvimento de seu
contetdo. Controla, prepara, confecciona e sugere aquisicdes de materiais e equipamentos
técnicopedagdgicos. Mantém relacionamento ético-profissional e integrado no ambiente de
trabalho e junto a comunidade. Prepara os alunos e participa de atividades recreativas,
extracurriculares, cursos de capacitagdo técnico-profissional ou administrativo, festividades e
comemoragdes civicas previstas no plano de ensino. Executa outras tarefas correlatas.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

No que se refere a atualizacado da legislagdo indicada, informa-se que deve ser considerada a legislagao
atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da publicagao oficial do Edital.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE DE SERVIGCOS EDUCACIONAIS (Inspetor de Alunos e Monitor de Transporte Escolar)
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
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Sinbnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacao. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que
imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacgao pronominal. Crase.

Matematica: Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representagao fracionaria e
decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Razao e proporgéo. Porcentagem. Regra de
trés simples. Média aritmética simples. Equacéo do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau. Sistema
métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Nocbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico.
Resolucéo de situagdes-problema.

Atualidades: Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir
do 2° semestre de 2011, divulgados na midia local e/ou nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Controle da movimentagdo dos alunos na escola e durante o transporte escolar. Observagdo de sua
conduta: manutencdo da ordem e da observancia das normas da escola e do transporte escolar.
Atendimento de alunos em caso de necessidade. Organizar e zelar pela seguranga dos alunos na escola,
ao entrar e sair do veiculo de transporte escolar, bem como durante o trajeto. Lei Federal no 8.069, de
13.07.90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente: arts. 10 a 60 ; 13; 15a 18; 53 a 59; 131 a 135.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROFESSOR DE ARTES

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagao: Concepcdoes de Educacdao e Escola. Fungado social da
escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de
aula: correntes teodricas e alternativas metodoldgicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador,
do educando e da sociedade. Viséo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagdgico: fundamentos para a orientacédo, planejamento e implementagdo de agbes voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acéo:
planejamento, selegdo e organizacdo dos conteudos. Avaliacdo. Organizacdo da escola centrada no
processo de desenvolvimento do educando. Educacéao inclusiva. Gestdo do plano de ensino. Constituicao
Federal/88 — arts. 206 a 214. Lei Federal no 9394, de 20.12.96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional. Lei Federal no 8069, de 13.07.90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Livro I: Titulo I; Titulo
II: arts 70 a 24 e 53 a 69, Livro Il: Titulo I; Titulo Il; Titulo lll; Titulo V — arts. 131 a 140.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes Plasticas: historia geral das
artes; histéria e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: arte como producéo, conhecimento e expressao; a
obra de arte e sua recepcao; artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicagao na
contemporaneidade. Musica: aspectos histdricos da musica ocidental; elementos estruturais da linguagem
musical; tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica na sala de aula; visao interdisciplinar do
conhecimento musical. Dancga: histéria da danca; papel da danca na educacgao; estrutura e funcionamento
do corpo para a danca; proposta triangular: fazer, apreciar, contextualizar. As dangcas como manifestacoes
culturais.
BIBLIOGRAFIA:
BARBOSA, Ana M. A Imagem no ensino da arte: anos 80 e novos tempos. 6. ed. Sdo Paulo:
Perspectiva,2008.

. Tépicos utépicos. 3.ed. Belo Horizonte: C/Arte, 2007.
FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De tramas e fios: um ensaio sobre musica e educag¢ao. Sao
Paulo: Editorada UNESP, 2008.
HERNANDEZ, F. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre: Artmed, 2000.
cap. 2, 3,4 e 8.
MARQUES, Isabel A. Linguagem da danga: arte e ensino. Sdo Paulo: Editora Digitexto, 2010.
OTT, R. W. Ensinando critica nos museus. In: BARBOSA, A. M. (Org.). Arte-educacéo: leitura no subsolo.
Sao Paulo:Cortez, 1997. p. 111 - 139.
PILLAR, Analice D. (Org.). A Educagéao do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediagéo, 2001. cap. 1,
2,7.

ANEXO Il — Informacgbes
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- Prefeitura da Estancia de Atibaia
Endereco Rua Bruno Sargiani, 100 — Parque Jerénimo de Camargo — Atibaia - SP
Horario: dias Uteis - das 9:00 as 16:00 horas (11) 4414-2245 ou 4414-2542
- Fundagao VUNESP
Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — Perdizes — Sao Paulo - CEP 05002-062
Horario: dias uteis - das 8 as 13horas e das 14 as 17horas
Disque VUNESP: (11) 3874-6300 - dias uteis — das 8 as 20horas
Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Atibaia, 15 de margo de 2012

Ricardo dos Santos Anténio
Prefeito Municipal em Exercicio
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