Publicado no Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo - Poder Executivo -
Segcdo I, de 20/07/2012, paginas 144 a 147

CONSELHO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DE PROCURADOR DO ESTADO
EDITAL N° 01/2012 DE ABERTURA DE INSCRIQ6ES

O Presidente em exercicio do Conselho da Procuradoria Geral do
Estado, nos termos da Lei Complementar n. 478, de 18 de julho de
1986, e do Decreto n. 54.387, de 28 de maio de 2009, na redacao
dada pelo Decreto n. 58.167, de 25 de junho de 2012, torna publico
que, no periodo de 23 de julho de 2012 a 10 de agosto de 2012,
estarao abertas as 1inscrigcdes para o concurso de 1ingresso na
carreira de Procurador do Estado, gque obedecerd as seguintes
disposicdes:

I.DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1. O concurso destina-se ao provimento, em estdgio confirmatdrio,
de 105 (cento e cinco) cargos de Procurador do Estado Nivel I, dos
quadros da Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo, referidos
nos artigos 42 e 48 da Lei Complementar 478, de 18 de Jjulho de
1986, com redacao dada pela Lei Complementar 1082, de 17 de
dezembro de 2008, existentes nas 4&areas da Consultoria Geral, do
Contencioso Geral e do Contencioso Tributdrio-Fiscal, com atuacao
na Capital, nas Regionais e na Procuradoria do Estado de Sao Paulo
em Brasilia, que se tornarem vagos apds o concurso de alteracao de
classificacdo, a ser realizado nos termos do inciso I e paréagrafo
unico do artigo 106 da Lei Complementar 478, de 18 de Jjulho de
1986 e alteracdes.

2. Das vagas estabelecidas neste Edital, 5% (cinco por cento)
serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei
Complementar Estadual n.683, de 18 de setembro de 1992, e do
Decreto Federal n.3298, de 20 de dezembro de 1999, conforme
instrugdes que constam do Capitulo IIT deste Edital.

3. As atribuig¢des bdsicas do cargo estdo previstas na Lei
Complementar n. 478, de 18 de julho de 1986.

II.DAS INSCRIGOES E DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGCAO NO CONCURSO

1. A inscricgdo do candidato implicard o conhecimento das presentes
instrugdes e a tacita aceitacdo das condigdes do concurso, tais
como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para a realizacdao do certame, acerca dos
quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar ©&nus desnecessdario, o candidato devera
recolher o valor da inscricao somente depois de tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidos para o concurso.

2. Sao requisitos para a inscricao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués em condicgao
de igualdade de direitos com os Dbrasileiros; no caso de ser
portugués, deverd ser comprovada a condigcdo de igualdade e gozo
dos direitos politicos, na forma do art. 12, § 1°, da Constituicao
da Republica;

b) ser bacharel em Direito;

c) ter boa conduta;

d) haver recolhido a taxa de inscricao fixada neste edital;
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e) conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas
neste edital.

3. A comprovacgado de tais requisitos observard o disposto no

item 14 deste Capitulo.

4. As inscrigdes para o concurso serao realizadas exclusivamente
no site da Fundacadao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) por
meio do formuldrio de inscrigdo via internet, no periodo de 10
(dez) horas do dia 23/07/2012 as 14 (gquatorze) horas do dia
10/08/2012, observado o hordrio de Brasilia.

5. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o endereco
eletrdénico www.concursosfcc.com.br, durante o periodo de inscricéo
e, por meio do link referente ao concurso da Procuradoria Geral do

Estado, efetuar sua inscricao, conforme oS procedimentos
estabelecidos a sequir:
5.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigao, preencher o

formuldrio respectivo e transmitir os dados pela Internet,
imprimindo o comprovante de inscrigdo finalizada.

5.2. 0O candidato deverd efetuar o pagamento da importéncia
referente a inscricdo, por meio de boleto bancadrio ou débito em
conta corrente de banco(s)conveniado(s), no valor de R$ 200,00
(duzentos reais), a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servicos, de acordo com as instrugdes constantes no
endereco eletrdnico da péagina de inscrigdes, até a data limite
para encerramento das inscrigdes (10/08/2012).

5.2.1. Depois da conclusao do preenchimento do formuldrio de
inscricgdo, deverd ser impresso o boleto bancario, disponivel no
endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.br, para o pagamento do
valor da taxa de inscricao em qualquer banco do sistema de
compensacado bancaria.

5.2.2. O pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser
efetuado em dinheiro ou em cheque do préprio candidato.

5.2.2.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente serad
considerado quitado apds a respectiva compensacao.

5.2.2.2. Em caso de devolucdo do cheque, gqualguer dgue seja o
motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscricao.
5.2.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancadrias na localidade em que o candidato se encontre, o
boleto deverd ser pago antecipadamente.

5.3. A partir de 25 de agosto de 2012, o candidato podera
conferir, no endereco eletrdénico da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), se os dados da inscricao foram
recebidos e o wvalor da taxa de inscricao consta ter sido
recolhido. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato
com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagao Carlos
Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
uteis, das 10 as 16 horas (horadrio de Brasilia), para verificar o
ocorrido.

5.4. As inscrigdes somente serao confirmadas apds a comprovacao do
pagamento do valor da taxa respectiva.

5.5. Serdao canceladas as 1inscrigdes com pagamento efetuado em
valor menor do que o estabelecido no item 5.2., bem como as
solicitagdes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apds a
data de encerramento das inscricdes.
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5.7. 0O candidato inscrito ndo devera enviar cépia de documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade as informacdes
dos dados cadastrais no ato de inscricao, sob as penas da lei.

5.8. A Fundagao Carlos Chagas e a Procuradoria Geral do Estado nao
se responsabilizam por solicitacdes de inscrigao nao recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.9. O descumprimento das instrug¢des para inscricdo implicara a
nao efetivacao da inscricao.

6. Ao inscrever-se no Concurso, ¢ recomendado ao candidato
observar atentamente as informag¢des sobre a aplicagao da prova,
constante no Capitulo V deste edital.

7. Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto
preenchimento do Formuldrio de Inscricao, reservando-se a
Procuradoria Geral do Estado e a Fundacado Carlos Chagas o direito
de excluir do concurso publico a que se refere este edital aquele
que nao preencher esse documento oficial de forma completa,
correta ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

8. Em nenhuma hipdtese, serd devolvida a importdncia paga relativa
a taxa de inscricéo.

9. O candidato que pretender se valer do direito previsto na Lei
Estadual n. 12.782, de 20 de dezembro de 2007, deverd requeré-1lo
nos 2 (dois) primeiros dias da abertura da inscrigao no concurso
publico.

9.1. O requerimento a que se refere o item 9 deste Capitulo,
instruido com todos os documentos comprobatdédrios do atendimento
dos requisitos e condigdes previstos na Lei n. 12.782, de 20 de
dezembro de 2007, deverd ser encaminhado, via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), no prazo assinalado, a Fundacdo Carlos Chagas
(Departamento de Execugcao de Projetos - Ref.: Reducao de
Inscricdao/PGE-SP - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900).

9.2. No caso de indeferimento do pedido fundado na Lei 12.782, de
20 de dezembro de 2007, o candidato podera protocolar, no prazo de
2 (dois) dias uteis, a contar da publicacdo do resultado no Didrio
Oficial, recurso ao Presidente da Comissao Examinadora.

9.3. O recurso mencionado no item 9.2 deverd ser protocolado, no
prazo assinalado, na sede do Conselho da Procuradoria Geral do

Estado, situada a Rua Pamplona n. 227, 1° andar - Jardim Paulista,
no hordrio das 10 (dez) as 16 (dezesseis) horas.
10. Nao serao aceitas as solicitagdes de inscrigcao gue nao

atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

11. A Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo e a Fundacao
Carlos Chagas né&do sdo responsaveis por nenhuma despesa suportada
pelo candidato para realizar as provas do concurso, especialmente
as de viagens e de estada.

12. O candidato sem deficiéncia, gque necessite de condicgéao
especial para realizacdo da prova deverd solicita-la até o término
das inscrigdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacao
Carlos Chagas (Departamento de Execugcao de Projetos - Ref.:
Solicitagcdo/PGE-SP - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900).
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12.1. O candidato que nao o fizer até o término das inscrigdes,
seja qual for o motivo alegado, poderda nao ter a condicgéao
atendida.

12.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficard sujeito a
andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

13. Caso a candidata lactante necessite amamentar durante a
realizacdo das provas, poderd fazé-lo em sala reservada, desde que
0 requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para
adocgdo das providéncias necessdarias.

13.1. A candidata lactante deverd encaminhar sua solicitacao, até
0 término das inscricgdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR),
a Fundacdo Carlos Chagas (Departamento de Execucdo de Projetos -
Ref.: Solicitagdo/ PGE-SP - Av. Prof. Francisco Morato, n°® 1565,
Jardim Guedala, Sao Paulo/SP - CEP 05513-900).

13.2. N&do haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

13.3. A crianca deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para

este fim, de adulto responsdvel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata).
13.4. Nos horarios ©previstos para amamentacao, a candidata

lactante poderda ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal do sexo feminino.

13.5. Na sala reservada para amamentacdo, ficarao somente a
candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

14. Para atender ao disposto no item 2 deste Capitulo, os
candidatos que obtiveram, nas provas escritas, média igual ou
superior a 5 (cinco), deverao entregar, no prazo de 10 (dez) dias
a contar da data da publicacdao do resultado da segunda prova
escrita (Prova Discursiva), os seguintes documentos:

a)coépia reprografica autenticada da cédula de identidade;

b) cépia reprogréfica autenticada de diploma registrado ou de
certiddao de colagao de grau em Direito, expedida por instituicgao
de ensino oficial ou devidamente reconhecida, com a prova das
providéncias adotadas ©para expedigcdo e registro do diploma
correspondente;

c) cépia reprografica autenticada de documento gque comprove
eventual alteracao de nome em relacao aos documentos apresentados
(certidao de casamento, etc.);

d) cépia reprografica autenticada do certificado de reservista ou
documento equivalente, que comprove a quitagcdao com o servigo
militar;

e) atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove O JgozoO
dos direitos politicos;

£) atestado de antecedentes criminais e certidao dos
distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual, bem como
das Justicas Militar Federal e Estadual, das localidades onde o
candidato tenha residido desde os 18 (dezoito) anos de idade;

g) certiddo dos distribuidores civeis das Justigas Federal e
Estadual das Comarcas e Sec¢des Judicidrias onde o candidato tenha
residido a partir dos 18 (dezoito) anos de idade;

h) certidao de exercicio, com declaracdo positiva ou negativa de
aplicacdao de penalidade decorrente de processo administrativo
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disciplinar, na hipdtese de o candidato ser ou ter sido servidor
publico, no ambito das administragdes direta ou indireta, federal,
estadual ou municipal.

i) certidao comprobatéria de nao possuir condenacao em &érgao de
classe, em relacao ao exercicio profissional.

14.1. A documentagcao acima mencionada deve ser entregue no
Conselho da Procuradoria Geral do Estado, situado a Rua Pamplona,
227, 1° andar - Jardim Paulista - CEP 01405-000 - Sao Paulo - SP,
no hordrio das 10 (dez) as 16 (dezesseis) horas.

15. Caso o candidato nao efetue as comprovacdes referidas nas
alineas do item 14, no prazo assinado, a inscrigdo sera

declarada insubsistente, com a consequente nulidade de todos os
atos praticados.

III.DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37
da Constituicdo Federal e na Lei Complementar Estadual n. 683, de
18 de setembro de 1992, é assegurado o direito de inscricao no
presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia apresentada
seja compativel com as atribuicdes do cargo em provimento.

2. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n. 683, de 18 de
setembro de 1992, no item VII do artigo 4° do Decreto n° 54.387,
de 28 de maio de 2009, bem como na forma do Decreto Federal n.
3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser—-lhes-& reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas em face da
classificacao obtida.

3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enguadram
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes e na Sumula 377
do Superior Tribunal de Justigca - STJ.

3.1 Nao obsta a inscricdo ou exercicio do cargo a utilizacdo de
material tecnoldgico ou habitual.

4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais
previstas no Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em seu
artigo 40, bem como na Sumula 377 do STJ, participarao do Concurso
em igualdade de condigcdes com os demais candidatos, no dgque se
refere ao conteudo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacdo, ao dia, ao horéario, ao local de aplicacdo das provas e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no art. 40, §§ 1° e 29, deverao ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas.

4.1. O atendimento as condigdes especiais solicitadas para a
realizacdo das provas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5. No ato da inscricao, o candidato deverda declarar ser pessoa com
deficiéncia, especificd-la, e indicar se deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, deverd encaminhar, durante o periodo de
inscrigdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacéao
Carlos Chagas (Departamento de Execucao de Projetos - Ref.: Laudo
Médico - Concurso Publico da PGESP - Av. Professor Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900),
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considerando, para este efeito, a data da postagem, os documentos
a seguir:

a) Laudo Médico (original ou cdépia autenticada) expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adaptacao da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG) e
numero do CPF.

b) O candidato com deficiéncia wvisual, que necessitar de prova
especial em Braile, ou Ampliada, ou leitura de sua prova, além do
envio da documentacdao indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das inscricodes,
especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
além do envio da documentacdo indicada na letra "a" deste item,
deverd encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das
inscricdes;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizacao das provas, além do envio da documentagao indicada
na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitacgdo, por
escrito, até o término das inscricgodes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da 4&area de sua
deficiéncia.

6.1.A Procuradoria do Estado e a Fundacao Carlos Chagas nao se
responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados via Sedex.
6.2.A0s deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial
em Braile serao oferecidas provas nesse sistema e suas respostas
deveradao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverao levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova, reglete
e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

6.3.A0s candidatos <com deficiéncia visual (baixa visao) qgue
solicitarem prova especial Ampliada serao oferecidas provas nesse
sistema.

6.3.1.0 candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova
Ampliada entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacao de tamanho de
fonte, a prova serd confeccionada em fonte 24.

6.4. Os candidatos com deficiéncia wvisual (cegos ou baixa visao),
que solicitarem prova especial por meio da utilizacao de software,
deverao indicar um dos relacionados a seguir:

6.4.1.Dos Vox (sintetizador de voz);

6.4.2.Jaws (Leitor de Tela);

6.4.3.7%200mtext (ampliacao e voz).

7.No ato da inscricao, o candidato portador de deficiéncia

deverd declarar estar ciente das atribuig¢des do cargo em
provimento e gque, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a
avaliacao pelo desempenho dessas atribuicgdes, para fins de
habilitacdo durante o periodo de estdgio probatério.
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8.0s candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes,
nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 6, deste
Capitulo, serao considerados como pessoas sem deficiéncia, seja
qual for o motivo alegado, bem como poderdao nao ter as condigdes
especiais atendidas.

9.0 candidato <com deficiéncia que nao realizar a inscrigao
conforme instrugdes constantes neste Capitulo ndo poderd interpor
recurso em favor de sua situacao.

10. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste
edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu
nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.
10.1. Por ocasiao da nomeacéao, serao chamados os candidatos
classificados nas duas listas (geral e especial), de maneira
sequencial e alternada. A nomeacao se 1inicia com o aprovado em
primeiro lugar da 1lista geral, passando ao primeiro da 1lista
especial, e assim sucessivamente, seja qual for o nuUmero de
chamadas, aplicando—-se sempre a regra do artigo 1° da Lei
Complementar n. 683/92.

10.2. Os candidatos da lista especial serdo chamados até esgotar-—
se o percentual da reserva legal estabelecida no item 2 deste
Capitulo, quando entao as vagas serao destinadas apenas aos
candidatos da lista geral.

11. No prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicacdo da
lista de <classificacdo, o candidato com deficiéncia aprovado,
devera submeter-se a Pericia Médica para comprovacgao da
deficiéncia apontada no ato da inscricdao e de sua compatibilidade
com o exercicio das atribuig¢des do cargo.

11.1. A pericia serd realizada pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado, por especialista na area de deficiéncia de cada
candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco)
dias uUteis a contar do respectivo exame.

11.2. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato a avaliacdo de
que trata o item 11.

11.3. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes do cargo de Procurador do Estado, o candidato sera
eliminado do certame.

11.4. Serd eliminado da lista especifica o <candidato cuja
deficiéncia informada no Formuldrio de inscricdao nao seja constatada na
forma do artigo 4° e seus 1incisos do Decreto Federal n. 3298/99,
permanecendo apenas na lista de <classificagcao geral, desde que se
enquadre nos limites estabelecidos no item 6.1 do Capitulo IV, deste
Edital.

11.4.1 Na hipdtese do candidato nao ter sido classificado de acordo com
os limites constantes do item 6.1 do Capitulo IV, serda eliminado do
certame.

11.4.2 ©N&o caberd nenhum recurso contra a decisdo proferida pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado.

12. As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que nao forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagcao no Concurso
ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observéncia a ordem classificatéria.
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13. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicgdes
deste Capitulo, implicard a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

14. O laudo médico apresentado terd validade somente para este
concurso publico e ndo serd devolvido.

15. Apdés a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia nao
poderda ser arguida para Jjustificar a concessdo de readaptacao,
licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

IV. DAS PROVAS

1. O concurso compreendera duas provas escritas (Prova Objetiva e
Prova Discursiva), uma prova oral, bem como avaliacgao dos titulos.
2. As matérias sobre as guais versarao as provas sao as seguintes:
a) Direito Constitucional;

b) Direito Processual Civil;

c) Direito Civil;

d) Direito Administrativo;

e) Direito de Pessoal e Previdencidrio Publico;

f) Direito Ambiental;

g) Direito Tributario;

h) Direito do Trabalho e Processual do Trabalho;

i) Direito Financeiro, Econdémico e Empresarial Publico.

2.1. O contetdo programatico dessas matérias consta do Anexo I
deste edital.

3. A primeira prova escrita (Prova Objetiva), com duracao de
quatro horas, serd realizada em um Unico periodo e contarda com 90
(noventa) questdes objetivas de multipla escolha, assim
distribuidas:

a) 10 (dez) do programa de Direito Constitucional;

b) 10 (dez) do programa de Direito Processual Civil;

c) 10 (dez) do programa de Direito Civil;

d) 10 (dez) do programa de Direito Administrativo;

e) 10 (dez) do programa de Direito de Pessoal e

Previdencidrio Publico;

f) 10 (dez) do programa de Direito Ambiental;

g) 10 (dez) do programa de Direito Tributério;

h) 10 (dez) do programa de Direito do Trabalho e Processual do
Trabalho;

i) 10 (dez) do programa de Direito Financeiro, Econdmico e
Empresarial Publico.

4. A segunda prova escrita (Prova Discursiva) serd realizada em
duas etapas, cada uma com duracgao de quatro horas, nos periodos da
manha e da tarde de um mesmo dia.

4.1. A primeira etapa da Prova Discursiva, a ser realizada no
periodo da manhé&, compreendera:

a) 1 (uma) peca processual, conforme o programa de Direito
Processual Civil, versando sobre aspectos de direito material de
gquaisquer das matérias indicadas no item 2 deste Capitulo;

b) 2 (duas) questdes discursivas do programa de Direito Civil;

c) 2 (duas) questdes discursivas do programa de Direito Ambiental;
d) 2 (duas) qguestdes discursivas do programa de Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho;
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4.2. A segunda etapa da Prova Discursiva, a ser realizada no
periodo da tarde, compreendera:

a) 2 (duas) questdes discursivas do programa de Direito
Constitucional;
b) 2 (duas) questdes discursivas do programa de Direito

Administrativo;
c) 2 (duas) guestdes discursivas do programa de Direito de Pessoal
e Previdencidrio PuUblico;

d) 2 (duas) questdes discursivas do programa de Direito
Tributédrio;
e) 2 (duas) questdes discursivas do programa de Direito

Financeiro, Econdmico e Empresarial Publico.

4.3. Na avaliacao da Prova Discursiva, serdo considerados o acerto
das respostas dadas, o grau de conhecimento do tema, a fluéncia e
a coeréncia da exposicao, a correcadao gramatical e a precisadao da
linguagem juridica.

5. A Prova Oral consistird na arguicgdo publica dos candidatos a
ela admitidos, pelos membros da Comissdao Examinadora de Concurso,
sobre os temas do programa constante do Anexo I deste Edital.

6. As provas escritas (Prova Objetiva e Prova Discursiva) serao
eliminatdérias, somente sendo admitido a prova seguinte ou a Prova
Oral o candidato que obtiver nota superior a zero em cada matéria
e média igual ou superior a 5 (cinco).

6.1. Estarao habilitados a segunda prova escrita (Prova
Discursiva) os candidatos que obtiverem o maior numero de pontos
na primeira prova escrita (Prova Objetiva), até totalizar 4
(quatro) vezes o numero de cargos postos em concurso.

6.1.1. Todos os candidatos que estiverem empatados no Gltimo
numero de pontos serdo admitidos a segunda prova escrita (Prova
Discursiva), ainda que ultrapassado o limite previsto no item 6.1
deste capitulo.

6.2. Também serdo admitidos & segunda prova escrita (Prova
Discursiva) todos os candidatos com deficiéncia habilitados na
forma do item 6 deste capitulo.

6.3. Os demais candidatos ndo habilitados a segunda prova escrita
(Prova Discursiva) serao excluidos do concurso.

7. As notas do concurso serao atribuidas da seguinte forma:

7.1. Nas provas escritas (Prova Objetiva e Prova Discursiva) e na
Prova Oral, a cada matéria corresponderd uma nota, na escala de
zero a dez, extraindo-se a média aritmética, que constituirda o
resultado final do candidato em cada prova, observado o disposto
no item 6 deste Capitulo.

7.2 A nota atribuida aos titulos nédo poderda, na sua avaliacao
total, ultrapassar 1 (um) ponto.

8. O Conselho da Procuradoria Geral do Estado aprovard e faré
publicar no Didrio Oficial do Estado a lista dos candidatos
aprovados nas respectivas provas, indicando data, horario e local,
em que serd realizada a prova seguinte.

9. Somente serd admitido a Prova Oral o candidato que, tendo sido
aprovado na Prova Discursiva, comprovar que a época da inscricéo
preenchia os requisitos indicados no item 2 do Capitulo II deste
Edital, cumprindo o item 14 do Capitulo ITI.

V. DA PRESTAQKO DAS PROVAS
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1. O Conselho da Procuradoria Geral do Estado fard publicar no
Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo a relacdo dos candidatos que
tiveram sua inscricdo deferida, indicando data, hordrio e local da
realizagdo da primeira prova escrita (Prova Objetiva), que terad
duracao de 4 (gquatro) horas.

1.1. a aplicacdo da primeira prova escrita (Prova Objetiva) esta
prevista para o dia 02 de setembro de 2012.

2. As provas escritas e oral serdo realizadas na cidade de Sao
Paulo.

2.1. Na hipdétese de o numero de candidatos inscritos exceder a
oferta de 1lugares adequados existentes na Capital, a Fundacao
Carlos Chagas reserva-se ao direito de alocd-los em cidades
préximas para aplicacao das provas, nao assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

3. A confirmacdo da data e as informacdes sobre hordarios e locais
serao divulgadas oportunamente por meio de editais de convocacao
para provas e de cartdes informativos que serao encaminhados aos
candidatos por endereco eletrdnico.

3.1. O candidato receberd o cartdo informativo no endereco
eletrbnico informado no ato da inscricao, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu endereco de
correio eletrdnico.

3.1.1. Nado sera encaminhado cartdo informativo de candidato cujo
endereco eletrdnico informado no formuldrio de inscricgdo esteja
incompleto ou incorreto.

3.1.2. A Fundagao Carlos Chagas e a Procuradoria Geral do Estado
de Sao Paulo nao se responsabilizam por informagdes incorretas ou
incompletas de enderecgo, ou por falha na entrega de mensagens
eletrdbnicas, causada por enderecgo eletrbnico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato, tais como, caixa de
correio eletrdbnico com espago de armazenamento excedido, filtros
anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de
ordem técnica, devendo o candidato sempre consultar o site da
Fundacao Carlos Chagas para verificar as informacdes pertinentes
ao concurso.

3.2. A comunicacao por intermédio de endereco eletrdnico nao tem
cardter oficial, sendo meramente informativa, devendo o candidato
acompanhar pelo Didrio Oficial do Estado a publicacdo dos editais
de convocacao para a realizacao das provas e outras informacdes.
3.2.1. A comunicacdo pessoal enviada ao candidato, ainda que
extraviada ou por dqualquer motivo nao recebida, nao desobriga o
candidato do dever de consultar os editais de convocacao para
provas, publicado no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo.

4. O candidato gue nao tiver recebido o cartao informativo

até 28 de agosto, ou se tiver duvidas gquanto ao local, data e
hordrios de realizacdo das provas, devera:

a) entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato -
SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, uteis, das 10 as 16 horas, ou

b) consultar o site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) .

5. Ao candidato sé serd permitida a realizacdo das provas na
respectiva data, no local e hordrios constantes nos editais de
convocacgdo de provas publicados no Didrio Oficial do Estado.
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6. Os eventuais erros de digitagcao verificados no Cartao
Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizacao
das provas, gquanto a nome, numero de documento de identidade,
sexo, data de nascimento, endereco e critério de desempate,
deverao ser corrigidos por meio do site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrucdes constantes
da pagina do Concurso, até o terceiro dia util apdés a aplicagao
das Provas.

6.1. Dados referentes aos critérios de desempate poderdao ser
corrigidos, somente, até o terceiro dia util apds a aplicacao das
Provas Objetivas.

7. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a condigcdo de
pessoa com deficiéncia, o candidato deverd entrar em contato com o
Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagao Carlos
Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
uteis, das 10 as 16 horas (hordrio de Brasilia), com, no minimo,
48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizacgao da
prova.

7.1. O candidato qgque nao entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC, nos prazos mencionados nos item 6
e 7,serd o exclusivo responsavel pelas consequéncias advindas de
sua omissao.

8. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento original de identidade que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de 1Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula
de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, tais como, OAB, CREA, CRM,
CRC, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; e Carteira Nacional de Habilitacao
(com fotografia, na forma da Lei n. 9.503/97).

8.1. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma
a permitir, com clareza, a identificacao do candidato.

8.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizacao das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento dgue
ateste o registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido hé,no
maximo, 10 (dez) dias, sendo entdo submetido a identificacéo
especial, compreendendo <coleta de assinaturas e de impressao
digital em formuldrio préprio.

8.3. A identificacao especial serad exigida, também, do candidato
cujo documento de identificacdao gere duvidas quanto a fisionomia,
assinatura ou a condigcao de conservacao do documento.

8.4. Nao serao aceitos protocolos nem cépias dos documentos
citados no item 8 deste Capitulo, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente

especificados, nem mesmo carteira funcional de ordem publica ou
privada.

9. N&do haverd segunda chamada ou repeticao de prova.

9.1. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento sobre a
realizagao da prova para justificativa de sua auséncia.
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9.2. O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizard desisténcia do candidato e resultarda em sua
elimina¢dao do concurso publico.

10. Serd solicitada aos candidatos, quando da aplicacdo das

provas, a autenticacdo digital da folha e/ou caderno de provas
personalizados, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico, bem como a autenticidade.

10.1. Se, por gqualgquer motivo, nao for possivel a autenticacao
digital, o candidato deverd apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

10.2. A autenticacao digital (ou assinaturas) dos candidatos na
folha de respostas visa a atender o disposto no Capitulo IX, item
2, deste edital.

11. O candidato deverd comparecer ao local de realizacao das
provas munido de caneta esferografica de material transparente de
tinta preta, lapis preto n°® 2 e borracha.

12. Na realizacgao da Prova Objetiva serdao fornecidos o caderno de
questdes e a folha de respostas personalizados com os dados do
candidato, para aposicao da assinatura no campo préprio e
transcricdo das respostas com caneta esferogrdfica de tinta preta.
13. Na Prova Objetiva, o candidato deverd assinalar as respostas
na folha de respostas personalizada, que serd o uUnico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de
respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas na
capa do caderno de questdes personalizado. Em hipdtese alguma
haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
14. Nédo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, poilis gqualgquer marca poderda ser 1lida
pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

15. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na
folha de respostas serdao de inteira responsabilidade do candidato.
16. O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de
respostas, com caneta esferografica, de material transparente, de
tinta preta, ou reforgcd-los com grafite na cor ©preta, se
necessario.

17. Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda gque legivel.

18. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o
caderno de questdes e a folha de respostas.

19. Durante a realizacdao da Prova Objetiva ndo serda permitido
qualquer tipo de consulta.

20. Na Prova Discursiva serd permitida consulta a textos legais e
sumulas, desacompanhados de qualgquer comentario, anotacao,
jurisprudéncia, notas ou exposicdo de motivos. Este material sera
submetido a inspecao antes ou durante a realizacdo da prova, por
comissao especialmente designada pela Procuradoria Geral do Estado
de Sao Paulo.

21. N&o serd permitido o empréstimo de material para consulta
entre candidatos, nem utilizacao de Folhas de Respostas
adicionais.

22. A Prova Discursiva deverd ser feita pelo prdéprio candidato, a
mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, nao sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de
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outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento diferenciado para a realizagao das provas.

22.1. No caso de auxilio para transcricdo da prova, serd designado
um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

22.2. O candidato devera ditar o texto a ser transcrito,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuacdo. Este procedimento serd gravado.

23. O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos
na folha de respostas e nos cadernos de prova, em especial seu
nome e numero do documento de identidade.

24. As anotacgdes realizadas no espacgo destinado a rascunho,

nao serao consideradas na correcgao da prova.

25. Havera vista de prova de acordo com as instrugdes constantes
do Capitulo VIII deste Edital.

26. Motivard a eliminacado do candidato do Concurso Publico,

sem prejuizo das sancgdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste edital ou a outras
relativas ao concurso, aos comunicados, as instrugdes ao candidato
ou as 1instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento
incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao das
provas.

27. Por medida de seguranca os candidatos deverdao deixar as
orelhas totalmente descobertas, a observacdo dos fiscais de sala,
durante a realizacao das provas.

28. Poderad ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido, ndo se admitindo
qualquer tolerédncia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do
inicio das provas;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscrigcao ou em qualquer outro meio, que nao o
autorizado pela Fundacao Carlos Chagas no dia da aplicagao das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,
Caderno de Questdes ou outros materiais nao permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo gque possua O respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em <comunicagao com outras pessoas ou
utilizando-se de 1livro, anotacgao, 1impresso nao permitido ou
maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou
de comunicacao (bip, telefone celular, reldgios digitais, agenda
eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;
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n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

29. Os aparelhos eletrdénicos dos candidatos, como os indicados nas
alineas “lr e “m’, deverao ser por eles desligados e
acondicionados em embalagem especifica a ser fornecida pela
Fundacao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, antes de
iniciar a prova, devendo a embalagem permanecer fechada até a
saida do candidato do local de realizacgao da prova.

29.1.0s demais pertences pessoais dos candidatos, tais como:
bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, O&éculos
escuros e protetores auriculares, serao acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverdao permanecer até o
término da prova

30. No dia da realizacgao das provas, na hipdétese do nome do
candidato nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a Fundacao Carlos
Chagas procederda a inclusdo do candidato, desde que apresente o
boleto bancadrio com comprovacgdo de pagamento ou o comprovante de
débito em conta da taxa de inscricdao, mediante preenchimento de
formuldrio especifico.

30.1. A inclusdao em questao serd realizada de forma condicional e
serd analisada pela Fundacao Carlos Chagas, na fase do julgamento
da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inscrigao.

30.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo em questdo, sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

31. Depois de realizada a prova, caso venha a ser constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso.

32. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto
para a aplicagao das provas, especialmente em virtude de
afastamento do candidato da sala.

33. Em hipdétese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do
local, data e hordrio determinados.

34. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos
autorais adquiridos, nao serao fornecidos exemplares dos cadernos
de questdes a candidatos ou a instituigdes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do concurso. O candidato devera
consultar o site www.concursosfcc.com.br, no primeiro dia util
apdés a aplicacao das provas, para tomar conhecimento da(s) dataf(s)
prevista(s) para divulgacgcao das questdes da Prova Objetiva, dos
gabaritos e/ou dos resultados.

VI. DOS TITULOS

1. A atribuicdo de pontuacdo aos titulos servird apenas para
efeito de classificacao final dos candidatos.

2. A nota atribuida aos titulos ndo poderd, na sua avaliacéo
total, ultrapassar 1 (um) ponto.
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3. Somente serao considerados titulos, desde qgue devidamente
comprovados, aqueles cuja regulamentacao e critérios de
aceitabilidade encontrem-se neste edital.

4. Os candidatos admitidos a Prova Oral apresentardo seus titulos
no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da publicacao do
resultado da segunda prova escrita (Prova Discursiva).

5. Os titulos a serem considerados sao os constantes abaixo, sendo
pontuados da seguinte forma:

a) Titulo de doutor em Direito conferido por Faculdade de Direito
oficial ou reconhecida, ou por Escola de Direito estrangeira de
reconhecido wvalor, com apresentacadao de cdpia autenticada do
diploma: 0,5 ponto;

b) Titulo de mestre em Faculdade de Direito oficial ou
reconhecida, ou por Escola de Direito estrangeira de reconhecido
valor, com apresentacao de cépia autenticada do diploma: 0,3
ponto;

c) Titulo de docente, por concurso, em Faculdade de Direito
Oficial ou reconhecida, com apresentacao de cdpia autenticada do
certificado ou documento equivalente: 0,3 ponto;

d) Curso de especializacdo, extensdo universitdria ou equivalente,
com duracdao minima de dois anos, ministrado por Faculdade de
Direito oficial ou <reconhecida, ou por Escola de Direito
estrangeira de —reconhecido wvalor, com apresentacao de <cdpia
autenticada do diploma ou certificado: 0,2 ponto;

e) Obra juridica editada: 0,2 ponto;

f) Artigo, comentario ou parecer Jjuridico publicado em revista
especializada de reconhecido valor: 0,05 ponto;

g) Exercicio, por mais de um ano, de cargo ou fungado de natureza
juridica em entidades da Administracao centralizada e
descentralizada, inclusive fundac¢des: 0,02 ponto/ano, até o maximo
de 0,06;

h) Estdgio, como estudante de Direito, aprovado em concurso, na
Procuradoria Geral do Estado: 0,1 ponto por ano de exercicio.

5.1. A comprovacao dos titulos indicados nas alineas “e” e “f”
deverd ser feita por meio do original ou por cdépia integral
autenticada do livro ou da revista.

5.2. A comprovacgdo do titulo indicado na alinea “g” devera ser
feita por meio de certidao de tempo de servigo que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico
realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas, emitida
por setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente.

5.3. A comprovacgdo do titulo indicado na alinea “h” devera ser
feita por meio de certiddao de tempo de servigo do Conselho da
Procuradoria Geral do Estado.

6. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no
exterior somente serao considerados quando vertidos para o
portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a
legislacao prépria.

7. Cada titulo serd considerado e avaliado uma unica vez, vedada a
cumulatividade de pontos.

8. Os titulos submetidos a avaliacao deverao ser:

a) acompanhados de relacdao especifica, com discriminacdo de cada
um deles, sem rasuras ou emendas, com indicacao do nome completo
do candidato, assinatura e numero do documento de identidade; e
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b) enviados por meio de SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR) a:
Fundacao Carlos Chagas

Departamento de Execucao de Projetos

Ref: Concurso PGE-SP/Titulos

Av. Prof. Francisco Morato, 1565 - Jardim Guedala
CEP 05513-900 - Sao Paulo - SP.
9. Nao serdao aceitos titulos encaminhados por fax, correio

eletrdénico ou por gqualguer outro meio que nao o especificado no
item anterior.

10. Apenas serao considerados para apreciacao os titulos obtidos
até a data de publicacao deste edital.

11. A avaliacdo dos titulos serd feita pela Procuradoria Geral do
Estado, e o seu resultado sera divulgado no Didrio Oficial Estado
de Sao Paulo e no enderego eletrdnico da Fundagao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) .

12. Somente serao aceitos e avaliados os titulos que estiverem de
acordo com as especificacdes deste edital.

13. Serd vedada a pontuacdo de qualgquer documento que néo
preencher todas as condigdes previstas neste Capitulo.

14. Apds a entrega dos titulos, nao serdo aceitos pedidos de
inclusao de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacao.

15. Nao serao recebidos titulos apresentados fora do prazo
estabelecido no edital especifico ou em desacordo com o disposto
neste Capitulo, sendo considerada a data da postagem.

16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade
na obtencdo dos titulos constantes do item 5 deste Capitulo, o
candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a sua
culpa, serd excluido do concurso, sem prejuizo das medidas penais
cabiveis.

VII. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

1. A média aritmética do resultado final das provas escritas e
oral, acrescida da nota dos titulos, serda o grau final de cada
candidato.

1.1. Considerar—-se-& aprovado o candidato que tiver grau final
igual ou superior a 5 (cinco).

1.2. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem
decrescente do grau final.

2. Na hipdétese de igualdade do grau final e como critério de
desempate, resolver-se-a a classificacdo, sucessivamente, em favor
do candidato que:

2.1. tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece
a Lei n° 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada, para esse
fim, a data limite para correcao de dados cadastrais estabelecidas
no item 6.1 do Capitulo V deste Edital.

2.2. obtiver maior média de nota na Prova Discursiva;

2.3. obtiver maior média de nota na Prova Objetiva;

2.4. tiver maior idade.

2.5 comprovar ter exercido efetivamente a funcdo de Jjurado no
periodo entre a data da publicacgdo da Lei n° 11.689/08 e a data de
término das inscricgdes.

3. Serdao publicadas duas listagens de candidatos habilitados no
Concurso Publico, em ordem classificatdéria: uma com a relacao de
todos o0s candidatos, inclusive os candidatos com deficiéncia, e
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outra somente com a relacao dos candidatos com deficiéncia, gquando
houver, conforme Capitulo III deste Edital.

VIII. DOS RECURSOS

1. Do resultado das provas escritas caberd recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis, contados da respectiva publicacdo no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo.

2. O recurso, dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora do
Concurso de Ingresso na Carreira de Procurador do Estado de Sao
Paulo, deverd ser protocolado na sede do Conselho da Procuradoria
Geral do Estado, situada a Rua Pamplona, 227, 1° andar - Jardim
Paulista- Sd&o Paulo - SP, no hordrio das 10 (dez) as 16
(dezesseis) horas.

3. Nao serdao aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax),
internet, correios, telegrama ou outro meio gque nao seja o
especificado neste Edital, bem como o que venha a ser protocolado
em local diverso do indicado no item 2.

4. Serd concedida vista da Folha de Respostas da primeira prova
escrita (Prova Objetiva), na pagina do Concurso, no site da
Fundacao Carlos Chagas, a todos os candidatos que realizarem
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar da
Prova Objetiva.

5. Sera concedida vista da segunda prova escrita (Prova
Discursiva), na pagina do Concurso, no site da Fundacdo Carlos
Chagas, a todos os candidatos gque tiverem a prova corrigida, no
periodo recursal referente ao resultado preliminar da Prova
Discursiva.

6. O Conselho da Procuradoria Geral do Estado constitui ultima
instdncia para recurso, sendo soberano em suas decisdes, razao
pela qual nao caberado recursos adicionais.

7. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes
contidas neste Capitulo nao serao conhecidos.

8. 0O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) da Prova Objetiva
eventualmente anulada(s) serd (80) atribuido(s)a todos os
candidatos presentes a prova,independentemente de formulacdo de
recurso.

9. O gabarito divulgado da Prova Objetiva poderd ser alterado, em
funcao dos recursos interpostos, e as provas serao corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

10. Na hipdétese de provimento de recurso, poderda haver,
eventualmente, alteracao da classificacao inicial obtida para uma
classificacgdo superior ou inferior ou, ainda, poderda ocorrer a
desclassificacdo do candidato gque tiver obtido a nota minima
exigida para a prova.

11. As conclusdes das decisdes dos recursos serao publicadas no
Didrio Oficial do Estado.

12. Os recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serao
indeferidos.

13. 0 recurso devera sempre ser fundamentado, indicando
expressamente as questdes recorridas.

13.1. Nao se admitird recurso voltado exclusivamente a simples
revisao de prova escrita ou majoracao da nota atribuida.

IX. DA POSSE NO CARGO
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1. Sao condigdes para posse, além de outras exigidas na
legislacgao:

a) ter aptidao fisica e psiquica, comprovada por laudo do
Departamento de Pericias Médicas do Estado;

b) ter apresentado, no prazo, os documentos exigidos no item 14 do
Capitulo II deste Edital;

c) estar inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.

2. A Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo, no momento

do recebimento dos documentos para a posse, afixard 1(uma) foto
3x4 do candidato no Cartao de Autenticagao Digital - CAD e, na
sequéncia, coletard a assinatura do candidato e ©procedera a
autenticacao digital no Cartao, para confirmacao dos dados
digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia da realizacao das
provas.

3. A qualgquer tempo, a falta de comprovagcao dos requisitos para
investidura ou a pratica de falsidade ideoldégica em prova
documental acarretarao cancelamento da inscricao do candidato, sua
eliminacdao do Concurso Publico e anulacdao de todos os atos
praticados pela Procuradoria Geral do Estado, sem prejuizo das
sangdes legais cabiveis.

4. O candidato aprovado e classificado terd a sua disposicao, apds
a posse, a relacdao das vagas disponiveis para escolha, gque sera
feita de acordo com a ordem de classificacao, nos termos do artigo
63, da Lei Complementar 478, de 18 de julho de 1986.

X. DAS DISPOSIQéES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrugdes e a tacita aceitacdo das condig¢des do concurso, tais
como se acham estabelecidas no edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para a realizagao do certame, acerca das
quais nao poderd alegar desconhecimento.

2. A legislagao que vier a vigorar apdés a data de publicacdao deste
edital, bem como alteragdes em dispositivos de lei e atos
normativos a ele posteriores, nao serao objeto de avaliacgcao nas
provas do concurso.

3. Todos os cdalculos de pontuacgdo referentes ao julgamento e a
classificacao dos candidatos serao realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre gque a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco.

4. O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da
data da publicacao da homologacao do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, e uma uUnica vez, a critério da
Procuradoria Geral do Estado.

4.1. Durante o prazo de validade do concurso, a critério da
Procuradoria Geral do Estado, poderdao ser providos os demais
cargos vagos ou que vierem a vagar durante o mesmo prazo,
observada a necessidade do servigo e a disponibilidade
orcamentdria.

5. 0Os candidatos aprovados no concurso publico a que se refere
este edital e que venham a entrar em exercicio no cargo de
Procurador do Estado Nivel I estardo em estdgio confirmatdério, nos
trés primeiros anos de efetivo exercicio, para verificacao do
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preenchimento dos requisitos necessarios a confirmacgao na
carreira, nos termos do artigo 70 da Lei Complementar 478, de 18
de julho de 1986.

6. Todos o0s atos relativos ao presente Concurso, convocacgodes,
avisos e comunicados serdo publicados na Imprensa Oficial (Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo), afixados na sede do Conselho da
Procuradoria Geral do Estado de Sdo Paulo, situado a Rua Pamplona,
227, 1° andar - Jardim Paulista - CEP 01405-000 - Sao Paulo - SP,
e disponibilizados no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) .

7. A Procuradoria Geral do Estado divulgard, no Didrio Oficial do
Estado, a data em que estard disponivel o resultado das provas do
Concurso Publico, por meio do Edital de Resultado.

8. Serd disponibilizado o Boletim de Desempenho nas provas, para
consulta, por meio do CPF e do nuUmero de inscricao do candidato,
no enderecgco eletrdbnico www.concursosfcc.com.br, em data a ser
determinada no Edital de resultado, a ser publicado no Didrio
Oficial do Estado, conforme item 7 deste Capitulo.

9. O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Nao serao prestadas por telefone informacdes relativas
ao resultado do Concurso Publico.

10. Nao serao fornecidos atestados, declaracgdes, certificados ou
certiddes relativos a habilitacéo, classificagcao ou nota de
candidatos, valendo, para tal fim, o boletim de desempenho
disponivel no endereco eletrdnico da Fundagcao Carlos Chagas,
conforme item 8 deste Capitulo, e a publicacdo do resultado final
e da homologagdo do resultado do Concurso Publico no Didrio
Oficial do Estado.

11. Em caso de alteracdao dos dados pessoais (nome, endereco,
telefone para contato, sexo etc.) constantes no Formulario de
Inscricdao, o candidato devera:

11.1. Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia
util apds a aplicacao das provas, conforme estabelecido no item 6

do Capitulo Y deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.
11.2. Dados referentes aos critérios de desempate (data de

nascimento, condigdo de jurado) somente poderdo ser corrigidos até
o terceiro dia util, apds aplicacao da Prova Objetiva.

11.3. Apdés o prazo estabelecido no item 11.1 até a homologacao dos
Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundacao Carlos Chagas (Servigco de Atendimento ao Candidato - SAC
- Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/PGE-SP - Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sao Paulo - SP - CEP
05513-900) .

11.4. Apds a homologagcdo dos Resultados, solicitar a atualizacgao
dos dados cadastrais no Conselho da Procuradoria Geral do Estado

de Sao Paulo, situado a Rua Pamplona, 227, 1° andar - Jardim
Paulista - CEP 01405-000 - Sao Paulo - SP.
12. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco

(inclusive eletrdnico) e telefone atualizados, para viabilizar os
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contatos necesséarios, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Puablico.

13. A Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo e a Fundacao
Carlos Chagas nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado ou nao atualizado;

b) endereco residencial nao atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na
hipdétese de serem verificadas falhas de impressao, o Coordenador
do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a
devida substituicao, a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) estabelecer, apdés o Coordenador do Colégio consultar o Plantao
da Fundacao Carlos Chagas, prazo para compensacao do tempo usado
para regularizacgao do Caderno, se a ocorréncia verificar-se apds o
inicio da prova.

15. A qualquer tempo poder-se—-& anular a inscrigdo, prova e/ou
tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em todos os atos
relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacgao.

15.1 Comprovada a inexatidado ou irregularidades descritas no item
15 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a responder por
falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.
16. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso
e a apresentacdo para posse e exercicio sao de exclusiva
responsabilidade do préprio candidato.

17. A Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo e a Fundacao
Carlos Chagas nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

18. Os itens deste edital poderadao sofrer alteracdes, atualizacgdes
ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento gue
lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para
as provas correspondentes, circunstdncia que serd mencionada em
edital ou aviso a ser publicado.

19. O nao atendimento pelo candidato das condicgdes estabelecidas
neste edital, a qualquer tempo, 1implicarda sua eliminacao do
concurso publico.

20. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e
0s casos duvidosos serao resolvidos, em cardater irrecorrivel, pelo
Conselho da Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo.

Séo,Paulo, 19 de julho de 2012.

JOSE RENATO FERREIRA PIRES

PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO

DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

ANEXO I - PROGRAMA DAS MATERIAS
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PROGRAMA DE DIREITO CONSTITUCIONAL:

1. O constitucionalismo.

2. A evolugao histérica do constitucionalismo brasileiro.

3. Direito constitucional: conceito, objeto, fontes e relacdes com
outros ramos do Direito.

4. Formacao da Constituigcao e Poder Constituinte.

5. Constituicgado: conceito, concepgdes, classificacao e elementos.
6. Normas constitucionais: conceito, forma, contetdo, finalidade,
estrutura ldégica, classificacdes, eficdcia e aplicabilidade.

7. Hermenéutica constitucional: especificidades, elementos de
interpretacao, principios metddicos.

8. Controle de constitucionalidade: a supremacia da Constituicao;
vicio e sancdo de inconstitucionalidade; origens e evolucgao
histérica do controle; modalidades de controle; efeitos subjetivos
e temporais da declaracao de inconstitucionalidade e de
constitucionalidade.

9. Modificacao formal da Constituicao: poder reformador e suas
limitacdes.

10. Modificacao informal da Constituicao: mutacdes
constitucionais.

11. Principios constitucionais: conceito, natureza Jjuridica,
aplicagao e fungdes.

11.1. Principios constitucionais fundamentais: preédmbulo da

Constituicdo; republica, federacdo, estado democradtico de direito
e separacao de poderes.

11.2. Objetivos e fundamentos do Estado Brasileiro.

11.3. Principios reitores das relagdes internacionais do Pais.

12. Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolucgao,
caracteristicas, fungdes, titularidade e destinatdrios.

12.1. Colisbes de direitos fundamentais.

12.2. Principios e regras na aplicagdao dos direitos fundamentais.
12.3. Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie.

12.4. Protegao Jjudicial dos direitos fundamentais: as acgdes
constitucionais.

12.5. Direitos sociais.

12.6. Direitos de nacionalidade.

12.7. Direitos politicos.

12.8. Partidos politicos.

13. Organizagao politica do Estado: a) Estado Federal: conceito,
formacdo, evolucdao e caracteristicas; b) Federacdao brasileira:
componentes, reparticao de competéncias e intervencdes federal e
estadual.

13.1. Unido: natureza juridica, competéncias e bens.

13.2. Estados federados: natureza juridica, competéncias,
autonomia, capacidade de auto-organizacgao e seus limites;
Constituicdo Estadual e seus elementos; Constituicdao do Estado de
Sao Paulo.

13.3. Municipios: natureza juridica, criagao, competéncias,
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autonomia, capacidade de auto-organizacado e seus limites; Lei
Orgdnica e seus elementos; regides metropolitanas, aglomeracdes
urbanas e microrregides

13.4. Distrito Federal e Territdrios.

14. Organizagcao administrativa do Estado: a) Administracgao
Pablica: nog¢ao, principios, normas e organizagao; Db) servidores
publicos civis e militares: regime juridico constitucional.

15. Organizacadao funcional do Estado: a) principio da separacdo dos
poderes: esséncia, evolugao e significado na atualidade; D)
controles interorgdnicos e compartilhamento funcional, funcgdes
tipicas e atipicas de cada poder.

15.1. Poder Legislativo: a) fungdes, organizacao e funcionamento;
b) atos parlamentares; c) espécies normativas; d) processo
legislativo; e) estatuto dos congressistas; f) regimentos
parlamentares; g) Tribunal de Contas.

15.2. Poder Executivo: a) sistemas de governo: presidencialismo e

parlamentarismo e suas caracteristicas; b) Presidente da
Republica, Governadores e Prefeitos: eleicao, reeleicao, perda do
mandato, impedimento, substituicao, sucessao, vacéncia,

responsabilidade e atribuic¢des; c¢) Ministros de Estado, Conselho
da Republica e Conselho de Defesa Nacional.

15.3. Poder Judicidrio: a) 6rgaos, funcgodes, organizacao,
composicgao, competéncias e funcionamento; b) estatuto da
magistratura e seus principios informativos; c) garantias
institucionais da funcdao Jjudicial; d) precatdérios; e) Supremo
Tribunal Federal; f) Superior Tribunal de Justica; g) Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo; h) sumula vinculante; i)

repercussao geral; 3Jj) Conselho Nacional de Justicga; k) principio
da inafastabilidade do controle Jjudicial e atos politicos e
interna corporis.

16. Funcdes essenciais a Justica: a) Ministério Publico,
Defensoria Publica e Advocacia: regime Jjuridico; b) Advocacia
Piblica: enquadramento constitucional, funcdo de controle dos atos
juridicos publicos, funcgao de postulagcdao do interesse publico e
garantias institucionais e funcionais.

17. Defesa do Estado e das instituicdes democrdticas: a) estado de

defesa; Db) estado de sitio; «¢) forgcas armadas; d) segurancga
publica.
18. Sistema tributdrio nacional: a) principios constitucionais

tributdrios; b) limitagdes constitucionais ao poder de tributar;
c) espécies tributdrias; d) imunidades tributarias; e) reparticéao
de competéncias e receitas tributarias.

19. Financas publicas: a) normas gerais; b) orcamentos:
principios, elaboracgao, gestao, fiscalizagao e controle da
execucado orcamentdaria.

20. Ordem econbmica e financeira: a) principios gerais da
atividade econbémica; b) atuacdo do Estado no dominio econdmico; c)
politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico; d)
politica agricola fundidria e reforma agraria; e) sistema
financeiro nacional.
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21. Ordem social: a) fundamento e objetivos; b) seguridade social;
c) educacao, cultura e desporto; d) comunicacao social; e) meio
ambiente; f) familia, crianca, adolescente e idoso; g) indios.

PROGRAMA DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1. Direito Processual Civil. Nocdes Gerais. Conceito. Natureza.
Relacao com outros ramos do Direito.

2. Normas de Direito Processual Civil. Natureza Juridica. Fontes.
Principios norteadores do processo civil. O Cédigo Civil como
fonte. Interpretacao. Direito Processual Civil no tempo e no
espago.

3. Acao, jurisdicédo, processo e procedimento. Conceito. Espécies.
Distincgdes.

4. Funcgdes essenciails a Justica. Magistratura. Ministério Publico.
Advocacia publica e privada. Defensoria Publica. Auxiliares da
Justica.

5. Jurisdicao. Caracteristicas. Organizacao judiciaria.
Competéncia. Critérios de determinacao. Causas modificativas.
Conexadao, continéncia e prevencao.

6. Tutelas de urgéncia. Fundamento. Conceito e finalidade.

Modalidades. Tutelas de urgéncia e a Fazenda Publica. Tutela de
urgéncia nos Tribunais.

7. Acao sob o enfoque processual. Classificacdao. Elementos.
Condig¢des. Cumulacao.

8. Processo. Relacdo juridica processual. Pressupostos processuais
de existéncia, validade e negativos. Atos processuais das partes,
do magistrado e dos auxiliares da Justiga. Forma, tempo e lugar
dos atos processuais. Prazos processuais. Preclusao. Nulidades
processuais. Comunicacao dos atos processuais. Formagcao, suspensao
e extincao do processo.

9. Partes. Conceito. Capacidade. Onus. Prerrogativas da Fazenda
Puiblica. Representacao processual das pessoas juridicas de direito
publico. Deveres. Responsabilidade por dano processual.
Substituicdo e sucessadao das partes. Litisconsdércio. Assisténcia.
Intervencdo de Terceiros. Espécies. Intervencdo andmala da Fazenda
Pablica. Amicus curiae.

10. Despesas, custas e multas processuais. Magistrado, Ministério
Publico, como fiscal da lei e auxiliares da Justica.
Responsabilidades.

11. Processo de conhecimento.

11.1. Procedimento ordinario. Fases. Peticdo inicial. Citacao.
Efeitos. Despacho inicial. Condutas do réu. Providéncias
preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas.
Teoria geral das provas. Provas em espécie. Audiéncia de instrucgao
e Jjulgamento. Sentenca. Tutela especifica e meios assecuratdrios
do resultado.

11.2. Procedimento sumdrio.

12. Procedimentos especiais do CPC e 1legislagcao extravagante
(jurisdicédo contenciosa e jurisdicao voluntéaria).
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13. Recursos. Teoria geral. Recursos em espécie. Outros meios de
impugnacao das decisdes judiciais. Duplo grau obrigatdério.

14. Do processo nos Tribunais. Da ordem dos processos nos
Tribunais. Uniformizacao de jurisprudéncia. Declaracgao de
inconstitucionalidade. A stmula vinculante 10 do STF. Sumulas.

15. Coisa Jjulgada. Limites. Eficdcia. Formas de impugnacdo e
desconstituicao.

16. Sumula vinculante. Conceito. Procedimento de edicao.
Procedimento de revisao. Efeitos. Reclamacao.

17. Homologagao de sentenca estrangeira. Cabimento. Procedimento.
18. Execucdo e processo de execucadao. Cumprimento de titulo
executivo judicial. Titulo executivo judicial. Liquidacao.
Espécies de cumprimento e procedimento. Impugnacdo. Da viabilidade
de manejo da excecdo de pré-executividade.

19. Processo de execugao. Titulo executivo extrajudicial. Espécies
e procedimentos. Execugado Provisdéria. Defesas do devedor e de
terceiros na execugao.

20. Execucao contra a Fazenda Publica. Procedimento. Embargos.
Pagamento de obrigacdes de pequeno valor e precatdrios. Sequestro.
Intervencao Federal.

21. Processo Cautelar. Teoria geral. Requisitos e limites. Medidas
cautelares nominadas e inominadas no CPC e legislacao
extravagante.

22. Arbitragem e Jjurisdicao. Limites e distingdo com o processo
judicial.

23. Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. Habeas corpus.
Habeas Data. Mandado de 1Injuncao. Acgcao Popular. Acao Civil
Paiblica. Acao de Improbidade Administrativa.

24. Acgbes 1mobilidrias. Decorrentes da locacdo. De natureza
possessoéria. De natureza petitédria.

25. Ac¢des de responsabilidade civil e a Fazenda Publica.

26. Acdes movidas por servidores publicos. Ag¢des movidas por
empregados da Administracao Indireta para pleitear complementacao
de aposentadoria e pensao.

27. Agdes versando sobre politicas publicas.

28. Processo judicial tributdrio. Execucao fiscal. Acdo anulatoédria
de débito fiscal. Acao de repeticdo de indébito. Acao de

consignagcdao em pagamento. Acao Declaratdéria. Medida cautelar
fiscal. Mandado de seguranca.

29. Processo coletivo. Teoria Geral. Acdes cabiveis.
Procedimentos. Coisa julgada. Execucao.

30. Juizados Especiais Civeis. Federal. Estadual. Da Fazenda
Publica.

PROGRAMA DE DIREITO CIVIL:

1. Formas de expressao do Direito: lei, doutrina, Jjurisprudéncia,
costume. Eficdcia da lei no tempo. Conflito de leis no tempo.
Direito intertemporal. Principios gerais do Direito. Nogao de
cldusula aberta ou conceito juridico indeterminado.
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2. Interpretagcao e integracao das normas Jjuridicas. Fontes do
Direito.

3. Pessoa natural. Pessoa juridica.

4. Domicilio.

5. Capacidade.

6. Direitos da personalidade. Direitos do autor: nog¢des gerais,
sujeito, objeto, direitos morais e patrimoniais, dominio publico
(dominio comum), relacdes do Estado com o direito do autor.

7. Auséncia.

8. Bens.

9. Fato Jjuridico. Ato Jjuridico. Negdécio Juridico. Elementos
essenciais. Modalidades, defeitos e prova.

10. Ato ilicito.

11. Prescricadao e decadéncia.

12. Obrigacgdes: a) Modalidades: Obrigacao de dar coisa certa, de

dar colisa incerta, de fazer, de nao fazer,alternativa,
facultativa, divisivel e indivisivel; b) Solidariedade; c¢) Cessao
de Crédito; d) Cessao dedébito; e) Extincdao das obrigacgdes:

pagamento, pagamento em consignagao, pagamento com sub-rogacgao,
dacao em pagamento, imputacao do pagamento, dagao em pagamento,
novagao, compensacao, confusao, remissao. f) Inadimplemento das
obrigag¢des; g) Mora; h) Juros; 1) Correcdo monetdria; j) Clausula
penal; k) Arras.

13. Contratos: a) Generalidades e classificacao; b) Principios; c¢)
Contratos inominados; d) Estipulagcao em favor de terceiro; e)
Promessa de fato de terceiro; f) Vicio redibitério; g) Eviccgao; h)
Extingao; 1) Contratos nominados: compra e venda, troca ou
permuta, contrato estimatério, doacao, locacao de coisas,
comodato, mutuo, prestacao de servicgo, empreitada, depdsito,
mandato, comissao, agéncia e distribuicdo, corretagem, transporte,
seguro, fianca, transacao e compromisso; Jj) promessa € compromisso
de compra e venda; 1) Declaragdes unilaterais de wvontade; m)
Pagamento indevido; n) Enriquecimento sem causa.

14. Responsabilidade <civil. Liquidacdao de danos patrimoniais e
morais.

15. Preferéncias e privilégios creditdrios.

16. Empresdrio, Sociedade, Estabelecimento empresarial, Registro,
Nome empresarial, Prepostos e Escrituracdao.

17. Posse: Classificacao, aquisicao, perda e protecao.

18. Propriedade mdével, 1imdével e resolluvel: aquisicao e perda.
Direitos de wvizinhanga. Agao reivindicatéria. Condominio geral.
Condominio em edificacbes. Propriedade fiduciaria.

19. Direitos reais sobre coisa alheia de gozo: superficie,
servidao, usufruto, uso, habitacao.

20. Direitos reais sobre coisa alheia de aquisicao: direito do
promitente comprador.

21. Direitos reais sobre coisa alheia de garantia: penhor,
hipoteca e anticrese.

22. Casamento: Direito patrimonial.

23. Unido Estavel.
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24. Parentesco em geral. Filiacgao.

25. Sucessao. Sucessao legitima. Heranca jacente. Herancga vacante.
Inventdrio. Partilha de bens.

26. Registros publicos.

27. Parcelamento do solo.

28. Incorporacado imobiliaria.

29. Alienacédo fiducidria em garantia de bens méveis e imdveis.

30. Direito das relacdes de consumo.

30.1. O direito do consumidor na Constituicao Federal.

30.2. Cbdigo de Defesa do Consumidor — CDC: concepgao e

principios gerais. Ambito de aplicacdo do CDC.

30.3. Prevencao e reparagcao de danos. A responsabilidade pelo fato
e pelo vicio do produto e do servigo. Prazos.

30.4. Praticas comerciais: oferta; publicidade, prdaticas abusivas,
cobranca de dividas e banco de dados.

30.5. Protecao Contratual. Clausulas abusivas. Contratos de
adesao.

30.6. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Sancgdes
administrativas. A regulamentacao do Cdédigo de Defesa do
Consumidor.

31. Deontologia Juridica.

31.1. Estatuto da Advocacia e Cédigo de Etica.
31.2. Deontologia Forense. Principios.

31.3. Direitos e Prerrogativas do Advogado.

31.4. Infracgdes e Sangdbes Disciplinares.

31.5. Etica Profissional dos Procuradores Publicos.
31.6. Ordem dos Advogados do Brasil.

PROGRAMA DE DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Funcdo administrativa. Regime juridico administrativo. Poderes
da Administracao.

2. Principios da Administracao Publica.

3. Poder de policia.

4. Administracao Publica. Organizacao. Descentralizacao.
Desconcentracdo. Orgdos publicos.

Administragcao Indireta e entidades paralelas.

Improbidade administrativa.

Ato administrativo.

Processo administrativo.

9. Licitacao e contrato administrativo.

10. Arbitragem.

11. Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas.

12. Convénios e consdércios administrativos.

13. Servigo publico. Intervencao do Estado no dominio econdmico.
Regulacao. Concessao, permissao e autorizacao de servigo publico.
14. Intervencao do Estado sobre a propriedade privada.

15. Bens publicos.

16. Formas de utilizacao dos bens publicos.

17. Regulamento.

18. Responsabilidade extracontratual do Estado.

o J O U
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19. Controle administrativo, legislativo e judicial da
Administracao. Mandado de Seguranca individual. Mandado de
Seguranca Coletivo. Acao Popular. Acdo Civil Publica. Mandado de
Injuncao. Habeas Data. Prescricao administrativa.

20. A reforma do Estado: disciplina e efeitos. Formas de parceria
com a iniciativa privada. Parceria Publico-Privada. Terceirizacao.
Fomento.

21. Infracgdes e sangdes administrativas.

22. Eleitoral. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas
eleitorais. Lei 9.504/1997.

PROGRAMA DE DIREITO DE PESSOAL E PREVIDENCIARIO PUBLICO:

Agentes publicos.

Servidores publicos.

Cargo, emprego e funcgéo.

Regimes juridicos.

Provimento. Exercicio. Vacancia. Contagem de tempo.

Direitos e deveres.

Estabilidade e efetividade.

Sistema remuneratdrio.

9. Acumulacao de cargos, empregos e fungdes.

10. Exercicio de fato.

11. Complementacao de aposentadoria.

12. Responsabilidade dos agentes publicos. Processo administrativo
disciplinar e sindicéncia. Infracgdes e sancgdes disciplinares.

13. O Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo e
legislagao complementar.

14. O exercicio da advocacia do Estado. Normas constitucionais. A
Lei Organica da Procuradoria Geral do Estado.

15. Regimes previdencidrios.

16. A reforma previdencidria do setor publico no Brasil.

17. Sistema proéprio de previdéncia dos servidores.

18. Entidade gestora do regime préprio de previdéncia do servidor
publico.

19. Aposentadoria. Pensdes. Regras permanentes e transitdrias.

20. Compensacao de regimes.

21. A previdéncia complementar do servidor publico.

22. Militares. Regime previdencidrio. Pensdes. Sistema préprio de
previdéncia. Entidade gestora. Custeio e Beneficios
previdenciédrios.

O JO0 U W

PROGRAMA DE DIREITO AMBIENTAL:

1. A protegcdao do meio ambiente na Constituicdo Federal e na
Constituicao do Estado de Sao Paulo: Disposicgdes gerais.
Competéncia em matéria ambiental. Funcdo social da propriedade. Da
ordem econdmica.

2. Principios gerais de direito ambiental.

3. Bens ambientais.

4. Politica Nacional do Meio Ambiente: Principios. Objetivos.
Instrumentos: padrodes de qualidade, zoneamento ambiental,



Publicado no Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo - Poder Executivo -
Segcdo I, de 20/07/2012, paginas 144 a 147

avaliacao de impacto ambiental, licenciamento ambiental, revisao
de atividades efetiva ou potencialmente poluidoras e criacao de
espacos territoriais especialmente protegidos. Competéncias.

5. Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA: Estrutura,
composigcao e competéncias. Conselho Nacional do Meio Ambiente -
CONAMA.

6. Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade Ambiental,

Protecao, Controle e Desenvolvimento do Meio Ambiente - SEAQUA
(Lei estadual n° 9.509, de 20 de marco de 1997 e respectiva
regulamentacao). Estrutura, composicao e competéncias.

6.1. Conselho Estadual do Meio Ambiente - CONSEMA (Lei estadual n°
13.507, de 23 de abril de 2009).

7. Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza - SNUC:
Objetivos. Estrutura. Composicao. Criacao, implantacao e gestao de
unidades de conservacgao. Categorias de unidades de conservacao.
Populagdes tradicionais. Compensacgao ambiental.

8. Cédigo Florestal e respectiva regulamentacao: Principios
gerais. Areas de preservacdo permanente. Reserva legal.

9. Protecdo da vegetacdo nativa do Bioma Mata Atlantica.

10. Politica Nacional de Recursos Hidricos e Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos: objetivos, diretrizes gerais,
competéncias, Comités de Bacia Hidrogrdafica e cobranca pelo uso da
agua.

11. Saneamento Bésico. Normas gerais e Politica Nacional e
Estadual de Residuos Sdélidos.

12. Parcelamento do solo urbano e a protecao do meio ambiente.

13. Responsabilidade pelo dano ambiental: Responsabilidade
administrativa. Infragdes e sangdes administrativas ambientais.
Responsabilidade civil. Responsabilidade criminal.

14. Termo de Ajustamento de Conduta Ambiental: no ambito
administrativo e judicial.

15. Protecdo do meio ambiente em juizo: Mandado de Seguranca. Acgao
Civil Publica. Acdo Popular. Desapropriacao.

16. Tombamento e protecao ambiental.

17. Normas de cooperagcao para os entes federados em matéria
ambiental. Lei Complementar n. 140, de 8 de dezembro de 2011.

PROGRAMA DE DIREITO TRIBUTARIO:

1. Conceito de tributo. Espécies de tributos.

2. Sistema constitucional tributdrio. Principios constitucionais
tributdrios. Competéncia tributdria. Imunidades.

3. Fontes formais do direito tributario. Funcgdes.

4. "Legislacgdo tributdria": wvigéncia, aplicacao, integracdo e
interpretacgao.

5. Obrigacdo tributédria. Classificacdo. Hipdétese de incidéncia
(fato gerador).

6. Sujeicdo passiva tributdaria: contribuinte; responsavel e
substituto tributdario. Responsabilidade pelo tributo e
responsabilidade por infragdes. Denuncia espontanea.
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7. Crédito tributdrio. Lancamento e suas modalidades. Revisao do
langamento. Suspensao, extingao e exclusao. Garantias e
privilégios. Preferéncias e cobranca em faléncia. Responsabilidade
dos sécios em sociedades por quotas de responsabilidade limitada.
Alienacdo de bens em fraude a Fazenda Publica.

8. Divida ativa. Inscricdo do crédito tributéario.

9. Processo administrativo tributdrio estadual.

10. Processo judicial tributario: execucdo fiscal; acao anulatédria
de débito fiscal; acao de repeticao de indébito; acao de
consignagcao em pagamento; acao declaratdria; medida cautelar
fiscal; mandado de seguranca.

11. ICMS: Disciplina constitucional e infraconstitucional.
Hipdéteses de incidéncia, contribuintes, responsaveis, substitutos.
Base de <cdlculo. Aliquota. O principio da nao-cumulatividade.

Regime de apuracao e de pagamento. Administracdo do ICMS:
fiscalizacao; auto de infracao; defesa do contribuinte;
parcelamento de débitos.

12. ITCMD - imposto sobre a transmissdao causa mortis e doacgao de
quaisquer bens ou direitos.

13. IPVA - imposto sobre a propriedade de veiculos automotores.

14. Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e
Entidades Estaduais - CADIN Estadual - Lei n° 12.799/2008 e

Decreto n° 53.455/2008.

15. Lei 11.101/2005 (recuperacdo judicial/faléncias).

16. Ativismo judicial e controle de constitucionalidade no éambito
tributério.

PROGRAMA DE DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO:

1. Natureza Juridica do Direito do Trabalho.

2. Fontes do Direito do Trabalho.

3. Principios do Direito do Trabalho.

4. Relacao de trabalho e relacgcao de emprego.

5. Normas gerais de tutela do trabalho. Identificacgéao
profissional. Duracao do trabalho. Salario minimo. Férias.
Seguranca e medicina do trabalho.

6. Normas especialis de tutela do trabalho. Professores. Protegao
do trabalho da mulher. Trabalho noturno. Periodos de descanso.
Métodos e locais de trabalho. Protecdo a maternidade. Protecdo do
trabalho do menor. Duracao do trabalho.

7. Contrato individual de trabalho. Disposigdes gerais.
Remuneracao e salario. Alteracao, suspensao e interrupcao.
Rescisao. Aviso prévio. FGTS. Piso salarial. Décimo terceiro

saldrio. Estabilidade. Protecdo contra a despedida arbitrdria ou
sem justa causa. Forgca maior. Irredutibilidade do salario.

8. Organizacao sindical. Associagao, enquadramento e contribuicao
sindical.

9. Convencao coletiva de trabalho. Acordo coletivo de trabalho.

10. Comissdes de conciliacgao prévia.

11. Competéncia da Justica do Trabalho.

12. Direito de acao.
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13. Processo Judiciadrio do Trabalho. Disposigdes preliminares.
Processo em geral. Dissidio individual. Procedimento sumarissimo.
Inquérito para apuracao de falta grave. Dissidio coletivo.

Execucdao. Recursos.
14. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho.
15. Sumulas e orientacgdes jurisprudenciais.

PROGRAMA DE DIREITO FINANCEIRO, ECONOMICO E EMPRESARIAL
PUBLICO:

1. Normas gerais sobre direito financeiro (Lei federal n°
4.320/64). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000). Estrutura bdsica do Sistema

Financeiro Nacional e principais funcdes das entidades
participantes.

2. Plano plurianual, lei de diretrizes orcamentdrias e lei
orcamentdria anual. Conceito de gestao fiscal responsavel e
equilibrio orcgamentdrio. Alternativas de financiamento da despesa
publica. 1Indicadores de solvéncia do setor publico. Politica

monetdria e fiscal. Investimento publico.

3. Classificacao das receitas. Alienacao de bens. Condigdes para
renuncia de receitas. Vinculagcao de receitas. Fundos especiais de
despesa e investimento.

4. Limitacdo seletiva de gastos. Transferéncias voluntérias.
Controle do endividamento. Operacdes de crédito. Prestacao de
garantias. Gestao patrimonial. Modalidades de fiscalizacao. Quadro
atual do refinanciamento das dividas de Estados e Municipios
perante o governo federal.

5. Regime juridico da despesa publica. Despesas de custeio e de
capital. Execucao orcamentdria e programagao financeira.
Contingenciamento de dotag¢des. Sistemdtica de

pagamento de precatdrios.

6. A Ordem Econdmica na Constituicdao Federal de 1988. A relacao do
Estado com a economia. Prestacao direta de servigcos publicos ou
mediante delegacao a particulares.

Exercicio da atividade econdmica pelo Estado sujeita a livre
iniciativa e em regime de concorréncia com empreendedores
privados.

7. Principios e fundamentos da regulacao da atividade econdmica.
Distingcao entre regulacao setorial e regulacao concorrencial.
Planejamento e politica industrial. 1Instrumentos de fomento.
Responsabilidade do Estado pela intervencao na economia.

8. Conceito de falhas de mercado: bens publicos (free riding),
externalidades sociais, concentracao de mercado, assimetrias de
informagao, mercados incompletos. Conceito

de falhas de governo: captura do regulador, teoria da escolha

publica, problema de agéncia, apropriacao de rendas (rent
seeking) .
9. Sistema de pregos e racionalidade 1limitada dos agentes

econbmicos. Teoria dos custos de transacgao. O papel das
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institui¢des no funcionamento da economia e na promogao do
desenvolvimento. Regulacdo e politicas publicas redistributivas.
10. Peculiaridades da regulacdo de servigcos publicos concedidos ou
autorizados. Regulacao contratual e regulagao normativa. Situacao
de monopdlio natural e introducdo da competicdo. Compartilhamento
de redes. Ponderacao entre imposicao de obrigacgdes de interesse
publico e rentabilidade do investimento privado.

11. Critérios para alocagadao de riscos nos contratos de concessao

(comum, patrocinada e administrativa). Alternativas de politica
tarifdria e criacdo de incentivos ao concessiondrio. Subsidio
direto e subsidio cruzado. Pressupostos e condicgdes para

recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro da concessao.
Utilizacao de mecanismos alternativos de solucao de disputas.
Arbitragem institucional e ad hoc.

12. Conceito de plano de negdcio, taxa interna de retorno,
amortizacao do investimento, custo de capital, fluxo de caixa
descontado e valor presente liquido. Alternativas de captacao de
recursos pelo concessionario para financiar investimentos na
concessao.

13. Legislacao antitruste. Abuso de poder econdmico e dominacao
dos mercados. Estrutura bdsica do Sistema Brasileiro de Defesa da

Concorréncia. Aspectos gerais sobre controle dos atos de
concentracao e punigcao de condutas anticoncorrenciais. Regulacgao
concorrencial e defesa do consumidor. Doutrina da instalacao

essencial (essential facility).

14. Modelo de concorréncia perfeita e comportamentos estratégicos
baseados no poder de mercado. Oligopdlio, oligopsdnio, mercado
contestavel e formacado de cartel. Eficiéncia econdmica alocativa e
produtiva. Economias de escala e de escopo.

15. Empresdrio. Sociedade simples e sociedade empresdria. Registro
Piblico de Empresas.

16. Sociedade andnima. Companhia aberta e companhia fechada.
Alternativas de capitalizacdao. Capital préprio e capital de
terceiros. Estrutura étima de capital. Emissao

de acdes e preco de subscrigcao. Conceitos de wvalor patrimonial,
valor econbmico e wvalor de mercado. Debéntures. Securitizacao de
recebiveis. Empréstimo sindicalizado e instituig¢des multilaterais
de crédito. Financiamento de projeto (project finance).

17. Governanga corporativa na sociedade andnima. Atribuic¢des
bdsicas da assembleia geral, do conselho de administracédo, da
diretoria e do conselho fiscal. Funcao social da empresa.

18. Sentido e alcance da atuacao empresarial do Estado. O papel da
empresa estatal no mundo contemporineo. Peculiaridades da
sociedade de economia mista. Convivéncia entre interesse publico e
finalidade lucrativa. Exercicio do poder de controle acionario
pelo Estado. Deveres e responsabilidades do acionista controlador
e dos administradores.

19. O Estado como acionista minoritdrio em empresa privada. Acao
de classe especial (golden share) . Funcao regulatdria e
instrumento de politica industrial.
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20. Faléncia e recuperagdo de empresas (Lei n° 11.101/2005).
Recuperacao Jjudicial e extrajudicial. Aprovacao do plano de
recuperacao Jjudicial. Classificacao de créditos e tratamento
aplicédvel ao crédito tributario. Principais atribuic¢des da

assembleia geral de credores, do administrador Jjudicial e do
comité de credores. Hipdteses de decretacdo de faléncia.

21. Nogdes bésicas de propriedade industrial. Lei n° 9.279/96.
Licenciamento compulsdério de patentes sobre medicamentos.



