UNIMED - SAO JOSE DOS CAMPOS
ESTADO DE SAO PAULO

= = PROCESSO SELETIVO N2 01/2012, DE 06 DE SETEMBRO DE 2012
S50 José dos Campos

O Diretor-Presidente da UNIMED-SJC torna publica a abertura das inscrigdes ao Processo Seletivo para preenchimento
de 322 vagas de médicos cooperados da UNIMED-SJC, para atuacdo na area de abrangéncia da Cooperativa: Sao
José dos Campos, Jacarei, Caraguatatuba, Ubatuba, Sdo Sebastiao, llha Bela, Paraibuna, Guararema e Santa Branca.

|- DAS VAGAS
1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 323 vagas, de acordo com a seguinte distribuicao, por

especialidade médica e cidade de atuagéao:
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Il - DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2. Diploma de graduagédo em Medicina, obtido em instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC.

2.1 - Titulo de especialista emitido pela Associagdo Médica Brasileira - AMB - ou pelo Conselho Federal de Medicina -
CFM, ou certificado de residéncia médica, obtido em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdao — MEC, para
exercer atividades na Especialidade e Area de Atuagéo pretendidas.

2.2. - Tempo de exercicio profissional minimo de 3 (trés) anos completos comprovados na data de convocagéo, na
especialidade e Area de Atuacdo optada, contados a partir da obtengdo do titulo de especialista da AMB ou do CFM, ou
a partir da concluséo de residéncia médica credenciada pelo MEC.

2.3 - Considerando a Resolugdo CFM n.2 1973/2011, que estabelece os critérios para o reconhecimento e denominagéo
de Especialidades e Areas de Atuacdo na Medicina, bem como a forma de concessdo e registros de titulos de
especialistas, assim como a regulamentagéo atinente as sociedades formais que também disciplinam sobre areas de
atuagcado dentro de cada especialidade da medicina, serd exigido como condigdo para concretizacdo do processo
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seletivo, a apresentacao do titulo de Especializagéo, emitido pela Associagdo Médica Brasileira - AMB ou pelo Conselho
Federal de Medicina — CFM, tanto para a Especialidade, quanto para a Area de Atuagéo pretendida.

Il - DAS INSCRICOES

3. Ainscrigédo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagcao das condi¢des do processo
seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1. O candidato somente podera concorrer a 01 (uma) especialidade médica ou 01 (uma) Area de Atuagdo, em 01
(uma) cidade, devendo indicar essa op¢ao no requerimento eletrénico de inscrigéo, via codigos contidos no item 1 deste
Edital.

3.2. Ainscricdo devera ser feita somente pela internet, através do site www.zambini.org.br

3.3 Taxa de Inscricdo: o candidato devera efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo no valor de R$ 270,00 (Duzentos e
setenta reais).

3.4. Periodo: de 10 de Setembro de 2012 a 04 de Outubro de 2012.

3.5. O periodo de inscricao sera a partir das 10 horas (horario de Brasilia) do dia 10 de Setembro de 2012 até as 21
horas (horario de Brasilia) do dia 04 de Outubro de 2012, obedecidas as normas constantes neste Edital.

3.6. Nas inscrigOes via Internet o candidato devera seguir as instrugées apresentadas no site www.zambini.org.br e
podera pagar o boleto por meio de Internet Banking ou podera imprimir o boleto bancario e paga-lo em qualquer agéncia
bancaria, exceto em caixas eletrénicos via deposito ou em casas lotéricas.

3.7. As importancias recolhidas no ato da inscrigao, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, em
hipétese alguma serédo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de recurso.
3.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera, preferencialmente, ser efetuado em espécie (dinheiro), cheque ou
pagamento eletrénico, via internet banking, nas opgdes a vista ou parcelado via cartdo de crédito.

3.9. A confirmacéao das inscrigdes realizadas em cheque ficard aguardando a confirmacao bancaria respectiva. Caso o
cheque volte, por qualquer motivo, a inscricao sera considerada nula.

3.10. O pagamento da taxa de inscri¢cao pelo candidato implica aceita¢do tacita das condigbes exigidas para a inscrigao
no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

3.11. N&o sera concedida isencao de taxa.

3.12. Sao condig¢des para inscrever-se: ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao
Federal; encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; ndo ter anteriormente contrato de trabalho
rescindido por justa causa, ou ter sido excluido, de qualquer cooperativa do Sistema UNIMED; ter a data de
encerramento das inscri¢cdes, idade minima de 24 (vinte e quatro) anos; nao possuir antecedentes criminais, estar
adimplente com as obrigagdes militares (somente candidatos do sexo masculino), conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas neste Edital.

3.13. Apds o término das inscrigdes, a convocagdo dos candidatos para as provas objetivas indicando local e horario de

sua realizagao sera divulgada pela Internet através do site www.zambini.org.br.
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3.14. O INSTITUTO ZAMBINI enviara Comunicados Informativos via email, aos candidatos, de acordo com o endereco
eletrnico indicado na ficha de inscricdo, ndo isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do certame
em acompanhar nos locais acima descritos a data, o horario e o local de sua prova.

3.15. A UNIMED - SJC e o INSTITUTO ZAMBINI nao se responsabilizam por inscricdes ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falhas de
impressao, pagamentos em casas lotéricas ou em caixas eletrénicos via depdsito bancario, bem como por outros fatores

de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados e a efetivagdo do pagamento da Taxa de Inscrigéo.

IV - DA SELECAO
4. A selecao dos candidatos para preenchimento das vagas sera efetuada em 2 etapas:
4.1.1. Prova Objetiva de multipla escolha.
4.1.2. Curso de Formagao ministrado pela UNIMED SJC somente para os candidatos classificados, dentro do nimero de
vagas ofertadas no item 1 deste Edital.
4.1.2.1. A participagdo minima no Curso de Formacao é de 10 (dez) horas, sob pena de exclusao do Processo Seletivo.

SECAO | - DA PROVA OBJETIVA
4.2. A Prova Objetiva a ser aplicada pelo INSTITUTO ZAMBINI, em carater eliminatério e classificatério, obedecera as

caracteristicas especificadas no quadro que se segue:

Area de Conhecimento Numero de Testes

Estatuto Unimeq - S~JC, Qo_operativismo e 30 30,00
Legislacdo Médica

4.2.1. A Prova Objetiva sera realizada em etapa Unica de 02 (duas) horas de duragdo, incluido o tempo para

preenchimento do cartédo-resposta.

4.2.2. A Prova Objetiva tera 30 (trinta) testes de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras “a”,
“b”, “c”, “d”; 30 (trinta) testes de Estatuto Unimed — SJC, Cooperativismo e Legislagdo Médica, com pontuacao total de 30
(trinta) pontos.

4.2.3. O conteudo programético referente as questdes da prova encontra-se no Anexo | deste edital.

4.3. Os candidatos inscritos serdo convocados a participacdo da Prova Objetiva em local e horario a ser publicado no

site www.zambini.org.br.

V - DA PRESTAGCAO DA PROVA OBJETIVA
5 - A Prova Obijetiva sera aplicada no municipio de Sao José dos Campos/SP no dia 21 de Outubro de 2012, locais e
horérios a serem divulgados oportunamente. O candidato deve acompanhar a Convocagéo exclusivamente através do
site: www.zambini.org.br
5.1 - Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares existentes nos estabelecimentos

de ensino disponiveis na cidade de Sao José dos Campos, o INSTITUTO ZAMBINI se reserva o direito de aloca-los em
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cidades proximas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

5.2 - Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida pela
Secretaria de Segurancga Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe, que na forma da Lei, valem como instrumento de
identidade, devendo ser o mesmo documento apresentado na inscricdo. Sera exigida a apresentagdo do ORIGINAL, nao
sendo aceitas copias, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigcbes, de modo a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos
diferentes dos acima estabelecidos.

5.3 - Nao havera aplicagcao de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera Segunda Chamada ou repeticao de
provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando na sua exclusao do
Processo Seletivo.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto
numero 2 e borracha macia.

5.5 - O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta, com caneta esferografica de tinta azul ou preta,
responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecido apenas um cartdo-resposta para cada
candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anotagéo inadequada.

5.6 - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; ndo comparecer a
qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 5.2 deste
Capitulo; se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 01hOOmin de duragao
da prova; for surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdo com outras pessoas, bem como utilizando-
se de calculadoras, de livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletrdnico de comunicagao; langar mao de meios ilicitos para a execugéo da prova; ofender, agredir ou
constranger qualquer membro da organiza¢do do Processo Seletivo, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou
dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar a testemunhar atos solenes de abertura ou fechamento de envelopes
confidenciais.

5.7 - O candidato do Processo Seletivo possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de anotar suas

respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial. Apds a aplicagdo das provas objetivas o INSTITUTO ZAMBINI

fornecera a UNIMED — SJC uma via de cada tipo de prova, que ficara disponivel a consulta de qualquer interessado.

VI - DAS CANDIDATAS LACTANTES

6 - Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do processo seletivo, nos critérios e condigbes
estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n® 10.048/2000.

6.1 - A candidata que seja mae lactante devera indicar esta condicdo na respectiva inscricdo, para a adog¢do das
providéncias necessarias pela Comissao Organizadora.

6.2 - Nos horérios previstos para amamentagao, as mées poderdo retirar-se, temporariamente, das salas/ locais onde
estardo sendo realizadas as provas, para atendimento aos seus bebés em sala especial a ser reservada pela Comisséao

do Processo Seletivo.
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6.3 - Podera haver compensacgao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

6.4 - Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacgéao local.

6.5 - O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenagao.

6.6 - A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de “fiscal” do Instituto Zambini que garantira

que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

Vil - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
7 - A nota da Prova Objetiva sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados pelo candidato.
7.1 - Somente serdo considerados habilitados na Prova Objetiva (mdultipla escolha) os candidatos que obtiverem nota
igual ou maior a 50% da pontuacao total da prova.
7.2. Os candidatos classificados serdo convocados para a realizacao do Curso de Formacgéo, nos termos do item 4.1.2.
deste Edital.
7.3. O Gabarito da Prova Objetiva sera divulgado no site do INSTITUTO ZAMBINI no dia 22 de Outubro de 2012, a
partir das 10 horas, assim como a Classificagao Preliminar no dia 01 de Novembro de 2012.
7.4. Apbs a andlise de eventuais recursos, sera divulgado o Resultado Final no site do INSTITUTO ZAMBINI no dia 13
de Novembro de 2012.

VIl - DA PONTUACAO FINAL
8. A pontuacéo final serd igual a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva.
8.1. Somente serao classificados os candidatos que obtiverem 50% da pontuagéo total da Prova Objetiva.
8.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classifica¢do por especialidade.
8.3. Os candidatos habilitados de acordo com o item 8.1, mas que pela sua ordem de classificacdo nao estiverem dentro
do numero de vagas oferecidas, serdo considerados para todos os efeitos como eliminados do certame.
8.3.1. Ficara a critério da UNIMED — SJC a convocacgéao desses candidatos, caso sejam abertas novas vagas no decorrer
do prazo de validade do Processo Seletivo descrito no item 10.3, mediante a andlise da documentacao necessaria e de
acordo com a classificacao obtida no Processo Seletivo.
8.4. Na hipétese de igualdade de pontos, tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:
a) tiver mais idade.
b) possuir nimero maior de filhos dependentes (menores de 18 anos).
8.4.1. Caso persista o0 empate, sera realizado sorteio publico para a solugdo do empate.
8.5. Apds a aplicagdo do critério de desempate, o candidato preterido por forgca do disposto no item 8.4., sera

considerado para todos os efeitos como eliminado do certame.

IX - DOS RECURSOS
9 - O prazo para interposicdo de recursos em face do gabarito serd de 23 e 24 de Outubro de 2012 e em face da
Classificagao Preliminar de 05 e 06 de Novembro de 2012.
9.1. Os recursos do Concurso Publico deverao ser dirigidos por Sedex ou pessoalmente ao Instituto Zambini, na Avenida
Fagundes Filho, 141 Edificio Denver - 4° andar - Sdo Judas, CEP 04304-010 - Sdo Paulo/SP, indicando no envelope
"Ref: Recurso — UNIMED — SJC - Processo Seletivo 001/2012".
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9.1.2. Sera considerado para todos os efeitos a data da postagem ou do protocolo, como termo prescricional.

9.2 - O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, nimero de inscricdo e endereco
para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indica¢do de bibliografia utilizada
para a contestacao, além da oposicéao da solugéo reivindicada.

9.3 - O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

9.4 - Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuagéo correspondente a esse item
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

9.5 - Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos, sendo que o Candidato podera ter acesso exclusivo
a sua resposta mediante comparecimento na Sede da UNIMED - SJC, onde poderd solicitar e retirar uma copia.

9.6 - N&o sera aceito recurso via fax, via correio eletrénico, via site ou, ainda, fora do prazo.

9.7 - Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
como recurso contra o resultado final.

9.8 - Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

10. A inscrigao implica o compromisso tacito do candidato de aceitar as condi¢cdes estabelecidas para a realizagao do
presente Processo Seletivo, fixadas neste Edital, das quais no poderd alegar desconhecimento.

10.1 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do Processo Seletivo de que trata
este Edital correrdo por conta dos candidatos, que nao terdo qualquer direito ao ressarcimento de despesas de qualquer
natureza.

10.2 No caso de ocorréncia de fato ou situagéo ndo prevista, que dificulte ou impossibilite a realizagéo das provas no dia,
local e horario estabelecido, o INSTITUTO ZAMBINI reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicacao
dessa decisao por meio do site www.zambini.org.br

10.3. - O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do resultado final,
em 13 de Novembro de 2012, prorrogével por até mais 12 meses, a critério justificavel do Conselho de Administra¢do da
Unimed SJC.

10.4. O candidato selecionado serd convocado através de comunicado expresso ou eletrdnico (e-mail) para
apresentagao da documentacgéo descrita no Capitulo Il deste Edital — Requisitos Exigidos para Participacdo no Processo
Seletivo, sob pena de ser eliminado do processo seletivo. Apds a analise pelo Conselho de Administragcdo da UNIMED —
SJC acerca da documentagao apresentada pelo candidato e, em sendo ela aprovada, o candidato serq novamente
convocado para o cumprimento dos requisitos descritos no item 10.6, para entdo tornar-se apto & posse como Médico
Cooperado.

10.4.1. A documentacao a que se refere o capitulo Il podera ser entregue em copia autenticada.

10.5. No caso de desisténcia de candidato aprovado NAO havera substituicio deste por candidatos fora da lista de
classificagéo.

10.6. Sera cooperado o médico que cumprir 0s seguintes requisitos:

a) ser aprovado no presente Processo Seletivo, respeitando o limite de vagas constantes deste Edital;

b) aceitar as normas estabelecidas no Estatuto Social da UNIMED-SJC, disponivel no site www.zambini.org.br;
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¢) participar integralmente do Curso de Formagao previsto no item 4.1.2. deste Edital;

d) integralizar, no prazo e na forma definidos pela UNIMED — SJC a taxa de matricula e a quota-parte, sendo que
R$ 12.023,79 (doze mil e vinte e trés reais e setenta e nove centavos) corresponde a taxa de matricula e R$ 25.210,97
(vinte e cinco mil, duzentos e dez reais € noventa e sete centavos) corresponde a quota-parte, que totaliza o valor de
R$ 37.234,76 (trinta e sete mil, duzentos e trinta e quatro reais e setenta e seis centavos), que nao sera parcelado
pela UNIMED- SJC, mas podera ser parcelado junto a instituicao financeiro credenciada da UNIMED SJC, respeitando-
se as condicdes de concessao de crédito da referida entidade;

e) comprometer-se a implantar o sistema de processamento de dados utilizado pela UNIMED-SJC para a coleta e o
envio de contas médicas, imediatamente ap6s sua cooperagao;

f) assinar o Termo de Adesao a Cooperativa, em Livro de Matricula.

10.7 - Sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo o candidato convocado que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

b) ndo comparecer aos locais, nas datas e nos horarios determinados para qualquer uma das etapas previstas, ou deixar
de apresentar qualquer documento solicitado;

c) infringir as normas ou o regulamento do presente Edital.

10.8 - A UNIMED-SJC e o INSTITUTO ZAMBINI ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros
materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo ou por quaisquer informagbes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

10.9 - O INSTITUTO ZAMBINI nao fornecera atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a selecgao,
classificagdo ou notas de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados divulgados no respectivo site:
www.zambini.org.br

10.10 - As informagdes sobre o presente processo seletivo, até a publicagéo da classificagao final, serdo prestadas pelo
INSTITUTO ZAMBINI, através do Servigo de Atendimento ao Candidato — nos telefones: (11) 2367-6689 / (11) 2367-
6690, de segunda a sexta, das 09 horas as 17 horas, e pela Internet, no site www.zambini.org.br, sendo que apés a
competente homologacao serdo de responsabilidade da UNIMED — SJC a prestacédo de informagoes.

10.11 - Toda documentagao referente a este Processo Seletivo sera enviada para a UNIMED - SJC apés o término do
certame.

10.12. - Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o INSTITUTO ZAMBINI e a UNIMED — SJC
poderdo anular a inscrigdo, prova ou classificagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracao,

auséncia de documentos probatérios ou irregularidades no Certame.

Sao José dos Campos, 06 de Setembro de 2012.
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S50 José dos Campos

CONTEUDO PROGRAMATICO

a) Estatuto Unimed — SJC, Legislacao Médica e Cooperativismo: Estatuto de Cooperados — Unimed SJC, Lei n-
5.764, de 1971 e suas posteriores alteragdes (Lei do Cooperativismo). Historia do Cooperativismo. Legislacao Médica:
Erro médico: Classificacdo, causas e consequéncias. Responsabilidade civil médica: Caracterizagcdo de culpa e
classificagédo; consequéncias. Responsabilidade penal dos médicos. Responsabilidade administrativa dos médicos.
Processo ético-profissional. Lei n? 9656/98 (Lei dos Planos de Saude). Papel da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar— ANS. Relagédo médico-paciente: respeito, verdade, privacidade e confidencialidade. Consentimento
informado na clinica e na pesquisa; Atestados médicos; Segredo profissional; Codigo de Etica Médica; Deontologia
Médica; Rol de Procedimentos e Eventos em Salde, conforme Resolugdo ANS n°211/10, Resolugdao ANS n°262/11 e
seus ANEXOS |, Il e lll, atualizadas até o 03 de Setembro de 2012.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO - DATAS PREVISTAS

] N 10/09/2012 &
PERIODO DE INSCRIGOES 04/10/2012
APLICACAO DE PROVA OBJETIVA 21/10/2012
DIVULGAGAO DE GABARITO NO SITE www.zambini.org.br 22/10/2012
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO EM FACE DO GABARITO 23 e 24/10/2012
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR 01/11/2012

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO EM FACE DA CLASSIFICAGAO
PRELIMINAR 05 e 06/11/2012

» As datas apresentadas s&do meramente previstas e podem ser alteradas. Deve o candidato acompanhar as publica¢des
pelo site www.zambini.org.br

REALIZACAO:

:’:4_/'/ ZAMBINI
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