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LUCELIA - SP

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO Ne¢ 003/2012

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Lucélia, Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito e sua Secreta-
ria de Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer que este subscrevem, FAZ SABER que se encontram a-
bertas inscricbes ao Processo Seletivo Publico de Provas e Titulos para contratagdo por tempo de-
terminado de docentes para ministrar aulas na rede municipal de ensino, em classes e/ou aulas va-
gas ou em substituicdo a titulares afastados, para as fungbes de: PROFESSOR DE EDUCACAO IN-
FANTIL |, PROFESSOR DE EDUQAQAO INFANTIL 1I, PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il DE: CIENCIAS, EDUCACAO ARTISTICA, EDUCACAO
FISICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES (ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL), INGLES
(ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL/INFANTIL), MATEMATICA e PORTUGUES, nos ter-
mos da Lei Municipal N® 3.525/04 e das disposi¢gbes contidas neste Edital.

1. EMPREGO - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA - SALARIO - TAXA DE
INSCRICAO )
1.1. PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL |
1.1.1. Escolaridade Exigida: Curso Normal em Nivel Médio ou Curso Normal Superior ou Licenci-
atura Plena em Pedagogia com Habilitagdo Especifica para o Magistério em Educacdo Infantil ou
concluinte destes cursos, até o ato da contratacéao
1.1.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.1.3. Jornadas Semanais de Trabalho: 40 horas — 30 horas — 27 horas
1.1.4. Salarios:
1.1.4.1. 40h R$ 1.452,00
1.1.4.2. 30h R$ 1.089,00
1.1.4.3.27h R$ 980,00
1.1.5. Taxa de Inscri¢do: R$ 26,00
1.2. PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL I
1.2.1. Escolaridade Exigida: Curso Normal em Nivel Médio ou Curso Normal Superior ou Licenci-
atura Plena em Pedagogia com Habilitagdo Especifica para o Magistério em Educacdo Infantil ou
concluinte destes cursos, até o ato da contratacéao
1.2.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.2.3. Jornadas Semanais de Trabalho: 33 horas — 30 horas — 27 horas
1.2.4. Salarios:
1.2.4.1. 33h R$ 1.463,55
1.2.4.2. 30h R$ 1.330,50
1.2.4.3. 27h R$ 1.197,48
1.2.5. Taxa de Inscricgo: R$ 26,00
1.3. PROFESSOR DE EDUCACAOQO BASICA |
1.3.1. Escolaridade Exigida: Curso Normal em Nivel Médio ou Curso Normal Superior ou Licenci-
atura Plena em Pedagogia com Habilitacdo Especifica para os Anos iniciais do Ensino Fundamental
ou concluinte destes cursos, até o ato da contratacao
1.3.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.3.3. Jornadas Semanais de Trabalho: 33 horas — 30 horas
1.3.4. Salarios:
1.3.4.1. 33h R$ 1.765,50
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1.3.4.2. 30h R$ 1.605,00
1.3.5. Taxa de Inscri¢do: R$ 26,00 R
1.4. PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA 1l DE CIENCIAS
1.4.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Ciéncias ou concluinte deste curso até o ato
da contratacao
1.4.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.4.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.4.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.4.5. Taxa de Inscrigio: R$ 26,00 ) )
1.5. PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il DE EDUCAGAO ARTISTICA
5.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educagao Artistica ou concluinte deste curso até
o ato da contratagéao
1.5.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.5.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.5.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.5.5. Taxa de Inscrigéo: R$ 26,00 o
1.6. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA || DE EDUCACAO FiSICA
1.6.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educagéao Fisica ou concluinte deste curso até
o ato da contratagéao
1.6.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.6.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.6.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.6.5. Taxa de Inscricdo: R$ 26,00
1.7. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA || DE GEOGRAFIA
1.7.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Geografia ou concluinte deste curso até o ato
da contratacao
1.7.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.7.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.7.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.7.5. Taxa de Inscrigo: R$ 42,00 )
1.8. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - HISTORIA
1.8.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Histéria ou concluinte deste curso até o ato da
contratagéo
1.8.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.8.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.8.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.8.5. Taxa de Inscrigéo: R$ 26,00 .
1.9. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il DE INGLES (ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDA-
MENTAL)
1.9.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Letras com Habilitagdo em Inglés ou concluin-
te deste curso, até o ato da contratagéao
1.9.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.9.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.9.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.9.5. Taxa de Inscrigéo: R$ 26,00 .
1.10. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il DE INGLES (ANOS INICIAIS DO ENSINO FUN-
DAMENTAL/INFANTIL)
1.10.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Letras com Habilitagdo em Inglés ou conclu-
inte deste curso, até o ato da contratagéao;
1.10.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades, Conhecimentos Especificos e
Apresentagao de Proposta de Trabalho;
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1.10.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.10.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.10.5. Taxa de Inscricdo: R$ 26,00 .
1.11. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA || DE MATEMATICA
1.11.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Matematica ou concluinte deste curso até o
ato da contratacéo
1.11.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.11.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.11.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.11.5. Taxa de Inscrigdo: R$ 26,00 .
1.12. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il DE PORTUGUES
1.12.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Letras ou concluinte deste curso até o ato da
contratacéo
1.12.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.12.3. Jornada de Trabalho: hora/aula
1.12.4. Salario: R$ 12,13 por hora/aula
1.12.5. Taxa de Inscricdo: R$ 26,00

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados poderao inscrever-se no periodo de 22 de outubro a 05 de novembro
de 2012, pelo endereco eletronico www.omconsultoria.com.br até as 23h59min59, horario de
Brasilia;

2.1.2. Para as inscricbes feitas pela internet até a data de 05 de novembro de 2012, o
recolhimento da taxa podera ser feito até o dia atil bancario subsequente, preferencialmente nas
Agéncias do Banco do Brasil.

2.1.3. As inscrigbes feitas pela internet serdo efetivadas somente quando o candidato efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na agéncia bancaria;

2.1.4. O candidato poderd se inscrever em mais de uma funcdo a que se refere o presente
Processo Seletivo Publico, desde que seja respeitado o horéario das provas, estabelecido no Anexo |,
deste Edital.

2.1.5. O comprovante da escolaridade exigida nos subitens 1.1.1. a 1.12.1., deste Edital, devera
ser apresentada no momento da contratagao do candidato.

2.2. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA CON-
TRATACAO

2.2.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, conforme Emenda Constitucional 19/98;

2.2.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratagao;

2.2.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.2.4. Haver votado nas ultimas eleigdes, ter justificado a auséncia ou pago a multa;

2.2.5. Possuir escolaridade correspondentes as exigéncias referentes as fungdes, nos termos dos
subitens 1.1.1. a 1.12.1., deste Edital, até o ato de contratacao;

2.2.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por
crime contra o patriménio ou a administragao publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico
ou por ato de improbidade administrativa;

2.2.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e
politicos;

2.2.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.2.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

2.3. INSTRUGOES GERAIS PARA INSCRICOES REALIZADAS PELA INTERNET
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2.3.1. Acessar o enderego eletrébnico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 22 de
outubro a 05 de novembro de 2012 até as 23h59min59s, horario de Brasilia;

2.3.2. Localizar o “link” correspondente ao Processo Seletivo Publico N° 003/2012 da Prefeitura
do Municipio de Lucélia;

2.3.3. Ler o edital e preencher a ficha de inscrig&o;

2.3.4. Efetuar o pagamento da inscricdo até o prazo estabelecido no Item 2.1.2, deste edital,
através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema até a data limite de 05 de novembro de
2012;

2.3.5. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser
utilizado o boleto bancério gerado pelo site, até a data de encerramento das inscricoes;

2.3.5.1. O pagamento devera ser realizado somente em Agéncias Bancarias. O recibo de
pagamento em Correspondente Bancario nao sera aceito como comprovante de pagamento.

2.3.6. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrénico, via
postal, fac-simile ou transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitacdo do
boleto bancério gerado no momento da inscri¢ao;

2.3.7. O agendamento do pagamento s6 sera aceito, se comprovada a sua quitacao dentro do
periodo de vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmagdo do pagamento, o candidato devera
solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagéo
na data agendada, data esta que devera estar no periodo de inscri¢ao;

2.3.8. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito
para fim de comprovagao do pagamento;

2.3.9. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo
de vencimento, tera sua inscrigao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.3.10. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser
utilizado o boleto bancéario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscricdes, em
qualquer agéncia bancaria, de preferéncia no Banco do Brasil;

2.3.11. O vencimento do Boleto sera o proximo dia util subsequente ao encerramento da inscri-
¢ao;

2.3.12. Apés o término do periodo destinado para as inscricdes, a ficha de inscricao e o boleto
bancario nao estardo mais disponiveis no site;

2.3.13. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda nao se res-
ponsabilizardo por solicitacbes de inscricbes nao efetivadas por eventuais falhas de comunica-
¢ao, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores de ordem técnica que impossibi-
litarem a correta transferéncia dos dados ou da impressao dos documentos que possam advir de
inscricbes realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a efeti-
vagao da inscrigdo, nos termos dos subitens 4.1. a 4.3., deste Edital

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Nao havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que nao ha nimero
de vagas, definido neste Edital, ndo permitindo, dessa forma, a aplicagdo do percentual minimo
estabelecido pelo § 19, do artigo 37 do Decreto Federal N® 3298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89;

3.2. As pessoas com deficiéncia devidamente inscritos e aprovadas nos termos deste Inciso, sera
destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por funcéo, os quais ndo serdo discriminados pela
sua condicdo, exceto quando a deficiéncia nao possibilitar as suas nomeagoes, pelas caracteristicas
de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto
Federal N? 3.298/99, particularmente em seu artigo 49, participarao do Processo Seletivo Publico em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.
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3.4. Os beneficios previstos nos paragrafos 12 e 29, do Artigo 4°, deverdao ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigdes;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a
na ficha de inscrigdo, preenchendo também a Ficha de Pessoa com Deficiéncia, com apresentagao
de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.5.1. Laudo Médico original ou cépia simples, devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa da deficiéncia, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o caso a
necessidade do uso de érteses, proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo
Médico devera vir acompanhado de um audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade
visual, o Laudo Médico deveréa vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e
campo visual;

3.5.2. O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacdo indicada no item
3.5.1., devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, a confec¢cao de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de necessidade especial;

3.5.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao das provas,
além do envio da documentacao indicada no item 3.5.1., devera encaminhar solicitacdo, por escrito,
até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia;

3.6. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial serdo oferecidas provas no
sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova, reglete e puncéo.

3.7. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas;

3.8. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX,
postado impreterivelmente até o dia 05/11/2012, para: OM Consultoria Concursos Ltda. Processo Se-
letivo Puablico - Prefeitura Municipal de Lucélia - Edital 01/2012 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 -
V. Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP

3.9. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de respon-
sabilidade exclusiva do candidato. OM CONSULTORIA CONCURSOS LTDA néao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do laudo a seu destino;

3.10. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes
neste inciso, nao podera impetrar recurso em favor de sua condicao;

4. DAS PROVAS

4.1. A data, horario e local das provas serao divulgados pela imprensa local no jornal “O Indepen-
dente”, de circulagdo no municipio, e pelos enderecos eletrénicos: www.omconsultoria.com.br e
www.twitter.com/om_consultoria, com pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicacdo de editais de abertura de inscri¢ao, convocagao
para provas, resultado final e outros, pela imprensa local no jornal “O Independente”, de circulacido
no municipio. Outros meios de comunica¢do ndo possuem carater oficial, sendo apenas informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serdo escritas, constarao de questdes objetivas de multipla escolha e/ou dissertati-
va, num total de 100,0 (cem) pontos, sera classificatéria e eliminatéria, sendo considerado aprovado,
o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta). ] A

4.5. Para os candidatos a fungdo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il DE INGLES (ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL/INFANTIL), além da prova escrita, havera prova de apresen-
tacao de proposta de trabalho, da seguinte forma:

4.5.1. As propostas de trabalho serdo avaliadas numa escala de 0 (zero) a 50 (cinqlenta) pon-
tos;
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4.5.2. A andlise das propostas sera efetuada pela Comissdao do Processo Seletivo Publico,
designada pela Portaria Municipal, n? 439 de 17 de outubro de 2012, que podera receber auxilio téc-
nico de profissional da area e que levara em conta os seguintes critérios de avaliacdo:

4.5.2.1. Adequacao das estratégias de ensino e conteudo a idade do publico alvo: de 0,0
(zero) a 15,0 (quinze) pontos;

4.5.2.2. Apresentacao escrita da Proposta de Trabalho, que devera constar: o objetivo, con-
teldo, encaminhamento da atividade, expectativa de aprendizagem e avaliagido: de 0,0 (zero) a 15,0
(quinze) pontos;

4.5.2.3. Argumentagéo oral: de 0,0 (zero) a 20,0 (vinte) pontos;

4.5.3. Na andlise das propostas a Comissao podera arguir verbalmente os candidatos;

4.5.4. A nota da prova de proposta de trabalho sera somada a nota obtida pelo candidato na
prova escrita, sendo certo que so6 serao classificados os candidatos que obtiverem aprovagéo na pro-
va escrita, nos termos do item 4.4.;

4.5.5. Os candidatos aprovados na prova escrita serdo convocados para entrega de Proposta
de Trabalho através de edital a ser divulgado pela imprensa local no jornal “O Independente”, de cir-
culagao no municipio, no Pago Municipal, no mural da sede do Setor Municipal de Educagéo;

4.5.6. A nota obtida na prova do candidato aprovado, serdo somados os pontos obtidos como
titulo, para efeito de Classificagdo Final, conforme Item 5. deste Edital;

4.5.7. A nao apresentagao da Proposta de Trabalho desclassificara o candidato para a fungao
de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il DE INGLES (ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDA-
MENTAL/INFANTIL), mesmo que alcance nota superior a 50,0 (cinqUenta), nesta fungao; nao impli-
cando em sua participagdo em outras fungées que devidamente tenha sido classificado.

4.6. Para a funcdo de PROFESSOR DE EDUCACAOQO BASICA Il DE INGLES (ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL/INFANTIL), além dos pontos obtidos como titulo sera somada a nota da
prova escrita, a nota obtida na avaliagado da Proposta de Trabalho;

4.7. Somente terdo avaliados os titulos os candidatos aprovados que obtiverem a nota minima a
que se refere o item 4.4., deste Edital;

4.8. Somente terao avaliadas a Proposta Pedagodgica para a fungdo de PROFESSOR DE EDU-
CACAO BASICA Il DE INGLES (ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL/INFANTIL), os candi-
datos que obtiverem a nota minima a que se refere o item 4.4, deste Edital;

4.9. O candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e marcara suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e, ao término da solucao da pro-
va, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta
azul ou preta;

4.10. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com Caneta azul
ou preta, em forma de bolinhas ( e Jold ) € ndo sera considerada resposta em forma diferente,
em “X”, a lapis, com rasura, com errata, com observacao ou em branco;

4.11. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o unico documento valido para a
correcao das questdes objetivas da prova;

4.12. Nao havera substituicao da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do can-
didato os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que le-
givel;

4.13. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima
de 30 minutos, e devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotogra-
fia, devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagéo
do candidato com clareza;

4.14. Durante a realizacao das provas nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comuni-
cacao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, manuais, impressos ou anotag¢des, maquinas
calculadoras, (também em reldgios) e agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, walk-
man, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens;
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4.15. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a realizacao das pro-
vas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.16. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questbes, a
Folha de Resposta definitiva, bem como todo e qualquer material cedido para execugao da prova;

4.17. Durante a realizacao da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Ob-
servagbes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolugao das questdes ou solicitar
esclarecimento sobre elas. As anotagdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica res-
ponsavel pela organizagao das provas, antes da divulgacao dos gabaritos;

4.18. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um dos documentos com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a identifi-
cacgao do candidato com clareza;

4.18.1. Na hip6tese de o candidato nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de pro-
va, a inclusdo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario especifico,
diante da apresentacédo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento original.

4.18.2. A inclusao de que trata o subitem 4.18.1 sera realizada de forma condicional e sera con-
firmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo;

4.19. As salas de provas € 0s corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credencia-
das, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.20. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.21. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, nao importando o motivo alegado e
a auséncia do candidato acarretara sua eliminagéo do Processo Seletivo Publico;

4.22. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidos e-
xemplares do Caderno de Questbes a candidatos ou instituicdes, mesmo apds o encerramento do
Processo Seletivo Publico, mas os gabaritos e o resultado final do Processo Seletivo Publico serao
divulgados pela imprensa local no jornal “O Independente”, de circulagdo no municipio, até 7 dias a-
pos a realizacdo das provas, afixados nos lugares de costume e divulgados pelos enderecos eletrbni-
cos www.omconsultoria.com.br. e www.twitter.com/om_consultoria.

5. DOS TiITULOS
5.1. Serdo considerados como Titulos com seus respectivos valores:

5.1.1. Diploma de Doutor na area de Educagao.................cccceeennnnnnns 10,0 (dez) pontos
5.1.2. Diploma de Mestre na area de EAUCACA0. .......cevveevvereeeeeeeeeenennn. 7,0 (sete) pontos;
5.1.3. Diploma de Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia,

desde que nao seja utilizado como requisito para a contratacéo................ 4,0 (quatro) pontos;

5.1.4. Certificado de Curso de Atualizagdo em programa de
formacéo de professores alfabetizadores, com duragéo minima de
180 horas (somente para: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL I,
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL II, PROFESSOR DE EDU-
CACAO BASICA | e PROF. DE EDUCAGCAO BASICA Il — PORTU-
e TU] =25 TR 2,0 (dois)pontos
5.1.5. Certificado de Curso de Aprendizagem Escolar de
Formagao Continuada para Professores dos Anos/Séries Finais do
Ensino Fundamental com duragédo minima de 300 horas, desde que,
na sua area de atuagdo (somente para PROFESSOR DE EDUCACAQO
7] [ N | TR 2,0 (dois)pontos
5.2. Nao serao contados cumulativamente, os titulos de mestrado e doutorado, quando o menor for
utilizado para obtengédo do maior, nem de disciplinas cursadas na pds-graduagcédo quando integraliza-
das no titulo de mestrado ou de doutorado;
5.3. Os certificados a que se referem o ltem 5.1., s6 serdo considerados se forem emitidos por ins-
tituicbes de ensino superior devidamente reconhecidas, érgaos da estrutura basica do Ministério da
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Educacgao ou das Secretarias Estaduais da Educacao, Secretarias Municipais de Educacao, institui-
¢bes publicas estatais e entidades particulares de cunho educacional.

5.4. Para usufruir da contagem de pontos constante do ltem 5.1.3., os candidatos aos empregos de
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL I, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL I, PROFES-
SOR DE EDUCAGCAO BASICA |, deverao apresentar, além do comprovante de conclusdo de Licenci-
atura em Pedagogia, o comprovante de conclusao do Curso de Magistério ou Normal Superior;

5.5. Nao terdo validade os certificados que ndo contenham, expressamente, a identificacdo da enti-
dade promotora e a carga horaria;

5.6. Os candidatos serdao convocados para entrega de documentos para contagem de pontos dos
titulos nos termos deste Item;

5.7. Nenhum documentos podera ser anexado ao processo apds o dia estabelecido para recebi-
mento da documentacao para contagem de titulo.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4.4., deste Edital, serdo
relacionados na Classificagdo Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova escrita, mais os
pontos obtidos como titulos;

6.1.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4.5.4., deste Edital pa-
ra a funcdo de PROFESSOR DE EDUCAGCAQ BASICA 1l DE INGLES (ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/INFANTIL), serdo relacionados na Classificagdo Final, em ordem decrescente da
nota obtida na prova escrita, mais os pontos obtidos como titulos e pontos obtidos na Proposta de
Trabalho;

6.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3., deste Edital, serdo classificados na
Classificagao Especial;

6.3. A Classificacao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado Final, publicado
pela imprensa local no jornal “O Independente”, de circulag&do no municipio, e afixada no atrio da Pre-
feitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizadas nos enderegos eletrdnicos
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om_consultoria;

6.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na Classificacdo
Final ou Especial:

6.4.1. 12 critério: o candidato com maior idade;

6.4.2. 2° critério: o candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a da-
ta de encerramento das inscrigoes.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os candidatos inscritos para as fungdes relacionadas neste Edital, poderao recorrer dos se-

guintes atos:
7.1.1. do indeferimento de inscrigao e incorre¢ao de dados;
7.1.2. da formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
7.1.3. quanto as classificagdes parciais e finais do Processo Seletivo Publico.

7.2. Caso haja indeferimento de inscrigdo, o candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a
contar da data de sua divulgagdo, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a
Comissao de Processo Seletivo Publico;

7.3. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo da Classificacdo
Final, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal, dirigido a Comissdo de Processo Seletivo
Publico, sobre a relacdo de inscritos, eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do
critério de desempate, de erro no nome e dados do candidato, dos titulos, dos gabaritos e solicitar
revisdo da corregao de sua prova;

7.4. A Comissao de Processo Seletivo Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data
de encerramento do prazo para recursos, para julgar os recursos interpostos por candidatos;

8



Prefeitura Municipal de Lucélia

Rua Eduardo Rapacci, 409 - Fone/Fax: (18) 3551-3304 - CEP 17780-000
LUCELIA - SP

7.5. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 7.1.1., poderao participar
do Processo Seletivo Publico, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos dentro do
prazo legal;

7.6. Havendo alteragao na Classificagao Final ou Especial, por motivo de deferimento em recurso,
ela devera ser retificada e publicada novamente.

7.7. A Comissao de Processo Seletivo Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo sobe-
rana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8. DAS CONTRATACOES

8.1. Os candidatos serdo contratados por tempo determinado, nos termos da Lei Municipal n.°
3.525/2004 e de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, devendo o candidato
comprovar no ato:

8.1.1. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

8.1.2. nao ter sofrido, em exercicio de funcao publica, penalidade por pratica de atos desabona-
dores;

8.1.3. gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

8.2. A aprovacao no Processo Seletivo Publico assegurara apenas a expectativa de direito a con-
tratacdo, ficando a concretizagao deste ato condicionada a observancia das disposi¢oes legais perti-
nentes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administra-
¢ao da Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo
Seletivo Publico;

8.3. A convocacgao do candidato aprovado sera feita através do Setor Pessoal da Prefeitura, atra-
vés de Edital a ser divulgado na imprensa local no jornal “O Independente”, de circulagdo no munici-
pio, no atrio do Paco Municipal, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas;

8.4. No ato da contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

8.4.1. Duas fotos 3x4

8.4.2. Cépia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante
de votagdo na ultima elei¢éo), da Certiddao de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for
casado), do Certificado de Reservista ou de quitacdo com o Servico Militar (se for do sexo masculino
e menor de 45 anos), da Certidao de Nascimento de filhos (se os possuir)

8.4.3. Atestado de Saude expedido pelo Orgao Municipal de Saude

8.4.4. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo érgao competente da regido
de seu domicilio

8.4.5. Declaragao de acumulo ou nao, de cargo, emprego ou funcdo publica nas esferas munici-
pal, estadual ou federal

8.4.6. Comprovante da escolaridade exigida, conforme consta dos subitens 1.1.1. a 1.12.1, deste
Edital. O candidato que ndo comprovar sua habilitacdo para o exercicio das atribuicdes da fungao,
sera eliminado do Processo Seletivo Publico;

8.4.7. Outros documentos que a Administracdo da Prefeitura Municipal julgar necessarios;

8.5. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitacdo no Processo Seletivo Publico caso se

verifique qualquer das seguintes hipoteses, nos prazos previstos:
8.5.1. ndo atender a convocacgao para a contratacao;
8.5.2. ndo apresentar, no ato da contratagdo, documentos relacionados no ltem 8.4., deste Edital;
8.5.3. ndo comparecer no ato de atribuigcao das aulas ou que comparecendo, nao aceita-las, sob
qualquer alegacéo;
8.5.4. desistir de classes ou aulas que Ihe forem atribuidas;

8.6. Ocorrendo as hipbdteses previstas nos itens 8.5.3. e 8.5.4., deste Edital, o candidato s6 podera
voltar a concorrer quando toda a lista classificatéria tiver sido esgotada e, a critério da Administragao
Municipal, os candidatos voltarem a ser chamados, obedecida a ordem de classificacao;
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8.7. Os candidatos serdo contratados obedecida rigorosa ordem de classificagdo e de acordo com
as disposi¢des contidas no Decreto Municipal que regulamentar o processo de atribuicdo de classes
e aulas;

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.. O Processo Seletivo Publico sera para contratacio a classes ou aulas vagas e para substitui-
¢ao a docentes afastados, durante a sua validade;

9.2. A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como, apresen-
tacdo de documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricao, mesmo que verificados pos-
teriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

9.3. A inscrigcao do candidato importara no conhecimento e aceitacao tacita das condi¢cdées impostas
no presente Edital;

9.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera
excluido do Processo Seletivo Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricao e de todos
os atos dela decorrentes, o candidato que:

9.4.1. fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata

9.4.2. agir com incorrecao ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da apli-
cacao das provas;

9.4.3. for surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no Iltem 4.10., deste Edital;

9.4.4. apresentar falha na documentacgéo;

9.5. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a prova e a avaliagao dos titulos, seréo
publicados pela imprensa local no jornal “O Independente”, de circulagdo no municipio, afixados no
atrio da Prefeitura Municipal e disponibilizados nos enderecos eletrénicos www.omconsultoria.com.br
e www.twitter.com/om__consultoria;

9.6. O Processo Seletivo Publico tera validade até o final do ano letivo de 2013;

9.7. Os candidatos aprovados e convocados ficarao sujeitos a aprovagao em exame médico € a a-
presentacdo dos documentos que Ihe forem exigidos;

9.8. O Prefeito Municipal homologara o Processo Seletivo Publico apds a publicacao da Classifica-
¢ao Final e vencido o prazo para recursos;

9.9. Apds a homologacéo, os candidatos serdao convocados para anuéncia a contratacao, respeita-
da a ordem da classificacdo e a necessidade da Administragdo Municipal;

9.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizarda moral e judicialmente pelas informacoes e
aceitard a legislagdo que regulamenta o presente Processo Seletivo Publico;

9.11. O Prefeito Municipal designara através de ato préprio a Comissao de Processo Seletivo Pu-
blico.

9.12. O Prefeito Municipal, por motivos justificaveis e ouvida a Comissdo de Processo Seletivo Pu-
blico, poderéa anular total ou parcialmente este Processo Seletivo Publico;

9.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracao Municipal, ouvida a Comissao de Pro-
cesso Seletivo Publico.

Lucélia, 18 de outubro de 2012.

JOAO PEDRO MORANDI
PREFEITO MUNICIPAL

PROF2 MARIA JO§E DE SOUZA MANSANO
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
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ANEXO I

HORARIO DAS PROVAS PARA EFEITO DE INSCRICAO EM MAIS DE UMA FUNGAO

HORARIO A
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL |
HORARIO B

PROFESSOR DE ~EDUC,A(}AO INFANTIL I
PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA 1l (TODAS AS AREAS)

OBSERVAQAO: OS CANDIDATOS AOS EMPREGOS DE PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA Il, PODERAO SE INSCREVER EM MAIS DE UMA AREA DESDE QUE HABILITA-
DOS

ANEXO 1l
PROGRAMAS BASICOS E BIBLIOGRAFIAS

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL |

LINGUA PORTUGUESA

01 - Interpretacéo de texto

02 - Ortografia: emprego das letras dos porqués, onde, aonde, mas, mas, mais, ha, a (na expressao
de tempo), mal, mau, sesséo, se¢ao, cessao e outros problemas da lingua.

03 - Posicao da silaba tonica

04 - Encontros Vocélicos (hiato, ditongo, tritongo)

05 - Divisao silabica

06 - Acentuacéao

07 - Pontuagéo

08 - Morfologia: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, verbo, advérbio pronome, conjungao, preposi-
¢ao, interjeicao

09 - Colocacao dos pronomes pessoais obliquos

10 - Concordancia verbal e nominal

11 - Crase

Bibliografia

- Almeida, Napoledo Mendes de. Gramatica Metédica da Lingua Portuguesa.41 - Ed. Saraiva/97 SP;

- Bechara, Evanildo. Moderna gramatica Portuguesa. 28 Ed. Sao Paulo, Scipione, 1997.

- Cipro Neto, Pasquale e Infante, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. SPaulo, Scipione, 1997.
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- Cunha, Celso € Cintra, Luiz F. Lindley. Nova Gramatica do Portugués contemporéneo. 2 Ed. Rio de
Janeiro, Nova Fronteira, 1985.
MATEMATICA
01 - Conjunto: representacao e operagdes
02 - Nameros Naturais: operacoes € problemas com nimeros naturais e sua propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacao
04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao
05 - Numeros Racionais Absolutos
06 - Medidas: conceito e operagdes
07 - Sistemas de equacao de 12 grau
08 - Razdes e proporcdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
09 - Regra de Trés Simples e Composta
10 - Graficos e tabelas: execucgao e interpretacao
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n® 8.069/90.
02 - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa. Art. 62, 72, 23 (Inciso V); 205, 207, 208, 225,
227 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢des Transitorias.
03 - BRASIL. Lei n. 9.394/96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Ed. Nacional. Titulos I, I, lll e IV.
04 - Decreto n? 6.094 de 24 de abril de 2007. Dispde sobre a implementacao do Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educacao.
05 - KAERCHER, Gladis E.. GRAIDY, Carmen - Educacao Infantil - Pra que te quero?. Porto Ale-
gre - Editora Artmed
06 - KISHIMOTO Tizuko Morchida - O jogo e a Educacao Infantil - Sdo Paulo - Pioneira
07 - MOYLES R. Janet - A Exceléncia do Brincar - A importancia da brincadeira na transicao entre
educacao infantil e anos iniciais
08 - Programa de Formacao de Professores Alfabetizadores - Profa.
[) Coletdnea de Textos - Mddulo |
09 - Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil
a) Introducéo (volume 1).
b) Formacao Pessoal e Social (volume 2).
c¢) Conhecimento do Mundo (volume 3).
10 - ROSSETTI-FERREIRA Maria Clotilde. Os fazeres na educacao Infantil. Editora Cortez. 2006

‘ PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL II

LINGUA PORTUGUESA

01 - Interpretacéo de texto

02 - Ortografia: emprego das letras dos porqués, onde, aonde, mas, mas, mais, ha, a (na expressao
de tempo), mal, mau, sesséo, se¢éo, cessao e outros problemas da lingua.

03 - Posicao da silaba tonica

04 - Encontros Vocélicos (hiato, ditongo, tritongo)

05 - Divisao silabica

06 - Acentuacéao

07 - Pontuagéo

08 - Morfologia: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, verbo, advérbio pronome, conjungao, preposi-
¢ao, interjeicao

09 - Colocacao dos pronomes pessoais obliquos

10 - Concordancia verbal e nominal

11 - Crase

FONTE
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- ALMEIDA, Napoledo Mendes de. Gramadtica Metddica da Lingua Portuguesa.41 Ed.Saraiva/97-SP.

- BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica Portuguesa. 28 Ed. Sao Paulo, Scipione, 1997.

- CIPRO NETO, Pasquale e Infante, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. SP, Scipione, 1997.

- CUNHA, Celso e Cintra, Luiz F. Lindley. Nova Gramadtica do Portugués contemporaneo. 2 Ed. Rio
de Janeiro, Nova Fronteira, 1985.

MATEMATICA

01 - Conjunto: representacao e operagdes

02 - Nameros Naturais: operacoes € problemas com nimeros naturais e sua propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operacao

04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Nameros Racionais Absolutos

06 - Medidas: conceito e operagdes

07 - Sistemas de equacao de 1° grau

08 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

09 - Regra de Trés Simples e Composta

10 - Graficos e tabelas: execucgao e interpretacao

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - BRASIL. Constituicao da Republica Federativa. Art. 62, 7°, 23 (Inciso V); 205, 207, 208, 225,
227 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢des Transitorias.

02 - BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n® 8.069/90.

03 - BRASIL. Lei n. 9.394/96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Ed. Nacional. Titulos I, Il, Il e
V.

04 - Decreto n2 6.094 de 24 de abril de 2007. Dispde sobre a implementagdo do Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educacao.

05 - KAERCHER, Gladis E.. GRAIDY, Carmen - Educagao Infantil - Pra que te quero?. Porto Ale-
gre - Editora Artmed

06 - KISHIMOTO Tizuko Morchida - O jogo e a Educacao Infantil - Sdo Paulo - Pioneira

07 - MOYLES R. Janet - A Exceléncia do Brincar - A importancia da brincadeira na transicao en-
tre educacao infantil e anos iniciais

08 - Programa de Formacao de Professores Alfabetizadores - PROFA

[) Coletdnea de Textos - Mddulo |

09 - Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil. Introdugao (volume 1), Formacao
Pessoal e Social (volume 2) e Conhecimento do Mundo (volume 3).

10 - ROSSETTI-FERREIRA Maria Clotilde. Os fazeres na educacao Infantil. Editora Cortez. 2006

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

LINGUA PORTUGUESA

01 - Interpretacdo de texto

02 - Ortografia: emprego das letras dos porqués, onde, aonde, mas, mas, mais, ha, a (na expressao
de tempo), mal, mau, sesséo, se¢éo, cessao e outros problemas da lingua.

03 - Posicao da silaba tonica

04 - Encontros Vocélicos (hiato, ditongo, tritongo)

05 - Divisao silabica

06 - Acentuacéao

07 - Pontuagéo

08 - Morfologia: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, verbo, advérbio pronome, conjungéo, preposi-
¢ao, interjeicao

09 - Colocacao dos pronomes pessoais obliquos

10 - Concordancia verbal e nominal
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11 - Crase
Bibliografia
- Almeida, Napoledo Mendes de. Gramatica metddica da Lingua Portuguesa. 41 Ed.Saraiva/97 - SP;
- Bechara, Evanildo. Moderna gramatica Portuguesa. 28 Ed. Sao Paulo, Scipione, 1997.
Cipro Neto, Pasquale e Infante, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. S.Paulo, Scipione, 1997.
- Cunha, Celso € Cintra, Luiz F. Lindley. Nova Gramatica do Portugués contemporéneo. 2 Ed. Rio de
Janeiro, Nova Fronteira, 1985.
MATEMATICA
01 - Conjunto: representacao e operagdes
02 - Nameros Naturais: operacoes € problemas com nimeros naturais e sua propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacao
04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao
05 - Numeros Racionais Absolutos
06 - Medidas: conceito e operagdes
07 - Sistemas de equacao de 12 grau
08 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
09 - Regra de Trés Simples e Composta
10 - Graficos e tabelas: execucgao e interpretacao
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Artigo: 6%, 7%, 23 (Inciso V); 205,
207, 208, 225, 227 e Artigos 60 € 62 das Disposicoes Transitérias
02 - BRASIL. Lei Federal n® 8069 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA
03 - BRASIL. Lei n® 9394/ 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Na-
cional (LDB) -. Titulos: I, II, Il e IV.
04 - Parametros Curriculares Nacionais - 12 a 42 séries
Volume 1 - Introdugao aos PCNs
Volume 2 - Lingua Portuguesa
Volume 3 - Matematica
Volume 4 - Ciéncias Naturais
Volume 5 - Histéria e Geografia
Volume 6 - Arte
Volume 8 - Apresentacao dos Temas Transversais - pag. 15 a 61
Fonte: Dominio Publico (MEC)
05 - Programa de Formacao de Professores Alfabetizadores
Coletanea de Textos - Médulo |
Coleténea de Textos - Modulo 1l
Coletanea de Textos - Médulo 11
Fonte: Dominio Publico ( MEC)
06 - FERREIRO, Emilia - Alfabetizacdao em processo - Capitulo: Informagéo e assimilagdo no inicio
de alfabetizacdo. Emilia Ferreira - Cortez, 2001
07 - FERREIRO. Emilia - Reflexdoes sobre alfabetizacao. Reflexdes sobre a alfabetizacio. Capitu-
los: A representacédo da linguagem e do processo da alfabetizacdo. A compreensdo do sistema
da escrita: construgdes originais da crianga em informagao especifica do adulto. SP:Cortez, 2001
08 - MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. Sdo Paulo: Atica, 2006.
09 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacao para o desenvolvimento
de competéncias. 4.Ed. Petropolis: Vozes, 2009. ]
10 - WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2000.
11 - PARRA Cecilia e Saiz, Irma - Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagégicas. Porto A-
legre: Artes Médicas, 1996
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12 - SMOLE, Katia Stocco - Ler, escrever e resolver problemas - Artmed, 2001

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il DE (CIENCIAS, EDUCAGAO ARTISTICA, EDUCAGAO Fi-
SICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES, MATEMATICA e PORTUGUES)

LINGUA PORTUGUESA

01 - Interpretacéo de texto

02 - Ortografia: emprego das letras dos porqués, onde, aonde, mas, mas, mais, ha, a (na expressao
de tempo), mal, mau, sesséo, se¢éo, cessao e outros problemas da lingua.

03 - Posicao da silaba tonica

04 - Encontros Vocélicos (hiato, ditongo, tritongo)

05 - Divisao silabica

06 - Acentuacéao

07 - Pontuagéo

08 - Morfologia: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, verbo, advérbio pronome, conjungéo, preposi-
¢ao, interjeigao

09 - Colocacao dos pronomes pessoais obliquos

10 - Concordancia verbal e nominal

11 - Crase

FONTE

- ALMEIDA, Napoledo Mendes de. Gramatica Metédica da Lingua Portuguesa.41 Ed.Saraiva/97- SP.

- BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica Portuguesa. 28 Ed. Sao Paulo, Scipione, 1997.

- CIPRO NETO, Pasquale e Infante, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. SP, Scipione, 1997.

- CUNHA, Celso e Cintra, Luiz F. Lindley. Nova Gramatica do Portugués contemporaneo. 2 Ed. Rio
de Janeiro, Nova Fronteira, 1985.

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - ANTUNES, Celso - Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

02 - ANTUNES, Celso - Novas Maneiras de Ensinar, Novas Formas de Aprender- P. Alegre- Art-
med - 2002

03 - AQUINO, Julio Groppa (org.) - Drogas na escola: alternativas teéricas e praticas. Sao Paulo:

Summus, 1998.

04 - BRASIL. Constituicao da Republica Federativa. Art. 62, 72, 23 (Inciso V); 205, 207, 208, 225, 227
e Artigos 60 e 62 das Disposi¢cbes Transitérias.

05 - BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Federal n® 8.069/90;

06 - BRASIL. Lei n. 9.394/96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Ed. Nacional. Titulos I, II, lll e IV.

07 - HOFFMANN, Jussara. “Avaliar para promover; as setas do caminho” . PA: Ed. Mediacao, 2001.

08 - Manuais, livros e publicacdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos
temas basicos do conteddo do Ensino Fundamental e Médio de: Ciéncias, Educacao Artistica,
Educacao Fisica, Geografia, Histéria, Inglés, Matematica e Portugués.

09 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais” - 3.2 e 4.2 ciclos de:
Ciéncias, Educacao Artistica, Educacado Fisica, Geografia, Histéria, Inglés, Matematica e
Portugués.

10 - Parametros Curriculares Nacionais - 5 a 82 séries - 32 e 4° ciclos. Introdugéo aos PCNs, A-
presentacdo dos Temas Transversais: Saude, Etica, Orientacdo Sexual e Meio Ambiente, Plurali-
dade Cultural.
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