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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO - CRBIO - 02
N.° 017/CEPUERJ/2012

APRESENTACAO

O Presidente do Conselho Regional de Biologia — 02 no uso de suas atribuicdes legais torna publica, por
intermédio do Centro de Produgéo da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (CEPUERJ) e mediante as
condicdes estabelecidas neste edital, a realizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas do
quadro de pessoal efetivo do CRBIO — 02 para cargos de nivel superior.

1 - DO CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA — CRBIO - 02

O Conselho Regional de Biologia - 22 Regido RJ/ES - CRBIi0-02 foi criado em 8 de maio de 1987 em
atendimento a Lei 6.648 de 3 setembro de 1979 - Lei que regulamentou a profissdo de Bidlogo.

Partindo-se dessa legalidade, os conselhos de Biologia passaram a exercer a funcao publica de Orientar e
Fiscalizar o exercicio profissional do Bi6logo em prol dos interesses da Sociedade.

Para o exercicio das atividades regulamentadas, pessoas fisicas e/ou juridicas estédo obrigadas por lei ao
pagamento da Anuidade ao respectivo Conselho.

MISSAO DO CRBio0-02:

E uma autarquia federal, que atua nas areas de meio ambiente e biodiversidade, satde e biotecnologia e
producdo, com autonomia técnica, administrativa e financeira, cuja missdo consiste em assessorar 0
Conselho Federal de Biologia, valorizar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Biélogo e prestar orientacéo
aos Bidlogos dos estados do Rio de Janeiro e Espirito Santo na conduta ética e responsavel em suas
atividades, buscando assegurar o respeito a vida, em todas as suas formas e manifestacdes, € um
ambiente natural seguro e saudavel a sociedade.

VISAO ESTRATEGICA DO CRBio-02:

Ser reconhecido como uma organizacdo agil e eficaz na defesa dos interesses dos profissionais e
empresas que atuam nas areas das Ciéncias Bioldgicas, sendo ainda fonte de consulta e de informacéo
sobre questdes relativas a profissao.

VALORES COMPORTAMENTAIS DO CRBio-02:

O comportamento dos colaboradores do CRBi0-02 deve se pautar:

* no respeito a vida em todas as suas formas e manifestacdes, e a qualidade do Meio Ambiente;

« no tratamento justo e com equidade, pautado na legalidade, impessoalidade, probidade e ética;

* na exceléncia no desempenho, com dedicacdo, competéncia, responsabilidade, seriedade e eficiéncia;

* no espirito desenvolvimentista, pela execucdo de acfes inovadoras e corajosas, buscando a melhoria
continua em todos 0s processos;

* na valorizagdo do Ser Humano, por cooperacao, para manutencdo de um ambiente saudavel e seguro,
mantendo comunicacao aberta e responsavel, e com total respeito as diferengas pessoais;

* no orgulho de pertencer ao CRBio-02.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO CRBio-02:

« Aumentar a divulgacao das areas de atuagdo dos Bi6logos, buscando maior interagdo com o mercado
de trabalho e a sociedade;

« Aumentar a participacdo de profissionais e empresas voltadas as Ciéncias Bioldgicas, contribuindo
para a melhoria da gestdo do Conselho;

« Incentivar eventos que propiciem o aprimoramento técnico e cientifico, de forma a assegurar a
qualidade dos servicos prestados pelos Bidlogos;

« Contribuir para a melhoria da qualidade dos cursos de graduacgao e aperfeicoamento em Ciéncias Biologicas;

» Prestar informacdes, de modo agil e preciso, sobre questfes relativas ao Conselho, as atividades das
diversas areas das Ciéncias Biologicas e ao relacionamento com os Bi6logos e empresas deste setor;

 Articular com o CFBio, os CRBio e outras entidades externas para atuar em defesa dos direitos do
exercicio profissional, fortalecendo a profissédo e a imagem do Bidlogo no mercado de trabalho;

« Intensificar, de modo pré-ativo, a fiscalizagdo do exercicio profissional;

» Prestar assessoramento ao CFBio, sempre que solicitado;

e Cumprir e fazer cumprir as normas e os regulamentos emanados pelo CFBio, bem como a observancia
do Cadigo de Etica Profissional, disseminando-os para os profissionais e empresas do setor;

« Manter em um nivel de exceléncia perceptivel e constantemente avaliado. os servigos prestados pelo
CRBI0-02 aos profissionais e empresas das diversas areas das Ciéncias Biologicas; e

« Desenvolver e implementar um Sistema de Gestdo que possa ser reconhecido em conformidade aos
padrdes internacionais.

2 - DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
2.1. O Concurso Pudblico serd regido pelo Edital em referéncia e sera executado pelo
CEPUERJ/Coordenacéo de Processos Seletivos, com sede na Rua S&o Francisco Xavier 524, Pav. Jo&o

Lyra Filho, 1° andar, Bloco A, sala 1006.

2.2. O presente Concurso Publico visa ao preenchimento de 03 (trés) vagas existentes e formacdo de
cadastro de reserva, distribuidas de acordo com o quadro a seguir:

CARGO LOCAL VENCIMENTO CARGA ESCOLARIDADE /
DE BASE HORARIA REQUISITOS
TRABALHO N° DE VAGAS (Referéncia SEMANAL

Marco de 2012)

Ensino Superior
Bidlogo Fiscal RJ 02 2.500,00 40 Completo / registro no
Conselho Regional de
Biologia e Carteira
Nacional de
Habilitagdo (CNH) na
categoria B

Ensino Superior
Secretéaria Executiva RJ 01 2.100,00 40 Completo / registro no
respectivo Conselho
Regional, quando for o
caso

TOTAL 03
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2.3. Farédo parte das vagas existentes definidas no item 2.2 e do cadastro de reserva (CR) os candidatos
aprovados nas provas, de acordo com os critérios estabelecidos neste edital. A utilizagdo do cadastro de
reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final publicada no Diario Oficial da Uniao
(DOU).

2.4. Considerando o numero insuficiente de vagas a serem reservadas para PNE, negros e indios,
conforme descrito na legislacdo vigente, a nomeacéo dos candidatos constantes do cadastro de reserva
obedecera a ordem de classificacdo geral no concurso, mas, a cada fracdo de 5 (cinco) candidatos, a
quinta vaga fica destinada a candidato PNE, negro ou indio aprovado, de acordo com a sua ordem de
classificacdo na lista especifica.

2.5. Os (As) candidatos(as) que vierem a ser admitidos(as) ou readmitidos(as) fardo jus a remuneracéo, as
vantagens e aos beneficios que estiverem vigorando a época das respectivas admissfes ou readmissoes.
Atualmente sédo disponibilizados os seguintes beneficios: Plano de Saude, Auxilio Alimentacdo de R$22,00
por dia trabalhado, Auxilio Transporte conforme a legislacéo vigente, Plano Odontolégico, Auxilio Escola.

2.6. Os candidatos selecionados serdo contratados de acordo com o regime vigente a época.

2.7. A fim de atendermos o preconizado no subitem 2.4, serdo considerados de acordo com a legislacéo
vigente:

2.7.1. Serdo consideradas pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas a seguir:

» Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando—se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das funcdes;

» Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

» Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcédo Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condi¢Bes anteriores;

» Deficiéncia mental:  funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicac¢do; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo
dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho;

» Deficiéncia mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
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2.7.1.2 Para fazer jus a vaga de que trata o subitem 2.4, o candidato devera declarar expressamente a
deficiéncia de que é portador no ato de inscricdo e obrigatoriamente apresentar a seguinte documentacao:

a) Laudo Médico original ou cépia autenticada especificando: o tipo, a causa, 0 grau e o nivel da
deficiéncia, o cddigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional de Doencas — CID —, a data
de expedicdo, a assinatura e o carimbo com o n°® do CRM do Médico que esta emitindo o Laudo; este
Laudo devera conter também o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF, o nome do
concurso e o cargo ao qual concorre; somente serdo aceitos os laudos cuja expedi¢cdo ndo ultrapasse o
prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigées, conforme modelo constante do Anexo
l;

b) o candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste
item, devera solicitar no Formulario de Solicitagéo de Inscri¢cdo, até o término das inscri¢cdes, a confeccao
de prova especial Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo de
deficiéncia,;

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, além
do envio da documentacéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até
o término das inscricBes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

2.7.1.3. O candidato portador de deficiéncia, de acordo com a Lei n® 1.224, participard do Certame em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das Provas, a avaliagéo
e aos critérios de aprovacao, ao dia, ao horario, ao local de aplicagdo, ao tempo de realizagédo das Provas
e a nota minima exigida, sendo-lhe, porém, assegurada a acessibilidade ao recinto onde se realizardo as
Provas, segundo critérios de razoabilidade, proporcionalidade e viabilidade. O candidato que necessitar de
condicdes especiais para a realizacdo da prova, devera solicita-la de acordo com o Calendario de
Atividades.

2.7.1.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema. O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 14 ou
16. Nao havendo a indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 16. O cartédo-
resposta ndo sera ampliado, em virtude das dimensdes do equipamento eletrdnico. Caso o candidato
apresente dificuldade para a marcacéo do referido cartdo, o candidato devera comunicar a coordenagao
do concurso, que providenciard um fiscal especializado para auxilia-lo.

2.7.1.5. O Laudo Médico devera ser entregue no CEPUERJ, Rua Sao Francisco Xavier, 524, Pav. Jodo
Lyra Filho, 1° andar, Bloco A, sala 1002 — Maracand — RJ — Protocolo, das 9 as 17 horas, de 22 a 62 feira,
ou enviado via Sedex registrado com AR, postado até o dia 14/09/2012 para a Caixa Postal n° 46.520,
Agéncia Vila Isabel, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.551-970. O CEPUERJ nao se responsabilizara por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

2.7.1.6. O Candidato que porventura apresentar Laudo que NAO contenha qualquer dos itens constantes
no subitem 2.7.1.2, sera considerado como ndo portador de deficiéncia, ndo tera a prova especialmente
preparada ou tempo adicional para realizar a prova, passando, assim, a concorrer somente as vagas
denominadas Concorréncia Geral (CG).

2.7.1.7. O acesso dos portadores de necessidades especiais para realizacdo da Prova, e sua eventual
aprovacao nao implicam no reconhecimento da deficiéncia declarada e/ou a compatibilidade da deficiéncia
com a atividade pertinente as atribuicées do cargo, a qual sera determinada por meio de exame médico
previsto na etapa de convocagdo para nomeagao.
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2.7.1.8. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera, munido
de documento de identidade original, submeter-se a avaliagcdo a ser realizada por Equipe designada pelo
CRBio - 02 ou por ela credenciada. Esta avaliagdo objetiva verificar se a deficiéncia se enquadra na
previsdo do Anexo Unico da Lei Estadual n® 2.298/94, assim como se h& compatibilidade ou ndo da
deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo a ser ocupado, observadas as seguintes disposicdes:

2.7.1.9. A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, serd realizada por equipe
multiprofissional composta de trés a cinco profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias
em questao, sendo pelo menos um deles médico.

2.7.1.10. A equipe multiprofissional emitira parecer observando as informacdes prestadas pelo candidato
no ato da inscricdo, a natureza das atribuicbes e tarefas essenciais do cargo ou da funcdo a
desempenhar, a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequac¢es do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas e a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

2.7.1.11. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de deficiéncia a avaliacdo tratada no item 2.7.1.8.;

2.7.1.12. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo postulado, o
candidato ndo sera considerado deficiente.

2.7.1.13. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Solicitacéo de Inscricdo, ndo se fizer constatada, devendo o mesmo candidato permanecer apenas na lista
de classificacéo geral.

2.7.1.14. A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, a primeira contendo a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacéo destes Ultimos, observada a rigorosa ordem de classificacao.

2.7.1.15. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢Ges deste item implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

2.7.1.16. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

2.7.1.17. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

2.7.1.18. Seré eliminado o candidato:
a) firmar declaracao falsa sobre a condicéo;
b) que nao for considerado portador de deficiéncia pela Junta Médica;
c) cuja deficiéncia for considerada, pela Junta Médica, incompativel com as fungbes do cargo
pretendido.

2.7.1.19. As vagas que ndo forem ocupadas por falta de candidatos portadores de deficiéncia, ou por
reprovagdo destes no Concurso Publico ou no Exame Médico, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia a ordem classificatdria.

2.7.1.20. O candidato que ndo atender aos subitens anteriores ndo sera considerado deficiente, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacdo e ndo tera prova especialmente preparada, seja qual for
0 motivo alegado.
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2.7.1.21. A relacao dos candidatos que tiveram a inscricdo indeferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia esta prevista para ser divulgada em 28/09/2012, na Internet, no endereco
eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, link CRBio - 02 2012.

2.7.1.22. O candidato podera contestar o indeferimento através dos e-mails concursoscepuerj@yahoo.
com.br ou coprosel@uerj.br, nos dias 01/10/2012. O assunto do e-mail devera ser Recurso para
Condigdo PNE. As respostas serdo divulgadas em 05/10/2012 e ap0s esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

2.7.2 - Serao considerados negros e indios aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas a
seqguir:

2.7.2.1. E considerado negro ou indio o candidato que assim se declare no momento da inscrig&o.
2.7.2.2. A autodeclaracao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste edital.

2.7.2.3. Constatada a falsidade da declaragao, sera o candidato eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficard sujeito a anulacao de sua admissao ao servico publico apés procedimento administrativo
em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc8es cabiveis.

2.7.2.4. A publicacdo dos resultados finais do concurso, seré realizada em 3 (trés) listas. A primeira lista é
geral, destinada a pontuacdo e classificacdo de todos os candidatos, incluindo os que se declararem
pessoas com deficiéncia, negros ou indios no ato de inscricdo. A segunda lista sera destinada
exclusivamente a pontuacdo dos candidatos que concorram as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia e sua respectiva classificagdo. A terceira lista serd destinada exclusivamente a pontuacédo dos
candidatos que concorram as vagas reservadas a negros e indios e sua respectiva classificacao.

2.7.2.5. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato negro ou indio aprovado, quando convocado
a qual este candidato faria jus deverd ser ocupada por outro candidato negro e indio, respeitada
rigorosamente a ordem da lista especifica de classificacéo.

2.7.2.6. Nao havendo candidatos aprovados para preencher vagas incluidas na reserva para negros e
indios, estas serao revertidas para o computo geral de vagas oferecidas neste concurso, voltadas a ampla

concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de
classificagéo.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

3.1. Bidlogo Fiscal
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

3.1.1. Fiscalizacdo do exercicio profissional, missao precipua deste Conselho (Lei 6684/1979),
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3.1.2. DESCRICAO DETALHADA DAS FUNCOES

- Assegurar o cumprimento de Leis, Decretos e Resolucdes que regulamentam o exercicio da profissédo de
Bidlogo, bem como das pessoas juridicas de direito publico e privado cujas finalidades basicas ou de
prestacao de servicos estejam ligados a Biologia;

- Garantir, no resguardo dos direitos da popula¢ao, que os servi¢os da pessoa juridica e do profissional
sejam prestados conforme os preceitos estabelecidos no Cédigo de Etica Profissional do Bi6logo;

- Ter possibilidade de viajar, de acordo com a programacao definida pelo Setor;

- Prestar informac8es permanentemente aos Bidlogos, as instituicbes de ensino, de pesquisa, de
prestacao de servigos a comunidade, dos direitos, deveres e a area de atuacgao profissional do Bidlogo;

- Emitir pareceres em processos de fiscalizacao;

- Participar de plenérias, quando convocados;

- Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

- Estar habilitado para dirigir veiculos automotores — categoria B;

- Manter-se atualizado sobre as normas legais e sobre a estrutura organizacional;
- Ter conhecimentos basicos dos idiomas inglés e espanhol;

- Executar outras atividades correlatas, ou aquelas que lhes forem solicitadas pela diretoria.

3.2. Secretaria Executiva

3.2.1. DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

- Desenvolver as tarefas administrativas de natureza variada, nos detalhes que exigem iniciativa e
conhecimentos necessarios para o planejamento, organizacdo e execucdo das operagfes ou dos métodos

proprios estabelecidos;

- Responsabilidade de acesso e de contato, sem restricdo, a dados e trocas de informagdes, internas e
externas;

- Gerenciar e supervisionar os servi¢os e os servidores do conselho;
- Atender as demandas da presidéncia e da diretoria;
- Conhecer o sistema de gestao do Conselho e os procedimentos operacionais correlatos;

- Conhecer a legislacao e normas do Conselho.

Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Centro de Produgéo da Uerj 5

Conselho Regional de Biologia - CRBio-02 CEPUER]
CONCURSOS




Concurso Publico - Nivel Superior — CRBio — 02 - 2012

3.2.2. DESCRICAO DETALHADA DAS FUNCOES

- Planejar, organizar e aplicar as técnicas de secretaria (arquivos, follow-up, agenda, reunibes, viagens,
cerimoniais, etc.);

- Assessorar direta ou indiretamente a diretoria, em especial a presidéncia;

- Executar outras atividades correlatas, ou aquelas que lhes forem solicitadas pela diretoria;

- Gerenciar agenda de trabalho da diretoria e, em especial, a presidéncia;

- Participar e discutir sobre as metas do conselho;

- Redigir textos profissionais em Lingua Portuguesa e estrangeira;

- Interpretar e sintetizar textos e documentos em Lingua Portuguesa e estrangeira;

- Participar de plenarias e redigir atas quando convocado;

- Participar da organizacdo de eventos dentro de regras protocolares (cerimonial) e de etiqueta social,

- Organizar arquivos e controlar documentos e correspondéncias, distribuindo-os dentro de sua
complexidade e importancia;

- Compreender os campos da administragdo e recursos humanos, contabilidade, fiscalizac&o, direito e
legislacdo social;

- Conhecer e gerenciar a estrutura organizacional;

- Atuar nas diversas comissdes existentes, em niveis de assessoria, quando assim for determinado pela
presidéncia;

4 - DOS REQUISITOS PARA OCUPACAO DOS CARGOS

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico, de acordo com o que estipula este Edital, seus
anexos e retificacdes;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de efetivo inicio do exercicio no cargo;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas;

f) ter a escolaridade exigida para cada cargo realizada em instituicdes reconhecidas pelo MEC, conforme
descrito na tabela do subitem 2.2;

g) possuir carteira nacional de habilitacdo(CNH) na categoria B, para o cargo de Agente de Fiscalizacdo.

h) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do art. 12 § 1° da Constituicdo Federativa do Brasil de 1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 03/94, nos termos do Decreto n° 3.297/2001;

i) possuir registro no Conselho Regional respectivo, quando for o caso;
j) estar com a situacdo regularizada junto ao Conselho Regional respectivo, quando for o caso;

k) ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo no exame médico
admissional e entregar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse.
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5 - DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes serao efetuadas exclusivamente através da Internet no enderego eletrdnico
http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link CRBio — 02 - 2012, das 10h do dia 13/08/2012
as 21h do dia 13/09/2012 , observado o horéario oficial de Brasilia.

5.2. O valor da taxa de inscri¢cao sera de R$ 90,00;

5.3. Procedimentos para inscricao:
a) certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos conforme item 4 do Edital em referéncia;

b) acessar o endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link CRBio — 02 —
2012 onde estarao disponibilizados o Edital do concurso para download e impresséao;

¢) acessar o link de inscricdo e, caso seja a primeira vez que se inscreve num concurso organizado pelo
CEPUERJ, clicar em Ndo Tenho Cadastro; preencher todos os dados solicitados, digitar o cédigo
captcha e clicar em enviar; caso ja tenha cadastro, basta digitar seu CPF, senha e cddigo captcha e
enviar; apos este procedimento, selecionar o cargo ao qual deseja concorrer e a opcao Realizar
Inscricdo, preencher os dados solicitados e Enviar; aguardar a geracdo completa do boleto bancario;

d) imprimir em papel A4 o boleto para pagamento da taxa de inscrigdo e efetuar o pagamento até a data
de vencimento, em espécie, em qualquer Instituicdo Bancaria, nos caixas eletrdnicos ou nos servigos
bancéarios na Internet, observados os horarios definidos pelas agéncias bancarias para pagamento de
titulos.

5.4. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, podera fazer sua inscrigdo, também obedecendo aos
procedimentos da inscricdo descritos no subitem 5.1, de 22 a 62 feira — dias Uteis, no horario de 10 as 17
horas, comparecendo a:

» Conselho Regional de Biologia — CRBio — 02 — Delegacia Regional do Espirito Santo — Rua
Graciano Neves, 73/501 — Ed. Léa — Centro — Vitoria/ES;

» Campus da UERJ, situado a Rua S&o Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A, Rio de
Janeiro.

OBSERVACAOQ: A taxa de inscricdo podera ser paga até o dia 14/09/2012.

5.5. Da Isenc¢éo da Taxa de Inscri¢éo

5.5.1. Serdo aceitos pedidos de isencao das 10h do dia 13/08/2012 até as 19h do dia 17/08/2012,
conforme as Instru¢cdes para Isencdo de Taxa de Inscricdo, divulgadas no endereco eletrdnico
http://www.cepuerj.uerj.br.

5.5.2. Somente sera concedida a isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo para aqueles
candidatos que comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros, comprovarem renda bruta familiar
mensal de até 3 (trés) salarios minimos ou possuam cadastro no CadUnico
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5.5.3. N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo que ndo atendam as
condi¢cdes para sua concesséo, qualquer que seja o motivo, e aqueles:

a) enviados via fax ou via correio eletronico;
b) fora do prazo estabelecido no cronograma;
¢) que ndo obedecam aos critérios definidos nas Instru¢cfes para Isencao de Taxa de Inscri¢éo;

d) que ndo contenham todas as documentacdes previstas.

5.5.4. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, e que desejar participar da selecéo,
devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancéario, obedecendo ao prazo
determinado no subitem 5.1 e seguindo as orientagbes conforme subitens 5.2 e 5.3

5.5.5. A resposta as solicitacBes de isencao de taxa de inscricdo esta prevista para ser divulgada no dia
29/08/2012, a partir das 14 horas, no endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br.

5.6. Informagdes Complementares

5.6.1. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitacdo de todas as normas
constantes no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.6.2. N&do serdo aceitas inscricdes condicionais e/ou fora do periodo e horéarios estabelecidos, quaisquer
que sejam as razfes alegadas, salvo pelo adiamento oficial do periodo inicialmente divulgado.

5.6.3. Ndo serdo aceitas inscricbes via fax, correio eletrdnico ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital.

5.6.4. A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipotese alguma, ainda que tenha sido efetuada em
duplicidade, nem havera parcelamento da mesma. Esta s6 sera devolvida em caso de cancelamento do
certame.

5.6.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de
Solicitacéo de Inscricdo e escolha do cargo pretendido.

5.6.6. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever ou que ndo possa
satisfazer todas as condic6es enumeradas neste Edital, tera cancelada sua inscricdo e serdo anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas.

5.6.7. O candidato deverd manter sob sua guarda uma cépia do comprovante de pagamento da taxa de
inscrigdo, por questdes de seguranca e para esclarecimento de eventuais dividas.

5.6.8. O CEPUERJ néo se responsabilizara por solicitagfes de inscricdo ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transmissao de dados.

5.6.9. O simples recolhimento da taxa de inscricdo na agéncia bancaria nao significa que a inscricdo no
concurso tenha sido efetivada. A efetivacdo sera comprovada através do recebimento do crédito do
pagamento pela instituicdo bancaria e do recebimento da documentacao exigida, quando for o caso.
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5.6.10. N&o sera aceito pagamento em casas lotérica s, supermercados, correio, depdsito comum,

em conta corrente ou em caixa eletrénico, agendamen to de pagamento, ordem de pagamento,
DOC, DOC eletronico, transferéncia eletrénica ou pa  gamento apés a data de vencimento, constante
do boleto bancério.

5.6.11. Apos a identificacdo pelo CEPUERJ, do recebimento do pagamento do boleto bancario referente a
taxa de inscricdo, o boleto bancario ficara indisponivel para impressédo. Assim sendo, o candidato podera,
72 horas apos ter efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, confirmar se o mesmo foi creditado
corretamente, da seguinte maneira:

a) acessar o0 endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link CRBio —
02 - 2012;

b) digitar o CPF, senha e cédigo Captcha e enviar; escolher a opgdo Situacdo do Boleto; neste
momento, caso o pagamento tenha sido recebido, aparecera a mensagem: “Vocé ja se encontra em
nosso cadastro e seu pagamento foi recebido com sucesso”.

5.6.12. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, poderd verificar a situacédo de seu pagamento, de
22 a 62 feira — dias Uteis, no horario de 10 as 17 horas, comparecendo a:

» Conselho Regional de Biologia — 02 — Delegacia Regional do Espirito Santo — Rua Graciano
Neves, 73/501 — Ed. Léa — Centro — Vit6ria/ES;

» Campus da UERJ, situado a Rua S&o Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A,
Rio de Janeiro.

6 - DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

6.1. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCIl) estard disponivel no endereco eletrbnico
http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link CRBio — 02 - 2012, opcdo Cartdo de
Confirmacédo de Inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos a obtencdo desse
documento. O CCI esta previsto para ser divulgado a partir das 14 horas do dia 08/10/2012.

6.2. E dever do candidato a conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Confirmagédo de Inscrigio
(CCI). Os eventuais erros de digitagcdo em nome, identidade, etc. deverdo ser corrigidos até as 21 horas
do dltimo dia de inscricdo  no site do concurso. Apos esta data e horario, os eventuais erros somente
serdo corrigidos na sala de realizacéo da prova, através do preenchimento da Ata de Sala.

6.3. Caso o candidato ndo possua acesso a internet para obtencéo ou correcao de dados do CCI, podera,
de 22 a 62 feira — dias Uteis — no horario de 10 as 17 horas, comparecer ao(a):

» Conselho Regional de Biologia — CRBio — 02 — Delegacia Regional do Espirito Santo — Rua
Graciano Neves, 73/501 — Ed. Léa — Centro — Vitéria/ES;

» Campus da UERJ, situado a Rua Sdo Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A, Rio de
Janeiro.

6.4. O candidato devera imprimir o Cartdo de Confirmacéo (CClI) e porta-lo no dia de realizacéo das provas.

6.5. As informagdes obtidas por meio de contato telefénico junto a Coordenadoria de Processos Seletivos ou ao
CRBio - 02 nédo se revestem de carater oficial, devendo o candidato utilizar-se dos meios indicados no presente
Edital para informar-se sobre as datas, locais e horarios de realizagdo das provas.
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6.6. Somente sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local definidos no CCI.
Excepcionalmente sera permitida a realizagdo da prova em local diverso do que consta no CCl, nos casos
previstos nos subitens 10.25 e 10.26.

6.7. O candidato que néo efetuar as corre¢des de dados pessoais até o Ultimo dia de inscrigdo  ou no dia
de realizacdo da prova, arcara com as consequéncias advindas de sua omissao.

7 - DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1. O Concurso compreendera as seguintes etapas: Prova Obijetiva, Prova Discursiva e Exame Médico
Admissional, conforme quadro a seguir:

CARGOS ETAPAS / TIPO DE PROVA N° DE TOTAL
QUESTOES DE
PONTOS
L . | — Prova Objetiva 60 60
Bidlogo Fiscal
Il — Prova Discursiva 02 100
Il — Exame Médico o
Admissional
L. . | — Prova Objetiva 60 60
Secretaria Executiva
Il — Redacéo 01 100

11l - Exame Médico
Admissional

8 - DAS PROVAS

8.1. DA PROVA OBJETIVA (Etapa | — Todos os cargos) — Eliminatoria e Classi  ficatoria

8.1.1. As Provas Objetivas estdo previstas para serem realizadas no dia 14/10/2012, as 9 horas, nos
estados do Espirito Santo e Rio de Janeiro e terdo a duragao de 5 (cinco) horas.

8.1.2. A data, o local e o horario definitivo para a realizacdo das provas serdo informados no CClI, pois
dependerao da disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.

8.1.3. As Provas Obijetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, constardo de questdes do tipo mdltipla

escolha, cada uma delas contendo 4 (quatro) opgBes de resposta e 1 (uma) Unica resposta correta,
conforme quadro abaixo:
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Cargo: Biblogo Fiscal.

Conteldo da prova N° de Questdes Valor em Total de Pontos
Pontos por
Questao
Lingua Portuguesa - LP 10 1 10
Informéatica — INF 10 1 10
Legislagdo — LE 25 1 25
Conhecimentos Especificos -CE 15 1 15
TOTAL 60 60
Cargo: Secretaria Executiva.
Conteldo da prova N° de Questdes Valor em Total de Pontos
Pontos por
Questao

Lingua Portuguesa - LP 10 1 10
Informéatica — INF 10 1 10
Noc¢des de Recursos Humanos - RH 10 1 10
Legislacéo - LE 10 1 10
Noc¢des de Banco de Dados e Arquivo - 10 1 10
BA

Nocgbes de Inglés - ING 10 1 10
TOTAL 60 60
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8.1.4. Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos. O candidato ndo podera zerar nenhuma dos contetdos da
prova.

8.1.5. As questdes da Prova Objetiva serdao elaboradas de acordo com o conteddo programatico e as
referéncias bibliogréaficas sugeridas, que constam do Anexo | deste Edital.

8.2. DA PROVA DISCURSIVA E DE REDACAO (Etapa Il — Para o cargo de Bidlogo Fiscal e
de Secretéria Executiva) — Eliminatéria e Classific  atoria

8.2.1. A Prova Discursiva e de Redacao sera realiza da no mesmo dia da Prova Objetiva.

8.2.2. As questdes das Provas Discursivas obedecerdao ao conteddo programatico e as referéncias
bibliograficas sugeridas, que constam do Anexo | deste Edital, a prova sera constituida de 02 (duas)
guestdes e terd como pontuacdo maxima 100 (cem) pontos.

8.2.3. A prova de Redacdo sera composta pela elaboracao de um texto dissertativo, de 25 a 30 linhas, a
partir de um tema atual e ter& como pontuagédo maxima 100 (cem) pontos.

8.2.4. Sera atribuida nota zero a dissertacao que ndo corresponder ao tema e/ou modo dissertativo de
producéo textual.

8.2.5. Para efeito de corregéo, serdo considerados os seguintes critérios: desenvolvimento do tema
apresentado, adequacao ao modo discursivo, aspectos relativos a coeréncia e a coesao textual e
emprego da norma culta da lingua portuguesa.

8.2.6. A Prova Discursiva e de Redacao sera corrigida, dos candidatos aprovados na Prova Objetiva até a
502 (quinquagésima) posicéo de cada cargo. Em caso de empate nesta nota, todos os candidatos com a
mesma nota terdo a prova discursiva e de redacéo corrigida.

8.2.7. A Prova Discursiva e de Redacéo devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréfica
transparente tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se essa impossibilitar a redacao pelo préprio
candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o disposto no item 10.25 deste
edital. Nesse caso, o candidato ser4 acompanhado por um fiscal de sala e um fiscal do CEPUERJ
devidamente treinado, para o qual devera editar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e
os sinais gréaficos de pontuacdo. Neste caso poderd ser utilizado o procedimento de filmagem e/ou
gravagéo.

8.2.8. Serdo considerados aprovados na Prova Discursiva e na Prova de Redacédo os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.2.9. A folha de texto definitivo da Prova Discursiva e de Redacdo ndo podera ser assinada, rubricada,
nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena
de anulagdo. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a transcrigdo de
texto definitivo acarretara a anulagéo da prova do candidato.

8.2.10. Nao sera permitida a consulta a nenhum tipo de material, como livros, apostilas, anotacdes,
cédigos ou qualquer outra fonte de dados.
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8.2.11. A folha de texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliacdo da prova discursiva e de
redacdo. A folha para rascunho, contida no caderno de provas, é de preenchimento facultativo e nao
valerd para tal finalidade.

8.2.12. Os resultados das Provas Discursivas e de Redacéo estédo previstas para serem divulgadas no dia
24/10/2012, a partir das 14 horas , no endereco eletrbnico http://www.cepuerj.ueri.br e nos quadros de
avisos do CEPUERJ.

9 - DA DIVULGACAO DOS GABARITOS DA PROVA OBJETIVA, DISCURSIVA E DOS
RECURSOS

9.1. O gabarito da Prova Objetiva esta previsto para ser divulgado no dia 15/10/2012, a partir das 14h , no
endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link CRBio — 02 2012.

9.2. O candidato podera solicitar recurso ao gabarito das Provas Objetivas e Discursivas no periodo de 15 a
17/10/2012, da nota obtida na Prova Discursiva e de Redagéo no periodo de 12 a 13/11/2012. O link dos
recursos serao bloqueados as 15hs do ultimo dia do periodo previsto.

9.3. Os recursos das Provas Objetiva e Discursiva serdo realizados pelo candidato, constando de todas as
guestdes a que desejar recorrer.

9.4. O recurso da Prova Objetiva e Discursiva devera constar da indicacdo precisa daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, tomando por base apenas as referéncias bibliograficas constantes do
Anexo |, com indicagdo obrigatoria do(s) titulo(s) da(s) referéncia(s), do(s) capitulo(s) e da(s) pagina(s) onde
o fundamento do recurso € encontrado.

9.5. O recurso a nota da Prova Discursiva de Redagdo devera tomar por base a nota obtida na referida
prova.

9.6. Os candidatos deveréo adotar os procedimentos descritos abaixo para solicitar recursos:

a) acessar o0 endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento e o link CRBio —
02 2012, onde estara disponivel o modelo do Formulario de Solicitacdo de Recurso e o boleto de
pagamento da taxa de recurso, no valor de R$ 27,00;

b) digitar o CPF, senha, cédigo Captcha e enviar; escolher a opcao Solicitacdo de Recurso e clicar
no bot&o Enviar;

c) preencher corretamente todos os campos do Formulario de Solicitacdo de Recurso
discriminando as questdes que sdo objeto de recurso e envia-lo através do botdo especifico
(ENVIARY);

d) aguardar a geracdo completa do boleto bancéario para pagamento da taxa de recurso e imprimir o
referido boleto em papel A4;

e) efetuar o pagamento até a data de vencimento, em espécie, em qualquer Instituicdo Bancaria,
nos caixas eletrénicos ou nos servigos bancarios na internet;

f) caso o candidato ndo possua acesso a internet para solicitagdo de recursos, podera comparecer ao
Campus da UERJ, situado a Rua S&o Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A ou no
Conselho Regional de Biologia — 02 — Delegacia Regional do Espirito Santo — Rua Graciano Neves,
73/501 — Ed. Léa — Centro — Vitdria/ES, no horario de 10 as 17 horas, de 22 a 62 feira — dias Uteis.

g) os candidatos que tiverem obtido isencdo da taxa de inscricdo estdo isentos do
pagamento da taxa de recursos.

OBSERVACAQ: O cartédo-resposta ficara disponivel no site do CEPUERJ para vista, ap0s a
divulgacdo do resultado da prova objetiva pelo peri  odo de uma semana, bem como os
cadernos de Prova Discursiva e o de Redacdao.
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9.7. Nao sera aceito recurso por via postal, telegrama, fax ou qualquer outro meio que nado seja o
especificado neste Edital, qual seja o site do CEPUERJ, disponivel 24 horas por dia no periodo de
solicitagcao de recurso.

9.8. Sera indeferido, liminarmente, o recurso que:
a) nao estiver fundamentado nas referéncias bibliograficas indicadas no Anexo I;
b) for interposto fora do periodo acima descrito;
c) ndo tiver constatado o pagamento da taxa de recurso no periodo definido e horario de
pagamento bancario dos servi¢os de Internet.

9.9. Apos o julgamento dos recursos, o gabarito inicialmente divulgado podera ser alterado, e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial. Os pontos correspondentes as questdes porventura
anuladas serdo atribuidos indistintamente a todos os candidatos que ndo os tiverem obtido na corregdo
inicial.

9.10. A deciséo final da Banca Examinadora quanto ao gabarito da Prova Objetiva e Discursiva constitui
Ultima instancia para recursos e revisdo, sendo ela soberana em suas decisdes, razao pela qual serao
indeferidos, liminarmente, recursos ou revisfes adicionais.

9.11. Os resultados dos recursos da Prova Objetiva e Discursiva estarao previstos para divulgacao,
nos seguintes periodos:

e Prova Objetiva e Discursiva - 24/10/2012;
* Nota da Prova Discursiva e de Redacgéo - 23/11/2012

9.12. A taxa de recurso ndo sera devolvida, sob nenhuma alegacéo.

9.13. Caso haja provimento dos pedidos de recursos referentes as provas, havera divulgacdo de novo
resultado, a ser publicado no site do CEPUERJ.

10 - DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

10.1. O candidato devera comparecer ao local destinado a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horério fixado para seu inicio, portando caneta esferografica transparente  (tinta
azul ou preta), cartdo de confirmacao de inscricdo (CCl) e documento de identidade original informado no
ato da inscricao.

10.2. Nao serdo aceitas fotocépias nem protocolos de documentos sem foto como documento de
identificacdo. Os documentos a serem apresentados deverdo estar em boas condi¢bes, de forma a
permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato.

10.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, o
documento de identidade original, em virtude de roubo, furto ou perda, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias. Nestes casos, o candidato
sera submetido a identificac@o especial (coleta de dados do candidato, assinatura e impressao digital) em
formulario proprio.

10.4. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares e pelo
Corpo de Bombeiro Militar; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e
da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como
identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).
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10.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de realizacdo da prova, data e horario
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo
alegado, caracterizara desisténcia do candidato.

10.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizagcdo das provas em data, local e horario constantes no cartéo
de confirmacgéo de inscricdo (CCI) ou no site do CEPUERJ. Nao haverd, portanto, segunda chamada das
provas.

10.7. N&o sera admitido ingresso de candidato ao local de realizacdo das provas ap6s o horario fixado
para seu inicio. Os portdes dos locais da Prova Objetiva seréo fechados impreterivelmente as 9 horas.

10.8. O cartdo-resposta sera considerado como documento Unico e definitivo para efeito de correcéo das
provas objetivas, devendo ser assinado e preenchido corretamente pelo candidato, de acordo com as
instrugbes contidas na contracapa da prova, ndo sendo substituido em hip6tese alguma por erro do
candidato no preenchimento.

10.9. Por ocasiao do recebimento do cartdo-resposta, o candidato sera solicitado a registrar, em campo
préprio do referido cartdo-resposta, sua assinatura e transcricdo de frase. Este procedimento servira para
eventual necessidade de confirmacédo de sua identidade. Caso haja recusa em cumprir este procedimento,
o candidato sera eliminado do concurso.

10.10. Nenhuma marcacao devera ser realizada no cartdo-resposta fora do campo destinado a marcagao
das respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelo sistema de leitura, prejudicando,
assim, o desempenho do candidato.

10.11. As marcacdes feitas incorretamente no cartdo-resposta sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

10.12. N&o sera permitida a marcacdo do cartdo-resposta por outra pessoa que nao seja o candidato,
salvo o caso de o mesmo candidato ter solicitado condi¢cdes especiais, conforme subitens 10.25 e 10.26,
mediante autoriza¢do da Coordenacédo de Processos Seletivos.

10.13. Sera atribuida nota zero a questao que, no cartdo-resposta, nao estiver assinalada, que contiver
mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura, ainda que legivel, ou com campo de marcacdo
nao preenchido integralmente.

10.14. Os candidatos deverdo conferir seus dados pessoais impressos no cartdo-resposta, tais como
nome, nimero de inscri¢do, cargo e identidade. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia
das informagBes contidas no cartdo-resposta da Prova Objetiva, estes deverdo ser informados
imediatamente ao fiscal de sala.

10.15. Os candidatos poderao ser identificados digitalmente nas respectivas salas da prova, através de
sistema especifico.

10.16. Os celulares, relégios (digitais e analégicos) e outros dispositivos eletrbnicos serdo
obrigatoriamente desligados e ficardo de posse do candidato em envelope lacrado, para garantir a lisura
do certame até a saida do candidato do local de prova. Caso o candidato se recuse a lacrar o celular,
relégio ou outros dispositivos, viole o envelope sem autorizacdo, ou ainda se o telefone celular tocar
durante a realizacdo da prova, o fato sera registrado na Ata de Sala e o candidato sera eliminado do
certame.
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10.17. Ao término da prova, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o cartéo-
resposta da Prova Obijetiva e o caderno da Prova Discursiva e de Redacao, conforme o cargo pretendido.

O candidato que ndo devolver o cartdo-resposta e os cadernos das Provas Discursivas e de Redacéo
estara automaticamente eliminado do concurso. Os candidatos somente poderdo levar consigo os
cadernos de prova Objetiva faltando uma hora para o seu encerramento.

10.18. Nao havera, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao
da prova em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

10.19. Nao sera permitida, em hipétese alguma, consulta a livros, revistas, texto, notas, cédigos, folhetos
ou assemelhados. Tampouco sera permitida a utilizagdo de quaisquer aparelhos eletronicos, tais como
maquinas de calcular, agendas, relégios com calculadora, walkman, gravador, pager, palm top, I-pods, I-
pads, | Phone, Tablet, telefone celular, receptores que possibilitem comunicacdes a distancia, sob pena
de eliminacao.

10.20. O candidato somente podera se retirar do recinto das provas com a devida autorizagdo da
coordenacdo e acompanhamento de fiscal.

10.21. Por motivo de seguranca, os candidatos sO6 poderdo ausentar-se, definitivamente, do recinto das
provas ap6s 60 minutos contados a partir do seu efetivo inicio.

10.22. Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos s6 seréo liberados apos todos terem terminado
ou encerrado o periodo de realizagédo da prova, assinando a Ata de Prova, atestando, assim, a idoneidade
da finalizac&o da prova.

10.23. O candidato que ndo observar o disposto nos subitens 10.16, 10.17, 10.19, 10.20, 10.21 e 10.22,
devera assinar o Termo de Ocorréncia do Concurso. Caso o candidato se negue a assinar o documento, o fato
sera relatado no referido Termo de Ocorréncia e assinado pelos fiscais de sala e pelo Coordenador Local.

10.24. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante , que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. O tempo de realizacao da prova néo sera estendido tendo em vista o afastamento da candidata
para a amamentacdo. A amamentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, ndo tendo a
candidata, neste momento, a companhia do seu acompanhante, mas sim de um fiscal.

10.25. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais p  ara a realizacdo da prova, devera além
de assinalar no Formulario de Solicitacdo de Inscri ¢do, enviar ao CEPUERJ/Coordenacédo de
Processos Seletivos, Caixa Postal 46.520, Agéncia V ila Isabel, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.551-970,
através de carta registrada com AR, requerimento co m exposicdo de motivos, acompanhado de
atestado médico original (com assinatura e numero d o registro profissional) até as 12 horas do dia
28/09/2012 (data da postagem).

10.26. O candidato que, a época de realizacdo da Prova, estiver com doenca infectocontagiosa que
demande isolamento, ou que necessite de cuidados médicos especiais que comprovadamente impecam o
deslocamento ao local de realizacdo da prova, devera entrar em contato com o CEPUERJ/Coordenacgéo
de Processos Seletivos, através do teleatendimento  (2334-0639), até as 12 horas do dia 28/09/2012,
apresentando laudo médico. Obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, o CEPUERJ
avaliara individualmente os casos, no que tange a possibilidade de atender a demanda criada, o que
podera implicar mudanca do local de realizacéo da Prova.
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10.27. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
deverd indicar a necessidade na solicitacdo de inscricdo e encaminhar ou entregar, até 28/09/2012, na
forma do subitem 10.25, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do artigo 40
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

10.28. N&o serdo concedidas condi¢cbes especiais para a realizacdo das provas ao candidato que ndo as
solicitar no prazo determinado nos subitens 10.25 e 10.26.

10.29. A solicitagdo de condicbes especiais para a realizacdo das provas sera atendida ou néo
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

10.30. No caso de utilizacdo de ledor, conforme subitem 10.25, este transcrevera as respostas para o
candidato.

10.31. Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estejam fazendo prova.

10.32. O CEPUERJ podera adotar medidas adicionais de seguranca, caso seja pertinente.
11 - DOS RESULTADOS DAS PROVAS E CLASSIFICACAO FINA L

11.1. O resultado das Provas esta previsto para ser divulgado no dia 23/11/2012, a partir das 14 horas
no endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link CRBio — 02 - 2012.

11.2. A classificacao final dos candidatos sera obtida através do somatdrio das notas obtidas nas Etapas | e |I.

11.3. Se houver empate na classificacdo final, serdo considerados para fins de desempate, os seguintes
critérios, na ordem descrita a seguir:

Cargos: Bi6logo Fiscal:

1° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova Discursiva;
2° - ter obtido maior nimero de pontos na prova Objetiva;
3° - ser mais idoso, considerando dia, més e ano de nascimento.

Cargo: Secretaria Executiva

1° - ter obtido maior nUmero de pontos na Prova de Redacéo;
2° - ter obtido maior nimero de pontos na prova Obijetiva;
3° - ser mais idoso, considerando dia, més e ano de nascimento.

11.4. A listagem de pontuacéo obedecera a seguinte legenda:

SELECIONADO - atendeu ao critério especificado nos subitens 8.1.4 e 11.3 e encontra-se dentro do
ndmero de vagas previsto no subitem 2.2;

APROVADO - atendeu ao critério especificado nos subitens 8.1.4 e 11.3, mas nao se encontra dentro
do nimero de vagas previsto no subitem 2.2;

REPROVADO - nédo atendeu ao critério descrito nos subitens 8.1.4;

ELIMINADO - faltou a prova ou desistiu de prestar o concurso ou deixou de atender as determinacdes
previstas quando da realizacdo da prova.
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12 - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL ( Etapa Il) — Eliminat6 rio

12.1. Para fins de nomeagao, sera publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) a relacao dos candidatos
aprovados e classificados dentro do numero de vagas fixado neste edital, que serdo convocados pela
Presidéncia do CRBio - 02, através de telegrama via Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (EBCT),
para submeter-se ao exame médico e apresentar a documentacéo exigida, no prazo definido.

12.2. Sera eliminado o candidato que ndo se apresentar a convocac¢do no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data da publicagdo no DOU, observado o registro de entrega do telegrama, néo
cabendo qualquer recurso.

12.3. O exame médico admissional tera por objetivo avaliar as condicdes fisicas e mentais, consideradas
as exigéncias das atividades inerentes ao cargo.

12.4. O exame médico serd realizado no Estado do Rio de Janeiro, em local designado pelo CRBio - 02.

12.5. O candidato uma vez convocado, se residir em local diverso, devera se deslocar para 0 municipio do
Rio de Janeiro ou do Espirito Santo com recursos proprios.

12.6. Os candidatos selecionados que forem portadores de deficiéncia serdo submetidos a junta médica
indicado pelo CRBio -02, que emitira decisdo conclusiva sobre a qualificacdo do candidato e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo que pretende ocupar.

12.7. No exame médico ndo serdo atribuidas notas, sendo o candidato apenas qualificado como “apto” ou
“inapto”.

12.8. O candidato sera eliminado do concurso:
a) se ndo comparecer ao exame médico;
b) se for considerado inapto no exame médico;
C) se nao atender as exigéncias e prazos estabelecidos pelo CRBio-02.

12.9. Os candidatos convocados para a realizacdo do exame médico deverdo portar a carteira de
identidade original com a qual se inscreveram.

12.10. Se algum candidato for considerado “inapto”, sera convocado para avaliagdo médica o candidato de
classificacao subsequente e assim sucessivamente, até que todas as vagas estejam preenchidas.

12.11. O ndo comparecimento do candidato, nesta fase, no prazo definido no telegrama de convocacéo,

significara desisténcia da vaga e eliminagdo do Concurso, devendo a Presidéncia do CRBio - 02 convocar
o candidato subsequente, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo.
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13 - DA HOMOLOGAGCAO E DA CONTRATACAO

13.1. Os resultados oficiais do concurso serdo homologados em até um més apés a divulgagao dos
resultados no Diario Oficial da Unido (DOU).

13.2. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos a partir da data de publicagdo no DOU do
resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CRBIO - 02.

13.3. Dentro da validade do Concurso Publico, de que trata o subitem 13.2, o CRBio -02 podera
disponibilizar novas vagas para provimento, mediante autorizacdo da Presidéncia.

13.4. O candidato selecionado de acordo com o niumero de vagas serd convocado para contratacdo e
devera apresentar os seguintes documentos (original e cépia) abaixo relacionados:

Q
~—

02 (dois) retratos 3 x 4 recentes;
b

c

~

certiddo de nascimento ou casamento;

~

documento de identidade;

d) CPF;

PIS/PASEP, se for o caso;

f) comprovante de residéncia ou declaracéo de residéncia;

g
h

D
~

~

comprovante de naturalizacao, para o brasileiro naturalizado;

~

certificado de reservista e prova de estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos
brasileiros do sexo masculino;

i) titulo de eleitor e prova de estar em dia com as obrigacgdes eleitorais, para os candidatos brasileiros;
j) certiddo de nascimento dos filhos;

k) no caso de candidato estrangeiro, devera ser apresentada a documentacdo necessdria a
nomeacao, de acordo com a legislacdo vigente;

[) diploma de graduacéo plena completa, conforme o cargo pretendido (duas copias);
m) curriculum vitae atualizado;

n) outros documentos a serem requisitados pelo CRBIo - 02, quando pertinente.

13.5. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocOpias ou xerocOpias nao
autenticadas.

13.6. Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo previsto serdo desclassificados e
excluidos do Concurso Publico para todos os fins.

13.7. A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para a contratacdo até a data da convocacéo ou
a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara cancelamento da inscricdo do candidato,
sua eliminacéo do respectivo Concurso Publico e anulacéo de todos os atos com respeito a ele praticados,
ainda que ja tenham sido publicados os resultados finais, sem prejuizo das sanc¢8es legais cabiveis.

13.8. A convocacao para cada cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos,
de acordo com a necessidade do CRBio - 02, e sera realizada no prazo maximo de até 180 (cento e
oitenta) dias, contados da homologacao do resultado final publicado no Diario Oficial da Unido (DOU).
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13.9. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos para a contratacdo nos cargos
conforme subitem 13.4, serdo exigidos apenas dos candidatos selecionados e convocados para inicio das
atividades.

13.10. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos citados no item 4 deste Edital e os
exigidos no item 13.4, perdera o direito a vaga.

14 - DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

14.1. Ao iniciar suas atividades, o colaborador estara submetido a peridédicas Avaliagcdes de Desempenho,
nas quais sua aptidao e capacidade para o desempenho do cargo serao objeto de avaliacéo.

14.2. A avaliacdo do desempenho do colaborador seréa realizada por uma comisséo criada especialmente
para este fim, sendo submetida a homologacéo da Presidéncia.

15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando armas, celulares, relogios digitais
ou analégicos, aparelhos eletrbnicos de qualquer espécie, como também, o uso de Oculos escuros ou
guaisquer acessoérios como bonés, chapéu, gorro, cachicol, etc ou protetores auriculares.

15.2. Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizacdo de seu
endereco residencial enquanto o Concurso Publico estiver dentro do prazo de validade, ndo se
responsabilizando a CRBio - 02 e 0 CEPUERJ/UERJ por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato
em decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

15.3. N&o sera permitido ao candidato fumar no local da prova, conforme Lei n°® 5.517 de 17/08/2009 e
Decreto n® 41.121 de 16/11/2009.

15.4. Sera excluido do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal apds ter assinado a lista de frequéncia;
d) ausentar-se do local de provas antes de decorridos sessenta minutos do seu inicio;

e) fizer anotacdo de informacbes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo o
autorizado pelo CEPUERJ;

f) ausentar-se da sala de provas levando o cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo gque possua o0 respectivo porte;

h) utilizar-se de processos ilicitos na realizagao das provas, comprovaveis por meio eletrénico, estatistico,
mecanico, visual ou grafotécnico, ainda que a constatacdo ocorra posteriormente;

i) for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo ou impresso
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicac¢éo (bip, telefone celular,
reldgios digitais ou analogicos, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, | Phone, Tablet, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) comportar-se de modo a perturbar a realizagdo das provas pelos demais candidatos, causando evidente
prejuizo a estes;

[) deixar de assinar a lista de presenca;

m) deixar de apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido;

n) ndo observar as disposicdes deste Edital.
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15.5. A excluséo do Concurso Publico de um candidato pelas raz6es indicadas neste Edital sera publicada
no DOU.

15.6. Decorridos 5 (cinco) anos da realizagdo do Concurso Publico, todos os documentos e processos a
ele relativos seréo incinerados, independente de qualquer formalidade.

15.7. O CEPUERJ nao fornecera declaracdes de aprovacdo no certame, valendo como declaracao, a
publicacédo do resultado final no DOU.

15.8. A constatacdo, a qualquer tempo, de que o candidato prestou qualquer informacdo fraudulenta,
acarretard sua eliminacdo deste Concurso Publico. No caso de ja ter tomado posse, sera exonerado,
depois de assegurado o direito de ampla defesa, sem prejuizo das demais medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis ao caso.

15.9. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco atualizado junto a CRBio - 02, a fim
de viabilizar contatos necessarios para nomeacao e posse. As alteracdes deverdo ser realizadas na sede
do CRBio - 02 através de requerimento especifico.

15.10. O CRBio - 02 e o CEPUERJ nao se responsabilizam por eventuais prejuizos aos candidatos que
nado atualizarem seu endereco, se 0 mesmo for de dificil acesso, se a correspondéncia for devolvida pela
ECT por razdes diversas de fornecimento de endereco e/ou com erro e por correspondéncia recebida por
terceiros.

15.11. Na hipotese de se verificarem falhas de impressdo nas provas apés a sua distribuicdo, o
Coordenador Local, antes do inicio das mesmas providenciara a sua substituicdo.

15.12. Caso nao haja cadernos suficientes para a devida substituicdo, o Coordenador Local realizara a
leitura dos itens onde ocorram falhas, usando para isso, um caderno de questdes completo.

15.13. Se a identificacdo de erros for verificada apés o inicio da prova, o Coordenador Local, apés contato
com o CEPUERJ, estabelecera prazo para a compensacao do tempo usado para a regularizagdo do
caderno.

15.14. O CEPUERJ divulgara, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos oficiais
sobre o Concurso, que passarao a integrar o presente Edital.

15.15. O CEPUERJ e o CRBio - 02 ndo se responsabilizam por cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este concurso.

15.16. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a sua apresentacéo para
a contratacao e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

15.17. Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia.

15.18. Nao havera |justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos
documentos apds as datas estabelecidas.

15.19. As legislacbes publicadas apés a divulgacdo deste edital ndo serdo consideradas para fins de
alteracdes no certame.

15.20. Os candidatos inscritos no certame ficam obrigados a acompanhar no site do CEPUERJ, todas as
comunicacdes que se facam necessarias até o prazo de validade do concurso.

15.21. Os casos omissos serdo decididos pelo CRBio - 02 e o Centro de Producdo da UERJ.
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16 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Inscrigbes on-line 13/08 a 13/09/2012
Solicitagdo de isencao de taxa de inscri¢cdo 13/08 a 17/08/2012
Resultado das solicitagbes de isencdo de taxa de inscri¢cao 29/08/2012
Entrega de laudo médico PNE 14/09/2012
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrico 14/09/2012
Divulgacado dos indeferimentos de candidatos concorrentes a 28/09/2012
vaga de PNE
Contestacao dos Indeferimentos a vaga de PNE 01/10/2012
Solicitagdo de condi¢des especiais para a prova 28/09/2012
Solicitacdo de cuidados médicos especiais 28/09/2012
Divulgacao da contestacao dos Indeferimentos a vaga de PNE 05/10/2012
Impressédo de cartdo de confirmacéo de inscricdo - CClI 08/10/2012
Realizacdo da Prova Objetiva, Discursiva e Redacéo 14/10/1012
Divulgacdo do gabarito da Prova Obijetiva 15/10/2012
Interposicdo de recursos ao gabarito da Prova Objetiva 15 a 17/10/2012
Resultado do recurso ao gabarito da Prova Objetiva e da nota 24/10/2012
da Prova Objetiva
Resultado da nota da Prova Discursiva e de Redacéo 12/11/2012
Interposicdo de recursos a nota da Prova Discursiva e de 12 e 13/11/2012
Redacédo
Resultado do recurso a nota da Prova Discursiva e de Redagéo 23/11/2012
e Resultado Final

DICAS IMPORTANTES

>

>

Ao acessar 0 endereco eletrdnico do CEPUERJ (http://www.cepuerj.uerj.br) atualize sempre a
pagina, de modo a poder obter novas informacdes inseridas;

Todos os materiais disponiveis na pagina para consulta estardo em formato PDF, portanto é
necessario que vocé tenha instalado em seu computador o Acrobat Reader;

Recomenda-se que o candidato chegue ao local de realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horéario fixado para inicio das mesmas, devendo estar de posse de
documento de identidade, do cartédo de confirmacgédo de inscrigdo (CCI) e de caneta esferografica
transparente (tinta azul ou preta);

As provas objetivas terdo duracdo de até 5 (cinco) horas e o candidato ndo podera se ausentar da
sala para comprar 4gua ou alimentos. Assim, na sala de realizacdo da prova, sera permitida a
entrada de garrafas de agua, biscoitos, barras de cereais, balas e assemelhados, juntamente com
saco plastico para a coleta de descartes;

Para os usuarios de medicamentos de uso continuo, recomenda-se trazé-los nos dias de provas
se necessario for, pois ndo sera permitido afastamento temporario para compra-los durante a
realizacdo das mesmas;

Havera, no dia de realizacdo das Provas, um médico de plantdo e medicamentos basicos para
atendimentos emergenciais.
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LOCALIZE-SE

CAMPUS DA UERJ
Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ

CENTRO DE PRODUCAO DA UERJ
Rua S&o Francisco Xavier 524 — Maracand, RJ, Pavilhdo Joao Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A,
Sala 1006.

COORDENADORIA DE PROCESSOS SELETIVOS
Rua S&o Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A, Sala 1028.

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 02
Rua Alvaro Alvim, 21, 12 andar — Centro — Rio de Janeiro

DELEGACIA REGIONAL DO ESPIRITO SANTO
Rua Graciano Neves, 73/501 — Ed. Léa — Centro — Vitoria/ES;

CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO - CAC

O edital com as normas e procedimentos dos concursos organizados pelo CEPUERJ encontra-se
disponivel para consulta e impressdao no endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br. Caso ainda
persistam duvidas, o candidato podera entrar em contato através de e-mail, pessoalmente ou via
teleatendimento:

E-mail: concursoscepuerj@yahoo.com.br ou coprosel@uer;j.br.

Recepcdo - Rua S&o Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A,
Sala 1006, 22 a 62 feira, das 9 as 18 horas.

Teleatendimento — 2334-0639, de 22 a 62 feira, das 8 as 19 horas.
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO e REFERENCIAS BIBLI OGRAFICAS

> CONTEUDOS PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos de diferentes géneros; Modos de organizacao textual:
descricdo, narracdo, exposicao, argumentacao e injuncéo; Unidade e variacao linguistica; a lingua padréo;
Ortografia: emprego de letras; divisdo silabica; ortoepia e prosoddia; Reconhecimento e emprego das
classes de palavra; flexdo nominal e verbal;

Elementos morficos e processos de formagéo de palavras; Coesao e coeréncia textuais;

Periodo simples: funcdes sintaticas; Periodo composto: coordenacédo e subordinacéo; relagdo sintatica
entre as oragbes subordinadas; emprego e valor seméntico de conectores de coordenacdo e de
subordinacédo; Sintaxe de concordancia: nominal e verbal; Sintaxe de regéncia: nominal e verbal; emprego
do acento grave; Sintaxe de colocacdo; Pontuacdo; Sinbnimos, anténimos, homénimos e pardnimos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Publifolha, 2008.
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 39 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.
GARCIA, Othon Moacyr. Comunicacdo em Prosa Moderna. 26 ed. Rio de Janeiro: Editora Fundacédo
Getulio Vargas, 2006.

HOUAISS, Antbnio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro:
Objetiva, 2001.

KOCH, Ingedore Villaga. A Coeséao Textual. Sdo Paulo: Contexto, 1989.

KOCH, Ingedore Villaca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. S&o Paulo: Contexto, 1992.

INFORMATICA

Nocdes basicas de hardware: dispositivos de armazenamento e de impressdo, conexdes USB;
Dispositivos de entrada e saida de dados: discos rigidos, pendrives, CD, DVD e Blu-Ray; Ambiente
Windows 7 em portugués: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos;
Conhecimentos e utilizacdo dos recursos do Windows Explorer; Conhecimentos sobre Microsoft Word,
Excel e Power Point 2010 em portugués: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos
recursos; Internet e e-mail: conceitos, caracteristicas; Navegadores de Internet: atalhos de teclado e
emprego de recursos do Internet Explorer (a partir da verséo 8) e Mozilla Firefox (a partir da verséo 11).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Ajuda e Conceitos existentes no site www.microsoft.com.br; Ajuda do Microsoft Windows 7; Ajuda do
Microsoft Office Word 2010; Ajuda do Microsoft Excel 2010; Ajuda do Microsoft PowerPoint 2010;
Manuais, artigos e documentos de ajuda disponiveis nos sites dos fabricantes dos softwares e plataformas
citadas no conteudo programatico do cargo.
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» CONTEUDOS ESPECIFICOS

BIOLOGO FISCAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ecologia e meio ambiente: Ecologia geral. Ecologia e Evolucdo. Ecologia de populacdes. Interacdes entre
as espécies. Biogeografia. Biologia da Conservagédo. Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.
Ecossistemas brasileiros. Mudancas Climaticas. Conservacao de Recursos Naturais. Conservagcdo de
populacdes e espécies. Monitoramento Ambiental. Elaboracdo de projetos ambientais. Nocdes de
Impactos Ambientais. Ameacas a diversidade Biolégica. Gestdo e manejo dos recursos ambientais.

Saude: Principais protozoarios e helmintos intestinais no Brasil. Ciclos de vida. InteragGes parasita-
hospedeiro. Zoonoses. Métodos laboratoriais para identificacdo de parasitas. Classificacdo dos
microrganismos. Principais grupos de microrganismos. Estrutura. Reproducdo. Nutricdo. Crescimento.
Controle microbiano. Principais doencas transmitidas por microrganismos. Meios de cultura e
necessidades nutricionais de microrganismos.

Biosseguranca: Principios de biosseguranca. Avaliacdo de risco. Niveis de biosseguranca laboratorial.
Transporte e transferéncia de agentes biol6gicos. Normas para trabalho com toxinas bioldgicas.
Gerenciamento de residuos contendo material biolégico. Equipamento de protecao individual.

Andlises laboratoriais: Administracdo laboratorial e Controle de Qualidade: Aspectos administrativos,
organizacionais e de qualidade relacionados aos Laboratérios de Analises Clinicas. Analise de agua para
consumo. Ferramentas de gestdo e as normas de regulamentacdes pertinentes ao segmento.
Planejamento para constituicdo de um laboratério. Ferramentas de gestdo administrativa e da qualidade.
Qualidade nos procedimentos laboratoriais nas fases pré-analitica, analitica e pds-analitica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

FUNASA (Fundacdo Nacional de Saude). Manual pratico de analise de agua. 32 ed. rev. - Brasilia:
Fundacado Nacional de Saude; 2009. 144p.

MASTROENI, M.F. Biosseguranca — Aplicada a laboratérios e servicos de salde. 22 ed. Rio de Janeiro:
Atheneu; 2005. 338p.

NEVES, D.P.; Melo, A.L.; Linardi, P.M.; Vitor, R.W.A. Parasitologia humana. 12 2 ed. Rio de Janeiro:
Atheneu; 2011. 264p.

ODUM, E.P.; Barrett, G.W. Fundamentos de ecologia. 52 ed. S&o Paulo: Thomson Learning; 2007. 632p.
REICHE, E.M.V. Abordagem Interdisciplinar em Analises Clinicas. 22 ed. Londrina: Eduel; 2006. 312p.
RICHMOND, J.Y.; Mckinney, R.W. Biosseguranca em Laboratérios Biomédicos e de Microbiologia. 42 ed.
Brasilia: Ministério da Saude: Fundac¢do Nacional de Saude; 2000. 276p.

RICKLEFS, R.E. Economia da natureza. 62 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; 2010. 572p.
TORTORA, G.J.; Funke, B.R.; Case, C.L. Microbiologia. 82 ed. Porto Alegre: Artmed. 2005. 920p.

LEI N° 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambie nte, Disp8e sobre a Politica Nacional do Meio
Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacéo e aplicacdo, e da outras providéncias.

LEI N° 9.605/1998 - Crimes Ambientais, Dispde sobre as sanc¢des penais e administrativas derivadas de

condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.
DECRETO N° 6.514/2008 Dispde sobre as infracdes e sancdes administrativas ao meio ambiente,
estabelece o processo administrativo federal para apuracdo destas infracfes, e da outras providéncias.
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LEI N° 9.795/1999 Politica Nacional de Educagédo Ambiental, Dispde sobre a educacéo ambiental, institui a
Politica Nacional de Educagédo Ambiental e da outras providéncias.

DECRETO 4.281/2002 Regulamenta a Lei no 9.795, de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional
de Educacdo Ambiental, e da outras providéncias.

LEI N° 9.985/2000 Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo, Regulamenta o art. 225, § 10, incisos
I, I, Il e VIl da Constituicdo Federal, institui 0 Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza
e da outras providéncias.

LEI N° 11.105/2005 Lei de Biosseguranca, Regulamenta os incisos Il, IV e V do § 1o do art. 225 da
Constituicdo Federal, estabelece normas de seguranca e mecanismos de fiscaliza¢do de atividades que
envolvam organismos geneticamente modificados — OGM e seus derivados, cria o0 Conselho Nacional de
Biosseguranca — CNBS, reestrutura a Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranca — CTNBio, dispde
sobre a Politica Nacional de Biosseguranga — PNB, revoga a Lei no 8.974, de 5 de janeiro de 1995, e a
Medida Proviséria no 2.191-9, de 23 de agosto de 2001, e os arts. 50, 60, 70, 80, 90, 10 e 16 da Lei no
10.814, de 15 de dezembro de 2003, e da outras providéncias.

RESOLUCAO RDC n° 302/2005 Dispde sobre Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratérios
Clinicos.

LEI N° 12.651, DE 25 DE MAIO DE 2012. Dispde sobre a protecéo da vegetacao nativa; altera as Leis nos
6.938, de 31 de agosto de 1981, 9.393, de 19 de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de dezembro de
2006; revoga as Leis nos 4.771, de 15 de setembro de 1965, e 7.754, de 14 de abril de 1989, e a Medida
Provisoéria no 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

LEGISLACAO

LEI N° 6.684/1979, que regulamenta as profissdes de Bidlogo e de Biomédico, cria o0 Conselho Federal e
os Conselhos Regionais de Biologia e Biomedicina, e da outras providéncias.

LEI N° 7.017/1982, que dispde sobre o desmembramento dos Conselhos Federal e Regionais de
Biomedicina e de Biologia.

DECRETO N° 88.438/1983, que dispde sobre a regulamentacéo do exercicio da profissdo de Bibélogo, de
acordo com a Lei n° 6.684, de 03 de setembro de 1979, e em conformidade com a alteracdo estabelecida
pela Lei n® 7.017, de 30 de agosto de 1982.

RESOLUCAO N° 11/1991 Cria as COFEPs - Comissbes de Orientacdo Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional no &mbito dos CRBs, define competéncias e institui o Manual de Orientag&o e Fiscalizacdo do
Exercicio Profissional - MOFEP.

RESOLUCAO N° 12/1993 Dispde sobre a regulamentagdo para a concessdo de Termo de
Responsabilidade Técnica em Andlises Clinicas e da outras providéncias.

RESOLUCAO N.° 17/1993 Dispde sobre normas e procedimentos para a concessdo do titulo de
Especialista

RESOLUCAO N° 3/1996 - Dispde sobre a regulamentacéo para a concessio de TRT.

RESOLUCAO N° 02/1997, que dispde sobre a Instituicdo da Cédula de Identidade Profissional do Bidlogo.
RESOLUCAO N°5/02 — Cédigo disciplinar.

RESOLUCAO N° 02/2002, que aprova o Codigo de Etica do Profissional Bidlogo e Regimento interno,
disponivel em http://portal.crbio-02.gov.br/Regimento.aspx

RESOLUCAO N° 10/2003 Dispde sobre as Atividades, Areas e Subareas do Conhecimento do Biélogo.
RESOLUCAO N° 11/2003 Disp&e sobre a regulamentacéo para "Anotacédo de Responsabilidade Técnica -
ART" por atividade profissional no ambito das atividades inerentes a Profissdo de Biodlogo.

RESOLUCAO Ne° 13/ 2003 Dispde sobre a Obrigatoriedade do Uso do Numero de Inscricdo no CRBio
pelos Bi6logos conjuntamente com a sua Assinatura na Identificacdo de seus Trabalhos.

RESOLUCAO N° 16/2003 Dispde sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de
Registro de Pessoas Fisicas

RESOLUCAO N° 30/2004 Dispde sobre a Re-Ratificacdo da Resolucéo n° 11, de 05 de julho de 2003, a
qual disp8e sobre a regulamentacdo para Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART por atividade
profissional no ambito das atividades inerentes a profisséo de Bidlogo.
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RESOLUCAO Ne 87/ 2006 Dispde sobre a Re-Ratificacdo da Resolucdo n° 16, de 12 de dezembro de
2003, a qual dispBe sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de Registro de
Pessoas Fisicas.

RESOLUCAO N° 115/2007 Dispde sobre a Inscricdo, Registro, Cancelamento e Licenca de Pessoas
Juridicas e a concesséao de Certiddo de Termo de Responsabilidade Técnica - TRT.

RESOLUCAO N° 126/2007. Altera o Art. 6° da Resolucéo n° 11 de 05 de julho de 2003, tratando da
imposicao de multa pelo descumprimento do prazo para efetuacdo da ART e da outras providéncias.
RESOLUCAO N° 127/2007 Altera o art. 2° e 13 da Resoluc&o n° 16, de 12 de dezembro de 2003, a qual
dispbe sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de Registro de Pessoas
Fisicas.

RESOLUCAO N° 151/2008 Dispde sobre a impossibilidade de registro nos CRBios de portadores de
diplomas dos cursos de Educacéo a Distancia - EAD e do Programa Especial de Formacéao Pedagdgica de
Docentes (Lei N° 9.424, de 24/12/1996).

RESOLUCAO N° 177/ 2009 Altera o § 2° do art. 13 da Resolug&o n° 16, de 12 de dezembro de 2003, a
gual dispbe sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de Registro de Pessoas
Fisicas.

RESOLUCAO N° 178/2009 Dispde sobre a alteracédo o art. 22 da Resolugdo n° 115/2007, a qual dispde
sobre a Inscricdo, Registro, Cancelamento e Licenca de Pessoas Juridicas e a concesséo de Certiddo de
Termo de Responsabilidade Técnica - TRT.

RESOLUCAO N° 213/2010 Estabelece os requisitos minimos para o Bidlogo atuar em pesquisa, projetos,
andlises, pericias, fiscalizacdo, emissdo de laudos, pareceres e outros servicos nas areas de meio
ambiente, salude e biotecnologia.

RESOLUCAO N ° 215/2010 - Re-Ratificagdo da Resolugdo N° 213/2010, publicada no DOU, Secéo 1, de
24 de margo de 2010.

RESOLUCAO N° 227/2010 Atividades Profissionais e as Areas de Atuag&o do Bidlogo, em Meio Ambiente
e Biodiversidade, Saude e, Biotecnologia e Producéo, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional.
RESOLUCAO N° 282/2012 - Dispde sobre a inscricdo de débitos na Divida Ativa nos Conselhos Regionais
de Biologia e da outras providéncias.

SECRETARIA EXECUTIVA

NOCOES DE RECURSOS HUMANOS

FungBes administrativas: Planejamento, organizagdo, direcdo, lideranca, controle e avaliacdo de
programas e projetos. Comunicagao, negociagdo e tomada de decisdo. Objetivos e fungbes da area de
recursos humanos: abordagens funcionalista, estratégica e politica de Recursos Humanos. Diagndstico
organizacional: governanga publica; pesquisa de clima e cultura organizacional, intervencdes em
processos de gestdo de pessoas. Atuacdo estratégica de R.H;, indicadores de desempenho.
Comportamento organizacional — analise de variaveis dependentes e independentes do comportamento
organizacional. — Percepcéo e tomada de deciséo, lideranca e poder. Diferencas entre grupos e equipes.
Elementos de formacéo de equipes eficazes.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas. 3. ed. Sdo Paulo: Campus, 2008.

FISCHER, A. M., DUTRA, J. S. e AMORIM, W. A. C. Gestdo de pessoas: desafios estratégicos das
organizacdes contemporéneas. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MORGAN, Gareth. Imagens da organizacdo. Sao Paulo: Atlas, 2002. Cap. 3 — A natureza entra em cena:
as organizac®es vistas como organismos.

PIRES A. K. et al. Gestdo por competéncias em organizacdes de governo. Brasilia: ENAP, 2005.
Disponivel em: <www.enap.gov.br>
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SCHWELLA, Erwin Inovacdo no Governo e no Setor Publico Brasilia: ENAP, 2005. Disponivel em:
<www.enap.gov.br> RSP. Vol. 53. n.3 — julho/set.2005.

SILVA, Francielle Molon; MELLO, Simone Portella Teixeira. A no¢cdo de competéncia na gestdo de
pessoas: reflexdes acerca do setor publico - Disponivel em: <www.enap.gov.br> RSP. Vol. 62. n.2 —
abril/jun.2011

ROBBINS, Stephen. Fundamentos do comportamento organizacional. 11. ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2005.

NOCOES DE BANCO DE DADOS E ARQUIVO

Conceitos de bancos de dados: tabelas e relacionamentos de chave estrangeira, restricbes de integridade
existencial e referencial; Conhecimentos sobre Microsoft Access 2010 em portugués: conceitos,
caracteristicas, atalhos de teclado, emprego dos recursos e uso dos objetos internos. Nocbes de
Arquivologia: Teorias e Principios. Tipos de Arquivos. Arquivo corrente e intermediario; Protocolos;
Avaliacdo de Documentos; Arquivos permanentes. Tipologias documentais e suportes fisicos:
microfilmagem; automacao; preservagdo, conservacao e restauracdo de documentos. Classificacdo de
Documentos. Métodos de Arquivamento.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Ajuda do Microsoft Access 2010;

ELMASRI, Ramez;

NAVATHE, Shamkant — Sistemas de Banco de Dados — Editora Pearson.

BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivos permanentes: tratamento documental. 2a. ed. Rio de Janeiro: FGV,
2004.

DIAS, Marco Aurélio Pereira. Administracao de Materiais: Uma Abordagem Logistica. 4. Ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

FONSECA, Maria Odila. Arquivologia e Ciéncia da Informacéo. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2005.

LEGISLACAO

LEI N° 8.429/1992, que disp8e sobre as sancBes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracao publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

LEI N° 8.666/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitacBes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias.

LEI N° 6.684/1979, que regulamenta as profissdes de Bidlogo e de Biomédico, cria o0 Conselho Federal e
os Conselhos Regionais de Biologia e Biomedicina, e da outras providéncias.

LEI N° 7.017/1982, que dispde sobre o desmembramento dos Conselhos Federal e Regionais de
Biomedicina e de Biologia.

DECRETO N° 88.438/1983, que dispbe sobre a regulamentacédo do exercicio da profissdo de Bidlogo, de
acordo com a Lei n° 6.684, de 03 de setembro de 1979, e em conformidade com a alteracdo estabelecida
pela Lei n® 7.017, de 30 de agosto de 1982.

RESOLUCAO N° 11/1991 Cria as COFEPs - Comissbes de Orientacdo Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional no ambito dos CRBs, define competéncias e institui 0 Manual de Orientacdo e Fiscalizagcdo do
Exercicio Profissional - MOFEP.

RESOLUCAO N° 12/1993 Dispde sobre a regulamentacdo para a concessdo de Termo de
Responsabilidade Técnica em Andlises Clinicas e da outras providéncias.

RESOLUCAO N.° 17/1993 Dispde sobre normas e procedimentos para a concessdo do titulo de
Especialista

RESOLUCAO N° 3/1996 - Dispde sobre a regulamentacio para a concessio de TRT.

RESOLUCAO N° 02/1997, que dispde sobre a Instituicdo da Cédula de Identidade Profissional do Bidlogo.
RESOLUCAO N°5/02 — Cadigo disciplinar.
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RESOLUCAO N° 02/2002, que aprova o Codigo de Etica do Profissional Bidlogo e Regimento interno,
disponivel em http://portal.crbio-02.gov.br/Regimento.aspx

RESOLUCAO N° 10/2003 Dispde sobre as Atividades, Areas e Subareas do Conhecimento do Biélogo.
RESOLUCAO N° 11/2003 Dispde sobre a regulamentacéo para "Anotacéo de Responsabilidade Técnica -
ART" por atividade profissional no ambito das atividades inerentes a Profissao de Bidlogo.

RESOLUCAO Ne 13/ 2003 Dispde sobre a Obrigatoriedade do Uso do Numero de Inscricdo no CRBio
pelos Bi6logos conjuntamente com a sua Assinatura na Identificacdo de seus Trabalhos.

RESOLUCAO N° 16/2003 Dispde sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de
Registro de Pessoas Fisicas

RESOLUCAO N° 30/2004 Dispde sobre a Re-Ratificagdo da Resolucéo n° 11, de 05 de julho de 2003, a
qual dispbe sobre a regulamentagdo para Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART por atividade
profissional no ambito das atividades inerentes a profisséo de Bidlogo.

RESOLUCAO Ne 87/ 2006 Dispde sobre a Re-Ratificacdo da Resolucdo n° 16, de 12 de dezembro de
2003, a qual dispde sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de Registro de
Pessoas Fisicas.

RESOLUCAO N° 115/2007 Dispde sobre a Inscricdo, Registro, Cancelamento e Licenca de Pessoas
Juridicas e a concesséao de Certiddo de Termo de Responsabilidade Técnica - TRT.

RESOLUCAO N° 126/2007. Altera o Art. 6° da Resolucéo n° 11 de 05 de julho de 2003, tratando da
imposicao de multa pelo descumprimento do prazo para efetuacdo da ART e da outras providéncias.
RESOLUCAO N° 127/2007 Altera o art. 2° e 13 da Resolucéo n° 16, de 12 de dezembro de 2003, a qual
dispbe sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de Registro de Pessoas
Fisicas.

RESOLUCAO N° 151/2008 Dispde sobre a impossibilidade de registro nos CRBios de portadores de
diplomas dos cursos de Educacéo a Distancia - EAD e do Programa Especial de Formacédo Pedagdgica de
Docentes (Lei N° 9.424, de 24/12/1996).

RESOLUCAO N° 177/ 2009 Altera o § 2° do art. 13 da Resolug&o n° 16, de 12 de dezembro de 2003, a
qual dispde sobre a Inscricdo, Registro, Transferéncia, Licenca e Cancelamento de Registro de Pessoas
Fisicas.

RESOLUCAO N° 178/2009 Dispde sobre a alteracédo o art. 22 da Resolugdo n° 115/2007, a qual dispde
sobre a Inscricdo, Registro, Cancelamento e Licenca de Pessoas Juridicas e a concesséo de Certiddo de
Termo de Responsabilidade Técnica - TRT.

RESOLUCAO N° 213/2010 Estabelece os requisitos minimos para o Bidlogo atuar em pesquisa, projetos,
andlises, pericias, fiscalizacdo, emissdo de laudos, pareceres e outros servicos nas areas de meio
ambiente, salude e biotecnologia.

RESOLUCAO N ° 215/2010 - Re-Ratificagcdo da Resolugdo N° 213/2010, publicada no DOU, Secéo 1, de
24 de margo de 2010.

RESOLUCAO N° 227/2010 Atividades Profissionais e as Areas de Atuacéo do Bidlogo, em Meio Ambiente
e Biodiversidade, Saude e, Biotecnologia e Producéo, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional.
RESOLUCAO N° 282/2012 - Dispde sobre a inscricdo de débitos na Divida Ativa nos Conselhos Regionais
de Biologia e da outras providéncias.

NOCOES DE LINGUA INGLESA

Interpretacéo de textos; Recursos coesivos referenciais — Pronomes; Formacao de palavras — Prefixacdo e
Sufixagao; Palavras compostas; Sinonimia e antonimia; Ordem de palavras; Artigos definido e indefinidos;
Substantivos contaveis e incontaveis; Grau de adjetivos e advérbios; Preposi¢des; Periodos compostos:
Subordinacéo e Coordenacado; Conjuncdes; ‘Phrasal Verbs' e expressdes idiomaticas; Concordancia e
regéncia verbais; Tempo, modo e aspecto verbais; Voz: Passiva e Ativa; Verbos Modais; Discursos direto
e indireto; ‘Causative Form’
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