ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CRUZALTENSE
PREFEITURA MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO n° 001/2014
EDITAL 001/2014

ABRE INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DESTINADO A
PROVER VAGAS AOS CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE
PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CRUZALTENSE,
DEFINE SUAS NORMAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cruzaltense, Estado do Rio Grande do Sul,
Senhor KELY JOSE LONGO, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas por Lei e de conformidade com as disposi¢cdes do art. 37, I,
da Constituicdo Federal, combinado com as disposicfes do art. 62 da Lei
Orgéanica do Municipio e, ainda, de acordo com as disposicfes da Lei
Municipal n°® 637, de 03 de marco de 2009; Lei Municipal n° 410/05 de 28
de dezembro de 2005 e do Decreto n° 605, de 11 de maio de 2012; torna
publico para o conhecimento dos interessados, que estdo abertas, no
periodo de 27 de marco de 2014 a 10 de abril de 2014, as inscricdes
ao Concurso Publico destinado a prover vagas no quadro de pessoal do
Executivo Municipal, em regime estatutario, que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e pelas normas estatuidas pela legislacéo
vigente.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Concurso Publico € regido por este Edital e pelas normas de Direto
aplicaveis, sera supervisionado por comissao designada pelo Prefeito Municipal, nos
termos do Decreto n° 605/12 essa constituida de servidores publicos municipais,
preferencialmente do quadro de efetivos, e executada, pela empresa contratada
para a rdealizacdo deste certame.

1.2 — A selecéo para os Cargos deste Concurso Publico, conforme se estabelece
neste Edital, compreendera avaliacdo de conhecimentos através de prova objetiva e
de prova pratica, de acordo com as peculiaridades, e especificidades de cada cargo
em concurso. Dada da seguinte forma:

a) Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos em
concurso.

b) Prova Pratica: de carater eliminatério e classificatério para o cargo de Operador
de Maquinas e de Motorista.
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1.3 — O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 2 (dois) anos, a
contar da data de publicacdo da homologacdo do resultado final com a respectiva
classificacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracéo
Municipal.

1.4 — O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico gera, para a
Administragdo Municipal, a obrigatoriedade, em caso de necessidade de contratagéo
futura, de aproveitar todos os candidatos aprovados nas vagas ora existentes neste
edital, bem como os demais candidatos que alcancarem a nota minima exigida neste
concurso, dependendo da efetiva necessidade da Administracdo, desde que a
mesma seja justificavel.

1.5 — Os candidatos aprovados, classificados e empossados estardo sujeitos as
normas do Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e consideradas as
alteracBes posteriores, serdo admitidos sob o Regime Estatutario e serdo filiados ao
Regime Geral da Previdéncia Social.

1.6 - O presente edital sera afixado para leitura no mural da Prefeitura Municipal de
Cruzaltense/RS, e publicado no sitio  www.cruzaltense.rs.gov.br e
www.exitoprojetos.com.br

1.6.1 — Todas as demais publicacdes, avisos ou comunicacdes relacionadas ao
Concurso Publico serdo publicados, no Mural da Prefeitura Municipal e na internet,
nos portais acima citados.

1.7 - Os candidatos concorrentes ao cargo de Operador de Magquinas serao
avaliados na prova pratica, por meio de operacao de trator de pneus (trator agricola)
e 0S concorrentes ao cargo de motorista serdo avaliados por meio de conducéo e
operacdao de veiculo leve.

CAPITULO Il
DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1 — Este concurso publico destina-se a selecdo de candidatos para o
preenchimento de vagas existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem
criadas no decorrer do periodo de validade do Concurso. O quadro abaixo define os
cargos, as respectivas vagas, habilitacdo minima para a posse, nivel de
enquadramento na carreira, carga horaria semanal e vencimentos iniciais. O
candidato concorrera a uma das vagas, em apenas um dos cargos oferecidos neste
Concurso Publico.

2.1.1 — Os cargos, as vagas, habilitacao profissional, a jornada semanal de trabalho
e o0 valor do vencimento base inicial estdo relacionados e detalhados no quadro
abaixo:
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1 - CARPINTEIRO

e N° de Carga horéria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
Cadastro
42 Série do Ensino fundamental de 40 horas 1.056,69
Reserva
2 — FAXINEIRA
e A N° de Carga horéaria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
22 Série do ensino fundamental 01 40 horas 880,60
3- MERENDEIRA
e A N° de Carga horéaria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
22 Série do ensino fundamental 1 40 horas 880,60
4 — MOTORISTA
e N° de Carga horéaria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
Cadastro
42 Série do Ensino fundamental de 40 horas 1.232,81
Reserva
5 — OPERADOR DE MAQUINAS
e N° de Carga horéaria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
42 Série do Ensino fundamental 01 40 horas 1.232,81
6 — TELEFONISTA/RECEPCIONISTA
e N° de Carga horéria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
42 Série do Ensino fundamental 01 40 horas 1.056,69
7 — OPERARIO
e N° de Carga horéria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
Sem exigéncia especifica 01 40 horas 880,60
8 — PEDREIRO
e N° de Carga horéria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
1° Grau completo 01 40 horas 1.056,69
9 — AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
e N° de Carga horéria | Vencimento
Habilitacao
Vagas semanal R$
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2°. Grau Completo | 01 | 40horas | 1.944,59

10 — FISCAL AMBIENTAL SANITARIO/URBANISMO

N° de Carga horéaria | Vencimento

Habilitagdo Vagas semanal R$

Curso Superior em uma (01) das
seguintes areas de: Biologia, Quimica,
Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, 01 40 horas 2.568,35
Engenharia  Sanitéaria, Engenharia
Agricola ou Agronomia.

11 — TECNICO AGRICOLA

N° de Carga horéaria | Vencimento

Habilitag&o Vagas semanal R$

Nivel Médio Completo e Curso
Profissionalizante de Técnico Agricola.

01 40 horas 1.232,81

12 — MEDICO - 12 HORAS

N° de Carga horéria | Vencimento

Habilitacdo Vagas semanal R$

Curso superior de Medicina e registro
Profissional, na forma da legislacdo em 01 12 horas 4.843,22
vigor.

13 - MEDICO - 20 HORAS

N° de Carga horéria | Vencimento

Habilitagao Vagas semanal R$
Curso superior de Medicina e registro
Profissional, na forma da legislacdo em 01 20 horas 6.325,53

vigor.

14 - FARMACEUTICO

N° de Carga horéria | Vencimento

Habilitagdo Vagas semanal R$

Curso Superior de Farmacia e registro

no CRF/RS. 1 40 horas 2.568,35

15 - TESOUREIRO

N°de | Cargahoraria | Vencimento

Habilitagdo Vagas semanal R$

Ensino Médio e Técnico em

Contabilidade. 01 40 horas 2.568,35

16 — VIGILANTE SANITARISTA, EPIDEMIOLOGICO, AMBIENTAL E SAUDE DO
TRABALHADOR

Carga
Habilitacao N° de Vagas horaria |[Vencimento R$
semanal
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| Ensino médio | 01 | 40horas | 1.232,81

2.2 — Das Vagas Reservadas a Portadores de Necessidades Especiais:

2.2.1 — Seréo reservadas vagas aos portadores de necessidades especiais, na
proporcdao de, no minimo, 5% (cinco por cento), das vagas, exclusivamente, para
cargos deste Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a
necessidade de que sao portadores, especialmente ao disposto no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

a) O candidato, que pretenda concorrer na condi¢cdo de Portador de Necessidades
Especiais (PNE), durante o periodo de 27 de marco de 2014 a 10 de abril de 2014,
nos dias considerados Uteis e de expediente normal na Prefeitura Municipal, devera
apresentar junto ao Prédio da Prefeitura Municipal de Cruzaltense, situado a Av.
Pedro Alvares Cabral, 300, centro, na cidade de Cruzaltense/RS, das 08h30min as
11h30min e das 14h00min as 17h, os seguintes documentos:

a) Preencher a ficha de inscricdo via internet, imprimir e protocolar em fotocépia
simples, assinando a condi¢do de portador de necessidades especiais.

b) Preencher o anexo V, do edital;

c) Anexar o laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas —
CID, bem como a provavel causa da necessidade especial. O laudo médico devera
ser entregue na Prefeitura Municipal de Cruzaltense/RS.

2.2.2 — Somente serdo aceitos atestados médicos, para fins de comprovacdo das
necessidades especiais, cuja data de expedicdo ndo seja superior a 90 (noventa)
dias.

2.2.3 — O candidato portador de necessidades especiais, respeitadas as condi¢bes
dispostas em lei, especialmente ao disposto no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, participara do Concurso em
igualdade de condicBes com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo
da prova objetiva, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, bem como, ao horério,
ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

2.2.4 — Na sua inscricdo, o portador de necessidades especiais devera indicar no
espaco apropriado, constante da Ficha de Inscricdo, as condicbes especiais para
realizar as provas.

2.2.5 — O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas e o cartdes-
resposta com letras ampliadas, receberd os mesmos com tamanho de letra
correspondente a fonte 24 (vinte e quatro), cabendo, exclusivamente, ao candidato
sua leitura e marcacdo das respostas no respectivo cartbes-resposta, restando
indeferida qualquer solicitacdo de auxilio.
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2.2.6 — Os portadores de necessidades especiais, que alcangarem a nota minima,
na primeira convocacao dentro das vagas ora existente terdo, preferéncia sobre os
demais candidatos, desde que sua deficiéncia seja compativel com o cargo que esta
inscrito.

2.2.7 - Nas demais convocacdes, no decorrer do prazo de validade do Concurso
Publico, se ocorrer vacancia ou a abertura de novas vagas para 0S cargos em
selecdo, respeitada a ordem geral de classificacdo, ou ndo sendo possivel esta,
convocando-se, por segundo um candidato inscrito na condicdo de portador de
necessidades especial, intercalando-se com os classificados da concorréncia geral,
até o limite de vagas existentes.

2.2.8 - A avaliacao e verificagao, por equipe multiprofissional prevista no art. 43 do
Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, somente antecedera na
posse, se o candidato inscrito na condicao de portador de necessidades especiais for
aprovado neste certame. Esta verificacdo avaliara se a deficiéncia do candidato,
constante do Laudo Médico, é compativel com as atribuicdes do cargo para o qual foi
aprovado e se consta dentre aquelas previstas no artigo 4° do referido Decreto
Federal.

2.2.9 — Nao tendo portadores de necessidades especiais inscritos ou esses néo
atinjam a nota minima, reverterdo aos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacéo.

2.2.10 — Caso o candidato portador de necessidades especiais ap0s a aprovacgao
seja considerado inapto para o exercicio das atribuicbes do cargo publico, nédo
tomara posse e sera convocado o candidato, da mesma condi¢do, classificado
imediatamente posterior, na ordem de classificagéo.

2.2.11 - Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estardo isentos do pagamento
da taxa de inscricdo, salvo no caso previsto no item 3.2 do presente Edital.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES
3.1 As inscricao para o Concurso estardo abertas durante o periodo de 27 de marc¢o

de 2014 a 10 de abril de 2014, exclusivamente via internet, por meio do endereco
eletronico www.exitoprojetos.com.br

3.1.1 - Para inscrever-se via internet o candidato devera:

a) Acessar o site www.exitoprojetos.com.br (Concursos em Abertos) e clicar no link
correspondente ao Concurso Publico do Municipio de Cruzaltense/RS e, ainda:

b) Ler atentamente o Edital de Concurso Publico;
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c) Preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela internet;
d) Imprimir o comprovante de inscri¢ao;

e) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario,
preferencialmente nas Agencias do Banco do Brasil.

3.2 — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser
adotadas pela Comissdo de Concurso Puablico da Prefeitura Municipal de
Cruzaltense/RS, ou pela empresa contratada para a coordenacdo e
operacionalizacdo das fases do Concurso Publico, inclusive dos requisitos exigidos
no momento da posse, nos termos do capitulo “IX” e seus subitens, deste Edital, em
relacdo aos quais néo poderdo alegar desconhecimento.

3.3 — O candidato inscrever-se-a somente para um dos cargos estabelecidos nos
qguadros do item 2.1.1, deste Edital.

3.4 — O deferimento da inscricdo dar-se-a a vista do correto preenchimento da Ficha
de Inscrigdo e do pagamento da taxa de inscri¢cdo, cujo valor est estabelecido para
cada cargo nos termos deste Edital.

3.5 — Tera a inscricdo cancelada o candidato que efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo com cheque sem provisdo de fundos ou outra irregularidade que
impossibilite a respectiva compensacdo. A inscricdo sera confirmada apos a
verificacdo da efetiva liquidez da acéo de pagamento da taxa.

3.6 — As informagbes prestadas na Ficha de Inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do certame aquele que efetivar
a inscricdo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.7 — Das Vedacg6es em Participar no Concurso Publico:

3.7.1 — E vedada a participacéo, neste concurso publico, de parentes consangiiineos
ou afins até o segundo grau inclusive, de diretores, sécios, representantes ou
empregados da empresa contratada para execucdo operacional do Concurso
Publico.

3.7.2 — E vedada a participacdo, neste concurso publico, de membros da Comiss&o
de Concurso Pudblico, especialmente constituida e designada para o
acompanhamento da execucdo de todas as fases e procedimentos deste certame
publico, se algum dos membros inscrever-se deve ser providenciada a imediata
substitui¢ao.
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3.8 — Outras Disposicdes Inerentes as Inscri¢des:

3.8.1 — Efetuada a inscricdo, ndo havera a devolucdo do valor relativo a taxa de
inscricdo, em hipdtese alguma, exceto se houver a decisdo administrativa de
suspenséo do processo, sua revogacao ou cancelamento.

3.8.2 — Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, bem como
nao sera permitida a juntada a posteriori de documentos.

3.9 — Dos valores da taxa de inscrig&o:

Identificac&o dos cargos Valor — R$
Carpinteiro, Faxineira, Merendeira, Motorista, Operador de

Maquinas, Telefonista/recepcionista, Operario, Pedreiro. 72,00
Auxiliar de administracao, Fiscal Ambiental
Sanitério/Urbanismo, Técnico Agricola, Médico,

e . - o 105,00
Farmacéutico, Tesoureiro, Vigilante Sanitarista,

Epidemiolégico, Ambiental e Saude do Trabalhador.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

Este concurso constara de provas objetivas a serem aplicadas a todos os candidatos
as vagas dos cargos deste Concurso Publico, de prova préatica aos concorrentes a
vagas do cargo de Operador de Maquinas e de Motorista.

4.1 — Da Prova Objetiva:

4.1.1 — A prova objetiva sera obrigatéria a todos os candidatos, independente do
cargo ou de qualquer outra condicéo.

4.1.2 — A prova objetiva sera aplicada no dia 11 de maio de 2014, das 08h e 30min
as 12h horas, nas dependéncias da Escola Municipal Osério Duque Estrada — Rua
Gaspar de Lemos, 430, Centro — Cruzaltense — RS.

4.1.3 — A prova objetiva versara sobre matéria de Lingua Portuguesa, matematica,
conhecimentos gerais/atualidades e conhecimentos especificos, abrangendo
guestdes referentes a area afim, na qual o candidato se inscreveu, considerando a
habilitacdo minima para o exercicio do cargo, cujo conteudo programatico esta
estabelecido no ANEXO II deste Edital.

4.1.4 — A prova objetiva constara de:

a) dez (10) questbes de Lingua Portuguesa;
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b) cinco (5) questdes de matematica;
c) cinco (5) questdes de conhecimentos gerais e atualidades;

d) quinze (15) questbes de conhecimento especifico, conforme exigido pela
habilitacdo minima e para o exercicio das atribuicdes do cargo.

4.1.5 — A prova objetiva, com duracdo de 03 (trés) horas e 30 (trinta) minutos,
constituida de 35 (trinta) questdes objetivas, do tipo multipla escolha, subdivididas
em, no minimo 4 (quatro) alternativas, de multipla escolha, sabendo-se que somente
uma podera ser assinalada no cartdes-resposta.

4.1.6 — O Caderno da prova identificara, pela impressao original, o cargo ao qual se
destina orientacdes objetivas aos candidatos, as questdes, em ordem numeéricas
crescentes observadas as disposicdes do item “4.1.4”, com divisdo clara e
acentuada para cada area da prova.

4.1.7 — A identificagdo do candidato, no caderno da prova, far-se-a, exclusivamente,
com o numero da respectiva inscricdo, e do numero documento de identidade do
candidato, informado na respectiva inscrigao.

4.1.8 — As questbes da prova objetiva serdo respondidas em cartbes-resposta,
fornecido aos candidatos junto com o caderno de prova. Os candidatos utilizar-se-
ao, para indicar suas respostas, exclusivamente de uma caneta esferografica de
escrita na cor azul ou preta.

4.1.9 — Sera(ao) considerada(s) errada(s), com atribuicdo de nota 0 (zero), a(s)
guestao(6es) que no cartbes-resposta, contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s);
b) mais de uma opcéo de resposta assinalada;
c) em branco, sem nenhuma alternativa assinalada;

d) assinalada(s) com lapis, de qualquer espécie, caneta nao esferografica, ou com
escrita em cores que nao sejam preta ou azul. As respostas serdo assinaladas,
exclusivamente, na forma orientada no proprio cartdes-resposta, consideradas como
se erradas as que ndo atenderem a referida orientacéo.

4.1.10 — Os candidatos deverdo comparecer, para a prova objetiva, no local
determinado nos item “4.1.2.”, com a antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munidos
da comprovacgéao da inscrigdo, e documento com foto, para orientar-se e localizar a
sala em que prestara prova e acomodar-se adequadamente.
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4.1.11 — Para fins de identificacdo, dos candidatos, deverdo comparecer no dia da
prova com a ficha de inscricdo e documento com foto, preferencialmente Carteira de
Identidade — RG.

4.1.12 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacéo
da prova, documento original de identidade, por motivo de perda ou furto, devera
apresentar outro documento com foto e documento que ateste o registro de
ocorréncia em 6rgao policial.

4.1.13 — O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario previsto nos
itens “4.1.2”, ou ndo se identificar, nos termos descritos nos itens “4.1.10”, acima,
sera eliminado do Concurso Publico.

4.1.14 — N&o havera segunda chamada, estando automaticamente desclassificado o
candidato que se apresentar no local da prova objetiva, sem a observancia ao
horario e as condi¢fes estabelecidas nos itens anteriores.

4.1.15 — Cada candidato, juntamente com o caderno de prova, recebera um cartbes-
resposta, que ndo poderd ser substituido, em hipétese alguma, salvo constatados
erros de impressao.

4116 — O cartdo-resposta conterd orientacdes objetivas acerca de seu
preenchimento, a ordem crescente das questdes, com as colunas verticais contendo
as opcoes para as respostas e, ainda:

a) o local para o candidato identificar-se, exclusivamente, através do numero de
inscricdo e do numero do documento de identidade informado no ato da inscri¢éo;

b) as alternativas identificadas pelas primeiras letras do alfabeto, dispostas em
quadriculas proprias, para cada uma das questdes e estas em ordem crescente;

c) o local para a assinatura do candidato;

d) o local para o visto de membros da empresa contratada para o procedimento de
provas e do(s) Fiscal(is) de Provas.

4.1.17 — Durante a realizagdo das provas € vedada a consulta a pessoas alheias ao
processo, ou a outros candidatos, a livros, revistas, folhetos ou anotagcfes, bem
como, a utilizacdo de maquina de calcular ou de outros aparelhos eletrénicos,
inclusive de comunicacgao, sob pena de eliminacdo do candidato do processo. Antes
da entrega, aos candidatos, do caderno de prova e do cartdo-respostas, 0s
candidatos depositardo em local apropriado materiais, pastas, bolsas, aparelhos de
telefone celular, ou quaisquer outros pertences que ndo Ihe sejam necessarios no
decorrer da prova. A negativa na atencdo ao disposto neste item importara na
eliminacao do concorrente.
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4.1.18 — O candidato, ao encerrar a prova, e antes de se retirar do local de sua
realizacdo, entregara ao(s) fiscal(ais), o cartbes-resposta e o caderno de prova.
Caso nao o faca, sera automaticamente eliminado do concurso.

4.1.19 — O candidato ndo podera sair da sala, pela conclusdo da prova, antes de
transcorrida 1 ( uma) hora do seu inicio.

4.1.20 — O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo,
ou pretexto, portando material de prova (caderno de prova e/ou cartbes-resposta).
Havendo necessidade de ausentar-se da sala de prova, durante sua realizagéo,
somente podera fazé-lo por motivo justificavel e se acompanhado de um fiscal.

4.1.21 — Permanecerdo na sala de provas os ultimos trés ultimos candidatos. Os
altimos trés candidatos a entregar o cartbes-resposta e o caderno de provas,
assinardo a ata, a(s) lista(s) de presenca dos candidatos daquela sala e rubricaréo,
no verso, todos os cartbes-respostas, dos candidatos que prestaram prova na
respectiva sala.

4.1.22 — Concluido os servicos relativos a prova objetiva, em cada uma das salas,
sera lavrada ata circunstanciada, que sera subscrita pelos trés dltimos candidatos,
pelo(s) respectivo(s) fiscal (ais) de provas e pelos membros presentes, da Comissao
Especial do Concurso Publico. Nesta ata devera constar, dentre outras informacgdes
as ocorréncias havidas durante a aplicacdo das provas ou referente ao
preenchimento dos cartdes.

4.1.23 — Adotadas as providéncias previstas anteriormente, acima, 0s cartdes-
respostas, de cada uma das salas de provas, serdo acondicionados em envelope
proprio, que depois de lacrado recebera a assinatura, na regido do lacre, dos trés
altimos candidatos a concluirem a prova, pelos membros presentes da comisséo do
Concurso Publico, pelo(s) fiscal(ais) de prova e por membro(s) da empresa
contratada. Os envelopes com os cartdes-respostas somente terdo o lacre rompido,
apos o julgamento e publicacdo das decisbes de recursos administrativos
impetrados em face de questdes da prova objetiva ou dos respectivos gabaritos
preliminares publicados.

4.1.24 — Serao disponibilizados no dia 12 de maio de 2014, a partir das 10h, os
gabaritos preliminares no sitio http://www.exitoprojetos.com.br e
www.cruzaltense.rs.gov.br. Os cadernos da prova objetiva serdo disponibilizados,
também a partir das 10h do mesmo dia, na sede da prefeitura municipal situada a
Av. Pedro Alvares Cabral, 300, Centro, na cidade de Cruzaltense, aplicada aos
candidatos, para cada um dos cargos do concurso publico, ou ainda, solicitar o envio
do caderno de provas eletronicamente, identificando nome, nimero de inscricéao, e
cargo. A solicitacdo devera ser feita através do e-mail: exitoprojetos@gmail.com.
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4125 — O caderno de provas de cada um dos candidatos permanecera
resguardado, na Prefeitura Municipal pelo prazo de 05 (cinco) anos, ap0s a
homologacéo do resultado do Concurso publico.

4.1.26 — Distribuicdo da prova objetiva, conforme quadros abaixo:

Cargos: Carpinteiro, Faxineira, Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas,
Telefonista/recepcionista, Operéario, Pedreiro, Auxiliar de administracdo, Fiscal
Ambiental Sanitario/Urbanismo, Técnico Agricola, Médico, Farmacéutico, Tesoureiro,
Vigilante sanitarista, epidemiolégico, Ambiental e saude do trabalhador.

DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
Portugués 10 0,30 3,00
Matematica 5 0,25 1,25

Conhecimentos

Gerais/Atualidades 5 0.25 1.25
Conhe,c_lmentos 15 0,30 4.50
especificos

TOTAL GERAL DE PONTOS 10,00

4.2 — Da prova pratica:

4.2.1 — A prova pratica serdo submetidos todos os concorrentes as vagas dos cargos
de Operador de Maquinas e de Motorista.

4.2.1.1 — Os candidatos concorrentes ao cargo de Operador de Maquinas serdo
avaliados na prova pratica, por meio de operacédo de trator de pneus (trator agricola)
e 0S concorrentes ao cargo de motorista serdo avaliados por meio de conducéo e
operacdao de veiculo leve.

4.2.2 — A prova pratica para 0os concorrentes as vagas dos cargos identificados no item
anterior, sera realizada no dia 11 de maio de 2014, com inicio as 13h30min, junto ao
Parque de Maquinas Municipal, Rua Pero Vaz de Caminha, 196, centro, na cidade de
Cruzaltense/RS.

4.2.3 — Na prova pratica sera avaliado o desempenho dos candidatos nas atividades,
nos termos do ANEXO llI, deste Edital.

4.2.4 — A prova pratica sera atribuida nota de zero a dez, conforme os critérios
estabelecidos no ANEXO lll, deste Edital.

4.2.5 — Para cada quesito, nos termos do ANEXO Ill, deste Edital, sera atribuida
nota de zero a dez.

4.2.6 — A ordem de prestacao da prova pratica, individualmente, é estabelecida pela
ordem crescente do numero de inscricdo em cada um dos cargos. Os candidatos
aguardam a chamada para a prova pratica, em ambiente adequado e fechado, no
local estabelecido no item “4.2.2°, acima. Poderdo ser realizadas,
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concomitantemente, provas para 0s concorrentes as vagas de mais de um dos
cargos em concurso, conforme disponibilidade de pessoal técnico da empresa
contratada para a coordenacdo e operacionalizacdo das fases deste Concurso
Publico.

4.2.7 — Para a realizacdo da prova préatica os candidatos deverdo comparecer no
local, data e horario, estabelecidos no item “4.2.2”, acima, munidos do comprovante
de inscricdo e de documento de identidade, 0 mesmo apresentado por ocasiao da
prova obijetiva.

4.2.7.1 — Os candidatos ao cargo de Motorista e Operador de Maquinas deverao
apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com a categoria exigida.

4.2.7.2 - Para a realizagcdo/execucédo da prova pratica. O candidato que ndo possuir
consigo a CNH far4 a prova pratica, porém ficara prejudicada a parte da prova que
ocorrer em via publica.

4.2.7.3 — O candidato que néo realizar a prova pratica ou a realizar e ndo atingir a
nota minima de 5,00 (cinco) na prova pratica, estara automaticamente eliminado do
certame.

4.2.7.4 — Os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas terdo o
tempo de 10 (dez) minutos para a execu¢ao da prova, em cada uma das maquinas,
veiculos ou implementos.

4.2.8 — Os candidatos assinardo a lista de presenca e formulario préprio de
avaliacao, juntamente com o(s) fiscal(ais) e o(s) aplicador da prova pratica.

4.2.9 — Seré avaliado individualmente cada um dos candidatos, segundo 0s critérios
estabelecidos no ANEXO llI, deste Edital.

4.2.10 — Os candidatos deverdo comparecer no local de aplicacdo das provas
trajado e calcado adequadamente para a execucado das tarefas da prova pratica, ndo
sendo admitidos candidatos sem cal¢cado ou peca de vestuario.

4.2.11 - Os veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverdo ser
usados na prova pratica seréo fornecidos pelo Municipio de Cruzaltense, no estado
em que se encontrarem, devendo serem restituidos nas mesmas condi¢cdes que
recebidos.

4.2.12 — A responsabilidade de eventuais danos causados pelos candidatos na
Prova Pratica (danificacdo do equipamento, danos a terceiros, materiais, corporais,
etc, sera, de responsabilidade do candidato).

4.2.13 — A comissao organizadora reserva-se o direito de, por razdes de ordem
técnica ou condi¢cbes meteorologicas, alterar as datas e locais das provas praticas.
Caso ocorra mudanga na data da realizacdo das prova pratica sera publicado um
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comunicado no Mural Publico, site da Prefeitura Municipal de Cruzaltense, com até
48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

CAPITULO V
DA APURACAO DA NOTA FINAL

A nota final, e consequentemente, o resultado do Concurso, serdo apurados
considerando os seguintes critérios:

5.1 — Para os candidatos as vagas dos cargos de Carpinteiro, Faxineira,
Merendeira, Telefonista/recepcionista, Operéario, Pedreiro, Auxiliar de
Administragdo, Fiscal Ambiental Sanitario/Urbanismo, Técnico Agricola,
Médico, Farmacéutico, Tesoureiro, Vigilante Sanitarista, Epidemioldgico,
Ambiental e Saude do Trabalhador. Correspondera a nota final da Prova
objetiva.

NF=NPE

Sendo:
NF: Nota Final
NPE: Nota Da Prova objetiva

5.2 — Para os candidatos as vagas dos cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, corresponderam a média aritmética referente a nota da Prova objetiva e
da nota da Prova Prética.

NF= NPE + NPP

2

Sendo:

NF: Nota Final

NPE: Nota Da Prova objetiva
NPP: Nota da Prova Pratica
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CAPITULO VI
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

6.1 — A Nota Final correspondera:

6.1.1 — Para os candidatos as vagas dos cargos Carpinteiro, Faxineira,
Merendeira, Telefonista/recepcionista, Operéario, Pedreiro, Auxiliar de
administragdo, Fiscal Ambiental Sanitario/Urbanismo, Técnico Agricola,
Médico, Farmacéutico, Tesoureiro, Vigilante Sanitarista, Epidemioldgico,
Ambiental e Saude do Trabalhador. Correspondera a nota final da Prova objetiva.
Constando na Ata de Classificacdo Final, somente os candidatos que obtiverem
média final igual ou superior a 5,00 (cinco), nota minima para aprovacgao.

6.1.2 — Para os candidatos as vagas dos cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, corresponderdo a média aritmética referente a nota da Prova objetiva e
da nota da Prova Pratica. Constando na Ata de Classificacdo Final, somente os
candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 5,00 (cinco) em cada uma
das provas.

6.2 — A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas
finais, em cada um dos cargos em concurso.

6.3 — Ocorrendo empate na nota final, terdo preferéncia para efeito de classificagao
(desempate):

6.3.1 — O candidato que tiver maior idade (paragrafo unico do art. 27, da Lei Federal
n® 10.741, de 1° de outubro de 2003). Para aqueles que tenham 60 anos ou mais.

6.3.2 — O candidato que apresentar melhor desempenho na resolucdo as questdes
de conhecimentos especificos, na prova objetiva. Exceto para os cargos de
Operador de Maquinas e de Motorista, cujo critério de desempate sera atribuido
para melhor desempenho na prova pratica.

6.3.3 — O candidato que apresentar melhor desempenho na resolucdo as questdes
de Lingua Portuguesa, na prova objetiva.

6.3.4 — O candidato que apresentar melhor desempenho na resolucdo as questdes
de Matematica, na prova objetiva.

6.3.5 — O candidato que apresentar melhor desempenho na resolucao as questdes
de conhecimentos gerias, na prova objetiva.

6.3.6 — Persistindo o empate sera decidido através de sorteio Publico. No local e
data da corregcéo dos cartdes respostas, acompanhados pela comisséo, integrantes
da empresa, em audiéncia publica em data a definir por edital.
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6.4 — Serdo inclusos no Edital que publicar o Resultado Final e a respectiva
classificagdo em cada um dos cargos em concurso, somente 0os candidatos que
obtiverem nota final igual ou superior a 5 (cinco), sendo considerados aprovados
aqueles correspondentes ao numero de vagas, em cada um dos cargos em
concurso, restando os demais na condicdo de classificados.

6.4.1 — Os candidatos aprovados e/ou classificados até o numero de vagas em cada
um dos cargos deste Concurso Publicos serdo nomeados no decorrer do prazo de
validade deste Concurso Publico, obedecida, rigorosamente, a ordem de
classificagao.

6.4.2 — Presente, justificada e fundamentada necessidade, interesse e conveniéncia
da Administracdo Municipal e vagas a serem preenchidas, podera, no prazo de
validade deste Concurso Publico, serem nomeados candidatos classificados, além
do nimero de vagas estabelecido neste Edital, em obediéncia restrita a ordem de
classificagao.

6.4.3 — Se no decorrer da validade deste Concurso, a Administragdo Municipal
lancar novo concurso publico para provimento de vagas em cargos contemplados
nesta selegéo, os classificados neste concurso terdo direito de preferéncia sobre os
classificados do novo certame.

6.5 — O Edital com a listagem dos aprovados e classificados sera divulgada, em
edital proprio, por publicacdo, através de afixacdo no Mural Publico da Prefeitura
Municipal, e na internet através dos sitios www.cruzaltense.rs.qov.br e
www.exitoprojetos.com.br, apdés a realizacdo das Provas Escritas e Praticas,
julgados todos os recursos administrativos interpostos em face das questbes da
prova objetiva, dos gabaritos, ou dos procedimentos adotados nas provas praticas.

6.6 — A divulgacao dos resultados, sempre por edital com ampla publicidade, se fara
por cargo, sendo que para os portadores de necessidades especiais, havera
divulgacdo em quadros distintos, um para a concorréncia geral e outro para os
concorrentes na condi¢éo de portadores de necessidades especiais.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1 - A interposicao dos recursos em qualquer fase deste Concurso Publico devera
ocorrer mediante preenchimento do Formulario de Recurso previsto no Anexo IV
deste Edital, sendo protocolados junto a Prefeitura Municipal de Cruzaltense, situada
na Av. Pedro Alvares Cabral, 300, centro, nos prazos editalicios, conforme
cronograma.

7.2 - Os recursos contra questdbes da prova objetiva/escrita deverdo ser
apresentados em Formulario, conforme anexo, para cada questdo recorrida, com
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fundamentacéo clara e ampla, comprovando-se as alegacfes mediante citacado das
fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica,
entre outros, juntando cépia dos comprovantes.

7.3 - Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulacdo de questbes da
prova objetiva, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos
os candidatos.

7.4 - Sera indeferido liminarmente o recurso que nado estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou
material em sua elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto
neste Edital.

7.5 - Nao seréo aceitos recursos encaminhados por meio que ndo seja 0 previsto
neste Edital, bem como sobreposicbes de recursos apresentadas pelo mesmo
candidato com finalidade de acrescentar ou modificar a redagéo, argumentacédo ou
comprovacao ao requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

CAPITULO VIII
DO CRONOGRAMA

8.1 — O Concurso Publico seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o
cronograma a seguir:

CRONOGRAMA

PERIODO

HORARIO

Periodo de inscri¢des

27/03/2014 a 10/04/2014

Via internet,
www.exitoprojetos.com.br

Ultima data para pagamento do boleto
bancario

11/04/ 2014

Até as 14:59 min

Publicacdo da homologacdo das
inscricbes e dos pedidos de
condicdes especiais para realizacdo
da prova objetiva

16/04/ 2014

18:00 h

Prazo para interposicdo de recurso
quanto a ndo homologacdo das
inscrigBes, indeferimento dos pedidos
de condi¢cbes especiais

17/04/ 2014 a 23/04/2014

17:00 h

Publicacdo da homologacdo das
inscricdes e pedidos de condi¢cbes
especiais ap6s apreciacdo dos
recursos

24/04/ 2014

18:00 h

Prova objetiva

11/05/ 2014

8h30min as 12h00 mim

Prova pratica

11/05/ 2014

13h30min

Divulgacéo do Gabarito Preliminar da
Prova Objetiva

12/05/2014

10nh00min

Prazo de recursos do Gabarito

Preliminar/ questbes

13, 14,15 de maio de
2014

Até 17:00 h

Divulgacdo do Gabarito Definitivo da
Prova Objetiva

20/05/ 2014
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Publicacdo do Edital de Notas da | 22/05/ 2014
Prova Objetiva e Prova Pratica

Prazo de recurso das Notas da Prova | 23/05/ 2014
Objetiva e Prova Pratica

Sorteio Publico para desempate de | 26/05/ 2014 12:00 h
candidatos

Publicacdo do Edital de Classificacdo | 26/05/ 2014 18:00
Final por Cargo.

Prazo de recurso da classificacdo | 27/05/2014 17:00
final.

Publicacdo do Edital de Homologagéo | 28/05/ 2014 18:00

do Resultado de Classificacdo Final
com os candidatos aprovados por
cargo

CAPITULO IV
DA HOMOLOGACAO

Finalizados os trabalhos atribuidos a Empresa contratada para a coordenacéo e
execucao de todas as fases do Concurso Publico, publicados todos resultados e a
respectiva classificacdo, transcorrido o prazo para a interposicdo de recursos e
julgados, o resultado sera submetido a homologacéo do Prefeito Municipal, que sera
publicado no mural da Prefeitura Municipal e nos sitios www.cruzaltense.rs.gov.br e
wWww.exitoprojetos.com.br.

CAPITULO X
DO PROVIMENTO DAS VAGAS

10.1 — O provimento das vagas dos cargos deste Concurso Publico obedecera
estritamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados ou classificados.

10.2 — A convocacdo, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
dos aprovados e dos classificados, se for o caso, contratados, e aptos a posse sao
estabelecidos segundo as efetivas necessidades, interesse e conveniéncia da
Administracdo Municipal, observado o prazo de validade do Concurso Publico.

10.3 — A nomeacéo e posse dos candidatos aprovados e convocados fica sujeita
cumprir as seguintes exigéncias:

a) nacionalidade brasileira;
b) o0 gozo dos direitos politicos;
C) quitacdo com as obrigacOes militares e eleitorais;

d) idade minima de 18 (dezoito) anos;
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e) nivel de escolaridade, formacdo e habilitacdo profissional exigidos para o
exercicio do cargo;

f) Atestado aptidao fisica e mental;
g) condicdo de estrangeiro, conforme for estabelecido em Lei Federal; e

h) certiddo de folha corrida judicial, fornecida pelo Foro da Comarca do domicilio do
candidato;

i) comprovante de habilitacdo, para o exercicio das atribuicdes do cargo, conforme
estabelecido no Capitulo I, seus quadros, itens e subitens, deste Edital e na
legislagdo municipal pertinente;

j) declaracdo negativa de ndo acumulacdo de cargos, empregos ou funcdes
publicas, vedados em Lei;

K) cumprir outras exigéncias estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Cruzaltense/RS, para os aprovados as vagas dos cargos deste
Concurso Publico.

L) original e cOpia da carteira de exercicio profissional.

10.4. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da
contratacao.

10.5. A inexatidao das informacdes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que
verificados posteriormente ao provimento, ocasionardo sua exoneracao.

10.6 — A ndo apresentacdo dos documentos antes listados até a data marcada para
a posse implicara na exclusdo do concurso publico do candidato aprovado e
convocado, exceto, se houver solicitacdo justificada para reclassificacdo, caso em
que o mesmo ir4 para o final da lista dos classificados.

10.7 — Na convocacdo dos aprovados ou classificados, obedecer-se-a as
disposicbes do item “2.2.6", deste Edital, quando houver portadores de
necessidades especiais, classificados.

10.8 — Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-do a estagio probatorio,
gue se inicia com a posse, na forma estabelecida no art. 41 da Constituicdo Federal.

10.9 — Caso o candidato ndo possa assumir o cargo, quando convocado, podera
solicitar, com fundamento e justificacédo, a sua reclassificacao para o ultimo lugar dos
classificados.
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CAPITULO XI
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

11.1 - Os candidatos habilitados e classificados neste concurso publico serdo
admitidos sob o regime juridico estatutario, nos termos da legislagdo municipal
prépria, e serdo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

11.2 — Os admitidos nos cargos deste Concurso, fardo carreira, inclusive com
progressfes esporadicas e conquistadas pelos titulares, nos termos da legislacédo
municipal especifica e aplicavel em cada caso.

11.3 — Os aprovados e os classificados se forem o caso, serdo nomeados e
empossados e fardo carreira segundo as disposicdes da legislacdo local que
regulamenta a politica de pessoal e a vida funcional dos Servidores Publicos
Municipais de Cruzaltense/RS.

11.4 — Os avangos em carreira ou a obtencdo de vantagens e adicionais previstos
em Lei, ocorrerdo apenas apds a conclusdo do estagio probatério, exceto o0s
relativos ao servigo extraordinario, servi¢co noturno, férias, adicional titulacdo e outros
especificamente determinados em Lei.

CAPITULO XII
DAS COMPETENCIAS

12.1- A Exito Projetos Assessoria e Consultoria Ltda compete, através de seus
departamentos, a confeccdo de editais; recebimento das inscri¢cdes; conferéncia de
documentos; elaboracédo, aplicacdo, fiscalizacdo, coordenacgéo, correcdo e demais
atos pertinentes as provas; emissdo de atas e listagens diversas; recebimento e
apreciacdo de recursos interpostos; divulgacdo das informacdes em site préprio;
elaboracdo de dossié sobre o Concurso Publico com todos os atos decorrentes de
sua aplicacéo para arquivamento pela contratante; prestacédo de informacdes sobre
o certame; e atuacdo em conformidade com este Edital durante todo o
processamento do Concurso Publico.

12.2 - A Prefeitura Municipal de Cruzaltense/RS compete, através do Prefeito
Municipal e da Comissédo de Coordenacado e de Fiscalizacdo do Concurso Publico,
disponibilizacdo de Leis e demais informacfes; homologacdo das inscri¢oes;
divulgacdo dos atos pertinentes ao certame; informagéo acerca de impugnacoes
contra este Edital; assinatura dos editais e demais atos; acompanhamento de todas
as fases do certame; e atuacdo em conformidade com este Edital durante todo o
processamento do Concurso Publico.

Av. Pedro Alvares Cabral, 300 — Centro CEP: 99665-000 - Fone: (54) 3613-6117 Fax (54) 3366-1339 - CNPJ: 04.213.529/0001-44
E-mail: cruzaltense@cruzaltense.rs.gov.br



21

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CRUZALTENSE
PREFEITURA MUNICIPAL

CAPITULO XIIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 — O prazo de validade deste Concurso Publico, é de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, por uma Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e
conveniéncia da Administracdo Municipal.

13.2 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a posteriori ou a qualquer tempo, em especial
por ocasido da nomeacdo ou da posse, acarretardo na nulidade da inscricdo com
todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

13.3 — O candidato devera manter o endereco atualizado junto ao setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Cruzaltense/RS, enquanto perdurar a validade
do Concurso Publico. Na convocacgédo de aprovado ou classificado, ndo encontrado
no endereco informado, serd 0 mesmo convocado por edital, com prazo maximo de
30 (trinta) dias.

13.4 — A empresa contratada para realizar esse certame, coordenara e executara
todas as fases do processo deste Concurso Publico, executara, o processo de
inscricdo, aplicacdo e correcdo das provas, apuracdo e divulgacdo dos resultados,
apreciacéo de pedidos de revisao e de recursos, julgando-os em fase administrativa,
e demais atividades e acfes decorrentes das especificidades contratadas e para a
execucao cabal deste Concurso Publico.

13.5 — As publicacdes sobre o Concurso Publico serdo efetuadas por editais,
publicados no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Cruzaltense/RS, e na
internet através do sitio http://www.cruzaltense.rs.gov.br e www.exitoprojetos.com.br.

13.6 — E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos editais,
comunicados e demais publicacfes referentes a este Concurso Publico, através do
Mural Publico da Prefeitura Municipal, na imprensa, se desejar a Administracao
Municipal, ou pela internet através do sitio anunciado no item anterior.

13.7 — Os candidatos que recusarem 0 provimento de vagas deste Concurso
Pudblico, ou manifestarem sua desisténcia por escrito, serdo excluidos do cadastro
dos aprovados ou classificados.

13.8 — A Administracdo Municipal de Cruzaltense/RS e a empresa contratada, nao
assumem qualquer compromisso quanto ao transporte, a alimentacédo e a estadia
dos candidatos, quando da realizacdo da prova objetiva e da prova prética, ou de
qualquer outro ato decorrente deste Concurso Publico.
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13.9 - Os casos nao previstos, em relacdo a realizacdo deste Concurso, em fase
administrativa, serdo resolvidos pela Comissdo Especial de acompanhamento do
Concurso Publico, designada para a coordenacao deste certame, em conjunto com
a Empresa Contratada.

13.10 — Fica eleito o Foro da Comarca de Erechim/RS para dirimir toda e qualquer
questdo inerente a este Concurso Publico, que ndo encontre solucdo na area
administrativa.

13.11 — Anexos deste edital:

a) Anexo | - Atribuicdes dos cargos;

b) Anexo Il - Contetddo Programatico minimo sugerido para a realizacdo das provas
objetivas;

c) Anexo lll — Critérios de avaliacao para prova pratica,

d) Anexo IV - Formulario de recurso;

e) Anexo V — Formulario de requerimento - Portador de necessidade especial;

Gabinete do Prefeito Municipal de Cruzaltense/RS,
em 20 de margo de 2014.

KELY JOSE LONGO
Prefeito Municipal

Av. Pedro Alvares Cabral, 300 — Centro CEP: 99665-000 - Fone: (54) 3613-6117 Fax (54) 3366-1339 - CNPJ: 04.213.529/0001-44
E-mail: cruzaltense@cruzaltense.rs.gov.br



ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Identificacdo dos Cargos

Atribuicdes

CARPINTEIRO

Descricdo Sintética: Construir, montar e reparar
estruturas e objetos de madeira e assemelhados.

Descricdo Analitica: Preparar e assentar assoalhos
e madeiramento para paredes, tetos e telhados;
fazer e montar esquadrias; preparar e montar
portas e janelas; cortar e colocar vidros; fazer
reparos em diferentes objetos de madeira;
consertar caixilhos de janelas; colocar fechaduras;
construir e montar andaimes; construir coretos e
palanques; construir e reparar madeiramentos de
veiculos; construir formas de madeira para
aplicacdo de concreto; assentar marcos de portas e
janelas; colocar cabos e afiar ferramentas;
organizar pedidos de suprimento de material e
equipamentos para a carpintaria; operar com
maquinas de carpintaria, tais como: serra circular,
serra de fita, furadeira, desempenadeira e outras;
zelar e responsabilizar-se  pela  limpeza,
conservacao e funcionamento de maquinaria e do
equipamento de trabalho; calcular orcamentos de
trabalhos de carpintaria; orientar trabalhos de
auxiliares; executar tarefas afins.

FAXINEIRA

Descricdo Sintética: Trabalhos rotineiros de
limpeza em geral.

Descricdo Analitica: Fazer o servigo de faxina em
geral, arrumar banheiros e toaletes, limpar escadas,
pisos, colocar lixo nos depdsitos, remover pé de
moveis, lavar vidros, inclusive nas escolas
municipais; executar tarefas afins.

MERENDEIRA

Descricdo Sintética: Atuar na limpeza em geral e
preparo da merenda nas escolas do interior do
Municipio;

Descricao Analitica: Fazer servicos da faxina em
geral nas escolas, salas de aula, banheiros e
dependéncias, bem como nos patios das escolas,
preparar a merenda para os alunos e demais tarefas
afins.

MOTORISTA

Descricdo Sintética: Conduzir e zelar pela




conservacao de veiculos automotores em geral.

Descricdo  Analitica:  Conduzir  veiculos
automotores  destinados ao  transporte  de
passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem
ou local destinado quando concluida a jornada do
dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas
condi¢cbes de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que
Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for
confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, 4agua e Oleo; verificar o0
funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢éo;
providenciar a lubrificacdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da agua da
bateria, bem como a calibracdo dos pneus;
executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricéo Sintética: Operar maquinas
rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos
moveis.

Descricéo Analitica: Operar veiculos
motorizados, especiais, tais como: guinchos,
guindastes, méaquinas de limpeza de rede de
esgoto, retroescavadeira, carro  plataforma,
maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros;
abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacdes,
transporte de terra, compactagéo, aterro e trabalhos
semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas;
lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de
niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das
maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento;
ajustar as correias transportadoras a pilha pulmao
do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

OPERARIO

Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bragais em
geral.

Descricdo Analitica: Carregar e descarregar
veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcdo e outros;
fazer mudancas; proceder a abertura de valas;
efetuar servicos de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos de via
publicas e préprios municipais; zelar pela
conservacao e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentagédo
em geral; auxiliar no recebimento, entrega,




pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos
servicos de abastecimento de veiculos; cavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar
instrumentos agricolas; executar servicos de
lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno,
adubacoes, pulverizagOes, etc.); aplicar inseticidas
e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e
pragas; alimentar animais sob superviséo; proceder
a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer
natureza, bem como a limpeza de pegas e oficinas;
executar tarefas afins.

PEDREIRO

Descricdo Sintética: Executar trabalhos de
construcdo e reconstrucdo de obras e edificios
publicos, na parte referente a alvenaria.

Descricdo Analitica: Efetuar a locagdo de
pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes
de alvenaria; fazer murros de arrimo; trabalhar
com instrumentos de nivelamentos e prumo;
construir bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer
orificios em pedras, acimentadas e outros
materiais; proceder e orientar a preparacdo de
argamassa para juncdes de tijolos ou para reboco
de parede; preparar e aplicar caiagdes em paredes;
fazer blocos de cimento; mexer e colocar concreto
em formas e fazer artefatos de cimento; assentar
marcos de portas e janelas; colocar azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; fazer reparos em obras
de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar
e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros;
trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal,
cimento e outros materiais de construgédo; operar
com instrumentos de controle de medidas; cortar
pedras; orientar e fiscalizar os servi¢os executados
pelos ajudantes e auxiliares; dobrar ferro e
executar demais tarefas correlatas.

TELEFONISTA/RECEPCIONISTA

Descricdo Sintética: Operar mesas de ligacao
telefonica, nas reparticdes municipais, atender ao
contribuinte,  prestar  orientacbes,  receber,
encaminhar, conduzir e despachar expedientes e
orientar o publico.

Descricdo Analitica: Operar com aparelhos
telefénicos e mesas de ligacéo; efetuar as ligacdes
pedidas; receber e transmitir mensagens; atender a
chamadas internas e externas; receber chamadas
urgentes para atendimento em ambulancias,
anotando no livro de ocorréncia sua origem, hora
em que foi registrado e demais dados de controle;
prestar informacdes relacionadas com a reparticao;
fazer pequenos reparos em aparelhos telefénicos e




mesas de ligacao; executar servicos de expedicdo e
orientacdo ao publico; pequenos  servicos
datilograficos e de digitacdo; receber, informar e
encaminhar o publico aos 6rgdos competentes,
orientar e informar o pudblico, bem como
solucionar pequenos problemas sobre assuntos de
sua alcada; controlar e fiscalizar a entrada e saida
de publico, especialmente em locais de grande
afluéncia, orientar, distribuir e verificar as tarefas
de guarda e limpeza nas reparticOes;
responsabilizar-se pela afixacdo de avisos, ordens
da reparticdo e outros informes ao publico; receber
e encaminhar as sugestdes e reclamacbes das
pessoas que atender; anotar e transmitir recados;
executar tarefas afins.

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

Descricdo Sintética: Executar trabalhos que
envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e
normas administrativas; redigir  expediente
administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e
distribuicdo de material,

Descricdo Analitica: Examinar processos; redigir
pareceres e informagOes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas,
oficios, relatdrios; revisar quanto ao aspecto
redacional, ordens de servico, instrucdes,
exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de
decreto e outros; realizar e conferir calculos
relativos a lancamentos, alteracdes de tributos,
avaliacdo de imoveis e vantagens financeiras e
descontos determinados por lei; realizar ou orientar
coleta de precos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o
recebimento, conferéncia, armazenagem e
conservacdo de materiais e outros suprimentos;
manter atualizados os registros de estoque; fazer
ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;
proceder todo lancamento da receita e
empenhamentos da despesa assim como o0
acompanhamento da execu¢do orcamentaria e
financeira, auxiliar nas prestacbes de contas dos
recursos recebidos e aplicados por 6rgdos da
administracdo, auxiliar na geracdo de arquivos
magnéticos e informatizados para a perfeita
pontualidade da administracdo junto aos orgaos de
controle externo sejam de forma manual ou
magnética; auxiliar no  fornecimento de
informacdes destinadas a elaboragéo de projetos de
leis; auxiliar no controle do setor de pessoal,
tributario e patrimonial e outras tarefas
administrativas em 06rgdos da administracdo




municipal; eventualmente realizar trabalhos
datilogréficos, operar com terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem; executar tarefas
afins, atuar junto as Secretarias onde forem
designados.

TECNICO AGRICOLA

Descricdo Sintética: Dar assisténcia ao produtor
rural do Municipio em todos os setores ligados a
agricultura. Realizar planejamento operacional
relativo as atividades de fiscalizagdo e execucédo
das atividades de fiscaliza¢do para cumprimento da
legislacdo ambiental.

Descricdo Analitica: Orientar 0 manuseio
adequado de solo para maior produtividade, uso
correto de méaquinas e implementos, selecdo de
sementes, adubacdo adequada, diversificacdo de
culturas, técnicas de colheita e armazenamento.
Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da
legislacdo ambiental vigente; fiscalizar 0s
empreendimentos, atividades, bem como os
prestadores de servicos, 0s demais agentes
econdmicos, o poder publico e a populagcdo em
geral no que diz respeito as alteracdes ambientais,
conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar
e lavrar autos de infracdo e aplicar multas em
decorréncia da violacdo a legislacdo ambiental
vigente; requisitar, aos entes publicos ou privados,
sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulacdo e
fiscalizagdo; programar e supervisionar a execugéo
das atividades de controle, regulacéo e fiscalizacao
na area ambiental;, analisar e dar parecer nos
processos administrativos relativos as atividades
de controle, regulacdo e fiscalizacdo na é&rea
ambiental; apresentar propostas de aprimoramento
e modificagdo dos procedimentos de controle,
requlacdo e fiscalizacdo na é&rea ambiental,;
apresentar propostas de adequacédo, aprimoramento
e modificagcdo da legislagdo ambiental do
Municipio; verificar a observancia das normas e
padrdes ambientais vigentes; proceder a inspecao e
apuracdo das irregularidades e infracGes através do
processo competente; instruir sobre o estudo
ambiental e a documentacdo necessaria a
solicitacdo de licenca de regularizacdo ambiental;
emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre
matéria ambiental; e exercer tarefas afins.

TESOUREIRO

Sintese dos Deveres: receber e guardar valores;
efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores
entregues a sua guarda.




Descricdo Analitica: receber e pagar em moeda
corrente; receber, entregar e guardar valores;
movimentar fundos; efetuar, nos prazos legais 0s
recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros;
informar, dar pareceres e encaminhar processos
relativos a competéncia da tesouraria; endossar
cheques e assinar conhecimento e demais
documentos reativos ao movimento de valores;
preencher e assinar cheques bancérios; efetuar
pagamentos; efetuar selagem e autenticacao
mecanica; proceder todo langamento da receita e
empenhamentos da despesa assim como o0
acompanhamento da execucdo orcamentaria e
financeira, realizar, orientar e auxiliar nas
prestacOes de contas dos recursos recebidos e
aplicados por érgdos da administragdo, promover
toda a geracdo de arquivos magnéticos e
informatizados para a perfeita pontualidade da
administracdo junto aos 6rgaos de controle externo
sejam de forma manual ou magnética; fornecer
informacdes destinadas a elaboragéo de projetos de
leis destinados e vinculados a parte contabil da
municipalidade; auxiliar no controle do setor de
pessoal, tributario e patrimonial e outras tarefas
administrativas em ¢6rgdos da administracdo
municipal.

VIGILANTE SANITARISTA,
EPIDEMIOLOGICO, AMBIENTAL E
SAUDE DO TRABALHADOR

Participar do planejamento, coordenacdo e
avaliacdo das acbes de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, ambiental e saude do trabalhador;
Acompanhar e subsidiar a Coordenagdo de
Avaliacdo de Projetos Arquitetbnicos em relacédo
aos estabelecimentos de sua area de abrangéncia e
atuacdo; Promover a analise das informacdes para
identificacdo de riscos e definicdo das acOes de
intervencdo; Promover a articulacdo e integracdo
das acdes de vigilancia em saude ambiental e de
salde do trabalhador com as demais areas da
Superintendéncia e da Secretaria da Saude, bem
como com os Orgdos com atividades afins;
Coordenar a elaboracdo de normas técnicas,
rotinas e desenvolver ferramentas para as acoes de
vigilancia sanitaria de servicos de saude e de
interesses a saude; vigilancia sanitaria de
medicamentos, alimentos, cosméticos, saneantes e
produtos para a saude, e o comércio de produtos
agropecuarios; vigilancia em saide ambiental e
vigilancia em saude do trabalhador; Coordenar o
desenvolvimento de estudos relacionados a
produtos para identificar ocorréncias de condi¢fes




de riscos a saude publica e subsidiar acdes de
intervencdo; Coordenar e realizar em carater
complementar, no ambito do Estado, as acdes de
fiscalizacdo dos estabelecimentos de sua &rea de
abrangéncia, incluindo as atividades para
certificacio e concessdo de Autorizagdo de
Funcionamento de Empresa - AFE; Coordenar a
execucdo dos Programas Nacionais, Estaduais e
Municipais de monitoramento da qualidade de
produtos; Coordenar a execugdo das atividades de
vigilancia pos comercializacdo, compreendendo a
Farmacovigilancia, Tecnovigilancia e
Hemovigilancia; Coordenar a formulacdo e
desenvolvimento de projetos e programas para o
monitoramento e controle da qualidade dos
produtos; Coordenar e executar, em carater
complementar, as acbes de fiscalizacdo dos
estabelecimentos de sua area de atuacdo, incluindo
a fiscalizacdo de acbes de prevencdo e controle de
infecgdes relacionadas a assisténcia em saude, em
conjunto com a Geréncia de Gestdo de
Risco/SUNAS/SES; Coordenar e executar, em
carater complementar, as acOes de cadastro e
analise de Planos de Gerenciamento de Residuos
de Servigcos de Saude; Autorizar alvara sanitario
para 0s estabelecimentos de sua area de atuacao;
Coordenar o0s servicos de informacdo e
atendimentos  relacionados ao Centro de
Informacdo Toxicologicas; Coordenar as acGes de
monitoramento e controle dos servicos de radiacao
ionizante; Coordenar as atividades de informacdes
estratégicas em vigilancia em salde, na deteccdo e
respostas as emergéncias de salde publica;
Coordenar e executar, em carater complementar, a
Politica Estadual de Promocdo da Salde;
Coordenar e executar, em carater complementar, a
vigilancia epidemioldgica de doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis, agravos e
fatores de risco, monitorando e avaliando seu
comportamento epidemioldgico para 0
desenvolvimento de a¢des de prevencao e controle;
Coordenar a pactuacdo, monitoramento e avaliacao
dos indicadores e metas de vigilancia de doengas
transmissiveis e ndo transmissivieis, agravos e
fatores de risco; Coordenar e executar, em carater
complementar, as agdes relacionadas a vigilancia
ambiental de fatores ndo biolégicos, ao controle de
vetores e vigilancia em saude do trabalhador;
Autorizar e emitir, em seu &mbito de atuacdo, o
atestado de salubridade para loteamentos;
Coordenar a execugdo das acgbes relacionadas ao




Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador;
Coordenar a formulacdo e desenvolvimento de
projetos e programas nacionais, estaduais e
municipais em sua &rea de atuagdo; Coordenar e
realizar em carater complementar, no ambito do
Estado, as acOes de fiscalizagdo em ambientes,
incluido o do trabalho; Coordenar o
desenvolvimento de pesquisa e analise da
resisténcia de vetores a inseticidas; Assessorar o
municipio para a organizacdo e desenvolvimento
das acbes de vigilancia sanitaria de produtos;
Assessorar, apoiar e avaliar tecnicamente as agdes
de vigilancia sanitaria de produtos, incluido o
monitoramento da qualidade de produtos e a
vigilancia pos comercializacdo, realizadas pelas
Regionais de Salde e pelos Municipios;
Assessorar e cooperar tecnicamente com 0S
municipios na execucdo das acles de vigilancia
epidemioldgica de doengas transmissiveis e néo
transmissiveis, agravos e fatores de risco;
Assessorar 0S municipios para a organizacdo e
desenvolvimento das a¢des de vigilancia em saude
ambiental e de saude do trabalhador; Assessorar,
apoiar e avaliar tecnicamente as agdes realizadas
pelas Regionais de Saude, pelos Nucleos de Apoio
ao Controle de Endemias (NACE) e pelos
Municipios, em sua area de atuacdo; Assessorar,
apoiar e avaliar tecnicamente as acbes de
vigilancia epidemioldgica de doencas
transmissiveis realizadas pelas Regionais de
Salde, Nucleos de Apoio ao Controle de Endemias
e pelos Municipios; Assessorar, apoiar e avaliar
tecnicamente as acfes de vigilancia sanitaria de
servicos de salde realizados pelas Regionais de
Salude e pelos Municipios; Realizar a avaliacdo
sistematica das acGes de salde, medindo impactos
e resultados; Consolidar, analisar e divulgar
informagdes relativas ao controle das doengas,
agravos, fatores de risco e @bitos, no dmbito do
Estado; Consolidar, analisar e  divulgar
informacdes relativas ao controle das doencas,
agravos, fatores de risco e mortalidade por doencas
ndo transmissiveis, no ambito do Estado; Realizar
a vigilancia da situacdo de saude como subsidio
para a definicdo de prioridades em saude;
Coordenar a articulagcdo intersetorial e a
mobilizagdo  dos  recursos  necessarios  na
ocorréncia de agravos a saude decorrentes de
calamidades publicas; Coordenar e avaliar, no
ambito do Estado, o0 desenvolvimento e a
implantacdo de sistemas de informacdo em sua




area de atuacdo; Autorizar a liberacdo de alvara
sanitario para os estabelecimentos de sua area de
atuacdo; Investigar e encaminhar providéncias
relativas as dendncias em sua &rea de atuacao;
Promover o desenvolvimento de estudos e
pesquisas para aperfeicoamento cientifico e
tecnoldgico da vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, salude ambiental e saude do
trabalhador;  Participar dos  processos de
desenvolvimento e qualificacdo de profissionais de
salde do Estado e dos Municipios em sua area de
atuacdo; Participar da programacéo e subsidiar a
execucdo de acdes de educacdo em saude e
elaboragdo de material educativo, em conjunto
com outras areas da Superintendéncia, destinados a
populacdo; Promover o desenvolvimento de
estudos e pesquisas para aperfeicoamento
cientifico e tecnoldgico da vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, saude ambiental e salde do
trabalhador; Colaborar com a Geréncia de
Vigilancia em Saude Ambiental e de Salde do
Trabalhador no desenvolvimento das atividades de
sua competéncia; Executar outras atividades afins.

FARMACEUTICO

Participar da elaboracdo da Politica de Saude e de
Assisténcia Farmacéutica do Municipio; Assessor,
gerenciar e responder tecnicamente pelas
atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica,
entre elas, a selecdo, 0 armazenamento, a aquisi¢ao
e distribuicdo dos produtos farmacéuticos de
qualquer natureza; Participar da elaboracdo de
diagnostico de salde, levantamento da situacdo
dos servicos de saude e da formulagdo de politicas,
em sua area de atuacdo; Participar da definicéo,
elaboracdo e implementacdo de programas na area
de saude; Coordenar a elaboracdo de normas e
procedimentos na sua area de atuacdo; Coordenar e
participar dos processos de selecdo e padronizacao
de medicamentos com base em protocolos clinicos
reconhecidos pelas sociedades cientificas e
instituicdes congéneres; Coordenar as atividades
relacionadas ao gerenciamento dos medicamentos
e insumos para a saude, de acordo com as boas
praticas estabelecidas para a é&rea; Coordenar,
monitorar e responzabilizar-se pelo fracionamento
de medicamentos, quando necessario; Participar da
Comissdo de Farmécia e Terapéutica do
Municipio; Participar, em conjunto com outros
profissionais da salde, de atividades de
planejamento, avaliagéo, acompanhamento,
capacitacdo de atividade relacionadas as acgdes de
saude e programas municipais, entre eles, satde do




trabalhador e destinacdo de residuos de servigos de
salde;  Acompanhar, analisar, avaliar e
supervisionar os custos relacionados a aquisicéo,
distribuicdo e dispensdo de medicamentos no
municipio, promovendo a racionalizacdo no uso
dos recursos financeiros disponiveis; Promover no
seu ambito de atuacdo o uso racional de
medicamentos e 0 acompanhamento
farmacoterapéutico, Promover a  educacdo
permanente (educacéao continuada) dos
profissionais que se encontram sob sua
responsabilidade  de  atuagdo; Prever as
necessidades de treinamento na area de assisténcia
farmacéutica em seu municipio; Promover e
participar de debates e atividades junto a
populagéo, profissionais e entidades
representativas, acerca dos temas relacionados a
sua area de atuacdo; Executar outras tarefas
correlatas com sua formacdo e funcdo na area em
que atua, colaborando para 0 permanente
aprimoramento  dos  servigos  prestados a
populacdo; Supervisionar as atividades sob sua
responsabilidade e o0s servicos prestados,
promovendo seu aperfeigoamento continuo; Atuar,
em conjunto com as Vigilancias Sanitaria e
Epidemioldgica, nas acdes de educacdo em salde
investigacOes epidemioldgica e sanitaria; Apoiar as
atividades de  Vigilancia  Sanitéria e
Epidemiolégica no municipio; Divulgar as
atividades de farmacovigilancia junto aos
profissionais de salde, notificando os 6rgaos
competentes dos desvios de qualidade e reacGes
adversas a medicamentos; Realizar pesquisas na
area de atuacdo, visando a divulgar e contribuir
para 0 aprimoramento e o desenvolvimento da
prestacdo dos servicos de salde; Participar da
Comissdo Municipal de Controle de Infeccdo em
Servicos de Salde; Desenvolver acbes de
fiscalizacdo e de orientacdo aos estabelecimentos
de interesse a saude e da populacgdo por intermédio
das atividades de Vigilancia Sanitaria de Servicos
de Salde, de produtos de interesse a saude,
higiene, alimentos e saneamento; Programar,
orientar e supervisionar as atividades referentes a
vigilancia sanitaria, aplicando a legislacéo vigente;
Montar, instruir, julgar, dar ciéncia de julgamento
de Processo  Administrativo  Sanitario a
estabelecimentos autuados por infrigir 0s
dispositivos da legislagdo sanitaria vigente; Emitir
parecer tecnico as solicitacfes sobre questdes da
legislagdo sanitéria vigente; Responder aos oficios,




solicitacbes e questionamentos da promotoria,
orgdos de classe, conselhos de salde e usuarios
concernentes as atividades de vigilancia em saude;
Participar ~ das  agdes  de investigacdo
epidemioldgica, organizando e orientando na
coleta, acondicionamento e envio de amostras para
analise laboratorial; Participar da coleta, analise de
dados, construcdo de indicadores de salde e
anadlise do perfil morbi-mortalidade; Em
cooperagdo com engenheiro ou arquiteto e equipe
multiprofissional, analisar projetos arquitetdnicos
de estabelecimentos de interesse a salde;
Programar, orientar, supervisionar, coordenar,
executar acBes na area de Vigilancia
Epidemioldgica, Ambiental e das condigcbes de
trabalho e salde do trabalhador; Participar da
organizacdo de eventos, SimpOsios, Cursos,
treinamentos e congressos relacionados a execugdo
de outras atribuicdes pertinentes a profissdo, ou
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

FISCAL
AMBIENTAL/SANITARIO/URBANISMO

Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da
legislacdo  vigente; fiscalizar 0s imoveis,
empreendimentos, atividades, bem como os
prestadores de servicos, 0s demais agentes
econdmicos, o poder publico e a populacdo em
geral no que diz respeito as alteracBes
ambiental/sanitaria/posturas e obras publicas e
particulares decorrentes de seus atos; lavrar autos
de infragcdo e aplicar multas em decorréncia da
violacdo a legislacdo vigente; proceder a inspecdo
e apuracdo das irregularidades e infracOes através
do processo competente; fiscalizar o saneamento
basico, bem como, a coleta, tratamento e
disposicao final dos residuos sélidos; inspecionar
bares, lancherias, restaurantes, padarias, agcougues,
supermercados, farméacias e congéneres, mantendo
as exigéncias do Cddigo Sanitario do Estado do
Rio Grande do Sul em vigor, apreendendo o0s
produtos em mau estado de conservagdo ou
fabricacdo; fiscalizar e localizar residuos e
embalagens de agrotoxicos em propriedades
urbanas e rurais; fiscalizar a criacdo de animais e
aves em liberdade ou em cativeiro, assim como 0s
maus tratos que estes possam sofrer; fiscalizar com
0 intuito de proteger a fauna e a flora, vedando as
praticas que colocam em risco a funcgdo ecologica,
paisagistica ou que coloquem em risco a extin¢ao
das espécies; promover a educagdo sanitaria e
ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a protecdo do meio




ambiente; executar as acdes de VISA (Vigilancia
Sanitaria) no controle de qualidade dos alimentos,
em todas as etapas, desde a producdo até o
consumo, no controle de qualidade da &gua, no
controle de pragas, animais peconhentos, zoonoses
e vetores, no controle de produtos e
estabelecimentos relacionados a saude, em todas
as etapas, desde a producdo até o consumo, em
servicos e empresas prestadoras de servigcos
relacionados a salde; executar as a¢Ges de VISA
pactuadas entre os niveis federal e estadual com o
Municipio; verificar e orientar o cumprimento das
posturas municipais e da regulamentacao
urbanistica concernentes a edificacdes particulares;
verificar ~ imdveis  recém  construidos ou
reformados, inspecionando o funcionamento das
instalacbes sanitarias, a fim de opinar nos
processos de concessdo de habite-se; verificar o
licenciamento de obras de construcdo ou
reconstrucdo, embargando as que ndo estiverem
providas de competente autorizacdo, ou que
estejam em desacordo com o autorizado; solicitar,
ao Setor competente, a vistoria de obras que Ihe
parecam em desacordo com as normas vigentes;
verificar a existéncia de habite-se nos imoveis
construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido
obras de vulto; verificar a colocacdo de andaimes e
tapumes nas obras em execuc¢do, bem como a
carga e descarga de materiais na via publica;
acompanhar 0s arquitetos e engenheiros da
prefeitura nas inspec¢des e vistorias realizadas em
sua jurisdicdo; inspecionar o funcionamento de
feiras-livres, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizagdo, instalacdo, horarios
e organizacdo; verificar a regularidade da exibicdo
e utilizacdo de anuncios, alto-falantes, e outros
meios de publicidade em vias publicas, bem como,
a propaganda comercial afixada em muros,
tapumes e vitrines; verificar o horario de
fechamento e abertura do comércio em geral e de
outros estabelecimentos, bem como a observancia
das escalas de plantdo das farmacias; verificar a
colocacdo de faixas de pano ou plastico em vias
publicas, conferindo 0S desenhos e
dimensionamentos aprovados, com as normas para
sua exibicdo; verificar, além das indicacdes de
seguranca, 0 cumprimento de posturas relativas ao
fabrico, manipulacdo, deposito, embarque,
desembarque, transporte, comércio e uso de
inflamaveis, explosivos e corrosivos; apreender,
por infracdo, veiculos, mercadorias, animais e




objetos expostos, negociados ou abandonados em
ruas e logradouros publicos; receber as
mercadorias apreendidas e guarda-las em depositos
publicos, devolvendo-as mediante o cumprimento
das formalidades legais, inclusive o pagamento de
multas; verificar o emplacamento de logradouros
publicos; verificar o licenciamento para realizacao
de festas populares em vias e logradouros
publicos; verificar o licenciamento para instalacdo
de circos e outros tipos de espetdculos publicos
promovidos por particulares, inclusive, exigindo a
apresentacdo de documentos de responsabilidade
de engenheiro devidamente habilitado; determinar
a desobstrucdo de vias publicas; fiscalizar abrigos
em logradouros publicos; verificar as violacdes as
normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas,
casas de discos, clubes, boates, discotecas, alto-
falantes, bandas de musica, entre outras; intimar,
autuar, estabelecer prazos e tomar outras
providéncias relativas aos violadores das
atividades que mexam com 0 meio ambiente,
saneamento, posturas municipais e da legislacéo
urbanistica; realizar sindicancias especiais para
instrucdo de processos ou apuracdo de denuncias e
reclamacdes;  fiscalizar e  inspecionar 0
cumprimento das condicionantes e restricoes
descritas nas licencas e alvards municipais;
instaurar processos por infracbes verificadas;
praticar todos os atos necessarios a instrucdo de
processos instaurados, inclusive  despachos
interlocutdrios; desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
informatizados disponiveis para esse fim; redigir
memorandos, oficios, relatérios e demais
documentos relativos aos servicos de fiscalizacao
executados; dirigir veiculos oficiais para exercer
atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior, utilizar os equipamentos de
protecdo individual, pertinentes ao exercicio de
suas atribuicdes, executar outras tarefas afins.

MEDICO (12 e 20 horas)

Descricdo Sintética: Como atribuicdo prestar
assisténcia médica em postos de saude, escolas e
creches municipais, bem como elaborar, executar e
avaliar planos, programas e sub-programas de
saude publica.

Descricdo analitica: efetuar exames médicos,
emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos




tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica;, analisar e
interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com 0s padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagnostico; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnostica, tratamento prescrito e
evolucdo da doenga; prestar atendimento em
urgéncias clinicas, cirargicas e traumatologicas;
encaminhar  pacientes para  atendimento
especializado, quando for o caso; fazer exames
médicos necessarios a admissdo de pessoal pela
Prefeitura; coletar e avaliar dados bioestatisticos e
socio-sanitarios da comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de salde da populacdo
estudada; elaborar programas educativos e de
atendimento meédico preventivo voltados para a
comunidade de baixa renda e para os estudantes da
rede municipal de ensino; assessorar a elaboracédo
de campanhas educativas no campo da salde
publica e medicina preventiva; executar outras
tarefas afins.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
EDITAL N° 001
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO SUGERIDO PARA AS PROVAS
OBJETIVAS.

Cargos: CARPINTEIRO, FAXINEIRA, MERENDEIRA, MOTORISTA, OPERADOR
DE MAQUINAS, OPERARIO, PEDREIRO, TELEFONISTA/RECEPCIONISTA.

LINGUA PORTUGUESA: Compreens&o e interpretacéo de frase, palavra ou texto;
classe das palavras; substantivo, adjetivo, artigo, utilizacdo de consoantes e de
vogais; flexdo dos adjetivos e dos substantivos em género, grau e numero;
pontuacao e acentuacao grafica; conjugacao de verbos; regéncia nominal e verbal;
concordancia nominal e verbal; lingua padrdo ou norma culta; ortografia;
morfologia; Semantica; Fonologia; emprego dos pronomes; emprego dos verbos;
sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras gramaticais. Os conteudos
relacionados a Lingua Portuguesa, assim como os demais, seguirdo as normas
Decreto Federal n°® 6.583, de 29 de setembro de 2008 (que Promulga o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de
1990).

MATEMATICA: Raciocinio l6gico em regras de trés, simples; operacdes basicas —
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao; calculos simples diversos; equacdes de
1° grau; calculo de juros simples; Razdo e Proporgao; Sistema métrico decimal;
Porcentagem; Sistema Monetario Brasileiro; Expressdo Algébrica; progresséo
aritmética e geométrica; célculo de areas e volumes, problemas e opera¢des que
afiram o raciocinio l6gico dos concorrentes.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Aspectos histéricos, geogréficos,
politicos, administrativos, institucionais, econémicos, sociais e atuais do Municipio
de Cruzaltense/RS, da microrregido, da regiao, do Estado do Rio Grande do Sul, do
Pais e em nivel global. Identificacdo de autoridades do Governo Federal, do
Governo do Estado do Rio Grande do Sul e do Municipio de Cruzaltense/RS,
segundo os respectivos cargos, ou mesmo de autoridades de outros paises, ou de
liderancas de influéncia mundial. Aspectos contemporaneos da humanidade.
Conhecimentos histéricos, geograficos, politicos e politico-administrativos, em
geral; conhecimentos atuais sobre meio ambiente, aquecimento global.
Conhecimentos relacionados ao meio ambiente, mudancas climaticas, geracdo e
fontes de energia, inclusive fontes alternativas. Atualidades econdmicas e politicas,
em nivel local, regional, estadual, nacional e mundial, segundo o grau de
conhecimentos e formacédo exigido para o exercicio dos cargos em selecéo.
Conhecimentos gerais e atuais relacionados ao meio ambiente, mudancas e outros
fenbmenos climaticos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Carpinteiro: Conhecimentos relacionados a compreensdo e leitura de projetos
bésicos e executivos de pequenas obras ou de servigos de reforma; conhecimentos
relacionados a célculo de areas e calculo de quantidades de materiais necessarios,
proporcionalmente as areas; conhecimentos elementares acerca da manutencao
predial e de componentes prediais nas edificacbes puablicas municipais e
relacionados a pequenos reparos em instalagbes elétricas e hidrossanitéarias;
conhecimentos relacionados a ferramental utilizados nos servicos de construcao,
de reformas e de manutencdo de bens e prédios publicos, inclusive relacionados a
sua finalidade, guarda e conservacao; conhecimentos relacionados ao ferramental,
maquinas e equipamentos proprios da carpintaria; conhecimentos sobre normas
técnicas e de seguranca aplicaveis ao exercicio das atribuicdes do cargo, inclusive
acerca dos equipamentos de protecédo individual (EPI); manutencédo e guarda dos
materiais e equipamentos utilizados no exercicio do cargo; conhecimentos basicos
inerentes ao respeito e atencdo aos colegas de trabalho, as autoridades, aos
municipes; conhecimentos sobre o relacionamento com os demais servidores
publicos municipais, com autoridades municipais, com 0S municipes;
conhecimentos acerca das responsabilidades relacionadas com o exercicio das
atribuicées do cargo; estatuto dos servidores municipal de Cruzaltense/RS; outros
conhecimentos para a execucao das atividades pertinentes as caracteristicas e a
especificidade do cargo.

Faxineira: Conhecimentos basicos inerentes a area de atuacgéo, especificamente,
sobre servicos de limpeza e higienizacao interna e externa; limpeza e higienizagéo
de ambientes gerais, inclusive de dependéncias de copa e cozinha, dependéncias
de circulacdo geral, dependéncias funcionais, dependéncias sanitarias, areas de
circulacao internas e externas; limpeza de escadarias, halls e mezaninos; limpeza
de pisos, assoalhos, ceramicas, forracdes e vidracas; limpeza e guarda de
mobiliario, lougas e outros utensilios afins utilizados em copas e cozinhas;
conhecimentos sobre normas sanitarias relacionadas a limpeza de ambientes e ao
manuseio de produtos de limpeza; conhecimentos relacionados as especificacdes
anteriores quando executados diretamente em unidades de atendimento social
(CRAS, Centro de Convivéncia e outras), em unidades basicas de saude, em
escolas e outras dependéncias educacionais, ou ainda, em dependéncias
administrativas dibversas; conhecimentos sobre o manuseio adequado, separacao
e destinacado final do lixo produzido e recolhido no ambiente de trabalho;
conhecimentos sobre a importancia da separacdo e reciclagem do lixo;
conhecimentos sobre as cores, 0s simbolos, codigos e os tipos de separacédo do
lixo e outros conhecimentos relacionados a educacédo ambiental; significado dos
simbolos existentes em embalagens de produtos de limpeza e higienizagéo,
produtos sanitarios, alimenticios e outros; formas e procedimentos para servir café,
chas, a4gua, chimarrdo no ambiente de trabalho; conhecimentos sobre a utilizacao
de equipamentos de protecdo individual (EPI), no exercicio das atribuicbes do
cargo; procedimentos, normas e comportamento no relacionamento interpessoal no
ambiente de trabalho; regras de conduta, responsabilidades e deveres dos
servidores publicos municipais; conhecimentos acerca das responsabilidades
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relacionadas com o exercicio das atribuicbes do cargo; estatuto dos servidores
municipal de Cruzaltense/RS; outros conhecimentos necessarios para a execugao
das atividades pertinentes as caracteristicas, as atribuices e a especificidade do
cargo.

Merendeira: Conhecimentos gerais e especificos relacionados a cardépios e
interpretacdo de cardapios, inclusive sobre a responsabilidade pela elaboracédo dos
mesmos; conhecimentos gerais relacionados ao valor calérico e nutritivo dos
alimentos dos alimentos; conhecimentos de como preparar (limpeza, lavagem,
coccdo dos alimentos) e servir refeicbes, elaboracdo de pratos; cardapios
saudaveis; recomendacdes da ANVISA e do Ministério da Saude para a educacao
alimentar; Conhecimentos relacionados ao Programa Nacional de Alimentacao
Escolar — PNAE, do qual o Municipio é signatario e, por meio dele serve as
refeicbes aos estudantes atendidos nas escolas publicas municipais; distingdo entre
alimentos, inclusive nomenclaturas; classe dos alimentos; guarda, estocagem e
conservacgao dos alimentos; formas de guarda e congelamento de alimentos (crus e
preparados) em refrigeradores e congeladores; alimentos, composicdo, embalagem
e prazo de validade; conhecimentos relacionados ao uso de fornos, fogdes,
refrigeradores, congeladores e outros equipamentos e utensilios proprios de
utilizacdo em cozinhas; normas de higiene e limpeza (inclusive pessoal) para a
preparacdo de alimentos e para servir alimentos; normas e conhecimentos
relacionados a higienizacdo de cozinhas, de seus equipamentos, moveis e
utensilios; manutencdo e guarda dos materiais e equipamentos utilizados no
exercicio do cargo; conhecimentos sobre o manuseio adequado, separacdo e
destinacdo final do lixo produzido e recolhido no ambiente de trabalho;
conhecimentos sobre a importancia da separacdo e reciclagem do lixo;
conhecimentos sobre as cores, 0s simbolos, codigos e os tipos de separacdo do
lixo e outros conhecimentos relacionados a educacdo ambiental; significado dos
simbolos existentes em embalagens de produtos de limpeza e higienizagéo,
produtos sanitarios, alimenticios e outros; conhecimentos relacionados a
necessidade, ao uso e a conservacdo de manutencdo dos Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI); conhecimentos basicos inerentes ao respeito e atengéo
aos colegas de trabalho, as autoridades, aos municipes; conhecimentos sobre o
relacionamento com os demais servidores publicos municipais, com autoridades
municipais, com 0S municipes; conhecimentos acerca das responsabilidades
relacionadas com o exercicio das atribuicbes do cargo; estatuto dos servidores
municipal de Cruzaltense/RS; outros conhecimentos para a execugao das
atividades pertinentes as caracteristicas e a especificidade do cargo.

Motorista: Direcdo defensiva; operacdo e direcdo de veiculos utilizados nos
servicos dO orgdo; normas do Cadigo de Transito Brasileiro — CTB, aprovado pela
Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, incluindo habilitacédo, sinalizacao
viaria, infragcbes de transito, dentre outras aplicaveis aos motoristas; normas
especificas para o transporte escolar, segundo resolugbes do CONTRAN;
manutencao basica e preventiva de veiculos; conhecimentos basicos de mecanica;
procedimentos iniciais antes da utilizacdo dos veiculos automotores;
relacionamento com 0S municipes; conhecimentos sobre equipamentos e
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acessorios de uso obrigatério; conhecimentos sobre motorizacdo, sistemas
hidraulicos, elétricos e mecanicos; conhecimentos sobre normas técnicas e de
seguranca aplicaveis ao exercicio das atribuicbes do cargo, inclusive acerca dos
equipamentos de protecao individual (EPI); conhecimentos basicos sobre primeiros-
socorros no transito; conhecimentos elementares pertinentes as responsabilidades
e deveres do servidor publico municipais; conhecimentos sobre o uso correto,
manutencdo e durabilidade dos pneus e outros produtos pneumaticos; nocoes de
mecanica e motorizagdo; conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores
publicos, entre eles, com as autoridades e com a comunidade; conhecimentos
sobre regras estatutarias aplicAveis aos servidores publicos municipais e
conhecimentos elementares pertinentes as responsabilidades e deveres do servidor
publico municipal; estatuto dos servidores municipal de Cruzaltense/RS;
Conhecimentos basicos inerentes a area de atuacéo, do conjunto de atribui¢cdes do
cargo, do servico publico e de servidores publicos municipais.

Operador de Maquinas Conhecimentos inerentes a operacdo de maquinas
rodoviarias, em servicos de infraestrutura rodoviaria, urbana ou agricola; direcao e
operacéo defensiva; operagcédo; manutencdo mecanica e preventiva; conhecimentos
basicos de manutencédo e limpeza da maquina, inclusive de seus componentes
bésicos; conhecimentos basicos de funcionamento mecénico, hidraulico e de
motorizacdo; conhecimentos das instru¢cdes que contam dos manuais e das
orientacdes técnicas das maquinas; sistema de motorizacdo, sistema elétrico e de
refrigeracdo, sistema hidraulico, sistemas de cambio e frenagem, sistema de
rodagem (esteiras, pneus); execucdo de servicos de infraestrutura rodoviaria e
agricola; relacionamento com municipes, no exercicio das atribuicbes dos
respectivos cargos; controle e seguranca da maquina e na execucao dos servicos
inerentes; legislacdo basica de transito, conforme o Cdédigo de Transito Brasileiro
(habilitagéo para a operacao e direcao de maquinas em vias publicas, infracbes de
transito, sinalizacdo viaria, dentre outras); conhecimentos técnicos da maquina,
como sistema de motorizacdo, sistema hidraulico e mecanico; conhecimentos sobre
0 uso correto, manutencdo e durabilidade dos pneus e outros produtos
pneumaticos; procedimentos técnicos e praticos de operacdo, operacao defensiva,
manutencdo e controle operacional das maquinas; conhecimentos elementares
pertinentes as responsabilidades e deveres dos servidores publicos municipais;
conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as
autoridades e com a comunidade; conhecimentos sobre regras estatutarias
aplicaveis aos servidores publicos municipais e conhecimentos elementares
pertinentes as responsabilidades e deveres do servidor publico municipal; estatuto
dos servidores municipal de Cruzaltense/RS; conhecimentos basicos inerentes a
area de atuacdo, do conjunto de atribuicbes do cargo, do servico publico e de
servidores publicos municipais.

Operéario: Realizagdo de servicos gerais, com utilizacdo de equipamentos e
instrumentos de pouca complexidade, nas atividades de urbanismo, limpeza
publica, limpeza de logradouros e pracas, ajardinamento, manutencdo e
conservacdo de vias publicas; manutencdo e conservacdo e trabalhos de
recuperagcdo em rodovias municipais; limpeza de bueiros, “bocas-de-lobo”; acbes
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emergenciais nha ocorréncia de intempéries; ajardinamento; ferramental,
instrumentos e equipamentos utilizados nas atividades descritas anteriormente;
manutencdo e conservacao de prédios e outros proprios publicos municipais;
manutencdo e conservacdo de ferramental, maquinas e equipamentos da
Administracdo Municipal, conhecimentos sobre normas técnicas e de seguranca
aplicaveis ao exercicio das atribuicbes do cargo, inclusive acerca dos
equipamentos de protecdo individual (EPI); conhecimentos relacionados a
jardinagem (preparo do solo, plantio, espécies, regas etc); podas de arvores
exodticas e ornamentais em pracas, canteiros e vias publicas; limpeza de vias e
logradouros publicos; manutencdo e guarda dos materiais e equipamentos
utilizados no exercicio do cargo; conhecimentos relacionados a necessidade, ao
uso e a conservacdo de manutencao dos Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI); conhecimentos basicos inerentes ao respeito e atencdo aos colegas de
trabalho, as autoridades, aos municipes; conhecimentos sobre o relacionamento
com os demais servidores publicos municipais, com autoridades municipais, com 0s
municipes; conhecimentos acerca das responsabilidades relacionadas com o
exercicio das atribuicbes do cargo; estatuto dos servidores municipal de
Cruzaltense/RS; outros conhecimentos para a execucao das atividades pertinentes
as caracteristicas e a especificidade do cargo.

Pedreiro: Conhecimentos relacionados a compreensdo e leitura de projetos
basicos e executivos de pequenas obras de infraestrutura rodoviaria ou urbana,
como, por exemplo, de pontilhdes, bueiros, bocas de lobo, calgcadas, pisos de
concreto, pisos paver; projetos de reformas, de pintura e outros, inclusive seus
calculos; conhecimentos relacionados a calculos de quantitativos segundos os
projetos apresentados ou para a execucdo de servicos determinados;
conhecimentos relacionados aos diversos materiais de construcdo, sua utilizacao,
finalidade, guarda e conservagdo; conhecimentos elementares acerca da
manutencdo predial e de componentes prediais nas edificacées publicas municipais
e relacionados a pequenos reparos em instalacdes elétricas e hidrossanitérias;
conhecimentos relacionados a ferramental utilizados nos servicos de construcéo,
de reformas e de manutencao de bens e prédios publicos, inclusive relacionados a
sua finalidade, guarda e conservacéo; conhecimentos relacionados as instalacfes a
manutencdo de redes elétricas (internas) e hidrossanitarias; manutencdao e
conservacdo de prédios e outros préprios publicos municipais; manutencdo e
conservacdo de ferramental, maquinas e equipamentos da Administracdo
Municipal; conhecimentos sobre normas técnicas e de seguranca aplicaveis ao
exercicio das atribuicbes do cargo, inclusive acerca dos equipamentos de protecao
individual (EPI); manutencao e guarda dos materiais e equipamentos utilizados no
exercicio do cargo; conhecimentos basicos inerentes ao respeito e atencdo aos
colegas de trabalho, as autoridades, aos municipes; conhecimentos sobre o
relacionamento com os demais servidores publicos municipais, com autoridades
municipais, com 0S municipes; conhecimentos acerca das responsabilidades
relacionadas com o exercicio das atribuicbes do cargo; estatuto dos servidores
municipal de Cruzaltense/RS; outros conhecimentos para a execugao das
atividades pertinentes as caracteristicas e a especificidade do cargo.
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Telefonista/Recepcionista: Conhecimentos acerca da recepcdo de pessoas e
autoridades, nas reparticbes publicas municipais e o respectivo encaminhamento
aos setores procurados; conhecimentos sobre correspondéncias oficiais, cédigo de
enderecamento postal, protocolizagdo de documentos e correspondéncias
expedidas e recebidas; conhecimentos sobre operacdo de centrais telefonicas;
recepcdo e transmissédo de ligacdes telefonicas; comunicacdo interna e externa
através de telefone; operacdo, transmissdo e recepcdo de fax; conhecimentos
basicos em informatica, especialmente em redacdo de textos (Word) e de
comunicacao por internet, inclusive correspondéncia eletronica; redacao oficial de
correspondéncias de circulagédo interna e externa; formas de tratamento, segundo
as regras da lingua portuguesa; conhecimentos sobre regras e relacionamento
interpessoal e social no ambiente de trabalho; conhecimentos sobre o
relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as autoridades e com a
comunidade; estatuto dos servidores municipal de Cruzaltense/RS; conhecimentos
basicos do conjunto de atribuicbes do cargo, do servigco publico e de servidores
publicos municipais.

Cargos: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, TECNICO AGRICOLA, TESOUREIRO
e VIGILANTE SANITARISTA, EPIDEMIOLOGICO, AMBIENTAL E SAUDE DO
TRABALHADOR.

LINGUA PORTUGUESA: Sistema ortografico vigente (considerada, inclusive, a
Reforma Ortogréfica, decorrente do Acordo Ortografico firmado entre os paises que
tém o Portugués como Lingua Oficial). Compreensédo e interpretacdo de frase,
palavra ou texto; Substantivo; Classificacdo do substantivo; Letra e fonema;
Flexes do substantivo; Determinantes do substantivo; Familia de palavras
Pronomes: definicdo; Pronomes substantivos e adjetivos; Pronomes pessoais e de
tratamento; Silaba ténica ; Acentuacdo das proparoxitonas; Adjetivo; Classificacdo
do adjetivo; Flexdes do adjetivo; Posicdo do adjetivo; Artigo e numeral; Fungdes do
artigo definido; Flexdes do artigo; Classificacdo do numeral; Concordancia nominal;
Separacdo de silabas; Verbo: flexdo e concordancia; Verbo: modo subjuntivo;
Verbo: modo imperativo; Acentuacdo das oxitonas e paroxitonas; Verbo: modos e
tempos; Formas nominais; Tempos do indicativo; Advérbio e locucdo adverbial;
Preposicao e conjuncéo; Elementos de ligacéo: preposi¢cdo e conjuncéo Interjeicao;
Acentuacdo dos monossilabos ténicos; Da morfologia a sintaxe; Frase, oracédo e
periodo; Sujeito e predicado; Homonimia; Tipos de sujeito; Concordancia verbal;
Palavras parbnimas; Verbos de ligacdo; Predicativos; Classificacdo do predicado;
Adjunto adnominal; Adjunto adverbial; Aposto e vocativo; Figuras de linguagem; de
palavras; Colocacdo pronominal; Regéncia verbal, Regéncia nominal;
Redundancia; estrutura das palavras; formacdo das palavras; pontuacdo e
acentuacdo grafica; classificacdo e conjugacdo de verbos; regéncia nominal e
verbal, regras e exemplos; concordancia nominal e verbal, regras e exemplificacao;
lingua padrdo ou norma culta; morfologia; uso e emprego dos pronomes;
classificacdo e emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras
gramaticais; emprego dos elementos de coesao textual: pronomes, preposicdes,
conjuncdes, artigos, numerais, adveérbios; significado de palavras e expressoes;
Ortografia; Semantica; Fonologia; Literatura: periodos e estilos da literatura
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brasileira, estilos dos escritores, géneros literarios outros conhecimentos de normas
da Lingua Portuguesa. Os conteldos relacionados a Lingua Portuguesa, assim
como os demais, seguirdo as normas Decreto Federal n° 6.583, de 29 de setembro
de 2008 (que Promulga o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em
Lisboa, em 16 de dezembro de 1990).

MATEMATICA: Raciocinio l6gico em regras de trés, simples e compostas;
equacdes de 1° e de 2° grau; célculo de juros simples e juros compostos; razéo e
proporcao; resolucdo de problemas; progressao aritmética e geométrica; analise
combinatéria; Operacdo com fracdes; Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor
Comum; Matrizes e Determinantes; Polinbmios; Funcbes Exponenciais;
Probabilidade; Potenciacdo e fatoragédo; Probabilidade; Grandezas Proporcionais;
Geometria Analitica; Produtos Notaveis; Niumeros Complexos; Logaritmos; Razéao e
Proporcao; medidas: de valor, de tempo, de area e de volume; orientacdo espacial
e temporal; problemas e operacdes matematicas que afiram o raciocinio l6gico dos
concorrentes. NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos;
Algebra: sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes algébricas; Equactes e
Inequacdes; Relacbes e funcdes; Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacdo geométrica no plano; Grandezas; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso,
velocidade e temperatura; Estatisticas: nocdes basicas, razdo, proporcéo,
interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos; raciocinio l6gico; nocbes de
probabilidade; Polinbmios; Produtos notaveis; Fatoracdo; Potencia; Raizes.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Aspectos historicos, geogréficos,
politicos, administrativos, institucionais, econémicos, sociais e atuais do Municipio
de Cruzaltense/RS, da microrregido, da regidao, do Estado do Rio Grande do Sul, do
Pais e em nivel global. Identificacdo de autoridades do Governo Federal, do
Governo do Estado do Rio Grande do Sul e do Municipio de Cruzaltense/RS,
segundo 0s respectivos cargos, ou mesmo de autoridades de outros paises, ou de
liderancas de influéncia mundial. Aspectos contemporaneos da humanidade.
Conhecimentos historicos, geogréficos, politicos e politico-administrativos, em
geral; conhecimentos atuais sobre meio ambiente, aquecimento global. Atualidades
econbmicas e politicas, em nivel local, regional, estadual, nacional e mundial,
segundo o grau de conhecimentos e formacéo exigido para o exercicio dos cargos
em selecdo. Conhecimentos gerais e atuais relacionados ao meio ambiente,
mudancas e outros fendmenos climaticos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Auxiliar de Administragcdo: Conhecimentos béasico de normas de direito
administrativo, especialmente as constitucionais relacionadas a Administragao
Publica; legislacdo e operacionalizacdo de recursos humanos na administracdo
publica — definicbes de agentes publicos, agentes politicos, servidores empregados
publicos, distingdo entre cargo, funcédo e emprego publico; formas e modalidade de

provimento de cargos e fun¢gdes na Administracdo Publica; formas e espécies de
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remuneracao, sua fixacdo e revisdo geral anual; estagio probatorio; principios
constitucionais aplicados a Administracdo publica, definicbes, aplicacdo
compulséria; disposicoes da Lei Organica do Municipio de Crizaltense/RS,
especialmente aquelas dos arts. 6°, 60 a 76 e 80 a 87; normas relacionadas as
licitacOes e aos contratos administrativos, especialmente a Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002; normas de
responsabilidade fiscal — Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000;
patriménio publico municipal, conservagéo, inventario e manutengdo; concessao de
bens e servicos publicos — Lei Federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995; Lei de
Acesso a Informacgéo Publica — Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,
conhecimento de outra legislacéo aplicavel a Administracdo Publica; nocdes sobre
a elaboracdo de normas publicas e do processo administrativo municipal;
conhecimento das leis municipais que tratam do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e do Plano de Carreira dos Servidores PuUblicos Municipais de
Cruzaltense/RS; indices e limites com gastos na manutencéo e desenvolvimento do
ensino (educacdo) e em acbOes e sérvios publicos de saulde; redagcdo de
correspondéncias e atos administrativos e outras atividades administrativas junto
aos diversos 6rgaos da Administracdo Municipal; normas de redacdo oficial,
seguindo as regras do Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
(www.planalto.gov.br/ccivi_03/manualRedPR2aEd.pdf) conhecimentos béasicos de
informatica, especialmente de processadores de textos e planilhas eletrbnicas,
internet e correspondéncias eletronicas; normas de tratamento em comunicacdes
oficiais; manter-se informado acerca da legislacdo municipal vigente;
conhecimentos acerca do relacionamento com o0s demais servidores publicos
municipais, com autoridades municipais, com 0S municipes; conhecimentos acerca
das responsabilidades relacionadas com o exercicio das atribuicbes do cargo;
estatuto dos servidores municipal de Cruzaltense/RS; outros conhecimentos para a
execucao das atividades pertinentes as caracteristicas e a especificidade do cargo.

Técnico Agricola: Conhecimentos pertinentes a area de formagéo profissional,
com o objetivo de elevar a qualidade de vida do agricultor; especialmente tas
técnicas aplicaveis as atividades agropecuarias; qualidade de produtos agricolas;
formas de cultivo; conhecimentos sobre o gerenciamento da propriedade agricola,
preservacao e melhoria do meio ambiente, uso de agrotéxicos, praticas naturais de
controle de pragas e doencas; elaboracdo de projetos técnicos e de viabilidade
econdmico-financeira para custeio e investimentos nas propriedades agricolas;
pesquisa agropecuéria, producdo, selecdo, utilizacdo e plantio de sementes;
planejamento agricola; armazenamento e forma de producdo da producado agricola;
fomento ao trabalho de associativismo; legislacdo aplicavel as atividades
agropecuarias; conhecimentos da legislacdo que trata do meio ambiente — Cddigo
Florestal Brasileiro (Lei Federal n® 12.651, de 25 de maio de 2012, alterada pela Leli
Federal n® 12.727, de 17 de outubro de 2012) e outra legislacdo pertinente a
manutengao, conservagao e recuperacao do meio ambiente no meio ambiente rural
e geral; conhecimento das disposi¢des constitucionais (arts. 184 a 191 e 225) e da
Lei Organica do Municipio, relativas as atividades agropecuarias e ao meio
ambiente; Conhecimentos sobre a ética no servico publico, sobre o Cédigo de Etica
e das normas que regulamentam o exercicio profissional;, outros conhecimentos
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basicos inerentes a area de atuacdo; conhecimentos acerca do relacionamento
com os demais servidores publicos municipais, com autoridades municipais, com 0s
municipes; conhecimentos acerca das responsabilidades relacionadas com o
exercicio das atribuicbes do cargo; estatuto dos servidores municipal de
Cruzaltense/RS; outros conhecimentos para a execucdo das atividades pertinentes
as caracteristicas e a especificidade do cargo.

Tesoureiro: Conhecimentos tedricos, técnicos e praticos acerca dos
procedimentos especificos de Tesouraria na Administracdo Publica; conhecimentos
bésicos relativos a legislagédo financeira e tributaria municipal, especialmente na
forma prevista na Constituicio Federal, Lei Organica do Municipio, Cddigo
Tributédrio Nacional e Codigo Tributario Municipal, no¢cbes de Planejamento
Municipal — Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO), Lei
Orgamentaria anual (LOA); nogdes procedimentais inerentes a “Caixa”, boletim de
caixa e gestdo financeira; controle e movimentacdo das disponibilidades
financeiras; arrecadacao e guarda de dinheiro publico; receitas publicas; efetivacao
da despesa, seu empenhamento, liquidacdo e pagamento; restos a pagar; metas
de arrecadacéo e cronograma de desembolso e de pagamentos; metas bimestrais
de arrecadacao; possibilidades da ocorréncia de limitacdo de empenhos e de
movimentacgao financeira; notas de empenho, ordens de pagamento e documentos
fiscais; retencdo tributaria, quando devida na fonte; receita orcamentaria e
extraorcamentaria; nogcdes elementares relativas a Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000) e a Legislacdo pertinente as
finangcas publicas (Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964); normas do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, especialmente a Lei Organica
do Tribunal de Contas aprovada pela Lei Estadual n°® 11.424, de 6 de janeiro de
2000 (consideradas todas as suas alteracdes), Resolucdes e Instru¢cdes Normativas
relacionadas as financas publicas; Relatérios de Gestdo Fiscal e de Execucéo
Orcamentaria, segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal; Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) editado e publicado pela Secretaria do Tesouro
Nacional; inscricdo, administracdo e baixa da divida ativa; operacdes bancérias, em
conta corrente, conta aplicacdo, conta poupanca e outras; pagamentos em
tesouraria e bancos; ordem cronolégica de pagamentos; fases da despesa e fases
da receita publica; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacao, do conjunto
de atribuicbes do cargo, do servico publico e de servidores publicos municipais;
conhecimentos sobre regras e relacionamento interpessoal e social no ambiente de
trabalho; conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre
eles, com as autoridades e com a comunidade; estatuto dos servidores municipal
de Cruzaltense/RS; conhecimentos bésicos inerentes a éarea de atuacdo, do
conjunto de atribuicbes do cargo, do servico publico e dos servidores publicos
municipais.

Vigilante Sanitarista, Epidemiolégico, Ambiental e Saude do Trabalhador:
Conhecimentos técnicos, cientificos e doutrinarios para o exercicio das atribuicoes
do cargo, nas acdes de vigilancia e inspecdo sanitaria, nos termos da legislagédo
vigente — Lei Federal n°® 9.782, de 26 de janeiro de 1999, normas expedidas pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, legislacdo municipal pertinente
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a Vigilancia Sanitaria; normas relacionadas a vigilancia epidemioldgica,
especialmente a Lei Federal n°® 6.259, de 30 de outubro de 1975 e Decreto n°
78.231, de 12 de agosto de 1976; conhecimentos elementares inerentes a
legislacéo que trata da saude publica — normas constitucionais (arts. 196 a 200),
legais (Lei Federal n°® 8.080/90 e Lei Federal n°® 8.142/90) e regulamentares
(Decreto n° 7.508/2011, que regulamenta a Lei n° 8.080/90) — inclusive aquelas da
Lei Organica do Municipio, sobre a saude, Normas Operacionais, Portarias do
Ministério da Saude; fiscalizacdo de produtos alimenticios, cosméticos,
medicamentos, produtos para a saude, agrotoxicos, saneantes, servicos de
limpeza, beleza e estética pessoal, servicos de saude, fiscalizacdo de
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servicos, inclusive nas
reparticbes publicas, formas de fiscalizacdo, autuacdo, notificacdo, apreensdo de
produtos, interdicdo parcial ou total de estabelecimentos industriais, comerciais e
de prestacao de servigcos sujeitos as normas e fiscalizacdo da vigilancia sanitéaria;
outros conhecimentos basicos inerentes a area de atuacdo; conhecimentos
relacionados as normas que disciplina a saude do trabalhador; conhecimentos
sobre regras e relacionamento interpessoal e social no ambiente de trabalho;
conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as
autoridades e com a comunidade; estatuto dos servidores municipal de
Cruzaltense/RS; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacdo, do conjunto
de atribuicbes do cargo, do servico publico e de servidores publicos municipais.

qugos: FARMACEUTICO, FISCAL AMBIENTAL/SANITARIO/URBANISMO,
MEDICO (12 e 20 horas).

LINGUA PORTUGUESA: Sistema ortografico vigente (considerada, inclusive, a
Reforma Ortogréfica, decorrente do Acordo Ortografico firmado entre os paises que
tém o Portugués como Lingua Oficial). Compreensédo e interpretacdo de frase,
palavra ou texto; Substantivo; Classificacdo do substantivo; Letra e fonema;
Flexes do substantivo; Determinantes do substantivo; Familia de palavras
Pronomes: definicdo; Pronomes substantivos e adjetivos; Pronomes pessoais e de
tratamento; Silaba ténica ; Acentuagdo das proparoxitonas; Adjetivo; Classificacdo
do adjetivo; Flexdes do adjetivo; Posicdo do adjetivo; Artigo e numeral; Fun¢des do
artigo definido; Flexdes do artigo; Classificacdo do numeral; Concordancia nominal;
Separacdo de silabas; Verbo: flexdo e concordancia; Verbo: modo subjuntivo;
Verbo: modo imperativo; Acentuacdo das oxitonas e paroxitonas; Verbo: modos e
tempos; Formas nominais; Tempos do indicativo; Advérbio e locucdo adverbial;
Preposicao e conjuncéo; Elementos de ligagcao: preposi¢cado e conjuncao Interjeicéo;
Acentuacdo dos monossilabos tonicos; Da morfologia a sintaxe; Frase, oracdo e
periodo; Sujeito e predicado; Homonimia; Tipos de sujeito; Concordancia verbal;
Palavras parbnimas; Verbos de ligacdo; Predicativos; Classificagdo do predicado;
Adjunto adnominal; Adjunto adverbial; Aposto e vocativo; Figuras de linguagem; de
palavras; Colocacdo pronominal; Regéncia verbal, Regéncia nominal;
Redundancia; estrutura das palavras; formacdo das palavras; pontuacdo e
acentuacdo grafica; classificagdo e conjugacdo de verbos; regéncia nominal e
verbal, regras e exemplos; concordancia nominal e verbal, regras e exemplificacao;
lingua padrdao ou norma culta; morfologia; uso e emprego dos pronomes;
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classificacdo e emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras
gramaticais; emprego dos elementos de coeséao textual: pronomes, preposicoes,
conjuncdes, artigos, numerais, adveérbios; significado de palavras e expressoes;
Ortografia; Semantica; Fonologia; Literatura: periodos e estilos da literatura
brasileira, estilos dos escritores, géneros literarios outros conhecimentos de normas
da Lingua Portuguesa. Os conteldos relacionados a Lingua Portuguesa, assim
como os demais, seguirdo as normas Decreto Federal n°® 6.583, de 29 de setembro
de 2008 (que Promulga o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em
Lisboa, em 16 de dezembro de 1990).

MATEMATICA: Raciocinio l6gico em regras de trés, simples e compostas;
equacdes de 1° e de 2° grau; célculo de juros simples e juros compostos; razao e
proporcao; resolucdo de problemas; progressédo aritmética e geométrica; analise
combinatéria; Operacdo com fracdes; Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor
Comum; Matrizes e Determinantes; Polinbmios; Funcbes Exponenciais;
Probabilidade; Potenciacdo e fatoracdo; Probabilidade; Grandezas Proporcionais;
Geometria Analitica; Produtos Notaveis; Numeros Complexos; Logaritmos; Razéo e
Proporcao; medidas: de valor, de tempo, de area e de volume; orientacdo espacial
e temporal; problemas e operacdes matematicas que afiram o raciocinio l6gico dos
concorrentes. NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos;
Algebra: sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes algébricas; Equacées e
Inequacdes; Relacbes e funcdes; Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacdo geométrica no plano; Grandezas; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso,
velocidade e temperatura; Estatisticas: nocdes basicas, razdo, proporcéo,
interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos; raciocinio logico; nocdes de
probabilidade; Polinbmios; Produtos notaveis; Fatoracdo; Potencia; Raizes.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Aspectos historicos, geogréficos,
politicos, administrativos, institucionais, econdémicos, sociais e atuais do Municipio
de Cruzaltense/RS, da microrregido, da regidao, do Estado do Rio Grande do Sul, do
Pais e em nivel global. Identificacdo de autoridades do Governo Federal, do
Governo do Estado do Rio Grande do Sul e do Municipio de Cruzaltense/RS,
segundo 0s respectivos cargos, ou mesmo de autoridades de outros paises, ou de
liderancas de influéncia mundial. Aspectos contemporaneos da humanidade.
Conhecimentos historicos, geogréficos, politicos e politico-administrativos, em
geral; conhecimentos atuais sobre meio ambiente, aquecimento global. Atualidades
econdbmicas e politicas, em nivel local, regional, estadual, nacional e mundial,
segundo o grau de conhecimentos e formacéo exigido para o exercicio dos cargos
em selecdo. Conhecimentos gerais e atuais relacionados ao meio ambiente,
mudancas e outros fendmenos climaticos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

by

Farmacéutico: Conhecimentos técnicos relacionados a formacdo técnico
profissional e as atribuicbes do cargo, no ambito da saude publica; assisténcia
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Farmacéutica nos diversos niveis de complexidade; componente basico de
assisténcia farmacéutica, no stermos da Portaria GM/MS n° 4.217, de 29 de
dezembro de 2010; papel do Farmacéutico frente a Politica Nacional de
Medicamentos (PNM) e Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF);
atuacdo do Farmacéutico na atencdo basica a saude e na Estratégia de Saude da
Familia; medicamentos: conceitos, classificagdo, uso racional, formas
farmacéuticas; gerenciamento de medicamentos e produtos de uso hospitalar;
Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos; quimioterapia: central de quimioterapia,
manipulacdo e administracdo; higienizacdo e sanitizacdo: importancia, conceitos,
selecdo e preparagdo de produtos; farmacoeconomia, farmacoepidemiologia e
farmacovigilancia; uso racional de Antimicrobianos; farmacotécnica; formas
farmacéuticas sélidas, liquidas, semi-sélidas e estéreis: conceito, importancia,
aspectos biofarmacéuticos, fabricacdo, preparacdo e acondicionamento; sistemas
de liberacdo de farmacos; manipulagcbes estéreis na farméacia hospitalar: nutricao
parenteral, citotoxicos, colirios e medicamentos parenterais; aspectos técnicos de
infraestrutura fisica e garantia de qualidade; imunologia; neoplasias; hematologia;
parasitologia; biologia e microbiologia; bioquimica; boas praticas de manipulacéo
em farmacia; analise de farmacos e medicamentos; patologia; anélise famacopéica;
farmacologia; estabilidade de medicamentos e determinacéo de prazo de validade;
calculos em farmécia; Vigilancia Sanitaria: medicamentos sujeitos a controle
especial, controle de residuos; Farmacologia Clinica, Farmacodinamica,
Farmacocinética: vias de administracdo; farmacos que atuam sobre o sistema
nervoso central, sistema nervoso autbnomo, sistema cardiovascular; sistema
enddcrino; farmacos antiinflamatérios; antimicrobianos; antineoplasicos e farmacos
utiizados no tratamento de tuberculose, hanseniase e AIDS. Interacdes
medicamentosas e Reacdes Adversas; Farmécia Clinica e Atencdo Farmacéutica;
conhecimentos elementares da legislacéo aplicada a saude publica de competéncia
dos Municipios, principalmente a Portaria n° 2.048, de 3 de setembro de 2009 —
Regulamento do Sistema Unico de Salde — SUS (do Ministério da Saude);
conhecimentos de outras normas de saude publica, especialmente as disposi¢cées
préprias da Lei Organica do Municipio de Cruzaltense/RS, relacionadas a saude,
normas constitucionais (art. 196 a 200) e noutras normas legais (Lei Federal n°
8.080/90 e Lei Federal n° 8.142/90 e Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de
2012); Cédigo de Etica profissional e outras normas que regulamentam o exercicio
profissional; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacdo; conhecimentos
sobre regras e relacionamento interpessoal e social no ambiente de trabalho;
conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as
autoridades e com a comunidade; estatuto dos servidores municipal de
Cruzaltense/RS; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacdo, do conjunto
de atribuicbes do cargo, do servi¢o publico e de servidores publicos municipais.

Fiscal Ambiental/Sanitario/Urbanismo: Conhecimentos relacionados a legislacéo
ambiente, especialmente as disposi¢coes constitucionais relacionadas ao Meio
ambiente (art. 225) e a legislacdo infraconstitucional, principalmente o Cdédigo
Florestal Brasileiro (Lei Federal n® 12.651, de 25 de maio de 2012, alterada pela Leli
Federal n° 12.727, de 17 de outubro de 2012); normas ambientais emanadas do
IBAMA — Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e Recursos Renovaveis e da FEPAM
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— Fundacéo Estadual de Protecdo Ambiental Henrique Luiz Roessler — RS; acoes e
atribuicbes relacionadas a vigilancia e inspecao sanitaria, nos termos da legislacédo
vigente — Lei Federal n°® 9.782, de 26 de janeiro de 1999, normas expedidas pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, legislagdo municipal pertinente
a Vigilancia Sanitaria; normas relacionadas a vigilancia epidemioldgica,
especialmente a Lei Federal n° 6.259, de 30 de outubro de 1975 e Decreto n°
78.231, de 12 de agosto de 1976; conhecimentos elementares inerentes a
legislacéo que trata da saude publica — normas constitucionais (arts. 196 a 200),
legais (Lei Federal n°® 8.080/90 e Lei Federal n°® 8.142/90) e regulamentares
(Decreto n° 7.508/2011, que regulamenta a Lei n® 8.080/90) — inclusive aquelas da
Lei Organica do Municipio, sobre a saude, Normas Operacionais, Portarias do
Ministério da Saude; fiscalizacdo de produtos alimenticios, cosméticos,
medicamentos, produtos para a saude, agrotdxicos, saneantes, servicos de
limpeza, beleza e estética pessoal, servicos de saude, fiscalizacdo de
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servicos, inclusive nas
reparticbes publicas, formas de fiscalizacdo, autuacdo, notificacdo, apreensédo de
produtos, interdicdo parcial ou total de estabelecimentos industriais, comerciais e
de prestacao de servigcos sujeitos as normas e fiscalizacdo da vigilancia sanitéaria;
normas urbanisticas estabelecidas na Constituicdo Federal (art. 182 e 183);
estatuto da cidade aprovado pea Lei Federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001;
conhecimentos relacionados a legislacdo urbanistica municipal e as posturas
municipais; conhecimentos relacionados a legislagdo federal pertinente a
mobilidade urbana (Lei Federal n® 12.587, de 3 de janeiro de 2012) e pertinente a
acessibilidade (Lei Federal n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e Decreto n°
7.823, de 9 de outubro de 2012); conhecimentos sobre ética no servico publico;
estatuto dos servidores municipal de Cruzaltense/RS; conhecimentos sobre regras
e relacionamento interpessoal e social no ambiente de trabalho; conhecimentos
sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as autoridades e
com a comunidade; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacdo, do
conjunto de atribuicbes do cargo, do servico publico e de servidores publicos
municipais.

Médico (12 e 20 horas semanais). Conhecimentos da legislacdo inerente a saude
publica; conhecimentos inerentes a existéncia e operacionalizacdo de programas
de saude publica executados pelos Municipios e instituidos e financiados, mesmo
que parcialmente, pelo Ministério da Saude, inclusive da Estratégia de Saude da
Familia — PSF e outros programas préprios da atencdo basica, cujas acdes
preponderantes sejam a prevencéo e a orientacdo coletiva e individual, Pacto pela
Saude e HUMANIZA SUS; atribuicbes do cargo, segundo as normas da
administracéo publica e do Conselho Federal e Regional de Medicina; campanhas
de saude publica; interpretacdo de sinais e sintomas; epidemiologia e vigilancia
sanitaria; didatica aplicada a medicina; conselho e fundo municipal de saude;
Sistema Unico de Saude — SUS; doencas transmissiveis; vacinas; satde da mulher
e do idoso; saude infanti e acompanhamento materno-infantil; programas
preventivos a cargo da saude publica; participacdo comunitaria e saude preventiva;
saneamento basico; alimentacdo e nutricdo; ética profissional; conhecimentos

hY

elementares inerentes a legislagdo que trata da salde publica — normas
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constitucionais (arts. 196 a 200), legais (Lei Federal n° 8.080/90 e Lei Federal n°
8.142/90) e regulamentares (Decreto n° 7.508/2011, que regulamenta a Lei n°
8.080/90) — inclusive aquelas da Lei Organica do Municipio, sobre a saude, Normas
Operacionais, Portarias do Ministério da Saude, especialmente as relacionadas
com a atencédo basica, notadamente a Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011
— Politica Nacional de Atencdo Basica (do Ministério da Saude) e a Portaria n°
2.048, de 3 de setembro de 2009 — Regulamento do Sistema Unico de Salde —
SUS (também do Ministério da Saude); outras normas do Ministério da Saude,
relacionadas a atencdo basica, seus programas e acdes; conhecimentos basicos
inerentes a &area de atuacdo; normas relacionadas ao saneamento béasico de
interesse da saude; Conhecimentos sobre ética no servico publico; conhecimentos
sobre regras e relacionamento interpessoal e social no ambiente de trabalho;
conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as
autoridades e com a comunidade; estatuto dos servidores municipal de
Cruzaltense/RS; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacao, do conjunto
de atribuicbes do cargo, do servi¢o publico e de servidores publicos municipais.
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ANEXO 1l

PROVA PRATICA - CRITERIOS DE AVALIACAO

A Prova Prética a serem aplicadas aos candidatos as vagas nos cargo de
Operador de Maquinas Agricolas e Motorista, obedecerdo aos seguintes

critérios:
QUESITOS DE AVALIAC}AO CONCEITO

1. Verificacdo das condi¢cdes mecanicas, elétricas e hidraulicas, da
maquina, antes do inicio da Operacao.

2. Verificagcdo da existéncia e funcionamento de equipamentos e
acessorios obrigatérios em Maquinas Rodoviarias ou Agricolas,e
ou veiculo , inclusive dos equipamentos de protecao individual.

3. Conferéncia dos hodémetros e dos instrumentos de navegacéao e
de controle de presséo, combustiveis, 0leos e temperatura.

4. Inicio de operacdo/Direcao — partida e “arranque”.

5. Observancia as regras do Coédigo de Transito Brasileiro, na
utilizacdo de maquinas agricolas, rodoviarias, e veiculos em
transito ou em servi¢o nas rodovias.

6. Habilidade para Operacéao.

7. Observancia as condicbes de seguranca pessoal, de terceiros e
da maquina/veiculo durante a operacao.

8. Observancia a capacidade operacional e das condi¢cGes técnicas
da maquina/Veiculo.

9. Atendimento com obediéncia aos servicos solicitados pelo
instrutor

10. Estacionamento

SOMA DAS NOTAS ATRIBUIDAS
NOTA DA PROVA PRATICA (soma/10)




ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZALTENSE/RS.

A EXITO PROJETOS ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

DADOS DO CONDIDATO

CPF: RG:

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO:

RECURSO: ( ) Indeferimento de inscricdo ( ) Gabarito preliminar
( ) Questdes da prova objetiva ( ) Prova Prética
( ) Ata de classificacéo ( ) Outros

Razdes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2014.

Obs.: para cada questdo contraditada apresentar um recurso, nos termos deste
modelo.




ANEXO V

FORMULARIO DE REQUERIMENTO
(Portador de necessidade especial)

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZALTENSE/RS.

A EXITO PROJETOS ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

DADOS DO CONDIDATO

NOME:

CPF: RG:

NUMERO DE INSCRICAO:

Descricao da condicao para realizar a prova:

Pede Deferimento.

Cruzaltense, de de 2014.

Assinatura do Requerente




