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ESCOLA DE CARREIRAS

O Secretario de Administracdo do Municipio de Indaiatuba/SP, usando das atribuigbes legais, faz saber que fara
realizar, através do Instituto Brio Conhecimentos, as INSCRICOES para o Concurso Publico de Provas com a
supervisao da Comissao de Concurso especialmente nomeada pela Portaria n® 276/2013 de 03 de Abril de 2013,
para o preenchimento de vagas disponiveis para os Cargos constantes do ITEM 2.5 - QUADRO DE CARGOS.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES .

1.1 O Concurso, para todos os efeitos, tera validade de 2 (dois) anos, providos pelo REGIME ESTATUTARIO, podendo
ser prorrogado por igual periodo a partir da data da homologagao, que sera publicada no JORNAL IMPRENSA
OFICIAL DO MUNICIPIO, pela Internet no endereco www.institutobrio.org.br e afixado no quadro de avisos
da Prefeitura do Municipio de Indaiatuba / SP.

1.2 O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera, para a Prefeitura do Municipio de Indaiatuba/ SP,
a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados, além daquelas vagas previstas no quadro
constante no ITEM 2.5. A habilitacdo dos demais candidatos constantes da listagem final de classificacdo gera,
para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagao, dependendo da sua classificacdo no Concurso;

1.3 Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao que dispde ao artigo 37 da
Constituicdo Federal, Lei Complementar Municipal n® 11/2010 que Institui o Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores PUblicos Municipais de Indaiatuba e alteragoes. )

1.4 Além das SujeicOes contidas no item 1.3, o candidato uma vez inscrito no presente CONCURSO PUBLICO de Provas
estara sujeito ainda as normas e instrucdes especiais do presente Edital e serao submetidos ainda a legislacdo
especial ao que dispde a Lei Federal n°® 11.350/2006.

2 DOS CARGOS )

2.1 O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS destina-se ao preenchimento de cargos atualmente vagos, de acordo
com o constante do ITEM 2.5 - QUADRO DE CARGOS, mais os que vagarem e ou forem criados, durante o prazo
de validade do Concurso, regido pelo Regime Estatutario e pela Legislacdo Municipal pertinente.

2.2 As atividades inerentes ao cargo ora concursado serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas
dependéncias ou 6rgaos da Prefeitura Municipal de Indaiatuba/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 A remuneragao para todos os CARGOS é aquela constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE CARGOS, mais os
beneficios assegurados por lei.

2.4 Fazem parte deste Edital os seguinte anexos:

a) ANEXO I — DESCRICAO DOS CARGOS - Informa a descricdo das fungdes e demais requisitos inerentes aos
Cargos.

b) ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS — Indica a sugestdo dos contelidos
para estudos inerentes as provas.
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2.5 DO QUADRO DE CARGOS
a) Cargos com Exigéncia de Ensino Fundamental Completo
CARGA VALOR
CODIGO / CARGO / AREA N° VAGAS MICRO - AREA REQUISITOS BASICOS HORARIA VENCIMENTOS INSCRICAO
SEMANAL ¢
Ensino Fundamental completo e residir R$ 1.046,74 +
1.01 - Agente Comunitario de Saude 04 Todos os Bairros do Municipio na area da comunidade em que 40 horas beneficio cartdo R$ 35,00
Equipe da Dengue deverdo atuar em cumprimento a lei n® alimentagdo de !
11.350/06 R$ 116,30
Nucleo Resid. Prof. Dr. Carlos Aldrovandi,
Chacaras Polares, Chacaras Alvorada, Helvetia
Pélo Country, Helvetia Country, Pq. Nacional De
Viracopos, Pg. Presidente, Pq. Das Bandeiras I E Ensino Fundamental completo e residir R$ 1.046,74 +
1.02 - Agente Comunitario de Saude 03 Ti, Recreio Campestre Aldrovandi, Pq. na micro-area da comunidade em que 40 horas beneficio cartdo R$ 35,00
PSF Aldrovandi Aristocratico De Viracopos, Jd. Siqueira, Recreio deverdo atuar em cumprimento a lei n® alimentagao de !
Campestre Internacional De Viracopos I, 1i, III, 11.350/06 R$ 116,30
1V, V, VI, VIII, IX E X, Recreio Campestre De
Viracopos I, II E III, Chacaras Viracopos,
Aldrovandi Gleba II
Ensino Fundamental completo e residir R$ 1.046,74 +
1.03 - Agente Comunitario de Salde o1 Bairro Helvetia, Sdo Nicolau, Jd. Brasil, Bairro na micro-area da comunidade em que 40 horas beneficio cartdo R$ 35,00
PSF Jardim Brasil Tombadouro deverdo atuar em cumprimento a lei n® alimentagdo de !
11.350/06 R$ 116,30
Vila Santa Cruz, Bairro Santa Cruz, Subdivisao
Michaluca I, Subdivisao Brizola, Jd. Sdo Rafael, . .
1.04 - Agente Comunitério de Satide Vila Costa E Silva, Vila Brizola, Jd. Patricia, Conj. E}gﬂg”gf:;”jg?;;ﬁg':gz Zr;ef]'ﬁg bii;f'igi‘fg‘:tgo
PSF Jardim Califérnia 03 Hab. Lucio Artoni, Jd. California, Jd. N0\_/a_ Indaia, deverfio atuar em cumprimento a lei no 40 horas alimentacio de R$ 35,00
Desmenbramento Katsukawa, Subdivisao 11.350/06 R$ 116,30
Mengorange, Jd. Kioto I E Ii, Jd. Tropical, Jd. Belo ’ !
Horizonte
I - ) Ensino Fundamental completo e residir R$ 1.046,74 +
1.05 - Agente Comunitario de Salde Jd. EIdorado,_Dlstrlt(_) Empresana_l Bartomah,_ 2 na micro-area da comunidade em que beneficio cartdo
: 01 Umuarama, Vila Mariana, Jd.Florida, Jd. Marina, = ) d 40 horas - = R$ 35,00
PSF Jardim do Sol/Mercedes 3d. Do Sol. Sub. Milanesi I E II deverdo atuar em cumprimento a lei n® alimentagdo de
) ! ) 11.350/06 R$ 116,30
Vila Anila, Vila Maria Helena, Aqui Se Vive, Vila
Maria, Bairro Cidade Nova Ii, Vila Georgina Ii, 1d.
E:?AE?SES’ XI\IEIA\JISII S\g I:t;{gi]tr;a,-]léot:a:;f&t: Ensino Fundamental completo e residir R$ 1.046,74 +
1.06 - Agente Comunitario de Saude ) SR e » 10 Ad H na micro-area da comunidade em que beneficio cartdo
- , 02 Vila Rubens, Vila Soriano, Jd. Guanabara, Cond. = ) d 40 horas . ~ R$ 35,00
PSF Jardim Itamaraca o - - deverdo atuar em cumprimento a lei n® alimentagdo de
Vilagio Terra De Indaia, Jd. Olinda, Jd. Dr. 11.350/06 R$ 116,30
Augusto Camargo De Andrade I E Ii, Jd. Valencia, ’ !
Jd. Regente, Jd. Residencial Helvetia Park I, II E
111, Vila Green Park
Ensino Fund tal et i R$ 1.046,74
1.07 - Agente Comunitario de Saude - 3d. Olivelra Camargo, Conjunto Habitacional n?aSIr:?crou-gr:;;n ;;1 fo;%wizaedg Zr:weSIU(Iar + beneficio
7 - A9 02 Maria Candida. I . q 40 horas cartdo R$ 35,00
PSF Oliveira Camargo deverdo atuar em cumprimento a lei n® . o
11.350/06 alimentagao
de R$ 116,30
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1.08 - Agente Comunitério de Saude -

PSF Parque Indaia

01

Bairro Casa Grande, Vale Do Sol, Bairro Mirim, Jd.
Quintas Da Terracota, Bairro Mato Dentro, Jd.
Reserva, Bom Viver De Indaiatuba, Jd. Morumbi,
Sitio De Recreio Colina, Residencial Beira Da
Mata, Jd. Residencial Terra Nobre, Jd. Bela Vista,
Jd. Vila Paradiso, Jd. Amstalden Residencial, Alto
Da Bela Vista, Jd. Europa I E Ii, Jd. Maringa,
Cidade Jardim, Pq Res. Indaia, Colinas De
Indaiatuba Gleba I E Ii, Conj Habitacional Veredas
Da Conquista, Cond Resid Flamboyant, Solar Dos
Girassois, Jd. Portal Das Acacias, Chacara
Belvedere, Vila Bela

Ensino Fundamental completo e
residir na micro-area da comunidade
em que deverdo atuar em
cumprimento a lei n® 11.350/06

40 horas

R$ 1.046,74 +
beneficio
cartao
alimentagdo
de R$ 116,30

R$ 35,00

1.09 - Agente Comunitério de Salde —

PSF - Parque Corolla *

05

Jd. Paulista I, Jd. Paulista II, Jd. Paulistano e
Jd. Morada do Sol

Ensino Fundamental completo e
residir na micro-area da comunidade
em que deverdo atuar em
cumprimento a lei n® 11.350/06

40 horas

R$ 1.046,74 +
beneficio
cartao
alimentagdo
de R$ 116,30

R$ 35,00

1.10 - Agente Comunitario de Saude -

UBS Hospital Dia

02

Res. Parque Avenida, Jd. Esplendor, Vila
Castelo Branco, Jd. America, Jd. Cristina, Jd.
Santiago, Jd. Sevilha, Jd. Moacir Arruda, Bairro
Cidade Nova I, Jd. Rossignatti, Jd. Pedroso,
Jd. Leonor I, Ti E Tii, Jd. Jequitiba, Jd. Paraiso,
Vila Aurora, Jd. Primavera, Vila Verde, Vila
Vitoria I E Ii, Pq. Boa Esperanca, Vila Furlan,
Jd. Dos Amarais, Alto Da Colina, Jd. Sao Paulo,
Jd. Novo Horizonte, Pq. Sdo Lourengo E Vila
Homero, Bairro Barroco Funda Residencial
Belville, Vila Inglesa, Vila Coudert

Ensino Fundamental completo e
residir na micro-area da comunidade
em que deverao atuar em
cumprimento a lei n® 11.350/06

40 horas

R$ 1.046,74 +
beneficio
cartao
alimentagao
de R$ 116,30

R$ 35,00

1.11 - Agente Comunitario de Saude —

UBS — Ncleo Habitacional Faria Lima

02

Resid. Vila Das Palmeiras, Jd. Remulo Zoppi,
Jd. Recanto Do Vale, Jd. Renata, Jd. Do Vale I
E Ii, Resid. Da Lagoa, Jd. Sdo Francisco, Jd.
Nely, Subdivisdo Michaluca Ii, Jd. Bom
Principio, Jd. Adriana

Ensino Fundamental completo e
residir na micro-area da comunidade
em que deverao atuar em
cumprimento a lei n® 11.350/06

40 horas

R$ 1.046,74 +
beneficio
cartdo
alimentagao
de R$ 116,30

R$ 35,00

1.12 - Agente Comunitdrio de Salde —

UBS - Itaici

02

Colinas Do Mosteiro De Itaici Gleba Vale Das
Laranjeiras, Chacara Videira Itaici, Terras De
Itaici, Jd Dos Laranjais, Sitio Itaborai, Ponta
Itaborai, Jd Resid Alto De Itaici, Sitio Do Rec
Jd Itaici, Colinas Do Mosteiro De Itaici Glebas
I, Ii E Iii, Bairro Itaici, Vila Florenga, Jd Turin,
Chacara Do Trevo, Cond Resid Vilage Azaléia,
Sub Milanese, Jd Juliana, Jd Portal Dos Ipes,
Resid Moradas De Itaici, Ch Rec, Jd Dos
Lagos, Jd Panorama, Rec Maria Angela,
Caminho Da Luz.

Ensino Fundamental completo e
residir na micro-area da comunidade
em que deverdo atuar em
cumprimento a lei n® 11.350/06

40 horas

R$ 1.046,74 +
beneficio
cartao
alimentagdo
de R$ 116,30

R$ 35,00
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Vila Suica, Dm Rita De Céssia, Solar
Itamaraca, Jd. Sdo Luiz I E Ii, Chacara Areal,
Horizontal Indaiatuba A, Vila Todos Os Santos,
Vila Ruz Peres, Vila Lopes, Vila Sdo Jose, Vila
Pompéia, Vila Batisti, Vila Bergamo, Vila N.
Sra. Da Candelaria, Jd. Pau Preto, 1d.

13— WA ( Esplanada I E Ii, Centro, Subdivisdo Fisa, Jd. . R$ 1.046,74 +
63153_ Iﬁgg:r:frglomumtarlo de Sadde Augusta, Vila Nossa Sra Aparecida, Vila Teller I resligii ":; iﬁ'&?ggfg;ﬂ;g?gﬁ%: de beneficio
02 E Ii, Vila Granada, Pg. Sdo Thomas De Aquino, em que dever3o atuar em 40 horas cartao R$ 35,00
Vila Arial, Vila Georgina, Jd. Sta Gertrudes, Vila cumprimento a lei no 11.350/06 alimentagdo
Feres, Jd. Maison Do Park, Jd. Manoel, ’ de R$ 116,30
Subdivisdo Benedito, Jd. Maria Luiza, Jd. Sdo
Carlos, Vila Almeida, Vila Borghesi, Vila
Panorama, Jd. Vila Romana, Jd. Res Santa
Clara, Jd. Portal Dos Ipes, Jd. Alpe Suigo, Jd.
Res Da Vila Suiga, Jd. Das Angelas.
Jd. Teot6nio Vilela, Lagos Do Shanadu, Nucleo R$ 1.046,74 +
o , Res. Deolinda, V. Pires Da Cunha, Jd. Juscelino Ensino Fundamental completo e g
3;31541\_/ —MAQEI:;IE SOW;UII']EBI’IO de Saude 02 Kubstsheck, Jd. Alice, Pq. Das Nagdes, Jd. residir na micro-area da comunidade | . beneficio R$ 35.00
- Morada do 50 Tancredo Neves e Bairro sub-divisdo em que deverdo atuar em oras aIini?e:ta; 0 $35,
Adamastor cumprimento a lei n® 11.350/06 de R$ llg 30
Conj. Hab. Jodo Pioli, Jd. Hubert, Jd. Colonial, . R$ 1.046,74 +
1.15 - Agente comunitario de Salde Jd. Dr. Lauro Bueno De Camargo, Jd. Portal regtrj]isr ":; ?iggggfen;?jlac?:?naﬁﬁj: de beneficio
Ubs Jd.Joao Piolli 02 Do Sol, Jd. Monte Verde, Jd. Regina < 40 horas cartdo R$ 35,00
em que deverao atuar em alimentacio
cumprimento a lei n® 11.350/06 de R$ 116,30
1.16 - Agente Comunitario de Satide Jd. Morada Do Sol, Jd. S3o Conrado, Jd. Dos Ensino Fundamental completo e R$ 1.046,74 +
Equipe da Dengue — UBS - VII — . > idi icro-area d idad beneficio
Ambulatério Da Mulher * 02 Colibris residir na micro-area da comunidade | o, o cartio R$ 35,00
em que deverao atuar em alimentacio !
cumprimento a lei n® 11.350/06 de R$ 116,30

* Unidades de salde ou PSF que atendem o Bairro de abrangéncia Morada do Sol, devendo o candidato interessado para esses cargos, escolher a unidade
Basica de Saude ou PSF mais proxima de sua residéncia.

2.6 Fica definido que as provas, para os cargos indicados abaixo, serdo realizadas em periodos ou dias diferentes uns dos outros, visando permitir a
guem se interessar a possibilidade de inscricdo para dois cargos, a saber:

1° PERIODO ’

2° PERIODO

| 1.01 — Agente Comunitario de Salde - Equipe da Dengue

| Todos os demais cargos

Concurso Publico de Provas n° 02/2013
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3 CONSIDERACOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E REQUISITOS PARA POSSE

3.1 Consideracoes Gerais

3.1.1 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigGes estabelecidas
neste edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a
automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo on/ine e ao pagamento do valor
correspondente ao cargo que deseja concorrer.

3.1.2 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscrigao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso.

3.1.3 S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacdes fornecidas no ato da
inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricao incorretamente, rasurar ou prestar informagoes inveridicas,
mesmo que o fato seja constatado posteriormente, sera excluido do concurso publico.

3.1.4 As inscricoes efetuadas em desacordo com as disposicoes deste Edital serdo indeferidas, obedecendo ao prazo
descrito no ITEM 4.7.

3.2 Condigdes para inscricdo

3.2.1 Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a lei Federal
n° 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os critérios
contidos no Decreto Federal n® 70436/72;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

3.2.3 Efetuar o pagamento devido do valor da inscricao;

3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

3.3 Requisitos Gerais para a Posse

3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocagdo;

3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como nada
ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fungoes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir até a data da posse, o Certificado de Dispensa do Servico Militar ou Certificado de
Reservista;

3.3.4 Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungbes que
competem ao CARGO;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

3.3.6 Nao exercer qualquer cargo, emprego ou funcao plﬁlblicaNde acumulacdo proibida com o exercicio do novo Cargo,
observado ao disposto no artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

3.3.7 A comprovacdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o
Concurso, sera solicitada por ocasido da nomeacao para o CARGO;

3.3.8 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitacdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

3.3.9 Residir na micro-area do cargo escolhido, conforme orientacdes contidas na Lei 11.350/06.

4 DAS INSCRICOES
4.1 As inscricoes ficarao abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo

DE 13 DE ABRIL A 13 DE MAIO DE 2013, respeitando para fins de recolhimento do valor de inscricao o horario
bancario, devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site www.institutobrio.org.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscri¢des abertas, selecionar o CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS N° 02/2013 - ACS - DA PREFEITURA DE INDAIATUBA/SP e clicar sobre o CARGO
pretendido;

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS DADOS;

d) Em seguida, gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou
instituicdo financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancario;

e) Apods 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar na Area do
Candidato, no site do Instituto Brio Conhecimentos se a inscricao encontra-se CONFIRMADA. Em caso negativo,
contate-nos por e-mail ou telefone;

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscrigao.
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4.1.1 Sera disponibilizado um ponto de apoio para os candidatos que ndo possuem acesso a internet no CENTRO
CULTURAL WANDERLEY PEREZ, localizado, na Praca D. Pedro II s/n — Centro — Indaiatuba/SP, no
horario das 10h00min as 16h00min.

4.2 O Instituto Brio e a PREFEITURA DE INDAIATUBA/SP, ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricdo via
Internet ndo recebidas e/ou nao confirmadas decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de
comunicacao, congestionamento de linhas de transmissdao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados;

4.3 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de
inscricao, respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicao financeira autorizada; e os autos
atendimentos, inclusive bankiine, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nao ser processada e
recebida. Ndo sera aceito pagamento de inscricdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancario, salvo
os casos de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecera como vencimento o proximo dia Util;

4.4 Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE nd3o serdo validados
automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto bancario digitalizado
para o e-mail atendimento@institutobrio.org.br ou por fax para o telefone (19) 3801-1595, solicitando a
confirmacdo da inscricdo, apds a analise do Instituto Brio Conhecimentos.

4.5 A inscrigdo somente sera validada apds a confirmagdo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira
competente e a inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensagao.

4.6 No valor da inscricdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

4.7 No prazo de no maximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da realizacdo das provas, conferir no site
www.institutobrio.org.br, ou www.indaiatuba.sp.gov.br se os dados da inscricao efetuada pela internet foram
recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato
com o Instituto Brio Conhecimentos através do email: atendimento@insitutobrio.org.br ou pelo telefone (19) 3801-
1595, para verificar o ocorrido.

4.8 Nao serdo aceitas inscrigoes via postal, fax, condicional, provisdria ou fora do periodo da inscricdo estabelecido
neste edital, pedidos de isencdo do valor de inscrigdo, alteracao de cargos ou devolucao do valor de inscricdo apds
0 pagamento.

4.9 O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura omissdao, bem como pelas informacoes prestadas, na ficha
de inscricao on-line.

4.10 Depois de feita a inscricao, os dados constantes da Ficha on/ine somente poderao sofrer alteracbes no caso de
mudanca de enderego, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a comissao do concurso.

4.11 A Comissao organizadora do concurso ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de
inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades.

4.12 Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, o nome do candidato ndao conste
na listagem de inscritos, o mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova desde que esteja de
posse do documento de identidade com foto, inscricao realizada via internet e do respectivo comprovante de
pagamento.

4.13 Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.12, o representante do Instituto Brio presente no local de realizacdo das
provas fara a verificacdo atestando a veracidade das informagGes e relatando em ata de ocorréncia propria, para
posterior analise, cuja publicacdo se fara incluir juntamente com Edital de Publicacdo dos resultados.

4.14 No dia da realizagdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo, Boleto Bancario devidamente
autenticado pela instituicao financeira a quem foi feito o devido recolhimento, além do documento de identidade
original com foto, ou algum outro documento especificado no ITEM 4.15.

4.15 Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional
de Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros (no prazo de validade). Também
sera aceito Cédula de identidade fornecida por 6rgaos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas,
carteira de trabalho e previdéncia social e Passaporte.

4.15.1 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certiddo
de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacao (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

4.16 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
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O Valor da inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, € a que estd estabelecida no
ITEM 2.5 — DO QUADRO DE CARGOS, constante do Edital, a favor do Instituto Brio Conhecimentos, empresa
responsavel pelo concurso;

4.18 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou condigdo

especial devera requerer durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da Ficha de Inscricdo propria, ou
solicita-la, via SEDEX ao IBC - INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS, na Avenida Visconde de Indaiatuba,
n° 1285- Jardim América - CEP: 13338-010- Indaiatuba/SP até a data do encerramento das inscricoes
(neste caso, o candidato devera informar o nome do concurso, o nimero do Edital e o cargo ao qual concorre).

4.19 O candidato que ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova especial preparada. A solicitagao de

4.20

4,21

4.22

condicdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

O periodo de Inscricao, bem como todas as etapas constantes deste edital serdo realizadas observando o horario
oficial de Brasilia/DF.

InformacOes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas no site www.institutobrio.org.br, pelo e-mail:
atendimento@institutobrio.org.br ou de segunda a sexta feira das 08h30min as 17h30min horas, pelo telefone (19) 3801.1595.

DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais s3o asseguradas o direito de se inscrever neste
Concurso Publico, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuigdes do Cargo a
ser preenchido.

Em obediéncia aos dispostos no art. 37 § 19 e 29, Lei Federal n° 7.853/89 e no Decreto Federal n.°3.298, de 20
de Dezembro de 1999, e ainda ser-lhe-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das VAGAS ABERTAS
PARA O CARGO a qual concorre, ou que vier a surgir durante a validade deste Concurso Publico.

Se na aplicagao do percentual disposto no ITEM 5.2, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5(cinco
décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos Portadores de Deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos) a formacao da vaga ficara condicionada a elevacao da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos nomeados para o cargo.

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padroes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo laboral;

N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de correcao
simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a
corpo 24. O candidato que ndo solicitar condicdes especiais para a prova no prazo estabelecido, ndao a tera
preparada seja qual for sua alegagdo;

E condigdo obstativa a inscrigdo no Concurso Publico, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na
execucao das atribuicdes inerentes ao Cargo pretendido, ou na realizacao da prova pelo portador de necessidade
especial;

N3o obsta a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a
necessidade de preparagdo de ambiente fisico;

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua intencao
de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é portador. Ele
também devera enviar o Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa de deficiéncia, via SEDEX ao IBC- INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS, na Avenida Visconde de
Indaiatuba, n° 1285, Jardim América - CEP: 13338-010- Indaiatuba/SP, até a data do encerramento das
inscricbes; Importante: mencionar o nome completo do candidato, nome do concurso, nimero do edital e cargo
ao qual concorre.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal situagao,
em qualquer fase deste Concurso Publico, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes;
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Os portadores de deficiéncia participarao deste Concurso PUblico em igualdade de condigdes com os  demais
candidatos no que concerne: a) ao conteldo das provas escritas; b) a avaliacdo e aos critérios de aprovacao; c)
ao horario e ao local de aplicacdo das provas; d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serao
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao;

A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacao
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
l‘:l|timOS, observada a respectiva ordem de classificacao;

A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal de Carapicuiba / SP convocara, para o seu
provimento, os candidatos pela ordem de classificacao. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do
prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade previstas no ITEM 5.2;

O candidato portador de deficiéncia que no ato de inscricdo nao declarar essa condicdo ou ainda ndo enviar o
Laudo Médico, ndo sera considerado como portador de necessidade especial, apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no ato da inscrigdo on-line. Neste caso ndao podera impetrar
recurso em favor de sua situagao posteriormente.

Os candidatos Portadores de Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para nomeacdo, serdo
avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Indaiatuba que atestara a
compatibilidade das atividades exercidas do cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada.

DAS PROVAS OBJETIVAS — FASE UNICA

O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater eliminatorio e classificatorio,
com questdes de mdltipla escolha, visando a capacitacdo para o cargo, cujas matérias versarao sobre o programa
especificado no Anexo II, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital.

As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de 40 (quarenta)
guestdes, em forma de testes, de mdltipla escolha, com 04 alternativas cada uma, onde apenas uma alternativa é
correta, valendo 2,5 (dois pontos e meio) cada questdo assinalada corretamente, estando habilitados os candidatos
que obtiverem no minimo 20 (vinte) acertos totalizando 50 (cinquenta) pontos.

DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS — FASE UNICA

7.1

7.2

7.3

7.4
7.5

A realizacdo da prova objetiva esta prevista para o DIA 09 DE JUNHO DE 2013 no municipio de Indaiatuba/ SP.

Podera, contudo, haver mudangas na data prevista dependendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de

locais para a realizagao das provas.

Ao candidato so sera permitida a realizacao da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de

Convocacao, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.3;

A confirmagdo da data e as informagGes sobre horarios e locais para realizagdo das provas serdo divulgadas,

oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos seguintes meios:

a) Publicacdo no JORNAL IMPRENSA OFICIAL DO MUNICiPIO

b) Pela internet nos enderegos www.institutobrio.org.br; www.indaiatuba.sp.gov.br e ainda;

c) Por afixacdo na Prefeitura de Indaiatuba / SP.

N3do havera convocagdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, ndo previsto neste Edital.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da prova objetiva com antecedéncia de 30

(trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscricao (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento);

c) Documento Original de IDENTIDADE (com foto). Ndo serdao aceitos protocolos de documentos ou boletins de
ocorréncia.

DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

8.1

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
estabelecido para a realizagdo das provas, visto que os portdes de acesso as salas de prova serdo fechados
rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocacao, e ainda:
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a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de identidade
original com foto, descritos no ITEM 4.15 devendo estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao
de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

c) N3o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado.

d) Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento, deverdo ser

corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

No ato da realizacdo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o

candidato devera assinalar as respostas.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se o mesmo estiver com falhas de impressao que

impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagdo de

alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior

analise da banca examinadora, sob pena de nao poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-identificado e

devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdao computados e o candidato sera

excluido do Concurso.

A duragdo das provas objetivas sera de 03 (trés) horas. Iniciadas as provas nenhum candidato podera se retirar da

sala antes de completada “01 hora”, a partir do inicio da realizacdo da prova, exceto quando acompanhado de um

fiscal.

Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serao fornecidos exemplares ou cépias do Caderno de QuestGes

aos candidatos ou as instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo apos o encerramento do Concurso, ficando

desde ja estabelecido que:

a) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteldo, as questGes ou alternativas constantes do Caderno de Questoes,
o candidato devera anota-las e no prazo de 02 (dois) dias da ocorréncia da prova, protocolar o respectivo
recurso, nos termos do presente;

b) Possiveis, duvidas sobre questGes aplicadas e ou questionamentos sobre seu contelido ou formas de
apresentacao da prova nao servirao de motivos ou alegacao para pedido de vista e ou revisao de prova.

c) O Gabarito Oficial devera ser divulgado a partir das 18h00hs do dia da realizacdo da prova, bem como o
caderno de provas que ficara disponivel no site apenas durante o periodo de recurso contra a aplicacdo da
prova objetiva e divulgacdo dos gabaritos.

Ao final das provas, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverao permanecer na sala, sendo liberados somente quando

ambos as tiverem concluido. Aquele que se recusar a permanecer na sala sera automaticamente excluido do

certame.

DO JULGAMENTO E CORRECAO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

9.1
9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (sem) pontos.

N3o serao computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas
assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de correcdo, acarretando
anulagdo parcial ou integral da prova daquele candidato.

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, independente
da formulacao de recursos.

Serao considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais na
prova OBJETIVA.

O candidato que ndo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estara automaticamente eliminado
do concurso.

Nao sera permitido vista de prova, salvo se, e quando houver solicitagao Judicial.
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10 DA PONTUACAO POR TITULACAO

10.1 Para este Concurso de Provas, ndo havera pontuacao por titulacao.

11 DA CLASSIFICACAO

11.1 A nota final do candidato habilitado no concurso sera igual ao Resultado da pontuagdo obtida na prova escrita
objetiva
11.2 Em caso de igualdade na classificagao definitiva terdo preferéncia sucessivamente:
a) O candidato que tiver mais idade;
b) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos;
c) Sorteio.
11.3 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de valor da nota final.
11.4 Além da pontuacao minima exigida no ITEM 9.4, sera disponibilizado para compor a listagem de cadastro reserva
apenas os candidatos classificados na seguinte proporcao:
a) 2 vezes o numero de vagas: 1.02 - Agente Comunitario de Saude - PSF Aldrovandi;
b) 4 vezes o nimero de vagas: 1.03 - Agente Comunitario de Salde - PSF Jardim Brasil; 1.05 - Agente
Comunitario de Salde - PSF Jardim do Sol; 1.06 - Agente Comunitario de Saude - PSF Jardim Itamaraca; 1.07 -
Agente Comunitario de Saude - PSF Jardim Oliveira Camargo; 1.09 - Agente Comunitario de Saude - UBS
Parque Corolla
c) 5 vezes o numero de vagas: 1.04 - Agente Comunitario de Salude - PSF Jardim California; 1.10 — Agente
Comunitario de Saude - UBS Hospital Dia; 1.11 — Agente Comunitario de Salde — UBS — Nucleo Habitacional
Faria Lima ; 1.12 — Agente Comunitario de Saude — UBS — Itaici; 1.13 — Agente comunitario de Saude — UBS -
IX Central; 1.14 — — Agente comunitario de Saide UBS — IV; 1.15 — Agente comunitario de Saude — UBS- Jd.
Jodo Piolli; e 1.16 - Agente Comunitario de Saude - UBS VII — Ambulatério Da Mulher.
d) 6 vezes o numero de vagas: 1.08 - Agente Comunitario de Salde - PSF Parque Indaia.
e) 8 vezes o numero de vagas: 1.01 - Agente Comunitario de Salde - Equipe da Dengue.
11.5 Os demais cargos terdo sua listagem de cadastro reserva composta por TODOS os candidatos habilitados e
classificados dentro do nimero minimo de pontos exigidos neste edital.
11.6 Os demais candidatos inscritos, que ndo se classificarem dentro do nimero previsto de vagas para o formacao de
cadastro reserva estabelecido no item 11.4, mesmo sendo considerado habilitado com nota minima exigida para
classificagao final, serdo automaticamente excluidos do presente concurso.

12 DO RECURSO

12.1 O candidato podera apresentar recurso eletronico no prazo de 02 (dois) dias Uteis, desde que versem,
exclusivamente, sobre questdes de legalidade contadas, respectivamente: a partir da:
a) Publicacdo do Edital;
b) Da aplicagao da 12 Fase — Prova escrita objetiva
c) Da divulgacdo dos Gabaritos Oficiais
d) Do Resultado das Provas
12.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente do CONCURSO
PUBLICO.
12.3 O recurso devera ter argumentagao logica e consistente, caso contrario sera preliminarmente indeferido.
12.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente indeferidos.
12.5 O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no ITEM 12.1 devera
proceder da seguinte maneira:
a) Acessar o site www.institutobrio.org.br .
b) Clicar sobre o concurso da Prefeitura de Indaiatuba — CONCURSO PUBLICO — EDITAL N© 02/2013;
c) Localizar o botdo “"RECURSQO"” (que somente estara visivel, se estiver dentro do prazo disponivel para algum tipo
de recurso).
d) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.
e) Clicar em enviar.
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12.6 Nao serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com o ITEM 12 deste edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
c) Ndo apresentem fundamentagdo légica e consistente.
d) Apresentem argumentacdo IDENTICA ou SIMILAR a outro recurso recebido anteriormente pelo mesmo
candidato.

12.7 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutencdo, reforma do pedido ou ato
recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdao a Comissdao de Concurso e ao interessado, ambos via email por
documento em formato PDF.

12.8 Em hipdtese alguma haver3, vista de provas, revisdao de recursos e recurso do recurso.

12.9 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

12.10Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo (des) ou de item (ns) de questdao, ou alteracdo de
Gabarito(s), a pontuacao correspondente a essa (s) questdo (0es), item (ns) ou ateracdo(des) de Gabarito(s) sera
(3o) atribuido (s) a todos os candidatos, independente de terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que o
candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja anulada, ele permanecera com o ponto ja
conquistado pelo acerto da questao.

12.11Apds julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteragGes ocorridas caso haja procedéncia de recurso
interposto dentro das especificacdes, podendo eventualmente alterar o resultado da prova, classificacdo final e ou
até a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para aprovacdo no concurso.

13 DA REALIZACAO DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

13.1 Participarao do curso, somente os candidatos que tenham obtido na prova escrita, o minimo de 50
(cinquenta) pontos, e estejam dentro do nimero vagas prevista para formacdo de cadastro reserva
conforme estabelecido no item 11.4.

13.2 Os candidatos serdo convocados para a realizacdo do Curso em dias, locais e horarios a serem comunicados pela
Secretaria Municipal de Salde e afixados nos locais de Praxe da prefeitura de Indaiatuba/SP

13.3 O candidato que n3o se apresentar para participar do curso na forma divulgada serda desclassificado e,
consequentemente, eliminado do CONCURSO, podendo ser convocado outro candidato, obedecida a ordem de
classificacao.

13.4 O candidato possuidor de Certificado e ou Diploma de Conclusdo de Curso cujo conteldo atenda as exigéncias
estabelecidas para o presente concurso, estara dispensado da realizagdo do Curso, devendo para tanto apresentar o
documento comprobatdrio, expedido por instituicdo legal (oficial), que serd avaliado e julgado pela Comiss3ao de
Concurso. Caso o documento apresentado ndo seja aceito, o candidato devera participar do curso nas mesmas condicoes
dos demais, nao cabendo recurso neste caso.

13.5 Para inscricdo no Curso Introdutério de Formacdo Inicial e Continuada podera ser exigida, para comprovacao os
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade e CPF;

b) Certidao de Nascimento, Casamento ou de Termo de Unido Estavel devidamente registrado em cartorio;

c) Certificado de conclusao do ensino Fundamental, autenticado;

d) Comprovante de residéncia (se o comprovante ndo estiver no nome do candidato, devera ser anexado documento
que comprove o vinculo).

13.6 O Curso de Formacdo Especifica sera ministrado em INDAIATUBA, em dias, locais e horarios a serem determinados pela
Secretaria de Salde. A Secretaria de Salde ndo se responsabilizara pela eventual impossibilidade do candidato em
comparecer nos dias e horarios determinados para a realizacdo do curso.

13.7 A habilitagdo no curso se dard por meio de avaliagdes objetivas de aproveitamento, abrangendo os conteldos que
compdem o Curso de acordo com a especificidade do cargo, dentro da programacao aplicada.

13.8 As provas objetivas do curso serao avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terdo carater apenas
habilitatdrio. Por ser uma exigéncia basica para Habilitacdo, os candidatos que forem considerados HABILITADQOS neste
Curso Especifico, ndao terdo suas notas somadas a nota obtida na prova escrita, ndo interferindo, portanto na
classificacdo geral.

13.9 Serd considerado habilitado o candidato que obtiver, no minimo, aproveitamento de 50% da Prova de Avaliacao do
Curso. Os inabilitados estardo automaticamente excluidos do presente concurso.

13.100 candidato sera eliminado do Curso e, consequentemente, tera sua matricula cancelada caso nao atinja o0 minimo de 75
% de frequéncia estabelecida para o curso ou se for comprovado durante a realizacdo do curso irregularidade no
atendimento aos pré-requisitos exigidos para o exercicio da funcdo.
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14 DA NOMEACAO PARA O CARGO

14.1 O provimento do cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificacao dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

14.2 A aprovagdo no concurso nao gera direito a posse/exercicio, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificacao final.

14.3 A convocagao dos candidatos habilitados para a nomeacao obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

14.4 Por ocasidao da convocacdo que antecede a posse/exercicio, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para provimento e que deram
condicoes de inscricao, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais que |lhe forem
exigidos.

14.4.1 A convocacao que trata o item anterior sera realizada mediante a publicacao de edital que estabelecera o  prazo
minimo para comparecimento do candidato.

14.5 Obedecida a ordem de classificac3o, para efeito de posse e exercicio, fica o candidato convocado sujeito a
aprovacdo em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal,
inclusive, “Avaliagdo psicoldgica” aplicada por Equipe de Profissionais da area de Psicologia conforme as normas
em vigor do Conselho Federal de Psicologia que avaliara sua capacidade fisica, mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo a que concorre.

14.6 Os candidatos Portadores de Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para posse/exercicio, serdo
avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Indaiatuba / SP que atestara a
compatibilidade das atividades exercidas do cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a
avaliagao sera de carater eliminatorio para efeito de nomeacao.

14.7 As avaliacOes do Servico Médico, da Equipe Multidisciplinar e da Equipe Psicoldgica s3o eliminatérias para efeito de
contratacao.

14.8 As decisbes do Servico Médico e da Equipe Multidisciplinar da Prefeitura, de carater eliminatdrio para efeito de
contratacdo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

14.9 Além dos demais requisitos e documentacdo exigida, o candidato uma vez aprovado devera no ato da convocacdo
para o0 CURSO DE FORMACAQ INICIAL CONTINUADA
a) Comprovar que reside na area de atuacdo do Programa para a funcdo escolhida - dentro das Micro-areas

indicadas no Quadro de Cargos; nos termos da Lei 11.350 de 05/10/2006. A inscricao devera corresponder ao
enderego de residéncia do Candidato.

b) Estar ciente que os aprovados que no ato da efetivacao ndo residirem na area de abrangéncia indicada, serdo
desclassificados, sendo convocado o préximo da lista de aprovados.

c) O candidato aprovado e contratado, que durante a execucdo de suas atividades for residir fora da area de
abrangéncia a qual optou, abrira mao de sua funcdo, sendo chamado o proximo candidato da lista que ainda
residir no enderego fornecido no ato da inscrigao.

14.10A comprovacdo da documentagao habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o Concurso,
sera solicitada por ocasido da nomeagdo para o CARGO.

14.11A n3do apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricdo.

14.120 candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal.

14.13 A Prefeitura do Municipio podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

15.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do concurso, desde que
aprovado, junto a Prefeitura Municipal de Indaiatuba ndo Ihe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel
a mesma informa-lo da nomeacao, por falta da citada atualizacdo;

15.3 O ndo atendimento, pelo candidato, das condigGes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do
concurso, a qualquer tempo;

15.4 Sera excluido do concurso o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:
a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo da (s) prova (s);
b) Apresentar-se para a prova em outro local que n3o seja o previsto no Edital de Convocacao;
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c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao ( Pager, celulares,
etc.);

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

15.5 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagbes referentes
a este Concurso no JORNAL IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO, e demais meio indicados e do quadro de
avisos da Prefeitura Municipal;

15.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

15.7 No que tange ao presente concurso, 0s casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concursos especialmente
nomeada pela Portaria n°® 276/2013 de 03 de Abril de 2013 e pelo Instituto Brio Conhecimentos.

15.8 Os documentos nao exigidos judicial ou extra-judicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados do
encerramento da publicacdo da classificacao final do Concurso serdo disponibilizados para envio a Prefeitura de
Indaiatuba/ SP. Caso ndo seja requisitado e/ou ndo havendo manifesta¢do, serdo incinerados;

15.9 Instituto Brio Conhecimentos estd apto a emitir Atestado ou Declaracdes de Aprovacdes no Certame, se houver
interesse do candidato, este podera requerer seu certificado de aprovacao através do e-mail
atendimento@institutobrio.org.br e recolher o valor do certificado informado no ato da solicitagdo.

15.10Para efeito de contagem de prazos para recursos sera considerada a data de publicagdo dos atos relativos ao
presente concurso no JORNAL IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

15.11Cabera ao Secretario de Administragcdo do Municipio a homologacdo dos resultados do Concurso.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignordncia, € expedido o presente
edital, que fica a disposicdo por afixacdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet no enderego
www.institutobrio.org.br e no JORNAL IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO bem como o resumo podera ser
divulgado em outros meios de comunicacgdo, visando atender ao restrito interesse publico.

Indaiatuba/SP, 11 de Abril de 2013.

i NUNCIO LOBO COSTA .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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