Estado de Sao Paulo

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2013

A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Lindéia, Estado de S&o Paulo, através do
Chefe do Poder Executivo, Sr. Luiz Carlos Scarpioni Zambolim, no uso de suas atribuicGes legais
e em consonancia com as Leis Complementares Municipais n® 1160 de 16 de abril de 2010, 1154,
de 22 de dezembro de 2009, Lei Complementar Municipal n® 988 de 31 de maio de 2006, Lei
Complementar Municipal n® 1021, de 25 de maio de 2007, e demais normas pertinentes, faz saber
gue fard realizar Concurso Publico para preenchimento de vagas dos cargos publicos do quadro
de pessoal da Prefeitura.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagfes sendo
sua execucgdao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragédo Municipal — IBAM.

1.2. Os cargos, 0s requisitos necessarios para habilitacdo, os valores dos respectivos vencimentos,
0 nimero de vagas e a jornada de trabalho sdo os constantes da Tabela abaixo.

< Padrdo | Vencimento | Jornada < GRUPO DE TAXA
CARGO/CODIGO VAGAS Salarial RS Semanal REQUISITOS BASICOS PROVA RS
COD. 001
AUXILIAR DE SERVICOS Prova
DIVERSOS o1 1-A 678,00 aoh |Ensino Fundamental Objetiva 38,00
(servigos externos — incompleto
TRABALHO BRACAL)
COD. 002 .
AUXILIAR DE SERVICOS 01 1-A 678,00 40 h iEn”CSo'rrT‘f’ I'Z‘:gdame”ta' gg."e‘;f‘va 38,00
GERAIS P ]
€OD. 003 Ensino Fundamental Prova
AUXILIAR DE SERVICOS 01 4-A 695,51 40 h completo bb'etiva 38,00
INFANTIS P ]
Ensino Médio completo
e Técnico em
< Contabilidade ou
COD.004 . . .Prova
CONTABILISTA 01 13-A 1.282,27 40 h Ensino Superior Objetiva 48,00
completo em
Contabilidade, ambos
com registro no CRC
) . Prova
COD. 005 Objetiva
GUARDA MUNICIPAL 01 1-A 678,00 40 h Ensino Médio completo .Prova de 56,00
aptidao
fisica
COD. 006 Ensino Fundamental Prova
INSPETOR DE ALUNOS 01 2-A 678,00 40 h e 38,00
completo Objetiva




< Padrédo | Vencimento | Jornada 5 GRUPO DE TAXA
CARGO/CODIGO VAGAS Salarial R$ Semanal REQUISITOS BASICOS PROVA RS
] Ensino Superior
COD. 007 completo em Medicina,
MEDICO com habilitacdo .Prova
CARDIOLOGISTA 01 14-A | 137618 20h | especifica em Objetiva 68,00
cardiologia e registro
no CRM
CQD' 008 Ensino Superior
MEDICO CLINICO o1 14-A | 1.376,18 | 20h |completo em Medicina, | F'oV@ 68,00
GERAL : Objetiva
com registro no CRM
Ensino Superior
COD. 009 completo em Medicina,
MEDICO PSIQUIATRA 01 14-A 1.376,18 20 | C¢om habilitacdo Prova 68,00
especifica em Objetiva
psiquiatria e registro
no CRM
cOD. 010 Ensino Fundamental Prova
MERENDEIRA 01 1-A 678,00 40 h incompleto com pratica | ., . .. 38,00
L Objetiva
em culinéaria
Ensino Fundamental
cOD. 011 completo e habilitagéo .Prova
) ) para conducao de objetiva
MOTORISTA 01 9-A 971,12 40 h veiculos automotores Prova 42,00
na categoria “D” ou Prética
superior
COD. 012
OPERADOR DA Ensino Médio completo Prova
ESTACAO DE 01 10-A 1.040,24 40 h e Técnico em Quimica, bb'etiva 48,00
TRATAMENTO DE com registro no CRQ ]
ESGOTO
Faixa 1 =
Tabela Il 1.036,53 Curso Superior de
) Faixa2 = Y= 22h |licenciatura Plena com
COD. 013 ) 1.131,51 [2 = 24h [|Habilitagdo Especifica Prova
PROFESSOR DE Faixa . em area propria ou Obietiva
EDUCACAO BASICA I 01 Faixa3= [3=30h |formacéo em area Prjova de 68,00
— 1.414,39 — 2
ARTES 1/2/3/415 F4 = 35h correspondentg e Titulos
Faixa 4 = complementacéo nos
165012 F5=40h |termos da legislacéo
’ ' vigente
Faixa 5 =
1.885,86
Faixa 1 =
Tabela Il 1.036,53 Curso Superior de
) Faixa2= [L= 22h licenciatura Plena com
COD. 014 ) 1.131,51 [2 = 24h |Habilitagcdo Especifica Prova
PROFESSOR DE Faixa ) em area prépria ou Obietiva
EDUCACAO BASICA I 01 Faixa3= F3=30h |formacso em area Prjova de 68,00
— CIE 1.414,39 _ :
Fa-asn | comespondente s | Tiwios
Fla(ISXS% Aizz F5=40h |termos da legislacéo
’ ' vigente
Faixa 5 =
1.885,86
Faixa 1 =
Tabela Il 1.036,53 Curso Superior de
Faixa 2 = F1=22h licenciatura Plena com
cOD. 015 Faixa 1.131,51 [F2 = 24h Habi,litagéo’ Es_pecifica Prova
PROFESSOR DE o aas= Fa-gon |SMAERPORIEOY | Objeiva | g0
- GEOGRAFIA 172131415 | =75 F4=3sh |correspondente e Titulos
Faixa 4 = complementacéo nos
1.650 12 F5=40h |termos da legislacéo
’ ' vigente
Faixa 5 =

1.885,86




. Padrédo | Vencimento | Jornada 5 GRUPO DE TAXA
CARGO/CODIGO VAGAS Salarial R$ Semanal REQUISITOS BASICOS PROVA RS
Faixa 1 =
Tabela Il 1.036,53 Curso Superior de
) Faixa 2 = F1=22h licenciatura Plena com
COD. 016 . 1.131,51 [2 = 24h |Habilitagdo Especifica
PROFESSOR DE Faixa ] em area prépria ou gt;'oe\{?va
EDUCAGAO BASICA II 01 Faixa3 = F3=30h |formacéao em 4rea D de 68,00
- HISTORIA 17213145 | 141439 |4 - 351 | correspondente e Titulos
Faixa4= Fs = 40n complementag¢do nos
1.650,12 = termos da legislagéo
vigente
Faixa 5 =
1.885,86
Faixa 1 =
Tabela Il 1.036,53 Curso Superior de
Faixa 2 = F1=22h licenciatura Plena com
CcOD. 017 ) 1.131,51 [2 = 24h Habi'lita(;ao, Es_pecifica Prova
PROFESSOR DE Faixa : em area propria ou Objetiva
> . 01 Faixa3= F3=30h |formacdo em area ! 68,00
EDUCAGAO BASICA Il 1.414 39 q Prova de
- MATEMATICA 1/2/3/4/5 | =75 F4 =35h |correspondente e Titulos
Faixa4= s = 40n complementagdo nos
1.650,12 te_rmos da legislacao
vigente
Faixa 5 =
1.885,86
Faixa 1 =
Tabela Il 1.036,53 Curso Superior de
] Faixa2= [L= 22h licenciatura Plena com
COD. 018 ) 1.131,51 [F2 = 24h Habi,litagéol Es_pecifica Prova
PROFESSOR DE Faixa ] em area propria ou Obietiva
EDUCAGAO BASICA Il 01 Faixa3 = F3=30" |formacao em area Prjova de 68,00
- MUSICA 1/2/3/4/5 | 1-414.39 |, _ 351 |correspondente e Titulos
. _ complementacédo nos
Faixa4 = 5 = 40h : ~
1.650,12 termos da legislagao
vigente
Faixa 5 =
1.885,86
Faixa 1 =
Tabela Il 1.036,53 Curso Superior de
) Faixa 2 = F1=22h |licenciatura Plena com
COD. 019 ) 1.131,51 [2 = 24h Habi'lita(;éo, Es_pecifica Prova
PROFESSOR DE Faixa ) em area prépria ou Obietiva
EDUCAGAO BASICA II 01 Faixa3= [3=30h |formacéo em area Prjova de 68,00
- PORTUGUES 1/2/3/4/5 | 1-414.39 k£, _ 351 |correspondente e Titulos
Faixa4= s = 40n complementacéo nos
1.650,12 = termos da legislacao
vigente
Faixa 5 =
1.885,86
) Curso Superior de
COD. 020 Tabela IV | Faixal = licenciatura Plena com
PROFESSOR DE 954,72 Fx1= 30 h | Habilitac&o Es_pecifica Prova
EDUCACAO BASICA Il . em area propria ou bb'etiva
- ADJUNTO - 01 Faixa ) ~ Fx2=35h |formacéo em area PrJova de 68,00
EXATAS(MATEMATICA Faixa 2 = correspondente e Titulos
E CIENCIAS) 1/2 1.113,84 complementacdo nos
termos da legislagéo
vigente
) Curso Superior de
COD. 021 Tabela IV | Faixal = licenciatura Plena com
PROFESSOR DE 954,72 Fx1= 30 h | Habilitagdo Especifica Prova
EDUCACAO BASICA Il . em area propria ou bb'etiva
- ADJUNTO - 01 Faixa i Fx2=35h |formacéo em area PrJova de 68,00
HUMANAS (HISTORIA Faixa 2 = correspondente e Titulos
E GEOGRAFIA) 1/2 1.113,84 complementacdo nos

termos da legislacéo
vigente




. Padrédo | Vencimento | Jornada < GRUPO DE TAXA
CARGO/CODIGO VAGAS Salarial R$ Semanal REQUISITOS BASICOS PROVA RS
Curso Superior de
licenciatura Plena com
COD. 022 Tabela IV | Faixa 1 = Habilitacdo Especifica
PROFESSOR DE 954 72 em area proépria ou
EDUCACAO BASICA Il ) ' Fx1= 30 h | formacé&o em area Prova
— ADJUNTO - Faixa correspondente e Obieti
LINGUAGEM E 01 Faixa2 = [FX2=35h |complementacéo nos > 1€ 'Vg 68,00
CODIGOS(ARTES, 1/2 1.113,84 termos da legislacéo Tiolos
ED.FISICA, INGLES E vigente
PORTUGUES)
* e Registro no CREFI
para os Professores de
Educacéao Fisica

1.3. As descri¢cdes sumarias das atribuicbes dos cargos, a definicdo de contetdos programéaticos
constarao de instrucdes especificas expressas, respectivamente nos Anexos | e Il do presente

1.4.

1.5.

2.

Obs 1 -Jornada de Trabalho docente — LC 1.154/09, artigo 23, inciso Il; § 1° e § 2°
Art. 23 — Os ocupantes de cargos docentes ficam sujeitos as seguintes jornadas de trabalho:
Il — Professor de Educacgao Basica Il:
a)
atividades regulares com alunos e 02 (duas) horas de trabalho pedagégico cumpridas na escola em
atividades coletivas e 02 (duas) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha.

b) Jornada Intermediaria | de Trabalho Docente: 24 (vinte e quatro) horas semanais, sendo 20 (vinte)

horas em atividades regulares com alunos, 02 (duas) horas de trabalho pedagégico cumpridas na

escola em atividades coletivas e 02 (duas) horas de trabalho pedagégico em local de livre escolha.
Jornada Intermediaria Il de Trabalho Docente: 30 (trinta) horas semanais, sendo 25 (vinte e cinco)

c)

horas em atividades regulares com alunos, 02 (duas) horas de trabalho pedagégico cumpridas na

escola em atividades coletivas e 03 (trés) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha.
Jornada Integral | de Trabalho Docente: 35 (trinta e cinco) horas semanais, sendo 30 (trinta) horas em
atividades regulares com alunos, 02 (duas) horas de trabalho pedagégico cumpridas na escola em
atividades coletivas e 03 (trés) horas de trabalho pedagégico em local de livre escolha.

Jornada Integral Il de Trabalho Docente: 40 (quarenta) horas semanais, sendo 35 (trinta e cinco) horas
em atividades regulares com alunos, 02 (duas) horas de trabalho pedagdgico cumpridas na escola em
atividades coletivas e 03 (trés) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha.

§ 1° - Aplica-se ao Professor Adjunto de Educacéo Basica Il as jornadas previstas nas alineas “c” e
inciso Il deste artigo.

§ 2° - A hora-aula e a hora de trabalho pedagdgico terdo duragédo de 60 (sessenta) minutos.

d)
e)

“4” do

Edital.

O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Estatutario,

de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio da Estancia Hidromineral de
Linddia, nos termos da Lei Complementar 998 de 22 de novembro de 2006 e pelo Plano de

Carreiras, Empregos e Remuneracgéo do Magistério Puablico Municipal da Estancia Hidromineral

de Lindéia, Lei Complementar 1154 de 22 de dezembro de 2009, das vagas relacionadas na
Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo

de validade do Concurso e serdo providas mediante admissao dos candidatos nele habilitados.

Linddia aos salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

DAS INSCRICOES

INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificac6es, comunicados e instruces especificas para a realizacdo do certame, acerca das

2.2.

2.3.

guais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Concurso.

Concurso e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condicdes:
4

Jornada Minima de Trabalho Docente: 22 (vinte e duas) horas semanais, sendo 18 (dezoito) horas em

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de marco de 2013 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para o

O candidato, ao se inscrever, estard declarando, sob as penas da lei, que, ap6s a habilitacdo no




2.4,

2.5.

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constitui¢cdo
Federal,

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servi¢co Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;

e) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissao
regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo
orgéo fiscalizador;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcéo publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao
fisica e mental;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica, ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal,

i) preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela
do item 1.2 do presente Edital;

j) nao ter sido dispensado por justa causa, ou exonerado a bem do servigo publico.
No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagao para ingresso no

guadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificacdo automatica, nao
cabendo recurso.

As inscrigdes ficardo abertas:

e através da Internet no periodo de 22 de abril a 02 de maio de 2013 e

e no Posto de Atendimento do IBAM instalado no Pago Municipal “Agostinho de Souza

Godoy”, sito a Av. Rio do Peixe n° 450, Jardim Estancia Lindéia, no periodo de 29 de
abril a 03 de maio de 2013 das 9 as 15 horas.

2.5.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou

operacional, a critério da Comissdo do Concurso e do IBAM.

2.5.2. A prorrogagédo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para

2.6.
2.7.

2.8.

2.9.

2.10

2.10
2.11

2.12.

todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrébnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

Os valores das inscrigfes séo os dispostos na Tabela do item 1.2 deste Edital.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cddigo da op¢do do cargo para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacBes sobre a aplicagdo das provas, em especial 0s requisitos minimos de
escolaridade e exigéncias constantes da Tabela do item 1.2 e item 2.13 deste Edital.

As informacgdes prestadas na ficha de inscricao/formulario de inscrigéo via Internet seréo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal da Estancia
Hidromineral de Linddia e ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM o direito
de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opc¢ao do cargo.
.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

. Nao haveréd devolucao da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual
for o motivo alegado.

2.11.1. Nao sera concedida isencdo da taxa de inscricdo

N&o serdo aceitas inscricbes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.


http://www.ibamsp-concursos.org.br/
http://www.ibamsp-concursos.org.br/

2.13. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo desde que pertencentes a
blocos diferentes conforme Tabela abaixo.

Bloco A Bloco B
Auxiliar de Servigos Diversos Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servigos Infantis Inspetor de Alunos
PEB Il — Artes PEB Il — Adjunto Exatas
PEB Il — Ciéncias PEB Il — Adjunto Humanas
PEB Il — Matematica PEB Il — Adjunto Linguagens e Cédigos
PEB Il — Portugués
PEB Il — Historia
PEB Il — Geografia

2.13.1. Para os demais cargos poderd haver coincidéncia de horério de aplicacdo das
provas.

2.14. O candidato que necessitar de condigdo especial para realizacdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscri¢do pela internet, devera solicita-la, por escrito, no Posto de Atendimento
do IBAM instalado no Pago Municipal “Agostinho de Souza Godoy”, sito a Av. Rio do Peixe
n°® 450, Jardim Estancia Linddia, Lind6ia — SP, durante o periodo e horario destinado as
inscricbes presenciais, de 29/04 a 03/05/2013.

2.14.1.0 requerimento de solicitagdo de condicdo especial para a realizagdo das provas
consta do Anexo V deste Edital.

2.14.2.0 candidato que nao o fizer até o término das inscri¢cées, seja qual for o motivo
alegado, ndo teré a condi¢éo atendida.

2.14.3.0 atendimento as condi¢Bes solicitadas ficar4 sujeito & analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.15. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de faze-las de forma que n&o importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

2.16. A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO VIA INTERNET:
2.17. As inscricOes ficardo abertas pela internet no periodo de 22/04 a 02/05/2013.

2.18. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o endereco eletrdnico
www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo das inscricdes, atraves dos links
correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.18.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscrigdo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.18.2.0 boleto bancério disponivel no endereco eletrdbnico www.ibamsp-concursos.org.br
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apdés a conclusdo do
preenchimento do formulario de solicitacdo de inscricdo on-line;

2.18.3. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do sistema de
compensacao bancéria, de acordo com as instru¢des constantes no endereco eletrdnico, até
a data do vencimento do boleto bancario. (03/05/2013)

2.18.4.0 pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio
candidato ou débito em conta corrente de bancos conveniados.

2.18.4.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a
respectiva compensacao.

2.18.4.2. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, considerar-se-a4 sem
efeito a inscricéo.

2.18.5. O pagamento do boleto devera ser feito, prioritriamente, na rede bancaria.



2.18.6.

2.18.7.

2.18.8.

2.18.9.

2.18.10.

2.18.10.1.

O pagamento deverd ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 03/05/2013, caso
contrario, nao sera considerado.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera
atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o
débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo nao
seréa considerada vélida.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento do boleto o candidato podera conferir no
endereco eletrbnico do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) se os
dados da inscricdo efetuada pela Internet estdo corretos, se foram recebidos e se o
valor da inscrigcéo foi creditado;

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e no link “area do candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento.
Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera
entrar em contato com o IBAM por email: atendimento@ibamsp-concursos.org.br

2.18.11. As inscrigbes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovacgao do
pagamento do valor da inscricao;

2.18.11.1. Seréo canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do

2.18.12.

2.18.13.

2.18.14.

2.18.15.

2.18.16.

gue o estabelecido e as solicitacbes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apos a data de encerramento das inscri¢oes.

O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacg&o dos dados cadastrais no ato da
inscricdo, sob as penas da lei;

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal da Estancia
Hidromineral de Linddia ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscricbes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As inscricdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos
dias de inscrigéo.

O descumprimento das instru¢des de inscricdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da
inscrigao.

Para efetuar sua inscricdo o candidato podera, também, utilizar os equipamentos do

Programa Acessa Séo Paulo disponivel nos seguintes enderegos:

Amparo — Praga Nelson Jose Urbano,11. Bairro Trés Pontes
Braganca Paulista — P¢a Hafiz Abi Chedid, 125 — Centro
Linddia — Rua Coronel Estevam Franco, 262

Mogi Mirim — Francisco Dias Reis, 735

Mogi Guacu — Avenida dos Trabalhadores, 2.651

Serra Negra — Pca XV de Novembro, s/n — Centro

Socorro

CPTM Socorro

Posto de CPTM Socorro, Sao Paulo SP
Rua Florenville s/n

Salmouréo

Posto Salmourédo, Salmourdo SP
Avenida Santos Dumont, 451


http://www.ibamsp-concursos.org.br/
http://www.ibamsp-concursos.org.br/
mailto:atendimento@ibamsp-concursos.org.br
http://www.ibamsp-concursos.org.br/
http://www.acessasp.sp.gov.br/events/cptm-socorro/
http://www.acessasp.sp.gov.br/events/salmourao/

Socorro
Posto de Socorro, Socorro Sao Paulo
Estrada Vicinal do Bairro do Oratério km — 3,5, Oratério

DAS INSCRICOES PRESENCIAIS

2.19. Para inscrever-se no Posto de Atendimento localizado no Pago Municipal “Agostinho de
Souza Godoy”, sito a Av. Rio do Peixe n°® 450, Jardim Estancia Linddia, o candidato devera, no
periodo destinado as inscri¢cdes presenciais: de 29 de abril a 03 de maio:

2.19.1. Efetuar depésito da taxa de inscricdo, no valor estabelecido no item 2.6 do presente Edital
em uma das seguintes contas:

e BANCO SANTANDER, agéncia 0648, conta corrente 13.002647-3;
e BANCO DO BRASIL, agéncia 2234-9, conta corrente n° 5801-7
e BANCO ITAU, agéncia 0311, conta corrente n°® 79614-8

2.19.2. Dirigir-se ao Posto de Atendimento definido no item 2.19 munido do comprovante de
deposito da taxa de inscricdo e original do documento de identidade, para fornecer os dados
para digitagéo de sua ficha de inscri¢ao.

2.19.3. Conferir as informac¢des constantes da ficha de inscricdo, assumindo total responsabilidade
pelos dados ali contidos, assinando-a e receber o protocolo confirmando a efetivagdo da
inscri¢ao.

2.19.4. O depésito referente ao pagamento da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro e em

cheque do proprio candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo
considerados quitados apds a respectiva compensagao.

2.19.5.Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a
automaticamente sem efeito a inscrigao.

3 - DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. Obedecendo ao que dispbe o artigo 5°, paragrafo 2° da Lei Complementar Municipal n°® 998 de
22 de novembro de 2006, seréo reservados 10% (dez por cento) das vagas oferecidas neste
Edital aos candidatos com deficiéncia.

3.1.1. Quando, nas operagfes aritméticas necessarias a apuracdo do numero de vagas
reservadas, o resultado obtido ndao for em numero inteiro, desprezar-se-a a fragédo
inferior a 0,5 (meio) e arredondar-se-a para a unidade imediatamente superior a que
for igual ou superior a 0,5 (meio).

3.2. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4°
do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n®
5.296 de 02 de dezembro de 2004.

3.3. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado
pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 é assegurado o direito de inscrever-
se na condigdo de pessoa com deficiéncia, desde que declare essa condigdo no ato da
inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do cargo ao qual concorre.

3.4. Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n°® 3.298/99, o candidato devera
apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.4 é obrigatoria (documento original ou
cOpia autenticada).

3.4.2. O laudo dever& ser entregue no periodo de 29/04 a 03/05 das 9 as 15 horas no
seguinte local: Paco Municipal “Agostinho de Souza Godoy”, sito a Av. Rio do Peixe
n° 450, Jardim Estancia Linddia na cidade de Linddia SP.

3.4.3. O laudo entregue nao sera devolvido.


http://www.acessasp.sp.gov.br/events/socorro/

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.
3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.4.4. O laudo devera ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do término
das inscricoes.

3.4.5. Os laudos nao serdo recebidos via correio, internet ou qualquer outro meio
diferente do especificado no item 3.4.2.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacéo
das provas deverd especifica-la no formulario de inscri¢cdo indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacdo das provas.

3.5.1. A néo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no
item 3.4, implica a sua ndo concessao no dia da realizacdo das provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada
guestdo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.6.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Lind6ia ndo serdo
responsabilizados por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas dever&o ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas,
reglete e puncéo.

A realizagcdo das provas por estes candidatos, em condi¢cfes especiais, ficard condicionada
a possibilidade de faze-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugbes constantes
neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigéo.

As alteragfes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislagcéo federal seréo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de
readaptacdo do cargo ou concessdo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliagdo, duracdo, data, horario e
local de realizag&o das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
cargo e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a
exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo, observada a legislacdo aplicavel & matéria.

Havendo parecer médico oficial contrario & condicdo de pessoa com deficiéncia, 0 nome do
candidato serd excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificagéo geral.

O candidato que for julgado inapto, em razado da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades préprias do cargo, sera desclassificado do Concurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

4.1.

A selecao dos candidatos serd realizada nas seguintes etapas:
provas objetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os candidatos;

provas préticas de carater classificatorio e eliminatério para os candidatos habilitados nas
provas objetivas para o cargo de Motorista.



provas de titulos de carater classificatorio para os candidatos habilitados nas provas
objetivas para os cargos de Professor (todas as areas).

Provas de aptidéo fisica de carater eliminatorio para os candidatos habilitados nas provas
objetivas para o cargo de Guarda Municipal.

DAS PROVAS OBJETIVAS

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatorio e se constituirdo
de questBes objetivas de multipla escolha, contendo, cada questdo, quatro alternativas.

4.2.1. O conteudo das questBes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para
0 preenchimento do cargo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste
Edital.

A aplicacdo das provas objetivas, para todos os cargos, esta prevista para o dia 09 de
junho de 2013

A aplicacao da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Lindéia, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento dos candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista no item 4.3, as provas poderdo ocorrer em outra data,
aos domingos.

A confirmacdo da data e as informacdes sobre horérios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocacao para as provas a ser publicado no dia 24
de maio de 2013 no Jornal Panorama, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e
da Prefeitura www.lindoia.sp.gov.br

N&o serdo enviados cartdes de convocagdo devendo o candidato tomar conhecimento dos
locais e horarios de aplicacdo das provas através do Edital de Convocacdo mencionado no
item anterior.

Ao candidato sO serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no
horario, constantes das listas afixadas, no Edital de Convocacdo divulgado no Jornal
Panorama e no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos.

O candidato que se apresentar ap0s o horario determinado pelo Edital de Convocacgéo para
fechamento dos portbes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento
original de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo com foto ou Passaporte.

E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento do
Boleto Bancério (inscrigbes realizadas pela Internet) ou o comprovante de inscri¢gdo local
(inscrigbes presencialis).

N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo 0s
especificados no item 4.12.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza,
a identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
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4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

4.25.

4.26.

4.27.

4.28.

4.29.

4.30.

4.31.

30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacédo, o
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal procederd a inclusdo do candidato, mediante
a apresentacao do boleto bancario com comprovagédo de pagamento, com o preenchimento
de formulario especifico.

4.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento
das Provas Obijetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

4.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horéarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocagao.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova
como justificava de sua auséncia.

O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminacao do Concurso Publico.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitar4 aos candidatos, quando da aplicacdo
das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem
como de sua autenticagao digital.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corre¢éo das provas.

O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa do
caderno de questbes e na folha de respostas.

4.23.1. O candidato n&o podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualguer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impaossibilidade
de correcédo da mesma.

O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

Em hip6tese alguma haveré substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacgdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos
Ou quaisquer anotacoes.
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4.32.

4.33.

4.34.

4.35.

4.36.

4.37.

4.38.

4.39.

4.40.

4.41.

4.42.

4.43.
4.44.
4.45.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas devera, obrigatoriamente,
manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais
de alarme e os modos de vibracéo e silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, relogio digital com receptor, podera resultar em exclusdo do
candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que
sera distribuido pelo IBAM.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizard por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorrido no local de realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

Por razdo de seguranca, os Cadernos de Questbes da Prova Objetiva somente serdo
entregues aos candidatos no local de aplicacdo das provas, apds decorrido o tempo de uma
hora e meia.

Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminar as provas somente poderdo deixar o local de
aplicacéo juntos.

Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico,
a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera
levar um acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

4.39.1. O acompanhante que ficard responsavel pela crianga, também devera permanecer
no local designado pela Coordenacao, e se submetera a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

4.39.2. A candidata, nesta condi¢do, que ndo levar acompanhante, néo realizara a prova.

4.39.3. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo no tempo de duracdo de
prova.

Exceto no caso previsto no item 4.39, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no
local de aplicacdo das provas.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.41.1. Apo6s a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

As provas objetivas, com duracéao de trés horas terdo a seguinte composicao:

30 questdes para os cargos de Auxiliar de Servigcos Diversos, Auxiliar de Servigos Gerais e
Médicos;

40 questdes para os demais cargos.
Cada questao apresentara 4 (quatro) opcoes de respostas.
Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.

As notas de corte sdo as estabelecidas na Tabela abaixo.

Cargo Corte

Auxiliar de Servicos Diversos, Auxiliar de | 15 pontos
Servigos Gerais e Médicos (todos)

Auxiliar de Servicos Infantis, Contabilista, | 20 pontos
Inspetor de Alunos, Operador de E.T.E
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4.45.1.

Guarda Municipal Estar entre os 50 candidatos com melhor
nota e ter obtido, no minimo, 20 pontos na
prova escrita objetiva.

Motorista Estar entre os 30 candidatos com melhor
nota e ter obtido, no minimo, 20 pontos na
prova escrita objetiva.

Professores (todos) Estar entre os 50 candidatos com melhor
nota e ter obtido, no minimo, 20 pontos na
prova escrita objetiva.

Os candidatos que ndo se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela acima,
independente da nota obtida na prova objetiva, serdo excluidos do Concurso Publico.

DAS PROVAS PRATICAS

4.46.

4.47.

4.48.

4.49.

4.50.

Havera prova prética de carater eliminatorio e classificatério para os candidatos habilitados
na prova escrita objetiva de Motorista na propor¢ao descrita na Tabela do item 4.45.

A elaboracdo, aplicacdo e correcdo da prova pratica para os candidatos ao cargo de
Motorista serdo de responsabilidade do IBAM, cabendo o fornecimento de infraestrutura,
inclusive equipamentos e materiais, a Prefeitura Municipal.

A data, horario de apresentacao e local de realizagdo das provas praticas sera feita por meio
de Edital de Convocacdo a ser publicado por ocasido da divulgacdo dos resultados dos
recursos interpostos contra as notas das provas escritas objetivas, no Jornal Panorama, no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.lindoia.sp.gov.br

N&o serdo enviados cartdes de convocagdo ou emails aos candidatos habilitados para

realizar a prova préatica devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e
horarios de sua realizacao através do edital de convocag¢do mencionado no item anterior.

A avaliacdo das provas praticas tém por objetivo auferir a Capacidade Técnica e Agilidade

através do desenvolvimento de tarefas propostas, compativeis com as atribuicdes do cargo,
apontadas no Anexo | deste Edital, obedecidos os seguintes critérios minimos:

a) obediéncia ao que dispde o Cbdigo de Transito;

b) conducéo correta e segura do veiculo na categoria exigida;

c) utilizacéo correta e pertinente dos equipamentos do veiculo.

d) Obediéncia as normas gerais de segurancga.

4.51. Os candidatos deverdo se apresentar com roupas e calgados proprios para a execugdo das
tarefas.

4.52. Somente prestara a prova pratica o candidato que se apresentar dentro do horario
estabelecido no Edital de Convocagédo e estiver munido da Carteira Nacional de Habilitagdo
letra D ou superior.

4.53. A prova prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

4.54. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver no minimo 20 (vinte) pontos, sendo os
demais excluidos do concurso publico independente da nota obtida na prova escrita
objetiva.

4.55. Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer pretexto, realizar as avaliacbes apés o
horario e local pré-estabelecido no Edital de Convocacéao.

4.56. Aplicam-se a prova pratica o disposto nos itens 4.32, 4.33, 4.34, 4.38, 4.39 e subitens, 4.40,
441e441.1

DOS TITULOS

4.57. Havera prova de Titulos de carater classificatorio para os candidatos habilitados na prova

escrita objetiva de Professor (todas as &reas) na proporcgéo descrita na Tabela do item 4.45.
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4.58.
4.59.
4.60.

4.61.

4.62.

4.63.

4.64.

4.65.

4.66.

4.67.

4.68.

4.69.
4.70.

4.71.

4.72.

4.73.

4.74.

Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
N&o haveréa desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

A data, horério de apresentacgdo e local para entrega dos titulos sera feita por meio de Edital
de Convocacdo a ser publicado por ocasido da divulgacdo dos resultados dos recursos
interpostos contra as notas das provas escritas objetivas, no Jornal Panorama, no site do
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.lindoia.sp.gov.br

N&o serdo enviados cartbes de convocacdo ou emails aos candidatos habilitados para a
entrega dos titulos devendo o candidato tomar conhecimento da data, local e horéarios de
sua entrega atraveés do edital de convocacao mencionado no item anterior.

Seréo considerados como titulos apenas os relacionados nas tabelas constantes do Anexo
IV, limitada a pontuacéo total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido na Tabela

Serdo analisados, apenas os titulos que contenham as cargas horarias dos cursos e
forem apresentados em copias autenticadas.

Quando a documentacdo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante coOpia frente e verso, devidamente autenticadas em
cartorio.

Os titulos referentes a concluséo de cursos de pés graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educagéo.

4.65.1. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de
tese.

O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado vélido se o documento
estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as
normas estabelecidas na Resolugéo n® 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagéo Superior
do Conselho Nacional de Educacgéo.

No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado o
formulario constante do Anexo IV. Juntamente com o formulario preenchido devera ser
apresentada uma cépia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado.

Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujas coOpias sejam autenticadas
(que nado serdo devolvidas em hip6tese alguma) e entregues no prazo estabelecido, e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

Nao serdo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

O protocolo da relagdo de titulos, com o carimbo do 6érgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, serd entregue ao candidato apdés o
recebimento.

Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hip6tese ou alegacao.

Em hipétese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva
pontuacgéo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso.

DAS PROVAS DE APTIDAO FISICA

4.75.

Havera prova de aptidao fisica de carater exclusivamente eliminatério para os candidatos
habilitados na prova escrita objetiva de Guarda Municipal na proporcdo descrita no item
4.45.
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4.76.

4.77.

4.78.

4.79.

4.80.
4.81.

4.82.

4.83.

4.84.

4.85.

4.86.

4.87.

4.88.

A prova de aptidao fisica constitui-se na realizacdo de um conjunto de testes, compostos de
exercicios fisicos que avaliam as valéncias fisicas, permitindo classificar o estado fisico no
momento da execuc¢do dos testes, devendo o candidato cumprir rigorosamente o que Ihe for
proposto.

A data, horario de apresentacao e local de realizacdo das provas de aptidao fisica seré feita
por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado por ocasido da divulgacdo dos resultados
dos recursos interpostos contra as notas das provas escritas objetivas, no Jornal Panorama,
no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.lindoia.sp.gov.br

N&o serdo enviados cartbes de convocacdo ou emails aos candidatos habilitados para
realizar a prova de aptidao fisica devendo o candidato tomar conhecimento da data, local
(locais) e horarios de sua realizacdo através do edital de convocacdo mencionado no item
anterior.

4.78.1. A convocacédo dos candidatos aptos a realizar a avaliacdo de aptidao fisica se daré
por ordem alfabética, por turma, em numero a ser definido em razéo da viabilidade
técnica de aplicacdo dos testes.

4.78.2. Nao havera alteracdo do horario de aplicacdo dos testes, definido em Edital de
Convocagao.

4.78.3. O candidato ndo podera alegar prejuizo em sua performance em razdo do horario
para o qual foi convocado.

N&o serd permitida a realizacdo da prova de aptidao fisica em data, local, horario ou turma
diferentes do previsto no Edital de Convocacao.

Em hip6tese alguma, havera segunda chamada a realizag&o da prova de aptidéo fisica.

Para a realizacdo Provas de Aptidao Fisica, o candidato devera:

a) apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario previsto no Edital
de Convocacao;

b) apresentar original de documento de identificacdo conforme previsto no item 4.12
deste Edital.

c) assinar e entregar de Termo de Responsabilidade do proprio candidato que sera
entregue no local de aplicagéo das provas;

d) entregar Atestado Médico conforme modelo constante do Anexo V deste Edital,
datado de até 20 (vinte) dias anteriores a data da prova, que o capacite a realizar
testes de ESFORCO FiSICO e

€) apresentar-se com roupa e calgado apropriados.

O candidato podera decidir se realizard ou ndo aquecimento para realizacdo dos testes
fisicos, ja que 0 mesmo nao sera ministrado pelos avaliadores.

4.82.1. N&o havera compensac¢éao do horario em razdo do tempo destinado ao aquecimento.

Para a realizacao das provas de aptidao fisica, recomenda-se ao candidato fazer sua
refeicdo com antecedéncia de 2 (duas) horas em relagéo a realizacdo dos testes.

Anormalidades observadas com os candidatos, durante a aplicacdo destas provas, serdo
registradas pelos avaliadores.

A Prova de Aptiddo Fisica terda carater eliminatério devendo o candidato alcangar a
pontuagdo minima em cada um dos 3 (trés) testes conforme Tabela do Anexo V deste
Edital.

O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima em qualquer um dos testes descritos no
Anexo V deste Edital, para essa fase, ou que comparecer e ndo realizar 0s exercicios, sera
eliminado do Concurso.

N&o participara da avaliacdo de aptidao fisica o candidato que ndo apresentar o atestado
mencionado no item 4.81 “d” ou cujo atestado esteja rasurado ou que ndo esteja em
conformidade com o descrito nesse Edital.

N&do haverd repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em que a banca
examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo
candidato, que tenham prejudicado seu desempenho.
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4.89.

4.90.

4.91.

4.92.

O desempenho dos candidatos em cada teste de aptiddo fisica mensurado através da
obtencdo da pontuacdo constante das tabelas do Anexo V deste Edital valendo a contagem
das execucg0es corretas feitas pelo avaliador.

Em razéo de condicfes climaticas, a critério da banca examinadora, a Avaliacdo de Aptidao
Fisica podera ser cancelada ou interrompida, acarretando o adiamento da prova para nova
data, hipotese em que, os candidatos que nédo realizaram os testes em razdo da suspensao
serdo avaliados.

E de responsabilidade do candidato manter-se hidratado/alimentado, durante a aplicac&o
dos testes. Aconselha-se que o candidato leve consigo agua e alimentos.

Aplicam-se a prova de aptidao fisica o disposto nos itens 4.32, 4.33, 4.34, 4.38, 4.39 e
subitens, 4.40, 4.41 e 4.41.1

5. DA CLASSIFICACAO

5.1

5.2.

5.3.

5.3.1.

5.4.

5.5.

5.6.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagao final, em
listas de classificacdo para cada cargo.

A pontuacdo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme o caso,
a somatoria das notas obtidas nas avaliagdes que participou.

Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial para os candidatos com deficiéncia.

N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacgéo final, ser8o aplicados, sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos
guando for o caso;

¢) candidato com maior nota na Prova Pratica, quando for o caso;

d) candidato com maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

e) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacédo dos candidatos
envolvidos, no momento da convocagao para nhomeacao.

No ato da inscricdo, o candidato fornecerd as informagBes necesséarias para fins de
desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso
de inveridicas.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicdo de recurso sera de 3 (trés) dias uteis do fato que Ihe deu origem,
a contar do dia divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamagéo.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissdo de Concursos da Prefeitura
Municipal da Estancia Hidromineral de Linddia e protocolado no setor de Langadoria Pago
Municipal “Agostinho de Souza Godoy”, sito a Av. Rio do Peixe n® 450, Jardim Estancia
Lindbia, na cidade de Lind6ia SP, no horario das 12 as 16 horas, conforme formulario
constante do Anexo lll deste Edital.

Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados e redigidos em termos convenientes,
gue apontem de forma clara as razbes que justifiguem sua interposicdo dentro do prazo
legal.

Nao sera permitido ao candidato anexar cdpia de qualquer documento quando da
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6.6.

a)

b)
c)
d)
e)

f)
g9)
h)

6.7.

6.8.

6.8.

6.9.

interposicao de recurso. Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.
Sera liminarmente indeferido o recurso:

gue ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao logica e consistente
gue permita sua adequada avaliacao;

gue for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
em formulario diverso do estabelecido no Anexo lII;

gue apresentar contestacao referente a mais de uma questao no mesmo formulério, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento.

apresentados com letra manuscrita;
cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

gue esteja em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas instrucbes
constantes dos Editais de divulgagéo dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

1. A pontuacdo relativa a questao anulada sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a
alternativa inicialmente dada como certa no gabarito oficial.

Caso haja alterac&o no gabarito divulgado por forca de impugnacgdes ou correcdo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcacdes
feitas pelos candidatos na (s) alternativa (s) considerada (s) correta (s) para a questdo de
acordo com o divulgado pelo gabarito definitivo.

6.10. A nota méxima é aquela descrita na Tabela do item 4.45 deste Edital, ndo importando a

anulacdo de questéo, a atribuicdo de pontos adicionais além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

6.11. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera

eventualmente haver alteragcdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

6.12. A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada no Jornal Panorama e/ou nos sites do

IBAM e da Prefeitura.

6.13. O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestagcbes proferidas pelas Bancas

Examinadoras devera, na (s) data (s) constante (s) do Edital de decisdo de recursos,
comparecer, pessoalmente no Paco Municipal “Agostinho de Souza Godoy”, sito a Av. Rio
do Peixe n° 450, Jardim Estancia Lindoia, na cidade de Lindb6ia SP.

6.14. A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisbes, razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

6.15. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

7. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

A nomeacao sera efetivada por ato do Prefeito Municipal e obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificacdo dos candidatos.

Por ocasido da admissao, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e
confirmacgao das declaragbes das alineas “a” a “h” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.

A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o candidato do
Concurso.

Os candidatos aprovados e nomeados terdo prazo de 30 (trinta) dias para tomarem posse,
perdendo o direito a vaga se ndo obedecerem este prazo, nos termos do artigo 13 da Lei
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7.5.

7.6.
7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

Complementar Municipal n® 998, de 22 de novembro de 2006.

Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de 3 (trés) anos de estagio probatoério
para efeitos de estabilidade, nos termos dos artigos 20 e seguintes da Lei Complementar
Municipal n°® 998, de 22 de novembro de 2006.

A aprovacao do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeacéao pela Prefeitura.

A nomeagdo sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da
Administragdo Municipal.

Os candidatos habilitados no Concurso Publico ao cargo de Guarda Municipal seréo
submetidos & Pesquisa Social que ocorrera, simultaneamente, com o Curso de Formacéao
da Guarda Municipal.

A Pesquisa Social sera realizada sob responsabilidade da Prefeitura.

Entende-se por Pesquisa Social a investigacdo da vida publica do candidato, a fim de que
se comprove sua conduta ilibada e idoneidade moral.

Segundo a necessidade, poderdo ser solicitados documentos complementares para a
composicao desta pesquisa.

A fase da Pesquisa Social terd carater eliminatério e terd como resultado, o conceito de
APTO ou INAPTO.

O candidato considerado inapto, assim como aguele que ndo apresentar os documentos
complementares solicitados, sera desligado do Curso de Formacdo estando,
automaticamente, excluido do Concurso Publico.

Os candidatos considerados inaptos serdo identificados apenas por meio da utilizacdo dos
respectivos nimeros de matricula ou dos respectivos nimeros dos seus documentos de
identidade.

8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

8.1.

8.2.

8.3.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacdo das condicbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas
para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Nao seréa fornecida informacéo relativa a convocacgéo, ao resultado das provas e resultado
final via telefone ou e-mail, declara¢gdes ou atestados pela participacdo no Certame.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢fes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou
em outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢cdes aos candidatos e/ou nas
instrucdes constantes da Prova o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio (no
caso da prova objetiva) ou do horéario constante nos Editais de Convocagdo para a
realizacao das provas praticas e de aptidao fisica, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora e meia do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo
permitidos, sem autorizagéo;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0 respectivo porte;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execucédo das provas;

i) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de

comunicagao como aqueles descritos no item 4.33;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.
8.13.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade
da inscrigdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacfes, avisos e resultados até sua
homologagéo serdo publicados no Jornal Panorama e divulgados no site www.ibamsp-
concursos.org.br e www.lindoia.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a
guantidade de questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Linddia e o IBAM se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados
nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo Jornal Panorama e pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais
retificacoes.

A Prefeitura Municipal da Esténcia Hidromineral de Linddia e o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Concurso.

Decorridos 90 (noventa) dias da homologagédo do Concurso e ndo caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade do Concurso, os registros eletronicos.

O prazo de validade deste Concurso € de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito.

Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao designada para a realizacdo do presente
Concurso Publico.

Linddia, 19 de abril de 2013.

LUIZ CARLOS SCARPIONI ZAMBOLIM
Prefeito Municipal
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUICOES (conforme legislagdo em vigor)

Auxiliar de
Servicos
Diversos

Executar servigos em diversas areas da organizacdo, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras publicas, conservacdo de cemitérios e manutencédo
dos proéprios municipais e outras atividades. Auxiliar nos servicos de
armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos
e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios. Auxiliar nos servigos de
jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas,
podando &rvores. Efetuar limpeza e conservacdo de areas verdes, pracas, terrenos
baldios, ruas e outros logradouros publicos, carpindo, limpando, lavando,
varrendo, transportando entulhos. Efetuar a limpeza e conservacgdo nos cemitérios
e nos jazigos, bem como auxilia na preparacdo de sepulturas, abrindo e fechando
covas. Auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e
entrega de materiais e mercadorias. Auxiliar na preparacdo de rua para a
execugdo de servigcos de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando terra,
pedra, para manter a conservacdo dos trechos desgastados ou na abertura de novas
vias. Auxiliar nas instalacdes e manutencdes elétricas, fornecendo materiais
necessarios e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das
instalag¢des. Apreender animais soltos em vias publicas tais como cavalos, vaca,
cachorros, cabritos, entre outros, lacando-os e conduzindo-os ao local
apropriado, para evitar acidentes e garantir a salde da populacdo. Auxiliar no
assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os para
garantir a sua correta instalacdo. Executar servicos de capina¢do em terrenos,
ruas, avenidas, estradas rurais e outros logradouros publicos, carregando e
descarregando galhos nos caminhdes de coleta. Zelar pela conservacdo das
ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-
os nos locais adequados.

Auxiliar de
Servicos Gerais

Executar o trabalho rotineiro de limpeza em geral nos prédios municipais,
espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, méveils, utensilios e
instalacgdes. Preparar e servir café, chéa, merenda e outros. Remover o pd dos
moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos. Limpar as escadas,
pisos, varrendo, lavando ou encerando. Limpeza mesas, cadeiras, utensilios, como
cinzeiros e objetos de adorno. Efetuar a limpeza e arrumacdo de banheiros,
utilizando produtos de limpeza apropriados e reabastecendo-os de produtos
higiénicos, para conserva-los em condi¢des de uso. Auxiliar na preparac¢do da
merenda, cortando, picando os géneros alimenticios, para o preparo da mesma.
Servir a merenda nas escolas. Efetuar o recolhimento dos talheres e loucgas apds
sua utilizacgdo, para providenciar a lavagem dos mesmos. Providenciar e distribui
café, chd e agua aos funcionadrios e visitantes, transportando-os em bandeja,
para atender os pedidos efetuados. Cuidar, das plantas ornamentais das
dependéncias da administracdo municipal.

Auxiliar de
Servicos
Infantis

Executar, sob orientacdo, servigcos de atendimento as criancas em suas
necessidades didrias, cuidando da alimentac¢do, higiene e recreacgédo. Auxiliar as
atividades recreativas das criancas, incentivando as brincadeiras em grupo como
brincar de roda, de bola, pular corda e outros jogos. Orientar as criancas
quanto as condig¢des de higiene, auxiliando no banho, vestir, calgar, pentear e
guardar seus pertences, para garantir o seu bem-estar. Auxiliar nas refeicodes,
alimentando as criangas ou orientando sobre o comportamento a mesa. Controlar os
hordrios de repouso das criancas, preparando a cama, ajudando-as na troca da
roupa, para assegurar o seu bem-estar e saulde.

Contabilista

Desempenhar as atribuic¢des préprias da profissédo, regulamentada por lei federal,
conforme seu estatuto, manual, regulamento etc, perante as unidades
administrativas da Prefeitura.

Guarda
Municipal

Colaborar, quando solicitado, na fiscalizag¢do do uso do solo municipal e nas
tarefas inerentes & Defesa Civil do Municipio; Auxiliar, nos limites de suas
atribuic¢des, as Policias Estadual e Federal; Exercer a vigilancia interna e
externa de préprios municipais; Auxiliar na protecgdo das areas de preservacao
ambiental, mananciais e recursos hidricos do Municipio; Garantir o exercicio do
Poder de Policia da Administracdo direta e indireta; Executar o servicgo de
patrulhamento escolar; Efetuar a protec¢do dos bens, servigos e instalacdes
Municipais; Efetuar a fiscalizac¢do de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis por infrag¢des de trédnsito previstas no Cdébdigo de
Transito Brasileiro, de acordo com a legislagdo vigente, no exercicio regular do
poder de policia de tréansito; Auxiliar na protecgédo ao meio ambiente, ao
patrimdénio histdérico, cultural, ecoldédgico e paisagistico do Municipio, no
exercicio regular do poder de policia ambiental; Auxiliar, em carater
excepcional, com as operacdes de Defesa Civil do Municipio; Estabelecer
parcerias com os 6rgdos Estaduais e Federais, com vistas a implementacdo de
agdes policiais integradas preventivas; Estabelecer mecanismos de interacgdo com
a sociedade civil para discussdes de solucdes de problemas e projetos locais
voltados a melhoria das condi¢des de seguranga nas comunidades; Colaborar com as
demais unidades da administracdo, na fiscalizac&o quanto a aplicacdo da
legislac¢do municipal, relativa ao exercicio do poder de policia administrativa
do Municipio; Participar de solenidades civicas no intuito de desenvolver o
espirito patridético e culto as tradigdes e valores histdbdricos.

Inspetor de
Alunos

Inspecionar alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino,
garantindo a disciplina e seguranga dos mesmos; Orientar e assistir os
interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o ajustamento
dos mesmos ao convivio e recreagdo escolar; Atender as solicitacdes dos
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professores, responsabilizando-se pela disciplina das classes quando da auséncia
dos mesmos, para colaborar no processo educativo; Zelar pelas dependéncias e
instalac¢cdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tragando normas de
disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a formacédo
fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria,
controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiro socorros
em caso de acidentes; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Médico
Cardiologista

Desempenhar as atribuic¢des prodéprias da profissdo, regulamentada por lei federal,
conforme seu estatuto, manual, regulamento etc, perante as unidades
administrativas da Prefeitura.

Médico Clinico
Geral

Desempenhar as atribuic¢des proéprias da profissdo, regulamentada por lei federal,
conforme seu estatuto, manual, regulamento etc, perante as unidades
administrativas da Prefeitura.

Médico
Psiquiatra

Desempenhar as atribuic¢des prodéprias da profissdo, regulamentada por lei federal,
conforme seu estatuto, manual, regulamento etc, perante as unidades
administrativas da Prefeitura.

Merendeira

Preparar e distribuir refeig¢des, selecionando os ingredientes necesséarios,
observando a higiene e a conservagdo dos mesmos para atender os cardapios
estabelecidos. Selecionar os ingredientes necessdrios ao preparo das refeigdes,
observando o cardédpio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros
alimenticios. Atender ao programa alimentar da unidade. Receber ou recolher
lougas, talheres e utensilios empregados no preparo das refeicgdes,
providenciando lavagem e guarda, para deixd-los em condig¢des de uso. Distribuir
as refeigdes preparadas, colocando-as em recipientes apropriados, a fim de
servir aos alunos. Receber e armazenar os produtos, observando data de validade
e qualidade dos géneros alimenticios, bem como, a adequac¢do do local reservado a
estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda. Solicitar a reposig¢do dos
géneros alimenticios, verificando periodicamente a posigdo de estoques e
prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda. Zelar pela limpeza e
higiene de cozinhas e copas, para assegurar a conservacdo e o bom aspecto das
mesmas. Fornecer dados e informacdes sobre a alimentacdo consumida na unidade,
para a elaboracdo de relatdrios.

Motorista

Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota municipal, tais como:
automdéveis, ambulédncias, peruas, picapes, caminhdes, 6nibus, micro-&nibus e
peruas e/ou vans, escolares, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais
mecanismos, conduzindo-os e operando-os em programas determinados de acordo com
as normas de trdnsito e seguranca do trabalho e as instruc¢des recebidas, para
efetuar o transporte de: servidores, autoriades, materiais, pessoal e
estudantes. Inspecionar o veiculo, antes da saida, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, &gua e 6leo do Carter , testando freios, parte
elétrica e outros mecanismos, para certificar-se de suas condic¢des de
funcionamento. Verificar os itinerdrios, o numero de viagens e outras instruc¢des
de trénsito e a sinalizacdo, visando o cumprimento das normas estabelecidas.
Dirigir corretamente caminh&es, 6nibus. ambulédncias, peruas e/ou vans de
tranporte de estudantes e demais veiculos pertencentes a frota municipal,
obedecendo ao Cdédigo de Transito Brasileiro, recolhendo e transportando pessoas,
cargas, materiais, animais e equipamentos em locais e horas determinadas,
conduzindo-os em seguranca conforme itinerdrios estabelecidos. Opera os
mecanismos especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coleta de
lixo, etc, obedecendo as normas de seguranga no trabalho. Zelar pela
documentac¢do de carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia
aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades competentes, quando
solicitada, nos postos de fiscalizagdo. Controlar a carga e descarga do material
transportéavel, comparando-o aos documentos recebidos, para atender corretamente
o usudrio. Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos, para assegurar o seu perfeito funcionamento e conservagdo. Transporta
materiais de construg¢do em geral, ferramentas e equipamentos para obras.
Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
Prefeitura, para permitir sua manutencdo e abastecimento. Efetuar o transporte
de terra para servigos de terraplanagem, construcdo de aterros ou compactacdo de
estradas para pavimentacdo, acionando dispositivos para bascula o material.
Ficar a disposig¢do, em plantdo continuo, para dirigir ambuldncia no transporte
de doentes, quando escalado. Transportar materiais de construg¢do em geral,
ferramentas e equipamentos para obras. Utilizar os veiculos apenas para as
finalidades publicas especificadas.

Operador da
Estacédo de
Tratamento de
Esgoto

Manipular produtos quimicos e determinar sua dosagem. Realizar servicos de
manuteng¢do e conservac¢do das unidades e componentes da ETE 's. Operar conjunto de
motorbomba. Efetuar medicdo de vazdo em medidores. Realizar inspecdo em ETE s
verificando o funcionamento hidrédulico e mecé&nico. Realizar limpeza dos pogos de
sucgédo das elevatdrias de esgoto. Acompanhamento e monitoramento do sistema de
tratamento de esgoto e outras tarefas afins.

21




ANEXO Il = PROGRAMAS DAS PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

Auxiliar de Servicos Diversos, Auxiliar de Servicos Gerais e Merendeira

Portugués:- Compreensao de Texto; Sindnimo e antdnimo, pontuacdo, as Classes gramaticais:
Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:- As quatro operacdes com nUmeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal
(medidas de comprimento e de massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolucédo de
situacdes problema.

Auxiliar de Servicos Infantis, Inspetor de Alunos e Motorista

Portugués:- Interpretacdo de Texto; Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; As classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal. No¢des
da norma culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e
fracionaria): propriedades, operacfes e problemas; Grandezas Proporcionais — Regra de trés simples;
Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal
de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformagédo de unidades
e problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas — problemas.

Contabilista, Guarda Municipal e Operador da Estacéo de Tratamento de Esgoto.

Portugués:- Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo grafica;
Pontuacéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e
Regéncia nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos niumeros Reais BEM: operacgdes, propriedades e
problemas; Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais — Regra de Trés Simples e Composta;
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus —
problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e
tempo) — transformacdo de unidades e resolugcdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano —
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras espaciais): seus
elementos e volumes; Func¢Bes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressfes Aritméticas e Geométricas.
Resolucao de problemas.

Médico Clinico Geral, Médico Cardiologista, Médico Psiquiatra, PEB Il — Artes, PEB Il — Ciéncias,
PEB Il — Geografia, PEB Il Historia, PEB Il — Matematica, PEB Il — Musica, PEB Il — Portugués,
PEB Il — Adjunto Exatas, PEB Il — Adjunto Humanas e PEB Il — Adjunto Linguagem e Cddigos.
Portugués:- Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica;
Pontuacéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e
Regéncia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cdéd. 003 — Auxiliar de Servicos Infantis

Aprendizagem e desenvolvimento infantil; O Processo educativo: sociabilizacao, exploragcao do espaco,
recreacao; Nocgdes de Primeiros Socorros.

Cuidados fisicos com a crianga; o ambiente fisico/afetivo; jogos infantis.

Céd. 004 — Contabilista

Matemética Financeira: Juros simples: montante, capital, prazo e taxa; desconto simples racional e
comercial; equivaléncia de capitais, fluxos de caixa e de taxas. Juros compostos: montante, capital,
prazo e taxa; desconto composto racional e comercial; equivaléncia de capitais, fluxos de caixa e de
taxas. Taxas de Juros: taxas nominais, efetivas e equivalentes; séries de pagamento (rendas certas ou
anuidades): estrutura, fluxos de caixa e classificacdo; taxa de juros, prestacbes, prazos, capitais e
montantes. Sistemas de amortizacdo: sistema de amortizacdo progressiva — SAP (Sistema Francés,
Tabela Price); sistema de amortizagdo constante — SAC; Sistema de amortizacdo misto —
SAM.Contabilidade Geral: Patrim6nio. Métodos de avaliagdo de estoques: PEPS ou FIFO, UEPS ou
LIFO, média ponderada e custo especifico. Legislacdo societaria e fiscal sobre estoques. Avaliagao dos
componentes patrimoniais sob a 6Otica da legislagao brasileira. Fatos contabeis: conceito e classificacao:
permutativos, modificativos e mistos. Principios fundamentais de contabilidade: conceito e aplicacéo
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segundo as Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC). Inventario: conceito, classificacdo, finalidade,
principios e legislacdo. Escrituracdo: conceito, finalidades, classificacdo. Conta, elenco e plano de
contas. Procedimentos e ajustes de encerramento do exercicio social, visando a elaboracdo das
demonstracdes contabeis. Area de demonstracées contabeis: conceito, finalidade, importancia, época de
elaboracéo e estruturacdo, segundo a legislacdo e normas vigentes. Balanco patrimonial. Demonstracao
do resultado do exercicio. Demonstracdo de lucros e prejuizos acumulados. Demonstragdo das
mutacfes do patriménio liquido. Demonstracdo das origens e aplicacdo de recursos. Notas
explicativas.Contabilidade Publica, Administracdo Orcamentaria e Financeira: Necessidades e
servicos publicos. Controle na administragcdo publica. O grupo econdmico estatal. Patrimdnio das
entidades publicas. Bens publicos. Divida publica. Avaliacdo dos componentes patrimoniais. A gestao
das entidades publicas. Periodo administrativo e exercicio financeiro. Regimes contabeis. Receita
publica e despesa publica. Fases administrativas da receita e da despesa orcamentaria. O regime de
adiantamento de numerario. O inventario. A escrituracdo das operacdes tipicas das entidades publicas.
A determinacdo dos resultados do exercicio. Balancos orcamentarios, financeiro e patrimonial.
Demonstracdo das variacles patrimoniais. Prestacao e julgamento de contas
governamentais.Licitagdes: Conceito, objeto, finalidades e principios. Dispensa e inexigibilidade.
Vedacdes. Modalidades. Procedimentos e fases. Revogagéo e invalidagdo. Normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal: planejamento e seus instrumentos legais. Receita e
despesa publicas: definicdes e limites. Divida Publica: definicbes, limites, condi¢bes para a contratacao
de operacbes de crédito. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizacdo da gestao
fiscal. Auditoria: Aspectos gerais — principios e normas. Etica profissional. Responsabilidade do auditor.
Procedimentos e técnicas de trabalho. Meios de prova — exames, testes, amostragens, estabelecimento
de relevancia, eventos subsequentes, confirmacdes com terceiros e papéis de trabalho. Diferencas entre
auditoria externa e interna. Auditoria interna — conceito, fungfes, objetivos e atribuicées. Avaliacdo dos
controles internos, revisdo analitica, conferéncia de célculos, inspecdo de documentos, programas de
trabalho, segregacéo de funcdes, andlise do custo dos controles x beneficios, confronto dos ativos com
0s registros contabeis e auxiliares e acompanhamento de inventarios. Relatdrio-comentério. Legislagao
Geral: Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000: Lei de
Responsabilidade Fiscal, Constituicédo Federal de 1988.

Céd. 005 — Guarda Municipal
Noc¢des de Direito Constitucional:
Noc¢des De Direito Penal

Noc¢des de Primeiros Socorros.
Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Estatuto do Idoso.

Cdéd. 006 — Inspetor de Alunos
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Noc¢des de primeiros socorros.

Cdd. 007 — Médico Cardiologista

Politica de Saude e Organizagdo de Servigos.

Reforma Sanitaria.

O S.U.S: principios, diretrizes e estrutura. Gestdo: controle social e financiamento. Municipalizacdo da
salde.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il — Da Seguridade Social.

Leis Federais: 8.080/1990 e 8.142/1990.

Decreto Federal 7.508 de 28/06/2011.

Portaria 399/GM/MS de 22/02/2006 — Pacto pela Saude.

Clinica Médica:

Saude da mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente transmissiveis; Doencas crénico-
degenerativas; Doengas infecto-contagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Cirurgia geral;
Educagdo em saude; Principios de medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de
emergéncia; Choque; Hipertenséo arterial sistémica; afec¢cbes cardiacas; Preenchimento de declaracao
de Obito

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos relacionados a area de atuacao

Cdéd. 008 — Médico Clinico Geral
Politica de Saude e Organizacdo de Servicos.
Reforma Sanitaria.
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O S.U.S: principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da
saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il — Da Seguridade Social.

Leis Federais: 8.080/1990 e 8.142/1990.

Decreto Federal 7.508 de 28/06/2011.

Portaria 399/GM/MS de 22/02/2006 — Pacto pela Saude.

Clinica Médica:

Saude da mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente transmissiveis; Doencas cronico-
degenerativas; Doengas infecto-contagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Cirurgia geral;
Educacdo em saude; Principios de medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de
emergéncia; Choque; Hipertensao arterial sistémica; afecgbes cardiacas; Preenchimento de declaragao
de 6bito

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos relacionados a area de atuacao

Cdd. 009 — Médico Psiquiatra

Politica de Saude e Organizacdo de Servicos.

Reforma Sanitaria.

O S.U.S: principios, diretrizes e estrutura. Gest&o: controle social e financiamento. Municipalizagdo da
saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. || — Da Seguridade Social.

Leis Federais: 8.080/1990 e 8.142/1990.

Decreto Federal 7.508 de 28/06/2011.

Portaria 399/GM/MS de 22/02/2006 — Pacto pela Saude.

Clinica Médica:

Saude da mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente transmissiveis; Doencas cronico-
degenerativas; Doengas infecto-contagiosas e parasitérias; Doengas metabdlicas; Cirurgia geral;
Educacdo em saude; Principios de medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de
emergéncia; Choque; Hipertenséo arterial sistémica; afec¢des cardiacas; Preenchimento de declaracdo
de 6bito

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos relacionados a area de atuacao

Céd. 010 — Merendeira

Conhecimento de culinaria em geral. Conhecimento da Legislagdo Sanitaria especifica para o Servico
de Alimentacéo e NutricAo. Conhecimentos sobre o uso adequado de equipamentos e materiais. Higiene
e seguranca pessoal. Higiene na manipulacdo e armazenamento dos alimentos: prevencdo a
contaminacdo; higiene e segurancga dos alimentos. Higiene e armazenamento dos utensilios de cozinha.
Procedimentos para uso adequado de energia elétrica e agua. Questfes situacionais sobre preparo e
manipulacdo de alimentos.

Cdd. 011 — Motorista
Legislacdo e Sinalizac@o de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinaliza¢do de Transito.
Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. NogBes de mecénica basica de veiculos.

Céd. 012 — Operador da E.T.E.

Conhecimento de produtos quimicos utilizados para tratamento: funcdes e utilidades. Ex. Cloro, sulfato
de aluminio, cloreto férrico, acido fluorsilicico.

Conhecimento de vidraria de laboratorio: pipetas, provetas, Becker, etc.

Conhecimento de Equipamentos de controle operacional: pHmetros, colorimetro, turbimetro,
fluorimetro, oximetro, etc.

Conhecimento das fases de tratamento de dgua e esgoto.

Conhecimento de andlise de controle: Ph, cloro, flior, sélidos residuais. Oxigénio dissolvido (OD).
Demanda bioquimica de oxigénio (DBO). Demanda quimica de oxigénio (DQO).

Conhecimento de preparo de solugdes para uso operacional.

Conceitos sobre normas de seguranga do trabalho e uso de EPI’s.

Conhecimento das legislacdes: Portaria MS 518/04; Resolucdo Conama 357/05; Resolucdo Conama
375/06; Resolugcao Estadual SS 65/05; Decreto 5440/05 e demais legislagbes pertinentes a agua e
esgoto.

Cdd. 013 — PEB Il = Artes

Publicagbes do MEC para a Educacdo Basica; Legislacdo Educacional e Resolugdes
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&Itemid=859

24


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-fundamental&Itemid=859
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-fundamental&Itemid=859

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodoldgicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizagcdo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagédgica; A avaliacdo da
aprendizagem.

AZEVEDO, F. A. G. de. O Ensino da Arte e Curriculo: O Ensino de Arte em Busca de um Olhar
Filoséfico. Mesa tematica Arte-Educagéo. In: CONGRESSO NACIONAL DE PESQUISADORES
EM ARTES PLASTICAS, 1996, Sdo Paulo. Anais... S8o Paulo: ANPAP, 1996. Disponivel em:
http://www.arteducacao. Pro.br/educa/anais.htm

BARBOSA, Ana M,1986. Tépicos Utépicos/ Ana Mée Barbosa. Belo Horizonte: C/Arte, 1998.
Ana. M. Arte-Educacdo: Leitura no Subsolo. S&o Paulo: Cortez, 1997.

Ana M. (org). Inquietagbes e mudancas no ensino de arte. 32 ed. Sdo Paulo:

BEYER, Esther.(Org.) Idéias em educacao musical. Porto Alegre: Mediacédo, 1999.

BRASIL, Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental,
Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

DOMINGUES, D., (Org). A Arte no Século XXI: A Humanizacdo das Tecnologias. Sdo Paulo:
UNESP, 1997.

DUARTE Jr., Jodo Francisco. Por que Arte Educacado? Campinas, SP: Papirus, 2003.
FERRAZ, M. H. C. T.; FUSARI, M. F. R. Metodologia do Ensino da Arte. S&do Paulo: Cortez,
1995.

FERREIRA, Martins. Como usar a musica na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 2001.
FUSARI, M. F. R.; FERRAZ, M. H. C. T. Arte na Educacao Escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
FREY-STREIFF, Margarete. A Notacao de melodias extraidas de canc¢des populares. In:
HERNANDES, F.; VENTURA, M. A Organiza¢do do Curriculo por Projetos de Trabalho: O
Conhecimento é um Caleidoscdépio. Porto Alegre: Artmed, 1998.

HERNANDEZ, F. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

JEANDOT, Nicole. Explorando o universo da musica. Sao Paulo: Scipione, 1997

KOUDELA, I. D. Jogos Teatrais. S&o Paulo: Perspectiva, 1992.

MARTINS, Miriam Celeste Ferreira Dias. Didatica do Ensino de Arte: a lingua do mundo:
poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD,1998.

NAPOLITANDO, Marcos. Como usar o Cinema na Sala de Aula. Sdo Paulo: Contexto, 2003.
NUNES, Benedito. Introducédo a Filosofia da Arte. S&o Paulo: Atica, 2000

OSTROWER, Fayga. Criatividade e Processos de Criacdo. Petropolis: Editora Vozes, 1978.
OTT, R. W. Ensinando critica nos museus. In: BARBOSA, A. M. (Org.). Arteeducacéo: leitura
no subsolo. S&o Paulo: Cortez, 1997..

PILLAR, Analice D. (Org.). A Educacéo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacéo,
2001.

SINCLAIR, Hermine(Org.). A Producao de nota¢des na crianca. Sdo Paulo: Cortez, 1990.
SCHAFER, Murray. O Ouvido pensante. Sdo Paulo: Edunesp, 1996.

WISNIK, J.M. O Som e o sentido: uma outra histéria das musicas. Sao Paulo: Cia das Letras,
1989.

Co6d. 014 — PEB |l — Ciéncias
Publicagbes do MEC para a Educacdo Basica; Legislacdo Educacional e Resolugdes
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&ltemid=859
O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodolégicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizagdo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagdgica; A avaliacdo da
aprendizagem.
ATKINS, P.; LORETTA, J. Principios de Quimica: questionando a vida moderna e o meio Ambiente. 2ed.
Porto Alegre: Bookman, 2006.
BOUER, J. Sexo & Cia: as duvidas mais comuns (e as mais estranhas) que rolam na Adolescéncia. 2
ed. S&o Paulo: Publifolha, 2002.
BRAGA, Marco; GUERRA, Andréia; REIS, José Claudio. Breve Historia da Ciéncia Moderna. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 2003. volumes 1 a 5.
BRASIL, Ministério da Educacéo. Parametros Curriculares Nacionais. Volume: Ciéncias Naturais. Ensino
de quinta a oitava séries. Brasilia, MEC/SEF 1998.
CACHAPUZ, A, CARVALHO, A. M. P., GIZ-PEREZ, D. A Necessaria Renovagao do Ensino de Ciéncias.
S&o Paulo: Cortez, 2005.
CARVALHO, A. M. P.; GIL-PEREZ, D. Formagcéo de professores de Ciéncias. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
Col. Questdes da Nossa Epoca. N° 26.

, ISABEL C. M., Educacdo Ambiental: a formacdo do sujeito ecolégico. 22 Ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2006.
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DELIZOICOV, D.; ANGOTTI, J. A e PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: Fundamentos E
Métodos. S&o Paulo: Cortez, 2002.
FUTUYMA, D. J. Biologia Evolutiva. Ribeirdo Preto: Funpec,2002.
GUTIERREZ, F. Ecopedagogia e cidadania planetaria. Sdo Paulo : Cortez; Instituto Paulo Freire, 2000.
PENTEADO, H. D. Meio Ambiente e formacdo de professores. Sdo Paulo : Cortez, 2001.(Cole¢éo
questbes da nossa época: v.38)
POZO0, J. |. (Org). A solugéo de problemas nas ciéncias da natureza. Porto Alegre : Artmed. 1998.
REIGOTA, M. Meio Ambiente e representacéo social. S&o Paulo: Cortez, 1995.

. O que é educacgdo ambiental. Sdo Paulo : Brasiliense, 1994. (Colecdo primeiros passos
292).
KORMONDY, E. J. E BROWN, D.E. Ecologia humana. S&o Paulo: Atheneu Editora, 2002.
NARDI, R. (Org.). Questbes atuais no ensino de Ciéncias. Sédo Paulo: Escrituras, 2005.

Cod. 015 — PEB 1l — Geografia

Publicacbes do MEC para a Educacdo Basica; Legislacdo Educacional e Resolugdes
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&ltemid=859

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodoldgicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizacdo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagodgica; A avaliacdo da
aprendizagem.

AB‘SABER, Aziz. Os Dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. S&o
Paulo: Atelié Editorial, 2003.

ALMEIDA, Rosangela Doin. Do desenho ao mapa: iniciagcdo cartografica na escola. Séo
Paulo: Contexto, 2001

ALMEIDA, Roséangela Doin; PASSINI, Elza Y. Espac¢o geogréafico: ensino e representagdo. Sdo Paulo:
Contexto, 1989.

ANA, Fani Alessandri (org.). A geografia na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1999.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e
guarto ciclo do ensino fundamental: geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1997.156p.

BERQUO, Elza. Evolucdo demografica . In: SACHS, I. et al (Org.). Brasil: um século de
transformacdes. S&o Paulo: Cia das Letras, 2001.

CARLOS, Ana Fani Alessandri. Geografia na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1999.
CARLOS, Ana Fani Alessandri. Novos Caminhos da Geografia. Sdo Paulo: Contexto, 1999.
CAVALCANTI, L. S. Geografia: escola e construcdo do conhecimento. Campinas: Papirus,
1998.

CASTROGIOVANNI, A. Carlos; CALLAI, Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de
Geografia: praticas e textualizagbes no cotidiano. Porto Alegre: Mediacgéo, 2001.

CONTI, José Bueno. Clima e meio ambiente. Sdo Paulo: Atual. 1998.

DREW, David. Processos interativos Homem-meio ambiente. Rio de Janeiro. Bertrand Brasil,
1998.

DURAND, Marie-Frangcoise et. Al. Atlas da Mundializacdo: compreender o espa¢o mundial
contemporaneo. Traducdo de Carlos Roberto Sanchez Milani. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
GUERRA, José Teixeira;, COELHO Maria Célia Nunes. Unidades de Conservacéao:
abordagens e caracteristicas geograficas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2009.

HAESBAERT, Rogério; PORTO-GONGCALVES, Carlos Walter. A nova el-ordem mundial.
Sé&o Paulo: UNESP, 2006.

JOLY, F. A Cartografia. 10.ed. Campinas: Papirus, 2007.

MARTINI, André Roberto. Fronteiras e Na¢8es. Sao Paulo: Contexto, 1992.

MORAES, Antonio Carlos R. Geografia: pequena historia critica. Sdo Paulo: Hucitec, 1981.
ROSS, Jurandyr L. Sanches, (org.). Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1996.

SANTOS, Milton. O espaco do cidaddo. Sdo Paulo: Nobel, 1987.

. Por uma outra globalizacédo. Rio de Janeiro: Record, 2001.

. Por uma geografia nova. Da critica da geografia a geografia critica. Sao
Paulo: EDUSP, 2002.

Por uma economia politica da cidade. S&do Paulo: Hucitec, 1994.

A natureza do espacgo: técnica e tempo, razdo e emocdo, Sdo Paulo —

Edusp, 2002

SOUZA, Marcelo Lopes. O ABC do Desenvolvimento Urbano. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2007.

THERY, Hervé; MELLO, Neli Aparecida. Atlas do Brasil: disparidades e dinamicas do
territério. Sdo Paulo: EDUSP, 2008.

VESENTINI, José William (org) . Ensino de Geografia no século XXI. Sdo Paulo: Papirus,
2005.
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Cod. 016 — PEB |l — Historia

Publicacbes do MEC para a Educacdo Basica; Legislacdo Educacional e Resolucdes
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&ltemid=859

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodolégicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizacdo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagdgica; A avaliacdo da
aprendizagem.

ANDERSON, P. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Brasiliense.1987.

AZEVEDO, F.L.N. e MONTEIRO, J. Raizes da elia latina. Sdo Paulo: EDUSP, 1986.
BITENCOURT, Circe Maria F. Ensino de Historia — fundamentos e métodos. 12 Ed., Sé&o
Paulo, Cortez, 2005.

- , Circe Maria F.O saber histérico na sala de aula. Sdo Paulo, Editora Contexto.
22 edicao 1998.

BRASIL. Secretaria da Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Historia.
Terceiro e quarto ciclo do ensino fundamental. Brasilia, MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacédo. Diretrizes curriculares nacionais para a educacdo das
relacBes étnico-raciais e para o ensino de Histdria e cultura Afro-brasileira e africana. Brasilia:
MEC/Seppir, 2004.

COULANGES, F. de. A Cidade Antiga. (12 ed. Em port. 1975) Sao Paulo, Hemmus, 1998.
FAORO, R. Os donos do poder. Sado Paulo, Globbo/Publifolha, 2000.

FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. Sdo Paulo, EDUSP, 132 ed., 2008

FERRO, M. A. A Manipulacao da histéria no ensino e nos meios de comunica¢cao. Sdo Paulo:
Ibrasa, 1983.

FERRO, Marc. Histéria das Coloniza¢des: das conquistas as independéncias. Sao Paulo, Cia.
Das Letras, 1996.

FREITAS, M. C. (org) Historiografia brasileira em Perspectiva. S&8o Paulo, Editora Contexto,
1998.

FREYRE, Gilberto. Casa Grande e Senzala. Rio de Janeiro, Global, 512 edi¢céo, 2006.
FONSECA, Selva G . Didatica e Pratica de Ensino de Histéria. Campinas, SP, Papirus, 2005.
- , Selva G. Caminhos da Histéria Ensinada. Campinas, SP, Papirus, 2009.

FUNARI, Pedro Paulo e SILVA, Glaydson José da. Teoria da Histéria. Sdo Paulo, Editora
Brasiliense, 2008.

FURTADO, C. Formacdo Econdmica do Brasil. Sdo Paulo, Cia. Ed. Nacional/Publifolha, 2000.
HERNANDEZ, Leila Leite. Africa na sala de aula — visita & historia contemporanea. 22 Ed.,
Sao Paulo, Selo Negro, 2008.

HOBSBAWM, E. Da Revolucéo Industrial Inglesa ao Imperialismo. Rio de Janeiro, Forense,
2000.

- , E. Era dos Extremos: O breve século XX. Sao Paulo. Cia. Das Letrtas, 1995.
- , E. A Era das Revolu¢gdes — 1789-1848. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1997.
HOLANDA, S. B. de. elia do Brasil. Sdo Paulo, Cia. Das Letras, 1997.

KARNAL, Leandro (org.). Historia na sala de aula: conceitos, praticas e propostas. Sdo Paulo,
Contexto, 2003.

LE GOFF, J. Histéria e Memoéria. Campinas, UNICAMP, 2003.

PRADO, Caio Jr.. Formacdo do Brasil Contemporaneo. S&o Paulo, Brasiliense/Publifolha,
2000.

SANTOS, M. Técnica, espaco e tempo: globalizagdo e meio técnico — cientifico informacional.
Rio de Janeiro: Hucitec, 1994.

SCHMIDT, Maria Auxiliadora; CAINELLI, Marlene. Ensinar histéria. Sdo Paulo: Scipione, 2005.
(Pensamento e A¢cdo no Magistério).

TODOROV, T.. A conquista da América: a questdo do outro. Sdo Paulo, Martins Fontes, 1983.

Cod 017 — PEB Il — Matematica

Publicacbes do MEC para a Educacdo Basica; Legislacdo Educacional e Resolu¢des
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&ltemid=859

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodolégicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizagdo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagodgica; A avaliacdo da
aprendizagem.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais.
Matematica: terceiro e quarto ciclo do ensino fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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CARRAHER, Terezinha, SCHLIEMANN, Anallcia Dias e CARRAHER, David. Na Vida Dez, na
Escola

BOYER, Carl. Histéria da Matematica. 2.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1999.

CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. S&o Paulo, Moderna, 1997.
COURANT, Richard; ROBBINS, Herbert. O Que é matematica? Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2000.

COXFORD, A. F. e SHULTE, A. P. (Org.) As elia da algebra. Tradugéo por Hygino H.
D’AMBROSIO, U. Da realidade a acgao: reflexdes sobre Educagcdo e Matematica. Unicamp,
Campinas, 1986.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacao Matematica: da Teoria a Pratica. Campinas: Papirus, 1996.
EVES, H. Introdugao a Histéria da Mateméatica. Campinas: UNICAMP, 2004.

FIORENTINI, Dario e MIORIN, Maria elia . Por tras da porta, que Matematica acontece?.
Campinas: {lion Editora, 2010. 22 edic&o.

GOLBERT, Clarissa Seligman. Matematica nas Séries Iniciais — Jogos Athurma 1.
PortoAlegre: Editora Mediacao, 2006.

IEZZI G., DOLCE O., MURAKAMI C., HAZZAN S., POMPEO J. N., MACHADO N. J. Colecao
Fundamentos da Matematica Elementar. Editora Atual.

IFRAH, Georges. Os Nimeros: a histéria de uma grande invencao. Sédo Paulo: Globo, 1989.
KRULIK, Stephen; REYS, Robert E. (Orgs.). A Resolugdo de problemas na matematica
escolar. Sdo Paulo: Atual, 1997.

LORENZATO, S. (Org) O Laboratorio de Ensino de Matematica na Formagédo de Professores.
Campinas: Autores Associados, 2006.

LINDQUIST, M. M. e SHULTE, A. P. (Org) Aprendendo e Ensinando Geometria. Traducéo por
Hygino H. Domingues. Sao Paulo: Atual, 1994.

LORENZATO, S. (Org) O Laboratorio de Ensino de Matematica na Formacgédo de Professores.
Campinas: Autores Associados, 2006.

LOPES, A. J. Explorando o uso da calculadora no ensino de Matematica para jovens e adultos
— in Alfabetizacdo e cidadania n°® 6 RAAB, 1998

MACHADO, Silvia A. Dias et al. Educagdo Matemética: Uma introducéo. 22 Ed., EDUC: Sao
Paulo 2000.

PARRA, Cecilia & SAlZ, eli. A didatica da Matematica, reflexdes psicopedagdgicas. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1995.

PIRES, C. M. C. Curriculos de Matemética: da organizacao linear a idéia de rede. Sdo Paulo:
FTD, 2000.

POZO, J. I. A solucédo de problemas: aprender a resolver, resolver para aprender. Traducéo
por Zero. Sao Paulo: Cortez, 2004.

ZUNINO, elia Lerner de. A Matematica na escola: aqui e agora. 2.ed. Porto Alegre: Artmed,
2002.

Cod. 018 — PEB |l — Musica

Publicagbes do MEC para a Educacdo Basica; Legislacdo Educacional e Resolugdes
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino -
fundamental&Itemid=859

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodolégicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizagcédo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagdgica; A avaliacdo da
aprendizagem.

ANDRADE, Mario de. Pequena Histéria da Mdusica. Livraria Martins Capitulo — Musica Artistica
Brasileira, MUsica Popular brasileira e Atualidade.

CARPEAUX, Otto. Maria. Histéria da musica. Ed. Ediouro, 2001

FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De tramas e fios: um ensaio sobre musica e
educacédo; Ed. UNESP - ano 2005, 12 edi¢do. Capitulo 2 — Desenrolando os fios da educacao
musical: os métodos ativos.

HENTSCHKE, Liane e DEL BEM , Luciana (Orgs). Ensino da Musica. Proposta para pensar e
agir em sala de aula. S&o Paulo: moderna,2003

HINDEMITH, Paul. Harmonia Tradicional. Ed. Irm&os Vitale,

HOWARD, Walter. A musica e a crianga. Summus Editorial.

PISTON, Walter. Orchestration. Ed. W. W. Norton & Company,1955.

SADIE, Stanley. Dicionario GROVE de musica (edigcdo concisa). Ed. Macmillian Press Ltda, 1994.

SESC Séo Paulo: Canto, canc¢éo, cantoria. Sdo Paulo SESC, 1997.

SEVERIANO, Jairo; MELLO, Zuza Homem de. A Cancdo no Tempo: 85 anos de musicas
brasileiras. Sdo Paulo: Editora 34, 1998. Volume 1: 1901-1957

SNIDERS, Georges. A escola pode ensinar as alegrias da Musica? Ed. Cortez. Capitulo | —
Professor de Obras Primas.

WISNIK, José Miguel. O Som e o Sentido- Uma outra histéria da musica. Editora Schwarcz LTDA, 1999.
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Cod. 019 — PEB Il — Portugués
Publicacbes do MEC para a Educacdo Bésica; Legislacdo Educacional e Resolucdes
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&ltemid=859
O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodolégicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizagdo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a agdo pedagdgica; A avaliagdo da
aprendizagem.
BRASIL, Secretaria de Educacédo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e
guarto ciclo do ensino fundamental: lingua portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1997.106p.
BAGNO, M. et al. Lingua materna: letramento, variacdo e ensino. Sao Paulo: Parabola, 2002.
BAKHTIN, M. Estética da criacao verbal. 4.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.
BASSO, Renato; ILARI, Rodolfo. O Portugués da gente: a lingua que estudamos, a lingua que
falamos. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
BEZERRA, Maria Auxiliadora; DIONISIO, Angela Paiva; MACHADO, Anna Rachel. Géneros
textuais e ensino. 5.ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2007.
BRITO, Eliana Vianna. (org). PCNs de lingua portuguesa: a pratica em sala de aula. Sédo
Paulo: Arte & Ciéncia, 2001.
CARNEIRO, Agostinho. Redag¢do em construgdo. Sdo Paulo: Moderna, 2001.
CHALHUB, Samira. Funcdes da Linguagem. S&o Paulo: Atica, 1989.
CHARTIER, Roger. Praticas de leitura. 04 ed. S&o Paulo: estagao Liberdade Ltda, 2009.
CHIAPPINI, L. Aprender e ensinar com textos didaticos e paradidaticos. Sao Paulo: Cortez,
1997.
CHIAPPINI, Ligia, CITELLI, Adilson (coord). Aprender e ensinar com textos ndo escolares.
Sé&o Paulo: Cortez, 1997.
COUTINHO, A. A literatura no Brasil. Sdo Paulo: Global, 1997.
FIORIN, J.L. e Savioli, F.P. LicGes de textos. 32 ed. Sdo Paulo: Atica, 1996.
FOUCAMBERT, J. A leitura em questdo. Porto Alegre: Artmed, 1994.
GERALDI, J. W. e CITELLI, P. Aprendendo a escrever com textos dos alunos. S&do Paulo:
Cortez, 1997.
GERALDI, J. Wanderley (Org.). O Texto na sala de aula. 4.ed. S&o Paulo: Atica, 2006.
KAUFMAN, A. M.; RODRIGUEZ, M. H. Escola, leitura e producdo de textos. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1995.
KHEDE, Sénia Salom&o (org). Literatura infanto-juvenil: um género polémico. Petropolis:
Vozes, 1983.
KLEIMAN. A. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontes, 1993.

. Leitura e intertextualidade. S&do Paulo: Artes Médicas, 1999.
____Angela B. Oficina de leitura teoria & pratica. 6.ed. Campinas: Pontes, 1998.
KOCH, Ingedore G. Vilaca; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto,
1990.
KOCH, Ingedore G. Vilaga. A coesdo textual. Sdo Paulo: Contexto, 1997.
KOCK, Ingedore V.; ELIAS, Vanda Maria. Ler e Compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Editora Contexto, 2006.
KOCH, I.G.V. A coeséao textual. Sdo Paulo: Contexto, 1997.
MARCUSHI, Luiz Antonio. Géneros textuais: definicdo e funcionalidade. In Dionisio, A.P. et al.
Géneros textuais e ensino. 2002.
MARCUSCHI, Luiz Anténio: Da fala para a escrita: atividades de retextualizac8o. 8.ed. S&o
Paulo: Cortez, 2007.
MOISES, Massaud. A literatura brasileira. Sdo Paulo: Cultrix, 2008.
SILVA, Ezequiel T. da, (Org).A leitura nos oceanos da Internet. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
SOARES, M.B. Linguagem e escrita: uma perspectiva social, 152 ed. S&o0 Paulo: Atica, 1997.

Cod. 020 — PEB 1l - ADJUNTO — Exatas ( Matematica e Ciéncias)

Cdod. 021 — PEB Il = ADJUNTO — Humanas_(Histéria e Geografia)

Cod. 022 — PEB 1l = ADJUNTO — Linguagens e Codigos (Artes, Educacdo Fisica, Inglés e
Portugués)

Publicacbes do MEC para a Educacdo Basica; Legislagdo Educacional e Resolugdes
disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&ltemid=859

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodoldgicas o ensino fundamental — atividades adequadas e utilizacdo de jogos
na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagédgica; A avaliacdo da
aprendizagem.
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ANEXO Il = FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

CONCURSO PQBLICO 01/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA

Obs: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento

NOME DO CANDIDATO:
N2 DE INSCRICAO:
CARGO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA O EDITAL

( ) CONTRA GABARITO

( ) CONTRA PONTUACAO PROVA OBJETIVA

( ) CONTRA A PONTUACAO DA PROVA PRATICA
( ) CONTRA A PONTUACAO DOS TITULOS

( ) CONTRA A CLASSIFICACAO

(

) OUTROS

N DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questdo/gabarito divulgado)
FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: __ / /2013
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ANEXO IV — FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

CONCURSO PQBLICO 01/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA
Obs: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:
N2 DE INSCRICAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO:

SAO CONSIDERADOS TITULOS:
1 — Doutor na area da Educacéo

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragéo /certificado de concluséo de curso, acompanhado
do respectivo Histérico Escolar.

\Valor Unitario: 3,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 3,0

2 — Mestre na area da Educacéo

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracéo /certificado de conclusédo de curso, acompanhado
do respectivo Histérico Escolar.

\Valor Unitéario: 2,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,0

3 — Curso de P6s Graduacdo Latu-Sensu na &rea da Educacdo com duracdo minima de 360 horas

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragéo /certificado de concluséo de curso, acompanhado
do respectivo Histérico Escolar.

\Valor Unitéario: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,0

Titulos Apresentados (marque um X)

() Doutor na &rea da Educacéao

() Mestre na area da Educacéao

() Curso de Pé6s Graduacgdo Latu-Sensu na area da Educac¢do com duracdo minima de 360 horas

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Para uso da Banca Examinadora:

1 — Doutor na area da Educacéo

\Valor Atribuido:

2 — Mestre na area da Educacéo

\Valor Atribuido:

3 — Curso de Pés Graduacdo Latu-Sensu na area da Educacédo com duragdo minima de 360 horas
Valor Atribuido:

Total de Pontos:
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ANEXO IV — PROVA DE APTIDAO FiSICA

Flexdo de Braco: consiste no movimento de flexdo de extensdo do cotovelo. O candidato
comeca com a articulagdo do cotovelo em extensdo, devendo as méaos estar posicionadas
sobre o chédo na linha dos ombros. A flexdo serd efetuada até que o térax toque o chao,
devendo os cotovelos abduzir em relacdo ao tronco conforme a flexdo do cotovelo for
desenvolvida. Para mulheres, o movimento sofre uma modificacdo quanto ao posicionamento
dos joelhos — os joelhos apoiados ao chdo e os pés suspensos e cruzados. Musculos
avaliados: peitorais / triceps / braquial / deltéide anterior. Embasados em RASCH, BURNE,
1977 e WIRHED, 1984.

Marcas Minimas (tempo 1 minuto)

Flex&8o de Brago - Masculino Flex8o de Brago - Feminino
IDADE MARCA MINIMA IDADE MARCA MINIMA

Até 29 anos 26 Até 29 anos 13

Igual/Maior a 30 anos 19 Igual/Maior a 30 anos 10

Abdominal: consiste no movimento de flexdo anterior do tronco na posicdo decubito dorsal.
As plantas dos pés deverao estar sobre o chdo com os calcanhares unidos a uma distancia de
30 a 45 cm das nadegas. Flexionando o abdomen em direcdo as pernas flexionadas até o
nivel em que ocorra a passagem dos membros superiores estendidos e paralelos ao solo, ao
lado dos joelhos, tomando-se por base os cotovelos, e voltando a posicéo inicial. Musculos
avaliados: abdominais / flexores do quadril. Embasados em RASCH, BURNE, 1977 e
WIRHED, 1984.

Marcas Minimas (tempo 1 minuto)

Abdominal - Masculino Abdominal - Feminino
IDADE MARCA MINIMA IDADE MARCA MINIMA
Até 29 anos 33 Até 29 anos 28
Igual/Maior a 30 anos 25 Igual/Maior a 30 anos 23

Corrida de 12 minutos: consiste em, num determinado tempo, anotar o numero de metros
percorridos pelo candidato. O candidato devera percorrer a maior distancia possivel no
tempo determinado. O teste devera ser realizado em 12 minutos, em pista demarcada,
ininterruptamente, sendo permitido andar durante a sua realiza¢cdo. Faltando 2 (dois) minutos
para o encerramento do teste serd emitido um sinal de aviso a todos os candidatos. Apés 12
(doze) minutos, sera dado um sinal e o candidato devera parar no lugar em que estiver. O
candidato devera ficar em pé, andando transversalmente na pista, onde aguardara a
anotacdo do seu percurso pelo fiscal do teste.

Marcas Minimas

Corrida 12 minutos - Masculino Corrida 12 minutos - Feminino

IDADE

MARCA MINIMA

IDADE

MARCA MINIMA

Até 29 anos

2.100 metros

Até 29 anos

1.850 metros

Igual/Maior a 30 anos

1.900 metros

Igual/Maior a 30 anos

1.700 metros

MODELO DE ATESTADO MEDICO (item 4.81 letra “d” deste Edital)
TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE
Atesto, sob as penas da Lei, que o Senhor(a) portador(a) do RG , encontra-se apto(a)
para realizar testes de esforcos fisicos (TAF), podendo participar dos testes de aptidao fisica do Concurso

Publico n° 01/2013, da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia.

(local e data)

(OBS. Esta data ndo podera ultrapassar 20 (vinte) dias corridos de antecedéncia da data da prova)

(assinatura do profissional)

Nome, assinatura e nUmero do registro do profissional que elaborou o atestado.

Carimbo (nome/CRM)
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA INSCRICAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA
CONCURSO PUBLICO 01/2013

Obs: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO:

Necessita de Condicéo especial para a realizacdo da prova?
Assinale com um “X”

() sim ( )nao

Qual (quais) ?

Data: /[ /2013

Assinatura do Candidato:

Responsavel pelo recebimento:
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