PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE MOR
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N2 01/2013

ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTE MOR, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
com supervisdo da Comissdo nomeada pela PORTARIA n2 3112/2013, faz saber a todos quantos virem o presente
Edital ou dele tiverem conhecimento, que fara realizar, neste Municipio, por meio da Empresa Viclam Comercio e
Treinamento Ltda, no periodo de 17 de junho a 05 de julho de 2013, inscricdes para concurso publico para
provimento de cargos publicos existentes de: Agente Comunitdrio de Saude, Advogado, Agente de Apoio ao
Controle Ambiental e Animal, Artesdo, Assistente Administrativo, Assistente de Informdtica (Software, Hardware),
Auxiliar de Servicos, Auxiliar de Consultério Dentdrio, Auxiliar de Enfermagem Estratégia Saude da Familia, Auxiliar
de Escritdrio, Cirurgido Dentista (20 e 40 horas), Fiscal, Jardineiro, Engenheiro, Enfermeiro—Estratégia Saude da
Familia, Farmacéutico, Fonoaudidlogo, Médicos (Cardiologista, Clinico Geral, Dermatologista, Endocrinologista,
Estratégia  Saude da  Familia,  Gastroenterologista,  Ginecologista, = Oftalmologista,  Ortopedista,
Otorrinolaringologista, Pediatra, Pneumologista, Psiquiatra, Psiquiatra Infantil, Reumatologista), Merendeira,
Motorista de Ambuldncia, Motorista, Operador de Mdquinas, Operdrio, Psicdlogo, Pedreiro, Recepcionista,
Serralheiro, Secretdrio de Escola, Servente, Servente de Pedreiro, Técnico Educacional, Técnico em Saude Bucal e
Varredor de Rua.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Concurso destina-se ao preenchimento de vagas, de acordo com o constante da Tabela constante
no quadro do item 2 abaixo, mais as que vagarem e/ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso,
sendo que o provimento ocorrera segundo o interesse do servico e a disponibilidade orgamentaria existente.

1.2 O Concurso para todos os efeitos tem validade de 02 (dois) anos contados a partir da data de sua
homologacado, a qual serd publicada no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Concurso nao gera para a Prefeitura do Municipio de Monte
Mor a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacado gera, para o candidato, apenas
o direito a preferéncia na nomeacgao, dependendo da sua classificacdo no Concurso.

1.4 Os candidatos aprovados, em todas as fases e nomeados, estardo sujeitos ao que dispde as legislacdes
federal, estaduais e municipais pertinentes e as presentes instrucées especiais.

1.5 As etapas do presente Concurso serdao publicadas no Jornal “Todo Dia”, no mural da Prefeitura de Prefeitura
do Municipio de Monte Mor e nos sites www.montemor.sp.gov.br e www.viclamtreinamento.com.br

1.6 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes
referentes a este Concurso através dos meios de comunicagao determinados no item 1.5 acima.

2. DOS CARGOS
2.1 - As especificacdes sobre CARGO — VAGAS — REQUISITOS/ESCOLARIDADE — CARGA HORARIA - SALARIO s3o
as constantes do quadro abaixo.



2.2 A descricdo dos cargos encontra-se no ANEXO | do presente edital que faz parte integrante e insepardvel deste

edital.

2.3 A bibliografia sugerida ou programa de provas encontra-se disposto no Anexo Il que faz parte integrante e
inseparavel deste Edital.

2.4 Os cargos constantes no quadro abaixo serdo regidos pelo REGIME ESTATUTARIO.

CARGA
CARGOS VAGAS REQUISITO / ESCOLARIDADE HORARIA SALARIO PROVAS
semanal (RS)
Ensino Fundamental em curso ou completo
Agente Comunitdrio de 40 e Residir, obrigatoriamente, no bairro de 40 hs. 1.007,00 Escrita

Saude

trabalho da comunidade onde ira atuar
em conformidade com a Lei 11350/2006

Para o cargo de Agente Comunitario de Saude o candidato deve residir obrigatoriamente no minimo, ha 1 (um)
ano no bairro de abrangéncia da Unidade de Saude para o qual se inscreveu (conforme determinado no item 2.5
abaixo). No ato da convocagdo o candidato tera que comprovar o local de residéncia, sendo que a ndo
comprovacado acarretara na eliminacdo do candidato do presente Processo Seletivo. As inscricGes que nao
constem expressamente o Bairro conforme especificado no quadro do item 2.5 sera indeferida.

CARGA
CARGOS VAGAS REQUISITO / ESCOLARIDADE HORARIA SALARIO PROVAS
semanal
Advogado 01 8:;0 Superior em Direito e registro na 40 hs. RS 3.022.98 Escrita
Agente de Apoio ao Ensino Fundamental Completo
Controle Ambiental e 01 40 hs. RS 827,46 Escrita
Animal
Artesio 01 I?nsmo Fundar;nental Completo, curso na 40 hs. RS 1.043,09 Escrita
area de atuacgdo
As:sls.tent(? 01 Ensino Médio Completo 40 hs. RS 1.555,01 Escrita
Administrativo
Assistente de Informatica 01 I?nsmo Medlo Clo.mpleto, curso técnico na 40 hs. RS 1.258,22 Escrita
(software e hardware) area de informatica
Auxiliar de Servigos 02 Fundamental Incompleto 40 hs. RS 827,46 Escrita
Auxiliar de Escritério 03 Ensino Fundamental Completo 40 hs. RS 827,46 Escrita
Auxiliar de C,ohsultorlo 02 Ensino Médio Completo e registro no CRO 40 hs. RS 1.258,60 Escrita
Dentario
Auxiliar de Enfermagem Curso em enfermagem e registro no COREN 40 hs.
Estratégia Saude da 12 RS 1.060,00 Escrita
Familia
Cirurgidao Dentista 01 Superior em Odontologia e registro no CRO 20 hs. RS 2.842,60 Escrita
(20 horas)
Cirurgidao Dentista 02 Superior em Odontologia e registro no CRO 40 hs. RS 4.129,76 Escrita
(40 horas)
Enfermeiro — Estratégia Superior em Enfermagem e registro no .
satide da Familia 04 COREN 40 hs. RS 2.898,04 Escrita
Engenheiro 01 Superior em Engenharia e registro no CREA 40 hs. RS 2.851,87 Escrita
Farmacéutico 01 Superior em Farmacia e registro no CRF. 40 hs. RS 2.173,80 Escrita
Fiscal 01 Ensino Fundamental Completo 40 hs. RS 1.258,60 Escrita
Fonoaudidlogo o1 |uperiorem Fonoaudiclogia e registro no 20hs. | R$2.173,80 | Escrita

CRFa.




Jardineiro 01 Alfabetizado 40 hs. RS 827,46 Escrita
Médico Cardiologista 01 Superior em Medicina com especializacdo 20 hs RS 3.889,34 a Escrita
(20 horas) ou residéncia na drea e registro no CRM ' RS 5.834,01
Médico Cardiologista Superior em Medicina com especializacdo RS 7.842,28 a .
01 A . . 40 hs. Escrita
(40 horas) ou residéncia na drea e registro no CRM RS 11,763,42
s ;. Superior em Medicina e registro no CRM RS 3.889,34 a .
Médico Clinico Geral 04 20 hs. RS 5.834,01 Escrita
.- . Superior em Medicina com especializagao RS 2.352,68 a .
Médico Dermatologista 01 ou residéncia na drea e registro no CRM 12 hs. RS 3.529,02 Escrita
.- . . Superior em Medicina com especializagao RS 2.352,68 a .
Médico Endocrinologista 01 ou residéncia na drea e registro no CRM 12 hs. RS 3.529,02 Escrita
Médico Estratégia Saude Superior em Medicina e registro no CRM RS 7.842,28 a .
da Familia 15 40hs. | e 1176342 | ESC
Médico . 01 SuperlprAem Medllcma com.espeaallzagao 12 hs. RS 2.352,68 a Escrita
Gastroenterologista ou residéncia na drea e registro no CRM RS 3.529,02
. . . Superior em Medicina com especializagao RS 2.352,68 a .
Médico Ginecologista 06 ou residéncia na drea e registro no CRM 12 hs. RS 3.529,02 Escrita
.- . Superior em Medicina com especializagao RS 2.352,68 a .
Médico Oftaimologista 01 ou residéncia na drea e registro no CRM 12 hs. RS 3.529,02 Escrita
Médico Ortopedista 01 Superior em Medicina com especializacdo 12 hs RS$ 2.352,68 a Escrita
(12 horas) ou residéncia na drea e registro no CRM ) RS 3.529,02
Médico Ortopedista Superior em Medicina com especializacdo RS 3.889,34 a .
02 A . . 20 hs. Escrita
(20 horas) ou residéncia na drea e registro no CRM RS 5.834,01
Médico Superior em Medicina com especializacdo RS 2.352,68 a .
. . . 01 A . . 12 hs. Escrita
Otorrinolaringologista ou residéncia na area e registro no CRM RS 3.529,02
o . Superior em Medicina com especializagao RS 3.889,34 a .
Médico Pediatra 08 ou residéncia na drea e registro no CRM 20 hs. RS 5.834,01 Escrita
Ly . Superior em Medicina com especializagao RS$ 2.352,68 a .
Médico Pneumologista 01 ou residéncia na drea e registro no CRM 12 hs. RS 3.529,02 Escrita
- . Superior em Medicina com especializagao RS 2.352,68 a .
Médico Psiquiatra 03 ou residéncia na drea e registro no CRM 12 hs. RS 3.529,02 Escrita
Médico Psgmatra 01 Superl.orAen'T Medllcma com.espeuallzagao 12 hs. RS 2.352,68 a Escrita
Infantil ou residéncia na area e registro no CRM RS 3.529,02
- . Superior em Medicina com especializagao RS 2.352,68 a .
Médico Reumatologista 01 ou residéncia na drea e registro no CRM 12 hs. RS 3.529,02 Escrita
Merendeira 06 Alfabetizada 40 hs. RS 827,46 Escrita
Ensino Fundamental Completo + CNH “D” +
certificado de participacdo em curso de
. A direcdo defensiva + habilitacdao profissional Escrita e
Motorista de Ambulancia 01 . , 40 hs. R$1.258,60 L.
como motorista de veiculos de transporte Pratica
de paciente de acordo com a legislacdo em
vigor ( CTB)
Motorista 01 Ensino Fundamental Completo + CNH “D”. 40 hs. R$1.258,60 Esc,rl’Fa e
Pratica
Operador de Maquina 01 Ensino Fundamental Completo + CNH “D”. 40 hs. R$1.629,12 Esc,rl’Fa e
Pratica
Operario 05 Fundamental Incompleto 40 hs. R$827,46 Escrita
Psicélogo 01 Superior em Psicologia e registro no CRP 20 hs. R$2.173,80 Escrita
Pedreiro 01 Ensino Fundamental Incompleto 40 hs. RS 1.021,45 Escrita
Recepcionista 03 Ensino Fundamental Completo 40 hs. RS 827,46 Escrita
Secretario de Escola 01 Ensino Fundamental Completo 40 hs. R$1.258,60 Escrita
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Ensino Fundamental Completo, formacao

Serralheiro o1 |espedficade niveltécnico ou curso 40hs. | R$1.258,60 | Escrita
especifico na area de soldagem ou
serralheria.

Servente 02 Ensino Fundamental Incompleto 40 hs. RS 827,46 Escrita
Servente de Pedreiro 01 Ensino Fundamental Incompleto 40 hs. RS 827,46 Escrita
Técnico Educacional 01 Ensino Superior Normal 20 hs. R$959,09 Escrita

Técnico em Satide Bucal | 01 | ENein© Médio, Curso Técnico em Sadde 40hs. | R$1.629,12 | Escrita
Bucal e registro no CRO
Varredor de Rua 01 Alfabetizado 40 hs. R$827,46 Escrita

2.5 Locais dos Bairros para as vagas de abrangéncia para o cargo de Agente Comunitario de Saude.

EQUIPE 01

- 08 VAGAS

USF CELESTINO LEITE QUEDES - CENTRO

EQUIPE 02 - 08 VAGAS
USF JOSE FERREIRA DIAS — JD PAULISTA
USF ANTONIO JOSE PONTIN —

EQUIPE 03 - 06 VAGAS

USF GENIL LISBOA DE ALMEIRA -

USF HIGOR C. R. CAMARGO - CENTRO JD ALVORADA JD PROGRESSO
USF MARIA RIBEIRO DA SILVA -
JD NOVA ALVORADA
PRIMAVERA (1 e l) HORTENCIA FLOR DE LIS

Jd. Guanabara

Todas as Ruas

Jd. Paulista Ruas: (de 01 a 20)

Jd. Progresso

Todas as Ruas

Jd. Santa Isabel

Todas as Ruas

Jd. Alvorada Ruas: (de 01 a 23)

Campos de Monte Mor

Todas as Ruas

Jd. Planalto Todas as Ruas Colina I, Il e IO Todas as Ruas Corrego Azul Todas as Ruas
Cidade Jardim Todas as Ruas Rec. dos Palmares Todas as Ruas Jd. Capuavinha Todas as Ruas
Vila Farid Calil Todas as Ruas JASMIM (1 e ll) Casa Branca Todas as Ruas

Jd. Santa Candida Todas as Ruas Jd. Paulista Ruas: (de 21 a 48) Sobradinho Todas as Ruas
Jd. Bom Jesus Todas as Ruas Jd. Alvorada Ruas: (de 24 a 28) Ch. Pindorama Todas as Ruas
Jd. Bom José Todas as Ruas Pg.do Cafélell Todas as Ruas Ch. Planalto Todas as Ruas
Centro Todas as Ruas Condominio Seranila | Todas as Ruas Chapadao Todas as Ruas
Vila Possato Todas as Ruas Sitio Cachoeirinhas Todas as Ruas Cecom Todas as Ruas
Sitios Todas as Ruas CAMELIA Recanto Todas as Ruas
Chécaras Todas as Ruas Jd. Colorado Todas as Ruas Lagoa do Sapo Todas as Ruas

Estrada de Sumaré

Casas do Municipio

Sao Clemente Todas as Ruas

Sdo Bernardo

Todas as Ruas

VIOLETA

Jd. Nova Alvorada Todas as Ruas

Bacatdo

Todas as Ruas

Santo Antonio

Todas as Ruas

Bela Vista Todas as Ruas

Morro Alto

Todas as Ruas

N. S. de Fatima

Todas as Ruas

Popular Nova

Todas as Ruas

Quinhoes da Boa

Todas as Ruas

Esperanca
Bela Vista Todas as Ruas
LIRIO (1 e 1)

Pg. Imperial Todas as Ruas
Vila Magal Todas as Ruas
Pq. Fiqueira Todas as Ruas
Fiqueiral, Il e lll Todas as Ruas
Jd. Fortuna Todas as Ruas

Jd. Vista Alegre

Todas as Ruas

Chapéu do Sol

Todas as Ruas

Jd. Sdo José Todas as Ruas
Chacaras Mirim Todas as Ruas
Jd. Vitdria Todas as Ruas
Centro Todas as Ruas

Ceramica Barflan

Todas as Ruas

Sitio da Estrada do
Rio Acima

Todas as Ruas

Fazenda AlG Brasil

Todas as Ruas




EQUIPE 04 - 06 VAGAS
USF JORGE CALIL - JD PAVIOTI

GIRASSOL (lell)

EQUIPE 05 - 06 VAGAS
USF PEDRO BACHIEGA - JD MOREIRA

Jd. Pavioti

Todas as Ruas

VITORIA REGIA

EQUIPE 06 - 06 VAGAS
USF HERCULANO GINEFRA - JD
SAN RENO

Chacaras Miracatu

Todas as Ruas

Jd. Moreira

Todas as Ruas

VERBENA

Estancia das Aguas

Todas as Ruas

Jd. Panorama

Todas as Ruas

Jd. Campos Dourados|

Todas as Ruas

Jd. Daniela

Todas as Ruas

Pg. Sdo Rafael

Todas as Ruas

Jd. San Remo

Todas as Ruas

Jd. S3o Sebastido

Todas as Ruas

Chécaras Casa Verde

Todas as Ruas

Recanto do Bosque

Todas as Ruas

Chacara Meu Cantinho

Todas as Ruas

Jd. Engenho

Todas as Ruas

Jd. Sao Gabriel

Todas as Ruas

Pqg. Said Jorge

Todas as Ruas

Jd. Sdo Domingos

Todas as Ruas

Recanto das Orquideas

Todas as Ruas

Chacara Umuarama

Todas as Ruas

Chéacara Primavera

Todas as Ruas

Chéacara Santa Rita

Todas as Ruas

2.6 Ha possibilidade de ser realizada mais de uma inscrigdo para o concurso objeto deste edital, desde que haja
compatibilidade de horario de aplicacdo da prova, neste caso, sera obrigatéria uma inscricdo para cada cargo.
Caso o candidato opte por mais de uma inscricdo, deverd recolher o valor correspondente ao numero de
inscricOes a ser realizado.

2.7 Os candidatos poderdo fazer até duas inscrigdes para os cargos abaixo definidos que a prova sera realizada
em periodos diferentes: Os demais cargos ndo especificados podem ter a prova realizada no mesmo periodo que
todos os demais cargos.

Auxiliar de Escritério

Recepcionista

Motorista de Ambulancia Motorista
Assistente Administrativo Fiscal
Secretario de Escola Recepcionista
Ag. de Apoio ao Controle Ambiental e Animal Fiscal

Operdrio Servente de Pedreiro
Auxiliar de Servicos Servente (escola)
Jardineiro Varredor de Rua
Pedreiro Servente de Pedreiro

3- DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 REQUISITOS GERAIS PARA INSCRIGAO

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no Artigo 13, do Decreto N2. 70.436/72;

b) Ter 18 anos completos na data final da inscrigao;

c) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral.

e) Possuir os requisitos minimos exigidos para a respectiva categoria, constante deste Edital, na data final da
inscrigao;

3.2 REQUISITOS GERAIS PARA ADMISSAO

a) Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem
como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fungdes;

b) Possuir CPF (Cadastro das Pessoas Fisicas) atualizado;

c) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungbes que competem ao cargo;

d) Nao ter sofrido, no exercicio de fun¢do publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;



e) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do

Artigo 40, § 12 inciso Il da Constituicdo Federal, ou seja, 70 anos;

f) N&o receber proventos de aposentadoria, a teor do artigo 37 §10 da Constituicdo Federal, com a redac¢do

da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de dezembro de 1.998;

g) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.

h) N&o possuir condenacdo em 6rgdo de classe, em relagdo ao exercicio profissional.

i) Para o emprego de Agente Comunitdrio de salde serd exigida a comprovacido de que mora no bairro de
abrangéncia para o qual se inscreveu. A ndo comprovacao do endereco acarretara a eliminacdo do
candidato do presente Concurso Publico.

3.3 A comprovagdo da documentagdo habil, de que o candidato possui os requisitos aqui exigidos para o
Concurso, sera solicitada por ocasido da nomeacdo para o cargo publico e a ndo apresentacdo de qualquer dos
documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitacdo no
Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢do.

4- DA INSCRICAO
4.1 As inscricdes deverdo ser feitas via internet pelo site www.viclamtreinamento.com.br e estardo abertas no
periodo de no periodo de 17 de junho a 05 de julho de 2013.

4.2 Para guem ndo tem acesso a internet a inscricdo poderd ser feita comparecendo de segunda a sexta-feira, das
9h00 as 16h00 (exceto feriados e pontos facultativos) no Paco Municipal sito na Rua Francisco Glicério, n2 399 —
Centro — Monte Mor, no periodo de 17 de junho a 05 de julho de 2013.

4.2.1 Ao fazer sua inscricdo, o candidato recebera no E-MAIL especificado por ele na ficha de inscricdo a
confirmagdo que a inscrigdao foi enviada, mas a confirmagdo de que sua inscricdo foi efetivada sera enviada
somente apds o pagamento do boleto bancario.

4.2.2 Apds o término das inscri¢cdes, sera divulgada a homologacdo das inscricdes numa relacdo em que

constarao os dados dos candidatos no site e no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

4.2.3 O valor da inscricdo deverd ser paga somente através do boleto bancario em qualquer agéncia

bancéria ou terminal de auto-atendimento, até a data determinada no BOLETO. InscricGes pagas apds a

data limite ndo serd aceitas. A inscrigdo via Internet serdo encerradas as 16 (dezesseis) horas do dia 05 de

julho de 2013.

4.2.4 - Valores das inscrigoes

- Ensino Alfabetizado........cccccceveeeieennnnnnn. RS 18,00 (dezoito reais)

- Ensino Fundamental .......cccccceeeeieiinnnnne RS 28,00 (vinte e oito reais)
- Ensino Médio e Técnico.......ccccceeeeeunnnnnee RS 38,00 (trinta e oito reais)
- ENSinO SUPErior......ccceeecivveeeeciieee e RS 50,00 (cinquenta reais)

4.3 No dia da realiza¢do da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricao (boleto bancario) e o
documento original de identidade com foto conforme item 4.13 deste edital.

4.4 O pagamento do valor da inscricdo podera ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato (sendo vedada a
utilizacdo de cheques de terceiros) no valor da inscricdo (um cheque para cada inscri¢cdo), acarretando, no caso
deste ser devolvido, por qualquer motivo, o cancelamento da inscri¢ao.

4.5 O valor da inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, nem serdo aceitos pedidos de isengdo de
recolhimento e alteracao de inscricao.

4.6 Nao sera aceita inscricdo por via postal, fax, condicional, proviséria, ou fora do periodo estabelecido de 17 de
junho a 05 de julho de 2013.



4.7 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do
formulario de inscricdo e em sua entrega.

4.8 As informagOes prestadas na Ficha de Inscricdo sdao de inteira responsabilidade do candidato Aquele que
preenché-la incorretamente, rasurar ou prestar informacgdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado
posteriormente, sera excluido do Concurso Publico.

4.9 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada ou em Braille), de sala ou condicGo especial
deverd requeré-la durante o periodo de inscricdo, em campo especifico na Ficha de Inscricdo. O candidato gque néo
o fizer, seja qual for o motivo alegado, néo serd atendido.

4.10 Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da Ficha de Inscricdo somente poderdo sofrer alteragdes no
caso de mudanca de endereco, fato que deverd ser devidamente fundamentado e encaminhado a Comissao do
Concurso Publico até a data da homologacao do presente Concurso Publico. Apés a homologacao do mesmo, o
pedido devera ser encaminhado para o setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Monte Mor.

4.11 A inscricdo do candidato resultard no conhecimento e na tdcita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento. O DEFERIMENTO da inscri¢cao dar-se-3,
automaticamente, mediante o correto preenchimento e assinatura da ficha de inscricdo, e ao pagamento da taxa
de inscri¢cdo correspondente.

4.12 Na hipétese de caso(s) de indeferimento(s) das inscricdes haverd manifestacdo escrita, que sera divulgada
através de publicagdo de acordo com o item 1.3, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias contados do encerramento
das mesmas.

4.13 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores,
Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto), Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de
validade), Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos Conselhos Regionais ou Autarquias Corporativas
e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

5- DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
5.1 Em cumprimento ao artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e artigo 37, paragrafos 12 e 29, do Decreto
n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n? 7.853/89 que determina a reserva de 5% (cinco
por cento) das vagas a portadores de deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do
cargo.

5.2 Em cumprimento a leis que determinam reservas de 5% aos portadores de deficiéncia ficam reservadas as
seguintes vagas:
a) 02 (duas) vagas para o cargo de Agente Comunitario de Satide — sendo que a lista de portadores de
necessidades especiais final incluira todos os candidatos aprovados, mesmo de bairros diferentes e serao
chamados em ordem de posi¢ao para assumir vaga no posto em que se inscreveu.
b) 01 (uma) vaga para o cargo de Auxiliar de Enfermagem Estratégia Saude da Familia.
b) 01 (uma) vaga para o cargo de Médico Estratégia Saude da Familia

5.3 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo laboral;
a) Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de
correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;



b) O candidato com deficiéncia visual (cego) prestard a prova mediante leitura através do sistema Braille e
suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille, devendo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo
das provas, reglete e puncdo.

c) No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, no campo préprio da ficha de
inscricdo, sua intencdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da
qual é portador.

d) O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serad excluido do processo, se confirmada tal situagdo,
em qualquer fase deste concurso, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.

e) Os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo submetidos a pericia especifica destinada a
verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo especificado neste Edital, devendo apresentar, obrigatoriamente, quando convocado
para pericia médica, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

f) Os portadores de deficiéncia participardo deste concurso em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos no que concerne:

f.1) ao contetido das provas;

f.2) a avaliagao e aos critérios de aprovacao;

f.3) ao horario e ao local de aplicagdo das provas;

f.4) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

g) Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagdo.

h) A publica¢do do resultado final do Concurso serd feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos, observada a respectiva ordem de classificacdo.

i) Na medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal de Monte Mor, convocara para
0 seu provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo, respeitando-se o nimero de vagas destinadas
aos portadores de deficiéncia, como mencionado no item 5.1, o que implicara convocar candidatos portadores
de deficiéncia pela ordem de classificagdo neste grupamento, possibilitando o efetivo respeito ao percentual
de vagas reservadas.

j) O candidato portador de deficiéncia, que no ato da inscricdo ndo declarar essa condigdo ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao posteriormente.

6- DAS PROVAS
O Concurso Publico sera composto das seguintes fases:
6.1 Das Provas Escritas:
a) O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater eliminatério e
classificatdrio, com questdes de multipla escolha, visando a capacita¢do para o cargo, cujas matérias versarao
sobre o programa especificado no Anexo Il, que faz parte integrante e insepardvel do presente Edital.
b) As provas objetivas constardo de:
40 questdes com 4 (quatro) alternativas cada uma.
A duragao das provas objetivas sera de 3 (trés) horas.

6.2 Das Provas Praticas
a) Havera prova pratica de carater eliminatério e classificatério para os candidatos aos cargos de
Motorista de Ambuladncia, Motorista, Operador de Maquina aprovados na prova escrita em conformidade
com o item 8 (oito), em nimero correspondente a 20 (vinte) vezes o numero de vagas disponiveis para o
cargo respectivo, obedecida a ordem de classificacdo, ultrapassando-se tal limite, serdo aproveitados
apenas os candidatos empatados, os demais candidatos que ultrapassaram o limite de 20 vezes o numero
de vagas serdo excluidos do presente concurso



b) A prova constarad de demonstragdo pratica da habilidade do candidato, necessaria ao desempenho de
suas funcdes, sendo que o programa de prova e demais instrucdes sera divulgado em edital préprio
juntamente com a convocagdo para a prova pratica.

7- DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA
7.1 As provas serdo realizadas no Municipio de Monte Mor/SP, e estdo previstas para o periodo entre o dia 21 e
28 de julho de 2013, sendo que confirmagdo da data e as informacdes sobre horarios e locais para realizacdo das
mesmas serdo divulgadas, oportunamente, através de Edital de Convocacdo nos meios de comunicagdo
especificados no ITEM 1.5 deste Edital.

7.2 As provas serdo organizadas, aplicadas e corrigidas por empresa especializada, assim como a classificacdao dos
candidatos e demais atos inerentes ao certame, sob a supervisao e controle da comissao do concurso.

7.3 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com antecedéncia de
30 (minutos) munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscri¢do;

€) Documento Original de IDENTIDADE

7.4 Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de identidade
original com foto, descritos no item 4.13, devendo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.
a) Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.
b) Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento
deverao ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico, junto ao fiscal da sala.

7.5 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horario constantes no Edital de
Convocagdo, e:
a) Devera chegar ao local das provas com antecedéncia de 30 (minutos) do horario estabelecido para a
realizacdo das provas, visto que os portSes de acesso as provas serdo fechados rigorosamente no horario
estabelecido em edital de convocacao.
b) N3o serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado.
c) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.
7.6 A comissdo do concurso ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de hordrios das provas com
outros compromissos dos candidatos, uma vez que os mesmos serao definidos e divulgados oportunamente por
Edital de Convocacao.

7.7 Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressdo que
impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

7.8 No decorrer da prova, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias
para posterior andlise da banca examinadora.

7.9 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagao de recursos.



7.100 candidato poderd levar consigo o caderno de questdo transcorrido o prazo de 2h30 (duas horas e trinta
minutos) do inicio das provas. Os candidatos poderdo sair do local da prova apds uma hora do inicio da mesma,
nesse caso ndo podera levar consigo o caderno de questao.

7.14 Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente
guando ambos as tiverem concluido.

7.15 O Gabarito Oficial deverd ser divulgado em até 03 (trés) dias apds a realizagdo da prova nos meios de
comunicacao especificados no item 1.5 do Edital.

8- DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
8.1 As provas serdao avaliadas na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada questdo valerd o
correspondente a 2,5 (dois virgula cinco) pontos.

8.2 Sera considerado aprovado e classificado o candidato que obtiver 50 (cinquenta) ou mais pontos na prova.

8.3 O candidato que obtiver MENOS de 50 (cinquenta) pontos na prova estarda automaticamente eliminado do
Concurso.

9 - DAS PROVAS PRATICAS
9.1. Aos candidatos inscritos para o cargo publico de Motorista de Ambulancia, Motorista, Operador de Maquina,
Operario aprovados na prova escrita do concurso haverd Prova Pratica, em nimero correspondente a 20 (vinte)
vezes o numero de vagas disponiveis para o cargo respectivo, obedecida a ordem de classificagdo, ultrapassando-
se tal limite, serdo aproveitados apenas os candidatos empatados. Os demais candidatos que ultrapassaram o
limite de 20 vezes o numero de vagas serdo excluidos do presente concurso.

9.2. A convocagao incluindo o programa para a prova pratica sera feita através de edital de convocacgdo divulgado
através dos meios de comunicagdo descritos no item 1.5.

9.3 Nao havera segunda chamada para a Prova Pratica, nem sua realiza¢do ocorrera fora da data, horario e local

estabelecido quando da convocagao.

10 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS PRATICAS
10.1 A Prova Prética terd carater eliminatdrio, influindo na classificagdo do candidato e sera avaliada na escala de
0 (zero) a 100 (Cem) pontos.

10.2 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (Cinquenta) pontos na Prova
Prética.

10.3 O candidato que ndo atingir a média do item 10.2 na prova pratica serd excluido do Concurso Publico.

11 - DO RECURSO
11.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de trés (3) dias Uteis contados, respectivamente:
a) Da divulgacdo do edital;
b) Da homologagdo das inscri¢Ges;
c) Da realizagdo das provas objetivas;
d) Da divulgagdo dos Gabaritos;
e) Do resultado das provas objetivas e praticas;
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f) Da classificagdo final;

11.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participard, condicionalmente, da fase subsequente do
Concurso.

11.3 O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:
a) Argumentagdo légica e consistente;
b) Capa constando o nome, o nimero de inscri¢do e a assinatura do candidato;
c) Ser entregue em duas vias originais datilografados ou digitado, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

11.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes e prazos estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.

11.5 O pedido de recurso devera ser encaminhado a Comissdo de Concurso e protocolado no setor de protocolo
da Prefeitura Municipal de Monte Mor, de segunda a sexta-feira, das 8 (oito) as 16 (dezesseis) horas.

11.6 Nao serdo aceitos recursos feitos através de cartas, e-mail, telefone ou qualquer outro meio que n3do seja o
descrito no item 11.5.

11.7 Recebido o pedido de recurso, a Comissao do Concurso decidira pela manutengao ou ato recorrido, dando-se
ciéncia da referida decisdo ao interessado.

11.8 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido no item 11.1 sera indeferido.

11.9 Se do exame de Recursos resultar anulagdo de questdo(des) ou de item(ns) de questdo, a pontuacgdo
correspondente a essa(s) questdo(des) e/ou item(ns) serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

12 — DA CLASSIFICACAO

A nota final do candidato aprovado no concurso sera igual a:

12.1 Nota da prova objetiva para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Advogado, Agente de Apoio ao
Controle Ambiental e Animal, Artesdo, Assistente Administrativo, Assistente de Informatica (Software, Hardware),
Auxiliar de Servicos, Auxiliar de Consultério Dentario, Auxiliar de Enfermagem Estratégia Saude da Familia, Auxiliar
de Escritdrio, Cirurgido Dentista (20 e 40 horas), Fiscal, Jardineiro, Engenheiro, Enfermeiro—Estratégia Saude da
Familia, Farmacéutico, Fonoaudidlogo, Médicos (Cardiologista, Clinico Geral, Dermatologista, Endocrinologista,
Estratégia Saude da Familia, Gastroenterologista, Ginecologista, Oftalmologista, Ortopedista (12 e 20 horas),
Otorrinolaringologista, Pediatra, Pneumologista, Psiquiatra, Psiquiatra Infantil, Reumatologista), Merendeira,
Operério, Pedreiro, Psicdlogo, Recepcionista, Serralheiro, Servente, Servente de Pedreiro, Secretario de Escola,
Técnico Educacional, Técnico em Saude Bucal e Varredor de Rua.

12.2 Nota da prova objetiva + prova pratica para os cargos de publico de Motorista de Ambuldncia, Motorista,
Operador de Maquina.

12.3 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
12.4 Em caso de igualdade na Classificacdo final terdo preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver mais idade;

b) tiver maior niimero de filhos menor de 18 anos;
c) sorteio.
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13 - DA CONVOCAGAO
13.1 A convocacdo para preenchimento do cargo publico obedecera a ordem de classificacdo final estabelecida
qguando da homologagao do concurso, sendo que as contratagdes serdao efetivadas de acordo com a necessidade
de servico, respeitados os dispositivos da Lei Complementar n2 101/2000, no prazo de validade do concurso.

13.2 Por ocasido da convocagao para preenchimento da vaga, sera exigida do candidato a documentagao relativa a
confirmacdo das condi¢cdes estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual
irregularidade implicara na imediata eliminacdo do candidato aprovado no concurso publico, anulando-se todos os
atos decorrentes da sua inscricao.

a) O candidato deverd apresentar os documentos pessoais conforme solicitagdio do Departamento de

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Monte Mor;

b) Entregar também 1 (uma) foto 3 X 4 recente.

13.3 A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a formalizagdo DA NOMEACAO.

13.4 O chamamento para preenchimento da vaga ao cargo serd feito por convocagao via correio por AR, ou por
publicacdo em jornal de circulagdo no Municipio de Monte Mor.

13.5 Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado sera submetido a Pericia Médica, de carater
eliminatério promovida pela Prefeitura Municipal de Monte Mor/SP, que avaliara a capacidade fisica e mental de
acordo com a especificidade do trabalho.

13.6 O candidato que, ao ser convocado para assumir a vaga do cargo publico, recusar, desistir por escrito ou
depois de admitido, que deixar de entrar em atividade no prazo estipulado pela Administragdo, perdera o direito
decorrente de sua classificacao.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido do provimento do cargo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

14.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do concurso, desde que
aprovado, junto a Prefeitura do Municipio de Monte Mor; ndo Ihe cabendo qualquer reclamagdo caso nao seja
possivel a mesma informa-lo da nomeacao, por falta da citada atualizacdo.

14.3 O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do
concurso, a qualquer tempo.

14.4 Sera excluido do concurso o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:
a)Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo da prova;
b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacdo;
¢)Ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
d) Nao apresentar um dos documentos exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da prova;
e)Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 1 (uma) hora;
g)For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;
h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo (pagers,
celulares, etc.);
i) Langar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;
j) Ndo devolver integralmente o material solicitado;
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k)Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacdo dos candidatos para
a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

14.6 Os documentos ndo exigidos judicial ou extra-judicialmente, serdo arquivados durante um ano, apds esse
periodo serdo incinerados, se a contratante ndo manifestar por escrito a intencdo de manter os documentos em

arquivo.

14.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao de Concursos especialmente nomeada pela PORTARIA n2
3112/2013.

14.8 Caberd ao Prefeito do Municipio de Monte Mor a homologacdo dos resultados do Concurso.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é publicado um resumo do edital
no Jornal “Todo Dia”, o edital completo para leitura nos sites www.viclamtreinamento.com.br
www.montemor.sp.gov.br, no local das inscricdes e no mural da Prefeitura Municipal de Monte Mor/SP e o
resumo no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo.

Monte Mor/SP, 12 de julho de 2013.

Thiago Giatti Assis
Prefeito do Municipio de Monte Mor
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ANEXO |
DESCRIGAO DOS CARGOS

CARGO: Agente Comunitdrio de Saude

Os Agentes Comunitarios de Salude deverdo servir de elo entre a comunidade e os servigos de saude; auxiliar as
pessoas e 0s servicos na promoc¢ao e protecao da saude; identificar situacdes de risco individual e coletivo; promover
a educacdo para a conquista da saude; acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a saude as unidades de salde;
notificar aos servicos de saude as doengas que necessitam vigilancia; efetuar o cadastramento das familias da
comunidade; estimular a participacdo comunitdria; analisar, com os demais membros da Equipe, as necessidades da
comunidade; preencher formularios dos sistemas de informagGes pertinentes ao Programa de Saude da Familia; atuar
no controle das doengas epidémicas; participar das a¢des de saneamento basico e melhoria do meio ambiente;
acompanhar as condi¢cdes de saude das criangas, prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade, e gestantes;
incentivar a vacinacdo; estimular o aleitamento materno; executar o controle de doencgas diarréicas; prevenir doencas
respiratérias; prestar orientagdes sobre cuidados de higiene; Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Advogado

Assessorar e representar juridicamente a Administracdo Publica Municipal e representa-a em juizo ou fora dele, nas
acdes em que estar for autora ou interessada, para assegurar os direitos pertinentes ou defender seus interesses;
estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu contelido, com base nos cddigos leis,
jurisprudéncias e outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na legislacdo vigente; apurar ou
completar informagdes levantadas, acompanhando o processo em todas as suas fases e representando a parte
mandatdria em juizo, para obter os elementos necessarios 4 defesa ou acusagdo; representa a organizacdo em juizo
ou fora dele, acompanhando o processo, redigindo peti¢bes, para defender os interesses da Administracdao Municipal;
prestar assisténcia ds unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elaborando e/ou emitindo pareceres
nos processos administrativos, como licitagdo, contratos, distratos, convénios, consércios, questdes trabalhistas
ligadas & administracdo de recursos humanos etc.. visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos;
promover a cobranca judicial da divida ativa e de qualquer outro credito do municipio, visando o cumprimento de
normas quanto a prazos legais para liquidagdo dos mesmos; responsabiliza-se pela correta documentagado dos iméveis
da Administragdo Publica Municipal, verificando documentos existentes, regularizacdo e/ou complementacdo dos
mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos; redigir documentos juridico, pronunciamentos, minutas e
informacdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras aplicando a
legislacdo em questado, para utiliza-los na defesa da Administragdo Municipal; examinar o texto de projetos de leis que
serdo encaminhados @ Camara Municipal, bem como as emendas propostas pelo Poder Legislativo, e elaborando
pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos preceitos legais, vigentes; manter contatos com
consultoria técnica especializada e participar de eventos especificos da area, para se atualizar nas questdes juridicas
pertinentes & Administracdo Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Agente de Apoio ao Controle Ambiental e Animal

Realizar vistoria e controle de criadouros em imdveis domiciliares, tanto no intradomicilio como no peridomicilio,
incluindo a inspec¢do e controle de focos em lajes, calhas e caixas d'agua; realizar vistoria e controle de criadouros em
iméveis "especiais", definidos como locais de grande dimensdo e elevada circulagdo de pessoas, incluindo hospitais,
escolas, hipermercados, shoppings, clubes e similares; realizar vistoria e controle de criadouros em imdveis de "risco",
definidos como locais com elevada quantidade de criadouros, tais como borracharias, ferros-velhos, oficinas
mecanicas, obras, sucatarias, reciclagens, cemitérios e similares; realizar inviabilizacdo de reservatérios e caixas d'dgua
por meio de procedimentos de limpeza e colocacdo de telas para a vedacdo das mesmas; participar de atividades de
divulgacdo, informagdo em associa¢des, organizagoes, instituicdes publicas e privadas; promover o registro das agdes
diarias em boletins de atividade especificos; auxiliar nas agdes de pesquisa e coleta de larvas em criadouros durante a
operacionalizagdo do indice de breteau; utilizar, quando indicados por técnico especifico, produtos bioquimicos e
quimicos, tais como larvicidas e inseticidas quimicos; utilizar equipamentos de aplicagdo de inseticidas, tais como
bombas de compressdo prévia e nebulizadores, em atividades de controle de focos e em areas de transmissao;
realizar outras a¢Oes de intervencdo no meio ambiente que contribuam na prevencdo e controle de agravos a saude;
realizar agOes para eliminagdo e controle da fauna sinantrépica. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Artesdo

Desenvolver na area geogrdafica de abrangéncia da Secretaria Municipal de Saude, atividades relacionadas ao
artesanato em fios; trabalhar na producdo de decoupagem, patchwork, concreto celular e biscuit; customizagdo de
roupas, tecidos; estimular o reaproveitamento de material reciclavel e fazer uso das técnicas para trabalhar com esses
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materiais; fazer uso da pratica estética: leitura, conhecimento e trabalho artistico; elementos formais da expressao
plastica: ponto, linha, forma, cor, volume luz, textura; escultura, bordados, ceramica, cestaria, como outras
habilidades manuais. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Assistente Administrativo

Prestar assisténcia 4 unidade de atuacdo, emitindo pareceres, bem como controlar os servigos gerais de escritério,
compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas; elaborar pareceres sobre assuntos de sua
unidade, coletando e analisando dados, para colaborar nos trabalhos técnicos e administrativos; coordenar e
promover a execuc¢do dos servicos gerai de escritério, verificando os documentos, para garantir os resultados;
participar de projetos ou planos de organizagao dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organograma e
demais esquemas graficos, para

CARGO: Assistente de Informdtica (Software, Hardware)
Executar servicos de programacdo de computadores, processamento de dados, dando suporte técnico. Orientar os
usudrios para utilizacdo dos softwares e hardwares. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Auxiliar de Servicos

Executar servigos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias da Prefeitura Municipal e outros préprios municipais,
servicos que visem o bom funcionamento dos prédios publicos, bem como servicos de monitoria de bergarios e
creches; Preparar e servir café a chefia, visitantes e servidores do setor; Lavar copos e xicaras, cafeteiras, coador e
demais utensilios de cozinha; Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu
trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; Manter arrumado o
material sob sua guarda; Realizar eventualmente, servicos externos para atender as necessidades do setor; Comunicar
ao superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios, que lhe
cabe limpos e com boa aparéncia; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Auxiliar de Escritdrio

Executar atividades relacionadas a elaboracdo, organizacdo, entrada e saida de documentos e processos. Redigir e
digitar textos, tabelas e outros materiais. Executar atividades de reproducdo de materiais, utilizando-se de diferentes
equipamentos. Elaborar, selecionar, classificar, despachar e arquivar documentos, processos, livros e outros materiais.
Manter organizados e atualizados os arquivos. Prestar atendimento ao publico, quer pessoalmente, quer através de
telefone ou outro meio de comunicag¢do, de acordo com normas e orientagdes dos superiores, procurando agilizar o
trabalho, buscando realizar um servigo de boa qualidade.

Participar da elaboragdo, implementacdo e avaliacdo das atividades especificas da unidade em que atua, integrando-
se no trabalho coletivo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico. Executar
atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Auxiliar de Consultério Dentdrio

Realiza procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo, como limpeza, assepsia, desinfec¢do e
esterilizacdo do instrumental, dos equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho, processa filme
radiografico, seleciona moldeiras, prepara modelos em gesso, além das demais atividades atribuidas ao ASB. Executar
atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Auxiliar de Enfermagem Estratégia Satde da Familia

Cabe, sob a supervisdao do enfermeiro, realizar procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo tanto na
Unidade de Saude quanto em domicilio e outros espagos da comunidade, educagdo em saude e educagdo
permanente. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Cirurgiéio Dentista (20 e 40 horas)

E o profissional de satide capacitado na area de odontologia, devendo desenvolver com os demais membros da equipe
atividades referentes a satude bucal, integrando acdes de saude de forma multidisciplinar.

A ele cabe, em agdo conjunta com o técnico em salde bucal (TSB), definir o perfil epidemiolégico da populacdo para o
planejamento e a programacdo em saude bucal, a fim de oferecer aten¢do individual e aten¢do coletiva voltada a
promogao da saude e a prevengado de doengas bucais, de forma integral e resolutiva. Sempre que necessdrio, deve
realizar os procedimentos clinicos, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalacdo de proteses dentarias elementares, além de realizar
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atividades programadas e de atenc¢do a demanda espontanea e ao controle de insumos. Executar atividades correlatas
ao cargo.

CARGO: Engenheiro

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, relativos @ constru¢do em geral, sistemas de drenagem,
pavimenta¢do e outros, estudando caracteristicas e especificacdes, preparando projetos, orcamentos de custo,
técnica de execucdo, método de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construcdo,
manutencgao, reparos e servicos das obras mencionadas para assegurar padrdes exigidos.

Procede a uma avaliacdo geral das condi¢bes requeridas para a obra, examinando as caracteristicas do terreno
disponivel para determinar o local mais apropriado para a construcdo. Calcula esforgcos e deformagdes previstas na
obra na obra projetada ou que afetem a mesma, avaliando, consultando tabelas e efetuando comparagdes, levando
em consideracdo fatores para apurar a natureza dos materiais que devam ser utilizados na construg¢do; Consulta
outros especialistas, trocando informacgdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias
técnicas e estéticas relacionadas & obra a ser executada; Elabora projeto de construgdo, preparando plantas e
especificagdes, indicando tipo e qualidade de materiais, equipamentos de custo para apresentacdo e aprovagao.
Acompanha e fiscaliza a execucdo de obras decorrentes de parceria ou convenio entre a administracdo e dérgaos
publicos ou de iniciativa privada. Efetua vistoria em obras, pericia, avaliagdo, arbitramento.

Aprova plantas de construgdo de particulares no municipio, elabora e emite pareceres, laudos técnicos, “habite-se” e
outros de sua area de atuagdo.

Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Enfermeiro—Estratégia Saude da Familia

Cabe atender a saude dos individuos e familias cadastradas, realizando consulta de enfermagem, procedimentos,
atividades em grupo e, conforme protocolos, solicitar exames complementares, prescrever medicagGes e gerenciar
insumos e encaminhar usuarios a outros servicos. Cabem a ele também as atividades de educagdo permanente da
equipe de enfermagem, bem como o gerenciamento e a avalia¢do das atividades da equipe, de maneira particular do
agente comunitario de saude (ACS), que ocupa na ESF papel fundamental para a manutencdo do vinculo entre os
usudrios e a Unidade de Saude. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Farmacéutico

Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no Ambito da Atencdo Basica/Satde da Familia;
Auxiliar os gestores e a equipe de saude no planejamento das ag¢les e servigos de Assisténcia Farmacéutica na Atengao
Basica/Salde da Familia, assegurando a integridade e a intersetorialidade das a¢es de saude;

Promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto a populagdo e aos profissionais da Aten¢do Basica/Saude
da Familia, por intermédio de ac¢des que disciplinem a prescri¢cdo, a dispensacdo e o uso; Assegurar a dispensacao
adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacdo da Atencdo Farmacéutica na Atencdo Basica/Saude da
Familia; Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos
produtos e servigos;

Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atengdo Bésica/Saude da Familia; Acompanhar e
avaliar a utilizagcdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos fitoterapicos, na perspectiva da obtencgdo
de resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagdo; Subsidiar o gestor, os profissionais de saude
e as Equipes PSF com informacgdes relacionadas a morbimortalidade associados aos medicamentos; Elaborar, em
conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil epidemiolégico, projetos na
area da Atengdo/Assisténcia Farmacéuticas a serem desenvolvidos;

Intervir diretamente com os usuarios nos casos especificos, em conformidade com a equipe de Atenc¢do Basica/Saude
da Familia, visando uma farmacoterapia racional e a obtencdo de resultados definidos e mensuraveis, voltados a
melhoria da qualidade de vida; Estimular, apoiar, propor e garantir a educagdo permanente de profissionais da Atencdo
Basica/Salde da Familia envolvidos em atividades de Atenc¢do/Assisténcia Farmacéutica; Treinar e capacitar os recursos
humanos da Atencdo Basica/Saude da Familia para o cumprimento das atividades referentes a Assisténcia
Farmacéutica; Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Fiscal

Fiscalizar e dar atendimento 4&s reclamagGes de poluigdo visual (faixas, cartazes, outdoors, painéis, etc...), e polui¢do
sonora (carros de som, som em veiculos particulares, em estabelecimentos comerciais, etc.) poluicdo atmosférica
(Chaminé, marmorarias, queimadas, etc...), poluicdo do solo, poluicdo da dgua, etc.., emissdo de laudos de vistoria e
pareceres acerca de assuntos ambientais e afericdo de ruidos nos termos das normas da ABNT - Associa¢do Brasileira
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de Normas Técnicas, fiscalizar a ocorréncia de degradacdo ambiental em APP- drea de preservacdao permanente
(Deposigao irregular de residuos, desmatamento, langamento irregular de efluentes, etc..

Fiscalizar as empresas terceirizadas que prestam servigos publicos de coleta de residuos sdlidos, domiciliares, de
saude, varricdo de ruas, avenidas, pragas e demais servigos correlatos para o municipio. Fiscalizar a limpeza de
terrenos baldios, construcdo de muro e passeio publicos, obstdculos em vias de transito de pedestre e colocagdo de
cacambas, fiscalizar o escoamento de concreto e terra em via pubica, bem como a retirada de terra em dreas do
Municipio,fiscalizar a pintura de guias em via publica, a limpeza de iméveis abandonados, a poda de arvores, bem
como a sua erradicacdo, o acompanhamento e fiscalizacdo das feiras livres, verificando o cumprimento das normas
relativas a localizac¢do, instalacdo, horario e organizacao.

CARGO: Fonoaudidlogo

Realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas de saude, que requeiram agdes de prevencgao de deficiéncias
e das necessidades em termos de reabilitagcdo, na area adstrita as ESF; desenvolver a¢ées de promocgdo e protecdo a
saude em conjunto com as ESF, incluindo aspectos fisicos e da comunicag¢ao, como consciéncia e cuidado com o corpo,
postura, saude auditiva e vocal, habitos orais, controle do ruido, com vistas ao autocuidado; desenvolver acdes
conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das criangas que apresentam riscos para alteracdes no
desenvolvimento; acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientagGes, atendimentos,
acompanhamento, de acordo com a Necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF; desenvolver projetos
e agGes intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; realizar agGes
que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia. Executar atividades correlatas ao
cargo.

CARGO: Jardineiro

Introduzir mudas e sementes em solo; Adubar covas, plantagGes e jardins; Plantar cobertura vegetal;, Lavar
ferramentas e equipamentos; Guardar equipamentos em instalagBes; Limpar instalagdes; Construir viveiros;
Selecionar sementes; Semear grdos em germinador; Construir canteiros de sementes.

Misturar nutrientes em terra; Encher sacos pldsticos com terras e nutrientes; Construir canteiros de mudas;
Transplantar sementes semi-germinadas e mudas para sacos pldsticos; Ralear mudas; Enxertar mudas; Selecionar
mudas; Capinar plantagdes, jardins e viveiros; Arruar plantagdes; Formar coroas sob pés de plantas; Regar plantas;
Identificar pragas e parasitas em plantagdes, jardins e viveiros; Arrancar ervas daninhas e plantas doentes; Desbrotar
plantas e jardins; Podar plantagdes; Podar jardins; Pulverizar plantag¢des e jardins com defensivos agricolas e adubos
foliares; Transportar produtos agricolas do campo para instalagGes; Secar sementes de flores em sombra; Embalar
legumes e tuberosas em caixas; Pesar produtos agricolas; Anotar producdo; Armazenar graos em instalagGes; Rocar
solo com foice. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Cardiologista (20 e 40 horas)

Realizar consultas e atendimentos faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento das afec¢Oes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando técnicas de sua especialidade para
promover e recuperar a salude e o bem estar de seus pacientes. Programar a¢Oes de prevencdo de doencgas e
promogao da saude individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica.
Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Clinico Geral

Realizar consultas e atendimentos faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento das afec¢Oes de urgéncia e emergéncia ou adquiridas, empregando técnicas de sua competéncia para
promover e recuperar a saude e o bem estar de seus pacientes.

CARGO: Médico Dermatologista

Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento das afec¢Ges da pele e anexos, empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a
saude e o bem estar de seus pacientes. Programa ac¢des de preveng¢do de doencas e promogao da saude individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades correlatas
ao cargo.

CARGO: Médico Endocrinologista
Realizar consultas e atendimentos, diagnosticar e tratar as doencas funcionais e metabdlicas, fazer diagndsticos e
tratamento dos disturbios da neuro-hipotise da tireoide, da hipdtese, do ovario, dos testiculos e das suprarrenais,
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diagnosticar e tratar a obesidade, diagnosticar e tratar os disturbios do crescimento, diagnosticar e tratar a diabete-
melitus, fazer prevencgado dos disturbios glandulares dos recém-nascidos (teste do pezinho), acompanhar o tratamento
de pacientes quando o caso assim o exigir, preencher fichas médicas dos clientes.

Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, participar de juntas médicas,
participar de programas voltados para a saude publica, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessdrios. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Estratégia Satide da Familia

E um profissional que se ocupa da saide humana, promovendo satde, prevenindo, diagnosticando e tratando
doengas, com competéncia e resolutividade, responsabilizando-se pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario. Para que possa atender a demanda dos individuos sob sua responsabilidade, deve realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea, de forma compartilhada, consultas clinicas e pequenos
procedimentos cirurgicos, quando indicado na Unidade de Saude, no domicilio ou em espagos comunitdrios,
responsabilizando-se pela internacdo hospitalar ou domiciliar e pelo acompanhamento do usuario.

Além disso, o médico deve, em um trabalho conjunto com o enfermeiro, realizar e fazer parte das atividades de
educacdo permanente dos membros da equipe e participar do gerenciamento dos insumos.

CARGO: Médico Gastroenterologista

Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento para afec¢des do aparelho digestivo, empregando técnicas de sua especialidade para promover e
recuperar a salde e o bem estar de seus pacientes. Programa acdes de prevencdo de doenga e promog¢do da saude
individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades
correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Ginecologista

Fazer exames médicos, diagnodsticos, prescricdes de medicamentos e outras formas de tratamento das afecgGes do
aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos, empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar
a saude e o bem estar de seus pacientes. Programa a¢des de prevenc¢do de doenga e promogdo da saude individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades correlatas
ao cargo.

CARGO: Médico Oftalmologista

Realizar consultas e atendimentos faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento para afecgGes oftalmoldgicas, empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a
saude e o bem estar de seus pacientes. Programa acdes de prevencao de doengas e promog¢do da saude individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades correlatas
ao cargo.

CARGO: Médico Ortopedista (12 e 20 horas)

Realizar consultas e atendimentos faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento para afecgGes agudas, cronicas ou traumatoldgica dos ossos e anexos, empregando técnicas de sua
especialidade para promover e recuperar a salde e o bem estar de seus pacientes. Programa a¢des de prevengao de
doencas e promocgdo da saude individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua
especialidade médica. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Otorrinolaringologista

Fazer exames médicos, diagndsticos, prescricGes de medicamentos e outras formas de tratamento das moléstias e
anormalidades, bem como, de doengas, acidentes e deficiéncia do ouvido, nariz e garganta, empregando técnicas de
sua especialidade para promover e recuperar a saude e o bem estar de seus pacientes. Programa agdes de prevengdo
de doenca e promocdo da saude individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua
especialidade médica. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Pediatra

Fazer exames médicos, diagndsticos, prescricGes de medicamentos e outras formas de tratamento, prestando
assisténcia médica especifica as criancas, empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a
saude e o bem estar de seus pacientes. Programa ac¢Oes de prevengdo de doenca e promogdo da saude individual e
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coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades correlatas
ao cargo.

CARGO: Médico Pneumologista

Faz exames médicos, emite diagnodsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para patologia
clinicas ou cirdrgicas do aparelho respiratdrio e vias respiratérias, empregando técnicas de sua especialidade para
promover e recuperar a salde e o bem estar de seus pacientes. Programa a¢bes de preven¢ao de doenga e promogao
da saude individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar
atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Psiquiatra

Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento para trata das afec¢des psicopatoldgicos, empregando técnicas de sua especialidade para promover e
recuperar a saude e o bem estar de seus pacientes. Programa ag¢des de prevencdo de doencas e promocdo da saude
individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades
correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Psiquiatra Infantil

Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento para trata das afec¢Ges psicopatoldgicas na infancia, empregando técnicas de sua especialidade para
promover e recuperar a salude e o bem estar de seus pacientes. Programa ac¢Oes de prevencdao de doencgas e
promocado da saude individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica.
Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Médico Reumatologista

Realizar consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever tratamentos, realizar intervengdes de pequenas cirurgias,
empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a salde e o bem estar de seus pacientes.
Programa acdes de prevencao de doencgas e promocgao da saude individual e coletiva. Elabora documentos e difunde
conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades correlatas ao cargo e recuperar a saude dos clientes
e da comunidade. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Merendeira

Preparar e servir a merenda nas escolas publicas e em outros érgdos e setores da administragdo publica municipal,
obedecendo as normas exigidas para o servico e o cardapio previamente estabelecido, controlar as quantidades de
géneros alimenticios recebidos, tantos dos érgdos governamentais, atendendo as diretrizes e orientacdes da
administracdo publica municipal, preparar o carddpio didrio a ser servido as criangas e alunos, controlar as
guantidades de refei¢cbes servidas, através de registros e mapas de controles para eventual prestacdo de contas, ou
calculos estatisticos, manter o refeitério sempre limpo e asseado, oferecendo assim as melhores condi¢des de higiene
e uso do local, observar as criangas e alunos durante as refeigdes, auxiliando-os quando necessario, executar outras
atividades afins. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Motorista de Ambuldncia

Providenciar o abastecimento e lavagem do veiculo sob sua responsabilidade, verificar diariamente o estado do
veiculo, recomendar o conserto dos defeitos apresentados, controlar a quilometragem do veiculo, executar servigos
de transporte de pessoas, entrega e recolhimento de documentos e materiais.

Manter os veiculos em perfeitas condi¢gdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte de pacientes e entrega de correspondéncia ou de carga que
Ihe for confiada; promover o abastecimento de combustivel, dgua e éleo, comunicar ao recolher o veiculo, qualquer
defeito porventura existente, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade da dgua da bateria,
bem como a calibragem dos pneus; Transportar servidores, ou pacientes, sempre que necessdrio, aos locais
destinados; Carrega e descarrega os materiais utilizados pelos profissionais; Recolhe o veiculo apds a jornada de
trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura; Colaborar com a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem
apresentaveis; Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. Executar
atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Motorista
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Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas ou valores. Realizam verificacGes e manutengdes bdsicas
do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizacdo sonora e luminosa, software de
navegacao e outros. Efetuam pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizam-se de
capacidades comunicativas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Operador de Mdquinas

Planejam o trabalho, realizam manutencao basica de maquinas pesadas e as operam. Removem do solo material
organico “bota-fora” drenam solos e executam construcdo e aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam
estacas. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Operdrio

Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros,
acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos; Efetua limpeza
e conservacdo de dreas verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos, carpindo, limpando,
lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do municipio; Auxilia o motorista nas
atividades de carregamentos, descarregando e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforgo fisico e/ou
outros recursos, visando contribuir para a execugdo dos trabalhos. Auxilia na preparacdo de rua para execugao de
servigos de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservagao dos trechos
desgastados ou na abertura de novas vias; Auxilia nas instalages e manutengdo elétricas, fornecendo materiais
necessarios e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalagdes; Zela pela conservacdo das
ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados; Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Pedreiro
Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundacGes e estruturas de alvenaria. Aplicam
revestimentos e contra pisos. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Psicélogo

Realizar atendimento psicolégico ou psicossocial a criangas, adolescentes, adultos, grupos ou instituicdes. Realizar
visitas a domicilios, instituicGes ou equipamentos sociais e participar de reunides de equipe, com outros servicos.
Analisar comportamentos, realizar entrevistas, orientar e acompanhar individualmente ou em grupo e efetuar
encaminhamentos.

Coordenar grupos, preparar reunides, promover cursos, desenvolver projetos, organizar e elaborar materiais
educativos, promover discussdes de casos e realizar pesquisas; articular junto as familias atendidas, os recursos e
servicos existentes na comunidade, dentro de uma perspectiva de trabalho em rede.

Atuar no gerenciamento, diagndstico, planejamento, execuc¢do e avaliagdo de programas/projetos comunitarios,
numa perspectiva de trabalho interdisciplinar e intersetorial. Contribuir na formula¢do de politicas publicas através da
participacdo em féruns pertinentes e da pratica cotidiana; acompanhar projetos de estagiarios sob sua supervisdo;
participar em eventos, semindrios, conferéncias e cursos para aperfeicoamento e utilizagdo na area social. Executar
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade. Executar atividades
correlatas ao cargo.

CARGO: Recepcionista

Entregar documentos internos e externos, prestar informacgées simples, receber e conferir pedidos do almoxarifado,
efetuar pequenas tarefas internas e externas. Prestar atendimento, informagGes e controlar entrada e saida do
publico; receber correspondéncia; atender telefonemas. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Secretdrio de Escola

Organizar as atividades pertinentes a secretaria da escola; organizar e manter atualizados os prontudrios dos alunos
procedentes aos registros e escrituracao relativos 4 vida escola, bem como o que se refere & matricula, freqliéncia e
histdrico escolar, para facilitar a identificacdo de aptiddes, interesse e comportamento dos mesmos; executar tarefas
relativas @ anotagdo, organizagdo de documentos e outros servicos administrativos, procedendo de acordo com
normas especificas, para agilizar o fluxo de trabalhos da secretaria; supervisionar e orientar os demais servidores na
execugdo das atividades da secretaria, como redigir correspondéncias, verificar a regularizacdo da documentacao,
referente 4 transferéncia de aluno, registro de documentos, para assegurar o funcionamento eficiente da unidade;
elaborar propostas das necessidades de material permanente e de consumo, submetendo 4 aprovacao do diretor,
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para atender as necessidades da unidade escolar; lidar com informacdes e documentos de carater sigiloso; coordenar,
orientar e conferir as atividades exercidas Poe outros servidores na sua unidade administrativa; manter atualizado os
livros ponto para os servidores administrativos e docentes, assim como os documentos e prontudrios relativos a vida
funcional dos mesmos; preparar a escala de férias dos servidores da escola, submetendo-a a aprovac¢do do diretor;
elaborar e providenciar os editais, comunicados, e instru¢des relativas as atividades escolares; manter o quadro
docente atualizado com relagdo as transferéncias dos alunos; assumir junto com o diretor da escola na aposicdo de
sua assinatura na expedicdo de documentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Serralheiro

Confeccionar, reparar e instalar pegas e elementos diversos em chapas de metal; fabricar ou reparar tanques,
reservatorios e outros recipientes; cortar, modelar, soldar, dar acabamento e trabalhar barras perfiladas de materiais
ferrosos e ndo ferrosos para fabricar esquadrias, portas, grades, pecas similares e auxiliar troca e manutengdo de
conjuntos motobomba de dgua e esgoto em geral. Manter em bom estado de conservagdo as maquinas, pecas,
ferramentas e instrumentos de seu uso, bem como aplicar estritas normas de seguranca, organiza¢do do local de
trabalho e meio ambiente. Cumprir regulamentos internos. Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do
trabalho, sob supervisdo do superior imediato. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Servente

Limpar dependéncias dos 6rgdos publicos municipais, varrendo e encerando pisos, paredes, janela e moveis,
utilizando materiais e produtos especificos, Limpar banheiros e vestiarios, esfregando pisos, azulejos, visando a
higiene e conservagdo, Limpar e conservar o material utilizado na execucdo de suas tarefas, Executar servicos de
limpeza nas dependéncias municipais. Desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se inclua na sua
esfera de competéncias. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Servente de Pedreiro
Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundacGes e estruturas de alvenaria. Aplicam
revestimentos e contra pisos. Executar atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Técnico em Saude Bucal

Cabe, sob a supervisdo do cirurgido-dentista, o acolhimento do paciente nos servicos de salude bucal, a manutencdo e
a conservacao dos equipamentos odontoldgicos, a remoc¢do do biofilme e as fotografias e tomadas de uso
odontoldgicas a limpeza e a antissepsia do campo operatdrio, antes e apds atos cirurgicos, e as medidas de
biosseguranca de produtos e residuos odontolégicos.

E importante que esse profissional integre a¢des de satde de forma multidisciplinar, oferecendo apoio e educacio
permanente aos ASB, ACS e agentes multiplicadores das a¢bes de promoc¢do a saude nas a¢des de prevengdo e
promocdo da saude bucal. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO: Técnico Educacional

Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica do CAPS; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
da Secretaria de Saude; Estabelecer e programar estratégias de recuperagao na area da saude; Ministrar os dias e
horas, previstos em calendario na area da saude; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo do CAPS com as familias e a
comunidade; Incumbir-se de tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins. Executar outras atividades correlatas ao
cargo.

CARGO: Varredor de Rua

Realiza trabalhos de limpeza em geral a fim de manter as condi¢des de higiene e conservagao do local de trabalho.
Executa o servigo de limpeza das vias, utilizando pds, vassouras apropriadas, ferramentas e maquinas, para manter a
conservagdo e limpeza do municipio; Prepara a terra, rebaixando, se necessario, adubando e corrigindo suas
deficiéncias, para receber mudas e plantas; Auxilia na poda das plantas na época certa, utilizando ferramentas
destinadas a este fim, para manter o ambiente harmoénico, limpo e agradavel, Combate as pragas e controla as
doencas, utilizando produtos quimicos naturais, para evitar a propagacdo e o desequilibrio da natureza; Separa os
entulhos em tipos, empilhando-os para processar o reaproveitamento ou sucateamento, afim de proteger o
ambiente; Cuida da conservacgdo de areas internas e externas, executando a limpeza e a manutengdo das instalagdes,
Relne e amontoa a poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que causem incomodo ou oferegcam perigo
ou incomodo, empregando ancinho e outros instrumentos apropriados para recolhé-lo; Efetua a poda e a capinagao
de ervas daninhas que prejudiquem o aspecto e asseio do municipio; Zela pela conservacdo dos equipamentos,
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ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranca e conservagdo, para obter melhor
aproveitamento. Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO Il
BIBLIOGRAFIA OU PROGRAMA DE PROVA SUGERIDO

CARGO: Agente Comunitario de Saude

Portugués (10 questodes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separacdo, classificacdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico das palavras, sinGnimos, anténimos e polissemia,
homoénimos e parénimos. Denotacdo e Conotagdo. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuacao.
Pontuagdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo

Concordancia verbal e nominal, coloca¢do pronominal, processo de formacgao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (10 questodes)

OperagGes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais - adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciacdo e Radicia¢do;
Expressdes Algébricas; Produtos notdveis; Equacgdes do 1° grau; Sistemas de equac¢bes do 12 grau com duas variaveis;
Equacgbes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporg¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especifica (20 questdes)

Conhecimentos basicos em informatica e;

Norma Técnica sobre influenza a (H1IN1) - Ministério da Saude-versdo 01 e 02 (www.saude.gov.br)

Ministério da Satide/DAB - Série comunicac3o e Educacdo em Satide/DENGUE E FACIL PREVENIR! Brasilia, 2.002.

Pacto pela Saude-Consolidacdo do SUS - Portaria 399/SUS de 22/02/2006.

Saude da Familia: uma estratégia para reorientacdo do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude 1.997.

Guia Brasileiro de Vigilancia Epidemioldgica 4.2 Ed. Brasilia FUNASA/Centro Nacional de Epidemiologia/Ministério da
Saude 1.998.

Plano Estratégico operacional dos programas: agentes comunitdrios de saude da familia Brasilia: Ministério da Saude
1.998.

SIAB: Manual do sistema de informacgao da atengao basica Brasilia: Ministério da Saude.

O trabalho do agente Comunitario de Saude Brasilia: Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salde, 2.000/
Departamento de Atencdo Basica - 3.2 edi¢d0/2.000, e-mail: dab@saude.gov.br

Manual do Agente Comunitario de Saude — Agentes em ac¢do. Ano 01 de Margo de 1.999, Ministério da Saude Brasilia —
site: www.saude.gov.br

Diretrizes e Bases da implantagdo do SUS/Politica Nacional de Saude. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
cap. Satde (Lei N.2 8080 de 19/09/1.990 e Lei N.2 8142 de 28/09/1.990).

Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude-MS-Brasilia-DF 2009 (dois volumes)

Manual do Agente Comunitario de Saude-Difusdo Cultural do Livro-2010.

Manual de Treinamento Introdutdrio do Programa Saude da Familia- Secretaria de Estado da Saude.

CARGO: Advogado

Especifica (40 questdes)

Direito Civil:

Lei de Introducdo ao Cddigo Civil Brasileiro. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Dos bens. Dos fatos
juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos e ilicitos. Da prescricdo e decadéncia. Do direito das obrigagdes.
Modalidades das obrigacGes. Da transmissdo das obrigacdes. Do adimplemento e extingdo das obriga¢des. Do
inadimplemento das obrigagGes e suas conseqiiéncias. Direitos reais e direitos reais de garantia. Da Responsabilidade
civil. Responsabilidade contratual e extracontratual. Dano patrimonial e moral. Direito das sucessGes. Lei de Imprensa.
Loteamento. Incorporagdo imobiliaria. Registros Publicos. Estatuto da cidade. Lei complementar 95 (lei das leis).

Direito Processual Civil:

23



Jurisdicdo e competéncia. A¢do, processo e procedimento. CondicGes da acdo e pressupostos processuais. Principios do
processo civil brasileiro. Instrumentalidade do processo. Das partes e dos procuradores. Litisconsdrcio, assisténcia e
intervencdo de terceiros. Atos processuais: forma, tempo e lugar. Prazos. Comunicagdes dos atos. Nulidades. Formacao,
suspensdo e extingdo do processo. Do procedimento ordinario. Peti¢do inicial. Resposta. Reconvengdo. Revelia. Tutela
antecipada. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia preliminar, saneamento e conciliagdo. Provas.
Audiéncia de instrucdo e julgamento. Demais procedimentos. Sentenca. Liquidacdo de sentenga. Cumprimento da
sentenca. Coisa julgada. Execucdo de titulos extrajudiciais. Outras espécies de execu¢dao. Embargos do devedor. Embargos
de terceiros. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa: A¢do de consignacdo em pagamento. A¢do de depdsito.
Acdo de anulagdo e substituicdo de titulos ao portador. Agdo de prestacdo de contas. Acdes possessorias. Restauracdo de
autos. Agdo monitdria. Mandado de seguranga. Agdo popular. Ag¢do civil publica. Desapropriagdo. Recursos em geral.
Processo cautelar. Medidas inominadas e procedimentos cautelares especificos. Sentenca. Juizados Especiais Civeis.
Direito Tributario:

Conceito e Fontes do Direito Tributario. Sistema Tributdrio Nacional. Legislacdo tributaria. Norma matriz de incidéncia
tributdria. Nao incidéncia. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da legislacdo tributdria. Eficacia, efetividade e
validade da norma tributaria. Administracdo Tributdria. Fiscalizacdo. Certiddao negativa. Divida ativa. Tributos. Defini¢do e
classificacdo de tributos. Espécies de tributos. Imposto. Taxas. Contribuicdes de melhoria. Empréstimos compulsérios.
Contribui¢des Especiais. Competéncia Tributaria. Conceito e caracteristicas. Conflitos de competéncia tributaria. Sistema
Constitucional Tributario. Principios constitucionais gerais e tributarios. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
Imunidades tributdrias. Obrigagdo. Tributdria. Relagdo tributdria. Sujeito ativo e passivo da obriga¢do tributdaria.
Langamento e Crédito Tributario. Suspensdo, exclusdo e extingdo do crédito tributario. Responsabilidade Tributdria.
Responsabilidade e solidariedade. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade por
infracdes. Tributos de competéncia dos Estados e dos Municipios. Processo Tributdrio Administrativo e Judicial. Execucdo
fiscal. Acdo declaratéria. Agdo de repeticdo de indébito. Ac¢des Cautelares. Tribunal de Contas e Controle da
Constitucionalidade. Lei de Responsabilidade Fiscal.

Direito Constitucional:

Principios Constitucionais. Estado, Governo e Organizagdo Federal, Estadual e Municipal. Direitos e deveres individuais e
coletivos. Direitos Sociais. Nacionalidade e Cidadania. Direitos e Partidos Politicos. Reparticdo de competéncias no Estado
Brasileiro. Administracdo Federal, Estadual e Municipal. Poder Legislativo. Processo Legislativo. Poder Executivo.
Presidente da Republica, Ministros e Conselhos. Poder Judicidrio. Tribunais Estaduais e Federais. Supremo Tribunal
Federal, Superior Tribunal de Justica. Tribunal Superior do Trabalho. Ministério Publico. Controle da Constitucionalidade
das Leis. Tribunais de Contas. Sistema Tributdrio Nacional. Sistema Nacional de Seguridade Social. Habeas data. Mandado
de seguranga. Agdo popular.

Direito Administrativo:

Conceito e principios gerais de Direito Administrativo. Administracdo Publica. Poderes Administrativos. Abuso de poder e
desvio de finalidade. Atos administrativos. Contratos administrativos. Licitacdo: Principios e modalidades. Servidores
Publicos Civis. Servigos Publicos e Bens Publicos. Terras e aguas publicas. Jazidas. Florestas. Fauna. Espago aéreo. Protecao
ambiental. Tombamento. Intervencdo na propriedade (desapropriacdo, requisicdo, serviddo administrativa, ocupacgdo
temporaria e limitacdo administrativa). Func¢do social da propriedade. Intervenc¢do no dominio econ6mico. Repressdo ao
abuso do poder econémico. Controle da Administragdo Publica. Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle
judiciario. A

Administragdo em juizo. Responsabilidade civil do Estado. Improbidade administrativa. Lei de diretrizes e bases da
educacgdo nacional.

Direito do Trabalho:

Direito do Trabalho: conceito, caracteristicas, divisdo, natureza, fun¢des, autonomia. Fontes formais do Direito do
Trabalho. Eficacia das normas trabalhistas no tempo e no espaco. Revogacao. Principios do Direito do Trabalho. Principios
constitucionais do Direito do Trabalho. Relagdo de trabalho e relagdo de emprego. Empregado: conceito, caracterizagao.
Contrato de emprego: denominagdo, conceito, classificagcdo, caracterizagdo. Trabalho voluntario. Efeitos do contrato de
emprego: direitos, deveres e obrigaces das partes. Dura¢do do trabalho. Jornada de trabalho e horario de trabalho.
Horas in itinere. Repousos. Repousos intrajornada e interjornada. Repouso semanal e em feriados. Remuneragdo simples
e dobrada. Descanso anual: férias. Remuneragdo e saldrio: conceito, distingdes. Caracteres e classificacdo do saldrio.
Composicdo do salario. Modalidades de saldrio. Adicionais. Gratificacdo. ComissGes. 132 saldrio. Parcelas ndo salariais.
Salario e indenizac¢do. Saldrio in natura e utilidades ndo salariais. Formas e meios de pagamento do salario. Protecdo ao
salario. Equiparagao salarial. O principio da igualdade de saldrio. Desvio de fungdo. Alteragdo do contrato de emprego.
Alteracdo unilateral e bilateral. Transferéncia de local de trabalho. Remogdo. Reversdo. Promog¢do e rebaixamento.
Alteracdo de hordrio de trabalho. Reducdo de remuneragdo. Interrupgao e suspensao do contrato de trabalho: conceito,
caracterizagdo, distingGes. Situagdes tipificadas e controvertidas. Cessacdo do contrato de emprego: causas e
classificacdo. Rescisdo unilateral: despedida do empregado. Rescisdo unilateral: demissdao do empregado. Prescricdo e

24



decadéncia no Direito do Trabalho. Labor em circunstancias agressoras da salde e seguranca do empregado.
Periculosidade e insalubridade. Trabalho noturno. Sumulas da jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do
Trabalho sobre Direito do Trabalho e Direito processual geral do trabalho.

Direito Penal:

Dos crimes contra a administragdo publica; dos crimes praticados por funcionario publico contra a administragdo em
geral; dos crimes praticados por particular contra a administracdo em geral; dos crimes contra a administracado da justica.
Direito Previdencidrio Publico:

Artigo 40 da Constituicdo Federal/88, Emendas Constitucionais 20/98, 41/03 e 47/05 e Lei Federal n.2 10.887/04.
Legislagao:

Constituicdo Federal; Codigo Civil; Codigo Processo Civil; Cédigo Tributario; Consolidagdo das Leis do Trabalho; Cdédigo
Penal; Lei Federal 6830/80; Lei Federal 6938/81; Lei Federal 8429/92; Lei Federal 12016/09; Lei Federal 4132/62; Lei
Federal 9717/98; Lei Federal 10887/04; Lei Federal Complementar 101/2000; Lei Federal 8.666/93 e suas alteracGes; Lei
Organica do Municipio de Monte Mor; Demais legislacGes pertinentes as matérias contidas no edital.

CARGO: Agente de Apoio ao Controle Ambiental e Animal

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separagdo, classificagdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba ténica; Valor semantico das palavras, sinénimos, antonimos e polissemia,
homonimos e parénimos. Denotagdo e Conotacgdo. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuagao.
Pontuacdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oracdo — periodo. Termos da oracdo — essenciais, integrantes e acessérios. Periodo composto por
coordenagao e subordinagdo

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questdes)

Operagées com Numeros Inteiros, Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragdao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numeéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciagdo e Radiciagdo;
ExpressGes Algébricas; Produtos notdveis; EquagGes do 1° grau; Sistemas de equagdes do 12 grau com duas variaveis;
Equagdes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporc¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questdes)

Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Dengue:

Diagndstico e manejo clinico. 3.ed. Brasilia, 2007. 28p(Série A. Normas e Manuais Técnicos)

Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Dengue. Brasilia 2007
Cddigo Sanitdrio do Estado de Sdo Paulo: Lei n210. 083, de 23 de setembro de 1998- SaoPaulo-SP
“NR 18 — CondicOes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo”.

CARGO: Artesao

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separagdo, classificagdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba ténica; Valor semantico das palavras, sinbnimos, antonimos e polissemia,
homonimos e parénimos. Denotagdo e Conotagdo. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuagao.
Pontuacdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oracdo — periodo. Termos da oragcdo — essenciais, integrantes e acessérios. Periodo composto por
coordenagao e subordinagdo

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questdes)
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Operagbées com Numeros Inteiros, Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numeéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciacdo e Radiciagdo;
ExpressGes Algébricas; Produtos notdveis; EquagGes do 1° grau; Sistemas de equagdes do 12 grau com duas variaveis;
Equacgbes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporg¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questdes)

Receita e preparagdo da massa de biscuit; utilizacdo adequada de estecas, rolos de texturas, moldes de silicone, extrusora e
seus discos; modelagem; montagem de arranjos decorativos variados; decoragdo de vidros; tingimento correto da massa
com tinta a dleo e tinta para tecidos; pintura; Reciclagem: Utilizagcdo de garrafas Pets; Artesanato em Papel-Jornal; Fuxico;
Patchwork; Decoupage; Técnica de Mosaico; Costumizacdo; Patina .

CARGO: Assistente Administrativo

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; Elementos da comunicacdo e as fun¢des de linguagem; Analise semantica
= valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos, antonimos, parénimos, homonimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem
denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e
marginalizada; Silaba = separacdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao numero de silaba e silaba tonica;
Acentuacdo = regras de acentuacdo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo = reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:

Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero e grau; Artigos = definidos e
indefinidos; Adjetivos = classificagcdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locu¢do adjetiva; Verbos =
Flexdes do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes
do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢cdes; Conjungdes;
Interjeicdes; Advérbios.

Frases: tipos de frase; oracao; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinagdo;

Termos essenciais da oragao = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);

Termos integrantes da oragdo = complementos verbais (objeto direto e objeto indireto); complementos nominais,
predicativo do sujeito; Termos acessorios da oragdo = aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
FungGes das palavras que e se.

Matematica (15 questdes)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Operagdes com NUumeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciacdo e Radiciagdo;
Sistemas de equagbes do 12 grau com duas varidveis; Resolu¢do de problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.

Fungbes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fung¢do inversa, fungdo afim, funcdo linear, funcdo quadratica,
funcdo modular e fungdo composta, inequagao produto e inequagao quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 12 e
22 graus.

Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progressdes geométricas (P.G.).

Noc¢des de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

Especificas (10 questdes)

Informatica = 1. Conceitos basicos de operagdo de microcomputadores; 2. Conceitos basicos de operagdo com arquivos
em ambiente DOS/Windows; 3. Conceitos basicos para utilizacdo do pacote MS-Office; 4. Conceitos de Internet; 4.1.
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet;
4.1 Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e
pesquisa; 5. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software .

CARGO: Assistente de Informatica (Software, Hardware)
Portugués (15 questdes)

26



Leitura, compreensdo e interpretacado de texto; Elementos da comunicacao e as funcdes de linguagem; Andlise semantica
= valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos, anténimos, parénimos, homonimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem
denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e
marginalizada; Silaba = separacdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao numero de silaba e silaba tonica;
Acentuacdo = regras de acentuacdo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo = reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:

Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos = definidos e
indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos =
Flexdes do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes
do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢cdes; Conjungdes;
Interjeicdes; Advérbios.

Frases: tipos de frase; oracao; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinagdo;

Termos essenciais da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);

Termos integrantes da oragdo = complementos verbais (objeto direto e objeto indireto); complementos nominais,
predicativo do sujeito; Termos acessorios da oragdo = aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras;
Funcdes das palavras que e se.

Matematica (10 questdes)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Operagdes com NUumeros Inteiros,
Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciacdo e Radiciacdo;
Sistemas de equagdes do 12 grau com duas varidveis; Resolu¢do de problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.

Fungdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungdo inversa, fungdo afim, funcdo linear, funcdo quadratica,
fungdo modular e fungdo composta, inequagdo produto e inequagdo quociente. — Equagdes, Inequagbes e sistemas: 12 e
22 graus.

Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progressdes geométricas (P.G.).

NogOes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

Especificas (15 questdes)

Grandes Tépicos: Hardware, Software, Sistemas Operacionais (Windows e Linux), Histdria da Informatica, Evolu¢do dos
Computadores, Internet (Histdria, Sistemas, Utilizagdo, Recursos, Redes Sociais, Navegadores), Pacote Office, Novidades
e Tecnologias emergentes.

FEDELI, Ricardo Daniel, POLLONI Enrico Giulio Franco, PERES Fernando Eduardo, Introdugdo a Ciéncia da Computagdo,
Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.

MEYERS, Mike, Dominando o Hardware PC: Teoria & Pratica, Alta Books, 2003.

TANENBAUM, Andrew S., Sistemas Operacionais Modernos, Pearson Prentice Hall, 2010.

CAPRON, H. L, JOHNSON, J. A. Introdugéo a Informdtica. Pearson Education do Brasil, 2004.
http://office.microsoft.com/pt-br/support/?CTT=97

http://www.hardware.com.br/

http://br-linux.org/

http://computerworld.uol.com.br/

CARGO: Auxiliar de Servicos

Portugués (20 questodes)

Leitura, compreensdo e interpreta¢do de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separagdo
silabica; SindGnimos e anténimos; Acentuacgdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuac¢do = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, Ih, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;

Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, prdprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (20 questodes)
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NuUmeros naturais — representacdo dos Numeros Naturais; Nimeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Sistema de Numeragdo Romana

Sistemas de Numeragdo - decimal e horario; Nimeros Racionais e sua representacao fracionaria — a ideia de fragao,
adicdo e subtracdo de fragdes, um meio — um ter¢o e um quarto, fragdo de uma quantidade; Numeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio

CARGO: Auxiliar de Escritorio

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separagdo, classificagdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba ténica; Valor semantico das palavras, sinénimos, antdnimos e polissemia,
homonimos e parénimos. Denotagdo e Conotagdo. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuagao.
Pontuacdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oracdo — periodo. Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessérios. Periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questodes)

Operagcbées com Numeros Inteiros, Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragdao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numeéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciagdo e Radiciagdo;
Expressdes Algébricas; Produtos notdveis; EquagGes do 1° grau; Sistemas de equag¢des do 12 grau com duas variaveis;
Equagdes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporc¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questdes)

Informatica = 1. Conceitos basicos de operacdo de microcomputadores; 2. Conceitos bdsicos de operacdo com arquivos
em ambiente DOS/Windows; 3. Conceitos basicos para utilizacdo do pacote MS-Office; 4. Conceitos de Internet; 4.1.
Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet;
4.1 Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca e
pesquisa; 5. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software.

CARGO: Auxiliar de Consultério Dentario

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; Elementos da comunicagdo e as fun¢des de linguagem; Analise semantica
= valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos, antonimos, parénimos, homonimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem
denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e
marginalizada; Silaba = separacdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao numero de silaba e silaba tonica;
Acentuacdo = regras de acentuacdo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo = reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:

Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero e grau; Artigos = definidos e
indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locu¢do adjetiva; Verbos =
Flexdes do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes
do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢cdes; Conjungdes;
Interjeicdes; Advérbios.

Frases: tipos de frase; oragao; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinagdo;

Termos essenciais da oragao = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);

Termos integrantes da oragdo = complementos verbais (objeto direto e objeto indireto); complementos nominais,
predicativo do sujeito; Termos acessorios da oragdo = aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial;

28



Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdao pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Funcdes das palavras que e se.

Matematica (10 questodes)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciacdo e Radiciagdo;
Sistemas de equacgdes do 12 grau com duas varidveis; Resolu¢ao de problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.

Fungbes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fung¢do inversa, funcdo afim, funcdo linear, funcdo quadratica,
funcdo modular e fungdo composta, inequagao produto e inequagao quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 12 e
22 graus.

Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progressdes geométricas (P.G.).

Noc¢des de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

Especifica (15 questdes)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secao Il, artigos 196 a 200. BRASIL.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

SUS de A a Z- Publicacdo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

ROQUAYROL, Zélia e Noromar Filho- Epidemiologia & Saude

Cartilha de Amamentacdo..doando amor, Jayme Murahovschi, Ernesto Teixeira do Nascimento, Keiko Miyasaki Teruya, Lais
Graci dos Santos Bueno, Paulo Eduardo Almeida Baldin -- Sergio C. Kabbach, Almed Editora e Livraria Ltda. - 1997

KRIGER, L. Promogédo de Saude Bucal: paradigma, ciéncia, humaniza¢do, 32 edi¢do. Sdo Paulo, ABOPREV, 2003- Porto Alegre.
PEREIRA, AC. Odontologia em Saude Coletiva. Porto Alegre. ARTMED, 2003.

BUISCHI, YAP. Promogdo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica, SP ARTMED 2000.

Caderno de Atencgdo Bdsica n? 17-Brasilia-DF — 2008

CARGO: Auxiliar de Enfermagem Estratégia Saude da Familia

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; Elementos da comunicagdo e as fun¢des de linguagem; Analise semantica
= valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos, antonimos, parénimos, homonimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem
denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e
marginalizada; Silaba = separacdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao numero de silaba e silaba tonica;
Acentuacdo = regras de acentuacdo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo = reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:

Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero e grau; Artigos = definidos e
indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos =
Flexdes do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes
do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢cdes; Conjungdes;
Interjeicdes; Advérbios.

Frases: tipos de frase; oragao; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinagdo;

Termos essenciais da oragao = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);

Termos integrantes da oragdo = complementos verbais (objeto direto e objeto indireto); complementos nominais,
predicativo do sujeito; Termos acessorios da oragdo = aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Funges das palavras que e se.

Matematica (10 questdes)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciacdo e Radiciagdo;
Sistemas de equagdes do 12 grau com duas varidveis; Resolu¢do de problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.
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Fungbes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fung¢do inversa, fungdo afim, funcdo linear, funcdo quadratica,
fungdo modular e fungdo composta, inequagdo produto e inequagdo quociente. — Equagdes, Inequagbes e sistemas: 12 e

22 graus.

Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progressdes geométricas (P.G.).

Noc¢des de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

Especifica (15 questdes)

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 52 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- Publicagdo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06

Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002)

Norma de Programa Estadual de Imunizagdo, Manual de Vacinagao da Secretaria do Estado da Saude, 2008

Cartilha de Amamentacao... doando amor, Jayme Murahovschi, Ernesto Teixeira do Nascimento, Keiko Miyasaki Teruya, Lais
Graci dos Santos Bueno, Paulo Eduardo Almeida Baldin -- Sergio C. Kabbach, Almed Editora e Livraria Ltda. - 1997

Bioética e Saude, Christian de Paul de Barchifontaine - Leocir Pessini, Ademar Rover, CEDAS - Centro Sdo Camilo de
Desenvolvimento em Administragdo de Saude —

Fundamento de Enfermagem, Julio Ikeda Fodes, Emilio Emi Kawamoto —

Enfermagem, Calculos e Administracdo de Medicamentos, Arlete Giovani, Legnar Informatica e Editora -

Manual de Drogas e Solug¢des, Naima da Silva Staut, Maria Dorys Emmy Menacho Duran, Marta Janete Mulatti Bri gano -
Procedimentos Basicos de Enfermagem, Deptos- de Enfermagem do Hospital das Clinicas e da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Unicamp, Atheneu --

Moderna Pratica de Enfermagem, Brunner / Suddadh, Editora Interamericana

SANTOS, N.C.M. Urgéncia e Emergéncia para a Enfermagem Ed Iatria- 42 edi¢do

BARBOSA, D.A., VIANNA, L.A.C. -Enfermagem Ambulatorial e Hospitalar- UNIFESP-Ed. Manole

SANTOS, A.S., MIRANDA, S,M.R.C

BRUNNER por NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem- volumes 1,2 e 3- 72 edi¢cdo/ Guanabara Koogan;

FIGUEIREDO, Nébia. SUS e PSF para enfermagem-Praticas para o Cuidado em Saude Coletiva.2007

TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO DA TUBERCULOSE NA ATENCAO BASICA: Protocolo de Enfermagem. MS-
Brasilia-2011.

MANUAL DE TREINAMENTO INTRODUTORIO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA-Secretaria de Estado da Saude.

CARGO: Cirurgido Dentista (20 e 40 horas)

Especifica (40 questdes)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secado Il, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990. Dispde sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema
Unico de Saude

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Salde;; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 52 edi¢do. 2005

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06

Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002)

Normas do Programa de Imunizagdo (Secretaria de Estado da Saude);

ROQUAYROL, Zélia e Noromar Filho- Epidemiologia & Saude

ALVARES, LuisCasati; TAVANO, Orivaldo. Curso de Radiologia Odontoldgica. 4. ed. Sdo Paulo: Santos, 2002.

ANDRADE, E.D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. 22 Ed - ArtesMédicas, 2006.

Newman, Michael G./ Takei, Henry/ Carranza Junior, Fermin A./ Klokkevold, Perry R. Carranza. Periodontia Clinica. 10 2
Edigdo - 2007

CHAVES, M. Odontologia Social. 3 2 ed. 1986.

FERREIRA, F. V., Ortodontia - Diagndstico e Planejamento Clinico, 72edi¢do 2008

GONCALVES, E.N.A., FELLER, C. Atualiza¢do na Clinica Odontoldgica. 1998.
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GUEDES-PINTO,A C; Odontopediatria - fundamentos de Odontologia. Editora Santos 2009

MARZOLA, C. — Anestesiologia. 3 2 Ed. Sdo Paulo. Ed. Pancast, 2002

TOMMASI, AF.: Diagndstico em patologia bucal. ED. PANCAST EDITORIAL. SAO PAULO, SP. 32 edic3o - 2002

PEREIRA, AC. Odontologia em Saude Coletiva. Porto Alegre. ARTMED, 2003.

BORAKS, S. Diagndstico bucal. 3. ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2001

NEWBRUN, E. Cariologia- S3o Paulo, Santos 1988.

MS. Controle de Infecgdes e Pratica Odontoldgica em Tempos de AIDS: Manual de Condutas, Brasilia; Secretaria de Politicas
Publicas de Saude, 2000.

Cédigo de Etica de Odontologia (Conselho Federal de Odontologia)

MADEIRA,MC. Anatomia da Face. Bases anatomofuncionais para a pratica odontoldgica. 6ed Sarvier, 2008

MACHADO, Manoel Eduardo Lima. Endodontia: da Biologia a técnica. 1.ed, 2007 Livraria Santos Editora Ltd.

MACHADO, Manoel Eduardo Lima. Urgéncias em Endodontia: Bases Bioldgias Clinicas e Sistémicas. Sdo Paulo, 2010

Glenan Singi. Fisiologia para Odontologia. Um guia prdtico para o cirurgido-dentista atender seus pacientes com seguranca.
22 edicdo -Guanabara Koogan

Araujo, A. Aspectos atuais de cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial. 1ed; 2007. Editora Santos

José Mondelli, Fundamentos de Dentistica Operatdria. 1ed; 2006. Editora Santos.

CARGO: Engenheiro

“NR 18 — Condi¢Ges e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo”.

ABRAM ISAAC Manual Pratico de Terraplenagem

AZEVEDO NETTO, J.M: ALVAREZ, Guilhermo Acosta. Manual de hidraulica

CANHOLI, Aluisio Pardo. Drenagem Urbana e controle de enchentes

CREDER, Hélio. InstalacGes elétricas.

FALCONI, F.F; HACHICH, WALDEMAR. Fundagdes: Teoria e Pratica -2 edi¢do

FOGLIATTI, M. C.; FILIPPO, S.; GOUDARD, B. Avaliagao de Impactos Ambientais Aplicacdo aos Sistemas de Transporte.
GUERRIN, A. Traité de Beton Arme

GUEDES, F.M. Caderno de Encargos — 5 edigdo — Ed. PINI

MARGARIDO, Aluizio Fontana. Fundamentos de estruturas

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico

SENCO, W. Manual de Técnicas de Projetos Rodoviarios. Ed. PINI

ROCHA, A.M. Curso Pratico de Concreto Armado

Norma ABNT - NBR6118

YAZIGI, WALID A técnica de Edificar — Ed. PINI

VIEIRA, Jair Lot. Cédigo sanitdrio do estado de Sao Paulo.

VIGORELLI, Rino (tradugdo de Torrieri Guimardes). Manual do construtor e mestres de obras.

CARGO: Enfermeiro—Estratégia Saude da Familia

Especifica (40 questdes)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200. BRASIL.

Emenda Constitucional n229. BRASIL. Lei Federal 8080, de 19/09/1990. Disp&e sobre o Sistema Unico de Satde. BRASIL. Lei
Federal 8.142, de 28/12/1990. Disp&e sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema Unico de
Saude

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude;; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Guia de Vigilancia
Epidemioldgica 52 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- Publicagdo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores- Medicina ambulatorial condutas médicas na
atencgdo primdria -32 edigdo-artmed-2006

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06

Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002)

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saide.O HumanizaSUS na Atencao Basica, 2009.

SUS de A a Z- Publicagdo do Ministério da Saude- www.saude.gov.br

- Medicina ambulatorial-condutas médicas na atengdo primaria -32 edigdo-artmed-2006

Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1IN1) Novo Subtipo
Viral.
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Cadernos da atencdo basica N.212, N.215, n216, n219,n%21, n222, n923 e n224 - Ministério de Saude -
www.saude.gov.br/DAB)

Ministério da Satide/DAB - Série comunicacdo e Educagdo em Satide/DENGUE E FACIL PREVENIR! Brasilia, 2.002.

Saude da Familia: uma estratégia para reorientagdo do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude 1.997.

Guia Brasileiro de Vigilancia Epidemioldgica 5.2 Ed. Brasilia FUNASA/Centro Nacional de Epidemiologia/Ministério da Saude
2005.

Normas do Programa de Imunizacdo (Secretaria de Estado da Saude);

ROQUAYROL, Zélia e Noromar Filho- Epidemiologia & Saude

Manual de Condutas de Enfermagem no PSF- IDS/USP

A Enfermagem em Pediatria e Puericultura, Edilza Maria R. Schiinitz, Livraria Atheneu - 1989

Cartilha de Amamentacgdo....... doando amor, Jayme Murahovschi, Ernesto Teixeira do Nascimento, Keiko Miyasaki Teruya,
Lais Graci dos Santos Bueno, Paulo Eduardo Almeida Baldin -- Sergio C. Kabbach, Almed Editora e Livraria Ltda. - 1997

--- Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher, Controle de Doengas Sexualmente Transmissiveis (DST), Manual do
Ministério da Saude - Urgéncias e Emergéncias maternas, Manual do Ministério da Saude - Pré-Natal de Alto Risco, Manual
do Ministério da Saude

Controle do Cancer Cérvico-Uterino e de Mama, Normas e Manuais Técnicos do Ministério da Saude - Programa DST /
AIDS, Secretaria do Estado da Saude

Administragdao em Enfermagem, Paulino Kurcgant, E-P-U - Enfermagem em Emergéncias, Julio Ikeda Fodes, E-P-U - Bioética
e Saude, Christian de Paul de Barchifontaine - Leocir Pessini, Ademar Rover, CEDAS - Centro Sdo Camilo de
Desenvolvimento em Administragdo de Saude - Fundamento de Enfermagem, Julio Ikeda Fodes, Emilio Emi Kawamoto --
Enfermagem, Cdlculos e Administracdo de Medicamentos, Arlete Giovani, Legnar Informatica e Editora - Manual de Drogas
e Solugbes, Naima da Silva Staut, Maria Dorys Emmy Menacho Duran, Marta Janete Mulatti Bri gano - Procedimentos
Basicos de Enfermagem, Deptos- de Enfermagem do Hospital das Clinicas e da Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp,
Atheneu -- Moderna Prética de Enfermagem, Brunner / Suddadh, Editora Interamericana

Norma de Programa Estadual de Imunizagdo, Manual de Vacinagdo da Secretaria do Estado da Saude, 2008

A enfermagem na gestdo da atengdo primaria - Ed. Manole

SUS - Sistema Unico de Satde - Principios e Diretrizes, Manual do Ministério da Satde -- Contribui¢do a Implantacdo do SUS,
E. S. Almeida, Faculdade de Saude Publica da USP - Dezembro/95 -- Salide e Cidadania a Implanta¢do do SUS, Arthur Chioro,
A. Scas/96 -TANNURE, Meire Chucre; GONCALVES, Ana Maria Pinheiro- Sistematiza¢cdo da Assisténcia de Enfermagem 2
edicdo- Editora LAB.2002.

CALIL, Ana Maria; PARANHOS, Wana Yeda. O Enfermeiro e as Situa¢es de Emergéncia - Ed. Atheneu- 12 edi¢do/ 2007.
BRUNNER por NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem- volumes 1,2 e 372 edi¢do/ Guanabara Koogan; Ministério da
Saude.Secretaria de Vigilancia em Saude. Dengue:

Diagndstico e manejo clinico. 3.ed. Brasilia, 2007. 28p(Série A. Normas e Manuais Técnicos)

Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Dengue. Brasilia 2007
Trabalho e Redes de Saude Valorizagao dos Trabalhadores da Saude 2.2 edicdo

2.2 reimpressado Série B. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2008

FIGUEIREDO, Nébia. SUS e PSF para enfermagem-Praticas para o Cuidado em Saude Coletiva. 2007

TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO DA TUBERCULOSE NA ATENGCAO BASICA: Protocolo de Enfermagem. MS- Brasilia-
2011.

CARGO: Farmacéutico

Especifica (40 questdes)

Farmacopeia Brasileira. Ed. Atheneu- 1998.

Farmacopeia Americana. USP 28 / NF 23; 2005.

FERREIRA, Anderson de Oliveira. Guia pratico de farmacia magistral.

FONSECA, Almir. Interagées medicamentosas.

KOROLKOVAS, A. Analise Farmacéutica- Ed. Guanabara Dois- 1984.

PRISTA, L.N. ALVES,A.C., MORGADO, R. Tecnologia Farmacéutica. 52 edi¢do Lisboa: Fundagdo Calouste Gulbenkean; 1995. 3v;
STORPIRTS,S. Biofarmacotécnica :- fundamentos de biodisponibilidade, bioequivaléncia, dissolu¢do e intercambialidade de
medicamentos genéricos. Sdo Paulo. Divisdo de Biblioteca e Documentagdo do Conjunto de Quimicas da USP, 1999

ZANINI, Antonio Carlos; OGA, Seizi. Farmacologia aplicada.

ANVISA — Departamento de controle de Farmacia do Ministério da Saude (www.anvisa.gov.br) - Bioquimica Clinica — Alan
Gow & ET AP & Denis, St J. O Reilly & Robat A. Cowan — Guanabara koogan;

FARMACOLOGIA CLINICA. Fundamentos da terapéutica racional. Autor: F Fuchs, L Wanmacher Editora: Guanabara Koogan.
Edicdo: 32 Ano: 2004
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Diciondrio Terapéutico Guanabara - 14/ED. Dicionario Terapéutico Guanabara - 14/ED. Autor: KOROLKOVAS Editora:
GUANABARA - 2007/2008

CALCULO DE MEDICAMENTOS EM ENFERMAGEM - EDICAO DE BOLSO / F. Junior, Klinger; Cunha, Marcio André P. nas
melhores lojas de ...

Portaria 344/ 98 .

Emenda Constitucional n2 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-
SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais- Portaria 399/SUS de 22/02/2006.
www.saude.gov.br.

Farmacotécnica —Jodo S. Cimino, Jodo Helou Claudio Daffre.

Portaria n.2 344/98 — SUS/MS de 12/maio/1998 - Lei Federal n.2 9.787 e Resolu¢do 391/99. Resolugdo SS — 33 — Lei Federal
n.2 6,360/76, Decreto  Federal 79.094/1977. Portaria CVS—12 . Lei n.2 5.991. Decreto n.2 74.170 de 10/06/1974.
Formulario Terapéutico Nacional-2008/RENAME-2006/ Ministério da Saude

CARGO: Fiscal

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separagdo, classificagdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba ténica; Valor semantico das palavras, sinbnimos, antonimos e polissemia,
homonimos e parénimos. Denotagdo e Conotagdo. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuagao.
Pontuagdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oracdo — periodo. Termos da oragcdo — essenciais, integrantes e acessérios. Periodo composto por
coordenacdo e subordinacao

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questodes)

Operagcbées com Numeros Inteiros, Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeracdo Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciacdo e Radicia¢do;
Expressdes Algébricas; Produtos notdveis; EquagcGes do 1° grau; Sistemas de equag¢des do 12 grau com duas variaveis;
Equagdes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporc¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questdes)

VIEIRA, Jair Lot. Cédigo sanitdrio do estado de Sao Paulo.

Constituicdo Federal 1988 — artigos do 01 ao 11; do 29 ao 31; do 70 ao 75; e do 145 ao 164.

Manual do Imposto sobre servigos, 6 ed. Atlas 2004. MARTINS, Sérgio Pinto.

Lei Organica do Municipio de Monte Mor.

CARGO:Fonoaudiélogo

Especifica (40 questdes)

Tratado de Fonoaudiologia ( SBF2 org.) - Roca

Motricidade orofacial: inter-relacdo entre Fonoaudiologia e Ortodontia ( Medeiros) - Lovise

O uso do paquimetro na Motricidade orofacial: procedimentos de avaliagdo (Cattoni) - Pré-Fono

Politicas Publicas em Saude Auditiva | (Bevilacqua) - USP Bauru

Politicas Publicas em Saude Auditiva Il (Bevilacqua) - USP Bauru

Politicas Publicas em Saude Auditiva Il (Bevilacqua) - USP Bauru

Higiene Vocal - cuidando da voz (Behlau e Pontes) - Revinter

Compreendendo os problemas da Voz ( Colton e Casper ) - Artmed

A voz e a terapia Vocal ( Daniel Boone) - Artmed

Por dentro do SUS - Atheneu

Fonoaudiologia: informagdo para a formacgdo (linguagem, desenvolvimento normal, altera¢des e disturbios) (Limongi) -
Guanabara-Koogan

Fonoaudiologia: informacao para a formacdo ( procedimentos terapéuticos em linguagem) (Limongi) - Guanabara-Koogan
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CARGO: JARDINEIRO

Portugués (15 questodes)

Leitura, compreensdo e interpreta¢do de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separagdo
silabica; SinGnimos e anténimos; Acentuacgdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuac¢do = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, Ih, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;

Substantivo = comum, préprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (15 questodes)

Numeros naturais — representagdo dos Numeros Naturais; NUumeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Sistema de Numeragdo Romana

Sistemas de Numeracdo - decimal e hordrio; NUmeros Racionais e sua representacdo fraciondria — a ideia de fragao,
adicdo e subtracdo de fragdes, um meio — um tergo e um quarto, fragdo de uma quantidade; Niumeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio

Especificas (10 questdes)

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo.

CARGO: Médico Cardiologista (20 e 40 horas)

Especifica (40 questdes)

Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentacdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secdo Il, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satide-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saide.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT,Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores- Medicina ambulatorial-condutas médicas na
atencgdo primadria -32 edigdo-artmed-2006

GUS, Iseu. Eletrocerdiografia: No¢Ges Basicas-Fundo Editorial BYK, 22 tiragem 1993-S3o Paulo

MOREIRA, Dalmo A. R. Arritmias- EPM-Editora de Projetos Médicos, 2006-Sao Paulo-SP

FONSECA, Francisco A. H. Doencas Cardiovasculares. Vols. |, II, Il e IV. Editora Planmark Ltda. 2006. S.P.

SERRANO JR, Carlos V., PESARO, Antonio E. P., CAVALCANTI, Euclides F. de A., Cardiologia Pratica- Editora Manole. 2007. Sao
Paulo.S.P.

MACIEL, Benedito Carlos, MARIN NETO, J. A. Manual de Condutas Cardiolégicas 1,2 e 3 Divisdao de Cardiologia Departamento
de Clinica Médica. Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto-USP. S.P.

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢do- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e II.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Médico Clinico Geral

Especifica (40 questdes)

Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentacdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde
BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS
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BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edigdao. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificagdo de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saide.O HumanizaSUS na Atencao Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢do- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e II.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Médico Dermatologista

Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificagdo de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Sautde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
-HARRISON — MEDICINA INTERNA (2volumes), A Fauci & D. Kasper, Editora McGraw, 162 Edi¢do, 2005.

-TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

AZULAY-Atlas de Dermatologia da Semiologia ao Diagndstico- 12 edicao

LAMBERG.Stanford. Manual Pratico Indispensavel Dermatologia

HABIFF. Dermatologia Clinica

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

VI Diretrizes Brasileira de Hipertensdo Arterial, disponivel no site da Sociedade Brasileira de Cardiologia — www.cardiol.br e
no site da Sociedade Brasileira de Nefrologia — www.sbn.org.br

IV Diretrizes Brasileiras sobre Dislipidemias site: www.cardiol.br

Consenso Brasileiro sobre Diabetes- diagndstico e classificacdo do DM tipo Il, disponivel no site www.diabetes.org.br

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢cdo- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e Il.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

Caderno de Atengdo Basica n? 21 = MS- Brasilia-2006

CARGO: Médico Endocrinologista

Especifica (40 questdes)

Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentacdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secado Il, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08
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Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificagdo de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satide-Norma Técnica de
05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
CHACRA, A.R.Guia de Endocrinologia. Editora Manole

BANDEIRA. Endocrinologia e Diabetes. 22 edi¢do. Editora Medbook

BANDEIRA,F. CAMARGO, Neyla e cols.Condutas em Endocrinologia Pediatrica.Editora Medbook

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edicdo- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e Il.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Médico Estratégia Saude da Familia

Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edi¢dao. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢cdo- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e Il.

VI Diretrizes Brasileira de Hipertensdo Arterial (2002), disponivel no site da Sociedade Brasileira de Cardiologia —
www.cardiol.br e no site da Sociedade Brasileira de Nefrologia — www.sbn.org.br

Il Diretrizes Brasileiras sobre Dislipidemias (2001) site: www.cardiol.br

Consenso Brasileiro sobre Diabetes- diagndstico e classificacgdo do DM tipo Il (2001), disponivel no site
www.diabetes.org.br

DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores. 32 edigdo- artmed editora-2006.

MANUAL DE CONDUTAS MEDICAS-IDS/ USP/ 2003.

Trabalho e Redes de Saude Valorizagao dos Trabalhadores da Saude 2.2 edicdo

2.2 reimpressdo Série B. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2008

-HARRISON — MEDICINA INTERNA (2volumes), A Fauci & D. Kasper, Editora McGraw, 162 Edi¢cdo, 2005.

-TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

Normas Técnicas de Imunizagdo/ CVE-SP 2011 www.cve.saude.sp.gov.br/dvimuni@cve.saude.sp.gov.br

CAMPOS, C. E. A. As origens da rede de servigos de atenc¢do basica no Brasil: o sistema distrital de administragdo sanitaria.
Histdria, Ciéncias, Saude- Manguinhos

NEMES, M. |. B. A¢do Programatica em Saude: recuperacdo histérica de uma politica de programacao, in: Schraiber, LB (org.)
Programacdo em saude hoje. Sdo Paulo, Hucitec, 1990

Cadernos de Atualizacdo PROMEF- Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade/ ARTMED. www.sbmfc.org.br
MS- Manual de Recomendaces para o Controle da Tuberculose no Brasil-Brasilia-DF/2011

Linha de Cuidado da Puérpera e da Gestante- Secretaria de Estado da Saude S3o Paulo-2010

Linha de Cuidado do Hipertenso e Diabético-Secretaria de estado da Saude-2010

SILVA, Silvio F. (Organizador) , CARVALHO,Gilson [et al.] REDES DE ATENCAO A SAUDE NO SUS- O pacto pela satde e redes
regionalizadas de a¢0es e servigos de saide- CONASEMS- IDISA- Campinas -SP, 2008
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CARGO: Médico Gastroenterologista

Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edi¢dao. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Sautde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1IN1) Novo Subtipo Viral.

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
_Condutas em Gastrenterologia-FBG

GALVAO/ALVES. Emergéncias em Gatroenterologia

LINHARES, Eduardo. Atualizacdo em Cancer Gastrico

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢do- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e II.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Médico Ginecologista

Especifica (40 questdes)

Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentacdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secado Il, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificagcdo de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satide-Norma Técnica de
05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Sauide.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores Medicina Ambulatorial @ Conduta
clinica em Atengdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 32 edigcdo 2006,

MS- Manual de Recomendaces para o Controle da Tuberculose no Brasil-Brasilia-DF/2011

MS-CADERNOS DE ATENCAO BASICA- Doengas Respiratérias Crénicas n225-Brasilia -DF/ 2010

Linha de Cuidado da Puérpera e da Gestante- Secretaria de Estado da Saude Sdo Paulo-2010

Linha de Cuidado do Hipertenso e Diabético-Secretaria de estado da Saude-2010

SILVA, Silvio F. (Organizador) , CARVALHO,Gilson [et al.] REDES DE ATENCAO A SAUDE NO SUS- O pacto pela salde e redes
regionalizadas de agBes e servicos de salide- CONASEMS- IDISA- Campinas -SP, 2008

Tratado de Ginecologia — Febrasgo — Ed. 2000 — Ed. Revinte - Tratado de Obstetricia — Febrasgo —. 2000 — Ed. Revinte
Diagndstico e Terapéutica em ginecologia — Piato - Tratado de Ginecologia — Novak - Obstetricia Normal e Patolégica — 22 ed.
Ed. Savier

Tratado de Obstetricia — Jorge de Resende.
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Manual de Controle e Condutas nas Doencas Sexualmente Transmissiveis (Abordagem Sindrémica) - Ministério da Saude
(www.saude.gov.br)

CARGO: Médico Oftalmologista

Especifica (40 questdes)

Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentacdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secado Il, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢ao. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satide-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
_KANSKI, Jack J. -Doenca Inflamatéria Ocular. Editora Santos. 12 edi¢ao 2007

KANSKI, Jack J. - Diagndstico Clinico em Oftalmologia. Editora Santos. 12 edi¢do. 2007

KANSKI, Jack J.-OFTALMOLOGIA CLINICA, Editora Elservier.62edic30.2008

SPALTON, David J. e cols. Atlas de Oftalmologia Clinica

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢do- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e II.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Médico Ortopedista (12 e 20 horas)

Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edi¢dao. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saide.O HumanizaSUS na Atencao Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
SINiSIO, Herbert.,XAVIER,Renato. Ortopedia e Traumatologia-Principios e Pratica. 42 edi¢3o.

WATSON-JONES. Fraturas. Traumatismos das Articulacdes-Editora Guanabara Koogan- 52 edi¢do Vols. l e Il

CAILLIET, Rene. Lombalgias, Ombro, Pé e Tornozelo, Pescogo e Braco, Joelho- Dor e incapacidade, Mao-Dor e incapacidade.
Editora Manole.

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢do- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e Il.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Médico Otorrinolaringologista
Especifica (40 questdes)
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Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentacdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificagdo de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
TRATADO DE OTORRINOLARINGOLOGIA-5 volumes. Sociedade Brasileira de Otorrinolaringologia.

LEE. K.J.-Principios de Otorrinolaringologia. 92 edigdo 2010

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢do- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e II.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Médico Pediatra

Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
_MS-CADERNOS DE ATENCAO BASICA- Doencas Respiratdrias Cronicas n225-Brasilia -DF/ 2010

Linha de Cuidado da Puérpera e da Gestante- Secretaria de Estado da Saude Sdo Paulo-2010

Linha de Cuidado do Hipertenso e Diabético-Secretaria de estado da Saude-2010

SILVA, Silvio F. (Organizador) , CARVALHO,Gilson [et al.] REDES DE ATENCAO A SAUDE NO SUS- O pacto pela salde e redes
regionalizadas de agBes e servicos de saide- CONASEMS- IDISA- Campinas -SP, 2008

MURAHOVISCHI, J. Pediatria Diagndstico e tratamento @5 2 ed. @1 1.998

MARCONDES, E. B Pediatria Basica @ 82 ed., 1.991

DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores Medicina Ambulatorial @ Conduta
clinica em Atencdo Primdria, Ed. Artes Médicas, 32 edicao 2006, ., ----- NELSON,, BHERMEAN, KLIGMAN e ARVIN, Tratado de
Pediatria, 152 Edicdo , Ed. Guanabara Koogan.

CARGO: Médico Pneumologista

Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)
BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.
BRASIL. Emenda Constitucional n229.
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BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacado de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satide-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edicdo- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e Il.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

Manual de Diagndstico e Tratamento de Tuberculose Resistente e Multi-Droga Resistente- MS

TUBERCULOSE NA ATENCAO PRIMARIA- MS. Brasilia- 2011.

CARGO: Médico Psiquiatra

Especifica (40 questdes)

Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentacdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secado Il, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificagdo de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidadao, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satide-Norma Técnica de
05/06/2009. Infeccdo Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
REFORMA PSIQUIATRICA NO BRASIL-MS

CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edi¢do- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e II.

CORDIOLI, ARISTIDES VOLPATO e colaboradores / Psicoformas/ consultas rapidas/Ed. Artes Médicas/ 22 ed. Porto Alegre/RS /
2.000 -

DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e colaboradores- Medicina ambulatorial-condutas médicas na
atencgdo primaria -32 edigdo-artmed-2006

KAPLAN, Harold; SADOCK, Benjamin. Compéndio de Psiquiatria / Artes Médicas / 62 Edi¢do / Porto Alegre/RS / 1993
Classificagdo de Transtornos Mentais e de comportamento da CID / 10. Tradugdo Prof. Dr. Dorgival Caetano Ed. Artes Médias
/ Porto Alegre/RS / 1993 - ABC DO SUS -Fundamentos basicos da grupoteropia David Zimermon / Artes Médias Porto Alegre
RS /1998

Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais / Paulo Delgalarrondo. Artes Médicas. Porto Alegre/RS 2001
AMARANTE, Paulo (org). Psiquiatria Social e Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 32 Reimpressdo-2008

MS- Manual de Recomendacdes para o Controle da Tuberculose no Brasil-Brasilia-DF/2011

Linha de Cuidado da Puérpera e da Gestante- Secretaria de Estado da Saude Sdo Paulo-2010

Linha de Cuidado do Hipertenso e Diabético-Secretaria de estado da Saude-2010

SILVA, Silvio F. (Organizador) , CARVALHO,Gilson [et al.] REDES DE ATENCAO A SAUDE NO SUS- O pacto pela satde e redes
regionalizadas de agBes e servicos de saide- CONASEMS- IDISA- Campinas -SP, 2008

CARGO: Médico Psiquiatra Infantil

40



Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao I, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemioldgica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicagdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificagdo de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satde-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1IN1) Novo Subtipo Viral.

Cédigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Saude.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atengdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
CORDIOLI, ARISTIDES VOLPATO e colaboradores — Psicoformas— consultas rapidas—Ed. Artes Médicas— 22 ed. Porto Alegre/RS
—2.000 -

KAPLAN, Harold; SADOCK, Benjamin. Compéndio de Psiquiatria — Artes Médicas — 62 Edicdo — Porto Alegre/RS — 1993
Classificagdo de Transtornos Mentais e de comportamento da CID — 10. Tradugdo Prof. Dr. Dorgival Caetano Ed. Artes Médias
— Porto Alegre/RS — 1993 - ABC DO SUS -Fundamentos basicos da grupoteropia David Zimermon— Artes Médias Porto Alegre
RS — 1998

Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais — Paulo Delgalarrondo. Artes Médicas. Porto Alegre — RS — 2001
AMARANTE, Paulo (org). Psiquiatria Social e Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 32 Reimpressdo-2008
ABERASTURY, Arminda- Psicanadlise da crianga, Teoria e Técnica- Ed. Artemed

CARGO: Médico Reumatologista

Especifica (40 questdes)

Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei N2 8.080/90)

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Secado Il, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional n229.

BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06;

BRASIL. MS. GM. Portaria n® 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de Satde

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS

BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08

Guia de Vigilancia Epidemiolégica 62 edi¢do. 2005

SUS de A a Z- publicacdo do Ministério da Saude

Acolhimento, com avaliagdo e classificacao de risco, 2004 M.S.

O dia em que o SUS visitou o cidaddo, 2008 M.S. (Cordel)

Manual para organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde/ Secretaria de Estado da Satide-Norma Técnica de
05/06/2009. Infec¢do Humana pelo Virus Influenza A (H1N1) Novo Subtipo Viral.

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM).

Cartilhas HumanizaSUS- Minisério da Sauide.O HumanizaSUS na Atencdo Basica, 2009.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servicos e Tecnologia. Brasilia: UNESCO/ M.S 2002.
CECIL medicina/ Lee Goldman, Dennis Ausiello- 232 edicdo- Ed. Elsevier- Rio de Janeiro, 2009. Capitulos | e Il.

PRADO, F. Cintra do; RAMOS, Jairo; VALLE, J. Ribeiro do. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas, 2005.

CARGO: Merendeira

Portugués (15 questodes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separagdo
silabica; Sinbnimos e antdnimos; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuac¢do = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/g, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;
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Substantivo = comum, préprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (15 questodes)

Numeros naturais — representagdao dos Numeros Naturais; NUumeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Sistema de Numeragdo Romana

Sistemas de Numeracdo - decimal e hordrio; NUmeros Racionais e sua representacdo fraciondria — a ideia de fragao,
adicdo e subtracdo de fragdes, um meio — um tergo e um quarto, fracdo de uma quantidade; Niumeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio

Especificas (10 questdes)

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo.

CARGO: Motorista de Ambulancia, Motorista e Operador de Maquinas.

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separacdo, classificacdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico das palavras, sinGnimos, anténimos e polissemia,
homonimos e parénimos. Denotagdo e Conotagdo. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuagao.
Pontuagdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por
coordenacdo e subordinacao

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formacao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questodes)

OperagGes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais - adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragcdao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciacdo e Radiciacdo;
Expressdes Algébricas; Produtos notdveis; Equagdes do 1° grau; Sistemas de equac¢bes do 12 grau com duas variaveis;
Equacgbes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporg¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questoes)

Cédigo de Transito Brasileiro — LEI N2 9.503, DE 23 DE SETEMBRO DE 1997.

Etica no Trabalho, primeiros Socorros.

CARGO: Operario

Portugués (20 questodes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separagdo
silabica; SinGnimos e anténimos; Acentuacgdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuac¢do = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, Ih, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;

Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, préprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (20 questodes)

Numeros naturais — representagdao dos Numeros Naturais; NUumeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagcdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtracdao, multiplicacdo e divisdo; Sistema de Numera¢dao Romana

Sistemas de Numeracdo - decimal e hordrio; NUmeros Racionais e sua representacdo fraciondria — a ideia de fragao,
adicdo e subtracdo de fragdes, um meio — um ter¢o e um quarto, fracdo de uma quantidade; Niumeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio

CARGO: Pedreiro
Portugués (15 questodes)
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Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacao
silabica; SindGnimos e anténimos; Acentuacgdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuacgdo = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/g, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;

Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, préprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (15 questdes)

Numeros naturais — representagdo dos Numeros Naturais; NUumeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Sistema de Numeragdo Romana

Sistemas de Numeracgdo - decimal e horario; Nimeros Racionais e sua representacao fracionaria — a ideia de fragao,
adicdo e subtracdo de fragdes, um meio — um ter¢o e um quarto, fracdo de uma quantidade; Niumeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio

Especificas (10 questdes)

Conhecimentos bdsicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcao.

CARGO: Psicélogo

Especifica (40 questdes)

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA- CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DOS PSICOLOGOS. BRASILIA. Ed. Brasilia/ DF 2005.
ABERASTURY, A.; KNOBEL, M. Adolescéncia Normal: Um Enfoque Psicanalitico, Ed. Artmed.

BENJAMIN, A.- A Entrevista de Ajuda. Sdo Paulo: Ed. Martins Fontes.

BLEGER, J. Temas de psicologia. Entrevista e grupos. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1995.

BOCK, A. M., FURTADO, O. e TEIXEIRA, M. L. Psicologias: uma introdugdo ao estudo de Psicologia. S3o Paulo: Ed. Saraiva.
DALGALARRONDO, P. Semiologia dos Transtornos Mentais. Porto Alegre: Ed. Artes Médicas.

FENICHEL, O. Teoria Psicanalitica das Neuroses. Atheneu, 1997.

OCAMPO, M. L. S. e outros. O Processo de Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas. Sdo Paulo: Martins Fontes.

SEGAL, H. Introducdo a Obra de Melaine Klein. Rio de Janeiro: Imago.

VYGOTSKY, L.S. A formagdo Social da Mente. Sdo Paulo: Martins Editora.

ZIMERMAN, D.E. e OSORIO L.C. (org) Como trabalhar com Grupos. Porto Alegre: Ed. Artes Médicas.

BRASIL. Comissdo Organizadora da Ill CNSM. Relatdrio Final da Ill Conferéncia Nacional de Saude Mental. Cuidar Sim,
Excluir N3o. Brasilia: Conselho Nacional de Saude / Ministério da Saude 2002.

Site: http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/Relatorios/saude mental.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Relatdrio de Gestdo 2003-2006: Saude Mental no SUS:
acesso ao tratamento e mudanca do modelo de aten¢do/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2007.

CARGO: Recepcionista

Portugués (15 questodes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separagdo, classificagdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico das palavras, sinGnimos, antébnimos e polissemia,
homoénimos e parénimos. Denotacdo e Conota¢do. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuacao.
Pontuacdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por
coordenagao e subordinagdo

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questdes)

Operagcbées com Numeros Inteiros, Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numeéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciacdo e Radiciagdo;
Expressdes Algébricas; Produtos notdveis; EquagGes do 1° grau; Sistemas de equag¢des do 12 grau com duas variaveis;
Equacgbes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporg¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
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Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e

Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questoes)

Perfil profissional; como funcionam os equipamentos necessarios a um escritério: fax, xérox, telefone, computador, etc;
conhecimento da rotina administrativa: recepgdo dos usuarios, preenchimento de fichas e prontudrios, organizagdo e
manutencdo do arquivo e armario de materiais, organizacdo do espaco de atendimento e escritério; atendimento e contatos
telefonicos; digitacdo de relatérios, formuldrios e demais documentos, controle de livro de ponto, etc;

Nogdes basicas de informatica; Uso adequado da internet, e-mail, fax e telefone;

CARGO: Secretario de Escola

Portugués (15 questodes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separacdo, classificacdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico das palavras, sinGnimos, anténimos e polissemia,
homoénimos e parénimos. Denotacdo e Conotagdo. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuacao.
Pontuacdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por
coordenagao e subordinagdo

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questdes)

OperagGes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais - adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numeéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciagdo e Radiciagdo;
Expressdes Algébricas; Produtos notdveis; Equacdes do 1° grau; Sistemas de equac¢bes do 12 grau com duas variaveis;
Equacgbes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporg¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questoes)

Noc¢des basicas de informatica; Uso adequado da internet, e-mail, fax e telefone;

Redagdo Oficial - MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA www.planalto.gov.br/ccivil_03/.../manual.htm
Nocgdes de ética e cidadania;

Nocg0Oes basicas para organiza¢do de arquivos ativos e semiativados

CARGO: Serralheiro

Portugués (15 questodes)

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; géneros e tipos textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros consonantais e digrafo. Silaba = separagdo, classificagdo
guanto ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico das palavras, sinGnimos, antébnimos e polissemia,
homoénimos e parénimos. Denotacdo e Conota¢do. Variedades linguisticas. Figuras de linguagem. Regras de acentuacao.
Pontuacdo. Ortografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por
coordenagao e subordinagdo

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se ndo; porque/porqué/ por que/
por qué.

Matematica (15 questodes)

Operagcbées com Numeros Inteiros, Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e
Divisores. Resolugdo de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragao Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numeéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Potenciacdo e Radiciagdo;
Expressdes Algébricas; Produtos notdveis; EquagGes do 1° grau; Sistemas de equag¢des do 12 grau com duas variaveis;
Equacgbes do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporg¢do; Regra de trés simples e composta. Grandezas Diretamente e
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Inversamente Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Comprimento, Unidades de Medidas de Areas e
Unidades de Medidas de Capacidade;

Especificas (10 questoes)

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo.

CARGO: Servente

Portugués (20 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacao
silabica; Sinbnimos e antonimos; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuacgdo = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/g, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;

Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, préprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (20 questdes)

Numeros naturais — representagdo dos Numeros Naturais; NUumeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Sistema de Numeragdo Romana

Sistemas de Numeracgdo - decimal e horario; Nimeros Racionais e sua representacao fracionaria — a ideia de fragao,
adigdo e subtracdo de fragdes, um meio — um ter¢o e um quarto, fragdo de uma quantidade; Numeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio

CARGO: Servente de Pedreiro

Portugués (15 questodes)

Leitura, compreensdo e interpreta¢do de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacdo
silabica; SinGnimos e anténimos; Acentuacgdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuac¢do = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, Ih, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;

Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, préprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (15 questodes)

Numeros naturais — representagdao dos Numeros Naturais; NUumeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtracao, multiplicacdo e divisdo; Sistema de Numera¢do Romana

Sistemas de Numeracdo - decimal e hordrio; NUmeros Racionais e sua representacdo fraciondria — a ideia de fragao,
adicdo e subtracdo de fragdes, um meio — um ter¢o e um quarto, fracdo de uma quantidade; Niumeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio

Especificas (10 questoes)

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo.

CARGO: Técnico em Saude Bucal

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da comunicacao e as funcdes de linguagem; Andlise semantica
= valor que a palavra adquire no contexto, sindbnimos, anténimos, parénimos, homénimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem
denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e
marginalizada; Silaba = separacdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao numero de silaba e silaba tonica;
Acentuacdo = regras de acentuacdo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo = reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:

Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos = definidos e
indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locu¢do adjetiva; Verbos =
Flexdes do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes
do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢cGes; Conjuncoes;
Interjeicdes; Advérbios.
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Frases: tipos de frase; oracao; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinagdo;

Termos essenciais da oragao = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);

Termos integrantes da oragdo = complementos verbais (objeto direto e objeto indireto); complementos nominais,
predicativo do sujeito; Termos acessorios da oragdo = aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras;
FungGes das palavras que e se.

Matematica (10 questdes)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades; Operagdes com NUumeros Inteiros,
Fraciondrios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciacdo e Radiciacdo;
Sistemas de equagdes do 12 grau com duas varidveis; Resolu¢do de problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.

Fungdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungdo inversa, fungdo afim, funcdo linear, funcdo quadratica,
funcdo modular e fungdo composta, inequagao produto e inequagao quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 12 e

22 graus.

Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progressdes geométricas (P.G.).

NogOes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

Especificas (15 questdes)

Norma Emenda Constitucional n2 29 -  Norma Operacional Béasica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais- Portaria 399/SUS de
22/02/2006. www.saude.gov.br

GUIMARAES Jr., J. Biosseguranca e controle de infeccdo cruzada em consultérios odontolégicos. S3o Paulo. Santos, 2001.
LOBAS, C.F.S. et al. THD e ACD — Odontologia de qualidade. Sdo Paulo. Santos. 2004

CHAVES, MARIO M. Odontologia Social 32 ed Artes Médicas, 1986. 448p.

CUNHA, L.P.M.; CARLINI, L.C. Anatomia e escultura dentaria pratica em laboratério.Livraria Editora Santos, Sdo Paulo, I.. ed.,
1991.

ANUSAVICE, K. J. Materiais dentarios 102 ed. RJ: Guanabara Koogan, 1998.

O ambiente de trabalho, a produtividade e a qualidade de vida em Odontologia. BRASIL.

Guia Prético do PSF, MS. 2001.

Coordenacdo. Conselho Federal de Odontologia. Codigo de Etica Profissional. Controle de infeccdes e a pratica odontoldgica
em tempos de AIDS: manual de conduta. Brasilia: Ministério da Saude, 2000. Nacional de DST e AIDS.

PINTO, V. G. Saude bucal coletiva. 32 ed. Sdo Paulo: Ed. Santos, 2000.

SERRA, Octavio Della. Anatomia Dental. 32 ed. Sdo Paulo, 1981.

Caderno da Atengdo Basica n2 17-Brasilia-DF-2008

CARGO: Técnico Educacional

Portugués (10 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacado de texto; Elementos da comunicacdo e as funcdes de linguagem; Andlise semantica
= valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos, antonimos, parénimos, homonimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem
denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e
marginalizada; Silaba = separacdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao numero de silaba e silaba tonica;
Acentuacdo = regras de acentuacdo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo = reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:

Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero e grau; Artigos = definidos e
indefinidos; Adjetivos = classificagcdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos =
Flexdes do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes
do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢cdes; Conjungdes;
Interjeicdes; Advérbios.

Frases: tipos de frase; oracao; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinagdo;

Termos essenciais da oragao = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);

Termos integrantes da oragdo = complementos verbais (objeto direto e objeto indireto); complementos nominais,
predicativo do sujeito; Termos acessorios da oragdo = aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras;
Fungdes das palavras que e se.
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Especificas (30 questdes)

Resolugio CNE/CEB n2 01/2000 e Parecer CNE/CEB n2 11/2000 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de
Jovens e Adultos.

Resolu¢do CNE/CEB n.° 02/2001 e Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgdo Especial.

Resolugdo CNE/CP n2 01/2004 e Parecer CNE/CP n2 03/2004 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio
das Relac¢des Etnico — Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro- Brasileira e Africana.

Resolucdo CNE/CEB n2 05/2009 e Parecer CNE/CEB n2 20/2009 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Infantil.

Resolu¢io CNE/CEB n2 04/2010 e Parecer CNE/CEB n2 07/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

Resolu¢io CNE/CEB n2 07/2010 e Parecer CNE/CEB n2 11/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 09 (nove) anos.

BAPTISTA, Claudio Roberto; CAIADO, Katia Regina; JESUS, Denise Meyrelles. Educacdo Especial: didlogo e pluralidade.
Porto Alegre: Editora Mediacao, 2008.

COLL, César. Desenvolvimento psicoldgico e Educacdo, Volume 1, 2 e 3, Artes Médicas

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora Cortez, 2010 .

DELORS, Jacques. Relatério da Unesco: Educagdo - um tesouro a descobrir.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paulo Freire . — S3o Paulo: Paz e. Terra —
(Colegdo Leitura).

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagdo, 2001.

PERRENOQUD, Philippe. Pedagogia Diferenciada: Das inten¢des a acdo. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre (Brasil), Artmed Editora.

SANTOS, Maria Sirley dos. Pedagogia da Diversidade. Sdo Paulo: Memnon, 2005.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e Ensinar: Por uma docéncia da melhor qualidade. S3o Paulo, Cortez.

STAINBACK, Suzan. Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. cap. 20, 21 e 22.
VASCONCELLQS, Celso dos Santos. Coordenacgao do trabalho pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da
sala de aula. Libertad, Sdo Paulo, 2002.

CARGO: Varredor de Rua

Portugués (20 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacgdo
silabica; SindGnimos e anténimos; Acentuacgdo = acento agudo, circunflexo e grave;

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.

Sinais de pontuac¢do = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois-pontos e virgula.
Ortografia = observar o EMPREGO de c/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, Ih, nh, u/l intercalado, e/i, o/u;

Substantivo = comum, préprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; singular e plural.

Adjetivo — masculino/feminino, singular/plural.

Matematica (20 questodes)

Numeros naturais — representagdao dos Numeros Naturais; NUumeros Naturais — antecessor e sucessor; Operagcdes com
Numeros Naturais - adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Sistema de Numeragdo Romana

Sistemas de Numeracdo - decimal e hordrio; NUmeros Racionais e sua representacdo fraciondria — a ideia de fragao,
adicdo e subtracdo de fragdes, um meio — um ter¢o e um quarto, fracdo de uma quantidade; Niumeros multiplicativos -
dobro, metade; Questdes de raciocinio
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