PREFEITURA MUNICIPAL DELUTECIA

ESTADO DE SAO PAULO

Fone: (18) 3368-1101 e 3368-1105 — Fax: (18) 3368-1113 - = e-mail: plutecia@femanet.com.br
C.N.P.J. 44.544.880/0001-32

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 03/2013

A Prefeitura Municipal de Lutécia, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo Sr. DERCILIO FERREIRA DA COSTA,
Prefeito Municipal, faz saber que realizara, na cidade de Lutécia, Concurso Publico, para provimento efetivo de cargos vagos,
abaixo discriminados, nos termos da Legislagdo vigente, Lei Organica do Municipio, Constituigdo Federal, Edital de Concurso
Publico n® 03/13 e demais cominagdes de direito e pelas presentes InstrucGes Especiais que, para todos os efeitos,
constituem parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DOS CARGOS EM CONCURSO

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento efetivo de cargos vagos, para um prazo de validade de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo.

1.2. O Concurso Publico tem como objetivo selecionar candidatos para preenchimento de vagas existentes nesta data e mais
as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do concurso e o quadro abaixo define os cargos, seus
respectivos cddigos, n° de vagas, pré-requisitos exigidos, salario base mensal, jornada semanal e taxa de inscricdo.

I - CODIGO E CARGO - N° DE VAGAS - PRE-REQUISITOS EXIGIDOS — SALARIO BASE MENSAL - JORNADA
SEMANAL - TAXA DE INSCRICAO E TIPO DE PROVA

CODIGO E CARGO N° DE PRE - REQUISITOS EXIGIDOS SALARIO JORNADA TAXA TIPO DE
VAGAS BASE SEMANAL DE PROVA
MENSAL INSCRIGAO
R$ R$
: 01 01 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 3.763,00 20 HORAS 50,00 ESCRITA
MEDICO CLINICO REGISTRO NO CRM, CONHECIMENTOS
GERAL - 20 HORAS BASICOS EM INFORMATICA E
ESPECIFICOS DO CARGO
; 02 01 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 3.763,00 20 HORAS 50,00 ESCRITA
MEDICO PEDIATRA ESPECIALIZAGAO EM PEDIATRIA,

REGISTRO NO CRM, CONHECIMENTOS
BASICOS EM INFORMATICA E
ESPECIFICOS DO CARGO

o1 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 40 HORAS 50,00 ESCRITA
., 03 REGISTRO NO CRM, CONHECIMENTOS 7.526,00
MEDICO PSF BASICOS EM INFORMATICA E

ESPECIFICOS DO CARGO

2. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

2.1. Na&o ha possibilidade de reserva legal para os portadores de deficiéncia ou portadores de necessidades especiais (PNE)
para 0sS cargos em COoncurso, uma vez que o numero de vagas oferecidas é insuficiente para a aplicagdo do percentual
conforme dispositivos Legais.

2.2. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal 3.298/99, é assegurado o direito de inscrigdo o cargo
cujas atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°
do Decreto Federal 3.298/99.

2.4. A deficiéncia existente jamais podera ser arglida para justificar readaptagdo funcional ou concessdo de aposentadoria.

2.5. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais candidatos, no
que se refere ao conteldo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicacédo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

2.6. No ato da inscrigdo o candidato, portador de deficiéncia, devera declarar, no Requerimento de Inscricdo, essa condigdo
e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. Este Laudo serd retido e ficard anexado ao Requerimento de Inscricdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo
meédico, ndo sera considerado como deficiente, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no Requerimento de Inscricdo.

2.6.1. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com o cargo objeto deste Edital, mesmo sendo comprovada a qualquer
tempo, o candidato sera excluido do presente Concurso, ndo podendo impetrar recurso a seu favor.

2.6.2. Na realizagdo da prova, as adaptagdes necessdrias aos candidatos portadores de deficiéncia, dentro das possibilidades
da Executora do Concurso, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condigdes do subitem
2.6. e indicarem no campo apropriado do requerimento de inscrigdo o tipo de atendimento necessario na prova objetiva se for
0 caso.

2.6.3. Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para o cargo, sera contratado o candidato
imediatamente posterior.
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2.6.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo
24.

2.6.5. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, no ato das inscrigcdes, serdo considerados como ndo portadores de
deficiéncia; ndo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova.

2.7. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacgdo.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. INSCRIC6ES: PESSOALMENTE OU POR PROCURACI\O NO PERIODO DE 15 A 26 DE JULHO DE 2013 -
SOMENTE NOS DIAS UTEIS, na E.M.E.F. "ANTONIO MONTEIRO DA SILVA”, sita a Rua Manoel Lourengo, n® 235, no
municipio de Lutécia — SP, no horario das 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.

3.1.1. O recolhimento da taxa de inscrigdo, de acordo com o cargo, devera ser efetuado na Tesouraria da Prefeitura, sita a
Praga Arlindo Eiras, n® 125 - centro. O recibo original devera ser anexado a ficha de inscrigdo.

3.1.2. No ato da inscricdo o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo e apresentar as seguintes copias dos
documentos, com os originais para conferéncia:

(A) Preencher requerimento (fornecido pela Prefeitura Municipal).
(B) Copia da Cédula de Identidade e CPF com os respectivos originais para conferéncia.
(C) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

3.1.3. No caso de inscrigdo por procuragdo, que devera ter firma reconhecida, sera exigida a entrega do respectivo mandato,
acompanhado de copia autenticada do documento de identidade do candidato e cépia autenticada do documento de identidade
do procurador e a apresentacdo do documento original de identidade do procurador. Devera ser entregue uma procuracdo para
cada candidato e esta ficara retida. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao
efetuar a inscrigdo.

3.1.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacGes prestadas, pessoalmente ou por
seu procurador, na ficha de inscrigdo. O candidato que preencher a ficha de inscrigdo com dados incorretos ou rasurados, ou que
fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condicGes estabelecidas neste Edital, tera
cancelada sua inscricdo, tendo, em conseqliéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado
posteriormente, respondendo integralmente também sob as penas da Lei.

3.2. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.2.1. Efetuada a inscricdo, ndo sera permitida alteracdo ou troca do cargo apontado na ficha de inscrigdo, seja qual for o
motivo alegado, bem como ndo havera devolucdo da taxa recolhida, em hipdtese alguma.

3.2.2. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico e a transferéncia
do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outras fungoes.

3.2.3. As informagdes prestadas na Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de
Lutécia - SP, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.2.4. Nao serdo aceitos pedidos de isengao de pagamento do valor da taxa de inscrigdo.
3.2.5. Ndo havera isencédo total ou parcial da taxa de inscrigdo.
3.2.6. O protocolo de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

3.2.7. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, na solicitacdo de
inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios e anexar laudo médico (original ou cépia autenticada) conforme item 2.3. deste
Edital, que Justlflque o atendimento especial solicitado dirigido & COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO PUBLICA e entregue no
ato da inscrigdo.

3.2.7.1. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.2.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento
especial para tal fim, deverd levar um acompanhante, que ficarda em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

3.2.9. O laudo médico (original ou cépia simples) valerd somente para este concurso, ndo sera devolvido e ndo serdo
fornecidas copias desse laudo.

3.2.10. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera publicada no Edital de Deferimento ou
Indeferimento das inscricbes e divulgada no atrio da Prefeitura Municipal e no enderego eletrénico
www.exitusconcursos.com.br.
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3.2.11. O candidato dispord de um dia a partir da divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior para contestar o
indeferimento, pessoalmente, na Prefeitura Municipal de Lutécia, ndo sendo aceitos pedidos de revisdo apos esse periodo.

3.2.12. O candidato, na solicitagdo de inscrigdo, declara para fins de direito que tem ciéncia e aceita que, no momento da
nomeacdo, entregarad novamente os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo conforme item 1.2.
deste Edital.

3.2.13. Preencher a Ficha de Inscrigdo assinando a Declaracdo segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira:

1) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, conforme Emenda Constitucional 19/98;

2) ter 18 (dezoito) anos completos no ato da inscrigdo;

3) ter votado nas Ultimas eleicGes ou justificado a auséncia ou pago a multa;

4) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

5) gozar de boa saude fisica e mental ;

6) Na&o estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime contra o patriménio ou
a administracdo publica, nem ter sido demitido a bem do servico publico ou por ato de improbidade administrativa;

7) ndo registrar antecedentes criminais com condenacgdo transitada em julgado, achando-se no exercicio de seus direitos
civis e politicos;

8) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

9) Possuir escolaridade comprovada correspondente a exigida para o cargo, nos termos do subitem 1.2. Inciso I, deste
Edital.

3.2.14. A assinatura na Ficha de Inscrigdo implicard a satisfacdo das exigéncias relacionadas no item 3.2.13 deste Edital.
Fica dispensada a imediata apresentacdo dos outros documentos ali relacionados ndo exigidos no ato da inscrigdo; todavia,
por ocasido da nomeacdo, serdo exigidos dos candidatos habilitados todos os documentos que confirmam as declaracdes dos
itens acima mencionados e outros que a Administragdo julgar necessarios.

3.2.15. No caso de pagamento com cheque, as inscricdes serdo consideradas sem efeito se o cheque for devolvido por
qualquer motivo.

3.2.16. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo pelo candidato ou seu
procurador.

3.2.17. A inscrigdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

4. DAS PROVAS E PRINCIPIOS
4.1. O Concurso Publico constara de provas escritas.
4.2. DA PROVA ESCRITA

4.2.1. As provas escritas, de carater eliminatdrio e classificatério com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com
quatro alternativas cada e somente uma correta, valendo 2,5 pontos cada, versarao sobre o Programa especificado no ANEXO
I - Conteldo Programatico para as Provas.

4.2.2.As Provas Escritas serdo realizadas no dia 25 (vinte e cinco) de agosto de 2013, na EMEF "Anténio Monteiro da
Silva”, sita a Rua Manoel Lourenco, n°® 235, centro, com inicio as 8:00 horas e término as 11:00 horas, devendo os
candidatos comparecerem a esse local as 7:30 horas, ndo sendo permitida a entrada de candidatos apds as 7:50 horas,
horario de fechamento dos portdes, munidos da Carteira de Identidade (RG) ou outro documento com foto previsto

em Lei, Protocolo de Inscricao, caneta esferografica de tinta preta, lapis e borracha.

4.2.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos para prestar as provas exceda a capacidade fisica da

Escola indicada no subitem 4.2.3. a prova sera aplicada em outros locais disponiveis na cidade de Lutécia
e, inclusive, podendo ser definidos horarios diferenciados para a respectiva aplicacdo das provas.

4.2.3. A prova escrita terd a duragdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para as questdes de multipla escolha, conforme
anexo unico, e preenchimento das folhas de respostas definitivas.

4.2.4. O Edital de Divulgagdo das Inscrigdes deferidas e indeferidas e de convocagdo para as provas escritas serd comunicado
oportunamente através de afixagdo do Edital de Convocagdo através da impressa escrita em um jornal de circulagdo no
municipio de Lutécia, onde somente serdo publicados os extratos dos referidos documentos, sendo que a divulgagdo na
integra dos mesmos ocorrera através da afixagdo no atrio da Prefeitura Municipal sito a Praca Arlindo Eiras, 125 - Centro, na
Biblioteca Publica Municipal “Prof2 Maria Cecilia da Silva Grohmann”, sita a Rua Alvino Giroto, n® 317, na E.M.E.F. "ANTONIO
MONTEIRO DA SILVA”, sita a Rua Manoel Lourenco, n® 235 e no endereco eletronico: www.exitusconcursos.com.br. Para
todos os efeitos legais a contagem dos prazos se dard a partir da data de publicagdo no referido jornal.
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4.2.4.1. Se por razoes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa, devera se

informar através dos outros meios de comunicacdao colocados a sua disposicao, ndo podendo
alegar desconhecimento.

5. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS

5.1. 0 candidato deverd comparecer ao local designado para as provas escritas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de Protocolo de inscricdo; Original da Cédula de Identidade (RG) ou outro documento com foto previsto em
Lei, caneta esferografica preta, lapis n® 02 e borracha macia.

5.1.1. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

5.1.2. Na&o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas.

5.1.3. N3&o serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o fechamento
dos portoes.

5.1.4. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

5.1.5. Durante a prova escrita ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie nem a utilizagdo de
maquina calculadora ou de equipamento eletronico.

5.1.6. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

1. apresentar-se apo6s o fechamento dos portdes;

2. ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 5.1. deste Capitulo;

3. ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

5. for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada.

6. estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

7. langar méo de meios ilicitos para executar a prova;

8. ndo devolver a Folha Definitiva de Respostas ou Caderno de Questdes;

9. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

10. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao da prova.
11. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
12. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo apdés 01 (uma) hora do inicio da prova objetiva.

5.1.7. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de editoragdo, ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, podera solicitar ao
Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotagdes. As observagbes dos candidatos serdo analisadas
pela equipe técnica responsavel pela elaboragdo e editoragdo das provas, antes da divulgagdo dos gabaritos.

5.1.8. O candidato lerd as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha Intermedidria de
Respostas (rascunho).

5.1.9. Ao terminar, solicitard a Folha Otica Definitiva de Respostas, para a qual ou quais transcrevera, com caneta de tinta
preta, as respostas anteriormente assinaladas.

5.1.10. A Folha Otica Definitiva de Respostas e Caderno de Questdes deverdo ser entregues ao fiscal apds seu
preenchimento. A Folha Intermedidria de Respostas (rascunho) ficard com o candidato, para conferéncia com o gabarito a ser
publicado.

5.1.11. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.1.12. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante na Ficha de Inscricdo ou fazer alguma
reclamagdo ou sugestdo, deverd procurar a sala de coordenagdo no local em que estiver prestando prova.

5.1.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos, apds o lacramento oficial dos envelopes dos
cadernos de provas e folhas oticas de respostas definitivas.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS
6.1. A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.1.1. Serdo considerados aprovados e classificados na prova escrita, os candidatos que obtiverem pontuacdao igual ou
superior a 50,0 (cinquenta) pontos, ficando os demais candidatos excluidos do concurso.
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6.2. Na avaliagdo da prova sera utilizado o escore bruto.
6.2.1. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.2.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes as
provas, independentemente da formulagao de recursos.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final dos candidatos aprovados no Concurso Publico para os cargos que exigiram provas escritas sera a nota da
prova escrita.

7.2. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

7.3. Havendo alteragdo na Classificagdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser retificada e publicada
novamente.

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Na hipdtese de igualdade na classificagdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
I. tiver maior idade, compreendido dia, més e ano.
II. obtiver maior nota na prova escrita na area de Conhecimentos Especificos;
III. tiver maior nota na prova pratica (quando o cargo o requerer)

9. DOS RECURSOS

9.1.  Caberd recurso:

9.1.1. Dos termos deste Edital e Anexos no prazo de 01 (um) dia util a contar do dia seguinte ao da data de sua publicagdo
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Lutécia e no endereco eletronico: www.exitusconcursos.com.br.

9.1.2. No caso de ter a inscricdo ou a solicitacdo de atendimento especial conforme o item 2 e subitens indeferida, o
candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir da data da publicagdo do Edital de
Inscrigdes.

9.1.3. Da realizagdo da prova, a Comissdo Especial do Concurso Publico, no prazo de 01 (um) dia Gtil a contar do dia
seguinte ao da data de sua realizagao.

9.1.4. Dos gabaritos e das notas das provas, a Comissdo Especial do Concurso Publico, em 01 (um) dia util a contar do dia
seguinte ao da data das respectivas publicagdes.

9.2. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razdes, a Comissdo Especial, que determinara o seu
processamento, caso cabivel. Dele deverdo constar o nome do candidato, n® de inscricdo, n® do documento de identidade,
cargo pretendido e endereco para correspondéncia.

9.3. O recurso uma vez protocolado no Pago Municipal de Lutécia - SP, nos horarios das 8:00 h. as 11:00 horas e das
13:00 as 17:00 horas, o mesmo sera encaminhado a Comissdo Especial para analise e manifestagdo a propdsito do argtido.

9.4. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo.

9.5. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato,
com firma reconhecida e copia reprografica do documento de identidade do procurador.

9.6. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do encerramento
do prazo para entrada do pedido.

9.7. Admitido o recurso, decidird o Executivo Municipal pela reforma ou manutengdo do ato recorrido, determinando a sua
publicagao.

10. DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

10.1. Apdés a homologacdo do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal promoverd a escolha da vaga seguindo
rigorosamente a ordem decrescente da classificagdo final.

10.2. O dia, local e horario da Sessdo de Escolha de Vagas serdo publicados pela imprensa e no atrio da Prefeitura
Municipal, com o minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia.

10.3. O candidato convocado que ndo comparecer a sessdo de escolha ou dela desistir tera exaurido seu direito no Concurso
Publico.

11. DA NOMEACAO

11.1. Caberd ao Prefeito Municipal de Lutécia - SP a homologagdo deste Concurso Publico.

11.2. A convocagdo para provimento de cargo obedecera a ordem de classificacdo.

11.3. A aprovacado no Concurso Publico ndo gera o direito a nomeagdo, que dependera da conveniéncia e oportunidade da

Administracdo Publica Municipal.

Pagina 5 de 11

Praca Arlindo Eiras, 125 - Centro - CEP 19750-000 - LUTECIA/SP Utécia



ESTADO DE SAO PAULO

Praca Arlindo Eiras, 125 - Centro - CEP 19750-000 - LUTECIA/SP \'

2
Q\'),’ Fone: (18) 3368-1101 e 3368-1105 — Fax: (18) 3368-1113 - = e-mail: plutecia@femanet.com.br
C.N.P.J. 44.544.880/0001-32

11.4. Para efeito de nomeagdo, a habilitacgdo do candidato fica condicionada a aprovagdo na avaliagdo do Concurso e
comprovacdo da aptiddo fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados para esse fim e apresentagdo dos
documentos constantes no item 3.2.15 e outros que forem julgados necessérios de acordo com as normas legais.

11.5. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da Legislagdo Municipal de Lutécia - SP e demais
cominagdes pertinentes.

11.6. No ato da convocagao para provimento do cargo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os documentos
exigidos para investidura no mesmo, sem o que o provimento ficard prejudicado, por conseqiiéncia serd convocado o
candidato imediatamente posterior na classificacdo geral.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucGes e a aceitagdo tacita das condigGes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndao podera
alegar desconhecimento.

12.2. A inexatiddo das afirmativas e / ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a posteriori ou a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Lutécia - SP, enquanto perdurar a
validade do Concurso Publico.

12.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso publicado.

12.5. O ndo atendimento, pelo candidato, das condicGes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacdo do Concurso, a
qualquer tempo.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a
este Concurso Publico.

12.7. Serdo designados por Portaria do Prefeito Municipal, o Presidente e os membros da Comissdo responsaveis pela
supervisdo, fiscalizagdo e publicagdo dos resultados do Concurso Publico.

12.8. Fica delegada competéncia ao presidente da Comissdo para tomar providéncias necessarias a realizacdo de todas as
fases do Concurso.

12.9. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislacdo Municipal deverdao ser protocolados
na sede da Prefeitura Municipal de Lutécia - SP e serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso.

12.10. Os candidatos que recusarem a nomeagao ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro.

12.11. O Concurso Publico terd validade por 02 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagdo, prorrogavel uma Unica
vez por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

12.12. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Lutécia - SP podera anular a
inscricao, prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade na
prova.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUTECIA, 12 DE JULHO DE 2013.

DERCILIO FERREIRA DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/13
ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS
PROVAS ESCRITAS

01 - MEDICO (CLINICO GERAL) — PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Planejamento e execucdo de programas de educacdo para a salde; realizagdo de
consultas e exames médicos ambulatoriais e emergenciais; avaliacgdo de exames complementares; inspecdo de salude para
efeito de: posse, concessdo de licenca médica, aposentadoria por invalidez, readaptagdo e outros, emitindo laudo médico e
pareceres; remogdo de pacientes para instituices hospitalares em casos de emergéncia; avaliagdo de atestados médicos;
participacdo em atividades internas e externas relacionadas a prevencdo de doengas e a promogdo da salde e do bem estar;
realizagdo de pericias médicas, individualmente ou em junta médica; homologacgdo se for o caso, de atestados expedidos por
médicos externos ao quadro da Saude Municipal; realizagdo de outras atividades inerentes a area de atuagdo e/ou formacédo
especializada. O cargo é constituido de tarefas complexas, variadas, regidas por diretrizes gerais, de acordo com as
atribuicdes de cada especificidade médica.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1. Conhecimentos Gerais (10
questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdoes de Politicas de Saide) e 2. Conhecimentos Especificos (20
questoes).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER
UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos, Morfologia; Classes de Palavras e
Formacdo de Palavras, Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, Uso dos Pronomes e Colocagdo
Pronominal, Tipologia Textual, Registro Formal e Informal da Linguagem. Crase. Sin6nimos, anténimos e parénimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. POLITICAS DA SAUDE: Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas.
Artigos de 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 - Sistema Unico de Salde.
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS -
NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 - DispGe sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 - Lei Orgénica da Saude. Lei 8069 de
13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 - Altera a Lei n° 8.069, de 13
de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha HumanizaSUS.
Portaria N°© 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS - Um Pacto pela Saude no Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: QuestSes abordando as seguintes tematicas: Codigo de Etica. Doengas Cardiovasculares:
avaliacdo e tratamento do paciente com doenca cardiovascular, insuficiéncia cardiaca, cardiomiopatias, doenga arterial
coronaria, arritmias, doencas do miocardio e pericardio; hipertensdo arterial sistémica; doenca vascular periférica,
diagndstico diferencial de dor toracica, alteracGes eletrocardiograficas, doenca valvar e doencas da aorta. Doencas
Pulmonares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga respiratéria, doengas intersticiais e infiltrativas, doencga
pulmonar obstrutiva, doengas da pleura e mediastino, neoplasias pulmonares, sindrome da apnéia do sono e doencas
pulmonares ambientais e ocupacionais. Doengas Renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga renal, distlrbios
eletroliticos e de fluidos, doengas glomerulares, doengas vasculares renais, insuficiéncia renal aguda e cronica, desordens néo
glomerulares. Doengas Gastrintestinais: avaliagdo e tratamento das principais manifestagbes clinicas das doengas
gastrintestinais, doencas do eso6fago, doencas do estdmago e duodeno, doenga inflamatoria intestinal, neoplasias do trato
gastrintestinal e doengas do pancreas. Doengas do Figado e Sistema Biliar: avaliacdo laboratorial do figado, ictericia, hepatite
aguda e cronica, insuficiéncia hepatica, cirrose e suas complicagdes da vesicula e trato biliar, neoplasias do figado, doencas
infiltrativas e vascular. Doengas Hematoldgicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose) avaliagdo e tratamento
das anemias, avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do Metabolismo: obesidade, anorexia nervosa e bulimia,
desordens do metabolismo dos lipides. Doengas Endocrinolégicas: doengas da tiredide, diabetes melito, hipoglicemia,
insuficiéncia adrenal. Doengas MuUsculo-esqueléticas e do Tecido Conectivo: avaliacdo e tratamento do paciente com doenga
reumatica, artrite reumatéide, LUpus eritematoso sistémico, espondiloartropatias, sindrome do anticorpo antifosfolipide,
esclerose sistémica, osteroartrite, gota e desordens do tecido mole ndo articular. Doengas Osseas e do Metabolismo Osseo:
osteoporose, doengas da paratiredide e distirbios do calcio. Doencgas Infecciosas: Doencgas Neuroldgicas/Psiquiatricas:
avaliacdo do paciente neuroldgico, desordens da consciéncia, deméncia e disturbios de memodria, doencas cerebrovasculares,
cefaléias, avaliacgdo da sincope, miastenia gravis, doengca de Parkinson, diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva,
distUrbios ansiosos e depressdo. Urgéncias e Emergéncias: reanimacgdo cardiopulmonar, avaliacdo e tratamento inicial do
paciente em choque, imobilizacdes e cuidados no local do acidente, atendimento inicial ao paciente politraumatizado,
diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas, anafilaxia e reagdes alérgicas agudas, controle da dor,
diagnoéstico e tratamento inicial das sindromes corondrias agudas, diagndsticos e tratamento inicial da embolia de pulmao,
insuficiéncia respiratédria aguda, hemorragias digestivas. Principais Problemas Médicos relacionados aos idosos. Rastreamento
de Doencas Cardiovasculares e do Cancer. Prevengao do Cancer. Exame Periddico de Saude. Promogdo da saude: controle da
obesidade, tabagismo e vacinagdo. Conhecimentos basicos de Informatica: Sistema operacional Windows XP e Microsoft
Office 2007; Ferramentas e aplicagdes de informatica; Procedimento para realizagdo de cdpia de seguranga (backup); Uso de
correio eletrénico, preparo de mensagens (anexacdo de arquivos, cdpias). Microsoft Word 2007: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, e
tabelas, impressdo, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdao de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto, conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos Microsoft Office, ética no trabalho, Cuidados no manuseio de documentos, Nogdes gerais sobre arquivo, nogdes
basicas de protocolo. Classificacdo de documentos e registros de dados, conferéncia e agregacdo de todos os elementos
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necessarios para o encaminhamento técnico dos mesmos; escrituragdo em conformidade com as normas do departamento,
digitagdo das informacbes e dados necessarios; arquivamento de documentos. Sugestdo para estudo: quaisquer obras
atualizadas sobre os conteldos especificos.

02 - MI’EDIgO PEDIATRA - PROVA ESCRITA

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Realizam consultas e atendimentos médicos pediatricos; implementam agdes de
prevencdo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em saude,
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica;
exercem suas atividades em setores referentes a salde; realizam procedimentos para diagndstico e terapéutica (clinica) e
seguimento dos pacientes dentro da drea de atuagdo da especialidade definida pelo CRM; Interconsulta e atendimento em
pacientes internados na Unidade Hospitalar; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas; Desempenham
outras atividades correlatas e afins.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas cada,
valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua
Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Satide) e Conhecimentos Especificos (20 questdes).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER
UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divis&o
silabica, 4. Acentuagdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formagdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia
Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10.
Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema Unico de Saulde: principios basicos, limites e
perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 - Sistema Unico
de Saude. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 - Dispbe sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 - Lei Orgénica da Saude.
Lei 8069 de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 - Altera a Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha
HumanizaSUS. Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS - Um Pacto pela
Saude no Brasil. i

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: QuestGes abordando as seguintes tematicas: Cdodigo de ética. Acidentes na infancia:
causas mais comuns e prevengdo. AfeccGes agudas do aparelho respiratério. Afecgdes dermatolégicas mais comuns na
infancia. AfeccGes do aparelho cardio-circulatério: endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca
congestiva. Afecgdes do aparelho urinario: infecgdes do trato urinario, glomerulonefrite aguda, sindrome nefrética. Afecgdes
do sistema nervoso central: sindrome convulsiva, meningite e encefalite. AfeccGes endocrinoldgicas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo congénito. AfeccBes ortopédicas na infancia: infecciosas (osteomielite e artrite), congénitas e posturais (pé
torto, luxagdo do quadril, pés planos, escoliose). Aleitamento materno: aspectos nutricionais, imunoldgicos, psicoafetivos e
socio-econdmicos. Alimentagdo: necessidades nutricionais e higiene alimentar. Crescimento e desenvolvimento:
neuropsicomotor, normalidade e distlrbios mais comuns, motorizacdo do crescimento, puberdade. Distrofias: desnutrigdo
protéico-calérica, raquitismo carencial. Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico: desidratagdo, terapia de
reidratacdo oral (TRO), fluidoterapia parental. AfeccGes agudas do aparelho digestivo. Doengas infecto-contagiosas prdprias
da infancia e tuberculose, parasitoses mais comuns na infancia: aspectos clinicos e epidemioldgicos. Estatuto da crianga e do
adolescente. Higiene do ambiente fisico: habitagdo, creche, escola. Imunizagdo: composicdo das vacinas, contra-indicagoes e
calendério atual da Secretaria de Estado da Saude de S&o Paulo. Imunopatoloia: AIDS (aspectos epidemioldgicos), asma,
febre reumatica, artrite reumatoide juvenil. Doengas onco-hematoldgicas: anemia ferropriva, anemia falciforme, diagnostico
precoce das neoplasias mais freqlientes na infancia. Morbidade e mortalidade infantil. Anatomia e fisiologia do anus e reto.
Angiodisplasia e hemangioma. Colonoscopia e exame radioldgico. Doenca diverticular do colon. Doengca hemorroidaria.
Doenga inflamatéria dos intestinos. DST - Doenga sexualmente transmissivel. Exame proctoldgico. Retossigmoidoscopia.
InfeccOes peri-anais. Fissuras peri-anais. Fistulas peri-anais. Malformagdes ano-retais. Megacolon. Neoplasias do anus, do
reto e intestinos. Procidéncia do reto. Prurido anal. Sindromes poliposas. Conhecimentos bdsicos de Informatica: Sistema
operacional Windows XP e Microsoft Office 2007; Ferramentas e aplicagdes de informatica; Procedimento para realizagdo de
copia de seguranga (backup); Uso de correio eletrénico, preparo de mensagens (anexagao de arquivos, coépias). Microsoft
Word 2007: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impressdo, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeragdo de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto, conceito de pastas, diretdrios, arquivos
e atalhos, érea de trabalho, &rea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office, ética no trabalho, Cuidados no manuseio de
documentos, NogGes gerais sobre arquivo, nogdes basicas de protocolo. Classificagdo de documentos e registros de dados,
conferéncia e agregacgdo de todos os elementos necessarios para o encaminhamento técnico dos mesmos; escrituracdo em
conformidade com as normas do departamento, digitagdo das informagdes e dados necessdrios; arquivamento de
documentos. Sugestdo para estudo: quaisquer obras atualizadas sobre os contelidos especificos.

MEDICO - PSF

ATRIBUICAO SUMARIA DO CARGO: Realizar consultas clinicas aos usuarios; executar as acdes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na atengao
basica, definidas na NOA; aliar a atuacdo clinica & pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, etc.; realizar atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigos
de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de

Pagina 8 de 11

Praca Arlindo Eiras, 125 - Centro - CEP 19750-000 - LUTECIA/SP Utécia



PREFEITURA MUNICIPAL DELUTECIA

ESTADO DE SAO PAULO

Fone: (18) 3368-1101 e 3368-1105 — Fax: (18) 3368-1113 - = e-mail: plutecia@femanet.com.br
C.N.P.J. 44.544.880/0001-32

e mrassss

acompanhamento e referéncia/contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais, indicar internagdo hospitalar;
solicitar exames complementares; verificar e atestar dbitos e executar outras atividades correlatas.

PROVA ESCRITA: constando de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em 1. Conhecimentos Gerais (10
questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Politicas de Saude) e 2. Conhecimentos Especificos (20
questoes).

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo
sildbica, 4. Acentuagdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formagdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia
Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10.
Registro Formal e Informal da Linguagem. POLITICAS DA SAUDE: Sistema Unico de Salde: principios basicos, I|m|tes e
perspectivas. Artigos de 196 a 200 da Constituicao Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90 - Sistema Unico
de Salde. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Lei 10741/2003 - DispGe sobre o Estatuto do Idoso. Lei 8080/1990 - Lei Orgéanica da Saude.
Lei 8069 de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei N°. 10.764, de 12/11/03 - Altera a Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Cartilha
HumanizaSUS. Portaria N° 2.607, de 10 de dezembro de 2004 - Aprova o Plano Nacional de Saude/PNS - Um Pacto pela
Saude no Brasil. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formagao e
intervencdo / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo. - Brasilia : Ministério da
Saude, 2010. 242 p. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos HumanizaSUs ; v. 1) - In:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos humanizaSUS.pdf; Brasil. Ministério da Salude. Secretaria de Atengdo a
Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Atengdo Bésica / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saulde, Politica
Nacional de Humanizagdo. - Brasilia : Ministério da Saude, 2010. 256 p.: il. - (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos
HumanizaSUS ; v. 2) - In: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de Etica. Doencas Cardiovasculares: avahagao e tratamento do paciente com
doenga cardiovascular, insuficiéncia cardiaca, cardiomiopatias, doenga arterial coronaria, arritmias, doencas do miocardio e
pericardio; hipertensdo arterial sistémica; doenca vascular periférica, diagndstico diferencial de dor toracica, alteracGes
eletrocardiograficas, doenca valvar e doencas da aorta. Doengas Pulmonares: avaliagdo e tratamento do paciente com
doenga respiratoria, doencas intersticiais e infiltrativas, doenca pulmonar obstrutiva, doengas da pleura e mediastino,
neoplasias pulmonares, sindrome da apnéia do sono e doengas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doengas Renais:
avaliacdo e tratamento do paciente com doencga renal, disturbios eletroliticos e de fluidos, doencas glomerulares, doengas
vasculares renais, insuficiéncia renal aguda e cronica, desordens ndo glomerulares. Doencas Gastrintestinais: avaliagdo e
tratamento das principais manifestacGes clinicas das doencas gastrintestinais, doencas do es6fago, doengas do estémago e
duodeno, doenga inflamatdria intestinal, neoplasias do trato gastrintestinal e doengas do pancreas. Doengas do Figado e
Sistema Biliar: avaliagdo laboratorial do figado, ictericia, hepatite aguda e cronica, insuficiéncia epatica, cirrose e suas
complicagdes da vesicula e trato biliar, neoplasias do figado, doengas infiltrativas e vascular. Doengas Hematoldgicas:
desordens da hemostasia (sangramento e trombose) avaliacdo e tratamento das anemias, avaliacdo da leucocitose e
leucopenia. Doencgas do Metabolismo: obesidade, anorexia nervosa e bulimia, desordens do metabolismo dos lipides. Doencas
Endocrinoldgicas: doengas da tiredide, diabetes melito, hipoglicemia, insuficiéncia adrenal. Doencas Musculo-esqueléticas e
do Tecido Conectivo: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga reumatica, artrite reumatdide, Lupus eritematoso
sistémico, espondiloartropatias, sindrome do anticorpo antifosfolipide, esclerose sistémica, osteroartrite, gota e desordens do
tecido mole ndo articular. Doengas Osseas e do Metabolismo Osseo: osteoporose, doengas da paratiredide e disturbios do
calcio. Doencgas Infecciosas: Doengas Neuroldgicas/Psiquiatricas: avaliacdo do paciente neuroldgico, desordens da
consciéncia, deméncia e disturbios de memdria, doengas cerebrovasculares, cefaléias, avaliagdo da sincope, miastenia gravis,
doenga de Parkinson, diagndstico diferencial da sindrome convulsiva, distUrbios ansiosos e depressdo. Urgéncias e
Emergéncias: reanimagao cardiopulmonar, avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque, imobilizages e cuidados no
local do acidente, atendimento inicial ao paciente politraumatizado, diagndstico e tratamento inicial das emergéncias
diabéticas, anafilaxia e reages alérgicas agudas, controle da dor, diagndstico e tratamento inicial das sindromes coronarias
agudas, diagndsticos e tratamento inicial da embolia de pulmdo, insuficiéncia respiratoria aguda, hemorragias digestivas.
Principais Problemas Médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de Doengas Cardiovasculares e do Céncer. Prevengdo do
Cancer. Exame Periddico de Salude. Promocdo da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinagdo. Sugestdo para
estudo: quaisquer obras atualizadas sobre os conteldos especificos. Conhecimentos bdasicos de Informatica: Sistema
operacional Windows XP e Microsoft Office 2007; Ferramentas e aplicagdes de informatica; Procedimento para realizacdo de
copia de seguranga (backup); Uso de correio eletronico, preparo de mensagens (anexagdo de arquivos, cépias). Microsoft
Word 2007: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatagcdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbodlicos e numéricos, e tabelas, impressdo, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeracdao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto, conceito de pastas, diretdrios, arquivos
e atalhos, érea de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office, ética no trabalho, Cuidados no manuseio de
documentos, NogOes gerais sobre arquivo, nogdes basicas de protocolo. Classificagdo de documentos e registros de dados,
conferéncia e agregagao de todos os elementos necessarios para o encaminhamento técnico dos mesmos; escrituragdo em
conformidade com as normas do departamento, digitacdo das informacdes e dados necessarios; arquivamento de
documentos. Sugestdo para estudo: quaisquer obras atualizadas sobre os contelidos especificos.
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C.N.P.J. 44.544.880/0001-32

GESTAO PARTIGIPATIVA

ANEXO II

Requerimento para Interposicdao de Recurso Administrativo

A
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

RECURSO ADMINISTRATIVO - CONCURSO PUBLICO N. 03/2013

Homologacdo das Inscrigcdes
Gabaritos da Prova Escrita
Resultado da Prova Escrita
Resultados Finais e Classificacdo

~ AN AN N
N~ N N

Atendimento Especial aos Portadores de Necessidades Especiais

DADOS DO PROTOCOLO DO RECURSO

Numero de Inscrigao:

CARGO:

Nome do Candidato:

Data do Requerimento: /__/2.013. Horario:

JUSTIFICATIVAS DO RECURSO (Fundamentacao)

Assinatura do candidato

RESULTADO DO PEDIDO DE RECURSO: ( ) Deferido

Comissdo Especial do Concurso Publico.

(

) Indeferido
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ESTADO DE SAO PAULO
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C.N.P.J. 44.544.880/0001-32 -

CRONOGRAMA DA REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 03/2013

Evento Data Prevista*
Publicacdo do Edital do Concurso Publico 12/07/13
Inicio e término inscrigbes NO PERIODO DE 15

A 26 DE JULHO DE
2013 - SOMENTE
NOS DIAS UTEIS

Aplicacao das Provas Escritas 25/08/13
Divulgacao dos Gabaritos Prelimina,res 26/08/13
DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO 03-13 A DEFINIR

*Este cronograma podera sofrer eventuais alteragoes.
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